Segunda-feira, 26 de Novembro de 2018

NS %

S a4
 REPUBLICA DE 5/
" MOCAMBIQUE "

Il SERIE — Numero 230

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

SUMARIO
Governo da Provincia de Tete:
Despacho.
Instituto Nacional de Minas:
Avisos.

Anuncios Judiciais e Outros:

Associagdo Masjid Umme Khatija.

Instituto Politécnico de Comunicagdo e Artes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Maria Citela Nhacumbi Servigos, Limitada.

Metilene Consultoria, Limitada.

Dika, Limitada.

Thamyka Consultores E Servicos, Limitada.

FCT - Industria, Comércio & Servicos, Limitada.
Simples Supermercado, Limitada.

Water& Energy Resources,.Limitada.

Entreposto Servicos, S.A..

CIS Mogambique, Limitada.

Wei Africa Recursos — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Simples Supermercado, Limitada.

Academia dos Cabelos, Limitada.

SINTESE AZUL, Limitada.

SAXON, Limitada.

Minopex Mogambique, Limitada.

OGA Construgdes, S.A.

Villa Grande — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Associacdo Desenvolvimento e Sociedade IDS.

T.F Tembe — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Carampane Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada.
Wympw e Yuma Catering, Limitada.

MR. Chubby Shuttles Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.
BF Consulting — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Easy Solution, Limitada.

Lukes Place Too, Limitada.

Hypertech Moz, Limitada.
Niassa — Sonil, Limitada.

PEL, Limitada.

Mo Health & Services, Limitada.
Zavora Agropecudria, S.A.
Xinonisa S.A.

Nkateko Agro-Pecudria, S.A.

Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associag@o ora em diante designada por Associa¢do Masjid
Umme Khatija, provincia de Tete, representada pelo senhor Samir
Hussene requereu ao Governador da Provincia, o reconhecimento da
referida associagio se digne autorizar a sua legislagdo da Associagdo
Masjid Umme Khatija.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
associagdo, com fins licitos, determinados e legalmente passiveis e que
0 acto de constituicio e os estatutos da mesma, cumprem 0s requisitos
exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no desposto n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a associacido com a
denominag¢@o Associacdo Masjid Umme Khatija.

Tete, 8 de Outubro de 2018. — O Governador, Paulo Auade.

Instituto Nacional de Minas
AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim de Repiiblica n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.° Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 17
de Outubro de 2018, foi atribuida a favor de Stratum Sociedade Mineira,
Limitada, a Licenga de Prospeccao e Pesquisa n.® 9504L, valida até 4
de Setembro de 2023 para ouro e minerais associados, no Distrito de
Sussundenga, na Provincia de Manica, com as seguintes coordenadas
geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -19° 48" 40,00" 332 22' 00,00"
2 -19° 48" 40,00" 33° 24' 30,00"
3 -19° 46' 00,00" 33° 24" 30,00"
4 -19° 46' 00,00" 33° 30" 50,00"
5 -19° 53" 30,00" 33° 30" 50,00"
6 -19° 53" 30,00" 332 22' 00,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Outubro de 2018.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n®31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblica n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de 17
de Outubro de 2018, foi atribuida a favor de Stratum Sociedade Mineira,
Limitada, a Licenca de Prospecc¢do e Pesquisa n.° 9427L, vdlida até 4
de Setembro de 2023 para tantalite e minerais associados, no Distrito

de Gilé, na Provincia de Zambézia, com as seguintes coordenadas

Vértice Latitude Longitude
11 -16° 24" 30,00" 38° 03" 30,00"
12 -16° 24" 30,00" 38° 04" 40,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 22 de Outubro de 2018.

— O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado

geogrificas: no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.% série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S.Ex.* Ministro dos Recursos Minerais e Energia de
Vértice Latitude Longitude 27 de Julho de 2018, foi atribuida a favor de Pedras Negras Comércio
]
2 -16° 21" 30,00" 38° 06' 30,00" Distrito de Chitta, na Provincia de Tete, com as seguintes coordenadas
3 -16° 28' 30,00" 38° 06' 30,00" geograficas:
4 -16° 28" 30,00" 38° 05' 20,00" Vértice Lafitude Tongitude

5 -16° 25" 50,00" 382 05' 20,00" 1 -15° 44' 20,00" 33° 16' 10,00"

6 -16° 25' 50,00" 38° 04' 00,00" 2 -15° 44" 20,00" 33° 20" 40,00"

7 -16° 25' 00,00" 38° 04' 00,00" 3 -15° 47' 30,00" 33° 20" 40,00"

8 -16° 25' 00,00" 38° 03' 50,00" 4 -15° 47" 30.00" 33° 16' 10,00"

9 -16° 24" 40,00" 382 03' 50,00" Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Agosto de 2018.

10 -16° 24" 40,00" 38° 03' 30,00" — O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Masjid Umme
Khatija

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quinze de Outubro de dois mil e
dezoito, lavrada de folhas oitenta a folhas oitenta
e dois do livro de notas para escrituras diversas
B barra sete, do cartério notarial de Tete, perante
mim Idri Ivan Ismael Taibo, licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior, notario
em exercicio no referido Cartério Notarial,
foi constituida entre Samir Hussein, solteiro,
maior, natural de Moatize, de nacionalidade
mogambicana, residente no bairro M'Padue,
cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050102746715 N, de trés de Janeiro de
dois mil e dezoito, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da cidade de Tete, Abdul
Kadre Ebrahim Aly, solteiro, maior, natural de
Tete, de nacionalidade mog¢ambicana, residente
no bairro Josina Machel, cidade de Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 050100111491 B,
de dezanove de Novembro de dois mil e treze,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, Amad Nizamudine, casado,
natural de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Josina Machel, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100342458 M,
de cinco de Julho de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete, Elias Omar Hussein, solteiro, maior,
natural de Lilongué - Malawi, de nacionalidade
malawiana, residente no bairro Francisco

Manyanga, cidade de Tete, titular do Documento
de Identidade e Residéncia de Estrangeiros
n.° 05SMWO00026152 B, de um de Agosto de
dois mil e dezoito, emitido pelos Servigos
Provinciais de Migragdo de Tete, Hanifi Elias
Hussein, solteiro, maior, natural de Chimoio,
de nacionalidade mogambicana, residente no
bairro M“Padue, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050106839271 Q,
de dois de Agosto de dois mil e dezassete,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
da Cidade de Tete, Mohmmad Asif Suleman
Tai, solteiro, maior, natural de Navsari - India,
de nacionalidade indiana, residente no bairro
Josina Machel, cidade de Tete, titular do
Documento de Identidade e Residéncia de
Estrangeiros n.° 05IN00026236 C, de dezoito
de Junho de dois mil e dezoito, emitido pelos
Servigos Provinciais de Migracéo de Tete,
Omar Shariff Mohamed Hussein, casado,
natural de Mulanje - Malawi, de nacionalidade
malawiana, residente no bairro Josina Machel,
cidade de Tete, titular do Documento de
Identidade e Residéncia de estrangeiros
n.° 05SMWO00018322 B, de dezasseis de Junho
de dois mil e dezasseis, emitido pelos Servicos
Provinciais de Migrag@o de Tete, Soad Amad
Nizamudine, solteiro, maior, natural de Tete,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Josina Machel, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100731157 B, de
dois de Dezembro de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade

de Tete, Valy Aly, casado, natural de Buzi, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050106157610 N, de
vinte e sete de Julho de dois mil e dezasseis,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
da Cidade de Tete, e Zoraida Nizamudine
Hussein, casada, natural da cidade da Beira, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Francisco Manyanga, cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050101178669 B, de
oito de Julho de dois mil e dezasseis, emitido
pelo Arquivo de Identificacao Civil da Cidade
de Tete, uma associac¢do sem cardcter lucrativo,
reconhecida juridicamente por despacho nimero
trinta e seis barra GGT barra dois mil e dezoito,
de oito de Outubro de dois mil e dezoito, de sua
Exceléncia Senhor Governador da Provincia de
Tete, que passard a reger-se pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, ambito,
sede e representacao social, duracao
e fins

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A associacio adopta a denomigdo de
Associagdo Masjid Umme Khatija, doravante
designada por Masjid, ¢ uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, de cardcter



26 DE NOVEMBRO DE 2018

7957

religiosa, dotada de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A associag@o é apartiddria e ndo
prossegue fins politicos e militares.

ARTIGO DOIS
(Ambito, sede e representacgio social)

Um) O Masjid é de ambito distrital, tem a
sua sede no bairro M’padue, distrito de Tete,
provincia de Tete, podendo abrir delegacdes e
outras formas de representac@o social em todo
o distrito.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccdo, ou e
iniciativa de delegacdes e outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TRES
(Duracao)

O Masjid é constituido por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

CAPITULO Il
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

(Objectivos)

O Masjid visa prosseguir os seguintes
objectivos:

a) Promulgar orientagdes civicas e
religiosas em conformidade com
a sagrada escritura do Alcordo,
reconhecendo a palavra de Allah
(Deus), como vosso guia e regra
na vida;

b) Criagdo de melhores condicdes de
vida da populacdo do distrito de
Tete, com especial enfoque para
M’padue, através de actos de apoio
social, como abertura de furos de
dgua e outros;

c¢) Incutir e consciencializar os
Jovens a realizarem accdes de
responsabilidade social com vista a
assegurar o desenvolvimento sécio-
econdémico do distrito;

d) Interagir com institui¢des nacionais,
internacionais, publicas e privadas
congéneres para o intercambio
de conhecimento e experiéncias,
bem como para a cooperacdo em
projectos de interesses mutuos.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Qualidade de membro)

Um) Podem ser membros da associagdo
pessoas singulares, colectivas e organizagdes

ndo-governamentais nacionais e estrangeiras,
de cardcter social, educativas e religiosas, sem
fins lucrativos, que livre e voluntariamente
manifestem a vontade da sua adesdo, desde que
aceitem os estatutos, regulamentos, principios
e programas da mesma.

Dois) A admissao de membros é feita
por deliberacao dos 6rgdos competentes da
associagdo nos termos previstos nos estatutos
e regulamentos internos.

ARTIGO SEIS
(Categoria de membros)

Um) Os membros do Masjid podem
ser fundadores, efectivos, simpatizantes e
honordarios.

Dois) Sdo membros fundadores — todos
aqueles que tenham assinado a acta de fundagdo
ou tenham ingressado na associa¢do até ao
reconhecimento legal da associag@o.

Trés) Sdo membros efectivos — todos aqueles
que se ocupam de forma assidua na prossecucdo
dos fins e actividades da associa¢@o, cumprindo
com os deveres previstos nos seus estatutos e
regulamento interno.

Quatro) Sdo membros simpatizantes
— todas as pessoas singulares ou colectivas
que forem admitidas na associacdo nos termos
dos estatutos, embora ndo tenham obrigagdes
estatutdrias, mas que comparticipam com as
suas ideias e saberes, bens materiais e apoios
financeiros com vista a realiza¢do dos fins e
actividades da associag@o.

Cinco) Sdo membros honorarios — as pessoas
singulares ou colectivas que sdo conferidas
distin¢des pelas suas atitudes, virtudes e
qualidade excepcionais que contribuiram
significativamente para a existéncia da
associagdo, bem como para a prossecugdo das
suas actividades e seus fins, mediante proposta
do Conselho de Direccéo, sob a deliberacdo da
Assembleia Geral.

Seis) A admissao de membros efectivos
¢ feita pelo Conselho de Direc¢do, mediante
uma proposta por escrito, onde conste o
nome, a afiliagdo, idade, estado civil, morada,
habilitacdes literdrias, profissdo e assinada pelo
candidato, acompanhada por duas fotografias
tipo passe actualizadas do mesmo, para o
preenchimento da ficha e emissdo do respectivo
cartdo de membro e o pagamento de uma jéia
de inscri¢do ndo reembolsavel.

ARTIGO SETE
(Direitos dos membros)

Um) Séao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos
sociais da associagao;

b) Participar na Assembleia Geral da
associagao;

c) Apresentar propostas, sugestdes
e opinides que visem o
desenvolvimento da associacio;

d) Ter livre acesso a todos os eventos
promovidos pela associa¢@o, assim
como a todas as instalacdes e
equipamento por si gerido e a sua
sede;

e) Ser informado regularmente sobre as
actividades da associacdo;

/) Acesso aos relatdrios financeiros bem
como de qualquer outra actividade,
sempre observando as normas
estatutdrias e regulamentares da
associagio;

g) Impugnar as elei¢cdes e demais
deliberacdes quando estas forem
ilegais e contrdrias aos estatutos e
regulamentos da associag@o;

h) Recorrer a Assembleia Geral das
deliberacdes que considere
contrdrias aos estatutos e
regulamentos;

i) Apresentar as suas ideias, opinides
e contribui¢des tendentes a
respeitar o estatuto da associag@o,
salvaguardando-se sempre o
direito a diferenca e o principio
democritico e liberal;

j) Requerer em conjunto com outros
membros associados que represente
pelo menos um terco a realizag@o da
Assembleia Geral extraordinaria;

k) Conhecer qualquer altura a situac@o
econémica e financeira da
sociedade;

[) Propor actividades e accdes que se
deve realizar para prosseguir com
as finalidades da associag@o.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, 0 membro da associacdo € livre de
pedir a sua desvinculacdo quando considerar
que os seus interesses e direitos estejam a ser
gravemente violados, que para o efeito devera:

a) Efectuar em pedido escrito devidamente
fundamentado dirigido ao Conselho
de Direccao;

b) A desvinculacdo do membro da
Associagdo, implica a perda de
todos os direitos conferidos aos seus
membros e ndo d4 lugar a qualquer
restitui¢io ou compensacdo pela
contribuicdo prestada a associagao.

ARTIGO OITO
(Deveres dos membros)
Sao deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer o estatuto, regulamento
interno e demais deliberacdes da
Assembleia Geral;

b) Pagar regularmente as suas quotas
e outros encargos definidos pela
Associacdo em Assembleia Geral;

c) Informar a associagdo de quaisquer
factos e actos que julgue suscitar
seu interesse ou que tendem a por
em causa o bom nome, a imagem e
a honra da associagdo;
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d) Contribuir com os meios em seu poder
para a realizag¢do das actividades
e fins da associacdo, visando o
seu progresso e aumentar o seu
prestigio na sociedade em geral;

e¢) Abster-se de actos ou atitudes
que atendem contra a unidade,
integridade e principios
institucionais da associaco;

f) Actuar em conformidade com os
programas e iniciativas acordadas
e deliberadas em Assembleia Geral;

g) Nido usar o nome da associacdo
em beneficios proprio quando tal
ndo tenha sido autorizado pelos
membros em Assembleia Geral;

h) Divulgar as realizacdes da associa¢do
junto das institui¢des publicas e
privadas, bem como na sociedade
em geral.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) Aos membros da associagdo que
desrespeitarem os estatutos, regulamentos e
demais deliberacdes da Assembleia Geral,
violando os seus deveres, bem como os
membros titulares dos 6rgdos sociais que
actuem abusivamente ou por qualquer forma
prejudiquem a associacdo, sdo aplicadas as
seguintes san¢oes:

a) Adverténcia verbal,
b) Repreensio registada;
¢) Suspensao;

d) Demissao;

¢) Exclusao.

Dois) Aplicacio das sangdes referidas nas
alineas a) e b) sdo da competéncia do Conselho
de Direcc¢do e deverd ser ouvido antes o
Conselho Fiscal, enquanto que, as restantes sao
da exclusiva competéncia da Assembleia Geral.

Trés) A sangdo prevista na alinea d) sé se
aplica aos membros titulares do Conselho de
Direcgdo e Conselho Fiscal.

Quatro) Os procedimentos sobre a aplicacao
das sancdes previstas no nimero um, deste
artigo, serdo efectuados nos termos e regular.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, sua composicao,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DEZ
(Orgdos sociais)

Sdo érgdos sociais da associacdo Assembleia
Geral, o Conselho de Direc¢do e Conselho
Fiscal.

ARTIGO ONZE
(Quérum)

Um) A aprovacdo das deliberacdes
pelos Orgdos sociais requer a presenca ou
representagdo devidamente credenciada de
maioria simples dos membros.

Dois) As deliberagdes que impliquem
a alteragdo dos estatutos, regulamentos
internos, exclusdo e demissdo de um membro
e a dissolucdio da associacdo exigem votos
favordveis de pelo menos dois ter¢os do nimero
de membros presentes em pleno gozo dos seus
direitos e deveres sociais.

ARTIGO DOZE
(Mandato)

O mandato dos membros titulares dos 6rgaos
sociais da associagdo € de trés anos e ndo
podera ser renovado acima de dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO TREZE
(Actas de reunioes)

Cada 6rgdo social terd seu livro préprio
destinado ao registo das actas das reunides
realizadas por estes, que serd devidamente
enumerado e rubricado pelos titulares dos
respectivos 0rgaos.

ARTIGO CATORZE
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo médximo da
associacdo e dela fazem parte todos os membros
filiados em pleno gozo dos seus direitos e
deveres.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos e
regulamentos;

b) Eleger e demitir os titulares dos 6rgaos
sociais da associagao;

c) Analisar e aprovar os relatérios de
actividades e de contas do Conselho
de Direc¢ao ouvido o parecer do
Conselho Fiscal;

d) Analisar e aprovar os or¢amentos e
planos de actividades anuais da
associagio;

e) Fixar o valor da quota e jéia em
directiva propria;

f) Autorizar a aquisi¢do e alienagdo
de bens moéveis e imdveis pela
associagdo;

g) Rectificar a filia¢@o e ndo dissolugio da
associagdo ou ONGs a associagdo;

h) Deliberar sobre a dissolug¢ido da
associacdo, bem como o destino do
seu patrimonio;

i) Aplicar san¢des disciplinares da sua
competéncia, no termo do presente
estatuto;

J) Aprovar, sempre que necessdrio, a
criacdo de outros 6rgdos fora do
estabelecido no presente estatuto.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente e um secretdrio eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Conferir posse aos titulares dos 6rgédos
sociais;

b) Convocar a Assembleia Geral, nos
termos dos presentes estatutos;

c) Abrir e encerrar os trabalhos das
sessdes da Assembleia Geral;

d) Dirigir os trabalhos das sessoes;

¢) Conceder a palavra aos membros da
associacio, observando sempre a
ordem em que a mesma lhe tenha
sido solicitada;

f) Interromper e retirar a palavra ao
membro que dela fizer uso indevido
e abusivo, com adverténcia prévia.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente da mesa nas
suas auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente na direc¢ao dos
trabalhos das sessdes da Assembleia
Geral.

Quatro) Compete aosecretdrio:

a) Tomar nota de tudo quanto for
abordado durante as sessdes da
Assembleia Geral e elaborar as
respectivas actas;

b) Receber e expedir toda a
correspondéncia da Assembleia
Geral.

Cinco) A Mesa da Assembleia Geral devera
assegurar que a documentacdo e distribui¢do
das actas das sessdes, incluindo a passagem de
testemunho a presidéncia subsequente.

ARTIGO DEZASSETE
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, no final do primeiro trimestre
do ano seguinte a que o exercicio econémico se
refere e extraordinariamente sempre que julgar
conveniente, convocada pelo presidente da
mesa, por iniciativa prépria ou por solicitaciao
do presidente do Conselho de Direc¢do ou
ainda dois tercos dos seus membros em pleno
exercicio de direitos e deveres sociais.

ARTIGO DEZOITO
(Convocatdria)

Um) A Assembleia Geral € convocada
pelo Presidente da Mesa por meio de cartas
ou correio electrénico com avisos de recepgao
enviada aos membros, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia em relagdo a data
designada para a sua realizac@o.
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Dois) As sessdes extraordindrias da
Assembleia Geral serao convocadas com uma
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO DEZANOVE
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral pode iniciar-se
achando-se presente metade dos seus membros
em pleno gozo dos seus direitos e deveres
sociais.

Dois) Em caso de adiamento por falta de
quérum, o Presidente da Mesa mandard lavrar a
acta relatando o facto ocorrido e estabelecerd as
medidas a serem tomadas para se realizar uma
outra sessao, cuja acta serd assinada por todos
0s membros presentes.

Trés) A reunido da Assembleia Geral sera
convocada para uma data posterior, podendo
iniciar os seus trabalhos 30 minutos depois,
independentemente do nimero que se achar
presente.

ARTIGO VINTE

(Conselho de Direccao e suas competén-
cias)

Um) O Conselho de Direc¢do é um colegial
de gestdo corrente da associacio e € composto
por trés membros, sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Dirigir a associagdo no intervalo das
assembleias gerais;

b) Tracar as linhas orientadoras para o
alcance integral e efectivo dos fins
da associagdo;

c) Representar a associagdo em qualquer
instancia e instituicdes publicas e
privadas, nacionais e internacionais;

d) Efectuar a apreciac@o preliminar
de todos os documentos e serem
submetidos a Assembleia Geral;

e) Formalizar a admissao dos membros
a associag@o;

f) Celebrar acordos de cooperagdo com
outras institui¢des nacionais e
internacionais;

g) Apresentar a Assembleia Geral a
proposta de projectos, planos
estratégicos, plano de actividades
e 0s respectivos orcamentos para
aprovacgao;

h) Conduzir estratégias para angaria¢do
de fundos;

i) Definir o quadro de pessoal, os termos
de referéncias e tabelas salarial do
pessoal que seja empregada pela
associagio;

j) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de cria¢do de novos 6rgaos
sempre que seja necessario.

Trés) Compete exclusivamente ao Presidente
do Conselho de Direcgdo:
a) Orientar o Conselho de Direcgdo na
implementagdo das deliberacdes
tomadas pela Assembleia Geral;

b) Exercer o voto de qualidade sempre
que exista empate nas sessoes que
dirige;

c) Prestar contas a Assembleia Geral;

d) Supervisionar o cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias
emanadas pela Assembleia Geral;

e) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direcg¢do, podendo
convidar os titulares de outros
6rgdos sociais em caso de
existir necessidade conforme o
regulamento interno da associagao;

f) Representar a associagdo em actos
solenes em qualquer instincia e
nas institui¢des publicas e privadas,
nacionais e internacionais;

g) Apreciar a proposta do regulamento
interno e ser aprovado pela
Assembleia Geral;

h) Apreciar as propostas de candidaturas
de novos membros e ser ratificados
em Assembleia Geral;

i) Monitorar actos de gestdo administrativa
e demais realizagdes;

J) Realizar outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente, nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente no trabalho do
Conselho de Direccio;

c) Inteirar-se da situacdo financeira e
patrimonial da associag@o.

Cinco) Compete ao secretario:

a) Emitir convocatorias para as sessdes
do Conselho de Direcgio;

b) Receber e expedir correspondéncias
da associagdo;

c) Lavrar e ler as actas das sesses do
Conselho de Direcgio;

d) Manter organizadas as actas e todas
as correspondéncias em arquivo
proéprio;

e) Superintender os servicos gerais do
secretariado do da associag@o;

/) Realizar outras tarefas incumbidas pelo
Conselho de Direccio.

ARTIGO VINTE E UM
(Convocacao e o quérum)

O Conselho de Direc¢ao é convocado pelo
respectivo presidente e s6 pode deliberar na
presencga da maioria dos seus membros.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Reunides)

O Conselho de Direccdo estabelece o seu
calenddrio de reunides, assegurando no minimo
de uma reunido mensal e extraordinariamente
sempre que seja convocado pelo presidente.

ARTIGO VINTE E TRES
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal ¢ um 6rgédo de
controlo do cumprimento escrupuloso dos
estatutos, regulamentos, directivas e programas
da associac@o, compondo-se por um presidente,
um vice-presidente e um vogal.

Dois) Conselho ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre os relatdrios e contas
do Conselho de Direcgao;

b) Exercer quaisquer outras actividades
que lhe sejam confiadas pela
Assembleia Geral;

c) Exercer a fiscalizac@o e auditoria
interna das contas da associag@o;

d) Verificar o cumprimento do estatuto
e regulamento da associacdo e as
demais legislagdes aplicaveis;

e) Fiscalizar as actividades da associagao,
nomeadamente as decisdes
emanadas pela Assembleia Geral;

f) Controlar o uso do patriménio da
associagao;

g) Apreciar as reclamagdes e queixas dos
membros;

h) Dar parecer sobre a aplicacdo das
sancdes dos membros e titulares
dos 6rgdos sociais da associagdo.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Convocacao e quérum)

Um) O Conselho Fiscal é convocado pelo
Presidente e s6 pode deliberar na presenga da
maioria dos seus membros, onde em caso de
sempre o presidente terd o voto de qualidade.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez em cada trimestre,
podendo reunir-se extraordinariamente sempre
que for convocada pelo respectivo presidente.

Trés) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do patriménio da associacao
ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos e outros bens patrimonios)

Constituemfundos da associagdo:

a) O produto das jéias e quotas, bem
como as demais contribui¢des dos
membros;

b) O rendimento de bens préprios;

c¢) O produto de doagdes, heranca,
legados e donativos;

d) Outras receitas por fixar e regulamentar
pelo Conselho de Direcgdo, com
aprovagdo da Assembleia Geral.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E SEIS
(Vinculacao da associacao)

A associacdo fica obrigada mediante duas
assinaturas, sendo a assinatura do Presidente
do Conselho de Direcgdo obrigatdria e a outra
poderd, facultativamente, ser do secretdrio
ou do tesoureiro ou ainda pela assinatura de
um mandatdrio que for poderes especificos
através de uma credencial ou uma procuragdo
especialmente emitida para o efeito.

ARTIGO VINTE E SETE
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolug@o da associagio é deliberada
pelos membros reunidos em Assembleia Geral,
convocada especificamente para o efeito,
mediante aprovacao de dois ter¢os dos membros
presentes e em pleno gozo dos seus direitos e
deveres sociais.

Dois) A liquida¢do do patriménio da
associacdo serd feita através de uma comissao
liquidatdria a ser criada pela Assembleia Geral,
a qual dard os destinos dos bens, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral e observando
os demais parceiros legais aplicdveis em
Mogambique.

ARTIGO VINTE E OITO
(Incompatibilidade)

Se verificar-se ocorréncias que impliquem
incompatibilidade previstas nos cargos
directivos, os seus titulares deverdo no prazo
de sessenta dias renunciarem uma das fungdes
acumuladas.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Casos omissos)
Em tudo o que for omisso nestes estatutos

aplicar-se-a legislacao vigente em Mogambique
reguladoras das referidas matérias.

Instituto Politécnico
de Comunicacao e Artes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 12 de Novembro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101070301, uma
entidade denominada Instituto Politécnico de
Comunicagdo e Artes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dércio Adelino Lifanica, solteiro, maior
natural de Maputo e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101409247A, emitido aos vinte e
dois de Maio de e pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas unipessoal a, que
reger-se-4 pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Instituto Politécnico de Comunicacdo e Artes
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida de
Mogambique, bairro do Zimpeto Km19.2 /
Mogambique - Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢do, podendo abrir sucursais dentro e
fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servicos de ensino
técnico profissional, educagdo a
pessoas singulares;

b) Ministrar os cursos de

comunicagdo,comerciais e

industriais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ou subsididrias ao
seu objecto principal bem como associar-se 4
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000.00MT (dez
mil meticais) pertencente a tinico sécio o senhor
Dércio Adelino Lifanica.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Dércio Adelino Lifaniga.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficardo obrigadas pela
assinatura do tnico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e balancos)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciagio,
aprovagdo, modifica¢do do balango, contas do
exercicio entre outros e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serdo convidados e
presididos pela sécia com antecedéncia minima
de trinta dias, que poderd ser reduzido para as
assembleias extraordindrias.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao, herdeiros e omissos)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitac@o do sdcio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Maria Citela Nhacumbi
Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 12 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071103, uma entidade
denominada Maria Citela Nhacumbi Servigos,
Limitada.

Primeiro. Maria Citela Nhacumbi, de
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.°110104652305N,
emitido 19 de Fevereiro de 2014, residente na
cidade de Matola, bairro de Liberdade; e

Segundo. Carmona Anténio Mangue, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110200223432 C,
emitido 12 de Junho de 2015, residente na
cidade de Matola, bairro de Liberdade

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Maria Citela Nhacumbi Servicos, Limitada, tem
a sua sede no bairro de Liberdade, quarteirdo 9,
casa 36, cidade de Matola.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
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qualquer outro local do territério nacional, pode
abrir delegagdes, filiais, sucursais ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
data de celebrag¢do do respectivo contrato de
constituic¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social
as seguintes actividades:

a) Extraccdo de pedras;
b) Servigos farmacéuticos.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, é integralmente
subscrito, em dinheiro, é de cem mil meticais
(100.000,MT), e correspondente a soma duas
(2) quotas.

a) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, correspondente a 40% do
capital social, pertencente a socia
Maria Citela Nhacumbi;

b) Uma quota no valor de sessenta mil
meticais, correspondente a 60% do
capital social, pertencente a sécia
Carmona Anténio Mangue.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade é representada por um
conselho de geréncia eleito em assembleia geral.

Dois) A sociedade nomeia a sécia Maria
Citela Nhacumbi como directora administrativa.

Trés) A sociedade nomeia o s6cio Carmona
Anténio Mangue como director executivo.

Quatro) Compete aos dois s6cios, exercer os
mais amplos poderes.

Cinco) A geréncia pode constituir
representantes, e delegar os seus poderesaos
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Deposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo de assembleia geral.

Trés) Os casos omissdes serdo regulados
pela legislacdo comercial em vigor e, sempre
que possivel, por acordo escrito dos socios
provenientes desde que de acordo com a lei.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Metilene Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria
da sociedade Metilene Consultoria, Limitada,
datada de cinco de Novembro de dois mil e
dezoito, foi aprovada a cessao da quota titulada
pelo sécio André Francisco Chissano a favor
do sécio Azarias Edson Moisés Xerinda, o
que resultou na alterag¢@o dos artigos, primeiro
e quarto dos estatutos, que passa a adoptar a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido
Metilene Consultoria — Sociedade
Unipessoal Limitada que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito € realizado em numerério, é
de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente ao sdécio tnico Azarias
Edson Moisés Xerinda, correspondente a
cem por cento do capital social.

Maputo, 7 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Dika, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071677, uma entidade
denominada Dika, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Coédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jofre Ernesto Bamo, solteiro,
de nacionalidade mocambicana e residente
na cidade de Maputo, bairro do Bagamoio,
quarteirdo 34B, n.° 801, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110501483203C, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos 21 de
Setembro de 2018, vélido até 21 de Setembro
de 2023;

Segundo. Anténio José Maposse Juinior,
solteiro, de nacionalidade mocambicana e
residente na cidade de Maputo, bairro do Patrice
Lumumba, quarteirdo 14, n.° 374, portador
do Bilhete de Identidade n.°110105872213F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 7 de Margo de 2016, vélido até 7
de Marco de 2021;

Terceiro. Hildebrando Gani Jeque, solteiro,
de nacionalidade mocambicana e residente na
cidade de Maputo, bairro do Jardim, rua da
Agricultura, quarteirdo 22, n.° 888, portador
do Bilhete de Identidade n.°110300433654F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 19 de Janeiro de 2016, vélido até
19 de Janeiro de 2021, e

Quarto. Kelvin Euclides Pedro Cumbana,
solteiro, de nacionalidade mocambicana e
residente na cidade de Maputo, bairro Patrice
Lumumba, quarteirdo 9, n.° 180, portador do
Bilhete de Identidade n.°110100025304N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 7 de Margo de 2016, vélido até 7
de Marco de 2021, pretendem constituir uma
sociedade por quotas limitada pelo presente
contrato, em escrito particular, que se regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de Dika,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede, na Avenida
Vladmir Lenine, n.° 174, 1.° andar, bloco A,
Millennium Park, cidade de Maputo, podendo
criar ou extinguir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional
e é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade consiste na:

a) Consultoria para negdécio e gestao;

b) Tecnologia e comunicacio;

c) Desenvolvimento de software de
gestao;

d) Publicidade e marketing digital;

¢) Criagdo e concepg¢do de material
gréfico;

f) Grafica e serigrafia;

g) Criacdo de websites;

h) Publicidade e marketing digital;

i) Prestag@o de servicos.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado,
¢ de 20.000,00MT (vinte mil meticais), que
corresponde a soma de quatro quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
sete mil meticais, ou seja trinta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jofre Ernesto
Bamo;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e quinhentos meticais, ou seja
vinte e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Anténio José Maposse Junior;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil e quinhentos meticais, ou seja
vinte e sete virgula cinco por cento
do capital social, pertencente ao
socio Hildebrando Gani Jeque;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, ou seja dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Kelvin Euclides Pedro
Cumbana.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo do
sécio, aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condi¢des da cessio,
sendo nula qualquer cessdo sem observancia
dos estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para a aprovagao, apreciacao
ou modificagdo do balanco e contas do exercicio
e para deliberar quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que for necessdrio.

ARTIGO OITAVO

A gestao da sociedade compete aos scios
ou através de um representante por si indicado,
sendo necessdria a intervengdo no maximo de
dois assinantes para obrigar a sociedade em
actos e contratos.

ARTIGO NONO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a apreciag¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGODECIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Thamyka Consultores
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101024542, uma entidade
denominada Thamyka Consultores e Servigos,
Limitada.

Celebrado, entre:

Primeiro. Saide Celestino Anli, solteiro,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101022999859B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, aos 23 de
Janeiro de 2018, residente nas Mahotas, Posto
Administrativo de Kamahota, no bairro das
Mabhotas,

Segundo. Bonnie Samuel Alberto Cumbane,
solteira, natural de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 11030026000381, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade de
Maputo, aos 23 de Fevereiro de 2016, residente
em Maputo, bairro de Maxaquene, distrito
Municipal n.° 3, casa n.° 37, quarteirdo n.° 10.

Que pelo presente escrito particular
constituem uma sociedade por quotas e que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e regime

Um)A sociedade adopta a denominagido
social de Thamyka Consultores e Servigos,
Limitada, sendo uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada. Os preceitos
dispositivos da lei podem ser derrogados por
deliberacdo dos sécios.

Dois) Todas as remissdes feitas
expressamente para normas legais em vigor
entendem-se reportadas as normas que as
venham a substituir.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Emilia Dausse, nimero novecentos e
vinte e seis, primeiro andar, a sociedade poderd
estabelecer manter ou encerar sucursais, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
bem como escritérios e estabelecimentos, por
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto social a:

a) Comércio a grosso e a retalho de
material de construgdo, artigos de
informatica, escritorio;

b) Comercio por grosso e a retalho de
maquinas e equipamentos agricolas;

¢) Comércio por grosso e a retalho de
regentes, material e equipamento
medicam e hospitalar;

d) Reparagdo e montagem de todo tipo
de equipamento informadtico, redes,
sistemas de seguranga e vigilancia;

¢) Prestacdo de servicos de fumigacao,
limpeza e venda de produtos de
higiene;

/) Prestagdo de servicos de contabilidade,
gestdo de empresas e recursos
humanos;

g) Importagdo e exportagdo de produtos
diversos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, total subscrito, € de duzentos
mil meticais, dividido em duas quotas, sendo
cento e quarenta mil meticais, pertencentes ao
sécio Saide Celestino Anli, correspondente a
setenta por cento e sessenta mil, pertencentes a
s6cia Bonnie Samuel Cumbane, correspondente
a trinta por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes conforme os negdcios sociais
com observancia das disposi¢oes da lei vigente.
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ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar aos socios em carta com
conhecimento da assinatura recebida a
comunicacio, a assembleia geral da sociedade
devera reunir-se no prazo de vinte e cinco dias
cabe ao director-geral decidir entrado do novo
sécio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para
apresentacdo, rejeicdo ou modifica¢do do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada extraordinariamente sempre que
se torne necessdrio podendo os sécios serem
representados por mandatdrios da sua escolha,
comunicada por carta registada ou simples carta
dirigida a sociedade.

Dois) Podera anualmente reunir-se-4 cada
final do ano para apresentacdo dos resultados
financeiros.

ARTIGO NONO
Forma de convocacao

A assembleia geral serd convocada pela
administracio por carta registada expedida com
antecedéncia minima de 20 dias, relativamente
a data da sua realizacio, podendo ser reduzida
para dez dias para reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € administrada por um
conselho de geréncia, presidido pelo sécio, que
designara um director ou mais directores.

Dois) Tera como director-geral, a senhora
Bonnie Samuel Cumbane, que representara
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Duracao dos mandatos e remuneracao
dos directores

Tanto a remunerag@o e regalias do director
- geral, como a dos directores nominais, serao
afixadas por acordo unanime dos sdécios,
dependendo dos respectivos montantes das
possibilidades da sociedade, sendo modificavel
nos mesmos termos e condigdes.

ARTIGO DECIMO SENGUDO
Duracao dos mandatos dos directores

Aos directores sécios ndo € definida a
duragdo do mandato, salvo se houver qualquer
intencdo de promover um dos trabalhos da
empresa ou por motivo qualquer um dos sécios
achar renunciar a sua pasta de directoria, af
recorrer-se-4 a duragdo do mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco
Distribuicao dos resultados

Os cinquenta por cento do lucro liquido
vai para o fundo de reserva ou investimentos
da empresa, o remanescente serd distribuido
pelos sdcios na proporgdo das suas quotas cabe
a assembleia geral decisdo da sua aplicagdo e
distribuidos pela forma seguinte cinquenta por
cento para o fundo de reserva ou investimentos
da empresa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscalizacao da sociedade

Um) As contas serdo verificadas por
auditoria interna.

Dois) Mas qualquer dos sécios pode quando
assim entender necessario pedir auditoria para
afeitos de fiscalizagdo dos negdcios e contas da
sociedade com autoriza¢do de director-geral.

Trés) Em todo o omisso regulardo as
disposicoes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

FCT - Industria, Comércio
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 7 de Novembro de 2011, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100235404, uma entidade
denominada, FCT - Industria, Comércio &
Servigos, Limitada

Primeiro. Custddio Tamele, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente nesta cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101100233810A, de 7 de Marco de 2016,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, adiante designado por cessante;

Segundo. Fernando Chongo, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100482704N, de 28 de Junho de 2017,
emitido pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil em Maputo, adiante designada por
cessante;

Terceiro. Tomds Arone Mnjane, casado,,
maior, natural de Chibuto, residente no
Municipio da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101004265941M, de 9 de
Setembro de 2010, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo,
adiante designada por cessaciondrio.

E celebrado o presente contrato de cessassio
de quotas e aumento de capital, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO UM
(Objecto do contrato)

Pelo presente contrato, os cessantes,
Custédio Tamele e Fernando Chongo, cedem
sem reserva dez por cento das suas quotas,
correspondente a cinco mil meticais cada, a
favor do novo sécio, cessaciondrio o senhor
Tomds Arone Monjane, equivalente a vinte
por cento do capital social, ou seja dez mil
meticais, equivalente a vinte por cento do capital
social e os sécios aumentam o capital social de
cinquenta mil meticais para cento e cinquenta
mil meticais e todos os socios participaram no
aumento em propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DOIS
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de (150.000,00MT)
cento e cinquenta mil meticais, que corresponde
a soma de trés quotas desiguais pertencentes:

a) Custédio Tamele, com uma quota
no valor de sessenta mil meticais,
equivalente quarenta por cento do
capital social;

b) Fernando Chongo, com uma quota
no valor de sessenta mil meticais,
equivalente quarenta por cento do
capital social;

¢) Tomas Arone Monjane, com uma quota
no valor de trinta mil meticais,
equivalente vinte por cento do
capital social.

ARTIGO TRES
(Alteracao do contrato)

As alteragdes do presente contrato sdo
vélidas mediante acordo escrito entre as partes.

ARTIGO QUATRO
(Rescisao do contrato)

A falta de cumprimento de qualquer das
disposicdes contratuais confere a parte ndo
faltosa o direito de rescindir o contrato,
mediante aviso escrito a outra, o qual devera
ser emitido com antecedéncia de trinta dias em
relagdo a data em que se declara produzir efeitos
a rescisdo, sem prejuizo de poder vir a exigir
a reparacdo das perdas e danos efectivamente
sofridas em consequéncia do incumprimento
definitivo.

ARTIGO CINCO
(Disposicoes finais)

Um) Sempre que os conflitos decorrentes da
interpretagdo e aplicacdo do presente contrato
ndo possam ser resolvidos entre as partes,
recorrer-se-ao a arbitragem, nomeadamente
cada uma das partes um drbitro que nomeardo
entre ambos o terceiro drbitro.
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Dois) Em tudo o mais omisso no
presente contrato arrendamento se aplicardo
as disposicdes legais relativas ao contrato
arrendamento e demais legislac@o aplicavel em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 15 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Simples Supermercado,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Maio de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101026809, uma entidade
denominada Simples Supermercado, Limitada.

Entre: Primeiro. Mohammed Musthafa
Kavappura Puthanpeediakkal, nascido aos 23 de
Novembro de 1975, estado civil solteiro, natural
de Anamangad Kerala - India, nacionalidade
indiana, residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.® L4553392, emitido
aos 20 de Novembro de 2013, valido até 19 de
Novembro de 2023;

Segundo. Mufsilurahman
Thottoasherikalathil, nascido aos 26 de Agosto
de 1992, estado civil solteiro, natural de
Vazhenkada, Kerala, nacionalidade indiana,
residente na cidade em Maputo, portador do
Passaporte n.° M1570264, emitido aos 26 de
Agosto de 2014, vilido até 25 de Agosto de
2024; e

Terceiro. Noushad Vazhengal, nascido aos,
17 de Novembro de 1986, estado civil solteiro,
natural de Pattambi Kerala, nacionalidade
indiana, residente na cidade de Maputo,
portador do Passaporte n.° Z3006369, emitido
aos 20 de Maio de 2015, valido até 19 de Maio
de 2025.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Simples Supermercado, Limitada, e
tem a sua sede no bairro de Zimpeto, cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representagdo
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que a assembleia assim
o decida e mediante a prévia autorizagdo de
quem € de direito.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:
a) Vendas a retalho e grosso de todos os
produtos alimentares, congelados e
frescos, temperos e em geral;

b) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencentes ao scio
Mohammed Musthafa Kavappura
Puthanpeediakkal, correspondente
a quarenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
oito mil meticais, pertencente
a sécio Mufsilurahman
Thottoasherikalathil,
correspondente a quarenta por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais, pertencentes
ao socio Noushad Vazhengal,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Niao haverd prestacdes suplementares
podendo, porém, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
socios.

ARTIGO SEXTO
(Cesacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com

aviso de recepcido dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administragido da
sociedade e a sua representacio em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd exercida
pelo sécio Mufsilurahman Thottoasherikalathil,
nomeado sécio - gerente com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade nos actos, contratos e bancos,
podendo este nomear o seu representante se
assim o entender desde que preceituado na lei.

Quatro) O sdcio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porem, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Water & Energy Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de doze de Novembro do ano
de dois mil e dezoito, da sociedade Water
& Energy Resources, Limitada matriculada sob
o NUEL 100950545, deliberaram por
unanimidade a nomeac@o para a estrutura
accionista de dois novos sécios, ficando a nova
estrutura formada da seguinte forma:

a) Claudio Manuel Anténio Pondja, com
30% (trinta porcento);
b) 1lidio Ricardo Anténio Pondja, com
30 % (trinta porcento);
c) Hélio Manuel dos Santos, com 20%
(vinte porcento);
d) Felicidade Elina Salva Chongo
Macassa, com 20% (vinte porcento).
Em consequéncia € alterada a redac¢do do

artigo quarto do pacto social, 0os quais passam
a ter a seguinte nova redacgdo:
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cinco milhdes de
meticais e corresponde a soma de quatro
quotas diferentes, assim distribuidas pelos
respectivos socios:

a) Uma quota de um milhdo
e quinhentos mil meticais,
equivalentes a trinta porcento
do capital social, pertencente ao
sécio Claudio Manuel Anténio
Pondja;

b) Uma quota de um milhdo
e quinhentos mil meticais,
equivalentes a trinta porcento
do capital social, pertencente
ao sécio Ilidio Ricardo Anténio
Pondja;

¢) Uma quota de Um milhdode
meticais, equivalentea vinte
porcento do capital social,
pertencente ao sécio Hélio
Manuel dos Santos;

d) Uma quota de um milhdo de
meticais, equivalente a vinte
porcento do capital social,
pertencente a sécia Felicidade
Elina Salva Chongo Macassa.

Maputo, 12 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Entrepostos Servicos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
Entreposto Servicos, S.A., sociedade comercial
andonima de responsabilidade limitada, com o
capital social de 1.000.000,00MT (um milhdao
de meticais) e sede na Avenida do Trabalho
n.° 1856, cidade de Maputo, matriculada nessa
Conservatdria sob o n.° 7.663, a folhas 94 do
Livro C - 20, NUIT 400010463, por deliberagdo
seus accionistas em Assembleia Geral de 23
de Julho de 2018, conforme previsto no artigo
229, n.° 1, alinea a) do Cédigo Comercial
vigente, conjugado com o n.° 1 do artigo 29
do pacto social da sociedade, aprovou por
maioria qualificada de noventa por cento de
votos representativos do capital social, a sua
dissoluc@o por deliberagio da Assembleia Geral
de 23 de Julho de 2018, e foram designados
liquidatarios os administradores eleitos e em
exercicio de funcdes.

Esta conforme.
13 de Novembro 2018.
— O Ajudante, llegivel.

Maputo,

Wei Africa Recursos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia 14 de Novembro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101071715, uma
entidade denominada Wei Africa Recursos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre Shen Wei, solteiro, natural
de Shanghai, de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.” E59067857,
emitido na Repiblica Popular da China,
aos 2 de Setembro de 2015, residente nesta
cidade de Maputo, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada pelo presente
contracto, em escrito particular, que se regera
pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo
indeterminado e adopta a seguinte
denominacdo: Wei Africa Recursos -
Sociedade Unipessoal, Limitada

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Shopping Gléria, Loja 5, cidade de Matola.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Pesquisa, exploragdo, prospec¢do
e comercializa¢do de recursos
minerais e hidrocarbonetos;

b) Construcdo civil e equipamentos;

c) Agricultura e pecudria;pesca e
equipamentos;

d) Veiculos e equipamentos
mecanizado;

e) Comércio e industria;

f) Representar marcas, mercadorias e
produtos;

g) Logistica e transporte;

h) Venda de pegas e acessorios;

i) Comércio a grosso e a retalho,
equipamentos, importacido e
exportagdo, prestacdo de servicos;

j) Actividade industrial, gestdo e
promocdo imobilidria, compra,
venda e revenda de propriedades
bem como a sua administracdo,
aquisicdo de quotas ou acgdes
doutras sociedades, financiamento
destas através de suprimentos a/ou
prestaciio acessdrias, participacdo
em agrupamentos complementares
de empresas, consdrcios ou outras
formas de associag@o.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social e outros,
administracao e sede

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de um milhdo demeticais,
correspondente a quota do tinico sécio Shen Wei,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd, ser aumentado
mediante proposta do sdcio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O socio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO
(Administracao, representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo sécio
Shen Wei.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados fechar-

se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
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legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacio em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 14 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Cis Mocambique, Limitada

Certifico,para efeitos de publicagdo, que
por acta de assembleia geral extraordindria do
dia vinte e cinco de maio de dois mil e dezoito,
da sociedade Cis Mog¢ambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada sob o NUEL 100305801
e NUIT 400369453, com o capital social,
integralmente subscrito e realizado, é de MZN
20.000,00MT deliberou-se de forma unanime
o seguinte:

Foi decidido cessar e encerrar as atividades
da sociedade, procedendo a sua imediata
dissolugdo e liquidacdo, tendo em vista a
impossibilidade de continuar as suas actividades
face a inexisténcia de negdcios e a consequente
impossibilidade financeira de manter as suas
operagoes.

Maputo, 25 de Maio de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Simplis, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de quatro de Junho de dois mil e dezoito,
a sociedade Simplis, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e regulada sob as leis
da Reptblica de Mogambique, matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob o nimero um zero
zero trés nove um nove seis um, com o capital
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
€ de 21.000,00MT (vinte e um mil meticais),
foi aprovada a altera¢do do pacto social da
sociedade e por consequéncia o artigo quarto,
que passa a ter a seguinte e nova redaccdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito, € de vinte e
um mil meticais, encontrado-se realizado
em dinheiro correspondente a soma
de duas quotas, no valor nominal de
catorze mil e seis mil respectivamente,
representado da seguinte forma:

a) Ernanio Samuel Mandlate, catorze
mil meticais;

b) Ivandro Eduardo Maocha, seis mil
meticais.

Que em tudo mais que nao foi alterado,
mantém-se em vigor as disposicdes dos
estatutos da sociedade.

Maputo, 24 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

VILLA GRANDE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Novembro de dois mil
e dezoito, da sociedade VILLA GRANDE -
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
constituida e regulada pela lei Mocambicana,
com o capital social de dez mil meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100959542,
deliberou-se o seguinte:

i) Alteragdo da sede social da sociedade
para o novo enderego fisico sitano
bairro Comunal C, parcela 1632,
quarteirdo 7, Ponta D“Ouro-
distrito de Matutiuine, provincia
de Maputo.

Em consequéncia da deliberacido acima
tomada, mormente alteracdo da sede, passa o
artigo primeiro do contrato da sociedade a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagao
de VILLA GRANDE - Sociedade
Unipessoal, Limitada com sede no bairro
Comunal C, parcela 1632, quarteirdao 7,
Ponta D’Ouro- distrito de Matutiuine,

provincia de Maputo, podendo por simples
decisdo ou deliberacdo da administragdo,
abrir ou encerrar, delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas
de representa¢do social no pais ou no
estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério
nacional, depois de obtidas as necessérias
autorizacdes das autoridades competentes.

Maputo, 4 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Associacao
Desenvolvimento
e Sociedade - IDS

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove do més de Novembro de dois
mil e dezoito, na Conservatdria em epigrafe,
procedeu-se a alteragdo da sigla IDS na
Associacdo Desenvolvimento e Sociedade
IDS, matriculada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais sob o NUEL 100974614
no dia 23 de Margo de 2018, com sede na rua
Kibiriti Diwane, n.° 20, nesta cidade de Maputo,
para Associac¢do Desenvolvimento e Sociedade
— ADS, e por esta alteragdo verificada, onde se
1€ IDS passa a ler-se ADS.

Maputo, 13 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

T.F Tembe - Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia dezanove do més de Outubro
do ano dois mil e dezoito, pelas nove horas
e trinta minutos, realizou —se na sede da
sociedade T.F Tembe — Sociedade Unipessoal
Limitada, na cidade de Maputo, Avenida de
Mocambique n.° 917, rés-do-chio, bairro
Zimpeto, distrito Municipal Kamubukwana,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100910292, uma
reunido extraordindria, da Assembleia Geral
desta sociedade, dirigida pelo senhor Fernando
Carlos Cumbe na quialidade de técnico de
contas da empresa.

Onde estive presente a Unica socia, Tunilda
de Fatima Alberto Tembe, natural de Maputo
e maior de idade, portadora de Passaporte n.°
15AJ15658, emitido pelos Servigos Nacionais
de Migragdo, aos 1 de Agosto de 2016, detentora
de unica quota no valor de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital
social, estando assim representado cem por
cento do capital social.
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Deliberaou a cessdo da quota no valor
de vinte mil meticais que a sécia Tunilda de
Fatima Alberto Tembe possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu ao
senhor Fernando Carlos Cumbe, que entra na
sociedade.

O senhor Fernando Carlos Cumbe, natural de
Maputo e maior de idade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102920925, emetido aos 9
de Maio de 2018 recebe as quotas cessiondrias
e passa a ter uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente e cem por cento do
capital social.

E em consequente alteracdo parcial dos
estatutos nos artigos IV e V, os quais passam a
ter a seguinte nova redaccéo:

ARTIGO QUATRO
(Capital social)

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de (20,000.00MT) vinte
mil meticais correspondente a tnica quota de
cem por cento, pertencente ao sécio Fernando
Carlos Cumbe.

ARTIGO CINCO
(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida pelo
sécio Fernando Carlos Cumbe. Que desde jé fica
nomeado, administrador com despesa a caucio,
com ou sem remuneragoes.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

Nada mais havendo a tratar, deu-se como
encerrada a presente sessdo e lavrada a presente
acta que ¢ assinada pelo presente.

Maputo, 19 de Outubro de 2018.
— O Técnico, Ilegivel.

Carampane Comercial
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por estar errado no Boletim da Repiiblica
n.° 114, de 11 de Junho de 2018, III série,
onde se 1& «Kinshasa-Senegal» deve se
ler :«Kinshasa-RD-Congo» e onde se 1&
«portador do Passaporte n.” A01885390», deve
se ler: «portador do Passaporte n.” AO1885380».

O Técinco, llegivel.

Wympw e Yuma Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, dezassete de Janeiro de dois mil e dezoito,
a assembleia geral da sociedade denominada
Wympw e Yuma Catering, Limitada, com
sede na cidade de Maputo na Avenida da
Maguiguana n.° 809, rés-do-chdo, provincia de
Maputo, matriculada sob o NUEL 100109239,
com capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais), os sécios deliberaram cessao da quota
no valor de quarenta mil meticais que a sécia
Verénica Enoque Massinga Ferrdo possufa no
capital social e que cedeu a s6cia Ornel Enoque
Massinga e o valor de vinte mil meticais que
o sécio Hergito Rui Santo Daniel Manjate
possuia no capital social e que cedeu a nova
s6cia Wympa Hergito Manjate, e alteracio da
sociedade para Wympa Catering, Limitada, e
consequente a alteracdo integral dos estatutos
0s quais passam a ter a seguinte nova redacg¢ao:

CAPITULO I
Da denominacéao, sede e objecto.
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Wympa Catering, Limitada, é uma sociedade de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
cidade de Maputo na Avenida da Maguiguana
n.° 809, rés-do-chdo, bairro central, provincia
de Maputo.

Dois) A sociedade, podera abrir filiais,
sucursais, delegac¢des, outras formas de
representagcdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberaciio da assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a

partir da data de celebragdo de escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Servico de catering e organizagio de
eventos,
b) Aluguer de material de eventos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial, industrial, pecudria por lei permitida,
desde que para tal aprovacdo das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante deliberagdo da
sOcia, participar, directamente ou indirectamente,
em quaisquer projecto, quer sejam similares

ou diferentes dos desenvolvimentos pela
sociedade, bem assim adquirir, deter, reger e
alienar participagdes sdcias noutras sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), conforme ao cimbio de dia, e
correspondente a duas (2) quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oitenta
mil maticais, pertencente a Ornel
Enoque Massinga, correspondente
a 80% do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente a Wympa
Hergito Manjate, correspondente
20% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representagdo em juizo ou for do
activo e passivamente, fica a cargo da sécia
maioritaria Ornel Enoque Massinga, desta
forma ficando nomeada desde j4 e com amplos
poderes para designar outros gerentes para a
sociedade.

Maputo, 17 de Janeiro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

MR. Chubby Shuttles Service

— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101071448, uma entidade
denominada MR. Chubby Shuttles Service —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Claudia Rute Cossa, solteira, maior,
natural de Beira, residente na rua Chaves
de Aguiar, n.°40, 2.°andar unico, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100986175B, emitido na Cidade de Maputo,
que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade unipessoal
por quotas denominada MR. Chubby Shuttles
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na rua da Sé, 114, rés-do-chio,
(edificio Hotel Rovuma) podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo em Mocambique
ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servi¢os na drea de transportes
executivos e de turistas dentro e fora de
Mogambique.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Participacao em empreendimentos)

A sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, a sécia poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacdo da
sociedade pertencem a sdcia Unica, ficando
desde ja nomeada gerente, com ou sem

remuneracio conforme ela decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacao
nos lucros da sociedade.

Dois) A administracdo e representacdo
da sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pela sdcia tnica.

Trés) A gerente serd remunerado, nos termos
e condi¢des que vierem a ser estabelecidas.

Quatro) A gerente fica, desde j, autorizado
a efectuar levantamentos na conta onde
se encontra depositado o capital social da
sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constitui¢io e instalagdo da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) A geréncia fard o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situa¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei e nos estatutos ou ainda
por decisdo da sécia.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por decisdo da sdcia,
esta de todo serd sua liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitdria)

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisicao,
para sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem
prejuizo do disposto no Cédigo Comercial e
quaisquer outros aplicdveis do citado diploma
legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As omissdes serdo reguladas com as demais
legislagdes aplicdveis no pais.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Tecnico, llegivel.

BF Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia 12 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101069710, uma entidade
denominada BF Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial.

Florentine Therese Groening Bourdeaux, de
46 anos de idade, filha de Friedrich Groening
e de Yvonne Groening, casada com o senhor
Raymond Bourdeaux, natural de Dusseldorf,
de nacionalidade alemd, residente em Maputo,
portadora do Passaporte n.°C4VWIP7R6,
emitido aos, 23 de Outubro de 2013, e valido
até 22 de Outubro de 2023.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas, que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
deBF Consulting— Sociedade Unipessoal,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com a sua sede na
rua das Amendoeiras, n.° 335, bairro Triunfo,
na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade poderd deslocar a sua sede, criar
dentro ou fora do pais, delegacdes, filiais,
sucursais ou outras formas de representag¢do
que julgar conveniente.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na rua das Amendoeiras, n.°335, rés-
do-chdo, bairro Triunfo, na cidade de Maputo.

Dois) Mediantesimples decisdo da sécia, a
sociedade poderd deslocar a sua sede para dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) A séciapoderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos na drea de
consultoria financeira;

b) Gestdo para o negdcio e finangas;

c) Assessoria financeira;

d) Consultoria e assessoria em pesquisa
financeira;
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¢) Ensinamento e treinamento;

f) Comércio geral com importacdo e
exportagao;

g) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderaexercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente da sociedade, assim como
associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO Il

Do capital social e divisdo de quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), correspondente a quota
unica, ou seja cem por cento do capital social,
pertencente a sécia Florentine Therese Groning
Bourdeaux.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, dispensada de
caugdo é exercida com ou sem remuneragio pela
sociaFlorentineThereseGroningBourdeaux.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia Unica, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Quatro) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados

fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
da sécia ou independente desta, nos casos legais.

Dois) Salvo disposi¢do legal em contrério,
a sdcia serd liquidatdria e goza do direito de
preferéncia na arrematagdo judicial de quotas
e venda do activo social.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A sociedade, ndo se dissolve por
falecimento, interdi¢do ou inabilitagdo da
sécia. A respectiva quota transmite-se aos
herdeiros ou representantes do (a) falecido(a)
ou interdita, os quais nomeardo entre si um
que represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposi¢des do
Codigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Easy Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de doze de Junho de dois mil e
dezoito, exarada a folhas um a trés do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola
n.° 101004007, foi constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Easy Solution, Limitada, tem a sua sede na
Matola, bairro da Liberdade, rua de Cuamba,
rés-do-chdo, n.° 313, podendo por deliberagcdo
dos sécios abrir sucursais, filiais agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo bem
como escritorios e estabelecimentos, onde e
quando julgue conviniente, e sua existéncia
conta-se desde a data de origem da sua escritura
da constituicio.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) Easy Solution, Limitada tem como
objectivo:
a) Servicos nomeadamente importagdo
€ exportacao;

b) Fornecimento e prestacio de servicos
em diversas areas;

¢) Consultoria na area ambiental e de
higiene e seguranca.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd incluir mais
participac¢des de acordo com a conveniéncia
dos sécios.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral a Easy Solution, Limitada podera exercer
outro ramo de actividade para qual obtenha as
autorizacdes necessdrias.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado da
Easy Solution, Limitada, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
das quotas dos sécios, Rosa Amélia Anténio
Timéteo, 50% que corresponde a 10.000,00MT
(dez mil meticais) e Vanessa Timéteo Sando
Lacerda; 50% que corresponde 10.000,00MT
(dez mil meticais).

ARTIGO QUARTO

(Inicio de atividades, prazo de duracao
e término do exercicio social)

A sociedade iniciard suas actividades
no acto do registo do presente contracto de
constitui¢do no 6rgdo competente, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo
e encerrando-se seu exercicio social em 31 de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO QUINTO
(Obrigacoes)

Um) Anualmente realizar-se-4 uma reuniao
da assembleia geral que serd convocada
pelo director da sociedade aos socios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A assembleia geral deliberard os
seguintes assuntos principais:

a) Apreciacdo das demonstragdes e
relatério de contas do exercicio
anterior;

b) Deliberagd@o de novos investimentos.

Trés) As assembleias gerais ordindrias da
Easy Solution, Limitada, realizar-se-do quando
requeridas por cada um dos sécios, pelo director
da sociedade.

Quatro) A fiscalizacdo serd feita por meio
de auditores.

ARTIGO SEXTO
(Adiministracao)

Um) A administracdo da sociedade e o uso
do nome comercial ficardo a cargo de ambos
socios, somente em negdcios de exclusivo
interesse da sociedade, podendo representd-la
perante reparticdes publicas, privadas e bancos.
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Dois) A administracdo da empresa ird se
cingir nas posi¢des de director-geral que possuird
os mais amplos poderes de decisdo admitidos
em direito para directores da sociedade por
quotas e administrador responsdvel por toda
obrigagdes fiscais e financeiras e sdcio gerente.

Trés) Ambos sécios poderdo delegar todos
ou parte dos poderes a qualquer trabalhador do
seu pessoal da Easy Solution, Limitada.

Quatro) No exercicio da administragio, os
administradores terdo direitos a uma retirada
mensal, a titulo de pro labore, cujo valor serd
definido de comum acordo entre os sécios.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O aumento do capital, tem que ser
decidido pelos sécios.

Dois) As contas de cada exercicio serao
encerradas com referéncia a trinta e um de
Dezembro e os lucros liquidos apurados, depois
de deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal, e/ou outras dedugdes
acordadas pelos sdcios da Easy Solution,
Limitada, serdo na proporcao das respectivas
quotas dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interditac@o ou inabilitagio
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO NONO
(Transferéncia)

Os sécios poderdo ceder ou alienar por
qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro
sem o prévio consentimento dos demais
sécios, ficando assegurada a estes a preferéncia
na aquisi¢éio, em igualdade de condigdes,
e na propor¢ao das quotas que possuirem,
observando o seguinte:

a) Os socios deverdao ser comunicados
por escrito para se manifestarem a
respeito da preferéncia no prazo de
30 (trinta) dias;

b) Findo o prazo para o exercicio da
preferéncia, sem que os sdcios se
manifestem ou havendo sobras,
poderdo as quotas ser cedidas ou
alienadas a terceiro.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Easy Solution, Limitada, s6 se dissolverd nos
casos fixados na lei ou por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso, serd regulado as
disposi¢des legais e aplicdveis sobre a matéria
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, 5 de Julho de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Lukes Place Too, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Outubro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades legais de Inhambane sob
NUEL 101060497, a entidade legal supra
constituida por Louis Jacobus Jacobs, casado
sob regime de comunhdo geral de bens com
Linda Jane Dobie, natural da Africa do Sul,
portador do Passaporte n.® A04413589, emitido
na Africa do Sul, no dia vinte e oito de Outubro
de dois mil e catorze, Linda Jane Dobie, casada
sob regime de comunhdo geral de bens com
Louis Jacobus Jacobs, natural da Africa do
Sul, portadora do Passaporte n.” A0441358,
emitido na Africa do Sul, no dia vinte e oito de
Outubro de dois mil e catorze e Mark Dettmer,
solteiro, natural de Harare, Zimbabwe, portador
do Passaporte n.° DN346331, emitido no dia
19 de Abril de 2013 em Harare-Zimbabwe,
todos residentes no bairro Desse, municipio de
Vilankulo, a qual se regerd nas

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominaciio Lukes
Place Too, Limitada e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no bairro Desse
na vila Municipal de Vilankulo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, transferir a sua
sede para outro ponto do pafs, abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de actividades de consultoria
para negdcio e gestio;

b) Prestacdo de actividade turistica
(alojamento e restauracio).

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das ja indicadas que os sécios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés desiguais,
sendo vinte e cinco por cento do capital social,
equivalente a sete mil e quinhentos meticais para
cada um dos sécios Louis Jacobus Jacobs e a
sécia Linda Jane Dobie e quinze mil meticais
para o sécio Mark Dettmer, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) Caso os sécios e a sociedade nio
pretendam exercer o direito de preferéncia,
poderio ser cedidas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
conselho de administracio a ser indicada pela
assembleia geral em uma acta, o qual obrigard
a sociedade para todos os actos ou contratos,
incluindo a gestdo bancdria.

Dois) Os sdécios constituirdo mandatarios,
dando poderes parcial ou totalmente em pessoas
de sua escolha, devendo em primeiro lugar
haver um consenso através de uma acta da
assembleia geral, especificando todos poderes
de competéncias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida pelos
socios e reunir-se-4 ordinariamente uma vez
por ano, para aprecia¢do ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo conselho de
administra¢do ou por um dos s6cios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir ficardo para o fundo de reserva legal e
o remanescente sera para os s6cios na proporgao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Dissolvendo-se a sociedade, serd liquidada
como entio os sécios deliberarem em assembleia
geral e ficam nomeados liquidatérios todos os
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.
Inhambane, 19 de Outubro de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

Hypertech Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de vinte dois
de Novembro dois mil e dezassete, lavrada
das folhas 90 a 93 e seguintes do livro de
notas para escrituras diverso n.° 29, a cargo
da Abias Armando, conservador e notario
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceram como outorgantes:
Armando Filimone Anténio Zuro, solteiro,
maior, natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100529260M, emitido pelo Servico
Provincial de Identificagdo Civil de Manica,
em Chimoio, aos dezanovede Janeiro de dois
mil e dezasseis e residente no bairro Vila Nova,
nesta cidade de Chimoio e Banu Latifo Abdula,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100043852F, emitido aos
quatro de Junho de dois mil e quinze, pelo
Servi¢o Provincial de Identificagdo Civil de
Manica, em Chimoio e residente no bairro
Chinfura, nesta cidade de Chimoio.

E por eles foi dito: Que, pela presente escritura
publica, constituem entre si umasociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Hypertech Moz, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelos outorgantes
uma sociedade comercial por quotas de

responsabilidade, limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislacdes
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Hypertech Moz, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sedena Avenida
25 de Setembro, ao lado da Conservatdria de
Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Os sécios poderdodecidirem a mudanga
da sede social e assim criarem quaisquer outras
formas de representaco, onde e quando o julgue
conveniente, em conformidade com a legislacao
em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea de
informatica;

b) Multi — servigos; e

c¢) Venda de computadores e seus
acessorios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades para além da principal, quando
obtidas as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac¢@o, unido ou de
concentracao de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € bens, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas iguais de valores nominais de dez
mil meticais, cada, equivalente a cinquenta por

cento do capital cada, pertencentes aos sécios
Armando Filimone Anténio Zuro e Banu Latifo
Abdula, respectivamente.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social podera ser alterado por uma
ou mais vezes sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

O soécio podera fazer suprimentos de que
esta carecer nos termos e condi¢des da decisao
do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
bem como a sua e representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente serd exercida
pelosambos os sécios, que desde ja ficam
nomeados sdcios-gerentes, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracéo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pelas duas assinaturas
conjuntas de ambos sdcios-gerentes.

Trés) O sécio-gerente poderd delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sécio-gerente ndo poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do socio falecido
ou interdito os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indiviso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento dos titulares
das quotas;

b) Quando as quotas tiverem sido
arroladas, penhoradas, arrestada
ou sujeitas a providéncia juridica
ou legal do sécio;

¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das respectivas quotas com a correc¢ao
resultante da desvalorizagao da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisido do
sdcio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidacdo serd efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolug@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, vinte e
dois de Novembro de dois mil e dezassete.
— O Notdrio A, llegivel.

Sociedade do Niassa-Sonil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Fevereiro de mil novecentos sessenta
e um, foi matriculada, na Conservatdria do
Registo das Entidades Legais de Nampula, sob
o nimero 100872498, a cargo de Calquer Nuno
de Albuquerque, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sociedade do Niassa-
Sonil, Limitada, que por acta da assembleia
geral datada de vinte e trés de Outubro de dois
mil e dezoito alteram o artigo quarto terceiro
dos estatutos, passando a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O seu objecto e o exercicio do
comércio geral de importagdo e de exportacio,
representacdo, comissdes e consignagdes e
explorara outros ramos de negdcios dentro dos
limites legais, desde que, obtidas que sejam as
necessdarias autorizagdes por quem de direito.

Dois) Tem ainda como objecto, a pesquisa,
prospecdo e comercializacdo de minerais
preciosos e semi-preciosos.

Nampula, 30 de Outubro de 2018.
— O Conservador Notério Superior, llegivel.

Pel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral, de cessdo total de
quotas, de entrada de novo sécio e nomeagdo
do administrador comercial, na sociedade em
epigrafe, realizada no dia dezanove de Margo de
dois mil e dezoito, na sua sede social, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com o capital social de vinte mil meticais
(20.000,00MT), matriculada nas entidades
legais sob o NUEL 100042002, estando
presente os sécios Albert Victor Gunning
com uma quota no valor nominal de onze mil
meticais (11.000,00MT), representativa de
cinquenta e cinco por cento (55%) do capital
social; o sécio Alexis Charles Gunning, titular
de uma quota no valor nominal de cinco mil
meticais (5.000,00MT), representativa de vinte
e cinco por cento (25%) do capital social; o
socio Victoria Claire Pearse (antes Gunning),
titular de uma quota no valor nominal de dois
mil meticais (2000,00MT), representativa
de dez por cento (10%) do capital social; e o
s6cio Thomas Adam Gunning, titular de uma
quota no valor nominal de dois mil meticais
(2000,00MT), representativa de dez por cento
(10%) do capital social, totalizando os cem por
cento do capital social.

Esteve como convidado o senhor Sérgio
Alexandre Tavares De Brito Almeida Correia
em representacdo da Sociedade Spinosa Center,
S. L, conforme atesta a procuragdo datada de
vinte de Marco de dois mil e dezoito, passada
pela Conservatdria dos Registos e Notariados
de Inhambane, sociedade de responsabilidade
Limitada, de direito espanhol, constituida por
escritura publica de dez de Maio de dois mil
e onze, no notdrio da provincia de Alicante-
Espanha, que manifestou o interesse de adquirir
as quotas cedidas.

Iniciada sessdo os sécios manifestaram
expressamente por unanimidade ceder na
totalidade as suas quotas a favor do novo sécio
Sociedade Spinosa Center, S. L, que entra na
sociedade com todos os direitos e todas as
obrigacdes, passando a ser tinico scio com os
cem por cento do capital social, os cedentes
apartam se da sociedade e nada dela tem a ver,
ainda mais foi deliberado por unanimidade.

Por conseguinte os artigos 4.° ¢ 9.° do pacto
social passam a ter nova redacc¢io seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota com no valor

nominal de vinte mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a cem por cento (100%) do
capital social, pertencente a Sociedade Spinosa
Center S.L.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragdo e representagio
da sociedade serd confiada ao gerente
geral, que no entanto fica desde ja nomeado
0 sécio Maria José Ferrer Sanchez, tendo
este todos os poderes necessdrios para a
gestao da sociedade.

Dois) A assembleia geral pode nomear
um gerente geral para quem serd confiada
a gestdo didria da sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do tnico sécio e gerente geral
ou ainda de um procurador nos termos e
limite especifico do respectivo mandato.

Quatro) Para a movimentagdo da conta
bancdria da sociedade basta a assinatura
do tnico sécio.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura do gerente geral ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Seis) O conselho de direccido pode
nomear advogados e representantes da
sociedade.

Em tudo que ndo foi alterado por esta
deliberacdo, continua a vigorar as disposigdes
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Inhambane, dezasseis de Maio de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

MoHealth & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101024677, uma entidade
denominada MoHealth & Services, Limitada,
entre:

Primeiro. Leonardo Anténio Chavane,
casado, natural de Matola, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102255841N, de 16 de Fevereiro de
2016, emitido pela Direccdo de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, residente na rua
n.°14088, quarteirdo 23, casa n.° 83, cidade
da Matola, doravante designado por primeiro
outorgante;

Segundo. Serguei Mario Baraca, casado,
natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101008917111, de 17 de Novembro de
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2016, emitido pela Direccdo de Identificagdo
Civil da cidade de Maputo, residente na Avenida
Batalha de Coolela, quarteirdo 25, casa n.® 299,
cidade da Matola, doravante designado por
segundo outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
o qual, sem prejuizo das demais disposi¢des
legais aplicdveis, se rege pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

MoHealth & Services, Limitada adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede e negécio
principal na rua do Umbeluzi, quarteirdo 2,
talhao n.° 522, rés-do-chio, bairro Tchumene
1, cidade da Matola.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

Z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestag@o de servicos na drea de assessoria em
saude publica, consultoria em politicas, sistema
e servigos de sadide, desenho e avaliacdo de
projectos e satde.

Dois) A sociedade poderd ainda
exercer quaisquer actividades comerciais,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais) dinheiro, correspondentes
a soma de duas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
15.000,00MT (quinze mil meticais),
correspondente a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Leonardo
Anténio Chavane;

b) Uma quota no valor nominal de
5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do capital social,
pertencente ao scio Serguei Mario
Baraca.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sécios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade para que esta exerga
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessarios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de administracéo.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragao.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Quatro) Os soécios poder-se-do fazer
representar por pessoas fisicas que para o efeito
designarem, mediante simples carta para esse
fim dirigida ao presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os sécios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo contetido devera
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administragdo, composto pelos sdcios.
Dois) O nimero de membros podera vir a
ser alargado por decisdo da assembleia geral.
Trés) Os membros do conselho de
administra¢@o sdo designados por um periodo
de trés anos, podendo ser renovaveis.
Quatro) Os membros do conselho de
administrag@o sdo dispensados de caugio.

ARTIGO DECIMO
(Administrador executivo)

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
desde ja ao sécios Leonardo Anténio Chavane,
que exerce o cargo de administrador executivo,
podendo ser substituidos por decisdo de
conselho de administrac@o.

Dois) O administrador executivo podera
conjunto ou isoladamente celebrar contratos de
trabalhos, vendas comercias, abertura de contas
bancdrias, movimentos e assinaturas de cheques,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em instituicdes publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
representar em Tribunais e constituir advogados
quando necessario.

Trés) O membro do conselho de
administrag¢do impedido de comparecer podera
ser representado por outra pessoa fisica que para
o efeito designar, mediante simples carta para
esse efeito, dirigida ao presidente do conselho
de administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos administradores executivos, no
exercicio das fungdes conferidas pelo estatuto
e pelo conselho de administracao.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos administradores executivos,
ou por qualquer empregado designado para o
efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao de lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.
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Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sbcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacéo da assembleia geral que os
tiver aprovado.

O presente contrato é elaborado em dois
exemplares de igual valor e teor juridico e
reflecte a livre vontade das partes que, na
presente data assinam, ficando cada uma das
partes com um exemplar do mesmo.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Academia dos Cabelos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 1010071855, uma entidade
denominada Academia dos Cabelos, Limitada.

Elisabeth Ladeira Lauchand, casada, natural
de Maputo, residente na cidade da Matola,
Avenida Kofi Anna, quarteirdo 11, casa
553, titular do Bilhete de Identidade n.°
110100297469F, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificagdo Civil da Cidade de
Maputo aos 23 de Outubro de 2015; e

Talya Felismina Lauchand Cau-Cau, divorciada,
natural de Maputo, residente na cidade
da Matola, bairro Tsalala, quarteirdo 108,
casa 347, titular do Bilhete de Identidade
n.°100102879019N, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificacido Civil de Maputo
aos 5 de Setembro de 2018.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se rege pelas seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e Sede )

A sociedade adopta a denominagio de
Academia dos Cabelos Limitada, e tem a sua
sede na cidade da Matola, EN4, n.° Plaza
Shopping.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de cabelos, produtos de beleza
e vestudrio.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social,realizado em dinheiro,
é de (20.000,00MT) vinte mil meticais,

correspondendo a soma de duas quotas assim
distribuidas.

a) Elisabeth Ladeira Lauchand,
titular de uma quota no valor de
10.000,00MT, correspondente a
50% do capital social;

b) Talya Felismina Lauchand Cau-Cau,
titular de uma quota no valor de
10.000,00MT, correspondente a
50% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Na cessdo, divisdo total, ou parcial de quotas,
as sécias gozam do direito de preferéncia, em
relagdo a estranhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao
A administragdo da sociedade compete as
sécias, bastando a aasinatura de uma delas
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.
ARTIGO OITAVO
(Omissoes)
Em tudo o que etiver omisso a este contrato

aplicar-se-do as disposi¢des do Cddigo
Comercial.

Maputo, 14 de Novembro de 2018.
— O Tecnico, llegivel.

Sintese Azul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de um de Novembro de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas cento e
oito a folhas cento e quinze do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
dez trago A, deste Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Sérgio Custédio Miambo, conservador
e notdrio superior deste cartorio, foi constituido
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sintese Azul, Limitada
tem sua sede no bairro Central, Avenida Ferndo
Magalhdes, nimero sessenta e trés, 5.° andar,
flat 54, nesta cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Sintese Azul, Limitada sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,

e ¢ constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos

legais, a data da escritura de constitui¢do e se
regerd pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sua sede no bairro Central,
Avenida Ferndo Magalhdes, nimero sessenta e
trés, 5.° andar, flat 54, nesta cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pafs ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

A representagdo da sociedade no estrangeiro
poderd ser confiada, mediante contrato,
a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectos)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Formacao de recursos humanos;

b) Organizacao de eventos;

¢) Edigio e distribuicao de publicacdes;

d) Representag¢do e implementacdo de
software.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sdcios, assim
o deliberem, bem como actividades conexas e
afins.

ARTIGO QUARTO
(Do capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e sessenta mil meticais,
equivalente a cinquenta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Anténio Magalhdes
Chanoca;

b) Uma quota no valor nominal de de
trezentos e quarenta mil meticais,
equivalente a trinta e quatro por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio Pedro Manuel da Costa e
Santos; e

¢) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, equivalente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Pedro Samuel Ramos
Marques Mendes.

Dois) A sociedade podera exigir prestacdes
suplementares de capital aos sécios, nos
termos e condi¢des a fixar por deliberacdo da
assembleia geral.



26 DE NOVEMBRO DE 2018

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizagdo prévia da sociedade, datada
por deliberagdo em acta, 4 qual fica desde
ja reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicacdo escritas enviada aos socios
ou seus representantes com pelo menos quinze
dias de antecedéncia, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades, e sem prejuizo
das outras formas de delibera¢do dos sdcios
legalmente previstas.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo ou fora dele, ndo serd
remunerada e fica a cargo de Pedro Manuel
da Costa e Santos e Pedro Samuel Ramos
Marques Mendes, que desde ja sdo nomeados
administradores. A gestdo e administragdo da
sociedade, em todos os seus actos € contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem aos sécios Pedro Manuel da Costa
e Santos e Pedro Samuel Ramos Marques
Mendes, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) A gestdo da sociedade fica a
responsabilidade dos sécios Pedro Manuel da
Costa e Santos e Pedro Samuel Ramos Marques
Mendes.

ARTIGO OITAVO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos socios;

b) Pela assinatura dos sécios ou em quem
tenham sido delegados poderes para
o fazer;

c) Pela assinatura do mandatario
constituido no ambito e nos termos
do correspodente mandato.

Dois) Em assuntos de mero expediente
bastard a assinatura dos sécios ou quem estiver
investido de poderes para tal.

ARTIGO NONO
(Forma de sucessao)

Por inabilitacdo ou falecimento de s6cios
ou seus representantes, a sociedade continuard

com os capazes, sobrevivos e o representante do
interdito ou herdeiros do falecido que indicardo
de entre si um que a todos representante na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissovel-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social,
serdo reguladas pelo Cdédigo Comercial e
demais legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.
Maputo, 5 de cinco de Novembro de 2018.
O Técnico, llegivel

Saxon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e quatro de Julho de dois mil
e dezoito da assembleia geral extraordindria da
sociedade comercial por quotas, constituida e
regida segundo a lei mogambicana, sob a firma,
Saxon, Limitada, realizada na sede social sita
na Avenida de Mocambique, nimero dois mil
e seiscentos, rés-do-chio, bairro do Jardim,
na cidade de Maputo, distrito urbano de
KaMubukwana, entidade legal inscrita em um
de Junho de dois mil e doze na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais de Maputo
sob o nimero dnico de entidade legal, um,
zero, zero, dois, nove, oito, dois, zero, um, os
sécios, por unanimidade, ou seja, pelos votos
representativos de cem por cento do capital
social, deliberaram dissolver a sociedade em
virtude de esta nunca ter iniciado ou exercido a
sua actividade social.

Maputo, 13 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Zavora Agropecuaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Agosto de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatdria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 101034666, uma
sociedade denominada Zavora Agropecudria,
S.A., foi celebrado o presente contrato de
sociedade nos termos no artigo 90 do Cédigo
Comercial, seguinte:
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CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Criacao e denominacao

E constituida uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade anénima e adopta a
denominag¢do de Zavora Agropecudria, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Sihane,
distrito de Inharrime, provincia de Inhambane,
Republica de Mogambique.

Dois) O Conselho de Administragido
fica autorizado a transferir a sede social
para qualquer outro local, e bem assim,
poderd criar, instalar, transferir, encerrar, ou
suprimir estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacgdes ou outras formas de representa¢do
social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectoactividades
de natureza socioecondémica e, para a
prossecucio dos seus objectivos, podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogio
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Promover a comercializagdo de gado
de qualidade;

e) Adquirir e fazer engorda do gado com
vista a comercializar com melhor
qualidade;

) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parceria com sectores
publicos e privados no ambito
das actividades comunitdrias
socioecondmica;

g) Gerir infra-estruturas comunitérias;

h) Representar a comunidade local junto
de outras institui¢des;

i) Promover as feiras de comercializagio
de gado junto das comunidades;

j) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
membros das comunidades locais.

Dois) A sociedade pode constituir ou
tomar participacdo em outras sociedades, em
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consdrcios e outros empreendimentos e celebrar
acordos e contratos que sejam necessarios e
convenientes a execug¢aodo seu objecto social.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital da sociedade é de
110.000,00MT subdividido em acg¢des
nominativas de 250,00MT cada equivalente
a 440 accdes.

Dois) O capital encontra-se realizado em
75%, distribuido e repartido pelos sécios sob
proporc¢do de igualdade.

Trés) O remanescente do capital serd
realizado no prazo, termos e condi¢des fixados
pelo Conselho deAdministragao.

Quatro) No caso de um accionista nao
proceder a realizagdo de quaisquer das acgdes
subscritas ou ao pagamento das respectivas
prestagdes nos prazos fixados, o Conselho de
Administracdo, poderd emqualquer momento
e enquanto as importancias em causa se
mantiverem em divida, notificar o accionista
a fim de lhe exigir o pagamento, acrescido dos
juros e das despesas que a cobranca derlugar.

Cinco) Na notificac@o serd fixada uma data
limite para o pagamento e em caso de ndo
cumprimento, o accionista perderd o direito
sobre as ac¢des.

Seis) As acg¢des perdidas passardo a ser
propriedade da sociedade e poderdo voltar a
ser vendidas oucedidas a qualquer interessado.

Sete) Os accionistas cujas acc¢des forem
perdidas a favor da sociedade deixardo de ser
accionistas em relag@o a tais ac¢des mas, nao
obstante a perda, permanecerdo responsiveis
pelo pagamento a sociedade de quaisquer
importancias que a data da perda fossem devidas
relativamente a tais ac¢des, acrescidas de juros.

ARTIGO SEXTO
Titulos

Um) Podera haver titulos de um, cinco,
dez, cem e mil acgdes, sendo permitida a sua
concentracdo ou fraccionamento.

Dois) Poderdo ainda as accgdes tituladas
ser convertidas em acg¢des escriturais, e
reciprocamente, nos termos da legislacdo
aplicavel.

Trés) Os encargos decorrentes do registo de
accdes escriturais, de qualquer conversdo de
accdes ou da concentrac@o ou fraccionamento
dos correspondentes titulos serdo sempre
suportados pelos accionistas interessados,
segundo critério a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser de
chancela.

ARTIGO SETIMO
Accoes proprias

A sociedade poderd adquirir e alienar, nos
termos e sob as condicdes que venham a ser
estabelecidas em Assembleia Geral, ac¢des
proprias.

ARTIGO OITAVO

Aumento de capital por entradas em
dinheiro

Um) Nos aumentos de capital por entrada
em dinheiro, os accionistas e os portadores
de obrigacdes que confiram esse direito terdo,
proporcionalmente aos titulares que possuirem
direito de preferéncia na subscricdo das novas
accdes, no rateio das que nao hajam sido
inicialmente subscritas ou na distribui¢do das
que hajam sido perdidas a favor da sociedade
por falta de pagamento.

Dois) O direito de preferéncia estabelecido
no nimero anterior poderd ser limitado ou
suprimido por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada por maioria nao inferior a setenta e cinco
por cento dos votos correspondentes a totalidade
do capital social.

ARTIGO NONO
Emissao de accoes preferenciais

A sociedade podera emitir, nos termos e sob
as condicdes que venham a ser estabelecidas
em assembleia geral, incluindo quanto a sua
remissdo, ac¢des preferenciais, sem voto
ou nelas converter as ac¢des ordindrias, em
montante que ndo exceda quarenta e nove por
cento do seu capital social.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferencial

Um) Os accionistas detentores de acgdes
escriturais e das que sejam simuladamente
nominativa, beneficiardo conjuntamente
do direito de preferéncia na transmissdo de
quaisquer acgdes desses tipos por actos entre
vivos na propor¢ao das que ja possuirem e nas
condicdes estabelecidas neste artigo.

Dois) Para efeitos do estabelecido no niimero
anterior, o accionista que pretenda alienar as
suas acgdes, deverd comunicd-lo ao conselho de
administra¢do, identificando o transmissario, o
preco e as demais condi¢des do negdcio.

Trés) O Conselho de Administragio
transmitird, também por escrito, aos restantes
accionistas titulares das ac¢des nominativas
e escriturais, as condi¢des constantes da
comunicacio prevista no nimero anterior.

Quatro) Os accionistas interessados deverdo
exercer a preferéncia, no prazo de trinta
dias contado da data em que receberem a
comunicacdo do conselho de administragdo,
considerando-se quando o ndo facam, que
renunciaram a tal direito.

Cinco) Na alienacdo de acc¢des proprias da
sociedade, os accionistas titulares de ac¢des
nominativas eescriturais terdo igualmente
direito de preferéncia, aplicando-se com as
necessdrias adaptagdes, o disposto nos niimeros
anteriores.

Seis) No caso de nenhum accionista exercer
a preferéncia prevista no nimero um deste
artigo, a transmissao das ac¢des para estranhos
a sociedade ficard dependente do expresso e
prévio consentimento desta.

Sete) Para efeitos do estabelecido no nimero
anterior, o Conselho de Administra¢do deverd
convocar a Assembleia Geral de accionistas
nos sessenta dias seguintes ao termo do
prazo previsto no nimero quatro deste artigo,
tornando-se livre a transmissio, no caso de a
assembleia ndo tomar qualquer deliberacdo a
tal respeito.

Oito) Em caso de recusa do consentimento
previsto no nimero seis, a sociedade sera
obrigada a fazer adquirir as ac¢des por outra
pessoa, em idénticas condicdes de preco e
pagamento do negdcio para que aquele foi
solicitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de accoes

A sociedade poderd amortizar ac¢des quando
os seus titulares:

a) Transmitam acg¢des, sem darem
cumprimento ao estabelecido no
artigo décimo;

b) Depois de advertidos pelo Conselho
de Administracio por se absterem
de tal conduta, persistirem em
abusivamente, se prevalecerem na
faculdade de solicitar, individual
ou colectivamente e oralmente opor
escrito, informagdes aos Orgios
sociais competentes, utilizando-as
para obtengdo de vantagens pessoais
ou patrimoniais em detrimento dos
interesses sociais;

c) Por qualquer forma dolosamente
causem prejuizo a sociedade ou a
outros accionistas, no ambito dos
direitos sociais destes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Transcricao nos titulos

O texto dos artigos oitavo e nono deve
ser obrigatoriamente transcrito nos titulos
representativos das accdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Emisséao de obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir qualquer tipo
de obrigacdes, incluindo as que dé em direito a
subscri¢do de uma ou mais ac¢des ou titulos de
participacio, nos termos da lei e nas condi¢Oes
estabelecidas pela Assembleia Geral.
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Dois) E permitido 2 sociedade, nos casos e
com os limites estabelecidos por lei, adquirir
obrigagdes préprias e aliend-las ou sobre
elas realizar as operacdes que se mostrem
convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os accionistas titulares de accdes
nominativas e escriturais terdo na propor¢ao
das que possuirem, direito de preferéncia na
subscricdo de obrigacdes, observando-se para
o efeito, com as necessarias adaptagdes, o
disposto no artigo décimo.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituicao da Assembleia Geral, voto
e participacao

Um) A Assembleia Geral é constituida
apenas pelos accionistas com direito a voto.

Dois) A cada grupo de cem accdes
corresponde um voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
um e dois deste artigo, poderdo participar nas
assembleias gerais, os accionistas que, até oito
dias antes da data da respectiva reunido, tenham
averbado, em seu nome, as acc¢des, nos livros de
registo da sociedade, ou depositado, nos cofres
desta ou de institui¢des de crédito, as ac¢des ao
portador de que sejam titulares.

Quatro) O depdsito de ac¢Oes em instituicdes
de crédito para ser valido, terd de ser comprovado
por documento emitido por aquelas instituigdes,
que dé entrada na sociedade dentro do prazo
previsto no nimero anterior.

Cinco) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por escrito, ao
presidente da assembleia geral, com dois dias
de antecedéncia, a pessoa que os representara
na reunido.

Seis) Em qualquer caso, as acgdes deverdao
manter-se registadas ou depositadas até terminar
a Assembleia Geral, sem o que o accionista ndo
poderd participar ou fazer-se representar nas
suas reunioes.

Sete) No caso de compropriedade de ac¢oes
ou de agrupamentos de accionistas, s6 um dos
comproprietdrios ou agrupados com poderes
de representagdo de todos os outros, poderdo
participar na Assembleia Geral, devendo o
documento de representagdo, ser entregue na
sociedade dentro do prazo previsto no nimero
deste artigo.

Oito) Nenhum accionista pode representar
mais de 15% do capital social na Assembleia
Geral e s6 pode exercer o direito de voto dos
accionistas representados até esse limite.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)
Um) A Assembleia Geral tem as seguintes
competéncias:

a) Eleger e demitir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal ou Fiscal fJnico, do Conselho
de Administragdo;

b) Aprovar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Definir a politica geral relativa a
sociedade;

d) Deliberar anualmente a remuneragdo
dos membros dos 6rgdos sociais;

e) Deliberar a aquisi¢do e a alienacdo de
participacdio em sociedades e de
accdes proprias;

/) Deliberar a alteracdio dos estatutos e
0 aumento ou a redu¢do do capital
social e a liquidacao da sociedade;

g) Aprovar a emissio das obrigacdes e de
accdes preferenciais;

h) Deliberar sobre a transformagio, a
fusdo e a cisdo da sociedade;

i) Discutir qualquer outro assunto
pelo qual a Assembleia Geral for
convocada.

Dois) As deliberagdes relativas aos pontos
a), d), f), g) e h) exigem maioria de votos que
representam setenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e dois secretdrios.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente,
caberd aos secretdrios, pela ordem da sua
elei¢do, exerceras fungdes daquele.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacéao da Assembleia Geral

Sem prejuizo da forma de convocacdo que
for legalmente exigivel, as convocatdrias das
assembleias gerais, devem ser comunicadas aos
titulares de accdes nominativas ou de acgdes
ao portador registadas, sujeitas ao regime de
depésito ou escriturais, por cartas registadas
enviadas com pelo menos, quinze dias de
antecedéncia sobre a data da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral s6 podera
deliberar, em primeira convocatdria, desde
que se encontrem presentes ou representados
accionistas com direito a voto cujas accgoes
correspondam, pelo menos, a cinquenta € um
por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocatdria a Assembleia
Geral s6 pode deliberar se estiverem presentes
accionistas com direito de voto cujas acgoes
representem 1/3 do capital social.

Trés) A segunda convocacio da Assembleia
Geral terd lugar vinte e quatro horas depois da
sessdo nao realizada.

ARTIGO DECIMO NONO
Maioria para deliberacao

Um) Em Assembleia Geral, reunida em
primeira convocatdria, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria de votos, salvo disposi¢ao
estatutdria ou lei que exija maioria qualificada.

Dois) Em segunda convocatdria, as
deliberagdes sdo tomadas por maioria nao
inferior a dois ter¢os do capital representado
na assembleia.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO
Conselho de Administracao

Um) A administracao da sociedade € exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por trés ou cinco membros e respectivos
suplentes.

Dois) Sempre que uma minoria de accionistas
represente, pelo menos, dez por cento do capital
social etenha votado contra a proposta que fez
vencimento, na eleiciio dos administradores, tem
direito de designar um administrador.

Trés) O Conselho de Administragao
poderd nomear, de entre os seus membros,
um administrador-delegado, definindo os
respectivos poderes, e destitui-lo a qualquer
tempo dessas fungdes.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administragdo tém voto de qualidade nas
deliberacdes do Conselho de Administracio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho de Administracio,
para execugdo, preceitos legais e estatutdrios e
das deliberagdes da Assembleia Geral, os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, e designadamente os de:

a) Representac@o da sociedade em juizo
e fora dela e perante terceiros,
propor e contestar quaisquer accoes,
transigir e desistir das mesmas,
comprometer-se em arbitragens,
podendo, para o efeito delegar os
seus poderes num sé mandatdrio
ou em qualquer dos seus membros;

b) Representacdo da sociedade em
todas a sociedade participadas ou
em consdrcios e agrupamentos
complementares de empresas.

c) Restabelecer a organizagdo técnica
administrativa da sociedade;

d) Conceder créditos, contrair
empréstimos, e aceitar a fiscalizagido
das entidades mutuantes, e realizar
quaisquer operacdes bancdrias
passivas, de locacdo financeira ou
outro tipo de financiamento;
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e) Conceder garantias e prestar caugdes;

/) Adquirir, onerar, alienar, ou permutar
quaisquer bens moveis ou iméveis,
incluindo accdes, obrigagdes ou
outros direitos;

g) Dar ou tomar de arrendamento,
trespassar e tomar de trespasse,
sublocar, ceder e dar ou tomar de
exploragdo quaisquer instalacdes
da ou para a sociedade;

h) Designar quaisquer outras pessoas,
singulares ou colectivas para o
exercicio de cargos sociais noutras
empresas ou para participagdo nas
respectivas assembleias gerais;

i) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
nimero dois do artigo quarto;

Jj) Contratar os trabalhadores da sociedade,
estabelecendo as respectivas
condi¢des contratuais exercer o
correspondente poder disciplinar;

k) Nomear directores, ou constituir
mandatdrios, com mengdo expressa
dos poderes conferidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de
dois membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura do Administrador-
Delegado, no ambito dos poderes
que lhe tiverem sido conferidos;

¢) Pela assinatura de um administrador e
um mandatirio ou de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos
da respectiva procuracio.

Dois) Nos actos de expediente corrente,
basta a assinatura de qualquer membro do
Conselho de Administracdo, ou de um s6
mandatario dentro das fungdes a este cometidas.

Trés) Fica expressamente proibido aos
administradores e mandatdrios obrigarem a
sociedade em quaisquer actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) Nos impressos emitidos pela
sociedade em nimero considerdvel deverd
a assinatura de quem a obrigue e sob
responsabilidade desta, ser aposta por chancela.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) O Conselho de Administraciio deverd
reunir pelo menos trimestralmente.

Dois) Deverda ainda o Conselho de
Administracdo reunir sempre que seja convocado
pelo seu Presidente, de sua livre iniciativa ou
por solicitacdo de outros administradores, do
Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente
da Assembleia Geral, os quais deverdo indicar-
lhe os motivos da reunido pretendida.

Trés) Para o Conselho da Administrag¢do
deliberar é necessario que, pelo menos, esteja
presente amaioria dos seus membros, salvo
os casos de manifesta urgéncia, em que por
solicitacdo expressa do Presidente, os membros
do Conselho de Administracdo que se encontrem
impedidos de comparecer a reunido poderdao
votar por escrito ou fazer-se representar por
outro vogal do Conselho, mandatando-o para
o efeito através de carta dirigida ao Presidente.

Quatro) Nas actas das reunides do
Conselho de Administracdo deverdo ser clara
e sumariamente mencionados todos os outros
assuntos tratados.

CAPITULO V
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida, nos termos da lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral, por um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos e um
suplente ou por um Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal devera reunir
extraordinariamente sempre que algum dos
seus membros o considere conveniente ou
por solicitacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, para dar parecer sobre os
assuntos que estes lhe submetam.

Dois) Poder4 ainda haver reunides conjuntas
dos Conselhos da Administracdo e Fiscal, os
quais, todavia, deliberam separadamente os
assuntos em apreciacao.

CAPITULO VI

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Lucros

Os lucros liquidos evidenciados pelo
balanco anual, depois de deduzidos da parte
destinada por lei a formagdo de reserva legal
e do dividendo das acgdes preferenciais,
terdo aplicac@o, que vier a ser decidida em
Assembleia Geral, sem dependéncia de qualquer
montante minimo de distribuigo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao
O Conselho de Administra¢do, com parecer
favordvel do Conselho Fiscal, podera distribuir

pelos accionistas lucros ou reservas no decurso
de um exercicio, nos termos previstos da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundos

A sociedade podera criar fundos destinados a
fins especificos, por deliberagdo da Assembleia
Geral oudo Conselho de Administracdo com
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO
Reembolso do capital

Um) A Assembleia Geral poderd deliberar,
por maioria néio inferior a setenta e cinco por
cento dos votos correspondentes ao capital
social, que o capital seja reembolsado, total ou
parcialmente nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral poderd determinar
pela maioria fixada no nimero anterior que, em
caso de reembolso parcial do valor nominal, se
proceda a um sorteio entre os accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Participacao nos lucros

As acgdes representativas de aumentos de
capital s6 dardo direito a participar nos lucros
a distribuir, proporcionalmente ao periodo
compreendido entre a data da sua subscricao e
o encerramento do exercicio social que estiver
em curso.

CAPITULO VII
Do mandato
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Mandato

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos em Assembleia Geral por um periodo de
trés anos, sendo sempre reelegiveis.

Dois) Os membros dos d6rgdos sociais,
consideram-se em exercicio efectivo de fungoes
a partir da sua eleico e logo que as aceitem, sem
dependéncia de outras formalidades.

Trés) Os presidentes do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal serdo
designados pela Assembleia Geral e nas suas
faltas e impedimentos substituidos pelo vogal
que para o efeito designem.

Quatro) As vagas ocorridas em qualquer
orgdo social, para as quais nao haja substituto
legal ou estatutdrio, serdo preenchidas até a
realizagdo da Assembleia Geral seguinte por
quem o respectivo 6rgdo designar, através
de deliberacdo unanime dos seus restantes
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracao

Um) Os membros dos érgios sociais serdo
ou ndo remunerados conforme vier a ser
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderd dispensar
a prestacdo de caugdo pelos administradores.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Litigios

Um) Para todos os litigio entre a sociedade
e os accionistas ou entre estes, relativos a
sociedade, deverd recorrer-se a arbitragem,
cabendo a cada uma das partes, em litigio,
nomear um arbitro que, entre si, escolherao um
terceiro que presidira.

Dois) Sem prejuizo no disposto no niimero
anterior, ou disposicdo legal que o impeca,
para todos os litigios que oponham a sociedade
aos accionistas ficam estipulados os foros da
comarca da sede, com expressa rentncia a
qualquer outro.

Conservatéria dos Registos de Gaza, 24 de
Agosto de 2018. — O Conservador e Notario
Superior, Ilegivel.

Xinonisa, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Agosto de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 101034658,
uma sociedade denominada Xinonisa S.A.,
foi celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos no artigo 90 do Cédigo Comercial,
seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Criacao e denominacao

E constituida uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade anénima e adopta a
denominag¢do de Xinonisa, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Matchinguetchingue, distrito de Massingir,
provincia de Gaza, Republica de Mogambique

Dois) O Conselho de Administragido
fica autorizado a transferir a sede social
para qualquer outro local, e bem assim,
poderd criar, instalar, transferir, encerrar, ou
suprimir estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectoactividades
de natureza socioecondémica e, para a
prossecucdo dos seus objectivos, podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogao
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a accdo dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Promover a comercializag¢do de gado
de qualidade;

¢) Adquirir e fazer engorda do gado com
vista a comercializar com melhor
qualidade;

f) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parceria com sectores
publicos e privados no ambito
das actividades comunitdrias
socioecondmicas;

g) Gerir infra-estruturas comunitdrias;

h) Representar a comunidade local junto
de outras institui¢des;

i) Promover as feiras de comercializagio
de gado junto das comunidades;

j) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
membros das comunidades locais.

Dois) A sociedade pode constituir ou
tomar participacido em outras sociedades, em
consdrcios e outros empreendimentos e celebrar
acordos e contratos que sejam necessarios e
convenientes a execucdo do seu objecto social.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital da sociedade ¢ de
110.000,00MT.

Dois) O capital encontra-se realizado em
75%, distribuido e repartido pelos s6cios sob
proporcido de igualdade.

Trés) O remanescente do capital sera
realizado no prazo, termos e condi¢des fixados
pelo Conselho de Administrac@o.

Quatro) No caso de um accionista nao
proceder a realizag¢@o de quaisquer das ac¢oes
subscritas ou ao pagamento das respectivas
prestacdes nos prazos fixados, o Conselho de
Administragdo, poderd em qualquer momento
e enquanto as importancias em causa se
mantiverem em divida, notificar accionista a
fim de lhe exigir o pagamento, acrescido dos
juros e das despesas que a cobranca der lugar.

Cinco) Na notificacdo serd fixada uma data
limite para o pagamento e em caso de ndo
cumprimento, o accionista perderd o direito
sobre as ac¢des.

Seis) As acg¢des perdidas passardo a ser
propriedade da sociedade e poderdo voltar a
ser vendidas ou cedidas a qualquer interessado.

Sete) Os accionistas cujas acgdes forem
perdidas a favor da sociedade deixardo de ser
accionistas em relagdo a tais ac¢cdes mas, nao
obstante a perda, permanecerdo responsaveis
pelo pagamento a sociedade de quaisquer
importancias que a data da perda fossem devidas
relativamente a tais ac¢des, acrescidas de juros.

ARTIGO SEXTO
Titulos

Um) Poderd haver titulos de um, cinco,
dez, cem e mil acgdes, sendo permitida a sua
concentrac@o ou fraccionamento.

Dois) Poderdo ainda as acgdes tituladas
ser convertidas em acg¢des escriturais, e
reciprocamente, nos termos da legislacdo
aplicavel.

Trés) Os encargos decorrentes do registo de
accdes escriturais, de qualquer conversdo de
accOes ou da concentrac@o ou fraccionamento
dos correspondentes titulos serdo sempre
suportados pelos accionistas interessados,
segundo critério a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser de
chancela.

ARTIGO SETIMO
Accoes proprias

A sociedade podera adquirir e alienar, nos
termos e sob as condi¢des que venham a ser
estabelecidas em Assembleia Geral, acgoes
proprias.

ARTIGO OITAVO

Aumento de capital por entradas
em dinheiro

Um) Nos aumentos de capital por entrada
em dinheiro, os accionistas e os portadores
de obrigacdes que confiram esse direito terdo,
proporcionalmente aos titulares que possuirem
direito de preferéncia na subscricdo das novas
acgdes, no rateio das que ndo hajam sido
inicialmente subscritas ou na distribui¢ao das
que hajam sido perdidas a favor da sociedade
por falta de pagamento.

Dois) O direito de preferéncia estabelecido
no nimero anterior poderd ser limitado ou
suprimido por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada por maioria nao inferior a setenta e cinco
por cento dos votos correspondentes a totalidade
do capital social.

ARTIGO NONO
Emissao de accoes preferenciais

A sociedade podera emitir, nos termos e sob
as condicdes que venham a ser estabelecidas
em assembleia geral, incluindo quanto a sua
remissdo, ac¢des preferenciais, sem voto
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ou nelas converter as ac¢des ordindrias, em
montante que ndo exceda quarenta e nove por
cento do seu capital social.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferencial

Os accionistas detentores de acgdes
escriturais e das que sejam tituladamente
nominativa, beneficiardo conjuntamente
do direito de preferéncia na transmissdo de
quaisquer acgdes desses tipos por actos entre
vivos na propor¢do das que ja possuirem e nas
condicdes estabelecidas neste artigo.

Dois) Para efeitos do estabelecido no niimero
anterior, o accionista que pretenda alienar as
suas accdes, deverd comunica-lo ao Conselho de
Administragdo, identificando o transmissario, o
preco e as demais condi¢des do negdcio.

Trés) O Conselho de Administragido
transmitird, também por escrito, aos restantes
accionistas titulares das ac¢des nominativas
e escriturais, as condi¢des constantes da
comunicacao prevista no nimero anterior.

Quatro) Os accionistas interessados deverdo
exercer a preferéncia, no prazo de trinta
dias contado da data em que receberem a
comunicac¢do do Conselho de Administrag@o,
considerando-se quando o ndo facam, que
renunciaram a tal direito.

Cinco) Na alienacdo de acc¢des proprias da
sociedade, os accionistas titulares de ac¢des
nominativas eescriturais terdo igualmente
direito de preferéncia, aplicando-se com as
necessdrias adaptagdes, o disposto nos niimeros
anteriores.

Seis) No caso de nenhum accionista exercer
a preferéncia prevista no nimero um deste
artigo, a transmissao das ac¢des para estranhos
a sociedade ficard dependente do expresso e
prévio consentimento desta.

Sete) Para efeitos do estabelecido no nimero
anterior, o Conselho de Administracio devera
convocar a Assembleia Geral de accionistas
nos sessenta dias seguintes ao termo do
prazo previsto no nimero quatro deste artigo,
tornando-se livre a transmissdo, no caso da
assembleia ndo tomar qualquer deliberacdo a
tal respeito.

Oito) Em caso de recusa do consentimento
previsto no nimero seis, a sociedade sera
obrigada a fazer adquirir as ac¢des por outra
pessoa, em idénticas condicdes de preco e
pagamento do negdcio para que aquele foi
solicitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de accoes

A sociedade podera amortizar ac¢cdes quando
os seus titulares:

a) Transmitam acg¢des, sem darem
cumprimento ao estabelecido no
artigo décimo;

b) Depois de advertidos pelo Conselho
de Administracéio por se absterem
de tal conduta, persistirem em,

abusivamente, se prevalecerem na
faculdade de solicitar, individual
ou colectivamente e oralmente ou
por escrito, informagdes aos 6rgaos
sociais competentes, utilizando-as
para obtengdo de vantagens pessoais
ou patrimoniais em detrimento dos
interesses sociais;

c¢) Por qualquer forma dolosamente
causem prejuizo a sociedade ou a
outros accionistas, no ambito dos
direitos sociais destes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Transcricao nos titulos

O texto dos artigos oitavo e nono deve
ser obrigatoriamente transcrito nos titulos
representativos das acgoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Emissao de obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir qualquer tipo
de obrigag¢des, incluindo as que déem direito a
subscri¢do de uma ou mais ac¢des ou titulos de
participacio, nos termos da lei e nas condi¢oes
estabelecidas pela Assembleia Geral.

Dois) E permitido a sociedade, nos casos e
com os limites estabelecidos por lei, adquirir
obrigagdes préprias e aliend-las ou sobre
elas realizar as operacdes que se mostrem
convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os accionistas titulares de accdes
nominativas e escriturais terdo na propor¢ao
das que possuirem, direito de preferéncia na
subscri¢cdo de obrigacdes, observando-se para
o efeito, com as necessdrias adaptagdes, o
disposto no artigo décimo.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituicao da Assembleia Geral, voto
e participacao

Um) A Assembleia Geral é constituida
apenas pelos accionistas com direito a voto.

Dois) A cada grupo de cem acc¢des
corresponde um voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
um e dois deste artigo, poderdo participar nas
assembleias gerais, os accionistas que, até oito
dias antes da data da respectiva reunido, tenham
averbado, em seu nome, as acc¢des, nos livros de
registo da sociedade, ou depositado, nos cofres
desta ou de institui¢des de crédito, as ac¢des ao
portador de que sejam titulares.

Quatro) O depdsito de ac¢des em instituicdes
de crédito para ser valido, terd de ser comprovado
por documento emitido por aquelas instituigdes,
que dé entrada na sociedade dentro do prazo
previsto no nimero anterior.

Cinco) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por escrito, ao
presidente da Assembleia Geral, com dois dias
de antecedéncia, a pessoa que os representara
na reunido.

Seis) Em qualquer caso, as ac¢des deverdo
manter-se registadas ou depositadas até terminar
a Assembleia Geral, sem o que 0 accionista nao
poderd participar ou fazer-se representar nas
suas reunioes.

Sete) No caso de compropriedade de ac¢oes
ou de agrupamentos de accionistas, s6 um dos
comproprietdrios ou agrupados com poderes
de representacdo de todos os outros, poderd
participar na Assembleia Geral, devendo o
documento de representacdo, ser entregue na
sociedade dentro do prazo previsto no nimero
deste artigo.

Oito) Nenhum accionista pode representar
mais de 15% do capital social na Assembleia
Geral e s6 pode exercer o direito de voto dos
accionistas representados até esse limite.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um)A Assembleia Geral tem as seguintes
competéncias:

a) Eleger e demitir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal ou Fiscal Ijnico, do Conselho
de Administragdo;

b) Aprovar o relatério do Conselho de
Administracdo, discutir e votar o
balango, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Definir a politica geral relativa a
sociedade;

d) Deliberar anualmente a remuneragdo
dos membros dos 6rgdos sociais;

e) Deliberar a aquisi¢do e a alienacdo de
participag¢do em sociedades e de
accdes proprias;

/) Deliberar a alteracio dos estatutos e
0 aumento ou a redugdo do capital
social e a liquidagdo da sociedade;

g) Aprovar a emissdo das obrigacdes e de
accOes preferenciais;

h) Deliberar sobre a transformagio, a
fusdo e a cisdo da sociedade;

i) Discutir qualquer outro assunto
pelo qual a Assembleia Geral for
convocada.

Dois) As deliberagdes relativas aos pontos
a), d), f), g) e h) exigem maioria de votos que
representam setenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e dois secretdrios.
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Dois) Na falta ou impedimento do presidente,
caberd aos secretdrios, pela ordem da sua
eleicdo, exerceras fun¢des daquele.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacao da Assembleia Geral

Sem prejuizo da forma de convocacdo que
for legalmente exigivel, as convocatérias das
assembleias gerais, devem ser comunicadas aos
titulares de ac¢des nominativas ou de acgdes
ao portador registadas, sujeitas ao regime de
depdsito ou escriturais, por cartas registadas
enviadas com pelo menos, quinze dias de
antecedéncia sobre a data da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quoérum

Um) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar, em primeira convocatdria, desde
que se encontrem presentes ou representados
accionistas com direito a voto cujas acg¢des
correspondam, pelo menos, a cinquenta e um
por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocatdria a Assembleia
Geral s6 pode deliberar se estiverem presentes
accionistas com direito de voto cujas acgdes
representem 1/3 do capital social.

Trés) A segunda convocacio da Assembleia
Geral terd lugar vinte e quatro horas depois da
sessdo ndo realizada.

ARTIGO DECIMO NONO
Maioria para deliberacao

Um) Em Assembleia Geral, reunida em
primeira convocatdria, as deliberagdes sdo
tomadas por maioria de votos, salvo disposi¢ao
estatutdria ou lei que exija maioria qualificada.

Dois) Em segunda convocatéria, as
deliberagdes sdo tomadas por maioria nao
inferior a dois ter¢os do capital representado
na assembleia.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO
Conselho de Administracao

Um) A administracao da sociedade é exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por trés ou cinco membros e respectivos
suplentes.

Dois) Sempre que uma minoria de accionistas
represente, pelo menos, dez por cento do capital
social e tenha votado contra a proposta que fez
vencimento, na eleicao dos administradores, tem
direito de designar um administrador.

Trés) O Conselho de Administragido
poderd nomear, de entre os seus membros,
um administrador-delegado, definindo os
respectivos poderes, e destitui-lo a qualquer
tempo dessas fungdes.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administracdo tem voto de qualidade nas
deliberacdes do Conselho de Administracéo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho de Administracio,
para execugdo, preceitos legais e estatutdrios e
das deliberagdes da Assembleia Geral, os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, e designadamente os de:

a) Representacdo da sociedade em juizo
e fora dela e perante terceiros,
propor e contestar quaisquer ac¢oes,
transigir e desistir das mesmas,
comprometer-se em arbitragens,
podendo, para o efeito delegar os
seus poderes num sé mandatério
ou em qualquer dos seus membros;

b) Representacdo da sociedade em
todas a sociedade participadas ou
em consdrcios e agrupamentos
complementares de empresas;

c) Restabelecer a organizagdo técnica
administrativa da sociedade;

d) Conceder créditos, contrair
empréstimos, e aceitar a fiscalizagido
das entidades mutuantes, e realizar
quaisquer operacdes bancdarias
passivas, de locacdo financeira ou
outro tipo de financiamento;

¢) Conceder garantias e prestar caugdes;

/) Adquirir, onerar, alienar, ou permutar
quaisquer bens mdveis ou iméveis,
incluindo acg¢des, obrigagdes ou
outros direitos;

g) Dar ou tomar de arrendamento,
trespassar e tomar de trespasse,
sublocar, ceder e dar ou tomar
deexploragio quaisquer instalagoes
da ou para a sociedade;

h) Designar quaisquer outras pessoas,
singulares ou colectivas para o
exercicio de cargos sociais noutras
empresas ou para participagdo nas
respectivas assembleias gerais;

i) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
ndmero dois do artigo quarto;

J) Contratar os trabalhadores da sociedade,
estabelecendo as respectivas
condi¢des contratuais e exercer o
correspondente poder disciplinar;

k) Nomear directores, ou constituir
mandatdrios, com mengdo expressa
dos poderes conferidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de
dois membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura do Administrador-
Delegado, no ambito dos poderes
que lhe tiverem sido conferidos;

¢)Pela assinatura de um administrador e
um mandatério ou de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos
da respectiva procuracio.

Dois) Nos actos de expediente corrente,
basta a assinatura de qualquer membro do
Conselho de Administracdo, ou de um s6
mandatério dentro das fungdes a este cometidas.

Trés) Fica expressamente proibido aos
administradores e mandatdrios obrigarem a
sociedade em quaisquer actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) Nos impressos emitidos pela
sociedade em nimero considerdvel devera
a assinatura de quem aobrigue e sob
responsabilidade desta, ser aposta por chancela.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) O Conselho de Administracdo devera
reunir pelo menos trimestralmente.

Dois) Devera ainda o Conselho de
Administraco reunir sempre que seja convocado
pelo seu Presidente, de sua livre iniciativa ou
por solicitacdo de outros administradores, do
Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente
da Assembleia Geral, os quais deverdo indicar-
lhe os motivos da reunidio pretendida.

Trés) Para o Conselho da Administracio
deliberar é necessario que, pelo menos, esteja
presente a maioria dos seus membros, salvo
os casos de manifesta urgéncia, em que por
solicitacdo expressa do Presidente, os membros
do Conselho de Administracdo que se encontrem
impedidos de comparecer a reunido poderdo
votar por escrito ou fazer-se representar por
outro vogal do Conselho, mandatando-o para
o efeito através de carta dirigida ao Presidente.

Quatro) Nas actas das reunides do
Conselho de Administragdo deverdo ser clara
e sumariamente mencionados todos os outros
assuntos tratados.

CAPITULO V
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de fiscalizacao

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais serd
exercida, nos termos da lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral, por um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos e um
suplente ou por um Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal devera reunir
extraordinariamente sempre que algum dos
seus membros o considere conveniente ou
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por solicitacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, para dar parecer sobre os
assuntos que estes lhe submetam.

Dois) Podera ainda haver reunides conjuntas
dos Conselhos da Administracio e Fiscal, os
quais, todavia, deliberam separadamente os
assuntos em apreciagao.

CAPITULO VI

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Lucros

Os lucros liquidos evidenciados pelo
balanco anual, depois de deduzidos da parte
destinada por lei a formagdo de reserva legal
e do dividendo das acc¢des preferenciais,
terdo aplicac@o, que vier a ser decidida em
Assembleia Geral, sem dependéncia de qualquer
montante minimo de distribuigao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao
O Conselho de Administra¢do, com parecer
favordvel do Conselho Fiscal, poderd distribuir

pelos accionistas lucros ou reservas no decurso
de um exercicio, nos termos previstos da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundos

A sociedade podera criar fundos destinados a
fins especificos, por deliberagdo da Assembleia
Geral oudo Conselho de Administracdo com
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO
Reembolso do capital

Um) A Assembleia Geral podera deliberar,
por maioria ndo inferior a setenta e cinco por
cento dos votos correspondentes ao capital
social, que o capital seja reembolsado, total ou
parcialmente nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral poderd determinar
pela maioria fixada no nlimero anterior que, em
caso de reembolso parcial do valor nominal, se
proceda a um sorteio entre os accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Participacao nos lucros

As acgdes representativas de aumentos de
capital s6 dardo direito a participar nos lucros
a distribuir, proporcionalmente ao periodo
compreendido entre a data da sua subscricdo e
o encerramento do exercicio social que estiver
em Curso.

CAPITULO VII
Do mandato
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Mandato

Um) Os membros dos drgdos sociais sdo
eleitos em Assembleia Geral por um periodo de
trés anos, sendo sempre reelegiveis.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais,
consideram-se em exercicio efectivo de fungdes
a partir a sua eleic@o e logo que as aceitem, sem
dependéncia de outras formalidades.

Trés) Os presidentes do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
designados pela Assembleia Geral e nas suas
faltas e impedimentos substituidos pelo vogal
que para o efeito designem.

Quatro) As vagas ocorridas em qualquer
orgao social, para as quais nao haja substituto
legal ou estatutdrio, serdo preenchidas até a
realizagdo da Assembleia Geral seguinte por
quem o respectivo 6rgdo designar, através
de deliberacdo unanime dos seus restantes
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracéao

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
ou ndo remunerados conforme vier a ser
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral podera dispensar
a prestagdo de caugdo pelos administradores

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Litigios

Um) Para todos os litigio entre a sociedade
e os accionistas ou entre estes, relativos a
sociedade, deverd recorrer-se a arbitragem,
cabendo a cada uma das partes, em litigio,
nomear um arbitro que, entre si, escolherdo um
terceiro que presidird.

Dois) Sem prejuizo no disposto no niimero
anterior, ou disposicdo legal que o impeca,
para todos os litigios que oponham a sociedade
aos accionistas ficam estipulados os foros da
comarca da sede, com expressa rentncia a
qualquer outro.

Conservatdria dos Registos de Gaza, 24 de

Agosto de 2018. — O Conservador e Notario
Superior, Ilegivel.

Nkateko Agro-Pecuaria, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Agosto de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 101034631,
uma sociedade denominada Nkateko Agro-
Pecudria, S.A., foi celebrado o presente contrato
de sociedade nos termos no artigo 90 do Cédigo
Comercial, seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Criacao e denominacgao

E constituida uma sociedade comercial
sob a forma de sociedade an6nima e adopta a
denominagdo de Nkateko Agro-Pecudria, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de sua matricula comercial.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Magude
sede, distrito de Magude.

Dois) O Conselho de Administragido
fica autorizado a transferir a sede social
para qualquer outro local, e bem assim,
podera criar, instalar, transferir, encerrar, ou
suprimir estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagio
social, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
actividades de natureza socio econdémica e,
para a prossecucio dos seus objectivos, podera:

a) Desenvolver ac¢des de promogio
da gestdo sustentdvel de recursos
naturais;

b) Promover acg¢des que visam o
desenvolvimento local;

¢) Monitorar a ac¢do dos operadores
ligados aos recursos naturais locais;

d) Promover a comercializagdo de gado
de qualidade;

¢) Adquirir e fazer engorda do gado com
vista a comercializar com melhor
qualidade;

f) Celebrar memorando de entendimento
e acordos de parceria com sectores
publicos e privados no ambito
das actividades comunitdrias
socioecondmica;

g) Gerir infra-estruturas comunitérias;

h) Representar a comunidade local junto
de outras institui¢des;

i) Promover as feiras de comercializagio
de gado junto das comunidades;

j) Conceber e promover actividades
geradoras de auto-emprego para os
membros das comunidades locais.

Dois) A sociedade pode constituir ou
tomar participacdo em outras sociedades, em
consdrcios e outros empreendimentos e celebrar
acordos e contratos que sejam necessarios e
convenientes a execucdo do seu objecto social.
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CAPITULO 1T

Do capital social, acc6es e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital da sociedade € de
165.000,00MT.

Dois) O capital encontra-se realizado em
72%, distribuido e repartido pelos sécios sob
proporc¢do de igualdade.

Trés) O remanescente do capital serd
realizado no prazo, termos e condicoes fixados
pelo Conselho de Administrac@o.

Quatro) No caso de um accionista nao
proceder a realizag@o de quaisquer das ac¢oes
subscritas ou ao pagamento das respectivas
prestacdes nos prazos fixados, o Conselho de
Administracdo, poderd emqualquer momento
e enquanto as importancias em causa se
mantiverem em divida, notificar o accionista
a fim de lhe exigir o pagamento, acrescido dos
juros e das despesas que a cobranca der lugar.

Cinco) Na notificacdo serd fixada uma data
limite para o pagamento e em caso de ndo
cumprimento, o accionista perderd o direito
sobre as accdes.

Seis) As acgdes perdidas passardo a ser
propriedade da sociedade e poderdo voltar a
ser vendidas ou cedidas a qualquer interessado.

Sete) Os accionistas cujas accdes forem
perdidas a favor da sociedade deixardo de ser
accionistas em relagd@o a tais accdes mas, ndao
obstante a perda, permanecerdo responsaveis
pelo pagamento a sociedade de quaisquer
importancias que a data da perda fossem devidas
relativamente a tais ac¢des, acrescidas de juros.

ARTIGO SEXTO
Titulos

Um) Podera haver titulos de um, cinco,
dez, cem e mil ac¢des, sendo permitida a sua
concentrag@o ou fraccionamento.

Dois) Poderdo ainda as acg¢des tituladas
ser convertidas em acc¢des escriturais, e
reciprocamente, nos termos da legislacdo
aplicavel.

Trés) Os encargos decorrentes do registo de
accOes escriturais, de qualquer conversdo de
accdes ou da concentrac@o ou fraccionamento
dos correspondentes titulos serdo sempre
suportados pelos accionistas interessados,
segundo critério a fixar pela Assembleia Geral.

Quatro) Os titulos serdo assinados por dois
administradores, podendo as assinaturas ser de
chancela.

ARTIGO SETIMO
Accoes proprias

A sociedade poderd adquirir e alienar, nos
termos e sob as condicdes que venham a ser
estabelecidas em Assembleia Geral, ac¢des
proprias.

ARTIGO OITAVO

Aumento de capital por entradas
em dinheiro

Um) Nos aumentos de capital por entrada
em dinheiro, os accionistas e os portadores
de obrigacdes que confiram esse direito terdo,
proporcionalmente aos titulares que possuirem
direito de preferéncia na subscricido das novas
ac¢des, no rateio das que ndo hajam sido
inicialmente subscritas ou na distribui¢ao das
que hajam sido perdidas a favor da sociedade
por falta de pagamento.

Dois) O direito de preferéncia estabelecido
no numero anterior poderd ser limitado ou
suprimido por deliberagido da Assembleia Geral
tomada por maioria nio inferior a setenta e cinco
por cento dos votos correspondentes a totalidade
do capital social.

ARTIGO NONO
Emissao de acg¢oes preferenciais

A sociedade poderd emitir, nos termos e sob
as condicdes que venham a ser estabelecidas
em Assembleia Geral, incluindo quanto a
sua remissdo, ac¢des preferenciais, sem voto
ou nelas converter as accoes ordindrias, em
montante que ndo exceda quarenta e nove por
cento do seu capital social.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferencial

Um) Os accionistas detentores de acgdes
escriturais e das que sejam tituladamente
nominativa, beneficiardo conjuntamente
do direito de preferéncia na transmissdo de
quaisquer acgdes desses tipos por actos entre
vivos na propor¢do das que ja possuirem e nas
condicdes estabelecidas neste artigo.

Dois) Para efeitos do estabelecido no nimero
anterior, o accionista que pretenda alienar as
suas accdes, deverd comunica-lo ao Conselho de
Administragio, identificando o transmissario, o
preco e as demais condi¢des do negdcio.

Trés) O Conselho de Administragio
transmitird, também por escrito, aos restantes
accionistas titulares das ac¢des nominativas
e escriturais, as condi¢des constantes da
comunicacao prevista no nimero anterior.

Quatro) Os accionistas interessados deverdo
exercer a preferéncia, no prazo de trinta
dias contado da data em que receberem a
comunicaciio do Conselho de Administracéo,
considerando-se quando o ndo facam, que
renunciaram a tal direito.

Cinco) Na alienacdo de acc¢des proprias da
sociedade, os accionistas titulares de ac¢des
nominativas e escriturais terdo igualmente
direito de preferéncia, aplicando-se com as
necessarias adaptacdes, o disposto nos niimeros
anteriores.

Seis) No caso de nenhum accionista exercer
a preferéncia prevista no nimero um deste

artigo, atransmissdo das ac¢des para estranhos
a sociedade ficard dependente do expresso e
prévio consentimento desta.

Sete) Para efeitos do estabelecido no nimero
anterior, o Conselho de Administra¢do devera
convocar a Assembleia Geral de accionistas
nos sessenta dias seguintes ao termo do
prazo previsto no nimero quatro deste artigo,
tornando-se livre a transmissdo, no caso
de a Assembleia Geral ndo tomar qualquer
deliberacdo a tal respeito.

Oito) Em caso de recusa do consentimento
previsto no nimero seis, a sociedade serd
obrigada a fazer adquirir as ac¢des por outra
pessoa, em idénticas condi¢des de preco e
pagamento do negdcio para que aquele foi
solicitado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de acgoes

A sociedade poderd amortizar ac¢des quando
os seus titulares:

a) Transmitam acg¢des, sem darem
cumprimento ao estabelecido no
artigo décimo;

b) Depois de advertidos pelo Conselho
de Administraciio por se absterem
de tal conduta, persistirem em,
abusivamente, se prevalecerem na
faculdade de solicitar, individual
ou colectivamente e oralmente opor
escrito, informagdes aos Orgios
sociais competentes, utilizando-as
para obtencio de vantagens pessoais
ou patrimoniais em detrimento dos
interesses sociais;

c¢) Por qualquer forma dolosamente
causem prejuizo a sociedade ou a
outros accionistas, no ambito dos
direitos sociais destes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Transcricao nos titulos

O texto dos artigos oitavo e nono deve
ser obrigatoriamente transcrito nos titulos
representativos das acgoes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Emisséao de obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir qualquer tipo
de obrigacdes, incluindo as que dé em direito a
subscri¢do de uma ou mais ac¢des ou titulos de
participacido, nos termos da lei e nas condi¢des
estabelecidas pela Assembleia Geral.

Dois) E permitido a sociedade, nos casos e
com os limites estabelecidos por lei, adquirir
obrigagdes préprias e aliend-las ou sobre
elas realizar as operacdes que se mostrem
convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os accionistas titulares de acc¢des
nominativas e escriturais terdo na propor¢ao
das que possuirem, direito de preferéncia na
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subscri¢do de obrigacdes, observando-se para
o efeito, com as necessdrias adaptagdes, o
disposto no artigo décimo.

CAPITULO 111
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO

Constituicao da Assembleia Geral, voto
e participacao

Um) A Assembleia Geral é constituida
apenas pelos accionistas com direito a voto.

Dois) A cada grupo de cem accdes
corresponde um voto.

Trés) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
um e dois deste artigo, poderdo participar nas
assembleias gerais, os accionistas que, até oito
dias antes da data da respectiva reunido, tenham
averbado, em seu nome, as ac¢des, nos livros de
registo da sociedade, ou depositado, nos cofres
desta ou de institui¢des de crédito, as ac¢des ao
portador de que sejam titulares.

Quatro) O depésito de acgdes em institui¢des
de crédito para ser valido, terd de ser comprovado
por documento emitido por aquelas instituigdes,
que dé entrada na sociedade dentro do prazo
previsto no nimero anterior.

Cinco) Os accionistas que sejam pessoas
colectivas deverdo indicar, por escrito, ao
Presidente da Assembleia Geral, com dois dias
de antecedéncia, a pessoa que os representara
na reunido.

Seis) Em qualquer caso, as ac¢des deverdao
manter-se registadas ou depositadas até terminar
a Assembleia Geral, sem o que o accionista ndo
poderd participar ou fazer-se representar nas
suas reunioes.

Sete) No caso de compropriedade de ac¢oes
ou de agrupamentos de accionistas, s6 um dos
comproprietarios ou agrupados com poderes
de representacdo de todos os outros, poderd
participar na Assembleia Geral, devendo o
documento de representagdo, ser entregue na
sociedade dentro do prazo previsto no nimero
deste artigo.

Oito) Nenhum accionista pode representar
mais de 15% do capital social na Assembleia
Geral e s6 pode exercer o direito de voto dos
accionistas representados até esse limite.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) A Assembleia Geral tem as seguintes
competéncias:

a) Eleger e demitir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico, do Conselho
de Administragdo;

b) Aprovar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados;

c) Definir a politica geral relativa a
sociedade;

d) Deliberar anualmente a remuneragdo
dos membros dos 6rgdos sociais;

e) Deliberar a aquisi¢do e a alienacdo de
participaciio em sociedades e de
accdes proprias;

/) Deliberar a alteracio dos estatutos e
0 aumento ou a reducdo do capital
social e a liquidagdo da sociedade;

g) Aprovar a emissio das obrigacdes e de
accdes preferenciais;

h) Deliberar sobre a transformagdo, a
fusdo e a cisdo da sociedade;

i) Discutir qualquer outro assunto
pelo qual a Assembleia Geral for
convocada.

Dois) As deliberagdes relativas aos pontos
a), d), f), g) e h) exigem maioria de votos que
representam setenta e cinco por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e dois secretarios.

Dois) Na falta ou impedimento do presidente,
caberd aos secretdrios, pela ordem da sua
eleicdo, exercer as fungdes daquele.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacao da Assembleia Geral

Sem prejuizo da forma de convocagdo que
for legalmente exigivel, as convocatérias das
assembleias gerais, devem ser comunicadas aos
titulares de ac¢Ges nominativas ou de ac¢des
ao portador registadas, sujeitas ao regime de
depdsito ou escriturais, por cartas registadas
enviadas com pelo menos, quinze dias de
antecedéncia sobre a data da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quérum

Um) A Assembleia Geral sé podera
deliberar, em primeira convocatoria, desde
que se encontrempresentes ou representados
accionistas com direito a voto cujas accdes
correspondam, pelo menos, a cinquenta e um
por cento do capital social.

Dois) Em segunda convocatdria a Assembleia
Geral s6 pode deliberar se estiverem presentes
accionistas com direito de voto cujas acgdes
representem 1/3 do capital social.

Trés) A segunda convocagio da Assembleia
Geral terd lugar vinte e quatro horas depois da
sessdo ndo realizada.

ARTIGO DECIMO NONO
Maioria para deliberacao

Um) Em Assembleia Geral, reunida em
primeira convocatdria, as deliberagdes sao
tomadas por maioria de votos, salvo disposi¢ao
estatutdria ou lei que exija maioria qualificada.

Dois) Em segunda convocatdria, as
deliberagdes sdo tomadas por maioria nao
inferior a dois ter¢os do capital representado
na assembleia.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO VIGESIMO
Conselho de Administracao

Um) A administracao da sociedade € exercida
por um Conselho de Administracdo composto
por trés ou cinco membros e respectivos
suplentes.

Dois) Sempre que uma minoria de accionistas
represente, pelo menos, dez por cento do capital
social e tenha votado contra a proposta que fez
vencimento, na eleicao dos administradores, tem
direito de designar um administrador.

Trés) O Conselho de Administragao
poderd nomear, de entre os seus membros,
um administrador-delegado, definindo os
respectivos poderes, e destitui-lo a qualquer
tempo dessas fungoes.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administragido tem voto de qualidade nas
deliberacdes do Conselho de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncia

Compete ao Conselho de Administracio,
para execuc¢do, preceitos legais e estatutdrios e
das deliberagdes da Assembleia Geral, os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
sociedade, e designadamente os de:

a) Representacdo da sociedade em juizo
e fora dela e perante terceiros,
propor e contestar quaisquer acgoes,
transigir e desistir das mesmas,
comprometer-se em arbitragens,
podendo, para o efeito delegar os
seus poderes num sé mandatério
ou em qualquer dos seus membros;

b) Representacdo da sociedade em
todas a sociedade participadas ou
em consOrcios e agrupamentos
complementares de empresas.

c) Restabelecer a organizagdo técnica
administrativa da sociedade;

d) Conceder créditos, contrair
empréstimos, e aceitar a fiscalizacao
das entidades mutuantes, e realizar
quaisquer operacdes bancdarias
passivas, de locacdo financeira ou
outro tipo de financiamento;

¢) Conceder garantias e prestar caugdes;

f) Adquirir, onerar, alienar, ou permutar
quaisquer bens mdveis ou imdveis,
incluindo acg¢des, obrigagdes ou
outros direitos;

g) Dar ou tomar de arrendamento,
trespassar e tomar de trespasse,
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sublocar, ceder e dar ou tomar de
exploragdo quaisquer instalacdes
da ou para a sociedade;

h) Designar quaisquer outras pessoas,
singulares ou colectivas para o
exercicio de cargos sociais noutras
empresas ou para participagdo nas
respectivas assembleias gerais;

i) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
nimero dois do artigo quarto;

J) Contratar os trabalhadores da sociedade,
estabelecendo as respectivas
condi¢des contratuais e exercer o
correspondente poder disciplinar;

k) Nomear directores, ou constituir
mandatdrios, com meng¢do expressa
dos poderes conferidos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculagao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de
dois membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura do Administrador-
Delegado, no ambito dos poderes
que lhe tiverem sido conferidos;

c) Pela assinatura de um administrador e
um mandatdrio ou de um ou mais
mandatdrios, nos precisos termos
da respectiva procuracio.

Dois) Nos actos de expediente corrente,
basta a assinatura de qualquer membro do
Conselho de Administra¢do, ou de um sé
mandatario dentro das fungdes a este cometidas.

Trés) Fica expressamente proibido aos
administradores e mandatdrios obrigarem a
sociedade em quaisquer actos ou contratos
estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) Nos impressos emitidos pela
sociedade em nimero considerdvel deverd
a assinatura de quem a obrigue e sob
responsabilidade desta, ser aposta por chancela.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) O Conselho de Administragido devera
reunir pelo menos trimestralmente.

Dois) Devera ainda o Conselho de
Administrac@o reunir sempre que seja convocado
pelo seu Presidente, de sua livre iniciativa ou
por solicitagdo de outros administradores, do
Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente
da Assembleia Geral, os quais deverdo indicar-
lhe os motivos da reunido pretendida.

Trés) Para o Conselho da Administragao
deliberar é necessario que, pelo menos, esteja
presente a maioria dos seus membros, salvo
os casos de manifesta urgéncia, em que por
solicitacdo expressa do Presidente, os membros

do Conselho de Administracdo que se encontrem
impedidos de comparecer a reunido poderdo
votar por escrito ou fazer-se representar por
outro vogal do Conselho, mandatando-o para
o efeito através de carta dirigida ao Presidente.

Quatro) Nas actas das reunides do
Conselho de Administracdo deverdo ser clara
e sumariamente mencionados todos os outros
assuntos tratados.

CAPITULO V
Da fiscalizacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Forma de fiscalizacao

A fiscalizacdo dos negdcios sociais serd
exercida, nos termos da lei ou por deliberagao
da Assembleia Geral, por um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos e um
suplente ou por um Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal devera reunir
extraordinariamente sempre que algum dos
seus membros o considere conveniente ou
por solicitacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, para dar parecer sobre os
assuntos que estes lhe submetam.

Dois) Poder4 ainda haver reunides conjuntas
dos Conselhos da Administragio e Fiscal, os
quais, todavia, deliberam separadamente os
assuntos em apreciacio.

CAPITULO VI

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Exercicio social

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Lucros

Os lucros liquidos evidenciados pelo
balanco anual, depois de deduzidos da parte
destinada por lei a formacdo de reserva legal
e do dividendo das acgdes preferenciais,
terdo aplicacdo, que vier a ser decidida em
Assembleia Geral, sem dependéncia de qualquer
montante minimo de distribui¢@o.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao

O Conselho de Administra¢do, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal, podera distribuir
pelos accionistas lucros ou reservas no decurso
de um exercicio, nos termos previstos da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Fundos

A sociedade podera criar fundos destinados a
fins especificos, por deliberagdo da Assembleia
Geral oudo Conselho de Administracdo com
parecer favordvel do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO
Reembolso do capital

Um) A Assembleia Geral poderd deliberar,
por maioria néio inferior a setenta e cinco por
cento dos votos correspondentes ao capital
social, que o capital seja reembolsado, total ou
parcialmente nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral podera determinar
pela maioria fixada no niimero anterior que, em
caso de reembolso parcial do valor nominal, se
proceda a um sorteio entre os accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Participacao nos lucros

As acgOes representativas de aumentos de
capital s6 dardo direito a participar nos lucros
a distribuir, proporcionalmente ao periodo
compreendido entre a data da sua subscricao e
o encerramento do exercicio social que estiver
em curso.

CAPITULO VII
Do mandato
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Mandato

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em Assembleia Geral por um periodo de
trés anos, sendo sempre reelegiveis.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais,
consideram-se em exercicio efectivo de fungdes
a partir a sua eleicdo e logo que as aceitem, sem
dependéncia de outras formalidades.

Trés) Os presidentes do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal serdo
designados pela Assembleia Geral e nas suas
faltas e impedimentos substituidos pelo vogal
que para o efeito designem.

Quatro) As vagas ocorridas em qualquer
orgao social, para as quais nao haja substituto
legal ou estatutdrio, serdo preenchidas até a
realizagdo da Assembleia Geral seguinte por
quem o respectivo 6rgdo designar, através
de deliberacdo uninime dos seus restantes
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Remuneracao

Um) Os membros dos 6rgdos sociais serdo
ou ndo remunerados conforme vier a ser
deliberado em Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral poderd dispensar
a prestacdo de caugdo pelos administradores.
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ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Litigios

Um) Para todos os litigio entre a sociedade
e 0s accionistas ou entre estes, relativos a
sociedade, deverd recorrer-se a arbitragem,
cabendo a cada uma das partes, em litigio,
nomear um arbitro que, entre si, escolherao um
terceiro que presidird.

Dois) Sem prejuizo no disposto no nimero
anterior, ou disposicdo legal que o impeca,
para todos os litigios que oponham a sociedade
aos accionistas ficam estipulados os foros da
comarca da sede, com expressa rentncia a
qualquer outro.

Conservatéria dos Registos de Gaza, 24 de
Agosto de 20118. — O Conservador e Notario
Superior, Ilegivel.

MINOPEX Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extradindria
datada de vinte e quatro de Agosto de dois
mil e dezoito, a sociedade comercial Minopex
Mog¢ambique, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o niimero um zero zero dois dois zero

zero seis sete, estando representadas todas as
sdcias, deliberaram por unanimidade a alterac@o
da sede da sociedade e a alteragdo parcial dos
estatutos da sociedade.

Em consequéncia da referida deliberagdo é
alterado o nimero um do artigo primeiro, que
passa a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagio
MINOPEX Mocambique, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Rua José Mateus,
n.° 27, 2.° andar unico, Bairro da Polana,
Cidade de Maputo, Mogcambique.

Dois) (...)”

Em tudo o mais nao expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 13 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

OGA Construgoes, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordindria,
datada de oito de Dezembro de dois mil
e dezasseis, a sociedade comercial OGA

Construgdes, S.A, uma sociedade anénima,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero oito
mil novecentos e oito a folhas cento e quarenta
do livro C trago vinte trés, com sede na Avenida
vinte quatro de Junho, nimero novecentos e
dezanove, na Cidade de Maputo, Mogcambique,
foi deliberada aalterac@o parcial do pacto social,
nomeadamente o artigo quinto, que passa a ter
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de dez milhdes
de meticais e encontra-se dividido em
mil accdes de valor nominal de dez mil
meticais cada uma.

Dois) As ac¢des sao nominativas ou
ao portador, havendo titulos de dez, cem
e mil ac¢des ou outros valores, conforme
se mostre necessario.

Trés) As despesas de quaisquer
averbamentos sdo suportadas pelos
accionistas interessados.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e dezassete. — O Técnico, Ilegivel.
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