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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associacdo Ideias
e Contetdos de Empreendedorismo Feminino - ICEF como pessoa
juridica, juntando ao pedido estatutos da sua constituicao.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associacio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo auto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €SCopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a “Associagido
Ideias e Contetidos de Empreendedorismo Feminino - ICEF.”

Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
30 de Novembro de 2017. — O Ministro, Isaque Chande.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizagio ao senhor Cézio Salvador Tsautana, para efectuar a mudanca
de seu nome, para passar a usar o nome completo de Thomas Lunga
Tsautana.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 de
Outubro de de 2018. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autoriza¢@o ao senhor Zaveta Jorge Fumo, para efectuar a mudanga de
seu nome para passar a usar o nome completo de Daniela Jorge Fumo.

Direccio Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, aos 20
de Novembro de 2018. — O Director Nacional, Jaime Bulande Guta.
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Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associag@o ora em diante designada por Associacdo Taqwa de
Tete, Provincia de Tete, representada pelo senhor Mahomed Y asfir Ikbal
Ali Momad, requereu ao Governador da Provincia, o reconhecimento da
referida Associacio se digne autorizar a sua legaliza¢do da Associagdo

Taqwa de Tete.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que trata de

Associagdo com fins licitos, determinados e legalmente possiveis e que
ao acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos

exigido por Lei, nada obstando, ao seu relacionamento.

Neste termo e no disposto n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/ 91, de 18
de Julho vai reconhecida como pessoa juridica a associagdo com a
denominag@o, “Associacio — Taqwa de Tete.

Governo da Povincia deTete, 24 de Outubro de 2018.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Ideias
e Conteudos
de Empreendedorismo
Feminino — ICEF

CAPITULO I
Denominacgao, ambito, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida uma associacdo que adopta a
denomina¢do Associacdo Ideias e Contetidos
de Empreendedorismo Feminino — ICEF, é
uma pessoa colectiva de direito privado, dotada
de responsabilidade juridica com autonomia
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A Associagio ICEF tem a sua sede na
rua Frei Amaro de Sdo Tomads n.° 35, Bairro
Central.

Dois) A ICEF é de ambito nacional, querendo,
pode criar delegacdes ou representagdes em
qualquer ponto do territério nacional, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A ICEF tem como principal objecto
desenvolver ac¢des que visam apoiar a mulher
empreendedora.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Planejar e executar projectos que resultem
na promogdo, empoderamento, elevagio do auto
estima e a afirmagdo da mulher rural e urbana,
no seio da sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Filiacao)

N

A ICEF pode filiar-se a organizacdes
nacionais e internacionais que prossigam
objectivos idénticos ou afins aos seus.

CAPITULO 1T
Membros, direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
(Membros)

A ICEF tem as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores, as pessoas que
se tenham subscrito o requerimento
do pedido de reconhecimento
juridico da associacdo;

b) Membros efectivos, as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que se identifiquem
com o objectivo da ICEF e possam
contribuir para a sua prossecucio;

c¢) Membros honorérios, as pessoas
singulares ou colectivas, que,
pela sua categoria cientifica
ou pedagdgica, pelos servigos
prestados ou pelos donativos ligados
a ICEF, sejam admitidas como tal
em Assembleia Geral, por proposta
da direccao ou de um grupo de dois
tercos. Os membros honordrios
estdo isentos do pagamento de
quota.

ARTIGO SETIMO
(Direitos)
Sao direitos dos membros:

a) Participar com direito de voto na
Assembleia Geral;

b) Eleger e serem eleitos ou escolhidos
para os 6rgdos sociais;

¢) Participar nas actividades promovidas
pela ICEF;

d) Frequentar a sede e usufruir das
regalias que a ICEF concede aos
seus membros.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Cumprir as normas estatutdrias e as
decisdes tomadas em Assembleia
Geral e concorrer para o prestigio
e prossecucdo do objecto da ICEF;

b) Pagar a joia e satisfazer pontualmente
a quotizagdo;

c) Exercer com zelo e lealdade as fungodes
em que sejam investidos.

ARTIGO NONO
(Perda de direitos)

Um) Os direitos e a qualidade de membros
perdem-se:

a) A pedido do membro dirigido a
Direccao;

b) Por falta de pagamento da quotizagdo
por periodo superior a dois anos se
as quantias em atraso ndo forem
liquidadas no prazo estabelecido
ap0ds aviso por escrito da direc¢io;

¢) Por suspensdo ou exclusiio compulsiva,
resultante da deliberagao da
direc¢ao, quando se verifiquem
por parte do membro atitudes
incompativeis com os objectivos e
o bom-nome da ICEF.

Dois) Nos casos da alinea ¢) do n.° 1, a
direcc@o elabora o respectivo processo, que
respeita o principio do contraditério, cabendo
da decisdo final recurso para a Assembleia
Geral, a interpor no prazo de 30 dias a contar
da notificagio.

Trés) A perda da qualidade de associado
determina a perda das quotas pagas.

CAPITULO 111

()rgéos sociais, seus titulares,
composicao, competéncia
e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sédo 6rgdos de direccio da ICEF

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatos)

Um) Os mandatos dos titulares dos 6rgaos
sociais sdo de cinco anos, renovaveis, por mais
1 mandato;
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Dois) A eleicdo ¢ feita através de listas
subscritas, no minimo, por 10 membros, nos
quais se identificar@o os cargos a desempenhar.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Constituicao)

A Assembleia Geral € constituida por todos
0os membros que se encontrem no pleno gozo
dos seus direitos e deveres.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Eleger membros para os 6rgios
sociais e, admiti-los e aceitar a sua
demissdo e designar substitutos;

b) Apreciar e aprovar ou reprovar o
plano de actividades, o orcamento,
o relatério e as contas anuais da
Direccao, assim como o respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

c) Autorizar a Direccdo a adquirir,
alienar ou onerar bens, bem como
aaceitagdo de herangas, legados, ou
doagdes e outras dadivas relevantes;

d) Aprovar a mudanca de local da sede,
e a criagdo de delegacdes ou outras
formas de representacdes da ICEF;

¢) Admitir membros-honorarios;

f) Aprovar o regulamento interno da
ICEF;

g) Rever e aprovar a alteracdo dos
presentes estatutos;

h) Fixar o montante da quotizagdo, sob
proposta da Direc¢@o;

i) Deliberar sobre a dissolucdo da ICEF,
nomear a comissio liquidatdria e
determinar o destino do patriménio
social e os procedimentos a adoptar;

j) Deliberar sobre a criagcdo de um
conselho consultivo e de um
conselho de juventude.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias dos membros)

Um) Compete ao Presidente:
a) Dirigir as reunides;
b) Assegurar que os preceitos estatudrios
sejam cumpridos.
Dois) Compete ao vice -Presidente:

Assessorar o presidente nas suas
actividades e representar 0 mesmo
na auséncia dele.

Trés) Compete ao Secretdrio:

a) Exerce fun¢des administrativas;
b) Elaborar a acta da Assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for convocada
pela Direcciao ou pela Mesa da Assembleia
Geral ou por um requerimento devidamente
fundamentado subscrito por um décimo dos
membros efectivos no pleno gozo dos seus
direitos e deveres.

Dois) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa por intermédio de aviso
postal, ou jornal de maior circulacio do pais,
que pode ser incluido no 6rgéo de informacio da
associacdo, expedido para a morada de cada um
dos associados com a antecedéncia minima de
oito dias, ou mediante publicac¢io do respectivo
aviso nos termos legalmente previstos para os
actos das sociedades.

Trés) A Assembleia Geral delibera sobre
alteracdo dos estatutos eexige o voto favoravel
de trés quartos do nimero dos membros
presentes.

Quatro) A Assembleia Geral delibera sobre
a dissolug@o da Associag¢do e para tal requer
o voto favordvel de trés quartos do nimero
de todos os membros no pleno gozo dos seus
direitos e deveres.

Cinco A convocatdria indica o local, o dia e
a hora da reunido e a ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum de instalacao e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral instalar-se-a
em primeira convocagdo com a presencga de
associados que representem, no minimo, um
quarto dos associados com direito a voto, em
Segunda convocag¢do, com qualquer nimero
de presentes.

Dois) A Assembleia Geral delibera: em
Primeira convocag¢ao, com a presenga da maioria
dos membros no pleno gozo dos seus direitos e,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero
de membros, 30 minutos depois.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e Composicao)

Um) O Conselhode Direc¢do é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio-geral, um tesoureiro e um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia dos membros)

Um) Compete do Presidente:

Dirigir e representar a ICEF a nivel
interno e externo;

Dois) Compete ao vice — Presidente:

Responsabilizar-se e assessorar o
presidente nas suas actividades e
representar 0 mesmo na auséncia
dele;

Trés) Compete ao Secretario-geral:

Assistir o Presidente e assegurar as
questdes administrativas da ICEF.

Quatro) Compete ao Tesoureiro:

a) Responsabilizar-se pelo controle
financeiro da ICEF;

b) Cobrar quotas e apresentar os relatdrios
financeiros sempre que Cinco)
Compete ao Vogal:

a) Participar nas reunides para as quais
forem devidamente notificadas;

b) Analisar, estudar e formular propostas
sobre os assuntos presentes a
decisdo, em plenario ou nos grupos
de trabalho em que participem;

c) Solicitar os esclarecimentos que
entender por convenientes para
pleno exercicio das respectivas
funcdes e atribui¢des enquanto
vogais;

d) Requerer a inclus@o de assuntos
na ordem do dia das reunides
ou a convocacdo de reunides
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do conselho)

Um) Compete o Conselho de Direcc¢éo:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente
estatuto e o regulamento interno,
assim como dirigir toda a actividade
da ICEF;

b) Promover a execugdo das deliberagdes
da Assembleia Geral;

c) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de delegagdes ou de outras formas
de representacdo da ICEF;

d) Nomear os delegados da direc¢@o nas
delegacdes regionais ou locais e em
outros estabelecimentos;

¢) Criar e extinguir comissoes técnicas,
grupos de trabalho e nicleos
relacionados com os fins da ICEF;

f) Solicitar parecer aos membros
fundadores sobre assuntos de
grande interesse para a vida da
ICEF;

g) Propor a Assembleia Geral a alteracéio
dos montantes da jéia e quotizacio;

h) Administrar os bens e gerir os fundos
da ICEF;

i)  Organizar e dirigir os servicos
associativos elaborando os
regulamentos internos necessarios
e fazer cumprir regulamentos sobre
assuntos da sua competéncia;

Jj) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério e
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contas da geréncia, bem como a
aplicacdo do saldo e o or¢amento
para o ano seguinte;

k) Requerer ao presidente da mesa da
Assembleia Geral a convocagido
de Assembleias Extraordinarias,
sempre que entenda conveniente;

[) Exercer todos os poderes que a
Assembleia Geral nela delegue.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento)

Um) A direc¢do redne-se ordindria e
formalmente no minimo uma vez por més, a
convocacao do seu presidente.

Dois) A direccdo delibera com a presenga
de metade mais um dos seus membros, sendo
a deliberacdo tomada por maioria e tendo o
presidente voto de qualidade.

Trés) A direccdo pode delegar todos os seus
poderes num dos seus membros e constituir
mandatdrios por meio de procuracio, para
caso de movimentagdo de contas, assinatura de
contractos e memorandos com terceiros, assim
que o 6rgdo de Direcgdo se encontrar fora da
sede por um periodo igual ou superior ha 6
meses. Assim como com o preceituado na alinea
b) do artigo nono.

Quatro) A Direcg¢do € solidariamente
responsdvel pelos actos da sua geréncia.

Cinco) A sua responsabilidade,
salvaguardando os legitimos interesses de
terceiros, cessa seis meses depois de aprovado
o relatdrio e as contas.

Seis) De qualquer eventual responsabilidade
sdo isentos os membros da Direccdio que ndo
tiverem tomado parte na respectiva resolu¢ao
se contra ela se manifestarem por escrito logo
que da mesma tomem conhecimento e os
que tiverem votado expressamente contra a
respectiva deliberacio.

Sete) De todas as reunides ordindrias e
formais da direccdo € lavrada uma acta, que,
ap0Os aprovagdo, ¢ assinada por todos os que
tenham estado presentes.

SECCAO III
Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)
O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um secretdrio e um vogal.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do membro)

Um) Compete ao Presidente:

a) Dirigir as reunides, e assegurar que
0s preceitos estatudrios sejam
cumpridos;

b) Submeter as propostas de parecer e
indicar a empresa que vai fazer a
auditoria financeira na ICEF.

Dois) Compete ao Secretério:

Assessora o Presidente e responsabiliza-
se pelas fun¢des administrativas.

Trés) Compete ao vogal:

a) Participar nas reunides para as quais
forem devidamente notificadas;

b) Analisar, estudar e formular propostas
sobre os assuntos presentes a
decisdo, em plenario ou nos grupos
de trabalho em que participem;

c) Solicitar os esclarecimentos que
entender por convenientes para
pleno exercicio das respectivas
funcdes e atribui¢des enquanto
vogais;

d) Requerer a inclusdo de assuntos
na ordem do dia das reunides
ou a convocacdo de reunides

extraordinarias.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a contabilidade da ICEF pelo
menos uma vez em cada semestre;

b) Emitir parecer sobre o relatério e
contas apresentadas pela Direccao,
bem como sobre 0 orcamento assim
como parecer relativo a matéria
que envolvem responsabilidade
patrimonial;

c) Assistir as reunides da Direcgio,
sempre que convocado pela
Direccdo, sem direito a voto;

d) Requerer ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocag@o de
reunides extraordindrias, sempre

que entenda conveniente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento)

O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente,
no minimo, uma vez por semestre, a convocagiao
do seu presidente, e delibera com a presenca
de dois tergos dos membros, que ndo estejam
preceituados com o artigo 9 das alineas a) e b)
do presente estatuto.

CAPITULO IV
Patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patriménio e fundos)

Um) O patriménio social € constituido por
todos os bens méveis e imdveis adquiridos a
titulo oneroso ou gratuito pela ICEF, e pelos
direitos que sobre os mesmos recaem.

Dois) Constituem-se fundos da ICEF:

a) O produto das jéias e quotizacao;

b) As quantias resultantes de subsidios,
donativos e legados de entidades
publicas ou privadas expressamente
aceites;

c) Os rendimentos dos bens sociais;

d) O produto da venda de publicac¢des ou
da prestag@o de servicos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Receitas)

Um) Consideram-se receitas da ICEF
todos os recursos provenientes de doacdes de
terceiros.

Dois) Asreceitas sdo aplicdveis na cobertura
das despesas de funcionamento da ICEF e no
incremento das suas actividades.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Despesas)

As despesas da ICEF sdo suportadas pelas
quotas pagas pelos membros, salvo casos de
actividades que forem apoiadas pelos parceiros
e amigos da mesma.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Disposicoes finais)

A alteracdo do presente estatuto e a
dissolucao da ICEF s6 podem ser deliberadas
em reunido da Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito e nos termos previstos
nas alineas g) e i) do artigo décimo terceiro

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos o
reconhecimento juridico e sua publicacdo no

Boletim da Repiiblica.

Associacao Taqwa de Tete

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas oitenta e
trés a folhas oitenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas B barra sete, do cartério
notarial de Tete, perante mim Itri Ivan Ismael
Taibo, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior, notario em exercicio no
referido Cartério Notarial, foi constituida entre
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Mahomed Yasfir Ikbal Ali Mamad, casado,
natural de Tete, de nacionalidade mo¢ambicana,
residente no bairro Josina Machel, cidade
de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100419283 B, de seis de Novembro
de dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da cidade de Tete, Abdul
Hamid Ikbal Ali Mamad, solteiro, maior,
natural da Cidade de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, titular do Bilhete
de Identidade n.° 050100161282 B, de seis
de Agosto de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade de
Tete, Abdul Mutualibo Ossmane, divorciado,
natural da Cidade de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Filipe
Samuel Magaia, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050015347 F, de cinco de Marco de dois mil
e nove, emitido pelo Arquivo de Identificagao
Civil de Maputo, Ali Ikbal Ali Mamad, solteiro,
maior, natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente no bairro Francisco
Manyanga, cidade de Tete, titular do Bilhete de
Identidade n.° 050100152103 N, de dezassete
de Maio de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete, Ibraimo Ikbal Ali Mamad, casado,
natural de Tete, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro Francisco Manyanga,
Cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050100280004 N, de dezasseis de Julho de
dois mil e quinze, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil da Cidade de Tete, Inayath
Ikbal Ali Mamad, solteiro, maior, natural
de Tete, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente no bairro Francisco Manyanga,
cidade de Tete, titular do Bilhete de Identidade
n.° 050101591204 B, de dezasseis de Junho de
dois mil e dezassete, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil da Cidade de Tete, Mahomed
Hussen Amad, solteiro, menor, natural de Tete,
de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro Chingodzi, Cidade de Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.® 110100440039
C, de sete de Margo de dois mil e dezasseis,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil da
Cidade de Tete, Sabir Mamad da Silva Paixao,
solteiro, maior, natural da Cidade de Tete, de
nacionalidade mogambicana, residente no bairro
Filipe Samuel Magaia, Cidade de Tete, titular do
Bilhete de Identidade n.° 050100123812 Q, de
quatro de Junho de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Tete, Omar Ali Mamad, casado, natural de
Degue - Tete, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro Josina Machel, Cidade de
Tete, titular do Bilhete de Identidade nimero
050100151716 N, de catorze de Abril de
dois mil e catorze, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil da Cidade de Tete, e Uweiz
Ikbal Ali Mamad, solteiro, menor, natural de
Tete, de nacionalidade mocambicana, residente
no bairro Josina Machel, Cidade de Tete, titular
do Bilhete de Identidade n.° 050101591174 1,

de seis de Agosto de dois mil e quinze, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Cidade
de Tete, uma associac¢do sem cardcter lucrativo,
reconhecida juridicamente por despacho
nimero trinta e sete barra GGT barra dois
mil e dezoito, de vinte e quatro de Outubro de
dois mil e dezoito, de sua Exceléncia Senhor
Governador da Provincia de Tete, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, natureza, ambito,
sede, representacao social e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A associacdo adopta a denominag¢do de
Associacio Taqwa de Tete, doravante designada
por Associacdo, € uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos, politicos,
militares e partidarios, de caricter religioso,
social e educativo, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e representacio social)

Um) A associag@o € de ambito provincial, tem
a sua sede na Avenida da Independéncia, bairro
Josina Machel, Cidade de Tete, podendo abrir
delegagdes e outras formas de representagdo
social em toda Provincia.

Dois) Compete a Assembleia Geral, sob
proposta do Conselho de Direccdo, ou por
iniciativa de um ter¢o dos seus membros,
deliberar sobre a abertura e encerramento de
delegagdes e outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO 1T
Objecto, principios e funcionamento
ARTIGO QUARTO
Objecto social

A associag@o tem por objecto:

a) Criar a harmonia, fraternidade,
humanidade, paz e unificagdo nos
ensinamentos e praticas religiosas
ao nivel das comunidades da
Provincia de Tete;

b) Promover e divulgar os ensinamentos
islamicos;

c) Promover e proteger as tradi¢des
Sunnates do Profeta Muhammad
S.A.W., e dos seus companheiros
Sahabah e Keraam R.T.A;

d) Proteger a religido de todas as
inovagdes contra a sharia (direito
islamico);

e) Proteger, promover e divulgar os
direitos fundamentais de um
mugulmano;

/) Criar condigdes, sempre que possivel
de abrir furos de dgua para as
comunidades;

g) Promover e desenvolver a actividade
educacional, religiosa, cientifica e
social para todas as criangas;

h) Coordenar com todas as outras
organiza¢des mugulmanas;

i) Conceder apoio as criangas, de modo
a ter formagdo técnico-cientifica
condigna e bem como na drea
religiosa;

j) Criacdo de madragas com regime
de internato para nacionais e
estrangeiros;

k) Celebracdo de casamentos religiosos,
designados por Nikah;

1) Realizac@o de ceriménias finebres de
acordo com os principios islamicos;

m) Desenvolver outras actividades
conexas com o ensino islamico;

n) Promover bolsas de estudo para
estudantes carenciados sempre que
possivel.

ARTIGO QUINTO
Principios e funcionamento

Um) A associacdio guia-se pelos principios
gerais de cardcter islamico, permanente e
inalterdvel.

Dois) O funcionamento da associacdo é
orientado estritamente pelo Alcordo e tradigdes
Sunnates do Profeta Muhammad S.A.W., e dos
seus companheiros Sahabah e Keraam R.T.A,
com a interpretacdo dos quatro reconhecidos
professores da jurisprudéncia islamica Mazahib
Hanifi, Shafi, Maliki e Hambali.

CAPITULO III
Membros
ARTIGO SEXTO
(Qualidade de membro)

Um) Podem ser membros da associagdo
pessoas singulares, colectivas e organizagdes
ndo governamentais nacionais e estrangeiras,
de caracter comunitario, humanitario, sociais,
culturais e religiosas sem fins lucrativos, que
livre e voluntariamente manifestem a vontade
da sua adesdo, desde que aceitem os estatutos,
regulamentos, principios e programas da
mesma.

Dois) A admissdao de membro é feita
por deliberacdo dos 6rgdos competentes da
associagdo nos termos previstos nos estatutos
e regulamentos internos.



8160

1T SERIE — NUMERO 236

ARTIGO SETIMO
(Categoria de membros)

Um) Os membros da associagdo podem
ser fundadores, efectivos, simpatizantes e
honordrios.

Dois) Sdo membros fundadores - aqueles que
tenham assinado a acta de fundag@o ou tenham
ingressado na associagdo até ao reconhecimento
legal da associag@o.

Trés) Sdo membros efectivos todos aqueles
que se ocupam de forma assidua na prossecucao
dos fins e actividades da associagdo, cumprindo
com os deveres previstos nos seus estatutos e
regulamento interno.

Quatro) Sdo membros simpatizantes -
todas as pessoas singulares ou colectivas que
forem admitidas na associagdo nos termos
dos estatutos, embora ndo tenham obrigagdes
estatutarias, mas que comparticipam com as
suas ideias e saberes, bens materiais e apoios
financeiros com vista a realiza¢do dos fins e
actividades da associag@o.

Cinco) Sdo membros honordrios - as pessoas
singulares ou colectivas que sdo conferidas
distin¢des pelas suas atitudes, virtudes e
qualidades excepcionais que contribuiram
significativamente para a existéncia da
associa¢do, bem como para a prossecucio das
suas actividades e seus fins, mediante proposta
do Conselho de Direccdo, sob a deliberacio da
Assembleia Geral.

Seis) A admissdo de membros efectivos é
feita pelo Conselho de Direc¢do, mediante uma
proposta por escrito, onde conste 0 nome, a
filiagdo, idade, estado civil, morada, habilitacdes
literdrias, profissdo e assinada pelo candidato,
acompanhada por duas fotografias tipo passe
actualizadas do mesmo, para o preenchimento
da ficha e emissao do respectivo cartdo de
membro e o pagamento de uma jéia de inscri¢ao
ndo reembolsavel.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleitos para os 6rgios
sociais da associagdo;

b) Participar na Assembleia Geral da
associagao;

c) Apresentar propostas, sugestdes
e opinides que visem o
desenvolvimento da associacio;

d) Ter livre acesso a todos os eventos
promovidos pela associacao, assim
como a todas as instalacoes e
equipamento por si gerido e a sua
sede;

e) Ser informado regularmente sobre as
actividades da associac@o;

f) Acesso aos relatdrios financeiros bem
como de qualquer outra actividade,
sempre observando as normas
estatutdrias e regulamentares da
associacao;

g) Impugnar as elei¢cdes e demais
deliberacdes quando estas forem
ilegais e contrdrias aos estatutos e
regulamentos da associag@o;

h) Recorrer a Assembleia Geral das
deliberacdes que considere
contrdrias aos estatutos e
regulamentos;

i) Apresentar as suas ideias, opinides
e contribui¢des tendentes a
respeitar o estatuto da associag@o,
salvaguardando-se sempre o
direito a diferenca e o principio
democritico e liberal;

j) Requerer em conjunto com outros
membros associados que represente
pelo menos um tergo a realizagdo da
Assembleia Geral extraordinaria;

k) Conhecer a qualquer altura a situagdo
econdmica e financeira da
associacao;

[) Propor actividades e accdes que se
deve realizar para prosseguir com
as finalidades da associag@o.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, 0 membro da associacdo € livre de
pedir a sua desvinculacdo quando considerar
que os seus interesses e direitos estejam a ser
gravemente violados, que para o efeito devera:

a) Efectuar um pedido escrito devidamente
fundamentado dirigido ao Conselho
de Direccdo;

b) A desvinculacdo do membro da
associagdo, implica a perda de
todos os direitos conferidos aos seus
membros e ndo dd lugar a qualquer
restituicdo ou compensacdo pela
contribuicdo prestada a associagao.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Cumprir e fazer cumprir o estatuto,
regulamento interno e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Pagar regularmente as suas quotas
e outros encargos definidos pela
associagdo em Assembleia Geral;

c) Informar a associag¢do de quaisquer
factos e actos que julgue suscitar
seu interesse ou que tendem a por
em causa 0 bom nome, a imagem e
a honra da associagdo;

d) Contribuir com os meios em seu poder
para a realizacdio das actividades
e fins da associacdo, visando o
Seu progresso € aumentar o seu
prestigio na sociedade em geral;

e¢) Abster-se de actos ou atitudes
que atentem contra a unidade,
integridade e principios
institucionais da associagdo;

f) Actuar em conformidade com os
programas e iniciativas acordadas
e deliberadas em Assembleia Geral;

g) Ndo usar o nome da Associacdo
em beneficio préprio quando tal
ndo tenha sido autorizado pelos
membros em Assembleia Geral;

h) Divulgar as realizagdes da associa¢do
junto das institui¢des publicas e
privadas, bem como na sociedade
em geral.

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)

Um) Aos membros da associacdo que
desrespeitem os estatutos, regulamentos e
demais deliberacdes da Assembleia Geral,
violando os seus deveres, bem como os
membros titulares dos 6rgdos sociais que
actuem abusivamente ou por qualquer forma
prejudiquem a associagdo, sdo aplicadas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal,
b) Repreensao registada;
¢) Suspensdo;

d) Demissao;

¢) Exclusao.

Dois) A aplicacdo das sang¢des referidas nas
alineas a) e b) sdo da competéncia do Conselho
de Direcc¢do e deverd ser ouvido antes o
Conselho Fiscal, enquanto que, as restantes sao
da exclusiva competéncia da Assembleia Geral.

Trés) A sancdo prevista na alinea d) sé se
aplica aos membros titulares do Conselho de
Direcgdo e Conselho Fiscal.

Quatro) Os procedimentos sobre a aplicacdo
das sancdes previstas no nimero um, deste
artigo, serdo efectuados nos termos a regular.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, sua composicao,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da associagdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Direccido e
o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A aprovacao das deliberacdes
pelos Orgéos sociais requer a presenca ou
representagdo devidamente credenciada de
maioria simples dos membros.

Dois) As deliberagdes que impliquem
a alteragdo dos estatutos, regulamentos
internos, exclusdao e demissdo de um membro
e a dissolucdio da associacdo exigem votos
favordveis de pelo menos dois ter¢os do nimero
de membros presentes em pleno gozo dos seus
direitos e deveres sociais.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mandato)

O mandato dos membros titulares dos 6rgaos
sociais da associagdo é de trés anos e ndo
poderd ser renovado acima de dois mandatos
consecutivos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Actas de reunioes)

Cada 6rgdo social terd seu livro préprio
destinado ao registo das actas das reunides
realizadas por estes, que serd devidamente
enumerado e rubricado pelos titulares dos
respectivos 0rgaos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo da
associacdo e dela fazem parte todos os membros
filiados em pleno gozo dos seus direitos e
deveres.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos e
regulamentos;

b) Eleger e demitir os titulares dos 6rgaos
sociais da associa¢@o;

c) Analisar e aprovar os relatérios de
actividades e de contas do Conselho
de Direc¢do ouvido o parecer do
Conselho Fiscal;

d) Analisar e aprovar os or¢amentos e
planos de actividades anuais da
associagao;

e) Fixar o valor da quota e jéia em
directiva propria;

f) Autorizar a aquisi¢do e alienagdo
de bens moéveis e imdveis pela
associagao;

g) Ratificar a filiagdo e nao filiagdo das
associacdes ou ONGs a associagio;

h) Deliberar sobre a dissolug¢ido da
associagdo, bem como o destino do
seu patriménio;

i) Aplicar sanc¢des disciplinares da
sua competéncia, nos termos do
presente estatutos;

J) Aprovar, sempre que necessdrio, a
criacdo de outros drgdos fora do
estabelecido no presente estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral sera dirigida por
uma mesa composta por um Presidente, um
Vice — Presidente e um Secretario eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Conferir posse aos titulares dos érgaos
sociais;

b) Convocar a Assembleia Geral, nos
termos dos presentes estatutos;

c) Abrir e encerrar os trabalhos das
sessdes da Assembleia Geral;

d) Dirigir os trabalhos das sessoes;

e) Conceder a palavra aos membros da
associacdo, observando sempre a
ordem em que a mesma lhe tenha
sido solicitada;

f) Interromper e retirar a palavra ao
membro que dela fizer uso indevido
e abusivo, com adverténcia prévia.

Trés) Compete ao Vice — presidente:

a) Substituir o Presidente da mesa nas
suas auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o Presidente na direc¢do dos
trabalhos das sessdes da Assembleia
Geral.

Quatro) Compete ao Secretdrio:

a) Tomar nota de tudo quanto for
abordado durante as sessdes da
Assembleia Geral e elaborar as
respectivas actas;

b) Receber e expedir toda a
correspondéncia da Assembleia
Geral.

Cinco) A Mesa da Assembleia Geral devera
assegurar que a documentagdo e distribuicio
das actas das sessoes, incluindo a passagem de
testemunho a presidéncia subsequente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, no final do primeiro trimestre
do ano seguinte a que o exercicio econdmico
se refere e extraordinariamente sempre que
julgar conveniente, convocada pelo Presidente
da Mesa, a pedido do Conselho de Direc¢ao
ou ainda por dois ter¢cos dos seus membros em
pleno exercicio de direitos e deveres sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocatdéria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da mesa por meio de cartas ou correio
electrénico com avisos de recepcio enviada
aos membros, com pelo menos trinta dias de
antecedéncia em relacdo a data designada para
a sua realizag@o.

Dois) As sessdes extraordinarias da
Assembleia Geral serdo convocadas com uma
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral pode iniciar-se
achando-se presente metade dos seus membros
em pleno gozo dos seus direitos e deveres
sociais.

Dois) Em caso de adiamento por falta de
quérum, o presidente da mesa mandara lavrar a
acta relatando o facto ocorrido e estabelecera as

medidas a serem tomadas para se realizar uma
outra sessdo, cuja acta serd assinada por todos
os membros presentes.

Trés) A reunido da Assembleia Geral serda
convocada para uma data posterior, podendo
iniciar os seus trabalhos 30 minutos depois,
independentemente do nimero que se achar
presente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Conselho de Direccao e suas
competéncias)

Um) O Conselho de Direcgio € um 6rgao
colegial de gestdo corrente da associacio e
¢ composto por cinco membros, sendo um
presidente, um vice — presidente, um secretario
e dois vogais.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢ao:

a) Dirigir a associagdo no intervalo das
assembleias gerais;

b) Tracar as linhas orientadoras para o
alcance integral e efectivo dos fins
da associagdo;

c) Representar a associagdo em qualquer
instancia e instituicdes publicas e
privadas, nacionais e internacionais;

d) Efectuar a apreciac@o preliminar
de todos os documentos a serem
submetidos a Assembleia Geral;

¢) Formalizar a admissdo dos membros
a associagdo;

f) Celebrar acordos de cooperagcdo com
outras instituicdes nacionais e
internacionais;

g) Apresentar a Assembleia Geral
a proposta de projectos, plano
estratégico, plano de actividades
e 0s respectivos orcamentos para
aprovacao;

h) Conduzir estratégias para angaria¢do
de fundos;

i) Definir o quadro de pessoal, os termos
de referéncia e tabela salarial
do pessoal que seja empregada
pelaassociagdo;

j) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de criacao de novos 6rgaos
sempre que seja necessario.

Trés) Compete exclusivamente ao Presidente
do Conselho de Direcgdo:

a) Orientar o Conselho de Direcgido na
implementagdo das deliberacdes
tomadas pela Assembleia Geral;

b) Exercer o voto de qualidade sempre
que exista empate nas sessdes que
dirige;

c) Prestar contas a Assembleia Geral;

d) Supervisionar o cumprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias
emanadas pela Assembleia Geral;

e) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direc¢do, podendo
convidar os titulares de outros
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6rgdos sociais em caso de
existir necessidade conforme o
regulamento interno daassociacdo;

f) Representar a associagdo em actos
solenes em qualquer instincia e
nas institui¢des publicas e privadas,
nacionais e internacionais;

g) Apreciar a proposta do regulamento
interno a ser aprovado pela
Assembleia Geral;

h) Apreciar as propostas de candidaturas
de novos membros a ser ratificados
em Assembleia Geral;

i) Monitorar actos de gestdo administrativa
e demais realizagdes;

J) Realizar outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao vice - presidente:

a) Substituir o presidente, nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente no trabalho do
Conselho de Direccio;

c) Inteirar-se da situacdo financeira e
patrimonial da associag@o.

Cinco) Compete ao Secretario:

a) Emitir convocatdrias para as sessdes
do Conselho de Direcgdo;

b) Receber e expedir correspondéncias
da associacdo;

c) Lavrar e ler as actas das sessdes do
Conselho de Direccao;

d) Manter organizadas as actas e todas
as correspondéncias em arquivo
proprio;

e) Superintender os servigos gerais do
secretariado da associacio;

/) Realizar outras tarefas incumbidas pelo
Conselho de Direccio.

Seis) Compete ao primeiro vogal:

a) Substituir o secretario nas suas
auséncias tempordrias ou quando
existam impedimentos de qualquer
natureza,

b) Auxiliar o secretario no exercicio das
suas atribuicdes;

c) Realizar outras tarefas que lhe sejam
incumbidas pelo Conselho de
Direccao.

Sete) Compete ao segundo vogal:

a) Substituir o primeiro vogal nas suas
auséncias temporarias ou quando
existam impedimentos de qualquer
natureza,

b) Realizar outras tarefas que lhe sejam
incumbidas pelo Conselho de
Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao e o quérum)

O Conselho de Direccio ¢ convocado pelo
respectivo Presidente e s6 pode deliberar na
presencga da maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

O Conselho de Direccdo estabelece o seu
calenddrio de reunides, assegurando no minimo
de uma reunido mensal e extraordinariamente
sempre que seja convocado pelo Presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgédo de
controlo do cumprimento escrupuloso dos
estatutos, regulamentos, directivas e programas
da associac@o, compondo-se por um presidente,
um vice — presidente € um secretdrio.

Dois) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre os relatérios e contas
do Conselho de Direcgdo;

b) Exercer quaisquer outras actividades
que lhe sejam confiadas pela
Assembleia Geral;

c) Exercer a fiscaliza¢do e auditoria
interna das contas da associag@o;

d) Verificar o cumprimento do estatuto
e regulamento da associacdo e as
demais legislagdes aplicdveis;

¢) Fiscalizar as actividades da associacdo,
nomeadamente as decisdes
emanadas pela Assembleia Geral;

f) Controlar o uso do patriménio da
associagao;

g) Apreciar as reclamagdes e queixas dos
membros;

h) Dar parecer sobre a aplicacdo das
sancdes dos membros e titulares
dos 6rgdos sociais da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocacao e quérum)

Um) O Conselho Fiscal é convocado pelo
Presidente e s6 pode deliberar na presenga da
maioria dos seus membros, onde em caso de
empate o presidente terd o voto de qualidade.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez em cada trimestre,
podendo reunir-se extraordinariamente sempre
que for convocada pelo respectivo presidente.

Trés) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do Patriménio da associacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundos e outros bens patrimoniais)

Um) Constituem fundos da associagio:

a) O produto das jéias e quotas, bem
como as demais contribui¢oes dos
membros;

b) O rendimento de bens préprios;

c¢) O produto de doagdes, heranca,
legados e donativos;

d) Outras receitas por fixar e regulamentar
pelo Conselho de Direcgdo, com

aprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vinculacao da associacao)

A associacdo fica obrigada mediante duas
assinaturas, sendo a assinatura do Presidente
do Conselho de Direcgio obrigatéria e a
outra poderd, facultativamente, ser do vice-
presidente ou do secretdrio ou ainda pela
assinatura de um mandatario que for conferido
poderes especificos através de uma procuragao
especialmente emitida para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A dissolugao da associagio é deliberada
pelos membros reunidos em Assembleia Geral,
convocada especificamente para o efeito,
mediante aprovacao de dois ter¢os dos membros
presentes e em pleno gozo dos seus direitos e
deveres sociais.

Dois) A liquidagao do patriménio da
associacdo serd feita através de uma comissao
liquidataria a ser criada pela Assembleia Geral,
a qual dard os destinos dos bens, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral e observando
os demais preceitos legais aplicdveis em
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Incompatibilidades)

Se verificar-se ocorréncias que impliquem
incompatibilidade previstas nos cargos dos
orgdos sociais, os seus titulares deverdo no
prazo de sessenta dias renunciarem uma das
fungdes acumuladas.

ARTIGO TRIGESIMO
(Casos Omissos)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos
aplicar-se-4 legislacdo vigente em Mogambique
reguladoras das referidas matérias.

Bottle Store LV, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101055426, uma entidade
denominada Bottle Store LV, Limitada, entre:

Primeiro. Luis Manuel Bandeira Marques
Valente, divorciado, natural de Portugal, de
nacionalidade portuguesa, residente nesta
cidade, portador do DIRE n.° 11PT00060159
P, de nove de Dezembro de dois mil e treze,
vitalicio, emitido pelo Servico Nacional de
Migracdo em Maputo.

Segundo. Francisco Adriano Buduia. solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta Cidade; e

Terceiro. Telina Jambo Mulhango, solteira,
maior, natural de Maputo, residente nesta
cidade.
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E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Bottle Store LV, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislagio aplicavel
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da
administracdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra cidade, bem como, criar e
encerrar sucursais, agéncias, filiais, delegacdes,
ou outras formas de representagio em territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando - se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
de produtos e artigos permitidos
por lei;

b) Importac@o e exportacio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme deliberagdo dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de catorze mil meticais, o
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio, Luis Manuel Bandeira
Marques Valente;

b) Uma quota com o valor nominal de trés
mil meticais, o correspondente a
quinze a por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Francisco
Adriano Buduia;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, o correspondente
a quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia, Telina Jambo
Mulhango.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente serd exercida pelo sécio, Luis
Manuel Bandeira Marques Valente, que desde
ja fica nomeado Administrador com ou sem
remuneracao, conforme for deliberado.

Dois) O administrador € investido dos
poderes necessarios para o efeito de assegurar
a gestdo corrente da sociedade.

Trés) O Administradores poderd delegar
poderes de representaciio da sociedade para
outro sdcio e para pessoas estranhas a delegacdo
de poderes serd feita mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Quatro) Para que a sociedade ficar
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
serd necessdrias duas assinaturas, sendo sempre
obrigatéria do administrador nomeado e de mais
um dos sécios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
sécios resultando serem todos eles liquidatarios.

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Focografio - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 9 de Novembro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101069893, uma
entidade denominada Focografio — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Avelino Ernesto Chissico, casado, natural
de Zavala e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100101089597F, de
vinte e nove de Abril de dois mil e quinze,
emitido pela Direccao de Identificacdo Civil de
Maputo, que neste acto outorga no uso do poder
parental em representagdo de seu filho Clésio
Avelino Chissico, solteiro, menor, natural de
Chissico e residente nesta cidade, titular do

Bilhete de Identidade n.° 100102021553P, de
treze de Dezembro de dois mil e treze, emitido
pela Direcg¢ao de Identificacio Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constituf entre si uma Sociedade Unipessoal
limitada, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Focografio — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
criar extinguir sucursais, delegacdes ou qualquer
outra forma de apresentac@o social no pais e
no estrangeiro sempre que se justifique a sua
existéncia bem como transferir a sua sede para
outro lado do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto.
Prestagdo de servigos nas dreas de:

a) Gréfica serigrafia e servigos;
b) Venda de material de frio.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industriais
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para quais obtenha as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

A sociedade pode adquirir e alienar
participacdes em sociedades com objecto
diferente do referido no artigo terceiro, em
sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consdrcios a associacdes em participagao.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota
pertencente ao sécio Clésio Avelino Chissico,
equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sécios.

ARTIGO SETIMO

A sociedade poderd exigir aos socios,
isoladamente ou conjuntamente, prestacdes
acessérias onerosas ou gratuitas, por uma ou
mais vezes, em dinheiro ou espécie, devendo
ser deliberados por unanimidade em assembleia
geral os demais termos da sua realizacio,
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incluindo a possibilidade de cobrar juros
remuneratorios e prazo de reembolso, caso as
mesmas sejam onerosas.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A geréncia da sociedade sua representacio
em juizo e fora dela activa epassivamente sera
exercida pelo senhor Clésio Avelino Chissico,
que desde j4 fica nomeado administrador com
despensa de caugio.

ARTIGO NONO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem 4 interpretagdo ou validade das
respectivas cldusulas, entre os s6cios ou seus
herdeiros e representantes, ou entre eles e
a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus 6rgdo, serd decidida por
um Tribunal Arbitral, cuja constitui¢do e
funcionamento obedecerd as disposi¢des legais
aplicaveis.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Elvision Equipamentos
& Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100877805, uma entidade
denominada Elvision Equipamentos & Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular
outogado nos termos do n.° 1 do artigo 328
do Cédigo Comercial, Elton dos Santos
Manuel Bande, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, titutlar do Bilhete de Identidade
n.° 1105000977408, emitido aos 20 de Marco
de 2014, com a validade até ao dia 20 de Mar¢o
de 2019, residente no Bairro Polana Canigo,
casa n.° 591, quarteirdo n.° 17, Cidade de
Maputo, Mocambique constitui uma Sociedade
Unipessoal por quotas que se regerd de acordo
0s seguintes estatutos:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Elvision Equipamentos & Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constitutida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho n.° 482, Bairro Central, Cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
a decisdo do sécio tnico.

Trés) O sécio unico poderd ainda deliberar
a criagdo e enceramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial no Territério Nacional ou no
estrageiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a grosso e retalho
de todos os produtos da CAE
com importagdo e exportagiao
quando devidamente autorizadas
nos termos da lei;

b) Venda e fornecimento de equipamento
informadtico e seus consumiveis;

c¢) Venda e fornecimento de material
e equipamento escolar;

d) Venda e fornecimento de geleiras, ar
condicionados, frigorificos e seus
consumiveis;

¢) Venda e fornecimento de mobiliario
de escritdrio;

f) Venda e fornecimento de persianas;

g) Venda de material e equipamento
agricola;

h) Venda, fornecimento de equipamento
e material de construcio;

i) Venda e fornecimento de equipamento
e mobilidrio hospitalar;

J) Venda de tratores e suas pegas;

k) Prestacdo de servicos de gréfica e
serigrafia.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes em outras sociedade

Trés) Mediante deliberagdo do sécio tnico a
sociedade podera desenvolver outras atividades
ndo compreendidas np atual objeto social, desde
que esteja devidamente licenciada para o efeito

CAPITULO 1T
Capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
relizado em numerario, ¢ MZN 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais), constituido por uma
dnica quota pertencente ao socio Elton dos
Santos Manuel Bande.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas proprias e
praticar sobre elas todas operacdes legalmente
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suprimentos)

O socio Unico poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

O socio dnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros

CAPITULO III

Administracao e formas de obrigacées
a sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhes sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do socio tnico deverao
ser tomadas por este pessoalmente, lancadas
num livro.

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
unico:

a) A aquisi¢do, alienac@o ou oneragdo de
quotas proprias;

b) A alteragio do pacto social;

¢) O aumento e a redugdo do capital
social;

d) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura do
sécio tnico —Elton dos Santos Manuel Bande.

CAPITULO IV
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucéo)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposicdes do
Codigo Comercial em vigor em Mocambique.

Maputo, 21 de Novembro de 2018.
— O Tecnico, llegivel.

Buteco do Mitd, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 8 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
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Legais sob NUEL 101069141, uma entidade
denominada Buteco do Mit6, Limitada, entre:

Primeiro. Emilton Efécio Armando
Natingue, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do bilhete de identidade n.° 110100533100M,
emitido a 8 de Outubro de 2010;

Segundo. Jéssica Antonieta Boavida Tai
Chissaque, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, maior, solteira, residente em
Maputo, portador do Passaporte n.” 13AE33726,
emitido em Maputo, a 10 de Julho de 2014.

E comumente aceite e constituida a sociedade
por quotas, que se regerd pelas seguintes
clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Buteco do Mit6, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que tem a sua sede
social na cidade da Matola, Rua de Sofala n.°
60, Matola “F” provincia de Maputo, podendo
exercer a sua actividade em todo o territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local ainda que fora do territério
mogambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Gestdo de eventos, conferéncias,
semindrios, workshops, festas,
casamentos;

b) Decoragao;

c) Catering;

d) Restauragao;

¢) Panificacao e pastelaria

/) Alojamento;

g) Compra, venda e forneceimento de
produtos alimentares e afins;

h) Imprtacdo, exportacdao e
comercializa¢do de equipamentos
e acessorios de eventos;

i) Gestdo e administragdo de sociedades
e patriménios pessoais;

Jj) Participac@o no patriménio de outras
sociedades;

k) Prestagdo de servigos;

1) Exercer outras actvidades afins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente & soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 7.500,00MT (sete mil e
quinhentos meticais), equivalente
a setenta e cinco porcento do
capital social, pertencente ao
s6cio Emilton Efécio Armando
Natingue;

b) Uma quota no valor nominal
de 2.500,00MT (dois mil e
quinhentos meticais), equivalente
avinte e cinco porcento do capital
social pertencente a socia Jéssica
Antonieta Boavida Tai Chissaque.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou
ainda, a constituicdo de quaisquer énus
ou encargos sobre as mesmas, requerem a
autorizac¢do de ambos 0s s6cios.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo a
sociedade, com antecedéncia minima de trinta
dias, por meio de carta registada com aviso
de recep¢do, dando a conhecer as condig¢des
da cessdo.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia
na subscricdo dos aumentos do capital social,
na propor¢do do valor das suas quotas no
momento da deliberacao.

Quatro) Qualquer divisao, transferéncia ou
oneracao de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula
e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Emilton Efécio Armando
Natingue, que desde ja e nomeado director-
geral, podendo este ser substituido por decisio
da assembleia geral.

Dois) Compete ao sécio administrador,
exercer os mais amplos poderes de
representacdo da sociedade para todos
os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou

passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

Pela assinatura de ambos os sdcios, ou por
pessoa com mandato especial para o efeito e
dentro dos limites especificados no mesmo.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral ou por quem este
delegar tais poderes.

Trés) Em nenhum caso poderd o director-geral
obrigar a sociedade em actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a sociedade,
nomeadamente assuncdo de responsabilidade e
obrigacdes estranhas aos interesses da sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano civil.

Dois) A conta de resultados e balanco deverao
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovagdo da assembleia geral apds
terem sido examinados pelos auditores da
sociedade.

Trés) A designagdo dos auditores serd da
responsabilidade do Conselho de Administragdo
que deverd propor uma entidade de reconhecido
mérito, cabendo a assembleia geral confirmar a
nomeagao.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir- se- 4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constitui¢do da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra- lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
conforme deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve- se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
membros do Conselho de Administragdo que
na altura da dissolucido exercam o cargo de
directores, excepto quando a assembleia geral
deliberar de forma diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.
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Pvictor Export — Sociedade
Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 6 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101067742, uma entidade
denominada Pvictor Export — Sociedade
Unipessoal.

Pelo presente documento particular,
outorgado nos termos do artigo 328 do Cédigo
Comercial, Pedro Victor Custédio, solteiro,
portador do Passaporte n.° N1904527, emitido
aos 3 de Setembro de 2015 e valido até 3 de
Setembro de 2025, pelos Servigos de Migragao
de Angola, natural de Cabinda, residente na
Avenida Eduardo Mondlane, n.° 127, 11.° andar,
flat 32, em Maputo, constitui uma sociedade
unipessoal que se regerd de acordo com os
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Pvictor Export — Sociedade Unipessoal e
tem a sua sede na Avenida 25 de Setembro
n.° 420, 1.° andar — J3, Edificio JAT I, em
Maputo, regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

Dois) Por decisdo do sécio tinico, a geréncia
pode transferir a sede da sociedade para uma
outra localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto entre
outros, o comércio internacional de importagao
e exportagio e a prestacdo de servigos conexos.

Dois) Por decisdo do sdcio unico, a
sociedade poderd ainda exercer actividades
subsididrias e ou conexas ao objecto principal,
desde que obtenha para tal as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), representado por uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao sécio
Pedro Victor Custddio.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUARTO

Um) A geréncia e a representacdo
administracdo da sociedade pertencem ao
socio Pedro Victor Custddio, desde ja nomeado
Gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrio mediante a outorga de procurag¢do
adequada para o efeito.

Maputo, 21 de Novembro de 2018.
— O técnico, llegivel.

Indoweni Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025063, uma entidade
denominada Indoweni Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial
com:

Gracindo Floréncio Pio Papelo, natural da
Cidade de Quelimane, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Avenida
25 de Setembro, n.° 2049, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100364942J, emitido no dia 13 de
Julho de 2018 e valido até 13 de Julho
de 2023, doravante designado de sécio
maioritdrio.

Pelo presente contrato de sociedade,
constituiuma sociedade Unipessoal por quotas
de Responsabilidade Limitada que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade comercial Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, com a denominagao
Indoweni Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado
e tem a sua sede na Avenida 25 de Setembro
n.° 2049, Cidade de Maputo e poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a Administragio o julgue conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializagdo de mariscos, especificamente
do camarao, incluindo importagdo e exportagao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades permitidas por lei, bem
como adquirir participacdes maioritdrias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do ramo de actividade.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro,
é de 5.000,00MT (cinco mil meticais),
correspondente a 100% do sécio Gracindo
Floréncio Pio Papelo.

Dois) Mediante deliberacido da Assembleia
Geral e desde que respeitados os requisitos
prescritos pela Legislagdo Comercial em
vigor, o capital social da sociedade podera ser
aumentado ou diminuido.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A Administragdo da sociedade e a sua
representaciio em juizo e fora dele pertence
ao socio unipessoal Gracindo Floréncio Pio
Papeloque desde ja fica nomeado director-geral.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinaturado sécio unipessoal.

Trés) Para proceder a abertura, movimentagao
e encerramento de contas, a sociedade fica
vinculada pela assinatura do sdcio unipessoal
ou pela assinatura de um terceiro a quem tenha
sido delegado poderes nos termos definidos pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechama trinta e um de Dezembro de cada ano
e carecem de aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
de reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo em assembleia
geral, proceder-se-4 a liquida¢do conforme
convier no mesmo Orgao.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Codigo Comercial e
legislagdo mogambicana atinente.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Newenergy Prestacao
de Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101075133, uma entidade
denominada Newenergy Prestac@o de Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Anibal José Quintas Romao, de nacionalidade
portuguesa, natural de Braganga, portador
do Passaporte n.° C898527, emitido pelos
Servicos de Estrangeiros e Fronteiras em
Portugal 8 de Maio de 2018, residente
em Portugal, constituiu uma sociedade
unipessoal, que se regerd nos termos
seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, duracgéao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio
Newenergy Prestagdo de Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Rua da Massala n.° 127, Bairro Triunfo,na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para outro local dentro do territério nacional,
cumprindo o0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio Unico poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representac@o no pais e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objetoprestacdo
de servicos na drea de eletricidade,
telecomunicacdes, seguranca electronica e
assessoria em energias renovaveis.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objeto principal
desde que para talobtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objeto
diferente da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objetivos comercias no ambito ou nao do seu
objecto.

CAPITULOII
(Capital social)
ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000MT
(cinquenta mil meticais) correspondente a
uma quota do sécio tnico Anibal José Quintas
Romao e equivalente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sdcio unico poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULOIII

(Administracao e representagao
da sociedade)

ARTIGO SEXTO

(Administracao e Representacao
da Sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
Exmo. Sr. Anibal José Quintas Romao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

CAPITULO IV
(Disposicoes gerais)
ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd dissolver-se nos casos
e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao do
sdcio dnico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, Ilegivel.

Exide Industries, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101025624, uma entidade
denominada Exide Industries, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial € constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Primeiro: Milton Macheka, solteiro, natural
de Chibi, de nacionalidade zimbabweana,
portador do Passaporte n. ® EN 955948, de 20
de Maio de 2016, residente em Maputo;

Segundo: Abisai Maxie Chingwecha,
solteiro, maior, de nacionalidade zimbabweana,
portador do Passaporte n.” FN269365, de 30
de Marco de 2017, residente nesta Cidade de
Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Exide
Industries, Limitada sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Mocambique, Maputo Cidade, Distrito Urbano
1, Bairro Central, Avenida 24 de Julho n.° 2825,
na Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberag¢do da
administracio, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territério
nacional, cumpridos os requisitos legais.

Trés) A administracio da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Objecto da sociedade:

a) Venda de baterias e produtos afins;

b) Venda de painéis solares;

c) Venda de cabelos;

d) Exportagdo e importagdo de cabelos,
acessodrios para veiculos, plastico e
produtos, vestudrio;

e) Venda de material de escritorio;

f) Venda de vestudrio;

g) Prestac@o de servigo e consultoria na
area da contabilidade;

h) Intermediagdo financeira;
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i) Venda de produtos plasticos;
Jj) Prestacdo de servicos na drea de
Seguros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
vinte mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas;

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% do capital
social, pertencente a sécia Milton
Macheka;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondentes a 50% do capital
social, pertencente a sdcia, Abisai
Maxie Chingwecha.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que este se efectuara.

ARTIGO QUINTO
(Cessacao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial da
quota.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso da sociedade nao exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
ao socio e, querendo exercé-lo mais do que
um, a quota serd dividida pelos interessados,
na proporg¢do da respectiva quota.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessario, desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragiio e representacdo
da sociedade serad confiada ao s6cio Milton
Macheka.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sé6cio Milton Macheka, ou
ainda por um procurador nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Movimentacgao da conta bancéria)

A movimentag¢do da conta bancdria sera
exercida pelos s6cios Albertina Catarina e
Manuel Azevedo Uanzo, mediante assinatura,
podendo em caso de auséncia delegar a um
representante sempre que necessario.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Clean Four Us — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101056546, uma entidade
denominada Clean Four Us — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

José Maria Henrique Tembe, de nacionalidade
mocambicana, solteiro, natural de Maputo,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° 13AE36336, emitido aos 18 de Julho de
2014, pelos Servigos de Identificagdo Civil
em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo Clean
Four Us — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Olof Palm, n.° 798, Bairro
da Malhangalene.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da sociedade)

A sociedade tem por objecto:

Servigo de Limpeza geral, prestagdo de
servigos,comércio geral com importagdo e
exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de 20.000.00MT (vinte mil
meticais), representado por uma tnica quota,
pertencente ao senhor José Maria Henrique
Tembé.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e a representacao

A geréncia e a representac@o da sociedade
pertencem ao sécio José Maria Henrique
Tembe, desde ja nomeado gerente.

Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura do gerente.

A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de acta, procuracdo
adequada para o efeito.

ARTIGO SETIMO

O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO OITAVO

A sociedade podera entrar imediatamente em
actividade, ficando, desde ja, sécio autorizado
a efectuar o levantamento do capital para fazer
face as despesas de constituigdo.

ARTIGO NONO

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem- se pelas disposicdes da lei.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Lee Construction, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101075605, uma entidade
denominada Lee Construction, Limitada, entre:

Primeiro. Lee ConstructionLTD sociedade
constituida ao abrigo da Lei de Quénia, neste
acto representada pela sua procuradora Aurea
Esperanca Guinda, maior, natural de Maputo,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100734257S, emitido a 11
de Abril de 2016, pelo Arquivo de Identificagdo
Civil de Maputo, com poderes bastantes para o
acto conforme procuragdo que me apresentou
e restitui; e

Segundo. Lee Karue Nyachae, maior, de
nacionalidade queniana, neste acto representada
pelo seu procurador Carlos Freitas Vilanculos,
maior, natural de Maputo, residente em
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Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500260784 A, emitido a 25 de Outubro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, com poderes bastantes para o acto
conforme procuragdo que me apresentou e
restitui.

Foi dito que celebram o presente contrato
de sociedade que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a designacio social
de Lee Construction, Limitada, de ora em diante
referida como a Sociedade, assumindo a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade estd registada por periodo
indefinido, sendo regida pelo presente contrato
de sociedade e legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede social da sociedade localiza-se na
Rua José Craveirinha, n.° 198, Sommerschield,
Maputo, Mogambique e pode ser alterada
mediante deliberac@o da geréncia nesse sentido,
para outra morada em territério nacional.

Dois) Através de deliberag¢do dos gestores,
a sociedade pode abrir ou fechar sucursais,
escritdrios ou outras formas de representacao,
no estrangeiro ou em territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade inclui,
sem prejuizo de a sociedade poder levar a cabo
todas as atividades necessdrias a prossecucio
do referido objecto social, o seguinte:

a) Prestar servicos e fornecer
equipamentos a entidades, publicas
ou privadas, no sector do petrdleo e
gés, nomeadamente com a Empresa
Nacional de Hidrocarbonetos, E.P.,
o Instituto Nacional de Petrdleo,
as suas entidades subsididrias,
empresas afiliadas e outras
empresas produtivas do Governo
de Mocambique, de acordo com
a legislag@o aplicdvel, bem como
qualquer operadora ou prestadora de
servicos que actue nesse sector de
actividade, para o efeito praticando
todos os actos e outorgando todos
os contratos ou instrumentos que se
mostrem necessrios a prossecucio
dessa actividade;

b) Participar em procedimentos de
contratagdo no sector do
hidrocarboneto com qualquer
sucursal ou entidade controlada pelo
Governo, a nivel federal, estatal,
ou municipal, empreendimentos
produtivos do Governo de

Mocambique, incluindo a Empresa
Nacional de Hidrocarbonetos,
E.P., e o Instituto Nacional
de Petréleo, suas entidades
subsididrias e afiliadas e outras
entidades produtivas do Governo
de Mocambique, ou qualquer
outra agéncia estatal, municipal ou
federal, de acordo com a legislacio
em vigor, quer mediante concursos
publicos, convites a contratar e
ajustes directos, bem como celebrar
todo o tipo de contratos permitidos
pela legislacdo em vigor, com as
entidades mencionadas;

c¢) Participar em associagdes ou parcerias
comerciais com quaisquer terceiros,
quer sejam pessoas singulares
ou pessoas colectivas, publicas
ou privadas, incluindo sucursais
ou entidades controladas pelo
Governo, Governos Federais,
Estatais ou Municipais,
empreendimentos produtivos
do Governo de Mocambique,
incluindo a Empresa Nacional
de Hidrocarbonetos, E.P., e o
Instituto Nacional de Petréleo, suas
entidades subsididrias e afiliadas
e outras entidades produtivas do
Governo de Mogambique, para
desenvolver qualquer tipo de
projectos, incluindo, sem limitar,
0 objecto social, em conformidade
com a legislag@o aplicavel;

d) Adquirir propriedades, imoveis,
activos e todo o tipo de bens
necessarios para a prossecucdo do
objecto social;

e) Em geral, praticar todos os actos e
operacdes directamente relacionadas
que sejam consequéncia acessoria
ou acidental e que sejam necessarios,
convenientes ou que contribuam
para a realizacdo do seu objecto
social, através de terceiros ou em
conjunto com outros individuos ou
entidades.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade por praticar outras actividades,
relacionadas ou nao com o objecto social acima
descrito, através de terceiros ou em conjunto
com outros individuos ou entidades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de MZN 60.000,00 (sessenta mil
meticais), correspondendo a soma das duas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de MZN 3.000,00 (trés mil
meticais), representativos de
5% (cinco por cento) do capital
social, a qual pertence asécialee
ConstructionL.TD;

b) Uma quota com o valor nominal de
MZN 57.000,00 (cinquenta e sete
mil meticais), representativos de
95% (noventa e cinco por cento)do
capital social, a qual pertence ao
socio Lee Karue Nyachae.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberac@o da assembleia geral.

Trés) Caso o aumento do capital social seja
proposto pelos sécios da sociedade nos termos
do disposto no niimero seguinte, deverdo ser
previamente ouvidos o fiscal inico e a geréncia.

Trés) As condi¢des para o exercicio do
direito de subscri¢do e do respectivo termo
deverdo ser notificadas pela geréncia aos sécios
mediante carta por correio registado com aviso
de recepgdo ou por entrega por intermediario
com recibo devidamente assinado. O termo
para o exercicio do direito de preferéncia devera
ser de vinte (20) dias corridos, desde a data de
notificagdo ou desde a assinatura do aviso de
recep¢do ou da assinatura do recibo.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares de capital
e fundos)

Um) A assembleia geral pode exigir aos
socios que realizem prestacdes suplementares
ou empréstimos a sociedade, até ao limite
correspondente a 100 (cem) vezes o capital
social.

Dois) Aos sécios pode ser exigido que
realizem prestacdes suplementares a sociedade,
quer através de empréstimos, quer em dinheiro,
quer ainda para assegurar aos s4cios o
diferimento de créditos sobre a sociedade, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisao e transmissao de quotas entre
o0s sécios nao carecem de prévio consentimento
por parte da sociedade.

Dois) Qualquer transmissdo de quotas a favor
de terceiros depende de prévio consentimento
por parte da sociedade, o qual devera ser
concedido através de uma deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) A transmissdo de quotas sem
observancia do disposto no nimero anterior é
nula, ndo produzindo quaisquer efeitos perante
a sociedade, nem perante 0s sOcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas em
caso de exclusdo ou exoneracio de um sécio.

Dois) A exclusdo de um sdcio somente
poderd ter lugar apds deliberacdo da assembleia
geral, devendo ocorrer nos seguintes casos:

a) Acordo com o detentor da quota;
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b) O penhor da quota ou equivalente;

¢) Faléncia ou insolvéncia do s6cio;

d) Dissoluc¢do do sécio;

¢) Caso qualquer sécio tenha penhorado
a sua quota sem prévia autorizagdo
por parte da assembleia geral.

Trés) O preco de amortizacdo consiste
no pagamento, ao sécio, do valor da quota
resultante da avaliagdo levada a cabo por
um auditor externo, devendo o pre¢o que
for determinado ser pago em trés prestacdes
de igual valor, as quais deverdo ser pagas,
respectivamente, dentro de seis meses, um ano e
dezoito meses a contar da data de determinacio
do preco a pagar.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo de
autoridade médximo da sociedade.

Dois) A assembleia geral devera reunir, em
sessdo ordindria, uma vez por ano, nos primeiros
trés (3) meses apds o final do ano civil para:

a) Deliberar sobre o balango relativo ao
exercicio em causa;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados e lucros; e

c) Eleger ou reeleger o presidente e os
gerentes.

Trés) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer gerente ou sécio(s), mediante carta
enderecada aos sdcios, com trinta (30) dias
corridos de antecedéncia, salvo quando alguma
disposi¢ao legal requeira outras formalidades.

Quatro) A assembleia geral pode ser
extraordinariamente convocada, sempre que
necessario, pelageréncia ou por qualquer sécio
cuja quota represente, pelo menos, dez por cento
(10%) do capital social.

Cinco) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocag¢do, pelo menos
cinquenta por cento (50%) do capital social da
sociedade devera nela estar representado.

Seis) Em caso de segunda convocagio,
a assembleia geral podera ser realizada
independentemente da percentagem do capital
social nela representada e as deliberacdes
af tomadas deverdo ser consideradas como
vélidas, sempre que tomadas por maioria das
quotas com direito de voto representadas nessa
assembleia geral.

Sete) A notificagdo de convocacdo da
assembleia geral deverd, pelo menos, conter o
nome da sociedade, a sua sede social, o local,
data e hora em que serd realizada, a ordem dos
trabalhos e a indicag@o dos documentos a serem
discutidos, os quais deverdo ser imediatamente
ser disponibilizados aos s6cios.

Oito) A assembleia geral devera reunir na
sede da sociedade, contudo, poderd também
reunir em qualquer local situado em territdrio
nacional, desde que com o consentimento de
todos os sécios.

Nove) A assembleia geral poderd ser
convocada sem observancia das formalidades
previstas no presente artigo, desde que todos
os sbécios estejam presentes ou devidamente
representados e unanimemente decidam realizar
a reunido.

ARTIGO NONO
(Representacao na assembleia geral)

Um) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleia geral, por um representante.

Dois) A nomeacao do representante devera
ser feita por escrito e dirigida ao presidente da
assembleia geral, com indicagdo dos poderes
conferidos ao representante.

ARTIGO DECIMO
(Votos/votacao)

Um) A assembleia geral deverd ser
considerada regularmente constituida e podendo
validamente deliberar caso, em primeira
convocacio, estejam presentes ou devidamente
representados os sécios detentores da maioria
do capital social da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
deverdo ser tomadas por maioria simples, salvo
se o presente contrato de sociedade ou alguma
disposi¢@o legal requeira maioria qualificada.

Trés) Qualquer das seguintes delibera¢des
requer maioria qualificada de setenta e cinco
por cento (75%) do capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Transmissao de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Qualquer alteracdo ao contrato de
sociedade.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero anterior, os sécios poderdo deliberar
sem necessidade de realizacdo de assembleia
geral, mediante deliberacdo escrita aprovada
por unanimidade pelos Sdcios, a qual contenha,
de forma precisa, o texto da deliberagdo tomada
pelos sdcios. O secretdrio da sociedade (membro
ou ndo dageréncia) ou o presidente, conforme
aplicdvel, serdo responsdveis pela recolha das
assinaturas de todos os socios, bem como por
verificar que a deliberacao foi aprovada por
unanimidade e transcrita no livro de actas da
sociedade. As deliberag¢des adoptadas de acordo
com o presente nimero terdo os mesmos efeitos
que teriam caso tivessem sido adoptadas em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade deverd ser
exercida por um ou mais gerentes, 0s quais
poderido ou ndo ser sécios da sociedade, os quais
serdo nomeados pela assembleia geral.

Dois) Os gerentes deverdo ser nomeados
por um periodo de quatro (4) anos e poderao
ser renomeados.

Trés) A sociedade deverd obrigar-se pela
assinatura de um (1) gerente ou por um
representante, dentro dos poderes que lhe forem
conferidos por procuragio.

Quatro) Até decisdo da assembleia geral
em contrdrio, os gerentes ora nomeados sao
o Senhor Lee Karue Nyachae (Presidente) e o
Senhor Bernardi Renzo.

Cinco) De acordo com o nimero 3 do
presente artigo, o gerente ou a geréncia terdo
poderes gerais para conduzir todos os actos
autorizados pelo presente contrato de sociedade
ou pela Lei ou que dele sejam consequentes.

Seis) O gerente ou a geréncia deverdo
nomear o secretdrio da sociedade e, se o
considerarem apropriado, um secretario
substituto, ndo podendo o gerente ou a geréncia
assumir tais funcdes.

Sete) Salvo se decidido de outra forma pelos
socios, o presidente presidird as reunides da
geréncia e cumprird e executard as deliberagdes
da assembleia geral e do gerente ou da
geréncia, conforme o caso, sem necessidade de
deliberacdo especial. Caso tal ndo se verifique,
as reunides serdo presididas pelos membros
da geréncia designados, por maioria simples,
pelos presentes.

Oito) As cépias ou registos das actas das
reunides da geréncia e da assembleia geral,
bem como as deliberacdes unanimes e todos
os registos contidos nos livros e registos
societdrios e, em geral, qualquer documento
da sociedade, poderdo ser autorizados e
certificados pelo secretdrio da sociedade ou
pelo seu substituto (os quais poderdo ou ndo
ser membros da geréncia), a quem, conforme
o0 caso, serd delegada a funcdo de comparecer
perante notdrios ou funciondrios publicos da
sua escolha, para formalizarem as delibera¢oes
constantes das atas das reunides dos 6rgaos
sociais, sem necessidade de requererem
autorizacdo expressa para o efeito. O secretario
serd responsavel por redigir e transpor para
os respectivos livros as actas das reunides da
assembleia geral e das reunides da geréncia, bem
como as respectivas delibera¢des. O secretdrio
serd, ainda, responsavel pela emissio de
certificacdes das mesmas e dos apontamentos,
assinaturas e faculdades dos funciondrios e
procuradores da sociedade.

Nove) Para que as reunides da geréncias
sejam consideradas legalmente convocadas,
¢é requerida a presenca da maioria dos seus
membros e as suas deliberagdes serdo vélidas
sempre que tomadas pela maioria simples dos
membros presentes em cada reunido, podendo
os gerentes fazerem-se representar, nos mesmos
termos estabelecidos para a representagdo dos
sécios em assembleia geral.

Dez) As reunides da geréncia deverdo ter
lugar na sede da sociedade ou em qualquer outro
lugar previamente acordado entre a geréncia.

Onze) As actas das deliberagdes da geréncia
deverdo ser autorizadas por aqueles que ajam
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como presidente e secretdrio da correspondente
reunido e serdo transpostas para um livro de atas
especifico arquivado na sociedade para o efeito.

Doze) As deliberagdes da geréncia tomadas
por videoconferéncia ou por conferéncia
telefonica serdo apenas vélidas caso nenhum dos
gerentes (i) se oponha a tais meios de reunido,
(ii) estejam reunidos os meios necessarios para
assim terem lugar, (iii) todos se reconhegam
reciprocamente. Tal facto deverd ser expresso
na acta da geréncia, bem como na certificagao
das deliberag¢des a emitir. Sem prejuizo do
precedente, as deliberacdes tomadas desta forma
deverdo ser aprovadas pelo voto favordvel de
todos os membros ou, em caso de auséncia
tempordria ou definitiva ou de incapacidade de
algum deles, pelo voto favordvel do membro
substituto correspondente, devendo ser
confirmado por escrito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da actividade da
sociedade deverd ser conduzida por um
fiscal Unico, que seja contabilista certificado
ou empresa de contabilidade, nomeado pela
assembleia geral, por um periodo de dois (2)
anos, renovaveis.

Dois) A assembleia geral deverd igualmente
nomear o substituto do fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Livros e registos)

Um) A sociedade devera conservar as
contas e os registos que a geréncia considere
necessarios para reflectir a posi¢do financeira
da sociedade, dentro dos limites impostos
pela legislacdo contabilistica aplicavel em
Mocambique.

Dois) A sociedade ou o seu secretario devera
conservar as actas das reunides da assembleia
geral, da geréncia ou de qualquer outro 6rgao
social.

Trés) Os livros, registos e actas deverdo
ser conservados na sede da sociedade ou em
qualquer outro lugar previamente determinado
pela geréncia e poderdo ser consultados a
qualquer altura.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contabilidade)

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil e o balanco deverd ser encerrado com
referéncia ao dia trinta e um (31) de Dezembro
de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
preparadas e entregues a apreciacdo da geréncia
durante os primeiros trés (3) meses do ano
subsequente.

Trés) Em cada reunido ordindria da
assembleia geral, a geréncia deverd submeter a
aprovacao dos sdcios, o relatdrio anual de gestdo

e as demonstragdes financeiras do exercicio
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
dos lucros do exercicio.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
anterior deverdo ser enviados a geréncia e aos
socios até quinze (15) dias corridos antes da
data da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade deverd ser dissolvida nos
casos e termos previstos na legislacdo em vigor.

Dois) Ap6s a declarag@o de dissolucio da
sociedade, a liquidagdo devera ser conduzida
pelos liquidatarios nomeados pela geréncia, com
os mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoées)

Tudo quanto ndo esteja expressamente
previsto no presente Contrato de Sociedade
devera ser regido pela legislagdo comercial
aplicavel em Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lucros e prejuizos)

Um) Distribui¢do de lucros — Os lucros
liquidos de cada exercicio fiscal reflectem
as demonstragdes financeiras devidamente
aprovadas pela assembleia geral, apds deduzidos
0s montantes necessarios para (i) efectuar os
pagamentos ou as provisdes para pagar os
impostos que sejam devidos, (ii) as reservas
legalmente obrigatdrias, e (iii) quando aplicavel,
as amortizagdes de prejuizos de exercicios
anteriores, deverdo ser aplicados da seguinte
forma:

a) Pelo menos vinte por cento (20%) dos
lucros anuais deverdo ser destinados
a constituicdo e reforg¢o da reserva
legal, até que esta atinja o montante
acumulado correspondente a um
quinto (1/5) do capital social;

b) Os montantes que a assembleia geral
decida aplicar para constituir ou
reforgar reservas especiais serdao
colocados de parte;

c) O excedente, quando exista, devera
estar disponivel para a assembleia
geral ou para o gerente ou geréncia,
caso a primeira tenha autorizado.
A assembleia geral ou, conforme
0 caso, o gerente ou a geréncia,
podera aplicar o excedente da
forma que entenda apropriada para
a prossecugdo dos interesses da
sociedade e seus sécios.

Dois) Prejuizos — Os prejuizos, quando
existam, serdo reportados aos sécios em
propor¢do as respectivas quotas e sua
representagdo no capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Limitacao de responsabilidade)

A responsabilidade dos sécios serd limitada
ao montante das respectivas participagdes
no capital social da sociedade. Em caso de
quaisquer prejuizos, este montante devera ser
retirado da reserva legal da sociedade.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Vilankulo Supermercado,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escrita de trés de Agosto de dois mil e dezoito,
exarada de folhas dez a folhas onze do livro de
notas para escrituras diversas nimero cinquenta
eseis, da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Fernando Antdnio
Ngoca, Conservador dos Registos e Notariado,
em pleno exercicio de fun¢des Notariais, foi
constituida entre Yi Zhang e Sheng Zhang,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera nas clausulas e condigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Vilankulo Supermercado, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada com sede em Vilankulo, drea do
Conselho Municipal da Vila de Vilankulo,
provincia de Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do, podendo transferir sua sede para
outros pontos do pafs ou no estrangeiro por
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade durara por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio geral e a retalho;
b) Prestacdes de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os sécios acordem para as quais obtenham as
necessdrias autorizagoes.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e bens é
de trinta mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas iguais, sendo: cinquenta por
cento do capital social, equivalente a quinze mil
meticais para cada um dos sécios Yi Zhang e
Sheng Zhang, respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes com ou menos
sem entrada de novos sdcios, mediante em
numerdrios ou espécies, pela incorporacio dos
suprimentos feitos a sociedade pelo sécio ou
capitalizacdo de todo ou parte de lucros das
reservas.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Um) A cessdo ou alienacido da quota a
terceiros, depende do consentimento dos
sécios, podendo exercer o direito de preferéncia
em caso de nenhum destes sécios estiver
interessado em exercer individualmente.

Dois) Nao haverd prestacdes suplementares
de capital, porem, os socios poderdo fazer os
suprimentos de que esta carecer ao juro e demais
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-a4,
ordinariamente uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade para representagdo,
apreciagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) Administragdo e geréncia da cidade e
sua representacgio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos senhores Yi
Zhang e Sheng Zhang, com dispensa de caugio,
bastando as suas assinaturas, para obrigar a
sociedade em todos actos ou contratos.

Dois) Os sdcios poderdo delegar total o
parcialmente os seus poderes em pessoas de sua
escolha, mediante uma acta ou procuragio com
poderes suficientes para tal.

ARTIGO OITAVO
(Balanco das contas)

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos cinco por cento para o
fundo de reserva legal, o remanescente sera
dividido os sdcios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou impedimento de qualquer dos
membros, podendo continuar com os sobrevivo
e herdeiros ou representantes legais do
extinto, os quais exercerdo em comum acordo
os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, catorze de Agosto de dois mil
e dezoito. — O Conservador, llegivel.

Printer Stamp Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 16 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101073408, uma entidade
denominada Printer Stamp Mocambique,
Limitada, entre:

Primeiro. Dércio Abdul Gafur Calubai,
solteiro, maior, natural de Xai-Xai, residente
na Cidade de Xai -Xai, no bairro B da Cidade,
de nacionalidade mocambicana, titular do
NUIT 105769547, portador do Bilhete de
Identidade n.°090100326023S, emitido em
19 de Outubro de 2015, pela Direccao de
Identificacao Civil de Xai-Xai;

Segundo. Charzade Abdul Gafur, solteira,
maior, natural de Xai-Xai, residente na
Cidade de Xai-Xai, no bairro B da Cidade,
de nacionalidade mocambicana, titular do
NUIT 136612743, portador do Bilhete de
Identidade n.° 09100795784Q, emitido em 7 de
Margo de 2016, pela Direcc¢do de Identificagdo
Civil de Xai-Xai. Que pelo presente contrato,
constituem uma sociedade que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Printer Stamp Mog¢ambique, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Avenida da
Organizagio da Unido Africana, perto da Toyota
de Mocambique, no bairro do Chamanculo, na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade constitui-se por um tempo
indeterminado e o seu inicio senta-se a partir da
data do respectivo contrato social.

Trés) A sociedade poderd abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no Pafs, e transferir a sua sede para
qualquer local dentro do territério nacional de
acordo com a legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto, o
seguinte:

i) Griéfica e Serigrafia;

ii) Facturas, recibos, papel timbrado,
panfletos, postais, cartdes de visita,
criacdo de arte para impressio,
cardapios, crachas, certificados,
credenciais, catdlogos, convites,
brindes, banners;

iii) Actividades subsidiarias ou
complementares ao seu objecto
principal, desde que devidamente
autorizadas;

iv) Outras actividades conexas aactividade
principal.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias ao seu objecto, que sejam permitidas
por lei, desde que a assembleia geral delibere e
se obtenha a necessdria autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), dividido em duas (2) quotas da
seguinte forma:

a) Uma quota devalor nominal de
98.000,00MT (noventa e oito mil
meticais), equivalente a 98%
(noventa e oito por cento) do capital
social, pertencente ao socio Dércio
Abdul Gafar Calubai;

b) Uma quota de valor nominal de
2.000,00MT (dois mil meticais),
equivalente a 2% (dois por cento)
do capital social, pertencente a
socia Charzade Abdul Gafur.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e alienacao)

Um) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fora
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do, em caso de os sécios estiverem
interessados em exercé-lo colectivamente.

Dois) A divisdo ou cessdo parcial ou total
das quotas a favor dos herdeiros dos s6cios nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente serdo exercidas por
um director-geral indicado pelos sécios.
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Dois) O director -geral tem os poderes gerais
atribuidos por Lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realiza¢do do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo mesmo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do director -geral ou pela assinatura
do director executivo, ou de um ou mais
mandatarios, em conformidade com os
respectivos instrumentos de mandado ou
procuracao.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberado em contréario
da assembleia geral.

Cinco) A administra¢do da sociedade, em
todos actos e contractos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ¢ incumbida ao Dércio
Abdul Gafur Calubai, que desde ja ficanomeado
director- geral, podendo delegar mesmo em
pessoa estranha a sociedade todos ou parte dos
seus poderes de director-geral, conferido para
efeito, e respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprovacao
do balanco e contas do exercicio findo e
reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quanta vezes for necesséaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar qualquer assunto que diga respeito a
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O balango e contas de resultados
fechar-se-do em trinta de Dezembro de cada
ano, devendo ser submetidos a assembleia geral
ordindria ate trinta e um de Marco de cada ano
seguinte.

Dois) O director -geral,deverd apresentar as
contas do exercicio econdmico acompanhadas
de aplicagdo de um relatdrio e de uma proposta
de aplicacdo dos resultados liquidos disponiveis.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados pela
legislacdo comercial e subsididria aplicdveis na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

GTS Guiliche Transportes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100846993, uma entidade
denominada GTS Guiliche Transportes
e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial;

Raul Filipe Guiliche, de nacionalidade
mogambicana, solteiro e portador do Passaporte
n.°110100187439C, emitido aos 20 de Outubro
de 2015 e residente no Bairro da Machava
Socimol n.° 1828, quarteirdao Q.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza juridica, duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade unipessoal
de responsabilidade Lda, que adopta a
denominagdo de GTS Guiliche Transportes e
Servicos, Limitada, e é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito e sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Olof
Palme n.° 378, rés-do-chdo, Cidade de Maputo,
podendo por simples deliberacio, abrir sucursal,
delegacdo, ou outra forma de representagdo
comercial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivo:

a) Prestacio de servigos de rent-a-car;

b) Contabilidade e recursos humanos;

c) Prestacdo de servigos de desembarago
aduaneiro;

d) Fornecimento de material de escritorio;

¢) Importe e exporte.

ARTIGO QUARTO
(Composicao do capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a uma quota,
pertencente ao sécio Raul Filipe Guiliche 100%
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessarias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(A geréncia)

A geréncia e a representa¢do da sociedade
pertence ao sécio Raul Filipe Guiliche desde ja
nomeado gerente.

Para obrigar a sociedade e assinatura para
conta bancaria € suficiente a assinatura do
gerente.

ARTIGO SETIMO
(Omisso)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes legais vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

ICOPEL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 22 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101075516, uma entidade
denominada ICOPEL, Limitada, entre:

Primeiro. Jorge Reginaldo Cumbe, solteiro,
maior de 35 anos de idade, filho de Reginaldo
Pechisso Cumbe e de Hirondina Fernando
Neves, residente no bairro da Malanga,
quarteirdo 38, casa n.° 7, com documento de
identificacdo n.° 110102221198S;

Segundo. Alexandre Anténio Zaqueu,
solteiro, maior de 31 anos de idade, filho de
Anténio Zaqueu e de Teresa Saide, residente
no bairro da Malanga, quarteirdo 38, casa
n.° 22, com documento de identificagdo
n.° 110101359310P;

Terceiro. Justino Reginaldo Cumbe, solteiro,
maior de 38, anos de idade, filho de Reginaldo
Pechisso Cumbe e de Hirondina Fernando
Neves, residente no bairro da Malanga,
quarteirdo 38, casa n.° 7, com documento de
identificagdo n.° 110101286542B.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de: ICOPEL, Limitada — sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

Dois) A sociedade tera sua sede na cidade
de Maputo, Avenida de Tanzania, rés-do-chdo,
n.° 22, podendo também, mediante a decisdo
dos sdcios abrir, transferir ou encerar sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacao
social no territério nacional.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, e terd o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a venda
de material de escritério e equipamento
informético, podendo ainda, na prossecucdo do
seu objecto social, fornecer e prestar servicos
complementares nomeadamente:

a) A prestacdo de servicos de consultoria e
assessoria técnica nas mais diversas
areas de Informatica;

b) A importagdo e exportacdo,
comercializagdo e representagio
comercial de bens, marcas e
patentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio é de cem mil meticais,
(100.000.00MT) e dividido em trés quotas,
uma de vinte mil meticais (20.000,00MT)
do sdcio Jorge Reginaldo Cumbe; e outra de
quarenta mil meticais (40.000,00MT) do sécio
Alexandre Anténio Zaqueu e uma de quarenta
mil meticais (40.000,00MT), do sécio Justino
Reginaldo Cumbe.

ARTIGO QUARTO
(Administracao, geréncia)

Um) A geréncia da sociedade fica dispensada
de caucio e terd ou ndo remuneracio, conforme
for deliberado em assembleia geral e pertencente
aos sécios, Jorge Reginaldo Cumbe, Alexandre
Anténio Zaqueu, e Justino Reginaldo Cumbe
desde ja nomeados gerentes/ administradores

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos € necessario a assinatura
conjunta dos trés gerentes.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

Mediante procuracéio a sociedade podera
constituir mandatdrios para a representar em
actos ou categoria de actos especificados na
procuragao.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo total ou parcial de quotas a
estranhos depende do consentimento da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados de acordo
com a legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao, herdeiros)

A sociedade s se dissolverd nos casos legais
e, em caso de morte ou interdiciio de qualquer
dos sécios, a sociedade continuara com os
restantes herdeiros representantes do falecido
ou interdito.

Unico: No entanto, enquanto a quota do
socio falecido ou interdito estiver indivisa,
os seus herdeiros ou representantes deverdo
escolher um s6 de entre todos que os represente,
na sociedade.

Disposicoes Transitérias

Os gerentes ficam desde ja autorizados a
efectuar o levantamento da totalidade do capital
social, em nome da sociedade ora constituida,
a fim de fazerem face as despesas com este
contrato, seu registo e publicacdes e ainda com
a instalag@o da sede social.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Xikakaka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e dezoito,
da sociedade Xikakaka, Lda, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
com o NUEL 100431858, esta inscrito o pacto
social dareferida sociedade, onde o capital social
€20.000,00 MT (vinte mil meticais), na sua sede
social, sita na Avenida Ho Chi Min, n.° 57,
1.° andar, Cidade de Maputo onde encontravam-
se presentes todas as sdcias, nomeadamente a
sécia Twin City Ecoturismo, Lda (“TCE”) titular
de uma quota no valor nominal de 19.000,00 MT
(dezanove mil meticais), correspondentes a 95%
(noventa e cinco por cento) e a sécia Leopont
295 Properties (PTY) LTD (“Leopont”) titular
de uma quota no valor nominal de 1,000,00 MT
(mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social, que deliberaram a
divisdo e cedéncia da quota da TCE, em duas
quotas diferentes, nomeadamente: (i) uma quota
no valor nominal de 10.200,00 MT (dez mil
e duzentos meticais), correspondentes a 51%

(cinquenta e um por cento) do capital social da
sociedade, a ser cedida pelo seu valor nominal,
a favor da sociedade Soranu - Sociedade
Unipessoal, Limitada; e (ii) outra quota, no valor
nominal de 8.800,00 MT (oito mil e oitocentos
meticais), correspondentes a 44% (quarenta e
quatro por cento) do capital social da sociedade,
cedida pelo seu valor nominal, a favor da
sociedade Nhahri Limitada, e a cedéncia da
quota da Leopont, no valor nominal de 1.000,00
MT (mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social da sociedade, pelo
seu valor nominal, a favor da sociedade Nhahri,
Limitada, verificada e alterada no Artigo Quarto
do Pacto Social, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes & soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 10.200,00MT (dez mil
e duzentos meticais),
equivalente a 51% (cinquenta
e um por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Soranu - Sociedade Unipessoal,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de 9.800,00MT (nove
mil e oitocentos meticais),
equivalente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Nhabhri, Limitada.

Maputo, 8 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Chibotane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e dezoito,
da sociedade Chibotane, Lda, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
com o NUEL 100423839, esta inscrito o pacto
social da referida sociedade, onde o capital social
€20.000,00 MT (vinte mil meticais), na sua sede
social, sita na Avenida Ho Chi Min, n.° 57,
1.° andar, Cidade de Maputo onde encontravam-
se presentes todas as sdcias, nomeadamente a
socia Twin City Ecoturismo, LDA (“TCE”)
titular de uma quota no valor nominal de
19.000,00MT (dezanove mil meticais),
correspondentes a 95% (noventa e cinco por
cento) e a sécia Leopont 295 Properties (PTY)
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LTD (“Leopont”) titular de uma quota no
valor nominal de 1,000,00 MT (mil meticais),
correspondentes a 5% (cinco por cento) do
capital social, que deliberaram a divisdo e
cedéncia da quota da TCE, em duas quotas
diferentes, nomeadamente: (i) uma quota no
valor nominal de 10.200,00 MT (dez mil e
duzentos meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social da
sociedade, a ser cedida pelo seu valor nominal,
a favor da sociedade Soranu - Sociedade
Unipessoal, Limitada; e (ii) outra quota, no valor
nominal de 8.800,00 MT (oito mil e oitocentos
meticais), correspondentes a 44% (quarenta e
quatro por cento) do capital social da sociedade,
cedida pelo seu valor nominal, a favor da
sociedade Nhahri Limitada, e a cedéncia da
quota da Leopont, no valor nominal de 1.000,00
MT (mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social da sociedade, pelo
seu valor nominal, a favor da sociedade Nhahri,
Limitada, verificada e alterada no Artigo Quarto
do Pacto Social, que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 10.200,00 MT (dez mil e
duzentos meticais), equivalente
a 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social,
pertencente a sécia Soranu
- Sociedade Unipessoal,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de 9.800,00 MT (nove mil
e oitocentos meticais),
equivalente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Nhahri, Limitada.

Conservatéria do Registo de Entidades

Legais, em Maputo, 8 de Outubro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Ngulele, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de cinco de Julho de dois mil e
dezoito, da sociedade Ngulele, Lda, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais com o NUEL 100423634, est4 inscrito
o pacto social da referida sociedade, onde o

capital social € de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), na sua sede social, sita na Avenida
Ho Chi Min, n.° 57, 1.° Andar, Cidade de
Maputo onde encontravam-se presentes todas
as socias, nomeadamente a sécia Twin City
Ecoturismo, Lda (“TCE”) titular de uma quota
no valor nominal de 19.000,00 MT (dezanove
mil meticais), correspondentes a 95% (noventa
e cinco por cento) e a socia Leopont 295
Properties (PTY) LTD (“Leopont”) titular de
uma quota no valor nominal de 1,000,00MT
(mil meticais), correspondentes a 5% (cinco
por cento) do capital social, que deliberaram a
divisdo e cedéncia da quota da TCE, em duas
quotas diferentes, nomeadamente: (i) uma quota
no valor nominal de 10.200,00MT (dez mil e
duzentos meticais), correspondentes a 51%
(cinquenta e um por cento) do capital social da
sociedade, a ser cedida pelo seu valor nominal,
a favor da sociedade Soranu - Sociedade
Unipessoal, Limitada; e (ii) outra quota, no
valor nominal de 8.800,00 MT (oito mil e
oitocentos meticais), correspondentes a 44%
(quarenta e quatro por cento) do capital social
da sociedade, cedida pelo seu valor nominal,
a favor da sociedade Nhahri Limitada, e a
cedéncia da quota da Leopont, no valor nominal
de 1.000,00MT (mil meticais), correspondentes
a 5% (cinco por cento) do capital social da
sociedade, pelo seu valor nominal, a favor
da sociedade Nhahri, Limitada, verificada e
alterada no Artigo Quarto do Pacto Social, que
passa a ter a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de 10.200,00 MT (dez mil e
duzentos meticais), equivalente
a 51% (cinquenta e um por
cento) do capital social,
pertencente a sécia Soranu
- Sociedade Unipessoal,
Limitada; e

b) Uma quota no valor nominal
de 9.800,00 MT (nove mil
e oitocentos meticais),
equivalente a 49% (quarenta
e nove por cento) do capital
social, pertencente a sécia
Nhahri, Limitada.

Maputo, 8 de Outubro de 2018.
— O Técnico, Ilegivel.

Sociedade de Construcoes
e Engenharia, Limitada
SOCEL, Lda)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quinze de Junho de dois mil e dezoito, foi
matriculada, na Conservatdria dos Registos de
Nampula, sob o niimero 101006689, a cargo de
Teresa Luis, Conservadora e Notaria Técnico,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sociedade de Construgdes
e Engenharia, Limitada, Limitada (Socel,
Lda), constituida entre os sécios: Juliano
Antonio Malua, solteiro, maior, natural de
Naburi- Pebane, provincia da Zambézia, filho
de Anténio Malua e de Luisa Calcdo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 030101997264B,
emitido aos 5 de Fevereiro de dois mil e
dezoito e residente no Bairro de Muatala,
Cidade de Nampula, Maria Anténio Alfredo
Martinho da Silva, solteira, maior, natural
de Nampula, provincia de Nampula, filho de
Alfredo Jodo da Silva e de Manuela Martinho
Gongalves, portadora do Bilhete de Identidade
n.°030100461300J, emitido aos 5 de Fevereiro
de dois mil e dezoito e residente no Bairro de
Muatala, Cidade de Nampula, Victor Juliano
da Silva Malua, menor, representado neste acto
pelo seu pai Juliano Anténio Malua, Manuela
Juliano da Silva Malua, menor, representado
neste acto pelo seu pai Juliano Antdnio
Malua, e Luisa Juliano da Silva Malua, menor,
representado neste acto pelo seu pai Juliano
Anténio Malua, celebram o presente contrato
de sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade de Construgdes e Engenharia,
Limitada, Limitada (SOCEL, Lda).

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede perto da
montanha, no bairro de Muhala Expansio,
cidade de Nampula, provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filias, escritérios, delegacdes ou
qualquer outra forma de representacdo social
no pais como no estrangeiro, desde que sejam
devidamente autorizadas pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Construcio Civil;
b) Construcdo de Edificios e Monumentos;
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¢) Vias de comunicagdes (Estrada e
Pontes);

d) Obras Piblicas e Privadas;

e) Instalacdes Eléctricas;

f) Obras Hidraulicas;

g) Furos e captagdo de dgua;

h) Engenharia;

i) Consultoria;

Jj) Fiscalizacao;

k) Estaleiro;

1) Paves;

m) Lancis;

n) Blocos;

0) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto principal em que
os socios acordem, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto de natureza lucrativa, permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
necessarias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representacdo comercial de sociedades,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializa¢do a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com
o objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou
a constituirem-se ou ainda associar-se
a terceiros, associagdes, entidades, organismos
nacionais e ou internacionais, permitida por lei.

Cinco) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou
a constituirem-se ou ainda associar-se
a terceiros, associagdes, entidades, organismos
nacionais e ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de 150.000,00MT (cento e
cinquenta mil meticais), correspondente a soma
de cinco quotas, sendo uma quota no valor de
75.000,00MT (setenta e cinco mil meticais),
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do
capital social, pertencente ao sécio Juliano
Anténio Malua.

a) Uma quota no valor de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente a socia Maria
Anténio Alfredo Martinho da Silva;

b) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente ao sécioVictor
Juliano da Silva Malua;

¢) Uma quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente a scia Manuela
Juliano da Silva Malua;

¢) Outra quota no valor de 15.000,00MT
(quinze mil meticais), equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social, pertencente a socia Luisa
Juliano da Silva Malua.

Pardgrafo tnico: O capital social poderd
ser aumentado uma ou mais vezes desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade,
a qual determinard as condi¢des em que
se podem efectuar e terd sempre direito de
preferéncia.

Dois) A admissdo de novos sécios dependem
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
ndo obriga ao pagamento de cem por cento
ou divisdo da quota, podendo ser paga num
periodo de noventa dias vinte por cento da quota
e oitenta por cento num periodo de trés anos, em
prestacdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente fica a cargo do sécio Juliano
Anténio Malua,que desde ja é nomeado
administrador da sociedade com dispensa de
caugdo, sendo obrigatdrio a assinatura dela para
obrigar a sociedade em todos actos, documentos
e contratos.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracéo do administrador.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées

Os sécios ndo podem obrigar a sociedade
em actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente letras de favor, fiangas,
abonacdes e semelhantes.

ARTIGO NONO
Herdeiros

No caso de falecimento, impedimento ou
interdi¢do de qualquer sécio os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
exercerdo em comum, os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao

A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios falecidos ou interditos se assim o

preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano e os
lucros liquidos apurados, deduzidos de cinco
por cento para o fundo de reserva legal e de
quaisquer outras percentagens em que 0s sOcios
acordem, serdo por eles divididos na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos fixados

na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedi¢do.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial vigente ou outra legislagao
aplicavel.

Nampula, 15 de Junho de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

Africa Investiment Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo
da sociedade Africa Investiment Services,
Limitada,matriculada sob NUEL 100857693,
entre Hélder Manuel Texeira, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, e residente na
cidade da Beira e Liuying Cai, solteiro, maior,
natural de Fujian—china, de nacionalidade
chinesa, residente na cidade da Beira, portador
de Passaporte n.” EO1486372, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de China,
é constituida uma sociedade entre si nos termos
do artigo 90 as cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo ou firma
Africa Investiment Services, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
4° Bairro Maquinino, Cidade da Beira.
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Dois) Por simples deliberacio dos sécios, a
sociedade podera transferir a sua sede, podendo
ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A durag@o da sua existéncia serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto comércio
com importag¢do e exportagdo, Transportes,
Agenciamento e logistica, Agenciamento e
intermediacdo, industria, Agricultura e pecudria,
Construcdo, Aluguer de carro e mdquina,
fumigacdo e limpeza, Estiva, informadtica e
Telecomunicagdes, contabilidade e Gestao.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral dos sécios e sobre acta, a sociedade poderd
ainda exercer outras actividades, desde que
sejam licitas e sejam devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objecto social diferente da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada, nos termos
da legislacdio em vigor em Mocambique.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000.00MT (cem
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Helder Manuel Texeira, com uma
quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a 50%, do capital
social;

b) Liuying Cai, com cinquenta mil
meticais, correspondente a 50% do
capital social.

Unico: O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro .

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, duas vezes por ano, para aprovacgao
do balango anual de contas e do exercicio
e extraordinariamente quando convocada por
um dos sécios sempre que for necessaria para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

A administrag@o e geréncia da sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, sera
exercida pelos socios Liuying Cai e Hélder
Manuel Texeira, a sociedade fica, em geral,
obrigada pela assinatura de dois sdcios gerentes.

Os sécios gerentes podem, em caso de sua
auséncia ou quando por qualquer motivo esteja
impedido de exercer efectivamente as fungdes
do seu cargo, substabelecer, noutro sécio ou
terceiros por ele escolhido, para exercicio de
suas fungdes.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao do sécio)

Em caso de Morte ou interdi¢ao dos sdcios,
a sociedade continuard com as suas actividades
com os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito.

ARTIGO NONO
(Obrigatoriedade)

A sociedade obriga-se nas seguintes
condicdes:

a) Pela assinatura do socio da sociedade, e

b) Pela assinatura individualizada de um
procurador especialmente nomeado
e nos precisos termos e limites
especificos do seu mandato.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Em caso de dissolug¢@o por acordo
dos sécios, a partilha dos bens sociais e valores
apurados proceder-se-a conforme deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Entrada de novo sécio)

A sociedade reserva a faculdade de entrada
de novo sécio, de acordo com a natureza da
mesma, desde que a validacio seja condicionada
da votagdo e aprovagdo reunidos todos em
assembleia geral, se caso seja necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Um) Para os fins e efeitos deste contrato
social, toda e qualquer notificaco a ser enviada
pela sociedade aos sdcios, deverd ser enviada
por escrito por carta registada, ou por outro meio
passivel de prova escrita.

Dois) As omissdes ao presente estatuto serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Beira, 17 de Outubro de 2018.
— A Conservadora Técnica, llegivel.

Wings Travel Management
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Novembro de dois
mil e dezoito, exarada a folhas sete a dez do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos oitenta e oito traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a mim,
Pedro Amo6s Cambula, Conservador e Notario
Superior em exercicio no referido cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe a cessao de
quotas, entrada de novo socio e alteragao parcial
do pacto social, alterando os artigos quarto e
sexto dos estatutos que rege e dita e passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
duzentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

Uma quota com o valor nominal
de cento noventa e oito mil
meticais, pertencente a socia
Wings Travel Management
Cyprus, equivalente a noventa e
oito por cento do capital social;

Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
ao sécio Frank Palapies,
equivalente dois por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

A administra¢do da sociedade sua
representagido em juizo e fora dela activa
e passivamente serd exercida pelo senhor
Nicholas Raba, que desde ji fica nomeado
administrador da sociedade com dispensa de
caugao, bastando a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos actos,
podendo outorgar a escritura do pacto social,
representar a sociedade perante todas entidades
autoridades competentes, requerer e assinar
quaisquer documentos necessdrios, prestar
declaracgdes verbais ou por escrito, abrir contas
bancarias em nome da sociedade.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Est4 conforme.

Maputo, 22 de Novembro de 2018.
— A Notéria Técnica, llegivel.
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Tofo Blues — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Agosto de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 101030563
a entidade legal supra constituida por: Pietro
Barone, casado, de nacionalidade italiana,
residente no Bairro Josina Machel, cidade de
Inhambane, portador do DIRE 111T00013220J,
de vinte e dois de Marg¢o de dois mil e dezoito
em Inhambane, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Tofo
Blues - Sociedade Unipessoal, Limitada. tem a
sua sede em Inhambane, Bairro Josina Machel,
Provincia de Inhambane, praia do Tofo podendo
por deliberacdo do sdcio tnico abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos na drea de:
hotelaria e turismo;
b) Restaurante e bar.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedade
a constituir ou j4 constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao tnico sécio Pietro Barone.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio Pietro
Barone.

Dois) Que desde ji fica nomeado sécio-
gerente, com dispensa de caug@o. Bastando uma
assinatura, para obrigar a sociedade.

Trés) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do tnico sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Lei aplicavel

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mogambique.

Inhambane, oito de Agosto de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

Sociedade Amiga
da Educacao, Limitada,
Abreviamente SAE, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e dezoito,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais de Nacala-Porto, sob o
nimero cento e um milhdes trezentos oitenta
e dois mil oitenta e nove,a cargo da dra. Maria
Inés José Joaquim da Costa, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sociedade Amiga da
Educag¢do, Limitada, Abreviamente SAE,
Limitada, constituida entre os sécios:Arlindo
de Sousa Herminio Hugo, estado civil casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Chidre, portador de Recibo de Bilhete de
Identidade n.° 38484084, emitido a 4 de Junho

de 2018, em Nampula; Lindiwe Akylah Elias
Herminio Hugo, menor, estado civil solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural da
cidade de Nacala-Porto, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 031707293733C, emitido a 14 de
Margo de 2018, pelo Arquivo de Identificagido
Civil de Nampula; Carla de Anunciagdo
Arlindo Elias Herminio Hugo, menor, estado
civil solteira, de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade de Nacala-Porto, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 031707293734D,
emitido a 14 de Marco de 2018, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Nampula; Daniella de
Assulina Arlindo Herminio Hugo, menor, estado
civil solteira, de nacionalidade mocambicana,
natural da cidade de Nacala-Porto, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 031707293735B,
emitido a 14 de Marco de 2018, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Nampula. Celebram o
presente contrato de sociedade, que ird reger-se
pelos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacoes)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sociedade Amiga da Educagdo, Limitada,
Abreviamente SAE, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Bairro de Ontupaia, Quarteirdo n.° 42, casa
n.° 59, na Cidade de Nacala-Porto, podendo,
abrir delegacdes ou representagdo ao nivel do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social e participacao)

Um) A sociedade tem por objecto a promog¢@o
de educacao pré-escolar e primdria de criangas
visando o seu desenvolvimento s6cio-psico-
emocional e intectual.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada, bem como poderd
participar em sociedades com objectos sociais
diferentes do seu préprio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais) e corresponde a
soma de trés quotas distribuidas como se
segue: Arlindo de Sousa Herminio Hugo
— 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 40% (quarenta por cento) do
capital social; Lindiwe Akylah Elias Herminio
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Hugo — 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 20% (vinte por cento) do
capital social, Carla de Anunciacdo Arlindo
Elias Herminio Hugo — 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social; e Daniella de Assulina
Arlindo Herminio Hugo — 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serd exercida por um administrador,
nomeado pelos sdcios o qual caberd a obrigacao
da sociedade em todos os actos.

Dois) E vedado ao administrador
o uso da denominagdo social ou assumir
responsabilidades estranhas ao objecto social
ou em negdcios estranhos aos fins sociais, bem
como onerar bens iméveis da sociedade,

Trés) O administrador fica facultado
de nomear procuradores, para um periodo
determinado que nunca poderd exceder a um
ano, devendo o instrumento de procura¢do
especificar os actos a serem praticados pelos
procuradores assim nomeados.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo de um dos sécios, a sociedade
continuard com os herdeiros desta e, na falta
destes, com os representantes legais, caso
estes manifestem a intengdo de continuar
na sociedade no prazo de seis meses apds
notificagdo.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota da sécia, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO OITVAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
serd regulado e resolvido de acordo com
as disposicdes aplicdveis na Repiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Nacala, 7 de Novembro de 2018.
— A Conservadora, llegivel.

MLDU Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Novembro de dois mil e
dezoito, na Conservatdria em epigrafe procedeu-
se o aumento do capital, na sociedade, MLDU
Construgdes, Sociedade Unipessoal, Limitada,
Matriculada sob o NUEL 100901552, sita no
Bairro do Fomento, Avenida da Namaacha,
Quarteirdo n.° 07, casa n.° 312, socio deliberou
sobre o aumento do capital da sociedade dos
actuais 50.000,00MT para 1.500.000,00MT.
Em consequéncia deste aumento € alterado
integralmente o artigo quarto do capital social
o qual passa a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
um milh3o e quinhentos mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital
social subscrito pelo sécio tinico Manuel
Jodo Uamusse.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante
entradas em numerario ou em espécie,
pela incorporagao dos suprimentos
feitos a sociedade pelos socios ou por
capitalizagdo.

E, porque nada mais havia a tratar, foi a
reunido encerrada as nove e quarenta e cinco
minutos, tendo sido lavrada a presente acta
que serd assinada pelos socios e reconhecida
no Notario para sua inteira validade.

Esta conforme.
Maputo, 26 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

B. A. Papelaria e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia onze de Setembro de dois mil e dezassete,
sob o nimero cento vinte e oito, a folhas
setenta e uma do E barra um, foi inscrito o
alargamento do pacto social na sociedade B.
A. Papelaria e Servicos-Sociedade Unipessoal,
matriculada sob o nimero cento e trés, a folhas
cinquenta e duas verso do livro C barra um,
onde o sdcio unico deliberou o alargamento do
objecto social, passando a mesma a exercer as
actividades de transporte de passageiros e de
carga e construcao civil.

Em consequéncia desta alteracdo, o artigo
terceiro do pacto social passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

i) Transporte de passageiros e de
carga; e
J) Construcdo civil.
Que, em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme os estatutos da
constitui¢ao.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Maxixe, aos
vinte e trés de Novembro de dois mil e dezoito.
— A Conservadora, llegivel.

Acacia Safari e Trails,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura de vinte e oito de Agosto de dois
mil e dezoito, lavrada de folhas cinquenta
e oito a folhas sessenta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 204-B, do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo de Momede Faruco
Mujavar, licenciado em Direito, conservador e
notdrio superior, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Acacia Safari e Trails, Lda, que,
serd regida pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Acacia Safari e Trails, Limitada, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
que tem a sua sede no distrito de Massingir,
Provincia de Gaza, podendo, por decisdo dos
sécios em assembleia geral, abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no Pais e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

Trilhas e caminhadas;
Excursdes safari;
Turismo cultural;
Observacio de passaros;
Actividades aqudticas:
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Canoagem;
Pesca;
Cruzeiro fluvial;

Outras actividades de lazer;
Ante caga furtiva;
Manuseio de cao;
Criacdo de cdes e canis pra cées.
Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades complementares ao seu objecto
principal, desde que, devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro,€ de trinta mil meticais
(30.000,00MT), correspondente a soma de trés
quotas de valores nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Chad Francis Stewart Lawrence, com
uma quota de doze mil meticais,
equivalentes a 40% sobre o capital
social;

b) Courtney Edward Stewart Lawrence,
com uma quota de doze mil
meticais, equivalentes a 40% sobre
o capital social;

¢) Scot Hunter Stewart Lawrence, com
uma quota de seis mil meticais,
equivalentes a 20% sobre o capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, mediante decisao dos socios.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre os sécios é
livre, mas a favor de terceiros dependera do
consentimento da sociedade, com privilégio de
preferéncia do socio ndo cedente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao,Gestao e forma de obrigar)

Um) A administragdo, geréncia bem como
a sua representagcdo em juizo e fora dele com
dispensa de caucdo, serdo exercidas pelo
socio Scot Hunter Stewart Lawrence, desde ja
nomeado sdcio gerente, a quem fica obrigado,
em todos os actos e contratos da sociedade.

Dois) Os sécios ou gerente, poderdo delegar
os seus poderes no total ou parcialmente em
mandatarios, devidamente consentido pela
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por e-mail, chamadas telefonicas, carta registada
com aviso de recepcio dirigida aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias a contar
da data de recepc¢io, devendo obrigatoriamente
constar a agenda, hora, local e data da reunido.

Dois) Os sdcios poderio fazer-se representar
por outro sécio ou simples mandatdrios.

ARTIGO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
aprovados antes do fim do més de Mar¢o do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagdo que a assembleia
geral deliberar depois de deduzidos para

constituicdo de fundo de reserva legal, sendo
o remanescente a distribuir pelos sécios, na
proporgio das suas quotas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se por acordo
dos sécios, que serdo liquidatarios e procederdo
a liquidacdo e partilha dos haveres na forma
deliberada em assembleia geral, mas no
caso de algum dos sdcios pretender os ditos
haveres, serao licitados verbalmente entre eles
e adjudicado ao que maior oferecer.

Dois) Nao havendo consenso quanto ao valor
dos haveres, podera ser solicitada a interven¢ao
de uma auditoria independente.

ARTIGO DECIMO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, a sociedade continuard com
os seus herdeiros, devendo estes escolherem um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota se mantiver indivisa até a realizacdo da
assembleia geral para esse efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto
no Cdédigo Comercial e outra Legislagdo
complementar em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.
Xai-Xai, 14 de Novembro de 2018.
— O Notdrio, llegivel.
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