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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

A Associagiio Vida para Africa requereu ao Ministro da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos, alteracdo parcial dos seus
estatutos, juntando ao pedido estatutos da sua constituigdo.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos
por lei, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho conjugado com o artigo 1 do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, e deferido o pedido da altera¢do dos estatutos da
Associacio Vida para Africa.

Maputo, 27 de Setembro de 2018. — O Ministro, Joaquim Verissimo.

Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associacdo ora em diante por Associacio Z¢é Manuel Pinto
— (AZEMAP), provincia de Tete, representada pelo Francelino de
Sousa Pinto, requereu ao Governador da provincia, o reconhecimento da
referida associag@o se digne autorizar a sua legaliza¢do da Associag@o
— 7€ Manuel Pinto — (AZEMAP).

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
associacdo com fins licitos, determinados e legalmente passiveis e que
ao acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem os requisitos
exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto n.° 1 do artigo 5, da Lei n.® 8 /91, 18
de de Julho vai reconhecida como pessoa juridica a associacdo com a
denominag@o, “associa¢do Z¢é Manuel Pinto — (AZEMAP).

Governo da Provincia de Tete, 25 de Agosto de 2016.
— O Governador, Paulo Auade.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Vida para Africa
CAPITULO I
Disposicoes gerais

Denominacgao, duracao, sede, objectivos
e principios

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

E constituida a Associagdo Vida para Africa,
uma entidade sem fins lucrativos, de direito
privado, dotada de personalidade juridica por
vontade expressa dos seus membros reunidos
em Assembleia Geral constituinte.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A Associacio Vida para Africa é constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e ambito

Um) A Associagdo Vida para Africa tem
a sua sede na cidade da Matola, provincia de
Maputo, podendo abrir delegagdes em outras
provincias do Pais.

Dois) A Associacio Vida para Africa é de
ambito nacional, podendo estabelecer outras
formas de representagdo em todo territério
nacional e no estrangeiro.

Trés) As representacdes referidas no nimero
anterior reger-se-20 pelos presentes estatutos,
no que lhes for aplicdvel.

Quatro) A Associagdo podera desenvolver
parcerias com outras institui¢des, nacionais ou
estrangeiras, a titulo de cooperag¢do material
ou financeira, incluindo o recebimento e envio
de doagdes.

ARTIGO QUARTO
Objectivos

A associag@o tem por objectivos:

a) Promover a educacdo, mediante
motivacdo e habilitacdo psico-
pedagégica e moral de educadores
e professores;

b) Prestar consultoria a educacdo,
desenvolvimento, producdo e
distribuicdo de material didactico
e escolar;

c) Promover a construcdo e
apetrechamento de jardins infantis,
creches e outro tipo de infra-
estruturas congéneres;

d) Promover e implementar projectos

de gerag¢do de rendimentos,
agro-pecudria e outras infra-
estruturas;

e) Elevar o nivel de conhecimento

e resposta das comunidades,
sobretudo mulheres, através de
palestras com cunho educativo,
para o suporte familiar, educacio e
lazeres infantis;

f) Promover projectos de cunho social,

direccionados a consciencializacao
da comunidade, nos aspectos
relativos aos cuidados com a saide
em geral, tanto de adultos como de
criangas, com um enfoque especial
para as mulheres, para a mudanca
de atitudes, quanto a prevengdo e
combate as doencas sexualmente
transmissiveis, visando a melhoria
da qualidade de vida das familias;

g) Promover a assisténcia social,

atendendo a todo publico
interessado, atraves de mobilizacio
de profissionais nacionais ou
estrangeiros, na darea social e de
saude para trabalhos voluntérios,
que poderdo ser realizados nas
comunidades;

h) Organizar e manter o atendimento das

populagdes carenciadas dentro das
comunidades;

i) Implementar a educacdo formal,

religiosa e cursos com a componente
de artes e oficios que atendam as
necessidades das comunidades em
geral, privilegiando as raparigas,
mobilizando profissionais
voluntarios, tanto nacionais como
estrangeiros para este fim;

j) Promover e fomentar projectos

k)

voltados para a cultura e as artes em
geral, e a pratica de desportos, em
iniciativas que envolvam criancas
e/ou jovens, com o objectivo de
despertar nestes o interesse pelas
diferentes modalidades desportivas
e suas prdticas, ndo apenas
visando o aspecto competitivo,
mas também, e principalmente,
o desenvolvimento de habitos
sauddveis, que favorecam seu
bem-estar;

Promover o atendimento as
necessidades de educagdo,
alimentacdo e vestudrio da
populagiao infantil, nas comunidades
que forem comprovadamente
identificadas como carenciadas,
pelas autoridades locais.

ARTIGO QUINTO
Principios

A associag@o rege-se nos presentes estatutos,
respectivo regulamento e demais legislagdes
vigentes no pais, aplicdveis as associagdes.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
Membros

Podem ser membros desta associacio, todos
os individuos de ambos os sexos, que aceitem
livremente os presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Deveres dos membros

a) Pagar, pontualmente as quotas
estabelecidas pelo conselho de
direccao ou pela Assembleia Geral;

b) Respeitar e cumprir o presente estatuto,
bem como as disposi¢des dos
regulamentos internos;

c) Desempenhar as func¢des para as quais
foram indicadas;

d) Cumprir com os demais deveres
previstos nos estatutos e na lei.

ARTIGO OITAVO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Participar nas actividades promovidas
e organizadas pela Associa¢do Vida
para Africa;

b) Colaborar na prossecug¢ido dos
objectivos da associagao;

c¢) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Votar nas eleicdes de membros para
0s Orgaos;

e) Comparecer nas reunides organizadas
pela associacao.

ARTIGO NONO
Disciplina

Aos membros que praticarem indisciplina
ou violarem os estatutos e regulamento interno
da associa¢do, com culpa, abusando das suas
fungdes ou por qualquer forma prejudicarem
o prestigio da associagdo, serdo aplicadas as
seguintes medidas disciplinares:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensao registada;

¢) Suspensao;

d) Expulsdo aplicada apenas pelo 6rgdao
maximo da associac@o.
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CAPITULO I
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Composicao
Séo 6rgdos da Associacio Vida para Africa:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direccao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIO
Duracao dos mandatos

Todos os membros dos 6rgéos sociais da
Associagdo Vida para Africa, sdo eleitos por
um periodo de 5 anos.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo Vida para Africa, é constituida
por todos os associados e ¢ dirigida por uma
Mesa composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio.

Dois) Ao Presidente da Mesa compete
convocar e dirigir as reunides da Assembleia
Geral, conferir posse aos titulares dos érgaos
eleitos e exercer outras tarefas que lhe sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Tré€s) Compete ao vice-presidente substituir o
presidente em caso de auséncia ou impedimento
a exercer as respectivas competéncias.

Quatro) Ao secretdrio cabe a fun¢do de
auxilio ao presidente e ao vice-presidente, sendo
responsavel pela organizagdo do expediente
relativo a Assembleia Geral e pela produgdo
de actas de reunides e outros documentos
relevantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncia da Assembleia Geral

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar os estatutos da associagio;

b) Eleger a sua Mesa e os membros dos
orgdos sociais;

c) Deliberar sobre a aprovag¢do do
relatdrio, balango e contas de cada
exercicio que lhe sejam presentes
pelo Conselho de Direcgéo

d) Apreciar e votar as linhas gerais de
actuacdo e programa de gestdo
anualmente proposta pelo Conselho
de Direccdo;

e) Delegar poderes a direc¢do para
celebrar acordos com terceiros
em matérias que sejam da sua
competéncia;

/) Ratificar sobre a admissao e exclusido
de membros.

Dois) A Assembleia Geral que delibere a
suspensdo ou destitui¢do dos membros dos
orgdos sociais elege ou promove a elei¢do dos
respectivos substitutos, cujos mandatos cessardo
decorrido o periodo da suspensio do exercicio
de fungdes do 6rgao social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retdne
ordinariamente duas vezes por ano num
intervalo de seis meses e extraordinariamente
por iniciativa do Presidente da Mesa ou por
solicitagdo do Conselho de Direcgdo, de
Conselho Fiscal ou de pelo menos dois ter¢os
dos membros.

Dois) Os membros podem fazer-se
representar nas reunides da assembleia por
quaisquer outros membros, desde que estes
tenham sido designados por carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

SECCAO I

Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Direc¢do é o 6rgao
executivo da Associacdo Vida para Africa
e é composto por um presidente, um vice-
presidente, e um secretario.

Dois) O presidente criard as dreas de trabalho
da directoria e nomeard os respectivos titulares.

Trés) Pode o presidente nomear para as areas
de trabalho todo e qualquer individuo que retina
o perfil para desempenhar as fun¢des propostas.

Quatro) Podem ser nomeadas pessoas
singulares ou colectivas que ndo facam parte
da Associacio Vida para Africa desde que haja
consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direcciio deve
reunir-se ordinariamente a cada seis meses, e
extraordinariamente sempre que necessario,
por iniciativa do presidente, a requerimento
da maioria dos seus membros ou a pedido do
Conselho Fiscal.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

Trés) De cada reunido € lavrada a acta a ser
assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncia

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e garantir a prossecucdo dos
objectivos da associagao;

b) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes
dos 6rgdos tomadas dentro do
objecto e fim desta;

¢) Definir prioridade nas actividade da
Associacio Vida para Africa, tracar
orientacdes gerais;

d) Propor a Assembleia Geral a
aprovagdo dos estatutos bem como
as alteragoes;

e) Propor a aplicagio de sancdes;

f) Elaborar anualmente o relatério de
actividades e contas e submeter a
aprovacgao;

g) Divulgar os relatérios de actividades
e contas com o respectivo parecer
do conselho fiscal pelo menos até
oito dias antes Assembleia Geral;

h) Elaborar mensalmente o balancete a
ser submetido ao Conselho Fiscal;

i) Fazer-se representar em todas as
reunides da Assembleia Geral.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
membros, sendo um presidente e os restantes
vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
eleitos pessoas ndo associadas, nomeadamente,
empresas de auditoria ou outras pessoas com
experiéncia narevisio e certificagdes de contas.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal reunird uma vez
por semestre, sob convocagdo do respectivo
presidente, sé podendo deliberar estando
presente a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes,
tendo o presidente voto de qualidade, em caso
de empate.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

Um) Ao Conselho Fiscal cabe em geral a
fiscalizacdo da situag@o financeira da Associagao
Vida para Africa, e em especial:

a) Dar parecer sobre o relatério, balango
e contas apresentadas pela Direccio
a Assembleia Geral;

b) Examinar e verificar a escrita da
associacdo, bem como os
documentos que lhe sirvam de base;

c) Assistir as reunides da Assembleia
Geral e da direccdo, sempre que
entenda necessario ou quando seja,
para o efeito, convocado;

d) Velar pelo cumprimento das diversas
disposicdes aplicaveis a associagao;

e) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe sejam
incumbidos, nos termos da lei e dos
presentes estatutos.
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CAPITULO IV
Fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Fundos

Constituem fundos da Associacdo Vida
para Africa:

a) O produto das jéias e quotas cobradas
aos socios e das multas aplicadas;

b) As contribuigdes, subsidios, donativos
ou quaisquer outras subvencdes
de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Quaisquer doagdes, herancas ou
legados de que venham a beneficiar
e que sejam por elas aceiteis;

d) Quaisquer rendimentos provenientes
de actividades permanentes ou
tempordrias por ela promovidas ou,
ainda, de subsidios que lhe possam
ser atribuidos.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucéo e liquidacao

Qualquer alteracdo, transformacdo da
associagdo ou a sua dissolugdo deve ser
deliberada em Assembleia Geral, e nos termos
da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Um) Quaisquer dividas de interpretagdes
suscitadas em torno do presente estatuto e
demais regulamentagdes internas sdo resolvidos
por deliberacdo da Assembleia Geral, ouvido
a directoria.

Dois) As questdes ndo expressamente
reguladas neste estatuto obedecerdo ao
estabelecido na lei.

Associacao Zé Manuel Pinto

CAPITULO I

Denominacao e natureza, sede,
objectivos, funcoes e principios

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e natureza

Um) Associagio Zé Manuel Pinto, também
designada AZEMAP, é uma pessoa colectiva
de direito privado, doptada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa, regendo-
se pelos presentes estatutos e demais legislagido
aplicavel.

Dois) A AZEMAP ter4 a insignia, simbolo,
emblema, hino e bandeira que vierem a ser
aprovadas pela Assembleia Geral, que aprovara
o regulamento de uso dos mesmos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A AZEMAP tem a sua sede no Bairro Filipe
Samuel Magaia, Avenida da Liberdade, Cidade
de Tete, casan.® 115086.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A AZEMAP tem os seguintes objectivos:

a) Assisténcia, sob todas as formas,
a sociedade e o portador de
deficiéncia, em geral, e a pessoa
portadora de albinismo, em
particular, sobre a igualdade de
direitos e deveres que os assistem
no contexto da deficiéncia;

b) Assisténcia ao portador de albinismo,
consoante a idade, em relagdo aos
riscos e vulnerabilidade social
associada;

¢) Apoio ao portador de deficiéncia em
accdes de formacdo, educacdo
e instrucdo a todos os niveis e
dominios;

d) Promover o espirito de solidariedade
para com a pessoa do deficiente;

e) Promover o enquadramento social e
profissional da pessoa do deficiente;

f) Prevencdo e combate as praticas
discriminatdrias contra a pessoa
do deficiente;

ARTIGO QUARTO
Funcoées

A fim de prosseguir os seus objectivos, a
AZEMAP realiza as fungdes seguintes:

a) Realizar estudos sobre o fenémeno da
deficiéncia;

b) Criar banco de dados sobre aspectos
associados a deficiéncia;

c)Realizar ac¢des de prevengdo, mitigacio
e combate a descriminagdo a pessoa
do deficiente;

d) Representar interesses dos deficientes
portadores de albinismo;

e) Promover e apoiar cursos, debates,
palestras workshops, simpdsios
e féruns de discussdo, em geral,
sobre assuntos do dominio da
deficiéncia e do albinismo, em
especial, nas dreas juridica, social
cultural religiosa, econémica e do
associativismo;

f) Promover a participagdo do deficiente
no progresso local e nacional;

g) Prestar apoio e assisténcia social e
moral ao deficiente e aos associados
portadores de albinismo;

h) Defender os interesses legitimos da
pessoa portadora do albinismo;

ARTIGO QUINTO
Principios

A AZEMAP rege-se pelos principios
seguintes:

a) Igualdade e nao descriminag@o;

b) Livre adesio;

¢) Ajuda mitua e solidariedade;

d) Liberdade de expressdo e opinido;

¢) coesdo na diversidade;

f) Paz e reconciliagio;

g) Auscultacdo, cooperagdo e democracia.

CAPITULO IT

Associados

ARTIGO SEXTO
Admissao

Um) Podem ser sécios da AZEMAP todas
as pessoas singulares ou colectivas, privadas
ou publicas, nacionais ou estrangeiras que
prossigam a causa da deficiéncia em geral e
o albinismo em especial, e que aceitem os
presentes estatutos, as normas de organizagiao
e funcionamento interno da AZEMAP, seus
programas e projectos, desde que sejam
admitidos como sécios.

Dois) As pessoas singulares sdo admitidas a
AZEMAP quando tenham o minimo de 18 anos
de idade.

Trés) A admissio de sécios € decidida pelo
Conselho de Administraco.

Quatro) O Regulamento Geral da AZEMAP
estabelecerd as regras complementares para a
admissdo de sécios

ARTIGO SETIMO
Categorias de socios

Os membros da AZEMAP agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Sécios fundadores — os que tenham
assinado a escritura de constitui¢do
da AZEMAP; e

b) Sécios ordinarios — 0s que paguem
regularmente a sua quota e joias.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos socios

Um) Sio deveres gerais dos sdcios da
AZEMAP, os seguintes:

a) Contribuir e prestar pelo
desenvolvimento, bom nome e
imagem da AZEMAP;

b) Cumprir as deliberacdes dos seus 6rgaos
sociais, dos presentes estatutos,
regulamento geral internos e demais
ordens e instrugdes legitimas;

c) Participar das reunides para que
for convocado e das actividades
promovidas;

d) Pagar a quota fixada pela Assembleia
Geral e bem assim as contribuicoes
regulares por esta estabelecidas;
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e) Participar no desenvolvimento de
projectos, estudos, relatérios e
demais actividades realizados no
ambito da realizacao dos objectivos
e funcdes da AZEMAP;

f) Respeitar a autoridade dos 6rgdos
sociais da AZEMAP e de seus
mandatarios, quando dadas no
cumprimento de suas fungdes e
competéncias;

Dois) Os demais deveres dos sdcios da
AZEMAP estabelecem-se em regulamento geral
interno.

ARTIGO NONO
Direitos dos sécios

Sdao direitos dos sécios da AZEMAP, os
seguintes:

a) Apresentar propostas a Assembleia
Geral, nos termos do regulamento
geral interno;

b) Participar na vida da AZEMAP;

¢) Receber um distintivo de sécio e usar
as insignias da AZEMAP;

d) Receber cartdo de sécio, exemplar de
estatutos e de regulamento geral
interno;

¢) Gozar de todos os beneficios e regalias
conferidas pelos presentes estatutos,
pelo regulamento geral interno, ou
os que venham a ser decididos pela
Assembleia Geral;

/) Pedir a suspensdo do pagamento de
quotas quando tal for justificado;

g) Solicitar a convocagdo da Assembleia
Geral nos termos do regulamento
geral interno;

h) Representar um sécio e fazer-se
representar por outro nas sessoes
da Assembleia Geral, desde que
ambos estejam em pleno gozo
dos seus direitos, contanto que
o representante seja portador de
procuragdo ou carta dirigida ao
presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

i) Reclamar perante a Assembleia Geral
e o Conselho de Administracdo de
todas as infrac¢des ou violagdes
aos presentes estatutos ou normas
aplicaveis a AZEMAP;

J) Pedir aos 6rgaos sociais quaisquer
esclarecimentos sobre assuntos da
vida da AZEMAP.

ARTIGO DECIMO
Exclusao de sécio

Perdem a qualidade de sécio, por exclusio,
0s sdcios que:

a) Nao cumpram com os deveres sociais;

b) Ofendam o prestigio da AZEMAP,
ou impec¢am, prejudiquem ou
perturbem a livre realizagcdo dos
seus objectivos, ou fung¢des e
competéncias dos seus 6rgdos
sociais;

c) Os que estando obrigados, recusem
desempenhar qualquer cargo
associativo, salvo motivo justificado
aceite pela Assembleia Geral;

d) Os que ndo paguem as quotas por
periodo superior a seis (6) meses.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Penalidades

Um) Constitui falta grave de disciplina e
educac@o associativa, de entre outros, o seguinte

a) Actos de desacato e referéncias
ofensivas ou injuriosas contra a
AZEMAP, seus 6rgdos sociais e
sdcios;

b) Porte incorrecto dentro das instalagdes
da AZEMAP ou fora, nas
circunstancias em que se apresente
em seu nome;

¢) Uso imoderado da linguagem ou de
atitudes inadequadas;

d) Discussdo ou propaganda de ideias
politicas dentro das instalacdes
da AZERMAP ou fora, nas
circunstancias em que se apresente
em seu nome;

¢) Quaisquer actos que firam o prestigio
da AZEMAP;

/) Violagdo de disposicdes e regulamentos
de cardcter imperativo e das
deliberacoes e resolucdes dos
orgaos sociais da AZEMAP; e

g) Incumprimento aos deveres de sdcio.

Dois) Conforme a gravidade das faltas
cometidas nos termos do niimero anterior, serao
aplicadas as sanc¢des seguintes:

a) Admoestacdo verbal referida em
Assembleia Geral;

b) Suspensido de direitos de sessenta a
cento e oitenta dias; e

¢) Expulsdo.

Trés) Compete a Assembleia Geral a
aplicacdo da pena de expulsio.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Enumeracao

Sdo 6rgdos sociais da AZEMAP, os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio; e
¢) Conselho Fiscal.

SUB-CAPITULO I
Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgio supremo
da AZEMAP e € composta por todos os seus
membros em pleno gozo dos seus direitos
associativos.

Dois) As decisdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei, os
presentes estatutos e demais regulamentos
aplicdveis sdo obrigatdrias para os seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Sdo competéncias da Assembleia Geral as
seguintes:

a) Eleger e exonerar os membros da mesa
da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Administra¢do e do
Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da AZEMAP;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais do Conselho de
Administracao, mediante parecer
do Conselho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econémico findo;

d) Aprovar o programa de acg¢io e
orcamento da AZEMAP para o
ano seguinte;

e) Definir anualmente o valor da jéia e
quotas a pagar pelos sécios bem
como o montante minimo das
prestagdes suplementares a pagar;

f) Apreciar os recursos de decisdes
tomadas pelo Conselho de
Administrac@io sobre a recusa de
admissdo ou exclusdo de sdcios;

g) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento geral interno da
AZEMAP e demais normas;

h) Decidir, de acordo com os requisitos
legais estabelecidos, sobre
quaisquer transac¢oes de compra,
venda e troca de bens imdveis ou
equiparados da AZEMAP;

i) Contrair empréstimos, constituir
hipotecas e consignar rendimentos;

J) Conceder autorizagdes necessarias ao
Conselho de Administragdo;

k) Votar a dissolucdo da AZEMAP e
eleger a sua Comissdo Liquidataria;

[) Resolver dividas suscitadas pela
aplicag@o dos presentes estatutos;

m) Deliberar sobre quaisquer assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral
¢ composta por um Presidente, um vice-
presidente que o substitui nas suas auséncias
ou impedimentos, e trés secretdrios.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos pelo periodo de trés (3) anos
nio podendo ser eleitos por mais de dois
mandatos consecutivos, mediante proposta
a apresentar por dez sécios, dos quais trés
fundadores.
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Trés) As competéncias do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, dos secretdrios e sao
estabelecidas em regulamento de organizacio e
funcionamento da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento e reunides

Um) A Assembleia Geral retne
ordinariamente duas vezes ao ano.

Dois) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente sempre que haja motivo
fundado para tal, a pedido de algum dos
orgdos sociais, ou a requerimento de um ter¢o
dos socios em pleno gozo de seus direitos
associativos.

Trés) As demais matérias relativas ao
funcionamento da Assembleia Geral sdo
estabelecidas em regulamento de organizagdo
e funcionamento do 6rgdo.

SUB-CAPITULO II
Conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza e composicao

Um) O Conselho de Administra¢do € o
6rgdo executivo da AZEMAP, e € designado
pela Assembleia Geral para mandato de trés
anos.

Dois) O Conselho de Administragio
¢ composto por um presidente, um vice-
presidente e trés vogais.

Trés) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administrag@o indicard quem de
entre os membros deste assumird a funcao de
Presidente.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢@o sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administracdo tém poderes iguais e sido
solidariamente responsdveis pelos actos
praticado.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Sdo competéncias do Conselho de
Administracdo da AZEMAP, as seguintes:

a) Representar a AZEMAP activa ou
passivamente, em juizo ou fora
deste;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
legais aplicaveis, as dos presentes
estatutos, e as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Nomear e destituir o director-geral da
AZEMAP, bem como os demais
directores que realizam a gestdo
diaria da AZEMAP;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral, com parecer
prévio do Conselho Fiscal,
o relatdrio, balanco financeiro

anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades e
orcamento do ano seguinte;

¢) Decidir sobre os programas e projectos
em que a AZEMAP deve participar,
quando tais ndo possam, por razdes
de oportunidade, ser submetidos a
decisdo da Assembleia Geral;

f) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que considerar
conveniente;

g) Adquirir, arrendar e alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens méveis e imdveis
que se mostrarem necessarios
a execucdo das actividades da
AZEMAP;

h) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral sempre que o achar
conveniente;

i) Submeter ao Conselho Fiscal todos
os assuntos da competéncia deste;

J) Constitui comissdes de trabalho sobre
assuntos de que possa delegar
poderes;

k) Coadjuvar todos os 6rgdos e corpos
constituidos da AZEMAP;

1) Praticar todos os actos necessarios ao
bom funcionamento da AZEMAP,
com vista ao cabal funcionamento
deste.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho de Administragdo da
AZEMAQO retine ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente ou por pelo
menos trés dos seus membros.

Dois) Regulamentacdo especifica
estabelecerd a organizag@o e o funcionamento
do Conselho de administracdo da AZEMAP.

SUB-CAPITULO IV
Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO
Natureza e Composicao

Um) O Conselho Fiscal é o érgao
consultivo de fiscalizacio da AZEMAP e ¢
designado pela Assembleia Geral para mandato
de trés (3) anos.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
escolhem entre si os que exercerdo as fun¢des
de Presidente e vice-presidente.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Conselho Fiscal

Sdo competéncias do Conselho Fiscal as
seguintes:
a) Examinar a escrita e documentagdo
da AZEMAP, sempre que julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balancgo
financeiro anual e contas de
exercicio e orcamento para 0 ano
seguinte;

c) Emitir parecer sobre as operagdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pelo Conselho de
administragdo, nos termos do
Regulamento Geral Interno da
AZEMAP; e

d) Fazer-se representar nas sessdes da
Assembleia Geral e do Conselho
de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal retine sempre que
for necessario e pelo menos quatro vezes ao
anomediante convocacdo pelo seu Presidente,
ou por iniciativa de dois dos seus membros ou
a pedido do Conselho de Administracio.

Dois) Regulamentacdo especifica
estabelecerd os termos da organizagido e
funcionamento do Conselho Fiscal

CAPITULO IV
Fundos da AZEMAP
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundos

Sao considerados fundos da AZEMAP, o
seguinte:

a) O produto de joias e quotas recebidas
dos sécios;

b) As contribui¢des dos sdcios;

c¢) Os rendimentos de bens modveis
e imdveis que facam parte do
patriménio da AZEMAP;

d) As doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvengdes de
terceiros;

¢) O produto da venda de quaisquer bens
ou servigcos da AZEMAP; e

f) Os rendimentos resultantes da
actividade da AZEMAP.

CAPITULO V
Direccao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Previsao

Um) A AZEMAP pode contratar um
Director-Geral por decis@do do Conselho de
Administragao.

Dois) As competéncias do Director-Geral
constam do Termo de Referéncias para tal
adoptado.
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CAPITULO VI
Representacao da AZEMAP
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Vinculacao

A AZEMAP fica obrigada nos termos
seguintes:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de administragdo ou
do Vice-Presidente, nos casos
previstos;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Administracdo a quem
tenha sido delegados poderes para
acto concreto, pelo Conselho de
Administragdo;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
exactos termos do mandato.

CAPITULO VII
Disposicodes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Extincao da AZEMAP

Um) A AZEMAP extingue-se por acordo
dos sécios e demais casos previstos na lei.

Dois) Extinguindo-se por acordo, a
Assembleia Geral deliberard sobre a forma
de dissoluc¢do e liquida¢do, bem como sobre o
destino a dar ao patriménio da AZEMAP, nos
termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicao transitoria

A primeira sessdo da Assembleia Geral
realiza-se no prazo de dois meses da data da
celebracdo da escritura dos presentes Estatuto,
elegerd os 6rgdos sociais da AZEMAP e serda
Co-presidida por dois membros fundadores e
trés membros ordindrios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Disposicéao Final

Os direitos e deveres especiais dos membros
dos corpos sociais da AZEMAP, as condigdes
e requisitos de elegibilidade dos membros
dos corpos sociais e as regras para as eleigdes
ou designacdes dos membros, bem como as
regras a observar no preenchimento das vagas
verificadas nos corpos sociais da AZEMAP no
decurso de um mandato, sio estabelecidos no
regulamento geral interno.

Farmacia Alquimista,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacgdo, por
acta de 26 de Setembro de 2015, da Farmacia
Alquimista, Limitada, sociedade comercial
matriculada sob NUEL 100082802, os socios

deliberaram a cessdo total de quotas no valor
de 20.000,00MT, detido pelos s6cios Mahomed
Salim Adam Ismail e Ferroz Ali Mahomed,
passando a pertencer a scia Samia Gafar Bega,
e em consequéncia disso fica alterada a redacgio
dos artigos quarto e oitavo do pacto social
da sociedade o qual passam a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Uma quota de 100% (cem por cento),
do capital social, pertencente a sécia
Samia Gafar Bega, equivalente ao valor
nominal de 20.000,00MT (vinte mil
meticais).

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administr¢do e geréncia da sociedade,
serd exercida pela sécia Samia Gafar
Bega, podendo delegar e destituir poderes
para o efeito. As contas bancdrias tituladas
pela sociedade obriga uma assinatura, da
socia Samia Gafar Bega a qual passard a
deter os poderes de movimentar as contas
bancdrias tituladas pela sociedade a débito
e a crédito, bem como, de representar a
sociedade em todos os actos ligados a
sociedade junto as institui¢des publicas
e privada.

O Técnico, llegivel.

Motorcare Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de 23 de Agosto de 2018, da sociedade
Motorcare Services, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 10041985, os socios deliberaram a
aumento de capital social, e em consequéncia
fica alterada a composi¢@o do artigo quarto.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 414.077.790,00MT (quatrocentos
e catorze milhGes, setenta e sete mil
e setecentos e noventa meticais),
encontrando-se distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
248.446.890,00MT (duzentos
e quarenta e oito milhdes,
quatrocentos e quarenta e seis

mil e oitocentos e noventa
meticais), correpondente a 60%
do capital social, pertencente &
sdcio Motorcare, Limitada;
b) Uma quota no valor nominal
de 165.630.900,00MT (cento
e sessenta e cinco milhdes
seiscentos e trinta e um mil
duzentos e sessenta meticais),
correpondente a 40% do capital
social, pertencente 4 sdécio
Motorcare, Services Holdings
A/S.
Maputo, vinte e oito de Setembro de dois mil
e dezoito. — O Técnico, Ilegivel.

Manbel Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
pordecisao do sécio tinico, com a data de 19 de
Novembro de 2018, da Manbel Consultoria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, de direito mog¢ambicano, com sede
na Avenida Agostinho Neto, niimero trezentos
e vinte e seis, rés-do-chdo, em Maputo, com
o capital social de 10.000,00MT (dez mil
meticais), matriculada junto da Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob o NUEL 100634945, procedeu a alteragao
da sede social sita na Avenida Agostinho Neto,
namero trezentos e vinte e seis, rés-do-chio, na
cidade de Maputo para a rua Kamba Simango,
nimero quatrocentos e trinta e dois, na cidade
de Maputo e, em conformidade, alterou oartigo
terceiro do seu pacto social que passa a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, na rua Kamba Simango,
nlimero quatrocentos e trinta e dois.

Dois) (inalterado).

Trés) (inalterado).”

Em tudo o mais, permanecem em vigor as
restantes disposi¢des do pacto social.

Estd conforme.

O Técnico, llegivel.

TES - Top Engineering
Supplieres — Sociedade por
Quotas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Novembro de dois mil e dezoito,
pelas nove horas, na sede social da empresa,
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TES - Top Engineering Supplieres — Sociedade
Por Quotas, Limitada, sita na Avenida Karl
Marx, n.° 1877, rés-do-chdo, cidade de Maputo,
matriculada sob o NUEL 100370212, os s6cios
Munir Abdul Sacoor, detentor de uma quota
no valor nominal de vinte e dois milhdes
quatro mil meticais (22.400.000,00MT),
correspondente a oitenta por cento do capital
social, Mehrin Munir Sacoor, detentora de
uma quota no valor nominal de dois milhdes
e oitocentos mil meticais (2.800.000,00MT),
correspondente a dez por cento do capital social
e Muhammad Bilal Munir Sacoor, detentor de
uma quota no valor nominal de dois milhdes
e oitocentos mil meticais (2.800.000,00MT),
correspondente a dez por cento do capital
social, e que manifestou(ram) o interesse de
aumentar o capital social da empresa no valor
nominal de setenta e dois milhdes de meticais
(72.000.000,00MT), do actual vinte e oito
milhdes de meticais (28.000.000,00MT), que
detém a sociedade, passando a ter o capital
social nominal de cem milhdes de meticais
(100.000.000,00MT).

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro passa
dos actuais vinte e oito milhdes de
meticais (28.000.000.00MT), para cem
milhdes de meticais (100.000.000,00MT),

correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
oitenta milhdes de meticais
(80.000.000,00MT), que
corresponde a oitenta por
cento (80%), do capital social,
pertencente ao sécio Munir
Abdul Sacoor;

b) Uma quota no valor nominal
de dez milhdes de meticais
(10.000.000,00MT), que
corresponde a dez por cento
(10%), do capital social,
pertencente a sécia Mehrin
Munir Sacoor;

c¢) Uma quota no valor nominal
de dez milhdes de meticais
(10.000.000,00MT), que
corresponde a dez por
cento (10%), do capital
social, pertencente ao Socio
Muhammad Bilal Munir
Sacoor.

Esta conforme
Maputo, 13 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Enpersol Africa Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077950, uma entidade
denominada Enpersol Africa Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, Entre:

Primeiro: Argentina Alfeu Chicavane,
casada, natural da provincia de Gaza, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101436899A,
emitido pelo Registro Civil da Cidade de
Maputo, residente na cidade Matola, bairro do
Fomento, casa n.° 1078, Avenida de Mbuzine;

Segundo: Etelvado Armandino Das
Regras Jodo Manhique, solteiro, natural
da provincia de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100041179F, emitido pelo Registro
Civil da cidade de Maputo, residente na cidade
Matola, bairro do Fomento, casa n.° 1078,
Avenida de Mbuzine.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a dominag@o de Enpersol
Africa Limitada, com a sede na cidade de
Maputo, na baixa da cidade Avenida 25 de
Setembro, prédio Cardoso, 2.° andar, escritério
D, 1123, podendo ser transferida livremente
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo dentro e fora
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo é por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para
todos os efeitos legais a partir da data da
celebragdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem o objecto, prestacdo de
servicos de tecnologias de informagdo (IT), e
areas afins.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 10,000.00MT (dez
mil meticais) integralmente realizado em
dinheiro, dividido pelos sécios, Argentina Alfeu
Chicavane no valor de 5,000.00MT (cinco mil

meticais), correspondente a 50% do capital
e o Etelvado Armandino Das Regras Jodo
Manhique no valor de 5,000.00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50% do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital pode ser aumentado ou diminuido
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo de quotas e estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a
qual é sempre reservado o direito de preferéncias
deferido aos sécios se a sociedade dele ndo
quiser fazer uso.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A geréncia e a administragdo da
sociedade, em todos os seus actos e contactos
que juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbem ao sdcio Argentina Alfeu Chicavane
que desde ja fica nomeado gerente, com
dispensas de caugdo, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente e sociedade.

Dois) O sécio gerente poderd delegar mesmo
em pessoa estranha a sociedade todos ou parte
dos seus poderes de geréncia, conferindo para
o efeito, o respectivo mandato.

Trés) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contractos estranhos aos
negdcios da sociedade tais como, letras de favor,
finangas, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagdo
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
por simples cartas dirigidas aos sécios com pelo
menos 8 dias de antecedéncias, isso quando a
lei ndo prescreva formalidades especiais de
comunicacdo. Se qualquer dos sécios estiver
ausente da sede social a comunicacdo deverd
ser feita com tempo suficiente para que possa
comparecer.



12 DE DEZEMBRO DE 2018

8337

CAPITULO IV
De herdeiros
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado aos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Lina Life Style, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077608, uma entidade
denominada Lina Life Style, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Lina Ahmed, natural de Serra
Leoa, residente em Maputo, B. da Coop,
n.° 381, estado civil solteira, portadorado DIRE
n.° 11SL00022180M, emitido aos 15 de Maio
de 2018, em Maputo;

Segunda: Yasmin Ossaily, natural de Maputo,
residente em Maputo, Avenida Vladimir Lenine,
n.° 17, estado civil solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101257105B, emitido no
dia 7 de Julho de 2017, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Lina
Life Style, Limitada, que cita no bairro de Costa
de Sol, na Avenida Marginal, BAIA MOLL,
nacidade de Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Boutique,
venda de acessorios de beleza, calcado,
carteiras, e outros servigos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente da sociedade, e exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizado nos termos
da legislacdo em vigor.

CLAUSULA QUATRA

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000.00MT
(cem mil meticais) dividido em 2 quotas pelos
sécios Lina Ahmed com o valor nominal
de 80.000.00MT (oitenta mil meticais),
correspondente a 80% do capital social e sécio
Yasmin Ossaily com o valor de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), correspondente a 20% do
capital.

CLAUSULA QUINTA
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

CLAUSULA SEXTA
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em vigor
a cessdo ou alienacdo total ou parcial devera
ser do consentimento dos sécios gozando estes
do direito de preferéncia. Se nem a sociedade
nem os sécios mostrarem interesse pela quota
cedente, este decidira a sua alienacdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CLAUSULA SETIMA
Administracao

Um) A administragdo e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele activo e
passivamente passam desde jd a cargo da sécia
Lina Ahmed.

Dois) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura representante sécia Lina Ahmed
como gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado ao gerente ou mandatdrio
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

CLAUSULA OITAVA
Assembleia geral

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

CLAUSULA NONA
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial vigente aplicavel na
republica de Mog¢ambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Esséncia SM

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 22 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101062171, uma entidade
denominada Esséncia SM, entre:

Primeiro. A Vigor - Investimentos
& Servicos, sociedade de responsabilidade
limitada, representanda pela Raulina Alberto
Maracane Gomes, casada em regime de
separagdo de bens, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110103990491N, emitido a
11 de Dezembro de 2009, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, titular do
NUIT 1002364953, residente e domiciliado na
Avenida Cardeal Dom Alexandre dos Santos,
n.°4755, 1.° andar n.° 8, no bairro das Mahotas,
cidade de Maputo,provincia de Maputo, para o
efeito como primeiro outorgante; e

Joana Marisa Gomes Nhapulo, mogambicana,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070100935818J, emitido a 29 de Junho de
2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, titular do NUIT 101968804, residente
e domiciliado na rua dos Papagaios, parcela
61, talhdao 248, bairro das Mahotas, na cidade
de Maputo, Provincia de Maputo, para o efeito
como segundo outorgante.

As partes acima identificadas tém entre
si por justo e acertado o presente contrato
de sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituido nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas
que adopta a denominacéo de Esséncia SM.
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Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, com sede na Avenida Cardeal
Dom Alexandre dos Santos, n.° 4755, 1.° andar
n.° 8, bairro das Mahotas, cidade de Maputo e
provincia de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a gestdo
de saldes de beleza, importacdo e venda de
produtos de beleza, gestdao de saldes de eventos
sociais, producado e venda de plantas e flores e
outras actividades correlacionadas nos termos
da lei aplicavel.

Dois) A sociedade poderd exercer outro tipo
de actividades consideradas complementares ou
acessorias ao seu objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital e quotas)

A capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a 2 (duas), uma no
valor nominal de 16.000,00MT (dezasseis
mil meticais), representando 80% (oitenta por
cento) do capital social, pertencente a sdcia
Vigor - Investimentos & Servigos, Lda e outra
no valor nominal de 4.000,00MT (quatromil
meticais), correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social, pertencente a sécia
Joana Marisa Gomes Nhapulo.

ARTIGO QUARTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre ossocios
carece do consentimento da sociedade que
detém o direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
dependem do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortiza¢do a sua situagao
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O pre¢o de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO SETIMO

(Convocacao e reuniao da assembleia

geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para
apreciacdo, aprovacao ou modifica¢@o do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
gerentes ou por sécios representando pelo
menos dez por ceno do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcio dirigido aos
s6cios com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO OITAVO

(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneragio dos gerentes;

b) Amortizagio, aquisi¢do e oneragao
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

f) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral por mandatos de trés anos
os quais sao dispensados de caugio, podendo ou
ndo ser sécios e podendo ou nao ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis
e imdveis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois sdcios da sociedade.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢cdes da Lei vigente e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.
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O Calhau, Limitada

Certifico, para efeitos de rectificacido da
publicacio do contrato de sociedade da firma
denominada O Calhau, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, sita na rua dos Desportistas,
n.° 733, bairro Polana Cimento, matriculada sob
o NUEL 100989670, com capital social de vinte
mil meticais, rectificac@o parcial do Boletim da
Repiiblica no seu artigo quatro, nos nimeros
quatro e cinco, o qual passa a ter a seguinte
nova redacc¢do:

ARTIGO QUATRO
(Geréncia)

Um) (...).

Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) A sociedade obriga-se por uma
das seguintes formas:

a) Com a assinatura de um dos
gerentes;

b) Com a assinatura de um dos
gerentes.

N

Cinco) Compete a geréncia por
via do gerente, abrir contas bancdrias,
pedir empréstimos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade, negociar e assinar
contratos, movimentar, a crédito ou
a débito, e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a sociedade seja titular,
efectuar depdsitos, emitir e cancelar
ordens de transferéncia ou pagamento e
sacar cheques.

Maputo,27 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Mungassa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia 28 de Novembro de 2018, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101077268, uma
entidade denominada Mungassa Investimentos,
Limitada, entre:

Primeiro. Maria Inés Nunes, de
nacionalidade mocambicana, e residente
na Avenida Eduardo Mondlane, n.° 2623,
2.° andar, Alto Mae Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110101474608C, emitido aos
15 de Setembro de 2011; e

Segundo. Isac Cuco, de nacionalidade
mocambicana, e residente no Distrito Municipal
3, quarteirdo 62, e casan.® 50, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100480627S, emitido aos
18 de Novembro de 2015.

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que adopta a denominagdo de
Mungassa Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no
endereco na Avenida Eduardo Mondlane, n.°
2623, 2.° andar, Alto Mae Maputo.

Dois) A sociedade fica autorizada a
deslocar a sede social para outro local, bem
como criar ou extinguir sucursais, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representagao,
em territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duragio da sociedade € por tempo
indeterminado e o seu comeco conta-se para
todos efeitos apartir da dat da aprovagdo do
presente pacto social.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social
a actividade de:

a) Fornecimento e manuntecido de
bombas de combustiveis e
acessorios;

b) Fornecimento de solucdes de
armazenamento e distribui¢ao de
combustiveis em infraestruturas
comerciais e de retalho;

c) Intalac@io e manuntecdo de sistemas
de fornecimento de combustives
em infraestruras comerciais e
bombas de abastecimento de
combustiveis;

d) Manunten¢io de infrastruturas
electricas e hidrdulicas em
bombas de abastecimento de
combustiveis;

e¢) Manuntegdo de infraestruturas
prediais e jardinagem em bombas
de fornecimento de combustiveis;

/) Outros servicos e produtos conexos
ao sector de armazenagem e
distribui¢do de combustiveis
através de redes de retalho.

Dois) Compreende seu objecto a
participa¢do directa ou indirecta em projectos
de investimentos em dreas relacionadas com o
objecto pricipal e outras actividades conexas
ou complementares desde que ndo proibidas
ou vedadas por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir ou
alienar participagdes em quaisquer sociedades,
ainda que reguladas por leis especiais,
bem como associar se a quaisquer pessoas
singulares ou colectivas, para, nomeadamente,

formar agrupamentos complementares de
empresas, agrupamentos de interesse econémico,
novas sociedades, consdrcios e associagdes em
participacdo, independentemente do respectivo
objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, € de um milh@o de meticais,
que estd em 50% realizado em dinheiro, conforme
escrituracdo e corresponde a soma de duas quotas
de quinhentos mil meticais, pertencentes aos
socios Maria Inés Nunes e Isac Cuco.

ARTIGO SEXTO

Um) Quando haja aumento de capital, os
sdcios terdo preferéncia na subscri¢do do aumento
na proporg¢do do valor da quota que possuirem.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja sécio que renuncie a subscri¢do que lhes
competia, poderd a restante subscrever o aumento
na propor¢ado das suas participagdes sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisao e cessao de quotas entre socios
é livre. Porém a favor de estranhos depende do
prévio consentimento da sociedade, a qual é
reservado o direito de preferéncia em primeiro
lugar e aos sécios ndo cedentes em segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as suas
obrigagdes sociais ou as deliberagdes
tomadas em assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os interesses
da sociedade;

¢) Interdicao, inibicdo, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arrematagdo judicial.

Trés) A amortizacio serd efectuada pelo valor
que resultar do tltimo balango aprovado, se outro
nao resultar imperativamente da lei.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo, activa ou passivamente, em juizo
e fora dele, ficam a cargo do sécio Isac Cuco.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
dos sdcios e outra alternativa esta tltima a indicar
pelo primeiro.

Trés) A geréncia podera constituir mandatrios
para a prética de determinados actos ou categoria
e actos, nos termos limites legais.

Quatro) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, ¢ suficiente a intervencéo
do gerente, sendo que a aquele fica vedado obrigar
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asociedade em fiancas, bonagdes, letras de favor
e qualquer outros actos ou contratos estranhos
ao negdcio da sociedade salvo por deliberagdo
dos socios.

CAPITULO IV

Da divisao, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO NONO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
sécios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual € reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos s6cios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as
suas obrigag¢des sociais ou
as deliberacdes tomadas em
assembleia geral;

b) Quando o sécio prejudique os
interesses da sociedade;

c) Interdicdo, inibi¢do, faléncia ou
insolvéncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arrematacao judicial.

Trés) A amortizacdo serd efectuada pelo
valor que resultar do tltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO V
Dos lucros e deliberagdes sociais
ARTIGO DECIMO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessarias para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
em assembleia geral, convocada nos termos
legais.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que a geréncia
o julgue conveniente, ou a requerimento dos
socios que representem pelo menos dez por
cento do capital social.

CAPITULO V
Das normas dispositivas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As normas legais dispositivas poderdo
ser derrogadas por deliberag@o dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade e que no omisso recorrer-
se-a ao Decreto n.° 30/2011, de 11 de Agosto, e
a legislag@o acessoria.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os sdcios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a prépria sociedade, fica estipulado o foro do
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo com
expressa renuncia a qualquer outro.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

R. Civil & Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101078205, uma entidade
denominada R. Civil & Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
em que € socio unico o senhor Raimundo
Santos Jodo Bila, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Chicuque, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100017622M,
emitido a 18 de Agosto de 2017, valido até 11
de Agosto de 2027, residente na Rua Armando
Tivane, n.° 673, 3.° andar, Polana Cimento,
Distrito Municipal n.° 1, cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quota de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
R. Civil & Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada.Tem a sua sede na cidade de Maputo,
no bairro de Costa do Sol, Avenida Marginal,
n.° 135, cidade de Maputo.

Dois) Por decisdo da administragio
a sociedade poderd transferir a sua sede,
estabelecer delegacdes ou outras formas de
representacido onde e quando se justificar,
dentro do territério de Mogambique, sempre que
tal seja considerado necessario para o melhor
exercicio do seu objecto.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituic¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

Prestacdo de servicos e consultoria na drea
de construgdo civil.

Dois) Mediante decisdo da administrag@o,
a sociedade podera praticar ou exercer outras
actividades ndo compreendidas no seu objecto.

Trés) A sociedade poderd também participar
no capital de outras sociedades de qualquer
natureza, constituidas em Mocambique ou no
exterior, mesmo que tais sociedades exercam
actividades distintas do objecto principal da
sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social e quota
ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 5.000,000,00MT
(cinco milhdes de meticais), que integra a inica
quota pertencente ao senhor Raimundo Santos
Jodo Bila.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Por decisdo da administrag@o, o capital social
poderd ser aumentado ou diminuido quantas
vezes forem necessdrias. Podendo ser feito
através de entradas de numerario ou outros bens,
ou ainda por incorporag¢@o de reservas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
o sécio podera fazer suprimentos a sociedade,
remunerados a uma taxa de juro a determinar
pela administragdo.

CAPITULO 111
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO

(Administragdo, competéncias
e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida pela
administra¢do, composta por um membro.

Dois) Fica desde ja nomeada para membro
da administragdo o senhor Raimundo Santos
Jodo Bila.

Trés) O membro da administragdo exercera
seu respectivo cargo por prazo indeterminado,
até que renuncie o seu cargo.

Quatro) O administrador esta dispensado de
caugio e receberd remuneragao pelo exercicio
das suas fungdes.

Cinco) Compete a administragio exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social.
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Seis) A administrac@o pode delegar poderes
ou constituir mandatdrios, conferindo-lhes
0s necessdrios poderes de representacio, nos
termos e para os efeitos previstos no Cédigo
Comercial e civil.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

a) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados
por empregados da sociedade
devidamente autorizados pelo
administrador.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocgambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Adodnis Atlas — Consultoria,
Servicos e Produtos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077845, uma entidade
denominada Adénis Atlas — Consultoria,
Servigos e Produtos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos
artigos 86.° e n.° 1 do artigo 90° do Cdédigo
Comercial de Mocambique, ¢ constituida
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, pelo senhor
Francisco Anténio Freire Domingues Febrero,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° P082707, emitido aos dias
29 de Fevereiro de 2018, pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiricos em Portugal, que
passa a reger-se pelas disposi¢cdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) Adonis Atlas — Consultoria, Servicos
e Produtos — Sociedade Unipessoal, Limitada,

¢ uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Estevao Ataide, n.° 20 — 1.° andar, Bairro da
Sommerschield, Maputo, Mocambique.

Dois) Por decisdo do tinico sécio, a sociedade
podera ainda deliberar a criagdo e encerramento
de sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representagdo comercial em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro, onde e
quando julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal:

i) Desenvolvimento, producio,
comercializacido de programas e
equipamento informético, software
e hardware;

ii) Formacdo e prestagdo de servigos no
ambito da informdtica tecnologia
de informacdo, comunicacdo e
seguranga; e

iii) Prestacdo de servicos de consultoria
e formagio.

Dois) Mediante deliberagdo do dnico
socio, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000.00MT,
correspondente a uma tnica quota com o
valor nominal de 20.000,00MT, representativa
de 100% do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Francisco Anténio Freire
Domingues Febrero.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, pelo
Francisco Anténio Freire Domingues Febrero,
que fica desde ja designado administrador tinico.

Dois) Compete ao administrador inico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, activa e passivamente, e praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
administrador Unico ou pela assinatura de um
mandatirio com poderes para certa ou certas
espécies de actos, dentro dos limites do mandato
conferido pelo administrador tnico.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelo Cédigo Comercial e
pelas demais disposicdes legais em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 20 de Novembro de 2018.
— O Técnico, Illegivel.

Anthony Seymour Taylor
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077942, uma entidade
denominada Anthony Seymour Taylor —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Anthony Seymour Taylor — Sociedade
Unipessoal, maior, casado, natural de Reino
Unido, de nacionalidade britanica, portador
do Passaporte n.° 529178526, de 14 de Julho
de dois mil e dezassete, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo do Reino Unido,
residente na avenida da Namaacha, casan.® 492,
cidade de Maputo.

Considerando que:

a) A parte acima identificada pretende
constituir e registar uma sociedade
sob a forma de sociedade
comercial por quota unipessoal
de responsabilidade limitada
denominada Anthony Seymour
Taylor - Sociedade Unipessoal,
Limitada “;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

c¢) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), e correspondente a
uma quota de igual valor nominal;

d) O sécio unico Anthony Seymour
Taylor, detém uma unica quota
de igual valor nominal de vinte
mil meticais (20.000,00MT),
correspondente a cem por cento
(100%) do capital social.
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A parte sécio unico decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Republica de Mogcambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposi¢des da legislacao aplicdvel, que
se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Anthony Seymour Taylor — Sociedade
Unipessoal, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
da Namaacha, n.® 492, na cidade de Maputo.

Trés) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer local no territério nacional,
assim como criar ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social em todo o territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constiuida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais a partir da data da sua
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos de:

a) Consultoria na drea dos transportes;

b) Orientacao e assisténcia operacional;

c¢) Planeamento e organizag¢do dos
servicos de transportes prestados;

d) Gestao de pessoal operacional nas
areas de oficinas e operacdes;

e) de todo o tipo e material eléctrico.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada mediante
deliberac@o do sécio tnico, associar — se com
outras empresas, quer participando no seu
capital quer em regime de participagdo ndo
societdria de interesses, segundo qualquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo do comércio ou
industria que o sécio resolva explorar e para
os quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), corresponde a uma unica
quota de cem porcento da quota de igual valor
nominal, pertencente ao senhor Anthony
Seymour Taylor.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporagdo de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida
por lei.

ARTIGO SEXTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberacdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamenente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdoes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracao,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia fica obrigada pela assinatura
do/a tinico/a administrador/a.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO NONO
(Falecimento do sécio)

As participagOes sociais extinguem-se por
morte da titular, tendo os seus herdeiros direito
de receber da sociedade o respectivo valor,
excepto se o herdeiro for advogado.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela sdcia tnica.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Saint-Gobain Development
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral ordindria, datada
de um de Agosto de dois mil e dezoito,
na sociedade denominada Saint Gobain
Development Mozambique, Limitada, registada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero doze mil quinhentos e
doze, a folhas cento e cinquenta do livro C
trago trinta de trinta de Maio do ano dois mil, os
sécios deliberaram a cessdo total da quota detida
pelo sécio Donn Products, no valor nominal de
quinhentos meticais, correspondente a um por
cento do capital social 4 favor da Saint Gobain
Developmentsub - Sahara Africa Ltd; alteracdo
da actual denominagido BPB Gypsum, Limitada,
para Saint Gobain Development Mozambique
Limitada, e da sede social que sita na Avenida
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Gago Coutinho, nimero quatrocentos, sessenta
e um para anova sede sita na Avenida Vladimir
Lenine, niimero cento e quarenta e seis, primeiro
andar, Edificio Millennium Park Building,
cidade de Maputo, consequentemente € alterado
todo pacto social da sociedade que passa a ter a
seguinte redacgdo:

CAPITULO 1

Da designacao, sede, duracao e
objecto

CLAUSULA PRIMEIRA
(Nome e duracao)

A sociedade adopta a designac@o de Saint-
Gobain Development Mozambique Limitada,
sendo constituida por tempo indeterminado,
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e é regida pelos
presentes estatutos e pela legislagdo comercial
em vigor na Republica de Mocambique.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, podendo, mediante simples deliberacao
do conselho de administragdo transferir a sua
sede para qualquer lugar do territdrio nacional,
abrir e encerrar sucursais ou outras formas de
representacdo comercial a nivel nacional e
internacional.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal o desenvolvimento de negdcios
no sector de produtos de constru¢aodesde a
promogao, fornecimento, comercializacio,
agenciamento, entre outras formas de prestagido
de servicos relacionadas ao sector de produtos
de construgdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir e deter
participagdes em outras sociedades com objecto
idéntico ou diferente do seu objecto social;
poderd intervir na gestdo e administragdo de
sociedades por si participadas a nivel nacional
e internacional.

CAPITULO 1T
Do capital social, quotas e obrigacoes
CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo uma no valor nominal de quarenta e
nove mil e quinhentos meticais, representativa
de noventa e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Saint-Gobain Construction

Products South Africa (Proprietary), Limited
e outra quota no valor nominal de quinhentos
meticais, representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sdcia Saint-Gobain
Development Sub-Saharan Africa, Limited.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, nos termos e condi¢des a definir
pela assembleia geral, nos termos da legislagao
comercial aplicavel.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao de quotas)

Um) Subordinada a observancia dos
requisites legais; bem como os termos e
condicdes estabelecidos em quaisquer acordos
vigentes na empresa; ou acordos celebrados ou a
celebrar entre as partes interessadas; ou a termos
e condicdes obrigatdrias de qualquer forma
legal, a cesséio de quotas obedece ao prescrito
nos termos e condi¢des abaixo descritos.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre s6cios;
ou de um sécio para empresa por si controlada ou
grupo de empresa de suas relacdes comerciais.
Contudo, a cess@o de quotas para terceiros nao
produzira quaisquer efeitos juridicos em relagdo
a sociedade, e nem confere ao adquirente o
titulo de sdcio, sem observancia das condigdes
constantes nos nimeros seguintes.

Trés) A cessdo de quotas para pessoas fisicas
ou juridicas, que directa ou indirectamente,
exercam uma actividade concorrente com as
levadas a cabo pela sociedade, depende do
consentimento da sociedade, prestada por
escrito em acta de reunido de assembleia geral.

Quatro) O sécio que desejar ceder, total ou
parcialmente, a sua quota para terceiros, devera
comunicar a sua pretensao a sociedade, por carta
com aviso de recep¢do, anexado a proposta
de termos e condi¢oes de venda, onde devera
conter em especial a identificagdo do potencial
comprador, preco e demais condigdes ajustadas
a celebragdo da intengdo de cessdo de quotas,
incluindo as condi¢des de pagamento, prestacao
de garantias a oferecer ou a receber, bem como
a data prevista para a transmissao.

Cinco) Dentro de dez dias ap6s a recepcio
da notificagdo nos termos previstos no numero
anterior, a sociedade devera notificar, por carta
com aviso de recepg¢do, ao(s) sécio(s) nao
cedentes a intensdo de venda apresentada pelo
sécio cedente, para que aquele(s) ndo cedente(s)
realizarem o direito de preferéncia em periodo
ndo superior a quinze dias a contar da data de
notificagdo. O exercicio de direito de preferéncia
devera ser prestado por escrito, mediante carta
com aviso de recepcdo enviado para sede da
sociedade.

Seis) Findo o prazo de quinze dias para o
exercicio do direito de preferéncia, nos termos
do nimero anterior, o conselho de administragao
devera informar por escrito ao(s) sécio(s)
nao cedente(s) para exercicio do direito de
preferéncia, sendo o numero de quotas que se
pretende transmitir, o potencial adquirente e a

data de operacdo da venda, ser devidamente
expresso na comunicagdo, devendo os sécios
e a sociedade num prazo minimo de 7 dias
e maximo de 30 dias, se pronunciar sobre
alguma objeccd@o ou ndo objeccdo a realizagdo
do negécio. Dentro do periodo ora definido,
o vendedor deverd apresentar as garantias
prestadas para realiza¢do da operacdo, sendo
que os administradores deverdo apresentar as
garantias de aquisi¢ao aos socios ndo cedentes.

Sete) Caso nenhum dos sécios, nio cedentes,
ndo exerga o direito de preferéncia nos termos,
condicdes e prazo ora propostos, a quota poderd
ser livremente vendida dentro do periodo de
seis meses a contar da data de comunicacao do
ndo exercicio do direito de preferéncia, findo o
qual dever4 se iniciar o novo projecto de venda.

Oito) Na falta de prestacdo de garantias, o
conselho de administracdo poderd emitir um
documento que ateste a qualidade de sécio para
efeitos de cessdo de quotas.

CLAUSULA SEXTA
(Suprimentos e prestacao suplementares)

Os sécios, sob proposta do conselho de
administragdo, poderd providenciar suprimentos
ou prestagdes suplementares, para financiar as
actividades correntes da empresa, nos termos
e condigdes a deliberar em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
CLAUSULA SETIMA
(Orgdos sociais)
Um) Sao 6rgdo ssociais :

a) A Assembleia geral; e
b) O Conselho de administragao.

Dois) O membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos em assembleia geral.

Trés) Os mandatos dos membros dos 6rgaos
sociais sdo por tempo ilimitado, podendo ser
destituidos a todo o tempo, mediante deliberacao
da assembleia geral, sem prejuizo dos direitos e
deveres aplicdveis nos termos da legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Quatro) Os membros dos 6rgdos sociais
ndo pedem ser representados por pessoas
estranhas ao respectivo 6rgdo social, sem
prejuizo da sociedade nomear representantes
para pratica de determinados actos, conferido
os necessdrios poderes de representacio para
os devidos efeitos.

SECCAOII
Da assembleia geral
CLAUSULA OITAVA
(Composicao)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, é representada pela universalidade
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dos sécios e as suas deliberacdes sdo de
cumprimento obrigatdrio por parte de todos
os demais 6rgdos sociais, quando aprovados
de acordo com a lei e estatutos que regem a
sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
podem ser ordindrias ou extraordindrias,
devendo reunir-se validamente nos termos da
legislagdo comercial e dos presentes estatutos
para a implementac@o das deliberacdes que vier
a aprovarou vetar.

Dois) As reunides da assembleia geral terdo
lugar na sede social na Cidade de Maputo, sem
prejuizo de poder ser convocada reunido para
realize-se em qualquer outro local a nivel
nacional ou no estrangeiro, conforme previsto
no aviso convocatério emitido pelo presidente
da mesa de assembleia geral.

CLAUSULA NONA
(Quérum deliberativo)

As deliberacdes da assembleia geral sdao
feitas por simples maioria de votos dos s6cios
presentes ou representados, sem necessidade
de contagem do numero de abstencdes, excepto
quando requerido por imperativos legais.

CLAUSULA DECIMA

(Representacao dos socios na assembleia
geral)

Um) Os sécios, pessoas fisicas ou juridicas,
poderdo ser representados nas reunides da
assembleia geral por outro sécio, ou por
advogado ou por um director/administrador
na sociedade que tenha a necessdria carta
mandadeira com validade ndo superior a
doze meses da data da sua emissdo, e desde
que indique expressamente os poderes de
representac@o conferidos.

Dois) A carta mandadeira devera ser
apresentada ao presidente da mesa da assembleia
geral até o quinto dia anterior a data de
realizacdo da reunido de assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas mediante aviso convocatério
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia da data prevista para a sua
realizacao.

Dois) A convocatéria poderd ser feita por
carta registada com aviso de recepgao.

Trés) Caso todos os sécios estejam presentes
ou representados e manifestem expressamente a
sua vontade de reunir, a assembleia geral podera
validamente constituir-se para deliberar sobre
0s assuntos constantes da respectiva ordem de
trabalhos, sem observancia dos formalismos
prévios de convocagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por um
presidente e um secretario, eleitos em reunido
de assembleia geral.

Dois) Incumbe ao secretario, em particular,
substituir o presidente da mesa da assembleia
Geral sempre que 0 mesmo se encontre
indisponivel, sem prejuizo dos sécios delegarem
a substituicdo a terceiros.

SECCAO III

Do conselho de administracao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Composicao)

Um) A gestdo e administracio da sociedade
¢ deferida ao um conselho de administragao
composto por um minimo de um membro
e miximo de cinco membros, incluindo o
presidente.

Dois) Compete ao presidente do conselho
de administracdo convocar e dirigir as
reunides do conselho de administracdo e
promover a execugao das deliberacdes tomadas
pela assembleia geral e pelo conselho de
administragdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administragdo
o exercicio dos mais amplos poderes de
representagdo da sociedade, activa e/ou
passivamente, representar junto de quaisquer
entidades publicas ou privadas, incluindo
mas ndo se limitando a representacdo da
sociedade em juizo, podendo delegar em
mandatdrio judicial os necessdrios poderes
forenses de representagdo, incluindo todas as
demais competéncias previstas na legislacdo
comercial aplicdvel e em vigor na Republica
de Mogambique.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar as suas competéncias num ou em alguns
dos seus membros.

Trés) O conselho de administragdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade a um
director geral, a quem compete o exercicio
das actividades subordinadas a instru¢do do
conselho de administracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Convocacao das reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo retine-se
sempre que for convocado pelo presidente do
conselho de administracao.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo realizam-se na sede da empresa
ou em outra localiza¢@o de acordo com o aviso
convocatério.

Trés) O conselho de administragdo apenas
pode deliberar validamente na presenga ou
representagdo da maioria dos membros que o
compoem.

Quatro) As deliberacdes sdo feitas pro
maioria simples de votos dos membros presentes
ou representados.

Cinco) O administrador ausente poderd ser
representado por outro administrador por meio
de carta mandadeira dirigida ao presidente do
conselho de administrac@o.

Seis) E permitido qualquer formato de aviso
convocatdrio para as reunides do conselho de
administra¢do desde que sejam emitidos pelo
presidente do conselho de administragdo ou
quem este delegar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se mediante:

a) Assinatura conjunta de pelo menos
dois membros do conselho de
administragdo;

b) Assinatura de um membro do conselho
de administracdo devidamente
mandatado para o efeito pelo
conselho de administragido e
actuando dentro dos limites do
mandato;

c) Pela assinatura do director-geral
dentro das competéncias que lhe
forem conferidas pelo conselho de
administragao;

d) Pela assinatura do director geral na
execug¢do de um mandato especifico,
e dentro dos limites conferidos pela
respectiva procuragio;

e) Pela assinatura de um representante
legal dentro dos limites da
respectiva procuragio;

Dois) Para assuntos de mero expediente,
basta a assinatura de qualquer administrador,
director geral ou assistente adminitrativo.

CAPITULO IV

Do ano financeiro e partilha de
resultados

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Ano financeiro)

O ano financeiro coincide com o ano civil.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Aplicacao de resultados)

Ap6s dedugdo das obrigagdes fiscais, e
constitui¢do das reservas legais obrigatdrias,
o resultado liquido operacional terd o destino
deliberado pela assembleia geral podendo ser
distribuido total ou parcialmente em forma de
dividendos para os sdcios.
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CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
CLASULA DECIMA NONA
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade é
regida pelos prefeitos legais aplicdveis e em
vigor, sendo que, em caso de omissdo, serd
aplicado o deliberado em Assembleia Geral.

CLASULA VIGESIMA
Disposicoes finais

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as regras previstas no
Cédigo Comercial e demais legislagdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

O Técnico, Ilegivel.

Medical Supplies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077020, uma entidade
denominada Medical Supplies, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Primeiro. Nelson Alberto Mbanze,
mocambicano, maior, solteiro, natural da
Cidade de Xai — Xai, portador de Bilhete de
Identidade n.° 090102129807 B, emitido a 10
de Fevereiro de 2014, na Cidade de Xai - Xai, e
residente na Rua Frei Tomas De Amaro n.° 63,
rés-do-chdo, na cidade de Maputo; e,

Segundo. 1délio Orlando Sitoe,
mog¢ambicano, maior, solteiro, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110101363200 B,
emitido a 25 de Julho de 2017, na cidade de
Maputo, residente na Rua Frei Tomds de Amaro,
n.° 63, rés-do-chio, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo Medical
Supplies, Limitada, com sede na Avenida Judlius
Nherere, n.° 161, rés-do-chao, Bairro Polana
Cimento, cidade de Maputo, podendo ainda
abrir ou encerrar onde for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
a partir da data da celebrag@o desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto a venda de
material médico-cirirgico e produtos afins.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de 20.000MT (vinte mil meticais),
sendo:

a) Uma quota de 12.000,00MT,
pertencente ao s6cio Nelson
Mbanze, correspondente a 60%;

b) Uma quota de 8.000,00MT,
pertencente ao sécio Idélio Sitoe,
correspondente a 40%.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, desde que a assembleia delibere o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessagdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
manifestarem interesse pela quota do cedente,
este decidird a sua alienac¢@o a quem quiser e
pelos precos que melhor entender.

ARTIGO SETIMO

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dela, activa
e passivamente, fica desde ja a cargo do sécio
Nelson Alberto Mbanze, podendo indicar
terceiros.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias, desde que as circunstancias assim
0 exijam.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e pela demais legislagdo
vigente.

Maputo, 27 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

DHF Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101057429, uma entidade
denominada DHF Construgdes - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Diotinisia Helena Filimao Chadque, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110204188820P,
emitido aos 7 de Agosto de 2018, estado civil
solteira, residente no bairro do Aeroporto A,
quarteirdo 15, n.° 46, cidade de Maputo, que
pelo presente contrato, outorga e constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a dominag¢do de DHF
Construcdes — Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede no bairro do Aeroporto A,
quarteirdo 15, n.° 46, cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sede para qualquer parte do territério
nacional, criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de reapresenta¢do
dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto construgdo
civil.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a cem por cento (100%) do capital social
pertencente a sdcia unica Diotinisia Helena
Filimao Chadque.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas a sdcia poderd
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante estabelecam em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
competem o socio, bastando a assinatura dele,
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para obrigar a sociedade em qualquer acto de
gestdo de empresa e contratos, perante terceiros.
Podendo nomear um representante caso seja
necessdrio.

Dois) O sécio ou pessoa indicada por ele
fard a representaco da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucio dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos sociais.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo que ficou omisso neste contrato,
regulardo para todos efeitos as disposicdes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

First Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 13 de Setembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101045919, uma entidade
denominada First Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo comercial,
entre:

Primeiro: Joseph Madzimure, solteiro de
nacionalidade zimbabweana, residente em
Maputo, bairro 1.° de Maio, Khongolote,
casa n.° 153, portador do Passaporte
n.° AN859266, emitido, pela Reparti¢ido
Estrangeira de Zimbabwe

Segundo: Masimba Zimunya, titular do
Passaporte n.° EN166800, emitido pelos
Servicos de Emigrag¢do da Repiblica do
Zimbabwe, solteiro, de nacionalidade
zimbabweana, residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regera pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo First
Services, Limitada, adiante designadamente
simplesmente First Services, Limitada, ¢
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem como a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando o conselho

de geréncia o julgar convenientes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da data da
sua criacdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
prestagdo dos seguintes servicos:

Bate-chapa, pintura, climatizagdo, venda
do seu equipamento, electricidade —
auto, mecanica, venda de acessorios
de viaturas.

Dois) A sociedade pode, mediante a
deliberacdo do conselho de geréncia, participar
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em valor monetdrio, é de
200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas.

a) Uma quota no valor de 140.000,00MT
(cento e quarenta mil meticais),
correspondente a setenta por cento
da capital social, pertencente ao
socio Joseph Madzimure;

b) Uma quota no valor de 60.000,00MT
(sessenta mil meticais),
correspondente a trinta por
cento porcento da capital social,
pertencente ao sécio Masimba
Zimunya.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
do capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e seccao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes em vigor
a cessdo ou alienacéio de toda parte da quota
deverd ser de consenso dos s6cios gozando estes
de direitos da preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelo preco a
que melhor entender, gozando o novo sécio de
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia representacao da sociedade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente serdo
exercidas pelo sécio maioritario, senhor Joseph
Madzimure, que fica nomeado administrador,
com dispensa de caucdo, bastando assinatura
dele para obrigar a sociedade em qualquer acto
ou contrato.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade conferindo os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balanco e demonstracdes
financeiras do exercicio findo e reparti¢do de
lucros e perdas.

Dois) A data limite serdo o ultimo dia do
més de Fevereiro do ano seguinte a que refere
0 nlmero anterior.

Trés) A assembleia geral poderdo reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiro)

Em caso da morte, interdigdo ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto omisso regulardo as
disposi¢oes da lei das sociedades e demais leis
aplicaveis na Reptiblica de Mogambique.

Maputo, 30 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Natural Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 14 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101072177, uma entidade
denominada Natural Resources, Limitada.



12 DE DEZEMBRO DE 2018

8347

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cdédigo Comercial, o contrato de sociedade por
quotas, que se regerdo pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro. Tomé Laissone Candieiro, solteiro
de 26 anos de idade, natural de Manica, residente
na cidade de Maputo, no bairro Maxaquene B,
qiarteirdo 8, casa n.° 29, portador de Bilhete
de Identidade n.° 060102412258S, emitido
aos 17 de Outubro de 2017, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Segundo. Faustina Zacarias Filipe
Murimirgua, solteira, de 23 anos de idade,
natural de Penhalonga, Distrito de Manica,
residente na cidade de Matola, no bairro da
Liberdade,Avenidade Mocambique, quarteirao
10, casan.® 49, portador de Bilhete de Identidade
n.° 060100429398F, emitido aos 27 de Julho
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
dacidade de Matola.

Terceiro. Farai Rumhungwe, casado de 50
anos de idade, natural de Nhamachato, Distrito
de Manica, residente na cidade de Maputo,
Avenida Vladimil Lenine, n.° 305C6, 1.°
andar, flat 3, portador de Bilhete de Identidade
n.° 110100003763P, emitido aos 26 de Outubro
de 2009, pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

A Natural Resources, Limitada,abreviamente
designada por NAT, ¢ uma sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada, direito
privada, dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa e financeira, e tem
a sua sede no bairro Mafalala, rua de Goa, n.°
870, na cidade de Maputo, com prazo de duracio
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivo, ambito e competéncias)

A NAT tem como objetivo o aproveitamento
econdémico dos recursos naturais presentes no
territério nacional e no estrageiro, com foco
principal na prospec¢io e pesquisa, exploracao,
processamento, comercializagdo, exportagao
e importagdo de todo tipo de minerais,metais,
mineraloides, recursos hidrogeoldgicos,
rochas ornamentais entre outros diversos
recursos naturais; aquisicdo, fornecimento e
comercializagdo de combustiveis;exploragdo
de recursos florestais e transformagao industrial
dos produtos provenientes desta matéria-prima
e comercializa¢do dos mesmos;producdo,
processamento e comercializa¢do dos produtos
agricolas, importag@o e exportagdodos insumos
(produtos quimicosagricolas, insecticidas,
herbicidas e fertilizantes;prestacio de servigos
de consultoria nasireas de engenharias de

minas, florestal, agricola entre outras dreas afins;
exploragdo e comercializacdo de madeira,entre
outros servicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social é de 20.000,00MT,
correspondente atrésPartes iguais de
6.666,66MT, cada, pertencentes ao senhor
Tomé Laissone Candieiro, senhora Faustina
Zacarias Filipe Murimirgua, e senhorFarai
Rumhungwe.

ARTIGO QUARTO
(Orgao da NAT)

Um) A empresa Natural Resources, Lda. tem
a seguinte estrutura basica:

a) A assembleiageral;
b) O conselhode direccio;
¢) O conselhofiscal.

Dois) Os 6rgaos do conselho de Direccéo da
NAT sao eleitos na assembleia geral, através de
um sufrdgio directo e secreto, por um periodo
de 5 anos renovéveis.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da empresa)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da empresa, sendo composto por todos
funciondrios em pleno gozo dos seus direitos,
e reune ordinariamente duas vezes por ano, nos
principios de Margo e Abril, por convocatdria
do respectivo director-geral, para apreciagdo
do relatério de contas do exercicio do periodo
anterior e diversos.

Dois) O conselho de direccio € o 6rgio que
regula o funcionamento da empresa. Para tal
fica nomeado desde ja o senhorTomé Laissone
Candieiro como director-geral da empresa, e
Sr. Farai Rumhungwecomo director executivo
e senhorFaustina Zacarias Filipe Murimirgua
como Chefe das financas, ambos assegurando
conselho fiscal.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos legais.
Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a

pelas disposic¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral.

Maputo,30 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Gilgal Consultants, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 27 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077047, uma entidade
denominada Gilgal Consultants, Limitada.

Primeiro. Chalo McColl Ephron Ng'ambi,
casado, maior, natural de Chitipa - Malawi,
de nacionalidade malawiana, titular do DIRE
n.° 11IMWO00008429Q, emitido em Maputo, a
24 de Maio de 2018, e residente na cidade de
Maputo; e

Segundo. Wezi Lucy Ng’ambi, casada,
maior, natural de Chitipa — Malawi,
de nacionalidade malawiana, titular do
DIRE n.° 11IMWO00008347P, emitido em
Maputo, a 1 de Fevereiro de 2018 e residente
na cidade de Maputo.

E celebrado o contrato de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se

regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Gilgal Consultants, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Nwamatibyana, n.® 146, bairro da
Sommerchield, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo € por tempo indeterminado
€ 0 seu comego contar-se-a a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Consultoria, gestdo e prestagdo de
servicos na drea de seguros;

b) Qualquer ramo da inddstria e comércio,
incluindo inportac@o e exportacao;

c) Participacdo em outras sociedades
comerciais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer

qualquer outra actividade aqui ndo mencionada,
desde que devidamente licenciada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, divididos em duas quotas iguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Chalo McColl Ephron Ng'ambi,
com uma quota de dezanove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a noventa e nove por cento do
capital social;

b) Wezi Lucy Ng'ambi, com uma quota de
duzentos meticais, correspondente

a um por cento do capital social.



8348

111 SERIE — NUMERO 242

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administracdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd efectuada pelo
sécio Chalo McColl Ephron Ng'ambi, que fica
desde ja nomeado com dispensa de caucio,
podendo inclusive delegar poderes que achar
convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Austral Grafica, Limitada

Adenda

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por ter saido omisso no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 44/2016, III Série, de 13
de Abril de 2016, no artigo terceiro (objecto
social) na alinea 1, onde deve se acrescentar
actividade de comércio a retalho de produtos em
estabelecimentos especializados fornecimento
de bens e servigos.

Maputo, 3 de Dezembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Nusol Restauracao, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 27 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884534, uma entidade
denominada Nusol Restauracio, Limitada.

Primeiro. Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
casado, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade moc¢ambicana e residente na
Avenida Eduardo Mondlane, cidade da Beira,
no bairro da Ponta Géa, portador do Bilhete de

Identidade n.° 1101022919848, emitido pela
Direccio de Identificacdo Civil de Maputo aos
18 de Setembro de 2012.

Segundo. Solange Portraite de Sdo Miguel
Cardoso, casada, natural da Beira, nacionalidade
mogambicana e residente na rua Mouzinho
de Albuquerque, casa n.° 466, no bairro da
Ponta Géa, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070101537835C, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Beira, aos 24 de Abril
de 2017.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, adoptando a denominagio
social, Nusol Restauracdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Zedequias Manganhela n.° 267, rés-do-
chao, bairro Central, cidade de Maputo

Dois) A sociedade podera deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

Trés) A sociedade pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegacdes ou outra forma de representagdo
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas dreas de hotelaria, restauracéo e
catering, importagdo e exporta¢do de produtos
alimentares, e servigos de encomendas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencente ao sécio
Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
equivalente a quarenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, pertencente a sécia
Solange Portraite de Sao Miguel
Cardoso, equivalente a sessenta por

cento do capital social.
Dois) Na assembleia geral poderdo deliberar
o aumento do capital social através da entrada
de dinheiro ou por incorporagdo de lucros
ou reservas disponiveis, bem como por outra
qualquer modalidade ou forma permissivel

por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas é livre entre os
socios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, constituida pelos
sécios, € convocada pela administracido ou por
qualquer um dos sécios, mediante convocatdria
expedida, por qualquer meio que permita
a prova da sua recepgdo, para a morada
prevista ou notificada a sociedade, com uma
antecedéncia de 15 dias relativamente a data da
reunido, com indicacio expressa da respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) Os sdcios poderdo conferir poderes
representativos a qualquer pessoa singular,
mediante simples carta mandato, dirigida ao
presidente da assembleia geral, onde se indique
a duracdo e o ambito dos poderes que lhe sdo
conferidos para os representarem em qualquer
reunido assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelos sécios Nuno
Alexandre Lopes Cardoso e Solange Portraite
de Sdo Miguel Cardoso, que desde ji ficam
nomeados gerentes, com dispensa de cauc@o,
sendo obrigatério a assinatura de um dos
administradores, para obrigar e sociedade, que
poderd designar um ou mais mandatdrios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO OITAVO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultados serdo fechados
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com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve nos fixados na
lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios, serdo
liquidatarios.

Dois) A assembleia geral qua deliberar
sobre a dissoluc@o da sociedade, determina o
prazo para a liquidag¢@o e nomeard os liquidos
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Trés) Salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente competindo
aos administradores em exercicio as fungdes
de liquidatdrios, devendo actuar sempre
conjuntamente.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas

disposicoes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018. — O
Técnico, llegivel.

Nusol Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884550, uma entidade
denominada Nusol Catering, Limitada.

Primeiro. Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
casado, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente na
Avenida Eduardo Mondlane, cidade da Beira,
no bairro da Ponta Géa, portador do Bilhete de
Identidade n.°110102291984S, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputoaos
18 de Setembro de 2012;

Segundo. Solange Portraite de Sdo Miguel
Cardoso, casada, natural da Beira, nacionalidade
mog¢ambicana e residente na rua Mouzinho
de Albuquerque, casa n.° 466 no bairro da
Ponta Géa, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070101537835C, emitido pela Direc¢do de
Identificacdo Civil da Beira, aos 24 de Abril
de 2017.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, adoptando a denominagao social
Nusol Catering, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Zedequias Manganhelan.© 267, rés-do-
chdo, bairro Central, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderdo deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) A sociedade podem transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegagdes ou outra forma de representagio
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servigos nas dreas de catering, importagdo e
exportagdo de produtos alimentares, e servicos
de encomendas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

CAPITULO Il

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de oitomil
meticais, pertencente ao sécio
Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
equivalente a quarenta por cento
do capital social;
b) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, pertencente a sdcia
Solange Portraite de Sao Miguel
Cardoso, equivalente a sessenta por
cento do capital social.
Dois) Na assembleia geral poderdo deliberar
o aumento do capital social através da entrada
de dinheiro ou por incorporagdo de lucros
ou reservas disponiveis, bem como por outra
qualquer modalidade ou forma permissivel
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
s6cios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, constituida pelos
sécios, € convocada pela administragdo ou por
qualquer um dos sécios, mediante convocatdria
expedida, por qualquer meio que permita
a prova da sua recepg¢do, para a morada
prevista ou notificada a sociedade, com uma
antecedéncia de 15 dias relativamente a data da
reunido, com indica¢@o expressa da respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) Os sécios poderdo conferir poderes
representativos a qualquer pessoa singular,
mediante simples carta mandato, dirigida ao
presidente da assembleia geral, onde se indique
a duragdo e o ambito dos poderes que lhe sdao
conferidos para os representarem em qualquer
reunido assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragd@o e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelos sécios Nuno
Alexandre Lopes Cardoso e Solange Portraite
de Sdo Miguel Cardoso, que desde ji ficam
nomeados gerentes, com dispensa de caucdo,
sendo obrigatério a assinatura de um dos
administradores, para obrigar e sociedade, que
poderd designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO OITAVO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultados seréo fechados
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve nos fixados na
lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios, serdo
liquidatarios.

Dois) A assembleia geral qua deliberar
sobre a dissolu¢@o da sociedade, determina o
prazo para a liquidagdo e nomeard os liquidos
estabelecendo a sua remuneragdo e os seus
poderes.

Trés) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente competindo
aos administradores em exercicio as fungdes
de liquidatdrios, devendo actuar sempre
conjuntamente.
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ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Nusol Eventos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100884569, uma entidade
denominada Nusol Eventos, Limitada.

Primeiro. Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
casado, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente na
Avenida Eduardo Mondlane, cidade da Beira,
no bairro da Ponta Géa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1101022919848, emitido pela
Direcc¢do de Identificacido Civil de Maputo aos
18 de Setembro de 2012;

Segundo. Solange Portraite de Sdo Miguel
Cardoso, casada, natural da Beira, nacionalidade
mog¢ambicana e residente na rua Mouzinho
de Albuquerque, casa n.° 466 no bairro da
Ponta Géa, portadora do Bilhete de Identidade
n.°070101537835C, emitido pela Direccédo de
Identificagdo Civil da Beira, aos 24 de Abril
de 2017.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida nos termos da lei e
destes estatutos uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por tempo
indeterminado, adoptando a denominagao social
Nusol Eventos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade localiza-se na
Avenida Zedequias Manganhela n® 267, rés-do-
chao, bairro Central, cidade de Maputo

Dois) A sociedade poderdo deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional.

Trés) A sociedade podem transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegagdes ou outra forma de representagio
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos nas dreas de organizacio de eventos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, pertencente ao socio
Nuno Alexandre Lopes Cardoso,
equivalente a quarenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil meticais, pertencente ao sécio
Solange Portraite de Sdo Miguel
Cardoso, equivalente a sessenta por
cento do capital social.

Dois) Na assembleia geral poderdo deliberar
o aumento do capital social através da entrada
de dinheiro ou por incorporagio de lucros
ou reservas disponiveis, bem como por outra
qualquer modalidade ou forma permissivel
por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
socios, mas para estranhos fica dependente do
consentimento escrito dos sécios ndo cedentes
aos quais € reservado o direito de preferéncia
na sua aquisi¢ao.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral, constituida pelos
sécios, € convocada pela administracdo ou por
qualquer um dos sécios, mediante convocatdria
expedida, por qualquer meio que permita
a prova da sua recepc¢do, para a morada
prevista ou notificada a sociedade, com uma
antecedéncia de 15 dias relativamente a data da
reunido, com indicacio expressa da respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) Os sécios poderdo conferir poderes
representativos a qualquer pessoa singular,
mediante simples carta mandato, dirigida ao
presidente da assembleia geral, onde se indique
a duracio e o ambito dos poderes que lhe sdo
conferidos para os representarem em qualquer
reunido assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, sera exercida pelos sécios Nuno
Alexandre Lopes Cardoso e Solange Portraite
de Sao Miguel Cardoso, que desde ja ficam
nomeados gerentes, com dispensa de cauc@o,
sendo obrigatério a assinatura de um dos
administradores, para obrigar e sociedade, que
podera designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

CAPITULO IV
Do balanco e contas
ARTIGO OITAVO
(Balanco)

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balanco de contas de resultados serdo fechados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade se dissolve nos fixados na
lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios, serdo
liquidatarios.

Dois) A assembleia geral qua deliberar
sobre a dissoluc@o da sociedade, determina o
prazo para a liquidag¢@o e nomeara os liquidos
estabelecendo a sua remunerag@o e 0s seus
poderes.

Trés) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
serd feita extrajudicialmente competindo
aos administradores em exercicio as fungdes
de liquidatdrios, devendo actuar sempre
conjuntamente.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Zamtrade International
Trades Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077489, uma entidade
denominada Zamtrade International Trades
Import & Export, Limitada.
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Entre:

Primeiro. Sathia Naidoo, de nacionalidede
sul-africana, potador do Passaporte n.°
A02576909, emitido na Reptblica de Africa
do Sul aos 12 de Fevereiro de 2013 e valido até
11 de Fevereiro de 2023.

Segundo. Luana Nyatshave Pires Jane,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Passaporte n.°
13AF73006, emitido aos 13 de Julho de 2015
e valido até 13 de Julho de 2020, residente na
rua Chicamba Real n.° 75, bairro Sial/Fomento,
municipio da Matola.

Que pelo presente instrumento celebram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Zamtrade International Trades Import & Export,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Samora Machel n.° 120, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem objectivo: Importagao
e exportacdo de produtos vegetais, ferro velho
ou sucatas, actividades de agricultura de
subsisténcia (farma/fazenda), papel e plastico
(reciclado), comércio geral de todos os produtos
da CAE - classe das actividades econémicas
com import & export. quando devidamente
autorizado pela entidade de tutela e outros
servicos afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participac¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondentes a duas quotas
desiguais divididos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 18.000,00MT
(dezoito mil meticais),
correspondente a (90%), pertencente

ao socio Sathia Naidoo;

b) Uma outra quota no valor de
2.000,00MT (dois mil meticais),
correspondente a (10%), pertencente
asécia Luana Nyatshave Pires Jane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Sem prejuizo das disposi¢des legais em vigor
a cassacdo ou alienagdo de toda ou parte de
quotas devera ser consenso dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e gestdo da sociedade,
em juizo e fora dela, activa e passivamente,
passam desde ja ao cargo do sécio Sathia
Naidoo, que foi nomeado administrador e gestor
com dispensa de caugdo.

Dois) A representagdo, a sécia Luana
Nyatshave Pires Jane, que foi nomeada
representante com dispensa de caug@o bastando
sua assinatura para abertura da sociedade em
todos o0s seus actos e contratos sociais.

Trés) O administrador, o scio Sathia
Naidoo, tem plenos poderes para nomear
mandatarios da sociedade conferindo lhes
quando for o caso, os necessarios poderes de
representacao.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura do administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Cinco) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianca, serd necessdria a assinatura do
socio Sathia Naidoo (o administrador).

ARTIGO OITAVO

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo;

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim.

ARTIGO NONO

De lucros, perdas e dissolucao da socieda-
de e distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados ¢é
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes

distribuidos pelos sécios, na propor¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apos a deliberacdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios da sociedade, os herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despesa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos Omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacéio aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

PMC-Private Mozambique
Company Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta datada a trinta e um dias do més de
Agosto do ano de dois mil e dezassete, os
sécios da sociedade PMC-Private Mozambique
Campany Limitada, sociedade de Direito
Mogambicano, inscrita na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais, sob o niimero
100657546, com capital social integralmente
subscrito e realizado de cinquenta mil meticais,
reuniram em assembleia geral extraordindria
para deliberar sobre a proposta de cessdo da
totalidade da quota pertencente ao sécio Bertolo
Sandro Chonguica, e alteragdo dos estatutos
da sociedade, na sede social da empresa, sita
na cidade de Maputo, Distrito Urbano n.° 1,
bairro da Polana Cimento A, Avenida Martires
da Machava, n.” 4973 A Esquerdo.

Em consequéncia da cessdo de quotas
operada na sociedade ficam alterados, o artigo
quarto e o n.° 1 do artigo nono, dos estatutos que
passam a ter seguinte nova redacg¢io:

ARTIGO QUARTO

(Capital)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em bens e dinheiro, é
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a Unica parte, assim
distribuida:

a) A primeira quota no valor de
16.700,00MT, correspondente
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a 33.4% do capital social,
pertencente ao sécio Augusto
Sousa Fernando;

b) A segunda quota no valor de
16.650,00MT, correspondente
a 33.3% do capital social,
pertencente ao sécio Adriano
Jonas;

c) A terceira quota no valor de
16.650,00MT, correspondente
a 33.3% do capital social,
pertencente a sécia Isabel
Francisco Cuamba Sibumbe.

ARTIGO NONO

(Administracao)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade, sua representagdo em juizo e
fora dela, activa e passivamente, passarao
a cargo da sécia Isabel Francisco Cuamba
Sibumbe até a realizagdo da assembleia
geral seguinte.

Dois) ...

Trés) ...

Maputo, 27 de Novembro de 2018.
— O Técnico llegivel.

Jerry & Filhos Transportes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 28 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101077586, uma entidade
denominada Jerry & Filhos Transportes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do atigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Manuel Geraldo Chapo Mulambo,
solteiro, de nacionalidade mo¢ambicana, natural
de Maputo, residente na cidade da Matola,
quarteirdo 13, casa n.® 242, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100100304492C, de trinta e
um de Julho de dois mil e quinze, emitido pelo
Identificagdo civil de Maputo;

Segundo. Euridis Tereza Manuel Mulambo,
solteira menor, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente na cidade da
Matola, casa n.® 264, quarteirdo 13, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100104076396M, de
vinte e nove de Outubro de dois mil e dezoito,
emitido pelo Arquivo de Identificagcdo Civil
de Maputo, representado pelo senhor Manuel
Geraldo Chapo Mulambo.

Terceiro. Washington Manuel Mulambo,
solteiro, de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, residente em Marracuenne, Guava,
representado pelo senhor Manuel Geraldo
Mulambo;

Quarto. Maria Manuel Mulambo, solteira,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente em Marracuene, Guava,
representado pelo senhor Manuel Geraldo
Mulambo;

Quinto. Onéria Manuel Mulambo, solteira,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, Marracuene, Guava, representado pelo
senhor Manuel Geraldo Mulambo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem entre si uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Jerry & Filhos Transportes,
Limitada, constituida por tempo indeterminado,
com sede na Cidade de Maputo e que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Jerry & Filhos Transportes, Limitada , tem a
sua sede em Cidade de Maputo, bairro Guava
— Marracuene, quarteirdo 1, a sociedade pode
por deliberac@o da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro local do territério
nacional, delegacdes, filiais, sucursais, agéncias
ou outras representagoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
as actividades seguintes:

Prestacdo de servigos nas dreas de transporte
e logistica, construgao civil, venda de matérial
de construcdo a grosso e a retalho importagao
e exportagdo, mecanica auto e venda de areia
e pedra.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que permitidas por lei e obtidas as autorizagdes
pelas entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), representado por quatro quotas
diferentes distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de setenta porcento
(70%), correspondente a 14.000,00MT (catorze
mil meticais), pertencentes ao senhor Manuel
Geraldo Chapo Mulambo;

b) Uma quota de sete e meio porcento
(7.5%), correspondente a
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), pertencente a Euridis
Tereza Manuel Mulambo;

¢) Uma quota de sete e meio porcento
(7.5%), correspondente a
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), pertencente a Washington
Manuel Mulambo;

d) Uma quota de sete e meio porcento
(7.5%), correspondente a
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), pertencente a Maria
Manuel Mulambo;

¢) Uma quota de sete e meio porcento
(7.5%), correspondente a
1.500,00MT (mil e quinhentos
meticais), pertencente a Ondria
Manuel Mulambo.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e representada
pelo s6cio Manuel Geraldo Chapo eleito por
conselho de administragdo em assembleia geral
e pode a qualquer momento ser substituido.

Dois) Compete ao gerente exercer 0S mais
amplos poderes, representando em juizo e fora
dela, activa ou passivamente, e praticando todos
os actos tendentes a realiza¢@o do objecto social,
que a lei ou os presentes estatutos ndo reservem
exclusivamente a assembleia geral.

Trés) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com objecto social, incluindo titulos de créditos,
garantias e pagamentos adiantados

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,
para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

¢) Nomeagdo dos novos gerentes.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, ou
por qualquer gerente da sociedade, por meio
de fax, e-mail, ou carta registada com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de
quinze (15) dias, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades.
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Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presidente da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo coincidira com
0 ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
sociedade fecha-se -ao com referéncia ao dia 31
de Dezembro de cada ano, serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamento e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retidos 0s montantes necessarios para a criagdo
dos seguintes fundos:

a) 25% Para uma reserva legal nos

primeiros cinco anos de actividade;

b)5% Nos anos seguintes, ou sempre que

seja necessario reintegra-lo, e outras

reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos;

remanescente sera,

discricionariamente, distribuido

ou reinvestido.

c)O

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissolu¢do derive da
deliberac@o dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representantes
dos sécios, o qual nomeard um que a todos
represente a sociedade, as quotas permanecerdao
em indivisas.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.

Ecowash Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101063437, uma entidade
denominada Ecowash Services, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Deize da Cirse Bernardino
Muareque, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro do Zimpeto, quarteirdo 39, casa
n.° 56, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identificagdo n.° 110102271469N no dia 30
de Julho de 2015 em Maputo; e

Segundo. Nomier Adriano Arcanjo de
Amaral, solteiro naturalde Maputo, resiente
em Maputo, bairro George Dimitrov, quarteirdo
38, casa n.° 32, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110302670925F,
emitido no dia 24 de Abril de 2014 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade atopta a designagio de Ecowash
Services, Limitada, com sede em Maputo
bairro do Alto-Maé, podendo abrir sucursais
em qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao da sociedade)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracdo da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade, tem por objecto social
o exercicio da prestacdo de servicos de
lavagem ecoldgica automotiva, limpeza gerais
ao ramo ecoldgico, manuntencdo, limpeza
e conservagdo de espagos, gestdo integrada
de propriedades, consultoria em questdes
de limpeza, implementagdo de indicadores,
objectivos de satude e higiene, recolha de lixo
e lavandaria.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades complementares ao objecto
principal, desde que os sécios assim o decidam
e obtenham as necessdrias autorizacdes

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizao, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), encontrando-se integralmente
realizado em dinheiro e correspondente dividido
em seguintes propor¢oes:
a) Deize da Cirse Bernardino Muareque
com duzentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
porcento o capital;
b) Nomier Adriano Arcanjo de Amaral
com duzentos e cinquenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
porcento o capital,

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

A geréncia da sociedae fica dispensada de
caucao e terd ou nao remuneracdo conforme por
deliberado por assembleia geral e pertencente
ao socio Deize da Cirse Bernardino Muareque,
desde ja nomeado como gerente. Para obrigar
a sociedade em todos os seus actos e contratos
¢é necessaria a assinatura conjunta dos dois
gerentes.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao de quotas)

A cessac¢do total ou parcial de quotas
a estranhos depende do consentimento da
sociedade, em primeiro lugar, e os sécios ndo
cedentes em segundo lugar, que tem direito de
preferéncia na aquisi¢ao da quota que se deseja
alienar, pelo valor que lhe corresponder segundo
o ultimo balango aprovado, acrescido da parte
que lhe couber em quaisquer fundos sociais.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucéao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des das leis vigentes e demais legislacoes
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 29 de Novembro de 2018.
— O Técnico, llegivel.



FACA 0S SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E.P.: NOVOS EQUIPAMENTOS,
NOVOS SERVICOS e DESIGN GRAFICO AO SEU DISPOR

NOSSOS SERVICOS:
— Maketizag@o, Criacao
de Layouts e Logotipos;

— Impressdo em Off-set
e Digital;

— Encadernagdo e Restauragao
de Livros;

— Pastas de despachos,
impressos e muito mais!

Prego das assinaturas do Boletim da Rep[/b/icai

para o territorio nacional (sem porte):

— As trés séries porano ..o 35.000,00MTE
— As trés séries por semestre .................. 17.500,00MT§

Prec¢o da assinatura anual:

| SBHE cvveoreeeeeeeeeeeeee e 17.500,00MT !
8.750,00MT
8.750,00MT;

[ SBIIE e
[T SBIIB e,
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Preco da assinatura semestral:

. 8.750,00MT
D1 SBIE oo 4.375,00MT
LT SBIE v 4.375,00MT

Maputo — Rua da Imprensa n.° 283, Caixa postal 275,

Telef.: +258 21 42 70 25/2 — Fax: +258 21 32 48 58
Cel.: +258 82 3029 296,

e-mail: imprensanac@minjust.gov.mz

Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C
Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 130,00 MT
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