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Central Eléctrica de Namaacha, S.A.

MINISTERIO DO MAR, AGUAS INTERIORES
E PESCAS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos residentes na Provincia de Cabo Delgado, em
representagdo de uma organizacdo comunitdria de pesca denominada
Conselho Comunitério de Pesca de Mefunvo, abreviadamente CCP de
Mefunvo, requereu a sua legalizagio, nos termos do Regulamento Geral
da Pesca Maritima (REPMAR), aprovado pelo Decreto n.® 43/2003,
de 10 de Dezembro, tendo como missdo contribuir, dentro da sua drea
geografica, para a gestdo participativa das pescarias, a garantia do
cumprimento das medidas de gestdo vigentes e para a gestdo de conflitos
resultantes da actividade de pesca.

Apreciados os documentos instrutérios do pedido, mormente os
respectivos estatutos, verifica-se que se trata de uma organizacio
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comunitdria de pesca, sob forma de associa¢do ndo reconhecida,
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis;
tem a sua sede no bairro Mefunvo, na localidade de Mefunvo, Posto
Administrativo de Mahate, distrito de Quissanga, sendo que a sua
actuagdo, estende-se ao logo da costa desde o centro de pescas de

Nangamba a Tenga, e até trés milhas da costa.

Nestes termos, ao abrigo do disposto do n.° 1, do artigo 19,
do REPMAR, aprovado pelo Diploma Legal retromencionado, o

Ministro do Mar, Aguas Interiores e Pescas determina:

Unico: E autorizado o Conselho Comunitdrio de Pesca de
Mefunvo, abreviadamente CCP de Mefunvo, a desenvolver as suas

actividades dentro da respectiva area geografica.

Governo do Distrito de Nangade

DESPACHO

Certifico, que no livro de registo da Associagdo/Comité de Gestao,
arquivado neste gabinete, referente o ano de 2017, a folha n.° 009, existe
um registo, do qual consta:

No dia vinte e trés de outubro de dois mil e dezassete, na sede do
distrito de Nangade, no gabinete do senhor administrador do distrito, no
qual presidiu o acto de reconhecimento do Comité de Gestao dos Recursos
Naturais, pelo senhor administrador do distrito, Francisco Alberto Chavo,
presidiu o acto solene de reconhecimento pelo Estado, de um grupo de
cidaddos da Aldeia Paulo Samuel Kankomba, que representa comité de
gestdo de recursos naturais, para fins ndo lucrativos de gestio de recursos
naturais.

Por ser verdade, mandei passar a presente certidao que conferi assino e

Ministério do Mar, Aguas Interiores e Pescas, em Maputo, 11
de Julho de 2018. — O Ministro, Agostinho Salvador Mondlane.

autenticada com o carimbo a tinta de oleio em uso neste Gabinete.

Governo da Provincia de Sofala, 23 de Outubro de 2017. —
O Administrador, Francisco Alberto Chavo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Conselho Comunitario de
Pesca (CCP) de Mefunvo

CAPITULO I

Da denominagao, ambito, natureza,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Com a denominagio Conselho Comunitario
de Pesca de Mefunvo € constituida uma organi-
zacdo comunitdria de pesca, abreviadamente
designada por CCP de Mefunvo, que se regerd
pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito de actuagdo

Um) O CCP de Mefunvo é uma organizagdo
comunitaria que desenvolve as suas actividades
dentro da respectiva drea geografica.

Dois) A érea geografica do CCP de Mefunvo
estende-se ao longo da costa desde o centro
de pesca de Namgamba até Tenga e até trés
milhas da costa.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza

Um) O CCP de Mefunvo € uma associacio
sem fins lucrativos e dotada de autonomia
administrativa e financeira.

Dois) O CCP é uma organizagdo comunitaria
de pesca, que tem a tarefa de contribuir a
gestdo participativa das pescarias, de garantir o
cumprimento das medidas de gestdo vigentes,
de gerir os conflitos resultantes da actividade
da pesca, tendo em vista a sustentabilidade das
actividades na sua area geografica e a melhoria
das condicdes de vida da populag@o local.

ARTIGO QUARTO
Sede

O CCP de Mefunvo tem a sua sede no bairro
de Mefunvo, localidade de Mefunvo, posto
administrativo de Mahate, distrito de Quissanga.

ARTIGO QUINTO
(Uniao de CCP’s)

Um) Por decisao da Assembleia Geral do
CCP de Mefunvo podera associar-se a outros
CCP’s com vista a constitui¢do de uma Unido
de CCP’s.

Dois) A Unido de CCP’s ndo carece de
autorizagdo mas deverd ser criada por um
Acordo de Unido onde conste a vontade das
partes e as formas de representag@o.

Trés) Do Acordo, serd dado conhecimento
a autoridade provincial de administragio
pesqueira das dreas geograficas dos CCP’s
coligados.

ARTIGO SEXTO
Duracao

O CCP de Mefunvo € constituido por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autorizacdio do seu funcionamento
pelo Ministro responsdvel pelo sector das
pescas.

CAPITULO 1T
Dos principios e objectivos
ARTIGO SETIMO
Principios
Um) CCP de Mefunvo observara, na
prossecucdo dos seus objectivos, os seguintes
principios:
a) A livre adesio e beneficios mituos dos
seus membros;

b) A gestdo participativa dos recursos
pesqueiros;

¢) A unicidade do voto, isto €, cada pessoa
tem dreito a um voto.

Dois) Nas relagdes comunitarias, os membros
do CCP de Mefunvo observardo o espirito de
tolerancia, a preservagdo dos valores culturais,
a boa-fé e o respeito mutuo.

ARTIGO OITAVO
Objectivos

Um) O CCP de Mefunvo tem como objectivo
fundamental, na sua area geografica, contribuir
para a preservacdo do ecossistema marinho
costeiro, nomeadamente:

Dois) No dominio da gestdo das pescarias:

a) Incentivar e recomendar o licencia-
mento da pesca;

b) Alertar as autoridades da administracdo
pesqueira sobre alteragdes do
comportamento dos recursos
pesqueiros ou do ambiente na sua
area geografica.

Trés) No dominio do cumprimento das
medidas de gestdo e da legislag@o:

a) Realizar ac¢des de fiscalizagdo da
pesca e de licenciamento dentro
dos limites das competéncias que
venham a ser delegadas;

b) Colaborar no controlo e combate a
polui¢do marinha e costeira;

c) Participar na implementacdo de
mecanismos de restricio da pesca;

d) No dominio da harmonizacido de
diferentes interesses mediar
conflitos para os quais venham a
ser chamados ou venham a tomar
conhecimento;
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e) Incentivar o uso de sinalizagdo
adequada para as artes de pesca;
/) Estabelecer mecanismos diversificados
de resolugdo de conflitos entre
pescadores artesanais, semi-
industriais e industriais através da
mediagao.
Quatro) No dominio da extensao pesqueira:

a) Promover acc¢des de cardcter
informativo e diddctico sobre
a necessidade de proteccdo do
ambiente marinho e afim;

b) Acompanhar as ac¢des de extensdo
pesqueira;

c) Participar nas accdes de recolha de
informacdo das actividades de
pesca e em accdes de formagdo e
reciclagens.

CAPITULO III

Dos membros, direitos, deveres e
sangoes

ARTIGO NONO
Categorias de membros

Um) Os membros do CCP de Mefunvo
agrupam-se nas seguintes categorias:

a) Membros fundadores - os que
subscrevem os presentes estatutos;

b) Membros efectivos - todos aqueles que
ap0s a constitui¢do do CCP venham
a ser admitidos como membros;

¢) Membros conselheiros — os que,
sendo ou ndo membros, pelo
reconhecimento das suas qualidade
venham a ser admitidos como tal;

d) Membros honordrios - todos aqueles
que, embora ndo sendo membros,
pelas suas accdes, tenham
contribuido de forma particular
para o desenvolvimento do CCP;

e) Membros beneméritos - as pessoas que,
sendo ou nido membros, tenham
contribuido com bens, subsidios ou
servicos para a concretiza¢do dos
objectivos do CCP.

Dois) A admissdao de membros Conselheiros,
Honorarios e Beneméritos é feita pela
Assembleia Geral do CCP mediante proposta
do Comité de Direcgao.

Trés) S6 os membros fundadores e efectivos
podem eleger e ser eleitos.

ARTIGO DECIMO
Admissao de membros efectivos

Um) Podem ser membros efectivos do CCP
de Mefunvo todas as pessoas singulares ou
pessoas colectivas que, estando vinculados
a comunidade onde o CCP estd inserido,
aceitando cumprir as disposi¢des dos presentes
estatutos, retinam os seguintes requisitos:

a) Possuirem a nacionalidade
mocambicana;

b) Serem maiores de dezoito anos de
idade;

c) Sejam residentes na comunidade onde
o CCP esta inserido e af exercam
actividade de forma permanente.

Dois) Podem ainda ser membros as pessoas
singulares que, embora ndo exercendo qualquer
actividade, rednam os requisitos anteriores,
aceitem os estatutos e manifestem a sua intengo
de o ser.

Trés) O pedido de admissdo serd feito
mediante o preenchimento de uma ficha de
admissdo contendo os elementos necessarios a
aprecia¢do do mesmo.

Quatro) A admissdo de membro efectivo
¢ feita, a titulo provisério, pelo Comité de
Direccdo apds a verificacdo dos requisitos e,
definitivamente, apds aceitacdo pela Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Qualidade membro e registo

Um) A qualidade de membro do CCP de
Mefunvo € intransmissivel.

Dois) O CCP terd na sua sede um registo
actualizado dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas actividades do CCP;

b) Votar para a eleigdo dos titulares dos
6rgdos sociais;

c¢) Estar presente e ser ouvido em qualquer
acto em que estejam em discussdo
questoes relativas a sua actividade
e comportamento;

d) Utilizar os bens do CCP de acordo com
os fins para o qual existe;

e) Beneficiar da assisténcia que o CCP
venha a dispor;

f) Beneficiar das oportunidades de
formac@o.

Dois) S6 os membros fundadores e efectivos
podem ser eleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Deveres do membro

Constituem deveres dos membros em geral:

a) Conhecer e aplicar os estatutos e
programas do CCP;

b) Tomar parte na Assembleia Geral
do CCP;

c) Pagar pontual e regularmente as
quotas;

d) Participar nas actividades do CCP;

e) Exercer com zelo os cargos para os
quais vier a ser eleito e as tarefas
que lhe forem atribuidas;

f) Zelar pela boa imagem do CCP junto
do poder publico e da sociedade
em geral;

g) Recusar a aceitagdo ou prestacdo de
quaisquer trabalhos que possam
resultar em prejuizo do CCP;

h) Comunicar ao Comité de Direcc¢ao
qualquer incompatibilidade que o
impeca de votar em deliberagdes
que lhe diga respeito;

i) Denunciar a prética de infraccgdes a
legislagdo pesqueira.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Perda da qualidade de membro

A qualidade de membro perde-se:

a) Pela rentincia expressa;

b) Pela expulsio;

c) Por morte;

d) Pela extingdo da pessoa colectiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Infrac¢oes disciplinares

Toda a conduta ofensiva aos preceitos
estatutarios, ao regulamento interno, as
deliberacdes da Assembleia Geral do CCP e as
directivas do Comité de Direc¢do constituem
infrac¢des disciplinares a serem reguladas por
regulamento interno de funcionamento do CCP.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos, composicao e
competéncias

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia Geral do CCP

Um) A Assembleia Geral do CCP € o 6rgao
maximo e € constituida por todos os membros
de pleno direito.

Dois) A Assembleia Geral do CCP reunir-
se-4 ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocada.

Trés) As sessdes da Assembleia Geral do
CCP poderdo participar sem direito a voto
todas as pessoas da comunidade onde o CCP
esteja inserido.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Deliberac6es da Assembleia Geral do CCP

Um) A Assembleia Geral do CCP sera
convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo Presidente que a preside.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
do CCP sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos membros presentes com excep¢io da
alinea f) do artigo 20 que carece do voto de trés
quartos dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Eleicao

Um) A Assembleia Geral elege de entre
os seus membros o presidente, o secretario, o
tesoureiro e dois vogais, por um periodo de trés
anos renvaveis.
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Dois) O Presidente da Assembleia Geral do
CCP € o Presidente do CCP e preside as sessdes
do Comité de Direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO NONO
Comité de Direcgcao

Um) O Comité de Direcciio retne
ordinariamente pelo menos uma vez por més
e extraordinariamente sempre que o Presidente
convocar.

Dois) Os membros conselheiros participam
nas sessoes do Comité de Direc¢ao.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias da Assembleia Geral do CCP

Um) O Comité de Direccéo é o 6rgdo da
Assembleia Geral do CCP que responde pela
execugdo das actividades do CCP.

Dois) Compete a Assembleia Geral do CCP:

a) Eleger e exonerar os membros
do Comité de Direcg¢do e seus
substitutos;

b) Deliberar sobre a admissido de
membros efectivos;

¢) Aprovar as propostas de membros
Conselheiros, Honoréarios e
Beneméritos;

d) Fixar o valor das quotas a pagar pelos
membros;

e) Aprovar o orcamento e 0 programa
de actvidades e apreciar e votar o
relatério anual do CCP;

f) Aprovar e alterar os estatutos do CCP;

g) Aprovar o regulamento interno de
funcionamento do CCP;

h) Controlar a execucdo do plano de
actvidades.

Trés) A deliberagdo que aprovar a
alteracdo dos presentes estatutos
carece de validacdo por parte do m
inistro que concedeu a autorizacio
para o funcionamento do CCP.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do Comité de Direccao

Sao competéncias do Comité de Direccio:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da Assembleia Geral do CCP;

b) Admitir e nomear o pessoal necessario
a gestdo interna do CCP;

c) Elaborar o plano de actvidades e
orcamento do CCP;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral do CCP o relatério anual de
actividades e contas;

e) Aplicar as sangdes da sua competéncia
e propor a Assembleia Geral do
CCP a aplicagdo de sangdes que
lhe compete;

f) Pronunciar-se sobre os pedidos de
admissio e exonera¢do de membros;

g) Realizar o registo da actividade
pesqueira da drea de jurisdigdo
do CCP;

h) Colaborar com as autoridades em
acc¢des relativas a administragdo
das pescas;

i) Realizar acc¢oes de fiscalizagdo e
licenciamento da pesca no ambito
das competéncias que venham a ser
delegadas;

j) Realizar todas as acgdes com vista a
prossecucdo dos seus objectivos
dentro dos seus limites de
competéncia;

k) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Presidente

Ao Presidente do CCP de Mefunvo compete
em especial:

a) Representar o CCP;

b) Realizar todos os actos de gestdo
corrente;

¢) Convocar e dirigir as sessdes da
Assembleia Geral do CCP e as
sessdes do Comité de Direcgido;

d) Realizar todos os actos que tenham
sido deliberados pela Assembleia
Geral do CCP.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Secretario

Ao Secretario do CCP de Mefunvo compete:

a) Secretariar as reunides da Assembleia
Geral do CCP e do Comité de
Direccio;

b) Elaborar actas e assegurar o expediente
interno;

c) Registar o grau de cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral
do CCP.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Tesoureiro

Ao Tesoureiro do CCP de Mefunvo compete:

a) Movimentar o Fundo Comum do CCP

b) Arrecadar receitas, efectuar depdsitos
e satisfazer despesas previamente
autorizadas;

c¢) Assinar todos os documentos
financeiros que envolvam o CCP;

d) Elaborar a proposta de or¢amento
anual e apresentar o balango de
contas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Vogais

Aos Vogais do CCP de Mefunvo compete
exercer as tarefas que lhes venham a ser
indicadas pelo presidente.

CAPITULO V
Da gestao financeira
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Fundo comum

Um) Para arealizac@o das despesas inerentes
as suas actividades, o CCP de Mefunvo possuird
um fundo comum.

Dois) Enquanto o CCP existir o Fundo
Comum ndo pode ser dividido nem pode ser
executado por dividas dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Fontes financeiras

Um) O fundo comum sera constituido por:

a) Contribui¢des dos seus membros
(quotas);

b) Bens adquiridos pelas contribui¢cdes
dos membros;

c) Doacdes;

d) Valores relativos a consignagéo
das receitas provenientes do
licenciamento da pesca artesanal
e da pesca recreativa e desportiva;

e) Valores relativos a consignagio,
havendo colaboracdo do CCP, de
multas aplicadas por violacdo a
legislacdo da pesca na respectiva
zona de jurisdigdo;

f) Receitas provenientes de prestacdo
de servigos ou de cobrancgas
autorizadas;

g) Outros valores que venham a ser
consignados.

Dois) Compete a Assembleia Geral do CCP
de Mefunvo decidir sobre a introducéo de quotas
de membro, seu valor e periodicidade.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Forma de obrigar o CCP

Um) Nos assuntos de gestio corrente 0 CCP
de Mefunvo fica obrigado mediante a assinatura
do seu Presidente e no seu impedimento pela
assinatura conjunta de dois membros do Comité
de Direccdo.

Dois) Quando se trate de obrigar o fundo
comum € obrigatdria a assinatura conjunta do
Presidente e do Tesoureiro.

CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO VIGESIMO NONO
Extincao

O CCP de Mefunvo extingue-se:

a) Por deliberagdo de trés quartos dos
seus membros em Assembleia
Geral do CCP;

b) Por determinacdo da autoridade que
autorizou a constitui¢do do CCP.

¢) Por decisio judicial.
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ARTIGO TRIGESIMO
Disposicao transitoria

Um) A primeira reunido da Assembleia
Geral serd a da assembleia constitutiva do CCP
de Mefunvo.

Dois) Obtida a autorizac@o, referida no artigo
5 do presente estatuto, os membros eleitos na
assembleia constituinte serdo empossados e
apresentados a comunidade pela autoridade
provincial de administracdo pesqueira.

Quissanga, 11 de Maio de 2018. — O Presi-
dente do CCP de Mefunvo, Vicente Abdala
Saide.

B & B Experts, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
acta de cinco de Novembro do ano de dois
mil e dezoito, a assembleia geral (AGE) da
sociedade B & B Experts, Limitada, o com
sede em Maputo, inscrita na Conservatdria
das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100944235, com o capital de
10.000,00MT os sécios Sérgio Nuno Semedo
Quinze Nhamaze e Olga Ilda dos Anjos
Comiche. Deliberam a cessdo de quotas do
s6cio nos termos do artigo quarto do Cédigo
Comercial em consequéncia da alteragdo a
sociedade passard a ter a sequinte redac¢@o.

Em consequéncia da alteracio do endereco,
divisdo e cessdo de quota, fica alterada a
redacgo dos artigos quarto e segundo, passando
a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000.00MT
(dez mil meticais), pertencente a trés
quotas desiguais:

a) Sérgio Nuno Semedo Quinze
Nhamaze, com uma quota
no valor de 5.500MT,
correspondente a 55% do
capital social;

b) Olga Ilda dos Anjos Comiche,
com uma quota no valor de
1.500MT, correspondente a
15% do capital social;

c¢) Camilo Manuel Pereira Moreira,
com uma quota no valor de
3.000MT, correspondente a
30% do capital social.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede no
bairro da Malanga, Avenida OUA,
n.° 1095, Maputo.

Dois) Mantém.

Maputo, 6 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Odisseia Virtual, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
acta datada de dez de Setembro de dois mil e
dezoito da sociedade Odisseia Virtual, Limitada,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a cessdao
das quotas dos sécios Anténio Bento Lobo
da Veiga Leal de Oliveira e de Jilio Manuel
Fernandes Toucinho, e em consequéncia
foi alterado o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, passando o mesmo a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais e
corresponde a uma quota Unica, assim:

Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais pertencente a
Anabela Fernandes Domingues
Dias Cordeiro, correspondente
a cem por cento do capital
social.

Maputo, 14 de Dezembro de 2017. —
O Técnico, llegivel.

Servicos de Seguranca
e Proteccao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e seis de Novembro de dois mil
e dezoito, da sociedade Servicos de Seguranca
e Protec¢do, Limitada, com o capital social de
um milhdo e duzentos e cinquenta mil meticais,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o nimero 100707322, os
sécios deliberam o seguinte:

A cessdo da quota no valor de quatrocentos
e vinte e cinco mil meticais que o sécio Rahil
Muhamad Lorgat possuia e que cedeu a
Muhamad Ismail Lorgat, e o s6cio Muhamad
Ismail Lorgat passa a deter um valor de
oitocentos e trinta e sete mil e quinhentos
meticais e o s6cio Mahomed Rafik Ismael
Sidat mantem com a sua quota no valor de
quatrocentos e doze mil e quinhentos meticais.

Em consequéncia fica alterado o artigo
quarto dos estatutos da sociedade, passando os
mesmos a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capitais

O capital social, integralmente é
realizado em dinheiro, € de um milhdo
e duzentos e cinquenta mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos e doze mil e
quinhentos meticais equivalente

a trinta e trés por cento do
capital social pertencente ao
sécio Rafik Ismael Sidat;

b) Uma quota no valor nominal de
oitocentos e trinta e sete mil
meticais equivalente a sessenta
e sete por cento do capital social
pertencente ao sécio Muhamad
Ismail Lorgat.

Maputo, Novembro de 2018. — O Técnico,
llegivel.

Ascending A. P.E, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trinta de Julho de dois mil e
dezoito, Ascending A.P.E, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero 100073455,
com sede em Beluluane Construction Village,
Mozal - Boane, na provincia de Maputo,
deliberaram a divisdo da quota titulada pelo
socio Nelson Costa no valor de 270.00,00MT,
correspondente a 90% do capital social, em
duas partes desiguais, sendo uma no valor
de 180.000,00MT correspondente a 60% do
capital social e 90.000,00MT correspondente
a 30% do capital social. Em decorréncia da
referida divisdo, os s6cios de comum acordo
deliberaram a cessdo da quota pertencente ao
socio Nelson Costa, no valor de 180.000,00,MT
correspondente a 60% do capital social a favor
da Unique Ascending, Limitada, com niimero
de pessoa coletiva 514630280 e o mesmo
numero de matricula na Conservatdria de
Registo Comercial da Zona Franca da Madeira
514630280, e consequentemente deliberaram a
alterac@o parcial redag@o do artigo quarto dos
estatutos, passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social e quotas

O capital social, integralmente,
subscrito em dinheiro, é de 300.000,00MT
(trezentos mil meticais), e encontra
-se dividido em trés quotas desiguais,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
180.000,00MT (cento e oitenta
mil meticais), equivalente a
sessenta por cento do capital
social, subscrita e pertencente
4 s6cia Unique Ascending,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
90.000,00MT (noventa mil
meticais), equivalente a trinta
por cento do capital social,
subscrita e realizada pelo sécio
Nelson Costa; e
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c¢) Uma quota no valor nominal
de 30.000,00MT (trinta mil
meticais), equivalente a dez
por cento do capital social,
subscrita e pertencente ao
s6cio Andrew Stephen Hoare
Schnitzer da Silva.

Maputo, 10 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Dentsu Aegis Network
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento escrito particular autenticado
celebrado a dez de Dezembro de dois mil e
dezoito, entre os socios da sociedade Dentsu
Aegis Network Mozambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100943514,
com o capital social de cem mil meticais, e Jodo
Jorge Cordeiro Cristévdo dos Santos, procedeu-
se a divisdo e cessdo da quota titulada pela
sécia Aegis International, Limited, com o valor
nominal de noventa e nove mil e novecentos
meticais, em duas quotas desiguais, uma quota
com o valor nominal de cinquenta e um mil
meticais, correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social da sociedade, que reserva
parasi, e a outra com o valor nominal de quarenta
e oito mil e novecentos meticais, correspondente
aquarenta e oito virgula nove por cento do capital
social da Sociedade, que cede a favor do senhor
Jodo Jorge Cordeiro Cristévao dos Santos, que
entra assim para a sociedade como novo socio.

Que pelo mesmo documento se procedeu a
cessdo da quota titulada pela sécia Aegis Group
Nominees, Limited, com o valor nominal de cem
meticais, representativa de zero virgula um por
cento do capital social da sociedade, igualmente
a favor de Jodo Jorge Cordeiro Cristévdo dos
Santos.

As quotas sdo cedidas com todos os
correspondentes direitos e obrigacdes inerentes
e pelos seus valores nominais, que as cedentes
jé& receberam do cessiondrio, o que por isso lhes
confere plena quitagdo.

Que, em consequéncia das referidas divisao
e cessOes de quotas e por deliberacdo de dez
de Dezembro de dois mil e dezoito, na sede da
sociedade, estando presentes todos os sécios,
deliberaram alterar parcialmente o artigo quinto
dos seus estatutos, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢io:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cem
mil meticais, correspondente a trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,

representativa de cinquenta
e um por cento do capital
social, detida pela sécia Aegis
International, Limited; e

b) Duas quotas, uma com o valor
nominal de quarenta e oito
mil e novecentos meticais,
representativa de quarenta e
oito virgula nove por cento do
capital social, e outra com o
valor nominal de cem Meticais,
representativa de zero virgula
um por cento do capital social,
ambas detidas pelo sécio Jodo
Jorge Cordeiro Cristévao dos
Santos.

Dois) Mantém-se.

Que deliberaram, ainda, alterar
parcialmente o artigo sétimo dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada a um conselho de administragéo,
composto por cinco membros, eleitos pela
assembleia geral por periodos de quatro
anos, que deverd igualmente eleger o
presidente do conselho de administrag@o,
podendo ser reeleitos.

Dois) Mantém-se

Trés) Mantém-se.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de dois administradores.

Esta conforme.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Brokkers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido (inexacto) no suplemento ao Boletim
da Republica, n.° 188 de 26 de Setembro de
2018.

No preambulo onde se 1€ outra pertencente
ao sécio Gamaliel Gilberto Massingue, com
valor nominal de 2.000MT (mil meticais),
deve-se ler outra, pertencente ao sécio Gamaliel
Gilberto Massingue, com valor nominal de
2.000MT (dois mil meticais).

E no artigo quarto (capital social) na alinea
um), onde se 1€ uma outra pertencente ao
sécio Gamaliel Gilberto Massingue, com valor
nominal de 2.000MT (mil meticais), deve-se
ler uma outra pertencente ao sécio Gamaliel
Gilberto Massingue, com valor nominal de
2.000MT (dois mil meticais).

Técnico, llegivel.

JC Soberania Marketing
e Servicos - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de seis de Dezembro de
dois mil e dezoito, lavrada de folhas cento e
doze a folhas cento e dezoito do livro de notas
para escrituras diversas nimero quinhentos e
doze trago A, deste cartério notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, conservador e
notdrio superior deste cartdrio, foi constituido
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada JC Soberania Marketing e
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na cidade de Maputo, Rua de Quionga
n° 86, rés-do-cha, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma JC
Soberania Marketing e Servigos - Sociedade
Unipessoal, Limitada, e é constituida para
durar por tempo indeterminado, reportando a
sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constitui¢ao, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) a sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, rua de Quionga, n.° 86, rés-do-
chdo, podendo por deliberacio social, deslocar
livremente a sede da sociedade dentro da mesma
provincia, bem como criar sucursal, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro.

Dois) a representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiados, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O objecto da sociedade € arealizagio de
actividades de prestagdo na area de; Promogao
de Eventos e Catering, prestacdo de Servicos
Take Away, comercio e servicos de Bottle
Store, Contratacdo de artistas técnicos e servigos
das diversas modalidades artisticas e culturais,
producdo e realizacdo dos espectdculos
Fornecimento de Passagens Aéreas; Serigrafia;
Microcrédito.
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CAPITULO II

De capital social, quotas, aumentos
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado é
representada por uma Unica quota, equivalente

cem por centos para Jorge Manuel Cossa.

de é de trinta mil meticais

ARTIGO QUINTO

A sociedade poderd exigir prestacdes
suplementares do sécio, na propor¢do da quota
até ao limite de trinta vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas € livre entre sécio mas
carece do consentimento de todos os sdcios
quando feita a estranhos a sociedade.

ARTIGO SETIMO

Para efeitos do disposto nos artigos
anteriores, o sécio que pretenda ceder a sua
quota devera enviar aos titulares do direito
de preferéncia carta registada com aviso de
recep¢do de onde constard o montante da
venda, as condi¢cdes da mesma e o prazo para o
exercicio do mesmo direito que ndo serd inferior
a quinze dias contados da data da recep¢do das
cartas.

ARTIGO OITAVO

Falecendo um sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros desse sécio que de entre
eles nomeardo um que a todos representard,
entendendo-se na falta de nomeacéo no prazo de
sessenta dias a contar do falecimento do sécio,
que escolhido o sucessor de mais idade.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

Um) A geréncia no seu todo serdo atribuidos
os poderes que forem necessdrios para a boa
execugdo do objecto social e bem assim, poderes
para representar a sociedade em juizo ou fora
dele podendo tais poderes ser legados num ou
mais gerentes ou mandatdrios.

Dois) Desde ja a sociedade autoriza a
geréncia a movimentar os valores que compdem
o capital social para com eles pagar as despesas
de constitui¢@o e outras que sejam necessdrias.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd autorizar a quota
de qualquer sécio no caso de se verificar algum
dos seguintes factos:

a) A condenacdo do sécio por crime
contra 0 bom nome ou patriménio
da sociedade ou de qualquer outro
sécio;

b) Vendo execucdo judicial da
quota doag¢do em cumprimento
nacionalizagdo, perda a favor
do Estado ou de qualquer outra
entidade da quota social;

¢) Acordo entre a sociedade e o sécio.

Dois) O valor a pagar como contrapartida da
amortizacdo serd o montante acordado no caso
de amortizacdo por acordo entre sociedade e
sécio e o valor nominal da quota nos restantes
casos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais serdo convocadas a
requerimento de qualquer sécio ou gerente por
carta registada com aviso de recepgdo, enviada
para a morada de cada um dos sGcios constante
dos ficheiros sociais, com quinze dias de
antecedéncia, devendo constar da convocatdria
o dia, hora e local da reunido e respectiva ordem
de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

a) A administracdo dos negdcios da
sociedade e a sua representacio
em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, incumbe ao s6cio
Jorge Manuel Cossa, desde ji
nomeados, sem prestacido de
caucao;

b) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caucio
que dispordo dos mais amplos
poderes consentidos para execugio
e realizagdo do objecto social;

c) E desde ja nomeado gerente o
socio Jorge Manuel Cossa com
dispensa de caug¢do e com ou
sem remuneracdo, conforme for
deliberado em assembleia geral;

d) Basta uma assinatura do sdcio gerente
Jorge Manuel Cossa para obrigar a
sociedade em todos os seus actos
e contratos.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral que aprova as contas
sociais pode deliberar que seja destinada a
reservas livres uma verba excedente a metade
do lucro distribuivel.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral que delibere
a dissolugdo da sociedade podera também
determinar as condi¢des e termos em que se
efectuara a liquidagdo e partilha.

Dois) Nos restantes casos, a liquidagdo
e partilha serd realizada nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancias judiciais sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacdo da
assembleia geral

Unico: Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagdo
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei vigor e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil e
dezoito. — O Técnico, llegivel.

Nexus Consulting —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de oito de Outubro de dois mil e
dezoito, da sociedade, Nexus Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede
em Maputo, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100948451, deliberaram a mudanga da sua
sede na Sommerschiel Avenida do Zimbabwe
n.° 1518, rés-do-chio, Maputo, e consequente
alterag@o parcial dos estatutos no seu artigo
segundo, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
da Nexus Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada. sigla abreviada
Nexus e com sede social na Avenida
Mohamed Siad Barre n.° 833, rés-do-chio,
Maputo, podendo abrir sucursais ou filiais
se assim for decidido em assembleia geral.

Maputo, 8 de Outubro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Lhuvuka Fornecimento,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que
por documento particular datado de sete de
Novembro de dois mil e dezoito, foi celebrado
um contrato de sociedade entre jornal Rodrigues,
solteiro, de nacionalidade mogambicana, natural
de Chimoio, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101845630N, emitido aos 10 de Janeiro
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de 2018, valido até 10 de Janeiro de 2023,
residente na casan.® 21, quarteirdo 42, cidade de
Maputo, Distrito Municipal 5, Zimpeto, e Sansao
Paulino Chirrime, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Conjoene —
Xai-Xai, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110304184940F, emitido a 17 de Julho de
2018, valido até 13 de Julho de 2023, residente
na casa n.° 344, quarteirdo 1, Marracuene,
Cumbeza, para a constituicdo da sociedade
Lhuvuka, Limitada, a qual se rege pelos
seguintes estatutos:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e natureza)

Pelo presente Contrato, as partes constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
denominada Lhuvuka, Fornecimento Limitada,
(doravante, a “sociedade”).

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tera a sua sede na Avenida da
Malhangalene, rés-do-chdo, flat 1, Bloco 868,
cidade de Maputo.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fornecimento de material e equipa-
mento de industria, electricidade e
de escritorio;

b) Importacio e exportacio;

¢) Projectos, consultoria e prestacdo de
servicos em engenharia;

d) Representacdo de marcas
internacionais; e

¢) Outras actividades relacionadas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, e respeitados os condicio-
nalismos legais, a sociedade pode ainda exercer
outras actividades afins ou conexas com o seu
objecto principal, bem como outras actividades
afins ou conexas com o seu objecto principal,
bem como outras actividades desde que obtidas
as necessdrias autorizagoes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado, é
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
dividido e representado em 2 quotas
iguais a saber:

a) Uma quota, no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
representativa de 50% (cinquenta

por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Jornal
Rodrigues; e

b) Uma quota, no valor nominal de
10.000,00MT (duzentos mil
meticais), representativa de 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sécio Sansdo
Paulino Chirrime.

CLAUSULA QUINTA
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo tratados nos termos da
legislagdo mogambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

Maputo, 10 de Dezembo de 2018. —
O Técnico, llegivel.

GWIC- Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do dia trinta de Novembro de dois
mil e dezoito, pelas dez horas, em Maputo,
reuniu a assembleia geral extraordindria de
socios, da sociedade comercial por quotas
GWIC- Mocambique, Limitada, com sede na
Rua 1.30, n.° 97, bairro da Sommerchield,
Maputo, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, com o
n.° 100144220, com o capital social
integralmente subscrito e realizado de MT
20.000,00MT (vinte mil meticais), (adiante
referida por “Sociedade”), deliberaram por
unanimidade sobre a suspensdo de actividade
da sociedade pelo periodo de 1 de Dezembro
de 2018 4 30 de Novembro 2021.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

OFT Projectos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo de dois de Outubro de
dois e dezoito na sede social da sociedade
OFT Projectos Mocambique Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidade Legais sob o NUEL 100561956,
procedeu-se na sociedade em epigrafe
a divisdo e cessdo total das quotas dos
socios Sentratek Holdings (PTY) Limited e
Sentratek Shield Chemicals (PTY) Limited,

alterando-se por conseguinte a redac¢do do
artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de dez mil meticais, dividido em duas
quotas desiguais na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal
de cinco mil e cem meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio
Pedro Quintino de Avelar
Alvares;

b) Uma quota no valor nominal
de quatro mil e novecentos
meticais,correspondente a
quarenta e nove por centodo
capital social, pertencente a
OFT Projects (Pty) Ltd.

Dois) ...
Trés) ...

Que em tudo o ndo mais alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil
edezoito. — Técnico, llegivel.

ANM, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze dias do més de Dezembro de dois
mil e dezassete as dez horas, reuniu a assembleia
geral extraordindria da ANM, Limitada, na
sua sede na Avenida Tomas Nduda, nimero
cento e cinquenta e um, com capital social de
cinquenta e nove mil meticais, constituida por
contrato de sociedade de vinte e trés de Abril de
dois mil e doze, e registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100286890, tendo sido deliberada a
cedéncia da quota do sécio Pablo de Courlon
Ribeiro no valor de catorze mil e setecentos
e cinquenta meticais, a favor de um terceiro,
ndo sécio a sociedade ANM, Limitada, e por
conseguinte a alteracdo do artigo quinto do
pacto social, passando a ter a seguinte redac¢io:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
e nove mil meticais, encontrando-se
distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de
14.750,00MT (catorze mil
e setecentos e cinquenta
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meticais), correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, titulada pelo
sécio Alexandre Soares Coelho;

b) Uma quota no valor de
14.750,00MT (catorze mil
e setecentos e cinquenta
meticais), correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, titulada pelo
socio Jodo Miguel Pereira da
Graga;

c) Uma quota no valor de
14.750,00MT (catorze mil
e setecentos e cinquenta
meticais), correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, titulada pelo
socio Jodo Jorge Roxo Ledo;

d) Uma quota no valor de
14.750,00MT (catorze mil
e setecentos e cinquenta
meticais), correspondente a
vinte e cinco por cento do
capital social, titulada pela
prépria sociedade ANM,
Limitada.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Igreja Jerusalém Apostdlica
Zione Missao em
Mocambique

A congregagdo religiosa que se cria e vai
rogar se dos presentes estatutos a uma Igreja
Cristd da Sido parte da grande familia das Igrejas
independentes Cristdo Africano.

A uma presenca em Mogambique o que
o fruto do trabalho de envangelizacdo do
malogrado Reverendo Jodo Mavalangane.
Mavalanguane foi em vida trabalhador
emigrante da ex-Unido Sul-Africana actual
RSA, onde converteu na fé Sido. Depois
recebeu chamamento para regressar a mae patria
divulgar o evangelho de acordo com a Igreja
Sido, curar os doentes, expulsar os dominios
de pessoas possuidas, converter ou baptizar as
pessoas bem como pastoreia-las. Iniciou o seu
trabalho em sanguele zona de Malemda nos
fins dos anos 1920 onde implantou a primeira
capela. De um reduzido nimero de aderentes
a igreja, gragas a bénc¢do de Deus cresceu
quantitativamente e qualitativamente apesar
da serrada vigilancia e perseguigdo das entdo
autoridades coloniais. O Rev. Mavalagane por
prépria congregacao o escolheu ao cargo do
Bispo da Igreja posto Hierdrquico que exerceu
com humildade, honestidade, dedicagéo e zelo
ate a sua morte.

Depois da sua morte o Reverendo Carlos
Manuel Wate assumiu a Direc¢do da Igreja,
seguindo as pegadas do malogrado Bispo
Mavalangane, este tem levado a Igreja ha
sucessos sem procodenia na sua histdria estando
a Igreja neste momento implantada firmamente
nas provincias de Gaza e Inhembane além de
tradicional que € Maputo /cidade e provincia.

ARTIGO UM
Denominacao

A congregacdo adapta o nome de Igreja
Jerusalém Apostdélica Zione Missdo de
Mocambique doravante designada por Igreja.

ARTIGO DOIS
Sede

A Igreja tem a sua sede no Bairro 25 de
Junho B, quarteirdo n.° 2, casa n.° 1, Distrito
Municipal Kwamubukwane cidade de Maputo,
podendo abrir zonas em qualquer parte do pais e
no estrangeiro sempre que a Direcgdo da mesma
achar criadas as condigdes para o efeito.

ARTIGO TRES
Duracao

Duragio da Igreja € por tempo indeterminado
a contar da data da aprovagdo deste estatutos
pela Congregacio.

ARTIGO QUATRO
Objectivos

Séo objectivos da Igreja a baixo mencionados,
entre outros:

a) Com base na Biblia Sagrada ensinar a
palavra de Deus;

b) Converter e baptizar as pessoas e
pastoreia-las na Igreja de Senhor;

¢) Curar as pessoas doentes e expulsar de
deménios com oragdo e por maos
sobre a cabeca delas;

d) Oficializar casamentos para a
construcdo de familias religiosas;

¢) Ajudar os pobres e pessoas necessitadas;

f) Consagrar as criangas para serem
futuros cristdos da Igreja;

g) Dar educacio aos seus membros para
terem uma vida e familias religiosas
sd e digna;

h) Contribuir para formag¢do do Homem
Mocambicano o espiritual e
normalmente sdo: Enterrar os
mortos.

ARTIGO CINCO
Doutrina

Um) A doutrina da Igreja esta centrada nas
escrituras Biblicas;

Dois) A Igreja toma credo dos Apéstolos e
dos dez mandamentos como sua liturgia.

ARTIGO SEIS
Sacramentos

Sao sacramentos da Igreja:

a) Baptismo por imersdo, onde o
catectimeno € mergulhado na agua 3
vezes correspondentes a santissima
trindade;

b) Héstia sagrada ministrada aos seus
membros baptizados.

ARTIGO SETE
Actos de culto

Um) A Igreja promoverd, cultos dominicais
com objectivo de educar religiosamente 0s seus
crentes através de leituras de versiculos biblicos,
a posterior sua pregacéo.

Dois) Promover Escola dominical para
educacio infantil.

Trés) Promover cultos em dias importantes
da vida religiosa, tais como Natal, sexta-feira
santa entre outros.

Quatro) Os cultos tém dura¢do minima de
duas horas e maxima de quatro horas.

Cinco) Os cultos sdo acompanhados de
canticos religiosos, toque de tambores, batida
de palmas e dancas conforme os casos.

ARTIGO OITO
Membros

Um) Pode ser membro qualquer pessoa
cidad@o nacional ou estrangeiro sem nenhuma
descrig@o desde que apresente peticao subscrita
nos estatuto da Igreja.

Dois) O pedido é dirigido a Direc¢do da Zona
aonde o interessado vive, cabendo a este aprovar
ou reprovar a petigao.

Trés) Pode se tornar membro da Igreja
pessoa que apoés ter recebido ajuda em cura
de doengas ou libertada dos demonios desejar
permanecer nela como crente.

Quatro) Torna-se membro efectivo da Igreja
depois do baptismo segundo os principios da
Igreja.

Cinco) As pessoas que aderirem a Igreja
ja baptizadas noutras congregagdes religiosas
ndo passaram por segundo baptismo, basto que
apresentem documentos comprovativos do acto
da Igreja da sua proveniéncia.

ARTIGO NOVE
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros os seguintes:

a) Participar activamente nos cultos e em
outros encontros fraternais a que
forem convidados;

b) Promover o evangelho em actos
angariando mais membros para a
Igreja;

c) Pagar regularmente o dizimo de
membro;
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d) Respeitar os seus superiores
hierdrquicos;

e) Fazer critica construtiva daquilo que
achar ndo correspondente a doutrina
praticada pela Igreja, bem como
comportamentos errados no seio
da mesma;

f) Realizar com dedicagdo e zelo as
tarefas incumbidas pelos superiores
hierarquicos;

g) Ajudar em outras contribui¢des
tais como monetarias, material,
e trabalho voluntario para o
desenvolvimento da Igreja;

h) Seguir perfil, cardcter de membro
consciente comprometido com a
causa do evangelho do nosso senhor
Jesus Ceristo.

ARTIGO DEZ
Direitos dos membros

Sao directos dos membro os mencionados
€ entre outros:

a) Possuir uma carta de identificagdo
da Igreja;

b) Eleger e ser eleito para qualquer cargo
vago que existe na Igreja desde que
possua qualidades exigidas para o
mesmo;

c) Ser assistido materialmente na medida
do possivel em caso de necessidade;

d) Serem visitados em casos de doencas
ou de baixa no Hospital e fazer
oracoes;

e) Fazer observagdes daquilo que achar
ndo estar a andar bem e dar a sua
proposta para a sua solugéo;

f) Abandonar a Igreja sempre que
entender, devendo portanto se
despedir ordeiramente verbalmente
num encontro ou através de uma
carta enderecada a direccio da
Zona, devendo para o efeito
devolver o cartdo do membro.

g) Beneficiar de outros direitos reservados
aos membros.

ARTIGO ONZE
Sancgoes

Um) Independentemente da categoria na
Igreja ao membro infractor receberd as seguintes
sancoes:

a) Repreensdo Simples;
b) Repreensio;

c) Registada;

d) Suspensio;

/) Expulsdo da Igreja.

Dois) Sang¢des previstas nas alineas a) e b)
sdo da competéncia das Direc¢des das zonas
da Igreja;

Trés) As sangdes previstas nas alineas c) e
d) sdo aplicadas pela direc¢do Central da Igreja
sob proposta das Direc¢des das zonas aonde o
infractor esteja registado e frequenta os cultos.

Quatro) A suspensdo significa a perda de
qualidade do membro.

Cinco) A perda de qualidade do membro nio
da direito a indemnizacao.

ARTIGO DOZE
Orgaos directivos

Considera-se 6rgdos directivos da Igreja os
seguintes conselhos:

a) Assembleia Geral
b) Conselho pastoral;
¢) Conselho Episcopal.

ARTIGO TREZE
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral dos membros é um
acto tambem constante na Igreja;

Dois) E constituida por membros de vérias
paroquias que em cada primeiro domingo se
congregam na sede designada Central.

Trés) Durante a reunidio da assembleia geral
da-se informe da situagdo da Igreja.

Quatro) A assembleia geral pode se
realizar numa outra paréquia sempre que as
circunstancias o exigirem.

Cinco) Este 6rgéio tambem tem sua réplica
nas provincias sendo designado por assembleia
provincial e é dirigido pelo Supertendente
provincial.

ARTIGO CATORZE
Conselho pastoral

Um) O Conselho Pastoral é um 6rgéo
deliberativo da Igreja.

Dois) Retne-se ordinariamente duas vezes
por ano podendo reunir-se mais vezes em sessao
extraordindria sempre que as circunstancias o
exigirem.

Trés) E convocado e dirigido pelo Bispo
coadjuvado pelo supertendente geral.

Quatro) E composto do Conselho Episcopal,
Superitendente-Geral e Superitendente Adjunto;

Cinco) Sdo tarefas e competéncias do
Conselho Pastoral:

a) Discutir e aprovar relatérios das
provincias relativos a actividades
da Igreja;

b) Discutir e aprovar planos de actividades
e de financas da Igreja;

c) Dar parecer as nomeacdes do pessoal
do Bispo;

d) Rectificar os actos do Bispo;

e) Definir ou reajustar o montante
dos dizimos a serem pagos pelos
membros;

/) Emendar e fazer revisdo parcial ou total
dos estatutos da Igreja;

g) Eleger os membros do Conselho
Episcopal sob proposta do Conselho
Pastoral;

h) Realizar outras tarefas da sua
competéncia.

ARTIGO QUINZE
Conselho episcopal

Um) O Conselho Episcopal é o consultivo
do Bispo.

Dois) E composto de membros eleitos pelo
conselho pastoral de entre os obreiros da Igreja.

Trés) Por esséncia das fun¢des sdo membros
do Conselho Episcopal o Secretdrio e o
Tesoureiro Geral.

ARTIGO DEZASSEIS
Dirigentes

Sao dirigentes da Igreja:
Um) Esperituais (Religiosos);
a) Bispo;
b) Supertendente Geral e outros;
c¢) Pastor geral;
d) Pastores;
¢) Diacones;
/) Evangelistas;
g) Pregadores;
h) Porteiros.

Dois) Executivos:

a) Secretario-Geral;
b) Tesoureiro-Geral.

ARTIGO DEZASSETE
Bispo

Um) O Bispo é dirigente mdximo Espiritual
e Administrativo da Igreja.

Dois) E eleito de entre os pastores para um
mandato vitalicio.

Trés) Sao tarefas e competéncia do Bispo
entre outros:

a) Cumprir e orientar para si fazer
cumprir os estatutos da Igreja;

b) Garantir a aplicacdo uniforme da
disciplina da Igreja;

¢) Ordenar os obreiros da Igreja;

d) Representar a Igreja perante as
autoridades civis e de outras Igrejas
no Pafs e no estrangeiro;

e) Responder em juizo pelos actos da
Igreja;

f) Nomear, ouvindo o conselho pastoral,
os supertendentes provinciais;

g) Realizar outras tarefas da sua
competéncia.

ARTIGO DEZOITO
Supertendentes

Um) O Supertendente geral € o segundo na
hierarquia da igreja.

Dois) E eleito de entre pastores pela sua
Direcg¢do para um mandato vitalicio;

Trés) Colaborar directamente com o Bispo
na Direc¢do Espiritual e administrativa da
Igreja.

Quatro) Substituir o Bispo na sua auséncia,
impedimentos e quanto for por ele indicado;
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Cinco) Realizar outras tarefas que lhe forem
atribuidas pelo Bispo.

Seis) Em caso de rentincia, remog¢do dos
cargos, incapacidade permanente ou morte do
Bispo o Supertendente geral ocupard o cargo
do Bispo interinamente, apoiado pelo conselho
pastoral organizara eleicdes para um novo
Bispo num prazo ndo inferior a seis meses e
nao superior a doze meses.

O supertendente poderd ser candidato
quando o desejar ou quando tiver pressupostos
para aposigdo.

ARTIGO DEZANOVE
Pastor geral

Um) O pastor geral é porta voz do grupo dos
pastores da Igreja.

Dois) E eleito pelo grupo dos pastores na base
de antiguidade, competéncia, idade, dedicagdo e
humildade provada e outros requisitos julgados
validos e é posteriormente confirmado pelo
Conselho Episcopal e empossado pelo Bispo.

Trés) Séo tarefas do pastor geral:

a) Dirigir a Paréquia/ Igreja;

b) Dar acessoria e aconselhar o Bispo no
relacionamento e tratamento dos
pastores;

c) Cuidar de todas necessidades
espirituais dos pastores bem como
aprovisiond-los de tudo o que
necessitam para melhor realizar as
tarefas que lhe cabe;

d) Realizar outras tarefas da sua
competéncia entre outros que lhe
forem atribuidas superiormente.

ARTIGO VINTE
Superintendentes provinciais ou zonais

Um) Os superintendentes provincias
representam o Bispo a nivel das provincias;

Dois) Sdo nomeados pelo Bispo dentre os
pastores ouvindo o conselho pastoral;

Trés) Séo tarefas dos super tendentes:

a) Dirigir a Igreja no ambito espiritual e
administrar a nivel da provincia da
sua jurisdi¢do;

b) Garantir o funcionamento e
cumprimento integral dos estatutos
da Igreja;

c) Realizar outras tarefas da competéncia
do seu cargo.

ARTIGO VINTE E UM
Pastor

Um) O pastor € obreiro chave da Igreja;

Dois) E um obreiro que recebeu chamamento
do Senhor e com formac@o biblica adequada;

Trés) Sao tarefas e competéncias do pastor:

a) Pastorear as ovelhas do Senhor na
sua Igreja;
b) Dirigir os cultos;

c) Baptizar os convertidos;

d) Ministrar a Santa Ceia;

¢) Oficializar Matriménios;

/) Ordenar criangas;

g) Realizar ceriménias finebres;

h) Orar pelos doentes e expulsar
demonios;

i) Realizar outras tarefas da competéncia
do seu cargo.

ARTIGO VINTE E DOIS
Diacone

Um) O diacone € o assistente do pastor na
execugdo das suas tarefas pardquias.
Dois) O diacone é candidato a pastor.

ARTIGO VINTE E TRES
Evangelistas

Um) O evangelista prega o envagelho
preparando o campo para a implanta¢do de
paréquias.

Dois) O evangelista é candidato a Didcone.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Pregador

O pregador assiste o evangelista na pregacao
do evangelho.

ARTIGO VINTE E CINCO
Porteiro

O porteiro contribui para que nido haja
desordem durante os cultos e outras cerimonias,
controlando as entradas e saidas da Igreja. Fecha
e abre a porta conforme a ordem dos trabalhos
e cerim6nias em curso no interior da Igreja.

ARTIGO VINTE E SEIS
Secretario Geral

O secretario geral ¢ eleito pela conferéncia
anual para um mandato renovavel de 2 anos e
tem como tarefas as seguintes:

a) Organizar as realizagdes com zelo das
conferéncias anuais e do conselho
da Direccdo;

b) Dirigir o secretariado nas conferéncias
anuais e do conselho da Direcgdo;

c¢) Preparar o relatdério anual a ser
apresentado na conferéncia anual;

d) Administrar o patriménio da Igreja;

e) Garantir sempre que necessario
os movimentos do expediente
financeiro dento e fora da Igreja;

f) Realizar outras tarefas da sua
competéncia e as que forem
atribuidas pelos seus superiores;

g) E eleito dentre pastores pela
conferéncia anual para servir um
mandato de 2 anos sem prejuizo
de ser eleito;

h) Tem ainda poderes de assistir o
expediente que ndo carece de
assinatura do Bispo.

ARTIGO VINTE E SETE
Tesoureiro (a)

Um) O tesoureiro tem como os restantes
dirigentes do nivel Central, é eleito dentre
os pastores pela conferéncia anual para um
mandato de 2 anos sem prejuizo de ser eleito.

Dois) Sao tarefas do tesoureiro:

a) Administrar e gerir os fundos da Igreja;

b) Assinar juntamente com quem € de
direito os processos financeiros
da Igreja;

c) Elaborar, apresentar o relatério das
contas ao conselho da Direcgéo e
no plendrio da conferéncia anual;

d) Proceder ao pagamento das despesas
da Igreja devidamente autorizado;

e¢) Realizar outras tarefas da sua
competéncia e as que forem
atribuidas pelos superiores
hierarquicos.

ARTIGO VINTE E OITO
Requisitos

Sdo requisitos dos dirigentes da Igreja os
seguintes:

a) Saber ler e escrever;

b) Ser membro da Igreja pelo menos 5
anos;

¢) Ser idoneo, civico e social;

d) Nio ser poligamo;

e) Ter Curso Biblico devidamente
comprovado;

/) Ter boa imagem perante a comunidade
onde estd inserida.

Os dirigentes executivos sem dos requisitos
definidos no n.° 1 deverdo possuir 4.* classe do
antigo ou 7.7 classe do SNE (Sistema Nacional
de Educacio).

Pardgrafo unico. Os requisitos exigidos no
artigo 25 se aplicam sem prejuizo dos casos
histéricos que existem na Igreja antes da entrada
em vigor dos presentes estatutos.

ARTIGO VINTE E NOVE

Um) Os dirigentes religiosos da Igreja
permanecem nas suas responsabilidades desde
que ndo violem os estatutos e outros principios
da Igreja.

Dois) Caso se verifiquem actos de
imoralidade de por parte de um dirigente, tais
como adultério, desvio de conduta, poligamo,
desvio de fundos da Igreja, alcoolismo, etc..., 0
conselho pastoral renui-se para deliberar sobre a
questdo e tomar medidas necessarias conforme
previstas no artigo 10 dos presentes estatutos.

Trés) As decisdes do conselho pastoral ndo
tém recurso.
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ARTIGO TRINTA
Fundo e sua origem

Um) A Igreja constituird um fundo para
encarar os diversos encargos resultantes dos
trabalhos para alcancgar os objectivos definidos
nos presentes estatutos tendo como origem.

a) Pagamento do dizimo do membro;
b) Colectas;
c) Doacdes;
d) Legados;
¢) Herangas;
/) Outras contribui¢des dos membros.
Dois) O fundo monetdrio serd depositado na
conta da Igreja no Banco a escolha do Conselho.
Trés) O fundo serd gerido por uma comissdo
de financas nomeada pelo Bispo ouvido o
Conselho pastoral.
Quatro) Compete a comissdo de finangas
fiscalizar a gestdo financeira dos fundos da
Igreja.

ARTIGO TRINTA E UM
Patriménio

O patriménio da Igreja é constituido pela
totalidade dos bens méveis e imoveis ja
adquiridos ou que si venha adquirir pelos fundos
préprios da Igreja, heranga, doagdes legado
registados em nome da Igreja. Destinando-
se a utilizacdo da congregacdo da mesma,
assim como aqueles que tenham sido doados
e herdados.

ARTIGO TRINTA E DOIS
Emenda e revisao dos estatutos

Um) Os presentes estatutos s6 poderdo ser
emendados ou revistos pelo Conselho Pastoral.

Dois) A emenda fascia através de voto de
maneira simples enquanto a revisdo exige %
de votos dos membros efectivos do Conselho
Pastoral.

ARTIGO TRINTA E TRES
Simbolo

O simbolo da Igreja é a cruz Romana
recordagdo permanente do sacrificio concedido
pelo nosso senhor Jesus Cristo na mente de
Gologota pelo perddo dos nossos pecados.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
Casos omissos

Os casos omissos cobertos pelo regulamento
interno da Igreja é uma falta pelas directivas
especificadas pelo Conselho Pastoral.

ARTIGO TRINTA E CINCO
Duvidas

As dividas que surgem na aplicacio destes
estatutos serdo interpretadas pelo Conselho
Pastoral.

ARTIGO TRINTA E SEIS
Entrada em vigor

Estes estatutos entram em vigor logo que
forem apresentados e publicamente pela
entidades competentes do governo.

Maputo, 22 de Novembro de 1992. —
O Bispo, Carlos Manuel Wate.

Central Eléctrica da
Namaacha, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que, no dia 22 de Fevereiro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100962020, a sociedade anénima
Central Eléctrica da Namaacha, S.A. e inscrito
o seguinte pacto social que se regerd pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma, sede social e dura-
¢éo)

Um) A sociedade adopta a forma de
sociedade anénima de responsabilidade limitada
e a denominacdo de Central Eléctrica da
Namaacha, S.A. (doravante somente referida
por a “sociedade”).

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sita na Avenida Vladimir Lenine,
Edificio Millennium Park, Torre A, n.° 174, 13.°
andar.

Trés) A administra¢do poderd a todo o
tempo deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da administrag@o,
poderdo ser criadas e extintas, no territério
nacional ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

Cinco) A sociedade durard por um periodo
de tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
geracgdo, exploracdo, transmissdo e venda
de energia eléctrica sobre todas e quaisquer
vertentes tecnoldgicas, incluindo a sua
importacdo e exportacio, bem como a prestacio
de servigos conexos ou a realizag¢@o de outras
actividades relacionadas, acessorias, necessarias
a concretizag@o do seu objecto, com a maxima
amplitude permitida por lei, podendo ainda
exercer quaisquer outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizadas pelos accionistas e
pelas entidades competentes.

Dois) A sociedade pode, sem restrigdes,
adquirir ou deter quotas ou ac¢des de quaisquer
sociedades, nos termos da lei, bem como pode
participar em agrupamentos complementares de
empresas e, bem assim, constituir ou participar
em quaisquer outras formas de associacdo
tempordria ou permanente entre sociedades e/
ou entidades de direito piblico ou privado.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social & acgoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais), divido
em 2000 (duas mil) ac¢des nominativas,
ordindrias e registadas, cada com o valor
nominal de 10,00 MT (dez meticais).

Dois) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Trés) Os titulos representativos das ac¢oes
serdo assinados por um ou dois administradores,
consoante a sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores.

Quatro) Os accionistas ndo poderdo
constituir 6nus ou encargos sobre as ac¢oes de
que sejam titulares sem o prévio consentimento
da sociedade.

ARTIGO QUARTO

(Emissao de obrigacoes, prestacoes aces-
sOrias e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes
ou qualquer outro tipo de titulo de divida
legalmente permitido, em diferentes séries e
classes, incluindo obriga¢des convertiveis em
acgdes e obrigacdes com direito de subscri¢do
de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obrigagdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
ac¢des, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, podera ser exigida a
realizag@o de prestagdes para além das entradas,
com carécter oneroso, por parte de todos os
accionistas, que terdo a natureza de prestagdes
acessorias.

Quatro) Mediante deliberacéio da Assembleia
Geral, os accionistas poderdo efectuar prestacoes
voluntdrias a sociedade, a titulo gratuito, até ao
montante miximo global de duas vezes o capital
social da sociedade.

Cinco)Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, poderd ser aprovada a
realizacdo de suprimentos pelos accionistas a
sociedade.



24 DE DEZEMBRO DE 2018

8647

ARTIGO QUINTO
(Accoes & obrigacoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por unanimidade dos accionistas
com direito de voto, a sociedade podera adquirir
acgdes ou obrigacdes proprias e realizar as
operacgOes relativas as mesmas que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagdo de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdio em Assembleia Geral ou de
determinacio do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagcdes
detidas pela sociedade permanecerao suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de accoes & direito de prefe-
réncia)

Um) Os accionistas tém direito de
preferéncia na transmissio de accdes a terceiros.

Dois) A transmissdo de acg¢des a terceiros
devera obedecer as seguintes condigdes:

a) No caso de um dos accionistas
pretender alienar a totalidade ou
parte das suas acgdes na sociedade
a um terceiro, deverd comunica-
lo previamente e por escrito aos
restantes accionistas, indicando
nessa comunicagdo a identidade
do proposto adquirente de boa-fé,
0 preco, o nimero de accdes a
transmitir, o prazo previsto para a
conclusio do negécio, o qual ndo
podera em caso algum ser inferior
a 30 (trinta) dias a contar da data da
recepcdo pelos demais accionistas
da referida notificagdo, bem como
os demais termos e condi¢des da
projectada transmissdo de accdes
sob a forma de uma proposta de
aquisi¢do assinada pelo proposto
adquirente, acompanhada de
prova de que o mesmo dispde dos
meios financeiros necessarios para
concluir a transac¢do nos termos
previstos na proposta de aquisi¢ao;

b) No prazo de 15 (quinze) dias apds
a recepc¢do da comunicacdo
referida no numero anterior,
os demais accionistas deverdo
notificar o accionista transmitente,
se pretendem ou ndo exercer
o direito de preferéncia. Se os
demais accionistas ndo remeterem
qualquer notifica¢do ao accionista
transmitente até ao final daquele

prazo entender-se-4 que néo
exerceram o direito de preferéncia,
podendo as ac¢des ser transmitidas
a um terceiro;

¢) Se mais de um dos demais accionistas
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes ser-lhes-do atribuidas
na proporc¢do das respectivas
participacdes.

Trés) Nao se encontra sujeita a qualquer
restri¢do prevista nos nimeros antecedentes
a transmissdo de acc¢des efectuada por um
accionista a favor de qualquer afiliada. Para
este efeito, “afiliada” significa uma sociedade
ou qualquer outra entidade:

a) Na qual um dos accionistas da
sociedade detenha, directa ou
indirectamente, a maioria absoluta
dos votos na assembleia geral ou
orgdo equivalente, ou seja titular
de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos direitos que conferem o
poder de direc¢@o nessa sociedade
ou entidade, ou, ainda que, detenha
direitos de direc¢io e controlo sobre
essa sociedade ou entidade;

b) Que detenha, directa ou indirectamente,
a maioria absoluta de votos na
assembleia geral ou drgéo
equivalente de qualquer dos
accionistas da sociedade, ou que
detenha o poder de direccdo e
controlo sobre quaisquer destas; ou

c) Na qual, a maioria absoluta de votos
na respectiva assembleia geral ou
6rgdo equivalente, ou os direitos que
conferem o poder de direcco sobre
a sociedade ou entidade, sejam,
directa ou indirectamente, detidos
por uma sociedade ou qualquer
outra entidade que detenha, directa
ou indirectamente, a maioria
absoluta dos votos na assembleia
geral ou 6rgdo equivalente de um
dos accionistas da sociedade, ou
que detenha direito de direcgdo ou
controlo sobre qualquer destas.

Quatro) As limita¢des a transmissdo de
accOes previstas neste artigo serdo transcritas
para os certificados de accdes, sob pena de
serem imponiveis a terceiros adquirentes de
boa-fé.

Cinco)O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
disposto nos presentes estatutos;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da Assembleia Geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo:

a) A Assembleia Geral;

b) O Administrador Unico ou Conselho
de Administra¢do, conforme for
oportunamente deliberado pelos
accionistas; e

¢) O Fiscal Unico ou o Conselho Fiscal,
conforme for oportunamente
deliberado pelos accionistas.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas com direito de voto.

Dois) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um presidente e por um secretdrio, eleitos
por mandatos de 4 (quatro) anos, 0s quais
se manterdo nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a Assembleia Geral
delibere destitui-los.

Trés) A Assembleia Geral retine-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario. As reunides
terdo lugar na sede da sociedade, salvo quando
todos os accionistas acordarem na escolha de
outro local.

Quatro) As reunides da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada, enviada com uma antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data
da reunido, para as moradas previamente
indicadas pelos accionistas para o efeito,
podendo a convocatdria ser expedida por
correio electrénico com recibo de leitura
relativamente aos accionistas que tiverem
comunicado previamente o seu consentimento,
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
de calenddrio em relacdo a data prevista para
a reunifo. Da convocatéria deverd constar a
respectiva agenda de trabalhos.

Cinco)A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
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accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Seis) As seguintes deliberacdes terdo que
ser tomadas por unanimidade dos accionistas
com direito de voto:

a) Alteragdo dos estatutos, incluindo
o aumento ou redugdo do capital
social da Sociedade;

b) A fusido, cisdo, transformacio
ou dissolugdo e liquidacdo da
sociedade;

c) A emissdo de obrigacdes;

d) A aquisi¢cdo de participacgdes
sociais noutras sociedades,
independentemente do respectivo
objecto social;

e) Qualquer acordo ou entendimento
entre a sociedade e um accionista
ou uma sua afiliada e qualquer
pagamento, independente da sua
natureza, a qualquer accionista
ou a uma sua afiliada, quer se
trate de honordrios cobrados por
servicos de gestdo e consultadoria,
pagamentos entre empresas ou
valores semelhantes no ambito de
um acordo com a sociedade;

/) A venda de bens ou activos da sociedade
e constitui¢do de dnus ou encargos
sobre 0s mesmos;

g) A transmissdo ou penhor de acgdes
da sociedade a favor de terceiros;

h) Nomeacdo dos corpos sociais da
sociedade;

i) Os termos e condicdes de prestacdes
acessorias;

j) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais;

k) Tratamento e distribui¢do dos
resultados do exercicio; e

1) Aprovagio darealizagio de suprimentos
pelos accionistas e seus termos e
condigdes.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da administracao)

Um) A sociedade € gerida e representada por
um administrador tnico ou por um Conselho
de Administracdo composto por 3 (trés) a 5
(cinco) administradores, de entre os quais
serd designado o Presidente do Conselho
de Administracdo, o qual ndo terd voto de
desempate, em conformidade com o que for
oportunamente deliberado pelos accionistas.

Dois) Os administradores mantém-se nos
seus cargos por mandatos de 4 (quatro) anos
renovaveis ou até que a estes renunciem ou
até a data em que a Assembleia Geral delibere
destitui-los.

Trés) Salvo se for de outro modo deliberado
pelos accionistas, os administradores ndo serdo
remunerados pelo exercicio das suas funcgdes e
estdo isentos de prestar caugao.

Quatro) A administragao tem os mais amplos
poderes de gestao permitidos por lei com vista
a prosseguir o objecto social da Sociedade,
salvo os poderes e competéncias que estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da administracao)

Um) Sempre que a gestdo e representacio da
Sociedade seja exercida por um administrador
anico, as suas decisoes deverao constar do livro
de actas da administragdo ou em documento
avulso com a respectiva assinatura reconhecida
na qualidade.

Dois) Sempre que a gestdo e representagdo
da sociedade seja exercida por um Conselho de
Administragao, aplicar-se-do as seguintes regras
especificas:

a) Excepto nos casos em que todos
os administradores prescindam
da convocatoéria, as reunides do
Conselho de Administrag@o deverdo
ser convocadas por carta, fax ou
correio electrénico com recibo
de leitura, com a antecedéncia
de, pelo menos, 15 (quinze) dias
relativamente a data da reunido e
devera ser acompanhada da agenda
da reunifo, assim como de todos os
documentos necessarios. Nenhum
assunto poderd ser discutido
numa reunido do Conselho de
Administragdo excepto se tiver
sido incluido na agenda ou seja
acordado mutuamente por todos os
administradores;

b) O quérum para as reunides do Conselho
de Administracdo considera-se
constituido se nelas estiverem
presentes ou representados todos
os membros do Conselho de
Administragdo;

c) Qualquer membro do Conselho de
Administragiio temporariamente
impedido de participar nas reunides
do Conselho de Administracdo
podera fazer-se representar por
qualquer outro membro por
meio de carta ou fax enderegado
ao Presidente do Conselho de
Administragdo;

d) As seguintes deliberagoes reservadas
terdo que ser tomadas por % (trés
quartos) dos administradores
presentes ou representados:

i) A celebragdo de acordos de
empreendimento comum,
consdrcio, associagdo em
participacido e outros contratos
semelhantes;

ii) A contrac¢do de empréstimos
e celebracdo de contratos de
financiamento;

iii) A concessdo de empréstimos ou
de garantias a terceiros;

iv) A aprovagdo do plano de negdcios,
as contas, relatérios e balangos
anuais da sociedade e os
principios, politicas e praticas
contabilisticas utilizados em
tais contas, relatérios e balancos
anuais e quaisquer alteragdes
a0s mesmos;

v) A participagdo da sociedade em
novos projectos; e

vi) A delegacdo de poderes num
determinado administrador para
a pratica de certos actos ou a
constitui¢do de mandatérios.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador tinico
ou pela assinatura conjunta de 2
(dois) administradores, consoante a
sociedade seja gerida e representada
por um ou mais administradores;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado, nos precisos termos e
com as limitagdes do respectivo
mandato; ou

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos precisos termos e
com as limita¢des dos respectivos
mandatos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A sociedade serd fiscalizada por um Fiscal
Unico ou por um Conselho Fiscal, conforme
for oportunamente deliberado pelos accionistas,
eleitos na reunido anual ordindria da Assembleia
Geral ordindria e manter-se-3o em fungdes até a
Assembleia Geral Ordindria seguinte, podendo
ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros e exercicio social)

Um) Os lucros anuais, depois de aplicados
para a constitui¢do ou refor¢co da reserva
legal, terdo o destino que for deliberado pelos
accionistas.

Dois) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial em
conformidade com o que for oportunamente
deliberado pela Assembleia Geral.

Trés) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.
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Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagédo
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Cinco)A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos accionistas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nomeacao de corpos sociais)

Os accionistas deliberam desde ja nomear
a seguinte pessoa para a administracdo da
sociedade para o quadriénio compreendido
entre 2018 e 2021.

Ivato Supermarket, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de dez de Dezembro de dois mil
e dezoito da sociedade Ivato Supermarket,
Limitada, com a sede em Maputo, matriculada
na Conservatéria do Registo de ntidades Legais
sob NUEL 100862530 deliberaram a mudanga
da sua (denominacio) e consenquente alteragdo
parcial dos estatutos no seu artigo primeiro o
qual passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Horizon Supermarket, Limitada e uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado
e reger-se-d pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

AAG - Real Estate
Properties, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por documentos particulares sem nimero dos
dias dezanove do més de Novembro do ano
dois mil e dezoito e vinte e seis de Novembro
de dois mil e dezoito, na sociedade AAG —
Real Estate Properties, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo da Entidades
Legais sob o n.° 100848465, foi deliberado
por unanimidade alterar os artigos segundo,

quarto, sétimo e oitavo do pacto social,

atendendo a alterac@o da sede, dos sécios e da
administragdo da sociedade, passando a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim Il Sung, n.° 1128, bairro de Sommerschield,
na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo dentro e fora do pais, quando
conveniente bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais)
e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
99.000,00MT (noventa e nove mil
meticais), correspondente a 99%
do capital social, pertencente a
sociedade Gespart — Participagdes
Lda;

b) Uma quota no valor nominal de
1.000,00MT (mil meticais),
correspondente a 1% do capital
social, pertencente a prépria
sociedade AAG — Real Estate
Properties, Limitada.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercido por um unico administrador,
nomeado em assembleia geral, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos.

Dois) Os sécios t€m plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacido, mediante aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador Unico.

Dois) Nos actos de gestdo corrente
da sociedade € bastante a assinatura de
qualquer um dos sécios, administrador
ou mandatario, conferidos os necessarios
poderes de representagao.

Maputo, 27 de Novembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Txotxoloza Moz S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101065847 uma entidade
denominada Txotxoloza Moz S. A..

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constituicdo de sociedade comercial anénima
de responsabilidade limitada entre:

Primeiro. Empresa Mudakas, S.A. situada
em Mocambique, Maputo cidade, Distrito
Urbano 1, Alto Maé, Avenida Ahmed Sekou
toure nr. 3678, rés-do-chio, representada pelo
senhor Gildo Abilio Sibumbe,de nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
na Provincia de Tete-Songo, Bairro Sul, casa
A2 Sul, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102286973A, emitido aos 21 de Junho
2012, na Cidade de Maputo;

Segundo. Empresa Kotulo Tsatsi Energy (
PTY) Ltd, situada na Republica Sul Africana,
pretdria Gauteng,0184, Residencial 17 Kruisis
Street, representada pelo senhor Janeke,
Pieter, de nacionalidade sul-africana, com I.D
n.° 670430 5069 08.

Terceiro. Ruth Berta Artur Boane, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente na
provincia do Maputo, distrito Municipal 2,
Chamanculo D, Rua n.° 12, casa n.° 757, COM
Bilhete de Identidade n.° 110300035646P
emitido pelo Arquivo de Idetificacdo de cidade
de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) E constituida uma sociedade anénima
que adopta a Txotxoloza Moz S.A., regida pelos
seguintes estatutos e pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo Avenida Samora Machel, n.° 397, 8.°
andar, flat 3, e durard por tempo indeterminado,
a contar da data da sua constituicéo.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, mediante deliberacio do Conselho
de Administracao.

Quatro) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao social,
no pais ou no estrangeiro, mediante deliberagio
do Conselho de Administracao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
projectos de Desenvolvimento ,gestdo e
operacdo de infra-estrutara relacionados a
Energia,

Dois) Energia & Geragdo de dgua potavel,
incluindo trading, logistica & importagdo/
exportacdo nessas areas.
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ARTIGO TERCEIRO

( Capital Social )

Um) O capital social, é integralmente
subscrito e realizado e parcialmente realizado
em dinheiro e em espécie, é de cinquenta mil
meticais (50,000.00MT), representado por
(50,000.00MT) de accdes correspondente a
soma de Trés quotas.

Dois) O capital social, podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral.

Trés) As acgdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer
pelo Conselho de Administragdo. As acgdes
nominativas ou ao portador sdo reciprocamente
convertiveis nos termos da lei, sendo as despesas
de conversao a cargo do accionista solicitante.
Os accionistas terdo direito de preferéncia de
subscri¢do nos aumentos de capital social da
Sociedade, na proporc¢do das suas respectivas
participagdes sociais.

Quatro) Os titulos provisérios ou definidos
sdo assinados por um administrador, cujas
assinaturas podem ser apostas por chancela ou
meios tipograficos de impressao.

Cinco) As despesas de emissao, substituicao,
registo, desdobramento, conversdo ou outras
relativas aos titulos representativos de acg¢des
sdo suportadas pelos interessados, segundo o
critério a fixar pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUARTO

(Administracao comercial e representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, serd exercida
pelo sécio Lyon Oliver, nomeado desde ja
sécio gerente, sendo necessdria a assinatura dele
para obrigar a sociedade em todos os contratos
sociais, podendo indicar para o representar.

Dois) Os sécios poderdo delegar os seus
poderes no total ou parcialmente em mandatérios
devidamente consentidos pela sociedade.

Trés) Os sécios sdo proibidos de obrigar
a sociedade em letras de favor, fianca ou
abonacdes, sob pena de serem penalizados a
medida da infrac¢do cometida determinada
pela sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se
o mesmo ndo for entregue a sociedade. Os
custos com a emissdo de novos titulos de
accdes serdo estabelecidos pelo Conselho de
Administragdo, e serdo da responsabilidade dos
titulares das ac¢des consolidadas, subdivididas
ou substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo sé serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo Conselho de Administragdo, por
conta do seu respectivo titular.

Trés) Os titulos das ac¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos,
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do Conselho de Administrag@o, cujas assinaturas
poderao ser colocadas por meios electrénicos ou
por chancela e conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por fax, e-mail ou carta registada com aviso de
recepgao, dirigidas aos s6cios com antecedéncia
minima de 15 dias a contas da data da recepcdo,
devendo obrigatoriamente constar a agenda,
hora e local da reunido.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
por outros sécios ou simples mandatérios
formalmente indicados.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢des legais e nas condi¢des
que forem estabelecidas pelo Conselho de
Administragio, com aprovagao prévia do Fiscal
Unico.

ARTIGO OITAVO

(Aquisicao de accoes e obrigacoes pro-
prias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes proprias, e
realizar sobre as mesmas as operagdes que achar
necessdrias para a prossecucdo dos interesses
sociais da sociedade.

ARTIGO NONO
(Distribuicao de lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio econdmico, terdo aplicacdo que a
assembleia geral deliberar, depois de deduzidos
para a constituicdo de fundos de reserva legal
em 15%, sendo o remanescente a distribuir pelos
sécios na propor¢do de suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) Dissolvendo-se a sociedade por
acordo dos sdcios, estes serdo liquidatarios e
procederdo a liquidagdo e partilha dos haveres
na forma deliberada em assembleia geral, mas
no caso de alguns sdcios pretenderem ditos
haveres, serdo licitados verbalmente entre eles
e adjudicado ao que maior oferecer.

Dois) Caso ndo se chegue a um acordo
quanto ao valor dos haveres, poderd ser
solicitado a intervencdo de uma auditoria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do que qualquer
dos sdécios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros do sécio falecido ou interdito,
devendo estes, escolher um que a todos
represente na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa até a realizagio da assembleia
geral para esse efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Normas complementares)

Em tudo que ficou omisso neste contracto,
regulardo para todos efeitos as disposicdes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro 2018. —
O Técnico, llegivel.

A.M. Electrical Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 15 de Agosto de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101033333 uma entidade
denominada A.M. Electrical Solutions,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Alberto Daniel Mabota, casado,
natural de Maputo, residente no bairro de
Singathela - Infulene, quarteirdo n.° 8, casa
n.° 4, cidade da Matola, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100685227B, emitido no dia
22 de Maio de 2017, em Maputo;

Segundo. Jilio Alfredo Chatque, casado,
natural de Maputo, residente no bairro da
Machava KM, quarteirdo n.° 17, casa n.® 1616,
Cidade da Matola, portador de Bilhete de
Identidade n.° 100100086283J, emitido no dia
30 de Margo de 2015, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de A.M.
Electrical Solutions, Limitada e tem a sua sede
na cidade da Matola, Avenida das Industrias,
bairro da Liberdade - Expresso, rés-do-chdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo indeter-
minado, contando-se para todos os efeitos a
partir da data da sua constituig¢do.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos profissionais nas seguintes areas:
(i) Instalacdo, Manutengdo e Reparagdo de
todo tipo de Sistemas Electricos; (ii) Venda
e Assisténcia técnica de todo tipo de Material
Electrico e seus consumiveis.

Dois) A sociedade poderd associar-se ou
participar do capital social de outras sociedades
por quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado, € de vinte mil meticais, uma de
quinze mil meticais, correspondente a setenta
e cinco por cento do capital, pertencente ao
socio Alberto Daniel Mabota, € outra de cinco
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital, do sécio Jilio Alfredo
Chatque.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a Assembleia Geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas ¢ livre entre os sdcios, sendo vedada
a pessoas estranhas a sociedade quando carece
de consentimento expresso dos restantes s6cios.

Dois) A sociedade reserva-se, em primeiro
lugar, e os sdcios ndo cedentes, em segundo, o
direito de preferéncia, na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou Interdicao dos sécios)

Por morte ou interdicdo de um dos sécios
a sociedade continuard com os seus herdeiros
(sucessores) e representantes que, entre si,
escolherdo um que exerca os respectivos direitos
enquanto as quotas permanecerem indivisas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administrac@o, constituido por dois membros,
um na qualidade do presidente e o outro no cargo
de administrador, nomeados pela assembleia
geral, com plenos poderes, dispensados de
prestar caugdo e auferirdo remuneracgio que lhes
for fixado pelo mesmo 6rgio.

Dois) A sociedade obriga-se pela combinagio
de duas assinaturas.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha sido
decidida por acordo, serd liquidada como os
sécios deliberarem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposic¢des da lei.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Cinovate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101082377 uma entidade
denominada Cinovate, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédico
Comercial, entre:

Egidio Camacho Armando, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040100024852A,
de vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e catorze, emitido pelos Servicos de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo;

Dércio Tomas Manuel, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300183097B, de vinte
e seis de Julho de dois mil e dezasseis,
emitido pelos servicos de identificagdo civil
de Maputo;

Rude Boca, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110300183097B, de vinte e
seis de Julho de dois mil e dezasseis, emitido
pelos Servicos de Identificacdo Civil de
Maputo;

Claudino Alexandre Nhantumbo, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100205989B, de
vinte nove de Outubro de Dois mil e quinze,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denomicacao social

Cinovate, Limitada, adiante designada
simplesmente por Cinovate, ¢ uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da constitui¢do,e que se
rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Fernao
Magalhaes n.° 413, podendo abrir e encerar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social onde e
quando o conselho de administragdo o julgar
conveniente.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
transferéncia da sede para outro local e a
abertura ou encerramento, em territorio nacional
ou estrangeiro de agéncias filiais, sucursais
ou de qualquer outra forma de representacio,
depois de devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principais as
seguintes actividades:

a) Desenvolvimento e comercializagdo

de softwares informaéticos;
b) Exportagdo, importaciio e comercia-
lizagdo de equipamentos infor-
maticos, elétricos, comunicagdo e
seguranga eletrénica incluindo seus

acessorios e consumiveis;
Dois) A sociedade podera também exercer,

as seguintes actividade:

a) Prestagdo de servicos de infraestruturas
de redes, seguranca eletrénica e
eletricidade;

b) Venda e compra de imobilidrios;

c¢) Comercializagdo de material de
escritorio e seus consumiveis;

d) Desenvolvimento e gestdo de
propriedades;

e) Prestagdo de servicos e consultoria;

f) Venda de sistemas de gestdo de
parceiros;

g) Seguranca eletrénica e seus
componentes;

h) Importagdo e exportacio,
aprovisionamento, distribui¢do e
comercializagdo de bens e servigos;

i) Adquirir participacdes ou accdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente e associar-se
com outras empresa ou associagoes
legalmente permitidas e alienar
livremente as participacdes que
for titular;

j) Poder adquirir, construir, alocar, ou
alugar bens imdveis, ou mdveis e
construir direitos sobre esses bens
em qualquer local do pais e do
estrangeiro;

k) Desenvolver e explorar concessdes
e propriedades permitidas pela lei
e devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes;



8652

11 SERIE — NUMERO 250

I) Exercicios de actividades de
manutencdo e assisténcia técnica
na 4rea de informdtica, segurancga
eletrénica e eletricidade de média
e baixa tensao;

m) Outras actividades conexas
complementares ou subsidiadas
do objecto social principal em
que a maioria dos sécios acorde
em assembleia geral, praticar todo
em qualquer objecto de natureza
lucrativa ndo proibida por lei,
uma vez obtidas as autorizagdes
respetivas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capita social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), dividido em quatro quotas, assim
distribuidas.

a) Uma quota de quarenta e nove mil
meticais, correspondente a 49%
do capital social pertence ao sécio
Egidio Camacho Armando;

b) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a 25%
do capital social pertence ao sécio
Dércio Tomas Manuel;

¢) Uma quota de dezasseis mil meticais,
correspondente a 16% do capital
social pertence ao sécio Rude Boca;

d) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a 10% do capital
social pertence ao socio Claudino
Alexandre Nhantumbo.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capitais. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixados por deliberagdo
do respectivo concelho de administragao.

ARTIGO SEXTO
Divisao e secao de quotas

Um) A divisdo e se¢io de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer bénus ou encargos
sobre a mesma, carecem de autorizacdo prévia
da sociedade, dada pela deliberagio da prépria
assembleia geral, com parecer prévio do
conselho de administagéo.

Dois) O sécio podera perder a sua cota se
em concordancia com o manual de politicas e
procedimentos desta sociedade observar-se que
0 mesmo aplica-se.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepcdo, dado a conhecer o
objecto de venda e respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios bem como empregados que
a sociedade decidir integralos como sécios.

Cinco) E nula qualquer divisdo, sessdo,
alienacdo ou oneragdo de quaisquer quotas
que ndo observe o preceituado no ndmero
antecedente.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade dos sécios

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extingdo ou interdi¢do de qualquer dos sécios.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandar um entre eles
que a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria na sede da sociedade uma vez em
cada més e uma assembleia ordinaria a cada
ano, para apreciagao, aprovagao ou modificag@o
do balan¢o de quotas de exercicios, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO NONO
Convocacao e reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
conselho de administragdo, por carta registada,
e-mail e telefonema, com antecedéncia minima
de quinze dias.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral bem como as formalidades
da sua convocacao, quando os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora da
sede social, em qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberacdes que
importem a modificagdo do impacto social, a
dissolucdo da sociedade ou divisao e sessdo das
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A geréncia da sociedade, dispensada
de causa serd exercida pelo sécio Egidio
Camacho Armando, que exercerd o cargo de
director-geral, obrigando-se a sociedade em
todos os contratos, com assinatura deste ou
do diretor executivo com o consentimento do
director-geral.

Dois) O s6cio Dércio Tomas Manuel,
exercerd as funcdes de director executivo.

Trés) A geréncia serd remunerada conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral,
podendo constituir em participagio nos lucros,
se assim for definido.

Quatro) Ao gerente é expressamente
proibido obrigar a sociedade em actos ou
documentos estranhos aos negdcios da
sociedade, designadamente em finangas, letras,
vales, abonagdes e outros similares.

Cinco) Compete a geréncia os mais amplos
poderes de gestdo, representando a sociedade
activa e passivamente, em juizo e fora dele,
bem como praticar todos os actos relativos ao
objecto social, desde que os presentes estatutos
ou a lei ndo reservem para a assembleia geral.

Seis) O gerente pode dentro dos limites
da sua competéncia, construir mandatérios
estranhos a sociedade sempre que os actos
a praticar exijam habilidades técnicas ou
profissionais de qualquer ordem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e aplicacoes de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a quota de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da assembleia geral na primeira
quinzena de Janeiro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicag@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes diversas

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Serdo liquidatdrios os membros do conselho
de geréncia em exercicio a data da dissoluc@o,
salvo deliberacdo diferente da assembleia geral.

Para os casos omissos regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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Matchedje Gril Meat —
Sociedade Unipessol,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 4 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101076113 uma entidade
denominada Matchedje Gril Meat — Sociedade

Unipessoal, Limitada.

Hélder Domingos Pinto de Sousa, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, residente
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022532538, emitido aos 23 de
Junho de 2017 pelo Arquivo de Identificag@o
Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Matchedje Gril Meat — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua cede na Avenida 24
de Julho, n.° 384, rés-do-chdo, na cidade de
Maputo, podendo por deliberacéio da assembleia
geral Abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente. A sua duragdo

serd por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagido
das seguintes actividades: Prestacéio de servigos
na drea de eventos, casamentos, festas privadas,
restaurante, bar, discoteca e piscina, comércio
de tabaco, bebidas alcodlicas; actividades de
transporte.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas completamente e
subsidiaria do objecto social, desde que obtida

necessdria autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a uma tinica
quota, pertencente ao sécio Hélder Domingos
Pinto de Sousa.

ARTIGO QUARTO
(geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida pelo tnico sécio

Hélder Domingos Pinto de Sousa.

ARTIGO QUINTO
(casos omissos)

Os casos omissos neste contrato sao regulados
pelas disposi¢des do Codigo Comercial vigente
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

Maputo, 13 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Artes Comunicacao
e Imagem - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia 23 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101076113 uma entidade
denominada.

E celebrado o presente contrato, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial pelo:

Nélio Jdlio, natural de Mapinhane, solteiro
maior, residente no distrito Municipal 1,
Malhangalene B, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100142491J, emitido em
16 de Novembro de 2016, por Direc¢do
Nacional de Identificacao Civil de Maputo,
constitui uma sociedade com um tnico socio,
que passa a reger-se pelas disposicdes que
se seguem.

ARTIGO PRIMEIRO
(denominacao e sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Artes Comunicagao e Imagem - Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Eduardo Mandlane,
n.° 1880, 2.° andar, podendo abrir e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes e outras
formas de representacéio social na Reptblica
de Mocambique e no estrangeiro.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto o exercicio de
actividade de prestacio de servigo de marketing
e publicidade, multimédia, desenho gréfico, web
design e publicidade exteriores.

ARTIGO TERCEIRO
(capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), e corresponde a uma quota de
igual valor nominal, pertencente ao tinico sécio
Nélio Jilio.

ARTIGO QUARTO
(administracao)

Um) A administra¢do e representagdo da
sociedade ficam a cargo de um administrador
Unico que poderd ser o (a) s6cio(a) unico (a) ou
outra pessoa por ele(a) nomeado.

Dois) A administragdo da sociedade serd
confiado ao senhor Nélio Julio, que desde ja
fica nomeado administrador, com poder de
assinatura nos bancos.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do sécio, de um gerente ou de um
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao)

Um) Por morte ou interdi¢do do sécio, a
sociedade ndo se dissolverd, podendo continuar
com os herdeiros ou representantes legais do
sécio interdito ou falecido, os quais nomearao
um dentre eles que os representard na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A dissolu¢do da sociedade serd por
acordo do sécios e todos serdo liquidados, ndo
havendo acordo, a liquidag@o serd determinado
pelo foro legal.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes finais)

Um) Quaisquer litigio que possam ter lugar
na duragdo da sociedade, entre o sécio ou
terceiros, serdo objecto, em primeira instancia,
de solucdo amigéavel, ndo sendo possivel,
recorrer-se-a ao foro local ou de lugar de
comprimento dessa obrigagio.

Dois) Em tudo que for omisso sera regulado
pelas disposicdes legais e aplicdveis em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 13 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

GES e Associados —
Sociedade de Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101081214 uma entidade
denominada GES e Associados — Sociedade de
Advogados, Limitada.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
GES e Associados — Sociedade de Advogados,
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Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade de advogados de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na cidade da Maputo,
Avenida da Zedequias Manganhela, n.° 520,
3.° andar, porta n.° 4.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer parte do pais, assim como abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegagdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
do territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de advocacia em toda a sua
abrangéncia.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais pertencente ao sécio
Mutola Leonardo Escova;

b) Outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais pertencente ao sécio
Joaquim Domingos Gaspar.

Dois ) O apuramento das quotas ¢é feita
mediante a apresentacdo do taldo de depdsito
de valor monetdrio na conta titulada pela
sociedade.

Trés) A sociedade poderd, por meio da
assembleia geral, deliberar o aumento ou
reducdo do capital social.

CLAUSULA QUINTA
(Cessao de quotas)

E livre a cessdo de quotas entre os sGcios,
sem prejuizo do direito de preferéncia dos
restantes, a exercer na propor¢do das suas
participacdes.

CLAUSULA SEXTA

(Aumento, reducao do capital social e seu
quorum deliberativo)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administragdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird a ambos os sécios
deliberar sobre quaisquer aumentos e redugdes.

CLAUSULA SETIMA

(Admissao, exoneracao e exclusao
de socios)

Um) A admissdo de novos sécios depende
da deliberagao de todos os sécios, tomada em
assembleia geral por unanimidade dos votos.

Dois) A exoneracdo e exclusdo de sécios é
decidida em assembleia geral, nos termos da lei
das sociedade de advogados.

CLAUSULA OITAVA

(Direitos e deveres gerais dos associados
e advogados estagiarios)

Um) Siao direitos dos associados e
advogados-estagidrios:

a) Ser tratado com correcao e urbanidade,
com respeito de todas as obrigacdes
contratuais e das normas que o
regem;

b) Receber uma remuneragdo compativel
com a sua experiéncia e qualidade
de trabalho prestado;

c) Beneficiar-se de todos os direitos que
a assembleia geral decidir.

Dois) Sao deveres dos associados e
advogados estagiarios:

a) Respeitar e tratar com corregdo,
respeito e lealdade os sécios,
colegas de trabalho e demais
pessoas que estejam e entrem em
contacto com a sociedade;

b) Guardar sigilo profissional, nédo
divulgando em caso algum
informagdes referentes a acitividade
da sociedade, clientes e outras
informacdes relevantes;

c) Exercer a sua profissdo em regime
de exclusividade, ndo devendo
concorrer com a sociedade;

d) Cumprir as normas constantes dos
estatutos e demais legislagdo em
vigor em Mogambique.

CLAUSULA NONA
(Direitos especiais dos associados)

Um) Os associados auferirdo uma avenca
mensal, bem assim um valor a acordar entre
as partes a titulo de contrapartida adicional de
performance profissional.

Dois) Os associados prestardo 0s servigos
juridicos com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentos normas deontoldgicas aplicdveis
em Mocambique a profissdo de advogado e a
prética de actos préprios da advocacia, bem
como dos demais normativos, regras e
responsabilidades emergentes dos acordos
de Cooperacio Internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Trés) Os associados tem direito a
uma progressio na carreira, nos termos
do regulamento de carreira profissional da
sociedade.

Os demais direitos e deveres especiais dos
associados serdo previstos no contrato, por
Regulamento da Carreira Profissional e outros
instrumentos aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € conferida a ambos sécios ou nos
termos que for decidido pela assembleia geral

Dois) Os administradores ficam dispensados
de caucdo.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sécios ou
procurador especialmente nomeado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a sempre
que necessdrio sem dependéncia de quaisquer
formalidades.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomados por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou estatutos exijam uma maioria
qualificada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

(Balanco e contas)

Um) O balango das contas € anual e é
fechado com referéncia a data de trinta e um
de Dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados em cada
balanco, deduzir-se-4 vinte por cento para o
fundo de reserva legal.

Trés) O remanescente serd dividido pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Top - Furniture, S. A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Abril de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100984148 uma entidade
denominada Top - Furniture, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
Forma e denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6énima de responsabilidade limitada e a
denominagdo de Top - Furniture, S.A..
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola, bairro Hanhane, rua Zaida Chongo,
Parcela n.° 501-Matola N4 - Mocambique:

a) O Conselho de Administra¢do podera,
a todo o tempo, deliberar que a
sede da sociedade seja transferida
para qualquer outro local, em
Mogambique;

b)Por deliberagdo do Conselho de
Administragio, poderdo ser criadas
e extintas, em Mocambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritdrios de represen-
tacdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por um periodo de
tempo indeterminado, a partir da data do seu
registo junto da Conservatdria de Registos das
Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem, por objecto social:

a) O exercicio de actividades de fabricagao
de colchdes e de mobilias estofadas,
qualquer que seja o material usado
na sua estrutura, nomeadamente:

b) A fabricacdo de colchdes equipados
com molas ou guarnecidos
inteiramente com materiais de
sustentagdo, colchdes de borracha
de borracha e de pldasticos
alveolares sem revestimento. Inclui
a fabricacdo de suportes eldsticos
para camas;

c¢) A fabricagio de mobilidrio de madeira
para salas de estar, quartos de
dormir, casa de banho. Inclui
mobiliario urbano (bancos), sofés,
cadeira e assentos com armagdo de
madeira, assim como acabamentos
(estofamento, pintura, polimento,
lacagem e envernizamento).
Fabricagdo de todo tipo de méveis
(méveis para usos domésticos,
escritério, hotelaria, restaurante,
hospitais, salas de espectaculo,
comercio, entre outros), feitos em
qualquer material e para qualquer
fim. Fabricacdo de artigos téxteis
confeccionados. Actividade de
acabamento mobilidrio. Reparacio
e restauro de mobilidrio.
comércio a retalho de mobilidrio.
desenvolvimento de actividades de
design, nomeadamente, design de
interiores (museografia, espacos
domestico, publicos, lazer, etc.)

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da Assembleia Geral, exercer quaisquer outras
actividades, adquirir ou alinear participagdes no
capital de outras empresas ou associar-se a elas
sob qualquer forma legalmente estabelecida.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), representado por 100 (cem mil)
ac¢oes, cada uma com o valor nominal de IMT
(um metical).

ARTIGO SEXTO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugdo.

ARTIGO SETIMO
Exercicio

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil. ARTIGO OITAVO

Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por delibera¢do unanime
da assembleia geral.

Doios) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolugdo da sociedade.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso serd regulado
pelas disposig¢des legais vigentes na Reptiblica
de Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Delicias Faria Catering
Prestacao de Servicos,
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia 7 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101068161 uma entidade
denominada Delicias Faria Catering Prestag@do
de Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida uma sociedade por quotas,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Cleonice Amina da Silva Almeida Faria,
casada com Bruno Filipe Rolo Manteigas Minas
Faria, em regime de bens adquiridos natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente no bairro do Alto Mes, Avenida 24 de
Julho, n.° 2761, 10.° A 32, cidade de Maputo,
Bilhete de Identidade n.° 110100063077B,
emitido aos 25-03-2015, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo da cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade, denominada,
Delicias Faria Catering Prestacdo de Servicos
—Sociedade Unipessoal Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Repiblica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Delicias Faria Catering Prestacdo de Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada Criada por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
sita na Avenida Eduardo Mondlane n.° 2985,
6.° - 16, na cidade de Maputo, adiante simples
decis@o do sécio poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s requisitos legais.

Dois) O sécio poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais qualquer outra forma de
representa¢do no pafs, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Organizagdo de feiras, congressos e
outros eventos similares;

b) Fornecimento de refei¢des para eventos,
e outras actividades de servicos
de refei¢des, estabelecimento de
bebidas;

c) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou ndao com o
seu objecto principal desde que para
tal obtenha aprovag@o das entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
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diferente da sociedade, assim como associar-se
a outras sociedades para a prossecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto mediante deliberacdo da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integral, subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a totalidade do
capital social pertencente a inica sécia Cleonice
Amina da Silva Almeida Faria.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O soécio poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia tnica Cleonice Amina da Silva Almeida
Faria, que desde j4 fica nomeada administradora.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administradora nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechardao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto esta ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos sécios, a sociedade continuara com

os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente a sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-do as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

AMH - Traducao e
Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 11 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101082601 uma entidade
denominada AMH — Tradug¢@o e Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ana Mato Hombre, casada, de nacionalidade
espanhola, natural de Santiago de
Compostela, Corufia, Espanha, residente
em Maputo, titular do Passaporte
n.° AAC685979, emitido aos oito de
Novembro de dois mil e dez.

Constitui uma sociedade comercial que passa
a reger-se pelas disposi¢des que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede, duracao e objecto

A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, adopta a firma
AMH - Tradugdo e Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, tem a sua sede na
provincia de Maputo, bairro Intaka, Condominio
do Intaka, casa n.° 32/19, podendo abrir
escritérios ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer parte do territorio
nacional ou no estrangeiro, e serd regida
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social principal
a prestacdo de servicos de Traducdo e de
Consultoria.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trinta mil

meticais, correspondente a uma quota de igual
valor nominal, pertencente a sécia Ana Mato
Hombre.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao

Um) A administraciio da sociedade cabera
a sécia Ana Mato Hombre, com os poderes e
atribui¢des de representacdio activa e passiva
da sociedade, em juizo e fora dele, podendo
praticar todos os actos compreendidos no
objecto social, com plenos poderes de obrigar
a Sociedade, assinar cheques bancérios, avales,
fiancas, abonagoes, comissoes, representagoes,
pagamentos, levantamentos, cumprir e fazer
cumprir a lei vigente.

Dois) A sécia na qualidade de administradora,
pode constituir um ou mais procuradores, nos
termos e para os efeitos da lei, devendo o
instrumento de procuragdo especificar os actos
e serem praticados pelo(s) procurador(es) assim
nomeado(s).

ARTIGO SEXTO
Lucros

O balanco e a conta de resultados abrem
e fecham a um de Janeiro e a trinta e um de
Dezembro de cada ano, respectivamente.

ARTIGO SETIMO

Dois) Os lucros, depois de retiradas as
importancias necessdrias para o fundo de
reserva legal, terdo o destino que a sdcia
determinar.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e casos omissos

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por determinagdo da sécia
quando assim entender.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Fish Steaks — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia 12 de Dezembro de 2018, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 101083004 uma
entidade denominada Fish Steaks — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Alexandre Ferreira Pais, maior, casado,
natural de maputo,residente na cidade de
maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré,
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n 435, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100893294N emitido na cidade de
Maputo, que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade unipessoal
por quotas denominada Fish Steaks — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da assinatura do registo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré, n.® 435,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio em
Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
compra e venda de peixe e mariscos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Participacao em empreendimentos)

A sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com o mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado é
de dez mil meticais, encontrando-se subscrito

totalmente em dinheiro, e corresponde a uma
unica quota pertecente a Alexandre Ferreira
pais.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, o sécio poderd
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condic¢des fixados por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administragcdo e a representagdo
da sociedade pertencem ao s6cio tunico,
ficando desde ja nomeado administrador, com
ou sem remuneragdo conforme ele decidir,
podendo a respectiva remuneragdo consistir,
parcialmente ou na {ntegra, numa percentagem
de participagdo nos lucros da sociedade.

Dois) O administrador serd remunerado,
nos termos e condi¢cdes que vierem a ser
estabelecidas.

Trés) O administrador fica, desde ja,
autorizado a efectuar levantamentos na conta
onde se encontra depositado o capital social
da sociedade ora constituida para fazer face
as despesas de constituicdo e instalagdo da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Trés) A geréncia fara o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei e nos estatutos ou ainda
por decisdo da sdcia.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo se por decisdo da sdcia,
esta de todo serd sua liquidataria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicao transitdria)

A sociedade assume, desde j4, as obrigacdes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisi¢ao,
para sociedade de quaisquer direitos, antes
do registo definitivo do contrato social, sem

prejuizo do disposto no Cédigo Comercial e
quaisquer outros aplicdveis do citado diploma
legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

As omissdes serdo reguladas com as demais
legislagdes aplicdveis no pais.

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Tiger Consumer Brands
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por escritura ptblica de quatro de Dezembro de
dois mil e dezoito, lavrada a folhas 83 e 85 do
livro de notas para escrituras diversas nimero
1.043 trago B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Sara Mateus Cossa,
licenciada em Direito, conservadora e notdria
superior A do referido cartério, foi constituida
uma sociedade uma sociedade por quotas, sob
a firma Tiger Consumer Brands Mozambique,
Limited, que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Tiger Consumer Brands
Mozambique, Limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal, talhdo nimero cento e quarenta e um,
sexto andar, nas Torres Rani, com o Cddigo
Postal nimero noventa e seis, na cidade de
Maputo, em Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacio comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constituicao.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste no exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio por grosso de produtos
quimicos; e

b) Comercializa¢@o, importacdo e
exportagdo de produtos quimicos
para o exercicio e desenvolvimento
da actividade social; e

c) Prestacdo de servicos de marketing e
desenvolvimento de marcas.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou
a constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais e acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil setecentos e
cinquenta Meticais, representativa
de noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Tiger Consumer Brands Limited; e

b) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Davita Trading Proprietary, Limited.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacdo dos
sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberagdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) amodalidade e o montante do aumento
do capital;

b) o valor nominal das novas participacoes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se é aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das respectivas participagdes
sociais, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, o direito de preferéncia ser limitado ou
suprimido por deliberac@o da assembleia geral
tomada por maioria necessdria a altera¢do dos
estatutos.

ARTIGO SETIMO

(Prestacdes suplementares e/ou acesso-
rias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessérias e/ou suplementares de capital, até
ao dobro do capital social, ficando os sécios
obrigados na propor¢do das respectivas quotas
e nas condi¢des e prazos estabelecidos pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A divisdo e transmissao, total ou parcial,
de quotas, fica condicionada, respectivamente,
ao consentimento e direito de preferéncia da
sociedade, mediante deliberacdo dos sécios
tomada em assembleia geral, e, caso a sociedade
nio o exerca, dos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, devera notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢iio do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso ndo se pronuncie dentro
do referido prazo.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerca o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragido da sociedade deverd,
no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Cinco) No caso da sociedade e os sécios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizacdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto nos
presentes estatutos, ou a dé em
garantia ou caug¢do de qualquer
obrigacdo, sem o consentimento
da sociedade;

d) Se o s6cio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortiza¢do de quotas nao for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes socios serdo
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
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reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sécios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as operagdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO I
Dos drgaos sociais
SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administrag@o da sociedade;

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico; caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da elei¢do, com
excepcdo do Orgio fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgaos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de anincios publicados

num dos jornais mais lidos do local da sede
social ou por meio de carta dirigida aos sécios,
com quinze dias de antecedéncia, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocacdo mencionar o local, o
dia e a hora em que se realizard a reunido, bem
como a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
nos trés meses imediatos ao termo de cada
exercicio, para deliberar sobre o balancgo,
relatério da administra¢do, aprovacdo das
contas referente ao exercicio do ano anterior
e sobre a aplicagio dos resultados, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os sdcios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o ndmero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a Lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sécios e amortizacdo
de quotas;

d) A aquisicido, divisdo, alienacio ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienacgao de quotas
a terceiros e o0 consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

f) A eleicdo, remuneracio e destituicdo
de administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administra¢do, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribuicio dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

j) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstencdes.

SECCAOII

Da administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral que os nomear, os
quais podem constituir-se em conselho de
administracdo, o qual deverd ser composto
por um nimero {mpar de membros, com o
minimo de trés membros, devendo um dos
administradores ser eleito como presidente do
conselho.

Dois) Faltando tempordria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacéo da falta.

Trés) Cada administrador terd um voto e
as delibera¢des do conselho de administragdo
deverdo ser tomadas pela maioria dos votos
dos membros presentes e, em caso de empate,
o Presidente do conselho de administracio terd
voto de qualidade.

Quatro) A administra¢do poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Cinco) O conselho de administragido podera
constituir procuradores para a prética de certos
actos, nos limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
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passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

c) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigac¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c¢) pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo;

d) pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente e/ou
de gestdo didria da sociedade € suficiente a
assinatura de qualquer administrador ou de
mandatarios com poderes bastantes.

SECCAO III

Dos érgao de fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal Gnico, que devera ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizag¢@o, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
elei¢do do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral
ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas fungdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracéo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, durante os trés

meses seguintes ao termo do exercicio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido

da reserva legal, até que esta

represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administracdo da sociedade serd constituida
pelos senhores Madrio Adams, Anand Naidoo
e Pieter Spies.

Esta conforme.

Maputo, 6 de Dezembro de 2018. —
A Notaria, llegivel.

Limitless, Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por ter saido (errado) no Boletim da Repiiblica,
n.° 121, de 30 de Outubro de 2018, no artigo
primeiro (forma, denominagao e sede), nimero
dois, onde se 1é: «A sociedade tem a sua sede na
rua Daniel Napatima, n.° 11, cidade de Maputo —
Mogambique», deve ler-se: «A sociedade tem a
sua sede na rua Daniel Napatima, n.° 351, cidade
de Maputo — Mocambique».

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.
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SAG, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Novembro do ano
dois mil e dezoito, lavrada de folhas cento vinte
e cinco e ss, a folhas cento trinta e um, do livro
de notas para escrituras diversas nimero I — 34,
desta Conservatéria dos Registos e Notariado
de Nacala-Porto, a cargo de Maria Inés José
Joaquim da Costa, licenciada em Direito,
conservadora, e notdria, superior, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Sag, Limitada pelos sécios
Sabino Dionisio Amisse de Oliveira, casado
com Andreia Silva de Oliveira Amisse, sob o
regime de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Nampula de nacionalidade mogambicana,
portador de Bilhete de Identidade nimero zero
trés um sete zero dois zero um cinco zero oito
um C, emitido aos cinco de Janeiro de dois
mil e dezoito, pela Direccido de Identificagdo
Civil de Nampula e Andreia Silva de Oliveira
Amisse, casada com, Sabino Dionisio Amisse
de Oliveira, sob o regime de comunhdo de
bens adquiridos natural do Porto-Portugal, de
portuguesa e residente habitualmente na cidade
de Nacala, portadora do DIRE (Documento de
Identificacdo de Residéncia para Estrangeiros)
ndmero zero trés PT zero zero zero nove zero
um cinco quarto I, emitido aos vinte um
de Dezembro de dois mil e dezassete, pela
Direcgdo Provincial de Migragdo de Maputo,
nos termos constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Denominacao, sécios, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao social

A sociedade adopta a denominagio de Sag,
Limitada, uma institui¢do de direito privado,
que se rege de acordo com estabelecido no
presente estatuto, e em tudo que for omisso,
pelalegislacdo civil ou comercial mogambicana.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
Baixa, bairro Maiaia, Talhdo, s/n, Nacala-Porto,
provincia de Nampula, € constituida a partir da
data da sua constitui¢do e a sua duragao por um
periodo indeterminado.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
em outros locais do territorio nacional ou no
estrangeiro, sempre que a necessidade do seu
objecto o justifique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Actividades de educacgdo pré-
escolar para criancas com idades
compreendidas entre os 0 anos e a

idade de ingresso no ensino bésico;

b) Actividades desenvolvidas por creches,
centros de actividade de tempos
livres e amas;

¢) Organizacdo de eventos de natureza
publica ou privada, congressos,
feiras, exposi¢des, festas,
semindrios ou qualquer tipo de
evento com todos 0s servigos
de apoio a cada tipo de evento.
design, concepcgido, producgio
e implementagdo de ac¢des de
marketing, vendas e comerciais;

d) Actividades ligadas a educagdo pré-
escolar e de ensino escolar ao
primeiro nivel, piblico ou privado
(com ou sem fins lucrativos),
orientadas para uma formacao
bdsica escrita, aritmética e o
conhecimento elementar de outros
assuntos (histdria, geografia,
ciéncias naturais, musica, etc.)
normalmente ministrados em
escolas. Inclui o ensino a este nivel
para criangas com deficiéncia e a
alfabetizacdo de adultos que ndo
tém oportunidade de frequentar a
escola;

e) Compreende as actividades ministradas
em campos e escolas, visando
a instru¢@o organizada para fins
desportivos e recreativos. Inclui
a instrucido, nomeadamente,
de futebol, andebol, ginastica,
natacdo, artes marciais, equitagio,
jogos de cartas, yoga, assim como
as actividades dos instrutores,
professores e treinadores;

f) Compreende o ensino de: musica,
danga, fotografia (excepto
comercial), arte dramatica e de
outras artes, sem atribuiciio de um
diploma profissional, nem grau de
bacharelato ou licenciatura;

g) Actividades artisticas, de especticulos
e recreativas.

Dois) A sociedade poderd também dedicar-
se a outras actividades em outras areas, desde
que para tal tenha as licencas ou autorizag¢des
dos respectivos organismos competentes.

CAPITULO IT
Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social da sociedade é de
20.000,00MT (vinte mil meticais), integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 10.000,00MT,
pertencente ao s6cio Andreia Silva
de Oliveira Amisse, correspondente
a 50% do capital social;

b) Uma outra quota no valor de 10.000,00
MT pertencente ao sécio Sabino
Dionisio Amisse de Oliveira,
correspondente a 50% do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Niao serdo permitidos suprimentos a
sociedade em tudo ou parte que for necessério
para a prossecug¢do dos objectivos preconizados
pela sociedade, a sua aquisi¢do serd por
consenso mutuo dos sécios, sendo os encargos
assumidos pelas mesmas aquisicdes, da inteira
responsabilidade da sociedade, no que concerne
ao seu pagamento ou liquidag@o.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, afim de se
apreciar o balango e as contas do exercicio, bem
como para deliberar qualquer assunto previsto
na ordem dos trabalhos.

Dois) A assembleia geral, serd convocada
pela administragdo da sociedade por meio de
carta registada com protocolo ou por fax, com
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
nao seja outro procedimento exigido por lei.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo da sociedade dispensa
caugdo e serd exercida indistintamente pelos
sécios durante um biénio sem prejuizo de
reeleigdo.

Dois) Compete ao administrador, exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social,
desde que a lei nem o presente contrato nido
reserve a assembleia geral.

Trés) Para a actos que onerem, vendam ou
de alguma forma garantam dividas necessita de
assinatura conjunta dos dois sécios ou desde que
um deles apresente procuracdo com poderes
especiais.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO
Balancos sociais

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.
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Dois) O balanco encerra com a data de 31
de Dezembro e serd submetido a aprovagdo da
assembleia geral e pois de deduzidas as dividas
e responsabilidades da sociedade sobre terceiros
e o estado.

ARTIGO NONO
Morte, interdicao e dissolucao

Um) Por morte ou interdi¢do de um dos
socios, a sociedade ndo se dissolve e continuara
com o sécio sobrevivo e o representante do
sécio falecido.

Dois) Cada sécio € livre de cessar, trespassar
transmitir a sua quota a terceiros que para o
efeito, dar-se-a prioridade aos membros da
sociedade.

Trés) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei e pela vontade dos sécios.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala-Porto, 29 de Novembro de 2018. —
A Conservadora, Maria Inés José Joaquim
da Costa.

TVA Distribuidores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 20 de Dezembro de 2015 da
assembleia Geral extraordinaria da firma, os
socios deliberaram a cessdo de quotas no valor
de 10.000,00MT, do socio Alfredo Figueiredo
Pereira que possuia na sociedade e cedeu
ao Anténio Basilio Ferreira Fernandes e a
alteracdio da gérencia da firma, por via disso,
ficam alterados os artigos quarto e oitavo, o qual
passam a ter a seguinte redac¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro e bens, € de 100.000,00MT, divididos
em quatro quotas pertecentes aos seguintes
sécios e nas proporgdes que se seguem:

Antoénio Basilio Ferreira Fernandes,
detentor de uma quota corres-
pondente a 85% do capital social,
equivalente ao valor nominal
de 85.000,00MT, Marco Paulo
Rodrigues dos Santos, detentor de
uma quota correspondente a 10%, do
capital social, equivalente ao valor
nominal de 10.000,00MT, Sandra
Isabel Abreu Texeira, detentora de
uma quota correspondente a 2,5%,
do capital social, equivalente ao
valor nominal de 2.500,00MT;
Juan Ricardo Braun, detentor de
uma quota correspondente a 2,5%,
equivalente ao valor nominal de
2.500,00MT.

ARTIGO OITAVO
(Administragao)

A geréncia da firma serd exercida pelo senhor
Marco Anténio Gil Martins Marques, sendo
que as contas bancdrias da sociedade passam
a obrigar duas assinaturas, designadamente
do Anténio Basilio Ferreira Fernandes e do
Marco Paulo Rodrigues dos Santos, sendo que
movimentagdo das mesmas obriga apenas uma
assinatura de qualquer dos assinantes.

Maputo, 14 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Mpomonde, Investiment
- Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Margo de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 10097394 uma entidade
denominada Mpomonde, Investiment -
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Frank Aron Mwakimonga, solteiro,
nacionalidade tanzaniana, portador do
Passaporte n.° AB894744, vilido até 28
Maio de 2027, pelo presente instrumento
constitui uma sociedade unipessoal que se
regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao)

A sociedade adopta a denominagido
de Mpomonde, Investiment — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede no bairro de
Malhangalene, Avenida Acordos de Lusaka,
n.° 38, por deliberacio do sécio tinico, poderda
abrir delegag¢des o sécio assim o julgar e a
mesma € constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal,
servicos de pesca maritima do mar alto até ao
limite da Zona Econémica Exclusiva — ZEE,
Pesca Industrial, fabricacdo, soldaduras,
manutengdo geral de barcos, consultoria e
formagdo profissional na area do pescado,
comércio a grosso e a retalhos do pescado
e outros produtos relacionados com a arte,
servi¢os de mineragdo, turismo e restaurago.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e aumento do capital)

O capital realizado em dinheiro é de
150.000,00MT, pertencente ao sécio Frank
Aron Mwakimonga, o capital poderd ser
acrescido mediante capitalizacdo de partes ou
totalidade dos lucros ou reservas, devendo-se
observar para tal efeito, os dispositivos legais.

ARTIGO QUARTO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

A administrac@o, geréncia e sua representagio
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
fica desde ja a cargo do sécio Frank Aron
Mwakimonga, podendo constituir procuradores,
a sociedade obriga-se pela assinatura do sécio
e para mero expediente basta assinatura de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Liquidacao, casos omissos)

A liquidacdo da sociedade sera feita nos
termos da lei e da decisdo do sécio, os casos
omissos serdo regulados pela legislagio
especifica vigente no ordenamento juridico
mocambicano.

Maputo, 14 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Aakib Electronica -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Dezembro de dois mil e
dezassete foi constituida e matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob o numero 100938839, uma sociedade
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Aakib Electrénic —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituido
por, Imran Suleman Patel, solteiro maior,
natural de Kurchan, Bharuch, Gujarat - India,
de nacionalidade indiana, e residente no bairro
Josina Machel, Avenida 24 de Julho, cidade
de Tete, provincia de Tete, portador do DIRE
n.° K6954643, de 2 de Janeiro de 2013, e é
valido até 1 de Janeiro de 2023, emitido em
Surat, Repiiblica da India, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracéo e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
AAKIB Electrénica — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade:
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a) Comércio a retalho de electrodo-
mésticos;

b) Comércio a retalho de mobiliario e
artigos de iluminac@o;

¢) Comércio a retalho de livros, jornais,
revistas e artigos de papelaria;

d) Comércio a retalho de artigos de
desporto, de campismo e lazer;

e) Comércio a retalho de computadores,
equipamentos periféricos e
programas informaticos;

/) Comércio a retalho de equipamento de
telecomunicagdes;

g) Comércio a retalho de produtos
cosméticos e de higiene;

h) Comércio a retalho de lougas, cutelaria
e de outros artigos similares para o
uso domésticos;

i) Comércio a retalho de motorizadas, seus
assessores e pecas sobressalentes;

Jj) Comércio a retalho de colchdes;

k) Comércio a retalho de artigos
electrénicos.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
sdcio, exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizagdo para o efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, Avenida 25 de Junho, cidade de Tete,
provincia de Tete.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Participacao)

A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresa,
bem como, em sociedade com objecto diferente.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social, € de quinhentos mil meticais,
representando cento por cento do capital social,
uma quota pertencente ao sécio Imran Suleman
Patel e encontra-se integralmente realizado em
dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital podera ser aumentado por decisdo
do sécio, nos termos legais.

CAPITULO III
Administracao
ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio Imran
Suleman Patel, que fica desde ja nomeado
administrador, com despensa de caugio.

Dois) Para obrigar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, € necessiria a
assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode constituir
mandatario mediante a outorga de procuragdo
adequada para efeito.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de bens)

A administracdo fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade social, podendo,
designadamente adquirir bens mdéveis ou
imdveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locag@o financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-do, pela ordem seguinte:

a) Vinte por cento para constituicdo do
fundo de reserva legal;

b) Oitenta por cento que representa o
dividendo serdo canalizados ao
socio.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Despesas de constituicao)

As despesas de constituigdo serdo suportadas
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)
Os casos omissos serdo regulados pelo
Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e nove, de vinte e

quatro de Abril, e demais legislagdo em vigor
na Repiiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Tete, 26 de Marco de 2018. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

Must Tropical, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Julho do ano
dois mil e dezaito, lavrada de folhas sessenta
e sete e ss, a folhas setenta e seis, do livro de
notas para escrituras diversas nimero I — 33,
desta Conservatdria do Registos e Notariado
de Nacala a cargo de Maria Inés José Joaquim
da Costa, conservadora e notdria, superior, foi
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada Must
Tropical, Limitada, pelos senhores Belkacem
Beghdad, casado com Fatima Issemaile, sob
o regime de comunhio geral de bens, natural
de Argélia, de nacionalidade mogambicana
e residente na cidade de Nacala, portador de
Bilhete de Identidade nimero um um zero
um zero cinco quatro quatro um sete um sete,
emitido aos quinze de Julho de dois mil e quinze,
pela Direccido de Identificacdo Civil de Maputo
e Fatima Issemaile, casada, com Belkacem
Beghdad, sob o regime de comunhdo geral
de bens, natural de Memba, de nacionalidade
mocambicana, e residente na cidade de Nacala,
portador a de Bilhete de Identidade nimero um
um zero um zero cinco quatro quatro um sete um
oito P, emitido aos quinze de Julho de dois mil e
quinze, pela Direccéo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente em Nacala-Porto, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Denominacéo, forma, sede, duracao e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominagao de Must Tropical,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na Baixa da cidade rua Emilia
Datse, posto administrativo de Mutiva, Distrito
de Nacala-Porto, provincia de Nampula.
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Dois) A assembleia geral poderd a todo
o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro lugar em
Mocgambique.

Trés) Por decisdo da administragio, poderdo
ser criada e extintas, em Mogambique ou no
estrangeiro, filiais, sucursais, delegacoes,
escritdrios e representacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto:
Exportacdo de produtos agricolas e peixe;
agéncia de viagens, comércio geral, venda
por grosso e retalho de produtos alimentares,
indistria de moagem de trigo e similares,
producdo e venda de celulares, importagdo
e venda de viaturas, motorizadas, motociclo
com atrelado, importacdo e venda de material
hospitalar e medicamentos.

Dois) Artigos de papelaria, aparelhos
eléctricos, fotograficos, dpticos, instrumentos
de precisdo, televisores, videos, videos cassete,
equipamentos e aparelhos de som, equipamento
de telecomunicagdes.

Trés) Venda a grosso e a retalho de
combustiveis e lubrificantes; Transporte de
combustiveis e produtos inflamaveis, ferragens,
material de construcio, artigos de drogaria,
comércio de tinta ou vernizes, vidros porcelanas
e diversos materiais de constru¢do, venda de
aparelhos de som e electrdnicos.

Quatro) Venda de material de decoragdo,
electrodoméstica, camara-de-ar, 6leos ou
lubrificantes, venda de motores em segunda
mao com importacao.

Cinco) Ainda dentro do objecto a sociedade
podera desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes em
qualquer sociedade de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associagdes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular;

b) Pode adquirir, alocar, ou alugar bens,
imoéveis, ou moveis e constituir
direito sobre esses bens em qualquer
lugar do pais e do estrangeiro;

c¢) Acordar com entidades estatais,
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessdes,
relacionadas com objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao do
capital social

ARTIGO QUINTO

(Capital social, cessao de quotas, 6nus e
encargos)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 2.000.000,00MT,
(dois milhdes de meticais), correspondendo a
soma de duas quotas iguais, subscritas pelos
socios da seguinte forma:

a) O sécio Belkacem Beghdad, subscreve
uma quota no valor nominal de 1.000.000,00MT
(um milhao de meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital social;

b) A socia Fatima Issemaile, subscreve
uma quota no valor nominal de
1.000.000,00MT (um milhio de
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros estardo sujeito ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios ndo
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua intengao aos
restantes socios e a sociedade, por meio de uma
carta registada enviada com uma antecedéncia
de ndo inferior a 30 (trinta) dias, na qual constara
aidentidade do potencial cessiondrio e todas as
condicdes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de recepg¢ao;

Cinco) Se nenhum dos sdcios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessdao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que seja constituido quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizada pela sociedade, mediante a
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender constituir
quaisquer 6nus ou outro encargo sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informac@o detalhada da transaccéo subjacente;

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de 15 (quinze) dias, a contar
com a data da recepgdo da referida carta.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, administragdo e o fiscal tnico.

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
1 (um) presidente e por 1 (um) secretario, os
quais se manterdo nos seus cargos, até que a
este renunciem, ou até que assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) Assembleia geral retine-se ordina-
riamente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro lugar.

Trés) As reunides deverdo ser a pedido de
um dos sécios ou pelo administrador dnico,
por meio de uma carta registada com aviso
de recepcdo, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os
assuntos que lhe seja exclusivamente reservado
pela lei ou por este estatuto, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual da
administrag@o, do balanco e das
contas do exercicio;

b) Distribuicdo dos lucros;

c) Designacdo e destituicdo de qualquer
membro de direc¢ao;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao geréncia)

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e
sua representacao, activa ou passivamente, em
juizo ou fora dele, compete ao s6cio Belkacem
Beghdad, que € desde ja nomeado administrador
da sociedade.

Dois) Compete a ele exercer os mais amplos
poder de representagdo da sociedade e praticar
todos os demais actos necessarios a realizagdo
do seu objecto social.
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Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador e delegados por
este nomeados.

Unico. Os poderes do gerente sdo de legivel
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador, no
quadro da competéncia que lhe
tenham sido conferidos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscaliza¢do da sociedade compete
a um fiscal dnico, que serd uma sociedade
de auditores independente ou um auditor
independente.

Dois) O fiscal independente serd nomeado
pelos sécios, em assembleia geral, por um
periodo de dois anos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Exercicio e contas de exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) A administragdo deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral, o
relatério anual da administracéio, o balango e
as contas de cada exercicio, até ao terceiro més
do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balancgo e aprovacéao de contas

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragao de
resultados fecham-se com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre de cada ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Aplicacao dos resultados

Dos lucros apurados serdo deduzidos:

a) A percentagem estabelecida para
construir ou reintegrar o fundo de
reserva legal;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, deve integrar a
constitui¢cdo do fundo de reserva;

c) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida livremente e de acordo
com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos pela lei, ou por deliberacdo unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sécios executardo e diligenciardo para
que sejam executados todos os actos exigidos pela
lei para efectuar a dissolucdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo serd extrajudicial, por
deliberacdo unanime da assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direito e obrigagdes a favor de qualquer
dos sécios, desde que devidamente autorizado
pela assembleia geral e obtido acordo escrito de
todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativos, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restricdes todas
as despesas incorridas com a liquidagédo e
quaisquer empréstimo vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro
pelos sécios.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)

Em tudo que for omisso, aplicar-se-do as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro e demais legislagdo aplicavel
e em vigor na Republica de Mocambique
Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado de
Nacala, 24 de Julho de 2918. — A Conservadora,
Maria Inés José Joaquim da Costa.

Taj Agro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 1 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100921723 uma entidade
denominada Taj Agro, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial entre: Santosh Bhausaheb
Desai, e Harvinder Singh, a qual se rege pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Taj
Agro, Limitada, uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que tem a sua sede
no distrito de Manjacaze, provincia de Gaza,
mediante decisdo dos sécios, a sociedade podera
abrir e encerrar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, regendo-se pelo presente
estatuto e legislac@o aplicavel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Producdo e venda de produtos e
insumos agricolas;

b) Compra, processamento e venda de
produtos agricolas;

c) Comércio geral a grosso e retalho.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais iguais equivalentes a
50% cada um sobre o capital social, pertencente
aos socios, Santosh Bhausaheb Desai, e
Harvinder Singh.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado ou diminuido, mediante decisdo
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
suprimentos a sociedade, os quais vencerdao
juros nos termos e condi¢des do mercado,
sujeito ao parecer de um auditor independente,
sob forma de relatério, declarando os eventuais
interesses e beneficios que dai advenham para
a sociedade em virtude de determinado acordo
de suprimento.

ARTIGO SEXTO
(Concessao e oneracao de quotas)

Um) Os sécios poderdo dividir, ceder, como
constituir quaisquer 6nus ou encargos sobre a
sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota dos s6cios
e a admissdo de novos sdcios na sociedade esta
sujeita as disposi¢des do Cédigo Comercial, na
parte que respeita as sociedades por quotasde
responsabilidade limitada.



8666

11 SERIE — NUMERO 250

ARTIGO SETIMO
(Decisoes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pelos sécios em assembleia geral e
registadas nos livros de actas destinados para o
efeito, sendo por aqueles assinado.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade poderd ser gerida e
administrada pelo sécio Santosh Bhausaheb
Desai, o qual terd os mais amplos poderes
permitidos por lei e pelos presentes estatutos
conducentes a realizagdo do objecto social
sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos sdcios, ou pela assinatura do
administrador ou gerente dentro dos limites
estabelecidos no respectivo mandato ou
procuragao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais,
designamente em letras, fiancas e abonagdes,
ando ser que especificamente deliberado pelos
sécios.

Quatro) O administrador ou gerente € eleito
pelo periodo de um ano, com possibilidade de
ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre os socios
e a sociedade)

Um) O negécio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e os sdcios deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario util
ou conveniente a persecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior devem ser sempre objecto de relatério
prévio e elaborado por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo ser
celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas deverdo ser aprovados antes
do fim do més de Marco do ano seguinte a que
respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo deduzidos os seguintes montantes, pela
seguinte ordem de prioridade:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagdo das obrigagdes da
sociedade perante os sécios,
correspondentes a suprimentos
e outras contribui¢des para
a sociedade, que tenham sido
realizadas.

Dois) Outras prioridades decididas pelos
sécios.
Trés) dividendos aos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios, dos mais
amplos poderes para efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto
no Cédigo Comercial e outras legislacido
complementar em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Wanin Supermarket —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Dezembro de dois mil
e dezoito, lavrada de folhas 1 a 2 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 1.044-
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Anabela Aradjo Junqueira,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao da sociedade

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Wanin Supermarket — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade

por quotas de responsabilidade limitada que
rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sua duragdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebragdo da escritura piblica
de constituicio.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, Avenida Romao Fernandes Farinha
n.° 877, cidade de Maputo, e mediante simples
deliberacdo onde e quando julgarem conveniente
pode a geréncia mudar a sede da sociedade, abrir
ou encerrar delegagdes, sucursais, agéncias,
filiais ou outras formas de representacéo, tanto
no territério nacional como no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

Prestac@o de servigos na drea de comércio
geral.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer outras actividades ndo constantes no
seu objecto, desde que tenha a autorizag@o
da entidade competente, adquirir e alienar
participag¢des sociais em qualquer outra
sociedade, ainda que subordinada a um
direito estrangeiro, regulada por leis especiais
ou com objecto diferente do seu e associar
se com outras entidades, nomeadamente
para constituir novas sociedades, formar
agrupamentos complementares, empresas,
comércios, associagdes em participagdo ou
quaisquer outras estruturas de cooperagdo entre
empresas, quer no pafs, quer no estrangeiro,
bem como tomar parte e fazer representar os
respectivos 0rgao sociais e praticarem todos os
actos necessarios para tais fins.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedades com objecto e natureza diferentes e
em agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) corresponde a soma de 1 (uma) quota,
distribuida da seguinte maneira, 20,000,00MT
(dez mil meticais) equivalente a cem por cento
(100%) do capital social e pertencente ao sécio
Qiang Wu.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias.
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ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
serdo exercidas pelo sécio tnico Qiang Wu,
que representara a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passiva, com despesas de caugdo
podendo obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos relacionados com objecto social,
com plenos poderes para nomear mandatérios
a sociedade, conferindo-lhe caso for necessario
os poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente para constituir a reserva legal.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do proprietdrio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despesa de caugdo.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Todas as questdes omissas serdo reguladas
pelas disposicdes da lei aplicavel e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, 11 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Multilan Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 12 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101082997 uma entidade
denominada Multilan Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E pelo presente escrito particular que se
constitui uma sociedade comercial unipessoal
por quotas, que consta como sdcio uncio,
Pedro Jeremias Langa, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente na Matola, bairro da
Liberdade, casa n.° 266, Q 14, portador do
Bilhete de Identidade, n. © 110102175443A,
emitido aos 6 de Maio de 2015, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede e duracao

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e adopta a denominacdo de

Multilan Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede proviséria na
Avenida Guerra Popular, bairro Central, casa
n.° 92, rés-do-chdo, ndo obstante de funcionar
em qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de consultoria e programacao
informdtica, podendo nos termos da lei,
exercer quaisquer outras actividades afins
as mencionadas, como também adquirir
participacao financeira em qualquer sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais, participado pelo sécio uinico Pedro
Jeremias Langa, correspondente a cem por cento
do capital social.

ARTIGO QUARTO

Administracao, assembleia geral, dissolu-
cao e casos OMissos

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam a cargo do administrador
Pedro Jeremias Langa, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade.

Dois) A assembleia geral retine-se uma
vez por ano e a sociedade s6 se dissolve nos
termos fixados por lei e 0s casos omissos serdo
regulados por legislagdo vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Supermercado Bismi,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 7 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101069613 uma entidade
denominada Supermercado Bismi, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade de responsabilidade
Limitada entre:

Rajesh Karimbil Parambil, solteiro maior, de
nacionalidade indiana, residente na cidade
de Maputo, na Avenida Samora Machel, casa
n.° 59, portador do DIRE n.° 11IN00009540P
emitido aos vinte de Novembro de dois mil
e dezassete na Direc¢ido de Migracdo de
Maputo.

Harees Malayil, solteiro maior, de nacionalidade
indiana, residente na cidade de Maputo, na
Avenida da Tanzania, nimero 295, cidade
de Maputo bairro do Alto Maé, portador do
DIRE n.° 05IN0063653P, emitido aos, sete
de Margo de dois mil e dezoito pela Direcgdo
de Migragdo da cidade de Maputo;

Rasheed Verram Kunhuma Khanakath, solteiro
maior, de nacionalidade indiana, residente
na cidade de Maputo, na Avenida da
Tanzania, n.° 255, cidade de Maputo,
bairro do Alto Maé, portador do DIRE
n.° 11IN00043389B, emitido aos, catorze de
Agosto de dois mil e dezoito pela Direccio
de Migragao da Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem ente si uma sociedade
comercial por quotas de respossabilidade
limitada que se regerd pelas cladsulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

Um) A sociedade adopta denominagdo de
Supermercado Bismi, Limitada, e tem sua sede
na cidade de Maputo, Avenida Ho Chi Min,
nimero 1900, bairro Central, A sociedade pode,
por deliberacdo da assembleia geral, transferir a
sua sede para qualquer outro local do teritério
nacional.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio da data
de celebracio da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral com importacio e
exportacdo de diversos produtos;

b) Prestacdo de sevigcos na areas de
assisténcia técnica, contabilidade
em gestdo de negocio e fiscalizagdo,
mediagdo e intermidia¢do comercial,
consignagdo, agenciamentos e
outras ndo especificadas;

c) Prestacdo de servigos e consultoria em
diversas areas;

d) Transporte e logfsticas.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacéo
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacinadas com o seu objecto
principal, ou, ainda, associar se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de sessenta mil meticais
(60.000,00MT), correspondente a soma de trés
quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e um
mil meticais (21.000,00MT),
correspondente a trinta e cinco
por cento (35%) do capital social,
pertencente ao sécio Rajesh
Karimbil Parambil;

b) Outra quota no valor de dezanove mil
e quinhentos meticais (19.500,MT),
correspondente a trinta e dois
virgula cinco por cento (32.5%) do
capital social, pertencente ao sécio
Harees Malayil;

¢) Outra quota no valor de dezanove mil
e quinhentos meticais (19.500,MT),
correspondente a trinta e dois
virgula cinco por cento (32.5%)
do capital social, pertencente ao
s6cio Rasheed Verram Kunhuma
Khanakath.

Dois) O capital social podera ser aumentado
a mediante a deliberagio da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na proporgdo da
sua percentagem do capital.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e aquisicao de quotas)

Um) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros depende do consentimento da
sociedade reunida em assembleia geral.

Dois) Os sécios fundadores gozam de direito
de preferéncia na aquisi¢do de quotas, na
proporc¢do da sua percentagem do capital social.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o prego da quota
aceder ou a adquirir, o mesmo serd determinado
em fungdo da avaliagdo externa com base na
andlise contabilistica do ultimo exercicio e serd
vinculado para as partes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do

sécio Rasheed Verram Kunhuma Khanakath
que é nomeado administrador com dispensa
de caucdo.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatérios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessarios poderes
de repreesntag@o.

Trés) A sociedade obriga se pela assinatura
dos respectivos administradores especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
aprovagdo do balango e contas do exercicios
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
0 permitam.

ARTIGO NONO

(Lucros, perdas, distribuicao de resultados
e dissolucao da sociedade)

Um) Dos lucros liquidos apurados €
deduzido 20% destinado a reserva e os restantes
distribuidos pelas sdcias na propor¢ao da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade apds a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo das sdcias
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
ou inabilitacdo de um dos sdcios da sociedade
os seus herdeiros assumem automaticamento
o lugar na sociedade com dispensa de caucio,
podendo estes nomear seu representante
se assim o entender desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto- Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
e em demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Jerce, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Janeiro de 2018, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100950375 uma entidade
denominada Jerce, Limitada.

E celebrado o presente contrato nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial por:
Jeremias Abel Palalane, casado com Dulce

Anabela Nhantumbo Palalane sob regime de

Comunhio Geral de Bens, de nacionalidade

mocambicana, natural de Maputo, provincia

de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110101019247M, emitido pela Direccéo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo
aos dezanove dias do més de Junho de dois

mil e dezassete; e
Dulce Anabela Nhantumbo Palalane, casada

com Jeremias Abel Palalane sob regime de

Comunhdo Geral de Bens, de nacionalidade

mocambicana, natural de Moamba, provincia

de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100163871B, emitido pela Direccéo
de Identificagdo Civil da Cidade de Maputo
aos dezanove dias do més de Junho de dois

mil e dezassete.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Jerce,
Limitada que se regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Jerce, Limitada.

Dois) A sociedade € uma pessoa colectiva
de direito privado, dotado de personalidade
e capacidade juridica, autonomia financeira
e patrimonial, com fins lucrativos. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pela disposi¢cdo dos
presentes estatutos e demais diplomas legais
aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢do do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Maputo, Bairro Magoanine-C, Rua
de Knolpfi, quarteirdo 125, casa 125.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territdrio nacional,
cumprindo 0s necessarios requisitos legais.
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Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Engenharia:

i) Elaboracdo de projectos de
engenharia multidisciplinar,
fiscalizacdo da execucdo de
empreendimentos e assisténcia
técnica a sua realizagio;

ii) Prestac@o de servicos no ramo de
engenharia e apoio a gestdo e
actividades afins;

iii) Manutencdo de edificios;

iv) Promoc@o e gestdo de projectos
imobiliarios;

v) Producio e venda de materiais de
construgao;

vi) Levantamentos topograficos
incluindo estudos geodésicos e
cartogréficos;

vii) Promogdo da introduc@o de novas
tecnologias e novos materiais
a nivel nacional, visando
uma maior racionalizagio e
melhor utilizagdo de recursos
disponiveis.

b) Arquitectura:

i) Elaborag¢do de projectos
arquitecténicos de edificios,
pontes e demais obras de
engenharia;

ii) Estudos de planeamento urbano e
ordenamento territorial;

iii) Exploracdo de tecnologias de
informacdo (TI) e sistemas de
informagao geogréfica (GIS) no
apoio a requalifica¢do urbana,
toponimia, projectos, entre
outros;

iv) Solucdes de design, interiores e
ergonomia.

¢) Imobilidria:

i) Elaboragio, execugdo e exploragio
de projectos imobilidrios;

ii) Desenho de solugdes integradas de
gestdo imobilidria;

iii) Concepg¢do de projectos
imobilidrios inovadores.

d) Serigrafia e grafica:

i) Venda de equipamentos e produtos
de serigrafia e grafica;

ii) Prestag@o de servigos de serigrafia
e grafica;

iii) Importacido e exportacdo de todo
o tipo de equipamento e de
quaisquer bens.

e) Gestao e contabilidade

i) Prestacdo de servigos de auditoria,
contabilidade, revisao e
certificacdo de contas;

ii) Estudos econémicos e financeiros;

iii) Analise de investimentos;

iv) Servicos de consultoria compreen-
dendo a assessoria fiscal,
juridica, informaética, projectos
de viabilizacdo e gestdo de
empresa e negdcios;

f) Diversos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representacdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) A sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, com 0 mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir participagdes no capital
de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
(20.000,00MT) totalmente subscrito e realizado,
dividido em duas quotas e, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente ao
sdcio Jeremias Abel Palalane;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT, equivalente a 50%
do capital social, pertencente a
socia Dulce Anabela Nhantumbo
Palalane.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, pela incorporagio
dos suprimentos feitos a sociedade pelos sdcios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessacao de quotas)

Um) E livre a cessacio total ou parcial de
quotas.

Dois) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor, a cessag¢do ou alienacdo de toda
parte de quotas deverdo ser do consentimento
prévio dos sdcios, dado por escrito e prestado
em Assembleia Geral, gozando estes do direito
de preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os sicios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, pela incorporagdo
dos suprimentos feitos a sociedade pelos
sécios por deliberagdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condigdes em que se
efectuard o aumento.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Dos sécios, admissao, direitos e
deveres

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) Pode ser s6cio da Jerce, Limitada, todo
e qualquer cidaddo nacional ou estrangeiro
civilmente capaz ou ainda, pessoas colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se identifiquem
com objecto e fins inscritos nos presentes
estatutos e regulamentos internos.

Dois) O candidato a sécio s6 podera ser
admitido apds ter aceite os termos dos estatutos,
e regulamentos internos e manifestando o
interesse por escrito.

ARTIGO NONO
(Direitos e deveres dos sécios)

Os direitos e deveres dos sécios da JERCE,
Lda serdo descritos em regulamento préprio.

CAPITULO IV
Da disciplina interna
ARTIGO DECIMO
(Perda de qualidade de sécio)

Um) Perdem a qualidade de sécio os que
voluntariamente renunciarem por escrito a sua
qualidade de sécio ou forem penalizados com
pena de exclusdo por infringirem os deveres
sociais e bem assim aqueles cuja conduta se
mostre contraria aos fins estatutarios da Jerce,
Limitada.
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Dois) Qualquer sécio que deseja renunciar
a sua qualidade de sécio fa-lo-4 por escrito,
apresentando os motivos e dirigird ao presidente
da Assembleia Geral, que disso informard
aos demais socios, devendo antes, caso seja
aplicavel, regularizar as dividas que na altura
tiver que ajustar com a JERCE, Lda.

CAPITULO V
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo
méximo da JERCE, Lda composta por todos os
sécios inscritos e funciona com a presidéncia
de uma Mesa composta por um Presidente, um
Vice-presidente e um Secretdrio.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente duas vezes por ano, por convocagio
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral e,
extraordinariamente, a pedido de um dos sécios
para apreciagdo, aprovacdo ou modificagido do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Trés) Todas as convocatérias para a reuniio
de assembleia geral deverdo, para além de ser
escritas, especificar o local, data e hora da
reunifio, assim como a agenda proposta para
discussdo que serd a ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer representante
legal, mediante a delegacdo de poderes para o
efeito, através de procuracao ou carta dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A administragéio e representacido
da sociedade em juizo e fora dele activa ou
passivamente serd exercida pelo sécio Jeremias
Abel Palalane, que desde ja fica nomeado
Administrador, com dispensa de caucdo,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contactos.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de um dos sécios nomeados ou
pela assinatura de um procurador constituido
dentro dos limites dos poderes da respectiva
procuracao.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funciondrio
devidamente autorizado.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e contas)

Os relatdrios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a apreciag¢do da
Assembleia Geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante do lucro serd decidida
a sua aplicagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados por lei.

Dois) A declaragdo da dissolugdo da
sociedade, proceder-se-4 gozando os
liquidatarios nomeados pelos sécios, os mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
um dos socios, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 12 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, Ileglvel.

Logstats Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 29 de Novembro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101078523 uma entidade
denominada Logstats Solutions, Limitada.

Cachimo Combo Assane, solteiro, natural de
Ibo, de nacionalidade mogambicana, residente
em Maputo,portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100714964Q, emitido aos 31 de Marco
de 2015, na cidade de Maputo;

Placido Mateus Jequessene, casado, (com
Valera Lucena Dias, sob regime de comunhao
geral de bens), natural de Tete, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100152311M,
emitido aos 4 de Setembro de 2015, na cidade
de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, na forma
dalei, que se regera pelas clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagio de
Logstats Solutions, Limitada, com sede social
na Cidade de Maputo, bairro da Malhangalene
B, Rua Largo de Nyazonia, n.° 3, 2.° andar. A
sua duracdo serd por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

A sociedade tem por objeto social, o
exercicio das seguintes atividades:

a) Consultoria e assessoria em estatistica
e logistica no sector da saude,
economia, educacgdo, ciéncias
sociais, energia, petréleo & gés,
agricultura, meio ambiente e
turismo; treinamento e capacitacio
profissional em logistica e andlise
estatistica de dados quantitativos
e qualitativos; analise e gestao
de projectos; organizagao de
eventos, semindrios e workshop;
Assessoria no desenvolvimento e
na implementagdo de projectos de
investigacdo académica e técnico-
cientifica;

b) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas,
complementares ou subsididrias
ao seu objecto social, desde
que legalmente autorizada e a
decisdo aprovada pelo conselho de
administraggo.
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CLAUSULA TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00 Mtn
(Trinta mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas, distribuida da seguinte forma:

a) Cachimo Combo Assane, com uma
quota no valor de vinte e um
mil meticais (21.000,00 MT),
correspondente a setenta por cento
do capital social;

b) Placido Mateus Jequessene, com uma
quota no valor de nove mil meticais
(9.000,00MT), correspondente a
trinta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido, quantas vezes forem necessarias,
desde que os sécios deliberem e aprovem sobre
0 assunto.

CLAUSULA QUARTA

(Administracao)

Um) A administracdo, a geréncia e a
representacdio da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, passa, desde ja, a
cargo do sécio Cachimo Combo Assane, como
administrador, com estatuto de diretor-geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrio(s) a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representagao.

CLAUSULA QUINTA

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

CLAUSULA SEXTA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por aprovagdo de trés quartos
(3/4) os socios da sociedade.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Os casos omissos neste contrato sdo regulados
pelas disposi¢des do Codigo Comercial vigente
e demais legislagdo aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, 14 de Dezembro de 2018. —
O Técnico, llegivel.

Bluegrass, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia cinco de Outubro de dois mil e
dezoito, foi matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades legais de Inhambane sob
NUEL 101054896, a entidade legal supra
constituida por Gerhardus Johannes Van Zyl,
solteiro, natural de Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° M00140107, emitido no
dia 24 de Fevereiro de 2015 na Africa do
Sul e William Timothy Howell, solteiro,
de nacionalidade americana, portador do
Passaporte n.° 522440875, emitido no dia
16 de Julho de 2014 nos Estados Unidos de
América, ambos residentes na Vila Municipal
de Vilankulo, que se regerd pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio
Bluegrass, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Vila Municipal
de Vilankulo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
outro ponto do pafs, abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacgao social onde e quando a assembleia
geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos de construgdo de
casas de férias;

b) Prestagdo de servigos de consultoria
para negdcios e gestdo.

c) Exploragdo da actividade turistica.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das ja indicadas que os sécios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo cinquenta por cento do capital social,

equivalente a dez mil meticais para cada um dos
sécios Gerhardus Johannes Van Zyl e William
Timothy Howell, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) Os sdcios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc¢ao a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condicdes da cessao.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade ndo
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia da sociedade

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
conselho de administragdo a ser indicada pela
assembleia-geral em uma acta, o qual obrigard
a sociedade para todos os actos ou contratos,
incluindo a gestdo bancdria.

Dois) Os s6cios constituirdo mandatarios,
dando poderes parcial ou totalmente em pessoas
de sua escolha, devendo em primeiro lugar
haver um consenso através de uma acta da
assembleia geral, especificando todos poderes
de competéncias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
s6cios e reunir-se-a ordinariamente uma vez
por ano, para aprecia¢do ou modificagdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se extraor-
dinariamente sempre que se mostre necessario
e serd convocada pelo gerente da sociedade
ou por um dos sécios, com uma antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
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deduzir destinario para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como ento os sécios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidagdo da sociedade regerdo
pelas disposi¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, 5 de Outubro de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, llegivel.

Comité de Gestao de
Recursos Naturais de Paulo
Samuel Kankomba

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por Despacho de 23
de Outubro de 2017, perante O Administrador
do Distrito de Nangade, provincia de Cabo
Delgado, Francisco Alberto Chavo, técnico
superior em administragdo publica N1, em
pleno exercicio das funcdes, foi reconhecida
uma associagdo Agro-Pecudria, nos termos e no
disposto do artigo 5 n.° 1 do Decreto n.°2/2006,
de 3 de Maio, denominada por Comité de
Gestdo de Recursos Naturais de Paulo Samuel
Kankomba, é uma pessoa colectiva de direitos
privados, de interesses social e sem fins
lucrativos, constituida entre dez membros
devidamente verificada a identidade destes
em face dos seus respectivos documentos de
identificagdo a autoridade acima mencionada e
que se regem pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Objecto, denominacao, sede, duracao
e fins

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto e denominacao)

Um) O presente estatuto estabelece regras
fundamentais da organizagio e funcionamento
do Comité de Gestdo de Recursos Naturais de
Paulo Samuel Kankomba.

Dois) O Comité de Gestdao de Recursos
Naturais de Paulo Samuel Kankomba é uma
pessoa colectiva de direito privado, de interesse
social sem fins lucrativos.

Trés) O Comité de Gestao de Recursos
Naturais de Paulo Samuel Kankomba
goza de personalidade juridica, autonomia
administrativa financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O Comité de Gestdo de Recursos Naturais
de Paulo Samuel Kankomba tem sua sede na
comunidade de Paulo Samuel Kankomba,
Localidade de Nangade Sede, Posto
Administrativo de Nangade sede, Distrito de
Nangade, provincia de Cabo Delgado, podendo
estabelecer delegacdes e/ou quaisquer formas de
representagdo noutros distritos por deliberagdo
da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duracgdo ¢ de tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
escritura publica.

ARTIGO QUARTO
(Fins)

Para a realizagdo dos seus fins, o Comité de
Gestao de Recursos Naturais de Paulo Samuel
Kankomba, propde-se:

a) Apresentar e defender junto dos 6rgaos
do Estado a quem competéncia lhe
couber pontos de vista e interesses
do CGRN;

b) Participar e dar parecer na discussdo
de politicas de Desenvolvimento
Rural quer para o Comité de Gestdo
dos Recursos Naturais, quer para a
sociedade no Geral;

c) Incentivar a participagdo activa dos
seus membros contribuindo no
processo de Desenvolvimento
Econémico das Comunidades;

d) Promover a formagdo técnica e
profissional dos seus membros e
garantir o seu progresso continuo;

e) Promover campanhas de
reflorestamento e plantio de drvores
de fruta e sombra nas comunidades;

/) Participar em campanha de saneamento
do meio e ambientais;

g) Dinamizar o correcto aproveitamento
dos recursos naturais baseados
na comunidade através de
implementacdo de tecnologias
adequadas e sustentaveis;

h) Promover intercimbios com
outros CGRN afins, nacionais
ou estrangeiros com interesses
mutuamente vantajosas.

CAPITULO II
Membros
ARTIGO QUINTO
(Membros)

Os membros do Comité de Gestdo de
Recursos Naturais, podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura publica
da constitui¢do do Comité de
Gestao de Recursos;

b) Membros efectivos, aqueles que forem
admitidos depois do despacho
de reconhecimento do Comité de
Gestdo de Recursos Naturais pelo
Governo;

c¢) Membro contribuinte, aquelas
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que se
predisponham a prestar auxilio
financeiro, material ou humano as
actividades do Comité de Gestdo
de Recursos;

d) Membros honorarios, sdo os que
se distinguem pelos servigos
excepcionais prestados ao do
Comité de Gestdo de Recursos.

ARTIGO SEXTO
(Admissao)

Um) Sdo do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais, todos os que aceitam voluntariamente
os principios do Comité de Gestdo de Recursos
Naturais, devendo ser admitidos por deliberacdo
da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro
do Comité de Gestdo de Recursos Naturais serd
dirigido ao Conselho de Direccéo que submetera
a Assembleia Geral param ratificacio.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeito depois do candidato cumprir com o seu
dever previsto na alinea b) do artigo no niimero
8 deste estatuto.

CAPITULO III
Direitos e deveres dos membros
ARTIGO SETIMO
(Direitos)

Séo direitos dos membros do Comité de
Gestdo de Recursos Naturais de Paulo Samuel
Kankomba:

a) Participar em todas actividades
promovidas pelo do Comité de
Gestao de Recursos;

b) Participar nos termos destes estatutos,
nas discussdes de todas as questdes
da vida do Comité de Gestdo de
Recursos;

c) Exercer o direito de voto, ndo
podendo os membros votar como
mandatérios de outrem; Eleger e
ser eleito para qualquer 6rgdo do
CGRN;
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d) Participar e votar nas Assembleias
Gerais; Ser informados dos planos
e das actividades do Comité de
Gestdo de Recursos, e verificar as
respectivas contas;

e) Prestar e ndo acatar as decisdes dos
6rgdos do Comité de Gestdo de
Recursos, sempre que aché-las
contrarias aos principios prescritos
nos presentes estatutos e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

/) Usufruir os beneficios que advenham
das actividades em comum dos
membros;

g) Ser protegido e apoiado nos seus
anseios e interesses pelas estruturas
do CGRN;

h) Pedir o seu afastamento do CGRN.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposicdes do presente
estatuto, programa e regulamento e
cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
eleitos;

b) Pagar as j6ias e as respectivas quotas
mensais;

c) Contribuir para o bom-nome e para
o desenvolvimento do CGRN, na
realizacdo das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicagdo,
dinamismo e competéncia os cargos
a que for eleito;

e) Prestar contas pelas tarefas a que
for incumbido. Esforgar-se pela
elevacdo do seu nivel técnico e
profissional, participar nas acc¢des
de formagdo que forem organizadas
pelo CGRN;

/) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
do CGRN;

g) Prestigiar o CGRN manter fidelidade
aos seus principios;

h) Suportar todos encargos relativos ao
aproveitamento e uso racional dos
recursos naturais.

ARTIGO NONO
(Penas a aplicar)

Um) Aos membros que ndo cumpram 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitos as seguintes penas:

a) Repreensdo simples;

b) Repreensio registada;

c¢) Multa de valor nunca inferior a
cinquenta meticais € ndo superior
a cento cinquenta meticais;

d) Suspensdo das suas fungdes por um
periodo de seis meses a um ano;

e) Afastamento do cargo directivo;

/) Expulsdo.

Dois) Serdo expulsos do CGRN.com
adverténcia previa, aos membros renitentes e
tenham passado as fases do numero anterior
do presente artigo.

a) Ndo cumprem com o estabelecido nos
estatutos e regulamentos;

b) Faltarem ao pagamento de quotas por
um periodo superior a 3 (meses);

¢) Ofender o prestigio e 0 bom-nome do
CGRN ou dos seus membros ou
lhes causar prejuizos.

Trés) A aplicacdo da pena de expulsdo
implica ndo devolucdo de todas contribui¢des
feitas pelo membro no CGRN.

CAPITULO IV
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO

O comité de GRN de Paulo Samuel
Kankomba tem como érgéos: Assembleia Geral;

a) Conselho de Direcgdo; e
b) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é a reuniao de
todos membros do CGRN de Paulo Samuel
Kankomba, sendo o 6rgéo maximo do CGRN de
Paulo Samuel Kankomba, e as suas delibera¢des
sdo do cumprimento obrigatdrio para todos os
membros.

Dois) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessario.

Trés) A Assembleia Geral é dirigida pela
mesa da Assembleia Geral que é composta por
um presidente, vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada com
antecedéncia minima de 15 dias por meio de
aviso postal, expedido para cada membro,
devendo constar a data, hora e local da reunidao
bem como a respectiva agenda.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
contrarias a lei ou ao estatuto, sejam por virtude
de irregularidade havidas nas convocacdes dos
membros ou no funcionamento da Assembleia
geral sdo anuldveis.

Trés) Sdo anuldveis das deliberacdes
tomadas sobre matéria estranha a ordem
do dia salvam se todos se todos membros
comparecerem a reunido da Assembleia Geral
e todos concordarem com um adiamento.

Quatro) A comparéncia de todos os membros
sancionam quaisquer irregularidades de
convocacio desde que nenhum deles opunha a
realizagdo da Assembleia Geral.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
s6 serdo validas quando aprovadas pela maioria
dos membros do CGRN de Paulo Samuel
Kankomba.

Seis) As deliberacdes da Assembleia Geral
s6 podem ser alteradas, substituidas e alteradas
por nova deliberagido da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) Compete a sociedade:

a) As sessOes ordindrias realizam-se
na segunda quinzena dos meses
de Mar¢o a Novembro de cada
ano para:

b) Discutir ou aprovar relatério das
actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direcgio;

c) Aprovar as contas;

d) Eleger os corpos directivos.

Dois) As sessodes extraordinarias realizam
se sempre que tenham sido solicitados a sua
convengao:

a) Pelo Conselho de Direccio;

b) Pelo presidente da mesa da Assembleia
Geral;

c) Pelo Conselho Fiscal;

Trés) Por um terco dos membros em pleno
gozo dos seus direitos.

Quatro) A solicitagdo referida no nimero
anterior serd dirigida ameaca da Assembleia
Geral a quem compete registarem tal
convocagao.

Cinco) Verificando se o estabelecido na
alinea b) do niimero dois do presente artigo
para que a Assembleia Geral convocada possa
deliberar torna se necessaria a presenca de pelo
menos um ter¢o dos membros que a solicitarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, vice-presidente
e secretario da Assembleia Geral,;

b) Definir os programas e as linhas anuais
de actuacdo do CGRN. Actividades
e de contas do conselho de Direcgio
e o relatério do conselho de
Direcgdo e o relatério do Conselho
Fiscal;

c¢) Aprovar e alterar os estatutos do
CGRN;

d) Admitir novos membros;

e) Aplicar a pena de expulsdo aos
membros que ndo cumprem os seus
deveres ou abusem os seus direitos,
de acordo com artigo nove numero
dois destes estatutos;

/) Destituir membros dos 6rgéos sociais;

g) Definir valor de joias e das
mensalidades em quotas a pagar
por cada membro do CGRN de
Paulo Samuel Kankomba;

h) Aprovar o regulamento interno;
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i) Aprovar os planos econdémicos e
financeiros do Comité Gestdo de
Recursos Naturais e controlar a sua
execucao;

J) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para o CGRN
deliberar sobre aplicacio de
resultados liquidos de actividade
anual do CGRN;

Dois) Deliberar sobre as questdes
relacionados com a organizacdo, reorganizagao,
funcionamento cisdo e dissolucio do CGRN.

Trés) As delibera¢des sobre quaisquer
questdes referidas o nimero 1 e alineas
precedentes s6 serdo vélidas quando tomadas
por pelo menos trés quartos de membros com
direitos a votar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicoes)

Um) As elei¢des para 6rgdos sociais para
CGRN, realizam-se de 3 em 3 anos, na base de
voto secreto e individual.

Dois) No acto das elei¢des € reconhecido aos
membros o direito de fazerem-se representar na
base de principio de que cada membro podera
representar um sé voto.

Trés) A lista dos candidatos devera ser
proposta apresentada, pelo Conselho de
Direccéo com antecedéncia de 15 dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncia da Mesa da Assembleia
Geral)

O Presidente da mesa da Assembleia Geral
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar as reunites da Assembleia
Geral indicando a ordem dos
trabalhos;

b) Presidir as reunides da Assembleia
Geral;

c) Investir os membros para os cargos
para que eleitos, assinando
conjuntamente com eles os
respectivos de posse, que mandara
lavrar;

d) Assinar as actas das assembleias
gerais.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia dos secretarios)

Sao competéncias dos secretarios:

a) Lavrar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia presente a
Assembleia Geral;

c) Colaborar com o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de Direcgao)

Um) Conselho de Direc¢éo dirige, administra
e representa 0 CGRN, em juizo ou fora dele.

Dois) Conselho de Direc¢do retine-se uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Trés) O Conselho de Direc¢do sdo composto
por um Presidente, um vice-presidente, um
tesoureiro e um secretario.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho de Direcgao)

Compete ao Conselho de Direc¢io:

a) Administraco e gestio das actividades
do CGRN,com amplos poderes, de
modo a garantir a realiza¢do dos
seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposi¢des legais, estatudrias e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter ao conselho Fiscal
e aprovacdo da Assembleia Geral
os relatérios de actividades e de
contas, bem como o orcamento e
programa de actividade para ano
seguinte;

d) Adquirir todos os bens necessarios
para o seu funcionamento e para o
funcionamento do CGRN;

¢) Representar o CGRN de Paulo Samuel
Kankomba, quaisquer acto ou
contratos perante autoridades ou
em juizo;

f) Administrar e gerir fundos do CGRN,e
contrair empréstimos;

g) Elaborar planos periédicos de
actividades, tendo como base o
plano anual e demais deliberacdes
da Assembleia Geral;

h) Contratar pessoal para fungdes
especificas do CGRN, Executar as
deliberacoes da Assembleia Geral;

i) Passar a convic¢do da Assembleia
Geral e a respectiva ordem do
trabalho;

j) Executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos presentes
estatutos responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Presidente do Conselho de Direccao)

Um) O Presidente do Conselho de Direccdo
compete em especial:

a) Orientar a ac¢@o do Conselho Direcgéo,
dirigir os seus trabalhos e convocar
as suas reunioes;

b) Assinar em nome do CGRN, todos
actos e contratos posteriormente
serdo sancionados pela Assembleia
Geral;

c) Assinar os cartdes de identidade dos
membros bem como quaisquer
outros documentos.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direccéo sdo tomadas por maioria de votos dos
membros presentes, e o presidente, além do seu
voto, tem direito de desempate.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vice-presidente do Conselho de Direc¢ao)

Em especial sdo competéncia do vice-
presidente, auxiliar o presidente, substituindo
nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) A movimentagdo dos fundos do
CGRN de Paulo Samuel
Kankomba, arrecadando as receitas,
satisfazendo as despesas autorizadas
pelo Conselho de Direcgio,
assinando todos recibos de quotas
e de qualquer receita do CGRN de
Paulo Samuel Kankomba;

b) Fiscalizagdo, cobrancas depdsito de
dinheiro em estabelecimentos de
créditos que tenham sido designados
pelo conselho de direccdo, sendo
uma das assinaturas do presidente
ou seu mandatdrio legalmente
constituido.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Secretario)

Ao secretdrio compete colaborar com
Conselho de Direc¢do em todas actividades
do CGRN.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) O conselho Fiscal é um 6rgio de
verificacdo e de fiscalizagdo das contas e das
actividades da organizac@o.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
Presidente, um vice-presidente e um secretario.

Trés) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direcgdo sem direito a voto.

Cinco) O Conselho Fiscal s6 pode deliberar
com a presenga de mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho de Fiscal:

a) Examinar actividades econémicas
em conformidade com os planos
estabelecidos;
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b) Analisar os relatérios de actividades
e de contas do Conselho de
Direc¢do, bem como proposta do
orcamento e plano de actividades do
CGRN.para ano seguinte emitindo
posteriormente devidos pareceres
de serem submetidos a andlise e
aprovagdo pela Assembleia Geral;

c) Conferir saldo de caixa, balancetes
mensais, receitas e despesas,
examinando cuidadosamente e
periodicamente a escritura do
CGRN para verificar a sua exactiddo
e legalidade dos pagamentos;

d) Verificar se esta a realizar se o
correcto aproveitamento dos meios
de produgdo do comité e se ndo ha
esbanjamento ou desvio dos fundos;

e) Fiscalizar a disciplina e a remuneragéo
dos trabalhadores do CGRN
relativamente as decisdes
e actuacido do Conselho de
Direc¢do pelo cumprimento por

parte de conselho direccdo dos
estatutos, regulamentos e demais
deliberagdes da Assembleia Geral;

/) Analisar as queixas dos membros do
CGRN, relativamente as decisdes e
actuag@o do Conselho de Direc¢ao;

g) Apresentar relatério de prestagdo
do seu trabalho nas sessdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Fundo social
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fundo social)

Um) Constitui fundo social do CGRN de
Paulo Samuel Kankomba:

a) As joias e quotas colectadas aos
membros fixadas em 100,00MT e
10,00MT quota mensal;

b) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des
de entidades nacionais ou
estrangeiras;

c) Resultado de venda de quaisquer bem
ou servigo prestado que o comité
aufere na realiza¢do dos seus
objectivos;

d) Os financiamentos obtidos pelo o
CGRN.

Dois) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade promovida pelo
CGRN de Paulo Samuel Kankomba, ou que
for atribuidos.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Alteracao dos estatutos)

As deliberacdes sobre a alteragdo dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos (3/4) do niimero dos membros presentes
na sessao.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Pemba, vinte
e oito de Novembro de dois mil e dezoito. —
A Conservadora, llegivel.
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