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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo
Cultural Xiluva Artes como pessoa juridica, juntando ao pedido,
estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagao
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0S
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta ao seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto
n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associacao Cultural Xiluva Artes.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,

em Maputo, 28 de Fevereiro de 2019. — O Ministro, Joaquim
Verissimo.
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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associa¢do Cultural Raizes de Maputo,
requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢cdo e os estatutos da mesma
cumprem 0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando,
ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica, a Associa¢@o Cultural Raizes
de Maputo.

Governo da Cidade de Maputo, 24 de Abril de 2019. —

Governo da Provincia de Nampula

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacdo Vida para
o Desenvolvimento e Educacao, requereu ao Governo da Provincia de
Nampula o reconhecimento como pessoa juridica juntando ao pedido os
estatutos de constituicio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente pJoss]iveis
cujo acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem o escopo € 0s
requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos, de acordo com o disposto no n.° 1, do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica, a Associagdo Vida para
o Desenvolvimento e Educac@o, denominada por ASVIDE, com sede no
distrito de Nampula, provincia de Nampula.

Governo da Provincia de Nampula, 26 de Fevereiro de 2016. —
O Governador da Provincia, Victor Borges.

A Governadora, lolanda Cintura Seuane.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Cultural Xiluva
Artes

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza juridica

E constituida a Associacdo Cultural
Xiluva Artes, como uma pessoa colectiva de
direito privado e sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Ambito, sede e duracéo

Um) A associac@o € de ambito nacional e
tem a sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Patrice Lumumba n.° 855, rés-do-chao, podendo
abrir delegagdes em qualquer parte do pafs e no
estrangeiro.

Dois) A associac@o € criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Constituem objectivos da associa¢@o os
seguintes:

a) Conceber e implementar iniciativas
com vista a melhorar as condicdes
de vida e profissionais dos agentes
das artes e da cultura;

b) Conceber e implementar iniciativas e
projectos nos campos de cultura,
incluindo musica, artes, literatura,
turismo e patrimonio;

c) Promover a legislacdo sobre arte e
cultura, bem como defender os
direitos sobre a cultura e politicas
culturais; e

d) Promover maior acesso as artes, a
literatura e aos bens e servigos
culturais para todos, incluindo os
grupos desprivilegiados.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
Categoria dos membros

A associacdo apresenta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores: sao todos
aqueles que participaram da
Assembleia Constituinte da
associagdo, assinando a respectiva
acta e comprometendo-se com 08
seus objectivos;

b) Membros efectivos: sdo todos os que
forem incorporados pela aprovacgio
nos termos definidos no presente
estatuto;

¢) Membros honordrios: sdo aqueles que
desenvolvem algum trabalho que
beneficie ou prestigie a associagdo.

ARTIGO QUINTO
Admissao dos membros

Um) Podem ser membros da associagdo
todas as pessoas com idade ndo inferior a
dezoito anos, que submetam o pedido de
admissdo de membro.

Dois) O pedido de admissdo ¢ dirigido por
escrito ao Conselho de Direccdo, acompanhada
de uma cépia de Bilhete de Identidade.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos membros

Um) Sdo direitos dos membros os seguintes:

a) Participar em sessdes da Assembleia
Geral;

b) Requerer a convocagio da Assembleia

Geral extraordindria nos termos

estatutarios;

c) Votar e ser eleito aos cargos da
associagao;

d) Beneficiar dos programas da
associagao.

Dois) Os membros honordrios podem
participar das sessdes da Assembleia Geral, mas
sem direito ao voto.

ARTIGO SETIMO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros os seguintes:

a) Respeitar e fazer respeitar o
estatuto, programas e decisdes da
Assembleia Geral e dos restantes
orgaos directivos da associagio;

b) Ser fiel a associagdo, defender os
seus interesses em quaisquer
circunstancias;

c¢) Cumprir com as obrigagdes de
membros; e

d) Pagar a quota de membro.

ARTIGO OITAVO
Perda de qualidade de membros

Perdem a qualidade de membro:

a) Voluntariamente: os que resignem,
por escrito a Assembleia Geral; ou
b) Por expulsdo: os que pratiquem actos
contrdrios aos do estatuto, que
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possam desprestigiar o nome da
associacdo ou ndo cumpram com
as obriga¢des de membros.

CAPITULO III

Dos drgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Sdo 6rgdos sociais da associacdo os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO
Duracéo do mandato

Os titulares dos 6rgdos sociais séio eleitos
por um mandato de quatro anos, podendo ser
reeleitos por igual periodo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Incompatibilidade

Nenhum dos seus membros pode ocupar
mais de um cargo simultineamente.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza e composicao

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
da associacdo e dela fazem parte todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios;

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez ao ano,
para apreciar e votar os relatérios, balanco de
contas anuais do Conselho de Administracao,
mediante parecer do Conselho Fiscal e aprovar o
programa de ac¢@o e orgamento do ano seguinte.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
extraordinariamente, sempre que haja motivo
que o justifique, nomeadamente:

a) A pedido de algum dos 6rgaos sociais;

b) A requerimento de mais de um terco
dos membros em pleno gozo dos
seus direitos estatutarios.

Trés) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa de Assembleia Geral ou
quem o representar.

Quatro) A convocacdo a Assembleia é feita
por meio de um aviso enviado através de correio
electronico a cada membro, com antecedéncia

minima de quinze dias. Em caso de reunides
extraordindrias, o prazo referido anteriormente
¢ de oito dias.

Cinco) Na convocag¢do para Assembleia
Geral, deve constar obrigatoriamente o dia, a
hora, o local, bem como 0s assuntos constantes
da agenda de trabalho.

Seis) A Assembleia Geral retine-se, em
primeira convocagdo, com a presen¢a da maioria
absoluta dos membros com direito a voto, €, em
segunda convocagdo, na mesma data e local,
trinta minutos depois da convocagdo anterior,
com qualquer nimero.

Sete) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas na presenca da maioria qualificada
de % dos votos dos membros presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os seus representantes;

b) Aprovar e alterar o estatuto e
regulamentos da associa¢do;

c) Eleger e exonerar os membros
do Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal;

d) Aprovar anualmente o programa
de actividades a apresentar pelo
Conselho de Direc¢do e o programa
de acgdo e orgamento para o ano
seguinte;

e) Apreciar e votar os relatdrios, balango
de contas anuais do Conselho de
Direccdo, mediante parecer do
Conselho Fiscal;

f) Preencher as vagas que se verifiquem
nos 6rgdos sociais;

g) Decidir sob proposta do Conselho
Fiscal, de acordo com os requisitos
legais, contrair empréstimos,
constituir hipotecas e consignar
rendimentos;

h) Apresentar sugestdes e fazer
recomendacdes sobre a politica
geral do Conselho de Direcc¢do
e pronunciar-se sobre todas as
questdes que sejam colocadas a
deliberac@o por qualquer dos seus
orgaos;

i) Deliberar sobre abertura, transferéncia
e encerramento de agéncias,
filiais, sucursais ou outras formas
de representagdo ou sobre a
transferéncia da sua sede social
para outra provincia;

J) Ratificar a expulsd@o de membros;

k) Fixar o valor das quotas;

1) Deliberar a aplicacio dos resultados
liquidos;

m) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagdo e destino do respectivo
patriménio; e

n) Deliberar sobre qualquer questdo que
seja do interesse da associag@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da Assembleia Geral

A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
Natureza e composicao

O Conselho de Direccao € o 6rgio que vela
pela execugdo de programas e prossecussido
dos objectivos da associagdo, composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direccao retine-se de
forma ordindria, trimestralmente, mediante
convocacdo do respectivo presidente, s6
podendo deliberar na presenca da maioria dos
seus membros.

Dois) O Conselho de Direc¢do retine-se de
forma extraordindria sempre que for convocado,
por qualquer dos membros do mesmo.

Trés) A convocagdo deve ser feita por via
de correiro electronico, devendo a agenda
do trabalho ser enviada até 24 horas antes da
reunido.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes ou
representados.

Cinco) A responsabilidade dos membros
do Conselho de Direcgdo cessa quando a
Assembleia Geral aprove os seus actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Administrar, gerir e decidir sobre
todos os assuntos que o presente
estatuto ou a lei ndo reservem para
a Assembleia Geral em especial;

b) Definir a politica e estratégia da
associacdo a implementar em
conformidade com os seus fins;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias legais e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

d) Administrar o patriménio da associa¢do
e praticar todos os actos conexos,
complementares e necessarios a
esse objectivo;

e) Adquirir, arrendar ou alienar, ouvido
o Conselho Fiscal, os imdveis
necessarios ao funcionamento da
associagio;

) Adquirir ou alienar todos os bens moéveis
que, respectivamente, se mostrem



3966

111 SERIE — NUMERO 126

necessarios ou desnecessdrios
a execucdo das actividades da
associagao;

g) Apresentar anualmente o balanco e
contas do exercicio a Assembleia
Geral;

h) Preparar e submeter a apreciagdo e
aprovagdo da Assembleia Geral, os
planos e programas de actividades,
o0 or¢amento anual ou plurianual;

i) Aprovar os programas especificos
da associagdo ou de terceiros que
carecam do parecer e intervencio
da associacdo;

Jj) Deliberar sobre a admissdo do membro;
e

k) Representar a associagdo activa e
passivamente, perante terceiros,
em quaisquer actos ou contratos,
em juizo e fora dele.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO NONO
Natureza e composicao

Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizacio
e monitoria das actividades da associacio,
sendo composto por trés membros eleitos em
Assembleia Geral, um dos quais é designado
presidente.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario.

Dois) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria dos votos dos titulares presentes ou
representados.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlar observancia da Lei, do
estatuto, na Direcc¢do, gestdo
de fundos e do patriménio da
associagdo;

b) Emitir parecer sobre operagdes
financeiras ou comerciais a ser
desenvolvidas pelo Conselho
de Direccdo, nos termos dos
regulamentos da associa¢@o;

c¢) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas de
exercicios e orcamento para 0 ano
seguinte;

d) Participar no Conselho Direc¢io,
sempre que julgar necessario; e

e¢) Convocar a Assembleia Geral
extraordindria sempre que for
necessario.

CAPITULO IV
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Patriménio

Constituem patriménio da associagio todos
os bens méveis e iméveis adquiridos através de
financiamentos, doa¢des e outros ganhos com
vista a realiza¢io dos seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundos

Constituem fundos da associagido os
seguintes:

a) O produto das jéias e quotas cobradas
aos seus membros;

b) As contribuicdes, subsidios ou
quaisquer outras formas de
subvencao de entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) Donativos, herancas ou legados que lhe
venham a ser concedidos; e

d) Quaisquer rendimentos ou receitas
resultantes das actividades da
associagao.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Extincao e liquidacao

Um) A dissolugdo da associag@o é feita
extraordinariamente, cabendo a Assembleia
Geral decidir da dissolugdo e do destino a dar
aos bens da associagdo em conformidade com
a lei e do regulamento interno.

Dois) A liquidag@o deve ser feita no prazo de
seis meses apds ter sido deliberada a dissolug@o.

Trés) Em caso de extingdo da associac@o por
forca da Lei, se de outra forma nio for decidido
em Assembleia Geral, a liquidag@o e partilha é
feita nos termos seguintes:

a) Apuramento e consignacao das verbas
para a satisfacdo do passivo da
associagdo até a medida das suas
forcas;

b) Satisfeitos os credores da associacdo e
realizado o activo do patriménio da
associagdo, o seu remanescente, se
houver, € repartido pelos membros
existentes a data da liquidagdo,
devendo a quota-parte de cada
um dos membros ser proporcional
as quotas pagas nos seis meses
anteriores a dissolucao;

¢) E considerada a sua reversdo para
outras instituicdes mogcambicanas
de interesse publico e social cujo
objecto social seja o apoio ou
desenvolvimento da Cultura em
Mogambique.

Quatro) Os liquidatdrios da associacdo
devem ser os membros do Conselho de Direc¢ao
em exercicio a data da sua extin¢do, ou quem
seja nomeado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto se achar omisso neste
instrumento, regulam as disposi¢des vigentes
na Republica de Mocambique.

Associacao Cultural Raizes
de Maputo (ACRM)

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E criada a associagdo cultural denominada
Raizes de Maputo, dotada pela personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, de cardcter ndo-governamental,
sem fins lucrativos que se regera pelo presente
estatuto.

ARTIGO SEGUNDO

A Associacdo Cultural Raizes de Maputo,
tem sede no bairro do Jardim, rua do Alecrim,
n.° 121, 1.° andar, podendo ter delegacdes em
qualquer ponto da cidade de Maputo ou em
representacdes no territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A Associagdo Cultural Raizes de Maputo
tem como objectivos:

a) Desempenhar actividades culturais
em prol do desenvolvimento da
sociedade mogambicana;

b) Promover aintegragio dos cidaddos nas
actividades culturais tradicionais;

c) Promover e divulgar as expressoes
culturais mo¢ambicanas além-
fronteiras.

CAPITULO IT
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Membros

Um) Podem ser membros da Associagdo
Cultural Raizes de Maputo, todos os cidaddos
que se identifiquem no presente estatuto.

Dois) Os membros da Associa¢do Cultural
Raizes de Maputo classificam-se em:

Dois ponto um) Fundadores - Todos
aqueles que participam na
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elaboragdo do presente estatuto,
que subscreveram o pedido da
constituicdo e participaram na
assembleia constitutiva;

Dois ponto dois) Efectivos - Todos
aqueles que venham a ser admitidos
na Associacao Cultural Raizes de
Maputo apds a sua proclamacio;

Dois ponto trés) Honorarios - Todos
aqueles que tenham sido declarados
pela Assembleia Geral pelos
servigos ou auxilio prestado a
Associagdo Cultural Raizes de
Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros e feita mediante
simples inscri¢do voluntdrias do candidato
mediante do Conselho de Direcgio.

ARTIGO SEXTO
(Direito dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Assistir, participar e votar nas
sessoes da Assembleia Geral e
extraordindria;

b) Eleger e ser eleito para os diversos
orgaos;

¢) Participar nas actividades promovidas
pela Associagdo Cultural Raizes de
Maputo.

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros:

a) Participar nas actividades da
Associacdo Cultural Raizes de
Maputo;

b) Pagar a quota mensalmente;

c) Exercer o cargo para que foi eleito.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sdo 6rgdos da Associagio Raizes de Maputo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho da Direcgio;
c) Conselho Fiscal.

SESSAO 1

Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Definicao)

Um) A Assembleia Geral e uma reunido de
todos os s6cios no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retune
ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente sempre que necessirio e
devidamente convocada.

Trés) A Associagio Geral s6 poderd deliberar
em primeira convocac¢do na presenca de pela
metade dos seus membros.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) Discussdes e aprovacio do relatério
e balanco das actividades desenvolvidas pelo
Conselho de Direccdo e Conselho Fiscal.

Dois) Deliberar sobre a dissolu¢do da
associacgdo e alteracdo dos estatutos mediante
voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos membros.

Trés) Eleicdes dos corpos directivos.

SESSAO 11
Da composicao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢@o € composto por um
presidente, um vice-presidente (ou secretario
geral) e um tesouro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

O conselho de Direcgdo dirige
administrativamente e representa a associa¢ao
para todos os efeitos legais e tem as seguintes
contribuicdes:

a) Cumprir e fazer os estatutos, programas,
regulamentos e deliberagio da
Assembleia Geral;

b) Zelar pelos interesses da Associa¢do
Cultural Raizes de Maputo,
superintender em todos os seus
Servigos;

c) Representar a associagdo em todas as
manifestacdes sociais ou quaisquer
actos publicos que exijam a sua
presenca;

d) Sancionar as violagdes dos membros;

e) Elaborar regulamentos internos
dos departamentos, sancionadas
as propostas para a nomeagao
de auxiliares para as diversas
actividades.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Presidente)

Um) O presidente do Conselho da Direccao
e do presidente da associagdo;

Dois) Ao Presidente do Conselho da
Direc¢do compete em especial:

a) Orientar e convocar reunioes, orientar
actividades do Conselho de
Direccao, dirigir os seus trabalhos;

b) Assinar todos os actos e contratos que
serdo posteriormente sancionados

pela Assembleia Geral da
Associagdo Cultural Raizes de
Maputo;

c) Assinar os cartdes de identidades dos
sdcios, bem como quaisquer outros
documentos.

Pardgrafo unico - Nas elei¢cdes do Conselho
de Direcc¢ao € conferido ao presidente um voto
de qualidade, em caso de empate de votagao.

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia
Geral extraordindria, quando julgue
necessario.

CAPITULO IV
Das receitas
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Receitas)

As receitas da Associagdo Cultural Raizes
de Maputo sdo provenientes de:

a) Contribui¢do dos membros do grupo
através de pagamentos de quotas
mensais num valor de 20.00MT
(vinte meticais);

b) Remunerac@o de valores pelos eventos
participados;

¢) Apoio e patrocinios.

Associacao Cultural Raizes de Maputo
(ACRM)

Regulamento Interno
Pelos principios de Regulamento

A associagd@o estd regida pelas normas e
principios basicos de convivéncia sociocultural
visando a presenga dos principios culturais:

a) Cada elemento da associacéo, ou os
associados tem o dever de promover
boas praticas relacionamento dentro
de grupos com:

i) Manter e respeitar as regras e
normas de comunicacio;

ii) Respeitar os superiores
hierdrquicos;

iii) Ser pontual e assiduo;

iv) Respeitar as ideias dos membros.

b) Nenhum membro ou associado deve-se
ausentar sem dar o seu pré-aviso ou
justificagdo;

c) A associagdo apresenta niimeros de
dancas tradicionais do Rovuma
ao Maputo, teatro sobre educacio
civica, concertos musicais com
musica ligeira ou tradicional;

d) Aos valores coletados nas participacoes
em eventos 10% sdo direcionadas
ao presidente para questdes de
manutengdo e gestdo de associacao.
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Associacao Vida para
o Desenvolvimento e
Educacao — ASVIDE

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero 100769514, a cargo de Sita
Salimo, conservador notario superior, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Associa¢do Vida para
o Desenvolvimento e Educa¢do — ASVIDE
constituida entre os membros:

CAPITULO 1

Da denominacgao, natureza, duracao,
sede, ambito e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A associagdo adoptada a denominagdo de
Associac@o Vida para o Desenvolvimento
e Educagdo, abreviadamente designada por
ASVIDE.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A associacdo € uma pessoa colectiva
de direito privado sem fins lucrativos com
personalidade juridica, autonomia financeira
e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associacdo € constituida por tempo
indeterminado a partir da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
(Sede e ambito)

Um) A associag@o tem a sua sede no distrito
de Nampula, provincia de Nampula e suas
actividades sdo de ambito provincial.

Dois) A associac@o poderd por deliberacio
do conselho da direc¢io executiva transferir a
sua sede de um local para outro, abrir e encerrar
as delegagdes ou outras formas de representacao
no outro ponto da provincia, bastando para tal
uma deliberac@io da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

A associag@o tem como objectivos maiores
e finais:

a) Promover programas de satude infantil
das comunidades;

b) Incentivar e promover o ensino da
rapariga;

c) Promover o ensino geral bésico;

d) Promover campanhas de educacio
civica sobre o uso sustentdvel dos
recursos postos a disposicdo das
comunidades;

e) Promover programas sociais;

f) Promover a assisténcia social —
atendendo a todos os publicos
interessados incluindo: criancas,
adolescentes, jovens, adultos,
homens, mulheres, idosos,
portadores de deficiéncia fisica e
todas as minorias da sociedade;

g) Promover programas de
desenvolvimento econdémico e
social das comunidades carenciadas;

h) Promover o voluntariado;

i) Capacitacio gratuita de profissionais
que actuam nas dreas de ensino
geral basico, saide e cuidado de
idosos;

j) Divulgacdo de informacdes sobre
saude, qualidade de vida e bem-
estar da comunidade;

k) Estabelecer relacdes e manter
intercAmbio de experiéncia com
profissionais das dreas de saude,
ensino geral bdsico e assisténcia
social aos idosos e, areas afins;

[) Celebrar acordos com institui¢des
publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais visando a
implementagdo das actividades
planificadas e, angariagdo de fundos
para a prossecugdo do escopo da
associagao;

m) Promover palestras para as
comunidades e entidades publicas
e privadas para a divulgacdo do
objecto da associagdo; e

n) Promover acg¢des, programas e
actividades direccionadas a
consecug¢do dos objectivos
constantes deste estatuto.

Pardgrafo tnico — A associac@o ndo distribui,
entre seus associados, conselheiros, directores,
empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas actividades, e os aplica integralmente na
consecug¢do do seu objectivo social.

CAPITULO II

Dos deveres, direitos, perda de
qualidade de nogcées

ARTIGO SEXTO
(Direitos)

Sao direitos dos membros da ASVIDE:

a) Votar as deliberacdes de Conselho de
Direc¢do executiva;

b) Eleger e ser eleito a cargos da direc¢do
ASVIDE;

¢) Tomar parte de todas as realizacdes e
actividades da ASVIDE;

d) As populagdes ter acesso aos servigos de
associagdo, conforme as condi¢oes
previamente estabelecida.

ARTIGO SETIMO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros da associagdo
ASVIDE:

a) Respeitar e fazer cumprir os estatutos e
programa da associacio bem como
as deliberacoes da Assembleia
Geral e dos outros internos;

b) Pagar regularmente as quotas e joias.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade)

Um) A qualidade de associado perde-se:
a) Pela exclusao;
b) Pela demissao;
c¢) Pela extingdo da associacio na forma
prevista no artigo décimo quarto
deste estatuto.

Dois) O associado que por qualquer forma
deixar de pertencer a associa¢do ndo tem o
direito de repetir as quotizacdes que haja pago
e perde o direito ao patriménio social, sem
prejuizo da sua responsabilidade por todas
as prestagdes relativas ao tempo em que foi
membro da associagdo.

ARTIGO NONO
(Sancoes)

A violacdo do estatuto poderd implicar
aplicacdo de sancdes disciplinares revistas no
regulamento interno da associag@o.

CAPITULO III
Do érgao social
ARTIGO DECIMO
(Descricao)

Sao o6rgaos sociais da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo; e
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, érgdo maximo
constituido em conformidade com o previsto
no regulamento interno.

Dois) Assembleia Geral é presidida por uma
mesa da Assembleia Geral composta por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
c) Secretarios.
Trés) O funcionamento da mesa da
assembleia geral serd regulamentado em
documento especifico.
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Quatro) A assembleiaretine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que as circunstancias o exigir por iniciativa do
presidente, a pedido do Presidente do Conselho
de Direc¢@o; do Conselho Fiscal ou de 10%
dos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre
todos assuntos que diz respeito os objectivos da
associacdo, em especial:

a) Eleger a respectiva mesa e aprovar os
estatutos da associagdo;

b) Apreciar e aprovar o relatdrio, balango
e as contas do exercicio apresentado
pelo presidente do Conselho de
Direcc¢do, bem como o plano de
actividades e do orcamento anual;

c) Eleger e demitir o presidente do
Conselho Directivo e Fiscal;

d) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

e) Fixar o valor das joias e quota mensal;

f) Constituir comissdes especiais;

g) Aprovar os simbolos e os distintivos
da associagdo;

h) Aprovar a admissio de membro;

i) Aplicar pena de perda membro sob
proposta do Presidente do Conselho
de Direcc¢ao;

J) Aprovar e modificar o regulamento
interno; e

k) Deliberar sobre a dissolugdo da
ASVIDE.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo é érgio
executivo da Assembleia geral que nos seus
intervalos acompanha as actividades de
ASVIDE;

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto:

a) Um presidente;
b) Um secretério;
¢) Dois vogais.
Unico. os membros da Mesa da Assembleia
e 0 Conselho Fiscal poderao assistir as reunides
do secretariado executivo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Sao competéncias gerais do Conselho
de Direcg¢ao:

a) Garantir a continuidade dos trabalhos
da Assembleia Geral;

b) Preparar agendas da Assembleia Geral;

c) Promover a execug¢do das solucdes da
Assembleia Geral;

d) Contratar o pessoal de apoio de
ASVIDE,;

¢) Submeter anualmente aprovacéo pela
Assembleia Geral o relatério, o
balanco e as contas, o programa
de actividades e orcamento anual;

f) Admitir os membros e submeter a
aprovagdo da Assembleia Geral;

g) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando for
necessario;

h) Propor a Assembleia abertura ou
encerramento de delegacdes ou
outras formas de representacdo
dentro e fora do distrito;

i) Submeter a Assembleia Geral para
aprovagao do regulamento interno.

Dois) No ambito da gestdo e administracao
compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Fazer administragdo e gestdo das
actividades da ASVIDE;

b) Representar ASVIDE perante todas as
entidades oficiais e privadas;

c) Fazer cumprir as disposicdes dos
estatutos e do regulamento interno.

Trés) O Conselho de Direccao retine-se
em sessOes ordinarias mensalmente, sob
convocacao do seu respectivo presidente e
extraordinariamente sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Obrigacoes)

A associagdo obriga-se validamente com
assinatura de dois membros de Conselho de
Direcgido, sendo uma do respectivo Presidente
do Conselho de Direcgdo e do seu mandatario
legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um érgio eleito
em Assembleia Geral, por voto secreto com
mandato de dois anos, podendo ser eleito uma
Unica vez.

Dois) O Conselho Fiscal presta contas a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Proceder a fiscalizacdo de gestdo
administrativa e financeira dos
orgdos directivos e zelar pelo
cumprimento dos estatutos e
regulamento interno;

b) Emitir parecer sobre relatério de contas
para Assembleia Geral

c¢) Fiscalizar a execucdo das libera¢oes da
Assembleia Geral;

d) Requerer quando necessdrio das
sessdes extraordindrias da
Assembleia Geral;

¢) Comparecer nas reunides de Conselho
de Direccao sempre que for
necessario;

f) Velar pelo cumprimento das normas
e principios que orientam as
actividades da associac@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do presidente e do vice-
presidente da Assembleia Geral)

Um) Compete ao Presidente de Mesa da
Assembleia Geral:

a) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral;

b) Empossar os titulares dos érgdos do
directivo da ASVIDE;

¢) Assinar os documentos resultantes das
deliberacdes da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente substituir o
presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao presidente do Conselho de
Direccao:
a) Dirigir o Conselho de Direcg¢ao;
b) Coordenar as actividades da associagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Mandato)

Um) Os 6rgdos sociais e de direcdo
sdo preenchidos por membros eleitos
democraticamente através de votac@o directa
e secreta.

Dois) O mandato dos drgios sociais e de
direc¢do tem a durag@o de dois anos renovaveis
por mais um mandato.

Trés) O membro s6 pode concorrer para o
mesmo cargo dois anos depois de cessar das
suas fungdes sem prejuizo do disposto no artigo
oitavo, alinea b).

Quatro) As listas dos candidatos aos 6rgaos
sociais sdo propostas pelos membros ou grupo
de membros por uma comissao adhoc submetida
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos e patrimonios)

O fundo e patriménio da ASVIDE
¢ constituido pelas joias, quotas e outras
contribui¢des dos membros e pelos rendimentos
de bens que venha a ser adquirido, bem como
pelos subsistidos, donativos, herancas ou
legados que vierem a ser concebidos.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) ASVIDE desenvolver-se-d4 no espaco
previsto na lei.
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Dois) A liquidagdo serd efectuada por
comissdo composta por 5 membros eleitos
pela Assembleia Geral seis meses antes da
dissolucdo, devendo este 6rgdo manter-se em
funcionamento até a realizacido da Assembleia
Geral a ser convocada para apresentacdo de
contas e relatérios finais.

Trés) Pois a liquidacdo a partina seguird
as seguintes regras:

a) Organizagdes e instituicdes membros
em pleno gozam nos seus direitos
e deveres;

b) Organizag¢des com 0s mesmos
objectivos na ASVIDE que
estiverem em exercicio;

c¢) Casos prescritos na lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos e duvidas)

Um) Todos casos omissos ou duvidas
resultante da aplicagdo do presente estatuto
serdo resolvidos em primeira méo pelo
regulamento interno, directivas, instrugdes,
recomendagdes e ordens da ASVIDE.

Dois) Em ultima instancia, os casos
omissos e as ddvidas subsistentes serdo
resolvidos por deliberagdo da Assembleia
Geral da ASVIDE ou caso nao haja consenso,
recorrer-se-a a lei aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Alteracoes dos estatutos)

Um) Os estatutos serdao alterados em
Assembleia Geral por aprovagdo unanime,
ou com dois ter¢cos dos membros presentes.

Dois) A aprovagdo de alteracdo pode ser
feita por qualquer membro da ASVIDE em
pleno gozo dos seus direitos e deveres.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacoes)

Um) A aplicagio do presente estatuto nao
deve contrdrias as disposi¢des legais.

Dois) Enquanto ndo estiverem criados
os orgdos sociais de direccdo da ASVIDE,
compete aos membros constituintes
pronunciarem-se sobre o 6rgdo a criar a sua
composicdo até a realizagdo da Assembleia
Geral.

Trés) O presente estatuto devera ser
completado por um regulamento interno da
associacdo a ser elaborado no prazo de trés
meses apos a aprovagdo do presente estatuto
pela Assembleia Geral.

Quatro) Em todos casos omissos observar-
se-30 as disposicdes civis nas respeitantes
as pessoas colectivas e mais regulagdes
aplicadas.

Abdul Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e dezanove,
foi alterado o pacto social da sociedade
Abdul Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada. registada sob NUEL 100489422, na
Conservatodria do Registo de Entidades Legais
de Nampula a cargo de Jair Rodrigues Conde de
Matos, conservador e notério superior, na qual
altera o artigo quarto dos estatutos que passa a
ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) (..)

Dois) (...)

Trés) Venda ou arrendamento de
imoveis para diversos fins, promocao e
gestdo imobilidria.

Quatro) A sociedade pode ainda
desenvolver actividades industriais de
comércio ou de prestacdo de servigo,
representacdo de marcas ou produtos,
desde que obtenha as necessdrias
autorizagdes.

Nampula, 11 de Junho de 2019. —
O Conservador, llegivel.

Africa Dashun Mining
Development Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de sete de Junho de dois mil e
dezanove, na sociedade Africa Dashun Mining
Development Company, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o NUEL 100273209,
com o capital social de vinte mil meticais,
os sdcios deliberaram sobre a alteracdo dos
estatutos, na sequéncia de mudanca de endere¢o
da sociedade, e consequente alteragdo do artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redacgao:

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
de Africa Dashun Mining Development
Company, Limitada, com sede na Avenida
da Marginal, nlimero quatro mil duzentos
e oitenta e nove, na cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, criar ou extinguir, no pais ou

no estrangeiro, sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se
justifique a sua existéncia.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Africa Great Wall Energy
Company, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de sete de Junho de dois mil
e dezanove, na sociedade Africa Great Wall
Energy Company, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o NUEL 100970600, com o
capital social de trinta mil meticais, os sécios
deliberaram sobre a alteracdo dos estatutos,
na sequéncia de mudanga de enderego da
sociedade, e consequente alteracdo do artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominac@o
de Africa Great Wall Energy Company,
Limitada, com sede na Avenida da
Marginal, nimero quatro mil duzentos
e oitenta e nove, na cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social, sempre que se
justifique a sua existéncia.

Dois) A representagio da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Africa Great Wall Real Estate
Development Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de oito de Junho de dois
mil e dezanove, na sociedade Africa Great
Wall Real Estate Development Company,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
o NUEL 100329972, com o capital social de
dez milhoes de meticais, os sdcios deliberaram
sobre a alteracdo dos estatutos, na sequéncia
de mudanga de endereco da sociedade, e
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consequente alteragdo do artigo segundo dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal, nimero quatro
mil duzentos e oitenta e nove, na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, criar ou extinguir,
no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representagdo social, sempre que
se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagio da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

Maputo, 8 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Africa Great Wall Steel
Group Company, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de sete de Junho de dois mil
e dezanove, na sociedade Africa Great Wall
Steel Group Company, Limitada, matriculada
na conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o NUEL 100705168,
com o capital social de trinta mil meticais,
os sdcios deliberaram sobre a alteracdo dos
estatutos, na sequéncia de mudanga de endereco
da sociedade, e consequente alteracao do artigo
primeiro dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a
denominag@o de Africa Great Wall Steel
Group Company, Limitada, com sede
na Avenida da Marginal, numero quatro
mil duzentos e oitenta e nove, na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, criar ou extinguir,
no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representag@o social, sempre que
se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacéo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, ptblicas ou
privadas, legalmente existentes.

Maputo, 7 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Africa Rare Metal Mining
Development Company,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo de sete de Junho de
dois mil e dezanove, na sociedade Africa
Rare Metal Mining Development Company,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100218720, com o capital social de
vinte mil meticais, os socios deliberaram
sobre a alteracdo dos estatutos, na sequéncia
demudanga de administradores, e consequente
alteragdo do artigo décimo primeiro dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A gestdo e administragiio da
sociedade fica a cargo dos senhores
Wu Yuxiao e Wu Tao, os quais ficam
desde ja investidos na qualidade de
administradores.

Dois) Compete aos administradores
exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, assim como
praticar todos os demais actos tendentes
arealizacao do objecto social que a lei ou
os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Aweitian — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 30 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101156559, uma entidade
denominada, Aweitian — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado e constituido o presente contrato
de sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, pelo sdcio:

Weitian Shi, de nacionalidade chinesa, portador
do DIRE n.° 07CNO0099377F, de 23 de
Agosto de 2018 e vélido até 23 de Agosto
de 2019, residente na cidade de Maputo,
Avenida Eduardo Mondlane, bairro Polana,
constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com os seguintes
estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a designac@o de Aweitian
— Sociedade Unipessoal, Limitada e tem a sua

sede na rua Ferndo Magalhaes, n.° 496, rés-
do-chdo, na provincia e cidade de Maputo. A
sociedade poderd estabelecer delegagdes ou
outras formas de representacao noutros pontos
das provincias de interesse ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou fora do
pafs, mediante autorizagdo das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢@o € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
as seguintes actividades: Venda de vestudrio,
calcados e bijuterias.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e de bens, é de 30.000,00MT (trinta
mil meticais), unicamente representado na
propor¢do abaixo indicada:

Weitian Shi — com uma quota no valor de
30.000,00MT (trinta mil meticais),
correspondente a cem porcento
(100%) do capital.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A sociedade € regida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia é constituido
por um tnico sécio.

Trés) A geréncia pode constituir represen-
tantes, e delegar os seus poderes no todo ou
em parte.

ARTIGO SEXTO

(Balanco)

Anualmente serd feito um balanco fechado
com data de 20 a 24 de Dezembro e os meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos 5%, para o fundo de reserva geral
e feitas quaisquer outras dedugdes em que a
sociedade acorde serd dividida pelos sécios na
propor¢do das respectivas quotas.
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ARTIGO SETIMO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial vigente e demais legislacdo
aplicdvel na Reptblica de Mogambique,
que respeite a matéria e demais legislacoes
aplicaveis.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Bios Terra & Consultoria
Ambiental — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Maio de dois
mil e dezanove, exarada de folhas vinte e oito
a folhas vinte e nove verso do livro de notas
para escrituras diversas nimero cinquenta e
sete, da Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, perante Fernando Antdnio
Ngoca, conservador e notdrio superior, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Bios
Terra & Consultoria Ambiental — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd nos
termos dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo Bios
Terra & Consultoria Ambiental — Sociedade
Unipessoal, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Vila
de Vilankulo, provincia de Inhambane, podendo
por deliberacdo da assembleia geral mudar a sua
sede para outro ponto do territério nacional ou
no estrangeiro, podera ainda criar ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des, agéncias ou
outras formas de representagdo social onde e
quando for necessdrio, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social: a
conservagao e gestao da biodiversidade, servigos
e especialista técnica em meio ambiente e
biologia, elaborar planos de pesquisa e monitor
a fauna e flora, estudo e inventario de fauna e
flora, contagem aéreos, mapeamento e analise
geo - espacial de habitantes e biodiversidade,
organizacdo e desenvolvimento de programas de
educacdo ambiental, cria¢do e desenvolvimento
de base de dados e sistemas de informagado
geografico, monitorar e analisar os dados
de telemetria dos animais com colares GPS,
assim como a instalagdo dos colares GPS aos

animais, treinamento do pessoal no uso de
diferentes softwares, como QGIS, ARCGIS,
SKY-Q, Office, ferramentas de rede, software
de edi¢do, treinamento do pessoal na monitoria
dos movimentos de animais com colares GPS,
para representar, analise de dados e rastrear
os animais com coleira usando antenas VHF,
compra e venda de equipamentos técnicos,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento e pertencente a sécia Marina Monico
Guijarro, solteira, maior, natural de Les
Borges Blanques, de nacionalidade espanhola
e residente bairro Dezanove de Outubro,
drea Municipal da Vila de Vilankulo, titular
do Passaporte n.° PAI050603, emitido pelos
Servigos de Migragdo da Espanha, aos 21 de
Novembro de 2018, NUIT n.° 157540971.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pela socia tinica
Marina Monico Guijarro, com dispensa de
caugdo bastando a sua assinatura para obrigar a
mesma em todos os actos e contratos, a mesmo
podera delegar total ou parcialmente os seus
poderes em pessoas de sua escolha mediante
um instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Em todos os casos omissos, aplicar-se-ao
as disposicoes do Cdodigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Vilankulo, trinta de Maio de dois mil e
dezanove. — O Conservador, llegivel.

Bluegreen — Mogcambique,
Engenharia e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral de um de Dezembro
de dois mil e dezoito, da sociedade Bluegreen —
Mocambique, Engenharia e Servigos, Limitada,

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero duzentos e sessenta e
sete, sexto andar, edificio JAT IV, na cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais sob o nimero um
zero zero dois nove zero oito nove oito, com o
capital social de vinte mil meticais, deliberou-se
(i) alteragdo do nimero de administradores e (ii)
consequente alteracdo parcial do pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima, o artigo décimo quarto, passa
a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracdo da sociedade sera
confiada a um ou mais administradores e
que estardo ou nao dispensados de prestar
caugdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos em assembleia
geral por um periodo de quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os membros do conselho de
administrac@o poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado
pela assembleia geral, a qual cabe também
a fixacdo da remuneracdo, quando
aplicavel.

Est4 conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e
dezanove. — O Técnico, llegivel.

Bottle Store Coléno —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e oito de Setembro de dois mil e
dezoito, foi matriculada, na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob NUEL 101052141, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio técnico,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bottle Store Col6no -
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
pela sécia Maria Amélia de Carlos Amorim,
solteira, natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana residente na cidade de
Nampula, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 030100804725M, emitido aos 27 de
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Fevereiro de 2017, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Nampula, celebra o presente contrato
de sociedade com base nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio Bottle
Store Col6no — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, rua da Unidade n.° 462, bairro de
Carrupeia, cidade e provincia de Nampula,
podendo por deliberacdo da administradora,
mudar a sua sede para qualquer outra provincia
do pafs, abrir sucursais, delega¢des ou qualquer
outra forma de representacdo, bem como
escritorios e estabelecimentos comerciais,
quando e onde o julgar necessdrio e obtiver as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

A sociedade tem por objectivo:

a) Comércio ou venda de bebidas;

b) Discoteca e promogdo de eventos;

c) Restaurag@o, organizacao de festas e
especticulos;

d) Servicos de catering;

e) Prestagdo de servicos de limpeza
doméstica e industrial;

f) Rent-a-car,

g) Prestagdo de servigos diversos;

h) Importaco e exportacio de diversos;

i) Representagc@o de marcas patentes;

j) Exercicio de quaisquer outras
actividades subsididrias ou conexas
ao seu objecto principal, para
as quais obtenha as necessdrias
autorizagoes legais;

k) Compra e venda de propriedades;

[) Desenvolver actividades de higiene e
seguranga.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 20,000.00MT
(cinquenta mil meticais), correspondendo a
soma de 100% (cem por cento) do capital,
pertencente a s6cia Maria Amélia de Carlos
Amorim.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagio do sécio podem ser exigidas
prestacdes suplementares ilimitadas, desde que
para os demais efeitos a parte aceite na integra.

ARTIGO SEXTO

Participacoes noutras sociedades, consoér-
cios, empresas e outros

Um) A sécia pode acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consoércios ou agrupamento de
Empresas ou noutras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

Dois) A sécia poderd admitir a entrada na
sociedade de um ou mais sécios.

ARTIGO SETIMO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre a sdcia, mas
para estranhos a sociedades dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzir a
percentagem a se estipular, para formagdo ou
reintegra¢do do fundo de reserva legal, serdo
divididos pelos sécios, na proporcdo das suas
quotas, e na mesma propor¢ao serdo suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO NONO

Administracao e representacao da socie-
dade

Um) A administragdo e a representagao
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo da sécia Maria
Amélia de Carlos Amorim que, desde ja é
nomeada administradora, com dispensa de
caugio, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade, em todos os seus actos,
contratos e documentos legais.

Dois) A sociedade por deliberacdo social
poderd constituir mandatdrios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragéo.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrariem o seu objecto
social e ndo pode obrigar a sociedade em letras
de favor, fianca, abonacdes e em créditos sem
que haja deliberagdo.

ARTIGO DECIMO
Balanco e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem legalmente
estabelecida para constituir o fundo

de reserva legal e social, enquanto
ndo estiver realizado ou sempre que
seja necessdrio reintegra-los;

b) Uma quantia determinada pelo sécio
para a constituicio de reserva que
entender criar;

¢) O remanescente para dividendo da
socia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Em todos os casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicoes do Cédigo Comercial da
Lei das Sociedades e demais legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Nampula, 11 de Outubro de 2018. —
O Conservador, llegivel.

Brand for Less Outlet
Comeércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101094707, uma entidade
denominada, Brand for Less Outlet Comércio
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mehdi Safieddine, solteiro, de nacionalidade
libanés, residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.° LR0743610, emitido aos 20 de
Fevereiro de 2018, pela Republica de Libano.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Brand for Less Outlet Comércio — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, no Maputo Afecc Gléria Hotel,
Avenida Marginal, n.° 4441, loja n.® 45, bairro
Polana Cimento. Podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro ou fora do pais quando for conveniente.

Dois) A durag@o € por tempo indeterminado
com inicio a data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de vestudrio e calcado,
cosméticos, bijutaria, cintos e
relégio;

b) Importacdo e exportacio;

c) Prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades complementares ou diversas
do objecto social desde que estejam devidamente
autorizadas pela lei.
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ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a 100% do capital social
pertencente ao tinico sécio Mehdi Safieddine.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administra¢do e gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passa desde ja a cargo do socio
Mehdi Safieddine, com dispensa de caucao, que
fica nomeado desde ja administrador.

ARTIGO QUINTO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Cofre-Trela e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90, do Cédigo do Notariado,
registado sob NUEL 101138267, entre Angelo
Duarte Chimene, casado, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100299183B, emitido aos trinta de Junho
de dois mil e dez, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil, que outorga neste acto por
si e em representagdo aos seus filhos menores,
Angelo Duarte Chimene Jinior, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100289160F, emitido aos
quinze de Setembro de dois mil e quinze pelo
Arquivo de Identificacido Civil de Maputo e
Cleide Ilda Duarte Chimene, menor, natural,
de Maputo, de nacionalidade, residente,
nesta cidade, portador Bilhete de Identidade,
n.° 100205536899C, emitido aos quinze de
Setembro de dois mil e quinze, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo;

Carlos Marcos Chimene, casado, natural da
Manhiga, de nacionalidade mocambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102252108]J, emitido
aos seis de Julho de dois mil e doze pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo;

Angélica Mdrio Bambo Chimene, casada,
natural de Inhambane, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101002091620C, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Matola aos dezoito
de Setembro de dois mil e quinze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo;

Elcan Mireldes Duarte Chimene, solteiro, natural
de Maput,o de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100552369B, emitido
aos vinte e oito de Dezembro de dois mil e
quinze, pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracéo, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo Cofre
- Trela e Servigos, Limitada, sendo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Cumbeza.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral a
sociedade poderd transferir a sede para qualquer
ponto da cidade ou pais.

Trés) Quando devidamente autorizada, a
sociedade podera abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro, de acordo com a deliberacido da
assembleia geral tomada para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Industria de cofres e trelas;
b) Serralharia;

¢) Vedacio eléctrica;

d) Camaras de seguranca;

e) Montagem de portdes eléctricos;
/) Importagdo & exportagao.

Dois) A sociedade pode enveredar por
outra actividade subsididria e complementar
de caricter comercial ou industrial, no quadro
do seu objecto, mediante deliberagdes da
assembleia geral e qualquer outra actividade
permitida por lei.

Trés) A sociedade, podera participar, directa
ou indirectamente, em outras sociedades, ainda
que tenham objecto diferente do seu.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de 20.000,00MT, (vinte
mil meticais), que corresponde a soma de cinco
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Angelo Duarte Chimene com uma
quota de 12.000,00MT (doze mil
meticais), correspondente a 60%
(por cento) do capital social;

b) Carlos Marcos Chimene, com uma
quota de 2.000,00MT (dois mil
meticais), correspondente a 10%
(por cento) do capital social);

¢) Angélica Mdrio Bambo Chimene,
com uma quota de 1500,00MT
(mil quinhentos meticais),
correspondente a 7.5% (por cento)
do capital social;

d) Elcan Mireldes Duarte Chimene,
com uma quota de 1500,00MT
(mil quinhentos meticais),
correspondente a 7,5 (por cento)
do capital social;

e) Angelo Duarte Chimene Junior,
com uma quota de 1500,00MT
(mil quinhentos meticais),
correspondente a 7,5% (por cento)
do capital social;

f) Cleide Ilda Duarte Chimene, com
uma quota de 1500,00MT
(mil quinhentos meticais),
correspondente a 7,5% (por cento)
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
assim como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
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do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s produzira efeitos a partir
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisdo de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios individualmente.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
socio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém, se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data da morte ou interdicao, serd a respectiva
quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade, no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
SECCAOT
Da geréncia e representagé@o da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano para
deliberar sobre o balang¢o e o relatdrio de contas
do exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar os corpos gerentes, definir,
apolitica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor, e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-a0 de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocagdo serd feita por
um dos membros do conselho de geréncia, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
fax, telefax, ou telefone dirigidos aos sécios e
expedido com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice-presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Um) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocatéria quando todos os sécios concordam
por escrito na deliberagdo ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se vélidas,
nessas condicoes, as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se as deliberacdes que
impliquem modificacdes do pacto social,
divisdo ou cessdo de quotas, que deverdo ser
tomadas em reunido previamente convocada
por meio de antincio e em total conformidade
com a lei e estatutos de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais ou outros sdcios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragio, carta, telegrama, fax, telex ou via
e-mail, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que contém os nomes dos
sOcios presentes ou representantes, capital de
cada um e as delibera¢des que forem tomadas,
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII

Da administracao, geréncia e representagao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao da sociedade

A administra¢@o da sociedade é conferida ao
administrador delegado, com poderes gerais de
administrar a sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
delegado;

b) Pela assinatura de pelo menos um
dos sécios, dos quais um € o
administrador delegado;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses ndo for
reconstituida;

c¢) Por decisao judicial que declare a sua
insolvéncia;

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicavel.

Dois) Dissolvendo-se por acordo entre
os socios, todos eles serdo liquidatdrios, e
concluida a liquidac@o e pagos os encargos, o
produto liquido serd repartido pelos sdécios na
proporgao das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, 9 de Maio de 2019. — A Notaria,
llegivel.

Dhocolo Agro Processados
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Setembro de dois
mil e dezasseis, lavrada de folhas sessenta e
trés a sessenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos sessenta
e trés traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Pedro Amés Cambula,
conservador e notdrio superior em exercicio no
referido cartério, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) E constituida, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Dhocolo Agro Processados Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado
e que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique n.° 4458, bairro 25 de Junho,
Maputo, e por deliberacdo da assembleia geral,
poderd abrir ou fechar sucursais em qualquer
parte do territério nacional, estrangeiro ou
qualquer outra forma de representacdo, onde
e quando for julgado conveniente para a
prossecucao dos interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
0S agro processamentos.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
a sua actividade principal, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedade ou ainda participar
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em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode
a geréncia transferir a sede para outro local do
territorio nacional.

CAPITULO I]
Do capital social e regime de quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, é de cem mil
meticais, o qual corresponde a quota unica
pertencente ao sécio Indcio Wandela Matsinhe.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, o sécio conceder &
sociedade os suplementos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do do sdcio, continuard com os herdeiros
ou representante nomeado em assembleia geral
perante a presenca de todos herdeiros.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social, uma vez por cada ano, para
apreciagdo do balango anual das contas e do
exercicio e extraordinariamente, sempre que
forem necessdrio para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao em assembleia)

Os sécios pode fazer-se representar na
assembleia geral por terceiros mediante poderes
para esse efeito conferidos por procurag¢do, com
poderes especificos para tal.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O exercicio econémico fecha a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carecem de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard 4 aprovacdo da
assembleia geral o balango de contas de ganhos

e perdas, acompanhados de um relatério da
situacdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto &
aplica¢@o dos lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Disposicao transitdria)

Sdo conferidos poderes de geréncia, com
toda amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, ao sécio, até 4 nomeagao
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de 90 (noventa dias)
a contar da data da constituicao da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Por morte ou interdi¢@o do sécio, os herdeiros
ou representados do falecido exercerdao em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
demais legislagdes vigentes aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2019. — A Notdria
Superior, Ilegivel.

Dhocolo Bovinos & Servicos
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de vinte de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas cinquenta e nove
a sessenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e trés traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Pedro Amés Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracéo, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) E constituida, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Dhocolo Bovinos & Servicos Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mogambique, n.° 4458, bairro 25 de Junho -

Maputo, e por deliberagdo da assembleia geral,
poderd abrir ou fechar sucursais em qualquer
parte do territério nacional, estrangeiro ou
qualquer outra forma de representag@o, onde
e quando for julgado conveniente para a
prossecucao dos interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a criagdo e vendas de animais.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
a sua actividade principal, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedade ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para outro local do
territdrio nacional.

CAPITULO I]
Do capital social e regime de quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cem mil
meticais, o qual corresponde a quota Unica
pertencente ao sécio Indcio Wandela Matsinhe.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, o sécio conceder &
sociedade os suplementos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do do sdcio, continuard com os herdeiros
ou representante nomeado em assembleia geral
perante a presenca de todos herdeiros.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social, uma vez por cada ano, para
apreciacdo do balan¢o anual das contas e do
exercicio e extraordinariamente, sempre que
for necessario para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.
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ARTIGO SETIMO
(Representacao em assembleia)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por terceiros mediante poderes
para esse efeito conferidos por procurag¢do, com
poderes especificos para tal.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O exercicio econémico fecha a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carecem de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard 4 aprovacio da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto &
aplicac@o dos lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Disposicao transitoria)

Sdo conferidos poderes de geréncia, com
toda amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, ao socio, até 4 nomeagao
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de 90 (noventa dias)
a contar da data da constituicdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Por morte ou interdi¢do do sécio, os herdeiros
ou representados do falecido exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
demais legislagdes vigentes aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2019. — A Notéria
Superior, llegivel.

Dhocolo Talho &
Churrasqueira Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas sessenta e cinco a
sessenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos sessenta e trés traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Pedro Amés Cambula, conservador
e notdrio superior em exercicio no referido

cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Um) E constituida, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,
Dhocolo Talho & Churrasqueira Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mogambique, n.° 4458, bairro 25 de Junho -
Maputo, e por deliberagdo da assembleia geral,
podera abrir ou fechar sucursais em qualquer
parte do territério nacional, estrangeiro ou
qualquer outra forma de representacdo, onde
e quando for julgado conveniente para a
prossecucao dos interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio a retalho de carnes e churrasqueira.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades relacionadas com
a sua actividade principal, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedade ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para outro local do
territorio nacional.

CAPITULO 1T
Do capital social e regime de quotas
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, é de (3.000.000,00M) trés
milhdes de meticais, o qual corresponde a quota
unica pertencente ao sécio Inacio Wandela
Matsinhe.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porem, o sécio conceder &
sociedade os suplementos de que necessite, nos
termos e condi¢des fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do do sdcio, continuard com os herdeiros
ou representante nomeado em assembleia geral
perante a presenca de todos herdeiros.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia e
representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
na sede social, uma vez por cada ano, para
apreciagdo do balango anual das contas e do
exercicio e extraordinariamente, sempre que
for necessdrio para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao em assembleia)

Os sécios pode fazer-se representar na
assembleia geral por terceiros mediante poderes
para esse efeito conferidos por procurag¢ao, com
poderes especificos para tal.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e prestacao de conta)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O exercicio econdmico fecha a trinta
e um de Dezembro de cada ano, e carecem de
aprovagdo da assembleia geral, a realizar-se
até ao dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) O gerente apresentard 4 aprovagdo da
assembleia geral o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto 4
aplicac@o dos lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Disposicao transitoria)

Sdo conferidos poderes de geréncia, com
toda amplitude permitida pelos presentes
estatutos e por lei, ao sécio, até 4 nomeagdo
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de 90 (noventa dias)
a contar da data da constituicdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Disposicao final)

Por morte ou interdi¢@o do sécio, os herdeiros
ou representados do falecido exercerdo em
comum os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos serdo regulados pelas
demais legislagdes vigentes aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Junho de 2019. — A Notaria,
llegivel.
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Electrolab, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Fevereiro de dois mil
e dezoito, foi matriculada na Conservatoria
do Registo das Entidades Legais de Nampula,
sob o nimero cem milhdes, novecentos
sessenta e um mil oitocentos e seis, a cargo
de Inocéncio Jorge Monteiro, conservador
e notdrio, um grupo de empresas denominada
Electrolab, Limitada, representado pelo seu
administrador, Zacarias Hordcio Amigo,
solteiro, natural de Moatize, provincia de Tete
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070100311741C,
emitido pela Direccao de Identificagao Civil de
Nampula, aos 12 de Maio de 2015, residente na
cidade de Nampula. Celebra entre si o presente
contrato de sociedade da empresa Electrolab,
Limitada que na sua vigéncia se regerd, com
base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgio
Electrolab, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade, tem a sua sede na cidade
de Nampula, podendo mediante as devidas
autorizagdes, ser transferida outro local.

Dois) A sociedade podera criar sucursais,
filiais, agéncias, delegacdes e outras formas
de representacdo no territério nacional e no
estrangeiro desde que devidamente autorizado
pelo 6rgdo de tutela.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, a partir da data do registo da
sociedade por quotas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades comércio a grosso de
materiais de construgdo, ferragens, material e
equipamentos informaticos, electrodomésticos,
mobilidrios.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdo comercial de sociedade,
domiciliadas ou ndo no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua

comercializacdo a grosso e a retalho, assim
como prestar os servigos relacionados com o
objecto da actividade principal.

Quatro) A sociedade, poderd participar
em outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagdes, entidades, organismos nacionais e
ou internacionais, permitida por lei.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
diferentes, sendo 70% pertencente ao sécio
Zacarias Horacio Amigo e 30% para o sécio

Sonyl Dedson Horacio Amigo.

ARTIGO SEXTO

(Alteracao do pacto ou transformacao da
sociedade)

A altera¢@o do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas pela Lei
Comercial, vigente em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
confiada ao sécio Zacarias Hordcio Amigo, que
desde ja nomeado administrador.

Dois) Compete ao administrador a
representa¢do da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, tanto na ordem juridica nacional
e internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente constituidos, para a
prossecucio e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada pelas
assinaturas dos dois sécios.

Quatro) O administrador e os seus
mandatarios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiancas ou abonagdes.

Cinco) Os dois sdcios terdo uma remuneracio
que lhe foi fixada.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio civil, lucros e perdas)

Um) O exercicio civil corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢ao de um dos sécios,
antes pelo contrdrio, continuard com 0s seus
sucessores, herdeiros ou representantes do
interdito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes gerais e casos omissos)

Um) Em tudo o que fique omisso, regulardo
as leis vigentes relativas as sociedades por
quotas, no pais.

O Conservador, llegivel.

Erdo, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de vinte e oito de Maio de dois
mil e dezoito, exarada de folhas oitenta a folhas
oitenta e uma verso do livro de notas para
escrituras diversas, nimero cinquenta e quatro,
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, perante Fernando Anténio Ngoca,
Conservador dos Registos e Notariado, em
pleno exercicio de fun¢des notariais, foi
constituida entre Elvira Ricardo Baloi e Neta
Alberto Simango, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nas
clausulas e condig¢oes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Erdo, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) Tem a sua sede em Vilankulo, provincia
de Inhambane, Republica de Mocambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de venda de material
informadtico, aparelhos electrénicos e outros
similares, material diverso do escritério, de
higiene e limpeza, programas informaticos,
manutencdo e reparacdo de equipamentos
informdticos e electrénicos, prestacdo de
servicos de consultoria na elaborag@o e andlise
de projectos de investimento, monitoria e
avaliacdo de projectos de desenvolvimento,
servigos de serigrafia e gréafica, importagdo
e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdodo CA, asociedade
poderd participar, directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
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adquirir e gerir participagdes sociais no capital
de quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas iguais, sendo vinte e cinco mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento para cada
socia Elvira Ricardo Baloi e Neta Alberto
Simango, respectivamente.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, devendo o
socio que pretenda alienar a sua quota informar
a sociedade, com o minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, através de carta registada ou outro
meio de comunicagdo que deixe prova escrita.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Trés) E nula qualquer divisio, transmissio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que ndo
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os drgdos sociais sdo a assembleia geral
(AG) e o conselho de administracdo (CA).

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

A AG retne-se ordinariamente na sede
social uma vez por ano, para a deliberacio
do balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
CA ou sempre que for necessario, para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao

A administragdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um CA composto
por o minimo de 2 (dois) administradores a
serem eleitos pela AG, pelo periodo de dois (2)
anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela: assinatura
do presidente do conselho de administra¢ao
(PCA) ou do mandatdrio a quem os dois
administradores tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio de procuracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano civil
e, o balango e o relatério da situacdo comercial,
financeira e econdmica da sociedade fecham
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e a
proposta quanto a reparti¢do de lucros e perdas
carecem de aprovacdo da AG, a realizar-se até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela AG, dos mais
amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da AG.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com as
disposi¢des legais aplicdveis as sociedades por
quotas em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Vilankulo, catorze de Junho de dois mil e
dezoito. — O Conservador, llegivel.

Escola de Conducao
Avancada, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Niimero Unico da Entidade
Legal 100019515, dia sete de Junho de dois
mil e dezanove € constituida uma sociedade de
responsabilidade limitada entre:

Joyce Anténio Mavechua, solteira, maior, natural
de Maputo, residente no bairro do Tritnfo,
quarteirdo 27, casa n.° 11, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110200379881M,
emitido a 1 de Dezembro de 2015, pela
Direc¢ao Nacional de Identificacdo Civil de
Maputo, Murilo Anténio Mavila, solteiro,
menor, natural de Maputo, residente no
bairro do Tritnfo, quarteirdao 27, casa n.°
11, para este acto, oficialmente representado
pelo senhor Brizio Mavila;

Flora Brizio Mavila, menor natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portadora do
Talao de Identidade n.° 897420001105127,
emitido aos dezasseis de Maio de dois mil
e dezanove, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo de Maputo, residente no bairro
Tritnfo, quarteirdon.’ 27, casan.® 11, cidade
de Maputo. Para este acto, oficialmente
representado pelo senhor Brizio Mavila.

O presente contracto se rege pelas clausulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Escola
de Condug¢do Avangada, Limitada, e tem a sua
sede no bairro Costa do Sol, rua da Dinep,
quarteirdo 45, casa n.° 7/A, cidade do Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral,
abrir sucursais, filiais ou outras formas de
representa¢do permitidas por lei.

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e bens, € de 200.000,00MT,
(duzentos mil meticais), constituido por duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de 80.000,00MT (oitenta
mil meticais), correspondente a
40% do capital social, que ficou para
a socia Joyce Anténio Mavechua;

b) Uma quota de 60.000,00MT, (sessenta
mil meticais), correspondente a
30% do capital social, que ficou
para o sécio Murilo Brizio Mavila;

¢) Uma quota de 60.000,00MT, (sessenta
mil meticais), correspondente a
30% do capital social, que ficou
para a socia, Flora Brizio Mavila.
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ARTIGO QUINTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercido pela sdcia Joyce
Anténio Mavechua, a quem lhe é conferido
poderes para delegar esses poderes para outras
pessoas, podendo ser estranhas a sociedade.

Terminada a discussdo dos pontos de agenda,
foi dado por encerrado a assembleia geral,
produzindo-se a presente acta assinada por
todos os presentes.

Dada a incapacidade dos s6cios Murilo
Brizio Mavila e Flora Brizio Mavila, por
menoridade esta foi suprida por representa¢do
do, Brizio Mavila, nos termos da previsdo do
artigo 124 do Cédigo Civil, conjugado com o
nimero 2 do artigo 284 e niimero 1 do artigo
284 da Lei n.° 10/2004, de 25 de Agosto.

Esta conforme.

Matola, sete de Junho de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

Escola Goethe de
Mocambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
por contrato de vinte e seis de Marco de dois
mil e dezanove, exarado de folhas um a trés,
do contrato do Registo de Entidades Legais
da Matola, NUEL 101131823, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagido
Escola Goethe de Mogambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada e tem a sua sede no
bairro de Malhampsene, Avenida Samora
Machel, parcela n.° 525, provincia de Maputo,
podendo abrir filial, delegacdes e outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o é por um tempo indeterminado
contando-se o seu inicio apartar do dia da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

O seu objecto consiste na prestacdo de
servigos de ensino primdrio e secunddrio,

podendo abragar toras actividades afins para
o bem funcionamento e desempenho das
actividades da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50,000,00MT
(cinquenta mil meticais), correspondem a
uma Unica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao sécio tnico Benedito Ernesto
Uetela.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢des financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituida, bem como participar
no capital de outras sociedades ainda que tenha
como objecto social diferente do da saciedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
pertencerdo ao sécio Benedito Ernesto Uetela,
desde ja nomeado administrador, podendo ou
ndo auferir remuneragao.

Dois) A sociedade fica obrigada nos seus
actos e contrato pela assinatura do administrador.

Trés) Compete ao sdécio gerente, 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade em
Juizo e fora dele, activa e passivamente praticar
todos os demais actos tendentes a realizacio do
objecto social, que a lei e os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Quatro) O gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatarios, nos termos estabelecidos pela Lei
das Sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO SEXTO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais aplicdveis na Reptblica
de Mogambique, e pelas disposi¢des acordadas
na assembleia geral da sociedade.

Esta conforme.

Matola, 18 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Escola Jardim das Criancas
de Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais, sob NUEL 101065774, uma entidade
denominada, Escola Jardim das Criancas de
Maputo, Limitada.

Nos termos dos artigos noventa e seguintes
do Cédigo Comercial, € celebrado o contrato
da sociedade, por:

Al-Noor Rawjee, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300395431B,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos 13 de Outubro de 2016,
valido até 2026, titular do NUIT 111071047,

Michelle Smith, casada, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110106356018J, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos 11 de Novembro de 2016, valido até
2021, titular do NUIT 104961428.

Pelo presente contrato de sociedade
€ outorgada e constituida uma sociedade
denominada de Escola Jardim das Criancas de
Maputo, Limitada, que se regera pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominac@o de Escola
Jardim das Criangas de Maputo, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado regendo-
se pelos presentes estatutos e pelos demais
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Marginal n.° 9211, rés-do-chio, bairro
Triunfo, podendo mediante simples deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs bem como criar
ou encerrar sucursais, filiais, agéncias ou outras
formas de representacdo em qualquer outro
local do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestagdo de servicos na drea do ensino do
1.°e 2.° grau do Sistema Nacional de Educagao
e de nivel internacional:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportagdo, de
produtos alimentares, ferragem,
bebidas, tabaco, peixe e produtos
de pastelaria;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
serigrafia e tipografia, impressao de
log6tipos, em camisetas, disticos,
bonés, cartazes, papel, maquinagdes
autocolantes e outros produtos
relacionados;
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c) Gestdo e controle de participacdes
financeiras e carteiras de titulos,
proprios ou alheios, dos sécios ou
terceiros;

d) Imobilidria, compra e venda de
iméveis e propriedades.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades comerciais
conexas ou ndo ao objecto social principal
desde que os socios assim o deliberarem em
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ainda participar
no capital social de outras sociedades bem
como associar-se em consorcio ou qualquer
forma de associac@o, com outras empresas ou
sociedades para desenvolvimento de projectos
de desenvolvimento econémico social.

Quatro) A sociedade poderd ainda prestar
servicos de representagdo e agenciamento de
empresas, exercer quaisquer outras actividades,
desde que devidamente autorizada por
deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) Mediante a deliberac@o da assembleia
geral, a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes e gerir participagdes
no capital social de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda, participar em empresas, agrupamento
de empresas ou outra forma associag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas desiguais, representativas de
cem por cento do capital social, pertencentes
aos sécios:

a) Uma quota no valor nominal de
19.500,00MT (dezanove mil e
quinhentos meticais), representativa
de 97,5% por cento do capital
social, pertencente a s6cia Michelle
Smith;

b) Uma quota no valor nominal de
500,00MT (quinhentos meticais),
representativa de 2,5% por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Al-Noor Rawjee.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, nos termos e condi¢des
deliberados pela assembleia geral, e de acordo
com a legislaco aplicavel.

ARTIGO QUINTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e ou os socios tenham celebrado ou venham a

celebrar, ou a que de qualquer forma estejam
vinculados, a alienacdo de quotas deverd
observar os termos e condigdes estabelecidos
nos niimeros seguintes.

Dois) E livre a alienacio de quotas entre
0s sOcios ou para a sociedade que estejam em
relacdio de dominio ou grupo com o cedente, mas
a sua alienagdo a estranhos ndo terd efeitos em
relagd@o a sociedade, nem o adquirente obterd o
direito ao respectivo averbamento, sem que se
observe previamente o prescrito nos nimeros
seguintes.

Trés) A transmiss@o de quotas a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exececam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende do consentimento da
sociedade mediante deliberag@o da assembleia
geral.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir
a totalidade ou parte das quotas a terceiros
deverd informar a sociedade, por carta com
aviso de recepg¢do, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a transmissdo pretendida, nomeadamente,
as condi¢des de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim como a data da
transmissao.

Cinco) Nos dez dias seguintes a data em que
houver recebido a notifica¢ao referida no nimero
trés do presente artigo, a sociedade devera
notificar, por carta com aviso de recepcao, os
demais sdcios, para que exer¢am no prazo de
quinze dias, querendo, os respectivos direitos
de preferéncia na proporcido de respectivas
participacdes, mediante carta com aviso de
recepedo dirigida a sociedade.

Seis) Decorrido o prazo de quinze dias
referido no nimero quatro, a sociedade
informara de imediato o s6cio transmitente, por
escrito, da identidade dos sécios que exerceram
o direito de preferéncia, do nimero de quotas
que cada um deles pretenda adquirir e do prazo
para conclusio da transac¢@o, que ndo pode ser
inferior a sete dias, nem superior a trinta dias,
contadas da data da referida comunicacdo. No
referido prazo, o sdcio transmitente deverd
proceder a entrega dos titulos a sociedade,
mediante confirmacéo por este do cumprimento
das condi¢des da alienagdo, procedendo a
sociedade a entrega daqueles titulos aos s6cios
adquirentes.

Sete) No caso de nenhum dos sécios exercer
o direito de preferéncia nos termos anteriores
as quotas poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicag¢do referida no anterior nimero
trés, sem o que decorrido aquele prazo, a venda
das quotas fica novamente condicionadas as
restri¢des estabelecidas no presente artigo.

Oito) Ndo havendo titulos emitidos, a
sociedade emitird documento que atesta a
qualidade do sécio.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Os s6cios podem, mediante proposta do
conselho de administrac@o, prestar suprimentos &
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
por deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Orgao sociais
Um) Sdo 6rgdos da sociedades:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais tem a duragdo de trés anos, sendo
permitida a reeleig@o.

Quatro) Os titulares dos 6rgaos sociais nio
se poderdo fazer representar por terceiros,
no respectivo 6rgido, sem prejuizo da
sociedade poder constituir mandatdrios para
pratica de determinados actos, desde que os
poderes conferidos sejam, convenientemente
especificados.

ARTIGO OITAVO
Composicao

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo ordindrias e
extraordindrias e reunir-se-o nos termos e com
a periodicidade estabelecida na lei e de acordo
com os estatutos.

Trés) A assembleia geral realizar-se-d por
regra em Maputo, na sede da sociedade, mas
podera reunir em outro local a designar pelo
presidente, de harmonia com interesse ou
conveniéncia da sociedade.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

As deliberagdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados, ndo se contando as abstencdes,
excepto quando os estatutos ou a lei exija
maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO
Representacao de sécios

Uns) Os sdcios, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da assembleia geral, por outro
socio, por mandatirio ou por administrador
da sociedade, constituido por procuracio por
escrito outorgada com prazo maximo de doze
meses e com indicagao dos poderes conferidos.
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Dois) A procuracio deverd ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para reunidao
marcada pelo presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuni6es da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral devem
ser convocadas por meio de aviso convocatério
publicado com pelo menos trinta dias de
antecedéncia relativamente a data em que a
mesma se realizara.

Dois) A convocatéria poderd ser efectuada
por expedicdo de cartas com aviso de recepcao
dirigidas aos s6cios dentro do mesmo prazo
definido no niimero anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
sécios e desde que manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto, poderdo aqueles reunir-se
em assembleia universal sem observancia de
formalidades prévias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretdrio eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Compete ao secretdrio, nomeadamente,
substituir o presidente em todos os casos de
impedimento deste.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncia

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade competem a um conselho de
administragdio composto por um nimero
minimo de trés e um maximo de cinco membros,
entre os quais um serd o presidente.

Dois) Compete ao conselho de administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos actos tendentes a realiza¢do
do objecto social que a lei e os estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Trés) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes.

Quatro) Cabe ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Cinco) Fica desde j4 eleitos:

a) Michel Smith, presidente do conselho
de administragdo;
b) Al-Noor Rawjee, administrador.
ARTIGO DECIMO QUARTO

Convocacao

Um) O conselho de administragdo reunira
ordinariamente uma vez em cada quatro meses €

extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por qualquer um dos
administradores.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar nao for escolhido por
conveniéncia do conselho.

Trés) O conselho de administragdo s6
podera deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos administradores
presentes ou representados.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente para cada
reunido.

Seis) E admitida qualquer forma de
convocagao das reunides do conselho de
administragdo, pelo respectivo presidente ou
quem o substitua, incluindo a convocacdo
verbal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e um procurador,
agindo dentro dos limites dos
respectivos instrumentos de
mandato;

c) Pela assinatura de um procurador,
nos termos e limites dos poderes
conferidos;

d) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de qualquer um
dos administradores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano financeiro

O ano social coincide com ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Aplicacao de resultados e divisao dos
lucros

Deduzidas as parcelas que por lei se devam
destinar a formagdo da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balanco
anual, terdo a aplica¢@o que a assembleia geral
deliberar, podendo ser distribuidos total ou
parcialmente pelos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposi¢des aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e no que
estas forem omissas pelo que for deliberado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
Cdédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Ferragens Cossa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101161072 uma entidade
denominada, Ferragens Cossa, Limitada, entre:

Armando Filipe Fernando Cossa, solteiro, maior,
nacional de nacionalidade mogambicana,
natural de Machava, Matola, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100101220056B,
emitido aos 28 de Outubro de 2016, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo,
residente no bairro Sdo Damanso, quarteirdo
n.° 29, casan.° 12;

William Joao Cossa, casado, maior nacional de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1001014561311,
emitido aos 2 Outubro de 2016, pelo Arquivo
de Identificagdo Civil da Maputo, residente
no bairro Sdo Damanso, quarteirdo n.° 93,
casa n.° 139.

As partes acima ac6rddo em constituir uma
sociedade sob a forma de sociedade comercial
denominada Ferragens Cossa, Limitada
devendo-se reger pelo presente estatuto:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Ferragens Cossa, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Km/25,
Maputo, na Republica de Mogambique.

Dois) A administragdo poderd mudar a
sede social para qualquer outro local, dentro
da mesma cidade ou para circunscricdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo quer no estrageiro
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quer no territério nacional, devendo notificar
os sdcios por escrito dessa mudanga no prazo
de 30 dias, a contar da deliberacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Comercializacdo de material de
construgao;

b) Comercializagio geral a retalho e a
£rosso;

c) Aluguer de material de construcio
(maquinas, pegas, e equipamento
de construg@o);

d) Estaleiro;

e) Comercializagdo de material de
canalizagdo;

f) Comercializac@o de material eléctrico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondendo a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de 12.000,00MT
(doze mil meticais), correspondente
a60% do capital social, pertencente
ao s6cio Armando Filipe Fernando
Cossa;

b) Uma no valor nominal de 8.000,00MT
(oito mil meticais), correspondente
40% do capital social, pertencente
a0 sécio William Jodo Cossa.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um gerente a eleger pela
assembleia geral, por mandato de tempo
indeterminado.

Dois) O gerente terd todo o poder necessario
4 representacdo da sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, e fica
nomeado administrador gerente o senhor
Armando Filipe Fernando cossa.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Good Choice - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101096176 uma entidade
denominada, Good Choice — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Odario da Cruz Rodrigues, solteiro, maior,
natural da Ilha de Santo Antao, de
nacionalidade cabo verdiana, portador do
Passaporte n.° J485727, emitido aos 20 de
Maio de 2016, pela Migracio da Republica
de Cabo Verde, residente em Maputo,
bairro Central, rua Brado Africano, n.° 115,
3.° andar;

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constitui uma sociedade por quotas,
denominada Good Choice — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Abreviadamente
designada por Good Choice ou sociedade
unipessoal que se regerd pelas disposi¢oes
seguintes, que compdem o seu pacto social,
e demais aplicdveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de Good
Choice — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro Central
B, rua Brado Africano, n.° 67, rés-do-chdo e €
constituida sob forma de sociedade unipessoal,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislac@o aplicdvel
em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade dedicar-se-a:

Prestacdo de servigos de consultoria e
gestdo multissectorial, comércio
com importacdo e exportacao.

Dois) Por deliberacao em assembleia geral, a
sociedade podera levar a cabo outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou poderd associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
estas transacgoes sejam legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT
(dez mil meticais), correspondendo a uma
Unica quota pertencente ao socio, Odario da
Cruz Rodrigues, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, podendo ser aumentado
uma ou mais vezes, sendo os qualitativos e
modalidades decididos pelo socio.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente, respeitando-se os direitos de
preferéncia inerentes do proprietario.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

Um) A administragdo, gestdo e representacao
da sociedade em juizo ou fora dele, sdo
exercidas pelo sécio Odario da Cruz Rodrigues
que fica nomeado administrador, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em
todos actos.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem caberd a representa¢iao
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, disposto de poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto nao
reservam a administracao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e nos presentes estatutos.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Good Minds - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101095940 uma entidade
denominada, Good Choice — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Patrick Davidson Silveira Neves, solteiro, maior,
natural de Sdo Vicente, de nacionalidade
cabo verdiana, portador do Passaporte
n.° PAQ77411, emitido aos 29 de Agosto de
2018, pela Migracao da Repiiblica de Cabo
Verde, residente em Maputo, bairro Central,
rua Brado Africano, n.° 115, 3.° andar.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constitui uma sociedade por quotas,
denominada Good Minds — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Abreviadamente
designada por Good Minds ou sociedade
unipessoal que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem 0 seu pacto social, e
demais aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o de Good
Minds — Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na cidade de Maputo, bairro Central,
rua Brado Africano, n.° 67, rés-do-chdo e é
constituida sob forma de sociedade unipessoal,
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo em vigor.
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ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade dedicar-se-a:

Prestacdo de servigos de consultoria e gestio
multissectorial, comércio com importagdo e
exportacgao.

Dois) Por deliberacio em assembleia geral, a
sociedade podera levar a cabo outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou poderd associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
estas transacgoes sejam legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a uma unica
quota pertencente ao socio, Patrick Davidson
Silveira Neves, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, podendo ser aumentado
uma ou mais vezes, sendo os qualitativos e
modalidades decididos pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente, respeitando-se os direitos de
preferéncia inerentes do proprietario.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administrac@o, gestdo e representagio
da sociedade em juizo ou fora dele, sdo exercidas
pelo sécio Patrick Davidson Silveira Neves que
fica nomeado administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem caberd a representa¢io
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, disposto de poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto ndao
reservam a administracéo.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e nos presentes estatutos.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

KDN Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Janeiro de 2019, foi matriculada

na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101167747 uma entidade
denominada, KDN Group, Limitada.

Entre os abaixo designados, é celebrado
o presente contrato de sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial de
Mogambique.

Primeiro. Shahzaib Gatta, solteiro-maior,
de nacionalidade paquistanesa, titular do
Documento de Identificagio e Residéncia para
Estrangeiros nimero 11PK00030436A, emitido
em Maputo, aos seis de Outubro de dois mil
e dezoito, residente na Avenida Karl Marx,
numero mil oitocentos e oitenta, bairro Central,
cidade de Maputo;

Segundo. Daniyal Jan, solteiro-maior,
de nacionalidade paquistanesa, titular do
Passaporte n.° AA7742544, emitido em
Karachi, aos vinte e seis de Janeiro de dois mil
e dezassete, residente na cidade de Maputo;

Terceiro. Hanif Noman, solteiro maior,
de nacionalidade paquistanesa, titular do
Passaporte n.> AC6785533, emitido em Karachi,
aos cinco de Dezembro de dois mil e catorze,
residente na cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominagdo
de KDN Group, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida de
Malhangalene, nimero trezentos noventa e
cinco, cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objeto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a venda de produtos alimentares.

Dois) A sociedade podera eventualmente
exercer outras actividades comerciais
complementares ou subsidiarias relacionadas
directa ou indirectamente com o objecto
principal, desde que devidamente autorizadas
e os socios assim o deliberem.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondentes a soma de trés quotas assim
distribuidas: Uma quota de cinquenta mil
meticais, correspondentes a cinquenta porcento
do capital social pertencente ao s6cio Shahzaib
Gatta, e duas de vinte e cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco porcento de
capital social cada, pertencentes aos s6cios
Daniyal Jan e Hanif Noman.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes com ou sem entrada de
novos socios.

CAPITULO 111

Da divisao, cessao e oneracao de
quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo ou cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigacdes,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberacdo da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo de quotas, e,
quando ndo quiser usar dele, € este direito
reservado aos sécios.

CAPITULO IV
Da administracao
ARTIGO SETIMO

A administragio e geréncia da sociedade e
sua representacdo em juizo fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo senhor Daniyal
Jan, desde ja nomeado sécio gerente.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
gerente da sociedade.

CAPITULO V
Disposicodes finais
ARTIGO NONO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrario, continuara com os herdeiros do
falecido ou representantes legais do interdito,
devendo estes nomear um entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.
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L & Y. Material de
Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101166937 uma entidade
denominada, L & Y. Material de Construcao,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Liang Liu, solteiro, de nacionalidade chinesa,
natural de shaanxi-China, portador do
Passaporte n.® G43025300, emitido pela
R. P. da China, aos 9 de Junho de 2010,
vélido até 8 de Junho de 2020, residente em
Maputo, Avenida Cardeal Alexandre dos
Santos n.° 770, rés-do-chao;

Xiaobin Yang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de Gansu-China portador
do Passaporte n.° G19253694, emitido na
China, aos 23 de Dezembro de 2008, valido
até 22 de Dezembro de 2018, residente em
Maputo, na Vila Olimpica Blocol, n.° 1,
rés-do-chdo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de L &
Y. Material de Construg@o, Limitada, e tem a
sede na Avenida de Mocambique, bairro Jardim,
n.° 2341, nesta cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Fabrico e comercializag¢@o de chapas
de zicos, fabrico de janelas e portas
de aluminio;

b) Venda de diversos tipos de material de
constru¢do, equipamento agricola e
construgao;

¢) Venda de tipo de material de ferragem,
material de pesca industrial e seus
acessorios;

d) Venda de vidros e prestagio de
servigos neste ramo de activiadde;

e) Importacio e exportacdo de diversos
materiais de construcao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal,

CAPITULO II

Do capital social, quotas e
suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), divididos pelos socios da seguinte
forma:

a) Liang Liu, com o valor de oito mil
meticais (8 000,00MT) corres-
pondente a quarenta por cento
(40%) do capital social;

b) Xiaobin Yang, com o valor de (doze
mil meticais), 12.000,00MT
correspondente & sessenta por cento

(60%) do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para apreciaco, aprovagio ou
modifica¢do do balango, ou extraordinariamente
por convocacdo do conselho de direc¢ao.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de

gerente Liang Liu como sécio gerente e com
plenos poderes para qualquer acto dentro da
empresa.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de gerente ou procurador nomeado.

ARTIGO NOVO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros e suas perdas sardo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos socios no prazo de seis meses depois.

ARTIGO DECIMO
Dissulucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacdo dos
sOcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Loyality — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101098109 uma entidade
denominada, Loyality — Sociedade Unipessoal,
Limitada, entre:

Revitson Simao da Cruz Duarte, solteiro, maior,
natural de Ilha Santo Amta, de nacionalidade
cabo verdiana, portador do Passaporte
n.° PA082903, emitido, aos 20 de Setembro
de 2018, pela Migracdo da Reptiblica de
Cabo Verde, residente em Maputo, bairro
Central, rua Brado Africano, n.° 115,
3.° andar.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constitui uma sociedade por quotas,
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denominada Loyality — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem o seu pacto social, e
demais aplicdveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Loyality — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central B, rua Brado Africano, n.° 67, rés-do-
chdo e € constituida sob forma de sociedade
unipessoal, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade dedicar-se-a:

Prestacdo de servicos de consultoria e
gestdo multissectorial, comércio
com importacdo e exportacao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade podera levar a cabo outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou poderd associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
estas transac¢Oes sejam legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondendo a uma tnica
quota pertencente ao sécio, Revitson Simédo
da Cruz Duarte, equivalente a 100% (cem por
cento) do capital social, podendo ser aumentado
uma ou mais vezes, sendo os qualitativos e
modalidades decididos pelo sécio.

ARTIGO QUARTO
(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente, respeitando-se os direitos de
preferéncia inerentes do proprietario.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administrag¢@o, gestao e representagao
da sociedade em juizo ou fora dela, sdo exercidas
pelo sécio Revitson Simdo da Cruz Duarte que
fica nomeada administrador, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
actos.

Dois) O administrador pode nomear gerentes
ou mandatdrios, a quem cabera a representa¢ao
da sociedade nos actos que expressamente sejam
a si designados, disposto de poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto, que a lei e o presente estatuto nao
reservam a administracao.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e nos presentes estatutos.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Malwo — Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 17 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101167208 uma entidade
denominada Malwo — Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cddigo
Comercial:

Entre:

Primeiro. Celso da Oliveira Macamo,
solteiro, maior, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110101781042Q,
emitido aos 15 de Margo de 2018, pela Direccao
Nacional de Identificagdo Civil;

Segundo. Florinda Rafael Maheme, solteira,
maior, nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100510421B, emitido aos
18 de Janeiro de 2016, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
serd regida pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Malwo — Comercial, Limitada, e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicdvel e tem a sua sede no bairro
de Chamanculo, quarteirdo 28, casa n.° 37, em
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais ou outro tipo
de representagdo, dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade Malwo — Comercial, Limitada,
¢ constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: A venda de
vestudrio e acessorios; produtos alimentares;

material de escritdrio, prestacdo de servigos de
decoracdo de eventos, aluguer de equipamento
de decorag@o e panificagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000MT (vinte
mil meticais) distribuidos da seguinte forma:

a) Celso de Oliveira Macamo, titular
de uma quota no valor nominal de
5.330MT (cinco mil e trezentos
e trinta meticais), o equivalente a
26.65%;

b) Florinda Rafael Maheme, titular de
uma quota no valor nominal de
14.670MT (catorze mil e seiscentos
e setenta meticais), o equivalente
a73.35%.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e alienacao de quotas)

Um) sem prejuizo das disposi¢des legais, a
cessdo ou alienagdo total ou parcial da quota
devera ser do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ndo gozam de direito de
preferéncia na cessdo ou alienac@o da quota.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

As reunides ordindrias da assembleia geral
terdo uma vez por ano, ou quantas mais vezes
forem necessdrias, nos primeiros trés messes,
para a aprovagio do balango, contas do exercicio
de deliberar sobre qualquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) Administracdio bem como a
representagdo da sociedade em juizo ou for a
dela, activo e passivamente, fica a cargo dos
sécios Celso de Oliveira Macamo e Florinda
Rafael Maheme.

Dois) Os administradores podem nomear
mandatarios com poderes para a prética de actos
de administragdo.

Trés) Compete aos administradores:

a) Praticar todos os actos de gestdo
corrente e estratégica da sociedade;

b) Negocias contractos visado a
materializa¢do dos objectivos da
sociedade e assinar a0s mesmos.

Quatro) E vedado aos administradores,
mandatdrios ou assinarem em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
(Responsabilidade)

Os administradores, mandatdrios sao
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e
ficam responsdveis perante a sociedade pelo
cumprimento do respectivo mandato.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
administradores;

b) Pela assinatura do mandatario nos
limites do mandato.

Dois) Em caso de mero expediente por
qualquer funciondrio devidamente credenciados.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Um) Os lucros da sociedade serdo repatriados
pelos sécios, na proporciao das respectivas
quotas, depois de deduzidas os valores para
reserva legal.

Dois) A assembleia geral da sociedade
podera deliberar a aplicagdo de parte dos
lucros em outros investimentos na prépria
sociedade ou na participacdo do capital de
outras sociedades.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei ou por deliberacéo
da assembleia geral que para o efeito nomeara
uma comissdo liquidatdria.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

MC - Morais Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia catorze de Maio de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Nampula, sob o
ndmero 101146715, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notério técnico, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada MC - Morais Comercial,
Limitada, constituida entre o s6cio: Valdo Joao
Morais, maior, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 030100631842Q), emitido em
Maputo, aos 21 de Marco de 2016, titular do
NUIT 113269431, residente em Nampula, com
poderes para este acto, Jeremias Benjamim
Jodo Morais, maior, natural de Quelimane,
distrito de Quelimane, provincia de Zambézia,

de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040102671673N,
emitido em Quelimane, aos 25 de Janeiro de
2016, titular do NUIT 148502870, residente em
Quelimane, com poderes para este acto e Eligia
Vanessa Jodao Morais, maior, natural de Maputo,
distrito de Maputo, provincia de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102721384N,
emitido em Maputo, aos 3 de Outubro de 2018,
titular do NUIT 136334727, residente em
Maputo, com poderes para este acto. Celebram
o presente contrato de sociedade com base nos
artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a designacdo
de MC - Morais Comercial, sociedade por
quotas limitada, podendo ser denominada
abreviadamente por Morais Comercial,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Nampula, podendo, por deliberagdo dos sécios,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado e o seu inicio contard a partir
da data da celebrag¢@o da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de produ¢do, processamento e
venda de sementes e outros insumos agricolas
(pesticidas, fertilizantes, instrumentos e outros
produtos quimico), venda de produtos e agro-
pecuarios, venda de equipamentos informéticos,
venda de produtos géneros alimenticios e
material de escritério, podendo também
exercer quaisquer actividades complementares,
ligados ao ramo agrario, ou outras, aprovadas
pela assembleia geral e obtidas as necessdrias
autorizagoOes legais.

Dois) Os objectivos compreendem ainda
dotar ao grupo alvo a capacidade e ferramentas
de modo que estes melhor se estruturem
e possam competir de forma sustentdvel e
que possam obter ganhos socioecondémicos,
apoiando-os no refor¢o da sua capacidade
organizativa e de produgdo na facilitagdo do
acesso ao conhecimento para o incremento e
qualidade de prestacdo de servicos.

ARTIGO QUARTO
Participacoes financeiras

A empresa poderd adquirir participagdes
financeiras em sociedades a constituir ou ja

constituidas ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
¢ de 75.000,00MT e corresponde a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) 25.000,00MT do capital social,
pertencente ao Valdo Jodo
Morais, integralmente realizado,
correspondente a 33,33% do capital;

b) 25.000,00MT do capital social,
pertencente ao Jeremias Benjamim
Jodo Morais, integralmente
realizado, correspondente a 33.33%
do capital;

c) 25.000,00MT do capital social,
pertencente ao Eligia Vanessa
Jodo Morais, maior, integralmente
realizado, correspondente a 33.33%
do capital.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribui¢do dos sécios, em dinheiro ou por
outros bens e de acordo com os investimentos
feitos por cada um, por incorporacéo de reservas
e ou de outras formas, desde que seja deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo parcial ou total de quotas ¢é livre,
mas a estranhos depende do consentimento
da empresa que goza de primazia e os sécios
individuais em segundo lugar.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez ao ano para deliberar sobre o balanco,
relatorios e contas de exercicio analisar a
eficiéncia de gestdo, exonerar € nomear corpos
gerentes e definir politicas empresariais a
observar no exercicio subsequente; analisar
planos de investimento e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa.

ARTIGO OITAVO
Administracao e representacao

Um) A administracdo da empresa e sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence aos socios e a aqueles
por estes indicados.

Dois) A Direc¢do e administragio da
sociedade, bem como a sua representacao, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo s6cio
Valdo Jodo Morais, que desde ja fica nomeado
director-geral.

Trés) Fica proibido ao gerente e ao
procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
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em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contractos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contractos, com a assinatura do director-
geral ou da pessoa delegada por este, que possa
constituir procurador.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicdo de qualquer dos sécios, antes pelo
contrdrio, continuard com os herdeiros do
falecido ou representante legal do interdito que
o representara nos termos acordados.

ARTIGO DECIMO
Omissao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis.

Nampula, 5 de Maio de 2019. — O Conser-
vador, llegivel.

Mega Lig, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
Artigo 90, do Cédigo Comercial e registada na
Conservatdria de Registo das Entidades Legais
da Matola com Namero Unico da Entidade
Legal 101166686 dia dezoito de Junho de dois
mil e dezanove € constituida uma sociedade
de responsabilidade limitada de Joaquim
Francisco de Mascarenhas, maior, casado, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100128852M, emitido
pelo Arquivo de Identificacido de Maputo no dia
7 de Fevereiro de 2018 e vélido até o dia 7 de
Fevereiro de 2023, residente no bairro Nkobe,
quarteirdo 14, casa 129, cidade da Matola;

E

Midy, Limitada, sociedade comercial por
quotas de Direito mocambicano, registada na
Conservatodria de Registo das Entidades Legais
sobon. °100320177, com sede na Avenida das
Industrias, bairro Tsalala, cidade de Matola,
aqui representada por Joaquim Mascarenhas,
na qualidade de sécio administrador, com
poderes bastantes para o ato, o presente contrato
de sociedade que se regerd pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adota a denominacdo
Mega Lig, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade comercial por quotas, tendo a sua
sede social na Avenida Samora Machel (EN4),
bairro Tsalala, cidade de Matola.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administracdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respetivo ato constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
venda e prestacdo de servicos relativos a infra-
estruturas eléctricas, formagdo e instalacdes
eléctricas de uso: habitacional, comercial,
industrial e de utilidade publica; representa¢do
de marcas de utensilios de utilidade em
industrias: téxteis, de petrdleo e gas; aluguer
de equipamentos, treinamento e alocacio de
mao-de-obra.

Dois) A sociedade, podera ainda, exercer
outras actividades conexas ou complementares
bem como adquirir de participagdes sociais
noutras sociedades seja qual for o seu objeto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), corresponde a soma de 100% do
capital social, distribuidos da seguinte maneira:

a) Joaquim Francisco de Mascarenhas,
com uma quota no valor de
300.000,00MT (trezentos mil
meticais) correspondente a 60%
do capital social;

b) Midy, Limitada, com uma quota no
valor 200.000,00MT (duzentos mil
meticais) a 40% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por decisdo dos sécios.

Dois) Os sécios poderao fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
que forem fixados por decisdo sua.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é dirigida por um
administrador com um mandato de quatro
anos automaticamente renovaveis, sendo desde
ja designado para o cargo o senhor Joaquim
Francisco de Mascarenhas.

Dois) O administrador estd dispensado de
caucgao.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos nido reservem
aos socios.

Dois) A sociedade pode constituir
procuradores.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Esta conforme.

Matola, 18 de Junho de 2019. — A Conser-
vadora, llegivel.

Melro Enterprises —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de 08 de Marco de 2019,
foi constituida por Zefanias Ildo Castro Cafuro
Alferes, maior, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.°031702885804C, emitido em 8 de Dezembro
de 2017 pela Direcgdo de Identificagdo Civil
de Nampula, titular do NUIT 108425687, com
domicilio voluntério geral em Mutiva, Ontupaia,
quarteirdo n.° 70, casa n.° 8, cidade de Nacala-
Porto, Nampula, uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Melro Enterprises -
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais de Nampula sob NUEL 101119181,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

A sociedade adopta a denominacio Melro
Enterprises — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constituida sob a forma de sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua em Nacala-Porto,
Mutiva, Nampula, Mocambique.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administra¢@o abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:

a) Comércio de vestudrio, calcados,
cosméticos;

b) Comércio geral;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servicos, conexas, complementares ou
subsididrias ao objecto principal em que o sécio
dnico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade podera mediante
deliberagio da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a Unica
quota equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio Zefanias Ildo Castro
Cafuro Alferes.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
mas o socio tnico podera efectuar a sociedade as
prestacoes de que a mesma carecer nos termos
e condigdes a definir por esta.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante decisdo do sécio
unico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do sdécio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragdo do sécio.

Dois) O preco de amortizac¢do, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que

se procederd para esse efeito, e serd pago ndo
mais de quatro prestacdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos emprestimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administra¢do e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo sdcio
dnico, Zefanias Ildo Castro Cafuro Alferes,
de forma indistinta, e que desde ja ¢ nomeado
administrador, com despensa de caucdo,
sendo suficiente sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administragdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir ¢ movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras
e livrangas e outros efeitos comerciais,
contratar e despedir pessoal, comprar, vender
e tomar de alguém ou arrendamentos de
bens mdveis e imdveis, incluindo maquinas,
veiculos automoveis.

Trés) O administrador podera constituir
procuradores da sociedade e delegar neles,
no todo ou em parte os seus poderes para
prética de actos determinados ou categoria de
actos a delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negocios.

ARTIGO NONO

(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio unico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer 6nus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessao da quota detida pelo
sdcio unico e a admissdo de um novo sécio na
Sociedade esta sujeita as disposi¢des do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo do socio
unico dentro dos trés primeiros meses do ano
seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Margo de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Moztrade — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 20 de Maio de 2019, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o NUEL 101149978, uma
sociedade por quotas unipessoal denominada
por Moztrade — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por Carlos Alvaro Lino dos Santos,
casado, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100567104], emitido aos 14 de Dezembro
2016, pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo,
valido até 14 de Dezembro 2021, contribuinte
Fiscal (NUIT) nimero 105838255, titular
de 100% (cem porcento) do capital social da
sociedade, pelo presente documento constitui
uma sociedade por quotas unipessoal, a qual se
rege pelos artigos que abaixo se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) E constituida por tempo indeterminado
uma Sociedade por Quotas Unipessoal de
responsabilidade limitada, denominada
Moztrade - Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tera a sua sede na
Avenida 24 de Julho n.° 788, em Maputo,
Mocambique, podendo, por decisdo do sécio
unico, ser transferida para qualquer outro local
no territério nacional, bem como estabelecer,
manter ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representagdo comercial em
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade fica desde ja habilitada
a abrir sucursais, representacdes comerciais,
dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a importacdo e/ou a exportacdo de bens
diversos ou alimentares incluindo bebidas
alcodlicas e ndo alcodlicas, equipamentos
de natureza e fins diversos, bem como a
respectiva comercializagdo a retalho e/ou a
grosso, a prestacdo de servigos de consultoria
multidisciplinar, industrializacdo, exploracio e
comercializagio de matérias primas disponiveis
no pais e importadas, podendo ainda gerir
empreendimentos de terceiros.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais ou industriais,
mediante deliberacio da assembleia geral ou por
decisdo unilateral do sécio tnico, neste tltimo
caso, desde de que a lei dispense quaisquer
formalismos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social e sua representacao)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte
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mil meticais), correspondente a uma Unica
quota de igual valor nominal, pertencente ao
sdcio unico.

ARTIGO QUARTO

(Aumento e reducao do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sécio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social, para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes acessorias, suplementares e
suprimentos)

Nao serdo exigidas ao sdcio, prestacdes
acessérias nem suplementares, mas 0 mesmo
poderd fazer a sociedade os suprimentos de
que ela carecer, nos termos e condi¢des fixadas
pelo préprio.

ARTIGO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) Sempre que a lei exigia, as deliberacdes
sociais deverdo constar de acta, a qual deverd
ser elaborada pelo sdcio tnico e por si subscrita,
cuja assinatura deverd por conseguinte ser
reconhecida, devendo nesta conter toda a
informagdo que se julgue conveniente para a
prética do acto pretendido e/ou em cumprimento
da exigéncia legal.

Dois) Sempre que a lei a dispense, bastara
para a validade do acto que se pretende praticar,
que o sdécio Unico intervenha directamente no
mesmo, quer na qualidade de sécio como de
administrador unico, conforme seja aplicavel.

ARTIGO SETIMO
(Da administracao e representacao)

Um) A sociedade serd gerida e representada
activa e passivamente, em juizo e fora dele,
pelo respectivo sécio tnico, o qual fica desde
ja designado administrador tnico, estando
dispensado de prestar caugao.

Dois) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura do administrador tinico;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, especificamente
constituido(s) nos termos do
respectivo mandato(s);

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada, em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, livrangas, fiangas
ou quaisquer outros documentos, salvo se
houver interesse directo da sociedade e/ou do
sécio unico.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis, termos em que o balanco e contas
serdo feitos com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criagdo das
reservas que sejam ou venham a ser legalmente
exigidos por lei.

Trés) Ap6s a deducdes acima referidas, todos
os montantes que constituam lucro efectivo,
serdo atribuidos ao sécio unico, nos termos
prescrito na legislagdo vigente.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representante(s) do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
das respectivas alteragdes e demais legislagao
aplicdvel.

Maputo, 20 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

N.C Fair Deal Construcao
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101145263 uma entidade
denominada, N.C Fair Deal Constru¢do —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituido pelo presente contrato de
sociedade unipessoal, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial:

Nelson Albino Chiconela, solteiro, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001000190121, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Xai-Xai, residente no
bairro de Maxaquene, NUIT 133 935 551;

Pelo presente contrato, constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de N.C
Fair Deal Construcéo — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na cidade de Maputo,
n.° 62, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro e
reger-se-4 pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a actividade
prestacdo de servicos nas seguintes dreas:

a) Remodelagdo de iméveis;
b) Construcao civil.
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
realizado em numerdrio, ¢ de 200.000.00MT
(duzentos mil meticais), representado pelo sécio
Nelson Albino Chiconela.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo da sociedade, com ou
sem remuneracido compete ao sécio Nelson
Albino Chiconela, que desde ja fica nomeado
administrador, com dispensa de caug@o.

ARTIGO QUINTO

(Casos Omissos)

Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Odysea Divers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de oito de Maio de dois mil e
dezanove, da assembleia geral da sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
com Sede na Vila de Vilankulo, provincia de
Inhambane, em epigrafe, esteve matriculada
na Conservatéria de Entidades Legais de
Vilankulo, provincia de Inhambane sob o
numero setenta e seis, a folhas trinta e nove
verso do livro C Primeiro, com a data de vinte e
seis de Dezembro de dois mil e dois e no livro E
quinto, com a data de dezassete de Maio de dois
mil e dezanove, procedeu-se na sociedade em
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epigrafe a nomeagao de um novo administrador,
que em consequéncia desta operagdo fica
alterada a redac¢@o do artigo oitavo do pacto
social para uma nova e seguinte:

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

A administragdo e geréncia da
sociedade e sua representacio em juizo
e fora dele, activa e passivamente serd
exercida pelo sécio Denis Xavier Marie
Dujardin, com dispensa de caucao, quem
fica desde ja nomeado administrador,
bastando a sua assinatura em todos seus
actos e contractos.

Que em tudo o mais nao alterado continua a
vigorar o pacto social anterior.

Estéa conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, dezassete de Maio de dois mil e
dezanove. — O Conservador, llegivel.

Papa Alevinos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e oito de Dezembro
de dois mil e dezoito, lavrada de folhas 408 a
folhas 410, do livro de notas para escrituras
diversas numero 19-A, da Conservatéria dos
Registos e Notariado de Chékwe, perante
mim, Asser Sebastido Mabunda, conservador
e notdrio superior, em pleno exercicio de
fungdes notariais na referida conservatdria,
foi constituida entre: Papa Pesca, Limitada,
Edward Sumaoang Lopez, uma sociedade
comercial por responsabilidades limitadas,
denominada Papd Alevinos, Limitada, a qual
se rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida entre os contratantes, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Papa
Alevinos, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede em Chokwe.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
podera decidir a mudanca da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representacao.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Produgdo de alevinos;
b) Aquacultura de dgua-doce;
¢) Aquacultura de d4gua salobra e salgada;
d) A comercializacdo de produtos
agricolas, pecudrios e outros
relacionados;
Dois) O objecto da sociedade inclui ainda:

a) Producido e comercializagdo de
produtos aqudticos, pecudria e
outros relacionados de vegetais
hidropédnicos;

b) Comercializagdo de matérias primas
para ragdes, ragdes, quimicos,
fertilizantes;

c¢) Comercializagdo de equipamentos
usados na aquacultura;

d) A prestacdo de servigos de consultoria
de aquacultura, agricola, pecuadria,
piscicola e actividades relacionadas
com a industria;

e) A prestacdo de servigos de gestdo
e gestdo de quintas por conta de
outrem;

f) Agenciamento de emprego.

Trés) A sociedade poderd desenvolver
a actividade de importacdo e exportagido
de equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, poderd
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Quatro) Mediante deliberacdo dos
socios, poderd a sociedade adquirir ou gerir
participa¢des no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associag¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associagdo.

Cinco) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares,
subsididrias ou distintas do objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
comercial e industrial lucrativo e nédo proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias licencas.

ARTIGO SEXTO

(Capital social)

O capital social subscrito e a serd em espécie
(infra-estruturas e equipamentos) e em dinheiro
€ de seis milhdes meticais, correspondente a
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes, pertencente ao sécio Papa
Pesca, Limitada, equivalente a
cinquenta porcento do capital;

b) Uma quota no valor nominal de trés
milhdes meticais, pertencente ao
s6cio Edward Sumaoang Lopez,
equivalente a cinquenta porcento
do capital.

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado sob
proposta da geréncia, fixando na assembleia
geral as condic¢des da sua realizacdo e reembolso.

ARTIGO OITAVO
( Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos, depende de
consentimento da sociedade, gozando os sécios
do direito de preferéncia.

Dois) E livre e permitida a cessdo e divisdo
de quotas a favor de outro s6cio, bem como aos
seus herdeiros.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral dos sécios)

Um) As assembleias gerais dos sdcios sdo
convocadas por qualquer dos sdcios por sua
iniciativa, por simples carta, com antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) E permitida a representacio de algum
dos sécios mediante o consentimento dos outros
s6cios.

Trés) A assembleia geral constituir-se-a e
deliberard validamente quando nela estejam
presentes ou representados sdécios que
representem, pelo menos 67% do capital social,
sem prejuizo do disposto na lei.

ARTIGO DECIMO
( Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos sécios Edward Sumaoang Lopez e Pieter
Willem Adriaan de Klerk, que desde j4 ficam
nomeados sdcios gerentes, com dispensa de
caug¢do, com ou sem remuneragdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos pela assinatura dos dois socios
gerentes.

Trés) Em caso algum poderda o sécio-
gerente, empregado ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
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ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
a que todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as dedugoes
acordadas pela sociedade serdo distribuidos
entre os sécios na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por acordo dos
socios ou nos casos fixados na lei, e a sua
liquidagdo serd efectuada pelos gerentes que
estiverem em exercicio a data da sua dissoluc@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicdveis em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Chokwe, 28 de Dezembro de 2018. —
O Notdrio, llegivel.

Pro-Extintores e Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 5 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101159655 uma entidade
denominada, Pro-Extintores e Servi¢os —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Silvino Rafael Liwele, natural de Nhacuonga,
residente no bairro Luis Cabral, quarteirdo 16,
casa n.° 169, cidade de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110201258430F,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos 27 de Maio de 2019. Pelo presente
contrato de sociedade outorga e constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposicdes
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Pro-
Extintores e Servigos — Sociedade Unipessoal,

Limitada, criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Lufs Cabral, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
as seguintes actividades:

a) Fornecimento de extintores,
equipamentos e acessorios de
proteccao contra incéndio a
empresas revendedoras;

b) Comercializag@o, recarga e manutencio
de extintores, equipamentos e
acessOrios de proteccdo contra
incéndio;

c¢) Comercializacdo, instalacdo e
manutengido de motores eléctricos
e acessOrios para portoes.

Dois) A sociedade poderd, por decisido
da administrag@o, exercer outras actividades
relacionadas ou complementares ao objecto
social principal, dentro dos limites estabelecidos
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado, em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais) e corresponde a uma quota
unica, pertencente ao tinico sécio Silvino Rafael
Liwele, correspondente a 100% do capital
social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que o sécio tnico delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pelo sdcio tnico, sendo necessario
apenas a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pelo sécio nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do sécio Silvino Rafael
Liwele ou pela do procurador
especialmente designado para o
efeito;

b) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos e/ou
contratos estranhos ao seu objectivo
social, nomeadamente, em letras
e livrancas de favor, fianga e
abonacdes;

c) As contas bancdarias da empresa
serdo movimentadas mediante a
assinatura do Unico sécio.

ARTIGO SETIMO
(Ano social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, podendo
estes nomear seus representantes se assim o
entenderem, desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A dissolucdo e a liquidacdo da sociedade
reger-se-ao pelas disposi¢des da legislagdo
aplicavel e, em tudo o que fica omisso, pelo que
for decidido pelo sécio tnico.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Rede de Comunicacao
Miramar, Limitada - RCM

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria de
catorze de Junho de dois mil e dezanove da
Sociedade Rede de Comunicagdo Miramar,
Limitada com capital social de cinco milhdes
e catorze mil meticais, matriculada sob o n.o
10406 a folhas 49 do livro C - 25 deliberaram
a alteracdo parcial dos estatutos da sociedade,
no seu artigo décimo quinto, o qual passa a ter
a seguinte redacgdo:

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) (mantém-se):
a) (mantém-se);
b) (mantém-se);
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¢) (mantém-se);

d) Para questdes financeiras e transacc¢oes
bancdrias, a sociedade fica obrigada
pela assinatura conjunta de 2 (dois)
assinantes.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

S.J.D Consultores
& Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze do més de Junho do ano
de dois mil e dezanove, lavrada das folhas 6 a
14 do livro de notas para escrituras diversas
nimero cinco, a cargo de Abias Armando,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante: Sérgio Joaquim Dique,
solteiro, maior, natural de Cheringoma, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 060101956350J, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil de Manica-
Chimoio, localidade urbana n.° 2, Vila-Nova.

Verifiquei a identidade do outorgante pela
exibicao do documento de identificacio acima
referido.

Por ele foi dito: Que pelo presente acto
constitui uma sociedade comercial unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada, que se
regulard nos termos e nas condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
S.J.D Consultores & Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada (abreviadamente S.J.D
Cal) e sera regida pelos presentes estatutos e
ainda os seguintes documentos:

i) Contrato parassocial da sociedade;

ii) Sistema de gestdo da qualidade com
base na NM ISO 9001:2015, ou
outro melhor e a Seguranga e Satide
no Trabalho com base na ISO
45001:2015, ou outra melhor;

iii) Demais legislagdo em vigor no pars.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nos talhao
n.° 6, bairro Centro Hipico, cidade de Chimoio,
provincia de Manica.

Dois) A sociedade pode, por deliberagio
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo dentro e fora do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando desde a data da
celebragdo da respectiva escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos de advocacia;

b) Prestacdo de servicos de consultoria
em direito ao publico no geral,
empresas privadas e publicas e em
particular as institui¢des do estado;

c) Prestagdo de servigos de gestdo
e administracdo de empresas,
incluindo a administracdo de
massas falidas, gestdo de servigos
juridicos, tradugdo ajuramentadas
de documentos legais, e agente de
propriedade industrial;

d) Participagdes em outras sociedades;

¢) Consultoria;

f) Servigos de desenvolvimento,
implementacdo e formagdo em
sistemas de gestao;

g) Servigos de promocio, formagdo e
mediagdo de emprego.

h) Intermediagao.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas como o objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), e corresponde a soma de uma quota,
correspondente a 100% do capital social,
pertencente ao sécio Sérgio Joaquim Dique.

ARTIGO SEXTO

(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela legislacdo comercial em vigor.

Dois) O sécio tem direito de preferéncia no
aumento do capital social na propor¢do da sua
percentagem no capital social.

Trés) O procedimento para o aumento e/ou
redu¢do do capital, vem detalhado no acordo
parassocial dos sécios, no manual de gestio da
qualidade e nos procedimentos operacionais
padrdo a que todas actividades da sociedade
serdo sujeitas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas o sdcio poderd fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Cessao, divisao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargo
sobre as mesmas carecem de consentimento
prévio da assembleia geral.

Dois) E nula toda cessdo, divisdo, onerago
e alienagdo de quotas que ndo observe o
preceituado neste artigo.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a quota do sécio poderd ser
amortizada no prazo de noventa (90) dias, a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se a mesma ou parte desta for
penhorada, empenhada, confiscada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros;

b) Se a quota ou parte dela for cedida
a terceiros em observancia do
disposto no artigo sétimo dos
presentes estatutos.
Dois) O prego de amortizagio serd pago até
0 maximo de quatro prestacdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO DECIMO
(Morte ou incapacidade do soécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
socio, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou os seus representantes legais,
exercerdo os referidos direitos e deveres sociais,
devendo mandatar um de entre eles que a todos
representa na sociedade enquanto a quota se
mantiver indivisa.

Dois) O sécio tera direito a um salario
calculado em relag¢do ao tempo que dedicar a
sociedade e a sua participacdo accionaria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral, retdne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior para:

a) Apreciagdo, aprovagao, correc¢iao
ou rejeicdo do balango e contas do
exercicio anterior;
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b) Decisdo sobre a distribui¢do de
lucros;

¢) Nomeacdo dos titulares dos érgios
sociais e gerentes e determinag¢ao
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral, podera reunir-
se extraordinariamente na sede social ou em
qualquer lugar sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a sociedade que ultrapassem
a competéncia da administragdo.

Trés) E de exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, ou por qualquer membro
da administra¢iio da sociedade por meio de
fax, telegrama ou carta registada com aviso de
recep¢do, com uma antecedéncia minima de
trinta (30) dias, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades.

Cinco) O sécio podera fazer-se representar
na assembleia geral, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao Presidente da mesa
da assembleia geral, estando a assembleia geral
legalmente constituida com a presenca de 100%
(cem por cento) do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade € gerida e representada
por um administrador, que fica dispensado de
prestar caugdo, podendo ser nomeado pelo sécio
em assembleia geral com base nas directrizes
do acordo parassocial da sociedade e as demais
normas e procedimentos operacionais padrao
da mesma.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) O administrador pode constituir
representantes e delegar seus poderes no todo
ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador ou pela assinatura
de terceiros a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral conforme o acordo parassocial da
sociedade.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
fica vinculada por actos ou documentos que nao
digam respeito as actividades relacionadas com
0 objecto social incluindo titulos de crédito,
garantias e pagamentos adiantados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exoneracao e exclusao de socio)

A exoneracdo e exclusdo de socio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro
ou outra que revogar esta e ainda nos termos do
acordo parassocial da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte, interdicao ou inabilitacao do sécio)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intencao de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Nido havendo herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balanco indicar no
momento da aquisic@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas pela sociedade
podera acontecer nos seguintes casos:

a) Por decisao do sécio em assembleia
geral;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

Dois) O procedimento para a amortizacdo
de quotas serd estabelecido pela assembleia
geral no momento em que se tenha de decidir
sua amortizagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Direitos especiais dos sécios)

O sdcio tem como direitos especiais, entre
os demais citados no acordo parassocial da
sociedade, as meng¢des gerais e especiais
estabelecidas no presente estatuto de sociedade
e na Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Advogados associados)

Um) Na sociedade S.J.D Consultores &
Advogados Sociedade Unipessoal, Limitada
poderdo exercer a actividade profissional
advogados ndo sécios que tomam a qualidade
de advogados associados.

Dois) A actividade do advogado associado
¢é regulada por contrato a ser outorgado entre
as partes.

Trés) Os associados tem, para além dos
demais deveres estabelecidos no acordo
parassocial da sociedade, os seguintes deveres:

a) Dever de lealdade e de cooperacio;

b) Dever de sigilo;

c) Dever de participar nas actividades
profissionais com zelo, competéncia
e profissionalismo;

d) Dever de agir com ética e deontologia
profissional nas suas relagdes com
colegas, clientes da sociedade e
terceiros, em estrita obediéncia a
Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro;

e) Pagar as suas quotas a Ordem dos
Advogados de Mocambique
conforme estabelecido pela Lei
n.°5/2014, de 5 de Fevereiro;

/) Exercer as sua actividade de profissdo
de advogado em regime de
exclusividade.

Quatro) Sdo garantidos aos advogados
associados, para além dos demais direitos
estabelecidos no acordo parassocial da
sociedade e no seu contrato individual os
seguintes direitos:

g) Usar a sigla da sociedade;

h) Desenvolver a sua actividade com
independéncia e profissionalismo;

i) Ser tratado com o devido respeito,
cortesia ética e profissionalismo;

J) Participar activamente na discussao
técnica dos trabalhos que desenvol-
verem na sociedade;

k) Ser tratado justamente e de forma
igual como os demais associados e
profissionais da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessdrios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) Cinco por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo:

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar de tempo em tempo.

Quatro) O remanescente sera,
discricionariamente, distribuido ao sdcio ou
reinvestido conforme deliberacio da assembleia

geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Remuneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
anterior, o socio terd direito a um salario
mensal a ser pago no final de cada més
devendo as devidas dedugdes fiscais respectivas
serem pagas pelo sécio ao fisco e sendo este
responsdvel por este facto.

Dois) O valor do saldrio sera estabelecido
anualmente em assembleia geral ndo devendo
nunca exceder a dez por cento do rendimento
bruto da sociedade do ano anterior.
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Trés) Serdo também estabelecidos pela
assembleia geral as demais regalias oferecidas
ao sdcio, tais como meio de transporte, forma
de viagem, condi¢des de viagem, entre outras.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade sera dissolvido nos termos
fixados na lei e por deliberacdo do sécio em
assembleia geral.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos demais
poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve -se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende da
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sdcios, desde
que de acordo com a lei.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Chimoio, 12 de Junho
de 2019. — O Notirio, Ilegivel.

Salao Akil — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101078124 uma entidade
denominada, Salao Akil —Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Yehia Akil, solteiro, maior, natural de Libano,
residente na cidade de Maputo, portador do
Passaporte n.° LRO018681, emitido no dia
16 de Agosto de 2016, em Libano.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Saldo Akil —Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Saldo de
cabeleireiro e instituto de beleza.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de vinte mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)
A administragio e geréncia da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio

Yehia Akil com plenos poderes para a gestio
corrente da empresa.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

As assembleias gerais, serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de cartas registadas,
com aviso de recepgao, dirigido aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias salvo os
casos em que a lei prescreve formalidades sobre
a convocagao.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei e outros preceitos aplicdveis
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Servicos de Autenticacao
de Combustiveis de
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101167402, uma entidade
denominada Servicos de Autentica¢do de
Combustiveis de Mogambique, Limitada.

Primeiro. Nuno Soeiro, maior de idade,
solteiro, natural da cidade de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100333822M, emitido pela
Direcgido de Identificagdo Civil de Maputo, em
1 de Dezembro de 2015, residente na cidade de
Maputo, Polana Cimento A, Distrito Municipal
n.° 1, Avenida Francisco Orlando Magumbwe,
n.° 660, rés-do-chao; e

Segundo. Jorge Freitas Ferraz, maior
de idade, casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110102255896N,
emitido pela Direccao de Identificacdo Civil de
Maputo, em 5 de Setembro de 2011, residente
na Cidade de Maputo, bairro da Sommerschield,
rua Damido de Gois, n.° 165.

Pelo presente instrumento particular de
constitui¢do de sociedade, tém entre si, justo e
convencionado a constituicao de uma sociedade
por quotas, que se regerd pelos seguintes
estatutos:

CAPITULO 1

Da firma, sede, objecto social e
duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quota, adopta a denominagdo de
Servigos de Autenticagdo de Combustiveis de
Mogambique, Limitada, e rege-se pelo disposto
nos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro da Sommerschield, rua Dom
Estévio Ataide, n.® 38.

Dois) A direccao da sociedade poderd, abrir
filiais, agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em Mocambique, bem como
transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, termos
permitidos por lei:

a) A prestacdo de servigos de autenticacdo
de combustiveis; e,

b) A prestacdo de servicos de selagem
de bebidas alcodlicas e tabaco
manufacturado.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
de que depende a realizagdo do seu objecto de
actuacao.

Trés) Por deliberacdo da direc¢do da
sociedade, sujeita a aprovacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa
ou indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que contribuam para a prossecug¢ao
dos seus objectivos, participar em associacdo de
empresdrios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associac@o permitida.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondentes a 100% das quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Nuno Soeiro;

b) Uma quota no valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
equivalente a 50% do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Freitas
Ferraz.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social e prestacées
suplementares)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a subscricao,
de novas quotas por parte dos sécios ou
terceiros, em dinheiro ou em outros valores, por
incorporagdo de reservas ou por incorporagdo
de créditos que algum sécio tenha sobre a
sociedade.

Dois) Aos sécios ndo € exigivel que realizem
quaisquer prestagdes suplementares, podendo,
no entanto, efectuar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios €
livremente permitida.

Dois) Tendo a sociedade 2 (dois) sdcios,
a preferéncia em relacdo a transferéncia
de quaisquer quotas na sociedade ocorrerd
relativamente a totalidade das quotas a serem

cedidas. Havendo mais de 2 (dois) sécios na

sociedade, todos os sécios gozam dos direitos
de preferéncia em relacdio a transferéncia de
quaisquer quotas na sociedade na propor¢ao
das respectivas quotas.

Trés) O sécio que pretenda, transferir as suas
quotas na sociedade deverd notificar os outros
sécios, por meio de uma carta registada, que
outros sécios possam exercer o seu direito de
preferéncia na aquisi¢do da quota a ser cedida.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao das quotas)

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
podera ser efectuada nos casos de exclusdo ou
exoneragdo do sécio e poderd ser feita de acordo
com as disposi¢des da lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, ou um sécio ou por
terceiro.

ARTIGO NONO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Um sécio podera ser excluido da
sociedade nas seguintes circunstancias:

a) Caso a quota seja cedida sem terem
sido cumpridas as disposicoes
referentes a cessdo de quotas
constantes no presente pacto social;

b) Caso a quota seja onerada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberacio
da assembleia geral; e

c) Caso o titular da quota envolva a
sociedade em actos e contratos que
estejam desadequados com objecto
da sociedade.

Dois) O s6cio poderd também ser excluido
da sociedade por meio de Sentenca Judicial
obtida na base de conduta desleal.

Trés) A exoneragdo de um sécio pode ter
lugar se os restantes sécios, contrariamente a
exoneracdo desse sdcio, votarem:

a) Num aumento de capital social a ser
total ou parcialmente subscrito por
terceiros;

b) Na transferéncia da sede da sociedade
para outro pafs.

Quatro) Em qualquer dos casos, o sécio sé
podera exonerar-se a si proprio da sociedade se
a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente nos primeiros 3 (trés) meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para:

a) Decidir sobre o balanco e relatério da
direc¢ao;

b) Decidir sobre a alocacdo e distribui¢do
de lucros; e,
¢) Nomear membros de direcgao.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
extraordinariamente sempre que for considerado
necessario pela sociedade ou for solicitado pela
direc¢@o.

Trés) As assembleias gerais devem, em
principio, realizar-se na sede da sociedade,
podendo no entanto, realizar-se noutro local
do territério nacional se assim for decidido
pela direcc@o e se os sécios forem devidamente
notificados.

Quatro) As actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no Livro
de Actas da sociedade e assinado por todos os
socios, na presenca de um notario.

Cinco) Qualquer sécio pode ser representado
em reunido de assembleia geral por meio de
carta mandadeira emitida especificamente para
essa reunifio; o mandatdrio podera discutir e
voltar em nome e em representagdo do sécio.

Seis) Salvo se o contrério for estipulado no
presente pacto social e na legislacdo aplicavel,
as seguintes delibera¢des deverdo ser aprovadas
por unanimidade de votos dos s6cios:

a) Fusio da sociedade; e,
b) Dissolucio e liquidacio da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aviso convocatoéria de assembleia geral)

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer membro da direc¢@o,
por meio de carta registada, enviada com uma
antecedéncia de 15 (quinze) dias.

Dois) Nao obstante, as formalidades do
aviso convocatdrio, todas as deliberacdes
deverdo ser validas desde que todos os sécios
estejam presentes nessa reunido. Ademais,
uma deliberagdo escrita e assinada pelos
representantes de todos os sécios, como um
documento ou em partes, dever ser valida
e produzir efeitos como se tivesse sido
produzida na reunido de assembleia geral
devidamente convocada e realizada, desde que
seja devidamente assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A gestdo da sociedade serd exercidas
por 2 (dois) administradores, nomeadamente,
os sécios Nuno Soeiro e Jorge Freitas Ferraz.

Dois) Os administradores sao nomeados
por um periodo de 4 (quatro) anos, com a
possibilidade de serem reeleitos, e estdo isentos
de prestar cau¢do a sociedade.

Trés) A administracio deve reunir-se sempre
que necessdrio para o interesse da sociedade,
sendo estas reunides convocadas por qualquer
administrador e as respectivas actas devem ser
elaboradas e registadas no livro da sociedade,
para cada reunido realizada.
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Quatro) As deliberacdes da administracdo
devem ser aprovadas por unanimidade de votos
dos administradores presentes ou representados.

Cinco) Uma deliberag@o reduzida a escrito
e assinada por todos os administradores e
quer assinado como documento tGnico ou em
partes, devem valer e produzir efeitos como
que produzida numa reunido da administragao
devidamente convocada e realizada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta dos 2 (dois) administradores.

Dois) A direc¢ao da empresa poderd
estar a cargo de directores nomeados pela
administragdo, indicando as suas atribuigdes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano fiscal da sociedade serd o ano
de calendario.

Dois) O relatério de balanco e de contas
devem ser preparados até 31 de Dezembro de
cada ano, e deve ser submetido a aprovagio
da assembleia geral ordindria apds a leitura e
aprovagdo pela direc¢@o.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Distribuicao de lucros)

Um) Em cada exercicio financeiro, a
sociedade devera reter um montante nao inferior
a20% (vinte por cento) dos lucros da sociedade
para fundos de reserva legal.

Dois) Os restantes lucros deverdo ser
distribuidos conforme for decidido pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicoes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Certidao de Reserva de Nome,
n.° 003345319, passada pela
Conservatéria de Registo das
Entidades Legais de Maputo, aos
6 de Maio de 2019;

b) Cépia dos documentos de identificacdo
dos sécios.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Smit Lamnalco Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
documento particular, datado de sete de Junho
de dois mil e dezanove, foi constituida uma
sociedade limitada denominada Smit Lamnalco
Mozambique, Limitada, devidamente registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 101163466, a qual se regera
pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacgao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO UM
(Forma e denominacéo)

A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas e a denominag@o social de Smit
Lamnalco Mozambique, Limitada.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sede da sociedade esta localizada na
cidade de Maputo, na Avenida da Marginal,
nlimero cento e quarenta e um, Torres Rani,
Torre de Escritdrios, sexto andar.

Dois) A assembleia geral pode, a todo
o tempo, deliberar a transferéncia da sede
da sociedade para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representacao, em
Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na prestagao de servigos a industria de petréleo
e gés, incluindo, mas nio se limitando a:

a) Armamento e equipamento de todo
o tipo de navios, embarcacdes ou
plataformas flutuantes;

b) Recrutamento, gestdo e cedéncia
a terceiros de trabalhadores
maritimos;

c) Prestagdo de servi¢os nduticos;

d) Prestacdo de servicos de assisténcia
ndutica e salvagdo;

e) Exploracdo e gestdo comercial de
quaisquer tipos de navio e frotas de
navios, embarcacdes ou plataformas
flutuantes;

f) Compra e venda, locagdo e gestdo
ndutica de navios e frotas de navios,
embarcacdes ou plataformas
flutuantes e seu material conexo;

g) A prética de todas as actividades
préprias ou conexas com O
transporte maritimo de pessoas
e ou mercadorias, incluindo de
cargas perigosas, em regime de
cabotagem e em transito regional e
internacional;

h) A prossecucdo de operagdes de
importagdo e exportacdo;

i) A prestagdo de servicos de natureza
técnica a qualquer navio,
embarcacdo ou plataforma
flutuante, incluindo servicos de
inspeccao, reparagao e manutengao;

J) A prestagdo de servigos portudrios,
designadamente reboques,
amarracdes e pilotagem;

k) A prestagdo de servigos de consultoria,
promogao, marketing, prospec¢ao,
contratagdo e agenciamento de
navios, embarcacdes ou plataformas
flutuantes; e

1) Prestac@o de servicos de mergulho.

Dois) Sujeito ao disposto na lei, a
sociedade poderd associar-se com outras
entidades ou celebrar contratos de consércio
ou subscrever participagdes sociais no capital
de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,
independentemente do seu ramo de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO CINCO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, € de seiscentos e vinte
mil e quinhentos meticais, representado por duas
quotas, a serem subscritas e realizadas pelos
socios conforme se segue:

a) Uma quota no valor de seiscentos e
catorze mil, duzentos e noventa e
cinco meticais, representativa de
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia Smit
Lamnalco Netherlands Holdings
B.V;e

b) Uma quota no valor de seis mil,
duzentos e cinco meticais,
representativa de um por cento do
capital social, pertencente a sécia
Smit Terminals Division B.V.

ARTIGO SEIS
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacio da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sdcios prestacdes
suplementares de capital até ao limite de
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cinco milhdes e quinhentos mil meticais,
proporcionalmente ao valor nominal das suas
quotas.

ARTIGO SETE
(Aumento de capital)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, aprovada por sécios que representem
cem por cento do capital social, o capital da
sociedade pode ser aumentado em dinheiro ou
em espécie.

Dois) Em cada aumento de capital, os sécios
tém direito de preferéncia na subscricdo do
montante do aumento, na propor¢do do valor
da respectiva quota a data da deliberacio do
aumento de capital.

ARTIGO OITO
(Cessao de quotas)

Um) A sociedade e os socios gozam do
direito de preferéncia em qualquer cessdo de
quotas a terceiros, nos termos da lei aplicavel.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar, por escrito, a sua
intencdo aos demais sdcios e a sociedade, a
qual devera conter a identificagdo do potencial
adquirente e todas as condi¢des que hajam
sido propostas para a transmissdo da quota,
designadamente o preco e os termos de
pagamento e, caso hajam quaisquer propostas
por escrito feitas pelo potencial adquirente,
copias integrais e fidedignas das mesmas
deverdo ser anexadas a notificagdo acima
referida.

Trés) A sociedade, num periodo de quarenta
e cinco dias, e os demais s6cios, num periodo
de quinze dias, a contar da data de recepcido da
notificagdo escrita referida no nimero anterior,
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
na aquisi¢do de todas as quotas, através de
comunicacio escrita enviada ao cedente.

ARTIGO NOVE
(Onus e encargos)

Um) Os so6cios ndo constituirdo nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se previamente autorizados pela
sociedade, mediante deliberacéo da assembleia
geral, tomada por sécios que representem cem
por cento do capital social.

Dois) O s6cio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral deverd
ser convocada no prazo de quinze dias, a contar
da data de recepgdo da referida comunicagao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DEZ
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e a administragao.

SECCAOI

Assembleia geral

ARTIGO ONZE
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é composta por
todos os sdcios da sociedade.

Dois) Asreunides da assembleia geral serao
conduzidas por uma mesa composta por um
Presidente e um secretario.

Trés) O Presidente da assembleia geral e o
secretdrio da assembleia geral deverdo manter-
se nos respectivos cargos até que renunciem
ou que sejam destituidos por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DOZE
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
anterior e, extraordinariamente, sempre que tal
se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides poderdo ser convocadas
pelo Presidente da assembleia geral, ou,
caso este ndo as convoque, por qualquer
administrador, por meio de carta registada com
aviso de recepcio, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) Da convocatoria devera constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Cinco) As reunidoes da assembleia
geral podem ter lugar sem observancia das
formalidades prévias de convocacdo, desde
que todos os sécios estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Seis) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios que detenham, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social.

Sete) Qualquer sécio que esteja impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, desde que munida
de carta mandadeira enderecada ao Presidente
da assembleia geral, a identificar o sécio
representado e os poderes conferidos.

Oito) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os socios manifestarem
por escrito:

a) O seu consentimento em que a
assembleia geral delibere por
escrito; e

b) A sua concordancia quanto ao contetido
da deliberacdo em causa.

ARTIGO TREZE
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados por
lei ou por estes e, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual de
gestdo, o balanco e as contas do
exercicio;

b) Distribuicdo de dividendos;

c) Celebragdo ou adenda de contratos
que estejam fora do ambito da
actividade corrente da sociedade;

d) Nomeagio e destituicdo dos membros
da mesa da assembleia geral e do
conselho de administragio;

e) Remunerag@o dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

f) Qualquer alterac@o aos estatutos,
incluindo qualquer fusido, cisdo,
dissolucdo ou liquidacdo da
sociedade;

g) Chamada e reembolso de suprimentos;

h) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares e acessorias;

i) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

J) Exclusdo de sécios; e

k) Amortizacdo de quotas de quotas.

SECCAO I

Administracéo da sociedade

ARTIGO CATORZE
(Administradores)

Um) A sociedade € administrada e repre-
sentada por dois administradores.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por periodos de quatro anos, renovaveis,
ou até que renunciem ou sejam destituidos
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os administradores ficam dispensados
de prestar caugdo.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Os administradores terdo todos os poderes
para gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto
social, excepto aqueles poderes e competéncias
que a lei ou estes estatutos atribuam em
exclusivo a assembleia geral.
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ARTIGO DEZASSEIS
(Reuniodes e deliberagoes)

Um) Os administradores rednem
ordinariamente, sempre que se mostre
necessario. As reunides do conselho de
administragdo terdo lugar na sede da sociedade,
excepto se os administradores escolherem outro
local.

Dois) As reunides do conselho de
administragdo serdo convocadas por qualquer
administrador, por carta, correio electrénico
ou fax, com uma antecedéncia de pelo menos
quinze dias relativamente a data da reunido. As
reunides do conselho de administragdo poderdo
ser realizadas sem pré-aviso se, no momento
da vota¢do, ambos administradores estiverem
presentes, pessoalmente ou por outros meios
permitidos pela lei ou por estes estatutos.
A convocatdria da reunido do conselho de
administragdo deverd conter a indicacao da data,
hora, lugar e ordem de trabalhos.

Trés) Das reunides da administragdo
deverdo ser lavradas actas contendo a ordem
de trabalhos, breve sumario das discussoes, as
deliberacdes aprovadas, o sentido dos votos e
quaisquer outros assuntos relevantes. As actas
das reunides deverdo ser assinadas pelos dois
administradores.

SECCAO III

Das formas de obrigar

ARTIGO DEZASSETE
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos poderes conferidos.

CAPITULO IV
Do exercicio e contas anuais
ARTIGO DEZOITO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
a0 ano civil.

ARTIGO DEZANOVE
(Contas do exercicio)

Um) A administracio preparard e submeterd
a assembleia geral o relatério anual de gestdo e
as contas de cada exercicio da sociedade apds
o final de cada exercicio.

Dois) As contas do exercicio serdo
aprovadas pela assembleia geral dentro dos
trés meses seguintes ao final de cada exercicio.

Trés) Mediante solicitagdo da assembleia
geral, as contas do exercicio serdo examinadas
por auditores independentes, nomeados por
consenso dos socios, que deverd abranger todos

os assuntos habitualmente incluidos em tais
exames. Cada sécio terd o direito de reunir-se
independente com os auditores nomeados e
rever , em detalhe, o processo de auditoria e os
documentos de referéncia.

CAPITULO V

Das dissolucao e liquidacao
ARTIGO VINTE
(Dissolucao)

Um) A sociedade serd dissolvida: i) nos
casos previstos na legislac@o aplicdvel, ou ii)
por delibera¢do unanime da assembleia geral.

Dois) Os sécios acordam em tomar e fazer
com que sejam tomadas todas as accdes que
possam ser exigidas pela lei aplicdvel para
efectuar a dissolucdo da sociedade, caso ocorra
algum dos eventos acima.

ARTIGO VINTE E UM
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo devera ser extrajudicial,
conforme venha a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade pode ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os activos
e passivos para um ou mais sécios, desde que
autorizado pela assembleia geral e se celebre um
acordo escrito com todos os credores.

Trés) Quando a sociedade ndo seja
imediatamente liquidada nos termos do nimero
dois acima, e sem prejuizo de outras disposi¢oes
estatutdrias obrigatérias, todos os débitos
e obrigacdes da sociedade (incluindo, sem
limitagdo, todas as despesas incorridas na
liquidacdo e quaisquer empréstimos) devem
ser pagos, antes que qualquer transferéncia de
fundos possa ser feita aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral podera aprovar,
por unanimidade, que os activos remanescentes
sejam distribuidos em espécie entre os s6cios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E DOIS
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e os seus representantes
devidamente autorizados, assistidos ou nao por
contabilistas independentes certificados, t&ém o
direito de examinar os livros, registos e contas
da sociedade, bem como as suas operacdes e
actividades, desde que qualquer custo que daqui
advenha seja pago pelo respectivo sécio que
decida exercer este seu direito.

Dois) O sécio que pretenda exercer o direito
previsto no nimero anterior deverd notificar
a sociedade, por escrito, com dois dias de
antecedéncia relativamente a data da auditoria.

Trés) A sociedade deverd cooperar
plenamente, facultando para o efeito o acesso
aos livros e registos da sociedade.

ARTIGO VINTE E TRES
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir e manter,
uma ou mais contas separadas para todos os
fundos da sociedade, num ou mais bancos,
conforme seja periodicamente determinado pela
administragdo.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
fundos de qualquer outra pessoa com os
seus fundos. A sociedade deve depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas
das operacdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos nas
suas contas bancdrias. Todas as despesas da
sociedade, amortizagdes de empréstimos e
distribuicdes aos sdcios deverdo ser feitas a
partir das contas bancdrias da sociedade.

Trés) Nenhum pagamento poderd ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade,
sem autorizag@o e/ou assinatura do(s)
administrador(es) ou de qualquer representante
nomeado como assinante das contas bancarias
da sociedade.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos conforme vier a
ser deliberado pela assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, 17 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Super Plus Ivenstiments,
Limitada

Certifico, para efeitos de pubicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cdédigo Comercial e registada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais da Matola com Niamero Unico da
Entidade Legal 10114731, no dia catorze de
Maio de dois mil e dezanove é constituida
uma sociedade de responsabilidade, limitada
entre Latifo Amussa Chabane, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500830820Q, emitido aos 3 de Dezembro
de 2018, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, estudante e Denis Fabido Manave,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105195615B, emitido aos
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29 de Novembro de 2017, pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, estudante,
constituem uma sociedade comercial com dois
socios e que serd representada pelo primeiro,
que passa a reger-se pelas disposi¢cdes que se
seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Super
Plus Ivenstiments, Limitada, abreviadamente
SPI, Lda tem a sua sede na Avenida Samora
Machel, Estrada nacional n.° 4, cidade da
Matola, podendo abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto e participacao
Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comercializacdo de gas doméstico;
b) Prestacdo de servigos para viaturas;
c) Prestagdo de servigos de take away.
Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto igual e/ou diferente
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas

por leis especiais, e integrar em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, a ser integralmente realizado
em dinheiro a depositar no prazo legal de 30 dias
ap0s celebracio do contrato, é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), e corresponde a seguintes
quotas:

a) Uma quota com valor nominal de
10.000,00MT, pertencente ao sécio
Latifo Amussa Chabane;

b) Uma quota com valor nominal de
10.000,00MT, pertencente ao sécio
Denis Fabido Manave.

ARTIGO QUINTO
Administracao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade &
exercida por um ou mais administradores, que
serdo escolhidos pelos sécios em unanimidade
numa assembleia geral, que se reserva o direito
de os dispensar prestar a caugio a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por
ordem ou com autorizacdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatos podem
Ser gerais ou especiais e tanto o s6cio como os
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes Ultimos mesmo sem autorizag¢do
prévia do sécio, quando as circunstancias ou a
urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo e
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial vigente
no pafs.

Esta conforme.

Maputo, 5 de Junho de 2019. — A Conser-
vadora, llegivel.

Team Renovadora —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101098095, uma entidade
denominada, Team Renovadora — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Isaias Andrade dos Santos, solteiro, de
nacionalidade cabo verdiana, portador
do Passaporte n.° PA005213, emitido
aos 8 de Dezembro de 2016 e valido até
7 de Dezembro de 2021, pela Migragdo
da Republica de Cabo Verde, residente
em Maputo, bairro Central B, rua Brado
Africano, n.° 115, 3.° andar.

E celebrado o presente contrato de sociedade
pelo qual constitui uma sociedade por quota,
denominada Team Renovadora — Sociedade
Unipessoal, Limitada. Abreviadamente
designada por Team Renovadora ou Sociedade
Unipessoal que se regerd pelas disposicdes
seguintes, que compdem 0 seu pacto social, e
demais aplicaveis:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Team
Renovadora — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro

Central B, rua Brado Africano, n.° 67, rés-do-
chdo e é constituida sob forma de sociedade
unipessoal, por tempo indeterminado, regendo-
se pelos presentes estatutos e pela legislacao
em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade dedicar-se-a:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
e gestdo multissectorial, comércio
com importacdo e exportacao;

b) Por deliberacdo em assembleia geral, a
sociedade poderd levar a cabo outras
actividades comerciais relacionadas
com o seu objecto principal, ou
podera associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades,
desde que estas transacgdes sejam
legalmente permitidas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais).

ARTIGO QUARTO

(Transmissao de quotas)

A transmissdo de quaisquer quotas da
sociedade a favor de terceiros pode ocorrer
livremente, respeitando-se os direitos de
preferéncia inerentes do proprietario.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administracdo, gestdo e representagdo
da sociedade compete ao sdcio tnico Isafas
Andrade dos Santos, dispensado de caucdo e
remunerado ou ndo.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, e nos presentes estatutos.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

TEC LAR - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 18 de Abril de 2019, foi matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101137155, uma entidade denominada,
TEC LAR - Sociedade Unipessoal, Limitada.
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Nos termos do artigo n.° 90 do Cédigo
Comercial é celebrado o presente contrato de
sociedade entre:

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constituem uma sociedade unipessoal limitada,
denominada TEC LAR — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regera pelos artigos seguintes
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

(Partes)

Edmilson Salvador da Ermelinda Chissico,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, e residente na
cidade de Maputo, bairro 25 de Junho B,
quarteirdo n.° 32, casa n.° 509, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110502575677M,
de 26 de Dezembro de 2018, emitido pelo
Arquivo de Identificaciio Civil de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio TEC
LAR - Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Maria de Lurdes
Mutola, bairro de Malhazine, rua n.° 3, célula
n.° 3, quarteirdo n.° 7.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede para dentro do
territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.

Trés) O sécio poderd decidir a abertura de
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de prestagdo de servigos na drea
de:

a) Construcdo civil e obras puiblicas;

b) Estudos de projectos;

¢) Arquitectura e urbanismo;

d) Fiscalizacdo de obras e projectos;

¢) Gestao de contratos;

/) Consultoria em construgdo civil;

g) Prestagdo de servigos;

h) Fornecimento de bens e servigos;

i) Fornecimento de material de escritério;
J) Aluguer de equipamento.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de 500.000,00MT (quinhentos
mil meticais), distribuidos em uma tnica quota:

Uma quota com valor nominal
de quinhentos mil meticais,
equivalente a 100% do capital
social, pertencente ao sécio
Edmilson Salvador da Ermelinda
Chissico.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
s6cio Edmilson Salvador da Ermelinda Chissico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-3o em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdes em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

TMC - Tecnologia de
Manutencao e Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo 90 do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matola com nimero Unico
da Entidade Legal 10107499, dia dezoito de
Junho de dois mil e dezoito é constituida uma

sociedade, entre:

Primeiro. Inacio Osias Guambe,
mogambicana, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador e titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100984579S, emitido na
cidade de Maputo, no dia 24 de Fevereiro
de 2017 pela Direc¢do Nacional de Identificacao
Civil e residente na cidade da Matola, bairro de

Fomento, quarteirdo 3, casa n.° 10;

Segundo. Saieth de Nivaldo Cumbe,
mogambicano, solteiro, maior, natural de
Maputo, portador e titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100540280A, emitido na
cidade de Lichinga, no dia 21 de Fevereiro
de 2017, pela Direccao Nacional de Identificacao
Civil e residente na cidade de Lichinga, bairro
de Sandala, quarteirdo 3, casa n. © 142.
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Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao,
regime legal e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Nos termos da lei vigente, dos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicdveis;
¢ constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta
a denomina¢do de TMC — Tecnologia de

Manutenc¢do e Construcgdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
provincia de Maputo, cidade da Matola, bairro
de Fomento, quarteirdo nimero trés, parcela
dez; podendo, por deliberacio do seu conselho
de geréncia, criar, transferir ou extinguir,
tanto no territério nacional assim como no
estrangeiro, quaisquer filiais, estabelecimentos,
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia para a
prossecugdo dos seus objectivos econdmicos
e sociais.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro, poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao e regime legal

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, sendo a sua existéncia
considerada a partir da data da outorga da
escritura publica da sua constituicdo, e em

tudo reger-se-4 exclusivamente pela lei
Mogambicana.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o desenvol-
vimento das seguintes actividades:

a) Arquitectura, consultoria e obras de
construcao civil;

b) Fiscalizagdo de obras e projectos de
construcdo civil;

c) Compra e venda madaquinas e
equipamento de construgdo civil;

d) Compra e venda de material de
construgao civil, eléctrica e
canalizagdo;

e) Prestacdo de servigcos na construgdo
civil;

/) Servigos de captagdo e abastecimento
de agua ao privado e publico;

g) Prestacao de servigos de fornecimento
de bens e servigos.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
geréncia, a sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias, conexas ou afins ao seu
objecto principal, para as quais venha a obter as
necessarias autorizagdes, ou que 0s seus s6cios
ja as possuam inscritas em alvaras e licengas
para exercicio de actividades semelhantes as
descritas no nimero anterior.

Trés) Por deliberagdo dos sécios, a sociedade
podera adquirir accdes, quotas ou participacdes
de outras sociedades igualmente constituidas,
que prossigam o mesmo objecto social ou
similar.

CAPITULO II

Do capital social, condi¢coes para o
seu aumento, suprimentos, divisao e
cessao de quotas e administracao

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social € de vinte mil meticais
(20.000,00MT), totalmente subscrito e a realizar
em dinheiro, estando dividido em duas quotas
iguais, subscritas pelos respectivos sdcios da
seguinte forma:

a) Inacio Osias Guambe, com o valor de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital;

b) Saieth de Nivaldo Cumbe, com o valor
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social e suprimentos

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio feitas a caixa pelos sécios, ou por
capitalizaciio de toda ou parte dos lucros ou
reservas, se as houver, com ou sem entrada de
novos sdcios, mediante deliberacio unanime
dos sécios fundadores; nos termos do quanto
previsto na lei da sociedade por quotas e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia no aumento do capital da sociedade,
na proporcdo das suas quotas, salvo se o
conselho de geréncia deliberar diversamente.

Trés) Qualquer dos sécios poderd fazer
suprimentos a sociedade nas condi¢des que
forem fixadas pelo conselho de geréncia, sob
forma de concessao de créditos a sociedade, a
qual devera posteriormente reembolsar o s6cio
que o disponibilizar.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas, deverd ser do consentimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade e nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do sécio
cedente, este decidird a sua alienagdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacao na sociedade.

Trés) Niao ha caducidade da posicdo de
sécio, originada por impedimento permanente
de um dos sécios, porque em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitacdo de algum deles, os
respectivos direitos serfdo automaticamente
assumidos pelos seus legitimos herdeiros,
que designardo um deles dentre si para os
representar na sociedade, ocupando o lugar
deixado com dispensa de caugio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A sociedade ficard obrigada pelas
assinaturas dos sécios: Indcio Osias Guambe e
Saieth de Nivaldo Cumbe.

Dois) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios, assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade, devidamente autorizados pela
geréncia.

CAPITULO III
Dos drgao sociais
ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacio do
relatério de contas de geréncia do exercicio
findo e do or¢camento para o ano seguinte.

Dois) A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente sempre que para tal efeito seja
convocada pelo conselho de geréncia ou
justificadamente por qualquer dos sécios.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
quer verbalmente, quer pela forma escrita.

Quatro) A presidéncia da assembleia geral
serd exercida por todos os sécios em sistema
rotativo, servindo de secretdrio a pessoa que
for nomeada para esse fim.

ARTIGO DECIMO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um conselho de geréncia com dispensa
de caucgdo, que representard a sociedade nas
suas relagdes com terceiros, tanto activa como
passivamente, e serd composta pelos dois
sécios fundadores, os quais elegerdo entre si o
respectivo socio gerente, que terd a seu cargo
a administracdo e geréncia da sociedade, sua
representagdo em juizo e fora dele.
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Dois) O conselho de geréncia reunir-
se-4 sempre que necessdrio no interesse
da sociedade, sendo a respectiva reuniao
convocada pelo sdcio gerente, ou a pedido de
qualquer dos seus membros.

Trés) A convocagdo para as reunides serd
feita sem qualquer formalidade, mas deverd
ser acompanhada de anunciagdo prévia da
respectiva ordem de trabalhos, assim como de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Quatro) No caso de auséncia ou incapacidade
tempordria do sécio gerente nomeado, o
conselho de geréncia poderda mandatar um dos
seus membros em sua substitui¢do.

Cinco) Para obrigar validamente a sociedade,
serdo necessdrias duas assinaturas de dois
membros do conselho de geréncia, a saber:
- Indcio Osias Guambe e Saieth de Nivaldo
Cumbe.

Seis) A determinacdo de funcdes assim como
a definicdo de competéncias do sécio gerente e
as dos restantes socios, serdo estabelecidas por
deliberacdo da assembleia geral.

Sete) Fica expressamente vedado aos
membros do conselho de geréncia, obrigar a
sociedade, de qualquer acto ou contrato estranho
aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Funcionamento e responsabilidade da
geréncia

Um) Para que o conselho de geréncia
delibere com validade, devem fazer-se presentes
ou devidamente representados, todos os seus
membros.

Dois) As deliberacdes do conselho de
geréncia serdo tomadas por maioria simples dos
votos dos membros presentes, tendo o sécio-
gerente, voto de qualidade.

Trés) Caberd ao conselho de geréncia a
designacdo do sécio gerente da sociedade.

Quatro) O sécio gerente responde para com
a sociedade pelos danos que a esta causar, por
omissdo ou actos praticados em atropelo aos
seus deveres, salvo se provar que agiu sem
culpa.

CAPITULO IV

Da definicao e encerramento do
ano de exercicio, distribuicao de
resultados, transformacao, dissolucao
e extincédo da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Definicao e encerramento do ano de exerci-
cio e distribuicao de resultados

Um) O ano social ndo coincide com o
ano civil, encerrando-se o balango para o
apuramento de resultados, no dia vinte e oito
(28) de Fevereiro de cada ano.

Dois) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na proporgdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal, devendo a
assembleia geral deliberar também no tocante
a constituicdo de outro ou outros fundos de
reserva.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Transformacao da sociedade

Os sécios poderdao decidir sobre a
transformacgao da sociedade numa outra
espécie diferente, admitida por lei, através da
deliberacdo dos mesmos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolugéao e extincao da sociedade

Um) A sociedade extingue-se pela forma
e conforme o preceituado na lei, através da
deliberag@o dos sécios em assembleia geral.

Dois) Em caso de dissolucio da sociedade,
todos os sécios serdo liquidatarios do seu
patriménio, quer do activo como também do
passivo.

CAPITULO V
Resolucao de litigios e casos omissos
ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucéao de litigios

Quaisquer litigios que possam surgir durante
a vigéncia da sociedade ou durante a vigéncia
da sua liquidag@o, preferirdo os s6cios uma
negociaciio amigavel em primeiro lugar. Em
caso de ndo obteng¢do de um consenso, serao
submetidas as matérias controvertidas a
jurisdicd@o do tribunal da sede social.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
Legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Cidade da Matola, 14 de Novembro de 2018.
— A Técnica, llegivel.

TRS Staffing Solutions
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta da assembleia geral de um de Maio
de dois mil e dezanove, da sociedade TRS
Staffing Solutions, Limitada, uma sociedade
por quotas, registada junto da Conservatdria de
Registo das Entidades Legais de Maputo sob o
NUEL 100276151, com o capital social,

integralmente realizado de dezassete milhdes
de meticais, os sécios deliberaram proceder a
alteracdo parcial dos estatutos da sociedade, os
quais passam a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacdo
social FIS Mozambique, Limitada.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem como seu objecto
social principal a prestacao de servigos
de assisténcia, suporte, expertise e
consultoria em varios sectores da industria,
a realizacdo de trabalhos de engenharia e
design, servigos de construcdo, gestdo
de instalagdes, gestdo de frotas, fabrico
e servigos de formacdo e contratacdo. A
sociedade pode igualmente desenvolver
outras actividades comerciais e industriais
desde que os sdcios assim o deliberem e
tais actividades estejam de acordo com
alei.

Esta conforme.

Maputo, 18 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Uniotech — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
contrato de sociedade celebrado nos termos do
artigo 90 do Cddigo Comercial, por Ricardo
Anténio Folgado, solteiro, maior, natural da
Africa de Sul, nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.” M00205836, emitido
aos 31 de Julho de 2017 e valido até 30 de
Julho de 2027, pelo departamento de assuntos
internos da Africa de Sul, residente na rua
da Mozal, rés-do-chdo, Boane, Djonasse foi
constituida uma sociedade unipessoal, limitada
denominada Uniotech — Sociedade Unipessoal,
Limitada, NUEL 101122247, que se regerd
pelas cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo ou sede)

A sociedade unipessoal adopta a denominagio
de Uniotech — Sociedade Unipessoal, Limitada
tem a sua sede na Matola Fomento, rua da
Aviagdo n.° 482, podendo abrir escritérios ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério mogambicano ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio apartir da sua data
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servigo a terceiros nas seguintes areas:

a) Consultoria informatica;

b) Manuten¢do e reparacido de
equipamento informatico;

¢) Manuteng@o e instalagdo eléctrica;

d) Compra e venda;

¢) Instala¢@o de equipamento informatico;

/) Instalac@o de equipamento eléctrico;

g) Instalagdo e manutencio de sistemas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a uma tnica quota com 0 mesmo
valor nominal, pertencente ao tGnico s6cio
Ricardo Folgado.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao de capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante a decisdo do sécio alterando-
se em qualquer dos casos o facto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variacdo de capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sécio dnico, competindo ao
sécio decidir como é em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Cessao de participacao social

A cessio de participag@o social a nao socios
depende da autorizacao da sociedade concedida
por delibera¢do da assembleia geral tomada
por unidade.

ARTIGO SETIMO

Exoneracéao e exclusao de sécios

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
ficardo dispensados por prestar caucdo, a ser
escolhidos pelo sécio, que se reserve o direito
de dispensar a todo tempo.

Dois) O sécio bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, podem construir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto sécio como os administradores
poderdo revogé-los a todo tempo, estes dltimos
mesmo sem autorizag¢ao prévia do sécio quando
as circunstancias ou urgéncias o justifiquem.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sdcio tnico, ou pela do seu procurador
quando exista ou seja especialmente nomeado
para o efeito.

ARTIGO NONO
Direito especial do sécio

O sécio tem como direito especial, dentre
outro as mengdes gerais e especiais estabelecidas
no presente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultado
fecham a 31 de Dezembro de cada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, os montantes atribuidas ao socio
mensalmente numa importincia fixada por
conta dos dividendos e a percentagem legal
estabelecida por constitui¢do do fundo de
reserva legal.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididas pelo
sécio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Morte, interdicdo ou inabilitacao

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitacio do sdcio a sociedade continuard com
herdeiros e na falta destes com os representantes
legais, casos estes manifestem a intengdo de
continuar a sociedade no prazo de seis meses
apos notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar a
data de 6bito ou de certificagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestado ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicao final
Tudo que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial.

Esta conforme.

Matola, 10 de Junho de 2019. — A Notaria,
llegivel.

WB Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, por ter
saido inexacto o artigo quarto no Boletim da
Republica, n.°97/2019, 111 série, de 21 de Maio
de 2019. Onde se Ié:

“a) Outra quota no valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social,
pertencente a sécia Wuiane da
Hafldusia Bata;

b) Outra quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social,
pertencente a s6cia Wamy da
Hafldusia Bata.”

Deve ler-se:

a)

“Outra quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Wuiane da
Haflausia Bata;

b) Outra quota no valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Wamy da
Hafldusia Bata.”

Maputo, 14 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.
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