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MINISTERIO DA AGRICULTURA
E SEGURANCA ALIMENTAR

DESPACHO

A Associacdo Mocambicana da Industria Avicola, abreviadamente
designada por AMIA, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
tendo juntado os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que trata de uma
associacgdo de natureza civil e de ambito nacional, que pretende prosseguir
fins licitos, determinados e legalmente possiveis, cujo acto da constitui¢ao
e os estatutos da mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados na
lei, portanto nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do n.° 2, do artigo 9, do Decreto-Lei
n.°2/2006, de 9 de Maio, que estabelece os termos e procedimentos para
constitui¢do, reconhecimento e registo das associacdes agro-pecudrias,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢gdo Mocambicana da
Industria Avicola, abreviadamente designada por AMIA.

Ministério da Agricultura e Seguranga Alimentar, em Maputo, 31 de
Janeiro de 2019. — O Ministro da Agricultura e Seguranca Alimentar,
Higino Francisco de Marrule.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos
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Minerais e Energia de 15 de Maio de 2019, foi atribuida a favor
de Campos de Joia, Limitada, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa
n.” 9060L, vélida até 4 de Marco de 2024, para corindo, rubi, ouro
e minerais associados, no distrito de Chidre, na provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 13° 23" 20,00" 39° 16' 30,00"
2 - 13° 22' 10,00" 39° 16' 30,00"
3 - 13° 22' 10,00" 39° 35' 40,00"
4 - 13° 23" 20,00" 39° 35' 40,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 3 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia
de 31 de Maio de 2019, foi atribuida a favor de Lurio Ruby Mining,
Limitada, a Concessao Mineira n.° 9263C, valida até 15 de Abril de
2044 para dgua-marinha, corindo, granadas, rubi, turmalina e minerais
associados, nos distritos de Ancuabe e Montepuez, na provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -12° 55' 40,00" 39° 18" 20,00"
2 -12° 55' 40,00" 39° 31" 00,00"
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Vértice Latitude Longitude
3 - 12° 58' 00,00" 39° 31' 00,00"
4 - 12° 58' 00,00" 39° 18' 20,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repiiblica, n.° 104, 1.* série, suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e Energia,
de 11 de Junho de 2019, foi atribuida a favor de Someq, Limitada, a
Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.° 8837L, valida até 6 de Margo
de 2024 para ferro, no distrito de Chitta, na provincia de Tete, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 - 15° 24' 10,00" 33° 34' 50,00"
2 - 15° 24' 10,00" 33° 40" 10,00"
3 - 15° 28" 30,00" 33° 40" 10,00"
4 - 15° 28' 30,00" 33° 44" 20,00"
5 - 15° 32' 30,00" 33° 44" 20,00"
6 - 15° 32" 30,00" 33° 36' 30,00"
7 - 15° 30" 00,00" 33° 36' 30,00"
8 - 15° 30" 00,00" 33° 34' 50,00"

Instituto Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Junho de 2019. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
da Industria Avicola — AMIA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que

sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

CAPITULO 1T
Do objecto social

ARTIGO QUARTO

ARTIGO SEGUNDO

por escritura de nove de Maio de dois mil
e dezanove, lavrada a folhas 1 a 5 do livro

de notas para escrituras diversas nimero

(Natureza, ambito territorial, sede)

(Objectivos)
Um) A AMIA tem por objectivos:

1056-B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Sara Mateus Cossa,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida uma associacdo de direito
privado mocambicano, que passard a reger-
se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, natureza, ambito
territorial, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A Associagdo Mocambicana da Industria

Avicola, abreviadamente designada por AMIA,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,

Um) A AMIA constitui-se com o fim de
promover a produgdo industrial de produtos
avicolas em Mogambique de forma a reduzir a
importacdo dos mesmos.

Dois) A AMIA tem ambito nacional e a sua
sede é na cidade de Maputo, podendo mudar
para qualquer outro local do territério nacional,
por decisdo da Assembleia Geral, sob proposta
dos membros ou do Concelho Directivo.

Trés) A AMIA poderd estabelecer
delegagdes ou outras formas de representagio
onde e quando for necessario, por decisdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Concelho
Directivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da AMIA ¢é por tempo
indeterminado a partir da data da aprovacdo
dos presentes estatutos.

a) Promover a producdo industrial
avicola em Mog¢ambique e reduzir
a importacdo de produtos avicolas;

b) A promogao da participag@o dos seus
membros no desenvolvimento
das actividades relacionadas com
a inddstria avicola em todas as
multiplas facetas;

¢) A difusio entre os seus membros das
normas deontoldgicas profissionais,
bem como o apoio e controlo de
uma prética honrada de conducio
dos negdcios no exercicio das suas
actividades;

d) A defesa dos interesses da induistria
nacional avicola e dos seus
associados;

¢) Promover o desenvolvimento da
producgdo, processamento e
comercializacdo dos produtos da
industria avicola nacional;
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/) Assegurar o controlo da qualidade
dos produtos da industria avicola
nacional;

g) Apoiar a aquisicdo de equipamentos
fixos e circulantes para o
armazenamento, distribuicdo
e conservacdo dos produtos da
industria avicola;

h) Incentivar a observancia das normas de
maneio produtivo e sanitario pelos
seus membros;

i) Promover junto das entidades
financiadoras o desenvolvimento
do crédito para a industria avicola
nacional;

Jj) Apresentar propostas sobre a
adopgdo e alteracdo legislativa,
ou regulamentar aos 6rgdos
competentes;

k) Promover os produtos e servigos da
industria avicola nacional;

) Promover acc¢des de formagdo na drea
da inddstria avicola para os seus
membros;

m) Promover o estabelecimento de
parcerias publicas e privadas em
defesa e na promocio da inddstria
avicola nacional;

n) Capacitar o sector familiar e a producdo
avicola de pequena escala em
territorio nacional;

0) Praticar actos em defesa comum dos
seus membros;

p) Contribuir paraum bom relacionamento
e o estabelecimento de lacos
de solidariedade entre os seus
membros;

g) Conciliar e arbitrar, mediante a
instituicdo de 6rgdos apropriados,
os conflitos de interesses entre os
socios;

r) Contribuir com propostas e medidas
para protec¢do do meio ambiente.

Dois) Neste ambito, a AMIA podera
constituir-se mandataria dos interesses comuns
dos seus membros, quer pessoas singulares ou
colectivas, privadas ou publicas, desde que
estejam em causa 0s seus interesses econdmicos.

CAPITULO 111

Da qualidade e das condicoes
de membro

ARTIGO QUINTO

(Membros)

Um) Podem ser membros da AMIA todos os
produtores avicolas industriais, juridicamente
constituidos, singulares ou colectivos, nacionais
ou estrangeiros, de cardcter privado, misto,
estatal ou cooperativo, que exercem a actividade
conforme a alinea a) do nimero dois do presente
artigo.

Dois) Sao requisitos para admissao:

a) Exercer a actividade avicola em escala
industrial em territério nacional
produzindo pelo menos um dos
seguintes produtos avicolas: ovo de
consumo, ovo de incubagio, ragio,
pintos e frango vivo ou congelado;

b) Estar autorizado pelas entidades
competentes a exercer a respectiva
actividade;

¢) Estar no pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Entende-se por actividade avicola em
escala industrial o descrito no nimero trés do
artigo décimo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO SEXTO

(Classificacao de membros)

Um) Os membros da AMIA agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;

¢) Membros honorérios;

d) Membros auxiliares;

e) Membros correspondentes.

Membros fundadores. Aqueles que
subscreveram o pedido de constitui¢do da
AMIA, e os que participaram na reunido da
Assembleia Constituinte;

Membros efectivos - Aqueles que nao
fazendo parte dos membros referidos na alinea
anterior, tenham actividade avicola industrial
em territério nacional e tenham sido admitidos
como membros na AMIA em concordancia
com as condigdes estabelecidas nos presentes
estatutos;

Membros honorarios. As pessoas singulares
ou colectivas que tenham prestado servigos de
relevo para o desenvolvimento da industria
avicola mogambicana ou promogdo da AMIA;

Membros auxiliares. Os que fizeram parte
dos corpos gerentes das pessoas colectivas
associadas durante o seu mandato e todas
aquelas pessoas que, ndo estejam incluidas nas
categorias anteriores de membros;

Membros correspondentes. As pessoas
singulares ou organismos nacionais
ou estrangeiros que se dediquem ao
desenvolvimento e progresso da actividade
industrial avicola.

ARTIGO SETIMO
(Condicdes de admissao)

Um) As propostas de admissao para membro,
nas categorias definidas nas alineas a), b) d) e
e) do artigo anterior, serdo apresentadas ao
Concelho Directivo e assinadas por um sécio
fundador ou efectivo, como proponente, e pelo
candidato.

Dois) A proposta serd analisada e votada
na 1.% reunido do Concelho Directivo que
se realizar imediatamente a seguir a sua
apresentacao.

Trés) A proposta deverd ser aprovada por
maioria simples de votos e a decisdo deve ser
comunicada por carta, ao candidato.

Quatro) A recusa de admisséo é passivel de
recurso para a Assembleia Geral.

Cinco) Os membros honorarios serdo eleitos
pela Assembleia Geral por maioria simples
de votos, mediante proposta fundamentada
do Concelho Directivo ou de um grupo de
pelo menos 5 (cinco) membros fundadores ou
efectivos.

Seis) Os membros entram em pleno gozo dos
seus direitos logo apds lhes ter sido comunicada
aaprovagdo da proposta, desde que satisfagam o
pagamento da joia e da quota respectiva.

Sete) Qualquer alteracdo a denominagio,
sede, socios ou capital da sociedade membro,
devera ser comunicada a AMIA, devendo ser
objecto de averbamento na respectiva ficha.

CAPITULO 1V
Direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)
Um) Sio direitos dos membros em geral:

a) Frequentar a sede da AMIA e suas
delegagdes, nomeadamente o centro
de documentac@o, consultar livros,
revistas e outros elementos de
estudo;

b) Usar todos os outros servicos da
AMIA;

c) Receber gratuitamente todas as
publicagdes que a AMIA editar ou
puser em circulag@o e pelas quais
o Concelho Directivo entenda ndo
cobrar;

d) Apresentar por escrito ao Concelho
Directivo qualquer proposta ou
sugestdo com interesse para a
AMIA e suas actividades;

¢) Exercer o seu direito de voto;

/) Eleger e ser eleito para os diversos
orgdos da associacdo nos termos
do presente estatuto;

g) Beneficiar de todas as facilidades que
acategoria de membro lhes confere;

h) Recorrer das deliberacdes ou decisdes
aprovadas pela AMIA, em caso de
ndo concordarem com as mesmas;

i) Possuir cartdo de identificagdo de
membro, diploma de membro e usar
as insignias da AMIA;

J) Beneficiar de diversos fundos que
vierem a ser constituidos pela
AMIA de acordo com a finalidade
nos termos e condi¢des dos
respectivos regulamentos.

Dois) Os direitos consagrados no presente
artigo ndo sdo extensivos aos membros
honordrios.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Sdo deveres dos membros efectivos:

a) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da AMIA,;

b) Participar nas reunides da Assembleia
Geral e dos 6rgdos para os quais
foram eleitos;

c) Prestar toda a informagdo que lhe
for solicitada por qualquer 6rgiao
social ou directivo da AMIA
para a realizacdo de estatisticas,
relatorios e reunioes com entidades,
sejam elas, publicas ou privadas,
nomeadamente as quantidades
vendidas, quantidades produzidas,
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capacidade de producgido,
investimentos efectuados, nimero
de trabalhadores e demais
informacgao que se ache necessario;

d) Aceitar os cargos para os quais foram
eleitos;

e¢) Promover a admissdao de novos
membros desde que rednam os
requisitos impostos pelo presente
estatuto;

/) Cumprir as obrigacdes contidas nos
presentes estatutos, deliberagdes
dos 6rgdos sociais e os regulamentos
internos;

g) Defender e divulgar os presentes
estatutos;

h) Contribuir activamente para a
realizacdo dos fins associativos;

i) Exercer com zelo e dedicacdo qualquer
cargo associativo para que tiver sido
eleito ou nomeado;

J) Pagar pontualmente a j6ia e as quotas
desde o més da sua inscricdo;

k) Todos os membros, obrigam-se a
apresentar resposta as questoes
solicitadas por qualquer 6rgéo
social, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas.

Dois) Os membros honorarios ficam
dispensados das obrigagdes previstas no
ndmero anterior, sem prejuizo das contribuicoes
voluntdrias que entendam fazer em apoio a
realizacdo dos fins da AMIA.

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)

A violagdo dos deveres de membro determina
a aplicagdo das seguintes sangdes:

a) Repreensdo registada;

b) Multa;

¢) Suspensdo temporaria da qualidade
de membro;

d) Exclusdo tempordria;

e) Exclusdo definitiva da AMIA (perda
da qualidade de membro).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de sécio)

Um) S@o suspensos os membros:

a) Declarados em estado de faléncia até
que a sentenca transite em julgado;

b) Faltem ao pagamento das quotas por
um periodo superior a trés meses;

c¢) Serem condenados por sentenga
transitada em julgado por crime
doloso.

Dois) Sdo excluidos temporariamente, com
adverténcia prévia, os membros que:

a) Nao cumpram com os seus deveres;

b) Causem prejuizos morais ou materiais
a AMIA;

¢) Tenham praticado actos manifestamente
incompativeis com a dignidade
moral e profissional da AMIA e
restantes membros;

d) Faltem ao pagamento das suas quotas ou
de quaisquer outros compromissos
para com a tesouraria por um
periodo superior a 3 meses;

e) Ofendam o prestigio da AMIA e
perturbem ou impecam o livre
exercicio das suas fungdes.

Trés) Sao excluidos definitivamente, os
membros;

a) Declarados judicialmente em estado
de faléncia, culposa ou fraudulenta;

b) Quem tenham cessado a sua actividade;

¢) Os condenados definitivamente por
crime doloso;

d) Que procedam por ac¢do ou omissao
contra o espirito do presente
estatuto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao)

Um) A graduagdo das sancdes referidas
no artigo anterior depende da gravidade
das infrac¢des cometidas pelos membros,
observando a sua aplicagdo e processo o
preconizado nas normas e regulamentos internos
da AMIA.

Dois) E da competéncia do Conselho
Directivo a aplicacdo das sangdes previstas
nos antigos antecedentes, mediante deliberagdo
tomada por escrutinio secreto e votado por nao
menos de 2/3 dos membros presentes a reunido.

Trés) Nenhuma sancdo poderd ser aplicada
sem prévia audicdo do membro em causa sob
pena de nulidade insanével.

Quatro) No caso de membros honorarios, s6
a Assembleia Geral poderd decidir da san¢do
a aplicar.

CAPITULO V
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Um) S@o 6rgdos sociais da AMIA:

a) A Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Técnico;
d) Conselho Fiscal.

Dois) S6 poderdo ser eleitos para os 6rgaos
directivos da AMIA os membros em pleno gozo
dos seus direitos, desde que tenham as suas
quotas devidamente regularizadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e remuneracao)

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos por um periodo de 4 (quatro)
anos e os membros do Conselho Directivo, do
Conselho Técnico e do Concelho Fiscal, sao
eleitos por um periodo de 3 (trés) anos, ndo
podendo ser eleitos para mais de dois mandatos
sucessivos.

Dois) Nenhum membro podera ocupar mais
de um cargo na AMIA.

Trés) Ocorrendo vaga em qualquer dos
cargos durante o periodo do mandato, compete
aos restantes membros a designagdo de um
membro para o seu preenchimento, ficando tal
designacdo sujeita a homologacio da primeira
Assembleia Geral que se realizar apds aquela
designac@o.

Quatro) Todos os cargos serdo exercidos
com ou sem remuneragao conforme decidido em
Assembleia Geral, sem prejuizo do pagamento
de despesas de representacio ou de viagem a
que haja lugar no desempenho das suas funcdes.

SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da AMIA e as suas deliberagdes, quando tomadas
em conformidade com a lei e os estatutos, sao
obrigatdrias para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral é constituida
por todos os membros fundadores e efectivos
da AMIA, em pleno gozo dos seus direitos
associativos.

Trés) Cada membro tem direito a um
determinado niimero de votos em conformidade
com o volume de negécios directamente
relacionado com a actividade avicola, conforme
0 quadro em anexo que € parte integrante dos
presentes estatutos.

Quatro) O quadro referido no nimero
anterior podera ser objecto de ajustamento em
Assembleia Geral.

Cinco) Todas as decisdes serdo tomadas por
maioria simples de votos.

Seis) Os sécios honordrios poderdo participar
activamente nas assembleias gerais mas nao
terdo direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa da Assembleia/composicao)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario.

Dois) A sua eleigdo far-se-4 em Assembleia
Geral por um periodo de 4 (quatro) anos.

Trés) A proposta de composic¢do da
Assembleia Geral serd feita pela Direcgdo ou
por um grupo de pelo menos 5 (cinco) sécios
fundadores ou efectivos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e alterar os presentes estatutos;

b) Eleger os membros para o exercicio de
cargos sociais;

¢) Aprovar os regulamentos e codigos de
conduta da AMIA;

d) Fixar e aprovar a jéia e a quota, bem
como os respectivos aumentos;

e) Deliberar sobre a contratacdo do
Secretdrio Executivo;
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/) Deliberar sobre questdes que ndo sejam
da competéncia especifica dos
outros 6rgdos sociais;

g) Apreciar e aprovar o balanco anual,
o plano das actividades, o parecer
emanado pelo Conselho Fiscal e o

or¢amento;

h) Atribuir a categoria de membro
honorério;

i) Aprovar a criacdo de comissdes de
trabalho;

J) Eleger os membros honordrios;

k) Destituir os membros dos 6rgdos
sociais;

) Decidir qualquer assunto ou situagdo
que nao esteja previsto nos
presentes estatutos;

m) Deliberar sobre a dissolucdo da
AMIA, a liquidacdo e posterior
destino dos bens.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar as reunides, estabelecer
a agenda de trabalhos e dirigir a
reuniao;

b) Assinar as actas;

¢) Empossar os s6cios nos cargos sociais
para que forem eleitos;

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua eleic@o.

Trés) Compete aos Secretrios:

a) Redigir actas em livro préprio com
folhas numeradas e rubricadas pelo
Presidente, lavrando-se na primeira
e ultima pdgina os respectivos
termos de abertura e encerramento;

b) Praticar todos os actos de administracao
necessarios a boa organizagdo e
eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Funcionamento e convocacao)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessao
ordindria no segundo trimestre de cada ano para
aprovar o or¢amento, plano de actividades e o
plano de contas.

Dois) Extraordinariamente, a Assembleia
Geral reunird, por convocacdo do seu
Presidente, quando este julgue necessirio ou
por requerimento do Conselho Directivo, do
Conselho Fiscal ou de um niimero néo inferior
a 1/3 dos membros da AMIA.

Trés) O requerimento a que se refere o nimero
antecedente, deve designar concretamente o
objectivo da reunido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum)

Um) O quérum necessdrio para que a
Assembleia Geral possa deliberar validamente é
metade e mais um do nimero total de membros
fundadores e efectivos da AMIA.

Dois) Nao se verificando as presengas
referidas no nimero anterior, a Assembleia
Geral funcionard, em segunda convocatdria,
trinta minutos depois da hora marcada para a
primeira, com qualquer nimero de membros
presentes.

Trés) A Assembleia Geral, convocada a
pedido dos membros, sé podera funcionar
se estiverem presentes ou devidamente
representados, pelo menos % dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes sdo tomadas por maior
simples de votos dos membros fundadores
e efectivos no pleno gozo dos seus direitos,
presentes ou directamente representados.

Dois) Exceptuam-se os seguintes casos em
que se exige o voto de 2/3 dos membros:

a) Deliberacdes sobre alteracdo dos
estatutos;

b) Destitui¢do dos membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Dissolucdo da AMIA.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
poderdo ainda ser tomadas por escrutinio secreto
quando tal for exigido por um minimo de 1/3
dos sécios efectivos presentes, no pleno gozo
dos seus direitos.

SECCAO II

Conselho Directivo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao)

O Conselho Directivo € o 6rgio de gestdo e
representa¢do da AMIA que assegura, fiscaliza
e reporta a implementagdo das directivas, planos
e orcamentos aprovados em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho Directivo é composto
por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio Executivo.

Dois) O Presidente, o Vice-Presidente, o
Secretdrio Executivo sdo eleitos em Assembleia
Geral.

Trés) A sua eleicao far-se-a4 em Assembleia
Geral por um periodo de trés anos.

Quatro) A composicdo do Conselho
Directivo serd objecto de proposta da Mesa
da Assembleia Geral ou de um grupo de pelo
menos 5 membros fundadores ou efectivos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do Conselho Directivo)

Compete-lhe em particular:

a) Representar a AMIA em juizo ou fora
dele, em eventos e reunides oficiais;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutarias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

¢) Administrar os fundos constituidos
e contrair empréstimos desde que
previstos no or¢amento anual
aprovado pela Assembleia Geral;

d) Aprovar a abertura de delegacgdes e
representagoes;

e) Reportar a Assembleia Geral e ao
Conselho Fiscal de quaisquer
situacdes decorrentes da gestdo
didria da associacgdo e de quaisquer
outros assuntos que considere
relevante;

/) Elaborar o regulamento interno e propor
a sua aprovacdo a Assembleia
Geral;

g) Propor o estabelecimento de
delegagdes, ou outras formas de
representa¢do da AMIA;

h) Propor a filiacdo da AMIA a outras
instituicdes ou entidades;

i) Propor a aplicac@o de penas de exclusdo
e aplicar as restantes penas previstas
nos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncia do Secretario Executivo)

Um) Compete especificamente ao Secretario
Executivo e sempre vinculado ao mandato
conferido pela Assembleia Geral:

a) Administrar os recursos financeiros

da AMIA;
b) Fazer a gestdo didria da associag@o,
acompanhamento, quando

necessdrio e no ambito dos actos
de gestdo, representagdo perante
quaisquer entidades, sejam elas
publicas ou privadas;

¢) Abrir e representar contas bancdrias no
interesse da associagio;

d) Representar a AMIA em todos os actos
e contratos;

e) Criar, organizar e dirigir os servigos
da AMIA e contratar o pessoal
necessario a actividade da mesma;

/) Instaurar processos disciplinares.

Dois) O Secretario Executivo terd obrigacdo
de prestar contas a Assembleia Geral, sem
prejuizo de prestar informacdo aos Conselhos
Fiscal e Directivo sempre que estes o requisitem
e desde que tal informac@o ndo comprometa os
interesses da colectividade, sendo que, neste
caso, a recusa terd de ser fundamentada e com
o conhecimento do Presidente da Mesa da
Assembleia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Directivo retdne
ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente sempre que para tal for
convocado pelo seu presidente.

Dois) O Presidente do Conselho Directivo é
o Presidente da AMIA.

Trés) O Conselho Directivo, desde que
devidamente autorizado pela Assembleia Geral,
podera delegar com a abrangéncia que vier a
ser definida, em pessoa singular ou colectiva
profissionalmente habilitada, a responsabilidade
da gestdo da AMIA, fixada nos presentes
estatutos.
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SECCAO III

Conselho Técnico

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Definicao)

O Conselho Técnico € o 6rgdo responsavel
pelos trabalhos técnicos realizados pela AMIA.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)
O Conselho Técnico é composto por um

Presidente, um relator e um vogal eleitos pela
Assembleia Geral da AMIA.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)

Sao competéncias do Conselho Técnico:

a) Propor a adopg¢@o ou alteragdo dos
regulamentos;

b) Dirigir as actividades do controlo
das normas de maneio produtivo
e sanitario;

¢) Promover o intercdmbio técnico com
outras entidades ou institui¢des;

d) Colaborar com os 6rgdos competentes
nas actividades de inspecg¢do e
andlise laboratorial;

e) Organizar reunides, semindrios,
palestras e congressos;

f) Promover o marketing sobre os
produtos e servicos no ambito da
inddstria avicola ou suas actividades
conexas; e

g) Municiar a AMIA com informacdo
nacional e internacional, sobre
desenvolvimentos tecnoldgicos
e cientificos da industria avicola,
particularmente a veiculada em
revistas especializadas da drea.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Definicao)

O Conselho Fiscal € o 6rgdo responséavel
pelo controlo da observancia da lei e dos
estatutos, da gestdo e do patriménio da AMIA.

ARTIGO TRIGESIMO

(Composicao)

O conselho Fiscal é composto por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)
Um) Sao competéncias do Conselho Fiscal:
a) Examinar a escrita e a documentagdo
da AMIA sempre que o julgue
conveniente;
b) Velar pela correcta gestdo dos fundos
criados;

c) Fiscalizar a observancia da lei e dos
estatutos, do regulamento interno,
outros normativos da AMIA e das
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Examinar a escrita contabilistica da
AMIA;

e) Controlar a gestdo financeira e
conservacdo do patriménio da
AMIA;

/) Emitir parecer sobre o balango anual
e relatdrio de prestacdo de contas,
apresentadas pelo Conselho
Directivo;

g) Requerer convocagdo extraordindria
da Assembleia Geral quando julgue
necessario.

Dois) Em caso de necessidade, o Conselho
Fiscal podera ser assessorado por técnicos
especializados, ou substituido por auditor
oficial autorizado, desde que deliberado pela
Assembleia Geral nesse sentido.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine pelo menos
duas vezes em cada ano e extraordinariamente
sempre que for convocado pelo respectivo
Presidente ou pela maioria dos seus membros,
com antecedéncia minima de oito dias, por
qualquer meio que deixe prova escrita.

Dois) As decisdes do Conselho Fiscal serao
adoptadas por maioria simples dos votos dos
membros.

Trés) De todas as suas sessoes sera lavrada
uma acta que conste de livro apropriado,
numerado e rubricado e que serd assinado pelos
presentes.

CAPITULO VI
Do patrimoénio e fundo
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Patriménio)

O patriménio da AMIA ¢é constituido pelos
bens moveis e imdveis doados ou adquiridos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

(Fundos)

Um) Os fundos da AMIA tem cardcter
ordindrio e extraordindrio e provém de:

a) O produto das jéias e quotas cobradas
aos membros;

b) Juros de depdsitos bancdrios;

¢) Os rendimentos de bens mdveis e
iméveis que facam parte do seu
patriménio;

d) Os valores resultantes da sua
actividade, ou que por acordo ou
contrato lhe sejam atribuidos;

e) A venda de quaisquer bens ou servicos
que a AMIA promova para a
realizacdo dos seus objectivos;

/) Donativos, subvencdes, herangas
ou legados, quaisquer outras
receitas de cardcter extraordinario

concedidas e que tenham a devida
aceitagdo do Conselho Directivo
e Fiscal.

Dois) O valor da jéia e da quota serdo fixados
anualmente pela Assembleia Geral mediante
proposta do Conselho Directivo e o Conselho
Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

O exercicio social decorre de um de Janeiro
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Correspondéncia e comunicacao)

Todas as correspondéncias e comunicagdes
da AMIA para os seus membros, serdo feitas
preferencialmente por correio electrénico, e nos
casos em que a lei determine, serdo feitas por
notificagdo pessoal, devidamente protocolada.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissoluc@o voluntéria ou judicial
da AMIA, a Assembleia Geral reunida em
sessdo extraordindria, decidird por maioria dos
membros presentes, o destino a dar aos bens da
AMIA de acordo com a lei.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Deliberacao de liquidacao)

Nio sendo deliberada outra forma de
liquidacao e partilha, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) Apuramento e consignagdo das verbas
destinadas a solver o passivo da
AMIA;

b) Satisfeitas as dividas, realizado o
activo e apurado o remanescente,
seré este repartido pelos membros
existentes a data da liquidac@o;

¢) A quota-parte de cada um dos membros
serd proporcional as quotas pagas
nos 6 meses anteriores a dissolugdo;

d) A liquidag@o serd efectuada no prazo
de seis meses ap6s ter sido votada
e deliberada.

Estd conforme.

Maputo, 4 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

2E Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de um de Junho de dois mil e dezanove,
da sociedade 2E Engenharia, Limitada, com
sede nesta cidade de Maputo, com o capital
social de cinquenta mil meticais, matriculada
sob o NUEL n.° 100 859 831, deliberaram
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a cessdo da quota no valor de quinhentos
meticais que a sdécia Sandra Judite Campos
Madureira de Freitas Almeida portadora do
DIRE n.° 11PT00046616A possuia no capital
social da referida sociedade e que cedeu a José
Joaquim da Costa Almeida portador do DIRE
n.° 11PT00027793P.

Foi ainda deliberado o aumento do capital
social em mais um milhdo novecentos e
cinquenta mil meticais, passando a ser de dois
milhdes de meticais. Em consequéncia, fica
alterada a redacgdo do artigo quarto, o qual
passa a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dois milhdes de meticais
correspondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota correspondente a noventa
e nove por cento do capital,
pertencente ao sécio José Joaquim
da Costa Almeida, no valor de um
milhdo novecentos e oitenta mil
meticais;

b) Uma quota correspondente a um
por cento do capital, pertencente
ao sécio José Joaquim da Costa
Almeida, no valor de vinte mil
meticais.

Maputo, um de Junho de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

Africa Queen Comercial,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101169235 uma entidade
denominada, Africa Queen Comercial, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Kong Yin Chen, solteiro de
nacionalidade chinesa, residente nesta Cidade
de Maputo, provincia de Maputo, titular do
Passaporte n.° E25035685, emitido aos 21 de
Agosto de 2013, pela Republica da China.

Segundo. Zhang Xin Chen, solteiro, de
nacionalidade chinesa, residente em Maputo,
nesta cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 10CN00064052P, emitido aos 3 de Setembro
de 2018, pela Direc¢do Nacional de Migracao
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta denominacio de Africa
Queen Comercial, Limitada, com a sede na

Avenida Zedequias Manganhela, n.° 800 rés-do-
chao no bairro Central, nesta cidade da Maputo,
provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto principal
desenvolver actividade comercial com
importacdo e exportagdo, bem como a prestagao
de quaisquer servigos, nomeadamente:

a) Actividade comercial de todo o
tipo de produtos de beleza,
tissagens, perucas, extensoes,
cosméticos, vestudrios, calcados,
electrodomésticos, produtos
alimentares e diversos.

b) Importagdao de mdaquinas,
equipamentos, acessorios para a
inddstrias, nomeadamente, para
o sector mineiro, petrolifero,
pesqueiro, gds, dgua e outros
permitidas por lei;

¢) Aquisicdo de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c¢) Importacdo e exportacdo de
eletrodomésticos diversos,
comércio de vestuario e calgados,
comércio de produtos alimentares
e outros permitidos por lei:

Dois) Para a realizagdo do seu objecto
social, a sociedade poderd associar-se a outra
ou a outras sociedades, dentro ou fora do pafs.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das licengas pelas
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, intergralmente subcrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), dividido pelos s6cios
Kong Yin Chen com o valor de 18.000.00MT
(dezoito mil meticais),correspondente a 90%
do capital social, e Zhang Xin Chen, com
o valor de 2.000.00MT (dois mil meticais),
correspondente a 10% do capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposi¢de legais em
vigor a cessdo ou alinag@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participa¢do
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
em representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente Zhang Xin Chen, como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiancgas, avalies ou abonag@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
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dispensa de caug¢do, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulares pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

African Hills, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta avulsa, de vinte dias do més de Junho do
ano de dois mil e dezanove, a assembleia geral
da entdo denominada African Hills, Limitada,
sua sede social sita na Avenida Agostinho Neto,
ndmero novecentos e treze no bairro Central,
em Maputo, matriculada na Conservatéria
de Registo das Entidades Legais, sob o
n.° 101065839, com o NUIT 400936056,
deliberou sobre acréscimo de objecto social,
consequente o Artigo terceiro, 0s quais passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a aquisicdo e gestdo de participacdes sociais
noutras sociedades, como forma indirecta
do exercicio de actividades econémicas, a
prestacdo de servicos de consultoria, assessoria,
gestao de activos e realizag¢@o de investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas pelas autoridades
competentes, incluindo realizar contractos de
mutuo e hipotecas, prestar garantias ou onerar
os bens da sociedade, bem como a actividade
de gestdo, manutengdo e conservacio, arrendar,
comprar, vender imdveis préprios ou de
terceiros e dispor livremente de propriedade
adquirida.

Trés) Mediante proposta do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais
que decorram dessas mesmas associagdes ou
participacdes.

Quatro) Actividade agricola, producio,
comercializacdo e agroprocessamento de
produtos agricolas e silvicolas, importacdo e
exportagdo, actividade mineira, exploragdo e
comercializacio de recursos minerais.

20 de Junho de 2019. —
O Técnico, llegivel.

Maputo,

Agéncia Mocambicana
de Representacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dez de Junho de dois mil
e dezanove, lavrada de folha sessenta e oito a
folhas setenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero quihentos e vinte e
um trago A, deste Cartério Notarial de Maputo,
perante Batcd Bani Amade Mussd, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior,
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo e cessdo
de quotas e alteracio integral do pacto social,
nos termos abaixo e passando os estatutos da
sociedade, a ter a seguinte novas redac¢do
abaixo:

Os sdcios maioritdrios Dilchad Mahomed
Sidik, Abdul Gani Gafar, Aissa Mahomed
Ikbal Gafar, Fatima Mahomed Ikbal Sidik
Gani e Sddia Mahomed Ikbal, dividiram
a sua quota de 400,00MT (quatrocentos
meticais) em duas novas quotas, sendo uma
de 300,00MT (trezentos meticais) equivalente
a 50% (cinquenta por cento) do capital
social, que cedem ao outorgante representado
Muhamad Mussa Abdul Gafar e outra de
100,00MT (cem meticais) equivalente a 16.67%
(dezasseis virgula sessenta e sete por cento do
capital social), que cedem a favor do terceiro
outorgante representado Abdul Gafar Abdul
Gani Gafar, pelo equivalente valor nominal,
aos quais ddo plena quitacio do valor.

O sécio minoritdrio Mahomed Sahid
Abdul Gafar, cedeu a sua quota de 200,00 MT
(duzentos meticais) ao terceiro outorgante aqui
representado Abdul Gafar Abdul Gani Gafar,
equivalente a 33,33% (trinta e trés virgula
trinta e trés por cento do capital social) pelo
respectivo valor nominal, ao qual dd plena
quitacdo.

Os senhores adquirentes das quotas
declararam que aceitam adquirir as quotas
acima cedidas e o novo sécio Abdul Gafar
Abdul Gani Gafar, unifica as duas quotas a
si cedidas passando a deter uma unica quota,
também de trezentos meticais, equivalente a
50% (cinquenta por cento) do capital social da
sociedade, em paralelo com o irmdo e sécio
Muhamad Mussa Abdul Gafar, que detém outra
quota igual na sociedade. A sociedade serd
representada em todos actos aqui deliberados
pelo director-geral. Nada mais havendo a

tratar foi encerrada a sessao, sendo elaborada a
presente acta que serd assinada pelo presidente
e pelos sécios.

Em consonéncia com os termos a estabelecer
por esta deliberacéo de sdcios da sociedade e em
assembleia geral, os novos sécios acordam em
elevar, proporcionalmente, o capital social da
sociedade de 600,00MT (seiscentos meticais)
para 500.000,00MT (quinhentos mil meticais),
subscritos e realizados na integra em dinheiro
pelos sécios na data da assinatura desta acta e
alteram na totalidade os estatutos da sociedade
que passam a ter a seguinte nova redacgio:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Agéncia Mocambicana de Representagdes,
Limitada, também conhecida apenas por
AMR, Lda, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

Um) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 2344, rés-
do-chdo, cidade de Maputo, Reptblica de
Mogambique.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da assembleia geral, mudar a
sua sede social, dentro ou fora do pais, e por
deliberagdo do conselho da administragio
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representagdo no territério nacional
ou no estrangeiro, por deliberagdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comércio geral a grosso e a retalho
de todos os produtos da CAE
com importagdo e exportagdo
quando devidamente autorizados
nos termos da lei;

b) A assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, comissdes,
consignagdes e representagdes de
marcas industriais e comerciais;

c) Assisténcia técnica, assessoria,
projetos, estudos, consultoria e
formacdo no dominio imobilidrio
e de comércio, de optimizacdo
de processos e drea industrial,
imobilidria e comércial e outras
permitidas por lei;
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d) Prestacdo de servigos no geral, a
pessoas de personalidade juridica
colectivas ou singulares, nacionais
ou estrangeiras, que pretendam
importar ou exportar bens ou
servicos, bem como a compra e
venda de bens dentro do territério
nacional, também em contabilidade
e gestdo de projectos;.

e) Consultoria para os negdcios,
gestdo e outras actividades de
consultoria, cientificas, técnicas e
similares, e assessoria em diversos
ramos, comissdes, consignagdes
e representagdes de marcas
industriais e comerciais;

) Fornecimento de mobilidrio de escritério
e de residéncia, equipamento
informadtico, refrigeracdo e papelari
e venda de material e mobilidrio
de escritério e escolar; venda
de equipamento informadtico
diverso, incluindo computadores e
acessorios, medicamentos, € outros
produtos permitidos pela lei em
comércio;

g) Griéficae serigrafia; venda de mobilidrio
e equipamento hospitalar; venda de
material hospitalar e cirtrgico e
outras actividades autorizadas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades conexas e
permitidas por lei, que os sdécios decidam
explorar, directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto e constituir sociedades,
bem como adquirir participa¢des sociais em
quaisquer outras sociedades ou entidades, bem
como acgdes, titulos e actos da bolsa de valores,
desde que autorizadas e sujeitas ou ndo a leis
especiais.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e prestacoes

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de 500.000,00MT
(quinhentos mil meticais), e encontra-se
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em duas quotas assim distribuidas:
Muhamad Mussa Abdul Gafar e Abdul
Gafar Abdul Gani Gafar cada um com uma
quota no valor de 250.000,00MT (duzentos e
cinquenta mil meticais), equivalentes a 50%
(cinquenta por cinco) por cento do capital social,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Cessao de quotas

A cess@o de quotas entre os soécios € livre
e perante terceiros os socios e a sociedade

tem direito de preferéncia e a sociedade
goza de direito de preferéncia nessa cessdo e
subsequentemente os demais sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) Os sécios retinem-se em assembleia
geral podendo definir o que for legalmente
estipulado mesmo e os meios de financiamento
da sociedade.

Dois) A administracdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente da sociedade fica a cargo de dois
administradores, que desde ja sdo nomeados
Mahomed Sahid Abdul Gafar e Rehana
Mamade Mussa Gafar, bastando a assinatura de
um deles para representar e obrigar a sociedade
em qualquer acto de gestdo da empresa perante
terceiros.

Trés) Os administradores sdo dispensados de
prestar caucio e qualquer deles poderd nomear
mandatarios por procuragao, para determinados
actos e contratos, devendo constar do respectivo
mandato os poderes concretos que lhe sdo
conferidos, sendo obrigada a sociedade pela
assinatura do mandatdrio.

ARTIGO SETIMO

Dissolucao da sociedade, morte ou invali-
dez de sécio

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
€ nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo dos sécios,
constituir-se-ao liquidatarios e concluida a
liquidacao e pagos todos os encargos o produto
liquido reverte aos sécios o remanescente.

Trés) Em caso de morte ou invalidez de
sécio ndo havera extinsdo da participacdo social
nem alterac@o dos actos da sociedade, devendo
a familia e ou conselho de familia nomear
representante para a pratica dos actos da quota
em deliberagdo da sociedade assinada pelos
presentes e administra¢do da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 10 de Junho de 2019.—
O Técnico, llegivel.

Beyond Focus Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e trés de Maio

de dois mil e dezanove, lavrada de folhas
trinta e seis a folhas quarenta e duas do livro
de notas para escrituras diversas nimero
quinhentos e vinte um traco A, deste Cartério
Notarial de Maputo perante Batca Banu Amade
Mussé, conservadora e notdria superior deste
cartorio, foi constituido entre: Abrahamo Paulo
Muthuque, Neima Rui Manusso, Briton Sara
dos Muandula e Péricles Raimundo Mabjaia,
uma sociedade anénima denominada, Beyond
Focus Investments, Limitada, e tem a sua sede
na em Maputo na Avenida Ho Chi Min, com o
n.° 85, rés-do-chao, bairro da Polana Cimento,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITUIO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptard a denominagio social:
Beyond Focus Investments, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo na Avenida Ho Chi
Min, com o n.° 85, rés-do-chao, bairro da Polana
Cimento.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a sociedade pode abrir delega¢des
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer ponto do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacéio de servigos, comércio a
grosso e a retalho com importacdo
€ exportacao;

b) Prestacdo de servigos;

c) Actividades consultoria, cientifica,
técnicas e similares;

d) Consultoria para negdcios e gestdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas pela entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade
poderdo desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participagdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacoes
legalmente permitidas, podendo
de igual forma alienar livremente
as participagdes de que for titular.
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b) Pode adquirir, alocar arrendar e
constituir direito sobre esses
iméveis em qualquer local do pais
e do estrangeiro.

c¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducao
do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondentes
a soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de sete mil meticais,
subscrita pelo sécio Abrahamo
Paulo Muthuque, correspondente a
35% do capital social;

b) Uma quota seis mil meticais subscrita
pela sécia Neima Rui Manusso,
correspondente a 30% do capital
social;

¢) Uma quota de quatro mil e seiscentos
meticais, subscrita pelo sécio Briton
Sara dos Muandula, correspondente
a23% do capital social;

d) Uma quota de dois mil quatrocentos
meticais, subscrita pelo sdcio
Péricles Raimundo Mabjaia,
correspondente a 12% do capital
social.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
o pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante de aumento ou
diminui¢do serd rateado pelos sdcios existentes
na propor¢do das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o pagamento, quando o
respectivo capital ndo seja logo inteiramente
realizado, salvo quanto a percentagem
correspondente a cinquenta por cento do seu
valor, que os sdcios realizardo inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no ndmero anterior,
podera a sociedade deliberar, em assembleia-
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitido.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissio de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento sdo feitos
por escrito com a indicacao do transmissario
e de todas as condi¢des de transmissdao. Na
convocatdria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissdo ¢ atribuida aos s6cios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisi¢do da
quota.

Cinco) O direito de preferéncia referidos
no nuimero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento.

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se ndo
houver simulagio de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-4 pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepg¢io,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberac@o, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
validas, nestas condigdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou
por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia geral serd nomeado ad-hoc pelos
sOcios representantes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciacdo do balango e contas do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sdcios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuracao, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagio
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios da sociedade, e em segunda convocagao,
seja qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO

Geréncia e representacao

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
serdo exercidos pelo sécio Abrahamo Paulo
Muthuque.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanta a assembleia geral como os
gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes dltimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucio do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo do corrente dos
negdcios sociais.
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Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
sdo bastante a assinatura de um administrador
ou de um procurador especialmente constituido
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentardo, a aprovaciao
da assembleia geral, o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolug@o da sociedade é decidida
pela assembleia geral, por deliberacéo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolugio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um sdcio individual ou da
dissolucdo de sécio colectivo a sociedade
continuard com os sécios restantes, sendo paga a
quota de ex-sdcio, a quem de direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do ébito ou da
certificacdo daqueles estados.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar
quotas que ndo estejam integralmente liberadas,
salvo no caso de reducio do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos confitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Business Human Resources
Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101167909 uma entidade
denominada, Business Human Resources
Solutions — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Pedro Maria Faria de Carvalho Castano,
solteiro, natural de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
n.° CA640001 de 14 de Maio de 2019 e
vélido até 14 de Maio de 2024, emitido pelo
SEF - Portugal, detentor do NUIT 108287179
constitui uma sociedade unipessoal por quotas,
por tempo indeterminado que ird reger-se pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

( Denominacao, sede e representacoes)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Business Human Resources Solutions —
Sociedade Unipessoal, Limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade é de ambito nacional, e
tem a a sua sede na provincia de Maputo, bairro
Central, Avenida Vladimir Lenine, n.° 174,
8.° andar, edificio Millennium Park, podendo
abrir delegacdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
Prestacdo de servigos nas actividades de
recrutamento e selecc¢io, avalicagio psicoldgica,
gestdo de carreira, formagao, consultoria.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera participar em
sociedades com objecto diferente do seu
proéprio objecto social, em sociedade reguladas
por leis especiais, associar-se com terceiros,
em consodrcio, adquirindo quotas, acgdes
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacdo do sdécio e cumpridas as
formalidades legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), encontrando-se subscrito e
totalmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do e geréncia da
sociedade, ficam a cargo do sécio unico,
Pedro Maria Faria de Carvalho Castafo, desde
jd nomeado como administrador.

Dois) O administrador poderd constituir
procuradores/mandatdrios.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
ou do administrador e/ou dos procuradores
devidamente nomeados e identificados.

Quatro) Para actos de mero expediente basta
a assinatura do administrador, do procurador
ou de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para efeito.

ARTIGO QUINTO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da
lei ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
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legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Capuccino, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que no dia vinte e seis de
Margo de dois mil e dezanove, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com o NUEL 101126439, denominada
Capuccino, Limitada a cargo de Yolanda Luisa
Manuel Mafumo conservadora/notaria superior,
pelos sécios Hassam Minoz Hassam e Faiza
Manuel Luis Ismail Fernando Sulemane que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Capuccino, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada de direito
mog¢ambicano, sendo regida pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal, Praia do Wimbe, bairro
de Cariacé, cidade de Pemba, Cabo Delgado,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberag¢do da
administracdo, a sede social podera ser
transferida para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administra¢do o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestac@o de servigos de restaurante,
pastelaria, saldo de chd;

b) Venda de produtos enlatados, pao, bolos
e salgados, leite e seus derivados,
géneros frescos incluindo frutas,
legumes, hortalicas, batata e cebola,
peixe e mariscos, carnes e seus
derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administracdo, aprovada
pelos sécios em assembleia geral.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir
e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham
por objecto uma actividade diversa da sua.

CAPITULO II

Capital social
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
equivalentes a 100% (cem por cento) do
capital social, correspondente a duas quotas,
que encontram-se distribuidas pela seguinte
forma:

a) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, titulada
pelo sécio Hassam Minoz Hassam;
e

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), que
corresponde a 50% (cinquenta por
cento) do capital social, titulada
pela sécia Faiza Manuel Luis Ismail
Fernando Sulemane.

SECCAOII

Administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza)

Um) A gestdo e administra¢do dos
negdcios sociais, assim como a representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, compete a um ou mais
administradores conforme o que for deliberado
pela assembleia geral, podendo ser constituido
um conselho de administracido, composto por
um minimo de 3 (trés) administradores.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de 3 (trés)
anos, sendo permitida a sua reeleic@o.

Trés) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragdo, se
instituido, designara o respectivo presidente e
fixard a caugdo que os mesmos devam prestar,
sem prejuizo de poder dispensa-los da prestagido
de qualquer caugio.

Quatro) Sendo instituido o conselho de
administragdo, cabe ao seu presidente, convocar
e dirigir as reunides do conselho e promover
a execucdo das deliberagdes tomadas pelo
mesmo.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo sdo tomadas pela maioria dos
votos dos administradores.

Seis) O conselho de administragdo podera
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestao corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

Sete) Ficam desde ja nomeados como
administradores da sociedade, para o triénio de
dois mil e dezanove a dois mil e vinte € um, os
socios Hassam Minoz Hassam e Faiza Manuel
Lufs Ismail Fernando Sulemane.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias da administragao)

Um) Compete a administracdo da
sociedade gerir e representar a sociedade,
assim como praticar todos os actos tendentes a
realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir e encerrar sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagido comercial
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos de capital social;

e) A aquisic¢do, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens méveis ou imoveis;

) A aquisicdo de participacdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
sociedades de capital e industria
ou sociedades reguladas por lei
especial;

g) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

h) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

i) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral; e

J) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO

(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
sempre que a administracdo
seja constituida por um unico
administrador;

b) Pela assinatura de dois administradores
sempre que a administracio seja
constituida por dois ou mais
administradores; e
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c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatario com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

Conservatdria dos Registos de Pemba, 26 de
Margo, de 2019. — A Técnica, llegivel.

Casa Vino, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101167445 uma entidade
denominada, Casa Vino, Limitada.

Entre:

Vrajlal Popatlal, casado, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, Avenida
Guerra Popular, n.° 452, 3.° andar, flat
n.° 8, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100099933M, emitido em Maputo,
aos 6 de Marco de 2010;

e

Kavita Vrajlal Popatlal, solteira maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
residente em Maputo, no bairro Central,
Avenida Guerra Popular, n.® 452, 3.° andar,
fiflat 9, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100099934C, emitido em Maputo,
aos 27 de Julho de 2015.

Que, pelo presente contrato é celebrado
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede e duracgao)

A sociedade adopta a denominagdo de Casa
Vino, Limitada e tém a sua sede no bairro
Central, na Avenida Guerra Popular, n.® 222,
rés-do-chdo, na cidade de Maputo, na Reptblica
de Mocambique, podendo mediante simples
deliberacao da administracao, transferi-la, abrir,
manter, ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representag¢do onde
e quando a administra¢do assim o decidir. A
sociedade tem o seu inicio na data da celebragdo
do contrato de sociedade e a sua duracgdo serda
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:
a) A sociedade tem por objectivo
principal o exercicio de comércio
a retalho, importacao e exportacao
de artigos de uso pessoal;
b) Venda de roupas, sapatos, alfatdria e
outros servigos afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito
e realizado, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), representado por duas quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes proporgdes.
a) Uma quota no valor de 10.000,00MT
correspondente a 10%, pertencente
a Vrajlal Popatlal;
b) Uma quota no valor de 90.000,00MT
correspondente a 90%, pertencente
a sécia Kavita Vrajlal Popatlal.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Dependem do consentimento da sociedade
as cessoes e divisdes de quotas. Na cessdo de
quotas terd direito de preferéncia a sociedade
e em seguida os sécios segundo a ordem de
grandeza das jd detidas.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo da sociedade serd exercida
pelos sécios, que assumem as fungdes de
administradores, e com a remuneragio que
vier a ser fixada.

Compete aos administradores, a
representacdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna com
na internacional, dispondo de mais amplos
poderes consentidos para a prossecugdo e a
realiza¢do do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais. Para obrigar a sociedade
em actos e contractos, basta a assinatura dos
administradores.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar as quotas das
socias que ndo queiram continuar associados.
As condi¢des de amortizagdo das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo entre os sdcios.

ARIGO OITAVO
Liquidacao
Em caso de dissolu¢@o da sociedade, todos
os sécios serdo liquidatdrios procedendo-se &

partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Emtodo caso omisso, a sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Cicoti, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta do dia doze de Junho de dois mil e dezanove,
na respectiva sede social em Maputo, reuniu a
assembleia geral, da sociedade comercial por
quotas Cicoti, Limitada, matriculada nos Livros
de Registo Comercial sob o nimero dezoito mil
e quarenta e nove, a folhas dezoito verso do livro
C traco quarenta e cinco, com a data de vinte
de Fevereiro de dois mil e seis, com o NUIT
400146004, deliberou sobre a alteragdo parcial
dos estatutos da sociedade, e em consequéncia,
foi alterado o artigo 11.°, o qual passara a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um a cinco. [Permanece Inalterado];

Seis) Os administradores da sociedade
nomeados para o periodo de 2019 a 2021
sdo: Hendrik Albertus Johannes Theart, Virez
Premgi, Wally Lamego Fernandes, Bremer
Arnold Pauw e Dumisani Welcome Sibeko.

Maputo, catorze de Junho de dois mil
e dezanove.— O Técnico, llegivel.

Confianca Microsseguros,
S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
em doze de Marco de dois mil e dezoito, foi
matriculada na conservatéria do Registo de
Entidades Legais da Cidade de Maputo, sob
NUEL 101084752, uma sociedade andénima
de responsabilidade limitada denominada
sociedade Confianca Microsseguros, S.A.
constituida entre:

Hluvuku-ADSEMA, Bernardo Luis Tembe e
Paulo Cuvila que rege nos termos dos estatutos
em anexo cujas cldusulas sdo as seguintes:
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CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto
e duragao,

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Confianga Microsseguros, S.A.

Dois) A durag@o da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se para todos os
efeitos a partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sua sede € na Vila de Bela Vista,
distrito de Matutuine.

Dois) O Conselho de Administracdo pode
estabelecer filiais, sucursais ou outras formas de
representagao social, onde e quando lhe convier,
obtidas as devidas autorizagdes legais.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de micro - seguradora nos ramos
“Vida” e “Ndo Vida”.

Dois) A sociedade podem ainda dedicar-
se a qualquer outro ramo micro-seguradora
legalmente permitido, desde que o Conselho
de Administracéio assim o delibere com prévio
parecer favoravel do Conselho Fiscal, depois de
obtida a necessdria autorizagdo e licenciamento.

CAPITULO IT
Capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 10.000.000.00MT(dez
milhdes de meticais), integralmente subscrito
e realizado, representado por 10.000,00MT
(dez mil), accdes ordindrias nominativas, com
o valor nominal de 1.000.00MT (mil meticais)
cada uma e distribuido da seguinte forma:

Valor
Accio- N.°de | Nominal | Total do Capital % do
nista Accdes de Social Cap.
Accdes
Hluvuku- 9.800 1.000.00 9.800.000,00 98%
Adsema
Bernardo 100 1.000.00 100.000,00 1%
Luis
Tembe
Paulo 100 1.000.00 100.000,00 1%
Cuvila
Total 10.000 | ... 10.000.000.00 | 100%
ARTIGO QUINTO

(Espécie e representacao das accoes)

As acgdes serdo nominativas e representadas
por titulos de uma, cinco, dez, cem e mil ac¢des
assinadas por pelo menos dois administradores
e autenticadas com o selo branco da sociedade,
se o houver.

Pardgrafo primeiro. As accdes podem ser
convertidas em acc¢des ao portador, mediante
autoriza¢do do conselho de administracao,
com prévio parecer favoravel do conselho
fiscal e mediante solicitagdo do interessado ou
interessados.

Paragrafo segundo. A assembleia geral
pode também deliberar a conversio das ac¢oes
nominativas em acgdes ao portador e vice-versa.

Pardgrafo terceiro. Nessa hipdtese, cabe a
sociedade o pagamento de todos os encargos
a ela inerentes, mas se a conversao resultar do
pedido da solicitagdo de algum interessado,
sobre este incidird o pagamento dos aludidos
encargos.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao de acc¢oes para a sociedade)

O conselho de administracéo pode deliberar
a aquisicdo para a sociedade de acc¢des ou
obrigacdes proprias, as quais, quando o entenda,
pode vir a distribuir pelos accionistas, na
proporc¢do das que, ao tempo, cada um possuir.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos e limites
legais, nas condi¢des que forem acordadas por
deliberacdo conjunta e unanime do Conselho
de Administragdo, com parecer favordvel do
Conselho Fiscal.

Parégrafo tinico. Na auséncia da unanimidade
a que se refere o corpo da cldausula, deve o
conselho de administragdo ou o conselho
fiscal solicitar ao presidente da mesa uma
convocacio da assembleia geral que deliberara
definitivamente sobre o assunto, por maioria
de votos.

ARTIGO OITAVO

(Alienacao e cessao de accoes)

O Conselho de Administrac@o pode sempre,
em representacio da sociedade, exercer o direito
de preferéncia na aquisi¢do de accdes que
qualquer accionista pretenda alienar ou ceder,
seja a titulo oneroso ou gratuito.

Paragrafo primeiro. O direito de preferéncia
serd exercido pelo valor que as accdes for
atribuido em funcdo do dltimo balango
aprovado, com incluséo de todos os fundos de
reserva, mas por preco nunca inferior ao valor
nominal das acg¢des.

Pardgrafo segundo. O valor das acgdes é
atribuido em reunido conjunta do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal, tendo este,
em caso de empate, voto de qualidade.

Paragrafo terceiro. O accionista que pretenda
ceder as suas ac¢des, deve dar disso prévio
conhecimento por carta registada ou outro meio
electrénico, ao Conselho de Administragdo,
indicando a identidade do adquirente ou
beneficiario e o valor da cessdo, devendo

este deliberar sobre o exercicio do direito de
preferéncia, no prazo médximo de dez dias a partir
da data em que tiver recebido a comunica¢do
respectiva, sob pena de caducidade daquele
direito.

Paragrafo quarto. Ao accionista interessado
na cedéncia, é reservado o direito de, ndo lhe
convindo o valor atribuido as acgdes para o
efeito do exercicio do direito de preferéncia,
desistir da operacdo prejectada, devendo disso
dar conhecimento a sociedade.

ARTIGO NONO

(Pagamento das accoes adquiridas pela
sociedade)

O pagamento das ac¢des adquiridas pela
sociedade, no exercicio do direito de preferéncia,
sé-lo-a de pronto e por forca da disponibilidade
que possua ou obtenha, mas sempre sem
diminui¢do do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Transferéncia de acc¢oes)

A transferéncia de ac¢des entre accionistas,
bem como de pais para filhos, seja por venda,
doagd@o ou sucessdo, é sempre livre, ndo
podendo a sociedade exercer em relagdo a eles
o direito de preferéncia que lhe é conferido pelo

artigo décimo dos presentes estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOTI

Orgéos, mandatos e actas

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgaos sociais

Um) Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Conselho Fiscal.

Dois) Nos termos da lei, compete ao
Conselho Fiscal, conforme for deliberado em
Assembleia Geral, verificar as demonstragdes
financeiras da sociedade a um contabilista
certificado de contas ou a uma Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas.

Trés) A sociedade pode dispor de um
secretdrio da sociedade e de um suplente, a
designar pelo Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandatos

Um) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracdo sao
designados pela Assembleia Geral e os seus
mandatos t€m a durag¢do de trés anos, sendo
permitida a sua reelei¢@o por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
sdo designados pela Assembleia Geral e o
seu mandato tem a dura¢do de um ano, sendo
permitida a sua reeleicdo até o maximo de
duas vezes.
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Trés) Os membros eleitos para a Mesa
da Assembleia Geral, para o Conselho de
Administragdo e para o Conselho Fiscal
tanto podem ser accionistas como estranhos a
sociedade.

Quatro) Quando legalmente admissivel, os
eleitos consideram-se empossados logo apds a
elei¢do e no termo dos respectivos mandatos
permanecerdo no exercicio das suas fungdes até
aentrada em funcdes de quem os deve substituir.

Cinco) Os membros do 6rgao de administracdo
e fiscalizagdo submetem-se em permanéncia aos
requisitos de adequagdo, idoneidade, aptidao,
experiéncia, disponibilidade, independéncia
e qualificagdes profissionais para o exercicio
do cargo que forem definidos pelas normas
aplicdveis, submetendo-se as regras de avaliacio
periddicas, individuais ou colectivas que vierem
a ser definidas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Actas)

As deliberacdes tomadas por todos os 6rgaos
sociais, bem como as declaragdes de voto, sdo
registadas em acta.

SECCAO II

Assembleia geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

Representatividade da assembleia geral

A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles, quando tomadas
nos termos da lei e destes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Constituicao e funcionamento da Assem-
bleia Geral

Um) Fazem parte da Assembleia Geral os
accionistas que tiverem averbadas em seu nome,
no livro de registo da sociedade, ou depositadas
numa institui¢do de crédito, até quinze dias
antes da data marcada para a reunido, pelo
menos, uma acg¢ao.

Dois) Os accionistas podem fazer-se
representar nas reunides da Assembleia Geral,
delegando os seus poderes por meio de carta
dirigida ao presidente da mesa.

Trés) Sem prejuizo das reunides em que a
respectiva presenga seja legalmente exigida,
os membros do Conselho de Administragdo e
do Conselho Fiscal que ndo sejam accionistas
podem participar nas demais reunides da
assembleia geral, mas sem direito a voto.

Quatro) No caso de co-propriedade de
acgoes, s6 um dos co-proprietarios, com poderes
de representacdio de todos os outros, pode
participar nas reunides da Assembleia Geral.

Cinco) O direito de voto pode ser exercido
por correspondéncia em todas as deliberacdes,
nos termos e condi¢des constantes dos niimeros
seguintes.

Seis) O voto por correspondéncia deverd
constar de documento escrito contendo a
assinatura do respectivo accionista, e ser
enviado por carta fechada dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a qual sé podera
ser aberta no decurso da Assembleia Geral a que
respeitar e na presenga dos demais accionistas.

Sete) Em caso de exercicio do voto por
correspondéncia, o accionista apenas se pode
pronunciar favordvel ou desfavoravelmente
relativamente as propostas oportunamente
apresentadas e submetidas a aprecia¢do dos
accionistas.

Oito) Em caso de alteracdo da proposta
inicialmente formulada, e com referéncia a qual
tenha sido exercido o voto por correspondéncia,
ou de apresentacdo de nova proposta, o voto
emitido nesses termos € contabilizado como
voto negativo.

Nove) O voto exercido nos termos dos
nlimeros anteriores mantém-se valido para a
assembleia reunida em segunda convocagdo,
sempre que ndo for prejudicado por alteracdes as
propostas apresentadas e que dele sdo objecto,
caso em que nao serd contabilizado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos
trienalmente pela Assembleia Geral, sendo
admissivel a respectiva reeleicao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocacao das assembleias

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano dentro dos trés
meses subsequentes ao termo de cada exercicio,
e é convocada pelo presidente da mesa ou por
quem o substitua, com a antecedéncia minima
legal, com indicacdo expressa do local, da
data e hora bem como dos assuntos a tratar e
observando-se os requisitos legais respeitantes
a sua publicagio.

Dois) Na convocatdria, o presidente da mesa
pode fixar uma segunda data para o caso da
assembleia ndo poder reunir-se na primeira data
marcada, devendo, entre ambas, mediar mais de
quinze e menos de trinta dias.

Trés) A Assembleia Geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do Presidente da
Mesa ou a requerimento do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou de
accionistas detendo, pelo menos vinte por cento
do capital social.

Quatro) As reunioes da Assembleia Geral tém
lugar na sede social ou, desde que ndo se possam
realizar na sede em condi¢des satisfatdrias, em

qualquer outro lugar do territério nacional,
especificado na convocatdria.

Cinco) A Assembleia Geral ndo pode
deliberar, em primeira convocagdo, sem que
estejam presentes ou representados accionistas
representando cinquenta e um por cento do
total do capital social, sem prejuizo do nimero
seguinte.

Seis) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar sobre a alteracdo do contrato de
sociedade, fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo da sociedade, e emissdo de
obrigacdes, serd necessdria a aprovacao por uma
maioria qualificada de accionistas que detenham
pelo menos, participagdes correspondentes a
dois tercos do capital social.

Sete) Nas matérias excluidas do nimero dois
supra, a Assembleia Geral pode deliberar, em
segunda convocagio, seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o
capital social por eles representado.

SECCAO III

Administragao e fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

A sociedade é administrada por um conselho
de administragdo composto por trés a cinco
membros eleitos por trés anos renovaveis,
cabendo aos administradores escolher entre si
um presidente, o qual terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
e em especial:

a) Instalar ou adquirir, manter, transferir
ou inovar estabelecimentos de
microseguros;

b) Adquirir, alienar bens imobilidrios
por quaisquer actos ou contratos,
mesmo garantias reais;

¢) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito todas e quaisquer
operagdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos e condicdes e forma que
entender convenientes;

d) Movimentar contas bancdarias,
depositar, levantar e endossar
cheques, aceitar e endossar letras,
livrancas, cheques e extractos de
factura e quaisquer outros titulos
de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer pleitos, bem como
comprometer-se em arbitros;
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f) Suprir as faltas tempordrias de
administradores impedidos de
participar nas reunides do conselho
escolhendo um accionista que
exercerd o cargo até a primeira
reunifo da Assembleia Geral;

g) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei.

h) Nomear e demitir directores de servigos
ou directores técnicos fixando-
lhes as respectivas atribuicdes e
competéncias.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada, quer pelas
assinaturas conjuntas de dois administradores,
ou de um administrador e de um mandatério
com poderes gerais de geréncia, quer pela
assinatura de um administrador delegado, no
uso dos poderes delegados.

Pardgrafo tnico. Os actos de mero
expediente podem ser assinados por um dos
administradores ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Sem prejuizo da sua competéncia, o
conselho de administracdo pode delegar no
todo ou parcialmente os seus poderes num
administrador-delegado.

SECCAO IV

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao e competéncia

Um) A supervisdo de todos os negdcios
da sociedade compete a um Conselho Fiscal,
composto por trés membros efectivos, um dos
quais serd o presidente, e um ou dois suplentes,
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, os
quais sdo reelegiveis até ao maximo de duas
vezes e terd as competéncias atribuidas por
lei, sem prejuizo de outras deliberadas em
Assembleia Geral.

Dois) Para além das restantes competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei, cabe a
Comissdo de Auditoria, em particular:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Zelar pela observancia da lei e do
contrato de sociedade;

c¢) Verificar a regularidade dos
livros, registos contabilisticos e
documentos que lhes servem de
suporte;

d) Verificar a exactidao dos documentos
de prestac@o de contas;

e) Fiscalizar a eficicia do sistema de
gestdo de riscos, do sistema de

controlo interno e do sistema de
auditoria interna;

f) Receber as comunicag¢des de
irregularidades apresentadas por
accionistas, colaboradores da
sociedade ou outros;

g) Fiscalizar o processo de preparacio
e de divulgagdo de informacgdo
financeira;

h) Propor a Assembleia Geral a nomeagao
de um auditor externo ou de técnico
de contas;

i) Fiscalizar a revisdo de contas aos
documentos de prestacio de contas
da sociedade;

J) Fiscalizar a independéncia do entidade
de auditoria e ou técnico de contas,
designadamente no tocante a
prestacdo de servigos adicionais;

k) Contratar a prestacdo de servicos
de peritos que coadjuvem um
ou vdarios dos seus membros no
exercicio das suas funcdes, devendo
a contratagdo e a remuneracio dos
peritos ter em conta a importancia
dos assuntos a eles cometidos e a
situagdo econdmica da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Convocatoérias

Um) O Conselho Fiscal retine-se uma vez
por cada trimestre do ano civil e sempre que
necessdrio e a pedido de qualquer dos seus
membros ao Presidente, por convocatdria
escrita entregue com pelo menos catorze dias
de antecedéncia em relacéo a data da reunido.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados a maioria dos seus
membros e as deliberagdes serdo tomadas pela
maioria de votos dos membros presentes ou
representados.

Trés) O Presidente do Conselho Fiscal nao
possui voto de desempate.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Mandato)

O conselho de administragdo, representado
pela maioria dos seus membros, ou o
administrador delegado, na latitude dos poderes
que lhe tenham sido delegados, podem constituir
procuradores e simples gerentes comerciais da
sociedade, devendo obrigatoriamente definir-
lhes os poderes dos correspondentes mandatos.

CAPITULO V
Contas e distribuicao de resultados
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de

cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
Assembleia Geral, convocada para uma sessao
ordindria, apds apreciacdo e deliberacdo do
Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

Trés) A Assembleia Geral cometerd a uma
sociedade de auditores a verificac@o das contas
da sociedade, sem prejuizo das competéncias
do Conselho Fiscal.

Quatro) O conselho fiscal pronunciar-
se-4, obrigatoriamente, sobre o contetdo dos
relatdrios apresentados pelos auditores.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
sociedade, bem como reflectir as transaccdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) Os direitos dos accionistas de examinar
tanto os livros como os documentos das
operacdes da sociedade serdo exercidos dentro
do periodo previsto e em conformidade com
os documentos mencionados no disposto dos
artigos 167 e 174 do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicoes gerais
Anualmente, o balan¢o, acompanhado de
um relatério do Conselho de Administragdo e
do parecer do Conselho Fiscal serd submetido
a aprovacdo da assembleia geral e poderdo ser
realizadas reunides conjuntas do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem,

ou quando a lei ou os presentes estatutos o
determinem.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Remuneracdes dos 6rgaos sociais

As remuneragdes dos 6rgdos sociais sdao
fixadas em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Distribuicao e aplicacao de lucros

Um) Os lucros liquidos apurados no balango
anual terdo a aplicagdo que a assembleia geral
determinar, sob proposta do Conselho de
Administracdo, deduzidas as verbas que por lei
tenham de destinar-se a constitui¢do ou refor¢o
de fundos de reserva e garantia, correspondentes
a um montante minimo de cinco por cento dos
lucros anuais liquidos até ao momento em que
este fundo contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital.

Dois) Os dividendos dos accionistas serdo
fixados pelo Conselho de Administragao.

Trés) A sociedade pode, nos termos da
lei, fazer adiantamentos sobre lucros aos
accionistas.
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ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei pertinente.

Na liquidagdo extrajudicial os liquidatarios
sd0 os membros do conselho de administragdo
em exercicio, se a assembleia geral ndo deliberar
de outro modo, por igual maioria.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
cddigo comercial e outra legislac@o pertinente
em vigor no pais.

Maputo, 19 de Junho de
O Técnico, llegivel.

dezanove. —

D. MED Healthcare
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
deliberacdo da assembleia geral de dez de Abril
de dois mil e dezanove, os sécios da sociedade
D. MED Healthcare Mozambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100672227,
procederam a dissolucdo da sociedade e
nomeacao do liquidatério.

Em consequéncia da deliberacdo
precedentemente feita, tem inicio a liquidagdo
da sociedade, tarefa que fica a cargo do
administrador Sven Axel Krentorz.

Maputo, 12 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Decorland Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de trinta e um de Julho de
dois mil e dezoito, da sociedade comercial
Decorland Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob n.° 17897 folhas 143 do
livro C- 44, tendo estado presente e representado
todos sécios, que deliberam e decidiram por
unanimidade o seguinte:

Um) A mudanca da denominagio social de
Geomatico Mogambique para AAM Geomatica
Mogambique, Limitada.

Dois) A cedéncia da totalidade da quota
pertencente a sécia Janet Mary Solomon
correspondente a 1% do capital social a favor
do novo sécio Andre Jacobus Grobler, tendo
a sécia Ledaine Trading (PTY) Limited,
e a sociedade prescindido do direito de

preferéncia na aquisicdo da referida quota. E,
em consequéncia disso, ficam assim alterados
os artigos primeiro e quinto do pacto social, os
quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Ledaine Trading, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos estatutos e pela legislagdo aplicdvel

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) Que, o capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil oitocentos meticais,
correspondente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Ledaine Trading (PTY)
Limited; e

b) Outra quota no valor nominal de
duzentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Andre Jacobus
Grobler.

Em tudo nido alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, 18 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Dorsa Import & Export
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101168522, uma entidade
denominada, Dorsa Import & Export
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 conjugado com o artigo
91 do Cédigo Comercial:

Alice Rafael da Silva Sualehe, divorciada,
de nacionalidade mocambicana, portadora de
Bilhete Identidade n.° 110100770952N, emitido
pelo Arquivo de Identificacdo de Maputo, aos
27 de Julho de 2016 e valido até 27 de Julho de
2021, residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, denominada
Dorsa Import & Export — Sociedade Unipessoal,
Limitada que se regera pelas cldusulas seguintes;

4023
CAPITULO I
Da denominacao, duracgao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Dorsa
Import & Export — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragio do seu acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

Comércio geral de todo tipo de produtos,
compra e venda de todo tipo de artigos de
vestudrio, calcado, carteiras, bolsas, bijutaria,
produtos de beleza, perfumaria, decorativos,
prestacdo de servigo, importagdo e exportacao,
podendo dedicar-se a outras actividades
comerciais e industriais, sempre que a lei o
permita.

Dois) A sociedade pode exercer participacio
social noutras sociedades.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondendo a 100% do
capital social, pertencente a sdcia tnica Alice
Rafael da Silva Sualehe.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A direcgdo da sociedade e a sua
representagcdo em juizo e fora dele, pertence ao
socio tnico, que desde ja fica nomeado gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.
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ARTIGO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) A geréncia apresentard a aprovacao
do sdécio-tnico o balanco de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situagdo comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cdédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

ENH Distribuicao, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta avulsa datada de vinte e um de Maio de
dois mil e dezanove, pelas dez horas, reuniram-
se em Assembleia Geral, os representantes do
accionista da sociedade ENH Distribuigio, S.A.,
sociedade anénima, devidamente constituida
nos termos da legislagio mocambicana, com
sede na Avenida vinte e cinco de Setembro
nimero duzentos e setenta, Time Square,
Bloco Um, cidade de Maputo e registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o nimero dez, zero dois, setenta, cinquena
e trés, seis, com o capital social de trés milhdes,
quinhentos e dez mil meticais e deliberaram a
alteracdo do nome da sociedade e a extensao
do objecto social.

Em consequéncia da decisdo acima tomada,
¢ alterado o nlimero um do artigo primeiro e o
artigo terceiro dos estatutos, que passam a ter a
seguinte redacg¢do:

CAPITULO I
Da denominacao, duracéo, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
ENH Trading, S.A. e constitui-se sob forma de
sociedade an6nima.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comercializacdo, marketing e trading
de gas natural liquefeito (GNL);

b) Comercializagdo, marketing e trading
de gds natural, gds de petréleo
liquefeito (GPL);

¢) Comercializagio, marketing e trading
de condensados, derivados do
petréleo e gds natural e outros
produtos petroliferos e/ou
energéticos relacionados com o
objecto da sociedade.

Maputo, 18 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

ETA Star Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
deliberacdo da ETA Star Mogambique, S.A.,
com sede na Avenida Julius Nyerere, n.° 742,
8.° andar, inscrito sob n.° 18642 a folhas 21/25
V do livro C-46 na cidade de Maputo, sob a
deliberacdo da alteracdo parcial dos estatutos e
que passam ter seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, sede, duracao e objecto)
A sociedade adopta a denominacdo de ETA
Star Mogambique, S.A., constitui-se por tempo
indeterminado, a sociedade tem a sua sede na
Avenida Julius Nyerere, n.° 742, 8.° andar, na
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Execucido de estudos geoldgicos e
pesquisa na area da extraccdo
mineira e respectivos estudos de
viabilidade técnico-econdmica;

b) A explorac@o mineira, venda de carvio
e seus derivados;

c) Reconhecimento, pesquisa,
prospecgao, exploracgio,
desenvolvimento, producgdo,
tratamento e processamento de
recursos minerais;

d) Compra e venda de recursos minerais
e outros produtos mineiros;

e) Aquisicdo de direitos de uso e
aproveitamento da terra e aquisicao
e alienacdo de direitos reais, bens
imdveis e moveis;

) Importacdo e exportagdo de bens,
equipamentos e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua
actividade;

g) Prestagdo de servigos relacionados
com a actividade mineira;

h) Gestdo de projectos mineiros;

i) Transporte de produtos mineiros e
outras mercadorias;

J) Aluguer de maquinas e equipamento
para industria e construg@o civil.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os
accionistas assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou
obter o controlo das sociedades participadas,
podendo estas prosseguir qualquer objecto
social, sob qualquer forma, e serem nacionais
ou subordinadas a normas de direito estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado, € de treze milhdes, setecentos
e cinquenta mil meticais, representado por
275.000 (duzentas e setenta e cinco mil acgdes)
ordinarias no valor nominal de 50,00MT
(cinquenta meticais) cada uma.

Dois) A Assembleia Geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condicdes da sua
realizacio.

Trés) Em todos os aumentos de capital,
os accionistas tém direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, na propor¢ao das
accdes que, entdo, possuirem.

ARTIGO QUARTO
(Accoes)

Um) As acg¢des serdo nominativas, podendo
os respectivos titulos representar mais de uma
acgao.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipogréficos de emissdo.

Trés) As despesas de substituicdo de titulos
serdo por conta dos accionistas que solicitaram
a substituicao.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de acgoes)

Um) O accionista que pretenda alienar
as suas acgdes, deve comunicar tal facto a
sociedade e aos outros accionistas, com o
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia,
através de carta registada ou outro meio de
comunicaci@o que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais, nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o das accdes a serem transmitidas, os
restantes accionistas e a sociedade, por esta
ordem. Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as accdes serdo rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que ja possuirem.
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Trés) Caso sejam emitidas obrigacdes pela
sociedade, a transmissdo das acc¢des deverd
ocorrer simultaneamente com a transmissao das
obrigagdes subscritas pelo accionista.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
ou quaisquer outros titulos de crédito, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela Assembleia Geral, com
aprovagao prévia do Conselho Fiscal ou Fiscal
Unico.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos
representativos das obrigacdes emitidas, deverdo
conter a assinatura de dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de emissdo.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, a sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir obrigacOes préprias e realizar
sobre elas as operagdes convenientes aos
interesses sociais, nomeadamente, proceder a
sua conversdo ou amortizacao.

ARTIGO SETIMO

Orgéos sociais, assembleia geral, adminis-
tracao e fiscalizacao

Um) Os 6rgaos sociais sdo a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e o
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgaos sociais sio
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos, por
periodos renovéveis de 4 (quatro) anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-ao em exercicio, mesmo depois
de terminado o mandato para o qual foram
eleitos, até a elei¢do e tomada de posse dos
seus substitutos.

ARTIGO OITAVO

(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente e um secretario eleitos pela
Assembleia Geral. Compete ao secretario,
nomeadamente, substituir o Presidente em todos
os casos de impedimento deste.

ARTIGO NONO
(Competéncias e deliberacoes)

Um) Dependem de deliberagdo da
Assembleia Geral os seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Nomeacdo e destituicdo da
administracdo e do 6rgdo de
fiscalizagdo;

b) Apreciagdo do balango, aprovagdo
da conta de ganhos e perdas e
do relatério da administracdo

referentes ao exercicio, bem
como do relatério e do parecer do
Conselho Fiscal ou Fiscal Ijnico;

c) Aprovacdo das prestagdes
suplementares de capital e
realizagdo de suprimentos;
Alteracdo dos estatutos;

d) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

e) Contratacdio de empréstimos bancarios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

) Aquisi¢do, oneracdo, alienagio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisi¢do de participagdes em
sociedades de objecto diferente
do da sociedade, em sociedades de
capital e industria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples (51%) dos votos dos accionistas
presentes ou representados, nao se contando as
absteng0es, excepto quando os estatutos ou a
lei exija maioria qualificada.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
(75%) do capital as delibera¢des sobre alteragdo
ao contrato de sociedade, fusdo, transformagao
e dissolugdo da sociedade e as deliberacdes
sobre as matérias referidas nas alineas f) e g)
do artigo precedente.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdao ou nao receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, sendo dispensada a prestacio
de qualquer caucio para o exercicio do cargo.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragéo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura conjunta de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato, e do administrador-
delegado;

d) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples
assinatura de um Administrador
ou de qualquer trabalhador
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a Assembleia Geral

deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
accionistas na proporcao das suas ac¢des € nos
termos e condi¢des que forem aprovados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEDUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberaciio dos accionistas em
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Foro competente)

Para quaisquer questdes e litigios emergentes
do presente contrato, serd competente o foro do
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo, com
expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei n.° 12/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, 12 de Maio de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Executive Sales — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Outubro de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101052281, uma entidade
denominada, Executive Sales — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo 90 do
Cédigo Comercial, o presente contrato de
constitui¢do de sociedade unipessoal limitada,
por:

Augusto Anténio Pelembe, maior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, residente na cidade da
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.°11010077889E, emitido aos 5 de Novembro
de 2015, valido até 5 de Novembro de 2020,
pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo,
residente no bairro do Alto Maé, cidade de
Maputo, rua Carlos da Silva, 1.° andar, casa
n.° 1, acorda constituir uma sociedade
unipessoal, limitada, que se regerd de acordo
com as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo e durac¢ao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Executive Sales — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante denominada sociedade e é
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constituida sob forma de sociedade comercial
unipessoal limitada e regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.
A sua duracao serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, no bairro do Alto-Maé, quarteirdo
6, casa n.° 53, 3.° andar unico, Versalhes.
O conselho de geréncia poderd, no entanto,
mediante autorizacdo da assembleia geral,
transferir a sede social para outro local, do
territério nacional ou no estrangeiro, ainda
podera abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectos prestacio
de servicos de:

a) Representacido comercial;
b) Consultorias;
¢) Realizagdo e promogdo de eventos.
Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de cardcter comercial
ou outros que sejam complementares ou
subsididrias das actividades principais.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), pertencente sdcio tinico Augusto
Antoénio Pelembe, que corresponde a cem por
cento do capital social.

CLAUSULA QUINTA
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observarao as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminuicio
serd reatado pelo sécio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

CLAUSULA SEXTA
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e sua
representacido em juizo e fora, pertence ao
socio tnico Augusto Anténio Pelembe o qual
fica desde ja nomeado gerente, com despensa
de caucio.

Dois) Para obrigar validamente a sociedade é
bastante necessaria assinatura dos socio gerente,
salvo os casos de mero expediente.

Trés) Caso necessdrio os sécio, poderd
constituir procuradores por meio de procura¢do
ou contractos para representar a sociedade em
juizo e fora.

Dois) A sociedade nao responde por
quaisquer actos de ma fé protagonizado pelo um
dos seus colaboradores sem previa autoriza¢ao
ou conhecimento da mesma.

CLAUSULA SETIMA
(Casos omissos)

Em todos casos omissos no presente pacto,
serdo regulados de acordo com as disposicdes
da Lei das Sociedades por quotas e restantes
legislagdes comerciais em vigor na republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Executivo Cambios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezassete de Junho de
dois mil e dezanove, da sociedade, Executivo
Cambios, Limitada, matriculada nos livros da
Conservatéria do Registo Comercial de Maputo
sob nimero doze mil setecentos noventa e dois
a folhas noventa e uma, do livro C trago trinta
e um, com data de treze de Julho de dois mil e
no livro E trago cinquenta e dois com a mesma
data da matricula, procedeu-se o aumento de
capital social, em que os socios deliberaram
aumentar o capital social de trés milhdes e
quatrocentos mil meticais para trés milhdes e
quatrocentos e cinquenta mil meticais, sendo
a importancia de aumento de cinquenta mil
meticais, na propor¢do das quotas, alterando-
se por conseguinte a redac¢do do artigo quinto
do pacto social, ao qual e dada a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
trés milhdes quatrocentos e cinquenta
mil meticais, correspondente 2 soma de
trés quotas desiguais, sendo uma no valor
de um milhdo setecentos e vinte e cinco
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social, subscrita pelo
socio Faquir Nurmamad Ismael, e duas
quotas iguais no valor de oitocentos e
sessenta e dois mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social cada uma, subscrita pelas
socias Zuleikha Cassim Carim e Ana
Claudia dos Santos Ossemane.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e dezanove. — O Técnico, llegivel.

Fabrica de Vestuarios Africa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze de Maio de dois mil e dezanove,
da sociedade Fébrica de Vestudrios Africa,
Limitada adiante designada por sociedade
com o capital social de cento e cinquenta mil
meticais, matriculada na Conservatoria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
n.° 4115 a folhas 78verso do livro C-11 com
a data de dezoito de Novembro de dois mil e
cinco, e do livro E-80 a folhas 161 sob n.° 38010,
deliberaram o seguinte:

i) Cessdo da quota integral pertencente
a0 s6cio Mahomed Hoosen Lockhat
a favor do senhor Ilyaas Ismail
Seedat;

i) Cessdo da quota integral pertencente
ao socio Mahomed Adam Seedat
a favor dos senhores Omar Sahrif
Mahomed Seedat, Muhammad
Adam Seedat, Ahmad Rafic
Mahomed Seedat, Ashraf Ali
Mahomed Seedat, Fazila Bibi
Mahomed Seedat e Fatima
Mahomed Seedat;

iii) Cessdo da quota parcial pertencente
ao sécio Ashraf Ali Mahomed
Seedat a favor dos senhores
Omar Sahrif Mahomed Seedat,
Muhammad Adam Seedat, Ahmad
Rafic Mahomed Seedat, Fazila
Bibi Mahomed Seedat e Fatima
Mahomed Seedat.

Em consequéncia da deliberacdo acima
tomada, mormente da cessdo de quotas, passa
o0 artigo quatro do contrato da sociedade a ter a
seguinte redacgao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais correspondente a soma de dez
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
pertencente ao sécio Ismail Adam
Seedat;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a vinte
por cento (20%) do capital social,
pertencente ao socio Ilyaas Ismail
Seedat;

¢) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos
meticais e cinquenta centavos
correspondente a onze virgulas
seiscentos sessenta e sete por
cento (11.667%) do capital social,
pertencente ao sécio Esuf Adam
Mahomed Seedat;
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d) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quinhentos
meticais e cinquenta centavos
correspondente a onze virgula
seiscentos sessenta e sete por
cento (11.667%) do capital social,
pertencente ao sécio Abdul Cadir
Adam Seedat;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dezassete mil e quatrocentos
e noventa e nove meticais
correspondente a onze Fabrica
de Vestuarios Africa, Limitada
virgula seiscentos sessenta e seis
por cento (11.666%) do capital
social, pertencente ao socio Sabbir
Ahmad Adam Seedat;

) Umaquotacom o valor nominal no valor
de oito mil, oitocentos e noventa e
cinco meticais, correspondente a
cinco virgula novecentos e trinta
por cento (5.930%) do capital
social, pertencente ao sécio Omar
Sharif Mahomed Seedat;

g) Uma quota com o valor nominal no
valor de seis mil, quinhentos e
setenta meticais, correspondente a
quatro virgula trezentos e oitenta
por cento (4.380%) do capital
social, pertencente ao s6cio Ahmad
Rafic Mahomed Seedat;

h) Uma quota com o valor nominal no
valor de seis mil, quinhentos e
setenta meticais, correspondente a
quatro virgula trezentos e oitenta
por cento (4.380%) do capital
social, pertencente ao sécio
Muhammad Adam Seedat;

i) Uma quota com o valor nominal no
valor de seis mil, quinhentos e
setenta meticais, correspondente a
quatro virgula trezentos e oitenta
por cento (4.380%) do capital
social, pertencente ao sécio Ashraf
Ali Mahomed Seedat;

j) Uma quota com o valor nominal no
valor de quatro mil, quatrocentos e
quarenta e sete meticais e cinquenta
centavos, correspondente a dois
virgula novecentos e sessenta e
cinco por cento (2.965%) do capital
social, pertencente a sécia Fazila
Bibi Mahomed Seedat;

k) Uma quota com o valor nominal no
valor de quatro mil, quatrocentos e
quarenta e sete meticais e cinquenta
centavos, correspondente a dois
virgula novecentos e sessenta e
cinco por cento (2.965%) do capital
social, pertencente a sécia Fitima
Mahomed Seedat.

Maputo,17 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

GEMC - Consultoria
e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Maio de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101153061 uma entidade
denominada, GEMC - Consultoria e Servigos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E constituida a presente sociedade unipessoal
limitada, nos termos do Cédigo Comercial, por:
Gilberto Emilio Malau Chamango, casado

com Telma Monica Mtaia Chamango em
regime de comunhdo de bens adquiridos,
de nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100089785B
emitido aos 15 de Junho de 2015 pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Matola, bairro de Kongolote,
quarteirdo 4, casa 156-A. Pelo presente
instrumento, constitui uma sociedade por
quotas unipessoal, que se regerd pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
GEMC - Consultoria e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelo
presente instrumento e demais legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e duracao

Um) A sociedade tem sede a sua sede
na cidade da Matola, bairro de Khongolote,
quarteirdo 4, casa 156-A.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data do seu registo.

Trés) Por deliberagdo do sécio em assembleia
geral, a sociedade podera criar sucursais e outras
formas de representagdo no territério nacional
desde que devidamente autorizado pelo 6rgao
de tutela.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo de servicos de consultoria de gestéo,
prestacdo e venda de servicos, representagdo,
agenciamento, formacao, fiscalizaco, estudos
de mercado, monitoria e avaliagio de projectos.

Dois) Por deliberagio do sécio a sociedade
podera ainda exercer qualquer outra actividade
conexa ao seu objecto principal desde que
para tal obtenha autorizag¢do das entidades
competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 40.000,00MT
(quarenta mil meticais), e corresponde a tnica
quota de igual valor nominal pertencente ao
sécio tnico Gilberto Emilio Malau Chamango.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares do capital, na propor¢do de
quotas actuais e nas condi¢des que forem
acordadas pela assembleia geral.

Trés) O sécio poderd proceder suprimentos
de que a sociedade carecer, gratuitos ou
onerosos, nas condi¢des que forem acordadas
pela assembleia.

ARTIGO QUINTO
Cessacao de quotas

A entrada de novos sécios deve ser decidida
pelo tinico sécio, deve ser uma decisao registada
em acta assinada pelo sdcio.

CAPITULO 111

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administra¢cdo da sociedade
e a sua representagdo ficam ao cargo do
s6cio administrador Gilberto Emilio Malau
Chamango, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos, activamente e passivamente, em
juizo ou fora dele, tanto na ordem juridica
interna como na internacional, dispondo dos
mais amplos poderes legalmente constituidos.

Dois) O sécio administrador podera designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados pelos directores ou qualquer
funciondrio por eles expressamente autorizados.

Quatro) O sécio administrador ou seu
mandatdrio ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo dizem respeito
aos negbcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiangas, abonacdes ou outras
semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO SEXTO
Ano econémico

O exercicio do ano econdémico coincide com
0 ano civil e os resultados tem referéncia a conta
em Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
exting¢@o, morte ou interdicdo do sécio dnico,



4028

11l SERIE — NUMERO 127

continuando com os sucessores, herdeiros
ou representantes do sécio extinto, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, com
observancia do disposto na lei em vigor.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei. Dissolvendo-se por acordo do
sécio, ele serd liquidatério, devendo proceder a
sua liquidag¢@o como entdo deliberar.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Nos casos omissos, regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Greenland Gestao
Ambiental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da assembleia geral da sociedade
denominada, Greenland, Gestao Ambiental,
Limitada, que aos 10 de Junho de dois mil e
dezanove, pelas 10:00h, na sua sede social, sita
Soares da Costa, Matola Business Park, Amz
F1,teve lugar a assembleia geral extraordindria
da sociedade comercial Greenland, Gestao
Ambiental, Limitada, com o capital social
de 50.000,00MT (cinquenta mil meticais),
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo, na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais, com o
n.° 1000696660, titular do NUIT 400206945.

Esteve presente o socio Filipe Manuel
dos Santos Ferreira Gomes, titular de duas
quota, uma no valor nominal de 48.000,00MT
(quarenta oito mil meticais) e outra no
valor de 2.000,00MT (dois mil meticais),
achando-se assim reunida a estrutura societaria
representando a totalidade do capital social.

Estiveram também presentes:

Castigo Orlando Chirindza, solteiro, maior,
NUIT 102487982, filho de Orlando
Chirindza e de Beatriz Paulo Marime, com
Bilhete de Identidade n.° 1105028152538,
emitido a 11 de Julho de 2018, morador na
cidade da Matola, bairro Khongolote, casa
3775, quarteirdo 71;

Romdo Ricardo Pindula, casado regime
comunhdo geral de bens com Arcenia
Eugénio Bila Pindula, NUIT 109119131,
filho de Ricardo Saiete Pindula e de
Joaquina Facitela, com Bilhete de Identidade
n.°1101001343248S, emitido aos 22 de Abril
de 2016, morador em Boane, Mulotane Bili,
casa 115, quarteirdo 3;

Sérgio Ruben Novela, solteiro, maior, NUIT
100465043, filho de Ruben Marcos Novela
e de Crisalda Muchanga, com Talao

n.° 193200002105289, emitido aos 26

de Abril de 2019, morador da cidade de

Maputo, bairro Kalhamaculo, casa n.° 46,

quarteirdo 15.

A assembleia ndo obedeceu as formalidades
legais, mas os sdcios consideraram-na
legalmente constituida em assembleia universal,
nos termos do artigo 56.°n.° 1, alinea b) da Lei
das Sociedades Comerciais, achando-se em
condicdes para deliberar validamente.

A assembleia foi presidida e secretariada
pelo sécio Filipe Manuel dos Santos Ferreira
Gomes, e teve como ponto de agenda o
seguinte:

Ponto um: Divisdo de quotas e admissdo de
novos socios;

Ponto dois: Alteragdo geréncia;

Ponto trés: Alteracio parcial do pacto social.

Passou-se imediatamente a apreciacido
e discussdo do primeiro ponto em agenda e
na ocasido o socio Filipe Manuel dos Santos
Ferreira Gomes, manifestou a necessidade
em admitir novos sécios, visando impulsionar
a actividade empresarial. A iniciativa foi
prontamente aceite tendo sido deliberada e
aceites as seguintes cessdes:

O sécio Filipe Manuel dos Santos Ferreira
Gomes, titular de uma quota no valor nominal
de 48.000,00MT (quarenta oito mil meticais),
divide a sua quota em 4 (quatro), sendo:

a) Uma no valor nominal de 7.500,00MT
(sete mil quinhentos meticais) que
cede ao senhor Castigo Orlando
Chirindza;

b) Uma no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), que cede ao
senhor Romao Ricardo Pindula;

¢) Uma no valor nominal de 5.000,00MT
(cinco mil meticais), que cede ao
senhor Sérgio Ruben Novela;

d) Uma no valor nominal de 30.500,00MT
(trinta mil quinhentos meticais),
que reserva para si.

Na sequéncia das cessdes feitas o sécio
Filipe Manuel dos Santos Ferreira Gomes
unifica as suas quotas e passa a deter uma quota
tnica no valor nominal de 32.500,00MT (trinta
dois mil quinhentos meticais).

O cedente declara que as respectivas quotas
cedidas se acham livres de quaisquer 6nus
ou encargos e cede-as com todos os direitos
e obrigagdes inerentes, admitindo-os, por
conseguinte, cOmo novos socios.

Entrando no ponto dois da ordem de
trabalho, o sécio Filipe Manuel dos Santos
Ferreira Gomes, comunicou a assembleia
geral que pretendia renunciar ao cargo de
gerente na sociedade, tendo sido deliberado
por unanimidade dos sdcios aceitar a respectiva
rentincia com efeitos imediatos.

O sécio Filipe Manuel dos Santos Ferreira
Gomes, prop0s nova votagao e foi deliberado
por unanimidade proceder a nomeagdo para
o cargo de gerente o senhor Castigo Orlando

Chirindza, solteiro, maior, NUIT 102487982,
filho de Orlando Chirindza e de Beatriz
Paulo Marime, com Bilhete de Identidade
n.° 110502815253S, emitido aos 11 de Julho
de 2018, morador na cidade da Matola, bairro
Khongolote, casa 3775, quarteirdo 71, nos
seguintes termos:

Um) Ocupacgio do cargo pelo periodo de 1
(um) ano.

Dois) Avaliacdo do desempenho apés o
primeiro ano, sendo possivel revalida¢do do
cargo em funcdo das metas alcangadas.

Trés) Metas propostas: Aumento resultados
liquidos em 50% face ao ano anterior.

Entrando para o terceiro ponto, € em
consequéncias dos actos praticados, deliberou-
se por unanimidade em alterar parcialmente o
pacto social no seu artigo quarto dos estatutos,
passando a ter as seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a 4 (quatro) quotas
assim distribuidas:

a) Uma de trinta dois mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Filipe Manuel dos Santos Ferreira
Gomes, correspondente a sessenta
cinco por cento;

b) Uma de sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao s6cio Castigo
Orlando Chirindza, correspondente
a quinze por cento;

¢) Uma de cinco mil meticais pertencente
ao socio Romao Ricardo Pindula,
correspondente a dez por cento;

d) Uma de cinco mil meticais pertencente
ao sécio Sérgio Ruben Novela,
correspondente a dez por cento.

Que em tudo o mais nio alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Nao havendo mais nada, lavrou-se a presente
acta que por se achar conforme vai ser assinada
pelos presentes.

Esta conforme.

Matola, 21 de Junho de 2019. — A
Conservadora, llegivel.

Gui Cumaio - Import, Export
& Service, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 14 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101166295, uma entidade
denominada, Gui Cumaio-Import Export &
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado
nos termos do artigo noventa do Cédigo
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Comercial, € constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada do
Guilherme Manuel Cumaio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110500702810M, emitido pela
Direcgdo Nacional de Identificacdo Civil, aos
8 de Junho de 2016, solteiro, maior, residente
no bairro da Liberdade, quarteirdo 22, casa
n.° 60, Matola, provincia de Maputo, que se rege
pelas clausulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO UM
Denominacao

Gui Cumaio — Import Export &
Service, Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada que se constitui
por um tempo indeterminado e se rege pelos
presentes estatutos e por demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO DOIS

Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Albert Lithule, n.° 591, quarteirdo 30, bairro
do Fomento, Mastrong, municipio da Matola,
provincia do Maputo, podendo no entanto,
abrir delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo em qualquer ponto do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacao;

b) Comércio de viaturas;

¢) Pecas e sobressalentes;

d) Aluguer de viaturas;

e) Prestagcdo de servicos nas dreas
relacionadas com viaturas e outras
actividades afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a
sociedade podera associar-se com outras
adquirindo quotas, acgdes ou partes, ou ainda
constituir com outros, novas sociedades,
em conformidades com as deliberagdes da
assembleia geral e mediante as competentes
autorizagdes, licengas ou alvards exigidos
por lei.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social integralmente realizado
em dinheiro é de 15.000,00MT (quinze mil

meticais), correspondente a 100% quota,
pertencente ao sécio tinico Guilherme Manuel
Cumaio.

ARTIGO CINCO
Geréncia

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade ¢ exercida pelo sécio tnico,
Guilherme Manuel Cumaio, desde ja nomeado
gerente podendo ou ndo auferir renumeracao.

Dois) A sociedade fica obrigada com os actos
e contractos do seu tnico gerente.

Trés) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é obrigatdria
a assinatura do sécio ou de um procurador por
ele nomeado para representa lo em caso da sua
auséncia.

ARTIGO SEIS
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balanco e as contas de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO OITO

Participacéo social
A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades mesmo com
objectivo diferente do seu e em sociedades
regulares por leis especiais.

ARTIGO NOVE

Omissos

Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei vigente na
Republica de Mocambique.

Matola, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Hongtai Construction,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 30 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 10117221, uma entidade
denominada Hongtai Construction, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Liang Liu, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Shanxi,
China, portador do DIRE 11CH000259531,
emitido na cidade de Maputo, a 6 de Setembro
de 2018, valido até 6 de Setembro de 2019,
residente na cidade de Maputo, bairro Central,
casa n.o 857;

Segundo. Hongbo Wang, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Jilin, China,
portador do DIRE 10CN00107077B, emitido
na cidade de Maputo, a 29 de Marco de 2018,
vélido até 29 de Margo de 2019, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, Avenida
Josina Machel; e

Terceiro. Bingtou Yang, solteiro, de
nacionalidade chinesa, natural de Shanxi,
China, portador do Passaporte n.” E95396226,
emitido pela Republica Popular da China, a 17
de Margo de 2017, valido até 16 de Marco de
2027, residente na China.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de respossabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hongtai Construction, Limitada, e tem a sede
na cidade de Maputo, bairro Triunfo, Avenida
da Marginal.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Engenharia de construgao civil de todo
o tipo de obras;

b) Producgao de material de construg@o,
blocos, pavés, grelhas, etc;

¢) Prestagdo de servico de conferagem,
aluguer de andaimes, maquinas e
muito mais;

d) Venda de todo o tipo de material
de construgdo e equipamento de
construgdo;

e) Importacdo e exportagdo de diversos
produtos,
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/) Participagdes sociais;
g) Represetancdes internacionais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgadas e
0s sdcios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), dividido pelos sécios:
a) Liang Liu, com o valor de 6.800,00MT
(seis mil e oitocentos meticais),
correspondente a 34% (trinta e
quatro por cento) do capital social;
b) Hongbo Wang, com o valor de
6.600,00MT (seis mil e seiscentos
meticais), correspondente a 33%
(trinta e trés por cento) do capital
social;
c) Bingyou Yang, com o valor de
6.600,00MT (seis mil e seiscentos
meticais), correspondente a 33%
(trinta e trés por cento) do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessio, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

CAPITULO 11T
Da assembelia geral
ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, por
convocacdo do conselho de direcc@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgao.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade
e sua representacdo, em juizo fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
gerente Liang Liu como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios para a sociedade,
conferindo os necessdries poderes de
representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO NOVO
(Distribuicao de lucro)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
sardo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a
a percentagem indicada para constituir o
fundo de reseva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sdcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacio da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27
de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,

Llegivel.

Hyper Technology
& Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia 13 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101164489, uma entidade
denominada Hyper Technology & Services,
Limitada.

Pelo presente documento é celebrado o
contrato de sociedade, nos termos do artigo 90,
do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Stiven Manuel Mendes,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo, bairro Central,
portador do Recibo de Bilhete de Identidade
n.° 110100852790J, emitido aos 23 de Fevereiro
de 2016, em Maputo; e

Segundo. Jodo Domingos Macia, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Central, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100650764M,
emitido aos 18 de Agosto de 2017, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Hyper Technology & Services, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na rua Doadores de Sangue,
n.° 72, primeiro andar, cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais, filiais,
agencias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representagdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:
a) Prestacdo de servigos gerais;
b) Prestagdo de servigos informaticos;
¢) Venda de equipamento e consumiveis
informdticos;
d) Venda de mobiliario e consumiveis
de escritdrio;
e) Venda de equipamento electrénico;
/) Venda de equipamento aeroldgico e
meteoroldgico.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), que corresponde a soma de duas
quotas iguais, representadas da seguinte forma:

a) Stiven Manuel Mendes, solteiro,
de nacionalidade mogambicana,
residente na cidade de Maputo,
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bairro Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101008527907,
emitido em Maputo, aos 23 de
Fevereiro de 2016, com uma quota
no valor de 10.000,00MT (dez mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social; e

b) Jodo Domingos Macia, solteiro,
de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Maputo,
bairro Central, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100650764M,
emitido aos 18 de Agosto de
2017, com uma quota no valor de
10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Alteracao do capital social)

Por deliberagdo da assembleia geral, podera
ser aumentado com ou sem admissdo de novos
socios, procedendo-se a respectiva alteracdo
do pacto social.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, porém poderdo os sécios fazer
suprimentos de que a sociedade necessite, nos
termos que vierem a ser estabelecidos pelos
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, duas vezes por ano, para
planificacdo, apreciacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio ou para deliberar
sobre quaisquer assuntos de relevo.

Dois) Em caso de necessidade, serdo feitas
assembleias extraordindrias para deliberar sobre
assuntos previamente agendados.

ARTIGO SETIMO

(Quérum deliberativo)

As excepcdes de casos previstos na lei, as
decisdes sé serdo tomadas por maioria de dois
ter¢os de capital social.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade sdo exercidos em conjunto pelos
socios Stiven Manuel Mendes e Jodo Domingos
Macia, que desde ja ficam nomeados sécios
gerentes, podendo ser incluido outros membros,
desde que designados pela assembleia geral.

Dois) Compete aos sécios gerentes
exercerem em conjunto os mais amplos poderes,

representar a sociedade, em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticar todos os
demais actos, tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei e os presentes estatutos ndo
reservarem a assembleia geral.

Trés) Os sécios gerentes podem delegar
poderes entre si, bem como constituir mandatarios
nos termos e para efeitos estabelecidos na lei no
que diz respeito as sociedade por quota e sempre
que seja necessdrio tomarem alguma decisdo
sobre a sociedade serd através de um conselho
de todos os sécios.

ARTIGO NONO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 fica obrigada pela
assinatura conjunta dos dois sécios gerentes.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um simples gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Todos os actos e contratos nao
previstos no presente pacto e que contrariem
o disposto neste contrato de sociedade serdo
responsabilizados de forma individual ao sécio
que praticou.

ARTIGO DECIMO
(Reparticao de lucros)

O ano social coincide com o ano civil e dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal enquanto néo estiver realizado ou
sempre que seja repartida em conformidade com
a proporgdo das quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Cessao e transmissao de quotas)

A cess@o ou divisdo de quotas a titulo
oneroso ou gratuito entre os sécios € livre, mas a
terceiros, dependera do consentimento expresso
de todos os sécios, gozando estes do direito de
preferéncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e a sua liquidacio serd efectuada
pelo administrador que estiver em exercicio a
data da sua dissolug@o.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por morte
de um dos sécios, continuando a sociedade,
com o sdcio vivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou indivisa,
devendo escolher de entre eles um que os
representard a todos na sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados nos
termos das disposicdes do Cédigo Comercial em
vigor e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

l. B. International Bussiness
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101138100, uma entidade
denominada I.B International Bussiness
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

Maria José Dias Prates Rodrigues, solteira,
maior, de nacionalidade portuguesa,
portadora do Passaporte n.° P129320,
residente na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
[.B International Bussiness — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Guerra Popular,
n.° 1476, rés-do-chao, bairro do Alto Maé,
podendo deliberar, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Recursos humanos;

b) Constitui¢do de empresas;
¢) Consultoria financeira;

d) Formacao profissional.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades conexas desde que para isso
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais
(10.000,00MT), correspondente a uma quota
unica, pertencente a sécia Maria José Dias
Prates Rodrigues.

ARTIGO QUINTO

(Aumento de capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposi¢oes legais em
vigor, a cessdo ou alienacao de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo da
socia Maria José Dias Prates Rodrigues, que
¢ nomeada sdcia gerente com plenos poderes.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se, ordinariamente,
uma vez por ano para apreciacdo e aprovacao do
balango e contas do exercicio findo e reparti¢ao
de lucros e perdas.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Imobiliaria Imperial, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 20 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101168743, uma entidade
denominada Imobilidria Imperial, S.A.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Imobilidria Imperial, S.A., Sociedade Anénima,
regendo-se nos termos dos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
24 de Julho, n.° 2006, na cidade de Maputo,
podendo, por deliberagdo do Conselho de
Administracao, a sede ser transferida para outro
local dentro do territério nacional.

Dois) Por deliberacdo do Conselho
de Administragcdao, sempre que se achar
conveniente, podem ser criadas, transferidas e
encerradas sucursais, agéncias, delegacdes e/ou
outras formas de representacio social dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) A gestdo e desenvolvimento da
inddstria imobilidria, através de
aquisicdo, aluguer e dispondo de
imoveis, bem como quaisquer
outros servigos relacionados com
0 objecto principal;

b) Desenvolvimento da inddstria de
constru¢do civil;

¢) Comercializag¢do geral de materiais e
equipamento de construgdo civil;

d) Importagdo e transporte de materiais
de construcdo e similares.

Dois) Sem prejuizo das disposi¢des legais,
a sociedade podera exercer outras actividades
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal.

Trés) Por decisdo expressa do Conselho de
Administrag@o, a sociedade poderd adquirir,
gerir, alienar participa¢des noutras sociedades,
ou outras formas de associacao, constituidas ou
a constituir no pafs ou no estrangeiro, ainda que
tenham uma actividade diversa da sua.

CAPITULO Il

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social subscrito é de
1.000.000,00MT (um milhao de meticais), e
estd representado por: 10 (dez) titulos de 1000
(mil) acc¢des no valor nominal de 100,00MT
(cem meticais) cada uma.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administracdo e mediante o parecer do Conselho
Fiscal em funcionamento, a Assembleia Geral
podera deliberar pelo aumento do capital social

através de uma ou mais emissdes de acgdes,
ou por incorporagdo de lucros ou reservas
disponiveis, bem como por qualquer outra
modalidade ou forma permissivel por lei.

Trés) A deliberacdo de aumento de capital
deve mencionar expressamente:

a) A modalidade e o montante do
aumento de capital;

b) O valor nominal das novas participacoes
sociais;

c¢) Os prazos para realizacdo das
participagdes de capital decorrentes
do aumento;

d) As reservas a incorporar se 0 aumento
de capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Se no aumento apenas participam os
accionistas e em que termos, ou
se aquele serd aberto a terceiros,
nomeadamente, com recurso a
subscri¢do publica;

D Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes.

Quatro) Os accionistas podem prestar
suprimentos de que carece a sociedade, nos
termos e condicdes estabelecidos pelo Conselho
de Administragao.

ARTIGO SEXTO

(Accoes)

Um) As acgdes podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente conversiveis
a pedido dos interessados.

Dois) Tanto as ac¢des nominativas como
as accdes ao portador podem ser ordindrias ou
preferenciais.

Trés) As ac¢des podem ser divididas em
séries A e B.

Série A: s@o pertenca dos accionistas
fundadores da sociedade, sendo livremente
transmissiveis entre si, € gozam do direito de
preferéncia na aquisicao de accdes em caso de
aumento de capital. Uma vez transmitidas, as
accOes da série A passam a série B, salvo se
forem transmitidas a favor de portadores da série
A ou por transmissdo mortis-causa.

Série B: sdo representativas dos outros
accionistas detentores de ac¢Oes nominativas
e/ou ao portador, decorrendo as despesas
de transmiss@o ou conversdo por conta dos
interessados e cujas condigdes de subscri¢do
serdo definidas pelo Conselho de Administracdo.

ARTIGO SETIMO

(Accoes proprias)

Um) Por deliberag@o da Assembleia Geral, a
sociedade poderd adquirir acgdes proprias, bem
como onerd-las, aliend-las ou praticar outras
operagdes dentro dos limites da lei.

Dois) A deliberacdo social que admite a
aquisicao ou alienacao de acgdes proprias da
sociedade devera indicar especificamente:

a) O objecto;
b) O preco e as demais condicdes de
aquisicdo;
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¢) O prazo;
d) Os limites de varia¢do dentro dos quais
a administracdo pode adquirir.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de acgoes)

O Conselho de Administracéo da sociedade
fica com a faculdade de amortizar ac¢des, pelo
valor nominal estabelecido pelo tltimo balango,
sem que esta amortizacdo implique a reducdo do
capital social, nas seguintes situagdes:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obrigacdes da
sociedade.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre, devendo-se, contudo,
observar o estatuido no n.° 3 do artigo sexto.

Dois) No caso de transmissdo das accdes,
gozam do direito de preferéncia a sociedade e
o0s accionistas ndo cedentes, respectivamente.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pelo valor das ac¢des resultantes do
dltimo balango ou pelo valor acordado para a
projectada transmissdo, consoante o que for
mais baixo.

Quatro) O accionista que pretender alienar
as suas acgOes deverd comunicar a sociedade
este facto, bem como a identificacio precisa do
eventual adquirente e de todas as condigdes da
operag¢do projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de 15 (quinze) dias a
partir da data da recep¢do da comunicagdo
acima referida, o Conselho de Administragido
da sociedade deliberard se usa ou nio do seu
direito de preferéncia.

Seis) Caso a sociedade ndo venha a usar o
aludido direito de preferéncia, o Conselho de
Administragdo deverd comunicar aos restantes
accionistas, no prazo de 15 (quinze) dias e por
meio de carta registada, com aviso de recepc¢io,
os termos da alienag@o proposta, e estes no
prazo de 15 (quinze) dias apds a recepgdo da
aludida comunica¢@o informardo a sociedade
se pretendem exercer ou ndo o direito de
preferéncia.

Sete) Havendo dois ou mais accionistas
interessados em exercer o direito de preferéncia,
as acgOes serdo rateadas entre eles na propor¢ao
das ac¢des que ja possuiam.

Oito) Findo o prazo previsto no n.° 6
deste artigo, o Conselho de Administracdo
comunicard, nos 10 (dez) dias seguintes ao

accionista cedente, quem € ou quem s3o 0s
interessados na aquisi¢do das acgdes.

Nove) Na falta de comunicagio, considerar-
se-4 que nem a sociedade, nem nenhum
accionista pretende exercer o seu direito de
preferéncia, pelo que o accionista alienante
podera efectuar a transacgio proposta.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberagdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade pode emitir
obriga¢Oes nominativas ou ao portador, desde
que ndo haja accionistas em mora ou que tenham
excedido a importancia do capital realizado
e existente, nos termos do dltimo balango
aprovado.

Dois) A emissdo de obrigacdes estd sujeita
a registo comercial, ndo devendo de qualquer
forma ser emitidos os respectivos titulos antes
do registo.

Trés) Tanto as accdes como as obrigacdes
e os titulos provisérios ou definitivos sao
assinados por 2 (dois) administradores, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
por meio de carimbo ou qualquer outro processo
gréfico previamente aprovado.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgdos sociais)

Um) Sdo 6rgdos da sociedade,
nomeadamente:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais siao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
para um mandato de 4 (quatro) anos, podendo
ser reeleitos mais de uma vez.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem nos cargos até a eleicao de novos
membros, salvo rentincia expressa com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias por
carta registada com aviso de recepgao.

SECCAOT
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) Todo o accionista, com ou sem
direito a voto, tem o direito de comparecer
na Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacdo, desde que provada a
sua qualidade de acionista.

Dois) S6 podem votar em Assembleia Geral
da sociedade os accionistas detentores de 10
(dez) acgdes.

Trés) Os accionistas que ndo possuem o
ndmero de ac¢des exigido no nimero anterior

poderio agrupar-se por forma a completarem o
nimero exigido, e s6 se podem fazer representar
em Assembleia Geral por um dos accionistas
agrupados.

Quatro) Os accionistas podem fazer-
se representar em reunides da Assembleia
Geral por um mandatario que seja advogado,
accionista ou administrador da sociedade, desde
que munido de uma procuragdo outorgada de
duragdo ndo superior a 12 (doze) meses e com
indicagdo expressa dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral
para um mandato de 4 (quatro) anos renovaveis.

Dois) Ao secretdrio incumbe toda a
escrituragao relativa a Assembleia Geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos, excepto nos casos
em que a Assembleia Geral decidir um niimero
superior.

Quatro) As actas das sessdes da Assembleia
Geral serdo assinadas, no livro respectivo,
pelos membros da Mesa da Assembleia Geral,
devendo elaborar-se uma lista de presencas de
cada reunido assinada pelos accionistas ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa ou por quem o
substituir, por publicacdo em jornal de maior
circulacdo no pais, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

Dois) As Assembleias Gerais Extraordinarias
serdo convocadas, com uma antecedéncia
de 15 (quinze) dias, sempre que o Conselho
de Administracdo ou Fiscal o entendam
conveniente, ou quando requeridas por um ou
mais accionistas que representem, pelo menos,
um terco do capital subscrito.

Trés) A Assembleia Geral sé poderd
constituir-se e deliberar validamente se, em
primeira convocacdo, estiverem presentes
accionistas com mais de cinquenta por cento
do capital social subscrito, salvo os casos em
que a lei exija quérum superior.

Quatro) Em segunda convocacdo, podera
a Assembleia Geral constituir-se e deliberar
validamente seja qual for o nimero de
accionistas presentes e o capital por eles
representado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias)
Sem prejuizo do disposto na lei e nos

presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Administracdo e do Conselho
Fiscal;
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b) Debater, modificar, aprovar o relatério
de gestdo e de contas do Conselho
de Administragdo, atento ao parecer
do Conselho Fiscal e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

¢) Deliberar sobre qualquer altera¢do aos
presentes estatutos;

d) Deliberar dentro dos limites da lei
sobre outros assuntos para os quais
tenha sido convocada.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo serd
composto por 3 (trés) membros, eleitos por uma
ou mais vezes, pela Assembleia Geral, sendo os
seus mandatos de 4 (quatro) anos renovaveis.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administrac@o serd escolhido de entre os seus
membros, por votacdo interna, que deverd
constar do livro de actas deste érgéo.

Trés) Poderdo ser membros do Conselho
de Administracdo individuos que ndo sejam
accionistas da sociedade.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd nomear 1 (um) administrador delegado,
definindo para o efeito as respectivas
competéncias.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Investidura e registo)

Um) Os administradores, sob pena de
nulidade, sdo investidos nos seus cargos,
mediante assinatura do termo de posse lavrado
no livro de actas do Conselho de Administragio.

Dois) Os administradores devem declarar, ao
assinar o termo de posse, o nimero de acgdes,
bonus de subscri¢do, opgdes de compra de
accOes e obrigacdes convertiveis em acgoes,
emitidos pela sociedade e por sociedades
controladas ou do mesmo grupo, de que sejam
titulares ou que tenham adquirido através de
outras pessoas.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
sem prejuizo das disposi¢des legais aplicaveis:
a) Gerir os negdécios sociais e praticar
todos os actos relativos ao objecto

da sociedade;

b) Representar a sociedade, em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
transigir com devedores e credores,
propor, contestar, desistir, confessar
em quaisquer pleitos ou acg¢oes;

¢) Estabelecer o regulamento interno;

d) Deliberar e gerir, quer o investimento

directo, quer todas as participa¢des
financeiras e sociais que a sociedade
seja, ou venha a ser, detentora
directa ou indirectamente;

e) Delegar poderes e constituir
mandatdrios, fixando as condi¢des
e limites dos poderes atribuidos;

) Negociar e contratar com qualquer
institui¢do de crédito e efectuar
todos os tipos de operagdes activas
ou passivas, designadamente
contrair empréstimos nos termos,
condicdes e forma que entender por
conveniente, sempre no interesse da
sociedade;

g) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas por lei, pelo
contrato da sociedade ou pela
Assembleia Geral.

Dois) Os Administradores respondem
pessoal e solidariamente para com a
sociedade e para com terceiros, pela
inexecucao do seu mandato, pela
violag@o dos estatutos e preceitos
da lei.

Trés) As delibera¢cdes do Conselho de
Administragdo constardo sempre de actas e
serdo tomadas por maioria dos votos presentes.

Quatro) O administrador delegado possui as
mesmas competéncias que os administradores,
com a excepg¢do das seguintes matérias que nao
podem ser delegadas a este, nomeadamente:

a) Elaboracido de relatérios e contas
anuais;

b) Prestacdio de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela sociedade;

¢) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

d) Projectos de fusdo, cisdo e de
transformac@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacao)

Um) O Conselho de Administra¢@o retine-se,
mensalmente, e sempre que for devidamente
convocada pelo seu presidente ou por 2 (dois)
dos seus administradores.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, sempre com uma antecedéncia minima
de 48 horas, salvo se houver consenso entre
todos os membros, e deverao incluir a ordem dos
trabalhos e as demais indicacdes e elementos
necessarios para a tomada de decisoes.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo na sede social da
sociedade, sem obstar que se realize em outro
local indicado pelo presidente do Conselho de
Administracdo, sempre que motivos especiais
o justificarem.

ARTIGO VIGESIMO

(Deliberacdes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
se constitua e delibere validamente, € necessario
que esteja presente a maioria dos seus membros
ou representantes legais.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas suas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria dos votos dos presentes ou
representados, cabendo ao presidente, em caso
de empate, o voto de qualidade.

Quatro) Todas as delibera¢des do Conselho
de Administragdo devem ser devidamente
registadas em acta.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de 3 membros,
com as competéncias definidas pelo
Conselho de Administragdo;

b) Em casos de mero expediente,
basta a assinatura de um dos
administradores para obrigar a
sociedade.

Dois) A sociedade poderd ser representada,
com plenos poderes, por qualquer dos seus
administradores, ou por um mandatario, nas
Assembleias Gerais de sociedades em que
detenha participagdes.

Trés) Os administradores ficam
expressamente proibidos de obrigar a sociedade
em negdcios de favor, tais como letras, fiancas,
abonacdes, avales e outros semelhantes, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos praticados
em violacdo desta norma, sem prejuizo da
responsabilidade destes administradores perante
a sociedade pelos danos que lhe causarem.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

A fiscalizagdo de todos os negbcios da
sociedade € atribuida a um fiscal unico, eleito
pela Assembleia Geral, mantendo-se em
funcodes até a Assembleia Geral Ordindria
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas na lei
para o fiscal inico, compete-lhe especificamente:
a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituragcdo da

sociedade;

b) Fiscalizar a administracdo da sociedade,
verificando o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

¢) Dar parecer por escrito e fundamentado
sobre o orcamento, balanco,
inventdrio e contas anuais;
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d) Pronunciar-se sobre os assuntos
que lhe sejam submetidos quer
pela Assembleia Geral, quer pelo
Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, reportando-
se os balancos a 31 de Dezembro, devendo as
contas anuais ser submetidas a aprecia¢do da
Assembleia Geral nos 3 (trés) primeiros meses
de cada ano subsequente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Distribuicao de dividendos)

Um) Os lucros liquidos apurados pelo
balango depois de deduzida a percentagem
para a constitui¢do e reintegracio do fundo de
reserva legal serdo distribuidos pelos accionistas
na proporg¢do das suas participagdes sociais.

Dois) Sob proposta do Conselho de
Administracdo, pode a Assembleia Geral
decidir sobre a constitui¢@o, reforco, diminuicao
de reservas e provisdes, designadamente
destinadas a estabiliza¢do dos dividendos ou a
eventuais gratificagdes a elementos dos 6rgdos
sociais e a trabalhadores.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolucdo e liquidacdo da
sociedade, observar-se-ao as disposi¢des da lei
aplicdveis que estejam em vigor e, em caso de
omissdes, as deliberacdes da Assembleia Geral
sobre a matéria.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competira proceder a liquidacdo social,
quando o contrario ndo estiver expressamente

determinado pela Assembleia Geral.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Kambaku Safaris
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por acta da assembleia geral de cessdo total
de quotas, de entrada de novos sdcios, na
sociedade em epigrafe, realizada no dia dez
do més de Junho de dois mil e dezanove
na sua sede social, sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, com o capital
social de vinte mil meticais (20.000,00MT),
matriculada nas Entidades Legais, sob o NUEL
100225921, estando presente os sécios: Andre
Johan Booysen, com uma quota no valor
nominal de nove mil meticais, representativa
de 45% (quarenta e cinco por cento) do capital
social; Johannes Marthinus Jacobus, com uma
quota no valor nominal de nove mil meticais,
representativa de 45% (quarenta e cinco por
cento) do capital social; e Jossias Armando
Cossa, com uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, representativa de 10% (dez
por cento), do capital social, totalizando os cem
por cento do capital social.

Esteve como convidado o senhor Wynand
Cornelius Van Zyl, de nacionalidade sul-
africana e residente na Praia de Tofo, cidade
de Inhambane, portador do Passaporte
n.° M00212139, emitido pelos Servigcos de
Migracdo da Africa do Sul, a dezassete de
Margo de dois mil e dezassete, que manifestou
o interesse de adquirir a quota cedida.

Iniciada sess@o e colocados a discussdo
os pontos da ordem de trabalhos, os sécios
deliberaram por unanimidade que o sdcio
Johannes Marthinus Jacobus cede livremente
e na totalidade a sua quota a favor do novo
s6cio Wynand Cornelius Van Zyl, que entra na
sociedade com todos os direitos e obrigagdes, e
o cedente aparta-se da sociedade e nada tem a
ver com ela. Por conseguinte o artigo terceiro
do pacto social passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, representativa de 45%
(quarenta e cinco por cento) do
capital social, pertencente ao s6cio
Andre Johan Booysen;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, representativa de
45% (quarenta e cinco por cento)
do capital social, pertencente ao
s6cio Wynand Cornelius Van Zyl;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de
10% (dez por cento), do capital
social, pertencente ao sécio Jossias
Armando Cossa.

Dois) Nado sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece,
mediante a aprovacdo da assembleia geral.

Esta conforme.

Inhambane, dez de Junho de dois mil
e dezanove. — A Conservadora, llegivel.

Latus Care — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 24 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101139077, uma entidade
denominada Latus Care — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Alcino Ernesto Michaque, de 36 anos
de idade, casado, maior, natural de Maputo,
residente no bairro de Alto Maé, na
Avenida da Tanzania, quinto andar, n.° 16,
flat A, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100340833C, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificacdo Civil de Maputo, aos
31 de Agosto de 2019, constitui uma sociedade
como Unico socio, que passa a reger-se pelas
disposi¢oes que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social de
Latus Care — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Latus Care, Limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo, bairro Alto Maé,
na Avenida da Tanzania, quinto andar, n.° 16,
podendo abrir escritérios ou quaisquer outras
formas de representa¢do em qualquer parte do
territrio nacional ou no estrangeiro, e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo é por tempo indeterminado
e 0 seu comego contar-se-4 a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio, com
ambito nacional e internacional, das seguintes
actividades:

a) Importacdo e exportagdo de
equipamentos e consumiveis
hospitalares;

b) Importacdo e exportacdo de
medicamentos hospitalares;

¢) Abertura de uma clinica hospitalar.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade foi integralmente
subscrito e realizado em numerdrio pelo
sécio Alcino Ernesto Michaque no valor
de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragido da sociedade é
exercida por um ou mais administradores, que
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ficardo dispensados de prestar caugdo, a ser
escolhido pelo sdcio, a quem se reserva o direito
de os dispensar a todo o tempo.

Dois) O sécio bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o s6cio como os administradores poderao
revogé-los a todo o tempo, estes ltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecu¢io
do objecto social, designadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sécio unico ou pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos
termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO OITAVO
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em
vigor a partir da data do despacho do seu
reconhecimento.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Law Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
no dia 14 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101165787, uma entidade
denominada Law Technology Solutions
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Outorgante tGnico: Ebrahim Issufo
Bhikhd, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°11030047296M, emitido aos 23 de Junho de
2015, pela Direc¢do de Identificacdo Civil da
Cidade de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Law
Technology Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob forma de sociedade
por quotas, unipessoal, de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Amilcar Cabral, n.° 1423, rés-do-
chao, cidade de Maputo, podendo, por decisao
do sécio unicio, abrir ou encerrar filiais,
delegag¢des, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo social dentro do
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Por decisdao do sécio tnico, a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
aprestacdo de servicos e consultoria a empresas
e particulares no ramo de tecnologia de
informagdo e comunicacdo, tais como:

a) Producgdo, transformacdo e
comercializacdo de produtos
informativos e de aplicagdes
informéticas e juridicas;

b) Desenvolvimento de aplicagdes
mobile, desktop e web;

¢) Concepgdo de layouts para design
grifico de aplicativos desktop e
web;

d) Prestacdo de servigos de consultoria
multidisciplinar;

e) Identificacdo de oportunidades para
micro, pequenas e médias empresas
e desenvolvimento de planos de
potencializagdo;

f) Assessoria, assisténcia técnica e
actividades de formagdo conexas
com o seu ramo de actividade;

g) Comissdes, consignagdes,
agenciamento e representagoes
comerciais de entidades nacionais
e estrangeiras, no seu ambito de
actuagao.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,

bem como adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 11
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente 4 uma tnica
quota de cem por cento, pertencente a Ebrahim
Issufo Bhikha.

Dois) O sdécio tnico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas o s6cio Unico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢cdes por
ele fixados.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade
ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio tnico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procurag@o do sécio tinico, mandatdrios

ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovag@o do sécio Unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO

(Resultados)
Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicdo do fundo
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de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
s6cio unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
(Negécios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformagao,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouverem e de acordo com
o formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucao da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelo sdcio tnico dos mais amplos poderes para
o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Liceu Ernesto Muthemba
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
no dia 14 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101165507, uma entidade
denominada Liceu Ernesto Muthemba
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Ernesto Arao Mutemba, solteiro, natural de
Chonguene, filho de Ardo Uachumane e Maria
José Justino Mungoi, residente na cidade de
Maputo, distrito municipal de Chamanculo B,
quarteirdo 17, casa n.° 55, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101000094761, emitido aos 25
de Novembro de 2014, na cidade de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Liceu Ernesto Muthemba — Sociedade
Unipessoal, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e serd regida pelo
presente estatuto e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na vila
de Marracuene, bairro de Mapulango, Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio social
no territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data de
assinatura do presente contrato de sociedade e
sua publicagdo no Boletim da Repiiblica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no exercicio das seguintes actividades:

a) A sociedade tem por objecto a
exploragdo de todas as actividades
do ramo da educagdo no contexto
de ensino e aprendizagem;

b) Comércio geral a grosso e/ou aretalho,
com importacdo e exportacio;

a) Prestagdo de servicos de contabilidade,
auditoria e outras dreas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao objecto
principal desde que autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50,000,00MT,
(cinquenta mil meticais).

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac@o e representacdo da sociedade
sdo feitas pelo seu tinico administrador, Ernesto
Arao Mutemba.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberagio
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso, regulariio
as disposicdes do Cdédigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Magnitude e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
ter saido (inexato) no Suplemento ao Boletim
da Repuiblica, n.° 59, de 28 de Junho de 2015,
no seu objecto da introdu¢do de comércio a
grosso e a retalho, exercicio da actividade de
representagdes comerciais estrangeiras € 0 nome
passard de Magnitude e Servicos, Limitada
para Magnitude, Limitada, Avenida Francisco
Orlando Magumbwe, n.° 954, 4.° andar, bairro
da Polana Cimento, cidade de Maputo. .

Maputo, 18 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

MCD - Marulo Comércio
e Distribuicao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia dezassete de Junho de dois
mil e dezanove, na respectiva sede social em
Maputo, reuniu a assembleia geral, da sociedade
comercial por quotas MCD — Marulo Comércio
e Distribuicdo, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 100043130, com o capital
social, integralmente subscrito e realizado, de
20.000,00MT (vinte mil meticais), deliberou
sobre a alterag@o parcial dos estatutos da
sociedade e, em consequéncia, foi alterado o
artigo décimo terceiro, o qual passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) (Permanece inalterado).

Dois) Os administradores da sociedade
nomeados para o periodo de 2019 a 2021 sdo:
Hendrik Albertus Johannes Theart, Bremer
Arnold Pauw e Dumisani Welcome Sibeko.

Trés (Permanece inalterado).

Quatro) (Permanece inalterado).

Cinco) (Permanece inalterado).

Maputo, dezassete de Junho de dois mil e
dezanove. — O Técnico, llegivel.



4038

11l SERIE — NUMERO 127

Moz Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 12 de Margo de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101121151, uma entidade
denominada Moz Vision — Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial.

Nazia Banu Ahmed Gani Lakha, portadora
do DIRE n.° 110100090837Q, emitido
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo da
Cidade de Maputo, de nacionalidade karachi,
domiciliada no bairro Central, cidade de
Maputo, portadora do NUIT 101926745.
Pelo presente contrato escrito particular,

constitui uma sociedade unipessoal limitada,

que se regera pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Moz
Vision — Sociedade Unipessoal, Limitada,
comerciante em sociedade unipessoal, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sede social na cidade
da Matola, sita no Parque dos Poetas da cidade
da Matola, rés-do-chao, porta n.® 5209.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) A sdcia tinica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestar
servigos de montagem de aparelhos de
seguranga electrénica e reparagdo de aparelhos
electrénicos.

Dois) Importacio e exportacdo de aparelhos
de seguranca electrénica.

Trés) Compra e venda de equipamentos
electrénicos e seus acessorios.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades afins, desde que para tal obtenha
aprovacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)
O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a sua
quota da tnica sdcia, equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(prestacoes suplementares)

A soOcia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou de suprimentos
a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Nazia Banu Ahmed Gani Lakha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou, ainda, por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso da morte ou interdicdo da
unica socia, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que
os represente a todos na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislagdes em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 19 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Multi Limpezas
e Manutencao - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 21 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 101169146, uma entidade
denominada Multi Limpezas e Manutengdo —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dércio Emanuel da Costa Charles, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110105451623P, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo Civil de Maputo, aos 23 de
Setembro de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
Multi Limpezas e Manuten¢do — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e € uma empresa
de sociedade unipessoal, criada por tempo
indeterminado e rege-se presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na provincia de
Maputo, cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, bairro da Polana Cani¢o B, quarteirdo
14, casa n.° 580, podendo abrir sucursais,
delegagdes ou outras formas de representacdo
em territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Todo o tipo de limpeza e manutengdo
em edificios e escritérios;

b) Todo o tipo de limpezas em
condominios e casas (singulares
e coletivas);

c) Limpeza de edificios p6s-obra ou
pos-reabilitacdo e manutengdo dos
mesmos;

d) Limpeza pés-eventos em ambientes
diversificados;

e) Servigos de jardins e manuteng@o;

/) Servicos de piscina e manutencio;

g) Servicos de fumigacdo a gel e a spray.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
comércio ou industria que resolva explorar,
distintas ou subsidiarias ao objecto principal,
desde que tenha para tal as necessarias licengas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais
(100.000,00MT), que corresponde a uma tinica
quota, pertencente ao senhor Dércio Emanuel
da Costa Charles.

ARTIGO QUINTO
(Alteracao do capital social)

O capital podera ser alterado sob proposta
da geréncia, fixando na assembleia geral as
condicdes da sua realizacio e reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)
A sociedade tem os 6rgaos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A administragdo e geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

As assembleias sdo convocadas pelo tinico
sOcio, por sua iniciativa, por simples carta, com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
unico socio Dércio Emanuel da Costa Charles,
que € desde ja socio gerente com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneracgdo, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
seus actos pela assinatura do sécio Dércio
Emanuel da Costa Charles, podendo este
nomear outros assinantes mediante o seu
consentimento.

ARTIGO NONO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicao do
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que
os represente a todos na sociedade enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte, o fundo da reserva legal e as dedugdes
acordadas pela sociedade serdo para o unico
sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Printline — Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia quinze de Novembro de dois mil e dezoito,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob NUEL 101072363, a
entidade legal supra constituida entre:

Primeiro. Benizardo da Graga Luis, solteiro,
natural de Maxixe, portador do Bilhete de
Identidade n.° 081001349604P, emitido pela
Direccéo de Identifica¢do Civil de Inhambane,
a um de Fevereiro de dois mil e dezassete,
residente na cidade de Maxixe, bairro Chambone
I;e

Segundo. Rogério Simone Chirindza,
solteiro, natural de Inhambane, portador do
Bilhete de Identidade n.° 081004824822F,
emitido pela Direc¢do de Identificacdo Civil
de Inhambane, a treze de Setembro de dois
mil e doze, residente na cidade de Inhambane,
bairro Nhampossa, que se regera pelas clausulas
constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacgido de
Printline-Moz, Limitada, e ¢ constituida por
tempo indeterminado, contando o seu inicio
a partir da data da celebragcdo do contrato e
tem a sua sede na cidade de Inhambane, bairro
Nhampossa, podendo, porém, por deliberacio
da assembleia geral, transferi-la para qualquer
outro ponto do pafs, podendo criar sucursais ou
qualquer outra forma de representa¢@o social no
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servigos graficos, design, reciclagem de toneres,
manutencio de equipamento informatico, venda
de material de escritério, higiene e limpeza,
mobilidrio, material de copa e de cozinha,
equipamento electrénico e de iluminagio,
incluindo a importag@o.

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma de duas
quotas, pertencente aos seguintes s6cios:

a) Uma quota com o valor nomial de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social, pertencente ao sdcio
Benizardo da Graga Luis;

b) Uma quota com valor nominal de
dez mil meticais (10.000,00MT),
correspondente a 50% do capital
social, pertecente ao scio Rogério
Simone Chirindza.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
conforme a deliberagdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordindria e de acordo com o preceituado nos
artigos constantes da lei das sociedades por
quotas.

ARTIGO QUARTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio da sociedade e sua
representacdo, em juizo e fora dele, serdo
exercidas pelos dois sécios, que desde ja sdo
nomeados gerentes da sociedade e é dispensada
de qualquer caucio.

Dois) Para que a sociedade fique
validadamente obrigada nos seus actos e
contratos é bastante:

a) A assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer
empregado, bastando para tal
conferir-lhe os poderes necessarios
para o efeito.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao)

A cessdo e divisdo de quotas entre os s6cios
é livre, carecendo de consentimento por escrito
da sociedade quando se trate de cessdo a
terceiros, ficando neste caso reservado o direito
de preferéncia, em primeiro lugar, a sociedade
e depois aos socios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao)

Um) Sido admitidas a sociedade as
amortizagdes de quotas, que se considerem
necessarias, desde que sejam fundamentadas
por deliberacao dos sécios.

Dois) Morte, extin¢do, modificagao,
interdi¢do de qualquer dos sécios.

Trés) Se uma das quotas se encontrar em
situagdo de penhora ou qualquer acto judicial.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A Assembleia Geral reunir-se-4a,
ordinariamente, uma vez em cada ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
para andlise e decisdo sobre o balango e contas
do exercicio, assim como outros assuntos para
os quais tenha sido convocada ou sobre 0s quais
seja necessdria a sua andlise e dicisdo.

ARTIGO OITAVO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serao submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoées)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Inhambane, quinze de Novembro de dois mil
e dezoito. — A Conservadora, Ilegivel.

Sal & Caldeira Advogados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
datada de onze de Abril de dois mil e dezanove
e acta do conselho de administracéo, datada de
vinte e nove de Maio de dois mil e dezanove, a
sociedade Sal & Caldeira Advogados, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatdria das
Entidades Legais de Maputo, sob o niimero um
Zero zero um seis seis zero sete zero, com capital
social de trinta mil meticais, deliberou sobre a
alterag¢@o dos seus estatutos, nomeadamente,
sobre a forma em que a sociedade se obriga de
modo a incluir-se a assinatura do presidente
do conselho de administragdo e a identificagao
dos membros do conselho de administragdo;
e sobre a alteracdo da sede da sociedade da
Avenida Julius Nyerere, n.° 3412, segundo
andar, cidade de Maputo, para a Avenida da
Marginal, n.° 4985, 1.° andar, edificio ZEN,
cidade de Maputo. Em virtude das deliberagdes
aqui referidas, foram alterados o nimero um
do artigo segundo e o nimero quatro do artigo
décimo terceiro dos estatutos da sociedade, que
passam a ter a seguinte nova redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida da Marginal, n.° 4985,1.° andar,
edificio ZEN, cidade de Maputo, Republica
de Mocgambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social no territério nacional
ou no estrangeiro.

Dois) (...).

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) (...).
Dois) (...).

Trés) (...).

Quatro) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administra¢do; ou

b) Pela assinatura de qualquer um dos
socios fundadores, nomeadamente,
José Manuel Cadeira ou Samuel
Jay Levy; ou

c) Pela assinatura de mandatario,
nos termos e dentro dos limites
do respectivo mandato, com
procurag¢do ou deliberagdo
devidamente passada para o efeito.

Cinco)(...).

Seis) Por deliberacdo da assembleia geral,
foram nomeados como membros do Conselho
de Administracdo os senhores José Manuel
Caldeira, Eduardo da Costa Cald e Assma Omar
Nordine Jeque.

Em tudo o mais ndo expressamente alterado,
mantém-se tal como nos estatutos da sociedade.

Maputo, 6 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

SBS Agente de Seguros
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 6 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101160424 uma entidade
denominada, SBS Agente de Seguros —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Sécio tdnico. Miguel de Sousa Jdia
Santos, solteiro, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana e residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102298387N, emitido aos
dezoito de Janeiro de dois mil e dezoito.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de SBS
Agente de Seguros — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, na rua Acordos de Inkomati, n.° 111,
podendo por deliberacao da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato de sociedade.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Mediagao
de seguros sob a forma de agente de seguros
sociedade comercial.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 400.000,00MT.

Dois) Haverd aumento de capital social,
sempre que necessario.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Os sécios poderdo realizar prestagdes
suplementares de capital, mediante deliberacio
da assembleia geral, até ao limite correspondente
a cinco vezes o capital social.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituigéo,
a situacdo liquida da sociedade ndo fique
inferior a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, para titular empréstimos em
dinheiro sobre a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A direccao serd administrada pelo sécio
Miguel de Sousa Jéia Santos que fica desde ja
nomeado como sécio gerente.

Dois) O sécio gerente poderd nomear outro
gerente ou procuradores da sociedade para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos, podendo delegar em algum ou alguns
deles competéncias para certos negdcios ou
categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sdcio gerente ou do
gerente nomeado pelo sécio gerente, desde
que actue no ambito dos poderes que lhe tenha
sido conferido.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reudne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade sé se dissolve nos casos e nos
termos fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio tinico da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Repiublica de Mocambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Seedat & Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze de Maio de dois mil e dezanove,
da sociedade Seedat & Filhos, Limitada, com
o capital social de mil e duzentos meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o n.° 33391 a
folhas 112 do livro C-9 com a data de vinte e
cinco de Abril de mil novecentos e cinquenta e
seis, e do livro E-12 a folhas 37 sob o n.° 5920,
deliberaram o seguinte:

i) Cessao da quota parcial, pertencente ao
socio Ismail Adam Seedat a favor
dos senhores Abdul Cadir Adam
Seedat e Sabbir Ahmad Adam
Seedat;

i) Cessdo da quota parcial, pertencente
ao sécio Ashraf Ali Mahomed
Seedat a favor dos senhores
Esuf Adam Mahomed Seedat,
Omar Sahrif Mahomed Seedat,
Muhammad Adam Seedat, Ahmad
Rafic Mahomed Seedat, Fazila
Bibi Mahomed Seedat e Fatima
Mahomed Seedat.

Em consequéncia da delibera¢do acima
tomada, mormente da cessdo de quotas, passa
o0 artigo quarto do contrato da sociedade a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, é de mil e duzentos
meticais e correspondente a soma de dez quotas:
a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais e

oito centavos, correspondente a

vinte virgula oitenta e quatro por
cento (20.84%) do capital social,
pertencente ao sécio Ismail Adam
Seedat;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e quarenta e nove
meticais € noventa e seis centavos,
correspondente a vinte virgula
oitenta e trés por cento (20.83%) do
capital social, pertencente ao s6cio
Abdul Cadir Adam Seedat;

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e quarenta e nove
meticais € noventa e seis centavos,
correspondente a vinte virgula
oitenta e trés por cento (20.83%)
do capital social, pertencente ao
sécio Sabbir Ahmad Adam Seedat;

d) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte cinco meticais,
correspondente a dezoito virgula
setenta e cinco por cento (18.75%)
do capital social, pertencente ao
sécio Esuf Adam Mahomed Seedat;

e) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e trés meticais, quarenta
e seis centavos, correspondente
a quatro virgula quatro mil
quatrocentos e cinquenta e cinco
por cento (4.455%) do capital
social, pertencente ao s6cio Omar
Sharif Mahomed Seedat;

/) Uma quota com o valor nominal no valor
de trinta e nove meticais e trinta e
seis centavos, correspondente
a trés virgula vinte e oito por
cento (3.28%) do capital social,
pertencente ao s6cio Muhammad
Adam Seedat;

g) Uma quota com o valor nominal
de trinta e nove meticais e trinta
e seis centavos, correspondente
a trés virgula vinte e oito por
cento (3.28%) do capital social,
pertencente ao s6cio Ahmad Rafic
Mahomed Seedat;

h) Uma quota com o valor nominal
no valor de trinta e nove
meticais e trinta e seis centavos,
correspondente a trés virgula vinte
e oito por cento (3.28%) do capital
social, pertencente ao sécio Ashraf
Ali Mahomed Seedat;

i) Uma quota com o valor nominal de
vinte e seis meticais, setenta e trés
centavos, correspondente a dois
virgula dois mil duzentos e setenta
e cinco por cento (2.2275%) do
capital social, pertencente a sécia
Fazila Bibi Mahomed Seedat;

/) Uma quota com o valor nominal de
vinte e seis meticais, setenta e trés
centavos, correspondente a dois
virgula dois mil duzentos e setenta

e cinco por cento (2.2275%) do
capital social, pertencente a sécia
Fatima Mahomed Seedat.
Maputo,17 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

TEC - Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dez de Junho de dois mil e dezanove,
na sociedade TEC — Consulting, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, Bairro Sinacura,
Avenida Julius Nyerere, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidade Legais
sob NUEL 100112744, deliberaram a mudanga
do seu objecto e consequente alteragdo parcial
dos estatutos no artigo terceiro o qual passa ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
actividade de consultoria de obras publicas
e construgdo civil, comércio, mineracio e
prestacdo de servicos afins.

Dois) Mantém.......

Maputo, 13 de Junho de 2019. — O Técnico,
Llegivel.

Techobanine Mozambique
Property, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Dezembro de 2018, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101081745 uma entidade
denominada, Techobanine Mozambique
Property, Limitada,

entre:

Primeiro outorgante: Michael Junge,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A02776288, emitido a 18 de
Julho de 2013, pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, representado neste acto pelo
Senhor Ebrahim Bhikh4, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, com poderes suficientes para o efeito,
em conformidade com a procura¢do em anexo
ao presente;

Segundo outorgante: Marko Junge, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° A06435397, emitido a 14
de Dezembro de 2017, pelo Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, representado neste acto
pelo senhor Ebrahim Bhikha4, titular do Bilhete
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de Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, com poderes suficientes para o efeito,
em conformidade com a procuragdo em anexo
ao presente;

Terceiro outorgante: Marina Johari Junge,
de nacionalidade sul-africana, portadora do
Passaporte n.° A00033557, emitido a 18 de
Maio de 2009, pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, representada neste acto pelo
senhor Ebrahim Bhikh4, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, com poderes suficientes para o efeito,
em conformidade com a procuragdo em anexo
ao presente;

Quatro outorgante: Henning Jens Klipp,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00241927, emitido aos 17 de
Janeiro de 2018, pelo Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, representado neste acto pelo
senhor Ebrahim Bhikh4, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, com poderes suficientes para o efeito,
em conformidade com a procuragdo em anexo
ao presente;

Quinto outorgante: Marc Hanfred
Hillermann, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.” M00170070, emitido
aos 26 de Novembro de 2015, pelo Ministério
dos Negocios Estrangeiros, representado neste
acto pelo senhor Ebrahim Bhikhd, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110300047296M,
emitido em Maputo, com poderes suficientes
para o efeito, em conformidade com a
procuragdo em anexo ao presente;

Sexto outorgante: Fenias Tembe, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100212795C,
emitido aos 10 de Margo de 2010, pela Direcgio
de Identificag@o Civil, representado neste acto
pelo senhor Ebrahim Bhikhd, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110300047296M, emitido em
Maputo, com poderes suficientes para o efeito,
em conformidade com a procura¢iio em anexo
ao presente.

Nos termos do disposto no artigo 90 do
Cdédigo Comercial, os outorgantes celebram
o presente contrato de sociedade e constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma, denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominacao
Techobanine Mozambique Property, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Amilcar Cabral n.° 1423, rés-do-chdo,
Maputo, Mog¢ambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo
do conselho de administragdo, transferir a sua
sede para qualquer outro local em Mogambique.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir e encerrar delegagdes,

filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data em que as assinaturas constantes
do contrato de sociedade sdo devidamente
reconhecidas por um notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Desenvolvimento de hotelaria e
turismo, ecoturismo, € outras
actividades subsidiarias;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
gestdo de negdcios; mergulho,
venda e/ou aluguer de equipamentos
desportivos, actividades de
animagao;

¢) Comércio geral a grosso ou a retalho
com importacao e exportacao;

d) Quaisquer outras actividades
consideradas como acessdrias ou
conducentes para a realizacio das
actividades acima ou qualquer
uma delas.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal, desde que tais actividades
ndo sejam proibidas por lei e apés a obtengdo
das necessdrias licencas ou autorizacdes.

Trés) Por delibera¢@o da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes, ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e a ser realizado
em dinheiro no periodo méaximo de 3 (trés)
anos contar da data do registo do contrato de
sociedade junto da Conservatdria do Registo
de Entidades Legais é de 500.000,00 MT
(quinhentos mil meticais), e estd dividido em
6 (seis) quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota, no valor total de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital
social, pertencente a Michael
Junge;

b) Uma quota, no valor total de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital
social ,pertencente a Marko Junge;

c¢) Uma quota, no valor total de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital
social, pertencente a Marina Johari
Junge;
d) Uma quota, no valor total de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital
social, pertencente a Henning Jens
Klipp;
e) Uma quota, no valor total de
95.000,00MT (noventa e cinco mil
meticais), correspondente a 19%
(dezanove por cento) do capital
social, pertencente a Marc Hanfred
Hillermann; e
f) Uma quota, no valor total de
25.000,00MT (vinte e cinco mil
meticais), correspondente a 5%
(cinco por cento) do capital social,
pertencente a Fenias Tembe.
Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
através de novas contribui¢des, incorpora¢ao
de reservas disponiveis ou por outras formas
permitidas por lei.
Trés) Os socios tém direito de preferéncia
em cada aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas, através
de quaisquer meios permitidos por lei, carece
de consentimento prévio da assembleia geral
da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s socios
ndao chegarem a acordo sobre o prego da quota a
ceder e/ ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de 90 (noventa) dias
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a contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerao juros
a taxa aplicavel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgaos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracéo.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pela
totalidade dos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
devem ser conduzidas pela mesa constituida
por 1 (um) presidente e 1 (um) Secretdrio, todos
nomeados em reunidio da assembleia geral, por
um periodo de 1 (um) ano, e que permanecerdao
em funcdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberacido, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
3 (trés) meses depois de findo o exercicio
financeiro anterior, e extraordinariamente
sempre que for necessario deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia da
administragdo.

Quatro) A reuniao ordinéria da assembleia
geral referida no niimero anterior visa a:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balango, e contas de
ganhos e perdas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio; e

c¢) Nomeagdo e/ou destitui¢do dos
administradores se necessario, e
determinacdo da sua remuneragao.

Cinco) As reunides devem ser realizadas
na sede da sociedade, a menos que todos os
socios optem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim, dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd
ser convocada por qualquer membro da
administra¢@o ou do conselho de administragio,

por meio de carta, com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias tteis, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovacdo do orcamento anual,
relatério da administragdo e
demonstrac¢des financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicao de dividendos;

¢) Demissdo e nomeagdo dos membros
da administragdo;

d) Remuneracio dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo quaisquer
fusdes, transformacdes, cisdes,
dissolucdes ou liquidag¢do da
sociedade;

) Qualquer redugdo ou aumento do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condigdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienagdo total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de qualquer
parceria, “joint-venture” ou
colaboracdes;

J) Abertura, encerramento ou mudanga
de conta bancaria, incluindo as
condicdes de movimentacdo da
mesma;

k) Exclusdo de sdcio e amortizagdo da
respectiva quota; e

1) Contratagdo de financiamento nacional
e estrangeiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serda administrada e
representada por um conselho de administracéo
constituido por pelo menos 3 (trés)
administradores, nomeados pela assembleia
geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura conjunta de dois dos administradores
ou pela assinatura de um terceiro especificamente
designado, a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
é competéncia dos sécios e deve ser decidida
em assembleia geral, mantendo-se os
administradores presentemente designados
em fungdes até deliberagdo em contrario da
assembleia geral.

Seis) No momento da sua constitui¢do e até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral
da sociedade, o conselho de administragio sera
composta pelos senhores Michael Junge, Marc
Hillermann e Henning Klipp.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes)

Os administradores terdo poderes para
administrar a actividade da sociedade e perfazer
0 seu objecto social, tendo a competéncia
e poderes previstos na lei, com excepg¢ao
das competéncias e poderes reservados
exclusivamente a assembleia geral pela lei em
vigor ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reuniodes e resolucoes do conselho
de administracao)

Um) As reunides do conselho de
administragdo deverdo ser convocadas por
qualquer administrador por meio de carta, que
deverd ser recebida pelos outros administradores
com pelo menos 15 (quinze) dias tuteis de
antecedéncia. As reunides da administragdo
ou do conselho de administragdo poderdo ter
lugar sem aviso prévio, desde que todos os
administradores estejam presentes e que todos
déem o seu consentimento para a realizagdo
e acordem na respectiva ordem de trabalhos.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar nas reunides do conselho de
administracio por outro administrador, por
meio de documento escrito devidamente
assinado pelo administrador ausente, indicando
expressamente o nome do administrador
representante.

Trés) As resolug¢des da administragdo ou do
conselho de administracdo deverdo ser tomadas
por maioria simples dos administradores
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
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valor do capital social, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo, e
b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.
Quatro) O remanescente sera distribuido
ou reinvestido de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende de
aprovacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Teclink — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Cerifico, para efeitos de publicacdo, por
deliberag¢do da assembleia geral da sociedade
comercial Teclink — Sociedade Unipessoal,
Limitada, com o NUEL 100400626, sob a
alteracao parcial dos estatutos que passam a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Teclink, S.A, com sede na Rua da Mozal
46° porta 5 e 6, 1.° andar, podendo nesta por
deciso do s6cio tnico abrir sucursais dentro do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem com objecto; Comércio
geral com venda a groso e retalho com
importa¢@o e exportacio; Fornecer equipamento
informatico e acessorios de redes de dados;
Fornecer, consultoria e instalagdo de sistemas
de seguranga electrénica; representacdo de
marcas nacionais e internacionais; prestacio
de servigos, nomeadamente comissoes,
consignagdes, agenciamento e procurement
e marketing; prestacdo de actividades de
prestag@o de servicos para drea de consultoria
em construcao civil; prestacdo de servigos
nas areas de engenharias e arquitecturas e
técnicas afim; prestagdo de servicos montagem
de estruturas metdlicas, manutencdo geral de
imdveis, actividade de carpintaria (montagem
de cozinhas americanas, roupeiros, etc), grafica;
prestagdo de servigos na drea de gestdo de
negdcios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
éde 1.000.000,00 MT (um milhdo de meticais),
representados por 200 (duzentas) ac¢des com
o valor nominal de 5000,00MT (cinco mil
meticais) cada uma.

Dois) As accdes da sociedade serdo
nominativas ou ao portador, livremente
convertiveis a pedido e expensas do interessado,
e serdo representadas por certificados de 1, 5,
10, 50, 100, 1000 ou muiltiplos de 1000 ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou nao, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados por
1 (um) Administrador, sendo obrigatoriamente
o Presidente do Conselho de Administragdo,
podendo a sua assinatura ser aposta por
chancela.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporacdo de reservas, resultados ou
conversdo de passivo em capital, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento)
das ac¢oes com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢cdo de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participacao nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participag@o social ji realizada
a data da deliberaciio do aumento de capital,
ou a participagdo que 0s accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser
notificados do prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, correio electrénico ou carta registada.
Tal prazo nado podera ser inferior a 30 (trinta)
dias.

ARTIGO SEXTO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as acc¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢des
devera notificar o Presidente do Conselho de

Administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condi¢des em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de 5 (cinco) dias apds
arecepcao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da Assembleia Geral o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de 30 (trinta) dias contados da
data de recepg¢do da comunicagdo do Presidente
do Conselho de Administracao.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
nos termos fixados na lei.

Dois) A delibera¢do da Assembleia Geral
que aprove a emissdo de obrigacdes pela
sociedade terd que ser tomada por maioria
de dois tercos dos accionistas presentes ou
representados, devendo ainda fixar os termos e
condicdes de emissdo das mesmas.

ARTIGO OITAVO

(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que retina cumulativamente as seguintes
condigdes:

a) Ser titular de accdes que representam
pelo menos 10% (dez por cento) do
capital social;

b) Ter esse nimero de ac¢des registado,
ou depositado em seu nome, com a
antecedéncia minima de quinze (15)
dias a reunido da Assembleia Geral
e, manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
nimero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se
de forma a complementa-lo, devendo, nesse
caso, fazer-se representar por um sé deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
Presidente da Mesa, com as assinaturas de todos,
reconhecidas por notdrio e por aquele recebida
até a0 momento de inicio da sessdo.

Trés) As acgdes dos accionistas agrupados
nos termos do nimero 2, deverdo satisfazer o
estipulado na alinea b) do n.° 1 deste artigo.

ARTIGO NONO

(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto
podem fazer-se representar nas assembleias
gerais por mandatdrio que seja accionista,
advogado ou administrador da sociedade
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constituido com procuracio outorgada com
prazo determinado de, no mdximo, 15 (quinze)
dias e com a indicag¢do dos poderes conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representagao,
podendo o representante delegar essa
representacdo, nos termos do n.° 1 deste artigo.

Trés) Os documentos de representacdo
legal, nos termos do nimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no n.° 1 deste
artigo, pelo Presidente da Mesa, que podera
exigir o respectivo reconhecimento notarial
e as assinaturas apostas nos documentos
de representacdo voluntdria terdo que ser
reconhecidas notarialmente.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral verificar a regularidade
dos mandatos das representacdes, sendo que, o
mesmo mandato, é somente valido apenas para
a sessdo a que respeita.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e um Secretdrio,
cujas faltas sdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente, para além
de outras atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela lei e pelos presentes estatutos convocar,
com uma auséncia minima de trinta (30) dias,
e dirigir as reunides da Assembleia Geral e de
autos de posse de membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal e assinar as
actas das reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatoria)

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antincios publicados e
dois (2) nimeros seguidos de um jornal nacional
de grande tiragem ou através de fax, telefax ou
telegrama, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta (30) dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar,
nomeadamente:

a) Firma, sede e nimero do registo da
sociedade;

b) Local da reunido;

¢) Dia e hora da reuniio;

d) Agenda da reunido;

e) Espécie da reunido.

Trés) As reunides ordindrias e/ou
extraordindrias da Assembleia Geral podem
ser convocadas num periodo inferior a trinta
(30) dias, desde que haja consentimento de
todos os accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
Caso se verifique auséncia, impedimento ou
recusa dele serdo assinados pelo Presidente do
Conselho Fiscal.

Cinco) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo puder funcionar

por insuficiente representacio do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente para uma nova reunifio para se
efectuar dentro de noventa (90) dias mas nunca
antes de terem ocorrido trinta (30) dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Votacao)

Um) Por cada conjunto de accdes que
corresponde a 10% (dez por cento) do capital
social conta-se um voto.

Dois) As votacgdes serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
sobre pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
salvo se a assembleia ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

Trés) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo Presidente e pelo secretario
produzem imediatamente os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

Quatro) Seja qual for a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo disposi¢cdo legal em
contrario ou dos presentes estatutos.

(Conselho de Administracdo)
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade compete a um Conselho de
Administracdo eleito em Assembleia Geral
dentre os accionistas ou pessoas estranhas
a sociedade, num total de até 3 membros.
Nomeadamente Lote Francisco Muendane
para o cargo de Presidente do Conselho de
Administracdo (PCA); Dércio Dario da Paz
Tomas Alexandre para o cargo de Administrador
Executivo; Gisela Teresa Jonas e Laury
Felisberto Naife, como administradores.

Dois) A administradora Gisela Teresa Jonas,
fica nomeada por um periodo de um (1ano), por
renovar mediante deliberagcdo dos accionistas.

Trés) Em caso de rentncia ou perda de
mandato de qualquer administrador em
exercicio cabe ao Conselho de Administragao
solicitar ao accionista que o nomeou, indicar
substituto que vai desempenhar as fungdes até
a proxima reunido da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Presidente)

Um) Cabe ao Presidente do Conselho de
Administragdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Dois) O Conselho de Administrag¢do poderd
delegar numa comissdo executiva formada por
dois (2) administradores certas matérias de
administragdo, designadamente a gestdo didria
da sociedade.

Trés) O Conselho de Administracdo deverd
fixar expressamente os limites da delegagdo
referida no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo
e representacdo dos negdcios da sociedade,
com as competéncias que por lei e por estes
estatutos lhe sdo conferidas e bem assim as que
a assembleia nele delegar.

Compete-lhe, nomeadamente: para
representar e obrigar a sociedade serd exercido
pelo Conselho de Administragdo ji eleito no
nimero anterior, com os seguintes limites e
poderes:

a) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, basta um dos membros do
Conselho de Administragao;

b) Paramovimentagao da contas bancdrias,
obriga assinatura de todos membros
do Conselho Administrativo, mas
podendo o Presidente do Conselho
de Administracdo (PCA), Lote
Francisco Muendane, movimentar,
assinar, endossar cheques,
depositar, levantar, sem limites de
valores em todas contas e quaisquer
banco que a sociedade for titular de
conta bancdria, individualmente;

¢) Ao administrador executivo Dércio
Dario da Paz Tomas Alexandre e a
administradora Gisela Teresa Jonas,
estdo vedados a movimentar contas
bancdrias de forma individual,
estes podendo o fazer mediante
assinatura dos dois administradores,
ou cada um junto com PCA;

d)Ao administrador executivo
e administradora, tem os mas
amplos poderes de representar
a sociedade, para assinaturas de
contratos, escrituras de compra e
venda, prestar declaragdes verbais
e por escrito, assinar documentos
de mero expediente;

e) Alienacdo ou oneragdo de bens mdveis
sujeitos a registo, a excepcao de
situagdes que sejam da competéncia
da Assembleia Geral;

HDesignar os directores das diversas
areas e constituir mandatérios para,
em nome da sociedade, praticarem
os actos juridicos previstos no
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Responsabilidades)

Os membros do Conselho de Administracao
serdo pessoalmente responsaveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas funcdes,
respondendo perante a sociedade e perante
os accionistas pelo estrito cumprimento do
mandato.

Maputo, 27 de Margo de 2019. —
O Técnico, llegivel.
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Vander Services
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 17 de Abril de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101136736 uma entidade
denominada, Vander Services — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial.

Jaco Van Der Berg, maior, casado, portador de
Passaporte n.° A04131204, emitido pelos
Servicos Migratérios da Reptiblica da Africa
do Sul, aos 10 de Abril de 2014, valido até 9
de Abril de 2024, natural da Africa do Sul,
residente em Moatize.

Por ele, foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que serd regulada
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada denominada
Vander Services—Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade terd como sede na cidade
de Tete, Bairro Chingodzi, estrada nacional
n°7.

Trés) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pelo sécio, transferir sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

Quatro) A sociedade podera igualmente por
decisdo do sdcio, abrir delegacdes, agéncias,
sucursais, ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A duragdo da sociedade serd por tempo

indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de:

i) Servicos de engenharia geral;

i1) Manutengdo de veiculos e maquinas;

iii) Venda de pecas de maquinas
relacionadas a industria mineira;

iv) Importagdo e exportacido de pecas e
maquinas.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdao do sdcio, a sociedade
podera dedicar-se a outras actividades de

industrias e/ou comerciais nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade
é de 20.000,00MT (vinte mil meticais),
correspondente a 100% do capital social,
integralmente subscrito e realizado em Dinheiro,
pertencente ao tinico sécio Jaco Van Der Berg.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo da quota ou ainda,
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma requer autorizagdo prévia do
unico sdcio, sem o que pode ser anulada a
qualquer momento.

Dois) E permitido ao dnico sécio fazer
suprimentos a sociedade quando disso carecer,
sendo tais suprimentos considerados auténticos
empréstimos e vencendo ou ndo os juros de
acordo com o que for fixado.

Trés) Pode o tnico s6cio considerar
suprimentos a sociedade como participagdo
integral ou parcial nos aumentos do capital
social, casos em que, se tiver sido definido
logo no inicio, 0s mesmos nao vencerao juros.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade serd feita
por um gerente, a quem compete representar
a sociedade em todos os actos decididos pelo
unico socio. Fica desde ja nomeado gerente o
senhor Jaco Van Der Berg.

Dois) O gerente ndo poderd obrigar a
sociedade em quaisquer operagoes alheias ao
seu objecto social, nem constituir a favor de
terceiros garantias, flancas ou abonagdes.

Trés) O gerente serd responsdvel pela
abertura de contas bancdrias em Moeda Nacional
e Divisas, assim como as movimentacdes
didrias das contas. As contas poderdo ser
movimentadas pelas simples assinatura do
gerente.

Quatro) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos, nao reservem ao socio.

Cinco) O gerente poderd constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do gerente em todos os actos,
contratos ¢ documentos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Anualmente serd fechado um balanco de
contas da sociedade, com a data de 31 de
Dezembro, os lucros que o balango registar,
liquidos de todas despesas e encargos terdo
seguinte aplicagdo:

a) A constitui¢do de previsdes e outras
reservas que o socio resolver criar
por acordo;

b) A distribuicao de dividendos ao sécio
ou reinvestimento do remanescente.

ARTIGO OITAVO
(Liquidacao)

A sociedade se dissolve nos casos previstos
na lei, por decisdo do unico sécio, e serd entdo
liquidada como o sécio decidir.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Em todas as omissdes regulardo as
disposicdes do Codigo Comercial, e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 20 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Vina — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Julho de 2018, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101021084 uma entidade
denominada Vina — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Por contrato de sociedade celebrado nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
¢ constituida uma sociedade unipessoal por
Casimiro Cosme Nhussi, casado, nacionalidade
mocambicana, natural de Mueda, nascido aos
4 de Setembro de 1964, titular do Bilhete de
Identidade n.° 1101022694 17N, emitido a 3 de
Agosto de 2011, na cidade de Maputo, residente
na Rua Frei Amaro Sdo Tomas, n.° 72, 2.° andar,
bairro de Malhangalene, cidade de Maputo, que
se rege pelas cldusulas constantes nos artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de Vina
— Sociedade Unipessoal, Limitada tendo como
designacdo e da firma Vina— Agéncia de Apoio,
Desenvolvimento e Promoc¢do da Cultura
Mocgambicana, e se regerd pelo presente contrato
de sociedade e demais legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO

Duracao
A sua durag@o € por tempo indeterminado

contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, distrito municipal de Kapfumo, bairro
da Polana, Rua José Mateus, n.° 161, 1.° andar.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representacéio em territérionacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacido da sociedade no
estrangeiro, poderdo ainda ser confiadas
mediante contrato, a entidades publicas ou
privadas legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO

Objecto
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Promocio de espectaculos e eventos
culturais;

b) Treinamento de artistas;

¢) Investigagdo cultural na drea de danca,
musica, contos, instrumentos e
outros;

d) Consultoria cultural;

e) Excursoes turisticas;

f) Actividades de desenvolvimento
cultural.

Dois) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer outro ramo, desde
que o socio resolva explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd, associar-se com
outras empresas, participando no seu capital
segundo quaisquer modalidades admitidas
por lei.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social ¢ de 10.000,00MT (dez
mil de meticais), subscrito em dinheiro
e ja realizados em duas quotas, subscrito
integralmente pelo sécio tnico, Casimiro
Cosme Nhussi.

ARTIGO SEXTO

O sécio poderd fazer suprimentos de que a
sociedade carecer, ao juizo e demais condi¢des
a estabelecer.

CAPITULO III

Secgdo I
Da administracéo e representacdo
ARTIGO SETIMO

A administragido e a representagdo da
sociedade em juizo e fora dele activa e

passivamente serdo exercidos pelo sécio tinico
Casimiro Cosme Nhussi, que desde ja fica
nomeado administrador (director-geral), com
plenos poderes e com dispensa de caugdo,
bastando a sua assinatura como administrador
para obrigar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pelo administrador
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pelo administrador.

ARTIGO NONO

E proibido aos procuradores obrigarem a
sociedade em actos estranhos aos negdcios da
mesma.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢ao ou falecimento do sécio tinico,
a sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais, os quais nomearao
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a sua quota se mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro e carecem de
aprovagdo do administrador, que para o efeito
se deve faze-lo ndo apés um de Abril do ano
seguinte.

Trés) Cabera ao administrador decidir
sobre aplicagdo dos lucros apurados, dedugio
dos impostos e das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulariio
as disposig¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.

Yontem Técnica e Servicos
Portuarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 101169200 uma entidade
denominada, Yontem Técnica e Servigos
Portuarios, Limitada,

entre:

Primeiro. Ozcan Yalgin, de nacionalidade
turca, natural de Cifteller, titular do Passaporte

n.° U21717035, emitido pelos Servigos de
Migracdo da Turquia, a 10 de Abril de 2019,
residente na Turquia;

Segundo. Yucel Yumrutepe, de nacionalidade
turca, titular do Passaporte n.°
U0983819, emitido pelos Servicos de Migraga
da Turquia, a 26 de Maio de 2014, residente
em Mocambique/Turquia, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Yontem Técnica
e Servigos Portudrios, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Joaquim Chissano, parcela 125/B2, Matola,
provincia de Maputo, podendo criar ou
extinguir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
no pafs e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem como objecto principal
a reparagdo e manutencdo de mdaquinas,
equipamentos e veiculos de pequeno e grande
porte bem como actividades relacionadas com
os servicos ferro-portudrios, comércio de pecas,
maquinas e acessorios bem como aluguer de
maquinas e areas conexas e subsididrias ao
objecto principal e qualquer acto de natureza
lucrativa permitida e de acordo com a lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a vinte mil meticais, assim
repartidos:

a) Ozcan Yalgin, doze mil meticais, que
corresponde a 60% do capital social; e

b) Yucel Yumrutepe, oito mil meticais, que
corresponde a 40% do capital social.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
socios, aprovada em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Nao haverd prestacdes suplementares,
podendo porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela necessite.



4048

11l SERIE — NUMERO 127

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisao e a cessdo de quotas entre
os sdcios € livre e a terceiros dependem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigoes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, apreciagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar

quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndao
prejudique o direito legitimo dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Um)A gestdo e administrag¢do da sociedade,
activa ou passivamente compete aos socios
Ozcan Yalgin e Yucel Yumrutepe.

Dois) A sociedade fica obrigada, pela
assinatura dos socios gerentes designados no
ndmero um do presente artigo ou pela assinatura
de mandatério, especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A remuneragiio da geréncia serd
estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sécios, na proporcio das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-a em
primeiro lugar, a percentagem legalmente

indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto este ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, e seguidamente a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisao
unanime da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil e
o balango e contas dos resultados fechar-se-ao
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
sendo de seguida submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis na Republica de Mogambique.

Maputo, 21 de Junho de 2019. — O Técnico,
llegivel.
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