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Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Feizal Ismael Sidat requereu a Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, o registo da Fundag@o Sidat, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma fundagdo que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
registo dos estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos por
lei estabelecidos.

Nestes termos, ao abrigo do disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo 10, da
Lein.° 16/2018, de 28 de Dezembro vai registada como pessoa juridica
a Fundacdo Sidat.

Governo da Cidade de Maputo, Maputo, 14 de Julho de 2020. —
A Directora, Lubélia Ester Muiuane.

Instituto Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 26, do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 104, 1.* série, Suplemento, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* o Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 20 de Abril de 2020, foi atribuida a favor da Tec-Consult,
Limitada, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa n.° 9617L, valida até 3
de Margo de 2025, para ouro, pedras preciosas e pedras semi-preciosas,
nos distritos de Cuamba e Malema, na provincia de Niassa e Nampula,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -14° 49 30,00” 36° 50° 0,00
2 -14° 49 30,00” 37° 01”7 20,00
3 -14° 547 0,00 37° 017 20,00~
4 -14° 547 0,00 36° 537 50,00
5 -14° 557 40,00 36° 53° 50,00”
6 -14° 557 40,00 36° 50° 0,00

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 23 de Abril de 2020. —
O Director-Geral, Adriano Silvestre Sénvano.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Adobase Consultoria &
Servicos Logisticos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 10 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101349241, uma entidade
denominada, Adobase Consultoria & Servicos
Logisticos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Adolfo Obadia Sitoe, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1002005878698, emitido na
cidade de Maputo, natural e residente na vila
de Boane, Gueguegue, bairro 4, casan.® 57,
provincia de Maputo.

Que, pelo presente contracto, constitui uma
sociedade unipessoal, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Adobase Consultoria & Servigos Logisticos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
da Malanga, n.° 48, quarteirdao n.° 11, na cidade
de Maputo e podendo mudar a sua sede social
e criar escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, no territério nacional e/ou
estrangeiro e reger-se-a pelo presente estatuto
e demais legislac@o aplicavel.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data de
sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servi¢os de consultoria nas dreas
de logistica, procurement, despacho aduaneiro,
contabilidade e auditoria, vistos, registos de
entidades e aluguer/venda de equipamentos e
imoveis.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades para as quais venha a ser autorizada
e que ndo contrariem a lei.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem mil
meticais), que correspondente a quota tnica
de 100%, pertencente ao socio unico Adolfo
Obadia Sitoe.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para
o efeito.

ARTIGO QUARTO
Administracao

A administracdo serd exercida pelo sécio
unico, Adolfo Obadia Sitoe, ou pelo conselho
de geréncia a ser nomeado pelo sécio, ainda que
estranhos a sociedade e, ficardo sujeitos a termos
e condigdes a serem regulados pelo sécio.

ARTIGO QUINTO
Representacao da sociedade

Um) A administragdo fica encarregada de
representar a sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica nacional bem como
na internacional, com plenos poderes para a
prossecucido do objecto social.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio tinico, Adolfo Obadia Sitoe,
ou pela assinatura do representante do conselho
de geréncia.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Africanline, Import Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte dois de Julho de dois mil e
vinte, foi matriculada, na Conservatoéria do
Registo de Entidade Legais de Nampula, sob
o numero 101355268, a cargo de Inocéncio
Jorge Monteiro, conservador e notdrio superior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Africanline, Import
Export, Limitada, constituida entre os sdcios:
Aldo Afai de Getinha Muhamedi, maior,
solteiro, natural Nacala-Porto, nacionalidade
mocambicana, residente em quarteirdo 4, casa
n.° 38, Bloco 1, Mutiva, cidade de Nacala-
Porto, provincia de Nampula, portador do
Bilhete Identidade n.° 030104 148238S, emitido,
aos 22 de Junho de 2016, pela Direccéo
Identificacdo Civil de Nampula e Jarede
Anténio Rumeque, maior, solteira, natural
Nioce-Malema, nacionalidade mogambicana,
residente em quarteirdo 2 U/C, 7 de Abril n.° 8
Napipine, cidade de Nampula, portadora Bilhete
de Identidade n.° 030104541091C, emitido
aos 24 de Outubro de 2014, pela Direccio

Identificacio Civil de Nampula. E celebrado
o presente contrato de sociedade que vai reger
com base nos artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Africanline, Import Export, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
bairro Mutiva, Bloco Um, cidade de Nacala-
Porto, provincia de Nampula, podendo a
mesma ser transferida para qualquer outro
ponto do territério nacional, bastando para o
isso uma simples deliberacdo do conselho de
administragdo.

Trés) Sempre que julgar conveniente podera
criar e manter ou extinguir sucursais ,agencias
delegacdes, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo social ,bem como escritérios
estabelecimentos em todo o territério nacional
e no estrangeiro e rege-se pelos estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

Quatro) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto o comercio
geral, com importacdo e exportacio, podendo
exercer outras subsidiarias ou complementares
ao seu objectivo principal desde que devidamente
autorizadas

Dois) A sociedade pode associar-se ou
participar no capital de outras sociedades
comerciais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, subscrito
em duas quotas, equivalente a cem por cento do
capital social respectivamente:

a) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao socio
Aldo Afai de Getinha Muhamedi,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social;

b) Uma quota de 50.000,00MT (cinquenta
mil meticais), pertencente ao
socio Jarede Antonio Rumeque,
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social.

Dois) A soma das duas quotas prezam o total
do capital social da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representagio
da sociedade em juizo e fora dela, activa ou
passivamente serd exercida pelo s6cio Aldo
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Afai de Getinha Muhamedi e Jarede Antonio
Rumeque, que desde ja ficam nomeados
administradores, com dispensa de caucdo
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar
a sociedade em actos e contratos. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado designado para o efeito
por forca de suas fungdes.

Dois) A administracao pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ja os
mandatarios nido poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga ou abonacdo sem prévio
consentimento

Trés) A administragdo poderd constituir
mandatarios da sociedade nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

Nampula, 22 de Julho de 2020. —
O Conservador Notério Superior, llegivel.

Ayu Comercial e
Construcoes — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezassete de Julho de dois mil e
vinte, foi registada sob o NUEL 101353192,
a sociedade Ayu Comercial e Construgdes —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular aos 17 de Julho de
2020, que ird reger- se pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e forma)

A sociedade adoptada a denominacdo de Ayu
Comercial e Construcdes — Sociedade Unipessoal
Limitada, e € uma sociedade comercial por
quotas unipessoal de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e presentagdes sociais)

Um) A sociedade tem sua sede no distrito de
Mutarara, Doa, mercado Guebuza.

Dois) Por simples deliberagdes do sécio
unico, a sede social, podera ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representaciio social
em qualquer ponto do territério nacional ou n
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do contrato de constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem objectivo de actividade de:

a) Venda de produtos alimentares, bebidas

e diversos produtos alimentares,
arrendamento de quartos;

b) Construcdo civil;

c¢) Comércio de bebidas alcodlicas;

d) Quartos, parqueamentos, restaurantes
e venda de materiais de construgao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a uma quota
no valor nominal, correspondente a 100%
do capital social, pertencente ao sécio unico
Ayu Malizane Eniasse, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, natural de Chueza
Doba-Mutarara, filho de Malizane Eniasse e de
Falioza Suete, nascido no dia 2 de Fevereiro
de 1972, titular de Bilhete de Identidade
n.° 05050100730033Q, emitido pela Direc¢ao
de Identificacdo civil de Tete, no 4 de Janeiro
de 2016 é valido até o dia 4 de Janeiro de
2026, residente em Dda, distrito de Mutarara,
provincia de Tete, com NUIT 107354395.

ARTIGO SEXTO

(Administracao representacao e vinculacao
da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade serd
exercido pelo sécio tinico Ayu Malizane Eniasse
que desde ja fica nomeado administrador com
ou sem despensa de caugdo.

Dois) Compete ao sécio tinico a representacao
da sociedade em todos os seus actos e contratos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, na
ordem juridica interna como internacionalmente
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
com sentidos para a prossecucio e realiza¢do
do objectivo social, designadamente quanto ao
exercicio de gestdo corrente de negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade ¢é suficiente
assinatura do sécio unico.

Quatro) O sdécio tnico poderd delegar no
todos ou em parte dos seus poderes as pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragao a este respeito, com todos
limites de competéncia. Os actos de menos
expedientes poderdo ser assinados por qualquer
empregado da sua escolha.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposicoes aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 21 de Julho de 2020. — O Conservador,
Liiri Ivan Ismael Taibo.

Azmat Comercial —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Junho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101336905, uma entidade
denominada, Azmat Comercial — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Imran Amirali Dodhiya, casado, portador
do DIRE 11IN00078734, emitido aos 28
de Fevereiro de 2020, valido até 27 de
Fevereiro de 2021, natural de Mahuva, de
nacionalidade Indiana, residente na Avenida
Guerra Popular n.° 10, bairro Central, cidade
de Maputo, constitui consigo mesma,
livremente e de boa fé uma sociedade por
quotas unipessoal, nos termos conjugados
pelos artigos 90, 328 e seguintes, todos do
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro
em atencdo as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lein.° 2/2009, de 24 de Abril, a qual
se regerd em conformidade com os artigos
que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a firma Azmat
Comercial — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na Avenida Josina Machel
n.° 1457, bairro Machava, provincia de Maputo,
distrito Municipal da Matola, e durara por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera deslocar livremente
a sua sede social em todo o territorio nacional,
e, bem assim criar sucursais, agéncias, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagio
em Mocambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade terd como objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Comércio geral por grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo de:
i) Produtos alimentares, de género
fresco e bebidas;
ii) Produtos de higiene, material de
construcdo e eléctrico;
iii) Produtos de limpeza e cosméticos;
iv) Equipamentos diversos e
mobilidrio.
b) Prestacdo de servigos nas dreas de:
i) Consultoria para os negécios e
gestao:
ii) Consultoria nas areas de
publicidade e marketing;
iii) Outros servigos de apoio aos
negdcios ndo especificados.

Dois) A sociedade podera participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, nacionsais
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ou estrangeiras, ainda que com objecto diferente
do referido nos niimeros anteriores.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondendo a 100% de capital
social pertencente ao tnico sécio Imran Amirali
Dodhiya, que perfaz o montante equivalente a
totalidade do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade, remunerada ou nao conforme for
deliberado em assembleia geral, bem como a
sua representac@o, cabe ao Unico sécio Imran
Amirali Dodhiya que, desde ja fica nomeado
gerente da sociedade.

Dois) Para vincular a sociedade em actos
de mero expediente é bastante a assinatura
do gerente nomeado nos termos do nimero
anterior.

Trés) A geréncia ndo poderd obrigar
a sociedade em letras de favor, fiangas,
abonag¢des, nem em quaisquer actos semelhantes
ou estranhos aos negdcios sociais.

Quatro) Em ampliagdo dos seus poderes
normais, a geréncia poderd em nome da
sociedade:

a) Comprar, vender e permutar quaisquer
bens moveis e imodveis, incluindo
automoveis;

b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

c) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes.

ARTIGO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

A todo o omisso no presente contrato,
aplicar-se-30 as regras e normas em vigor no
Coédigo Comercial em vigor na Republica de
Mocambique e demais legislacdo aplicavel. —
O Técnico, llegivel.

Casa dos Congelados,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 29 de Abril de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101320162, uma entidade
denominada, Casa dos Congelados, Limitada.

Carlos Miguel D’Oliveira Prata Marques, de
nacionalidade portuguésa, casado, nascido
aos 18 de Setembro de 1965, portador do
DIRE 10PT00050606S, emitido pelo Servico
Nacional de Migragdo, aos 17 de Abril de
2019, residente na rua Imbondeiros, casa
n.° 10 quarteirdo 6, bairro Mussumbuluco; e

Yara Cristina Ribeiro da Silva Marques, de
nacionalidade brasileira, casada, nascido
aos 3 de Julho de 1972, portadora do DIRE
10BR0O0059716N, emitido pelo Servigo
Nacional de Migrag@o, aos 26 de Dezembro
de 2019, residente no bairro Mussumbuluco,
Avenida Samora Machel, cidade da Matola e
que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Casa dos Congelados, Limitada, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal no bairro Mussumbuluco, Avenida
Samora Machel, quarteirdo 25, podendo no
entanto, abrir delegagcdes ou quaisquer outras
formas de representa¢do em qualquer ponto do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral de produtos
alimentaress;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagio de diversos
produtos (material de limpeza,
material industrial, consumiveis de
informatica, material de construg@o,
maquinas e acessorios, cofragens e
outros produtos ndo especificados);

c¢) Comércio a grosso e a retalho de
bebidas;

d) Importacao e exportagido de bebidas e
outros produtos alimentares.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras

legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas pelas entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas iguais:

a) Carlos Miguel D’Oliveira Prata
Marques, com uma quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do Capital
Social;

b) Yara Cristina Ribeiro da Silva
Marques, com uma quota no valor
de 50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade sdo exercidas pelos sécios Carlos
Miguel D’Oliveira Prata Marques e Yara
Cristina Ribeiro da Silva Marques.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizagdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as circunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos,
abertura e movimentag@o de contas bancdarias
¢ bastante e obrigatdria a assinatura de um dos
s6cios.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Conexoes Eléctricas —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Julho de dois mil e
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vinte, lavrada de folhas 127 a 130 do livro de
notas para escrituras diversas n.° 5, a cargo de
Abias Armando, conservador e notdrio superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante: Valdemiro
Jorge Mofate, solteiro, natural de Nampula,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 030100596195P,
emitido pelo Servigo Provincial de Identificagao
de Manica-Chimoio, aos sete de Julho de dois
mil e dezasseis e residente no bairro Vila Nova,
nesta cidade de Chimoio.

E por ele foi dito: Que, pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Conexdes Eléctricas —
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
nos termos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante uma
sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade, limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislagdes
aplicaveis:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Conexdes Eléctricas — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Vila Nova, cidade de Chimoio, nesta provincia
de Manica.

Dois) O sécio poderd decidir a mudanga
da sede social e assim criar quaisquer outras
formas de representacdo, onde e quando o
julgue conveniente, em conformidade com a
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade podera abrir uma ou
mais sucursais em qualquer canto do pafs ou
no estrangeiro, desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracido da presente escritura
publica.

ARTIGO QUINTO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Consultoria;
b) Fiscalizagdo;
c) Prestagdo de servigos;

d) Fornecimento de matériais e
Equipamentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes em outras empresas)

Por decisdo da geréncia é permitida, a
participacdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associag¢@o, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO SETIMO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
unica quota, no valor nominal de igual valor,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente ao dnico so6cio Valdemiro Jorge
Mofate.

ARTIGO OITAVO
(Alteracao do capital)

O capital social poderd ser alterado por uma
ou mais vez sob decisdo da geréncia.

ARTIGO NONO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

O sécio poderd fazer suprimentos de que esta
carecer, nos termos e condicdes da sua decisdo.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo, geréncia e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente serd exercida pelo sécio
que desde ja fica nomeado sdcio-gerente, com
dispensa de caug¢do, com ou sem remuneracao,
conforme vier a ser decidido.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura do
socio-gerente.

Trés) O sécio-gerente podera delegar todos
ou parte dos seus poderes de geréncia a pessoas
estranhas a sociedade desde que outorgue a
procuragdo com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) O sdcio-gerente nao poderd obrigar
a sociedade em actos e contratos que ndo dizem
respeito ao seu objecto social, nomeadamente
letra de favor, fianca, livranca e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdicdo do
socio gerente, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representante do sécio falecido

ou interdito, os quais nomeardo de entre si um
que a todos represente na sociedade enquanto
a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sdcio-gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes decididas pelo sécio gerente serdo da
responsabilidade de geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Com o conhecimento do sdcio;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrestada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal do
sdcio;

c¢) No caso de faléncia ou insolvéncia
do sdcio.

Dois) A amortizacao serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante da desvalorizag¢do da moeda.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por decisdo do
sécio gerente ou nos casos fixados na lei e a
sua liquidac@o sera efectuada pelo gerente que
estiver em exercicio na data da sua dissolucao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Chimoio, 10 de Julho
de 2020. — O Notario A, Ilegivel.

CSVR - Servicos, Limitada

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
que por deliberacdo datada de dezassete dias
do més de Julho de dois mil e vinte, pelas
dezasseis horas e trinta minutos, 0s socios
da sociedade CSVR - Servigos, Limitada,
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sociedade comercial por quotas, sita no bairro
Sommerchield, na rua Kiribitiri Diwane
nimero 92, cidade de Maputo, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o nimero 100739143, e com
o capital social de 100.000,00MT (cem mil
meticais), deliberaram no seu ponto tinico sobre
a alteracdio do objecto social. Em consequéncia
fica alterado o artigo terceiro do pacto social, o
qual passa a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem o seguinte objecto
social:

a) Prestacdo de servigos de
consultoria e acessoria para
negdcios e gestao;

b) Prestacdo de servigcos
administrativos e de apoio as
empresas;

c) Formagio na drea de prestacdo de
servicos administrativos;

d) Gestao de recursos humanos;

e) Servigcos de contabilidade e
auditoria;

f) Consignacdes, agenciamento e
representagio comercial;

g) Gestio e recuperaco de créditos;

h) Comércio a grosso e a retalho
de equipamentos, produtos
diversos de ferragens

electricidade e construg@o civil
e industrial;

i) Comércio a grosso e retalho de
géneros alimenticios, bebidas,
tabaco, higiene e limpeza;

J) Importacio e exportagdo;

k) Restauragdo e bebidas incluindo
servicos de catering, servigos
de entregas e fake away;

[) Pastelaria, panificagdo, gelataria e
saldo de cha;

m) Hotelaria e turismo;

n) organizagdo de eventos e
especticulos;

0) Desenvolvimento da actividade
recreativa da musica, danca,
artes plésticas e outros;

p) Servicos artesanais, exposigdes e
vendas artesanais;

g) Agricultura, avicultura, pecudria
e apicultura;

r) Comércio de material de papelaria
e escritorio;

s) Comércio de material desportivo.

Dois) Mantém-se inalterado.

Trés) Mantém-se inalterado.

Maputo, 23 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Deep Consultmoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
deliberacdo da assembleia geral extraordindria
da socieadade Deep Consultmoz, Limitada,
sociedade comercial com sede em Mogambique,
bairro de Laulane, quarteirao n.° 12, casa
n.° 162, em Maputo, registada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o nlimero
101024423, com capital social de 50.000.00MT,
0s6cio Jodo Admiro Pedro Nhanombe, titular de
uma quota no valor nominal de 20.000.00MT,
(vinte mil meticais), correspondendo a quarenta
por cento do capital social, cede a sécia Joana
Alberto Nhabanga Xerinda..

Que em consequéncia da cessdo de quotas
precedentemente efectuada, o artigo quarto do
pacto social passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de cinquenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
o qual corresponde a soma de duas quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
30.000MT (trinta mil meticais),
correspondente a 60% do
capital social, pertencente ao
sécio Arménio Abilio Xerinda;

b) Um quota no valor nominal
de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente
a 40%do capital social,
pertencente a sécia Joana
Alberto Nhambanga Xerinda.

Maputo, 24 de Julho de dois mil e vinte. —
O Técnico, llegivel.

Delicious Mozambique —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100741687, uma entidade
denominada Delicious Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Jorge Rafael Nhapossa Nhamussua, casado,
portador do Passaporte n.° 12AC77619,
emitido aos 20 de Janeiro de 2014, valido
até 20 de Janeiro de 2019, natural de Maputo,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente

na Avenida Acordos de Lusaka, bairro de
Urbanizacdo, Q. 10, casa n.° 13, rés-do-
chao, nesta cidade de Maputo, constitui
consigo mesmo, uma sociedade unipessoal
por quotas, nos termos conjugados pelos
artigos 328° e 90° e seguintes, todos do
Cédigo Comercial, o qual se regerd em
conformidade com os artigos que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o Delicious
Mozambique — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede na Avenida Acordos de Lusaka
n°® 1983, a qual poderd mediante deliberagdo
do conselho de geréncia mudar a sua sede
social, para qualquer outro local da cidade de
Maputo, criar e extinguir sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, no territério nacional,
observando os requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da assinatura
do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social o
desenvolvimento das seguintes actividades:

Comércio a grosso e a retalho com
importagdo e exportacdo de
produtos alimentares, bebidas,
tabaco, géneros frescos, cosméticos,
produtos de limpeza e higiene,
electrodomésticos, matéria-
prima para a producdo de bebidas
alcodlicas, substancias quimicas, e
outros afins.

Dois) A sociedade podera participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir,
exercer actividades comerciais ou industrias
conexas, complementares ou subsididrias da
actividade principal, para as quais obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente ao unico sécio Jorge Rafael
Nhapossa Nhamussua.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido desde que a assembleia assim o
delibere.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposi¢des legais em vigor, € livre do sécio,
mas a estranhos, depende do consentimento da
sociedade que tera o direito de preferéncia em
primeiro lugar.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo dentro ou fora dela
activa ou passivamente serd exercida pelo s6cio
Jorge Rafael Nhapossa Nhamussua, que desde
entdo fica nomeado administrador da sociedade
com dispensa de caugdo.

Dois) O administrador pode delegar os
seus poderes a pessoas ligadas a sociedade,
devendo o instrumento de delegacdo indicar
expressamente o ambito e a extensdo desses
poderes.

Trés) Basta a assinatura do administrador
para obrigar a sociedade em todos seus actos.

Quatro) O administrador € vinculado por
estes estatutos e outros regulamentos internos
da empresa, caso existam.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucoes)

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do do sdcio, antes continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdita.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral ordindria reunira
uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O periodo contabilistico deve coincidir
com o ano civil e o balango serd encerado em
31 de Marco de cada ano.

Dois) As contas da sociedade devem ser
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria até o final de Marco do ano seguinte
ao periodo a que dizem respeito.

Trés) A administragdo deve submeter a
assembleia geral ordindria o relatério anual
sobre as suas actividades e as contas do ano
anterior, bem como a proposta de distribui¢ao
de lucros.

Quatro) Os documentos acima referidos
devem ser enviados a todos sécios, no minimo
quinze (15) dias antes da data da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Situacoes omissas)

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente contrato de sociedade
serdo regidas pelas disposi¢cdes do Cddigo
Comercial em vigor em Mogambique e de mais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Dietsmann Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de catorze de Julho de dois mil
e vinte, lavrada de folhas quarenta e trés
a quarenta e cinco, do livro de notas para
escrituras diverso nimero quatrocentos e
nove traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante Lécio Dirceu Cumbe,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade denominada
Dietsmann Mogambique, Limitada, com sede
em Wilhelminasingel, dezanove, quatro mil
oitocentos e dezoito, registada sob o nimero
20128448 e Dietsmann Technologies, S.R.L,
com a sede em Roma, em via Abruzzi numero
vinte e cinco, registada na Conservatdria do
Registo Comercial de Roma 11520550150,
em Mog¢ambique tem a sua sete na Avenida
Zedequias Manganhela n.° 267, 5° andar na
cidade de Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A Dietsmann Mog¢ambique, Limitada &
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, n.° 267, 5.° andar na
cidade de Maputo, podendo, por deliberacao da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras
formas de representagdo social, no pais e no
estrangeiro, sempre que se justifique a sua
existéncia, bem como transferir a sua sede para
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco,
para todos os efeitos legais, a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto principal da sociedade
consiste na prestagao de servicos de manutengao
e assisténcia técnica a equipamentos de petréleo
e gés.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, nomeadamente
a importacdo e exportagdo, no ambito do seu
objecto social.

Trés) A sociedade poderd ainda ter
participacdes financeiras noutras sociedades,
desde que devidamente autorizada e os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de seiscentos e cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
divididas como se segue:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e oitenta e cinco mil
meticais, equivalentes a 90%
do capital social, pertencente a
Dietsmann Technologies S.R.L.

b) Uma quota no valor de sessenta e
cinco mil meticais, correspondente
a 10% do capital social, pertencente
a Dietsmann N.V.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios,
aprovada em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos de
capital, serdo os mesmos rateados pelos sécios,
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer a sociedade
0s suprimentos e prestacdes acessdrias ou
suplementares de capital de que ela carecer, nos
termos e condigdes fixados em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando ndo quiser
usar dele, ¢ este direito atribuido aos sécios.
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Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral da sociedade
reunird, ordinariamente, uma vez por ano,
para apreciagdo, aprovacio ou modificacido do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacio, serd convocada pelo
presidente da assembleia geral, por meio de
comunicag¢do eletrénica ou carta registada, com
aviso de recepgdo, dirigida aos sdcios, com a
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida para as assembleias extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
dentro do territério nacional, quando as
circunstancias o aconselhem, desde que tal facto
ndo prejudique os direitos e legitimos interesses
dos sécios.

Quatro) Os sdcios, entanto que pessoas
colectivas, far-se-do representar nas assembleias
gerais pelo respectivo director geral ou, no seu
impedimento, por outra pessoa fisica que para o
efeito designarem, mediante simples carta para
esse fim dirigida ao presidente da assembleia,
com uma antecedéncia ndo inferior a setenta e
duas horas antes do inicio da reunido.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sdcios concordem, por
escrito, por deliberagdo, cujo conteido deve
estar claramente explicitado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administracdo, composto por dois membros
designados pelos sécios, sendo eles os senhores
Lufs Manuel Miranda Ferreira de Almeida e
Jerome Stephane Barbe.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sao designados por periodos de
cinco anos, renovaveis.

Trés) Os membros do conselho de
administragao sdo dispensados de prestar caucao
e a sua remuneracdo serd decidida por maioria
simples da assembleia geral.

Quatro) O presidente do conselho de
administracdo € designado pelo sécio maioritario
e deverd ser aprovado em assembleia geral da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administragdo retine
sempre que necessario para os interesses da
sociedade e pelo menos uma vez de seis em
seis meses, sendo convocado pelo respectivo
presidente.

Dois) A convocacido das reunides serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por carta
registada ou comunicag@o electrénica, com
aviso de recepcio, salvo se for possivel reunir
todos os membros do conselho de administra¢do
sem outras formalidades. A convocagdo deverd
incluir a ordem de trabalhos e sera acompanhada
de todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Trés) O conselho de administragdo retine-se,
em principio, na sede, podendo todavia, sempre
que o Presidente o entenda conveniente, reunir
em qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) As reunidoes do conselho de
administragdo deverdo ser reduzidas a escrito
e lavradas em livro de actas préprio para o
efeito, devendo as referidas actas ser subscritas
e assinadas por todos os presentes.

Cinco) O membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de comparecer as reunides, pode fazer-se
representar por outro administrador ou por
outrem, mediante simples carta dirigida ao
presidente.

Seis) Para o conselho de administragdo
deliberar validamente € necessario que estejam
presentes ou representados pelo menos a
maioria dos membros.

Sete) As deliberacdes do conselho de
administracdo sdo tomadas por maioria
simples de votos dos membros presentes ou
representados na sessao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de administracio
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
que a lei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer dos seus membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade é confiada ao
senhor Jerome Stephane Barbe que desde ja fica
nomeado director geral da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de dois membros do
Conselho de Administragdo, nomeadamente
os senhores Luis Manuel Miranda Ferreira de
Almeida e Jerome Stephane Barbe.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado

devidamente autorizado para isso por forca
das suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

CAPITULO V

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdao divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o Fundo de Reserva
Legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, e, seguidamente, a percentagem
das reservas especialmente criadas por decisdo
unanime da assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos socios
no prazo de trés meses a contar da data da
deliberacdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O ano social coincide com o ano civil e
o balanco e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolugdo unanime
dos sdécios.

Maputo, 17 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel

E.E.E. Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia 14 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101357473, uma entidade
denominada, E.E.E. Trading — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Evaristo Elias Enoque, solteiro, natural de
Inhambane, de nacionalidade mogambicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 110106170460Q, de 26 de Julho de 2016
e valido até 26 de Julho de 2026, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na cidade da Matola.
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Considerando que:

A parte acima identificada pretende constituir
e registar uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada denominada E.E.E
Trading — Sociedade Unipessoal, Limitada.

a) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado;

b) O capital social da sociedade,
integralmente realizado e subscrito
em dinheiro, é de um milhao
meticais (1.000.000,00MT), e
correspondente a uma quota de
igual valor nominal;

¢) O sdcio unico Evaristo Elias Enoque,
detém uma tunica quota de igual
valor nominal de um milhdo
meticais (1.000.000,00MT),
correspondente a cem por cento
(100%) do capital social.

A parte (sécio tnico) decidiu constituir a
sociedade com base nos preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique e devendo-
se reger pelos presentes estatutos:

E celebrado pelo outorgante o presente
contrato de sociedade por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, sem prejuizo das
demais disposicdes da legislacdo aplicavel, que
se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
E.E.E Trading — Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente
por sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no
Infulene, Zona Verde n.° 115, rés-do-chao,
cidade da Matola.

Trés) A sociedade podera transferir a sede
para qualquer local no territério nacional,
assim como criar ou extinguir sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social em todo o territério
nacional.

Quatro) A sociedade é constituida por
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais a partir da data do
presente contrato de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividade: a venda de material
de construcdo e material eléctrico, comércio
a grosso e a retalho, importacdo e exportagdo
de diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada mediante
deliberacdo do sécio tinico, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital quer em regime de participagcdo ndo
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticas (1.000.000,00MT), corresponde a uma
dnica quota de cem porcento da quota de igual
valor nominal, pertencente ao senhor Evaristo
Elias Enoque.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporag@o de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por lei.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ gerida pelo tnico sécio
denominado administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

ARTIGO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia fica obrigada pela assinatura
do tnico administrador.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.

ARTIGO SEXTO
(Falecimento do sécio)

As participagdes sociais extinguem-se por
morte do titular, tendo os seus herdeiros direito
de receber da sociedade o respectivo valor,
excepto se o herdeiro for advogado.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO SETIMO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidag@o, e os liquidatarios.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdes aplicaveis.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

EMOSE - Empresa
Mocambicana
de Seguros, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de seis de Julho de dois mil
e vinte, lavrada de folhas oitenta e nove a
cento e nove, do livro de notas para escrituras
diversas, B barra cento e quarenta e sete, do
Cartério Notarial Privativo do Ministério
da Economia e Finangas, a cargo de Dério
Ferrdo Michonga, licenciado em Direito e
Notario Privativo do referido Ministério, foram
alterados os estatutos da sociedade Emose
— Empresa Mogambicana de Seguros, S.A.,
com sede na cidade de Maputo, os quais passam
a ter a seguinte redacg@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e lei aplicavel)

A EMOSE — Empresa Mocambicana de
Seguros, S.A., matriculada nos livros de registo
comercial, sob o ndmero onze mil setecentos
e quarenta e sete, a folhas cento e trinta e trés
verso, do livro C, trago vinte e oito, com a data
de dez de Maio de mil, novecentos € noventa
e nove, adopta a designacdo de EMOSE —
Empresa Mogambicana de Seguros, S.A. e rege-
se pelos presentes estatutos, Codigo Comercial
e demais legislacao aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida vinte e cinco de Setembro,
nimero mil, trezentos e oitenta e trés, e podera
transferi-la para qualquer outra localidade
dentro do territério nacional por deliberagido
da Assembleia Geral, mediante proposta do
Conselho de Administragao.

Dois) O Conselho de Administragido
poderd, quando se mostrar conveniente,
mediante simples deliberagao, abrir e encerrar
delegacdes, filiais, sucursais ou outras formas
de representacio, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu comeco conta-se, para todos
os efeitos, a partir da data da escritura puiblica
de constituicio.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto:

a) A actividade de seguro e de resseguro
dos ramos vida e ndo vida;

b) O seu objecto compreende a
participacdo, directa ou indirecta
em projectos de desenvolvimento e
investimento em 4reas relacionadas
com o objecto principal, e em
outras actividades conexas ou
complementares;

c¢) Subsidiariamente, a sociedade podera
também estabelecer acordos e
convencdes especiais com outras
sociedades ou empresas congéneres,
assumir a sua representacio e
exercer a respectiva direc¢do;

d) Na prossecucio do seu objecto social,
¢é livre de constituir sociedades,
ou de adquirir participacdes
em sociedades j4 existentes e a
associar-se a outras entidades, sob
qualquer forma permitida por Lei, e
de livremente gerir e dispor das suas
participacdes, nos termos em que
forem deliberadas pela Assembleia
Geral.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da EMOSE ¢ de
duzentos e noventa e cinco milhdes de
meticais, integralmente subscrito pelo Estado
Mogambicano, pelo IGEPE-Instituto de Gestdo
das Participagdes do Estado, pela GETCOOP
— Cooperativa dos Gestores, Técnicos e
Trabalhadores da EMOSE, e outros accionistas,

dividido em um milhdo, quinhentas e setenta mil
ac¢oes, de cem meticais cada uma.

Dois) As participagdes do Estado
mogambicano, do IGEPE e de outros accionistas
encontram-se integralmente subscritas e
realizadas em bens e em dinheiro.

Trés) A participagdo da GETCOOP
encontra-se integralmente subscrita e realizada
em dinheiro, nos termos e condicdes previstos
no acordo celebrado com o Estado, datado de
vinte e dois de Dezembro de dois mil e cinco.

CAPITULO III
Das accoes, obrigacoes e penalidades
ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
social sdo repartidas pelas seguintes séries e
classes:

a) Acgdes da série A, que apenas poderdo
ser detidas pelos accionistas Estado
e IGEPE;

b) Acgdes da série B, que apenas poderdo
ser detidas pela GETCOOP;

c) Acgdes da série C, que poderdo ser
detidas por pessoas singulares
ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras.

Dois) A reparticao das accdes pelas séries
indicadas nas diversas alineas do nimero
anterior manter-se-4 enquanto se mantiver o
regime juridico diferenciado que justifica essa
circunstancia, apds o que se observardo, as
seguintes regras:

a) Quaisquer acc¢des da série A eventual-
mente alienadas pelo Estado ou
pelo IGEPE converter-se-do auto-
madtica e concomitantemente com
transmissdo da titularidade das
mesmas em accdes da série C,
excepto se a transmissdo ocorrer
entre si, ou entre o Estado ou o
IGEPE e uma entidade publica, caso
em que as ac¢des permanecerdo da
série A;

b) Findo o periodo legalmente estabe-
lecido de transmissibilidade perante
terceiros das acgdes detidas pela
GETCOOP, a série C sera extinta
e todas as ac¢des que as integram
serdo automaticamente convertidas
em acgdes da Série B, em condicdes
de fungibilidade com todas as
demais integrantes desta série.

Trés)As acgdes da série A, sdo nominativas.

Quatro) As accoes da série B serdo
nominativas enquanto puderem ser detidas
por accionistas da GETCOOP, sendo automa-
ticamente convertidas em ac¢des ao portador
quando ocorra a circunstancia prevista
na alinea b) do anterior n.° 2.

Cinco) As accdes da série C, enquanto
existam, serdo ao portador.

Seis) As acgdes sdo escriturais.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

A transmissdo de acc¢des far-se-a nos termos
da lei.

ARTIGO OITAVO
(Aumentos de capital)

Um)O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes, por imposi¢do legal ou
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho de Administracido, com parecer
favoravel do Conselho Fiscal.

Dois) Nos aumentos de capital, os accionistas
gozardo do direito de preferéncia na subscrigdo
de novas ac¢des, proporcionalmente ao nimero
das que ja possuem.

Trés) Se parte dos accionistas ndo usar do
direito de preferéncia serd o correspondente
quinhao do aumento oferecido 4 subscri¢do dos
demais accionistas, nas condicdes estabelecidas
em conjunto pelo Conselho de Administragao
e Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Penalidades)

Em casos de accionistas remissos no
pagamento total ou parcial do valor das
accOes subscritas, observar-se-do as seguintes
penalidades, independentemente da sua
responsabilidade por aquela importancia:

a) Nio poderao exercer direitos sociais,
salvo os que estiverem estabelecidos
na legislagdo em vigor; pagardo
juros de mora correspondentes
4 taxa de redesconto do Banco
Central, acrescidos de trés pontos
percentuais sobre o valor da subs-
cri¢do;

b) Perderao a favor da sociedade as
importancias ja pagas, bem como
as respectivas ac¢des, caso o paga-
mento ndo seja feito passado um
ano sobre a data de vencimento;

c) Os prazos de pagamento devem ser
marcados com data fixa e tornados
publicos por antincio em jornais de
maior circulagio;

d) As condigdes para o escalonamento
do pagamento das ac¢des subscritas
serdo as que vierem a ser deliberadas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Accoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, e nas condicdes por esta, fixadas, a
sociedade poderd, se a sua situagdo econémica
e financeira o permitir, adquirir, nos termos da
lei, ac¢des proprias e realizar sobre elas, no
interesse da sociedade, quaisquer operacdes
permitidas por lei.
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Dois) As acg¢des proprias ndo terdo direito a
voto e nem a distribuicdo de dividendos e ndo
contardo para determinag@o de quérum.

Trés) A alienagdo de accgdes préprias
depende da deliberagdo da Assembleia Geral,
salvo se for imposta por lei ou pelos estatutos,
caso em que poder4 ser decidida pelo Conselho
de Administrag¢do, o qual todavia, informard
na Primeira Assembleia Geral seguinte sobre
os motivos e as condi¢des da venda efectuada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador nos termos da
legislacdo aplicdvel e nas condigdes deliberadas
pelo Conselho de Administrag@o.

Dois) As obrigagdes sdo escriturais.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo e com parecer favoravel do
Conselho Fiscal, a sociedade poderd adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas todas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
designadamente proceder 4 sua amortizagdo e
conversdo, nos termos da lei.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, deliberacées,
funcionamento e competéncias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Um) Sdo drgaos sociais da sociedade, a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragio,
o Conselho Fiscal e as Comissdes Especializadas.

Dois) Os membros dos dérgdos sociais
tomam posse na data em que forem eleitos e
permanecerdo no exercicio das suas fungdes até
aeleicdo e tomada de posse de novos membros.

Trés)O mandato dos membros do Conselho
de Administracdo e da mesa da Assembleia
geral € de quatro anos, podendo ser renovado.

Quatro) O mandato dos membros do
Conselho Fiscal é de trés anos, podendo ser
renovado.

Cinco) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
remunerados, cabendo a Assembleia Geral fixar
as respectivas remuneragoes.

Seis) A participagdo dos Accionistas nos
orgdos sociais, deve obedecer a proporciona-
lidade percentual da participagdo no capital
social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um)A mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e um Secretdrio.

Dois) Compete ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral convocar e dirigir os
trabalhos das respectivas sessdes, assinar os
termos de abertura e encerramento e rubricar
os livros de actas.

Trés) Na auséncia ou impedimento do
Presidente da mesa da Assembleia Geral, este
indicard quem o substitui.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e realizacdo
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral deve ser convocada
por meio de antincios publicados num dos
jornais de maior circulagdo, com antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) O aviso convocatdrio devera mencio-
nar sempre o local, a hora e a agenda da
reunido, com discriminagdo dos assuntos
para deliberacdo, bem como a indicacdo dos
documentos disponibilizados na sede social para
consulta dos sdcios.

Trés) As assembleias gerais poderdo realizar-
-se em qualquer lugar onde a sociedade possuir
alguma representacio social, desde que a mesa
da Assembleia Geral entenda conveniente e
seja devidamente identificado o local no aviso
convocatorio.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Direito de assisténcia, participacao
e representacao)

Um) Todo o accionista, com ou sem o direito
avoto, tem o direito a comparecer a Assembleia
Geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

Dois) S6 podem exercer o direito de voto,
0s accionistas que possuam, pelo menos, dez
mil acgdes averbadas em seu nome quinze dias
antes do dia da reunido.

Trés) Os accionistas possuidores de nimero
inferior ao fixado no niimero anterior, poderao
agrupar-se de forma a completarem esse niimero,
devendo, neste caso, fazer-se representar por um
accionista cujo nome serd indicado em carta
dirigida ao Presidente da Mesa, até a0 momento
do inicio da sessao, contendo as assinaturas de
todos os accionistas representados, devidamente
reconhecidas por notario.

Quatro) Todo o accionista podera se fazer
representar na Assembleia Geral por outro
accionista, independentemente do nimero de
acgdes do representante, bem como por pessoas
alheias 4 sociedade, bastando para a prova do
mandato, uma carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, ou procuracio,
que deverdo ser entregues com a antecedéncia
minima de trés dias no local da realizacio da
reunido.

Cinco) Nao ¢ permitido dividir ac¢des por
procuradores diversos.

Seis) Os accionistas que forem pessoas
colectivas deverdo fazer-se representar por um
unico individuo munido de poderes bastantes
para o efeito.

Sete) Quando diferentes individuos vierem
a ser comproprietdrios de uma acgdo ou de
um titulo ao portador, a sociedade ndo sera
obrigada a averbar ou a reconhecer a respectiva
transferéncia, enquanto nao elegerem entre si
um que a todos represente quanto ao exercicio
de direitos e ao cumprimento de obrigacdes
inerentes as ac¢des que possuem.

Oito) Nenhum accionista poderd representar
mais do que dois outros, salvo na hipdtese do
nimero dois do presente artigo.

Nove) Os incapazes serdo representados
pelas pessoas a quem legalmente couber a
respectiva representac¢do, podendo, no entanto,
o representante delegar essa representacao num
accionista com direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral representa a
universalidade de accionistas e as suas decisoes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos, sdo de cumprimento
obrigatdrio para todos os accionistas.

Dois) As sessoes das Assembleia Gerai sdo
ordindrias ou extraordindrias e, terdo lugar nos
termos e com a periodicidade estabelecida na lei
e de acordo com os presentes estatutos, sem o
prejuizo do disposto no artigo nove do Decreto
n.°22/87, de 21 de Outubro, nas circunstancias
em que este preceito for aplicavel, observando
a proporcionalidade da participagdo no capital
social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quérum)

Um) Para a Assembleia Geral poder funcio-
nar e deliberar validamente é necessdrio que
estejam presentes ou representados na reunido,
accionistas possuidores de, pelo menos uma
terga parte do capital social.

Dois) Quando a Assembleia Geral ndo
possa realizar-se por insuficiente representacao
do capital social, serd convocada nova reuniao
com o mesmo fim, que se realizard dentro dos
quinze dias seguintes 4 data da marcacgio para
a primeira sessdo e serdo consideradas como
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido, independentemente do nimero de
accionistas presentes e 0 quantitativo do capital
representado.

Trés) Tendo-se dado inicio aos trabalhos,
sem que na mesma sessao se tenham esgotado
os pontos previstos na Agenda de Trabalhos
respectiva, serdo interrompidos ou suspensos
os trabalhos e serdo retomados no primeiro dia
util seguinte.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, pode ser deliberada a suspensdo dos
trabalhos e marcada nova sessao para data que
nao diste mais de trinta dias.

Cinco) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal partici-
pardo dos trabalhos da Assembleia Geral
quando solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Votos)

Um) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos correspondentes
aos accionistas presentes ou representados na
reunido, excepto quando a lei ou os estatutos
exigirem maioria qualificada.
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Dois) Por cada dez mil ac¢des conta-se um
voto.

Trés) Enquanto o Estado ou o IGEPE,
separada ou conjuntamente, mantiverem uma
posi¢do accionista superior a vinte por cento,
carecem do seu voto favordvel, para validade,
as deliberagdes sobre:

a) Alteracdo ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducao ou reintegragdo do
capital social;

c) Cisdo, fusdo, transformagdo e dis-
solucdo da sociedade ou aprovagdo
das contas de liquidacdo da
sociedade.

Quatro) Exceptuam-se do disposto do
nimero anterior as deliberagdes sobre o
aumento do capital social necessario para repor
a racio de quarenta por cento entre a soma de
capital social, as reservas e o activo liquido total.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete em especial a Assembleia
Geral:

a) Apreciar e aprovar o Relatério e Contas
do Conselho de Administracdo,
o Relatério Anual do Conselho
Fiscal, o respectivo parecer e
deliberar sobre a aplicagido dos
resultados do exercicio;

b) Aprovar os planos de negdcios, de
desenvolvimento, e de investimento
da sociedade;

c) Aprovar a alteracdo ou reforma dos
estatutos da sociedade;

d) Aprovar o aumento, reducdo ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, trans-
formagdo e dissolugdo da socie-
dade ou aprovacdo das contas de
liquidacao da sociedade;

f) Aprovar a emissdo de obrigagdes ou
outros valores mobilidrios e fixar
o valor daqueles que o Conselho
de Administragdo pode autorizar,
bem como adquirir ac¢des proprias
acima de vinte por cento do capital
social;

g) Deliberar sobre a constitui¢do, refor¢o
ou redugdo tanto de reservas como
de provisdes, designadamente
destinadas a estabilizacdo de
dividendos;

h) Deliberar sobre a venda de iméveis,
trespasse de estabelecimentos,
aquisicdo, aliena¢do ou oneracio
de bens, incluindo participacdes
sociais, sempre que a transacgdo
seja de valor superior a quarenta por
cento do montante correspondente
ao capital social e reservas da
sociedade;

i) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

j) Deliberar sobre o encerramento de
sectores de actividade da empresa
que envolvam mais de vinte por
cento da sua forca de trabalho;

k) Fixar as remuneracdes dos membros
dos 6rgdos sociais ou nomear uma
Comissdo de Remuneracdes para
o efeito, a qual devera sempre
submeter as respectivas actas
deliberativas para a aprovagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes especiais)

Sem prejuizo do disposto no artigo anterior,
para além dos casos que a lei exige, s6 serdo
validas, desde que aprovadas por maioria
simples de votos contados em assembleia a
que comparegam ou, se fagcam representar
accionistas possuidores do minimo de setenta e
cinco por cento do capital social, as deliberagdes
que tenham por objecto:

a) Alterac@o ou reforma dos estatutos;

b) Aumento, reducao ou reintegragdo do
capital social;

c¢) Cisao, fusdo, transformacido e
dissolucdo da sociedade ou
aprovagdo das contas de liquidacio
da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Constitui¢do, refor¢o ou reducio,
tanto de reservas como provisoes,
principalmente as destinadas a
estabilizacdo de dividendos;

f) Venda de imdveis, trespasse de
estabelecimentos, aquisig¢io,
alienacdo ou oneragdo de bens,
incluindo participagdes sociais,
sempre que a transaccio seja de
valor superior a quarenta por cento
do montante correspondente ao
capital social e as reservas da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho de Administracao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um Conselho de Administracéo,
composto por um nimero impar de membros.

Dois) Os administradores da sociedade
sdo eleitos em Assembleia Geral, que designa
também o Presidente.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
tra¢do dirige o Conselho de Administrag@o e,
deve outorgar, em representacio deste 6rgao,
o Contrato de Gestdo com os accionistas com
direito a indicag¢@o de administradores.

Quatro) Os administradores executivos,
deverdo exercer o seu cargo em regime de
exclusividade, e deverao a titulo individual
outorgar um contrato de mandato com os
accionistas com direito de indicacdo dos
administradores.

Cinco) O Conselho de Administracdo € eleito
pela Assembleia Geral, por um mandato de
quatro anos, contados a partir da data da tomada
de posse, podendo ser renovado. A fixagdo da
caugdo a ser prestada pelo 6rgdo é facultativa.

Seis) Os administradores devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena
e dotadas de comprovada idoneidade civil
e profissional, experiéncia, qualificacdes e
conhecimentos técnicos adequados ao exer-
cicio da fung@o.

Sete) O Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo indicard de entre os membros do
Orgdo quem o substituird nas suas auséncias e
impedimentos.

Oito) E vedada a intervengdo dos accionistas
na gestdo corrente da sociedade fora do quadro
legal estabelecido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de competéncias)

O Conselho de Administragdo pode, dentro
dos limites legais, encarregar especialmente
algum ou alguns dos seus membros, de se
ocupar de certas matérias de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vacatura e novos accionistas)

Um) Havendo vacatura no nimero de admi-
nistradores, o Conselho de Administragio
poderd designar novos administradores, de entre
0s accionistas, que ocupardo os lugares vagos,
até a proxima Assembleia Geral que votard
o preenchimento definitivo.

Dois) No caso de, no decurso de um mandato
do Conselho de Administrag¢@o, haver aumento
de capital e entrada de novos accionistas, e
ndo se achando preenchidos todos os lugares,
o Conselho de Administracdo poderd, sempre
que se justificar, designar administradores
representantes de novos accionistas, que
ocupardo os seus lugares vagos até a Assembleia
Geral seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade, sem reservas, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, celebrar contratos e
praticar todos os actos atinentes a realizac¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservarem a Assembleia Geral.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Determinar e gerir a estratégia da socie-
dade, os principais planos de ac¢ao,
a politica de risco, os or¢camentos
e negdcios, na perspectiva da sus-
tentabilidade.

b) AcCtuar como principal 6rgdo promo-
tor da Governagao Corporativa;
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c) Cultivar e promover uma cultura
empresarial ética, nomeadamente
aprovando ou aderindo a Cédigos
de Conduta e Regulamentos
Internos;

d) Definir os objectivos da sociedade e
fiscalizar a sua execucio;

e) Supervisionar todos os gastos de
capital, aquisi¢des e alienagdes;

) Garantir a boa governacio da socie-
dade e promover as necessarias
mudancas;

g) Certificar-se de que a sociedade
estd de conformidade com a lei e
regulamentos, normas e padrdes,
incluindo questdes relativas ao
relato e comunicagao;

h) Definir as necessidades de comités
espe-cificos encarregados de
estudar e preparar propostas para
a Assembleia Geral;

i) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre quaisquer assuntos
de interesse relevante para
a Sociedade, nomeadamente a
constitui¢do, refor¢o ou redugdo de
reservas e provisoes;

J) Adquirir, vender, permutar ou por,
qualquer forma, onerar bens e
direitos, mobilidrios ou imobilidrios,
da sociedade;

k) Adquirir e ceder participagdes em
quaisquer sociedades, empreendi-
mentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

1) Tomar ou dar de arrendamento, bem
como de aluguer ou locar quaisquer
bens ou parte dos mesmos;

m) Trespassar estabelecimentos proprie-
dade da sociedade ou tomar de
trespasse estabelecimentos de
outrem, bem como adquirir ou
ceder a exploragdo destes;

n) Obter a concessdo de créditos e con-
tratar todas e quaisquer operacdes
bancdrias, bem como prestar as
necessdrias garantias nas formas e
pelos meios legalmente permitidos;

o) Pleitear, transigir, desistir e/ou
confes-sar em qualquer questdo
judicial, bem como comprometer-se
mediante convengdo de arbitragem;

p) Constituir mandatarios, nos termos da
legislagdo em vigor, conferindo-
lhes poderes especificos para o
efeito;

g) Emissdo de obrigacdes;

r) Nomear representantes nas empresas
participadas pela EMOSE.

Trés) Fica excluida da competéncia do
Conselho de Administrag@o, salvo delibe-
racdo expressa da Assembleia Geral em
contrdrio, a venda de imdveis, o trespasse de

estabelecimentos, a aquisi¢do, alienacdo ou
oneracdo de bens, sempre que a transacio seja
de valor superior a vinte por cento do montante
correspondente ao capital social e reservas da
sociedade.

Quatro) No caso de se tratar de participacdes
sociais, estas podem ser transacionadas até ao
valor igual a 60% do capital social e papeis
obrigacionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncias do Presidente do Conselho
de Administrac¢ao)

Sdo competéncias do Presidente do Conselho
de Administragao:

a) Exercer a Administragdo e gestdo
corrente da sociedade coadjuvado
pelos outros membros executivos
do Conselho de Administrac@o.

b) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho de Administragido e
assegurar o funcionamento regular
do 6rgdo que dirige, de acordo com
os critérios de boa governagao;

c) Assegurar-se de que os membros do
Conselho de Administra¢do estdo
sendo devidamente integrados e
orientados para o exercicio das
suas fungdes;

d) Definir, o plano anual das sessdes do
Conselho de Administra¢do, donde
constardo os objectivos e as metas
que deverdo constar ser matéria das
agendas das reunides do Conselho
de Administragdo;

e) Gerir as actividades da sociedade e
praticar todos os actos relativos ao
objecto social que caibam dentro
das suas competéncias;

/) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
podendo desistir, transigir e
confessar em quaisquer pleitos e,
bem assim, celebrar convencdes de
arbitragem;

g) Fixar, em conjunto com os membros
executivos do Conselho de
Administrag@o, os objectivos e as
politicas de gestdo da empresa;

h) Elaborar os Planos de Actividade e
0s or¢amentos anuais, incluindo
as componentes de exploracdo, de
investimento e financeira;

i) Preparar o Plano Estratégico da
sociedade e suas actualizagdes;

j) Agir como elo de ligagcdo entre os
principais gestores e o Conselho de
Administragdo;

k) Apreciar os relatdrios de prestacdo de
Contas das Direccdes e de outros
orgdos dependentes;

l) Apreciar e submeter ao Conselho
de Administracdo os Relatérios
Trimestrais e propor a aplicagdo
dos Resultados dos exercicios
econdmicos anuais;

m) Assegurar o uso apropriado a uma
manutencio e reparagdo adequadas
dos equipamentos e instalagdes de
modo a garantir a minimizagdo das
paragens;

n) Propor os objectivos estratégicos,
de gestdo e de desenvolvimento
institucional da sociedade.

0) Assegurar-se de que a documentagdo
relativa aos assuntos agendados
para as reunides do Conselho de
Administragdo é dada a conhecer e
entregue com a devida antecedéncia
aos membros;

p) Nomear e exonerar os directores de
areas, chefes de sector, supervisores
e outros postos de chefia e/ou
confianga;

q) Certificar-se que os diversos interesses
dos accionistas e demais partes
interessadas estejam equilibrados;

r) Monitorar o desempenho dos demais
administradores da sociedade e
implementar politicas de avaliacio
de desempenho;

s) Exercer as demais competéncias
que lhe sejam atribuidas por lei,
estatutos e pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do:

a) Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo em representacdo
do Conselho de Administraco;

b) Conjunta de dois administradores;

b) Do procurador especialmente cons-
tituido, nos termos e limites do
respectivo mandato;

a) De um administrador ou de um
colaborador devidamente autori-
zado para os actos de mero expe-
diente.

Dois) Para actos e contratos previstos no
n.° 3 do artigo 24, é sempre necessdria a
assinatura de dois administradores, sendo
uma delas a do Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) E absolutamente interdito aos
Administradores e mandatdrios obrigar a
sociedade em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas,
avales e outros procedimentos similares, sendo
nulos e de nenhum efeito, todos os actos e
contratos praticados em viola¢do desta norma,
sem prejuizo da responsabilidade dos seus
autores pelos prejuizos que possam causar.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragao retine-se
ordinariamente, uma vez por més e extraordi-
nariamente, sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo sdo convocadas pelo Presidente ou
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por solicitacéio de dois administradores ou pelo
Presidente do Conselho Fiscal, exigindo-se a
presenga ou representacao da maioria dos seus
membros para que possa validamente deliberar.

Trés) As convocatérias deverao ser feitas
por escrito devendo incluir a ordem dos
trabalhos e todos os elementos de suporte
necessdrios.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria simples
de votos, tendo o Presidente, voto de qualidade.

Cinco) E permitida a representacio entre os
administradores mediante simples carta, telefax
ou telegrama dirigido ao Presidente do Conselho
de Administragdo, mas cada instrumento de
mandato apenas podera ser utilizado uma vez.

Seis) Nenhum administrador poderd repre-
sentar mais do que um outro membro, nas
reunides do Conselho de Administrago.

Sete) As reunidoes do Conselho de Admi-
nistragdo realizar-se-30 por regra na sede da
sociedade, podendo, no entanto, ter lugar
noutro local quando o interesse da sociedade e
a conveniéncia o justificarem.

Oito) De cada reunifo realizada serd lavrada
arespectiva acta, devendo ser assinada por todos
os membros do Conselho de Administragdo que
nela tenham participado.

Nove) Todos e quaisquer interesses ou
potencial conflito de interesse de um membro do
Conselho de Administrac@o sobre determinado
assunto a ser analisado pelo 6rgdo deverd ser
apresentado, por escrito, a todos os membros.

Dez) O Conselho de Administra¢do podera,
a seu exclusivo critério, decidir se 0 membro
que tenha interesse ou potencial conflito de
interesses deva abster-se de votar ou permanecer
na reunido enquanto o assunto estiver em
analise.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Incompatibilidades e negécios com
a sociedade)

Um) Os administradores ndo podem, sem
a autorizac@o expressa da Assembleia Geral,
exercer por conta propria ou alheia, actividade
concorrente com a sociedade, ou prestar
assessoria remunerada a sociedade.

Dois) Entende-se por concorrente, para
efeitos de aplicacdo deste artigo, qualquer
actividade abrangida pelo objecto social da
EMOSE — Empresa Mocambicana de Seguros,
S.A., mesmo que ndo esteja a ser de facto
exercida por ela.

Trés) Durante o periodo pelo qual foram
nomeados, os administradores ndo podem
celebrar contratos com a sociedade, directamente
ou por interposta pessoa, se ndo tiverem sido
previamente autorizados pelo Conselho de
Administragdo, neste ultimo caso, o interessado
ndo poderd votar e o Conselho Fiscal deverd
emitir parecer sobre 0 mesmo.

Quatro) Os negdcios celebrados com a
violac@o do disposto no nimero anterior sao
nulos e de nenhum efeito, e o administrador
que deles seja parte ou tenha conhecimento
omitindo-se do dever de aplicar e fazer cumprir
0s presentes estatutos, responderd pelos danos
que causar a sociedade, nos termos da lei de
probidade publica.

Cinco) O Conselho de Administracdo
especificard no seu relatério anual as autori-
zacdes que tiver concedido e o Conselho Fiscal
mencionard os pareceres que tiver emitido, a
respeito dos negécios referidos no n.° 3 deste
artigo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios e contas
da sociedade serd exercida por um Conselho
Fiscal, composto por trés membros efectivos e
um suplente, eleitos de trés em trés anos pela
Assembleia Geral, que designard de entre eles,
o Presidente.

Dois) Podera ser nomeado para exercer as
fungoes de fiscaliza¢do, um Conselho Fiscal, um
Fiscal Unico ou uma sociedade de auditores de
contas desde que a Assembleia Geral assim o
delibere. Nesse caso, serd designada uma outra
entidade independente, para proceder a auditoria
as contas da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:

a) Verificar todos os actos da admi-
nistragao da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
lancamentos derem suporte;

c¢) Verificar a exactidao das contas anuais,
os critérios valorimétricos e a
correcta avaliacdo pela sociedade
do patriménio e dos resultados;

d) Elaborar anualmente um relatdrio
sobre a sua accdo fiscalizadora
e dar parecer sobre o balango e
contas, a proposta de aplicagdo
dos resultados e o relatério da
administragao;

e) Garantir que os livros e registos
contabilisticos da sociedade
deem a conhecer de forma clara,
transparente e precisa sobre as
operacdes e a situagdo patrimonial
da sociedade;

f) Cumprir e fazer cumprir as demais
obrigacdes da lei, dos presentes
estatutos e deliberagdes sociais;

g) Avaliar o desempenho dos auditores
externos;

h) Elaborar o relatério das actividades de
fiscalizagdo realizadas;

i) Solicitar sempre que necessario
reunides para o acompanhamento
das actividades da empresa.

Dois) Para o exercicio cabal das competéncias
referidas no nimero anterior ao Conselho Fiscal
assistem os poderes e deveres estatuidos no
Codigo Comercial em vigor em Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal deve reunir trimes-
tralmente, mediante convocacdo feita pelo
respectivo Presidente.

Dois) Para além das reunides perié-dicas
prescritas no nimero anterior, o Presidente
convocard o Conselho quando, funda-
mentadamente, lhe solicite qualquer dos seus
membros, ou a pedido de, pelo menos dois
membros do Conselho de Administragao.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo ao seu Presidente voto de qualidade.

Quatro) O Conselho Fiscal retine, em regra,
na sede social, podendo todavia reunir em outro
local, favorecendo o interesse € conveniéncia
da sociedade, e por decisdo do seu Presidente.

Cinco) Os membros do Conselho Fiscal
poderio assistir livremente a qualquer reunidao
do Conselho de Administracdio ou em que este
ultimo 6rgéo participe, mas sem o direito a voto.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Sociedade revisora de contas)

As referéncias feitas ao Conselho Fiscal no
anterior artigo 29, ter-se-do por inexistentes,
sempre que a Assembleia Geral tenha deliberado,
nos termos do niimero trés do mesmo artigo 29
dos presentes estatutos, confiar auma Sociedade
Revisora de Contas, a fiscalizacdo das contas e
negdcios sociais.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Reunides conjuntas)

Um) Havera reunides conjuntas do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal ou da
sociedade revisora de contas, sempre que os
interesses da sociedade o aconselhem e/ou a lei
e os presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas deverdo ser
convocadas por qualquer destes 6rgdos e serdo
presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragao.

Trés) Os Conselhos de Administragdo e
Fiscal, ndo obstante poderem reunir conjunta-
mente, conservam nesta circunstancia a sua
independéncia, sendo-lhes aplicdvel sem o
prejuizo do disposto no nimero anterior, as
disposicoes que regem cada um deles.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Comissoes especializadas)

As Comissoes Especializadas estdo definidas
no Manual de Governacdo da EMOSE.

CAPITULO V

Do ano social e da aplicacao
de resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Ano social e balanco)

O exercicio social coincide com o ano
civil e os balangos e contas fechar-se-do com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano.
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ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros do exercicio, apurados em confor-
midade com a lei, terdo sucessivamente a
seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto este nao
estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) A Constituigdo, refor¢o ou reintegracdo
de reservas especiais nas percen-
tagens que forem anualmente
determinadas pela Assembleia
Geral;

¢) Outras finalidades que a Assembleia
Geral delibere, incluindo a distri-
buicdo de lucros e dividendos
aos accionistas.

CAPITULO VI
Da dissolucao, liquidacao e partilha
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Liquidacao e partilha)

Um) Em caso de dissoluc@o serdo liquidatarios
os membros do Conselho de Administragdo que
se encontrem em exercicio a data de dissolug¢do
da sociedade, salvo deliberacdo em contrario,
tomada pelos accionistas em Assembleia Geral.

Dois) As funcdes dos liquidatarios serdao
as previstas na lei e as que forem fixadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais e omissoes
ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposi¢des do
Cdédigo Comercial em vigor em Mocambique,
as deliberacgdes sociais e demais legislacdo
aplicdvel em vigor na Reptiblica de Mogambique.

Estd conforme.

Cartdrio Notarial Privativo do Ministério da
Economia e Financas em Maputo, 10 de Julho
de 2020. — O Notario, Ddrio Ferrao Michonga.

Estufaria Oficial
de Mocambique & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 23 de Junho de 2020, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101341100 uma entidade
denominada, Estufaria Oficial de Mo¢ambique
& Servigos, Limitada., que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.

Domingos Filipe Bucutane Macaringue,
natural de Maputo e residente no bairro
do Aeroporto, de nacionalidade mocambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010287036A, emitido a 20 de Marco
de 2013, casado com Alcina Bernardo
Finiosse, sob regime de comunhio de bens
adquiridos, de nacionalidade mog¢ambi-
cana, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100220568N, emitido aos 15 de Abril
de 2016 e residentes em Maputo cidade,
Q. 4, casan.® 227,

Alcina Bernardo Finiosse, natural e residente
em Maputo, bairro do aeroporto, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100220568N,
emitido aos 15 de Abril de 2016, casada com
Domingos Filipe Bucutane Macaringue, sob
regime de comunhdo de bens adquiridos,
que pelo presente contrato, outorgam e
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd
pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Estufaria Oficial de Mocambique & Servicos,
Limitada tem a sua sede em Maputo cidade,
n.° 227, Q. 4, Rua da Esperanca, Bairro do
Aeroporto A, podendo por deliberagido da
assembleia geral, transferir a sede para qualquer
parte do territério nacional, criar ou encerar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
de representacdo dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por um tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o fabrico de
mobilidrio, restauro e serralharia.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 10.000.00 MT (dez
mil meticais) correspondente a soma de duas
quotas iguais:

a) Uma quota no valor nominal de
5000.00MTcorrespondente a 50%
do capital social, pertencente ao

s6cio Domingos Filipe Bucutane
Macaringe;

b) Outra quota no valor nominal de
5000.00MTcorrespondentes a
50% do capital social, pertencente
a socia Alcina Bernardo Finiosse.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade
copetem o sécio, Domingos Filipe Bucutane
Macaringue, bastando a assinatura dele,
para obrigar a sociedade em qualquer acto
de gestdo da empresa e contratos, perante
terceiros. Podendo nomear um representante
caso necessario.

O sécio ou pessoa indicada por ele fard
a representagio da sociedade em todos os
actos, activa e passivamente em juizo e fora
dele, dispondo dos mais amplos poderes para
a prossecucdo dos fins de sociedade, gestdao
corrente dos negdcios e contratos e contratos
sociais.

ARTIGO SEXTO
(Data do registo)

A sociedade encontra se registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob NUEL 101341100, no dia 23 de Junho de
2020 e o NUIT 401130071.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Euro Vinhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia sete do més de Julho de dois mil e Vinte,
na Conservatéria em epigrafe procedeu--se
a cessagdo e cedéncia na sociedade Euro
Vinhos, Limitada, matriculada sob NUEL
101233162, no dia 28 de Outubro de 2019,
sita na Matola Gare, Avenida Josina Machel
Km 15 loja 4, Provincia de Maputo, em que
o Carlos Miguel D’Oliveira Prata Marques
¢ detentor de uma quota no valor de cinquenta
mil meticais correspondente a cinquenta por
cento que possui na sociedade e decidiu ceder
a sua parte da sociedade a senhora Rossana
Correia Nunes, solteira, de nacionalidade
Portuguesa, nascida a 3 de Fevereiro de 1988,
residente na Avenida 1 de Junho, casa n.® S/N,
bairro da Liberdade, provincia de Quelimane
e sai da sociedade sem nada haver.

Em consequéncia altera-se integralmente

pacto social da sociedade, que passa a ter
a seguinte nova redacgao:
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de 100.000.00MT (cem mil
meticais), correspondente a duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais) pertencente
ao socio Samuel Correia Freire
correspondente a 50% (cinquenta

porcento) do capital social;

b) Uma quota no valor de 50.000.00MT
(cinquenta mil meticais) pertencente
a socia Rossana Correia Nunes,
correspondente a 50% (cinquenta
porcento) do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

A gestdo e administragdo da sociedade fica
a cargo dos senhores Samuel Correia Freire
e Rossana Correia Nunes o qual ficam desde
j& investidos na qualidade de administradores
da sociedade.

Esta conforme.
Maputo, 7 de Julho de 2020. — O Ilegivel.

Fundacao SIDAT

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denomonacao e natureza juridica)

E constituida a Fundacdo SIDAT como
uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos dotada de personalidade juridica
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, rege-se pelo presente estatuto e
demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Instituidores)

A Fundagdo SIDAT ¢ instituida pelos
Senhores:

a) Fezal Ismael Sidat;

b) Ahmad Shafee Ismael Sidat;

¢) Mahomed Rafik Ismael Sidat; e

d) Muhammad Feizal Sidat.
ARTIGO TRES

(Sede ambito e duracao)

Um) A Fundag@o tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, n,° 14, cidade de Maputo,
pode por delibera¢do da Assembleia Geral dos
Fundadores, transferir a sua sede para outro local

e/ou abrir qualquer espécie de representa¢do em
outros locais do territério mocambicano ou no
estrangeiro, conforme julgar conveniente.

Dois) A Fundag@o é Mogambicana e é cons-
tituida por tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Fins)

Um) A Fundacdo tem por fim contribuir
no desenvolvimento do paifs, promovendo em
accoes de cardcter social, cultural, desportivo,
educacional e filantrdpico junto das populagdes
e das comunidades locais, de forma a melhorar
o nivel e a qualidade de vida das mesmas.

Dois) Com vista a assegurar a realizaciio
deste fim, a Fundacdo deve colaborar, pelas
formas adequadas, com entidades publicas e
privadas, mogambicanas e estrangeiras.

ARTIGO CINCO
(Objecto)

A fundagdo propde-se em apoiar e imple-
mentar iniciativas nos seguintes sectores:

a) Educagdo — Atribuicdo de bolsas
de estudos, ajuda de custos para
estudantes nas suas propinas
escolares e universitdrias, estabe-
lecimento de parcerias com vista ao
melhoramento geral das entidades
de ensino;

b) Satide — Apoio material ou em espécie
na drea da satde;

c) Desporto — Apoio na massificacio do
desporto (organizagdo de torneiros
recreativos); Doacdo de diverso
material desportivo para as diversas
entidades desportivas nacionais;

d) Promocido de Eventos — Apoio com
subsidio e patrocinio de eventos
multiculturais de relevancia nas
diversas esferas da sociedade; e

e) Infraestruturas — Apoio na construg¢do
e renovagio de infraestruturas
de ambito social.

ARTIGO SEIS
(Actividades)

A Fundacdo desenvolve as actividades
que os seus Orgdos entendam como as mais
adequadas a realizacdo do seu fim, através de
accdes que estejam relacionadas com a sua
prépria natureza como:

a) Promogdo da saide como base para o
melhoramento da qualidade de vida
das comunidades locais;

b) Promogdo e incentivo a educacdo
como meio de combate a pobreza
e como forma para o crescimento
econdmico mais acelerado;

¢) Promog@o do espirito de empreende-
dorismo nos diversos sectores,
como base para o crescimento
econdémico e a promocdao de
iniciativas comunitarias;

d) Promocgdo do género e accdo social
como uma necessidade para o
desenvolvimento socioeconémico;

¢) Promocgdo do desporto e da cultura
mog¢ambicana nas mais diversas
vertentes, bem como nas suas
formas de manifestacdo, quer
a nivel nacional quer a nivel

internacional.

CAPITULO II

Dos orgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO SETE
(Orgdos sociais)
Sao 6rgaos da Fundag@o os seguintes:

a) Assembleia Geral dos Sundadores;
b) Conselho de Administracio; e
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da Assembleia Geral dos Fundadores

ARTIGO OITO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral dos Fundadores
¢ constituida por todos os membros fundadores.

Dois) A presidéncia da Assembleia Geral,
cabe a um dos membros fundadores, que é
escolhido em sede da Assembleia Geral.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois deste artigo, o primeiro mandato da
presidéncia da Assembleia Geral apds a
constitui¢do da fundagdo € exercido pelo Senhor
Fezal Ismael Sidat.

Quatro) Pode ainda fazer parte da Assembleia
Geral, mediante aprovacio, o herdeiro natural
do membro fundador, no caso em que o
membro fundador esteja temporariamente ou
definitivamente impedido de exercer as suas
fungdes.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as politicas e orientagdes
gerais que norteiam a actividade e
funcionamento da Fundacido bem
como avaliar a realizacdo dos seus
fins e objectivos;

b) Aprovar o relatério, balango e contas
de cada exercicio;

¢) Proceder a elei¢do dos membros da sua
propria mesa, incluindo a elei¢do
do Presidente;

e) Proceder a elei¢do, para mandatos
de quatro anos renovaveis por
igual periodo, do Conselho Fiscal,
designando o seu respectivos
Presidente;
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f) Destituir os membros dos restantes
orgaos, mediante deliberagdo
tomada com trés quatros de votos
favordveis, com fundamento
em indignidade, falta grave,
impedimentos ou desinteresse
manifesto no exercicio das
respectivas funcdes, e bem assim
substituir os membros destituidos
ou preencher os cargos que, por
quaisquer motivos, se encontrem
vagos;

g) Deliberar sobre toda e qualquer
material que lhe seja submetida
a apreciacdo pelo Conselho de
Administracdo;

h) Tratar de quaisquer assuntos para que
ndo sejam competentes os restantes
orgaos da fundag@o;

i) Admissdo de membros do Conselho
de Administracdo e sua destituiciio
nos termos a serem definidos no
regulamento interno;

J) Aprovagdo do regulamento interno da
aprovagdo do plano de actividades
anual e do relatério anual de acti-
vidades;

k) Elaboragdo e aprovacdo do or¢amento
anual e do plano de contas;

[) Aprovagido dos termos de contratagdo,
dispensa e gestdo do pessoal que
for necessario para o quadro técnico
permanente da fundagio;

m) Constitui¢do de mandatérios ou dele-
gacgdo de poderes a quaisquer dos
seus membros para representagio
do Conselho de Administracdo no
exercicio de alguma ou algumas das
suas competéncias;

n) Deliberar sobre a alterag¢ido dos
estatutos;

o) Elei¢do do Presidente da fundag@o;

p) Dissolugao e liquidagdo da fundagio;

g) Administrac¢@o do patriménio da funda-
¢do, designadamente, adquirir,
alienar ou onerar, no quadro da
optimizacdo e valoriza¢do do seu
patriménio e da concretizacdo dos
seus fins;

r) Celebrag@o dos contratos de emprés-
timos e prestacdo de garantias,
nos termos que julgar por mais
convenientes para a prossecugdo
das suas actividades;

s) Representar a Fundagdo, em juizo e
fora dele;

t) Deliberacd@o sobre a criacdo de outras
formas de representacdo e sobre a
transferéncia da sua sede social para
outros locais do territério nacional
ou estrangeiro;

u) Deliberagdo sobre aceitagdo de
herancas, legados e outras formas
de contribuicdes;

w) Exercer todos os demais poderes
que lhe sejam conferidas pelos
estatutos;

y) Praticar todos os actos necessarios
aprossecucdo dos fins da fundagao,
dispondo dos mais amplos poderes
de gestdo; e

x) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgaos da Fundacgao.

ARTIGO DEZ
(Quérum constitutivo)

Um) A reunido da Assembleia Geral
considera-se regularmente constituida, em
primeira convocagdo, quando se encontrarem
presentes a maioria dos seus membros, e,
em segunda convocagdo, qualquer que seja o
ndmero de associados presentes.

Dois) O presidente da Assembleia Geral
pode com o consentimento dos membros
validamente reunidos em sede de reunido do
Conselho de Administracao, adiar a reunido
para outra hora ou local.

ARTIGO ONZE
(Quérum deliberativo)

Um) A cada membro da Assembleia Geral
corresponde um voto.

Dois) Todas as deliberagdes tomadas em
sede da Assembleia Geral devem ser por maioria
absoluta dos votos ou por maioria simples de
acordo com as matérias em questio e que devem
ser objecto de regulamento interno.

Trés) A Assembleia Geral decide em regula-
mento interno as situagdes referidas no niimero
dois anterior que carecem de maioria absoluta
e de maioria simples.

Quatro) Em caso de empate o presidente
da Assembleia Geral tem voto de qualidade.

ARTIGO DOZE
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne ordinaria-
mente uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que convocada pelo seu Presidente, de
sua iniciativa ou a requerimento de trés quartos
dos seus membros.

Dois) Da convocatéria para as reunides da
Assembleia Geral deve constar a agenda de
trabalhos, a data, hora e o local da reunido.

Trés) As reunides da Assembleia Geral sao
convocadas com antecedéncia minima de dez
dias, excluindo o dia da convocatdria e o proprio
dia da reunido.

Quatro) A ndo comparéncia de algum dos
membros da Assembleia Geral, quando este
tenha sido regularmente convocado para uma
reunido, ndo invalida as delibera¢des adoptadas
pelos restantes membros nessa reunido, desde
que as mesmas sejam tomadas na presenga de
quérum para deliberar, se assim for exigido
pelos estatutos ou por disposi¢do legal.

Cinco) A Assembleia Geral ter um secretario
administrativo designado de entre outras
pessoas, que elaborardo as actas, delibera¢des

e acordos das reunides respectivas, 0s quais
devem ser aprovadas e assinadas pelo seu
Presidente.

ARTIGO TREZE
(Mandato)

Um) Os membros da Assembleia Geral
exercem o cargo de forma vitalicia.

Dois) Os restantes membros dos érgios
sociais sdo eleitos por cinco anos, renovaveis
nos termos a serem definidos nos estatutos.

Trés) Se um titular da Assembleia Geral ficar
temporariamente ou definitivamente impedido
de exercer as suas funcdes, € substituido pelos
seus respectivos herdeiros, ap6s aprovacao da
Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO CATORZE
(Natureza e composicao)

Um) Os cargos executivos do conselho de
administracao sdo exercidos pelos membros
fundadores, que o fardo de forma vitalicia.

Dois) O Conselho de Administragao
¢ presidido pelo Presidente da Assembleia que
consequentemente € o presidente da fundagao.

Trés) Os restantes membros da Assembleia
Geral sdo designados como vice-presidentes do
Conselho de Administrac¢o.

Quatro) O Conselho de Administracdo pode
optar por designar um secretdrio administrativo,
um tesoureiro e ainda directores para areas
especificas, sem direito a voto.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administracdo
praticar os actos necessdrios a prossecug¢ao dos
fins da fundacao, dispondo dos mais amplos
poderes de gestdo administrativa, financeira e
dos recursos humanos.

Dois) Para a execugio do disposto no
nimero anterior, compete em especial ao
Conselho de Administragao:

a) Assegurar a realizagdo dos fins e
objectivos da fundacio e executar
as politicas e orientagdes gerais,
nomeadamente de investimento
e de funcionamento da mesma;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Administragdo, bem
como assinar as respectivas actas;

c¢) Negociar e assinar convénios e
contratos de qualquer natureza e
montante desde que no interesse
da fundacdo e desde que haja
deliberagdo da Assembleia ou do
Conselho de Administra¢do nesse
sentido; e

d) Praticar todos actos necessarios a
administragdo da fundag@o, directa
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ou indirectamente, organizando
0s seus servicos, contratando e
dispensando o pessoal necessario ao
quadro técnico da Fundagio.

ARTIGO DEZASSEIS
(Funcionamento)

Um) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo sdo convocadas e dirigidas pelo
Presidente do Conselho que promove a execugio
das deliberacdes tomadas pelo mesmo e pela
Assembleia Geral dos Fundadores.

Dois) O Conselho de Administragio retine-se
uma vez por trimestre e sempre que convocado
pelo respectivo Presidente ou por dois dos seus
membros.

Trés) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com pelo menos, dez dias de
antecedéncia relativamente a data da reunido,
devendo incluir a ordem de trabalhos e as
demais indicagdes e elementos necessdrios a
tomada das deliberagdes.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DEZASSETE
(Natureza, composicao e funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
dois membros, podendo um dos membros ser
uma empresa de contabilidade e auditoria, nos
termos e condi¢des a serem estabelecidas no
regulamento interno da fundac@o.

Dois) As decisdes do Conselho Fiscal sao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes.

Trés) O Conselho Fiscal retne-se, ordina-
riamente, uma vez por trimestre, e extra-
ordinariamente, sempre que for convocado pelo
respectivo Presidente ou a pedido do Conselho
de Administracdo e da Assembleia Geral dos
Fundadores.

ARTIGO DEZOITO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar e emitir pareceres sobre
o balango e contas do exercicio
a aprovar pela Assembleia dos
Fundadores e pelo Conselho de
Administragdo;

b) Verificar periodicamente a regulari-
dade da escriturag¢@o da Fundagao,
de acordo com as actividades
realizadas dentro do respectivo
programa de trabalho aprovado
pela Assembleia e pelo Conselho
de Administragdo;

c) E quaisquer outras funcdes que lhe
sejam assinadas no Conselho Fiscal
pela Assembleia e pelo Conselho de
Administragdo.

CAPITULO III
Do regime patrimonial e financeiro
ARTIGO DEZANOVE
(Patriménio inicial)

Um) A Fundagido SIDAT afecta um
patriménio inicial de 510.000,00MT
(quinhentos e dez mil meticais), conforme o
extrato bancario emitido pelo Banco Comercial
de Investimentos.

Dois) Fazem parte do patriménio da
Fundacido todos os bens moéveis e imdveis
doados por pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
incluindo os bens mdveis e imdveis que a
propria Fundag@o venha adquirir no exercicio
da sua actividade.

Trés) A Fundacdo pode receber, de forma
incondicional, quaisquer ofertas, competindo
ao conselho de administracdo a decisdo
discriciondria, de aceitar ou recusar as referidas
ofertas sem necessidade de justificacdo ao
doador dos motivos da recusa.

ARTIGO VINTE
(Autonomia financeira)

Um) A Fundacdo goza de plena autonomia
financeira.

Dois) Para a prossecu¢@o dos seus fins a
fundac@o pode:

a) Adquirir, alienar, onerar a qualquer
titulo os seus bens méveis e imo6-
veis, mediante deliberagdo da
assembleia dos fundadores, desde
que posteriormente seja ratificado
pela assembleia dos fundadores;

b) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

c) Contrair empréstimos e conceder
garantias no quadro da optimizagao
da valorizagdo do seu patriménio e
da realizag@o do seu objecto e fins;

d) Realizar em Mog¢ambique ou no
estrangeiro investimentos e outras
aplicacdes financeiras desde que
tais investimentos sejam realizados
no ambito da prossecucgdo das
actividades da fundag@o.

ARTIGO VINTE E UM
(Receitas)

Constituem receitas da Fundagdo:

a) As doacdes, comparticipagdes ou
subsidios que lhe forem concedidos
por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

b) As receitas resultantes das actividades
de geracdo de renda a desenvolver
pela fundagiio em beneficio das
actividades comunitarias, bem
como as resultantes da alienagio ou
aluguer de bens mdveis ou iméveis,
nos termos definidos nos presentes
estatutos;

c) Quaisquer outras receitas que lhe
venham a ser consignadas.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Destino da receitas)

As receitas da Fundacdo destinam-se a
financiar todas as actividades que permitam o
cumprimento dos fins da fundagao.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VINTE E TRES
(Vinculagao)

A Fundag@o fica obrigada pela assinatura
conjunta de dois membros da Assembleia Geral,
um dos quais deve ser o presidente da Presidente
da Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Participacao noutras entidades)

Um) A Fundagfo pode participar na cons-
tituicdo de associagdes sem fins lucrativos e na
instituicdo de outras fundacdes, cujos objectos
se enquadram no Ambito dos seus préprios fins.

Dois) A Fundagido pode filiar-se ou
estabelecer acordos de cooperagcdo com
institui¢des, nacionais ou internacionais, que
prossigam fins andlogos.

Trés) A Fundagdo pode participar em
sociedades comerciais ou criar sociedades
que sejam instrumento Util para a prossecu¢do
do seu fim.

ARTIGO VINTE E CINCO

(Cooperacao com a administracao
publica e organizac6es similares)

No exercicio das suas actividades, que
se orientam por fins de interesse publico, a
Fundacdo segue como norma permanente de
actuag@o a cooperacdo com as institui¢des
centrais, provinciais e municipais do Estado
e com outras pessoas colectivas de utilidade
publica, procurando, na interacdo com essas
entidades a maxima rentabilizacdo social do
emprego dos seus recursos proprios.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Alteracao dos estatutos)

O presente estatuto s6 pode ser alterado pela
entidade competente para o reconhecimento
da Fundacido, sob proposta da Assembleia
Geral, formulada com voto concordante do seu
presidente, contando que ndo haja alteragdo
essencial do fim da Fundagdo e ndo contrarie
a vontade da instituidora da fundagao.

ARTIGO VINTE E SETE
(Extincao)

Um) No caso de extingdo da Fundacio, o
patriménio remanescente apds o cumprimento
de quaisquer obrigagdes, € transferido para
outras fundagdes ou organizagdes ndo-gover-
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namentais cuja finalidade seja similar ao da
presente Fundacio.

Dois) A escolha do destino do capital
remanescente siao feitos pela Assembleia
dos Fundadores, em momento anterior ao da
efectiva extingdo.

Gabriela Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100982048, uma entidade
denominada, Gabriela Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Queibal Carlos Sulemane, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100393890, emitido
a 6 de Maio de 2016, valido até 6 de Maio
de 2021, residente nesta cidade de Maputo,
Bairro Central, Avenida Olof Palme.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo Gabriela
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada, tem
a sua sede na Avenida 24 de Julho, n.° 2021,
1.° andar Bairro Central, cidade de Maputo.

A sociedade pode, por deliberacido da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional, pode
abrir delegacgdes, filiais, sucursais ou outras
formas de representagdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
data de celebragido do respectivo contrato de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo social as
seguintes actividades:

a) Fornecimento de material de escritdrio,
artigos de informdtica, material
escolar;

b) Serigrafia e grifica;

c) Recolha de residuos sélidos, entulho,
material de limpeza e higiene.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou, ainda associar-se ou participar no
capital social de outras sociedades, desde que
legalmente permitido pela legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, e integralmente subscrito
em dinheiro, é de dez mil meticais, e correspon-
dente a soma de uma tnica quota.

Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a 100% do capital social.

O capital social, poderd ser aumentado
mediante a deliberagdo da assembleia geral e
desde que respeitados os requisitos prescritos
pela Legislagdo Comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

Fica desde ja nomeado a cargo de admi-
nistrador da sociedade o sécio Unico, e que
dispde dos mais amplos poderes legalmente
concedidos para execugdo e realizacdo do
obkecto social e para abertura de contas banca-
rias € movimento das mesmas.

ARTIGO SEXTO
(Deposicoes finais)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

A liquidacdo da sociedade depende de
aprovagdo de assembleia geral.

Os casos omissdes serdo regulados pela
legislacdo comercial em vigor e, sempre
que possivel, por acordo escrito dos sécios
provenientes desde que de acordo com a lei.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Intaka Bottle Store
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 9 de Julho de 2020, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 101348091, uma entidade
denominada, Intaka Bottle Store — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Lawence Onynyechukwu Okolo, solteiro,
maior de nacionalidade sul africana
portador do Passaporte n.° M002983334,
emitido aos dezasseis de Maio do ano dois e
dezanove valido ate quinze de Maio de dois
mil e vinte e nove, pela Direccdo Nacional
de Migragio em Africa de Sul.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se- 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Intaka Botlle Store — Sociedade Unipessoal

Limitada e tem a sua sede, no bairro de Intaka,
no quarteirdo 12A casa n.° 47D, na cidade de
Matola. Podendo, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto activi-
dade principal venda de produtos alimentares,
distribui¢do de bebidas com importagdo
e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro € de cinquenta mil meticais, constituida
por uma tnica quota do valor nominal de
cinquenta mil meticais equivalente 4 cem
porcento pertencente ao tnico sécio Lawence

Onynyechukwu Okolo.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
Lawence Onynyechukwu Okolo que desde
ja fica nomeado gerente, com dispensa de
caucdo. Bastando uma assinatura, para obrigar
a sociedade.

O administrador tem plenos poderes para
nomear mandatario a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagao.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei.

ARTGO SEXTO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela lei
e em demais legislag@o aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho 2020. — O Técnico,
llegivel.

J Store & Fix Multiservice
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 27 de Julho de 2020, foi matriculada,
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101061329, uma entidade
denominada J Store & Fix Multiservice
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Almeida Jeremias Fumo, solteiro, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente nesta cidade, no bairro
da Liberdade, casa n.° 243, quarteirdo
23, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100548766A, emitido a 9 de Janeiro
de 2016, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Pelo presente instrumento, constitui uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelo artigo 90 do Cédigo
Comercial:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de J Store & Fix Multiservice — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Central B, Rua Herdis Drada, casan.® 31, cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto venda e
reparagdo de telemoveis, prestagdo de servigos
diversos, comércio geral, fornecimento de
bens e servigos, material de escritério, electro-
domésticos com import & export, venda
de méquinas e equipamentos, e limpeza geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a 100% (cem
por cento) do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Administracao)

A administracdo e geréncia da sociedade

e sua representacdo, em juizo e fora, activa e

passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio
Almeida Jeremias Fumo.

ARTIGO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

MM Global Techno Solutions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 24 de Junho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101340546, uma entidade
denominada MM Global Techno Solutions,
Limitada.

Ibrahimo Momade Igbal, solteiro, maior, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100670008M,
emitido pela Direccéo de Identificacao Civil
de Maputo, a 17 de Fevereiro de 2016,
natural de Maputo, residente no bairro da
Malhangalene, Rua da Concérdia, n.° 96;

Pasoon Manalai, solteiro, maior, natural de
Nangarhar, de nacionalidade afeg, portador
do Passaporte n.° 02506403, emitido pela
Kabul Central Passport Department (MOI),
a 18 de Abril de 2017, residente no bairro
da Malhangalene, Rua da Concérdia, n.° 96,
cidade de Maputo.

As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, denominada MM
Global Techno Solutions, Limitada, com base
nos preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique, devendo reger-se pelo presente
estatuto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
de MM Global Techno Solutions, Limitada.

Dois) A sua duragio ¢ indeterminada,
contando a partir da data de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua
da Olivenca, n.° 96, primeiro andar, cidade
de Maputo, Reptiblica de Mog¢ambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de comércio de artigos de infor-
matica e consumiveis de escritério, desen-
volvimento de aplicacdes informdticas,
desenvolvimento de sistemas, desenvolvimento
de aplicativos moveis, softwares enterprise, web
sites, comércio electrénico, comércio geral,
com importag¢do e exporta¢do, publicidade elec-
trénica (online), desenvolvimento de produtos
e servigos e desenvolvimento de programas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT

(vinte mil meticais), que correspondem a soma
de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de 10.000,00MT (dez mil meti-
cais), que correspondem a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente ao sdécio
Ibrahimo Momade Igbal; e

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00MT (dez mil meticais),
que correspondem a 50% (cin-
quenta por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Pasoon
Manalai.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e formas de obrigar
a sociedade)

Um) A administragdo serd exercida por um
ou mais administradores ou por um conselho
de administragdo, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizagdo
do objecto social da sociedade, nomeadamente,
contratar e despedir pessoal, alugar ou arrendar
bens méveis e imdveis, abrir, movimentar e
encerrar as contas bancarias da sociedade,
comprar e vender bens méveis da sociedade,
representar a sociedade em juizo e assinar e
solicitar todos os documentos e contratos que
acharem por convenientes.

Trés) Os administradores poderao constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura de um
dos administradores ou assinatura de procurador
especialmente constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato, ou ainda pela assinatura
do administrador tnico.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Seis) E vedado aos administradores obrigar a
sociedade em fiancas, letras, avales, abonacdes
ou outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, sendo nulos e de nenhum efeito
todos os actos praticados
celebrados nestas condi¢des, sem prejuizo

€ oS contratos

da responsabilidade do infractor perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causar.

Sete) Os administradores serdo eleitos pelo
periodo de quatro (4) anos, com possibilidade
de serem reeleitos.

Oito) Ficam desde j4 nomeados adminis-
tradores os sécios da sociedade, nomeadamente
Ibrahimo Momade Igbal e Pasoon Manalai.
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ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei n.°2/2005, de 27 de Dezembro,
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 27 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mozambique Enterprise
Country Intelligence,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que,
a 24 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101357384, uma entidade
denominada Mozambique Enterprise Country
Intelligence, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Inocéncio Anténio Macudcua, casado, de nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete

de Identidade n.° 110136708N, emitido a 17

de Janeiro de 2007, e residente na Avenida

25 de Junho, n.° 664, cidade da Matola A; e
Jodo André Jussar, casado, de nacionalidade

moc¢ambicana, portador do Bilhete de

Identidade n.° 110100171378B, emitido a 20

de Maio de 2015, e residente na Rua Aquino

da Braganca, n.° 695, cidade da Matola.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas, que se regerd pelas cldausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mozambique Enterprise Country Intelligence,
Limitada, abreviadamente designada MECI,
Limitada, e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

Trés) A sua durac@o serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da escritura da sua
constituic¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servicos na area dos
recursos humanos, nomeadamente

nos processos de legalizagdo de
expatriados, screening de candi-
datos a emprego, recrutamento,
organizac¢do de processos de paga-
mento de saldrios e impostos,
formac@o, outsourcing e coaching;

b) Governacdo empresarial, transparéncia
e avaliacdo de conformidades nos
padrdes ISO 9001, 14001 e 45001,
registos nos portais de fornecedores
dos megaprojetos, due delligence,
desenvolvimento de planos de
negdcios, certificaciio nos padrdes,
servicos financeiros e corretagem
de mercados de capitais e andlise
de défice de competéncias;

c) Desenvolvimento de fornecedores,
ligacdes empresariais, assessoria,
assisténcia técnica, comissoes,
consignacdes, agenciamento,
mediagdo e outros afins.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma de
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma no valor de 10.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a Inocéncio
Anténio Macuécua;

b) Uma no valor de 10.000,00MT,
correspondente a 50% do capital
social, pertencente a Jodo André
Jussar.

Dois) O capital social poderd ser alterado,
conforme deliberacdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral
ordinaria ou extraordinaria, e de acordo com
a lei das sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO
(Geréncia e representacao da sociedade)

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuadas pelo sécio
Inocéncio Anténio Macudcua, até a realiza¢do
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade podera dissolver-se de
acordo com o que estiver legalmente estabe-
lecido, e a sua liquidac@o serd feita conforme
deliberag¢@o unanime dos sécios.

Dois) Em tudo quanto os presentes estatutos
se mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Mutipa Agro-Pecuaria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 22 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101355195, uma entidade
denominada Mutipa Agro-Pecudria e Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Eusito Casimiro Navela, casado com Sénia José
Mucota Navela em regime de comunhdo
geral de bens, natural da cidade de Mocuba,
provincia da Zambézia, residente na cidade
de Maputo, bairro Ferrovidrio, Distrito
Urbano Kamavota, quarteirdo 53, casa
n.° 2, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0101042498291, emitido a 7 de Maio de
2019, pela Direccao de Identificagdo Civil
de Maputo; e

Soénia José Mucota Navela, casada com Eusito
Casimiro Navela em regime de comunh@o
geral de bens, natural da cidade de Lichinga,
residente na cidade de Maputo, Distrito
Urbano Kampfumo, bairro da Malanga,
quarteirdo 222, casa n.° 52, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 010100727764B,
emitido a 18 de Junho de 2019, pela Direc¢ao
de Identificag@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si e constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma Mutipa Agro-Pecudria e
Servigos, Limitada, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Agricultura, n.° 65, primeiro andar, bairro do
Jardim, na cidade de Maputo, podendo abrir
e fechar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio social
onde e quando os sécios ou representantes legais
0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
administra¢do devidamente instituida trans- ferir
a sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fomento e desenvolvimento de acti-
vidade agro-pecudria;
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b) Producao, venda de produtos e insumos
agro-pecudrios;

c¢) Consultoria e estudos nos ramos
ligados a actividade agro-pecudria;

d) Intermediag¢@o na compra e venda de
bens patrimoniaiS.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais conexas ou nio ao
objecto social principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais), correspondente 2 soma
das quotas dos sdcios assim distribuidas:

a) Eusito Casimiro Navela, detentor
de uma quota nominal de 51%
(cinquenta e um por cento), corres-
pondente a 102.000,00MT (cento e
dois mil meticais);

b) Soénia José Mucota Navela, detentora
de uma quota nominal de 49%
(quarenta e nove por cento), corres-
pondente a 98.000,00MT (noventa

e oito mil meticais).

Dois) Mediante deliberagdo dos sdcios,
pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Aos sécios poderdo ser exigidas pres-
tagdes suplementares ou acessorias.

Dois) Os sécios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SEXTO
(Procuradores)

Um) Os sdécios poderdo constituir repre-
sentantes ou procuradores com poderes amplos
ou restritos a determinados actos dentro da
sociedade.

Dois) Os procuradores, mediante o instru-
mento legalmente constituido, poderdo agir de
acordo com os limites dos respectivos mandatos.

Trés) A sociedade anui a constitui¢do de
procuradores pelos sdcios.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao e alienacao
de quotas)

Um) Caso os sécios pretendam alienar a sua
quota, total ou parcial, poderdao fazé-lo desde
que estejam acautelados todos os procedimentos
previstos por lei.

Dois) E livre a transmiss?o, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade ou de pessoa
particular estranha a sociedade.

Trés) A vontade de alienacdo, total ou
parcial, de quotas poderd ser manifestada por
escrito, pelo sécio ou pelo seu procurador.

Quatro) A sociedade anui que os procura-
dores constituidos pelos sécios actuem na
sociedade como se deles, socios, se tratasse até
aos limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quota por morte)

Um) Em caso de morte do sdcio, os procu-
radores, caso existam, decidirdo em primeira
instancia o destino da quota e/ou participacio
do sécio.

Dois) Caso nio tenha sido constituido algum
procurador, os herdeiros nomeardo um que a
todos os represente.

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4, em sessiao
ordindria, uma vez em cada ano, nos trés meses
seguintes ao termo do exercicio financeiro
da sociedade, para apreciagdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e, em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessario.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes em nome da assembleia
geral sdo sempre tomadas pelos sécios ou
procuradores nos termos dos respectivos
mandatos.

Dois) Compete aos sdcios ou procuradores
com poderes bastantes para o efeito:

a) Fusio, cisdo, transformagdo e liqui-
dagdo ou dissolugdo voluntdria da
sociedade;

b) Alteracdo dos estatutos da sociedade;

¢) Aquisicdo de quotas pela prépria
sociedade;

d) Distribuicao de dividendos;

e) Aquisi¢do de participacdes sociais
em outras sociedades que tenham
objectivos iguais ou diferentes ou
que sejam reguladas por legislacéio
especial;

f) Qualquer altera¢do do capital social
da sociedade;

g) A designag@o dos auditores da socie-
dade;

h) A nomeacdo ou exoneragdo dos admi-
nistradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e gestao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida solidariamente pelos sdcios que actuam

na qualidade de administradores. Recai a estes
a responsabilidade de representar a sociedade
a todos os niveis.

Dois) Excepto deliberagdo em contrario dos
socios, os administradores sao dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Trés) Os soécios, na qualidade de adminis-
tradores, poderdo constituir procuradores,
conferindo-lhes poderes para o efeito.

Quatro) A gestdo didria da sociedade serd
exercida pelos sécios, administrador, director
geral ou procurador com poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade € obrigada:

a) Pela assinatura de um dos sécios;
b) Pela assinatura do(s) procurador(es)
com poderes bastantes para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director-geral ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum, podera o director-
-geral, empregado ou qualquer outra pessoa
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro e destino dos lucros)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverido ser
submetidos a assembleia geral.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao ou
reintegrag¢do do fundo de reserva legal.

Quatro) A parte restante dos lucros terd
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

NH3 MultiService
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo,
que, a 27 de Julho de 2020, foi matriculada,
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na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101247236, uma entidade
denominada NH3 MultiService — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Rodrigues Francisco Nhambe, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente no bairro de Xipamanine,
quarteirao 20, casa n.° 66, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101206896A,
emitido a 23 de Junho de 2016, pelo Arquivo
de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Pelo presente instrumento € nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial, € constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de NH3
MultiService — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob a forma de sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Maputo, no bairro de Xipamanine,
quarteirdo 20, casa n.° 66, podendo abrir
delegacoes ou outras formas de representagao
noutros locais do pais ou no estrangeiro
mediante autorizac¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢do e da sua escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacgdo de servigos na area de:

a) Instalagdes de redes de média e baixa
tensdo, iluminag@o e servigos;

b) Manuten¢do e reparacido de rede e
instalacdes eléctricas;

¢) Distribui¢do e venda de material eléc-
trico e equipamento informatico;

d) Topografia.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades, conexas ou subsididrias
a actividade principal, conforme vierem a ser
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que obtenham as necessdrias autorizagdes das
autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € integralmente subscrito e
realizado em dinheiro no valor de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais ), que correspondem
a totalidade dos 100% (cem por cento),
pertencente ao sdcio Unico.

ARTIGO QUINTO
Quotas e aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado por
deliberac@o dos sécios, uma ou mais vezes,
mediante entradas em dinheiro, bens, direitos ou
incorporagdo de reservas, e para tal efeito devem
observar-se as formalidades legais.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e a sua representacdo, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio tinico Rodrigues Francisco Nhambe,
que desde j4 fica nomeado administrador com
dispensa de caugdo.

Dois) O administrador poderd nomear os
gerentes para o representar em vdrias dreas da
sociedade nos termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral redne-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano a fim de aprovar o
balanco e as contas do exercicio, bem como
a nomeacdo do director-geral para além de
deliberac@o sobre assuntos previstos na ordem
de trabalhos e para a reparticdo de perdas
ou ganhos do exercicio.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Lucros

Os lucros serdo repartidos integralmente
pelos sécios, na proporcdo da respectiva
quota de participagdo, depois da deducdo
da percentagem destinada as reservas legais
e a impostos.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo entre os
sdcios, estes procederdo a liquidacio conforme
lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Em todo o caso omisso nesta sociedade
regulardo oas disposi¢des legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Remote Site Solutions
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por acta de vinte e nove de Junho de dois mil
e vinte, da sociedade Remote Site Solutions
Mozambique, Limitada, com sede em Maputo,
Rua do Sol n.° 15, Provincia de Maputo,
matriculada sob o n.° 100058499, titular
do NUIT 400192383, se deliberou sobre a
cedéncia de 100% do capital social detido pelo
sécio Jodo Manuel Silva Louro e cedéncia de
100% do capital social detido pela Remote
Site Solutions Holding Limited, distribuido
da seguinte maneira: no valor nominal de
dez mil e quatrocentos meticais a favor da
Frontier Holdings and Investments Limited,
esta por sua vez representada pelo senhor
Errol David Thomson, correspondente a 52%
do capital social e no valor nominal de nove
mil e seiscentos meticais a favor da FHI Group
LLC, esta também por sua vez representada pelo
senhor Patrick James Harrison, correspondente
a48% do capital social, que entram como novos
sdcios.

Em consequéncia acima dessa deliberag@o,
fica alterado o artigo quinto do pacto social,
que passa a ter a seguinte nova redacgio:

CAPITULO 11

Do capital social,
administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente
a duas (2) quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de
10.400,00MT (dez mil e quatro-
centos meticais), pertencente
a Frontier Holdings and
Investments Limited, corres-
pondente a 52%;

b) Uma quota no valor de 9.600,00MT
(nove mil e seiscentos meticais),
pertencente a FHI Group LLC,
correspondente a 48%.

Maputo, 29 de Junho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Safari Rent Car & Imobiliaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, no
dia dezanove de Outubro de dois mil e dezoito,
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foi registada, sob o NUEL 101061132, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
a sociedade Safari Rent Car & Imobilidria —
Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
por documento particular a 19 de Outubro de
2018, que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Safari
Rent Car & Imobilidria — Sociedade Unipessoal,

Limitada, e é uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede no bairro Josina
Machel, Avenida 24 de Julho, cidade de Tete.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto rent-a-car
e imobilidria.

Dois) A sociedade poderd, por deliberaciio
do sécio, exercer outras actividades conexas ao
seu objecto principal, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que para tal obtenha a necessdria
autorizagdo para o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a uma tnica quota
de igual valor nominal, equivalente a cem por
cento do capital social, pertencente a tinica sécia
Natélia da Concei¢do Nguali Mandulele, casada
com Albino Tomds Mandulele em regime de
comunh@o de bens adquiridos, natural da Beira,
de nacionalidade mog¢ambicana, residente no
bairro Chingodzi, cidade de Tete, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 050100366806C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Tete, a 8 de Novembro de 2015, com NUIT
103613061.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao, competén-
cias e vinculacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pela sua Unica sécia Natdlia da
Concei¢do Nguali Mandulele, que fica desde

j4 nomeada administradora com dispensa de
caucdo, competindo ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representar a sociedade,
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
na ordem juridica interna ou internacional, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas funcdes,
podendo, para tal, constituir procuradores da
sociedade, delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés)A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora ou
pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdao delegados poderes para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-3o as disposicdes legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Tete, 29 de Junho de 2020. — O Conservador,
Iuri Ivan Ismael Taibo.

Soed & Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio,
que, a 2 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101344649, uma entidade
denominada Soed & Logistica, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Epimé Crispene Findai, solteiro, natural
de Chazuca, Manica, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Distrito
Municipal n.° 5, bairro da Malhangalene,
Avenida Agostinho Neto, n.° 1884, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060701314165F, emitido pela Direccéo
de Identificacdo Civil da Cidade de Maputo,
a 18 de Janeiro de 2016; e

David Moisés Togara Rameque, solteiro, natural
de Manica, de nacionalidade mocambicana,
residente no Distrito Municipal n.° 4,
bairro Hulene A, casa n.° 58, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060701176999Q, emitido a 1 Julho de
2015.

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao de Soed
& Logistica, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, adiante
designada por sociedade e reger-se-a pelo
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem como endereco
Avenida Agostinho Neto, n.° 1884, na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples delibera¢ao da geréncia,
pode ser deslocada a sede social para outro
local do pais, podendo ainda ser criadas
sucursais, agéncias, delegagdes ou outras
formas de representagdo no territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando como inicio a data da
escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos de despachos
aduaneiros e logistica;

b) Fornecimento de material de escrit6rio
e bens;

c) Prestag@o de servicos.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens, dinheiro, direitos e outros
valores, € de 10.000,00MT (dez mil meticais)
e dividido em duas quotas iguais e repartidas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento), pertencente
a Epim6 Crispene Findai;

b) Uma quota de 5.000,00MT (cinco mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento), pertencente

a David Moisés Togara Ramequ€.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario, bens ou direitos e pela incorpora¢ao
de suprimentos feitos pelos sécios ou por
capitalizagdo de todos ou parte dos lucros ou das
reservas, com ou sem criacao de novas quotas,
para que se observardo as formalidades previstas
no artigo quarenta e um da lei de sociedades
por quotas.
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ARTIGO SEXTO
Patriménio

Constituem patriménio da Soed & Logistica,
Limitada todos os seus bens moveis e iméveis.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social coincide com o ano
civil, devendo o balanco e contas de resultados
fechar-se com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano, e serem submetidos a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei ou por resolugdo
aprovada em assembleia geral por uma maioria
de 2/3 dos sécios.

Dois) Salvo deliberagdo social em contrario,
serdo liquidatarios os membros do conselho de
geréncia em exercicio a data da decisdo, e estes
exercerdo as suas fungdes e gozardo das.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos neste estatuto serdo
regulados pela legislacdo em vigor aplicdvel.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Vanel Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo 90 do Cédigo Comercial e registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais da Matola, com Nimero Unico da
Entidade Legal 101331792, de 3 de Junho
de 2020, é constituida uma sociedade de
responsabilide limitada por:

Vanize da Natividade Teixeira, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110101134914Q;

Manuel Herminio Teixeira Retagi, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101134918B,
ambos residentes na cidade da Matola, bairro
do Fomento Sial.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Vanel
Consultoria, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Rua Alberto
Machavele, n.° 132, bairro do Fomento Sial,
na cidade da Matola, provincia de Maputo,
podendo, por deliberaciio da assembleia geral
e obtidas as necessdrias autorizacdes, criar ou
extinguir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
no pafs e/ou no estrangeiro, bem como abrir
escritdrios e estabelecimentos indispensaveis ao
seu funcionamento e sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outra parcela do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Estudos de planeamento e projectos;

b) Gestdo e organizacdo de empresas e
investimentos;

c) Marketing estratégico e operacional;

d) Contabilidade e consultoria econémica
e financeira;

e) Promocio e organizacdo de eventos;

/) Gestao e arrendamento de bens iméveis;

g) Exploragdo agricola e servigos
conexos na cadeia de valor.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao seu objecto principal, em
que os sdcios acordem, podendo ainda praticar
qualquer outra actividade de natureza lucrativa
permitida por lei, desde que se obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
em bens, € de 100.000,00MT (cem mil meticais),
dividido em duas quotas iguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Manuel Herminio Teixeira
Retagi;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais,

correspondente a cinquenta por

cento do capital social, pertencente
a sOcia Vanize da Natividade

Teixeira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sécios tomada em
assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Nio sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade carecer em
condicdes a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administra¢io da sociedade serd
dispensada de caugdo e serd exercida pela sécia
Vanize da Natividade Teixeira, que fica desde
ja nomeada directora-geral.

Dois) A directora-geral serd coadjuvada
nas suas fungdes por uma gerente geral, que
desde ja fica nomeada, a senhora Marlene Daisy
Teixeira Retagi.

Trés) Os cargos acima descritos estdo
sujeitos a remuneragao.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sdcia directora-geral e pela
gerente-geral.

Cinco) Nas auséncias ou impedimento dos
supracitados, serdo indicados colaboradores ou
membros familiares competentes para os cargos
através de instrumentos judiciais apropriados
para o efeito deste exercicio.

Seis) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimoniais e aceitacio de letras
ou financiamentos bancarios carecem de
consentimento de assembleia geral e letras a
favor.

Esta conforme.

Matola, 9 de Junho de 2020. —
A Conservadora, llegivel.

Xitsungo Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 27 de Julho de 2020, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101357740, uma entidade
denominada Xitsungo Group, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Hélder dos Santos José Nhabanga, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inhambane, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
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n.°110100070041C, emitido a 9 de Julho de
2015, na cidade de Inhambane; e

Elton Eliseu Afonso Valoi, solteiro, maior,
de nacionalidade moc¢ambicana, natural
de Maputo, residente na cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.° 1103063210611, emitido a 1 de Novembro
de 2016, na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Xitsungo Group, Limitada, tem a sua sede na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero dois mil
e novecentos e sessenta, cidade de Maputo,
podendo ter outras representacdes no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicavel.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
realiza¢do de investimentos e participacdes
em sociedades, bem como a realizacido de
actividades comerciais e industriais nos sectores
de cultura, comunicacdo, artes, eventos e
prestagdo de servigos de consultoria.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades comerciais
ou industriais conexas com o seu objecto,
complementares ou subsididrias ou participar
em empreendimentos directa ou indirectamente
ligados as suas actividades principais, desde
que devidamente outorgados e os sdcios assim
deliberem.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
na seguinte propor¢ao:

a) Uma com o valor nominal de oito
mil meticais, pertencente ao sécio
Hélder dos Santos José Nhabanga,
correspondente a oitenta por cento
do capital social;

b) Uma com o valor nominal de dois
mil meticais, pertencente ao
socio Elton Eliseu Afonso Valoi,
correspondente a vinte por cento
do capital social.

Dois) Qualquer s6cio poderd prestar
suprimentos a sociedade, os quais terdo o regime
de pagamento e remuneracio que for acordado
na altura da prestag@o do suprimento.

ARTIGO QUARTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar nos casos
previstos na lei.

ARTIGO QUINTO
Mesa da assembleia geral

Um) A assembleia geral delibera nos termos
previstos na lei comercial.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes
imperativas da lei, os sécios poderdo ainda
fazer-se representar por mandatdrios ou
procuradores estranhos a sociedade desde que
devidamente outorgados para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administracido da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por Hélder
dos Santos José Nhabanga, que desde ja fica
nomeado administrador, com despensa de
caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador.

Trés) O administrador pode delegar poderes
a estranhos.

ARTIGO SETIMO
Exercicio, contas e resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, sendo as contas e o balanco encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro,
carecendo de aprovacdo em assembleia geral
até ao final do més de Marco do ano seguinte.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 28 de Julho de 2020. — O Técnico,
llegivel.

Zara Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do no Boletim
da Repuiblica, que, a 24 de Julho de 2020, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 101328929,
uma entidade legal supra constituida por:

Amir Nizarali Kalyani, natural de Gujarat,
India, de nacionalidade indiana, portador
do Passaporte n.° 06IN00021900J, emitido
pelos Servicos Provinciais de Migragdo
de Manica, em Chimoio, a vinte e nove de
Junho de dois mil e dezassete, e residente na
India, acidentalmente na cidade de Chimoio;

Firoz Sadrudin Popatia, natural de Gujarat,
fndia, de nacionalidade indiana, portador
do Recibo de DIRE, emitido pelos Servigos
Provinciais de Migra¢do de Manica, em
Chimoio, a vinte e cinco de Novembro de
dois mil e dezanove, e residente na fndia,
acidentalmente na cidade de Chimoio.
Verifiquei a identidade dos outorgantes por

exibi¢do dos documentos de identifica¢do acima

mencionados.

E por eles foi dito que pela presente escritura
publica, constituem entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislac@o aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Zara Trading, Limitada, tem a sua sede na
localidade urbana nimero um, bairro 25 de
Junho, cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) Por deliberacio dos sdcios reunidos
em assembleia geral, poderd transferir a
sua sede social bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo, onde e quando
julgar conveniente desde que obtenha a devida
autorizagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objeto social:
a) Venda de produtos alimentares; e

b) Material de higiene.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 20.000.00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de duas quotas iguais, de valores nominais de
10.000,00MT (dez mil meticais) do capital
social cada, equivalentes a 50% (cinquenta
por cento), pertencentes aos sécios Amir
Nizarali Kalyani e Firoz Sadrudin Popatia,
respectivamente.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da
sociedade bem como a sua representacio, em
juizo ou fora dele, ficam a cargo do sécio Firoz
Sadrudin Popatia, que desde ja fica nomeado
sécio gerente com dispensa de caugdo com ou

sem remuneracdo conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
os seus actos e contratos pelas assinaturas
dos sécios ou de procuradores com mandato
especifico.

Trés) Os sécios poderdo delegar todos ou
parte dos seus poderes de geréncia a certas
pessoas na sociedade desde que outorguem a
procuragido com todos os possiveis limites de
competéncia.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer dos sécios
ou empregados devidamente autorizados para
o efeito por ineréncia de fungdes.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
€ nos casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por miutuo
consentimento, todos serdo liquidatdrios nos
termos que forem deliberados em assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e

demais disposi¢oes legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mocambique.

Gondola, 19 de Fevereiro de 2020. —
O Notario, Ilegivel.
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Web: www.imprensanac.gov.mz

Delegacoes:

i Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1903 — R/C

Tel.: 23 320905 - Fax: 23 320908

Quelimane — Av. 7 de Setembro, n.° 1254,

Tel.: 24 218410 - Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa, n.° 1004,
Tel.: 27 220509 — Fax: 27 220510

Preco — 140,00MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



