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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em copia devidamente autenticada, uma por cada assunto,
donde conste, além das indicacdes necessérias para esse efeito,
o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para publicagdo
no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da MAKWERO-Associagdo Mogambicana para
Integragdo Social do Jovem Deficiente, como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo €
os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 daLein.®8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a MAKWERO-Associagdo Mogambicana Para
Integracgdo Social do Jovem Deficiente.

Maputo, 3 de Setembro de 2007. — A Ministra da Justiga, Esperanca
Machavela.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizac¢do a Maria de Fatima Georgina Manuel para seu filho Ribeiro
Matias Alberto Langa passar ausar o nome completo de Ribeiro Martins
Alberto Langa.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 5 de Outubro
de 2007. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo, a Samussone Julio Mumbe para passar a usar o nome completo
de Sansdo Jilio Mumbe.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21 de Marco
de 2008. — O Director Nacional Adjunto, Manuel Didier Malunga.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Inhassoro Mini- Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Novembro de dois mil e
trés, lavrada de folhas dez verso e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
oito, da Conservatéria dos Registos e do
Notariado de Vilankulo, a cargo de Carlos Jorge
Guirute, conservador B de segunda, com fun¢des
notariais, foi constituida entre Wouter Antonie
Powel e Noa Massasse Sambane, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas e condigdes constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Inhassoro Mini-Lodge, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Inhassoro,
podendo por deliberagdo dos socios, criar e
encerrar delegagdes, filiais, sucursais ou outra
forma de repsentagdo social, dentro do
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social a
constru¢do de casas para o turismo, aluguer e
venda, importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou complementares
do objecto principal, desde que obtenha as

necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas,
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a cinco milhdes de meticais para
cada um dos sécios Wouter Antonie Powel e

Noa Massasse Sambane, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

A duragdio da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da assinatura da escritura ptblica

de sua constituigdo.
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ARTIGO SEXTO

A cessdo de quotas € livre entre 0s socios,
para estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade, ao qual é
lhereservado o direito de preferéncia na sua

aquisicao.
ARTIGO SETIMO

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio e aprovacao
do balanco de contas e para outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria e serd
convocada por cartas registadas, fax ou telex,
com antecedéncia minima de quinze dias, para
extraordindrias sempre que se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem ao sécio Wouter
Antonie Powel, com dispensa de cau¢ao, cuja
sua assinatura obriga a sociedade para todos os
actos ou contratos. O gerente poderd delegar
total ou parcialmente os seus poderes em
pessoas de sua escolha, desde que outorgue uma
procuracao para tal efeito.

ARTIGO NONO

O exercicio social coincide com o ano civil, o
balango e contas de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro, dos lucros
liquidos a apurar, deduzir-se-4 cinco por cento
para o fundo de reserva legal e o remanescente
serd para os socios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei ou pela deliberagdao dos sécios em
assembleia geral e todos eles serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposigdes legais e aplicdveis na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Vilankulo,
vinte € um de Abril de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

Mozreal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de catorze de Abril do corrente ano,
lavrada de folhas sessenta e oito e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e oitenta e um, da Conservatoria dos
Registos e Notariado de Inhambane, a cargo de
Francisco Manuel Rodrigues, técnico superior
N2 de registos e notariado, em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi constituida entre
Marilynne Elizabeth Sadie, Veron Garth
Howell, Patricia Anne Lisiecki e Susan Mary

Dunlap, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas e condicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo Mozreal,
Limitada e é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila
Municipal de Vilankulo.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social quando os
socios julguem conveniente dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data do seu registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade de gestdo de imdveis,
compra e venda, permuta e arrendamento de
espagos imobilidrios, qualquer que seja a sua
natureza, comercial, industrial, de habitacao e
de zonas de lazer, prestagcdo de servigos em
outras dareas, bem como outros conexos,
importacgdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias das j4 indicadas que os sdcios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessdrias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas iguais, sendo vinte e cinco por cento do
capital social, equivalente a doze mil e
quinhentos Meticais para cada um dos sdcios
Marilynne Elizabeth Sadie, Vernon Garth
Howell, Patricia Anne Lisiecki e Susan Mary
Dunlap, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inten¢do a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condi¢des da cessao.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por todos os
socios que, contudo, escolherdo, de entre si,
aquele que deverd dispensar a sociedade as suas
actividades efectivas, em todos os actos ou
contratos.

Dois) A indicagdo do gerente, deliberar-se-4
em assembleia geral.

Trés) O gerente poderad delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha, desde que os outros sdcios acordem
em assembleia geral, bastando para tal conferir
um instrumento com todos poderes de
competéncias.

Quatro) A sociedade fica obrigada por uma
assinatura do gerente indicado pela assembleia
geral e ou do seu mandatério.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, para apreciacdo ou modifica¢@o do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reudne-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sécios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como ent@o os sdcios deliberarem em
assembleia geral.
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Dois) A liquidagao da sociedade reger-se-4
pelas disposicdes da lei e pelas deliberagdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde ja
nomeados liquidatérios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Inhambane, vinte € um de Abril de dois mil
e oito.— O Ajudante, llegivel.

O Nascer do Sol, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Abril do corrente
ano, lavrada de folhas vinte e oito e seguintes,
no livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e dois, da Conservatdria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, Ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador, em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Ralpha Patrick Tracey, Petrus Jacobus
Kruguer, Jo-Ann Vosloo e Susara Maria Kruguer,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelas clausulas e condigdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagio O Nascer
do Sol, Limitada e € uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila sede
do Distrito de Inhassoro.

Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social quando os
sdcios julguem convenientes dentro do territdrio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prética da actividade turistica, compreendendo
aexploragdo de estancias turistica, Restaurante
Bar, acomodacdo, fomentagdo de pesca
desportiva, aluguer de barcos de recreio,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias das j4 indicadas que os sdcios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessdrias autorizagdes

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas, sendo
vinte e seis por cento do capital social,
equivalente a cinco mil e duzentos Meticais
pertencentes a cada um dos sécios Ralph Patrick
Tracey e Petrus Jacobus Kruger, vinte e quatro
por cento do capital social, equivalente a quatro
mil oitocentos Meticais para cada uma das
socias Jo-Ann Vosloo e Susara Maria Kruger,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o de quotas entre 0s
sécios é livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inten¢@o a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condigdes da cessao.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos €
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por todos
socios que, contudo, escolherdo, de entre si,
aquele que deverd dispensar a sociedade a sua
actividade efectiva, em todos os actos ou
contratos.

Dois) Susara Maria Kruger e Jo — Ann
Vosloo, ficam indicadas gerentes da sociedade e
com dispensa de caugdo.

Trés) O gerente poderd delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha, desde que os outros sécios acordem
em assembleia geral, bastando para tal conferir
um instrumento com todos poderes de
competéncias.

Quatro) A sociedade fica obrigada por uma
assinatura do gerente indicado pela assembleia
geral e ou do seu mandatdrio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, para apreciagdo ou modificacio do

balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reune-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sécios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como entdo os sdcios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidacao da sociedade reger-se-a
pelas disposicdes da lei e pelas deliberagdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos registos e Notariado de
Vilankulo, vinte e oito de Abril de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

JRPS Agricultura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Abril do corrente
ano, lavrada de folhas vinte e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e dois, da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Orlando
Fernando Messias, Ajudante D de primeira e
substituto legal do conservador e em pleno
exercicio de fungdes notariais, foi constituida
entre Ralpha Patrick Tracey, Petrus Jacobus
Kruguer, Jo-Ann Vosloo e Susara Maria Kruguer,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas e
condi¢des constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
JRPS Agricultura, Limitada e € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede no distrito de Inhassoro.
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Dois) A sociedade poderd abrir ou encerrar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social quando os
socios julguem conveniente dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data do seu registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade agricola para a producdo
de vdrias espécies de vegetais para
comercializacdo, bem como a prestagdo de
outros conexos, importacio e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas complementares ou
subsididrias das ja indicadas que os sdcios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente & soma de quatro quotas, sendo
vinte e seis por cento do capital social,
equivalente a cinco mil e duzentos meticais para
cada um dos sécios Petrus Jacobus Kruger e
Ralph Patrick Tracey, vinte e quatro por cento
do capital, equivalente a quatro mil e oitocentos
meticais para cada uma das sécias Jo- Ann
Vosloo e Susara Maria Kruger, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cess@o de quotas entre 0s
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inten¢@o a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condi¢des da cessio.

Quatro) Caso os soécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderdo ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO

Geréncia

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por todos os
socios que, contudo, escolherdo, de entre si,

aquele que deverd dispensar a sociedade as suas
actividades efectivas, em todos os actos ou
contratos.

Dois) Ficam desde ja nomeados gerentes com
dispensa de caucdo Petrus Jacobus Kruger e
Ralph Patrick Tracey, cujas as assinaturas em
conjunto obrigam a sociedade para todos os
actos ou contratos.

Trés) O gerente podera delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de
sua escolha, desde que os outros sécios acordem
em assembleia geral, bastando para tal conferir
um instrumento com todos poderes de
competéncias.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunir-se-a ordinariamente uma
vez por ano, para apreciacdo ou modifica¢@o do
balango e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reune-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sécios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s4cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como ent@o os sdcios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidag@o da sociedade reger-se-4
pelas disposicdes da lei e pelas deliberagdes da
assembleia geral, ficando neste caso, desde ja
nomeados liquidatdrios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.
Esté conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
vinte e oito de Abril de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

MAKWERO- Associacao
Mocambicana Para Integracao
Social do Jovem Deficiente

CAPITULO 1

Dos principios gerais, denominacao
e sede, definicao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Esta associag@o adopta a denominagdo de
Associacdo Mogambicana para Integracdo Social
dos Jovens Deficientes, adiante designada por
Makwero.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A Associagdo Mogambicana para Integragao
Social dos Jovens Deficientes tem a sua sede na
Avenida do Trabalho nimero duzentos e
quarenta e quatro nesta cidade de Maputo,
podendo abrir delega¢des em todas provincias,
distritos e localidades.

ARTIGO TERCEIRO

Natureza

Makwero é uma associac@o voluntdria e nio-
-governamental sem fins lucrativos com
personalidade juridica, autonomia financeira,
administrativa e patrimonial prépria.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO QUARTO
Objectivos

Sdo objectivos da associacao:

a) Zelar pelo jovem deficiente na
sociedade;

b) Auscultar os problemas dos jovens
deficientes;

¢) Sensibilizar os jovens deficientes;

d) Seleccionar e solucionar os problemas
que afectam o jovem deficiente;

e) Acompanhamento do jovem deficiente;

/) Criagdo de micro-projectos em prol do
jovem deficiente;

g) Defender os direitos mais elementares
e universalmente proclamados em
defesa dos jovens deficientes;

h) Promover acg¢des concretas na comu-
nidade no ambito de apoio ao jovem
deficiente;

i) Coordenar os programas e levar a cabo
projectos com as organizacdes
nacionais e estrangeiras congéneres;

J) Promover a elevagio dos conhecimentos
técnicos e cientificos do jovem
deficiente;

k) Construgio de escolas e centros;

) Contactar organismos nacionais e
internacionais com interesse e
objectivos similares aos dos
presentes estatutos;

m) Constituir um centro de atendimento
e assisténcia juridica aos deficientes.
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CAPITULO 111
Dos membros

ARTIGO QUINTO

Membros

Makwero é constituida por membros
fundadores, efectivos, participantes e de honra:

a) Membros fundadores, sdo aqueles que
participaram na constitui¢do da
associagao;

b) Membros efectivos, sdo aqueles jovens
deficientes que tenham a idade entre
os dezoito e trinta e cinco anos de
idade;

¢) Membros participantes, sdo aqueles
jovens que ndo sendo deficientes
queiram participar na realiza¢do dos
objectivos da associagdo;

d) Membros de honra, sdo aqueles a quem
por terem realizado acg¢des de
mérito reconhecido pela associagao
o 6rgdo maximo da colectividade
atribui esta categoria.

ARTIGO SEXTO

Admissao

Makwero aceita a prioridade como candidato
a membro qualquer cidaddo mogambicano
independentemente da sua etnia, tribo, religido
e ideologia politica.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagao;

b) Ser informado periodicamente das
actividades da associagdo;

¢) Dar o seu contributo com ideias e
solucdes para os problemas que a
associacdo enfrenta sejam sanadas
de forma a manté-la firme;

d) Participar nas reunides e actividades da
associacdo quando solicitado;

e) Participar nas assembleias gerais;

) Participar nas discussdes e decisdes
relacionadas com a vida da
associacdo, sempre que para tal for
solicitado pelos 6rgéos directivos.

ARTIGO OITAVO

Deveres

Sao deveres dos membros:

a) Respeitar, cumprir e zelar pelo
comprimento das
principios definidos nos estatutos,
programas e regulamento interno;

normas ¢€

b) Dar o seu contributo financeiro para
estabilidade econémica da asso-
ciacdo para que prevalecam as suas
sublimes intengdes.

ARTIGO NONO
Sancgodes

Um) A violag@o dos principios consignados
nos presentes estatutos e os membros da
associacao poderdo perder esta qualidade por:

a) Rentincia expressa;
b) Suspensdo com a fixagdo publica;
¢) Expulsao.

Dois) Compete ao secretariado da
associacdo deliberar sobre a infrac¢@o cometida
decidir sobre a perda, rentincia expressa e a
suspensdo, cabendo a de expulsio a assembleia
geral.

Trés) Qualquer infractor que tenha sido ex-
pulso poderd recorrer ao conselho de direc¢io
no prazo minimo de trinta dias e no maximo de
sessenta dias.

Quatro) Membro expulso ao fim de um ano
podera solicitar por rescrito a sua reintegragdo.
A assembleia geral sob proposta do secretariado,
analisard e decidird sobre o assunto.

CAPITULO IV

Dos o6rgaos da associagcao

ARTIGO DECIMO
Orgdos da associagdo
Sdo érgaos do associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAOT

Da constituicdo e competéncias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Constituicao e competéncias

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associagdo, constituida por todos os
membros nos termos do presente estatuto.

Dois) Compete a Assembleia Geral aprovar
0s estatutos o programa e o regulamento interno
da Makwero é:

a) Eleger e destituir os titulares dos érgaos
da associagdo;

b) Decidir os recursos interpostos pela
recusa pela admissdo de membro;

¢) Definir os principios gerais e os
objectivos a serem prosseguidos pela
associagao;

d) Aprovar o relatério de contas anuais do
secretariado bem como os seus
planos de trabalho e orcamento;

e) Aprovar o relatério anual sobre a
auditoria financeira e actividade do
Conselho Fiscal,

) Deliberar sobre todos os assuntos que
forem submetidos a sua conside-
racdo pelo Conselho de Direccéo.

Trés) O secretariado é o érgdo executivo da
associacao.

Quarto) O Conselho Fiscal é o érgéo que
fiscaliza e emite pareceres sobre a gestdo
administrativa e financeira da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Constituicado da Mesa da Assembleia
Geral

A Mesa da Assembleia Geral tem a seguinte
constitui¢ao:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Assembleia geral e o seu
funcionamento

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo da
associagdo, constituida por todos os seus
membros presentes ou devidamente represen-
tados no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Ela reunir-se-a uma vez por ano e
também podera reunir-se com dois tergos do
total dos membros efectivos convocados para
o efeito com o nimero de membros presentes
uma hora depois da hora marcada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias dos membros da Mesa
Um) Compete ao presidente:

a) Convocar o presidente;
b) Conferir posse aos membros directivos;
¢) Exercer outras tarefas que lhes sejam
atribuidas pela assembleia geral.
Dois) Compete ao vice-presidente apoiar o
presidente no desempenho das suas atribui¢des
e substitui-os nas suas auséncias ou
impedimentos.
Trés) Compete ao secretdrio redigir e
organizar o expediente relativo a Mesa da
Assembleia Geral.

SECCAOTI

Do Conselho de Direccéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direc¢do é composto por:

a) Um secretério;

b) Um adjunto secretério;

¢) Um tesoureiro;

d) Dois vogais eleitos pela assembleia geral
sdo assistidos por elementos
provenientes dos departamentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Natureza e competéncia do Conselho
de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do é um 6rgdo
executivo que no intervalo das sessdes da
assembleia geral representa a associagido
competindo-lhe:

a) Planificar, dirigir e executar as activi-
-dades da associag@o;
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b) Elaborar os projectos de alteracdes dos
estatutos, do programa e do regu-
lamento interno da massa asso-
ciativa;

¢) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
programas, nomear, exonerar,
demitir e mandar cessar fungdes;

d) Prestar contas da sua administrac¢o;

e) Abrir delegacdes;

f) Admitir membros.

Dois) O Conselho de Direccdo aplica
programa aprovado pela Assembleia Geral.

Trés) Coordenar trabalhos dos diversos
departamentos.

Quatro) Aprovar os planos de trabalho dos
diversos departamentos.

Cinco) Elaborar relatérios e apresenta-los.

Seis) Representar a associagdo nas
institui¢cdes nacionais e estrangeiras.

SECCAOIII
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho fiscal

O Conselho Fiscal é constituido por:

a) Um presidente;
b) Um secretério;
¢) Dois vogais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a gestio financeira da asso-
ciacdo;

b) Dar pareceres sobre o relatério de
contas do secretariado;

¢) Dar pareceres sobre outros assuntos
que lhe forem solicitado de acordo
com o regulamento interno.

ARTIGO DECIMO NONO
Funcionamento do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal retine-se uma vez de seis
em seis meses por convocagdo do seu presidente.
E poderd reunir-se extraordinariamente sempre
que se julgue necessario.

ARTIGO VIGESIMO
Receitas da associacao
As receitas da associagdo provém:

a) De quotizacdo dos seus membros;
b) De donativos e doagdes atribuidas a
associago.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Alteracao e extincao

Um) Os estatutos s6 poderdo ser alterados
em assembleia geral mediante o voto favoravel
de trés quartos dos presentes e de todos os
membros respectivamente.

Dois) Os membros nomeardo uma comissao
liquidataria e o resultado liquido apurado
reverterd a favor de uma institui¢ao de

beneficiéncia e centros orfanatos.

CAPITULO V

Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

A aplicacdo e interpretagdo do presente
estatuto ndo deve contrariar as disposi¢des
legais do pais.

Em tudo o que for omisso, regulara a lei das
associacdes e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos
e Notariado de Cabo Delgado
Pemba

CERTIDAO

Deferido o requerimento na peticdo apresen-
tado por Chande Antumane, no livro didrio
de quinze de Junho de dois mil e cinco:

Certifico que revendo os livros do registo
comercial, ndo se acha matriculada qualquer
associacdo com a denomina¢io ACROCIP nem
outra por tal forma semelhante que possa
induzir em erro.

Por ser verdade se passou a presente
certiddo, que depois de revista e concertada
assino.

O Conservador llegivel.

Clube Acrobatica da Cidade
de Pemba — ACROCIP

CAPITULO I

Da denominacéo, sede,Objectivo fins
einsignias

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Clube Acrobatica da Cidade de Pemba com a
sigla ACROCIP € uma associagdo desportiva
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica e autonomia administrativa, regendo-se
pelo presente estatuto e regulamento de gestdo
que venham a ser aprovados. ACROCIP foi
fundado em trés de Marco de dois mil e quatro
na cidade de Pemba.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

O Clube ACROCIP tem a sua sede
obrigatoriamente na cidade de Pemba, exerce a
sua actividade em todo territdrio da provincia,
podendo criar delegacdes noutros locais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

O clube ACROCIP tem por objectivos a
promogdo desportiva e recreativa dos seus
associados de modo a proporcionar a todos os

associados, atletas e demais praticantes um
desenvolvimento fisico harmonioso e uma
mentalidade sa realizando os seus objectivos a
todos niveis, quanto a:

a) Massificagdo da actividade podendo
alargar as suas actividades nas
escolas e bairros;

b) Pratica do desporto de competigdo nas
diversas modalidades;

¢) Promocio e dinamizac@o de actividades
recreativas com objectivo de
melhorar o enquadramento dos
associados na vida do clube.

ARTIGO QUARTO
(Fins)

Dentro da area de actividade o clube
ACROCIP promoverda:

a) A Inscricdo nas associagdes, federacdes
das modalidades a praticar;

b) Prioritariamente a aprendizagem, o
aperfeicoamento e manutencdo dos
seus praticantes;

c¢) A organizacdo de intercimbios
desportivos com outras colectivi-
dades.

ARTIGO QUINTO
(Insignias)

Um) O clube ACROCIP usard o emblema
com as iniciais AP e os equipamentos terdo as
cores azul e branco, igualmente as bandeiras,
galhardetes e estandartes serdo azul e branco,
assim como outros simbolos que venham ser
usados e aprovados em assembleia do clube.

Dois) A bandeira é representada por um
rectangulo (quadrado, rectangulo e/ou circulo)
de cor azul tendo no centro o emblema do clube.

Trés) O emblema é constituido por uma
pessoa a praticar a gindstica e dentro estdo
escritas as letras ACROCIP .

CAPITULO Il
Dos sdcios e sua classificacao

ARTIGO SEXTO
(Sécios)

Um) Podem ser sécios do clube os
individuos que por si ou através de
representagido legal o solicitem e sejam
admitidos como tais pela direccao do clube
devendo ser maiores de dezoito anos.

Dois) O Clube Desportivo ACROCIP de
Pemba (cidade) tem cinco categorias de sécios:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) De mérito;

d) Beneméritos; e
¢) Honorérios.

Trés) Sao socios fundadores, todos
membros que participaram na criacdo e
organizagdo do clube e subscreveram a sua acta
de constitui¢do.
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Quatro) S@o sdcios efectivos as pessoas,
singulares ou colectivas, propostas para um
associado a Direc¢do e por esta aprovado em
reunio.

Cinco) Sao sécios de mérito:

a) As pessoas singulares ou colectivas que
pela sua accio, valor e relevantes
servicos prestados a colectividade,
se tenham revelado dignas de tal
distin¢do;

b) Os individuos que tenham desempe-
nhado cargos nos corpos gerentes,
durante pelo menos quatro anos;

¢) Os atletas com seis anos efectivos de
actividade no clube, contando-se,
para tal efeito, a data de filiagdo na
federagdo respectiva e assiduidade
comprovada nas provas para que
hajam sido convidados em
representagdo do clube.

Seis) Os socios de mérito sao eleitos em
assembleia geral, por proposta devidamente
fundamentada da Direcg¢éo aprovada por maioria
simples dos associados presentes.

Sete) Ndo podem ser eleitos sécios de mérito
os individuos que embora abrangidos pelas
alineas a), b) e ¢) deste artigo, tenham sofrido
san¢do disciplinar global de noventa dias. Aos
praticantes serdo contados sete dias de
suspensdo por cada jogo de castigo, ou por cada
repreensao registada, ou ainda dez dias por cada
vez que sejam convocados e ndo compare¢am
as provas, salvo se a devida justificagdo for
aceite em reunido da Direc¢do, lavrada no
respectivo livro de actas.

Oito) Sdo sécios beneméritos as pessoas,
singulares ou colectivas, que pelas suas dadivas
ao (Clube) contribuam determinadamente para
0 éxito da missao que o clube se propde cumprir
e que, por proposta da Direc¢do, merecam em
assembleia geral, sancionada por dois ter¢os dos
associados presentes.

Nove) Sdo sécios honordrios os que pela
sua dedicag@o ou causa desportiva se tenham
notabilizado, essa distingdo por proposta da
Direc¢do, aprovada em assembleia geral, por
maioria qualificada de dois tergos dos
associados.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos socios efectivos)

Sdo direitos dos sécios efectivos:

Um) Receber um cartdo de associado, um
exemplar do estatuto e do regulamento geral
interno.

Dois) Conservar o seu nimero de associado,
devidamente actualizado, conforme a ordem da
sua inscrigdo.

Trés) Propor candidatos a sécios.

Quatro) Participar em todas as assembleias
gerais e votar.

Cinco) Propor e ser proposto para os corpos
gerentes.

Seis) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria nos termos regulamentares.

Sete) Examinar na sede do clube nas horas
normais de expediente, ou para tal fixada,
relatérios de geréncia, livros de contas e mais
documentos, referentes a exercicios anteriores,
dentro dos oito dias que antecedem a realiza¢do
darespectiva assembleia geral.

Oito) Frequentar a sede ou recintos
desportivos ou outras instalagdes do clube, de
acordo com o que estiver regulamentado.

Nove) Convocar e acompanhar qualquer
pessoa, na visita as instalacdes do clube, sem
prejuizo do normal funcionamento das
actividades.

Dez) Solicitar a suspensao do pagamento de
quotas, gozando apenas do direito consignado
no numero dois, quando se verifique qualquer
dos seguintes casos:

a) Prestacio de servico militar obrigatério;

b) Auséncia tempordria do Conselho
Municipal;

¢) Desemprego involuntério;

d) Doenga que o impossibilite de angariar
meios de subsisténcia.

Onze) Requerer ao presidente do corpo
gerente, certiddes de actas ou outros
documentos, que lhes devem ser passados no
prazo de quinze dias, a contar da data de entrega
do requerimento.

Doze) Efectuar a sua inscrigio e do agregado
familiar, de si dependente, nas actividades
desportiva desenvolvidas pelo clube e nelas
participando, de acordo com as normas para o
efeito estabelecidas pela direcgao.

Treze) Recorrer de qualquer san¢@o, que lhe
for aplicada pela direc¢@o, para o presidente da
mesa da assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. Os sécios que
beneficiem do referido nimero dez, sdo
obrigados a comunicar, por escrito, a direc¢ao,
logo que termine a causa da suspensao.

Paragrafo segundo. Os s6cios empregados
da escola ndo beneficiam das regalias do nimero
cinco.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos sdcios efectivos)

Sao deveres dos sdcios efectivos:

Um) Honrar e prestigiar o clube ACROCIP
contribuindo em todas as circunstancias para o
seu engrandecimento.

Dois) Cumprir as disposicdes estatutdrias e
regulamentares.

Trés) Efectuar pontualmente o pagamento
das quotas e taxas de frequéncia quando for
caso disso.

Quatro) Cumprir o estatuto e regulamento
geral interno do clube ACROCIP e aceitar as
deliberagdes da assembleia geral e dos corpos
gerentes, sem prejuizo dos recursos previsto
na lei.

Cinco) Desempenhar com assiduidade, zelo
e dedicacdo, os cargos para que forem eleitos
ou nomeados.

Seis) Tomar parte nas assembleia gerais ou
em qualquer reunido para que sejam convocados.

Sete) Exibir, sempre que exigido por pessoa
competente, o cartdo de sécio, quando
pretendam usufruir os direitos estatutdrios.

Oito) Defender e zelar o patriménio do clube
ACROCIP.

Nove) Informar a direc¢ido quando dirigir
outras colectividades desportivas ou
representar nas respectivas associagdes ou
federacdes.

Dez) Manifestar-se de forma correcta na
reivindicac@o dos seus direitos, junto dos corpos
gerentes ou seus representantes.

Onze) Nio recusar a sua colaboracdo quando
solicitado, depondo ou prestando declaracdes
com respeito pela verdade, em matéria de
sindicancia, inquéritos ou processos
disciplinares promovidos pelo clube ACROCIP,
para prestigio e salvaguarda da sua acg¢édo
desportiva e social.

Doze) Devolver o cartdo de sécio quando
solicitar a sua demissdo.

Treze) Os socios beneméritos e honorarios
possuirdo diploma comprovativo dessa
qualidade e poderdo assistir as reunides da
assembleia geral e participar nos respectivos
trabalhos, ndo tendo porém, direito a voto.

CAPITULO III

Dos cargos sociais

ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)

O clube ACROCIP realiza seus fins, por
intermédio dos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia geral;
b) Direcgido;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO

O mandato dos corpos gerentes tem a
durag@o de quatro anos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sé podem ser eleitos para os corpos gerentes
os sdcios efectivos que retinam os seguintes
requisitos:

Um) Serem maiores de dezoito anos.

Dois) Nao terem antecedentes reveladores
de manifesta falta de espirito desportivo.

Trés) Nao terem antecedentes de desrespeito
dos estatutos e regulamento geral interno do
clube ACROCIP.

Quatro) Nio terem sido demitidos no
mandato anterior, nos termos do artigo décimo
primeiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os membros dos corpos gerentes devem
exercer os seus cargos com zelo e assiduidade,
perdendo o seu mandato faltando a mais de trés
reunides seguidas, sem motivo justificado.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO ARTIGO DECIMO SETIMO Dois) Se solicitada por um conjunto de

Um) Os membros dos corpos gerentes
podem renunciar ao mandato, devendo solicitd-
-lo ao presidente da assembleia geral, que sobre
o pedido se deverd pronunciar no prazo de trinta
dias.

Dois) Se a Direcgdo se demitir ou perder a
maioria dos membros, o respectivo presidente
comunicaré o facto ao presidente da mesa da
assembleia geral, que por sua vez convocard
uma assembleia geral extraordindria eleitoral no
prazo maximo de trinta dias, para elei¢do de
uma nova direc¢do. Durante este periodo os
membros de demissiondria direc¢ao, manter-se-
-do em funcdes.

Trés) No caso de demissdo da mesa da
assembleia geral e/ou conselho fiscal, ou da
maioria dos membros, a direc¢do convocard uma
assembleia geral extraordindria, para
preenchimento dos cargos vagos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sempre que se verifique a rentncia ou perda
de mandato de qualquer dos membros dos
corpos gerentes do clube ACROCIP compete
ao presidente da assembleia geral:

Um) Dar conhecimento oficial aos restantes
membros dos corpos gerentes.

Dois) Convocar uma reunido de todos os
orgaos, visando o estudo da situacdo criada.

Trés) Chamar ao exercicio de fung¢des o
primeiro elemento substituto da lista eleita

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os corpos gerentes sdo convocados para
reunides ordindrias pelo respectivo presidente,
ou quem no momento o substitua, com a
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, e
s6 podem deliberar com a presenga da maioria
dos directores em exercicio de funcdes.

As deliberagdes sdo tomadas por maioria de
votos dos presentes, tendo o presidente ou
quem o substitua o direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Os membros dos corpos gerentes sao
eleitos em lista completa que deverd ser
apresentada ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, até quarenta e oito horas antes
da data da reunido para eleigdo.

Dois) Os membros propostos deverdo fazer
declaracao de aceita¢do. Nao podendo figurar
em mais de uma lista.

Trés) Os boletins de voto de que constardo
os nomes dos candidatos, serdo em papel
rigorosamente igual, fornecido pela Mesa da
Assembleia Geral do clube sem marca ou sinal
exterior e deverdo ser impressos ou
dactilografados.

Quatro) As Eleicdes far-se-ao por escrutinio
secreto. Sendo proclamados eleitos os
candidatos pertencentes a lista mais votada.

Se dentro dos prazos estabelecidos ndo
aparecer nenhuma lista concorrente e se a
situagdo manter durante assembleia geral, devera
o presidente da mesa solicitar aos corpos
gerentes cessantes que se mantenham em
funcdes por um periodo de trinta dias. Devera,
entdo, convocar nova assembleia geral
extraordindria e dinamizar o processo eleitoral,
visando a ultrapassagem da situagdo de crise.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral é composta pelos os
sécios fundadores, efectivos, e de mérito nela
residindo o poder supremo da escolha.

Dois) Tem directo a voto os s6cios com a
quotizagdo em dia.

ARTIGO DECIMO NONO

Para a reunido da assembleia geral ¢é
necessdrio a presenca da maioria dois tercos
dos sécios efectivos, podendo, no entanto,
funcionar trinta minutos depois da hora
marcada, com qualquer numero de sdcios
presentes em segunda convocatoria.

ARTIGO VIGESIMO

A assembleia geral é representada e dirigida
pela Mesa composta pelo presidente, o vice-
-presidente e secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Na falta do presidente, este serd substituido
pelo vice-presidente, segundo vice-presidente,
e na falta de ambos pelo secretdrio, devendo em
qualquer caso, completar-se a Mesa por escolha
entre os scios presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As reunides da assembleia geral sdo
ordindrias e extraordindrias:

Um) A convocacido serd feita através de
antncios a publicar num dos 6rgaos de
informag@o e nos locais onde o clube ACROCIP
exerca a sua actividade, com pelo menos oito
dias de antecedéncia.

Unico. Nos casos de 6rgio de trabalhos da
Assembleia Geral referir o ponto um do artigo
vinte e quatro, ou o artigo cinquenta e oito deste
regulamento geral interno, a convocacdo deve
ser também enviada por carta enderecada a cada
um dos associados, com pelo menos oito dias
de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para aprecia¢ao e votagao do
relatério e contas, e de quatro em quatro anos
para a eleicao dos corpos gerentes do clube.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A assembleia geral reunird extraor-
dinariamente:

Um) Se solicitada pelo presidente da Mesa
da Assembleia Geral ou demais corpos gerentes.

associados ndo inferiores a dois tercos dos
membros com a quotizagdo em dia, sendo
necessdrio a presencga dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Salvo o disposto nos nlimeros um, trés
e quatro do artigo sétimo e no artigo cinquenta
e 0ito, as deliberacdes sdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados presentes,
competindo ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral, um voto de qualidade, no
caso de empate.

Dois) As deliberagdes sobre as alteracdes
dos estatutos e regulamento geral interno exigem
o voto favoravel de trés quartos do nimero de
socios presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

As deliberagdes tomadas em assembleia geral,
que sejam fora da ordem de trabalho, ou sejam
contrarias a lei ou aos estatutos sdo anuldveis e
poderdo ser arguidas no prazo de seis meses,
perante os tribunais, pela direc¢do ou qualquer
associado que ndo tenha votado quaisquer
deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

De tudo o que ocorrer nas reunides de
assembleia geral serdo lavradas actas em livro
proprio, numerado e rubricado pelo presidente
da Mesa, que serdo lidas para aprovacdo na
assembleia geral seguinte.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Compete a assembleia geral:

Um) Eleger os membros dos corpos gerentes.

Dois) Apreciar e votar o relatério e contas.

Trés) Proclamar os s6cios de mérito,
benemérito e honorarios.

Quatro) Autorizar a direc¢do a aquisicao,
alienac@o ou oneragdo de bens imdveis, mediante
o parecer favordvel do conselho fiscal.

Cinco) Resolver sobre assuntos que a lei, o
presente regulamento geral interno ou outros
em vigor atribuam a sua competéncia.

Seis) Deliberar sobre o aumento de quotas
minimo.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Compete ao presidente da Mesa:

Um) Convocar a assembleia geral.

Dois) Dirigir os trabalhos, exigir correc¢io
nas posicdes e discussdes, podendo limitar e
retirar o uso da palavra sempre que os s6cios se
afastam dessa norma e mandar sair quem,
advertido, ndo acate.

Trés) Convidar scios para constituir a mesa,
na falta de um ou ambos secretérios.

Quatro) Convidar dois ou mais
escrutinadores, organizar as mesas de voto e
nomear um delegado de cada lista para fiscalizar
o0 acto eleitoral.

Cinco) Dar o seu voto de qualidade, em caso
empate, excepto em votagdo por escrutinio
secreto.
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Seis) Apresentar obrigatoriamente a dis-
cussdo e votacdo, na assembleia imediata, a
proposta admitida e nas discutidas.

Sete) Assinar as actas.

Oito) Proclamar os socios eleitos.

Nove) Conceder a demissido de membros dos
corpos gerentes e convocar os substitutos ao
exercicio efectivo.

Dez) Investir os socios eleitos na posse dos
cargos e assinar os respectivos autos, no prazo
maximo de oito dias, apdés a verificacdo das
condicdes legais.

Vice-presidente coadjuvar o presidente na
sua fungdo compete aos secretdrios substituir o
presidente em seu impedimento.

Onze) Ler as actas das sessdes, 0s avisos
convocatdrios e expediente.

Doze) Lavrar as actas assina-las.

Treze) Comunicar aos outros corpos
gerentes e a quaisquer interessados as
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) Os membros eleitos que ndo
comparegam, por motivo justificativo a tomada
de posse, poderdao ser empossados pelo
presidente da Mesa da assembleia geral nos
quinze dias que se seguem, findo este prazo
considerar-se-30 vagos os respectivos lugares.

Direccdo é composta por sete membros—
presidentes, vice-presidente, secretdrio,
tesoureiro e vogais.

Dois) Também deverao ser submetidos a
sufrdgio, os candidatos suplentes, de acordo
com as necessidades sentidas pelos promotores
da lista concorrentes, mas em numero nao
superiora seis.

Trés) Considerando o normal crescimento
no clube ACROCIP e consequente necessidade
de aumentar o nimero de responsaveis, podera
igualmente, e/ou os membros suplentes serem
chamados a efectividade de fung¢des por
proposta do presidente da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Composicao da direccao executiva)

A direcgdo reunird ordinariamente de quinze
em quinze dias.

Unico. Por proposta de qualquer elemento
da direcc@o votada em reunido, este 6rgdo, pode
deliberar reunir com maior frequéncia, por
exemplo, semanalmente, mantendo-se, neste
caso, as caracteristicas de reunides ordinarias.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
A direccao delibera com a presenga da maioria
dos seus membros em efectividade de Fun¢des.
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

As deliberagdes da Direc¢do sdo tomadas
por maioria de votos, tendo quem preside o
direito de voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Todos os membros da direc¢cdo sdo
solidariamente responsdveis pelos actos deste
orgio e individualmente pelos actos que por
eles forem praticados no exercicio de quaisquer
fun¢des especiais que lhe forem confiadas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

As deliberagdes da direccio serdo registadas
em acta lavrada em livro prépria, numerada e
rubricada em toadas as folhas pelo presidente
da Mesa da Assembleia Geral, que assinara os
termos de abertura e encerramento.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

As reunides da direc¢do sdo privadas, mas a
elas podem assistir sem direito a voto, os
membros dos restantes corpos gerentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

A Direccdo compete a geréncia social,
administrativa, financeira, desportiva e
disciplinar.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Compete em especial ao presidente da
Direccao:

Um) Convocar e dirigir as reunides da
Direccao.

Dois) Representar o clube ACROCIP em
todos os actos em que o clube se deva
representar, podendo, em caso de impedimento,
delegar um do vice-presidente, se o houver, ou
possivel a hierarquia directiva.

Trés) Assistir contratos com técnicos,
monitores, animadores culturais e desportivos
e outros contratos ou aprovados em reunides
de Direcgao.

Quatro) Propor a atribuicdo de demissdes
aos restantes membros da Direccao.

Cinco) Superintender na elaboracido do
relatério e contas.

Seis) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas das comissdes
nomeadas pela Direc¢ao.

Sete) Visar os documentos de receita e
despesas e assinar os balancetes e cheques.

Oito) Supervisionar todas as actividades do
clube ACROCIP.

Nono) Propor a Mesa da Assembleia Geral
a entrada em fungdes do/ou dos membros
suplentes, de acordo com o disposto neste
regulamento.

Compete ao vice-presidente em especial:

Um) Coadjuvar o presidente,

Dois) Responder por uma area no clube;
— Desportiva/modalidade;

— Social e recreativa.

Trés) Suprir os impedimentos do presidente.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Compete ao secretdrio:

Um) A preparacdo das reunides da Direcgao.
Dois) Redigir as Actas das reunides.

Trés) Superintender no tratamento do
expediente e arquivos.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Compete aos tesoureiros:

Um) Contabilizar todos os documentos de
receita e despesa.

Dois) Assinar, obrigatoriamente, os cheques
e visar os documentos da tesouraria.

Trés) Dar parecer sobre, elementos
financeiros ou de gestdo.

Quatro) Apresentar mensalmente a direc¢@o,
balancete relativo a situag@o financeira do clube.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Compete em especial aos vogais:

Um) Orientar e acompanhar as modalidades
de que sdo responsaveis.

Dois) Presidir as reunioes das sessoes criadas
nos termos do artigo quadragésimo terceiro.

Trés) Manter a Direcgdo ao corrente de todas
as questdes do seu sector.

Quatro) Substituir o secretrio nos seus
impedimentos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Para a prossecucio dos seus fins a Direcc¢do
poderd criar sessdes nas diversas modalidades,
que serdo dirigidas e orientadas pelo membro
do respectivo pelouro.

Unico. Os cargos de seccionistas serdo
ocupados pelos sdcios efectivo que hajam aceite
o convite da Direc¢do por proposta do director
do pelouro.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO

As reunides das sessdes serdo presididas
pelo membro da Direc¢do responsdvel pela
modalidade respectiva, ou, no seu impedimento
pelo Presidente da direccdo ou por outro
Director em que este delegue.

Unico. Das reunides das sessoes serd lavrada
a respectiva acta em livro préprio.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

As deliberagdes tomadas em reunides de
sessdes serdo consideradas propostas a
apresentar a Direc¢do, pelo que esta s ficara
vinculada se as aprovar.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO

Para financiamento das suas actividades, a
direc¢do podera:

Um) Estabelecer taxas de inscrigdo e
frequéncia dos utentes, de acordo com as normas
que aprovar no inicio de cada época.

Dois) Celebrar contratos publicitdrios.

Trés) Organizar festivais, torneios, etc.

Quatro) Realizar sorteios, rifas, leildes de
ofertas, jogos de sorte ou azar,etc, dentro das
leis em vigor.

Cinco) Promover a venda de artigo carcter
publicitdrio, com simbolo da CD como
autocolantes, calendarios emblemas, cadernos
escolares, esferograficas, carteiras porta-notas,
porta-chaves, etc.



324 — (10)

IIT SERIE— NUMERO 19

Seis) Alugar instalag¢des proprias, desde que
ndo prejudiquem actividade do clube.

Sete) Propor a assembleia geral a actualizagio
do valor das quotas minimas.

Oito) Promover a venda e/ou aluguer de
artigos de desporto.

Nove) Contrair empréstimos desde que
autorizados pela assembleia geral, convocada
expressamente para o efeito.

Dez) Organizar campanhas de angariagio de
fundos.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO

(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros: O presidente e secretdrios.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

O Conselho Fiscal tera reunides ordinarias
trimestrais e extraordindrias sempre que o
Presidente ou a maioria dos seus membros
entender conveniente.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO

O Conselho Fiscal delibera na presenga de
todos membros.

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO

Sempre que o Conselho Fiscal representado
pela maioria dos seus membros, pretende
examinar a documentagdo e escrita do clube,
deverd notificar a Direcc¢@o na sua pretensdo,
sendo esta obrigada a facilitar o exame das
mesmas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO

Compete ao Conselho Fiscal:

Um) Fiscalizar os actos administrativos da
Direccao.

Dois) Verificar e dar parecer sobre o relatério
e contas.

Trés) Dar parecer, quando solicitado pela
Direccdo, sobre os actos que impliquem
aumentos de despesas ou diminui¢do das
receitas sociais.

Quatro) Apresentar a Direccio e assembleia
geral as sugestoes que julgue de interesse para a
vida do clube ACROCIP, no dominio da gestdo
financeira.

Cinco) Emitir parecer sobre propostas de
alteracdo do estatuto ou regulamento geral
interno.

Seis) Requerer a convocacdo da assembleia
geral sempre que julgue necessario.

CAPITULO IV
(Das receitas)

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO

As receitas do clube ACROCIP com-
preendem:

Um) Jogos por si realizados ou que estiver a
participar.

Dois) Quotas dos associados.

Trés) Subsidio e donativos.

Quatro) As receitas previstas no artigo
quadragésimo sexto.

Cinco) Quaisquer outras receitas ndo
especificadas e de cardcter legal.

CAPITULO V
(Das despesas)

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO

Constituem despesas do clube ACROCIP
as seguintes:

Um) Os encargos com instalacdes proprias
e alheias.

Dois) Os custos de deslocacdo dos seus
atletas, técnicos, monitores seccionistas e
Directores quando ao servigo do clube.

Trés) Os encargos com técnicos, monitores,
médicos, massagistas e outros.

Quatro) Os custos com material desportivo
e de apoio, indispensdveis a pratica das varias
modalidades, de acordo com a politica seguida
pela Direcgdo.

Cinco) Os custos de expedientes, dgua, luz,
telefone e outros.

Seis) Propaganda.

Sete) Os gastos eventuais.

Oito) Outras despesas ndo especificadas.

CAPITULO VI
(Das penalidades)

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO

Os autores das infracgdes previstas no artigo
anterior ficam sujeitas as seguintes penalidades:

Um) Repreensdo registada.

Dois) Suspensdo até noventa dias.

Trés) Suspensdo de noventa e um até cento
e oitenta dias.

Quatro) Expulsdo.

Cinco) As penalidades referidas em dois e
trés, quando aplicadas aos infractores que
aufiram gratificagdes do clube ACROCIP
implicam a sua perda durante o tempo da
suspensao.

Seis) As penalidades referidas em quatro
implicam sempre a anula¢@o de relacdes entre o
clube ACROCIP e/ou os infractores.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
Das sangdes disciplinares caberd recurso
para a Assembleia Geral.
CAPITULO VII
(Da dissolucao)

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO

A dissolucio do clube ACROCIP s6 sera
possivel por motivos insuperdveis que tornem
impossiveis a prossecucdo dos seus fins,
ocorrerd nos casos previstos na lei.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

A dissolucao s6 serd vilida se deliberado por
dois terco dos associados presentes na
Assembleia Geral no gozo dos seus directos
estatutarios.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO

Em caso de dissolugd@o, os bens do clube
ACROCIP revertem ao governo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
Disposicoes finais

As disposi¢des do presente estatuto
prevalecem sobre quaisquer normas anteriores
e em contradi¢do com elas e entram em vigor no
dia imediato a aprovacdo em assembleia geral,
com excepgdo do disposto no artigo oitavo que
apenas produzira efeito no termo do mandato
dos actuais corpos gerentes.

Edwicar Removals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Junho de dois mil e
cinco, lavrada a folhas sessenta e seguintes, do
livro de notas para escrituras, diversas nimero
seiscentos e noventa e trés traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Anadia Statimila Estévao Cossa, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e
notariado e notaria do referido Cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada ente Armindo Xavier
Massiongue, Maria de Lagrimas Xavier
Massingue e Joana Xavier Peul, que serd regida
pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Edwicar Removals, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, provincia do mesmo
nome.

Dois) por deliberacdao dos sécios em
assembleia gaeral, a sociedade podera transferir
a sua sede bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social no territério nacional ou
no estrangeiro desde que obtenha as devidas
autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
actividade de prestag@o de servigos, nas dreas
de comissdes, consignacdes, agenciamentos,
mediacao e intermediagdo comercial, marketing,
procurment e afins do regulamento de
licenciamento da actividade comercial.

Dois) Por deliberac@o dos sdcios reunidos
em assembleia geral, a sociedade poderd exercer
ainda quaisquer outras actividades conexas e
subsididrias da actividade principal.



8 DE MAIO DE 2008

324—(11)

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, subscrito integral-
mente realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil meticais, correspondentes a
soma de trés quotas iguais, sendo no valor
nominal de quinhentos mil meticais cada,
equivalente a trinta e trés virgula trinta e trés
por cento pertencentes a sécia Joana Xavier
Massingue, a segunda de quinhentos mil
meticais, equivalentes a trinta e trés virgula
trinta e trés por cento, pertencente a sécia Maria
das Lagrimas Xavier Massingue, a terceira no
valor de quinhentos mil meticais equivalentes a
trinta e trés virgula trinta e trés por cento
pertencente ao sécio Armindo Xavier
Massingue.

Dois) O remanescente, zero virgula zero um
por cento, pertence aos trés sécios, cabendo a
estes em assembleia geral deliberar sobre a
aplicacdo do valor equivalente.

Trés) O capital social subscrito podera ser
aumentado por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios mediante entrada de
novos fundos ou por incorporagdo de fundos
de reserva legal, desde que a assembleia geral
assim o delibere.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capitais, mas os sécios poderdo fazer a
sociedade suprimentos de que ela carecer ao
juro e de mais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessdo, divisdo ou alienacdo de quotas é
livre entre os sécios, mas em relagio a estranhos
fica dependente da autorizacgdo da sociedade a
quem € reservado o direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Administracado e geréncia

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
bem como a sua representagdo em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidos
pelos sécios que desde ja ficam nomeados;
Armindo Xavier Massingue director-geral,

Maria das Lagrimas Xavier Massingue
directora de administracao e Financas e Joana
Xavier Massingue - directora comercial e de
marketing

Dois) No que refere a mero expediente,
bastard uma assinatura de um dos socios.

Trés) Os sécios ndo poderdo obrigar a
sociedade em actos e contratos que ndo digam
respeito aos objectivos sociais, nomeadamente
letras de favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGO OITAVO

Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
sdcios, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes dos sécios falecido ou

interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO NONO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios, ficando desde ji a s6cia Maria das
Lagrimas Xavier Massingue, presidente da mesa
da assembleia.

Dois) Salvo outras formalidades legais a
assembleia geral, reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacio, aprovacao
ou modificagdo do balanco e contas do exercicio
e extraordinariamente sempre que for necessario
e serd convocada por um dos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral deliberard
validamente se todos os sécios se acharem
presentes.

ARTIGO DECIMO

Balanco e resultados

Anualmente sera dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro de cada
ano. Dos lucros liquidos apurados em cada
balanco depois de deduzida a percentagem
aprovada para a constitui¢io do fundo de reserva
legal e de outros fundos que forem aprovados
em assembleia geral, o remanescente serd
distribuido pelos sécios na proporg¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por mutuo
consentimento todos serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em caso omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Repiiblica de
Mogcambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e oito.—
A Ajudante, llegivel.

Shahombe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicsacao, que
no dia trinta de Abril de dois mil e oito, foi
matriculada nesta Conservatéria sob NUEL
100051613 uma Entidade Legal denominada
Shahombe, Limitada.

Entre:

George Dominic Kurusummootil, casado
sob o regime de comunhio geral de bens com
Mariamma George, natural da india, de
nacionalidade indiana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Dire n.® 07404299 emitido
aos trinta de Marco de dois mil e sete, pela
Direc¢@o Nacional de Migragdo em Maputo e

Biju Joseph Poulose, casado sob regime de
comunhdo geral de bens com Santhini Biju,
natural da India, de nacionalidade indiana,
residente nesta Cidade de Maputo, portador
do Dire n.° 08649299, emitido aos vinte e oito
de Novembro de dois mil e seis, pela Direc¢ao
Nacional de Migrag¢do em Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade que regera pelos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Shahombe, Limitada, € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes, ou outras formas de representagdo
em territério nacional ou no estrangeiro
mediante a deliberaciio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem como objecto:

a) O comércio geral com venda a grosso e
a retalho, com importacdo e expor-
tagdo;

b) A prestagdo de servigos de entrega e
distribui¢do de encomendas ao
domicilio;

¢) A prestagio de servigos, nomeadamente
comissdes, consignagdes, agencia-
mento, mediagdo e intermediacio
comercial, procurement e marketing;

d) Consultoria na area de gestdo e
contabilidade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades, pretendida desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que obtenham as necessarias autoridades.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas, sendo uma
no valor de quinze mil meticais, o equivalente a
setenta e cinco por cento e pertencente ao sécio
George Dominic Kurusummottil e outra quota
no valor de cinco mil meticais, o equivalente a
vinte e cinco por cento do capital e pertencente
a0 sécio Biju Joseph Poulose.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cess@o de quotas entre os
sécios € livre.
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Dois) A transmissdo de quotas para terceiro
depende do prévio concentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade, em
primeiro lugar, e os sécios em segundo, do direiro
de preferéncia na sua aquisicio

ARTIGO SEXTO

Um) Nido poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade nas condigoes fixadas
pela assembleia geral sob proposta dos mesmos.

Trés) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com adeliberagio
da assembleia geral.

CAPITULO IIT
Da assembleia geral e geréncia

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird, ordina-
-riamente, uma vez em cada ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for nacessario.

Dois) A assembleia geral reunird por iniciativa
de um dos sécios ou da geréncia , por meio da
carta registada, com aviso de recep¢io dirigido
aos socios, com antecedéncia minima de quinze
dias e a convocatoria devera indicar o dia, horas
e a ordem dos trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd ter lugar em
qualquer lugar a designar na cidade de Maputo

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade sera representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente pelo sécio
Dominic George, e que ird responder pela
geréncia da sociedade.

ARTIGO NONO

Um) Compete ao sécio gerente, exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticar todos os demais actos, tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Dois) O sécio gerente em caso de
necessidade, poderd delegar poderes bem como
constituir mandatarios nos termos estabelecidos
pela Lei das Sociedades Comerciais por Quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura do
sdcio gerente.

CAPITULO IV
Da disposicao geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exericio social coicide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacgdo da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por inabilitacdo ou falecimento de um dos
socios, a sociedade continuard com os capazes
sobrevivos, e o representante do interdito ou
herdeiro do falecido que indicardo de entre si
um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o omisso no presente contrato
aplicar-se-do as desposi¢cdes da Lei das
Sociedades por Quotas e demais legislagdes em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Revogacao do Mandato

No dia vinte e oito de Abril de dois mil e
oito, nesta cidade de Maputo e no Quarto
Cartério Notarial, perante mim Nassone
Bembere, licenciado em Direito, técnico
superior N1 dos registos e notariado e notério
do referido cartério, compareceu como
autorgante Joaquim Alberto Chissano , casado
sob o regime de comunhio de bens com
Marcelina Rafael Chissano, natural de
Malehice— Chibuto e residente em Maputo, de
nacionalidade mogambicana, pessoa cuja
identidade verifiquei por exibi¢do do seu Bilhete
de Identidade n.° 110000001V, de onze de
Outubro de mil novecentos e noventa e nove,
emitido pela Direc¢do Nacional de Identificacao
Civil, em Maputo, que outorga neste acto na
qualidade de sécio gerente da sociedade MJ3
Lagos, Limitada,com sede em Maputo, com
poderes suficiente para o acto, conforme a
certiddo de escritura lavrada de folhas cinquenta

e oito a sessenta e cinco do livro cento
e cinquenta e cinco deste Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, que me apresentou e
restituf.

Por ele foi dito:

Que pelo presente instrumento revoga
e considera nula e de nenhum efeito todos os
poderes constantes da procuragdo outorgada
neste cartério, perante Miguel Francisco
Manhique, Ajudante D principal e substituto
do notdrio do referido cartério, no dia cinco de
Janeiro de dois mil e cinco, a favor de Gabriel
Salvador Manjate, solteiro, maior, natural de
Manjacaze-Gaza e residente em Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana, o qual me
apresentou e restitui.

Assim o disse e outorgou:

Este instrumento foi lido em voz alta
e explicado o seu conteudo ao mandante o qual
vai assinar comigo seguidamente.

O Notdrio, llegivel.

ECM — Elephant Cement
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100051974, uma
entidade legal denominada ECM-Elephant
Cement Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira— Intelec Holdings, Limitada., com
sede na Avenida Samora Machel niimero cento e
vinte, primeiro andar, Cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob o nimero onze mil
cento e sessenta e trés, a folhas trinta e cinco
verso, do Livro C traco vinte e sete, de quinze de
Julho de dois mil e trés, daqui em diante designada
por Intelec, representada pelo seu presidente do
conselho de administracdo, Doutor Salimo Amad
Abdula.

Segunda — Shree Cement Limited, empresa
indiana, constituida sob a lei empresarial de mil
novecentos e cinquenta e seis e regida pelas leis
indianas, com sede em Kolkata, Strand Road,
ndmero vinte € um trago setecentos zero zero
um, daqui em diante designada por SHREE,
representada pelo seu mandatdrio, Senhor Ashok
Bhandari.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelo estatuto seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade Elephant Cement Mogambique,
Limitada, ¢ uma sociedade an6nima que se rege
pelo presente estatuto e demais legislagdo
aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, nimero cento e vinte, primeiro andar,
porta treze, podendo, por deliberagdo do
conselho de administrag@o, a sede ser transferida
para outro local de Mocambique e serem criadas
sucursais, delegacdes e outras formas de
representacdo social, onde e quando for
conveniente, mesmo no estrangeiro.

Dois) Por decisio do conselho de
administragdo, e para representar a sociedade
no estrangeiro, pode ser contratada qualquer
entidade publica ou privada, devidamente
constituida ou registada localmente.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € criada por tempo ilimitado
a partir da data da sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo mineira de pedra calcaria e
outros minerais na Republica de
Mogambique;
b) Fazer trabalhos de exploracdo em minas
concessionadas e explorar a extensio
dos depositos de pedra calcaria e
outros minerais;
¢) Escavar os depdsitos da pedra calcéria
para estabelecer fdbrica(s) de
cimento para a producdo e
comercializa¢do;
d) Criar condigdes fabris para facilitar a
comercializagdo da pedra calcdria e
outros minerais, bem como
produtos derivados da sua aplicagdo;

e) Desenvolver quaisquer actividades
correlacionadas as descritas nas
alineas anteriores.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas assembleia geral, pode também
exercer quaisquer outras actividades subsididrias
ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelo conselho de administrag¢do ou
pela assembleia geral, quando necessario, pode
participar no capital social de outras sociedades,
e delas adquirir participacdes.

CAPITULO II
Do capital social, amortizacao
das quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinco mil ddlares

norte-americanos, equivalente a cento e vinte
e cinco mil meticais dividido pelos sécios na
seguinte propor¢ao:

a) Uma quota com o valor total de
setecentos e cinquenta délares norte-
-americanos, o equivalente a dezoito
mil, setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social pertencente a
empresa Intelec; e

b) Outra quota com o valor total de quatro
mil e duzentos e cinquenta délares
norte-americanos, o equivalente a
cento e seis mil e duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
aoitenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a empresa Shree.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condig¢des.

Trés) Os s6cios podem introduzir na
sociedade os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e impor demais condicdes.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacdao das quotas)

Sujeito a deliberag@o da assembleia geral, a
sociedade pode amortizar quotas, por valor a
determinar por avaliador independente nos
termos do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de quotas)

Um) livre a transmissdo de quotas entre os
sécios.

Dois) No caso de transmissdo de quotas, os
sécios ndo cedentes em primeiro lugar e a
sociedade, gozam do direito de preferéncia
relativamente as quotas que os respectivos
detentores pretendam negociar. E entre os
primeiros gozam de preferéncia os actuais
sécios.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
exerce-se pela propor¢do das quotas resultante
do dltimo balanco ou pelo valor acordado para
areferida transmissdo.

Quatro) Os sdcios que pretender alienar a
sua quota deve comunicar a sociedade este
facto, bem como a identificacdo precisa do
eventual adquirente e de todas as condi¢des da
operacao projectada, por meio de carta registada
com aviso de recepgao.

Cinco) No prazo de quinze dias, a partir da
data da recep¢@o da comunicagdo acima referida,
o conselho de administragio da sociedade deve
comunicar aos restantes sécios, por meio de
cartaregistada com aviso de recepgdo, 0s termos
da alienag@o proposta e estes, no prazo de
quinze dias apds a recepcdo da aludida
comunicagdo, informardo a sociedade se
pretendem exercer ou ndo o direito de
preferéncia.

Seis) Havendo dois ou mais so6cios
interessados em exercer o direito de preferéncia,
a quota serd rateada entre eles na propor¢do
das quotas que ja possuem.

Sete) O conselho de administra¢@o, nos vinte
dias seguintes ao termo do prazo previsto o
nlimero cinco deste artigo, comunica ao sécio
cedente quem € ou quem sdo os interessados na
aquisi¢do da quota.

Oito) Na falta de comunicacio, considera-se
que nenhum sécio nem a sociedade pretende
exercer o seu direito de preferéncia, pelo que o
sécio alienante pode efectuar a transacgio
proposta.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGOOITAVO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade, a assembleia geral e
o conselho de administrag@o.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € 6rgio supremo da
sociedade e todas as delibera¢des validamente
aprovadas devem ser vinculativas para a
sociedade e para os sdcios.

Dois) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Trés) A assembleia geral reune-se
ordinariamente até ao dia trinta de Abril de cada
ano, para aprecia¢do do balango e aprovagdo
das contas referentes ao exercicio anterior e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

ARTIGO DECIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
pelo presidente da mesa e um secretdrio, eleitos
pela assembleia geral pelo periodo de trés anos.

Dois) Ao secretario incumbe toda
escrituragdo relativa a assembleia geral.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos sécios, devendo,
porém, nos seguintes casos, serem tomadas com
0 acordo dos s6cios minoritarios:

a) Alteracdo do estatuto;

b) Aumento do capital social;

c¢) Fusdo, cisdo, transformacido e
dissolugdo da sociedade.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
constam de acta lavrada em livro préprio ou em
folhas soltas, devendo, em qualquer dos casos,
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das ac¢des pertencentes
acadaum e as deliberagdes que forem tomadas,
assim como ser assinadas pelo presidente e
secretario.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao)

Um) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
ou em qualquer outro local do pais, desde que
devidamente identificado no aviso convocatorio,
e a sua convocacdo € feita pelo presidente da
mesa, por meio de carta registada com aviso de
recepcao ou por fax, com antecedéncia minima
de vinte e um dias, devendo a convocatéria
conter o local, dia e hora da reunido e ordem de
trabalhos da reunio, e, se for caso disso, conter
a indicagdo dos documentos necessdrias a
tomada das deliberagdes.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
sdo convocadas com sete dias de antecedéncia
por iniciativa do presidente da mesa ou a
requerimento do conselho de administracao ou
dos sécios que representem quinze por cento
do capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Para além das competéncias que lhe sdo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleger e substituir os membros da mesa
da assembleia geral e do conselho de
administragio;

b) Discutir o relatério do conselho de
administragdo, aprovar ou modificar
o balango e as contas e deliberar
sobre aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de interesses para a sociedade e para
a qual tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Os sécios far-se-do representar nas reunides
da assembleia geral por pessoas singulares que
para o efeito designarem, devendo, a respectiva
procuragdo, quanto as deliberagdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade ou outras estipuladas
por lei, indicar os poderes especiais quanto ao
objecto das mesmas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Quérum)

Um) A assembleia geral deve deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
accionistas que representem noventa por cento
do capital social.

Dois) Se até uma hora a contar da hora
indicada para a realizagdo de qualquer reunido
de assembleia geral o quérum ndo estiver
presente, a reunido deve ficar adiada para uma
nova data, contanto que entre as duas datas

medeiem mais de catorze dias, realizando-se,
nessa data, com o nimero de sdcios presentes
ou representados.

SECCAOTI

Da administragcao

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Conselho de administragao)

Um) O conselho de administragao ¢é
composto por trés a cinco membros, eleitos
pela assembleia geral, pelo periodo de trés anos,
renovaveis. Inicialmente serd composto por trés
membros, sendo dois designados pela Shree e
um pela Intelec.

Dois) Em caso de aumento do nimero de
membros do conselho de administracdo, os
sécios deveram designar os respectivos
membros com base na proporg¢io estabelecida
no nimero um do presente artigo.

Trés) Para atingir a proporcao referida no
ndmero anterior, qualquer nimero fracionario
serd arredondado ao nimero inteiro mais
préximo para efeitos do numero de
administradores a serem designados por cada
sécio.

Quatro) O presidente do conselho de
administra¢@o, ndo executivo, é designado pelo
accionista Intelec e ndo dispde de voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Reunioes do conselho
de administragcao e quérum)

Um) O conselho de administragdo retine-se
sempre que a reunido for convocada pelo seu
presidente, com a antecedéncia minima de quinze
dias, por qualquer meio escrito enviado para
todos os administradores, com a indicagdo da
ordem de trabalhos, a data, hora e local onde se
deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior as
reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os
administradores, caso em que sdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocagdo.

Trés) Os administradores podem fazer-se
representar nas reunides da administrag¢do por
qualquer outro administrador, mediante
comunicacao escrita, entregue ao Presidente do
Conselho de Administragdo até ao inicio da
respectiva reunio.

Quatro) Para que o conselho de
administracao possa reunir e deliberar
validamente é necessario que se encontrem
presentes, ou devidamente representados, mais
de metade dos seus membros.

Cinco) As deliberagdes do conselho de
administra¢do sdo tomadas por maioria dos
votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

Seis) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o constam de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os administradores

presentes e representados, as deliberagdes que
foram tomadas, assim como serem assinadas
por todos os administradores presentes, ou em
folha solta ou em documento avulso.

Sete) Ndo se mostrando regularmente
constituida a reunido do conselho de
administragdo, até uma hora apds a contar da
hora marcada para a reunidio, a mesma deve ser
alterada para uma hora mais tarde ou pode ser
adiada por quarenta e oito horas, apenas,
conforme for deliberado pelos administradores
presentes.

Oito) Na eventualidade da irregularidade se
manter na nova data para a reunifio, os
administradores presentes podem deliberar
validamente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administragdo
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social e previstos na lei e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade seja parte;

c¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribuig¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou iméveis;

e) Designar um administrador-delegado da
sociedade, bem como determinar as
respectivas fungdes;

/) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislagdo em
vigor, compete ao conselho de
administracdo; e

g) Constituir mandatdrios da sociedade,
bem como definir os termos e limites
do mandato.

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto social, designadamente em
letras de favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os administradores respondem,
pessoalmente e solidariamente, para com a
sociedade e perante terceiros pela inexecugio
dos seus respectivos mandatos e pelas violagoes
dos estatutos e da lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Director executivo)

Um) A gestdo corrente da sociedade ¢
delegada num director executivo, a ser designado
pela Shree.

Dois) As competéncias do director executivo
sdo fixadas pelo conselho de administrag@o.
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Trés) O director executivo serd sempre
convidado as reunides da assembleia geral e do
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo uma do
director executivo;

b) Pela assinatura conjunta de qualquer
procurador especialmente consti-
tuido, nos termos e limites do
respectivo mandato, e do director
executivo.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade fica obrigada pela simples assinatura
de do director executivo.

ARTIGO VIGESIMO
(Geréncia proviséria)

Um) Até a data da realizacdo da primeira
assembleia geral, prevista para os proximos seis
meses apds a data de constituicdo da sociedade,
exercera o cargo de gerente provisorio, o senhor
Tomas Arone Monjane.

Dois) Constituem poderes especiais do
gerente provisdrio, a assinatura de toda
documentacio necessdria para conclusdao do
processo de constituicdo da sociedade,
nomeadamente:

a) Abertura de contas bancéarias da
sociedade, excluindo a faculdade de
movimentagio;

b) Assinatura de requerimentos e demais
formulérios oficiais;

¢) Assinatura de demais documentacio
necessaria para obtengao de licengas
para prossecug¢do do objecto social.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de
cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstragdo de resultados, fecham com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sdo submetidos a aprovagdo da assembleia
geral até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio tém a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento sdo afectos a cons-
tituigdo ou reintegracdo do fundo de

reserva legal, enquanto este ndo se
encontrar realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) O remanescente tem a aplica¢do que
resultar de deliberaciio tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem ndo superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos accionistas
na propor¢iio das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos por lei ou por deliberagao
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo da sociedade designard os
liquidatdrios e determinard a forma de
liquidagdo, assumindo os administradores a
qualidade de liquidatarios, excepto se doutro
modo for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Resolucao de conflitos)

Todos litigios emergentes do presente
estatuto ou com ele relacionados sido
definitivamente resolvidos de acordo com as
regras de arbitragem fixadas na Lei nimero onze
barra noventa e nove, de oito de Julho.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em todo o omisso valem as leis aplicdveis e
em vigor na Repuiblica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Comunica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dois de Abril de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100051826, uma
entidade legal denominada Comunica, Limitada.

Entre:

Primeiro — Erik Miguel Naikes Charas,
solteiro, maior, de trinta e um anos de idade, de
nacionalidade mogambicana, natural de Nampula
e residente na Rua B nimero trinta e sete, bairro
da Coop, na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade nimero 110195410H,
emitido aos doze de Outubro de dois mil e cinco,
pelo Arquivo de Identificagcdo de Maputo;

Segundo — Charas, Sociedade Unipessoal,
Limitada, com a sua sede na Avenida Julius
Nyerere, nimero setecentos e noventa e quatro,

sétimo andar esquerdo, na cidade de Maputo,
representada pelo senhor Erik Miguel Naikes
Charas, na qualidade de sécio gerente;

Pelo presente contrato social constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que ird reger-se pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Comunica, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
tomada pela assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo da assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragao é por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir da data de
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
fazer servicos de comunicacdes, importar e
vender equipamento electrénico e de
telecomunicag¢do incluindo telefones e/ou seus
acessorios.

Dois) O objecto social compreende, ainda,
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras
actividades industriais e/ou comerciais nos
termos da lei, ou ainda associar-se por qualquer
forma legalmente permitida ou participar no
capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e em bens, € de vinte
mil meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezassete mil
meticais, correspondente a oitenta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Erik Miguel Naikes
Charas, solteiro;

b) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente a Charas—Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribuicdo dos sécios, em dinheiro ou em
outros bens, de acordo com o0s novos
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investimentos feitos por cada um dos sécios ou
por incorporagdo de reservas, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

N

Niao havera lugar a prestagdes suple-
mentares, mas os socios poderdo efectuar a
sociedade as presta¢des de que a mesma carecer,
nos termos e condigdes a definir em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e/ou divisao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas entre
socios e a favor de terceiros carece de prévio
consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢ao.

Dois) No caso da sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

Trés) No caso de a sociedade ou os socios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, 0 mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para os sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante delibe-racdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos socios no prazo de
noventa dias a contar da data da verificagdo ou
do conhecimento dos casos de exclusdo ou
exoneragdo de sdcio.

Dois) O prego de amortizagdo, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo serd o que resultar do balango a que se
procedera para esse efeito, e serd pago em nao
mais de qautro prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos a
prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros

trés meses apds o fim do exercicio anterior para:

a) Apreciacdo, aprovacio, correc¢ao ou
rejei¢do do balango e das contas do
exercicio;

b) Decisao sobre a aplicac¢éo de resultados;

¢) Designacao dos gerentes e determinagio
da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessério,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente, por meio de telex, telefax, telegrama
ou carta registada com aviso de recepcio,
dirigidos aos s6cios, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
alei exigir outras formalidades.

Cinco) Todos os sdcios far-se-do representar
nas assembleias gerais pela pessoa fisica que
para o efeito designarem, mediante simples carta
para esse fim, dirigida a quem presidir a
assembleia geral.

Seis) Os s6écios podem reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre o determinado
assunto.

ARTIGO NONO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) Compete ao gerente exercer oS mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes realizacio
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia geral;

Dois) O gerente poderda constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pela
assinatura de mandatdrios, nos termos que forem
definidos em assembleia geral.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que ndo
digam respeito as operacgdes
designadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

sociais,

ARTIGO DECIMO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultado fechar-
se-4o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacdes, e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados os
montantes necessarios para a criagdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e nio devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade;

Quatro) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporagio no capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que nao possa
ser coberta pelo lucro nem pela
utilizacdo de outras reservas
determinadas pelo contrato de
sociedade.

Cinco) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s se dissolve nos casos
previstos na lei. Se o for de acordo, serd a
sociedade liquidada conforme os sécios
deliberarem.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais em vigor e demais
legislacdes aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Intelec B.A.C. — Business
Advisory & Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100051931, uma
entidade legal denominada Intelec B.A.C. —
Business Advisory & Consulting, Limitada.

Contrato de sociedade

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro— Intelec Holdings, Limitada, com
sede na Avenida Samora Machel nimero cento
e vinte, primeiro andar, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob o nimero onze mil
cento e sessenta e trés, a folhas trinta e cinco
verso, do livro C traco vinte e sete, de quinze
de Julho de dois mil e trés, representada pelo
seu director-geral, Tomds Arone Monjane;

Segundo — Tania Romana Matsinhe, maior,
solteira, natural de Maputo, residente em Cape
Town, Reptblica sul-africana, portadora do
Passaporte nlimero AA cento e sessenta e quatro
mil, novecentos e cinquenta e quatro, emitido
no dia dezasseis de Fevereiro de dois mil e cinco,
pelo Consultado de Mogambique em Cape
Town, Repiiblica da Africa do Sul;

Terceiro— Catarina Mario Dimande, casada
em regime de separagdo de bens com Nkutema
Namoto Alberto Chipande, natural da cidade
de Maputo, residente em Maputo, Bairro da
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Coop, Quarteirdo quatrocentos e sessenta
e cinco, rés-do-chdo, portadora do Bilhete de
Identidade nimero um um zero zero um nove
oito dois seis Q, emitido no dia trinta de Maio
de dois mil e seis, pela Direc¢do Nacional de
Identificagdo Civil em Maputo.

Quarto — Armando Ndambi Guebuza,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na Cidade de Maputo, portador do Passaporte
nimero AB zero zero zero zero zero um,
emitido no dia vinte e sete de Janeiro de dois
mil e sete, pela Direcciio Nacional de Migragao
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelo estatuto seguinte:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgéao

A sociedade adopta a denominagdo Intelec
B.A.C. — Business Advisory & Consulting,
Limitada, podendo girar sob a denominagao
abreviada de Intelec B.A.C. e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislagdo aplicdvel
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragido serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

A sociedade tem a sua sede proviséria na
Avenida Samora Machel, niimero cento e vinte,
em Maputo, podendo estabelecer ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou formas de
representacdo social, no pafs ou no estrangeiro,
e bem assim transferir a sede para qualquer outra
parte do territério nacional, mediante
deliberagdo do conselho de administragao.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Realizar estudos econémicos e/ou de
mercado dentro e fora do pais por
indicagdo ou encomenda de clientes ;

b) Realizar estudos sobre tendéncias do
ambiente de negdcios e sobre
comportamentos de varios
indicadores econémicos ;

c¢) Realizar estudos de viabilidade
econdmica e financeira de projectos ;

d) Prestar consultoria juridica, econdmica,
financeira e de gestdo (contabilidade,

recursos humanos de entre outros),
nas diferentes dreas de negdcios, as
entidades publicas e privadas ;

e) Elaborar propostas e analisar politicas
econdmicas;

f) Assessorar empresas em matérias de
concorréncia, consumidor, licencia-
mento de actividades econdmicas,
normas e qualidade de produtos,
importagdo e exportaciio e noutras
matérias conexas;

g) Anilise e prospeccio de negdcios, nas
areas de transportes, telecomu-
nicacdes, turismo, energia, recursos
minerais, comércio, finangas, agri-
cultura, construgdo civil, infra-
-estruturas e imobilidria ;

h) Realizar cursos de formagao dentro das
areas de direito, economia, gestio e
negodcios bem como assessorar
entidades publicas e privadas em
matéria compreendida nessas dreas
e outras a elas conexas.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade pode, por simples
deliberagdao do conselho de administracéo,
participar na constituicao e por outras formas
adquirir participagdes em outras sociedades de
qualquer tipo, com objecto idéntico ou diferente,
incluindo sociedades reguladas por lei especial,
bem como associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente em agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
multinacionais de interesse econdémico,
consorcios e associagdes em participacio.

CAPITULO 1I
Do capital

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
dividido pelos socios na seguinte propor¢ao:

a) Intelec Holdings, com o valor total de
oito mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social;

b) Tania Romana Matsinhe, com o valor
total de sete mil meticais, corres-
pondente a trinta e cinco por cento
do capital social;

¢) Catarina Mario Dimande com o valor
total de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento do capital
social; e

d) Armando Ndambi Guebuza, com o
valor total de dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condic¢des.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de novas quotas,
proporcionalmente a sua participagio no capital
social a data dos aumentos de capital.

Quatro) Se, apés ter subscrito a quota,
determinado sécio ndo a realizar dentro do prazo
indicado nas condi¢des de subscri¢do, serd essa
parte subscrita e realizada por outros sécios,
em partes iguais.

ARTIGO SEXTO
Divisdao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelo prego
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECGAOI
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacao do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros ou perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretario.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos em assembleia geral, de entre os
sOcios ou outras pessoas.

Trés) Compete ao presidente convocar, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administrag@o e assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de actas da assembleia geral e do conselho
de administragdo, bem como exercer as demais
funcdes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservagio de toda a escrituracdo e expediente
relativos a assembleia geral.
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ARTIGO NONO

Reunides ordinarias e extraordinarias

Um) A assembleia geral deve reunir
ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, salvo se a autoridade
fiscal permitir a dilatac@o deste periodo.

Dois) A assembleia geral reldne extraor-
dinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou arequerimento do conselho de administracao,
do Conselho Fiscal ou de sécios que
representem, pelo menos doze virgula cinco por
cento do capital social.

Trés) A assembleia geral retine-se, regra geral,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territdrio nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os sécios deliberam sobre as
matérias que lhes sdo especialmente atribuidas
pelalei ou fixadas na respectiva convocatdria a
luz dos presentes estatutos e sobre as quais
nao estejam compreendidas nas atribuicdes de
outros 6rgdos da sociedade.

Cinco) Sobre matérias de gestdo da sociedade,
0s socios s6 podem deliberar a pedido do
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO

Quoérum deliberativo

Um) A assembleia geral sé pode funcionar
em primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados sécios que retinam, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social e, em segunda convocacao, qualquer que
seja o nimero de sdcios presentes ou
representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagdo
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos sdcios presentes ou
representados, salvo se disposi¢do legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

SECCAOII
Do conselho de administrac@o
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A Administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administracio
composto por trés ou cinco membros, conforme
deliberagdo da assembleia geral, sendo que um
deles é designado presidente que lhe € atribuido
voto de qualidade nas deliberacdes deste 6rgao.

Dois) Compete ao conselho de
administracdo gerir as actividades da sociedade,
obrigar a sociedade e representa-la em juizo ou
fora dele, activa e passivamente, devendo
subordinar-se as deliberacdes dos s6cios, em
geral praticar todos os demais actos tendentes
a realizagdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a assembleia geral e, em
especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer

outras formas de representagio
social, bem como deslocar a sede
social para qualquer parte do
territério nacional, conforme
estabelecido no artigo terceiro destes
estatutos;

b) Nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes
de representacio.

Trés) O conselho de administragdo pode
delegar num ou mais administradores, a gestao
corrente da sociedade, porém, a delegacdo de
poderes ndo exclui a competéncia do Conselho
de administracdo para tomar quaisquer
resolugdes sobre 0s mesmos assuntos.

Trés) O membro do conselho de
administragdo que tiver recebido poderes nos
termos do nimero anterior, é designado
administrador delegado e, no exercicio das suas
fun¢des, dirige uma direccdo executiva da
sociedade.

Quatro) Cabe ao conselho de administragdo
a designacgdo, composicdo e determinagdo das
competéncias e tarefas da direc¢do executiva.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Sem prejuizo da estipulacido do niimero
um do artigo décimo primeiro do presente
estatuto, a sociedade fica obrigada:

a) Pela tnica assinatura de um adminis-
trador delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela tnica assinatura de um administrador ou
de um mandatdrio com poderes gerais de
administragio, quando um ou outro actuem em
conformidade e para execu¢do de uma
deliberagdo da assembleia geral ou do conselho
de administragdo.

Trés) Para a movimentagdo das contas
bancdrias e/ou relagdo com institui¢cdes de
crédito, sdo exigiveis duas assinaturas, sendo
sempre obrigatéria a do administrador delegado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administragcado proviséria)

Um) Até a data da realizacdo da primeira
assembleia geral, prevista para os proximos seis
meses ap6s a data de constituicdo da sociedade,
exercerd o cargo de administradora provisdria,
a socia Catarina Mario Dimande;

Dois) Constituem poderes especiais do
administrador provisorio, a assinatura de toda
documentacdo necessdria para conclusiao do
processo de constituicdo da sociedade,
nomeadamente:

a) Abertura de contas bancarias da
sociedade, excluindo a faculdade de
movimentagao;

b) Assinatura de requerimentos e demais
formularios oficiais;

c) Assinatura de demais documentagdo
necessdria para obtenc?o de licengas
para prossecugdo do objecto social.

SECCAOTV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberacdo dos sdcios que,

entretanto, regulardo a sua liquidacio em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela
legislac@o vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e oito. —
O Técnico, llegivel.

Centro Comercial Mapulango,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e nove de Abril de dois mil e oito,
foi matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100051532, uma
entidade legal denominada Centro Comercial
Mapulango, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Entre:

Primeiro — Faizal Rashid Patel, solteiro,
maior, natural da Inglaterra, de nacionalidade
Britanica, residente na Inglaterra, portador do
Passaporte n.° 093168164, emitido na
Inglaterra, aos vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e cinco;

Segundo — Abdul Rehman Haffejee,
solteiro maior, natural de Maputo, residente
na cidade de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110147986C, emitido em Maputo, aos vinte
e seis de Setembro do ano de dois mil;

Terceiro — Ahmad Yussuf Chothia, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110266166 A, emitido em Maputo, aos sete
de Novembro do ano de dois mil e um;

Quarto — Maomede Ahmad Chothia,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na cidade de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, portador do Passaporte n.° AB
118949, emitido em Maputo, aos vinte e seis
de Novembro do ano de dois mil e trés, neste
acto representado pelo seu bastante procurador,
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o senhor Ahmad Yussuf Chothia, com poderes
bastantes para este acto, conforme procuragio
outorgada aos vinte e um dias do més de Agosto
do ano de dois mil e seis, no Quarto Cartério
Notarial da Cidade de Maputo;

Quinto — Suleman Ahmad Chothia, solteiro
maior, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110121860E , emitido em Maputo, aos vinte
e seis de Maio do ano de dois mil e quatro.

E celebrado, aos onze de Setembro do ano
de dois mil e seis e ao abrigo do disposto nos
artigos noventa e duzentos e oitenta e trés e
seguintes do Cédigo Comercial vigente em
Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/
/2005, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas clausulas
insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, por
tempo indeterminado que adopta a denominagio
Centro Comercial Mapulango, Limitada adiante
designada abreviadamente por Mapulango,
Limitada ou simplesmente por sociedade, criada
por tempo indeterminado e que tem a sua sede
na cidade de Maputo, na Rua dos Irméos Roby,
nimero cem A.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com a
gestdo e arrendamento dos iméveis da sociedade
e prestacdo de servigos nas dreas de imobilidria,
organizacdo de empresas, a compra e venda a
grosso e retalho de diversos bens e produtos,
importacdo e exportacdo, bem como a
representagdo e agenciamento de empresas do
ramo e ao exercicio de outras actividades
conexas que, tendo sido deliberadas pela
respectiva assembleia geral, sejam permitidas
por lei.

Dois) A sociedade poderd deter
participagdes em outras sociedades, bem como
exercer quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de cinco quotas assim
distribuidas:

a) Faizal Rashid Patel, com uma quota no
valor nominal de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cin-
quenta por cento do capital social;

b) Abdul Rehman Haffejee, com uma quota
no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social;

¢) Ahmad Yussuf Chothia, com uma quota
no valor nominal de cinco mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social;

d) Maomede Ahmad Chothia com uma
quota no valor nominal de cinco mil
meticais , correspondente a dez por
cento do capital social;

e) Suleman Ahmad Chothia, com uma
quota no valor nominal de cinco mil
meticais , correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagdo dos sdcios os quais gozam do
direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital. Os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os sécios
de direito de preferéncia na sua aquisicao que
devera ser exercido no prazo legal indicado no
Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderda deliberar
a amortizacdo de quotas no caso de exclusao ou
exoneracao de socio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nio for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota

amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente 0s sdcios
deliberar a criaciio de uma ou varias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito
de amortiza-la ou alienadas a um ou alguns
s6cios ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

N

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteracdo, seja
seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberagio social
validamente proferida em assembleia
geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administragdo, geréncia e vinculacdo da
sociedade € realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sécios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caucio,
ficando a sociedade obrigada com as assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
a de um mandatdrio a quem for conferido
poderes especiais para o efeito, para obrigar
validamente a sociedade em todos actos e
contratos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepg¢do
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
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sua convocag¢do, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, por escrito, em que dessa forme se
delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de alteragdo do
contrato social, de fusido, de cisdo, de
transformagao ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os socios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagio,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)
A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
s6cios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Construtora do Tamega,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de dezoito de Dezembro de
dois mil e sete, lavrada de folhas quarenta e
cinco a folhas quarenta e oito do livro de notas

para escrituras diversas nimero duzentos
e dezassete, trago A do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante Nassone Bembere, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
em exercicio neste cartério, se procedeu na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas
alteracdo parcial do pacto social, no qual a
sociedade Construtora do Tamega, SGPS, SA,
cede a totalidade da sua quota de trezentos e
treze milhGes, oitocentos e noventa e oito mil,
quinhentos cinquenta e quatro meticais e vinte
centavos, a favor da sociedade Construtora do
Tamega IV — Internacional, S.A,

Que, a sociedade Construtora do Tamega,
SGPS, SA, aparta-se da sociedade Construtora
do Tamega, Limitada, e nada mais tem a haver
dela.

A sociedade Construtora do Tamega IV —
Internacional, S.A, unifica a quota ora recebida,
a primitiva quota por ela detida, passando a
deter na sociedade cem por cento do capital
social.

Que, em consequéncia da cedéncia de quota
verificada, ¢ alterado o artigo quarto dos
estatutos, que passa ter a seguinte nova
redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens, créditos e dinheiro, €
de trezentos e dezasseis milhdes e
oitocentos mil meticais, sendo detido na
totalidade pela sécia unica Construtora
do Tamega IV — Internacional, S.A.

Que, em tudo o mais néo alterado continuam

as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Janeiro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

Matola Auto, Limitada

RECTIFICACAO
Por ter sido publicado inexacta no Boletim
da Repuiblica, nimero dezassete, 3* série, de
vinte e trés de Abril de dois mil e oito, na
denominagdo e na redac¢@o do artigo primeiro
do pacto social onde se le: «Mtola Auto,
Limitada» deve-se ler:

Matola Auto, Limitada
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido Matola
Auto, Limitada, e tem a sua sede na Avenida da
Namaacha nimero seiscentos e sessenta,
Matola-Rio em Maputo, podendo mediante
deliberagdo dos socios tomada em assembleia

geral, ser transferida para qualquer outro local
do territério mogcambicano, bem como serem
abertas delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representagdo
social, em territério nacional ou estrangeiro.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, dois de Abril de dois mil e oito.
O Ajudante, llegivel.

Arkhensi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de seis de Maio de dois mil e oito,
lavrada de folhas noventa e quatro a folhas
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e vinte e nove traco
A de notas do Quarto Cartorio Notarial de
Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartério notarial, foi
constituida entre Zito Marcelino Tomas
Felisberto Massingue e Khensile Lucia
Massingue uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, denominada
Arkhensi, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, na Avenida Emilida Dausse, nimero
trezentos e cinco, primeiro andar, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Arkhensi, Limitada, e tem a sua sede nesta
cidade, na Avenida Emilia Dausse, nimero
trezentos e cinco, primeiro andar, podendo
abrir as delegagdes em qualquer ponto do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos multi-disciplinar;

b) Arquivo de documentos;

¢) Deter, administrar e gerir participagdes
no capital social de outras sociedades
nacionais ou estrangeiras, nas
condicdes previstas na lei;

d) Para a realizagio do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades;

e) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas;

) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promog¢io e
desenvolvimento em todas areas;

g) Importagdo e exportagao.
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Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizac@o do objecto social, a
sociedade podera associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, é de vinte mil meticais, dividido da
seguinte forma:

a) Zito Marcelino Tomas Felisberto David
Massingue, com doze mil meticais,
a que corresponde a uma quota de
sessenta por cento;

b) Khemsile Licia Massingue, com oito
mil meticais, a que corresponde a
uma quota de quarenta por cento.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo dos negdcios da
sociedade e a sua representagdo, activa ou
passiva, em juizo ou fora dele, compete ao
administrador Zito Marcelino Tomas Felisberto
David Massingue que € desde ja nomeado.

Dois) Compete ao adminstrador exercer os
mais amplos poderes de representagdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdrios a realizagdo do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura do administrador que podera designar
um ou mais mandatdrios estranhos a sociedade,
desde que autorizados pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Preco — 11,00 MT

Quatro) Os administradores ou mandatarios
nao poderdo obrigar a sociedade bem como
realizar em nome desta quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Unico. Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
restante legislagdo comercial em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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