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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Reptiblican.® 51, 1.* série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais de 7 de Julho
de 2014, foi atribuida a favor de Muntazbano Abdul Gani, a Licenca de
Prospecgdo e Pesquisa n.° 5696L, vélida até 10 de Junho de 2019 para
ferro, minerais associados, no distrito de Changara, provincia de Tete
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -16° 11° 30,00 33° 28’ 00,00
2 -16° 11° 30,00 33°28° 45,00
3 -16° 12’ 00,00’ 33° 28’ 45,00
4 -16° 12’ 00,00’ 33° 29’ 15,00
5 -16° 12’ 30,00 33° 29’ 15,00
6 -16° 12’ 30,00 33° 29° 45,00
7 -16° 12’ 45,00 33° 29° 45,00
8 -16° 12’ 45,00 33° 30” 00,00

Vértice Latitude Longitude
9 -16° 13’ 15,00 33° 30’ 00,00
10 -16° 13’ 15,00 33° 30° 30,00
11 - 16° 14> 30,00” 33° 30’ 30,00
12 - 16° 14> 30,00” 33° 28 00,00

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 14 de Julho de 2014.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblican.® 51, 1.* série, 8.°
suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra
dos Recursos Minerais de 30 de Setembro de 2014, foi atribuida a
favor de Machava Comercial, a Licenca de Prospeccio e Pesquisa
n.°5761L, valida até 16 de Setembro de 2019 para ouro e minerais
associados, no distrito de mogovolas, Moma, Gile, Provincia de
Nampula, Zambézia com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15° 52’ 00,00’ 38° 45° 45,00
2 -15° 52’ 00,00’ 38° 50” 30,00
3 - 15° 53’ 30,00 38° 50” 30,00
4 - 15° 53’ 30,00 38° 52’ 15,00
5 -16° 01’ 15,00 38° 52’ 15,00
6 -16° 01’ 15,00 38° 47° 00,00
7 - 15° 58 30,00 38° 47° 00,00”
8 - 15° 58 30,00’ 38° 45° 45,00

Direcc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, seis de Outubro de 2014.
— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Red Suns Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia dezassete de Novembro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conservatéria
de Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100551772, uma entidade denominada Red
Suns Trading, Limitada, entre:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Yulong Yan, solteiro, natural da
China, residente na Avenida Zedequias
Manganhela nimero setecentos e vinte
e seis, Bairro Central, cidade de Maputo,
Portador do Passaporte n.° G61675815,
emitido no dia catorze de Novembro de dois
mil e doze, em China;

Segundo. Kunxing Yu, solteiro, natural da
China, residente na Rua D Bairro Ferroviario,
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° G38648493 emitido no dia quinze de
Junho de dois mil e nove, em China;

Terceiro. Chunxiong Chen, solteiro, natural
da China, residente na Avenida Rio Tembe
nimero setecentos e oitenta e seis, cidade
de de Maputo;

Quarto. Chengyong Yu, solteiro, natural da
China, residente na Avenida Rio Tembe
numero setecentos e oitenta e seis, cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Red Suns Trading, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Filipe Samuel Magaia niimero
oitocentos e dezassete barra oitocentos e vinte

e cinco em Maputo — Mogambique.

Dois) A sua duragdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da constituic¢o.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
actividade comercial de baterias, peneus

e servicos de bate chapa e pintura com
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o objecto para
cujo exercicio retina as condi¢des requeridas.

CAPITULO 1T
Do capital social

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios Yulong Yan, com o valor
de dez mil meticais, Kunxing Yu, com o valor
de cinco mil meticais ¢ Chunhua Yan, com o
valor de cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienacdio de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua aliena¢do aquém e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Yulong Yan como sécio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Evonliza Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Marco de dois mil
e quinze, lavrada de folhas setenta e nove a
oitenta e um, do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e dezassete traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
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em Direito, Conservadora e Notdria Superior,
do referido Cartério, que de harmonia com a
deliberag¢@o tomada em Reunido da Assembleia
Geral Extraordindria através da acta avulsa sem
nimero, com a data de dezanove de Marg¢o de
dois mil e quinze, os sdcios decidiram:

— Divisdo e cedéncia de quotas; e
— Aumento do Capital social.

Que, de harmonia com o deliberado na
acta supra mencionada, da Assembleia Geral
Extraordinaria da sociedade, Evonliza Industrial,
Limitada, a socia, Sylvie Christelle Lasoen,
detentora de uma quota no valor nominal
de mil e quinhentos meticais, representativa
de cinco por cento do capital social, divide
a referida quota em duas novas sendo uma
de mil e duzentos meticais que cede a favor
do sécio Thierry Lasoen, que unifica a sua
primitiva e outra no valor nominal de trezentos
meticais que cede a favor da senhora Debora
Jacqueline Léonce Lasoen, retirando-se assim
da sociedade.

E ainda pela presente escritura os sécios
elevam o capital social de trinta mil meticais,
para um milhdo de meticais sendo a importancia
do aumento de novecentos e noventa mil
meticais.

Que em consequéncia da operada divisdo,
cessdo de quotas e entrada de novo sécio, foi
deliberado pelos sécios, a alteragdo do artigo
quinto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, e se encontra dividido em duas quotas
desiguais, sendo uma de noventa e nove por
cento do capital social equivalente a novecentos
e noventa mil meticais, pertencente ao socio
Thierry Lasoen, e finalmente uma quota de
um por cento do capital social, correspondente
a dez mil meticais, pertencente a s6cia Debora
Jacqueline Léonce Lasoen.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Concretize Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de trés de Julho de dois
mil e nove, lavrada de folhas sessenta e oito
a folhas setenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e setenta e
sete trago A, deste Cartdrio Notarial de Maputo

perante Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no referido
Cartdrio, constituida entre Maria Teresa Vasco
Martins, José Jodo Nascimento dos Santos
e Cremildo Francisco Henriques Tinga, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Concretize Construgdes,
Limitada, com sua sede social na Cidade da
Matola, Provincia de Maputo, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Concretize Construgdes, Limitada, tem a sua
sede social na Cidade da Matola, Provincia de
Maputo, e exerce a sua actividade em todo o
territério de Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede social
na cidade da Matola, podendo transferi-la,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberacado
da assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

Trés) A sociedade durara por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
a construcdo de edificios, subempreitadas,
manutengdes, reparagdes, prestacdo de servicos
gerais na drea de construgo civil, recuperagio de
edificios e monumentos, pinturas, pavimentos,
revestimentos em geral, concepgao de projectos
de arquitectura e engenharia, consultoria
e fiscalizagdo, gestdo imobilidria e prestagdo
de servicos diversos.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades de natureza comercial conexas
com 0 seu objecto principal, nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

CAPITULO II

Capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado € de duzentos e cinquenta

mil meticais, representado por trés quotas
pertencentes a Maria Teresa Vasco Martins,
uma quota no valor de cento e vinte e cinco mil
meticais, José Jodo Nascimento dos Santos, uma
quota no valor de cento e doze mil e quinhentos
meticais e Cremildo Francisco Henriques Tinga,
uma quota no valor de doze mil e quinhentos.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporacdo
dos suprimentos feitos a caixa pelos scios ou
por capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
e sete do Cédigo Comercial.

Trés) A deliberacdo de aumento de capital
indicara se s@o criadas novas quotas ou se
¢ aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUARTO
(Prestaco6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos sécios
prestacdes suplementares de capital até
um ndmero ilimitado de vezes, mediante
deliberacdo undnime dos sécios tomada em
assembleia geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condigdes que
forem fixadas por deliberacdo unanime dos
sécios tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagao
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participacido dos sécios nesta
alteracao.

Quatro) Os sécios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos
e condi¢des estabelecidas por deliberacao
unanime do conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagcdo
de quotas requerem a autorizacido prévia da
sociedade, que serd dada por delibera¢do da
assembleia geral apds recomendagao prévia do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que tencione ceder a sua quota
deve informar a sociedade, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, por meio de carta
registada com aviso de recep¢do, notificando
da sua intencdo de vender e as respectivas

condicdes contratuais.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, tém direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdo, cessdo ou
alienacdo de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros um dois e trés do presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito.
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CAPITULO 111 Dois) Qualquer membro serd representado e) Pedir empréstimo de dinheiro ou

Assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As reunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame
ou modificacdo do balango e contas anuais
e para determinar outras questdes para as quais
for convocada, e as sessdes extraordindrias
sempre que seja necessario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em as que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO

(Convocatérias)

Um) A reunifio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacdo, se todos os sécios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais delibera¢des sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo poder ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade, dividir ou ceder quotas
ou partes desta.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia ou por dois
outros membros do conselho de geréncia por
meio de carta registada com aviso de recepgao
enviada a todos os socios da sociedade, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou no
caso de sessoes extraordindrias, vinte dias antes
da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda da
reunido e as informagdes necessdrias para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sécios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocagido como estando
devidamente constituida quando setenta e
cinco por cento do capital estiver presente
ou devidamente representado; no caso de
segunda convocagdo quando estiver presente
ou representada a maioria simples do capital.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)
Um) O presidente da mesa da assembleia

geral serd nomeado por periodos anuais por
unanimidade dos sdcios.

na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente da
assembleia geral e recebida por ele vinte e quatro
horas antes do tltimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos nomes dos mandatarios devem
ser recebidas pelo presidente vinte e quatro
horas antes do ultimo dia anterior a sessao.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
nao poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrério.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representa-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia é o 6rgdo com
poderes absolutos de gestdo e representa¢ao
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou atribuir
como fianca, o activo da sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

fundos, amortizar as contas
bancdrias da sociedade ou dar
qualquer garantia em termos
legalmente permitidos;
/) Negociar e assinar contratos visando
a materializac¢@o dos objectivos da
sociedade.
Oito) O conselho de geréncia pode constituir
mandatdrios fixando especificamente os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsaveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
pelo menos uma vez cada trés meses ou quando
os interesses da sociedade o requeiram, e
serd convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de pelo
menos quinze dias de antecedéncia, excepto
nos casos em que for possivel avisar todos os
membros do conselho sem quaisquer outras
formalidades.

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessarios para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas de pelo menos
dois membros do conselho de
geréncia, dentro dos limites da
delegacdo de poderes conferidos
pela assembleia geral;

b) Assinatura do director geral, dentro
dos limites da delegacdo de
poderes conferidos pelo conselho
de geréncia;

¢) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuragao.

Dois) Para assuntos de gestdo corrente
a assinatura do director-geral sera suficiente.

Trés) Em caso algum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
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que ndo estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigacdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstancia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciag@o da assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV
Contas anuais e aplicacao de lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O ano financeiro da sociedade serd

0 mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sera submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,

a assembleia geral para exame e aprovacao.

Trés) A nomeacdo de técnicos de
contas, devidamente credenciados, serd da
responsabilidade do conselho de geréncia
o qual nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos

0s impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberagdo
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) Orestante para ser distribuido aos sécios
como lucros, proporcionalmente as

suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.
Esta conforme.

Maputo, aos dez de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

TPG Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Margo de dois mil
e quinze, exarada de folhas cinquenta e quatro
a folhas cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e nove
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito,Conservadora e Notdria Superior, em
exercicio no referido Cartdrio, foi constituida
uma sociedade comercial Unipessoal por quotas
de responsabilidade Limitada, que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominac@o
de TPG Construcdes - Sociedade Unipessoal,
Limitada e constitui-se sob a forma de sociedade
unipessoal, por quotas de responsabilidade
limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e demais disposic¢des legais aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Amilcar Cabral, nimero
mil cento e cinquenta e quatro, rés-do-chdo.

Trés) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do territério
mog¢ambicano, bem como criar ou encerrar
delegacoes, filiais, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacdo social, em territério
nacional ou estrangeiro.

Quatro) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o exercicio da actividade de empreteiro de obras
publicas e de construgdo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades
a constituir, ja constituidas e em sociedades
reguladas por leis especiais, ainda que tenham
objecto social diferente daquela que exerce.
E integrar agrupamentos complementares de
empresas.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas do seu objecto principal,
desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
representado por uma quota Unica de igual valor
nominal, pertencente ao sécio tnico, Tomé
Pereira Muconto Gomes.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser alterado uma ou
mais vezes, por deliberagao do sécio, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
unico, que é nomeado sécio gerente com plenos
poderes.

Dois) O sdcio dnico tem plenos poderes
para nomear mandatdrios da sociedade, bem
como definir os termos e limites do mandato.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do sécio Unico;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condig¢des
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos.

ARTIGO SEXTO
(Morte ou interdicao do sé6cio)

Em caso de morte ou interdi¢cdo do sécio
unico, a sociedade continuara com os herdeiros,
sucessores ou representantes do sdcio, os quais
nomeardo entre si um que a todos representa
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO SEPTIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
€ nos termos previstos por lei ou por deliberagao
do sdécio tnico.

ARTIGO OITAVO

(Casos omissos)

Um) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.
Maputo, trinta de Mar¢o de dois mil
e quinze. — A Notdria Técnica, llegivel.

Evonliza Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Marco de
dois mil e quinze, lavrada de folhas noventa
e trés a noventa e quatro, do livro de notas
para escrituras diversas nimero novecentos
e dezassete traco B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Mim Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior, do referido cartério, que
de harmonia com a deliberacdo tomada em
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reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem , com a data de
dezasseis de Marco de dois mil e quinze, os
socios decidiram:

Divisao e cedéncia de quotas

Que, de harmonia com o deliberado
na acta supra mencionada, da assembleia
geral extraordindria da sociedade, Evonliza
Company, Limitada, a sdcia, Sylvie Christelle
Lasoen, detentora de uma quota no valor
nominal de trezentos e setenta e cinco mil
meticais, representativa de cinco por cento do
capital social, divide a referida quota em duas
novas sendo uma de trezentos mil meticais
que cede a favor do sécio Thierry Lasoen, que
unifica a sua primitiva e outra no valor nominal
de setenta e cinco mil meticais que cede a favor
da senhora Debora Jacqueline Léonce Lasoen,
retirando-se assim da sociedade.

Que em consequéncia da operada divisao,
cessdo de quotas e entrada de novo sdécio, foi
deliberado pelos sdcios, a alteragdo do artigo
quinto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
sete milhdes e quinhentos mil meticais
e se encontra dividido em duas quotas
desiguais, sendo uma de noventa e nove
porcento do capital social equivalente
a sete milhdes, quatrocentos e vinte
e cinco mil meticais, pertencente ao
socio Tierry Lasoen, e finalmente uma
quota de um porcento do capital social,
correspondente a setenta e cinco mil
meticais, pertencente 4 sécia Debora
Jacqueline Léonce Lasoen.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Est4 conforme.
Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Ucafé, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezassete de Fevereiro de dois
mil e quinze, lavrada a folhas setenta e dois
asetenta e quatro do livro de notas para escrituras
diversas niimero novecentos e catorze traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, Conservadora
e notdria superior do referido cartério, que de
harmonia com a deliberacdo tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da

acta avulsa sem numero, datada de trinta de
Janeiro de dois mil e quinze, os sécios por
unanimidade acordaram em:

Um) Alteragao de socios e cessdo de quotas;
Dois) Mudanca da geréncia.

Alteracao de sdécios e cessao de quotas

Francisco Jorge Ferreira Costa, sai da
sociedade, desfazendo se totalmente do capital
social, na parte que lhe confere, vendendo
vinte porcento ao Hugo Miguel Amaral da
Costa Ferreira e cendendo trinta porcento
asua irma Joana Ferreira Costa, correspondente
a quatro mil meticais e seis mil meticais,
respectivamente.

Sdécios, suas quotas e respectivas partes
sociais:

Joana Ferreira Costa, com oitenta porcento
do capital social, correspondente a dezasseis
mil meticais;

Hugo Miguel Amaral da Costa Ferreira, com
vinte porcento do capital social, correspondente
a quatro mil meticais.

Estando todos de acordo damos por encerado
este ponto, partiremos para a seguinte ordem de
trabalhos planeada para esta assembleia.

Mudanca da geréncia / administragdo da
sociedade

Ap6s decisio de todos os presentes, ficam as
alteracdes mencionadas:

Um) A geréncia da sociedade é composta
por dois gerentes, tendo sido nomeado os
sécios Joana Ferreira Costa € 0 novo sécio
Hugo Miguel Amaral da Costa Ferreira para o
proximo triénio.

Dois) Os gerentes exercerdo os seus cargos
com ou sem remuneragio, consoante o que for
deliberado, pelos sécios maioritariamente.

Trés) A sociedade e o gerente poderdo
constituir mandatdrios aos quais poderdo ser
consentidos todos os poderes compreendidos
na competéncia do mesmo.

Quatro) Para obrigar a sociedade é necessaria
sempre a assinatura de ambos os sécios, ou de
um mandatério de qualquer um dos sécios.

Naio havendo nada mais a tratar, encerramos
a sessdo pelas dezanove horas e trinta minutos,
lavrando a acta, que reproduz fielmente o sentido
das deliberacdes ali tomadas e assinadas pelos
presentes.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Marco de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Omega Crude — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de vinte de Novembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento
e quarenta e quatro folhas cento e quarenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero quatrocentos e vinte e oito, traco A, do
Cartério Notarial de Maputo perante Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior A em exercicio no referido

cartorio, constituiu Jodo Anténio da Cruz
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Omega
Crude, Sociedade Unipessoal, Limitada sua sede
na Rua Patrice Lumumba, nimero mil cento e
nove, em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Omega Crude, Sociedade Unipessoal, Limitada
e constitui-se como sociedade Unipessoal por
quotas, tendo a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, por delibera¢do
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se a partir da data de
outorga da respectiva escritura notarial e a sua
durag@o € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Fornecimento, abastecimento de
combustivel Bunker Fuel;
b) Importacao e exportacao;
¢) Prestag@o de servigos e consultoria;
d) Logistica portuaria;
e) Manuntenc@o ferro-portdaria.
Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades de natureza comercial conexas
com o seu objecto principal, nos termos da
lei, ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Participac6es sociais)

A sociedade poderd deter participagdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consorcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro € de cem mil meticais e corresponde
a uma quota:

a) Uma quota no valor de cem mil
meticais, pertencente ao socio,
Jodo Anténio da Cruz Segundo,
correspondente a cem por cento
do capital.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da
assembleia geral que definird as formas
e condigdes do aumento.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao havera prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, ao juro e condi¢des a definir em
reunido dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio total ou parcial de
quotas € livre entre sécios.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a terceiros, assim com a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes de sécio,
dependem da autorizacdo prévia da sociedade
dada por deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordindriamente uma vez por ano para apreciacao,
aprova¢do ou modificagdo do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessario, a pedido de um ou mais sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo realizar-se noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos
e interesses legitimos dos sdcios.

Trés) O sécio, podera se fazer representar
na assembleia geral por mandatdrio ou
mandatdrios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia e representacéo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbe ao Jodo Anténio da Cruz Segundo que
desde ja fica nomeado sdcio-gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio-gerente.

Trés) Por decisdo unanime do gerente este
pode delegar, total ou parcialmente os poder
de geréncia a terceiros, bem como constituir
mandatérios.

Quatro) O gerente estdo dispensados de
prestag@o da caucio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros ou perdas sdo divididos pelo
socio na propor¢ao das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
o fundo da reserva legal enquanto néo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente,
a percentagem de quaisquer outras reservas que
tenham ou venham a ser criadas por deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balango e contas fechar-se-3o com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei e por decisdo em reunido de
todos os sdécios nos termos do artigo décimo
destes estatutos, procedendo-se a partilha
e divisdo dos seus bens aos sécios de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mogambique.

STMS Técnicas
& Mult-Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta e um de outubro de
dois mil e catorze, exarada a folhas sessenta
e um a sessenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trinta
e sete traco D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, perante mim, Sérgio Jodo Soares
Pinto, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e Notariado N1e notério do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
Ernesto Tomas Sitoe Guenha e Issufo Algi
Adamo,que regera a seguinte redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta o nome de STMS
Tecnicas & Multi-Servicos, Limitada, uma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) Asociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegacdes, agencias
ou qualquer outra forma de representagdo
quando a sociedade o julgar conveniente.

Trés) Mediante uma deliberagdo, pode
a sociedade transferir a sua sede para outro local
do territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objetivo)

Um) A sociedade tem por objetivo principal
venda de acessérios de maquinas agricolas.

a) Comércio com importagdo:

b)Venda de maquinas diversas, venda
de equipamentos agricola, venda
de automdveis, motociclos, pecas
e acessorios, lubrificante e pneus.

c) Compra e venda diversas de
equipamento agricola;

d) Construcdo civil;

e)Prestagdo de servigos na drea de
agricultura e pecudria e venda de
seus acessorios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras atividades, subsidiaria complementares
do seu objeto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da respectiva
geréncia, poderd a sociedade participar, direta ou
indiretamente, em projetos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objeto social, bem como,
com o mesmo objetivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente
do seu objeto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

Quatro) Prestagdo de servigos.

Cinco) Mecanica geral, serrilharia, bate
chapa e pintura, transporte, comunicacoes,
aluguer de méaquinas e equipamentos, lavagem
de viatura, mercearia, minerag@o e turismo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, encontrando-se dividido em duas
quotas iguais, distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota de cinquenta porcento
equivalente a vinte mil meticais
subscrita e realizada por Ernesto
Tomas Sitoe Guenha, casado natural
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de Maputo reside nesta cidade
de nacionalidade mogambicana
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101022913164P, de cinco de
Abril de dois mil e treze, emitido
pela Direccdo de Identificagio Civil
de Maputo;

b) Uma quota de cinquenta porcento
equivalente a vinte mil meticais
subscrita e realizada por Issufo
Algi Adamo, solteiro natural de
Homoine residente em Manhica
de nacionalidade mogambicana
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100160264C de dezassete
de Abril de dois mil e dez , emitdo
pela Direccao de Identificagdo Civil
de Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nido serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, podendo, porém, os
sécios concederem 4 sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condigdes fixados
por deliberacdo da respetiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autoriza¢do prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respetiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a
sua quota informara a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepcao, dando
a conhecer o projeto de venda e as respetivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicd@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo da quota que ndo tenha observado o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis nas condicdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo a assinatura de um gerente, que pode
ser aposta por chancela.

Trés) Por resolug¢do da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigagdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
ano, para a apreciacdo do balango anual de
contas e do exercicio, e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da
sua convocag¢io quando todos os sdcios
concordarem por escrito na deliberagdao ou
concordarem que, por esta forma, considerando-
se validas, nessas condigdes, as delibera¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objeto.

Trés) Excetuam-se as deliberagdes que
importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A Assembleia serd convocada
pela geréncia, por carta registada com aviso
de recepc¢do, expedida a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de
trinta dias, dando a conhecer a ordem de
trabalhos e a informacdo necessdria 4 tomada
de deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outros sécios ou nao
socios, mediante poderes para esse efeito
conferidos por procuragdo, carta, telecopia, fax,
e-mail ou telex.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocagdo, estejam presentes
ou devidamente representados setenta e cinco
por cento do capital social e, em segunda
convocagdo, independentemente do niimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representadas.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modifica¢des dos estatutos e
a dissolucdo da sociedade serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procuracdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quando as delibera¢des que
importem modificacdes do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que niao
contenha poderes especiais quanto ao objeto da
mesma deliberac@o.

Cinco) A cada quota corresponderd umvoto
por cada mil meticais de capital respectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia e representacao)

A gerencia da sociedade bem como a sua
representacao passiva ou activamente serd
exercido pelo sécio Ernesto Tomas Sitoe
Guenha.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao da assembleis geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacdo
da assembleia geral o balanco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situacdo comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢cdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e situacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituiciio do fundo
de reserva legal, enquanto ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos termos
fixados na lei ou por deliberacio unanime dos
seus membros.

Dois) Declarada a dissolucido da sociedade,
proceder-se 4 sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para a efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) A dissolucdo da sociedade se
efectuard nos termos da legislacdo em vigor
por iniciativa dos sécios ou faléncia decretada
em juizo.

Cinco) Por morte ou interdicao de
qualquer sécios a sociedade ndo se dessolve,
continuando a sua quota aos seus sussessores
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
enquanto continuar indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com a lei de
onze de Abril de mil e novecentos e um e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.
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Ovilo Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100593386
uma entidade denominada Ovilo Consultoria
& Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Laura da Concei¢do Luis
Machavana, solteira, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente em
Boane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101020747398, emitido aos vinte e sete de
Abril de dois mil e doze, na cidade de Maputo; e

Segundo. Badrudino Carlos Wacheque,
solteiro, natural de Boane, de nacionalidade
mogambicana e residente em Boane, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100200586893A,
emitido aos vinte de Julho de dois mil e dez, na
cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Ovilo Consultoria & Servigos, Limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragao da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria nas dreas de: publicidade
e marketing, contabilidade
e auditorias e procurement,;

b) Gestao de meios;

¢) Imobiliaria;

d) Prestagdo de servigos nas areas de
grafica e serigrafia, informatica
(montagem e manutengao de redes),

e¢) Fornecimento de equipamentos
industriais, incluindo a actividade
de importagdo e exportagao;

) Consultoria nas dreas de: Levantamento
de dados offshore, engenharia
costeira e portuaria, engenharia
atmosférica, processamento de
dados;

g) Representagido e intermediagio
comercial;

h) Despacho aduaneiro;

i) Transportes e logfistica, incluido
aluguer de equipamentos e viaturas;

J) Aluguer de material de confragem e
equipamentos de construcdo civil;

k) Comercio geral a grosso e a retalho,
incluido importagdo e exportagdo;

[) Comercializacdo de equipamentos
informaticos e de telecomunicagdes;

m) Participagdes empresariais;

n) Agenciamento e assessorias .

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais distribuidas
do seguinte modo:

a) Laura da Concei¢do Luis Machavana,
com uma quota de onze mil meticais,
correspondente a cinquenta e cinco
por cento do capital social da
sociedade;

b) Badrudino Carlos Wacheque, com
uma quota de nove mil meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social da
sociedade.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicoes legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragio, gestdo da sociedade e
sua representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida Laura da Conceigdo
Luis Machavana, que desde ja fica nomeada
gerente, com dispensa de caugdo, bastando sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) A gerentetém plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para aprecia¢do
e aprovagdo do balanco e contas dos exercicios
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pelalei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢cdo ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de cau¢@o, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Bensa Academia
de Formacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezasseis de Marco de dois
mil e quinze, lavrada de folhas cento e dez
a cento e dezassete do livro de notas para
escrituras diversas nimero oito A do balcao
de atendimento tnico da provincia do Maputo,
perante Elsa Fernando Daniel Venhereque,
técnica superior N1, conservador e notdria,
em exercicio no referido balcdo, com fung¢des
notariais, foi operada alteracao do pacto social
na sociedade denominada Bensa Academia
de Formagdo, Limitada, em que, alteram o
pacto social da redac¢do dos artigos primeiro
e terceiro, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Bensa Formagdo, Servigos e Consultoria,
Limitada, e tem a sua sede na cidade da
Matola, provincia de Maputo.
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ARTIGO TERCEIRO ARTIGO SEGUNDO CAPITULO II
Objecto Duragéo Do capital social

Um) Estabelecer conhecimentos,
habilidades e atitudes necessdrias
referentes 4 abordagem e pratica dos
primeiros socorros;

a) Contribuir para a aplicagcdo de
boas praéticas de salvamento em
situacdes de emergéncia;

b) Disseminar o saber sobre as boas
praticas de intervengdo apds
a ocorréncia de um incidente;

c) Realizar a¢des atinentes 4
prevengdo e combate aos males
enfermares nas comunidades;

d) Venda de material de primeiros
SOCOITOS;

¢) Venda de material e equipamentos
para combate a incéndios;

/) Formagdo nas dreas de combate
ao incéndio e seguranca
ocupacional;

g) Consultoria nas dreas de formagdo.

A sociedade poderd realizar ou desenvolver
outras atividades complementeres ou conexas
a principal desde que devidamente deliberado
e autorizada.

Esta conforme.
A Técnica, Ilegivel.

MOZIL - Projectos
e Instalacoes Especiais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois mil
e catorze, exarada de folhas dezasseis a folhas
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta e cinco trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A, em exercicio
no referido Cartdrio, foi constituida por: Mario
da Cruz Brazona Barroso e Bernardo José
Moreira Marques, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
MOZIL — Projectos e Instalagdes Especiais,
Limitada e é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, sendo uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais

legislagdo aplicdvel.

A sua duragdo ¢ por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escrita.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Estevdo Ataide, nimero trinta e quatro, em
Maputo, Mogambique, podendo ser transferida
nos termos da lei, por simples deliberacdo da
geréncia.

Dois) Por simples deliberacéo da geréncia,
a sociedade poderd criar, no pais ou estrangeiro,
delegac¢des, agéncias, sucursais, filiais,
dependéncias, escritdrios ou quaisquer outras
formas locais de representacdo que julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
gestdo, elaboracdio e execucdo de
projectos/obras de mecanica e/ou
electricidade;

b) Execucdo de instalacdes mecanicas de ar
condicionado, aquecimento central,
ventilacdo, redes hidrdulicas, vapor,
ar comprimido, energia solar,
aspiragdo centralizada, detec¢do
de incéndios, proteccdo contra
incéndios, combustiveis liquidos
e/ou gasosos e redes de esgotos;

c) Execucdo de instalacdes eléctricas
e iluminagio publica e/ou privada;

d) Execug¢io de infra-estruturas de
redes eléctricas, hidrdulicas, de
saneamento e de comunicagdes
e instalagdo de producdo de energia
eléctrica;

e) Importagdo e exportagio;

/) Comércio por grosso e a retalho de
artigos eléctricos e/ou mecanicos;

g) Fiscalizagdo de obras e apoio ao
desenvolvimento de projectos
de redes eléctricas e de
telecomunicagdes;

h) Mediagao imobilidria;

i) Mediag@o e intermediag@o comercial;

J) Montagem e organizagdo de eventos
de entretenimento.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os socios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Mario da Cruz Brazona Barroso, com
uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Bernardo José Moreira Marques, com
uma quota no valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios em propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas
bem como a sua oneragdo em garantia de
quaisquer obrigacdes dos sécios dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzira efeitos da data
da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisdo de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos socios individuais.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
socio os herdeiros e representantes do falecido
ou interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data morte ou interdi¢do, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do ndmero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.
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CAPITULO III

Da assembleia geral
SECCAOT

Da geréncia e representagédo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano para
deliberar sobre o balango e o relatério de contas
do exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo,
nomear ou exonerar os corpos gerentes, definir,
apolitica empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, e pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios
venham a propor, e extraordinariamente sempre
que seja necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizar-se-do de preferéncia na sede da
sociedade e a sua convocacdo serd por um dos
membros do conselho de geréncia, por meio
de carta registada com aviso de recepcdo, fax
ou correio electrénico, dirigidos aos sécios e
expedido com antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice-presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Um) E dispensada a reunidio da assembleia-
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocatéria quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se as deliberacdes que
implicam modificacdes do pacto social ou
cessdo de quotas, que deverdo ser tomadas em
reunido previamente convocada por meio de
antincio e em total conformidade com a lei e
estatutos de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sdcios poderio fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos
por procuracdo, carta, fax, ou via correio
electrénico, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com o0s estatutos.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Das reunides da assembleia geral
serd lavrada acta em que contém os nomes dos
sGcios presentes ou representantes, capital de
cada um e as deliberag¢des que foram tomadas,
devendo ser assinada por todos os sécios ou
seus representantes legais que a ela assistam.

SECCAO II

Da administragéo, geréncia e representacao:

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A gestdo da sociedade cabe
a administrag@o, integrada por directores
nomeados mediante deliberacdes da assembleia
geral, incluindo de entre eles o director -geral.

Dois) Os membros da direcc@o da sociedade
estdo dispensados de caucio.

Trés) A assembleia geral deliberara sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direc¢ao terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Cinco) A administraciio podera constituir
procuradores, representantes ou mandatdrios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negécios
ou espécies de negdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer um dos
socios;

b) Pela assinatura de um mandatario, caso
lhe seja conferida uma delegacio de
poderes (por procuragdo);

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagoes;

d) E vedado aos administradores
e gerentes obrigar a sociedade por
quaisquer fiangas, letras, livrancas
e outros actos, garantias e contratos
estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-se:

a) Por acordo dos sécios.

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declara a sua
insoléncia;

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicavel.

Pardgrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo
liquidatarios, e concluida a liquidacdo e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e catorze. — A Notdria Técnica, llegivel.

JFGC - Joao Feijo Gestao
e Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100593831 uma
entidade denominada JFGC — Jodo Feijo Gestdo
e Consultoria, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
Unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial: Jodo Paulo Fijo Barreira,
solteiro, maior, natural de Coimbra, de
nacionalidade Portuguesa, residente na Avenida
Vinte e Quatro de Julho nimero mil novecentos
e vinte e um, décimo segundo, andar flat dois,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° L524241, emitido no dia vinte e nove de
Outubro de dois mil e dez, pelo Consulado de
Portugal de Maputo.

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) JFGC - Jo@o Feijo Gestdo e Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial unipessoal, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida Vinte e Quatro de Julho nimero
mil novecentos e vinte e um décimo segundo
andar, flat dois, podendo abrir sucursais,
delegacgdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social ou transferir a sede
para onde e quando a administracdo julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestagdo
de servicos na drea de gestdo imobilidria
e investigacdo e consultoria em gestdo e ciéncias
sociais.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao sécio Jodo Paulo Fijo
Barreira.
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ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administracido serd confiada ao
senhor Jodo Paulo Fijo Barreira, que desde ja
fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou de um gerente
ou de procurador especialmente constituido
pela administracdo, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e aplicacao de resultados)

O ano social coincide com o ano civil. Dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos. No caso de dissolucgao por sentenga,
proceder-se-a a liquidagao, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, trés de Marco de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Geréncial Imoveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Margo de dois mil
e quinze exarada de folhas noventa e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e dezassere traco B do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane,Conservadora e Notaria Superior A do
referido Cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida um sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de, Geréncial Imovies, Limitada,
que rege pelos estatutos e pela legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo e
mediante deliberag¢@o da geréncia, a sociedade
podera transferir a sua sede bem como abrir e
encerrar filiais, agéncias, sucursais ou qualquer
outra forma de representagdo no territério
nacional ou estrangeiro, desde que se obtenha as
necessdrias licengas e autorizacio das entidades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Contrugido, compra, venda
e gerenciamento de imdveis.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades de cardcter comercial,
industrial ou de prestacdo de servigos, directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
principal, desde que os sécios assim deliberem
e estejadevidamente autorizada pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sua durag@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constituicao.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais, correspondente 4 uma quota tnica
assim destribuida:

a) Uma quota de cinquenta porcento no
valor de vinte e cinco mil meticais,
pertencentes dsenhora Maria Alice
Gomes Ferreira;

b) E uma quota de cinquenta porcento no
valor de vinte e cinco mil meticais
pertencentes 4 senhora Tania Dente
Ferreira.

Dois) Por delibera¢do da assembleia geral
e devidamente autorizada a sociedade podera
aumentar ou reduzir por uma ou vdrias vazes
o capital.

Trés) Por deliberagiao da assembleia
geral e desde que represente vantagens para
os objectivos da sociedade, poderdao ser
admitidos como sdcios, cidaddos nacionais ou
estrangeiros, pessoas singulares ou colectivas
nos termos da legislagdo em vigor.

Quatro) Os sécios poderdo fazer suprimentos
4 sociedade sempre que esta carecer dos
mesmos nos termos a fixar pela assembleia
geral, ndo sendo exigiveis prestagdes do
aumento do capital.

Cinco) A divisdo, cessagdo total ou parcial
das quotas da séciedade é livre, mas a estranhos
4 sociedade depende do consentimento desta, &
qual ficade reservado o direito de preferéncia
na aquisi¢do das quotas, direito em que, se ndo
for por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente
pelos sécios fundadores da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢cdo de um
dos sdcios a sociedade continuaricom os seus
herdeiros ou representantes que deverdo nomear
dentre um deles que a todos represente enquanto
a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO SEXTO
(Cessacao ou de quotas)

Um) Se um dos socios desejar ceder ou
vender a sua quota,€ livre de faze-lo basta que
comunique & administracdo e outros.

Dois) A gerencia fard convocar a assembleia
geral para se a deliberar sobre a sociedade
exerce ou ndo o direito de preferéncia previsto
no artigo quinto, numero cinco.

CAPITULO III

Assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral € constituida pelos sdcios
e suas deliberacdes sdo obrigatérias para todos.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administracdo seja de natureza
colegia, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do relatério das actividades e balanco de
exercicios findos e a programacao e orcamentos
previstos para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos da agenda.

Trés) A assembleia geral poderd ainda ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdcios ou actividades o justifiquem.

Quatro) A reunido da assembleia geral tera
lugar na sede da sociedade, geréncial Iméveis,
Limitada, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselharem, desde que
tal facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sdcios.

Cinco) A administra¢do da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pelaS sdcias
quem desde ja fica nomeada administradora,
sem observacdo de prestar caugdo e com
remuneragdo que lhe vai ser afixada em
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO
(Convocacao )

Um) A assembleia geral serd convocada
por telefax ou carta registrada, com aviso de
recep¢do, com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo gerente
ou por quem a geréncia delegar poderes para
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas suas assembleias gerais por pessoas
singulares nomeadas para o efeito ou por
representantes de outro sécio com direito a voto
mediante a simples carta, telegrama ou telefax
dirigidos a geréncia e que seja por esta recebida,
até dois dias antes da data fixada para reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou
tomar medidas para garantir a legalidade das
representacoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de voto dos sécios representados.

Dois) A cada quota correspondera um voto.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensas de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade
€ exercida por um gerente, representando cada
socio, sendo um deles nomeado presidente do
conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos sécios a representacio
da sociedade em todos seus actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a persecucdo e realizagao
do objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente, que poderd designar um
ou mais mandatérios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operagdes contrarias
ao seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, livrangas, letras,
financas ou abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatarios nos termos e para efeito do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e distrac¢cdes do mandato
que represente activa e passivamente, em juizo
e fora dele.

Dois) Quaisquer uns dos gerentes poderd
delegar outro ou em estranhos, mas neste caso,
com autoriza¢@o da assembleia geral, total ou
parte dos poderes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Mediante prévia deliberacdo dos sdcios,
fica permitida a participacio da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto igual
ou diferente do seu, ou regulados por lei, como
socio de responsabilidade limitada.

CAPITULO IV
Aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-ao ate trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovacdo, até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A aplicagdo dos lucros aprovados serd
feita da seguinte forma:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado;

b) Cinco por cento para o fundo para
conter encargos sociais.

Quatro) A distribuicdo de lucros serd na
propor¢ao das quotas dos sécios.

CAPITULO V

Dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolvera nos termos da
legislagdoem vigor ou por acordo total dos sécios.
Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
poder-se-a a sua liquida¢do de acordo com a
legislagdo em vigor sobre a matéria.

Trés) Dissolvendo-se remanescente, paga
as dividas e serd distribuido pelos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Disposicoes finais)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei e legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Se Materiais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por documento particular de dois de Marco de
dois mil e quinze, entre Sotecnisol Entreposto,
S.A., sociedade comercial anénima, constituida
e existente ao abrigo das leis da Republica de
Moc¢ambique, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100352168, com sede na Avenida do Trabalho,
ndmero dois mil cento e seis, na cidade de
Maputo, e Entreposto Investimentos, S.A.,
sociedade anénima, constituida e existente ao
abrigo das leis da Republica de Mogambique,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
sete mil novecentos e setenta e quatro, a folhas
cinquenta e trés, do livro C trago vinte e um,
com sede na Avenida do Trabalho, nimero dois
mil cento e seis, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada Se Materiais, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100586754, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade adopta a denominagdo de Se
Materiais, Limitada, e é constituida sob a forma
de sociedade por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A durag@o da sociedade é por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida do Trabalho, nimero dois
mil cento e seis, Maputo.

Trés) A sociedade poderd transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Quatro) Por deliberagcdo do conselho de
administracido a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representagdo social no pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
comercializacdo, o aluguer e o fornecimento
de material e equipamento de construgdo
civil; servicos de montagem e manutencdo de
equipamentos de todos os tipos de sistemas de
produgdo de energia e ambientais, bem como a
execugdo de trabalhos de construcio civil.



1102 — (38)

111 SERIE — NUMERO 29

Dois) A sociedade, por deliberagdo do
conselho de administracdo, pode ainda
adquirir participacdes em quaisquer sociedades
nacionais ou estrangeiras de objecto social igual
ou diferente do seu.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
e respeitados os condicionalismos legais,
a sociedade pode ainda exercer outras
actividades afins ou conexas com o seu objecto
principal, bem como outras actividades afins
ou conexas com o seu objecto principal, bem
como outras actividades desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido e representado em duas quotas
desiguais a saber:

a) Uma quota, no valor nominal de
noventa e nove mil meticais,
representativa de noventa e
nove por cento do capital social,
pertencente a sdcia Sotecnisol
Entreposto, S.A.;

b) Uma quota, no valor nominal de mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
a sécia Entreposto Investimento
S.A.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, aprovada por maioria dos sécios
representativa de setenta e cinco por cento,
o capital social da sociedade podera ser
aumentado em dinheiro ou espécie.

Dois) Em cada aumento de capital social, os
socios tém direito de preferéncia na subscricio
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da deliberagdo
do aumento de capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberagdo da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacoes
suplementares até ao valor que vier a ser
deliberado, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas, total ou
parcial, a terceiros depende do consentimento
da sociedade, gozando esta, em primeiro
lugar, e os sdcios, em segundo, do direito de
preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar a sua inten¢ao
aos restantes socios e a sociedade por escrito,
identificando o potencial cessiondrio e todas as
condig¢des que hajam sido propostas ao cedente,
incluindo o prego e os termos de pagamento; se
existirem propostas escritas formuladas pelo
potencial cessiondrio, as mesmas deverdo ser
anexas a mencionada comunicag@o através de
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicagao.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndao constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se previamente autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
representativa de setenta e cinco porcento do
capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transacgdo subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recepg¢do da referida comunicag@o.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgdos sociais da sociedade a assembleia
geral e o conselho de administragdo.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, e extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, excepto quando todos
os sécios acordarem na escolha de outro local.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo deverdo estar presentes nas
reunides da assembleia e participar nos trabalhos
sempre que assim lhes seja solicitado, ndo tendo,
porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretario, os quais poderao
ser ou ndo socios.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral, para além de outras
atribui¢des legais e estatutdrias, convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administracio.

Trés) Ao secretdrio compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituracio relativos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral deverd ser
convocada por um dos administradores ou
pelo presidente da mesa da assembleia geral,
por meio de carta registada ou protocolada, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia sobre
a data marcada.

Dois) Da convocatéria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunio.

Trés) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos 0s s6cios
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realiza¢do da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao na assembleia geral)

Um) O sé6cio com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outro sécio com direito a voto ou por um
administrador, mediante simples carta, ou
por um advogado constituido por procuracio
outorgada nos termos e prazo legais e com
a indicagdo dos poderes conferidos, ficando
assim legitimado para comparecer e exercer
todos os direitos conferidos pelas quotas de que
o seu representado seja titular.

Dois) Sera bastante, como instrumento de
representacdo, uma simples carta, telegrama,
telex ou fax dirigido ao presidente da mesa
e por este recebido até dois dias antes da data
fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do nimero um
deste artigo.
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Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatoria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital que lhes couber, salvo disposicao legal
ou estatutdria em contrério.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacao
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados
salvo disposicdo legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

SECCAO I

Do conselho de administragcao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao do mandato)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por um conselho de administrag@o,
composto por trés membros, sendo um o
presidente e os restantes administradores.

Dois) O conselho de administracdo tem um
mandato de trés anos renovaveis e € eleito pela
assembleia geral que designard também o seu
presidente.

Trés) Os administradores poderdo ser s6cios
da sociedade, devendo neste caso ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Quatro) Os membros do 6rgdo de
administragdo ficam dispensados de prestar
caucdo excepto se esta lhes vier a ser fixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Substituicao e delegacao)

O conselho de administracdo escolherd
de entre os seus membros, o administrador
que substituird o presidente do conselho de
administra¢do da sociedade, nas suas faltas e
impedimentos de cardcter tempordrio.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vacatura dos administradores)

Havendo vacatura no niumero de
administradores, o conselho de administragao
podera propor, de entre 0s s4cios ou ndo, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a reunido da assembleia geral seguinte, que
votard o preenchimento definitivo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administracéo
o exercicio dos mais amplos poderes em
representagdo da sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, celebrar
contratos e praticar todos os actos atinentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos ndo reservem a assembleia geral.

Dois) Em especial compete ao conselho de
administragdo:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constituigio,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c¢) Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracio dos
mesmos;

d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir ou ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis e imdveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatario
com poderes gerais de gestdo;

c) Pela dnica assinatura de um
administrador a quem o conselho de
administrac@o tenha expressamente
delegado poderes e nos limites
dessa delegacio;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes e nos limites dessa
delegagido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniao)

Um) O conselho de administrag@o retine-
se ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por iniciativa de dois dos seus
administradores.

Dois) As convocagdes devem ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reuniGes, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatéria deve incluir a ordem
de trabalhos bem como ser acompanhada de
todos documentos necessarios a tomada de
deliberag@o, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo efectuadas em principio
na sede social podendo realizar em qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reunido por outro administrador,
mediante carta dirigida ao presidente, sendo que
cada instrumento de mandato apenas pode ser
utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade em caso de empate.

SECCAO III

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos 6rgéos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-2o em exercicio mesmo depois de
terminado o mandato para que foram eleitos
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destituic¢o.

Dois) O mandato dos 6rgios sociais conta-se
a partir da sua tomada de posse.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) A designacio de representante de uma
pessoa colectiva, escolhida para integrar os
orgdos sociais, deve ser levada ao conhecimento
do presidente da mesa de assembleia geral,
por carta.

Dois) Em caso de faltas ou impedimentos
a pessoa colectiva pode, livremente, substituir
0 seu representante.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Remuneracoées)

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais referidos no artigo décimo devem ser
fixadas em func@o dos respectivos cargos pela
assembleia geral.
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CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O conselho de administracdo preparara
e submeterd a aprovagdo da assembleia geral
o relatdrio anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade devendo, os balancos
e contas ser fechados a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Respeitando o que estiver estabelecido
por lei quanto as reservas obrigatdrias,
a assembleia geral delibera livremente sobre
a aplicacdo dos resultados liquidos dos
exercicios, podendo afectd-los, em qualquer
percentagem a reservas facultativas ou
a distribui¢do de dividendos.

Quatro) A assembleia geral poderd deliberar
distribui¢do de adiantamentos sobre lucros
no decurso do exercicio, nos termos e até
ao maximo permitido por lei.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e termos previstos na lei.

Dois) Serdao nomeados liquidatarios os
membros do conselho de administragao
que estiverem em exercicio no momento da
dissolugdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, deve ser partilhado entre os s6cios
com observagdo do disposto na lei.

Quatro) Todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos sao tratados nos termos da
legislagdo mocambicana aplicdvel as sociedades

comerciais.

Est4 conforme.

Maputo, um de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

F.J. Antunes & Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do que,
no dia dois de Abrilde dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100593823,
uma entidade denominada F.J. Antunes
& Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ird reger-se pelos estatutos em
anexo.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do Cdédigo
Comercial, entre:

Franscisco J6se da Silva Antunes, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° N516192, SEF — Servigos
Estrangeiros e Fronteiras em onze de
Fevereiro de dois mil e quinze com validade
até onze de Fevereiro de dois mil e vinte.
Pelo presente contrato de sociedade outorga

e constitui uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada, que se regerd pelas

clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominac¢do
de F.J. Antunes Servigos & Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderdo abrir filiais,
sucursais, delegagdes, outras formas de
representagdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacdo da sdcia
unica.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade ¢é criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data de celebrac@o de escritura publica
de constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto principal:
a) Fiscalizagdo e gestdo de projectos;
b) Arquitectura e construgdo civil.
Dois) A sociedade poderdo igualmente
exercer qualquer outra actividade de
natureza comercial, industrial e pecuaria,
por lei permitida, desde que para tal obtenha
a aprovagdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Aquisicao de participacoes

A sociedade poderd, mediante deliberacdo
do sécio, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
reger e alienar participacdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil meticais,
correspondente a Unico sécio Franscisco Jése
da Silva Antunes e equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O sdécio tnico esta autorizado a fazer
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global de cem vezes o capital social.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A geréncia da sociedade, remunerada ou
ndo conforme a decisdo do sécio unico, fica
a cargo desta, o qual desde ja fica nomeada
gerente, podendo designar outros gerentes para
a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do sdcio Unico em todos os actos e
contratos, podendo este, para determinados
actos, delegar poderes a procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cdédigo Comercial,
e demais Legislagao aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico.

Renaissance Corretora
de Resseguros, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
no dia trinta de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100594102, uma
entidade denominada Renaissance Corretora
de Resseguros, Limitada, que ird reger-se pelos
estatutos em anexo.



14 DE ABRIL DE 2015

1102 — (41)

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, entre:

Primeiro. Munira Lalita Raju, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 1101005108591,
emitido em Maputo aos seis de Outubro de
dois mil e dez;

Segundo. Webster Chigwende, casado,
natural de Mazowe, de nacionalidade
zimbabweana e residente acidentalmente
em Maputo, portador do Passaporte
n.° DN986252, emitido em Harare aos vinte
e oito de Novembro de dois mil e catorze,
vélido até Novembro de dois mil vinte e quatro;

Terceiro. Isaac Gunda, casado, natural
de Makoni, de nacionalidade zimbabweana,
e residente acidentalmente em Maputo,
portador de Passaporte n. DN 850529, emitido
em Harare aos dez de Fevereiro de dois mil
e catorze, valido até Fevereiro de dois mil
vinte e quatro;

Quarto. Mildret Svitsai, casada, natural
de Chibi, de nacionalidade zimbabweana
e residente acidentalmente em Maputo,
portadora do Passaporte n.” EN242020, emitido
em Harare aos doze de Outubro de dois mil
e catorze, valido até Outubro de dois mil
e vinte e quatro;

Quinto. Wendy Chikovore, casada, natural
de Seke, de nacionalidade zimbabweana
e residente acidentalmente em Maputo,
portadora do Passaporte n.” DN959176, emitido
em Harare aos vinte e oito de Abril de dois
mil e catorze, valido até Abril de dois mil
e vinte e quatro.

Constituem entre si:

Uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e serd regida pelas
leis e regulamentos vigentes em Mocambique,
e pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Renaissance Corretora de Resseguros, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo, bairro
Central, rua Gabriel Simbine nimero dezoito,
rés-do-chao, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A suaduragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Corretores de resseguros;

b) Consultoria e regularizagdo de
resseguros e perdas; assessoria de
resseguros gestdo de riscos e agente
de liquidacao de sinistros;

c¢) Actividade de arbitragem em
resseguros, avaliacdo de bens;

d) A sociedade pode desenvolver outras
actividades desde que devidamente
autorizadas pelos orgdos do estado
competentes.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social e integralmente realizado
em dinheiro no valor nominal de dois milhdes
e setecentos mil meticais, dividido em cinco
quotas assim destribuidas:

a) Munira Lalita Rajd, detentora de
uma quota no valor nominal de
oitocentos e dez mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital;

b) Webster chigwende, detentor de
uma quota no valor nominal
de setecentos e quarenta e dois
mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e sete
virgula cinco por cento do capital;

¢) Isaac Gunda, detentor de uma quota
no valor nominal de quinhentos
e quarenta mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social;

d) Mildret Svitsai, detentor de uma
quota no valor nominal de trezentos
e trinta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a doze
virgula cinco por cento do capital;

e¢) Wendy Chikovore, detentora de
uma quota no valor nominal de
duzentos e setenta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral, delibere sobre
o assunto. O aumento serd prioritariamente
realizado pelos sécios mediante aumento
proporcional das suas quotas.

Dois) Caso ndo usem do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
o aumento de capital realizar-se-4 mediante
a admissdo de novos socios.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais
em vigor a cessdo ou alineagdo de toda a parte
das quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade,
a qual fica reservado do direito de preferéncia
na aquisicdo da quota que se pretende ceder.
Niao exercendo a sociedade esse direito,
terdo preferéncias na aquisi¢do os socios
individualmente, se mais um a pretender, sera
dividida na propor¢do do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Trés) O prego de aquisi¢ao da quota por parte
da sociedade ou dos sécios serd o que resultar
proporcionalmente do balanco acrescido dos
lucros nos tdltimos trés anos.

CAPITULO III

A assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOTI
ARTIGO SETIMO
Geréncia

A administragdo, geréncia da sociedade
e a suarepresentacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam a cargo dos sdcios
a indicar pela assembleia geral, que desde ja
fica nomeado gerente com dispensa de caucao
e, com ou sem remuneracdo conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciaciao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se, extraordinariamente, quantas vezes for
necessdrias, desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade, podendo os
socios fazer-se representar por mandatarios da
sua escolha, mediante carta registada e dirigida
a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao de herdeiros
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucao, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e demais legislacdes
vigentes na Republica de Mogambique.

Maputo, trés de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Arado Agro-Pecuaria, El
Para, Arado Agro-Pecuaria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Margo de dois
mil e quinze, exarada de folhas vinte e seis
a vinte e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero doze trago B da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Maxixe, perante
Agrato Ricardo Covele, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
em exercicio na mesma conservatéria com
fungdes notariais, se procedeu a escritura de
transformac@o da empresa em nome individual
denominada Arado Agro-Pecudria, EI Para,
Arado Agro-Pecudria-Sociedade Unipessoal,
Limitada, com todos os activos e passivos,
designadamente, moveis, imdveis, mercadorias,
respectivas licencgas, alvara e outros direitos
e obrigagdes, que se regerd pelas cldusulas
constantes do contrato de sociedade seguinte:

E celebrado nos termos do nimero um do
artigo noventa, do Cédigo Comercial, o presente
contrato de sociedade por:

Isaura Nhabete, vitva, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 10010278250F,
emitido em seis de Maio de dois mil e onze,
pela Direc¢ao de Identificag¢@o Civil de Maputo,
e residente na cidade da Matola, bairro T-3,
Quarteirao trinta e nove, casa nimero mil
novecentos e treze, rua catorze, e acidentalmente
na cidade da Maxixe, provincia de Inhambane,
bairro Chambone seis, Avenida Ngungunhane,
nimero duzentos e setenta e trés barra cinco.

Constitui uma sociedade comercial por
quotas de reponsabilidade limitada, que se
regulard nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Tipo societario
E constituida uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade, limitada que

se regera pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de
Arado Agro-pecudria-Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede cidade
da Maxixe, bairro Chambone seis, Avenida
Ngungunhane, nimeroduzentos e setenta e trés
barra cinco, provincia de Inhambane.

Dois) A geréncia da sociedae poderd decidir
a mudanga da sede social e assim como criar
quaisquer outras formas de representacio, onde
e quando julgar conveniente.

ARTIGO QUARTO

Duracao

z

A sociedade é constituida por tempo
inderteminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUINTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) Agro-pecudria;
b) Prestac@o de servigos agro-pecudrios;
¢) Comércio a retalho de insumos
e equipamentos agricolas;
d) Comércio a retalho de produtos agro-
pecudrios;
e) Constru¢do de infra-estruturas agro-
pecuarias.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com a actividade principal,
desde que obtida a devida autorizagdo.

ARTIGO SEXTO
Participacao em outras empresas

Por decisdo da geréncia é prérmitida,
a participag¢do da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures
ou outras formas de associac@o, unido ou de
concentracgdo de capitais.

ARTIGO SETIMO
Capital social

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro € de dez mil meticais
correspondentes a uma tinica quota, equivalente
a cem por cento do capital social pertencentes
a sdcia, Isaura Nhabete.

ARTIGO OITAVO
Alteracao do capital

O capital social podera ser alterado uma ou
mais vezes, sob proposta da geréncia fixando na
assembleia geral as condigdes da sua realizacio
e reembolso.

ARTIGO NONO
Divisao e cessao de quotas

A divis@o e cessdo de quotas dependem
do consentimento da sdcia tnica, sendo nulas
quaisquer operagdes que contrariem o presente
artigo.

ARTIGO DECIMO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representacio em
juizo e fora dele, activa e passivamente serdo
exercidas pela sécia Isaura Nhabete,que desde
jé ficanomeada sécia gerente, com dispensa de
caugdo, com ou sem remuneragio, conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura da
sdcia gerente, bem como por mandato por via
de procurag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil e o balango de contas de resultados
serd fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada
a parte de cinco por cento para o fundo de
reserva legal e separadas ainda de quaisquer
deducdes acordadas pela sociedade serdo
aplicados conforme a sécia Unica decidir.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se por decisdo da
sdcia tnica ou nos casos fixados na lei e a sua
liquidacdo serd efectuada pela geréncia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos de Maxixe,
dois de Abril de dois mil e quinze.
— A Conservadora, Ilegivel.

Mozamec Rental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Marco de dois mil
e quinze, lavrada de folhas treze a dezasseis,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero novecentos e dezassete traco B do
primeiro cartério notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notdria superior, do
referido cartdrio, que de harmonia com a
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deliberac@o tomada em reunido da assembleia
geral extraordindria através da acta avulsa sem
ndmero, com a data de vinte e seis de Janeiro de
dois mil e quinze, os sécios decidiram:

Cessdo total das quotas, entrada de novos
sOcios.

Nestes termos e de acordo com a deliberaciio
da acta acima referida. Que, de harmonia com
o deliberado na acta supra mencionada, da
assembleia geral extraordindria da sociedade,
Mozamec Rental, Limitada, o sécio Rudolph
Otto Schniering por si e em representacio dos
socios Wilbert Otto Schniering e Wagner Otto
Schniering e a sécia Maria Isabel Lourino
Nhoela, cedem na totalidade as suas quotas,
a favor dos senhores Telma da Conceigdo
Lourino Nhoela ¢ Angelo Happi Joaquim, que
entram para a sociedade como novos socios, e
estes por sua vez, retiram-se assim da sociedade.

E pelos terceiro e quarto, outorgantes foi
dito, que aceitam as quotas que lhes acabam de
ser cedidas bem como a quitagio de preco nos
termos aqui exarados.

Que em consequéncia da operada cessdo de
quotas foi deliberado pelos sdcios, a alteragdo
dos artigos quarto e oitavo do pacto social que
passam a ter as seguintes novas redaccdes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro € de
duzentos mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Telma da Concei¢do Lourino
Nhoela, com uma quota no
valor nominal de cento e oitenta
mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social;

b) Angelo Happi Joaquim, com uma
quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social.

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo da sociedade com
dispensa de caucio, serd confiada a sécia
Telma da Conceig@o Lourino Nhoela, que
desde ja € nomeada administradora.

Que em tudo nao alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposig¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, seis de Abril de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Pemba Energy City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
no Boletim da Repiiblica que por escritura
publica de vinte e cinco de Margo de dois mil
e quinze lavrada a folhas dezanove a vinte e

um verso do livro ndmero duzentos e dois,
desta Conservatoria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, licenciada em Direito,
conservadora/notdria superior em pleno
exercicio das fungdes notariais, foi constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Pemba
Energy City, Limitada (sucursal), pelos sécios
Pemba Energy City Limited e Benedicta Alix
Maria Clarissa Beatrix Grafin Von Schall
Riaucour, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede social

Um) A sociedade tem como sua denominagio
Pemba Energy City, Lda, (Sucursal), é
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Avenida, de
Maguiguana, nimero trezentos e dezanove,
cidade de Pemba, provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer delegacdes ou outras
formas de representacio noutras provincias do
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacio
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades prestagdo de
servicos de suporte de gas e petrdleo, logistica,
consultoria, constru¢do na drea imobilidria,
hotelaria e restauragdo, infra-estruturas de
tecnologias de informagao e telecomunicagdes.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagio das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
¢é realizado em dinheiro num valor total de
cinquenta mil meticais, equivalente a cem por
cento, correspondente a soma de duas quotas,
divididas da seguinte maneira:

a) Pemba Energy City Limited,
com a quota de quarenta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondentes a noventa e cinco
por cento do capital social; e

b) Benedicta Alix Maria Clarissa Beatrix
Grafin Von Schall Riaucour, com
a quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondentes a cinco
por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nio haverd prestacdes suplementares. Os
Sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Amortizacdo de quotas

Um) E livre a cessacfio total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessagdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condicdes de cessar ou divisdo.

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessao ou
divisdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 anualmente, nos quatro primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, e a
assembléia geral extraordindria, na forma da
lei, sempre que os interesses sociais exigirem
a manifestagdo dos acionistas.

Dois) Poderdo tomar parte na assembleia
geral os titulares de a¢des da sociedade ou
seus representantes, mediante prova de sua
identidade e condig@o.

Trés) Cabe a assembleia geral de forma
exclusiva a deliberagdo sobre as seguintes
matérias:

a) Alterar o estatuto social;

b) Eleger ou destituir os administradores
e directores;

¢) Analisar anualmente as contas dos
administradores e deliberar sobre
as demonstragdes financeiras por
eles apresentadas;

d) Deliberar sobre planos plurianuais,
orcamentos de despesas e
investimentos anuais;

¢) Deliberar sobre a aliena¢do de bens
do activo imobilizado, tangiveis
e intangiveis, relevantes para a
actividade da sociedade;

/) Deliberar sobre a avaliacdo de bens
com que o acionista concorrer para
a formagdo do capital social;

g) Autorizar a emissdo de partes
beneficiarias;

h) Deliberar sobre fusdo, incorporagdo e
cisdo da companhia.
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Quatro) Para todas as deliberacdes
da assembleia geral, seja ordindria ou
extraordindria, é necessdria a aprovacio dos
accionistas que representem dois tercos no
minimo do capital social.

ARTIGO OITAVO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um
conselho de administrago e este nomeara um
administrador executivo, caso haja necessidade,
por deliberacio em assembleia geral.

Dois) E desde ja indicada o senhor Hans
Jakob Hoiskar como administrador executivo
com todos os poderes pela parte legal e
burocrética bem como os poderes para abrir e
trabalhar com os bancos, cujo mandato vigorard
desde a data da constitui¢cdo da Sociedade até a
data da realizac@o da assembleia geral ordindria
que aprova as contas relativas ao primeiro

exercicio.
ARTIGO NONO
Competéncias

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a Sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realiza¢ao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em atos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor de terceiros e abonagoes.

ARTIGO DECIMO
Distribuicdo de resultados

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegrd-lo, deverdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
nao for a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucéo e transformacéo da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerado em comum OS Seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes do cddigo comercial
que rege o regime juridico das sociedades por
quotas.

Estd conforme.

Conservatéria dos registos e notariado de
Pemba, aos vinte seis de Margo de dois mil
e quinze. — A notdria, llegivel.

Palma Energy City, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica, que por escritura
publica de vinte e seis de Marco de dois mil
e quinze lavrada a folhas vinte dois a vinte
quatro verso do livro nimero duzentos e dois,
desta Conservatdria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, licenciada em Direito,
conservadora/notaria Superior em pleno
exercicio das func¢des notariais, foi constituida
uma Sociedade Comercial por quotas de
responsabilidade Limitada denominada Palma
Energy City, Limitada, pelos sécios Pemba
Energy City, Limited e Pemba Energy City,
Limitada, (sucursal) que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, Forma e sede social)

Um) A sociedade tem como sua
denominac@o: Palma Energy City, Limitada,
¢é sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Avenida de
Maguiguana, nimero trezentos e dezanove,
cidade de Pemba, Provincia de Cabo Delgado,
podendo estabelecer Delegacdes ou outras
formas de representacio noutras provincias do
pafs ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade estabelece-se por um
tempo indeterminado.

Dois) A sua vigéncia serd contada a partir
da data da lavracdo da respectiva escritura pelo
notariado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades: prestagido
de servigos de suporte de gds e petrdleo,
logistica, consultoria, constru¢do na drea
imobilidria, hotelaria e restauragdo, infra-
-estruturas de tecnologias de Informacdo e
telecomunicacdes.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares, que
achar necessdrias mediante a autorizagio das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscrito € realizado em dinheiro num valor
total de cinquenta mil meticais, equivalente a
cem porcento, correspondente a soma de duas
quotas, divididas da seguinte maneira:

a) Pemba Energy City Limited, com
a quota de quarenta e sete mil
meticais correspondentes a noventa
e cinco porcento do capital social; e

b) Pemba Energy City Lda, (Sucursal)
com a quota de dois mil e quinhentos
meticais, correspondentes a cinco
porcento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
determina as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio havera prestacdes suplementares. Os
socios poderdo fazer suprimentos a sociedade,
ao juro e condi¢des definidas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessacdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A cessagdo de quotas a terceiros
carece de conhecimento da sociedade dado com
antecedéncia de trinta dias por carta registada
declarando o nome do sécio adquirente e as
condigdes de cessar ou divisdo.

Trés) A sociedade reserva o direito de
preferéncia e consentimento nesta cessdo ou
divisdo.

ARTIGO SETIMO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
se-4 anualmente, nos quatro primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social,
e aassembleia geral extraordindria, na forma da
lei, sempre que os interesses sociais exigirem
a manifestacio dos acionistas.

Dois) Poderdo tomar parte na assembleia
geral os titulares de a¢des da sociedade ou
seus representantes, mediante prova de sua
identidade e condicao.

Trés) Cabe a assembleia geral de forma
exclusiva a deliberagdo sobre as seguintes
matérias:

a) Alterar o estatuto social;
b) Eleger ou destituir os administradores
e directores;
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c)Analisar anualmente as contas dos
administradores e deliberar sobre
as demonstragdes financeiras por
eles apresentadas;

d) Deliberar sobre planos plurianuais,
orcamentos de despesas
e investimentos anuais;

e) Deliberar sobre a alienag¢do de bens
do activo imobilizado, tangiveis
e intangiveis, relevantes para
a actividade da sociedade;

/) Deliberar sobre a avalia¢do de bens
com que o acionista concorrer para
a formacdo do capital social;

g) Autorizar a emissdo de partes
beneficiarias;

h) Deliberar sobre fusdo, incorporagdo
e cisdo da companhia.

Quatro) Para todas as deliberacdes
da assembleia geral, seja ordindria ou
extraordindria, é necessdria a aprovaciao dos
accionistas que representem dois ter¢os no
minimo do capital social.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um
conselho de administraciio e este nomeara um
administrador executivo, caso haja necessidade,
por deliberacio em assembleia geral.

Dois) E desde ji indicado o Senhor
Hans Jakob Hoiskar como administrador
executivo com todos os poderes pela parte legal
e burocratica bem como os poderes para abrir
e trabalhar com os bancos, cujo mandato
vigorara desde a data da constitui¢cdo da
sociedade até a data da realizagao da assembleia
geral ordindria que aprova as contas relativas ao
primeiro exercicio.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Compete um dos sécios, de acordo as
suas disponibilidades representar a sociedade
em juizo, fora dela activa e passivamente,
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Em nenhum caso a sociedade podera
ser obrigada em atos e contratos estranhos aos
seus negdcios, designadamente em fiancas,
letras a favor de terceiros e abonagdes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade liquidos de todas as despesas
e encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, deverdo ser distribuidos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas, se outra
ndo for a deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e transformacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sécios, ou nos casos previstos por lei.

Dois) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuardo e exercerdo em comum OS seus
direitos, os herdeiros ou representantes do
falecido ou interdito, devendo escolher entre
eles um que a todos represente na sociedade
enquanto a quota permanecer indivisa

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposigdes do Cédigo Comercial
que rege o regime juridico das Sociedades por
quotas.

Est4 conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, vinte e sete de Marco de dois mil
e quinze. — A Notdria, llegivel.

Mexport Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia treze de Setembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100541904
uma entidade denominada Mexport Import
& Export, Limitada.

Pelo presente o contrato de sociedade entre
0s socios:

Primeiro. Ana Rafael Mapicua Manganhela,
solteiro, de quarenta e cinco anos de
idade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100382237C, emitido a dez de Novembro
de dois mil e dez, com domicilio na Rua do Rio
Rovuma, quarteirdo nove trago A, casa nimero
cento e setenta e quatro, rés-do-chao;

Segundo. Claudio Aliandro Tila, solteiro
maior, de trinta anos de idade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 11010140311711,
emitido aos vinte e trés de Agosto de dois mil
e onze, natural de Maputo, com morada no
quarteirdo trinta e um casa nimero setenta e um
em cidade de Maputo, Aeroporto;

Terceiro. Dércio Américo Marcos
Francisco, solteiro, maior de vinte e o0ito anos
de idade, portador de Bilhete de Identidade
n.°110100125868F, emitido aos vinte e dois de
Margo de dois mil e dez, com validade até vinte
e dois de Marco de dois mil e quinze, Natural
de Maputo, residente no Bairro de Magoanine
C, quarteirdo nove trago A, casa niimero cento
e setenta e quatro.

Tém entre si justa e contratada a constitui¢cio
de uma sociedade por quotas, nos termos da lei,
mediante as condicoes e clausulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade adopta o tipo de sociedade
por quotas e a firma, Mexport Import
& Export, Limitada, também designada
por sociedade, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Rua Rio Rovuma, quarteirdo nove trago A,
nlimero cento e setenta e quatro, rés-do-chéo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando os sécios o julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um ) A sociedade tem por objecto principal
comércio com importacdo e exportacido de
produtos alimentares, bens de consumo,
podendo ainda exercer as seguintes actividades:

a) Comércio de produtos de mercearia;
b) Panificagdo;

¢) Transporte rodovidrio e de carga;

d) Estacdo de servigo.

Dois) A sociedade poderd ainda
desenvolver outras actividades subsididrias
ou complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos socios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associacdes industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondem a soma de trés quotas
desiguais:

a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, que corresponde a



1102 — (46)

111 SERIE — NUMERO 29

cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Ana
Rafael Mapicua Manganhela;

b) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, que corresponde a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Claudio
Aliandro Tilas;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais corresponde a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 sécio Dércio Américo Marcos
Francisco;

d) Assim totalizando no valor de
cinquenta mil meticais.

Dois) Mediante deliberagdo aprovada pelos
sécios, por pelo menos dois tercos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

CAPITULO III

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO QUINTO
Gestao

A gestdo da sociedade, a representacdo em
juizo e fora dele, serd confiada a sécia Ana
Rafael Mapicua Manganhela que para o efeito
e nomeado administrador, com dispensa de
caucao.

ARTIGO SEXTO
Vinculacao da sociedade

A sociedade ficard obrigada:

Pela assinatura individual de um dos
socios.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO SETIMO
Ano financeiro

Um) O ano social conscide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha ser aprovado
pelos sécios e permitidos nos termos da lei.

Dois) Os relatdrios financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade
e submetidos a assembleia geral, de acordo com
o disposto no nimero trés deste artigo.

Trés) O balanco, as contas anuais e o
relatério da administragdo fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio, que devera
ser submetido aos sécios para a respectiva
apreciagdo e aprovagao.

ARTIGO OITAVO
Destino dos lucros

Um) Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do ou
reintegracdo do fundo da reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
a aplicagdo que for determinada pelos socios.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os admistradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario dos sécios.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do codigo comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e trés de Janeiro de dois mil
e catorze.

Maputo, trés de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Casa No Monte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e trés de Margo de dois mil e
quinze exarada de folhas cinquenta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
novecentos e dezassete traco B do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Lubélia Ester
Muiuane, Conservadora e Notaria Superior A do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio, Casa
No Monte, Limitada, constitui-se sob a forma
de Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede em Ponta Malongane,
Matutuine, na localidade de Missevene,
Provincia de Maputo, sempre que julgar
conveniente a sociedade poderd criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
assinatura desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade turistica, tais como,
exploragdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos
de hotelaria e lavandaria, jogos,
exploragdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatica, mergulho e natagdo;

b) Consultoria e desenvolvimento de
projectos turisticos;

c) Construc@o de casas de férias e de
edificios;

d) Compra e venda de casas;

e) Importacdo de matérias de construgio,
mobilias para salas quartos, sala
de conferéncias, copas, casas
de banhos, computadores, ares
condicionados, camas,
outros artigos complementares
e transversais ao objecto proposto
para a sociedade;

/) Exportacdo de dividendos
produtos legalmente autorizados.

entre

outras

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
particular no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante delibera¢@o da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, 0 mesmo objecto, aceitar concessdes
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associa¢des empresariais, agrupamentos de
empresas, ¢ outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro é de, vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, que corresponde
avinte e cinco porcento do capital
social, pertencente ao socio, senhor
Frans Joshua Repsold Stapelberg;

b) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, que corresponde
a vinte e cinco porcento do capital
social, pertencente 4 sdcia, senhora
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Charmaine Stapelberg; Sul Africana
de cinquenta e um anos, titular do
Passaporte n.” A 01809563, vilido
até Junho de dois mil e vinte e um;

¢) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, que corresponde
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao s6cio senhor
Frans Joshua Repsold Stapelberg
Junior, Sul Africano de vinte
e um anos, titular do Passaporte
A 02487537,

d) Uma quota com valor nominal de cinco
mil meticais, que corresponde
avinte e cinco por cento do capital
social, que pertence a sdcia, senhora
Nedage Stapelberg.

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carece mediante
aestabelecerem mediante a assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre os sécios.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arresta da ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4a
ordinariamente uma vez por ano para aprovagao
do balance de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para os quais
tenham sido convocado e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragdo e geréncia da
sociedade serd exercida por um dos sécios
nomeadamente, Frans Joshua Repsold

Stapelberg ou pela Charmain Stapelberg
e ressalve-se que uma das assinaturas podera
obrigar a sociedade.

Dois) Em caso de auséncia ou impedimento
dos dois sécios-gerentes poderdao delegar
poderes ao um mandatirio quer por acta ou
por procuracao.

Trés) Compete a geréncia a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa
e passivamente em juizo e for a dela dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecucao dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com
0 ano civil.

Dois) O balango e a conta dos resultados
fechar-se-ao com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdao submetidos
a aprovacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢ao das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberagdo da assembleia geral
que nomeard uma comissdo liquidatéria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Tudo quanto esteja omisso neste estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor em Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Mar¢o de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Sociedade Comercial Nicha,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Abril de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100593912 uma
sociedade denominada Sociedade Comercial
Nicha, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do Artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Adelino Gaudéncio André de
Sousa Chacha, solteiro, natural de Buzi, de
nacionalidade mogambicana, residente na
Rua Principal da Fibress, nimero duzentos
e dezasseis, Bairro da Liberdade, quarteirdo
dois, nesta Cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1104895010F, de onze de
Setembro de dois mil e catorze, emitido em
Maputo, pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo;

Segundo. Nilton dos Santos Dias, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade

moc¢ambicana, residente na Rua A, casa
ndmero trinta e nove, Bairro de Infulene, nesta
Cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110100263313A, de 16 de Junho de dois
mil e dez, emitido em Maputo, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Sociedade Comercial Nicha, Limitada, e tem
a sua sede na Matola, Bairro da Liberdade, rua
Maestro Justino Chemane, nimero duzentos
e doze, rés-do-chido, podendo abrir delegacdes
ou filiais, sucursais, delega¢des ou quaisquer
outras formas de representacdo no pais ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal:

Venda de material de construcio, com
importagdo e exportagao.

A sociedade poderd também exercer
actividades subsididrias ou complementares,
consignagdes, agenciamento e representagoes
comerciais de entidades nacionais e estrangeiras
bem como outro ramo de comércio ou inddstria
ndo proibidas por lei, desde que obtenham as
necessdrias autorizagoes.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
Do capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao s6cio
Adelino Gaudéncio André de Sousa
Chacha, correspondente a cinquenta
porcento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
s6cio Nilton dos Santos Dias,
correspondente a cinquenta
porcento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital

O capital social da sociedade pode ser
aumentado ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral,
delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
pretenderem usar do direito de preferéncia
nos trinta dias apds a colocac@o da quota 4 sua
disposicao, poderd o sécio cedente cedé-la a
quem entender, nas condi¢des em que a oferece
a sociedade e aos sdcios.

CAPITULO III
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo Senhor
Adelino Gaudéncio André de Sousa Chacha.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizadas pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez cada ano, para
aprecia¢do do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢ao ou inabilitagao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, trés de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Germany Cut - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100589885
uma sociedade denominada Germany
Cut - Sociedade Unipessoal, Limitada.
Ricardo Ezequiel Chicuava, casado, natural

de Massinga provincia de Inhambane,

residente em Maputo no bairro do zimpeto,
casa nimero vinte e sete, portador do Bilhete
de Identidade n.” 110101231563s, emitido

aos dezassete de Fevereiro de dois mil

e doze pelos servicos de Identificacao Civil

de Maputo que, pelo presente instrumento

constitui por si uma sociedade por quotas
responsabilidade limitada,que reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Germany Cut - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e dura por um tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A socidade tem a sua sede na cidade
de Maxixe, no bairro Rumbane trés, casa
nimero duzentos e noventa e quatro no distrito

municipal de Maxixe.
ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: corte e costura,
servigos de cortinados, designer, ornamentacio
de eventos e outros servigos afins. A sociedade
podera desenvolver outras actividades conexas
ou subsidiarias ao objecto social desde que
tenham as devidas autorizagdes pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais,
em numerdrio, representado por tnico sécio
Ricardo Ezequiel Chicuava.

ARTIGO QUINTO

No caso falecimento do sécio enquanto
se mantiver em comunhdo heriditdrio os
sucessores gozardo do direito de preferéncia
alienacdo de qualquer quota. Mas declaram
que a geréncia podera levantar no tudo ou em
parte do capital social ja depositado a fim de
pagar as despesas para instalagdo da sociedade
e da sua constitui¢do.

ARTIGO SEXTO

A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos
em assembleia geral. A sociedade obriga-
se 4 assinatura do gerente Ricardo Ezequiel
Chicuava. A sociedade obriga a assinatura do
gerente para movimentos das contas bancarias
e assinaturas de cheques. A assembleia geral
deliberard se a geréncia é remunerada.

ARTIGO SETIMO

O sé6cio pode livremente designar quem
o representard na assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco por cento sdo para fundos
de reserva e o restante serd para o socio
unico.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

Pratico Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Mar¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100593394
uma sociedade denominada de Pratico Design,
Limitada.

Sérgio Alberto Vembane, trinta e sete anos de
idade, casado com Anatércia Jorge Baloi
em regime de comunhido total de bens,
nacionalidade mo¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110100692740P, emitido pelo Arquivo
de Identificac@io da Cidade de Maputo, aos
catorze de Dezembro de dois mil e dez,
residente em Maputo, Bairro da Polana
Cani¢o B, quarteirdo quarenta e um, casa
ndmero trezentos e vinte e dois;

Anatércia Jorge Baloi, trinta e seis anos de
idade, casada com Sérgio Alberto Vembane,
em regime de comunhdo total de bens,
nacionalidade mocambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n."110102500427M,
emitido aos dois de Janeiro de dois mil
e treze, pelo Arquivo de Identificagdo da
Cidade de Maputo, residente no Bairro da
Polana Canico B, quarteirdo quarenta e um,
ndmero trezentos e vinte e dois.
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Pelo presente contrato de sociedade autogram
e constituem entre si uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada que
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Pelo seguinte contrato os subscritores
constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com a denominacdo
de Prético Design, Limitada, com sede em
Maputo, Bairro da Polana Canigo B, quarteirdo
quarenta e um, nimero trezentos e vinte e dois,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duragao)

A durag@o da sociedade é por um tempo
indeterminado, contando a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A sociedade tem por objectivos:

a) Prestagdo de servigos na drea de
design grafico;

b) Prestacdo de servigos na drea de design
moda;

¢) Producao gréfica e serigrafia;

d) Produgido e fornecimento de vestudrio;

¢) Decoragido de eventos;

/) Formac@o e capacitagdo, podendo ser
no local do trabalho em design
grafico e técnicas graficas;

g) Comercializagao de materias gréaficos
e consumiveis de escritdrio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, estd integralmente
realizado em dinheiro no valor de dez mil
meticais, representando duas quotas que sio
as seguintes:

a) Sérgio Alberto Vembane, com uma
quota de cinco mil meticais;

b) Anatércia Jorge Baloi, com uma quota
de cinco mil meticais.

Dois) O capital social poderd ser
incrementado uma ou mais vezes por deliberagio
da assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e condi¢des de incrementagdo do
capital.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

A convocagio da assembleia podera ser feita
por meio de uma carta registada com aviso de
recepgdo, dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo caso de prescri¢cao
de formalidades.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio Sérgio Alberto Vembane que desde
ja fica nomeado director-geral.

Dois) Compete ao gestor a representaciao
da sociedade em todos os seus actos, em juizo,
na ordem juridicial nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos na materializagao do objecto social.

Trés) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias.

Quatro) Na sociedade, ambos os sécios
dispdem de direito de assinar e efectuar
pagamento de impostos, rendas, electricidade
e demais despesas da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte e invalidez)

Em caso de morte ou invalidez de um
dos sdcios, a gestdo da sociedade passa
automaticamente para a parte do sécio que
estiver apto ou em vida ou ainda ao seu
representante legal, integranto a totalidade
das acg¢oes.

ARTIGO OITAVO

(Lucros)

Dos lucros que o balango registar, deduz-se
a sua partilha de acordo com a percentagem do
capital social dos sécios.

ARTIGO NONO
(Omissos)

Em casos omissos, a regularizagdo dos
mesmos fica a disposicdes do Cédigo Comercial
e da lei que regula as sociedades por quotas
e de legislacdo em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

MeMy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia trinta e um de Marg¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100593696 uma
sociedade denominada MeMy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial vigente, que se celebra, com as
cldusulas que se regem para a sua constitui¢ao,
preenchendo os requisitos do artigo noventa
e dois, do Cddigo supra citado, entre:

Primeiro. Helena das Dores Alberto
Macheque Sarmento, casada, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana
e residente na cidade de Maputo, Bairro

Zimpeto, Vila Olimpica, BL 13, EDF —
3F-7, portadora do Bilhete de Identidade
n.” 1101000500391, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do da Cidade de Maputo, aos treze
de Marco de dois mil e quinze, a qual ¢ desde
ja designada sdcia gerente e,

Segundo . Arsénio de Castro José Sarmento,
casado, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana e residente no Bairro do Alto-
Maé, Ditrito Municipal nimero um, Avenida
vinte e quatro de Julho, nimero trés mil e
setecentos, oitavo andar, flat. dois, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.” 110105187234J, emitido aos dezassete de
Setembro de dois mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de MeMy, Limitada com sede no Bairro
de Malhampsene, talhdo nimero duzentos
e setenta e cinco, parcela nimero oitocentos
e trinta e sete barra B, Cidade da Matola,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdio de servigos imobilidrios,
designadamente, venda e locacdo
de bens imoveis;

b) Comércio geral com importagio
e exportacdo de mercadoria diversa;

c¢) Venda de bebidas alcodlicas, de
géneros alimenticios, de artigos
de vestudrio, de equipamento
electrénico e exploragdo de saldes
de cabeleireiro.

A sociedade podera adquirir onerosa ou
gratuitamente, participacdo em sociedades
com o objecto diferente do seu, incluindo as
reguladas por leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondentes a duas quotas
equivalente a cem por cento do capital social,
subscrita de forma igualitdria, sendo cinquenta
por cento para a scia Helena das Dores Alberto
Macheque Sarmento e outro cinquenta por
cento para o sécio Arsénio de Castro José
Sarmento.
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ARTIGO QUINTO automaticamente o lugar na sociedade, com Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua

(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sdcios fazerem na
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos do artigo trezentos e sete, do Codigo
Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas
entre os sécios é condicionada ao direito de
preferéncia dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiro carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual ficareservada o direito
da preferéncia na sua aquisi¢@o, pela sociedade
ou pelo sécio.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que necessario,
para deliberar quaisquer assuntos para que tenha
sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera-
se devidamente reunida quando tiver pelo
menos cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente ou o sécio que represente
pelo menos cinquenta e um por cento do
capital social, por carta registada com aviso de
recepcgao dirigida aos socios, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administra¢do e a geréncia da
sociedade, bem como a sua representagao activa
ou passiva em juizo ou fora dele pertence a socia
Helena das Dores Alberto Macheque Sarmento
com dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar validamente a
sociedade em todos os actos, assinaturas
de contratos, abertura de contas bancarias e
sua movimentagdo, basta assinatura de um
representante legalmente constituido indicado
no artigo quarto.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
legalmente constituido.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem

dispensa de caugdo, podendo estes nomear um
que a todos os represente, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Medhold Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Marco de dois mil e quinze,

foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100592673 uma
sociedade denominada Medhold Mozambique,
Limitada;entre:

Primeiro Outorgante. Medhold Medical
Proprietary Limited, uma sociedade comercial de
responsabilidade limitada, constituida ao abrigo
da legislagdio da Africa do Sul, com o niimero de
registo 1988/001684/07, com sede em sessenta
e oito Rigger Road, Spartan, Gauteng, Africa
do Sul, mil seiscentos e dezanove, representado
neste acto pela Senhora Malaika Xavier
Ribeiro, portadora do Bilhete de Identidade
n.” 110100090161C, em conformidade com
a resolu¢@o do conselho de administracdo em
anexo ao presente; e

Segundo Outorgante. Medhold Africa
Proprietary Limited, uma sociedade comercial
de responsabilidade limitada, constituida ao
abrigo da legislagdo da Africa do Sul, com
o numero de registo 2009/002686/07, com
sede em sessenta e oito Rigger Road, Spartan,
Africa do Sul, representado neste acto pela
Senhora Tatiana Pampulim Simdes, portadora
do Bilhete de Identidade n.” 110100805809Q,
em conformidade com a resolugdo do conselho
de administragdo em anexo ao presente.

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cédigo Comercial, as partes pelo presente
celebram um contrato de sociedade e
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagdo
Medhold Mozambique, Limitada.

Thinshole, nimero vinte e oito, Bairro do
Triunfo, em Maputo, Mocambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberacdo do
conselho de administracio, transferir a sua sede
para qualquer outro local do territério nacional.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio na data
em que as assinaturas constantes do contrato de
sociedade sdo devidamente reconhecidas por
um Notério Publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de equipamentos médicos
e acessorios e fornecimentos
associados, bem como servigos de
assisténcia técnica pds-venda;

b) Comercializa¢do de sistemas de
tecnologias de informacgao
e hardware complementar para
a area da saude;

¢) Prestac@o de servicos de consultoria
para a projecg¢io, planeamento
e desenvolvimentos de instalagdes
médicas;

d) Importagdo de todos os bens
necessdrios a prossecucdo das
actividades da sociedade.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com
o seu objecto principal, desde que tais
actividades ndo sejam proibidas por lei
e ap0s a obten¢do das necessarias licengas ou
autorizagoes.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral,
asociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participagdes, ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade existente ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ trezentos e vinte mil meticais, dividido em
duas quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota, no valor total de trezentos
e quatro mil meticais,
correspondente anoventa e cinco por
cento do capital social, pertencente
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a Medhold Medical Proprietary
Limited; e

b) Outra quota, no valor nominal
de dezasseis mil meticais,
correspondente a cinco por cento,
pertencente a Medhold Africa
Proprietary Limited.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado
através de novas contribuicdes, incorporagio
de reservas disponiveis ou por outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares e suprimentos)

Um) Os sdécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com os termos e
condicdes que forem decididos em assembleia
geral.

Dois) Poderdo ser exigiveis aos sdcios
prestacdes suplementares de capital nos
termos e condi¢des aprovados por deliberagao
da assembleia geral, até ao montante global
méaximo de nove milhdes e seiscentos
e cinquenta mil meticais.

Trés) Através da deliberagdo da assembleia
geral acima referida, os sdcios irdo aprovar a
qual dos sécios as prestacdes suplementares
serdo exigidas, sendo a todos, o valor das
prestagdes suplementares e o periodo para
a respectiva realizac¢do pelo(s) sécio(s), em
conformidade com os termos estabelecidos pelo
Cédigo Comercial em vigor.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas, através
de quaisquer meios permitidos por lei, carece
de consentimento prévio da assembleia geral
da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade nao exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sdcios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificacdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial

ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no Artigo Sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagdo serd pago em
nao menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerdo juros
a taxa aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administragao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pela
totalidade dos sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
devem ser conduzidas pela mesa constituida por
um presidente e um secretdrio, todos nomeados
em reunido da assembleia geral, permanecendo
em fungdes até que renunciem ao cargo ou que a
assembleia geral, através de deliberacio, decida
substitui-los.

Trés) A assembleia geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio financeiro
anterior, e extraordinariamente sempre que
for necessario deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de administrag@o.

Quatro) A reunido ordinaria da assembleia
geral referida no niimero anterior visa a:

a) Apreciagdo, aprovacao, correcgdo ou
rejei¢do do balango, e contas de
ganhos e perdas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio; e

c¢) Nomeacdo e/ou destituicdo dos
administradores se necessario,
e determinag¢do da sua remunerag@o.

Cinco) As reunides devem ser realizadas
na sede da sociedade, a menos que todos os
sécios optem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim, dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

Sete) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer membro do conselho
de administragdo, por meio de carta, com uma

antecedéncia minima de quinze dias tteis, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

ARTIGO DECIMO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre as
questdes que a lei ou os presentes estatutos lhe
reservem exclusivamente, nomeadamente:

a) Aprovagido do or¢camento anual,
relatério da administracio e
demonstragdes financeiras anuais
da sociedade;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Demisséao e nomeac@o dos membros do
conselho de administracio;

d) Remuneracao dos membros dos 6rgaos
sociais da sociedade;

e) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos, incluindo quaisquer
fusdes, transformagdes, cisoes,
dissolucdes ou liquidagdo da
sociedade;

/) Qualquer reducdo ou aumento do
capital social da sociedade;

g) Aprovacdo de termos e condicdes de
qualquer contrato de suprimentos
a sociedade;

h) Qualquer alienacio total ou parcial dos
activos da sociedade;

i) O inicio ou término de qualquer
parceria, “joint-venture” ou
colaboracdes;

J) Abertura, encerramento ou mudanga
de conta bancdria, incluindo as
condicdes de movimentagdo da
mesma;

k) Exclusdo de sécio e amortizacdo da
respectiva quota; e

/) Contratagao de financiamento nacional
e estrangeiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada
e representada por um conselho de administracao
constituido por pelo menos trés administradores,
nomeados pela assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura conjunta de dois administradores, ou
pela assinatura de um terceiro especificamente
designado, a quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designacdo, substitui¢do e
destituicdo dos administradores da sociedade
é competéncia dos sécios e deve ser decidida
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em assembleia geral, mantendo-se os
administradores presentemente designados
em fungdes até deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral.

Seis) No momento da sua constituicao,
o conselho de administragdo serd composto
pelos Senhores Matthew Porritt Stephens,
Richard Hutchinson Roberts, Christopher
David Bair de Gloria Maria Gunning até a
nomeacdo de novos administradores pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores terdo poderes para
administrar a actividade da sociedade e perfazer
o seu objecto social, tendo a competéncia
e poderes previstos na lei, com excepg¢do
das competéncias e poderes reservados
exclusivamente a assembleia geral pela lei em
vigor ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reuniodes e resolucdes do conselho de
administracao)

Um) As reunides do conselho de
administragdo deverdo ser convocadas por
qualquer administrador por meio de carta, que
deverd ser recebida pelos outros administradores
com pelo menos quinze dias de antecedéncia.
As reunides do conselho de administra¢io
poderdo ter lugar sem aviso prévio, desde que
todos os administradores estejam presentes
e que todos déem o seu consentimento para
a realizagdo e acordem na respectiva ordem
de trabalhos.

Dois) Os administradores poderdo fazer-
se representar nas reunides do conselho de
administra¢do por outro administrador, por
meio de documento escrito devidamente
assinado pelo administrador ausente, indicando
expressamente o nome do administrador
representante.

Trés) As resolug¢des do conselho de
administragdo deverdo ser tomadas por
maioria simples dos administradores presentes
e representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
CATORZE
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributagio terd inicio a um
de Julho, terminando a trinta de Junho.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta de Junho
de cada ano e serdio submetidos a apreciagao da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos dos resultados

liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo, e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou

reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Mogambicana.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, Ilegivel.

Pharmachem, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100589036
uma sociedade denominada Pharmachem,
S.A, entre:

Nurmomade Abdala Hassamo, solteiro,
maior, natural de Nampula, residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.” 110100597934B, emitido aos
dezassete de Novembro de dois mil e dez,
pelo Arquivo de Identificacao Civil de Maputo,
Saleem Essa Noor Mohamed, solteiro, natural
de Durban, de nacionalidade Sul Africana,
residente nesta cidade de Maputo, portador
do Passaporte n.” M00080942, emitido aos
quinze de Novembro de dois mil e onze,
pelo Ministério do Interior de Africa do Sul
e Mugamat Shafik Adams, solteiro, natural
da Africa de Sul, onde reside, acidentalmente
na cidade de Matola, portador do Passaporte
n.” M00076905, emitido aos nove de Julho
de dois mil e treze pela Home Affairs
e Africa do Sul, que, pelo presente contrato de
sociedade constituem entre si uma sociedade
andnima, que se regerd pelas clausulas dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Da firma e duracao

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade an6nima a firma Pharmachem,

S.A. por tempo indeterminado e se rege pelos
presentes estatutos e por demais legislacdo
aplicavel.
ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede na Machava,
Avenida das Indudstrias nimero duzentos
e noventa e um, distrito de Matola, Provincia de
Maputo e podendo no entanto, abrir delega¢des
ou quaisquer outras formas de representagio
em qualquer ponto do territério Nacional ou
no Estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Providenciar os servicos de consultorias
e assessorias na drea de medicina
e servigos farmacéuticos;

b) Registo de medicamentos, vacinas
e afins;

¢) Importacdo de medicamentos, vacinas,
produtos farmacéuticos, produtos
cirdrgicos, instrumentos médicos
e afins;

d)Distribuicdo de medicamentos,
vacinas, produtos farmacéuticos,
produtos médicos - cirurgicos,
Instrumentos médicos e afins;

e¢) Comércio a grosso e retalho de
medicamentos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto
a sociedade podera associar-se com outras,
adquirindo quotas, acgdes ou partes, ou ainda
constituir com outros, novas sociedades,
em conformidade com as deliberacdes da
Assembleia Geral e mediante as competentes
autorizagdes, licengas ou alvards exigidos por
lei.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido e representado por mil
accdes, cada uma delas com o valor nominal
de quinhentos meticais.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
nos termos e condicdes deliberados pela
Assembleia Geral, e de acordo com a legislagdo
aplicavel.

Trés) As acgdes serdo ao portador, e poderdo
estar distribuidas em titulos de uma, dez, ou de
cem acgoes.

Quatro) Os titulos, definitivos ou provisorios,
representativos das acc¢des, conterdo sempre a
assinatura do Administrador Unico, podendo ser
aposta por chancela ou outro meio tipografico
de impressao.
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Cinco) O custo das operacdes de registo,
averbamento de transmissoes, desdobramentos,
conversoes, emissao de titulos ou outras das
accdes representativas do capital da sociedade
sera suportado pelos interessados.

Seis) A sociedade podera amortizar as
accdes de um accionista com o seu acordo,
e independentemente do seu consentimento,
no caso de arresto, arrolamento, penhora,
apreensio judicial das ac¢des ou inclusdo das
mesmas em massa falida ou insolvente.

Sete) O Administrador Unico comunica por
escrito aos accionistas a intencdo de amortizar
as referidas ac¢des nos termos aqui previstos.

ARTIGO QUINTO
(Accoes proprias)

Por deliberacdo da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade poderd
adquirir e deter ac¢des ou obrigacdes proprias,
e realizar sobre elas as operacdes convenientes
aos interesses sociais e em direito permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacoes)

Por deliberacdo da Assembleia Geral
e dentro dos limites da lei, a sociedade podera
emitir obrigacdes nominativas ou ao portador,
podendo realizar sobre as mesmas as operagdes
convenientes aos interesses sociais e em direito
permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de accoes)

Um) Observados os requisitos legais e os
previstos em quaisquer acordos que a sociedade
e ou os accionistas tenham celebrado ou venham
a celebrar, ou a que de qualquer forma estejam
vinculados, a alienac@o de ac¢des deverd
observar os termos e condigdes estabelecidos
nos nimeros seguintes.

Dois) E livre a alienagdio de accdes entre
os accionistas ou para sociedade, mas a sua
alienagdo a estranhos ndo terd efeitos em relacdo
a sociedade, nem o adquirente obterd o direito
ao respectivo averbamento, sem que se observe
previamente o prescrito nos nimeros seguintes.

Trés) A transmissdo de accdes a pessoas
singulares ou colectivas que, directa ou
indirectamente, exercam uma actividade
concorrente com a actividade exercida pela
sociedade, depende do consentimento da
sociedade, mediante deliberagido da Assembleia
Geral.

Quatro) O accionista que pretenda transmitir
atotalidade ou parte das suas acgdes a terceiros,
deverd informar a sociedade, por carta registada
com aviso de recepgdo, 0 respectivo projecto
de venda, o qual devera conter a identidade do
adquirente, o pre¢o e as condicdes ajustadas
para a transmissao pretendida, nomeadamente
as condigdes de pagamento, as garantias a serem
oferecidas ou recebidas, assim como a data da
transmissao.

Cinco) Nos dez dias seguintes a data em
que houver recebido a notificag@o referida no
numero anterior, a sociedade devera notificar,
por carta registada com aviso de recepcio, os
demais accionistas, para que exer¢am no prazo
de quinze dias, querendo, os respectivos direitos
de preferéncia na propor¢ao das respectivas
participagdes, mediante carta registada com
aviso de recepg¢do dirigida a sociedade.

Seis) Decorrido o prazo de quinze dias
referido no nimero cinco supra, o Conselho
de Administracdo informard de imediato
ao accionista transmitente, por escrito, da
identidade dos accionistas que exerceram
o direito de preferéncia, do nimero de acc¢des
que cada um deles pretenda adquirir e do prazo
para a conclusdo da transac¢@o, que nao pode
ser inferior a sete dias, nem superior a trinta
dias, contados da data da referida comunicag@o.

Sete) No prazo referido no niimero anterior,
0 accionista transmitente deverd proceder
a entrega dos titulos ao administrador dnico,
mediante confirmagdo por este do cumprimento
das condi¢des da alienagdo, procedendo
o administrador a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Oito) No caso de nenhum dos accionistas
exercer o direito de preferéncia nos termos
e prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
as accdes poderdo ser livremente vendidas no
prazo maximo de seis meses a contar da data
da comunicagdo referida no anterior nimero
quatro, sem o que, decorrido aquele prazo,
avenda das accdes fica novamente condicionada
as restricdes estabelecidas no presente artigo.

Nove) Nao havendo titulos emitidos,
0 administrador Unico emitird documento que
ateste a qualidade de accionista.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os so6cios podem, mediante proposta
do Conselho de Administra¢do, prestar
suprimentos a sociedade, nos termos
e condicOes estabelecidas por deliberagido da

Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicdes gerais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Séo 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) A Administragdo; e
¢) O Fiscal Unico.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

Trés) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais tem a duracdo de trés anos, sendo
permitida a reelei¢ao.

Quatro) Os titulares dos érgaos sociais ndo
se poderdo fazer representar por terceiros, no

respectivo 6rgdo, sem prejuizo da sociedade
poder constituir mandatdrios para a pratica
de determinados actos, desde que os poderes
conferidos sejam, convenientemente,
especificados.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Composicao)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles e para os 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei
e dos presentes estatutos.

Dois) As Assembleias Gerais s@o ordindrias
e extraordindrias e reunir-se-a0 nos termos
e com a periodicidade estabelecida na lei e de
acordo com os presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral realizar-se-a
por regra em Maputo, na sede social da
sociedade, mas poderd reunir em outro local
a designar pelo Administrador, de harmonia
com o interesse ou conveniéncia da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direito de voto e deliberacoes)

Um) A cada accéo corresponderd um voto.

Dois) As deliberac¢des sdo tomadas por
maioria simples dos votos dos accionistas
presentes ou representados, ndao se contando
as abstengdes, excepto quando os estatutos ou
a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar apenas
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionista, por mandatario que seja advogado
ou por administrador da sociedade, constituido
por procuracgdo por escrito outorgada com o
prazo méaximo de doze meses e com indicagdo
dos poderes conferidos.

Dois) A procuragao devera ser recebida até
cinco dias antes da data marcada para a reunido,
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) As reunides da Assembleia Geral
devem ser convocadas por meio de aviso
convocatério publicado com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente a data em
que a mesma se realizara.

Dois) Caso todas as accdes da sociedade
sejam nominativas, a convocatdria podera ser

efectuada por expedi¢do de cartas registadas
com aviso de recep¢ao dirigidas aos accionistas
dentro do mesmo prazo definido no nimero
anterior.

Trés) Estando presente a totalidade dos
accionistas e desde que manifestem a vontade de
que a Assembleia Geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto, poderdo aqueles
reunir-se em Assembleia Geral Universal, sem
observancia de formalidades prévias.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um Secretério
eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Secretario, nomeadamente,
substituir o Presidente em todos os casos de
impedimento deste.

SECCAO III

Da Administracao

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade competem a um Administrador
Unico, eleito em Assembleia Geral.

Dois) Excepcionalmente, fica desde ja
designado Administrador Unico para o triénio
dois mil e catorze a dois mil e dezassete, o
senhor Julio Armindo Aniceto Pires.

Trés) O mandato do Administrador Unico
terd o seu inicio na data da celebracido da
escritura de constitui¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)

Um) Compete ao Administrador Unico
exercer os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nio reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Administrador Unico poderd
constituir procuradores da sociedade para a

pratica de determinados actos ou categoria
de actos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Impedimento)

Fica expressamente proibido ao
Administrador Unico e aos mandatérios obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do Administrador
Unico;
b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos do
mandato.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais
serd exercida por um Fiscal Unico, ficando no
entanto reservado a Assembleia Geral, deliberar
querendo, sobre a alteracdo e adopcdo do
Conselho Fiscal como 6rgao de fiscalizacio.

Dois) O 6rgdo de fiscalizagdo terd as
competéncias previstas na lei.

CAPITULO 1V
Do ano financeiro e divisao dos lucros
ARTIGO VIGESIMO

(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formacéo da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balango
anual terdo a aplicagdo que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

CAPITULO V
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucdo e a liquidacao da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel
que estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, dois de Abril de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.
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