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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais de 24 de Novembro de 2014, foi atribuida a favor de Dimina
Filhos, Limitada, a Licenca de Prospec¢do e Pesquisa n.° 6125L, valida
até 13 de Novembro de 2019, para minerais associados, ouro, no distrito
de Mogovolas, Murrupula provincia de Nampula com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15°29” 0,00” 38°47°30,00”
2 -15°29” 0,00 38°58745,00”
3 - 15°35715,00” 38°58745,00”
4 - 15°35715,00” 38°4730,00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Dezembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decret o n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 18 de Dezembro de 2014, foi atribuida a favor de Sofala Mining &
Exploration, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.® 6621L,
vélida até 4 de Dezembro de 2019, para areias pesadas, no Distrito de

Chibuto, Xai-Xai provincia de Gaza com as seguintes coordenadas
geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -24°50” 0,00~ 33°47° 0,00”
2 -24°527 0,00 33°47° 0,00~
3 -24°527 0,00~ 33°48” 0,00”
4 -24°577 0,00~ 33°48” 0,00”
5 -24°57° 0,00~ 33°49715,00”
6 -25°007 15,00 33°49715,00”
7 -25°00” 15,00” 33°48” 45,00”
8 -25°017 15,00” 33°48” 45,00”
9 -25°01” 15,00” 33°45715,00”
10 -25°00” 15,00” 33°45715,00”
11 -25°007 15,00 33245 0,00”
12 -25°00” 0,00 33°45” 0,00”
13 -25°00” 0,00~ 33°44730,00”
14 -24°59” 0,00 33°44730,00”
15 -24°59” 0,00~ 33°44” 0,00”
16 -24°57° 0,00~ 33°44” 0,00”
17 -24°577 0,00~ 33°42730,00”
18 -24°56” 0,00~ 33°42730,00”
19 -24°56" 0,00 33°42° 0,00”
20 -24°55” 0,00~ 33°42° 0,00”
21 -24°55” 0,00~ 33°41730,00”
22 -24°54” 0,00~ 33°41730,00”
23 -24°547 0,00~ 33°41” 0,00”
24 -24°527 0,00~ 33°41” 0,00”
25 -24°527 0,00~ 33240 0,00”
26 -24°517 0,00~ 33240 0,00”
27 -24°517 0,00~ 33°39” 0,00”
28 -24°50” 0,00 33°39” 0,00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Dezembro de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decret o n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
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publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 26 de Dezembro de 2014, foi atribuida a favor de Sofala Maning &
Exploration, Limitada, a Licenga de Prospeccdo e Pesquisa n.® 6847L,
vélida até 8 de Dezembro de 2019, para areias pesadas, no distrito de
Homoine, Massinga, Maxixe e Morrumbene provincia de Inhambane
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -23°59730,00” 35°14” 0,00
2 -23°58745,00 352147 0,00”
3 -23°58745,00” 35°147 30,00
4 -23°56730,00” 35°14730,00”
5 -23°56730,00” 352157 0,00”
6 -23°55715,00” 35°15° 0,00”
7 -23°55715,00” 35°15” 30,00”
8 -23°53730,00 35°15° 30,00”
9 -23°53730,00” 35°16” 0,00”
10 -23°52730,00” 35167 0,00”
11 -23°52730,00” 35°16745,00”
12 -23°50” 0,00 35°16745,00”
13 -23°50” 0,00 35°17745,00”
14 -23°47730,00” 35°17745,00”
15 -23°47730,00” 35°19” 0,00”
16 -23°45730,00” 35°19” 0,00”
17 -23°45730,00” 35°19745,00”
18 -23°437 15,00 35°19745,00”
19 -23°437 15,00 35°17730,00”
20 -23°237 0,00~ 35°17730,00”
21 -23°237 0,00~ 35°27715,00”
22 -23°24745,00” 35°277 15,00
23 -23°24745,00” 35°26745,00”
24 -23°267 15,00 35°26745,00”
25 -23°267 15,00 35°26730,00”
26 -23°27730,00” 35°26”30,00”

Vértice Latitude Longitude
27 -23°27730,00” 35°26” 0,00”
28 -23°28730,00” 35°26° 0,00”
29 -23°28730,00” 35°25745,00”
30 -23°29715,00” 35°25745,00”
31 -23°29715,00” 35°25715,00”
32 -23°38745,00” 35°25715,00”
33 -23°38745,00” 35°19730,00”
34 -23°41730,00” 35°19730,00”
35 -23°41730,00” 35°22715,00”
36 -23°427 15,00 35°22715,00”
37 -23°427 15,00 35°22° 0,00”
38 -23°43730,00” 35°22° 0,00”
39 -23°43730,00” 35°21745,00”
40 -23°447 30,00 35°21745,00
41 -23°44730,00” 35°21730,00”
42 -23°45745,00” 35°21730,00”
43 -23°45745,00” 35°21715,00”
44 -23°477 15,00 35°21715,00”
45 -23°477 15,00 35°20745,00”
46 -23°49” 0,00 35°20745,00”
47 -23°49” 0,00 35°19745,00”
48 -23°52730,00” 35°19745,00”
49 -23°52730,00” 35°19730,00”
50 -23°53745,00” 35°19730,00”
51 -23°53745,00” 35219 0,00”
52 -23°55” 0,00~ 35219 0,00”
53 -23°55” 0,00~ 35°18730,00”
54 -23°57715,00” 35°18730,00”
55 -23°57715,00” 35°17°30,00”
56 -23°59715,00” 35°17730,00”

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 16 de Janeiro de 2015.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Bucini Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Mar¢o de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100588048 uma
entidade denominada, Bucini Investimentos,
Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial vigente que se celebra
o seguinte contrato de sociedade, com as
clausulas que se seguem para a sua constitui¢do,
preenchendo os requisitos do artigo noventa e
dois do cédigo supra citado, entre:

Primeiro. Cristiano Alexandre Buce, casado,
natural de Manhiga e residente em Maputo
provincia, outorgando neste acto por si € no
uso do patrio poder outorga em representacao

das suas filhas menores Dulce Eugénia Teresa
Buce e Neidy Teresa Buce, menores, naturais da
cidade de Inhambane e residentes com préprio
contratante, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100676972P, de dezoito de Novembro
de dois mil e dez, emitido pelos Servicos de
Identificac@o de Civil de Maputo.

Segundo. Maria Teresa Fernando Buce,
casada com o primeiro contratante sob o regime
de comunhao de adquiridos, natural de Homoine
e residente em Maputo provincia, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 1101002090981, de
dezassete de Maio de dois mil e dez, emitido
pelos Servicos de Identificagio Civil de Maputo.

Terceiro. Deila Adelina Teresa Buce,
solteira, maior, natural da cidade de Inhambane
e residente em Maputo provincia, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100434106B, de
vinte e sete de Agosto de dois mil e dez, emitido
pelos Servigos de Identificagdo Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo social
de Bucini Investimentos, Limitada e tem
a sua sede No Bairro de Infulene Rua das
ananazeiras, nimero trezentos e quarenta e
quatro, rés-do-chdo, podendo por delibera¢do
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional ou
para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto :
a) Pensao;
b) Decoracdo de eventos;
¢) Transporte de carga e de passageiros;
d) Compra e venda de material de
escritdrio e artigos afins;
e) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd adquirir onerosa
ou gratuitamente, participa¢do em sociedades
com objecto diferente do seu, incluindo as
reguladas por leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte e cinco mil
Meticais, correspondente a soma de cinco
quotas iguais, no valor nominal de cinco mil
Meticais cada uma, subscritas pelos s6cios
Cristiano Alexandre Buce, Maria Teresa
Fernando Buce, Deila Adelina Teresa Buce,
Dulce Eugénia Teresa Buce e Neidy Teresa
Buce.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio haverd prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios fazerem
a sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessd@o total ou parcial de quotas
entre os socios € condicionada ao direito de
preferéncia dos sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, decidido em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do, pela sociedade
ou pelos seus socios individualmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral considera-se
devidamente reunida quando tiver pelo menos
cinquenta e um por cento de capital representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital

social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracio e geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida
pelos sdcios Cristiano Alexandre Buce e Maria
Teresa Fernando Buce, bastando a assinatura
individualizada de um deles para obrigar a
sociedade em bancos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os
seus poderes a um mandatdrio legalmente
constituido.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser praticados por qualquer empregado para
esse fim designado.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade poder4 ser dissolvida nos termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucao, podendo estes nomearem
um que a todos os represente, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Complexo Marcy In Bara
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100584069 uma
entidade denominada, Complexo Marcy In Bara
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do cédigo
Comercial:

Elsa Angélica Manuel Sitoe, solteira — maior,
natural de Maputo, de nacionalidade

mocambicana e residente nesta cidade,

portadora do Bilhete de Identidade

n.° 110101326918F, de vinte nove de Julho
de dois mil e onze, emitido pelo Arquivo de

Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, Complexo Marcy In Bara— Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes.

CAPITULO 1

Denominacao, duracao sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac¢do Complexo
Marcy In Bara — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social,
na provincia de Maputo, Localidade de Djuba,
sita na rua de Djuba sem nimero.

Dois) Mediante simples decisdo do sdcio
dnico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filias ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Restaurante;
b) Bar;
¢) Discoteca e outros servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades componentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
construir, ainda que com objecto diferente do da
sociedade, assim como associar-se com outras
sociedades para a persecucdo de objectivos
comerciais no ambito ou nio do seu objecto.

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais correspondente a uma quota da
Unica sdcia, Elsa Angélica Manuel Sitoe, e,

equivalente a cem por cento do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas leis que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia, Elsa Angélica Manuel Sitoe, que desde
ja é nomeada administradora.

Dois) A sociedade serd representada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade poder se fazer representar
por um procurador especialmente designado
pela administracdo nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal,
enquanto nao estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade desenvolve se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de interdic@o do tnico sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
familiares do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si um que a todo representa
na sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Em tudo quanto nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes do cédigo

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Magia e Glamour, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100582082
uma sociedade denominada Magia e Glamour,
Limitada.

Entre:

Joana Catarina Ferreira Paulo, solteira, natural
de Portugal, residente nesta cidade, Avenida
Patrice Lumumba nimero mil duzentos
e quinze, nono andar, Bairro Central A,
portador do DIRE n.° 11PT00055977A,
de vinte de Outubro de dois mil catorze,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo civil
de Maputo;

Datde Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza,
divorciado, natural de Maputo, Residente
nesta cidade, Avenida Vlademir Lenine
numero duzentos e oitenta e oito, décimo
primeiro andar direito, portador do Bilhete
de Identificacdo n.° 110103991220B,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Codigo Comercial, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e domicilio

Um) A sociedade adopta a firma Magia e
Glamour e tem a sua sede em Maputo.

Dois) A geréncia poderd abrir sucursais,
lojas ou outras formas de representagdo da
sociedade em Mogambique ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Participacao em outras sociedades

Um) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como socio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

Dois) A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes em quaisquer sociedades, ainda que
reguladas por leis especiais, bem como associar-
se a quaisquer pessoas singulares ou colectivas,
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos
estrangeiros de interesse econémico, novas
sociedades, consdrcios e associagdes em
participacao, independentemente do respectivo
objecto.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Comercilializacdo de produtos beleza
e perfumaria;

b) Prestagio de servi¢os de maquilhagem;

¢) Artigos de moda;

d) Venda de vestudrio e acessorios;

e¢) Venda e assisténcia técnica de
equipamento;

/) Comissdes e representacdo de marcas
e patentes;

g) Produgio, transformacio de diversos
produtos de beleza;

h) Comercio geral a grosso e a retalho;

i) Importacdo e exporta¢do de produtos
de beleza e seus acessorios;

J) Organizacdo de eventos;

k) Prestacdo de servigos nas dreas
de consignacdes, mediagdo,
angariagdo de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, gestdo de pessoal,
recrutamento de pessoal,
intermediacdo, representagdo e
procurement.

Dois) A sociedade, mediante deliberacio
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consoércios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participagdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessdrias
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social e responsabilidade

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
quinze mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social,
da responsabilidade da sécia Joana
Catarina Ferreira Paulo;

b) Uma quota com valor nominal de trinta
e cinco mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social,
daresponsabilidade do sécio Dadde
Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade, bem
como a sua representacio, cabe a um conselho
de geréncia.

Dois) O conselho de geréncia é composto
por trés membros eleitos para um exercicio de
quatro anos.

Trés) Para o primeiro mandato sdo eleitos os
seguintes, para exercerem as seguintes funcdes:

a) Daude Idrisse Gabriel Nhaca Guebuza,
presidente do conselho de geréncia;
b) Joana Paulo, administradora delegada.

Quatro) Para vincular a sociedade em
todos os seus actos e contratos, é requerida
a interven¢éio do presidente do conselho de
geréncia.

Cinco) Na movimenta¢do das contas
bancdrias, serd sempre obrigatéria a assinatura
do presidente do conselho de geréncia e da
administradora delegada.

Seis) Em ampliacdo dos seus poderes
normais, o conselho de geréncia, poderd, por
deliberag@o da assembleia geral:

a) Comprar, vender, e permutar quaisquer
bens moveis e imoveis, incluindo
automoveis;
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b) Celebrar contratos de locacdo
financeira;

¢) Contrair empréstimos ou outro tipo de
financiamentos e realizar operacdes
de crédito que sejam permitidas por
lei, prestando as garantias exigidas
pelas entidades mutuantes;

d) Participar no capital de outras
sociedades nos termos do nimero
dois do artigo segundo do presente
instrumento.

Sete) A remuneragdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente em participacoes
nos lucros da sociedade.

Oito) O conselho de geréncia podera delegar
parte de seus poderes para um dos sécios ou a
um individuo estranho a sociedade.

Nove) Nido sdo delegdveis os seguintes
poderes:

a) Os poderes consagrados no nimero
seis do artigo quinto;

b) A realizacdo de despesas acima de
cinco mil ddlares.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

A sociedade poderd exigir dos sécios
prestagdes de capital até ao montante global
que for fixado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) Carece de consentimento da sociedade
a cessdo de quotas a ndo sdcios.

Dois) Os sécios ndo cedentes, em primeiro
lugar, e a sociedade, em segundo, terdo sempre
direito de preferéncia na cessdo de quotas a
nao socios.

Trés) No caso de exercicio do direito de
preferéncia, bem como no caso do nimero
anterior, a quota serd paga pelo valor comercial
que lhe corresponder segundo um balango
especialmente feito para esse fim, no prazo de
quinze dias, em trés prestacdes trimestrais e
iguais, vencendo-se a primeira sessenta dias
ap0s a respectiva resolugdo. Ou, preferindo o
cedente, pelo melhor valor que for oferecido.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A amortizac@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢do ou insolvéngia de sécio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora
da quota, ou quando a mesma
for arrematada, adjudicada ou
vendida em processo judicial,
administrativo ou fiscal;

c) Cessdo de quota sem prévio
consentimento da sociedade;

d) Acordo com o titular;

¢) Falecimento de sdcio;

/) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do

pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida. Serd
sempre considerada violacdo
grave a violagdo ilicita do dever
de sigilo por parte do sécio que
desempenhe funcdes de geréncia
ou de fiscalizag@o;

g) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao for
adjudicada ao seu titular;

h) Quando a quota for legada ou cedida
gratuitamente a néo sécios.

ARTIGO NONO
Falecimento de sécio

Um) Os representantes de quota em situacao
de indivisdo hereditdria ou de contitularidade
poderdo nomear entre si ou um estranho que a
todos represente na sociedade.

Dois) Falecendo um sécio é conferido aos
seus herdeiros legais o direito de se afastarem
da sociedade, exigindo a amortizacido da quota
do falecido.

ARTIGO DECIMO
Concorréncia

Afastando-se qualquer sécio da sociedade,
nio poderd exercer idéntica actividade por
conta propria ou noutra sociedade nos seguintes
trés anos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral por maioria
simples dos votos correspondentes ao capital
social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Na hipétese de dissolucio, a liquidagdo da
sociedade serd efectuada pelos gerentes 4 data
da dissolucdo, adjudicando-se o activo social
por licitacdo entre sécios, depois de pagos os
credores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleias gerais

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de cartas registadas, dirigidas aos
s6cios, com a antecedéncia minima de quinze
dias, devendo constar do respectivo aviso o dia,
hora e local e ordem de trabalhos.

Dois) Desde j4, a assembleia geral autoriza o
conselho de geréncia a contrair empréstimo no
valor de dois milhdes e quinhentos mil meticais,
para viabilizar as atividades iniciais da empresa.

a) O empréstimo em aprego, poderd ser
contraido por um ou mais socios;

b) Os empréstimos contraidos pelos
socios a beneficio da sociedade,
sO serdo aceites pela sociedade se
provirem de institui¢des bancdrias;

¢) Neste caso, as obrigagdes assumidas
pelo s6cio na contratacdo do
referido empréstimo, passam a
ser assumidas pela sociedade,
exonerando o sécio de qualquer
penalidade arbitrada pelo Banco
pela mora ou incumprimento da
obrigacdo;

d) O sécio executado ou taxado em
razdo do empréstimo, terd direito
de regresso por parte da sociedade;

e) Ao sécio que contrair o referido
empréstimo a favor da sociedade,
nas condi¢des acima descritas, s6
serd remunerado ou compensado
pelos seus auspicios, se tal fato
constar de documento escrito
previamente acordado pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Normas dispositivas

As normas legais dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberagdo dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balancgo e contas

Os relatorios de geréncia e das contas
anuais incluido balanco e a demonstracio
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano eserdo
submetidas a apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios
serd fixada por delibera¢do dos sécios em
assembleia geral convocada para o efeitoe
constituird encargo da liquidagao.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidac@o sejam
distribuidos em espécie pelos socios, na
propor¢ao aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislac@o aplicavel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resolucao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relacio aos presentes
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estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposi¢des, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, sera resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcangar um acordo no prazo de sessenta dias
a contar da data em que foi trocada a primeira
correspondéncia entre as partes declarando a
existéncia de um litigio e iniciando negociacdes
para uma resoluc@o amigdvel, esse litigio serd,
em ultima instancia,submetido a arbitragem,
nos termos da lei arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia arbitral.

Quatro) A decisao arbitral é definitiva e
vincula os sécios e a sociedade, pondendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execugdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacgdo judicial,
instaurada em tribunal competente, os
accionistas renunciam a todos os direitos de
oposi¢do, na medida em que tal seja permitida
pela legislacdo aplicdvel.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

PECOS - Projectos,
Engenharia, Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587904 uma
sociedade denominada PECOS - Projectos,
Engenharia, Consultoria e Servigos, Limitada.
Fernando Jodo Liberato Garrine Nhampossa,

filho de Jodo Liberato Garrine Nhampossa

e Isabel Jeremias Machonas Machungo,

natural de Inhambane, nascido aos vinte e

seis de Dezembro de mil novecentos setenta

e dois, portador do Bilhete de Identidade

n.° 110100027661B, casado em regime de

comunhd@o geral de bens com a Evelina Luisa

Chambo Nhampossa, portadora do Bilhete

de Identidade n.° 110100779683F, residente

no Sikwama, quarteirdo sete, casa nimero
onze, cidade da Matola;
Hilario Duarte Biquiza, filho de Hildrio Pita

Biquiza e Carmina Joaquim Duarte, natural

de Maputo, nascido aos nove de Julho de mil

novecentos e setenta, portador do Bilhete

de Identidade n.° 1101002782221, casado
em regime de comunh@o geral de bens com

a Ilda Berta Sumbana Biquiza, portador do

Bilhete de Identidade n.° 1101002782198,

residente no Bairro Central, Avenida Filipe

Samuel Magaia, nimero novecentos e

setenta, sexto andar flat dezoito;

Angelo de Carvalho Rafael, filho de Armando

Rafael e Maria Cuamba, Natural Inhambane,

nascido aos quinze de Maio de mil
novecentos e sessenta e nove, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100664295C,
casado em regime de comunhdo de bens
com a Denise Vanda Katawala, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100154247N,
residente no bairro Central, na Rua Biato
Jodo de Brito niimero sessenta seis, segundo
andar.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
PECOS - Projectos, Engenharia, Consultoria
e Servigos, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir delegagdes,
filiais, sucursais ou outras formas de
representacdo da sociedade onde e quando a
assembleia geral o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Elaboracdo de projectos, estudos,
consultoria e fiscalizacdo na drea
de engenharia, arquitectura, gestao
e recursos humanos;

b) Avaliagdo, mediagdo e promogao
imobiliaria;

¢) Prestag@o de servicos em dreas afins;

d) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais,
subsididrias, ou complementares
ao seu objecto principal, desde que
devidamente autorizada;

e) A sociedade poderd adquirir ac¢oes
ou quotas de capital em outras
sociedades, independentemente do
seu objecto social.

Dois) A sociedade poderd, por deliberagao
da assembleia geral, exercer outras actividades
industriais e/ou comerciais dentro dos limites
estabelecidos por lei, ou ainda associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido pela legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento € vinte mil
meticais, e corresponde a uma soma de duas
quotas, sendo uma no valor nominal de quarenta
mil meticais pertencente ao sécio Fernando
Liberato Garrine Nhampossa, quarenta mil

meticais pertencente ao sécio Hildrio Duarte
Biquiza e quarenta mil meticais pertencente ao
sécio Angelo de carvalho Rafael.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante contribuicdo dos sécios, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados por cada um dos sécios ou por meio
de incorporagdo de suprimentos, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo fazer 4 sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
em que forem definidos pela assembleia geral,
que fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberac¢do dos sécios.

Trés) Os socios gozam de direito de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) No caso de a sociedade ou os
socios ndo chegarem a acordo sobre o preco
da quota a ceder ou a dividir, o mesmo serd
determinado por consultores independentes a
serem designados pela geréncia da sociedade,
e o valor que vier a der determinado serd
vinculativo tanto para a sociedade como para
como para os sOcios.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) acordo com o respectivo titular;

b) insolvéncia ou faléncia do titular;

c) se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) no caso de falecimento ou extingdo
do seu titular, se 0s seus sucessores
pretenderem alienar a quota a
terceiros;

e) no caso de cessfo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, 4 data da deliberacdo e depois de satisfazer
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a contrapartida da amortizagdo, a sua situagao
liquida ndo ficar inferior 4 soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Trés) O pre¢o de amortizag¢do, nos casos
previstos nas alineas b), c) e e) do precedente
nlimero serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; nos restantes casos de
amortizacdo previstos, o preco da amortizacio
serd fixado por uma firma de auditoria, a qual
elaborara um balango especial para o efeito,
sendo o preco pago em seis prestacoes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberacio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo gerente ou por sécios representando pelo
menos cinco por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de vinte
e um dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir a
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberagdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que o
contrato ou a lei indiquem:

a) Nomeagido e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e presta¢do de consentimento
4 cessdo de quotas;

¢) Alteracdo do contrato de sociedade;

d) Aquisicdo, oneracdo, cessdo
de exploragdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacgoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
de capital corresponde um voto.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por terceiros, pessoas
individuais, mediante carta simples dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocatdria, todos os sdcios sejam presentes
ou representados.

Quatro) As deliberagdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria simples
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Cinco) Sdo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital, as
deliberagdes sobre alteragdo do contrato de
sociedade, fusdo, transformaco e dissolugdo da
sociedade e chamada e restitui¢ao de prestacdes
suplementares.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de dois
anos, os quais sao dispensados de caucio,
podem ou nao ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios 4 administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de aluguer ou
arrendamento bens méveis e imdveis, incluindo
naqueles os veiculos automoveis.

Trés) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

Cinco) Até deliberac@o da assembleia geral
em contrario fica nomeado gerente o senhor
Fernando Jodo Liberato Garrine Nhampossa,
a quem sdo concedidos os seguintes poderes:

a) Abrir e gerir as contas bancdrias
da sociedade dentro dos limites
estabelecidos pela sociedade;

b) Assinar os contratos de fornecimento;
arrendamento, presta¢do de servicos
e outros em nome da sociedade, no
curso normal dos negdcios com
terceiros;

c¢) Representar a sociedade perante
todas as Autoridades Nacionais,
nomeadamente, Ministério da
Industria e Comércio, Ministério do
Trabalho e Administragdo Pdblica
Fiscal;

d) Representar a sociedade activa ou
passivamente, nalgum litigio
instaurado por ou contra a sociedade
e assinar todos os documentos
necessarios relativos a isso;

e) Admitir e despedir pessoal e
trabalhadores em nome da
sociedade;

) Prestar contas aos sdcios da sociedade
sempre que solicitado pelos
mesmos em assembleia geral ou
fora dela.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada areserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei. Caso os sécios
estejam de acordo, a liquidag@o da sociedade
seré efectuada nos termos por eles decididos.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Trés) Os casos omissos serdo regulados nos
termos da lei de onze de Abril de mil novecentos
e um e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Sido Import & Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia dezassete de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587785 uma
sociedade denominada Siao Import & Export,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Halei Chen, solteiro maior, de nacionalidade
Chinesa, natural de Zhejiang-China, portador
do DIRE n.° 10CNO0058063N, emitido em
Maputo, aos trinta de Dezembro de dois
mil e catorze, valido até trinta de Dezembro
de dois mil e quinze, residente em Matola,
Bairro Matola Rio;

Shun Wang Xue, solteiro, de Chinesa, natural
de Zhejiang, portador do Passaporte,
n.° E24781733, emitido na China aos trinta
de Agosto de dois mil e treze valido até trinta
de Agosto de dois mil e quinze residente na
Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
regerd pelas cldusulas seguintes:
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CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e
objectivo
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta denominag@o de Sido
Import & Export, Limitada e tem a sede na
Avenida de Mocambique quatro mil trezentos
e sessenta e sete na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Desenvolver actividade de comercial
e industria com importagdo e
exportagdo de diversos artigos;

b) Venda de todos tipos de material de
construg¢do, incluindo cimento e
seus acessorios;

¢) Venda de diversos artigos, vestudrios,
loi¢as, mobilias, equipamento
agricola, equipamento da serralharia
€ muito mais;

d) Fabricar chapa de zincos diversos e
outros artigos ligados na areia;

e) Fabrico de blocos, vigotes,
vendeladores, grelhas, e outros
materiais de estaleiro;

/) Prestagdo de servigcos na drea de
construgdo civil;

g)Represetangdes internacionais;
participacdes sociais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedade ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
0s socios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e
suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, dividido
pelos:

a) Halei Chen, com o valor de dez
mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Shun Wang Xue, com o valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por centos
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e cessio, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagao prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenira a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes da cessao.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocado,
e extraordinariamente por convocagio do
conselho de direccao.

Dois) A assembleia geral serdo convocados
pelo conselho de direcgio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administracdo gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo for a dele., active
e passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Halei Chen, como sdcio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
os necessdrias poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura de gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contrato que os membros do
conselho de direc¢ao sdo dispensados de caugio.

ARTIGO NOVO
Distribuicao de lucro

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na proporcao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados apurados em cada exercicio deduzir-
se-4 percentagem indicada para constituir o
fundo de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sécios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacio da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quadro dos sdcios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, dezoito de Margo de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Lucilia Construcoées,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Junho de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100503948 uma
sociedade denominada Lucilia Construgoes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Anselmo Person Matimbe, solteiro maior,
natural de Zavala, residente em Matola, Bairro
Patrice Lumumba, quarteirdo trinta e seis, casa
nimero um, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100104735929C, emitido no dia vinte e um
de Marco de dois mil e catorze, em Matola;

Reylane Rosério Chiote, solteira menor,
natural de Maputo, residente em Matola, no
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Bairro da Machava sede, quarteirdo quarenta
e sete, casa numero cento e nove, na provincia
de Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Lucilia Construcdes, Limitada, e tem sua
sede no Bairro do Alto Maé, Avenida Romao
Fernandes Farinha niimero setecentos e quarenta
e trés, primeiro andar, flat quatro, na cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a construcio
civil.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, ¢ de Um milhdo e quinhentos mil
meticais dividido pelos sécios Anselmo Person
Matimbe, com valor de novecentos mil meticais
correspondente a sessenta por cento do capital
e Reylany Rosdrio Chiote, com seiscentos mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor ou aliena¢do de toda a parte de quotas
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Anselmo Person Matimbe, como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos no respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizada pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagio
e aprovagdo de balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar quaisquer assuntos que
digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil e
quinze.— O Técnico, llegivel.

Bluestone Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Marco de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587238 uma
sociedade denominada Bluestone Mogambique,
Limitada.

Ngamane, Limitada, representada pelo senhor
Licinio Ant6nio Paco, na qualidade de sécio
gerente, natural de Maputo, residente em
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100643332M, emitido aos vinte e
seis de Novembro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo;

Bluestone Group (FZE), Licenca Nimero
14627, com sede em Sharjah, UAE,
representada pelo senhor Daniele Tamman,
na qualidade de s6cio gerente, natural
de Cartum, de nacionalidade italiana,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° YA5415602, emitidoa os quatro de
Setembro de dois mil e treze, pelo Ministério
de Negdécios Estrangeiros da Itdlia.

E celebrado, a0 abrigo do Cédigo Comercial
vigente em Mocambique, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, duracao e sede)

Um) A Bluestone Mogambique, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
criada por tempo indeterminado e que tem a sua
sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, provisdria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a: Logistica
e gestdo; Gestdo de recursos humanos;
A prestagdo de servigos, nas vdrias dreas
relacionadas com energia, electricidade,
engenharia, frio, refrigeragdio, montagem
de equipamentos, representagdo de marcas,
importacdo e exportacdo, centrais térmicas,
energia edlica, energia solar, centrais com
energia de gds e carvio, pipeline, e outras;
Manuseamento de carga, aluguer de miquinas e
equipamento; Transporte aéreo, terrestre, fluvial,
maritimo e ferroviario, de passageiros e carga;
Comercializagdo de produtos petroliferos,
seus derivados e outros; Agenciamentos e
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representagdes comercias; Gestdo de recursos
humanos, formacao e capacitagio profissional;
Importacdo e exporta¢do; Gestdo de condominios
e imobilidria; Aquisi¢ao, administragio, locagdo
e alienacd@o de bens méveis e iméveis, proprios
e de terceiros, ou de quaisquer direitos sobre os
mesmos, gestdo e participacdo em condominios;
Elaboracao de estudos e projectos urbanisticos
e de construcdo civil; Consultoria nas mais
diversas areas; Estudos do impacto ambiental;
Agenciamento e representacdes; Comercio
geral; Importacao e exportacdo; O exercicio
de outras actividades conexas que, tendo sido
deliberadas pela respectiva assembleia geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Ngamane, Limitada, com uma quota
no valor nominal de seiscentos
mil meticais, correspondente a
sessenta por cento por cento do
capital social;

b) Bluestone Group (Fze), com uma quota
no valor nominal de quatrocentos
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo dos sdcios os quais gozam
de direito de preferéncia na subscri¢do dos
aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacado de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizacdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneragdo de sécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, nao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a
mesma passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou alienadas a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberagdo
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o niimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica

o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade ¢ realizada por um conselho de
administra¢do em que todos os sdcios fazem
parte como sécios gerentes, com dispensa de
caucao, ficando a sociedade obrigada, com
as assinaturas bastantes e conjuntas de dois
gerentes ou apenas a de um mandatario a quem
for conferido poderes especiais para o efeito,
para obrigar validamente a sociedade em todos
actos e contratos, conforme for deliberado pela
assembleia geral da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais de
cardcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes, por carta
registada com aviso de recepcdo expedida aos
socios com quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem com as formalidades

da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagoes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusdo, de cisdo, de
transformacg@o ou de dissolugdo da sociedade
ou outros assuntos que a lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sécios que detenham, pelo
menos, participagdes correspondentes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
dos sdcios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢cdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

Bermoc — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100583704 uma
sociedade denominada Bermoc — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Carlos Vitor da Silva Gomes Bernardes de
nacionalidade portuguesa, casado, natural de
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Campo de Besteiros, residente em Mocambique,
na Avenida Julius Nyerere, niimero trezentos e
sessenta, sétimo segundo direito, Maputo, Bairro
da Polana Cimento, portador do Passaporte
n.> M267548, emitido em trés de Agosto de
dois mil e doze e valido até trés de Agosto de
dois mil e dezassete.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Bermoc — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere nimero trezentos e sessenta,
sétimo segundo direito em Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criada sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas legais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na prestacio
de servicos na drea de consultoria de negdcio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de duzentos mil meticais
integralmente realizado em dinheiro e
correspondente a soma de uma dnica quota
titulada pelo sécio Carlos Vitor da Silva Gomes
Bernardes.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade compete
ao tnico sdcio.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo de um administrador.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

A cessdo de quotas a ndo socios depende
do consentimento da sociedade que terd
sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos sécios ndo cedentes.

Na cessio onerosa de quotas a estranhos terdo
direito de preferéncia a sociedade e os socios,
sucessivamente.

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Por deliberacio do sécio tinico, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

O sécio dnico pode livremente designar
quem o representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

Riab Consultoria —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100576244
uma sociedade denominada Riab Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Roberto Ismael Amorim Batista, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° N014914, emitido em Lisboa,
e vdlido até trés de Marco de dois mil
e dezanove.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Riab Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Edificio
JATS - Fase 1 Avenida dos Desportistas
numero oitocentos e trinta e trés, sexto andar,
em Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criada sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas legais
de representagdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na
prestacdo de servigos de consultoria na drea
das engenharias e fiscaliza¢do de obras.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social € de cinco mil meticais
integralmente realizado em dinheiro e
correspondente a soma de uma dnica quota
titulada pelo sécio Roberto Ismael Amorim
Batista.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade compete
ao tnico sécio.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervenc¢do de um administrador.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

A cessdo de quotas a ndo sécios depende
do consentimento da sociedade que tera
sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos sécios ndo cedentes.
Na cessdo onerosa de quotas a estranhos terdo
direito de preferéncia a sociedade e os socios,
sucessivamente.

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.
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Dois) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criagdo de uma ou mais
quotas de
alienac@o a sécios ou a terceiros.

valor nominal compativel para

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Por deliberacdo do sécio tnico, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

O sécio unico pode livremente designar
quem o representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil e
quinze. — O Técnico, Ilegivel.

SVL Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100588005
uma sociedade denominada SVL Consultores,
Limitada.

Entre:

Veloso Basilio Falaque, solteiro, natural de
Inhassunge, de nacionalidade mogambicana,
residente no Bairro Ferrovidrio, quarteirdo
sessenta e sete, casa nimero cento e
dezanove, Maputo, portador do Bilhete do
Identidade n.° 110103996311B, emitido aos
cinco de Julho de dois mil e dez;

Sadila Mussa Bacar, solteira, natural da Beirra,
de nacionalidade mogambicana, residente
no Bairro Ferrovidrio, quarteirdo sessenta
e sete, casa nimero cento e dezanove, em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102881978M, emitido aos treze de
Marco de dois mil e treze.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
denominada SVL Consultores, Limitada., que se
regerd pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Reptblica de Mocambique.

CAPITULO 1
Denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

SVL Consultores, Limitada, aqui em
diante designada por sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, sito na Rua de Anguane, nimero
oitenta e trés, primeiro andar, Bairro Central,
Distrito Municipal Ka Mpfumo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pafs ou no estrangeiro ou qualquer
outra forma de representagdo social, sempre que
se justifique a sua exigéncia.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Prestagdo de servigos na drea de
contabilidade e auditoria;

b) Reengenharia de processos financeiros;

¢) Consultoria econdmica, planeamento
financeira, recursos humanos e
fiscal;

d)Agenciamento e fortalecimento
organizacional;

e) Prestacdo de servigos nas dreas de
consultoria.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade relacionada directa
ou indirectamente com o0 seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a sua
actividade, desde que devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legal, a partir da data da
celebragdo do contrato social.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social € de vinte mil meticais, e
encontra-se integralmente subscrito, realizado
e distribuido em duas quotas sendo:

a) Dezoito mil meticais, o equivalente
a noventa por cento do capital
social pertencente ao socio, Veloso
Basilio Falaque;

b) Dois mil e quinhentos meticais, o
equivalente a dez por cento do
capital social pertencente a sdcia,
Sadila Mussa Bacar.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social serd aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerario,
formagio de suprimentos a caixa pelos sécios ou
capitalizag@o deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Morte de incapacidade)

Em caso de morte, faléncia ou interdi¢do
de qualquer sécio, a sociedade continuara
com os herdeiros ou representantes 0s quais
nomeardo um de entre si que a todos represente
na sociedade, permanecendo a quota interna.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo de quotas entre os
sécios. A cessdo e a divisdo de quotas a favor
de pessoas estranhas a ela depende do expresso
consentimento da sociedade, por escrito.

Dois) O s6cio que pretende ceder a sua
quota devera comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de recepgdo a geréncia
que, convocara uma assembleia geral no prazo
maximo de trinta dias para tomada de decisdo.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar gozam de preferéncia
na aquisi¢@o da quota a alienar.

Quatro) E nula qualquer cessdo, divisdo,
oneracdo ou alienacdo de quotas feitas sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercicio anterior € devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) A assembleia geral ordindria sdo
convocados pelo director-geral ou a pedido dos
socios que representam pelo menos vinte por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administragido, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, caberd ao administrador
que fica desde ja nomeado, o senhor Veloso
Basilio Falaque.
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Dois) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si ou em
pessoas estranhas a sociedade deliberando em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano o balanco para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango depois de deduzido dez por cento para
fundo de reservas legal e quinze por cento para
fundo de investimento, por deliberacdo da
assembleia geral ou de acordo com a politica
de distribui¢@o de dividendos da sociedade, o
remanescente serd distribuido entre os socios
na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unianime de todos os socios, eles serdo
liquidatérios e preceder-se-4 a liquidagio
conforme a deliberacéio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

RODI-Engenharia
& Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Marco de dois mil e
quinze, exarada de folhas oitenta e nove a folhas
noventa e uma do livro de notas para escrituras
diversas numero quarenta e oito traco E, do
Terceiro Cartério Notarial Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
conservador e notdrio superior do Segundo
Cartério Notarial em virtude de a respectiva
notdria se encontrar no gozo de licenca
disciplinar, foi constituida por: Roberto William
Kachamila e José Francisco Rufino Diogo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo de
RODI-Engenharia & Consultoria, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se pelos presentes estatutos e pela legislagdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sociedade e do ambito nacional, tem a
sua sede nesta cidade de Maputo, podendo
abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representacdes sociais no pais e fora dele,
mediante autorizac@o das entidades competentes
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a elaboragdo de projectos nas seguintes areas:

a) Rodovias, ferrovias, aeroportos;

b) Sistemas de drenagem vidria e
saneamento do meio;

¢) Barragens e sistemas de irrigacao;

d) Geologia e geotécnica;

¢) Edificios;

) Assisténcia de obras;

g) Estudos de viabilidade e projectos;

h) Consultoria em projectos de
engenharia.

Dois) A sociedade podera participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedades reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Roberto William
Kachamila;

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sé6cio José Francisco Rufino
Diogo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios e
livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios da sociedade, a qual e reservado o direito
de preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de morte de um dos sécios,
os seus herdeiros exercerdo em comum, 0s
direitos do falecido e designardo entre si ou
a um estranho, de comum acordo, para os
representarem na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral dos sécios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votagdo maioritdria qualquer decisdo de
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidos pelos sdcios
Roberto William Kachamila e José Francisco
Rufino Diogo, que desde ja sdo nomeados
administradores.
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Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de
actos determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Os administradores ora designados
sdo dispensados de prestar caugdo e ndo serdo
remunerados pelo exercicio das respectivas
funcoes, ate deliberacdo em contrario da
assembleia geral.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura dos dois
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, no ambito dos poderes

que lhe foram conferidos.

Dois) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio econdémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve necessario reintegra-la.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
um dos sdcios, a sociedade continuard com
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulara os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e quinze.— O Técnico, llegivel.

MGCA - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e quinze, foi matriculada, na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100579065 uma sociedade denominada MGCA
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Miguel Ferreira Guedes de Carvalho, DIRE
n.° 11PT00016538 I, NUIT 107907475 ,
vidvo, morador na Rua Patrice Lumumba,
quinhentos e nove na cidade de Maputo,

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma MGCA —
Sociedade Unipessoal, Limitada, com sede na
Rua dos Desportistas nimero oitocentos e trinta
e trés, sexto andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia,
a sede podera ser deslocada dentro do territério
nacional, podendo ainda da mesma forma, a
sociedade estabelecer domicilio particular para
determinados negocios.

Trés) Também por simples deliberagido da
geréncia, a sociedade pode criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos de arquitectura, consultoria, estudos,
projectos e outras actividades que a sociedade
achar conveniente.

Dois) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades, quer o
objecto seja igual ou diferente do seu e em
sociedades reguladas por lei especiais.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de dez mil meticais, correspondente a
uma quota no valor nominal de cem mil meticais
pertencente ao sécio Arquitecto Miguel Ferreira
Guedes de Carvalho.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo ou fora dele, serd

remunerada e fica a cargo do sdcio Arquitecto
Miguel Ferreira Guedes de Carvalho, DIRE
n.° 11PT00016538I, NUIT 107907475, vitvo,
morador na Rua Patrice Lumumba, quinhentos
e nove na cidade de Maputo , que, desde ja
¢ nomeado gerente. O gerente da sociedade
pode constituir procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Dois) Para vincular a sociedade em todos
0s actos e contratos € suficiente a assinatura do
gerente nomeado.

Trés) Em amplia¢@o dos poderes normais de
geréncia, o gerente podera ainda:

a) realizar contratos de compra e venda
mercantil, contrato de reporte,
contrato de fornecimento, contrato
de prestacao de servigcos mercantis,
contrato de agéncia, contrato de
transporte, contrato de associacio
em participacdo e contrato de
consorcio;

b) comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou
trespasse quaisquer bens moveis e
imodveis de e para a sociedade;

¢) adquirir viaturas automéveis, maquinas
e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO SEXTO

O sécio fica autorizado a fazer prestacdes
suplementares de capital até ao montante global
de dois milhdes e quinhentos mil meticais.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

PROEL - Projectos de
Electricidade e Comércio,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de oito de Dezembro de dois
mil e catorze, lavrada de folha cento e cinco
a folhas cento e dez de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e trinta, trago A,
deste cartério notarial de Maputo perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior A em exercicio
no referido cartério, constituida entre Tania
Neila Filipe Sambo, Edmila da Suzy Filipe
Sambo e Amélia Suzana Mahenzule Sambo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Proel — Projectos de
Electricidade e Comércio, Limitada com sedes
em Maputo, Avenida Carlos da Silva, nimero
um, primeiro andar, Maputo, Mocambique, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Firma, criacdo, natureza e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade tem como firma PROEL-
Projectos de Electricidade e Comércio,
Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Criacao)

A PROEL- Projectos de Electricidade
e Comércio, Limitada é criada por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Natureza)

A PROEL - Projectos de Electricidade
e Comércio, Limitada, é de direito privado, e
tem fins lucrativos.

ARTIGO QUARTO
(Sede e representacoes)

A PROEL- Projectos de Electricidade e
Comercio, Limitada, tem a sua sede em Maputo,
Avenida Carlos da Silva, nlimero um, primeiro
andar, Maputo, Mocambique, podendo assim
abrir delegagdes noutros locais do pais e fora
dele, desde que seja devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Objecto
ARTIGO QUINTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportacdo em
diferentes dreas;

b) Consultoria em diversas dreas;

c) Estudos, projectos, instalacoes,
manutencdo e gestdo nas dreas de
electricidade, engenharia civil;

d) Comércio de produtos de ferragem,
comércio de maquinaria para
construcao civil e dreas afins;

e) Gestao de projectos, desenvolvimento
de estratégias, estudos de
viabilidade, desenvolvimento de
negocios e marketing na area de
electricidade e afins.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce ou em sociedades reguladas por
leis especiais.

Trés) A sociedade pode associar-se a
terceiros, mediante delibera¢do dos sécios e
cumpridas todas as formalidades legais.

ARTIGO SEXTO
(Capital social e aumento do capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e em espécie, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
quarenta por centos do capital
social, pertencente a sécia Tania
Neila Filipe Sambo;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
quarenta por centos do capital
social, pertencente a sécia Edmila
da Suzy Filipe Sambo;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a
vinte por centos do capital social,
pertencente a sécia Amélia Suzana
Mahenzule Sambo.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuida quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre a
matéria.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administracdo e representagio da sociedade
ficam a cargo do administrador ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito, nomeado por deliberag¢@o da assembleia
geral da sociedade, com dispensa de cauc@o,
a quem se lhe reconhece plenos poderes de
gestdo e representacdo social, em juizo e fora
dele, e reserva-se-lhe o direito de remuneragdo
enquanto estiver a exercer tais fungdes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO 111

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessario realiza-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
casos consignados na lei.

Dois) O sécio tnico ou os procuradores por
si mandados, serd seu liquidatério.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do socio da sociedade, os seus herdeiros

assumem automaticamente o lugar na sociedade
em dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo Comercial em vigor desde o ano de
dois mil e seis, e demais legislac@o aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Think Global Consultin —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100577356 uma
sociedade denominada Think Global Consultin
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Sérgio de Almeida Nunes da Costa, de
nacionalidade portuguesa, solteiro, natural
de Lisboa, residente em Mog¢ambique, na
Rua Sociedade de Estudos niimero quarenta,
Maputo, Bairro da Coop, portador do DIRE
11PT00008213B, emitido em vinte € um de
Outubro de dois mil e catorze e vélido até em
vinte e um de Outubro de dois mil e quinze.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Think Global Consultin — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vlademir Lenine nimero trés mil setenta e um,
quinto andar, em Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da
administracdo, pode a sede ser deslocada,
dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, podendo ainda ser criada sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas legais
de representacdo, no territério nacional ou
estrangeiro.

Quatro) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

O objecto da sociedade consiste na prestacio
de servicos na drea consultoria de negdcio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, é de cinco mil meticais
integralmente realizado em dinheiro e
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correspondente a soma de uma dnica quota
titulada pelo sécio Sérgio de Almeida Nunes
da Costa.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um) A administracio da sociedade compete
ao tnico sécio.

Dois) Para vincular a sociedade é necessaria
a intervencdo de um administrador.

ARTIGO QUINTO
Participacoes

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu, em sociedades
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacao

A cessdo de quotas a ndo socios depende
do consentimento da sociedade que terd
sempre o direito de preferéncia, o qual, de
seguida, se defere aos s6cios ndo cedentes.
Na cessdo onerosa de quotas a estranhos terdo
direito de preferéncia a sociedade e os socios,
sucessivamente.

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente redugdo
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou ainda, a criacdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) Por deliberacao do sécio tinico, podem
ser exigidas prestagdes suplementares até a um
montante global igual ao dobro do capital social.

Dois) O sécio tnico pode livremente
designar quem o representara nas assembleias
gerais.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao comercial vigente e aplicavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

BDQ - Medic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Marco de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e quarenta e um trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e Notario do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, BDQ — Medic, Limitada,
com sede em Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO
Denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo BDQ
— Medic, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes ou outra
forma de representagdo em qualquer lugar do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO

A duracido da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
a grosso e a retalho com importaco e exportacao
de produtos hospitalares: mobiliario hospitalar,
material médico cirdrgico e derivados.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias com
o0 seu objecto principal, desde que autorizadas
pelas entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente realizado é
de quinhentos mil meticais, correspondendo a
soma das seguintes quotas:

Uma de trezentos e setenta e cinco mil
meticais pertencente a Belmiro
Destino Quive e outra de cento
e vinte e cinco mil meticais
pertencente a sécia Cesdria
Esperanca Mavone Quive.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer ao juro e demais
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos depende do
consentimento prévio dos sécios. Aos sécios
reserva-se o direito de preferéncia na cessao
de quotas.

CAPITULO II

Da assembleia geral e da
administracao da sociedade

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral é presidida pelo sdcio
maioritdrio e retine-se ordinariamente uma vez
por ano a fim de apreciar e votar o relatdrio de
contas e balango do exercicio econdmico, e bem
assim, para deliberar sobre aplicag@o a dar aos
resultados obtidos e sobre outros assuntos da sua
competéncia que constem da ordem de trabalho
da respectiva convocatdria.

ARTIGO NONO

A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente por iniciativa do sécio
maioritario.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral e convocada pelo
presidente por meio e carta registada com aviso
de recepcdo ou entregue ao sécio mediante
certificado de recep¢do com antecedéncia
minima de trinta dias, que podera ser reduzida
para vinte dias para a assembleia geral
extraordindria.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade fica a cargo de ambos os sécios,
desde ja nomeados administradores que a
representardo em juizo ou fora dele passivamente
e activamente, ficando a sociedade obrigada
pela assinatura de qualquer dos sécios, saldo
determinacdo contraria da assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos ou contratos praticados
pelos sécios que ndo digam respeito a operagoes
sociais, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio econémico corresponde
a0 ano civil.
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Dois) O balanco e seus anexos fechar-se-ao
em trinta e um de Dezembro e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral até trinta e um
de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O lucro que o balango apresentar sera
aplicado para as reserves legais e para dividendos
na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou os representantes do interdito
exercerdo os referidos direitos e deveres
devendo mandatar um deles, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota estiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade s6 se dissolve por vontade
expressa dos sécios e nos casos determinados na
lei serd liquidada como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo o que fica omisso regular-se--a
pelas disposicdes da lei das sociedades por
quotas e os demais preceitos legais aplicdveis
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Mar¢o de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

BDQ - Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Marco de dois mil
e quinze, lavrada de folhas cento e doze e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e quarenta e um trago
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
Notariado N1 e notario do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, BDQ
— Imobilidria, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma de BDQ —
Imobilidria, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, em Mogambique e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A administragdo poderd deslocar
a sede social dentro da mesma cidade ou
para outra provincia, bem como poderd
instalar e manter sucursais e outras formas de

representacdio social, em Mocambique ou no
estrangeiro, sem necessidade de consentimento
da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de construgdo, administragdo de
edificios para habita¢do, industria, comércio e
afins e bem assim a intermediac¢@o nos negdcios
de arrendamento, compra e venda de espagos
e iméveis.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de seiscentos mil meticais e €
formado por duas quotas, uma de valor nominal
de quatrocentos e cinquenta mil meticais do
socio Belmiro Destino Quive e outra de valor
nominal de cento e cinquenta mil meticais da
sécia Cesdria Esperanca Mavone Quive.

ARTIGO QUARTO

Mediante delibera¢@o tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares até ao montante global de
trezentos mil meticais, na propor¢do da quota
de capital de cada um deles.

ARTIGO QUINTO

Qualquer dos s6cios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, bem como a sua representacao, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado em assembleia-geral, pelo
s6cio Belmiro Destino Quive que desde ja fica
nomeado administrador.

Dois) Fica proibido ao administrador e ao
procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com a assinatura do
administrador.

ARTIGO OITAVO

Um) E livre a cessio de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, t€ém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,

o socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e
aos restantes socios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepgdo, indicando o
adquirente, o prego e as demais condi¢des da
transmisso.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obriga¢des para com a
sociedade quanto a realizagdo do
capital social;

¢) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida ou por qualquer outra
forma tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida
em consequéncia de processo
judicial;

d) Se a quota for dada em garantia ou
caugdo de alguma obrigagdo sem
prévio e expresso consentimento
da sociedade;

e) Se o titular da quota for julgado falido
ou insolvente ou se, sendo pessoa
colectiva, se dissolver;

/) Se a quota for de algum modo cedida
com violagdo do disposto no artigo
oitavo;

g) Quando o sécio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigagdes sociais;

h) No caso de morte de sécio a quem nao
sucedam herdeiros legitimarios;

i) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

J) Por exonerag@o ou exclusdo de um
sécio.

Dois) A deliberacdo de amortizagdo deve
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento do gerente da sociedade do
facto que permita a amortizagao.

Trés) Deliberada uma amortiza¢do com
base nos respectivos pressupostos legais e
contratuais, a sua contrapartida serd paga em
funcdo do ultimo balang¢o aprovado e nas
condicdes que a assembleia geral deliberar, em
cumprimento dos prazos e limites legais.

Quatro) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
reducdo do capital ou aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a cria¢do de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito, Dois) Fica proibido ao administrador e ao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida s6 poderd
retomar a actividade por deliberagdo unanime
de todos os socios.

Trés) A liquidacdo da sociedade deverd
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sécios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptacdes,
o disposto no nimero um do artigo sexto.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidacdo,
devem ser organizados e aprovados, nos
termos previstos no Cédigo das Sociedades
Comerciais, os documentos de prestagdo de
contas da sociedade, reportados a data da
dissolug@o.

Seis) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no niimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolucdo da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatérios.

Sete) Os liquidatarios devem pagar todas
as dividas da sociedade para as quais seja
suficiente o activo social.

Oito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderad ser partilhado entre os
sécios, na proporgdo das respectivas quotas,
em espécie, eventualmente em numerario entre
0s socios.

Dez) A liquidag@o, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, poderd, por
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sécios,
ou a terceiros através de licitac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o que fica omisso regular-se-a pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei, nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e os demais
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Marco de dois mil e quinze.
A Técnica, llegivel.

BDQ - Mining &
Resourses, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Marco de dois mil e
quinze, lavrada de folhas cento e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e quarenta e um traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio

técnico superior dos registos e Notariado N1
e Notario do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, BDQ — Mining &
Resourses, Limitada, com sede em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma de BDQ
— Mining & Resourses, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, em Mocambique e durard
por tempo indeterminado.

Dois) A administragdo poderd deslocar
a sede social dentro da mesma cidade ou
para outra provincia, bem como poderd
instalar e manter sucursais e outras formas de
representacdo social, em Mocambique ou no
estrangeiro, sem necessidade de consentimento
da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de exploragdo, comercializagdo
e intermediag¢do de recursos minerais com
importacdo e exportagdo e bem assim como
administra¢@o de outras empresas similares.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais e é
formado por duas quotas, uma de valor nominal
de setecentos e cinquenta mil meticais do
socio Belmiro Destino Quive e outra de valor
nominal de duzentos e cinquenta mil meticais
pertencente a socia Cesdria Esperanga Mavone
Quive.

ARTIGO QUARTO

Mediante delibera¢do tomada em assembleia
geral poderdo ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares até ao montante global de
quinhentos mil meticais, na propor¢do da quota
de capital de cada um deles.

ARTIGO QUINTO

Qualquer dos s6cios poderd efectuar
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
a fixar em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com
objecto diferente do seu e em sociedade
reguladas por leis especiais ou em agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia e administracdo da
sociedade, bem como a sua representacio, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado em assembleia geral, pelo s6cio
Belmiro Destino Quive que desde ja fica
nomeado administrador.

procurador ou mandatdrio obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos
0s actos e contratos, com a assinatura do
administrador.

ARTIGO OITAVO

Um) E livre a cessdo de quotas, inclusive a
terceiros, mas a sociedade, em primeiro lugar,
e os socios, em segundo lugar, tém direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Dois) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia estabelecido no nimero anterior,
0 socio que pretender ceder a sua quota,
comunicd-lo-4 a geréncia da sociedade e
aos restantes sdcios, se os houver, por carta
registada com aviso de recepg¢do, indicando o
adquirente, o preco e as demais condigdes da
transmissao.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular
da quota;

b) Se o titular da quota ndo cumprir
as suas obrigagdes para com a
sociedade quanto a realizagdo do
capital social;

¢) Se a quota for arrolada, penhorada,
apreendida ou por qualquer outra
forma tenha sido ou tenha de ser
arrematada, adjudicada ou vendida
em consequéncia de processo
judicial;

d) Se a quota for dada em garantia ou
caugdo de alguma obrigagdo sem
prévio e expresso consentimento
da sociedade;

e) Se o titular da quota for julgado falido
ou insolvente ou se, sendo pessoa
colectiva, se dissolver;

/) Se a quota for de algum modo cedida
com viola¢do do disposto no artigo
oitavo;

g) Quando o sdcio praticar actos que
violem o pacto social ou as
obrigagdes sociais;

h) No caso de morte de sécio a quem ndo
sucedam herdeiros legitimarios;

i) Quando, em partilha, a quota for
adjudicada a quem nao seja sécio;

J) Por exonerag@o ou exclusdo de um
sécio.

Dois) A deliberagcdo de amortizagdo deve
ser tomada no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento do gerente da sociedade do
facto que permita a amortizagao.

Trés) Deliberada uma amortiza¢do com
base nos respectivos pressupostos legais e
contratuais, a sua contrapartida serd paga em
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funcdo do ultimo balango aprovado e nas
condicdes que a assembleia geral deliberar, em
cumprimento dos prazos e limites legais.

Quatro) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
reducdio do capital ou aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sécios ou a terceiros.

ARTIGO DECIMO

Dos lucros obtidos no balango da sociedade
serd retido o montante destinado a reserva legal,
devendo o restante ser distribuido ou afecto a
outras reservas consoante o que for deliberado
pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) A sociedade dissolvida sé podera
retomar a actividade por deliberagdo unanime
de todos os sécios.

Trés) A liquidag@o da sociedade devera
ser concluida no prazo maximo de dois anos
contados da data da dissolug@o.

Quatro) Serdo liquidatarios da sociedade as
pessoas para o efeito nomeadas pelos sdcios,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no niimero um do artigo sexto.

Cinco) Antes de ser iniciada a liquidag@o,
devem ser organizados e aprovados, nos termos
previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais,
os documentos de prestacdo de contas da
sociedade, reportados a data da dissolug@o.

Seis) A geréncia deve dar cumprimento ao
disposto no nimero anterior dentro dos sessenta
dias seguintes a dissolu¢do da sociedade; caso
o ndo faga, esse dever cabe aos liquidatérios.

Sete) Os liquidatdrios devem pagar todas as
dividas da sociedade para as quais seja suficiente
o activo social.

Oito) Os créditos da sociedade sobre terceiros
devem ser reclamados pelos liquidatarios.

Nove) O activo restante, depois de satisfeitos
ou calculados os direitos dos credores da
sociedade, poderd ser partilhado entre os sdcios,
na proporgdo das respectivas quotas.

Dez) A liquidag@o, desde que exista acordo
escrito dos credores sociais, podera, por
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral, ser feita por transmissdo global do
patriménio da sociedade a um ou mais sdcios,
ou a terceiros através de licitac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o que fica omisso regular-se-a pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei, nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e os demais
preceitos legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Estéd conforme.
Maputo, nove de Mar¢o de dois mil e quinze.
— A Técnica, llegivel.

Grupo Videre, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de doze de Marco de dois mil e quinze,
do Grupo Videre, Limitada, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais sob o
Nimero Unico de Entidade Legal 100216558,
com data de vinte e sete de Abril de dois mil e
onze, deliberaram o seguinte:

Entrando-se de imediato na ordem de
trabalhos, relativamente ao seu ponto um,
foi ap6s andlise e discussio, deliberado por
aprovacdo unanime, a inclusio de mais servigos
como objecto da sociedade como resultado da
deliberag¢@o unanime dos presentes, foi alterado
0 artigo terceiro, passando a vigorar a seguinte
redacg¢@o.

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prospeccdo, pesquisa, extracgdo,
transformagdo, processamento,
comercializacdo, importacdo e
exportacdo de recursos minerais;

b) Investimento e desenvolvimento de
projectos de mineracao;

¢) Administracdo, gestdo e participa¢do
no capital de outras sociedades;

d) Prestacdo de servigos, consultoria e
gestdo de investimentos de todas
classes;

e) Agenciamento;

/) Agenciamento de marcas e patentes.

Dois) A sociedade, poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizada para a realizag¢@o do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outras
sociedades, ou administrar sociedades.

Trés) A sociedade, podera constituir
consércios para promogdo, desenvolvimento-
econdmico ou social, pode ainda participar no
capital de outras sociedades.

Maputo, O Técnico, llegivel.

Yssc Solucoes Hospitalares,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica dezoito de Novembro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas oitenta a
folhas oitenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e vinte
e nove, traco A, deste Cartério Notarial de
Maputo perante Ricardo Moresse, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notdrio em exercicio no
referido cartdrio, constituida entre: Samuel
Vasco Sitoe, Arafat Baptista e Sérgio Filipe
Eduardo Chone, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Yss
Solu¢des Hospitalares, Limitada com sede na

Avenida Ahmed nimero mil setenta e oito,
rés-do-chdo, em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Yssc Soluc¢des Hospitalares, Limitada, é
uma sociedade por cotas de responsabilidade
limitada, e tem a sua sede na Avenida Ahmed
Sekou Touré nimero mil e setenta e oito rés-
do-chdo, podendo por deliberagio da assembleia
geral, abrir e encerrar mais sucursais delegacoes
ou outras formas de representacdo social,
dentro ou fora do territério nacional, desde que,
devidamente autorizado por quem de direito.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando o seu inicio para todos efeitos de
direito a partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a
comercializa¢do de equipamento hospitalar
e reagentes, podendo vir a explorar outra
actividade nfo proibida por lei, desde que
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro e bens, € de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas distribuidas do seguinte modo:

Uma quota de cinquenta e quatro mil
meticais, correspondente a trinta e seis por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Samuel Vasco Sitoe.

Duas quotas iguais de quarenta e oito mil
meticais, cada uma correspondente a trinta e
dois porcento do capital social pertencentes
a cada um dos sécios, Arafat Batista e Sérgio
Filipe Eduardo Chone, respectivamente

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentada
ou reduzido, uma ou mais vezes, mediante
a deliberacdo da assembleia geral e na
concordancia de todos os sécios.

ARTIGO SEXTO

A cessdo total ou parcial de quotas € livre
entre os sécios, mas a estranhos, dependendo
do consentimento escrito de todos os sdcios,
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A administracdo, geréncia e representacio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Samuel
Vasco Sitoe, que desde j4, ¢ nomeado gerente,
com dispensa de caugdo, bastando a sua Unica
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos, contratos e documentos.
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ARTIGO OITAVO

O sdécio gerente, poderd delegar parte ou
totalidade dos seus poderes na sociedade noutro
s6cio ou a em pessoa estranha a sociedade desde
que, deliberado em Assembleia geral ordinaria
ou extraordindria.

ARTIGO NONO

O sécio gerente, ndo pode fazer por conta
da sociedade, operacdes alheias ao objecto,
nomeadamente letras de favor, livrangas e
actos semelhantes, pois, factos contrarios a este
preceito considerados violagao expressa.

ARTIGO DECIMO

Anualmente serd dado um balango fechado,
com a data de trinta e um de Dezembro e, 0s
lucros liquidos apurados, deduzidos dez por
cento para o fundo de investimento, cinco
por cento para o fundo de reserva legal, o
remanescente serd distribuido pelos sécios na
proporgio das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nio haverd prestacdes suplementares
do capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano nos primeiros
quatro meses, apds o fim do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que necessirio
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos ligados as actividades desta.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo de dissolve por morte ou
interdicao de qualquer dos sdcios, antes porém,
continuara com os herdeiros do falecido ou
capazes do interdito, os quais nomeardo de
entre si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Aos casos omissos serdo aplicadas a lei das
sociedades por quotas, Cédigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Janeiro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Hong Huo — Mini
Supermercado, Limitada
Certifico, para efeitos de publicagdo, que no

dia dezassete de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100587548
uma sociedade denominada Hong Huo — Mini
Supermercado, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial;

Xiugin He, solteira, natural de Fujian — China,
de nacionalidade chinesa, residente em
Maputo Bairro Choupal, portador do DIRE
n.° 07CN00071417F, emitido aos dezasseis
de Outubro de dois mil e catorze.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Hong
Huo — Mini Supermercado, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na rua Sao Paulo Bairro do
Choupal nimero quinhentos e sessenta.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
dnico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territorio nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto,
desenvolver actividade comercial com
importagdo e exportacdo de materiais ligados
a industria hoteleira similar, turismo, calgado,
vestuario, comércio de electrodoméstico
diversos, supermercado, matéria-prima
fabril, material de pesca, e outras actividades
permitidas por lei:

i) Supermercado, comércio com
importa¢do & exportacao
ii) Aquisicdo de autorizag¢do de uso
e aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes
iii) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas

iv) Desenvolver o comércio de
bens alimentares,materal
desportivo,material de pesca,cal;ado
e vestuario.

v) Para arealizacdo do seu objecto social,a
sociedade poderdo associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do pais.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou nio do seu objectivo.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do unico sécio
Xiugin He e equivalente a cem por do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Xiuqin He.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar
se ao com referéncia a trinta e um de dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
unico sécio, a sociedade continuara com oS
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposicdes
do Cdédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, Illegivel.

Pro System Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100586223 uma
entidade denominada, Pro System Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e quinze de vinte e
sete de Dezembro do Cédigo Comercial; entre:

Primeiro. Abdala Abriao Porto, solteiro
maior natural de Quelimane e residente
nesta cidade, titular de Bilhete de Identidade
n.° 110100844862F, emitido pela Direccao
de Identificagdo Civil de Maputo em trés de
Dezembro de dois mil e trés;

Segundo. Arcanjo Fernando de Sousa
Victorino, solteiro maior, natural de Quelimane
e residente nesta cidade, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110102333048B, de um
de Agosto de dois mil e doze, emitido pela
Direcc¢ao de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Pro System Construcdes, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo na Avenida do Rio
Limpopo, nimero dois mil novecentos e oito,
sobre loja.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando, se o seu inicia da
data de celebracio do respectivo contracto de
constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

Um) A sociedade tem por objeito principal:
construcao civil e obras publicas.

Dois) A sociedade podera por deliberagio
da assembleia geral, exercer outras atividades
comerciais relacionadas com o seu objeito
principal, ou ainda, associar se ou participar
no capital de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente
subscritos e realizado em dinheiro, é de duzentos
e cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas de iguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota nominal de cento e vinte
e cinco mil meticais, pertencente
ao socio Abdala Abrdo Porto,
correspondente a quarta por centos
do capital social;

b) Uma quota nominal de cento e vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
socio Arcanjo Fernando de Sousa
Victorino, correspondente a quarta
por centos do capital social.

Dois) O capital social podera alterar mediante
deliberacdo da assembleia geral, em obediéncia
a legislagdo comercial em vigor.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia suplementares)

Um) A administracdo e representagdo
da sociedade em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos sécios Abdala
Abrdo Porto e Arcanjo Fernando de Sousa
Victorino, que deste ja ficam nomeados gerentes
com dispensa de caug@o.

Dois) Os gerentes tém poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios e os limites dos poderes de
representagao.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condic¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao e divisao de quotas)

Um) A cessagio e divisdo de quotas carecem
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciagdo, aprovacdo, correcdo ou
rejeicdo de balanco e no e contas
do exercicio;

b) Decisao sobre a distribui¢@o de lucros;

¢) Nomeacgdo dos gerentes e distribui¢ao
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir se
extraordinariamente sempre que for necessario
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo coincidira com
0 ano civil.

Dois) O balanco e a contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referencia aos dia
trinta e um de Dezembro de cada ano, e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos resolvem-se segundo o
previsto na lei.

Maputo, treze de Margo de dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Premium Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100587963
uma entidade denominada, Premium Motors,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do disposto nos artigos noventa,
duzentos e oitenta e trés e seguintes do Codigo
Comercial vigente em Mogambique, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro, entre:

Primeiro. S6cio Mohamed Shafran
Booweligedara Mohamed Zarook; solteiro,
maior, natural de Kandy Sri Lanka, residente em
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Maputo, portador do Passaporte n.° N 5186281,
emitido aos vinte e um de Maio de dois mil e
catorze, em Sri Lanka;

Segundo. Sécio Mohamed Siyas Aboothahir,
casado natural de Akurana, residente em
Maputo, portador do Passaporte n.” N 2707673,
emitido em Sri-Lanka aos vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dez em Sri-Lanka;

Terceiro. S6cio Mohamedramseen
Aboothahir; casado natural de Akurana,
residente em Maputo, portador do Passaporte
n.° N1497367, emitido ao cinco de Julho de
dois mil e cinco em Sri-Lanka;

Quarto. S6cio Mohammed Shifan
Endaruthenna Gethera Aboothahir; casado
natural de Kandy Sri-Lanka, residente em
Maputo, portador do Passaporte n.” N5126199,
emitido em Sri-Lanka aos vinte e oito de
Fevereiro de dois mil e catorze;

Quinto. S6cio Ameed Mohamed Aneefa
Jabar; solteiro natural de Akurana, residente em
Maputo, portador do DIRE n.° 11LK00062742J,
emitido aos quatro de Marco de dois mil e
quinze, pela Direccao Nacional de Migrac@o.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre s{ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Premium Motors, Limitada, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a sua
sede na avenida Maguiguane, nimero mil cento
e seis, rés-do-chdo nesta cidade de Maputo,
podendo abrir delegacdes noutros locais do
pais e fora dele, desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
a) Compra e venda de viaturas em
segunda mao;
b) Aluguer de viaturas;
¢) Compra e venda de motores novos e
recondicionados;
d) Compra e venda de pecas e acessorios
para viaturas;

e) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exportacao;

/) Servigo de assisténcia mecanica, a
viatura;

g) Prestacdo de servigos, comissdes,
consignacdes, participagdes
societdrias, representacdes de
marcas, patentes e joint ventures.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, ac¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante deliberacio dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamed
Shafran Booweligedara Mohamed
Zarook;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamed
Siyas Aboothahir;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohamed
Ramseen Aboothahir;

d) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Mohammed
Shifan Endaruthenna Gethera
Aboothahir;

¢) Uma quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio Ameed Mohamed Aneefa
Jabar.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) a cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sOcios.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua quota
a estranhos, prevenird 4 sociedade com uma
antecedéncia de noventa dias por carta registada,
declarando o nome do sécio adquirente e as
condi¢des da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

A sociedade ficam obrigados, dentro dos
limites legais, pela assinatura independente
dos sécios Mohamed Shafran Booweleligedara
Mohamed Zarook, Mohamed Siyas Aboothahir,
Mohamed Ramseen Aboothahir, Mohammed
Shifan Endaruthenna Gethera Aboothahir; ou
do procurador, sendo vedada ao gerente, obrigar
a sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, excepto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
Contrato de Sociedade, regulario os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, o seguinte documento
anexo:

a) Certiddo de Reserva de Nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Consorcio AQM/EGC

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587009 uma
entidade denominada, Consércio AQM/EGC.

AQUALOGUS Mocambique, Limitada,
pessoa colectiva com o NUIT n.® 400 008 106,
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com sede na Avenida vinte e cinco de Setembro,
mil cento e vinte e trés, segundo andar, letra M,
Bairro Central, Distrito de Kapfumu, Bairro
Fiscal nlimero um, Maputo, Mocambique,
representada pelo senhor Jodo Anténio Vieira
Sarrico Santos, na qualidade de Gerente, adiante
designada por AQM,;

EGC - Engenharia, Gestdo e Consultoria,
Limitada, pessoa colectiva com o NUIT
n.° 400003701, com sede na Avenida do
Zimbabwe, nimero mil duzentos e quatro,
Bairro de Sommerschield, Distrito de Kapfumu,
Bairro Fiscal niimero um, Maputo, Mocambique,
representada pelo senhor Altenor Florentino
Antunes Pereira, na qualidade de gerente,
adiante designada por EGC;

Acordam entre si a constituicdo de um
consorcio, nos termos do artigo vigésimo nono
do Decreto-Lei nimero quinze barra dois mil e
dez de vinte e quatro de Maio, e das cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Modalidade e denominacao

As partes formam entre si um Consércio
com a denominag@o de Consércio AQM/EGC,
a seguir designado por Consdrcio.

CLAUSULA SEGUNDA
Objecto

Um) As empresas celebram o presente
contrato de consdrcio tendo como exclusivo
objecto a prestacdo de servigos de fiscalizagao
da empreitada de obras para a construcdo
da barragem de metuchira, no distrito de
nhamatanda, provincia de sofala, cuja entidade
contratante é a Direc¢iio Nacional de Aguas,
adiante designada por entidade adjudicante.

Dois) As empresas acordam em constituir
um Consdrcio para a prestacdo dos servicos
referidos em um, ndo podendo o contrato ser
considerado ou interpretado no sentido de
constituir qualquer associagdo permanente
entre as empresas, nem prejudicando o direito
que assiste a cada uma delas de continuar a
desenvolver os seus proprios negécios e de
cooperar com terceiros noutros servicos.

CLAUSULA TERCEIRA
Responsabilidade

Um) Sem prejuizo da reparticdo interna
de responsabilidade a que houver lugar, as
Consorciadas responderdo solidariamente
perante a entidade adjudicante.

Dois) No ambito deste contrato, e sem prejuizo
do estipulado na legislacdo aplicdvel, cada uma
das Consorciadas terd, designadamente, as
seguintes responsabilidades:

a) colaborar, na medida do possivel,
com a outra consorciada, com
vista ao cumprimento integral
do contrato a estabelecer com o
entidade adjudicante;

b) desenvolver as actividades que, no
ambito deste contrato, lhe estejam
cometidas;

c) afectar as actividades a desenvolver
no ambito deste contrato, os meios
humanos, materiais e financeiros
necessarios e adequados;

d) dar conhecimento imediato ao lider do
consorcio de quaisquer ocorréncias
que possam eventualmente
prejudicar a prossecucdo do
objectivo deste contrato;

e) assumir incondicionalmente
solidariedade com a outra
consorciada pelo cumprimento
de todas as obrigacdes perante a
entidade adjudicante.

Trés) Cada Consorciada serd plena e
exclusivamente responsdvel perante a outra
e quaisquer terceiros por todos os encargos
e prejuizos que lhe sejam imputdveis,
considerando a reparticdo de actividades
definida na cldusula sétima.

CLAUSULA QUARTA
Lider do consércio

Um) O lider do consoércio sera a AQM.

Dois) Tendo em vista habilitar o lider do
consOrcio a desempenhar as funcdes atrds
referidas, perante a entidade adjudicante
e terceiros, a sua consorciada confere-lhe,
pelo presente contrato, todos os poderes de
representagdo necessarios.

CLAUSULA QUINTA
Funcées das consorciadas

Um) Compete a AQM a coordenacdo
das actividades do consércio e o controlo
da execug¢do do contrato, e especialmente
representar o consdrcio perante a entidade
adjudicante.

Dois) Compete a AQM facturar a entidade
adjudicante as importincias devidas nos termos
do contrato e dele as receber, promovendo
imediatamente a respectiva reparticdo e
transferéncia, para a conta da EGC, da respectiva
parte, nos termos deste contrato.

CLAUSULA SEXTA
Sede do Consércio

A sede do Consorcio funcionara nas
instalagdes da AQM, sita na na Avenida vinte
e cinco de Setembro, nimero mil cento e vinte
e trés, segundo andar, letra M, em Maputo.

CLAUSULA SETIMA
Prestacé6es das partes

A data da assinatura deste contrato, a
prestagdo das partes € a que a seguir se discrimina
genericamente, de acordo com a distribui¢ao
de tarefas e o organograma da equipa técnica
constantes na proposta apresentada pelo
consorcio a entidade adjudicante.

AQM

Coordenacdo geral do trabalho e
responsabilidade pelas seguintes actividades:

Actividade 1 - Assessorar o Cliente na
Aprovagdo do Projecto Executivo
a ser elaborado pelo empreiteiro.

Actividade 1.A — Assessoria ao
cliente e revisdo do projecto
nas diferentes dreas técnicas,
exceptuando geologia e geotecnia, e
responsabilidade pela compilagdo e
edi¢do do relatdrio de parecer sobre
o projecto de execugdo;

Actividade 2 — Fiscaliza¢do das Obras
de construcdo da Barragem de
Metuchira;

Actividade 2.A — Provisdo da fungdo de
chefe de equipa;

Actividade 2.B — Provisdo da fungo de
especialista em assuntos ambientais
e sociais;

Actividade 3 — Elaboragdo do relatério
final, contendo os desenhos finais e
apoio a DNA no fecho do contrato
de empreitada;

Actividade 3.A — Responsabilidade pela
compilacdo e edi¢do do Relatdrio
Final.

EGC

Apoio a Coordenagio Geral do trabalho
e responsabilidade pelas seguintes
actividades:

Actividade 1 — Assessorar o cliente na
aprovagdo do projecto executivo
a ser elaborado pelo empreiteiro;

Actividade 1.B — Revisdo do projecto
e assessoria ao cliente na drea da
geologia e geotecnia;

Actividade 2 — Fiscalizacdo das obras
de construcdo da Barragem de
Metuchira;

Actividade 2.C — Provisdo da fungio de
gedlogo;

Actividade 2.D — Provisdo da fungdo de
técnico médio de construcdo civil;

Actividade 2.E — Provisao da fungio de
Topdgrafo;

Actividade 3 — Elabora¢@o do Relatério
Final, contendo os desenhos finais e
apoio a DNA no fecho do contrato
de empreitada;

Actividade 3.A — Contributos para a
elaborag¢do do Relatério Final no
dominios das fungdes referidas para
a Actividade 2.

CLAUSULA OITAVA
Participacoes

Um) As participagdes das consorciadas no
valor da adjudicacao resultam da reparticdo de
actividades definida na cldusula anterior e sdo
as seguintes:

a) AQM: 40%;
b) EGC: 60%.

Dois) Considera-se que na participacio de
cada uma das Consorciadas estdo incluidos
todos os encargos que tenha de suportar para o
desenvolvimento das tarefas e servi¢os que lhe
estdo cometidos, nos termos da cldusula sétima.
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Trés) As despesas com as caucdes que tenham
de ser apresentadas a entidade adjudicante,
bem como quaisquer outras despesas que,
pela sua indole, respeitem ao consorcio e nao
a cada uma das empresas, considerando a
reparti¢do de actividades definida na cldusula 6%
constituem despesas comuns das consorciadas,
aplicando-se na sua reparti¢do o principio da
proporcionalidade.

CLAUSULA NONA
Remuneracao dos servigos prestados

De acordo com a Proposta apresentada, a
remuneracio dos servigos objecto deste contrato
serd repartida por cada uma das Consorciadas
em funcdo da sua participacio, nos termos do
nimero um da cldusula anterior.

CLAUSULA DECIMA
Vigéncia do contrato

Um) O presente contrato entrard em vigor
na data da sua assinatura e vigorard até ao
cumprimento total dos objectivos expressos na
cldusula segunda.

Dois) Em qualquer caso o presente contrato
manter-se-4 em vigor até que hajam sido
cumpridos todos os direitos e obrigacdes entre
as consorciadas e perante terceiros, liquidadas
definitiva e incondicionalmente todas as
contas, resolvidas todas as divergéncias e
litigios e satisfeitas todas as garantias e
responsabilidades que com ele se relacionem
directa ou indirectamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Legislacao

Em tudo o omisso serd aplicavel a legislagao
Mocambicana em vigor, designadamente o
Decreto-Lei nimero quinze barra dois mil
e dez de vinte e quatro de Maio.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Hugo Veloso Servicos —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100 587696 uma
entidade denominada, Hugo Veloso Servicos —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Hugo Rafael Teixeira Veloso, solteiro maior,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Miragaia-Porto, Portugal, residente naquele
territério, acidentalmente em Maputo,
representado neste acto pelo senhor Ivandro
de Nascimento Wilson Meque portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100129266A

emitido ao vinte e cinco de Marco de dois

mil e dez, pela Direccdo de Identificacdo

Civil de Maputo.

Que pelo presente intrumento celebra entre si
uma sociedade unipessoal limitada que se rege
pelos estatutos abaixo:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTGO PRIMEIRO

Hugo Veloso servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, mantendo-se por tempo
indeterminado e regendo-se pelo presente
contrato de sociedade e pela demais legislagdo
em vigor e aplicdvel em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento principal na Avenida Zedequias
Manganhela, nimero duzentos e sessenta e sete,
edificio JAT IV, quinto andar, na cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd abrir filiais,
sucursais, delegagdes e outras formas de
representagdo, tanto no pais como no exterior,
desde que cumpridos os requisitos estatudrios
e legais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos de consultoria na drea de recursos
humanos.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

CAPITULO II
Capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de dez mil meticais correspondente
a uma s6 quota no valor de dez mil meticais
pertencente a Hugo Rafael Teixeira Veloso.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd efectuar
suprimentos a sociedade nos termos da lei.

ARTIGO SETIMO

O sécio poderd decidir aumentar o capital
social, uma ou mais vezes.

ARTIGO OITAVO

A cessdo ou alienag@o, onerosa ou gratuita,
no todo ou em parte, da quota ndo carece do
consentimento da sociedade.

CAPITULO 111

Geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A administracdo e a representacdo da
sociedade € exercida com dispensa de caugio,
pelo sécio ou por quem este mandatar por
procuracao.

ARTIGO DECIMO

Compete ao sdcio gerente exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os actos
resultantes da execucdo do objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
sdcio gerente, de um gerente ou um mandatério
constituido nos termos da lei.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango serd encerrado com a data
de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 primeiramente, a percentagem
para a constitui¢do do fundo da reserva legal
enquanto ndo estiver realizado, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou quando for assim decidido nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em caso de morte, incapacidade ou interdigao
do sécio, os herdeiros ou representantes do
socio falecido, incapaz ou interdito exercerdo
em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa, devendo de entre
eles nomear um, que a todos representa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des normativas do Cédigo Comercial
bem como a demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

MPS Real Estate
Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100586665
uma entidade denominada, MPS Real Estate
Investments, Limitada.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Abril de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100586665, a
entidade legal supra constituida entre: Marco
Paulo Pereira dos Santos divorciado, natural
da cidade de Beira, portador do Bilhete de
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Identidade n.° 110100114168 B, passado em
doze de Mar¢o de dois mil e dez, pelo Servico de
Identificac@o Civil de Maputo, Ilundy Chantel
Comissario dos Santos solteira menor, natural
de Beira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101749585J, passado em catorze de
Marco de dois mil e catorze, pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Maputo, representada
pelo pai Marco Paulo Pereira dos Santos e Itiel
Bryce Comissario dos Santos solteiro menor,
natural de Beira, portador da Cédula Pessoal
de Assento n.° 1557 , passado em dois de
Junho de dois mil e trés, pela Conservatéria do
Registo Civil da Beira, representada pelo pai
Marco Paulo Pereira dos Santos, até completar
dezoito anos de idade. Que, pelo presente
contrato, constitui uma sociedade comercial por
quotas nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, que rege pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adota a denominagdo de
MPS Real Estate Investments, Limitada.

Dois) A sociedade durara por tempo
indeterminando, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos, a partir da data da celebragdo
da presente escritura puiblica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede fica instalada em Maputo, podendo
abrir ou encerrar sucursais agencias, delegacoes
ou qualquer outro tipo de representagio,
territdrio nacional ou estrangeiro, desde que se
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prestacio
de servigos nas dreas de: Consultoria, gestao
de imobiliario, investimento imobiliario,
compra, venda e arrendamento de imobilidrio
e congéneres.

Dois) Para a realiza¢do do seu objecto, a
sociedade pode efectuar todas a operacgdes
de ordem financeira e comercial, que directa
ou indirectamente estejam ligados a referida
actividade.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas, criar novas sociedades, associar-se
de forma mais conveniente aos seus interesses,
de qualquer entidade singular ou colectiva, ou
nela tomar interesses sobre qualquer forma, nos
termos da legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital € de vinte mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo duas quotas nominais
pertencentes aos sécios Marco Paulo Pereira dos
Santos com doze mil meticais correspondente a
sessenta por cento das quotas e Ilundy Chantel
Comissario dos Santos com quatro mil meticais,

correspondente a vinte por cento das quotas,
representado pelo pai Marco Paulo Pereira dos
Santos, até completar dezoito anos de idade e
Itiel Bryce Comissdrio dos Santos com quatro
mil meticais, correspondente a vinte por cento
das quotas, representado pelo pai Marco Paulo
Pereira dos Santos, até completar dezoito anos
de idade.

Dois) Quando a desenvolvimento da
sociedade, o capital poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, devendo o aumento ser
sempre proporcional as quotas de cada um dos
socios. Nao haverd prestagdes suplementares,
a sociedade poderd receber dos sdcios quantias
com quiseram para suprir as necessidades da
caixa social e que lhe serdo lancadas a crédito
em contas especiais para as retirar nos termos
e condi¢des que convencionarem com a
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade e a sua representagdo, dispensa de
caug@o e com ou sem remuneragao, fica a cargo
do sécio maioritdrio Marco Paulo Pereira dos
Santos, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos o0s atos e contractos, ativa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) Os s6cios poderdo designar um ou
mais mandatdrios a neles delegar ou total ou
parcialmente, os seus poderes. Os sécios, ou seu
mandatario ndo poderd obrigar a sociedade em
actos e contractos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro.

ARTIGO SETIMO
Lucros de exercicio

Um) Anualmente serd apresentado um
balango fechado com a data trinta e um de
dezembro.

Dois) Dos lucros liquidos apurados serdo
reservados para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessaria
reintegra-la.

Trés) Os lucros remanescentes terdo
aplicagdo que os sécios decidirem, podendo
ser destinado a formacio, reintegracdo ou
refor¢o de reservas e provisdes ou o que o0s
socios pretenderem.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei.

ARTIGO NONO
Jurisdicao e disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
um dos sécios, a sociedade continuara com
os herdeiros representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um entre si que a
todos represente a sociedade devendo mandatar
enquanto a quota permanece indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Trés) O presente pacto social ora rubricado
pelo sécio, apds lido em voz alta, na presenca
de todas partes interessadas e devidamente
autenticada pelo notdrio, entra imediatamente
em vigor.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Johansen Consulting —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais uma entidade denominada,
Johansen Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Pelo presente documento particular, outorga
nos termos do nimero um do artigo trezentos e
vinte e oito do Cédigo Comercial, Henrik Stig
Johansen, titular do Passaporte n.o 204916825,
emitido aos vinte e sete de Dezembro de dois
mil e dez, valido até vinte e sete de Dezembro
de dois mil e vinte, natural de Odense, constitui
pelo presente escrito particular, uma sociedade
unipessoal por quotas que se regerd de acordo
com o0s seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Johansen Consulting — Sociedade Unipessoal,
Limitada e que serd regida pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida vinte e quatro de Julho
ndmero sete, sexto andar traco D.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro lugar do
territério nacional mediante decisdo do sécio
dnico.

Trés) O sécio tnico podera ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
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agéncias ou outras formas de representacio
comercial em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos de consultoria em engenharia e em
areas relacionadas;

Dois) Prestac@o de servigos de supervisao e
fiscalizagdo de obras.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades que sejam complementares ou
subsididrias da actividade principal.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participacdes sociais em outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em numerdrio € de dez mil meticais,
constituido por uma Unica quota pertencente ao
sécio Henrik Stig Johansen.

Dois) Por decisdo do sécio unico, o capital
social poderd ser aumentado ou reduzido
segundo as necessidades da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

O sdcio tnico poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

O sdcio tinico pode, nos termos em que a lei
0 permite transmitir a sua quota.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo por um s6 administrador, a quem
compete o exercicio de todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Fica desde ja nomeado para o cargo
de administrador da sociedade o senhor Henrik
Stig Johansen.

Trés) As competéncias de gestdo ordindria
da sociedade poderio ser delegadas a qualquer
funciondrio da sociedade, ou a outra entidade
estranha a sociedade, mediante instrumento de
delegacio de poderes.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do seu administrador;

b) Pela assinatura de qualquer
administrador delegado, nos termos
darespectiva delegagdo de poderes;

c) Pela assinatura de um procurador
nomeado para o efeito, nos termos
do respectivo mandato.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funcionario da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e aprovacao de contas)

O exercicio social corresponde ao ano civil,
o balango de contas e o resultado sera fechado
com referéncia a trinta e um dias de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovagdo
do sécio tnico durante o primeiro trimestre do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto ficou omisso, regulardo
as disposi¢oes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo especifica em vigor em Mogambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

LM Radio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e quinze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100587858 uma entidade denominada, LM
Radio, Limitada

Christopher Gordon Gervase Turner, maior,
de nacionalidade sul africana, residente na
Avenida Julius Nyerere, nimero trezentos e
sessenta, Bairro da Polana, cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 11ZA00041947M, emitido
pela Direccdo dos Servigos de Migracdo, em
oito de Outubro de dois mil e treze e Roberta
Turner, maior, de nacionalidade sul africana,
residente na Rua de Incomati, Bairro do
Triunfo, cidade de Maputo, titular do DIRE
n.° 11ZA00046631A, emitido pela Direcgdo
dos Servigos de Migragdo, em treze de Janeiro
de dois mil e treze, constituem uma sociedade
por quotas, nos termos do artigo noventa do
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e do artigo primeiro
do Decreto-Lei nimero quatro barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, que se regerd
pelos seguintes estatutos:

Entre:

Primeiro. Christopher Gordon Gervase
Turner, maior, de nacionalidade sul-africana,

residente na Avenida Julius Nyerere, nimero
trezentos e sessenta, Bairro da Polana, cidade de
Maputo, titular do DIRE n.° 11ZA00041947M,
emitido pela Direc¢ao dos Servicos de Migragao,
em oito de Outubro de dois mil e treze; e

Segundo. Roberta Turner, maior, de
nacionalidade sul africana, residente na Rua de
Incomati, Bairro do Triunfo, Cidade de Maputo,
titular do DIRE n.° 11ZA00046631A, emitido
pela Direccio dos Servigdo dos Servigos de
Migracdo, em treze de Janeiro de dois mil e
catorze.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LM Radio, Limitada e constitui-se sob a forma
de Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tendo a sua sede na Rua Garcia
Resende, nimero quatrocentos e onze, na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional,
assim como abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos;

b) Qualquer ramo da industria e
comércio, compreendendo
importacao, exportacao, comissoes,
consignagdes e agenciamento; e

¢) Participagio no capital social de outras
sociedades.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida, subsididria ou
conexa ao objecto principal, desde que obtenha
para tal as necessdrias autorizacoes.

Trés) Mediante prévia deliberagdo dos
sécios, é permitida a sociedade participar
em outras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.
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CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Christopher Gordon Gervase
Turner;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Roberta
Turner.

ARTIGO QUINTO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
sécios.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberac@o dos socios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sécios, em segundo lugar.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracdo
e representacéao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente na sede social da sociedade
ou em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, para deliberar sobre assuntos
ligados a sociedade, para a qual tenha sido
convocada.

Trés) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunio, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunidio e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) As deliberagdes das assembleias gerais
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto, nos casos
em que a lei ou estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador,
cujo mandato, com a duracdo de quatro anos
poderd ser renovado.

Dois) O administrador € eleito por um
periodo de quatro anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a Sociedade, sendo
dispensada a presta¢do de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Trés) O administrador néo tera direito a
remuneracio, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do objecto social.

Dois) O administrador poderd constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
a quem aquele tenha conferido poderes para tal.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO NONO
Balanco e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e a conta de resultados

fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este nao se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberagdo tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem nao inferior a vinte
e cinco por cento e ndo superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sécios na propor¢ao das respectivas
participacdes sociais.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com as
disposi¢des aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezoito de Margo de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

What'S Up Investment —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Margo de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587203 uma
entidade denominada, What’S Up Investment
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Salvador Lapsone, solteiro maior, natural de
Mcambe — Murrombene, nacionalidade
mocambicana, residente em Boane, cidade
da Matola, quarteirdo treze Campuane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100606399B, emitido aos quatro de
Novembro de dois mil e dez.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adapta a denominagio de
What’S Up Investment — Sociedade Unipessoal,
Limitada, criada por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua do Hospital Campuane Boane.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral;
b) Importacio e exportagado.

Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em quaisquer sociedades, inclusive
como sécio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
¢ realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma unica quota de
unico sdcio Salvador Lapsone.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade fica
desde ja a cargo do sdcio tnico da sociedade.

CAPITULO III
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango de contas de resultados

fechar-se-ao com referéncia trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
da lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes Finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tnico sécio a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer em indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des
do Cédigo Comercial e demais legislagcdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Gnosis, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e nove de Janeiro de
dois mil e quinze, lavrada de folhas quarenta
e quatro a folhas cinquenta e nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e quatro, traco A, deste Cartdrio Notarial de
Maputo perante Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
andénima denominada, GNOSIS, S.A com sede
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
seiscentos e setenta e oito, décimo primeiro D,
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, objecto
e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Gnosis,
S.A., constituida sob a forma de sociedade
an6nima, criada por tempo indeterminado
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade
consiste n exercicio da actividade consultoria
também poderd exercer outras actividades em
varias dreas:

a) Comercio internacional;

b) Agricultura mecanizada;

¢) importacdo e exportacio;

d) O exercicio da actividade de
representagdo comercial e industrial

de entidades estrangeiras em
territério nacional ou no estrangeiro
nos termos legais, compreendendo
agenciamento, consignagdes e bem
assim a importacio e exportagao.
Dois) Consiste, ainda, no exercicio
de quaisquer actividades que sejam
complementares, subsididrias ou acessérias
das referidas no niimero anterior, bem como
de comercializac@o de bens ou de prestacio de
servicos por conta préopria ou de terceiros.
Trés) Por deliberagdo do Conselho de
Administracdo, tomada por maioria de trés
quartos dos votos dos seus membros a sociedade
pode:

a) Constituir sociedades, bem como
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou nido a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se com outras pessoas
juridicas, nomeadamente para
formar novas sociedades,
agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de
interesse econdmico, consorcios e
associagdes em participagao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem sede na Avenida Dr.
Jaime Ribeiro niimero cento e um, sétimo andar,
em Maputo, Mog¢ambique.

Dois) O Conselho de Administracéo fica
desde ja autorizado a deliberar a mudanca da
sede da sociedade dentro da mesma cidade ou
para circunscricdes administrativas limitrofes.

Trés) Sem necessitar do consentimento de
qualquer outro 6rgao social para esse efeito,
o conselho de administracdo, desde que
deliberado por unanimidade dos seus membros,
pode estabelecer, manter e encerrar filiais,
sucursais, agéncias, delegagoes, dependéncias,
escritérios ou quaisquer outras formas de
representacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

CAPITULO 1T

Do capital, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
representado por cem acg¢des ordindrias,
nominativas, tituladas com o valor nominal de
cem meticais cada uma, distribuidas entre os
accionistas constituintes.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
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por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigacdes em ac¢des,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A deliberag@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento de capital;

b) O montante do aumento de capital;

¢) O valor nominal das novas accdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
sécios ou terceiros participam no
aumento;

/) O tipo de acg¢des a emitir;

g) A natureza das novas entradas se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscri¢do
e preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As accdes representativas do capital
da sociedade serdo ordindrias, nominativas,
tituladas podendo ser registadas ou escriturais
e cada titulo pode representar qualquer nimero
de acgdes.

Dois) O desdobramento dos titulos far-se-a a
pedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Trés) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois do presente artigo, a sociedade poderd
emitir, nos termos e condicdes estabelecidas
e aprovadas em Assembleia Geral, todas
as espécies de accdes incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou por meios tipogrificos de
impressao.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
ac¢Oes entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade e os
accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao

das suas respectivas participagdes, excepto para
as acgOes privilegiadas entre accionistas ou
sociedades que estejam em relagao de dominio,
ou de grupo com o cedente, que poderdo ser
livremente transmitidas por mera comunicagio,
por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as
suas acgdes ou parte destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho
de Administrag@o, o respectivo projecto de
venda, o qual deverd conter a identidade do
adquirente, o preco e as condi¢des ajustadas
para a projectada transmissdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo devera notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia, bem como solicitar
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
nimero seguinte.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo das acg¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se naAo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacio,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta
de amortizagdo ou aquisi¢do das acgdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortizacao ou aquisi¢ao;

b) Se o negbcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

c) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissdo
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulag@o do valor real das ac¢des,
calculado nos termos previstos na
lei, com referéncia ao montante da
deliberag@o;

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e nao for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das accdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissdo devendo o
accionista ou accionistas que o pretendem fazer,
notificar, por escrito, o accionista transmitente,
no prazo maximo de dez dias, a contar da data
em que foi deliberada a referida autorizagao,
sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no
nimero anterior, sem que os demais s6cios
tenham exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo disponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
seu averbamento no livro do registo das accdes.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera adquirir ac¢des proprias ou
preferenciais e realizar sobre elas as operacdes
que se mostrem convenientes ao interesse
social, dentro dos limites estabelecidos na lei.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) Por simples deliberacao do Conselho
de Administracao, ouvido o Conselho Fiscal, a
Sociedade podera adquirir obrigacdes préprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos os respectivos direitos enquanto as
obriga¢des pertencerem a sociedade.

a) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes proprias todas e
quaisquer operacdes em direito
permitidas, que se mostrem
convenientes ao interesse social,
e, nomeadamente, proceder a sua
conversdo, nos casos legalmente
previstos, ou amortizagio, mediante
simples deliberagdo do Conselho de
Administrag@o.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes acessorias)

Podera ser exigido aos accionistas que facam
prestacdes acessorias de capital, ficando estes
obrigados na proporcéo da sua participagdo
na sociedade, nos termos, prazos e montantes
estabelecidos em Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em Assembleia Geral.



928 — (30)

111 SERIE — NUMERO 24

CAPITULO IIT
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgios sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
com excepg¢ao para o primeiro mandato em que
podem ser indicadas no acto de constituicao
da sociedade, podendo ser reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da sua eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgados
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgios sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacdo e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Remuneracao e caucao)

Um) As remunera¢des dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberagdo das respectivas nomeacdes.

Dois) A Assembleia Geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Nocao)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os accionistas, ainda

que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas de acordo com
a lei e com o presente contrato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Representacao)

Um) Tém direito a estar presentes na
Assembleia Geral e nela discutir e votar os
Accionistas que possuam um niimero de ac¢oes
ndo inferior a cem, averbadas em seu nome
no livro de registo de accdes da sociedade,
ou depositadas em institui¢do de crédito, pelo
menos dez dias antes da data designada para a
reunido da Assembleia Geral, e que comprovem
perante a sociedade tal depdsito até cinco dias
antes da data da reunido.

Dois) Os accionistas que, face ao estabelecido
no nimero anterior, ndo possuam o nimero
de acgdes necessdrio para estar presentes,
participar e votar na Assembleia Geral, poderdo
agrupar-se por forma a perfazé-lo, devendo
designar por acordo um s6 de entre eles para
os representar na Assembleia Geral.

Trés) Os obrigacionistas ndo poderdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Os accionistas que forem pessoas
singulares poderdo fazer-se representar na
Assembleia Geral por outro accionista ou pelas
pessoas a quem lei imperativa o permitir.

Cinco) Os accionistas que forem pessoas
colectivas far-se-do representar na Assembleia
Geral pela pessoa que designarem, por carta
mandadeira, para o efeito.

Seis) As representacdes previstas nos
ndmeros anteriores serdo exercidas mediante
comunicacdo escrita dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e entregue na
Sociedade pelo menos cinco dias tteis antes da
data designada para a reunido da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum constitutivo)

Um) Sem prejuizo de disposigdo legal
imperativa, a Assembleia Geral s6 podera
deliberar, em primeira convocagao, se estiverem
presentes ou representados accionistas que
detenham ac¢des representativas de pelo menos
cinquenta e um por cento do capital social,
salvo os casos em que a lei ou os estatutos da
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Sem prejuizo de disposicdo legal
imperativa, a Assembleia Geral poderd
deliberar, em segunda convocagdo, seja qual
for o nimero de accionistas presentes ou
representados e a percentagem do capital social
por eles representada.

ARTIGO DECIMO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no niimero anterior, servira
de Presidente da Mesa qualquer administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano.

Dois) A Assembleia Geral reunira, ainda,
sempre que o requeira qualquer outro érgao
social ou accionista, nas condicdes estipuladas
na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral retine-se na sede
social, no local indicado na convocacio ou, no
interesse da sociedade, por teleconferéncia,
atendendo a que um dos accionistas é residente
no estrangeiro.

Dois) De cada sessao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual serd
assinada pelo Presidente e Secretario da Mesa
da Assembleia Geral ou por quem os tiver
substituido nessas fungdes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de antincios, publicados
num dos jornais mais lidos da localidade onde
se situa a sede da sociedade, com trintas dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
maior antecedéncia, devendo mencionar o local,
o dia e a hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a
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requerimento de Conselho de Administragdo,
do Conselho Fiscal ou, ainda, de accionistas
que representem mais de dez por cento do
capital social.

Quatro) O requerimento referido no niimero
anterior serd dirigido ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral e deverd justificar a
necessidade da convocagdo da Assembleia e
indicar, com precisdo, os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos da Assembleia Geral a
convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa nio convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
deve legalmente fazé-lo, pode o Conselho
de Administracdo, o Conselho Fiscal ou os
accionistas que a tenham requerido convoca-la
directamente.

SECCAO III

Do conselho de administragcao

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Administracdo ¢é
composto por um nimero impar de membros,
com o minimo de trés e o maximo de cinco,
conforme delibera¢dio da Assembleia Geral
que os eleger.

Dois) O mandato dos membros do Conselho
de Administragdo serd de trés anos reelegiveis
uma ou mais vezes, devendo um deles, a
designar pela Assembleia Geral, desempenhar
as funcdes de Presidente.

Trés) Quando algum Administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do Conselho de Administragio,
caberd a este 6rgao designar um Administrador
que exerca o cargo até a primeira reuniao da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicoes)

O Conselho de Administragido tem os mais
amplos poderes de gestdo e representagdo da
Sociedade, competindo-lhe a prética de todos os
actos necessarios ou convenientes a prossecucao
do objecto social e em geral praticar todos
os actos que ndo caibam na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade, tal como ¢ fixado
pela lei e no presente contrato de sociedade,
nomeadamente:

a) Aquisi¢do, alienagdo e oneragdo
de bens modveis, imodveis e
participacgdes sociais;

b) Prestagdo de caugles e garantias
pessoais ou reais pela sociedade na
medida em que se revele necessario
a prossecucdo do objecto social;

c) Abertura ou encerramento de
estabelecimentos ou de partes
destes;

d) Extensdes ou redugdes da actividade
da sociedade;

e) Modificacdes na organizacdo da
sociedade;

/) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperacdo duradoura com outras
entidades.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera delegar
em algum ou alguns dos seus membros poderes
e competéncias de gestdo e representacao social,
bem como constituir mandatdrios nos termos e
para os efeitos do disposto no Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Administrador-delegado)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
delegada pelo Conselho de Administragdo a um
dos administradores.

Dois) O Administrador-delegado pautara a
sua actuagdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administrag@o.

Trés) O Administrador-Delegado deverd
apresentar relatérios trimestrais de contas e
actividade ao Conselho de Administrag@o, ou
com outra periodicidade que este determine.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunides e convocatorias)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
uma vez por trimestre e sempre que for
convocado pelo Presidente, por sua iniciativa
ou a solicitacdo de mais de metade dos
administradores.

Dois) O Conselho de Administracéo s6 pode
deliberar validamente se estiverem presentes
ou representados, pelo menos, dois tercos dos
seus membros.

Trés) Salvo quando expressamente se exija
uma maioria qualificada, as deliberacdes do
Conselho de Administra¢do sdo tomadas por
maioria dos votos emitidos, tendo o Presidente
voto de qualidade.

Quatro) Qualquer membro do Conselho de
Administrag¢do pode votar por correspondéncia
ou fazer-se representar por outro Administrador.

Cinco) Cada membro do Conselho de
Administragcdo ndo pode representar mais de
um administrador.

Seis) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, ou por qualquer outro meio
de comunicacdo escrita, dirigida ao Presidente
do Conselho de Administracdo.

Sete) As funcdes de administrador ndo serdo
remuneradas salvo deliberagdo em contrario
tomada pela Assembleia Geral por maioria de
votos representativos de dois ter¢os do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vinculacao)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracio;

b) Pela assinatura do Administrador-
Delegado nos termos do seu
mandato;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, este Gltimo em
conformidade com o respectivo
instrumento de mandato;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatéarios, em conformidade
com 0s respectivos instrumentos
de mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios sociais é
confiada a um Conselho Fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por ano, e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, pelo Conselho
de Administragdo ou pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

Dois) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Actas do Conselho Fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Auditoria anual)

As contas anuais da sociedade serdao
auditadas por uma entidade externa.
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CAPITULO IV
Disposicoes diversas e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicag@o:

a) Cobertura de prejuizos transitados de
exercicios anteriores;

b) Formacao ou reconstitui¢ao de reserva
legal;

¢) Distribuicdo a todos os accionistas,
salvo se a Assembleia Geral
deliberar, por maioria qualificada
de votos representativos de dois
ter¢os do capital social, afectar,
no todo ou em parte, a parcela dos
lucros liquidos a distribuir pelos
accionistas a constituicdo e/ou
reforco de quaisquer reservas, ou
a realizagdo de quaisquer outras
aplicacdes especificas de interesse
da sociedade.

Dois) No decurso do exercicio, a Assembleia
Geral, depois de obter o parecer favoravel
do 6rgdo de fiscalizagdo da sociedade e com
observancia das demais prescricdes legais, pode
deliberar fazer adiantamentos sobre os lucros
aos accionistas.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Eleicao dos membros dos orgaos sociais)

Os nomes dos membros dos 6rgédos sociais
no primeiro triénio constam do anexo dnico a
este contrato de sociedade.

Esta conforme.

Maputo, seis de Fevereiro de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Se Avac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por documento particular de quatro de Margo de
dois mil e quinze, entre Sotecnisol Entreposto,
S.A., sociedade comercial an6nima, constituida
e existente ao abrigo das leis da Reptblica de
Mocambique, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o NUEL
100352168, com sede na Avenida do Trabalho,
numero dois mil cento e seis, na cidade de
Maputo, e Entreposto Investimentos, S.A.,
sociedade andonima, constituida e existente ao
abrigo das leis da Republica de Mocambique,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
sete mil novecentos e setenta e quatro a folhas
cinquenta e trés, do livro C traco vinte e um,

com sede na Avenida do Trabalho, nimero dois
mil cento e seis, foi constituida uma sociedade
por quotas denominada Se Avac, Limitada,
devidamente registada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100587912, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A sociedade adopta a denominacdo de Se
Avac, Limitada, e € constituida sob a forma de
sociedade por quotas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida do Trabalho, niimero dois
mil cento e seis.

Trés) A sociedade poderd transferir a
sua sede para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administracio a sociedade poderd, quando
se mostrar conveniente, abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, filiais ou outras formas
de representacio social no pas.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
elaboragio de projectos, operagido, manutencao,
assisténcia, reparagdo e comercializagio
de equipamentos e instalacdes técnicas de
AVAC, bem como a realizagdo de trabalhos de
construgdo civil.

Dois) A sociedade, por deliberacdo do
conselho de administrag@o, pode ainda adquirir
participagdes em quaisquer sociedades nacionais
ou estrangeiras de objecto social igual ou
diferente do seu.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
e respeitados os condicionalismos legais, a
sociedade pode ainda exercer outras actividades
afins ou conexas com o seu objecto principal,
bem como outras actividades afins ou conexas
com o seu objecto principal, bem como outras
actividades desde que obtidas as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido e representado em duas quotas
desiguais a saber:

a) Uma quota, no valor nominal de
noventa e nove mil meticais,
representativa de noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
a socia Sotecnisol Entreposto, S.A.;

b) Uma quota, no valor nominal de mil
meticais, representativa de um por
cento do capital social, pertencente
a sécia Entreposto Investimento,
S.A.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por maioria dos sécios
representativa de setenta e cinco por cento,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado em dinheiro ou espécie.

Dois) Em cada aumento de capital social, os
socios t€m direito de preferéncia na subscri¢ao
de novas quotas, na propor¢do do valor da
respectiva quota detida a data da deliberacdo
do aumento de capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Mediante deliberaciio da assembleia geral,
poderdo ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares até ao valor que vier a ser
deliberado, na propor¢@o das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas, total ou
parcial, a terceiros depende do consentimento
da sociedade, gozando esta, em primeiro lugar, e
os sécios, em segundo, do direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota deverd comunicar a sua inten¢io
aos restantes sécios e a sociedade por escrito,
identificando o potencial cessiondrio e todas as
condicdes que hajam sido propostas ao cedente,
incluindo o preco e os termos de pagamento; se
existirem propostas escritas formuladas pelo
potencial cessiondrio, as mesmas deverdo ser
anexas a mencionada comunicagdo através de
copias integrais e fidedignas das mesmas.

Trés) A reunio da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recep¢do da referida comunicagao.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os socios nao constituirdo, nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se previamente autorizados pela sociedade,
mediante deliberacdo da assembleia geral
representativa de setenta e cinco por cento do
capital social.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos
sobre a sua quota, deve notificar a sociedade
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por escrito dos termos e condi¢des do referido
6nus, penhor ou encargo, incluindo informagao
detalhada da transacc¢do subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar
da data de recep¢ao da referida comunicagao.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos da sociedade)

Sao dérgdos sociais da sociedade a assembleia
geral e o conselho de administrag@o.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
sécios, sendo as suas delibera¢des vinculativas
para todos eles quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior, € extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade em Maputo, excepto quando todos
os sécios acordarem na escolha de outro local.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo deverdo estar presentes nas
reunides da Assembleia e participar nos
trabalhos sempre que assim lhes seja solicitado,
nao tendo, porém, direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da assembleia geral)

Um) As reunides da assembleia geral sio
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais poderdo
ser ou ndo socios.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral, para além de outras
atribuicoes legais e estatutdrias, convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragao.

Trés) Ao secretario compete, além de
coadjuvar o presidente, organizar todo o
expediente e escrituragio relativos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral devera ser
convocada por um dos administradores ou

pelo presidente da mesa da assembleia geral,
por meio de carta registada ou protocolada, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia sobre
a data marcada.

Dois) Da convocatéria deverd constar a
ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem observancia de quaisquer
formalidades prévias, desde que todos os s6cios
estejam presentes ou representados, tenham
dado o seu consentimento para a realizacdo da
reunido e tenham acordado em deliberar sobre
determinada matéria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao na assembleia geral)

Um) O sécio com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outro sécio com direito a voto ou por um
administrador, mediante simples carta, ou
por um advogado constituido por procuragdo
outorgada nos termos e prazo legais e com a
indicacdo dos poderes conferidos, ficando assim
legitimado para comparecer e exercer todos os
direitos conferidos pelas quotas de que o seu
representado seja titular.

Dois) Sera bastante, como instrumento de
representacdo, uma simples carta, telegrama,
telex ou fax dirigido ao presidente da mesa e
por este recebido até dois dias antes da data
fixada para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representadas pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representa¢ao
podendo, no entanto, o representante delegar
essa representagdo nos termos do nimero um
deste artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
validamente constituida, podendo deliberar
validamente em primeira convocatdria, quando
estiverem presentes ou representados accionistas
titulares de pelo menos cinquenta e um por cento
do capital social e, em segunda convocatdria,
qualquer que seja o nimero de accionistas
presentes ou representados e o montante do
capital que lhes couber, salvo disposicdo legal
ou estatutdria em contrério.

Dois) Qualquer que seja a forma de votacdo
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados
salvo disposi¢do legal ou cldusula estatutdria
em contrario.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao do mandato)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
exercida por um conselho de administragdo,
composto por trés membros, sendo um o
presidente e os restantes administradores.

Dois) O conselho de administraciio tem um
mandato de trés anos renovdveis e € eleito pela
assembleia geral que designard também o seu
presidente.

Trés) Os administradores poderao ser s6cios
da sociedade, devendo neste caso ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Quatro) Os membros do 6rgdo de
administracio ficam dispensados de prestar
caugdo excepto se esta lhes vier a ser fixada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Substituicao e delegacao)

O conselho de administragdo escolherd
de entre os seus membros, o administrador
que substituird o presidente do conselho de
administragdo da sociedade, nas suas faltas e
impedimentos de caricter temporario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vacatura dos administradores)

Havendo vacatura no nimero de
administradores, o conselho de administragao
podera propor, de entre 0s s6cios ou ndo, novos
administradores que ocupardo os lugares vagos
até a reunido da assembleia geral seguinte, que
votard o preenchimento definitivo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao conselho de administracio
o exercicio dos mais amplos poderes em
representac@o da sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, celebrar
contratos e praticar todos os actos atinentes
a realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Em especial compete ao conselho de
administragdo:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente a constitui¢do,
refor¢o ou redugdo de reservas e
provisoes;

b) Tomar ou dar de arrendamento
bem como tomar de aluguer ou
locar quaisquer bens ou parte dos
mesmos;

c)Tomar de trespasse quaisquer
estabelecimentos, bem como
adquirir ou ceder a exploracdo dos
mesmos;
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d) Contrair empréstimos ou prestar
quaisquer garantias, através de
meios ou formas legalmente
permitidos;

e) Constituir mandatarios para, em nome
da sociedade, praticarem actos
juridicos previstos no respectivo
mandato;

/) Adquirir ou ceder participacdes em
quaisquer outras sociedades ou
empreendimentos ou agrupamentos
de empresas constituidas ou a
constituir;

g) Adquirir, vender, permutar ou por
qualquer outra forma onerar bens
moveis e imdveis da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura conjunta de um
administrador e de um mandatério
com poderes gerais de gestao;

c¢) Pela tdnica assinatura de um
administrador a quem o conselho de
administrac@o tenha expressamente
delegado poderes e nos limites
dessa delegacio;

d) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes e nos limites dessa
delegagao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reuniao)

Um) O conselho de administracdo reune-
se ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo
presidente ou por iniciativa de dois dos seus
administradores.

Dois) As convocagdes devem ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por todos os
administradores.

Trés) A convocatédria deve incluir a ordem
de trabalhos bem como ser acompanhada de
todos documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administracdo serdo efectuadas em principio
na sede social podendo realizar em qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administragao
possa deliberar, deve estar presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer administrador pode fazer-se
representar na reunifo por outro administrador,

mediante carta dirigida ao presidente, sendo que
cada instrumento de mandato apenas pode ser
utilizado uma vez.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente
voto de qualidade em caso de empate.

SECCAO III

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Cargos sociais)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-20 em exercicio mesmo depois de
terminado o mandato para que foram eleitos
até a nova elei¢do e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢o.

Dois) O mandato dos 6rgaos sociais conta-se
a partir da sua tomada de posse.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Pessoas colectivas em cargos sociais)

Um) A designacio de representante de uma
pessoa colectiva, escolhida para integrar os
orgdos sociais, deve ser levada ao conhecimento
do presidente da mesa de assembleia geral,
por carta.

Dois) Em caso de faltas ou impedimentos a
pessoa colectiva pode, livremente, substituir o
seu representante.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Remuneracgodes)

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais referidos no artigo décimo devem ser
fixadas em func@o dos respectivos cargos pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O conselho de administrac@o preparara
e submeterd a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio da sociedade devendo, os balangos e
contas ser fechados a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Respeitando o que estiver estabelecido
por lei quanto as reservas obrigatdrias, a
assembleia geral delibera livremente sobre a
aplicacdo dos resultados liquidos dos exercicios,
podendo afectd-los, em qualquer percentagem
a reservas facultativas ou a distribui¢do de
dividendos.

Quatro) A assembleia geral podera deliberar
distribui¢do de adiantamentos sobre lucros
no decurso do exercicio, nos termos e até ao
méximo permitido por lei.

CAPITULO VI
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de administragao
que estiverem em exercicio no momento da
dissolugdo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugio da
sociedade, deve ser partilhado entre os sécios
com observag¢do do disposto na lei.

Quatro) Todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidacao
e quaisquer empréstimos vencidos) serao
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos sécios.

Cinco) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos em espécie pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo tratados nos termos da
legislagdo mogambicana aplicdvel as sociedades
comerciais.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

TCPI — Mocambique
Tecnoprojecto Internacional,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Marg¢o de dois mil e quinze, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100587777 uma
sociedade denominada TCPI — Mocambique
Tecnoprojecto Internacional, Limitada.

Primeiro. Tecnoprojecto Internacional
— Projectos e Realizacdes Industrias, S.A.,
sociedade comercial andénima, constituida de
acordo com a legislaciio portuguesa, registada
sob numero 504206150, com sede na Rua
Telles Palhinha, Lote 10, 3° I e J, Tagus Space,
Porto Salvo, Oeiras, neste acto devidamente
representada por Maria Fernanda Rocha
Lopes, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, solteira, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110102263198M, emitido em
treze de Abril de dois mil e onze, que outorga
na qualidade de procuradora, conforme a
procuragio em anexo; e

Segundo. José Manuel Brandio, natural da
Freguesia de Cedofeita, Conselho do Porto, de
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nacionalidade portuguesa, casado, titular do
Passaporte n.° L528238, emitido pelo Gabinete
Civil de Lisboa, em vinte e seis de Outubro de
dois mil e treze.

Pelos outorgantes foi dito que pelo
presente contrato particular constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas com
a firma TCPI — Mocambique Tecnoprojecto
Internacional, Limitada, com sede na Rua
Frente de Libertagdo de Mogcambique, nimero
duzentos e vinte e quatro, a qual se regerd pelo
seguinte pacto social a qual se regerd pelo
seguinte pacto social.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TCPI — Mocambique Tecnoprojecto
Internacional, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do contrato social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Frente de Libertagdo de Mog¢ambique, nimero
duzentos e vinte e quatro, cidade de Maputo.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e podera abrir sucursais,
filiais, delega¢des ou outras formas de
representaciio, quer no estrangeiro quer no
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
a execucdo e trabalhos de electricidade e
instrumentagao.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade pode ainda exercer outras
actividades subsididrias ou complementares
ao objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da administragao,
a sociedade pode livremente associar-se a
quaisquer pessoas singulares ou colectivas
para, nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresas, consércios
e associagdes em participacdo, aceitar
concessdes, bem como livremente adquirir e
gerir participagdes em quaisquer sociedades de
responsabilidade limitada, incluindo sociedades
reguladas por lei especial, quaisquer que sejam
os objectos destas sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil délares

americanos equivalentes a trezentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e noventa e sete mil
meticais correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a séciaTecnoprojecto
Internacional — Projectos e
Realizagdes Industriais; S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de trés mil
meticais correspondente a um por
cento do capital social, pertencente
ao sécioJosé Manuel Brandio.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de qualquer
modalidade ou forma legal permitida, por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O aumento do capital social nao
pode ser realizado, enquanto o capital inicial
ou o aumento anterior nao estiverem ainda
realizados.

Trés) O aumento do capital social ¢ feito
mediante delibera¢do da assembleia geral,
que deverd pelo menos conter as seguintes
condi¢des:

a) O valor de aumento do capital;

b) A modalidade do aumento do capital;

¢) O valor nominal do capital social;

d) Os termos e condicdes em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento.

Quatro) Todos os aumentos de capital estdo
sujeitos ao direito de preferéncia dos s6cios
existentes na subscricdo de quotas a serem
emitidas, na propor¢io da sua participa¢do no
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade podera adquirir quotas
proprias, dentro dos limites previstos na lei.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias se o seu valor patrimonial liquido
ndo for inferior a soma do capital social e da
reserva legal.

Trés) Com excepcio do direito de receber
novas quotas ou de aumentos de capital por
incorporagdo de reserva, todos os direitos
inerentes as quotas de que a sociedade seja
titular consideram-se suspensos.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Poderao ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem acordados com a administragio, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de quotas)

Um) Os sdécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Dois) O sdcio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos socios nao cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Trés) Cada s6cio ndo cedente dispde do
prazo de quinze dias tteis consecutivos a
contar da data de recep¢io da comunicagio do
sdcio cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio nio cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Quatro) A venda da quota pelo sdcio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Cinco) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO NONO
(Exclusao do sécio)

A sociedade, através de assembleia geral,
pode excluir um sécio e adquirir as quotas do
referido sdcio nos casos em que:

a) O sécio viole as disposi¢des do direito
de preferéncia previsto nestes
estatutos;

b) Por decisdo transitada em julgado, o
socio for declarado insolvente, seja
incapaz de pagar as suas dividas
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

c¢) A quota do sécio for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) O sécio viole as disposi¢des destes
estatutos e ndo repare tal violacdo
no prazo de vinte e um dias tteis
ap6s da recep¢do do aviso para
sanar essa violagao;

e) O sécio envolva a sociedade em actos
e contratos estranhos ao objecto
social;

/) O sécio se encontrar em mora, por mais
de seis meses, na realizagdo da sua
quota ou nas entradas em aumentos
de capital.
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ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) Administracio;
¢) Conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleicdo de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser sécios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.
Se uma pessoa colectiva for designada para um
cargo, deve nomear uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representagio e informar
o respectivo nome, ao presidente da mesa de
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Remuneracao e caucao)

Um) Salvo deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral, os membros dos 6rgdos
sociais ndo serdo remunerados pelo exercicio
dos seus cargos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os membros dos 6rgdos sociais
estardo dispensados de prestar caugdo para o
exercicio do seu cargo ou, sendo legalmente
exigido, caucionardo pela importancia minima
legalmente exigida e por qualquer das formas
permitidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral da Sociedade é
constituida pelos sdcios e pelos membros da
mesa da assembleia geral.

Dois) No caso de existirem quotas em
regime de compropriedade, os comproprietarios
serdo representados por um s6 deles e s6 esse
poderd assistir e intervir nas assembleias gerais
da sociedades.

Trés) Os administradores e o conselho fiscal,
ainda que ndo sejam sécios, deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo t€m, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) As quotas apreendidas, arrestadas
ou por qualquer outra forma sujeitas a depésito
ou administrag@o judicial, ndo conferem ao
respectivo credor, depositante, ou administrador,
o direito de participar ou tomar parte nas
assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano para apreciagao
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou sécio(s),
representando pelo menos cinco por cento do
capital social, mediante carta registada com
aviso de recepgao dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
sécios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatirio que seja
advogado, constituido com procuragdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicacio dos
poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos compete em especial a
assembleia geral, deliberar sobre:

a) Aprovagdo do balango e contas, bem
como o relatério da administracao;

b) Nomeagdo e destituicdo dos membros
dos 6rgdos sociais;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacdes suplementares;

/) Deliberar sobre a cria¢do de “quotas
preferenciais”;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a propositura de
quaisquer acg¢des contra os
administradores ou contra os
membros dos outros 6rgaos sociais;

i) Deliberar sobre outros assuntos que ndo
estejam, por disposi¢ao estatutaria
ou legal sucessivamente em vigor,
na competéncia de outros érgédos
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta Meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital social, as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacéo e dissolucio
da sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo vinculativas para todos os sécios, ausentes
ou dissidentes e para os restantes 6rgaos sociais,
nos termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores
a eleger pela assembleia geral, por mandatos
de quatro anos, os quais sdo dispensados de
caucdo, podem ou ndo ser sécios e podem ou
ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representacdo da
sociedade, em Juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragao dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias; aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois administradores.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrdrio, ficam nomeados administradores
os senhores José Manuel Brandido; Tatiana
Raquel Perreira da Rocha Silva e Nuno Miguel
Guimarides Brandao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides da administracao)

Um) Para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar validamente, sera
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os administradores poderdo fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
mediante comunicacio escrita.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores
presentes ou representados e dos que votam
por correspondéncia.

Quatro) As deliberagdes da administracdo
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
tenham participado na reunido.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um suplente, sendo
que, pelo menos, um dos membros efectivos
do conselho fiscal deverd ser um contabilista
certificado ou uma empresa de auditoria
devidamente registada e licenciada para a
actividade em Mogambique.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou a uma
sociedade de auditores de contas o exercicio das
fungdes de fiscalizagdo, ndo procederd a eleicao
do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

O conselho fiscal supervisiona os negécios
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando existir, retine-
se trimestralmente e sempre que convocado pelo
presidente, pela maioria dos seus membros ou
pela administragdo.

Dois) Para que o conselho fiscal possa se
reunir validamente é necessaria a presenga da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango, a demonstragao de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Cooperativa Leiteira
Hluvucane Vafui — Manhica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Junho de dois mil
e catorze, exarada de folhas sessenta a folhas
oitenta e duas, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta A, deste
cartdrio notarial da Matola, a cargo do notario
Arnaldo Jamal de Magalhdes, foi constituida
uma Cooperativa Leiteira Hluvucane Vafui-
Manhig¢a, Limitada, que se regerd pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A cooperativa adopta a denominacao
de Cooperativa Leiteira Hluvucane Vafui
— Manhica, Limitada, Cooperativa de
responsabilidade limitada, é uma cooperativa
de criacdo de vacas leiteiras, producdo,
transformagdo e comercializacdo de leite e
seus derivados, e insumos leiteiros, podendo
ser denominada abreviadamente por Hluvucane
Lacticinios.

Dois) A cooperativa tem a sua sede e
foro na Localidade de Manchiana, Posto
Administrativo 3 de Fevereiro, distrito
deManhiga, provincia do Maputo, no Bairro/
povoado zona 312-Manchiana, podendo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, transferir
a sua sede para qualquer outro ponto do pafs.

Trés) Por meio de deliberagdo do Conselho
de Direccdo, a cooperativa poderd abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢do em qualquer
outro local do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A cooperativa é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
cooperativa.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto o exercicio
de actividades relacionadas com a promocao,
fomento e ou criagiio de vacas leiteiras,
a produgdo, conservagdo, processamento,
transformacdo e comercializacdo de leite e
seus derivados e de produtos relacionados
com o desenvolvimento dessas actividades,
como sendo vacinas, racdo e outros, assim
como a importagdo, exportacdo de leite e seus
derivados, podendo também exercer quaisquer

outras actividades complementares, desde que
aprovadas pela Assembleia Geral e obtidas as
necessdrias autorizagoes legais.

Dois) A cooperativa poderd ainda representar
ou agenciar cooperativas do ramo ou marcas de
produtos relacionados com o seu objecto social e
ao exercicio de outras actividades conexas que,
tendo sido deliberadas pela Assembleia Geral,
sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Prossecucao dos objectivos)

A cooperativa, para a prossecucao, realizagao
e alcance dos seus objectivos, poderd usar de
todas as prerrogativas permitidas na Lei das
Cooperativas, assentando a sua actuac¢do na
obten¢do de maiores vantagens e melhores
precos no fomento e cria¢@o de vacas, produgdo,
conservagio, processamento, transformagao de
leite e seus derivados e de produtos relacionados
com o desenvolvimento dessas actividades,
como sendo vacinas, ra¢@o e outros na colocacio
e comercializacdo dos produtos entregues pelos
seus membros e ainda:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral, constituir ou filiar-se em
cooperativas de segundo grau ou
de grau superior;

b) Realizar operagdes com terceiros, desde
que incluidas no objecto social,
realizadas a titulo complementar,
ndo desvirtue a finalidade, ndo
prejudique o interesse dos membros
da cooperativa e o montante
dessas operagdes seja escriturado
em separado do realizado com
os membros da cooperativa e
se cumpra com as outras regras
estabelecidas legalmente sobre a
matéria.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social inicial subscrito e
totalmente realizado, até a data da celebragio do
presente contrato € de sete mil meticais.

Dois) O capital social é variavel, sendo
considerado automaticamente alterado e
aumentado, sem necessidade de deliberagio da
Assembleia Geral, ou alteragdo dos presentes
estatutos nos casos de admissdo de novos
cooperativistas ou de outras formas de aumento
preconizado por lei.

ARTIGO SEXTO

(Entrada minima e formas de representacao
do capital social)

Um) A entrada minima de capital a subscrever
por cada cooperativista é quinhentos meticais,
cuja representacao serd feita, pela totalidade do
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valor da entrada dos cooperativistas, através
de titulos representativos do capital social, a
todo o tempo substituiveis por agrupamento
ou subdivisdo, que poderdo assumir a forma
escritural ou de titulos nominativos que
contenham: a denominag@o da cooperativa, o
nimero de ordem do titulo, o nimero de registo
cooperativo, o valor do titulo, a data da sua
emisséio, nome e assinatura do cooperativista
titular e as assinaturas de, pelo menos, dois
membros do Conselho de Direc¢do, podendo
uma das assinaturas ser aposta por chancela ou
por meios tipogréficas de impressdo, e neles
serd aposto o respectivo carimbo da cooperativa.

Dois) Em caso de perda ou destrui¢do de
qualquer titulo, o novo titulo s6 serd emitido
nos termos e condicdes que forem definidos
pelo Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO SETIMO
(Alteracdes do capital social)

Um) Para além do caso previsto no niimero
dois do artigo quinto dos presentes estatutos,
o capital social poderd ser aumentado, uma
ou mais vezes, conforme prevé a lei das
cooperativas.

Dois) A todos os cooperativistas ¢ dado o
direito de preferéncia na subscri¢cdo de novos
titulos, proporcionalmente ao niimero de titulos
que ja detenham. No entanto, aqueles que nao
exercerem esse direito, 0o mesmo devolver-se-a
aos restantes.

Trés) A informag@o de subscricio de novos
titulos devera ser feita por antincio, indicando
que o periodo para exercer o direito de
preferéncia é de quinze dias.

Quatro) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior deve ser comunicado através

de antincios ou por carta.

ARTIGO OITAVO
(Livro de registo de titulos)

A cooperativa obriga-se a manter um
registo dos titulos representativos do capital
social, em livro préprio onde se mencionara,
entre outros e por ordem numérica, 0 nome
dos membros, a data da sua admissdo como
membro, o capital subscrito e realizado, o
respectivo titulo ou titulos representativos de
capital social que detenha na cooperativa, as
eventuais transmissdes ocorridas e o nimero e
votos que o cooperativista tenha direito, em caso
de se adoptar o voto proporcional as opera¢des
realizadas com a cooperativa.

ARTIGO NONO
(Transmissao de titulos)

Um) Sem prejuizo das disposigdes
injuntivas da lei, na transmissdo de titulos,
08 cooperativistas em primeiro lugar e a
cooperativa de seguida, terdo sempre o direito
de preferéncia.

Dois) Para efeitos do nimero anterior,
os cooperativistas que desejem transmitir os
seus titulos devem comunicar ao Conselho

de Direcg¢do, por carta registada ao seu
Presidente, os elementos essenciais do negdcio,
designadamente:

a) Os titulos que pretende ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condi¢des de venda;

¢) A identidade da pessoa que pretende
adquirir os titulos.

Trés) No prazo de dez dias contados a partir
da data do recebimento da comunicagdo, o
Conselho de Direc¢do deve enviar uma cépia
da mesma a todos os cooperativistas, para a
morada constante dos registos da cooperativa ou
por anuncios afixados na sede da cooperativa,
perguntando-lhes se desejam exercer o seu
direito de preferéncia na compra ou de algum
motivo que possa impedir a transacgao.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da comunicacdo ou da afixacdo dos
anuncios, os cooperativistas que pretenderem
exercer o direito de preferéncia, ou impugnar a
operacao, comunicardo esse facto ao Presidente
do Conselho de Direc¢@o. No caso de existirem
vérios cooperativistas interessados em adquirir
os titulos oferecidos, serdo transferidos para
0s mesmos, proporcionalmente ao nimero de
titulos que possuam.

Cinco) Decorrido o prazo de vinte dias
sobre o envio da comunicacdo e da afixacio
dos anuncios, referidos no namero trés do
presente artigo, o Conselho de Direcgdo
informard de imediato o alienante, por escrito,
daidentidade dos cooperativistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia e do prazo
para a conclusdo da transac¢do, que ndo pode
ser inferior a sete dias, contados da data da
referida comunicacio e afixac@o dos antincios.
No referido prazo, o alienante deverd proceder
a entrega dos titulos ao Conselho de Direccao,
contra o pagamento do prego, procedendo este
a entrega daqueles titulos aos cooperativistas
adquirentes.

Seis) No caso de os cooperativistas nao
exercerem o direito de preferéncia nos termos
e prazo estabelecidos nos niimeros anteriores, a
cooperativa, se o pretender, poderd adquirir as
titulos contra o pagamento do respectivo preco,
no prazo de quinze dias contados a partir do
término do prazo de vinte dias, mencionado no
ndmero cinco do presente artigo.

Sete) No caso de a cooperativa ndo exercer
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos no niimero seis do presente artigo,
os titulos poderdo ser livremente vendidos a
terceiros, desde que:

a) O terceiro adquirente, ndo sendo
cooperativista, retina as condi¢oes
exigidas e solicite a sua admissao;

b) O transmissdo seja efectuada pelo
mesmo prego e Nos Mmesmos termos
e condicdes constantes de venda
que haja sido apresentada pelo sécio
transmitente;

c¢) O terceiro adquirente dos titulos
aceite ficar vinculado ao acordo

parassocial e/ou qualquer outro
documento relacionado com a
cooperativa em que o cooperativista
transmitente seja parte;

Oito) Serdoinoponiveisacooperativa, aos
demais membros e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nos
ndimeros anteriores do presente artigo.

Nove) Para o efeito do disposto no nimero
oito do presente artigo, o Conselho de Direc¢ao
deverd abster-se de proceder ao registo de tais
transmissdes no livro de registo de titulos da
cooperativa.

ARTIGO DECIMO
(Titulos proprios)

Um) Nos termos da Lei, a Cooperativa
s0 poderd adquirir titulos representativos do
proprio capital, a titulo gratuito, desde que estes
estejam integralmente realizados, excepto se
a aquisicdo resultar da falta de realizagdo de
titulos pelos seus subscritores.

Dois) Aaquisicao de titulos préprios depende
de deliberagdo em Assembleia Geral e da qual
deve constar o objecto e as demais condigdes
de aquisi¢do, o prazo e os limites de variagdo
dentro dos quais a Direccdo pode adquirir,
cabendo a primeira Assembleia Geral Ordindria,
subsequente, decidir sobre o destino dos
mesmos.

Trés) Os titulos proprios ndo conferem
direito a voto, dividendo ou preferéncia,
nem té€m qualquer direito social, excepto
o de participar em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar o contrério.

Quatro) A cooperativa podera praticar com
os titulos préprios todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-
las ou aliend-las, mediante deliberag¢io da
Assembleia Geral, em que conste o objecto,
o pre¢o e as demais condigdes de aquisicdo,
o prazo e os limites de varia¢do dentro dos
quais a Direccdo poderd adquirir ou alienar,
conforme se esteja perante um caso de alienacao
ou oneragao.

Cinco) Na alienacdo de titulos proéprios,
os sécios gozam do direito de preferéncia, na
propor¢ao da suas respectivas participagdes,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo nono, do presente contrato
de cooperativa.

Seis) No relatério anual do Conselho de
Direc¢do, devem ser indicados o nimero de
titulos préprios em tesouraria adquiridas e
alienadas durante o exercicio, bem como os
respectivos motivos e condi¢des, o niimero de
titulos préprias detidos no final do exercicio,
assim como a proposta do destino a dar aos
mesmos.

Sete) A cooperativa somente podera negociar
com 0s seus proprios titulos nos seguintes casos:

a) Nas operagdes de resgate e reembolso;
b) Para os manter em tesouraria, desde
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que adquiridos pela prépria
cooperativa com valores disponiveis
provenientes de excedentes e sem
afectar o capital social;

¢)  Pararedugdo do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes ou titulos de investimento)

Um) A cooperativa poderd, desde que
devidamente fundamentada quanto aos
objectivos a alcancar e as condigdes de
utilizagdo do respectivo resultado, nos termos da
lei e mediante deliberac¢@o da Assembleia Geral,
emitir obrigagdes ou titulos de investimento
nominativos ou ao portador, que poderdo ser
efectuados parcelarmente em séries fixadas
pela Direcg@o.

Dois) As obrigagdes ou titulos de investimento
podem ser subscritos por pessoas singulares ou
colectivas, estranhas a cooperativa, mantendo
0s cooperativistas o direito de preferéncia na
sua subscrigao.

Trés) As obrigagdes ou titulos de
investimento sdo nominativos e transmissiveis
nos termos da lei.

Quatro) As cooperativas ndo podem emitir
obrigacdes ou titulos de investimento que
excedam a importancia do capital realizado
e existente, de acordo com o ultimo relatério
de contas aprovado, acrescido do montante
do capital aumentado e realizado depois do
encerramento do relatdrio de contas.

Cinco) A Assembleia Geral nido pode
deliberar favoravelmente a emissdo de
obrigag¢des ou titulos de investimento enquanto
ndo estiver subscrita e realizada a emissdo
anterior.

Seis) A deliberagdo que aprove a emissdo
das obrigacdes ou titulos de investimento deve,
no minimo, conter:

a) O quantitativo global da emissdo e
0s motivos que justificam, o valor
nominal das obrigacdes ou titulos
de investimento, o prego por que
sdo emitidos e reembolsados ou o
modo de o determinar;

b) A taxa de juro e, conforme os casos,
a forma de célculo da dotacdo para
pagamento de juro e reembolso ou
a taxa de juro suplementar ou do
prémio de reembolso;

¢) O plano de amortizacio do empréstimo;

d) A identificacido dos subscritores e o
nimero de obrigacdes ou titulo
de investimento a subscrever por
cada um, quando a cooperativa nao
recorra a subscrigdo publica.

Sete) A deliberacdo que aprove a emissdo
de obrigagdes ou titulos de investimento
convertiveis deve ainda indicar:

a) As bases e os termos de conversao;

b) O prémio de emissdo ou de conversao;

c¢) Se aos cooperativistas deve ser
retirado o direito de preferéncia

na subscri¢do de novos titulos,
proporcionalmente ao nimero
daquelas que detenham e as razdes
de tal medida.

Oito) Os titulos representativos de obrigagdes
ou titulos de investimento, bem como quaisquer
alteracdes que neles sejam introduzidas, serao
sempre assinadas por, pelo menos dois membros
do Conselho de Direccdo, podendo uma das
assinaturas ser aposta por chancela ou por meios
tipograficas de impressdo, e neles serd aposto o
respectivo carimbo da cooperativa.

Nove) O titulos representativos de obrigagdes
ou titulos de investimento, devem conter as
seguintes indicacdes:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da cooperativa;

b) A data da deliberacdo da emissio;

¢) A data do registo comercial da emissao;

d) O nimero de obrigacdes ou titulos
de investimento emitidas, o valor
nominal de cada obriga¢do ou titulo,
o montante total das obrigagdes ou
titulos da emisséo;

e) A taxa e o modo de pagamento dos
juros, os prazos e as condi¢cdes de
reembolso;

) O nimero de ordem da obrigacdo ou
titulo de investimento;

g) As garantias especiais da obrigacio ou
titulo de investimento;

h) A modalidade da obrigac@o ou titulo
de investimento e os direitos que
conferem;

i) A série;

Jj) quaisquer outras caracteristicas
particulares da emissao.

Dez) A cooperativa s6 pode adquirir titulos
de obrigagdes ou de investimento proprios, a
titulo gratuito.

Onze) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a cooperativa, consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Doze) A cooperativa podera praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes
em direito permitidas, nomeadamente, onera-las
ou aliend-las, mediante simples deliberag¢do da
Assembleia Geral.

Treze) A Assembléia Geral s6 pode deliberar
a distribuico de trinta por cento, no maximo,
dos resultados divisiveis do exercicio, conforme
as obrigagdes ou titulos de investimento
emitidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos cooperativistas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante do capital social em cada momento,
ficando todos os cooperativistas obrigados na
propor¢do das respectivas participagdes no
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suprimentos)

Osmembros poderdo fazer a cooperativa os
suprimentos de que ela carecer nos termos que
forem definidos pela Assembleia Geral que
fixard os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Requisitos de admissao)

Um) A cooperativa prossegue o principio
da adesao voluntéria e livre e de portas abertas,
podendo ser membros todas as pessoas,
singulares ou colectivas, sem qualquer tipo
de discriminagdo, desde que desenvolvam
ou estejam aptos a realizar as actividades,
principais, complementares ou conexas,
prosseguidas pela cooperativa, definidas no seu
objecto social, detenham capacidade civil e que
preencham os requisitos e condi¢des previstas
na lei e nos presentes estatutos da cooperativa
desde que requeiram a sua admissdo a direc¢@o
da mesma, aceitem os presentes estatutos,
regulamentos, deliberagdes e programa da
cooperativa.

Dois) As pessoas colectivas s6 serdo
admitidas como membros, quando realizem as
mesmas actividades econdmicas das pessoas
singulares, definidas no objecto da cooperativa
e/ou quando ndo tenham ou ndo prossigam
finalidade lucrativa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia para admissao de membros)

Um) Desde que retinam todos os requisitos
previstos no artigo anterior, subscrevam e
realizem o capital social, por pedido formulado
por escrito e dirigido ao Conselho de Direccao,
poderio ser admitidos como membros todas as
pessoas descritas no artigo anterior.

Dois) As propostas para a admissdo de
novos membros sdo submetidas, apreciadas e
aprovadas, pelo Conselho de Direccio.

Trés) A decisdo de admissido de qualquer
membro deverd ser informada aos demais
membros através da afixagdo, na sede da
cooperativa, de uma comunicagdo reportando
o facto, a qual deverd conter: 0 nome do novo
membro, o capital subscrito e o prazo, as
formas e as modalidades para a sua realiza¢do
e a chamada de atengdo para a possibilidade de
impugnag¢ao, nos termos e prazos estabelecidos
no artigo seguinte dos presentes estatutos.

Quatro) Enquanto ndo decorrer o prazo de
impugnagdo referido no nimero precedente,
a admissdo do membro serd considerada
provisoria e s6 se transformard em definitiva
depois do Conselho de Direccéo informar ao
interessado da sua admissao definitiva.
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Cinco) A admissido definitiva de novo
membro deverd ser comunicada aos membros
logo na primeira assembleia geral, ordindria ou
extraordindria que ocorrer.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Impugnacao)

Qualquer dos membros, em pleno gozo
dos seus direitos, podera, por escrito e dentro
do prazo de dez dias, apds a afixacdo do
comunicado referido no artigo precedente,
impugnar a decisdo de admissdo de qualquer
membro devendo, sob pena de ndo ser
atendida, fundamentadamente e objectivamente
apresentar os motivos e os factos com que se
baseia a sua impugnacao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Registo de membros)

O registo de membros da cooperativa é feito
num livro préprio que podera coincidir com o
livro de registo de titulos, previsto no artigo
oito, dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Direitos e deveres)

Os membros da cooperativa terdo os direitos
e obedecerdo aos deveres estipulados na lei das
cooperativas e ainda:

a) Devem cumprir com os padrdes
de asseio, qualidade e outros,
estabelecidos pela cooperativa para
a entrega dos seus produtos;

b) Cumprir com as regras de hordrios
de entrega, acondicionamento do
produto e uso das instalagdes;

c) Obrigam-se a respeitar o plano
comercial adoptado pela
cooperativa;

d) Devem permitir que um trabalhador,
técnicos ou representante da
cooperativa procedam a visitas
e acompanhamento da criacdo e
produgio;

e) Beneficiam de um regime preferencial
na utilizagdo de bens e servigos
disponiveis na cooperativa.

ARTIGO DECIMO NONO

(Dever especial de fidelidade e exclusivida-
de nas operacoes que constituem objecto
da cooperativa)

Um) Aos membros da cooperativa € devido
um dever especial de fidelidade para com
a mesma quer na troca de informagdes,
relacionamento e de ndo concorréncia com a
cooperativa, assim como o dever de realizar
somente com a cooperativa todas as operagdes
que constituem objecto social da mesma.

Dois) A violacdo dos deveres de fidelidade
e de exclusividade aqui previstos, serd justa

causa para a exclusdo do membro infractor,
dentro do processualismo legal, estatutdrio e
regulamentar.

ARTIGO VIGESIMO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que, livremente, decidirem
desvincular-se da associag@o;

b) Os que estiverem abrangidos pelas
previsdes estabelecidas nas alineas
do no nimero trés do artigo trinta
e quatro da Lei das Cooperativas,
com as devidas adaptagdes;

c¢) Os que nao cumprirem com a
quantidade minima a comercializar
com a cooperativa mencionada no
artigo dezoito alinea a.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Demissao de membros)

Um) Qualquer cooperativista podera
requerer, por carta dirigida ao Conselho de
Direcgdo, a sua demissido, mesmo sem invocar
0s motivos.

Dois) A cooperativa devera num prazo de
trés anos, ou naquele que for acordado com o
cooperativista, restituir o montante dos titulos
de capital realizado, segundo seu valor nominal,
acrescido de outros valores, a que o membro
tenha direito e que tiverem sido aprovados pela
assembleia geral da cooperativa.

Trés) O cooperativista que requerer a sua
demissdo deverd num prazo maximo de trinta
dias a contar da data de submissdo da demissao,
proceder a entrega a cooperativa de todos
os bens, pertencentes a cooperativa e de que
detenha, assim como de proceder ao pagamento
de todos os débitos que porventura detenha, caso
o montante dos mesmos, depois do exercicio da
compensacdo a ser feita, seja inferior ao que
tem a pagar.

Trés) Em qualquer dos casos de perda da
qualidade de membro, o patriménio liquido, as
reservas obrigatdrias, bem como os excedentes
que resultem de operagdes realizadas com
terceiros ndo serdo susceptiveis de divisao entre
0s membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Procedimento sancionatodrio e exclusao
de membros)

Um) A aplicacdo de qualquer medida
sancionatdria, incluindo a da exclusdo de
membro, estd sujeita ao regime previsto nos
artigo trinta quatro e trinta e cinco da Lei das
Cooperativas.

Dois) A perda da qualidade de membro,
derivada da aplicagdo de uma medida
sancionatdria, ndo dara direito a restituicio de
qualquer contribui¢do que tiver entrado para
a associa¢do, nem desobriga o membro do
cumprimento pontual de todas as obrigagdes
anteriormente assumidas.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Principios gerais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais da cooperativa os
seguintes:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;
¢) Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Mandato dos membros dos orgaos
sociais)

Um) O mandato dos membros dos érgaos
sociais e as suas eventuais renovacdes e
reeleicdes, seguirdo o preceituado no artigo
trinta e sete da Lei das Cooperativas.

Dois) Os membros que sejam pessoas
colectivas, caso sejam eleitos para os cargos da
cooperativa, deverdo comunicar ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, no prazo maximo
de trinta dias, os nomes dos seus representantes.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo
por que tiver sido eleito, serd designado um
substituto até a primeira reunido da assembleia
geral seguinte, por deliberacido de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Perda de mandato)

Perderio o mandato, os membros
que incorrerem na violagdo dos deveres
estipulados na lei, nos presentes Estatutos e
nos regulamentos internos da cooperativa,
com as devidas adaptacdes e ainda os que, sem
motivo justificado, faltarem a cinco reunides
consecutivas ou dez alternadas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida, simultaneamente,
a Mesa da Assembleia Geral, Conselho de
Direcgio e ao Conselho Fiscal, caso este tltimo
exista, os membros dos 6rgdos sociais poderdao
renunciar os seus mandatos, invocando motivos
relevantes e fundamentados.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do
Executiva e ao Conselho Fiscal, caso este
dltimo exista, receber, apreciar e decidir
conjuntamente, sobre os pedidos de rentncia
e dé-los ou ndo provimento e proceder as
comunicacdes que se mostrarem necessarias.

Trés) Cessando o mandato de qualquer titular
de um 6rgdo social, antes do fim do periodo por
que tiver sido eleito, por orienta¢do conjunta
do Conselho de Direc¢cdo e do Conselho
Fiscal, caso este tltimo exista, serd designado
um substituto até a realiza¢do da primeira



26 DE MARCO DE 2015

928 — (41)

assembleia geral subsequente, cabendo a esta
ratificar ou eleger outro membro que exercerao
cargo até o final do respectivo mandato, sem
prejuizo do disposto no artigo seguinte dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Vacatura de lugar)

Um) Em caso de vacatura de lugar de
presidente de qualquer dos érgdos sociais, o
mesmo serd preenchido pelo vice-presidente
ou por deliberagdo de uma maioria simples dos
membros do préprio 6rgdo, caso ndo exista a
figura de vice-presidente.

Dois) Quando se trate de vacatura do cargo
de vice-presidente, o preenchimento do lugar
serd feito por deliberacdo de uma maioria
simples dos membros do préprio 6rgdo.

Trés) Para qualquer outro cargo, sera
chamado para preenchimento do lugar o
membro suplente, por ordem de preferéncia da
sua colocagdo na lista que serviu para base do
processo eleitoral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral,
Conselho de Direcgdo e do Conselho Fiscal,
caso este ultimo exista, devem seguir ao
preceituado no artigo quarenta e dois da Lei
das Cooperativas obedecendo ao principio da
democracia interna e as suas deliberag¢des sio
tomadas por maioria simples com a presenca
de mais de metade dos seus membros efectivos,
exceptuando o disposto especialmente para
a assembleia geral, nomeadamente, no caso
de alterac@o dos estatutos, fusdo e dissolugdo
da cooperativa que devem ser tomadas em
assembleia geral convocada para o efeito e s6
serdo validas quando tomadas por, pelo menos,
trés quartos dos votos de todos os membros.

Dois) Nenhum membro de um 6rgdo social
poderd votar sobre matérias em que tenha, por
conta prépria ou por terceiros, um interesse em
conflito com a cooperativa.

SECCAOII

Das candidaturas, elei¢ao, tomada de posse,
remuneragao e responsabilidades

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Legitimidade para concorrer)

Tém legitimidade para concorrer a eleicio
para os d6rgdos dacooperativa, todos os
membros, desde que retinam, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

a) Serem membros da cooperativa até a
data da convocagdo das eleigdes;

b) Nio se encontrem em mora para com
a cooperativa;

¢) Nio se encontrem numa situagdo de
inelegibilidade e incompatibilidade,

previstas nos artigos quarenta
e quarenta e um da Lei das
Cooperativas;

d) Nao se encontrarem nas situagdes
previstas no artigo vigésimo, dos
presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Candidaturas)

Um) As candidaturas para o preenchimento
dos drgaos sociais poderdo ser propostas pelo
Conselho de Direc¢do ou Conselho Fiscal, caso
este ultimo exista ou por, pelo menos, cinco
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Trés) Sob pena de se dar por ndo considerada,
nenhum membro poderd subscrever a
propositura de mais de um candidato.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Apresentacao das candidaturas)

As propostas de candidatura deverdo ser
apresentadas a Mesa da Assembleia Geral, com
uma antecedéncia de cinco dias, antes da data
prevista para a realizacao da assembleia geral,
convocada para a eleicio dos membros dos
orgaos sociais.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Eleicao/escrutinio)

As elei¢des para os cargos dos 6rgdos sociais
da cooperativa, serdo sempre por escrutinio
directo e secreto e por maior nimero de votos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Tomada de posse)

Os membros eleitos para os 6rgdos sociais
da cooperativa, tomardo posse, rubricando o
respectivo termo de posse no livro proprio e
para o efeito, dentro do prazo de quinze dias
apos a eleicdo, perante o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Remuneracao)

Os cargos sociais s6 serdo remuneraveis se
a assembleia geral assim o deliberar.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Proibicdes, responsabilidades, isencées
e exercicio de accao)

O membros dos 6rgdos sociais, seus
representantes e contratados da cooperativa, estao
sujeitos, para além do estabelecido nos presentes
estatutos, as proibi¢des, responsabilidades,
isencdes de responsabilidades e ao exercicio
de acc¢d@o, nos termos previstos nos artigos
sessenta e cinco a sessenta e nove da Lei das
Cooperativas.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgao supremo da
cooperativa, constituida pela totalidade dos
cooperativistas em pleno gozo dos seus direitos
ou delegados a assembleia, sendo as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos socios e
restantes 6rgaos da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, para além
do legalmente estabelecido, deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) O balanco, a conta de ganhos e perdas e
orelatério do Conselho de Direccdo
referentes ao exercicio;

b) O relatério e o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Aplicagao dos resultados do exercicio
e distribui¢do de excedentes;

d) A eleigdo e destituicdo do Conselho de
Direcgdo e do orgdo de fiscalizac?o;

e) A eleic@o e destituicdo dos membros do
Conselho de Direcgido e o respectivo
presidente;

) A eleicdo e destituicdo dos membros
do Conselho fiscal e do respectivo
presidente;

g) As remuneracdes dos membros dos
orgaos sociais;

h) A propositura e a desisténcia de
quaisquer titulos contra os membros
dos 6rgdos sociais;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
cooperativa;

J) A nomeacdo dos liquidatérios;

k) O aumento, reintegrag¢do ou redugdo
do capital social;

1) as politicas financeiras e contabilisticas
da cooperativa;

m) As politicas de contratagdo e gestdo
de recursos humanos;

n) As politicas de negdcios;

0) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
socios;

p) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros do Conselho de Direc¢io;

q) A celebracdio de quaisquer tipos de
contratos entre a cooperativa e os
membros do Conselho Fiscal;

r) A aquisicdo, onera¢@o ou alienacio
de bens mdéveis sujeitos a registo,
iméveis ou participacdes sociais;

s) O trespasse de estabelecimentos
comerciais;
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t) A participacdo no capital social e na
constituicdo de cooperativas de grau superior;

u) A celebragdo de acordos de associagdo
ou de colaboragdo com outras cooperativas e
entidades;

v) A contrac¢do de empréstimos ou
financiamentos;

w) garantias a prestar pela cooperativa,
nomeadamente, hipotecas, penhores, fiangas
ou avales;

x) Os termos e as condigdes da realizacdo
das prestacdes suplementares;

y) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

z) A realizacdo de auditorias externas;

aa) A constitui¢@o de reservas convenientes
a prossecucio dos fins sociais;

bb) Dirimir todas as questdes que por lei ou
pelos presentes Estatutos lhe sejam inerentes;

cc) quaisquer outras alteracdes aos presentes
estatutos;

dd) quaisquer outros assuntos de interesse
para a cooperativa, nos termos dos presentes
estatutos, da lei e dos regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida,
no minimo, por um Presidente e um vice-
presidente.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo
convocadas por meios de andncios publicados
pelo menos num dos jornais mais lidos no local
da sede da cooperativa e com antecedéncia de,
pelo menos, quinze diase sempre afixada nos
locais da sede da cooperativa ou outras formas
de representacio social.

Dois) O aviso convocatério deve, no
minimo, conter a firma, a sede € numero de
registo da cooperativa; o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, a espécie de reunido;
aordem de trabalhos com mengdo especificada
dos assuntos a serem submetidos a deliberac@o
dos cooperativistas, e ainda deve conter e
indicacdo dos documentos que se encontram
na sede social para consulta dos cooperativistas,
nomeadamente:

a) Relatério da Direccdo, contendo
0s negdcios e principais factos
ocorridos no exercicio findo;

b) Coépia das demonstracdes
contabilisticas, acompanhadas de
parecer dos auditores independentes
e do Conselho Fiscal.

Trés) Caso os titulos da cooperativa sejam
todos nominativos e os membros da cooperativa
ndo ultrapassem o nimero de cem e sem
prejuizo da afixag@o referida no nimero um
deste artigo, a convocag@o dos cooperativistas
podera ser efectuada somente através de

expedicdo de cartas dirigidas aos sdcios, por
correio electrénico certificado ou entregue
pessoalmente por protocolo, com a mesma
antecedéncia e contelddo estabelecido no
nimero precedente.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-d4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral sem observancia
das formalidades ali estabelecidas, desde que
estejam presentes ou representados todos os
sécios e os mesmos manifestem a vontade de
que a assembleia constitua e delibere sobre os
assuntos apreciados.

Cinco) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como a formalidade da
sua convocagio, quando todos os cooperativistas
concordem por escrito na deliberacdo, ou
concordem por escrito em que dessa forma
se delibere, ou que estejam presentes ou
representados todos os cooperativistas, ainda
que as suas deliberacdes sejam tomadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, excepto quando se trate
de alteracdo do contrato social, de fusdo, de
cisdo, de transformac@o ou de dissolucdo da
cooperativa ou de outros assuntos que a lei
exija a maioria qualificada, onde deverdo estar
presentes ou representados os cooperativistas
que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital.

Seis) Podem também os cooperativistas
deliberar sem recurso a Assembleia Geral desde
que todos os declarem por escrito o sentido do
seu voto em documento que inclua a proposta
de deliberagdo, devidamente datado, assinado
e enderegado a Cooperativa.

Sete) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo seu Presidente da Mesa, e caso
este nao convoque, quando deva legalmente
fazé-lo, pode o Conselho Direc¢do ou o
Conselho Fiscal ou ainda os sécios que a tenham
requerido convocd-la directamente.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Reuniao)

Um) As Assembleias Gerais dos s6cios sdo
ordindrias ou extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral ordinaria retine-
se ordinariamente nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, e devera tratar das
seguintes matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco
e o mapa de demonstracdo de
resultados, e o relatdrio e parecer
do Conselho fiscal sobre a aplicagio
dos resultados do exercicio;

b) Substitui¢do dos membros do Conselho
de Direccdo e dos membros do
Conselho Fiscal que houverem
terminado o seu mandato;

¢) tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente quando:

a) Convocada pelo seu presidente, por
sua iniciativa;

b) Convocada a pedido da direccdo ou
pelo conselho fiscal, se houver
motivos relevantes;

¢) A requerimento de, pelo menos, um
ter¢o dos cooperativistas.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A Assembleia Geral pode constituir-se e
deliberar validamente em primeira convocagio,
redne a hora marcada na convocatdria se estiver
presente mais de metade dos cooperativistas
com direito a voto ou os seus representantes
devidamente credenciados ou delegados.

Dois) Se a hora marcada na convocatéria
para a reunido da Assembleia Geral ndo estiver
presente o nimero de participantes previstos
no ndmero anterior, far-se-4 uma segunda
convocatodria.

Trés) Se a hora prevista na segunda
convocatdria ndo se verificar o nimero de
participantes previsto no niimero 1 do presente
artigo e os estatutos nio dispuserem de modo
contrdrio, a assembleia reunird uma hora depois
com qualquer nimero de cooperativistas.

Quatro) Tratando-se de convocagdo em
reunido extraordindria, esta sé terd lugar se nela
estiverem presentes, pelo menos, trés quartos
dos requerentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) Cada cooperativista dispde de, pelo
menos, um voto, podendo a um cooperativista
ser atribuido o direito a um peso até sete votos,
apurados em funcao proporcional as operagdes
realizadas com a cooperativa.

Dois) A atribui¢do do voto proporcional
referido no nimero anterior, cabera a assembleia
geral e serd aferido em funcdo da globalidade
das operacdes realizadas pela cooperativa em
que esse cooperativista, realize, no minimo,
quinze por cento das referidas operagdes.

Trés) O apuramento do nimero de votos
proporcionais as operacdes realizadas com a
cooperativa, serd feito tendo em conta que a
cada 300 litros (???)de produto comercializado
adicionalmente dé o direito a mais um voto, até
perfazer o maximo de sete votos.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Assembileias locais)

Um) Por razdes das suas actividades, da
dispersdo geografica ou em fun¢@o do niimero
de cooperativistas, a cooperativa poderad
realizar assembleias locais, com vista a eleger
os representantes ou delegados a Assembleia
Geral.
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Dois) O nimero de delegados a eleger para a
assembleia geral € estabelecido anualmente em
func@o do nimero de cooperativistas, cabendo
a direc¢do a sua actualizacdo, com base no
critério da propor¢do do volume de negécios de
operagdes e producdes que os membros mantém
com a cooperativa, nimero de membros, drea
geogrifica e outros que forem definidos nos
regulamentos internos e/ou determinados pela
assembleia geral.

Trés) Cada delegado tem direito a um
voto, na Assembleia Geral em que participa,
cujo peso poderd corresponder ao nimero dos
seus representados ou daqueles que possuam
um direito de voto proporcional as operagoes
realizadas com a cooperativa.

Quatro) Qualquer cooperativista, integrante
do grupo de representados, que ndo seja
delegado, poderd assistir as reunides das
Assembleias Gerais, sem direito a voz e voto.

SECCAO IV

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢do é o 6rgio
competente para proceder a Administragao,
gestdo e representacdo da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Para além do estabelecido
legalmente,compete ao Conselho de Direc¢ao
gerir as actividades da cooperativa, obrigar a
cooperativa e representd-la em juizo ou fora
dele, devendo subordinar-se as delibera¢des dos
cooperativistas ou as intervengdes do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico apenas nos casos em
que a lei ou o contrato da cooperativa assim o
determinem.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Direcgao deliberar sobre qualquer outro assunto
de Direc¢do da cooperativa, designadamente:

a) Captacdo de membros;

b) Pedido de convocacao de Assembleias
Gerais;

¢) Relatério e contas anuais;

d) Prestagdo de caucdes e garantias,
pessoais ou reais, pela cooperativa;

e) Propor o aumento e redugio do capital
social;

f) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer
outras formas de representagdo em
qualquer outro local do pais ou no
estrangeiro;

g) Deliberar sobre a transferéncia da sua
sede para qualquer outro ponto
do pais;

h) Modificacdo na organizacdo da
cooperativa;

i) Extensdo ou reducdo das actividades
da cooperativa;

J) Estabelecimento ou cessacdo de
cooperagdo com outras
cooperativas;

k) Emissdo de obriga¢des nos termos
prescritos neste contrato;

[) Outorgar e assinar em nome da
cooperativa quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomeadamente,
de alteracdo do pacto social;
aumento ou redugdo do capital;
aquisi¢@o, oneracdo ou alienacdo
de bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;
trespasse de estabelecimentos
comerciais; projectos de fusdo,
cisdo, transformagao ou dissolucio
da cooperativa;

m) Dar ou tomar de arrendamento;

n) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente comercial, predial
e de automoveis;

0) Abrir em nome da cooperativa,
movimentar, a crédito ou a débito,
e cancelar, quaisquer contas
bancarias de que a cooperativa seja
titular, efectuar depdsitos, emitir e
cancelar ordens de transferéncia ou
de pagamento e assinar cheques;

p) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

q) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
valores ou documentos;

r) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

s) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

t) Retirar das estagdes postais ou de
quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros
bens dirigidos a cooperativa;

u) Fazer despachos nas alfandegas e
assinar os conhecimentos;

v) Fazer nas reparti¢des de finangas
reclamac¢des, impugnagdes,
manifestos, altera-los e cancela-los;

w) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

x) Admitir e despedir trabalhadores;

y) Constituir mandatarios, incluindo
mandatdrios judiciais;

7) Executar e fazer cumprir as disposigdes
dos presentes estatutos, da Lei e dos
Regulamentos;

aa) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da Assembleia Geral
e do Conselho Fiscal;

bb) Qualquer outro assunto sobre o
qual algum administrador requeira
deliberagdo do Conselho de
Direccao.

Dois) A direcgdo poderd, para uma gestdo
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes, técnicos ou comerciais, que nao
pertencam ao quadro de cooperativistas,
delegando neles os poderes que achar
convenientes, com excepcdo dos das dreas
reservadas a direc¢@o para o necessdrio controlo
da gestdo democratica.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Composicao)

O Conselho de Direc¢do é composto da
forma prevista no nimero dois do artigo
cinquenta e sete da Lei das Cooperativas, sendo
no caso concreto por cinco membros:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;

d) Um tesoureiro;

e) Um vogal.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

(Actos proibidos aos membros
do Conselho de Direccéo, seus
contratados ou representantes)

Um) Para além do estabelecido na Lei das
Cooperativas, aos membros do Conselho de
Direccdo, seus contratados ou representantes
¢é expressamente vedado, sem autorizacdo da
Assembleia Geral, exercer, por conta prépria
ou alheia, actividades abrangidas pelo objecto
da cooperativa.

Dois) Quem violar o disposto no nimero
anterior, além de poder ser destituido do cargo,
com justa causa, tornam-se responsdvel pelo
pagamento de uma importancia correspondente
ao valor do acto ou contrato ilegalmente
celebrado e dos eventuais prejuizos sofridos
pela cooperativa.

Trés) E ainda vedado aos membros do
Conselho de Direcg¢do, seus contratados ou
representantes:

a) Sem prévia autorizagdo da Assembleia
Geral ou do Conselho de Direcgio,
tomar por empréstimo recursos
e bens da cooperativa, ou ainda
usar os seus servigos e crédito, em
proveito préprio ou de terceiros,
bem como receber de terceiros
qualquer modalidade de vantagem
pessoal, em razdo do exercicio do
seu cargo;

b) Praticar actos de liberalidade as
custas da cooperativa, salvo quando
autorizado em reunido do Conselho
de Direccdo e em beneficio dos
empregados ou da comunidade
onde actue a cooperativa, tendo
em vista as suas responsabilidades
sociais;

¢) Deixar de aproveitar oportunidade de
negdcio do interesse da cooperativa,
visando a obten¢do de vantagens
para si ou para outrem;



928 — (44)

111 SERIE — NUMERO 24

d) Adquirir, objectivando revenda
lucrativa, ou qualquer outro
beneficio directo ou indirecto,
bem ou direito que sabe necessério
a cooperativa, ou que esta tencione
adquirir;

e) Responsabilizar a cooperativa
em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O Conselho de Direccao reunird pelo
menos duas vezes por més e sempre que se
achar necessario.

Dois) O Conselho de Direcgdo serd
convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de
outros dois membros.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia, pelo menos,
salvo se for possivel reunir todos os membros
do conselho sem outras formalidades.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

Cinco) O Conselho de Direccdo ndo
pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Seis) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos membros presentes
ou representados, e dos que votam por
correspondéncia se o contrato de cooperativa
assim o permitir.

Sete) O administrador ndo pode votar sobre
matérias em que tenha, por conta prépria ou
de terceiros, um interesse em conflito com a
cooperativa.

Oito) De cada reuniao é lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os membros que
nela tenham participado ou seus representantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO NONO

(Representacao e substituicao
de membros)

Um) A cooperativa, por intermédio do
Conselho de Direcc¢do, tem a faculdade
de nomear procuradores para a prdtica de
determinados actos, sem necessidade de o
contrato de cooperativa os especificar.

Dois) O membro do Conselho de Direccio
que se encontre temporariamente impedido
de comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
Conselho, mediante comunicagéio escrita
dirigida ao Presidente antes da reunido.

ARTIGO QUINQUAGESIMO
(Formas de obrigar a cooperativa)

Um) Os membros exercem em conjunto os
poderes de representagao, ficando a cooperativa
obrigada pelos negécios juridicos concluidos,
necessariamente, pelas assinaturas conjuntas
do Presidente e de um membro do Conselho
de Direcc¢do, ou caso o Presidente esteja
impossibilitado:

a) De dois membros do Conselho
de Direcgdo, sendo um deles o
Tesoureiro; ou

b) De um dos membros do Conselho de
Direccdo e de um procurador com
poderes bastantes, conferidos pelo
Conselho de Direcgao.

Dois) O Conselho de Direccdo poderd
constituir mandatdrios mesmo em pessoas
estranhas a cooperativa, fixando em cada caso
os limites e condigdes do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente e em
geral os que ndo envolvem responsabilidades
da cooperativa, poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho de Direcgdo ou
procurador a quem tenham sido delegados
poderes necessarios ou empregado devidamente
autorizado.

SECCAOV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizag@o da cooperativa quanto a
observancia da lei, do contrato de cooperativa,
e em especial, do cumprimento das regras de
escrituracdo compete ao Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho Fiscal poderd por
determinacido da Assembleia Geral ser
substituido por um fiscal tnico, devendo este
ser auditor de contas ou sociedade de auditores
de contas.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) Para além do legalmente estabelecido,
compete ao Conselho Fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Fiscalizar os actos dos membros e
verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutdrios;

b) Examinar e opinar sobre o relatério anual
da Direccdo e as demonstracdes
contabilisticas do exercicio social,
fazendo constar do seu parecer
informagdes complementares,
que julgue necessdrias ou uteis a
deliberacdo da Assembleia Geral;

¢) Opinar sobre as propostas dos 6rgdos
da Direccao, a serem submetidas
a Assembleia Geral, relativas a
modificacdo do capital social,

emissdo de obrigagdes ou
bonus de subscri¢do, planos de
investimento ou or¢amentos de
capital, distribui¢do de dividendos,
transformac@o, fusdo ou cisdo;

d) Analisar, pelo menos trimestralmente,
o balancete e demais demonstragdes
contabilisticas elaboradas pela
cooperativa;

e) Exercer essas atribuicdes, durante
a liquidacdo da cooperativa,
observadas as disposicdes especiais
previstas no Cédigo Comercial;

/) Pronunciar-se sobre o relatério de
auditoria externa;

g) E, em geral, vigiar pelo cumprimento
das disposicdes da lei, do contrato
de cooperativa e dos regulamentos
da cooperativa.

Dois) Compete aos membros do Conselho
Fiscal individualmente:

a) Denunciar aos 6rgios da Direccéo e, se
estes ndo adoptarem as providéncias
adequadas para a proteccido
dos interesses da cooperativa,
a Assembleia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem,
em decorréncia da sua regular
actividade fiscalizadora, sugerindo
ainda providéncias saneadoras tteis
a cooperativa;

b) Convocar a Assembleia Geral
ordindria, se os 6rgdos da Direccio
retardarem por mais de um més
essa convocacdo, e a extraordindria,
sempre que ocorram motivos graves
e urgentes, incluindo na agenda
das Assembleias as matérias que
considere relevantes;

¢) Verificar a regularidade dos livros
e registo contabilistico da
cooperativa, além do caixa, bens
ou valores a ela pertencentes ou por
elarecebidos em garantia, depésito
ou outro qualquer titulo.

Trés) Os membros do Conselho Fiscal
assistem as reunides do Conselho de Direccao,
quando este 6rgao deliberar sobre assuntos em
que deve opinar. Nas reunides da Assembleia
Geral, os membros do Conselho Fiscal
devem comparecer e responder as questdes
que, eventualmente, lhes sejam feitas pelos
cooperativistas.

Quatro) O Conselho Fiscal, no prazo de
quinze dias, deve fornecer ao cooperativista ou
ao grupo de cooperativistas que representem,
no minimo, cinco por cento do capital social,
sempre que solicitadas informagdes sobre
matérias da competéncia do 6rgdo.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto da
forma prevista no artigo sessenta e dois da Lei
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das cooperativas, sendo no caso concreto por,
no minimo, por trés membros: Um presidente,
e dois vogais

Dois) Pelo menos, um dos membros do
Conselho Fiscal devera ser técnico de contas,
ou sociedade de contabilidade e auditoria
devidamente habilitada, sendo este requisito
sempre obrigatdrio caso se eleja como membro
do Conselho Fiscal alguém que ndo seja
membro da cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
(Reuniao)

Um) Ao Presidente do Conselho Fiscal cabe
convocar e presidir as reunides.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre que
algum membro o requeira ao Presidente e, pelo
menos, uma vez por trimestre.

Trés) A convocagdo das reunides devera ser
feita com dez dias de antecedéncia.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacao
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
reunido, devendo ser acompanhada de todos

os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes, quando seja necessario.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
(Auditorias externas)

Um) O Conselho de Direccéo, ap6s a prévia
autorizagdo da Assembleia Geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da cooperativa.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
conteddo dos relatérios da cooperativa externa
de auditoria.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO
(Responsabilidade solidaria)

O Conselho Fiscal é Solidariamente
responsdvel com o Conselho de Direccido
pelos actos praticados por este e que tenha dado
parecer favordvel.

CAPITULO IV

Do sistema financeiro, despesas,
exercicio, contas, reservas e
excedentes

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
(Pré e pés-pagamentos)

Um) Em fun¢@o dos actos cooperativos
praticados entre os cooperativistas e a
cooperativa ou vice-versa, a cooperativa
manterd um registo denominado por conta do
membro, onde se langar@o todas as operagdes,
em particular as de entrega efectuadas pelo
cooperativista a cooperativa.

Dois) O registo na referida conta de membro,
incluirdo pré-pagamento que eventualmente
for efectuado pela cooperativa ao membro,

quer a titulo de entrega de bens e outros.O
valor das entregas efectuadas pelo membro a
cooperativa.O montante a que o membro teria
direito em fun¢do de uma eventual distribuigdo
de excedentes assim como os adiantamentos
efectuados, e as dividas para com a cooperativa,
no fornecimento de bens, insumos, ragdes
vacinas e outros.

Trés) Dos montantes registados, a débito e
a crédito, na conta do membro, apurar-se-a o
saldo e, os pagamentos de créditos ou débitos
a favor da cooperativa ou cooperativista, serdo
feitos, conforme for deliberado e regimentado
na cooperativa.

ARTIGO QUINQUAGESIMO OITAVO
(Custeio de despesas)

Um) O custeio das despesas ¢é feito com
recurso ao fundo social da cooperativa.

Dois) A responsabilidade dos cooperativistas
para com as despesas da cooperativa é
determinada na propor¢do directa da frui¢do
de servigos, podendo a cooperativa, para melhor
atender a equidade de cobertura das despesas da
cooperativa, deliberar na assembleia geral que
aprovar as contas do exercicio o:

a) Rateio, em partes iguais, das despesas
gerais da cooperativa entre todos
os membros, quer tenham ou nio,
no ano, usufruido dos servigos por
ela prestados;

b) Rateio, em razdo directamente
proporcional, entre os membros
que tenham usufruido dos servigos
durante o ano, dos excedentes
ou dos prejuizos verificados no
balango do exercicio, excluidas
as despesas gerais ja previstas na
alinea precedente;

ARTIGO QUINQUAGESIMO NONO
(Reservas)

Um) A cooperativa € obrigada a constituir
reservas legais estabelecidas na Lei das
Cooperativas e ainda poderd constituir outras
que forem deliberadas pela assembleia geral e
s6 podera aplica-las ou integra-las nos precisos
termos legais.

Dois) A reserva legal deixa de ser obrigatéria
sempre que a reserva seja superior ao montante
igual ao maximo do capital atingido pela
cooperativa.

Trés) Sempre que os prejuizos do exercicio
forem superiores a reserva legal, a diferenca
deverd, na forma que for deliberada pela
assembleia geral, ser exigida aos cooperativistas
em propor¢do das operacdes realizadas por cada
um deles.

Quatro) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razdo se achar
reduzido.

Cinco) As reservas obrigatérias, bem como
as que resultem de excedentes provenientes de
operagdes com terceiros nao sio susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas.

ARTIGO SEXAGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
isto é, inicia-se a um de Janeiro e termina a trinta
e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio, a Direccéo
da cooperativa deve organizar as contas anuais
e elaborar um relatdrio respeitante ao exercicio
e uma proposta de aplicac@o dos resultados.

ARTIGO SEXAGESIMO PRIMEIRO
(Excedentes liquidos)

Os excedentes liquidos sdo apurados por
ajuste do rateio das despesas, inclusive das
provisdes e por deducdes destinadas as reservas
em geral.

ARTIGO SEXAGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos excedentes liquidos do exercicio,
antes da constitui¢do das reservas legais
estabelecidas na lei das cooperativas e nos
presentes estatutos ou de outras reservas, sao
deduzidos cinco por cento do valor apurado para
constitui¢cdo do fundo de reserva legal.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
os excedentes poderdo ser retidos, no todo ou
em parte, convertidos em capital realizado
pelos cooperativistas, expressos em titulos
a serem distribuidos a eles na proporcdo de
sua participagdo na origem desses excedentes
ou lancados em contas de participacdo do
membro para auto-financiamento operacional
da cooperativa.

Trés) Deduzida a percentagem referida no
ndmero um e das outras reservas aprovadas pela
cooperativa e depois de feito o pds-pagamento
e apos ter sido efectuada a retencdo prevista
no nimero precedente, caso assim tenha sido
aprovado, os excedentes serdo distribuidos aos
socios em proporcdo das suas participagdes
sociais que os mesmos detém na cooperativa.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO SEXAGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao da cooperativa)

A cooperativa dissolve-se e liquida-se nas
formas e nos casos previstos na lei.

ARTIGO SEXAGESIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da Lei nimero vinte e trés barra
dois mil e nove, de vinte e oito de Setembro,
do Cédigo Comercial e demais legislacao
aplicavel.

Esta conforme.

Cartério Notarial da Matola, dois de Marco
de dois mil e quinze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

.................................................. 5.000,00MT
.............................................. 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

| B e 2.500,00MT
e Digital; ~ - 1.250,00MT

— Encadernacio e Restaurz

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 80,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE, E.P.



