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PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccédo Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 28/2003, de 17 de Junho, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais,
de 26 de Margo de 2007, foi atribuida a Rio Doce Mogambique, Limitada,
a Licenca de Prospeccio e Pesquisa n.°1684 L, valida até 26 de Margo
de 2012, para metais basicos, metais preciosos e minerais industriais,
no distrito de Montepuez, provincia de Cabo Delgado, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 11° 44'0,00" 38° 45' 0.00"
2 11° 44'0,00" 38° 54' 0.00"
3 11° 48'0,00" 38° 54' 0.00"
4 11° 48'0,00" 38° 52' 0.00"
5 11° 52'0,00" 38° 52' 0.00"
6 11° 52'0,00" 38° 50" 0.00"
7 11° 54'0,00" 38° 50" 0.00"
8 11° 54'0,00" 38° 45' 0.00"

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 28/2003, de 17 de Junho, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 26 de
Margo de 2007, foi atribuida a Rio Doce Mogambique, Limitada, a
Licenga de Prospecc¢do e Pesquisa n.°1678L, vdlida até 26 de Margo de
2012, para metais bdsicos, metais preciosos e minerais industriais, no
distrito de Monapo, provincia de Nampula, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 15° 7'15,00"

o " 40°15'0.00"

2 15° 7'15,00 o "

o 1t R 40° 0" 0.00

3 15° 4" 0,00 o "

o 1t R 40° 0" 0.00

4 15° 4" 0,00 o "

o R 40° 2'30.00

5 15° 0" 0,00 oA "

o R 40° 2'30.00

6 15° 0" 0,00 o "

o A N 40° 7'30.00

7 15° 2'30,00 o "

o A N 40° 7'30.00

8 15° 230,00 o "

o o N 40°10" 0.00

9 15°°5" 0,00 o "

10 15°°5" 0,00" 4071070.00

’ 40° 15" 0.00"

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 2 de Maio de 2007.
— A Directora Nacional de Minas, Fdatima Jussub Momad.

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 2 de Maio de 2007.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momad.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mozotintas, Limitada

limitada, que se regerd pelas cldusulas

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quinze de Junho de dois mil
e sete, lavrada a folhas noventa e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero seiscentos e sessenta e trés
traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitdria
Manganhela, notdria do referido cartdrio, foi
constituida entre Roberto David Maunde e

Anastancia Leonardo Muianga, uma estrangeiro.

sociedade por quotas de responsabilidade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de

Machava, podendo abrir as delegagdes em
qualquer ponto do territério nacional e no

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

constantes dos artigos seguintes:

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

Denominacao e sede

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Mozotintas, Limitada, e tem a sua sede na

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Fabrico de tintas;

b) Importagdo e exportacao.
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Dois) A sociedade poderd exercer ainda
actividades de natureza complementar e, ou
assessoria da actividade principal legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Roberto David
Maunde e outra de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social,
pertencente a sécia Anastancia Leonardo
Muianga.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo e nas
condicdes em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO QUINTO
Prestacboes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares, mas
0s sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E proibida a cessdo parcial ou total de
quotas a estranhos a sociedade, bem como a
sua divisao, sem o consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdio de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo.

Trés) Havendo discérdia quanto ao prego da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas nos termos e de acordo com a lei
vigente na Republica de Mogambique.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
estes um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo socio Roberto David Maunde, que
desde j4 é nomeado administrador e com a

remuneragdo que vier a ser fixada pela assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecugdo e
realizagdo do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do seu administrador que podera
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) O administrador ou mandatarios,
individualmente poderdo obrigar a sociedade
bem como realizar em nome da sociedade
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, e conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias financeiras ou abonatdrias.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos sécios ou
por um empregado devidamente autorizado para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e, ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar a remunerag¢do para oS
administradores ou mandatarios;

e) Destino e reparticdo dos lucros e
perdas

/) Deliberar sobre a alteragdo ou reforma
dos estatutos;

g) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer dos sdcios, ou pela geréncia da
sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

Cinco) As actas das sessdes da assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
presentes ou nela representados, as deliberacdes

que forem tomadas; devendo ser assinadas por
todos 0s sdcios ou seus legais representantes
que a assistam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacdo de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicdao de dividendos

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criac@o de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
Um) A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissoluc@o por acordo.

Em ambas as circunstancias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidacio e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes gerais

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Geotecnix, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia quinze de Junho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100017903 uma
sociedade andnima de responsabilidade limitada
denominada Geotecnix, S.A., que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, sede, duracao
e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominacdo de
Geotecnix, S.A., e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislag@o aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Hamed Sekou Touré, nimero mil novecentos e
dezanove, primeiro andar, direito, na cidade de
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O conselho de administracdo poderd,
sem dependéncia de deliberag@o dos accionistas,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo da sociedade em qualquer parte
do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) O objecto principal da sociedade
consiste no seguinte:
a) Pesquisa e prospec¢do de recursos
minerais;
b) Exploracgdo e transformacdo industrial
de recursos minerais;

¢) Importacgdo e exportagdo de factores
de producdo nomeadamente

equipamentos, ferramentas,
materiais e servigos geoldgicos e
mineiros;

d) Comercializacdo de servigos e produtos
de pesquisa, prospecgcdo e
exploracdo de recursos minerais;

e) Prestagdo de servigos e exercicio de
outras actividades comerciais nas
areas de geologia e minas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, nomeadamente, podera
praticar todos os actos complementares da sua
actividade, entre as quais as de mediacdo
comercial.

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo do conselho de administracdo,
exercer qualquer outra actividade comercial ou
industrial, que for devidamente autorizada, bem
como deter participagdes sociais em outras
sociedades, independentemente do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constitui¢ao.

CAPITULO II
Do capital social, accoes e meios
de financiamento
ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil

meticais, dividido em duas mil e quinhentas
accdes no valor nominal de dez meticais cada,
distribuido como se segue:

a) CVC-India Infrastructure Private,
Limitada, com noventa e cinco por
cento do capital social, cor-
respondente a dois mil trezentos e
vinte e oito virgula quarenta e trés
acgoes privilegiadas, totalizando um
valor nominal de seis mil e duzentos
e cinquenta meticais; e

b) Minex, S.A.R.L., com cinco por cento
do capital social, correspondente a
cento e vinte e dois virgula
quinhentos e quarenta e nove
acgoes privilegiadas, totalizando um
valor nominal de doze mil e
duzentos e cinquenta meticais.

Dois) As accdes representativas do capital
social da sociedade poderdo ser privilegiadas,
ordindrias e preferenciais.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas accdes, aumento do respectivo valor
nominal ou conversdo de obrigagdes em accdes,
bem como por qualquer outra modalidade ou
forma legalmente permitida, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condi¢des:

a) A modalidade do aumento do capital;
b) O montante do aumento do capital;

¢) O valor nominal das novas acgdes a
emitir;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

e) Os termos e condig¢des em que 0s sécios
ou terceiros participam no aumento;

/) O tipo de accdes a emitir;
g) A natureza das novas entradas, se as
houver;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) O prazo e demais condicdes do
exercicio do direito de subscricdo e
preferéncia;

J) O regime que serd aplicado em caso de
subscricdo incompleta.

Trés) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucro ou de reservas livres, é
proposto pelo conselho de administracdo com
o parecer do conselho fiscal ou fiscal tnico.

Quatro) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital enquanto nao se mostrar integralmente
realizado o capital social inicial ou proveniente
de aumento anterior.

Cinco) Em qualquer aumento de capital
social, os accionistas gozam do direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem, salvo se os socios deliberarem de
outro modo.

Seis) O aumento de capital social sera
efectuado nos termos e condicdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Acgodes)

Um) As acgdes serdo sempre nominativas
podendo ser tituladas ou escriturais.

Dois) As ac¢des, quando tituladas, serdao
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil
ou cem mil ac¢des, a todo o tempo substituiveis
por agrupamento ou subdivisao.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no
nimero dois do presente artigo, a sociedade
podera emitir, nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral, todas as
espécies de acgdes, incluindo acgdes
preferenciais sem voto.

Cinco) As acgdes da sociedade subdividem-
se em privilegiadas, ordindrias e preferenciais,
correspondentes a séries A, B e C,
respectivamente. Sdo privilegiadas as ac¢des que
forem subscritas até a data da constituicdo da
sociedade. Estas accdes conferem aos seus
titulares a qualidade de accionistas fundadores,
aos quais estdo reservados direitos especiais.
Sao ordindrias as ac¢des que forem subscritas
pelos demais accionistas e, preferéncias as que
forem subscritas pela prépria sociedade.

Seis) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou por meios tipogrdficos de
impressdo.

Sete) A titularidade das ac¢des constard
sempre do livro de registo de acgdes, o qual se
encontrard depositado na sede da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de accoes)

Um) A transmissao, total ou parcial, de
acg¢0es ordindrias entre accionistas ou a terceiros,
depende sempre do consentimento da sociedade
e os accionistas gozam de direito de preferéncia
sobre a transmissdo das mesmas na propor¢ao
das suas respectivas participagdes, excepto
para as acgdes privilegiadas entre accionistas
ou sociedades que estejam em relagdo de
dominio, ou de grupo com o cedente, que
poderdo ser livremente transmitidas por mera
comunicagao, por escrito, a sociedade.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
acgoes, ou partes destas, deverd enviar, por carta,
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dirigida ao presidente do conselho de
administragdo, o respectivo projecto de venda,
o qual devera conter a identidade do adquirente,
o preco e as condicdes ajustadas para a
projectada transmissdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
erecebidas e a data da realizag@o da transacgdo.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
conselho de administracdo deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, bem como solicitar ao
presidente da mesa da assembleia geral a
convocacdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o pedido, no prazo previsto no
ndmero seguinte.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento para a
transmissao das ac¢des no prazo maximo de
trinta dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se ndo se pronunciou nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicacio,
dirigida ao accionista, incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisicdo das acgdes
pretendidas vender.

Seis) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmiss@o cujo consentimento foi
pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de
amortiza¢@o ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

¢) Se a proposta ndio abranger todas as
acgdes para cuja transmissao o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual ao
valor resultante do negécio encarado
pelo transmitente, salvo se a
transmissdo for gratuita ou a
sociedade provar ter havido
simulagdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acg¢des, calculado nos termos
previstos na lei, com referéncia ao
montante da deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar deferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
das acgdes, o direito de preferéncia é exercido
pelo valor, prazo e restantes condigdes
acordadas para a projectada transmissio,
devendo o accionista ou accionistas que o
pretendem fazer, notificar, por escrito, o
accionista transmitente, no prazo maximo de
dez dias, a contar da data em que foi deliberada
areferida autorizagio, sob pena de caducidade.

Nove) Terminado o prazo referido no nimero
anterior, sem que os demais sdcios terem
exercido o direito de preferéncia, pode ser
realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dez) Serdo inopindveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar o
respectivo averbamento no livro do registo das
acgoes.

ARTIGO NONO
(Oneracao de accoes)

A oneracio, total ou parcial, de acgdes,
depende sempre da prévia autorizagdo da
sociedade, sendo aplicdvel, com as necessarias
adaptacdes, o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
(Accoes proprias ou preferenciais)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd adquirir acgdes
préprias ou preferenciais e realizar sobre elas
as operagdes que se mostrem convenientes ao
interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes desta série ndo conferem direito a voto,
nem a percep¢ao de dividendos, nem gozam de
preferéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei e
mediante delibera¢do da assembleia geral, emitir
quaisquer modalidades ou tipos de obrigacdes.

Dois) Por simples deliberagdo do conselho
de administragdo, ouvido o conselho fiscal, a
sociedade podera adquirir obriga¢des proprias,
nos casos legalmente previstos, ficando
suspensos o0s respectivos direitos enquanto as
obrigacdes pertencerem a sociedade.

Trés) A sociedade poderd praticar com as
obrigagdes proprias todas e quaisquer operacdes
em direito permitidas, que se mostrem
convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagao,
mediante simples deliberacao do conselho de
administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao valor
do capital social, a data da deliberagio, ficando
0s accionistas obrigados nas proporcdes,
condicdes, prazos e montantes estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Suprimentos)
Os accionistas podem prestar suprimentos

a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidos pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAO1

Das disposicfes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragdo;

¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos érgaos
sociais € de quatro anos, com excepgdo do
conselho fiscal ou do fiscal Gnico, contando-se
como um ano completo o ano da data da eleigao.

Trés) Os membros dos dérgdos sociais
permanecem em fungdes até a eleicdo de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicido legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgéos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for eleita
deve designar uma pessoa singular para exercer
0 cargo em sua representaciao e comunicar o
respectivo nome por carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Remuneracéao e caucao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgaos sociais serdo fixadas por deliberacio da
assembleia geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeagoes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administracdo deve
fixar ou dispensar a caugdo a prestar, conforme
alei em vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Nocao)

A assembleia geral da sociedade, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os accionistas, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgios sociais, quando tomadas nos termos da
lei e do presente contrato.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Constituicao)

Um) A assembleia geral da sociedade é
constituida por todos os accionistas e pelos
membros da mesa da assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal ou fiscal tinico,
ainda que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da assembleia geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Trés) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdao
representados por um s6 deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas assembleias gerais da
sociedade.

Quatro) Os obrigacionistas ndo poderdo
assistir as reunides da assembleia geral da
sociedade.

Cinco) As accdes dadas em caucio, penhor,
arrestadas ou por qualquer outra forma sujeitas
a depésito ou administragdo judicial nao
conferem ao respectivo credor, depositario ou
administrador, o direito de assistir ou tomar
parte nas assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Representacao)

Um) Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por mandatario
que seja advogado, accionistas ou administrador
da sociedade, que, para o efeito, designarem,
mediante procurag¢do outorgada por escrito ou
por simples carta dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral, até as dezassete horas do
ultimo dia util anterior ao da assembleia geral.

Dois) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e demais instrumentos de
representagdo, podendo, em caso de fundadas
duvidas, exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e no presente
contrato, compete, em especial, a assembleia
geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balango e a demonstracdao de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tinico
sobre as mesmas e deliberar sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral, os administra-
dores e o 6rgdo de fiscalizacio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
ao presente contrato de sociedade;

d) Deliberar sobre a emissao de obrigagdes;

e) Deliberar sobre o aumento, reducio ou
reintegracio do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de novas
ac¢Oes preferénciais;

g) Deliberar sobre a chamada de
prestacdes suplementares;

h) Deliberar sobre a fusdo, cisdao ou
transformacgdo da sociedade;

i) Deliberar sobre a dissolugao, liquidagdo
ou prorrogag¢do da sociedade;

j) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade para a transmissdo e
oneracdo de acgdes ordindrias da
série B e de accdes preferenciais da
série C;

k) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer accdes
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

) Deliberar sobre a admissdo a cotag¢do
de bolsa de valores das accdes
representativas do capital social da
sociedade;

m) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Na falta ou impedimento dos titulares
dos cargos referidos no nimero anterior, servird
de presidente da mesa qualquer administrador
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios, publicados no Boletim
da Republica e/ou num dos jornais mais lidos da
localidade onde se situa a sede da sociedade,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se for
legalmente exigida antecedéncia maior, devendo
mencionar o local, o dia e hora em que se realizara
areunidao, bem como a ordem de trabalhos, com
clareza e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo presidente da mesa da assembleia geral, ou
por quem o substitua, oficiosamente ou a

requerimento do conselho de administragdo, do
conselho fiscal ou do fiscal dnico ou, ainda, de
accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

Quatro) O requerimento referido serd
dirigido ao presidente da mesa da assembleia
geral e devera justificar a necessidade da
convocagdo da assembleia e indicar, com
precisdo, os assuntos a incluir na ordem de
trabalhos da assembleia geral a convocar.

Cinco) Se o presidente da mesa ndo convocar
uma reunido da assembleia geral, quando deve
legalmente fazé-lo, pode o conselho de
administrag@o ou o conselho fiscal ou o fiscal
tinico ou os accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 se pode constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
0s casos em que a lei ou o presente contrato de
sociedade exijam um quérum superior.

Dois) Em segunda convocagao a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente e
a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que a
lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberagoes)
Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos

expressos, salvo quando a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, ndo poderdo ser tomadas, sem 0 voto
favordvel dos titulares das acc¢des privilegiadas
da série A, qualquer deliberacdo da assembleia
geral e, em especial, as seguintes:

a) Aprovagdo do relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracdao de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados do exercicio;

b) Eleicao da mesa da assembleia geral,
dos membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal
ou do fiscal tnico;

c¢) Alteragdes ao presente contrato de
sociedade;

d) Emissio de obrigacdes;

e) Subscri¢do de acgdes proprias;

) Aumento, reducdo ou reintegracio do

capital social da sociedade ou de
qualquer das suas participadas;
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g) Criacdo de novas acgdes preferenciais;

h) Chamada de prestacdes suple-
mentares;

i) Alteracdo dos direitos inerente a cada
categoria de acgdes;

J) Celebragao de quaisquer contratos entre
a sociedade e os accionistas, ou
entre a sociedade e os adminis-
tradores, ou pessoas com estes
relacionadas, bem como a respectiva
alterag@o;

k) Celebragdo de quaisquer contratos ou
parcerias com entidades
concorrentes, bem como quaisquer
contratos substanciais e de longo
prazo;

1) Dissolugio, liquidag@o ou prorrogacao
da sociedade;

m) Consentimento da sociedade para a
transmissdo e oneracdo de acgdes
ordindrias da série B e de ac¢des
preferenciais da série C;

n) Propositura e desisténcia de quaisquer
ac¢oOes contra os administradores ou
contra os membros dos outros
Orgaos sociais;

0) Admissdo a cotagdo de bolsa de valores
das acg¢des representativas do
capital social da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunidoes da assembleia geral)

A assembleia geral reunira, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano e
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutarios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou num outro local
dalocalidade da sede, indicado nos respectivos
antncios convocatorios.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral pode fixar um local diverso dos previstos
no ndmero anterior, que serd indicado nos
anuncios convocatérios da assembleia geral.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
deverd ser lavrada uma acta no respectivo livro,
a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretario da mesa da assembleia geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes, salvo
se outras exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Votacao)
Um) A cada acg¢lo corresponderd um voto.
Dois) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa da assembleia
geral, excepto quando digam respeito a pessoa

certa e determinada, caso em que serdo
efectuadas por escrutinio secreto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Suspensao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des de funcionar, mas nao seja possivel,
por motivo justificdvel, dar-se-d inicio aos
trabalhos ou, tendo dado inicio e ndo possam,
por qualquer circunstancia, concluir-se, serd a
reuniao suspensa para prosseguir em dia, hora e
local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar, qualquer outra forma de
publicidade ou convocag@o.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAOIII

Da administracao

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composic¢ao)

Um) A administragdo e representacio da
sociedade serdo exercidas por um conselho de
administra¢do, composto por um minimo de
trés membros, eleitos pela assembleia geral, e
um dos quais assumira as fungdes de presidente.
A assembleia geral poderd na mesma eleicao,
designar suplentes do conselho de
administragao.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do conselho de administragao
designard o respectivo presidente e fixard a
caugdo que devem prestar ou dispensé-la.

Trés) Os administradores poderdo ser nao
accionistas e, nesse caso, devem ser pessoas
singulares com capacidade juridica plena.

Quatro) O conselho de administragdo poderd
indicar de entre os seus membros
administradores executivos e administradores
nao executivos.

Cinco) Faltando definitivamente algum
administrador, este podera ser substituido por
um outro, suplente, por co-optacdo, pelo
conselho de administragdo, até a primeira reuniio
da assembleia geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato termina no
final do triénio em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
(Poderes)

Um) Ao conselho de administracdo
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar bens méveis
ou imdveis e os direitos sobre os
mesmos;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento com qualquer
institui¢do de crédito ou financeira;

f) Dar e tomar de trespasse
estabelecimentos comerciais;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

h) Subscrever ou adquirir participagdes
no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associacdo ou colaboragdo com
outras empresas, bem como
proceder a sua aliena¢@o ou oneragio;

i) Definir ou alterar politicas financeiras
e contabilisticas da sociedade;

J) Proceder a cessdo gratuita ou onerosa
de parte substancial dos negdcios
da sociedade ou de qualquer das suas
participadas;

k) Alterar o tipo de negdcio da sociedade
ou do projecto;

[) Realizar projectos de integragdo,
agrupamento, fusdo, cisdo ou
transformagao da sociedade ou dos
negbcios, bem como qualquer
reorganizagido dos servi¢os da
sociedade que resulte com 0 mesmo
efeito;

m) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
em representa¢do da sociedade;

n) Designar pessoas para o exercicio de
cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

0) Adquirir, onerar e alienar obrigacdes,
observando as disposicdes
estatutdrias e legais sucessivamente
em vigor, bem como realizar
quaisquer operagdes sobre as
mesmas;

p) Constituir quaisquer garantias,
encargos ou Onus sobre o
patriménio da sociedade;

q) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em qualquer ac¢oes em
que a sociedade esteja envolvida;

r) Promover todos os actos de registo
comercial e predial;

s) Abrir em nome da sociedade,
movimentar, a crédito ou a débito, e
cancelar, quaisquer contas bancdrias
de que a sociedade seja titular,
efectuar depdsitos, emitir e cancelar
ordens de transferéncia ou de
pagamento e assinar cheques;

1) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;
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u) Passar recibos e quitagdes de quaisquer
quantias, valores ou documentos;

v) Sacar, aceitar e endossar letras de
cambio, livrangas e promissorias;

w) Prestar avais, fiangas e garantias
bancadrias;

x) Aceitar confissdes de divida,
constituicdo de hipotecas, fiangas,
penhores ou quaisquer outras
garantias reais ou pessoais,
outorgando e assinando as
necessdrias escrituras ou quaisquer
outros documentos inerentes;

y) Rectificar ou renunciar, total ou
parcialmente, a hipotecas
constituidas a favor da sociedade;

z) Abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer forma de representacio
social;

aa) Deliberar sobe qualquer assunto que,
nos termos da legislagdo suces-
sivamente em vigor, compete ao
conselho de administrag@o.

bb) Assinar e praticar o que se mostrar
necessdrio para assegurar a gestio
dos assuntos correntes da
sociedade.

Dois) As deliberagdes indicadas no nimero
anterior do presente artigo ndo poderdo ser
tomadas sem o voto favordvel dos
administradores indicados pelos accionistas
titulares de ac¢des privilegiadas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)

Um) O conselho de administragdo retne
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas por
escrito, com, pelo menos, vinte e quatro horas
de antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicacdes e elementos necessdrios a tomada das
deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do conselho de administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O conselho de administracdo reunir-
se-4 na sede social ou num outro local, da
localidade da sede, indicado na respectiva
convocatoria.

Cinco) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administragdo pode fixar uma forma e/ou local
diversos dos previstos no niimero anterior para
a reunido do 6rgdo, que serdo indicados na
respectiva convocatoria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Deliberagoes)

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa constituir-se e deliberar, validamente, é
necessdrio que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada e

que um dos administradores presentes seja um
dos administradores indicados pelo accionista
maioritariamente titular de ac¢oes privilegiadas.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicacao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia ou uma outra
forma previamente acordada entre os membros.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, ndo poderdo ser tomadas, sem 0 voto
favordvel dos administradores elegidos pelo
accionista maioritariamente titular das acgdes
ordindrias da série A, as deliberagdes constantes
do artigo trigésimo, nimero um, e do artigo
trigésimo terceiro dos presentes estatutos.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo pode
delegar parte ou a totalidade das suas
competéncias, incluindo a gestdo corrente da
sociedade, em dois ou mais dos seus membros
que formardo uma comissao executiva ou num
dos seus membros que assumird a designacdo
de administrador-delegado.

Dois) A deliberagdio que designar o
administrador-delegado ou constituir a comissao
executiva deve fixar os limites da delegacido e
definir as regras de funcionamento da comissao
executiva.

Trés) As deliberacdes da comissdo executiva,
nos limites dos poderes delegados, gozam de
for¢a idéntica e equiparam-se, para todos os
efeitos, as delibera¢des do Conselho de
Administracdo, devendo constar de actas
lavradas em livro préprio.

Quatro) O conselho de administragio poderd
ainda contratar um director-geral a quem delegue
fungdes de execucdo correntes decorrentes da
actividade da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Mandatarios)

O conselho de administragdo, a comissao
executiva ou o administrador-delegado poderdo
nomear procuradores da sociedade para a pratica
de certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de
administra¢do, um dos quais devera
sempre ser um membro elegido pelo
accionista maioritariamente titular
das ac¢des ordindrias da série A;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e nos
limites dos poderes que lhes forem
delegados pelo conselho de
administracao, pela comissio
executiva ou pelo administrador-
delegado, no ambito dos poderes a
estes delegados;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente ¢
suficiente a assinatura de qualquer membro do
conselho de administra¢do ou de um mandatario
com poderes bastantes, podendo a assinatura
ser aposta por chancela ou meios tipogréficos
de impressao.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Operagoes alheias ao objecto social)

Um) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operacdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destituicao,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagdo
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO1V

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagio dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por uma
sociedade de auditores de contas, conforme o
que for deliberado pela assembleia geral.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditores de contas no
exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo se
procederd a elei¢do do conselho fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e 0 membro
suplente do conselho fiscal terdo de ser auditores
de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.
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ARTIGO TRIGESIMO NONO sociedade ou a cobrir prejuizos que Trés) PROFORBE ¢é uma associa¢do que
(Funcionamento) aconta de lucros e perdas ndo p?Ssa goza de principios cristdos e de direito privado,
) . suportar, bem como a formagdo € constituida por tempo indeterminado,

Um) O conselho fiscal redne-se reforco de outras reservas que forem

trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou a pedido do conselho de administragao.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessaria a presenga da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Actas do conselho fiscal)

As reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
deliberagdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas funcdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Auditorias externas)

Um) O conselho de administra¢do pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetido dos relatdrios da sociedade externa de
auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, a demonstragido de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacao:

a) Pelo menos vinte por cento serdo
destinados a constituicdo ou
reintegragdo da reserva legal, ndo
devendo ser inferior a quinta parte
do montante do capital social;

b) Uma parte serd afecta a constitui¢@o
de uma reserva especial destinada a
reforcar a situacdo liquida da

N

julgadas convenientes a pros-
secugdo dos fins sociais;

¢) O restante tera a aplicacdo que for
deliberada em Assembleia Geral,
devendo, porém, tal assembleia
respeitar os privilégios atribuido as
accdes preferenciais, conforme o
disposto no nimero dois do artigo
vigésimo quarto do presente
contrato de sociedade.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)
A dissolucio e liquidagdo da sociedade rege-
se pelas disposic¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor e, no que estas forem

omissas, pelo que for deliberado em assembleia
geral.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

PROFORBE

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de seis de Maio do ano dois mil e trés
a lavrada das folhas sessenta e uma verso a
setenta e sete verso do livro de notas para
escrituras diversas niimero cento e oitenta e oito
da Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Abias Armando, técnico
médio dos registos e notariado e substituto do
conservador, os senhores, Antonio Chane
Faduco Mugar, Gerénimo Alane Quipa, Tomé
Gadaga Bande, Anténio Caetano Sande
Choromar, Inacio Tique Jone, Jodo Miguel,
Fernando Jodo Alberto, Cuananhe Malangua
Saize, Mateus Florindo e Elias Zeca Dinis,
residentes nas cidades de Chimoio, Manica,
Beira e nas vilas de Sussundega e Nhamatanda,
respectivamente, constituem entre si uma
associagdo de carécter lucrativa, cujos estatutos
se regulardo nos termos das disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, duracgao,
sede e delegacoes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A associag@o adopta a denominagao de
PROFORBE e tem a sua sede na provincia de
Manica, é uma associagdo sem fins lucrativos
dotada de personalidade juridica e autonomia
administrativa,financeira e patrimonial.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
associac@o podera transferir a sua sede social
bem como abrir ou encerrar delegagdes assim
como representacdes em qualquer ponto do pais.

contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO SEGUNDO
Objectivos gerais
O PROFORBE tem como objectivos gerais:

Um) Promover nos seus membros a
semelhanga a Jesus Cristo no amor, na
humildade, na sabedoria e na sensibilidade a
orienta¢do e capacitagdo de Espirito Santo.

Dois) Promover a integracéo de estudo biblico
com a sua prética.

Trés) Promover o estudo da biblia e o
discipulado em todo o territério nacional,
principalmente nos distritos onde existe caréncia
de formac@o biblica como a sua prética.

Quatro) Promover a participacio no estudo
biblico de todas as categorias de crentes, adultos,
sem se importar de raca, politica, sexo,
habilidade académica, idade e carga.

Cinco) Promover as igrejas nacionais um
sistema de formac@o biblica acessivel, em termos
de custos, habilidades académica e locagao.

Seis) Promover a colaboragdo entre as igrejas
nacionais, na drea da formagao biblica.

CAPITULO III
Da filiacao
ARTIGO TERCEIRO
Filiacao
PROFORBE reserva o direito de se filiar a
outras associa¢des e organizacdes nacionais e/
/ou estrangeiras desde que seja aprovada na

Assembleia Geral, salvaguardados os objectivos
gerais.

CAPITULO IV

Dos recursos

ARTIGO QUARTO
Tipo de recursos

O PROFORBE contard com seguintes
recursos financeiros:
a) Ofertas dos membros e alunos;

b) Ofertas das igrejas das quais se
originam os membros e alunos;

¢) Propinas;

d) Subsidios, donativos, legados e
quaisquer outras liberdades;

e) Outras receitas permitidas pelas leis e
estatutos do pafs.
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CAPITULO V
Dos membros

ARTIGO QUINTO
Requisitos gerais

Podem ser membros de PROFORBE,
qualquer pessoa singular que concorde com o0s
principios da associagdo e que:

a) Receber Jesus como o seu salvador,
que confesse Jesus como o seu
senhor e que viva uma vida que em
termos gerais seja congruente com a
sua confissao;

b) Possua um interesse profundo e activo
no discipulado e na formacéo biblica
neste pafs;

¢) Contribua com a sua actividade ou
interesse para o funcionamento e
desenvolvimento da associagdo.

ARTIGO SEXTO
Admissao

A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntdria expressa e aceitacdo dos
estatutos e objectivos da associagdo, depois de
observadas as formalidades prescritas nos
artigos, doze, treze, catorze e trinta destes
estatutos.

ARTIGO SETIMO
Categorias dos membros

No PROFORBE existem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros candidatos;
b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios.

ARTIGO OITAVO
Membros candidatos
E membro candidato todo aquele que:

a) Participou com sucesso em pelo menos
um curso de formacao biblica por
extensdo, sob as auspicios da
associagdo;

b) Todo quele que tendo uma formagao
biblica de pelo menos dois anos de
durag@o, participou com sucesso no
curso de formacdo de monitores da
associagdo e ensinou com sucesso
pelo menos um curso de formagao
biblica por extensdo, sob os
auspicios da associagao.

ARTIGO NONO
Membros efectivos
E membro efectivo todo aquele que:

a) Participou com sucesso em pelo menos
trés cursos de formagdo biblica por
extensdo, sob os auspicios da
associagdo;

b) Todo aquele que conclui com sucesso
o ensino de trés cursos de formagao
biblica por extensdo, sob os
auspicios da associacao.

ARTIGO DECIMO
Membros honorarios

Podera ser admitido como membro honorario,
qualquer personalidade singular que pelo seu
interesse, trabalho e prestigio contribua
significamente a afirmacdo e progresso das
actividades da associagio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direitos dos membros candidatos

Sdo direitos dos candidatos membros sem
prejuizo do disposto nos artigos quinze e
dezanove dos estatutos:

a) Participar nas deliberacdes da
asembleia geral, sem direito de voto;

b) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que forem levadas a
cabo pela associacdo, em co-
ordenacdo orgaos
apropriados;

com OS

¢) Ser informado sobre a situacdo
administrativa e financeira da
associagao;

d) Impugnar as decisdes e iniciativas que
seja contrdrias aos estatutos e a
caridade crista.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Direitos dos membros efectivos

Sdo direitos dos membros efectivos sem
prejuizo do dispositivo nos artigos quinze e
vinte e quatro:

a) Participar na assembleia geral e votar
as suas deliberagdes;

b) Sendo formado como monitor sob os
auspicios da associacdo, eleger e ser
eleito;

¢) Propor em conformidade com o
regulamento interno, a admissao e
demissdao de membros e monitores;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que forem levadas a

cabo pela associacdo, em
coordenagdo com os Orgdos
apropriados;

e) Ser informado sobre a situacdo
administrativa financeira da
associagao;

/) Impugnar as decisdes e iniciativas que
seja contrdrias aos estatutos e a
caridade cristd;

g) Convocar em conformidade com os
estatutos, a Assembleia Geral
Extraordinaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direitos dos membros honorarios

Sdo direitos dos membros honorarios sem
prejuizo do disposto nos artigos dezasseis,
dezoito, vinte e quatro:

a) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades, que forem levadas a

cabo pela associacdo, em
coordenagdo com os Orgdos
apropriados;

b) Ser informado sobre a situacdo
administrativa e financeira da
associagao;

c) Participar na Assembleia Geral da
associacdo e contribuir as suas
deliberagoes, sem direito a voto;

d) Ser eleito para o Conselho Directivo,
como conselheiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deveres dos membros

Um) Sao deveres dos membros candidatos,
efectivos e honorarios:

a) Actuar de maneira constante para se
alcancarem os objectivos da
associacio

b) Interessar-se, por e onde for possivel
tomar parte activa, no ministério da
associagao;

¢) Difundir e cumprir os estatutos e o
programa da associacido bem como
as deliberacdes dos corpos
directivos.

Dois) Sdo também deveres dos membros
efectivos e honorério.

Trés) Servir com dedicag¢@o e honestidade
nos cargos para os quais forem eleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Perda de qualidade de membro
candidato e membro efectivo

A qualidade de membro candidato e efectivo
perde-se por:

a) Pratica de actos lesivos aos valores e
interesses da associagdo;

b) Falta de participagdo como monitor
ou aluno nas actividades de
formagao da associac@o, durante um
periodo igual, ou superior a um ano;

¢) Declarag@o de vontade expressa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Perda de qualidade de membro
honorario

A qualidade de membro honorério perde-se
por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagdo;

b) Falta de participacdo ou interesse nas
actividades e desenvolvimento da
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associacdo durante um periodo
significativo, normalmente nido
inferior a dois anos;

¢) Declaracdo de vontade expressa.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos
ARTIGO DECIMO SETIMO
Enumeracao
Um) O PROFORBE tem a os seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Distrital;

d) Conselho Fiscal.

Dois) Outros 6rgdos poderio ser criados pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho Directivo
sempre que estes julguem conveniente.

SECCAOI

Da assembleia Geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
Natureza

Um) A Assembleia Geral € o 6rgao maximo
da associag@o, sendo constituida por todos os
membros, no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Os membros candidatos e honorarios,
participam nas sessdes da Assembleia Geral sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO NONO
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral redne-se
ordinariamente, anualmente no més de Junho e
extraordinariamente sempre que a convocagao
for requerida pelo Conselho de Direcgéo ou por
pelo menos um quarto de total dos membros
efectivos.

Dois) A assembleia geral extraordindria s6
terd lugar se estiverem presentes dois ter¢os dos
membros referidos no nimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO

Convocatoria

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Conselho Directivo, com indica¢@o do local e
data da sua realizac¢@o, mediante a publicagdo da
respectiva agenda e com uma antecedéncia
minima de trinta dias.

Dois) Esgotados o periodo de trinta dias e
ndo havendo a convocatéria pelo Conselho
Directivo, qualquer dos membros efectivos pode
convocar Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida, em primeira convocatdria, desde que

estejam presentes pelo menos um meio dos
efectivos e, vinte e um dias depois em segunda
convocatdria, seja qual for o nimero de
membros efectivos presentes.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
efectivos presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracio dos
estatutos sdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos membros efectivos presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolugao
da pessoa colectiva e de destino a dar ao seu
patriménio exigem o voto favordvel de quatro
quintos dos membros efectivos presentes.

Cinco) Serd considerado presente qualquer
membro efectivo que, por meio duma
declaracdo, de procuracdo autorize outro
membro efectivo para o representar na
assembleia e para votar no seu lugar.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida pelo presidente, secretdrio e por
dois escritinadores/as; todos propostos por
qualquer membro presente ou pelo Conselho
Directivo, e eleitos em cada assembleia.

Dois) Compete ao presidente da Mesa
dirigir os trabalhos mediante a agenda proposta
pela Conselho Directivo sob aprovacdo da
Assembleia Geral.

Trés) Aos/as escrutinadores/as compete
ajudar os outros membros da Mesa nas suas
tarefas e na contagem dos votos.

Quatro) O Conselho Directivo tem posse
perante a Assembleia Geral e € investida pelo
presidente da mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncia da assembleia

Compete em exclusivo Assembleia Geral:

a) Sendo a proposta de alteracdo
apresentada por escrito ao
Conselho Directivo pelo menos
trinta dias antes da assembleia,
deliberar sobre alteragdo do
estatuto;

b) Deliberar e efectuar sobre a perda de
qualidade de membro;

¢) Atribuir a qualidade de membro
honordrio;

d) Eleger e admitir os titulares dos 6rgaos
directivos;

¢) Examinar e aprovar os relatdrios anuais
de actividades, as contas do
Conselho Directivo e a auditoria do
Conselho Fiscal;

f) Analisar e sancionar o plano de

actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienacdo
de bens iméveis e moveis;

h) Sancionar 4 aceitagdo de quaisquer

liberdade;
i) Autorizar a associacdo a demandar os
administradores por factos

praticados no exercicio de cargo;

j) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Natureza

Um) O Conselho Directivo, é um 6rgao
colegial de execucdo, gestdo e administragdo
corrente da associag@o.

Dois) Os cargos do Conselho Directivo sdo
reservados aos membros efectivos que
participassem com sucesso num curso de
formacdo de monitores sob os auspicios da
associacdo e que sejam de nacionalidade
mogambicana, com a excepgao dos conselheiros.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Composicao e duracdo do mandato

Um) O Conselho Directivo € composto pelo
presidente, vice-presidente, sectretdrio,
tesoureiro, representantes distritais e
conselheiros/as, eleitos em assembleia geral por
um periodo de trés anos e renovdveis duas
vezes.

Dois) Serdo eleitos por e de entre, os
membros do Conselho Directivo, adjuntos aos
cargos de secretdrio, tesoureiro e conselheiro..

Trés) Nido serdo eleitos ao Conselho
Directivo mais de que dois conselheiros.

Quatro) O Conselho Directivo é ainda
composto pelo director académico: proposto
pelo Conselho Directivo sob a aprovacdo da
Assembleia Geral por um periodo de trés anos,
renovavel quatro vezes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncia do Conselho Directivo

Um) O Conselho Directivo tem as seguintes
competéncias:

a) Fazer cumprir as deliberag¢des da
Assembleia Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

¢) Orientar e controlar as actividades de
director académico;

d) Gerir e administrar a associagao;

e) Representar a associacdio em juizo e
fora dele;

/) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia, normas e regulamentos
para o funcionamento da associag@o,
bem como a agenda da Assembleia
Geral,;

g) Admitir novos membros sob proposta
dos representantes distritais ou
qualquer membro efectivo;

h) Deliberar e decidir sobre todos outros
assuntos que ndo sejam da exclusiva
competéncia de outro 6rgao.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncia do presidente
Ao presidente compete:
a) Representar a associagiio a nivel
nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir reunides do
Conselho Directivo;

¢) Promover encontros e comunhio entre
os membros da associag@o no pafs;

d) Superintender todos os assuntos da
associacdo, trabalhando para a
expansdo do ministério da
associacdo no pafs e o cumprimento
dos seus objectivos;

e) Vincular a associagio perante terceiros,
estando-lhe porém vedado/a obrigar
a associagcdo em quaisquer
operagdes alheias ao seu objectivo
social particularmente pela
assinatura de letras, fiangas e
quaisquer outras abonacdes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Competéncia do vice-presidente
Ao vice-presidente compete:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente nos trabalhos
do Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncia do secretario

Ao secratario compete:

a) Elaborar as actas das reunides do
Conselho Directivo;

b) Executar quaisquer tarefas escriturarias

incumbidas pelo Conselho
Directivo.
ARTIGO TRIGESIMO

Competéncia do tesoureiro
Ao tesoureiro compete:

a) Elaborar as contas da associagao;

b) Velar para que o fundo da associa¢@o
seja conservado, utilizado e
examinado duma maneira segura,
aberta e honesta;

¢) Fazer relatérios aos Conselho Directivo
e a Assembleia Geral acerca da
existéncia e utilizacao de fundo da
associagdo;

d) Colaborar com o Conselho Fiscal na
elaboragido e apresentacdao da
auditoria das contas da associacio;

e) Trabalhar para a formacdo e
acompanhamento dos representa-
ntes distritais na drea da
contabilidade.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

Competéncias dos representantes
distritais

Aos representantes distritais compete:

a) Representar os membros de distritos,
a sua residéncia no Conselho
Directivo;

b) Comunicar as deliberacdes e decisdes
do Conselho Directivo aos membros
do distrito;

¢) Coordenar e apoiar o trabalho dos
membros da associacéo no distrito;

d) Promover encontros e comunhao entre
os membros da associacdo no
distrito;

e) Garantir a existéncia de material de
ensino no distrito;

/) Supervisionar a atribuicdo de notas e
certificado ao distrito;

g) Trabalhar para a expansdo de
ministério da associag@o no distrito;

h) Velar pela alta qualidade de ensino no
distrito;

i) Recolher e entregar ao director
académico, as proprinas de distrito;

J) Velar pela boa conservagio e utilizagao
do patriménio da associagao ao nivel
distrital.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Competéncia dos conselheiros

Aos conselheiros/as de PROFORBE
compete:

a) Participar nas reunides de Conselho
Directivo e quando convidados/as
outras, em outras reunides da
associacao;

b) Observar as actividades da associag¢do
e manisfestar as suas opinides aos
orgaos competentes da associagio;

¢) Promover a alta qualidade de ensino
nas actividades da associagdo e a
expansdo do seu ministério.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Competéncia do director académico

Um) Ao director académico da associacio
compete:

a) Participar nas reunides de Conselho
Directivo e quando convidado/a, em
outras reunides da associagio;

b) Superintender as actividades
quotidianas da associagio,
promovendo alta qualidade de
ensino trabalhando para a realizag@o
das decisdes tomadas pelo
Conselho Directivo;

¢) Coordenar e apoiar o trabalho dos
membros da associagiio a nivel
nacional;

d) Garantir a existéncia de material de
ensino a nivel nacional;

e) Supervisionar a atribuigdo de notas e
certificados a nivel nacional;

) Recolher dos distritos propinas e
outras receitas, responsabilizando-
se pelo use quotidiano de fundo da
associagao;

g) Iniciar e coordenar cursos de formacéo
de novos monitores;

h) Velar pela boa conservagao e utilizagao
de patriménio da associagao.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Competéncia dos adjuntos

Aos adjuntos ao tesoureiro, secretario,
representantes distritais e Conselho da
Associa¢do compete:

a) Substituir o membro ordinario no
Conselho Directivo nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Coadjuvar o membro ordindrio de
Conselho Directivo nos seus
trabalhos.

SECCAO III

Do conselho distrital

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Definicao

Um) O Conselho Distrital ¢ um 6rgéo colegial
de apoio mituo e administragdo corrente na
associacao.

Dois) Os 6rgaos de Conselho Distrital sido
reservados aos membros efectivos de
nacionalidade mocambicana que participaram

com sucesso num curso de formagdo de
monitores sob os auspicios da associag@o.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Composicao e duracdo do mandato

Um) O Conselho Distrital é composto pelo
representante distrital, o seu adjunto e os demais
membros efectivos de distrito:

Dois) O representante distrital e o adjunto
sdo eleitos pelos membros efectivos de distrito
por um periodo de trés anos, renovaveis duas
vezes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Competéncia do Conselho Distrital

O Conselho Distrital tem as seguintes
competéncias:

a) Orientar e controlar as actividades do
representante distrital e do seu
adjunto;

b) Propor ao Conselho Directivo, a
admissao de novos membros;

¢) Propor ao Conselho Directivo,
candidatos para os cargos de
representante distrital e adjunto;
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d) Propor ao Conselho directivo,
membros efectivos para serem
formados como monitores;

e) Deliberar sobre todos os assuntos
relacionados ao funcionamento dos
membros da associagdo e a
atribuigdo de certificados e diplomas

ao nivel distrital.

SECCAO1V

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Definicao
Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio de auditoria
e fiscalizagdo da associacao.

Dois) Os cargos do Conselho Fiscal sdo
reservados aos membros candidatos e membros
efectivos da associagdo, com a execepgdo do/a
conselheiro/a.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Composicao e duracao do mandato

Um) O Conselho Fiscal é composto pelo
presidente, secretdrio e conselheiro/a; eleitos em
Assembleia Geral por um periodo de um ano e
renovavel sem restri¢do fora da competéncia e
moralidade dos seus membros.

Dois) Os cargos do Conselho Fiscal sdo
reservados a pessoas honestas e imparciais, e
que tentam habilidade e experiéncia na pratica
da contabilidade e auditoria.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Competéncia do Conselho Fiscal

Um) Examinar as contas e a situacdo
financeira da associagao.

Dois) Verificar que os fundos da associacao
tenham sido utilizados de acordo com o plano
or¢amental aprovado pela Assembleia Geral.

Trés) Examinar as actas da Assembleia Geral
e do Conselho Directivo, a fim de determinar
até que ponto as decisdes e objectivos da
associa¢do foram realizados.

Quatro) Apresentar anualmente a
assembleia, e seu parecer sobre as actividades
do Conselho Directivo e em especial, sobre as
contas deste.

CAPITULO VII
Da alteracao dos estatutos

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

Um) A alteracéio dos estatutos far-se-4 em
duas assembleias gerais ordindrias: uma em que
haverd a proposta e as deliberacdes e outra em
que a alteragdo serd confirmada e aprovada.

Dois) A alteracdo dos estatutos pela
Assembleia Geral serd apenas admitida quando
a proposta de alteragdo for apresentada ao
Conselho Directivo da associag@o por escrito,
pelo menos trinta dias antes da data da
assembleia.

CAPITULO VIII
Da dissolucao

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO

Um) A associac@o poderd dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolugdo da associa¢do poderd
apenas em Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, tendo lugar pelo menos
trés meses depois da Assembleia Geral Ordindria
em que a proposta de dissolu¢do for feita.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Destino dos bens

Em caso de dissolucdo, a Assembleia Geral
decidira sobre o destino a dar aos bens da
associacdo, podendo efectd-los a institui¢des
congéneres ou outras que os apliquem com o0s
mesmos objectivos.

CAPITULO IX
Dos casos omissos

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

Todos os aspectos omissos neste estatuto,
serdo tratados em conformidade com o
regulamento interno da associacao e de acordo
com a lei vigente que regula o funcionamento
das associac¢des na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, onze de Agosto de dois mil e trés.
— O Ajudante, llegivel.

Nkomati Farming, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta do dia vinte e cinco de Maio de dois mil e
sete da sociedade Nkomati Farming, Limitada,
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial sob o nimero quinze mil e
quinhentos e quarenta e oito a folhas cento e
catorze do livro C trago trinta e oito, com o
capital social de dez mil meticais. Efectuaram-
se trés cessdes de quotas, em que o socio,
Christo Claassen cedeu a sua quota na totalidade,
no valor de dois mil e quinhentos meticais o
equivalente a vinte e cinco por cento ao sécio
Johannes Mattheus Wessels. O sécio Jan
Jacobus Adriaan Van Staden cedeu a sua quota
na totalidade, no valor de dois mil e quinhentos
meticais o equivalente a vinte e cinco por cento
a0 socio Johannes Mattheus Wessels.

O sécio Jan Jacobus Adriaan Van Staden
cedeu a sua quota na totalidade no valor de dois
mil e quinhentos meticais, o equivalente a vinte
e cinco por cento ao sécio Johannes Mattheus
Wessels. As cedéncias foram feitas pelos seus

respectivos valores nominais. O actual e tinico
sécio da sociedade decidiu elevar o capital social
de dez mil para vinte mil meticais e alterar por
consequéncia a redac¢do do artigo quarto do
pacto social que passa a ter a seguinte nova
redac¢io:

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma tnica quota de
vinte mil meticais, o equivalente a cem por cento
do capital e pertencente ao scio Johannes
Mattheus Wessels.

Em tudo o mais ndo alterado, continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

M.A.M. Transport, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto o pais de nascimento e
nacionalidade do segundo, Dharmesh Manilal,
no extracto publicado no suplemento ao Boletim
da Repiiblica, n.° 7, de 15 de Fevereiro de dois
mil e sete, 3.” série, rectifica-se que, onde se 1€:
«segundo: Dharmesh Manilal, solteiro, maior,
natural da India, de nacionalidade
mocambicana...», deve ler-se: «Segundo.
Dharmesh Manilal, solteiro, maior, natural de
Mogambique, de nacionalidade portuguesa...»

Bravo’s Security, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte de Junho de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100017776 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Bravos Security, Limitada.

Entre Alexandre Tuzine, solteiro, natural de
Gaza,Xai-Xai, residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n° 100136218Z, emitido
aos vinte de Agosto de dois mil e dois, pela
Direccdo de Identificacdo Civil de Maputo,
Anténio Fernando Penicela, solteiro natural de
Maputo, residente nesta cidade, portador do
talao do pedido de Bilhete de Identidade
n.° 9044626, emitido aos seis de Setembro de
dois mil e seis, pela Direc¢@o de Identificagdao
Civil de Maputo e Paulo Sérgio Woderich,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110470689X, emitido aos vinte e nove de
Maio de dois mil e trés pela, Direc¢do de
Identificagdo Civil de Maputo, constituiram uma
sociedade que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao )

E constituida, nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade comercial
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por quotas de responsabilidade limitada que
adopta a denominac¢do Bravos Security,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderd a sociedade, quando se mostre
conveniente, abrir e encerrar delegacoes,
sucursais, filiais ou outras formas de
representagdo comercial, no pafs ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade do territério nacional, bastando
a autorizagdo das autoridades competentes, se
necessario.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro podera ainda ser mediante contrato
com entidades publicas ou privadas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado e o seu comego conta-se para
todos os efeitos legais a partir da data da
escritura da constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)
Um) A sociedade tem como objectivo social:

a) Prestacdo de servigo de seguranca
privada;
b) Montagem de sistemas de seguranca

electrénica e localizacdo de viaturas
roubadas via satélite;

¢) Comercializacdo de material de
seguranca electrénica;

d) Comercializa¢io de material eléctrico
e electrénico;

e) Prestacdo de servigo de manutengdo e
limpeza;

) Comercializagdo de equipamento e
artigos de limpeza.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares subsidiarias
ou conexas.

Trés) A prossecucdo do objecto social € livre
a aquisi¢do, por simples deliberacdo da
assembleia geral, de participacdes em sociedades
ja existentes ou a constituir e a associa¢do com
outras entidades sobre qualquer forma permitida
por lei, bem como a delineag@o das referidas
participacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas
distribuidas de seguinte forma:

a) Alexandre Tuzine, com uma quota no
valor de sete mil e quinhentos

meticais, correspondente a trinta e
sete virgula cinco por cento capital
social;

b) Anténio Fernando Penicela, com uma
quota de sete mil quinhentos
meticais, correspondente a trinta e
sete virgula cinco por cento capital
social;

¢) Paulo Sérgio Woderich, com uma quota
no valor de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Participacoes sociais)

E permitido a sociedade, por deliberago da
assembleia geral, participar no capital social de
outras sociedades, bem como associar-se a estas
nos termos da legislagdo em vigor desde que se
mostrem legais e conveniente os interesses da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas é livre entre os socios,
mais a estranhos depende do consentimento da
sociedade, que goza do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota a ceder, direito esse que se
ndo for por ela exercida, pertencerd aos socios
individualmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral serd convocada por
qualquer das partes por meio de carta ou fax,
com antecedéncia minima de cinco dias, salvo
em situacdes de extrema urgéncia para vida da
sociedade, dispensa esta formalidade na
convocagao.

ARTIGO NONO

(Administracao, geréncia
e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representacio em juizo fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por um director-
geral nomeado por sécios.

Dois) Para caso de mero expediente basta
assinatura de qualquer um dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou morte de um dos sécios a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido ou estes por nomear um
que possa os representar na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social corresponde com ano
civil e o balango de contas de resultados, serao
fechados com a referéncia a trinta um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango apurar,
liquido de todas as despesas e encargos, deduzir-
se-4 a percentagem legalmente requerida a
constituicdo da reserva legal enquanto nido
estiver legalizada ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme a deliberago da sociedade, por decisao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

No caso de dissolugao da sociedade por
acordo, serd liquidatario o s6cio que decidir pela
mesma.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo julgados pelas
disposi¢cdes da lei vigente na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
sete. — O Técnico, Ilegivel.

Zimfar, Limitada — Zimpeto
Farmacias, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Agosto de dois mil e cinco,
lavrada de folhas cento e vinte e duas a cento e
vinte e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta e cinco trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Miguel Francisco Manhique, ajudante
D principal e substituto do notério do referido
cartdrio entre Carmo Ernesto Massango e Eunice
Antonieta Nicolau Ferreira, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Zimfar, Limitada —
Zimpeto Farmdcias, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Zimfar, Limitada — Zimpeto Farmdcias,
Limitada, e € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e tem a sua sede em
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade podera abrir, manter e encerrar
sucursais, estabelecimentos e outras formas de
representagdo, em territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo de sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio desde a
data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto social é o exercicio da
actividade de comercializagdo a retalho de
produtos farmacéuticos, de higiene, perfumaria,
cosmética, material médico-cirtrgico, optico.
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Dois) Por deliberagio da geréncia a sociedade
poderd exercer outras actividades conexas, ou
nao ao objecto social, mediante autorizagdo das
autoridades competentes.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de cinco milhdes de
meticais, dividido em duas quotas no valor de
dois milhdes e quinhentos mil meticais cada
pertencentes a Carmo Ernesto Massango e
Eunice Antonieta Nicolau Ferreira,
respectivamente.

Dois) Os aumentos de capital, serdo feitos
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
votac@o correspondente a duas quotas partes
do capital social.

Trés) E permitida a prestacio de suprimentos
a sociedade nas condigdes a serem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e sua representagdo em juizo e fora

dele, activa e passivamente, pertencem a ambos
os sécios, com dispensa de caugdo e com
remunera¢ao de acordo com o que for decidido
em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura de um dos sécios os quais poderao
nomear mandatdrios definindo e limitando os
respectivos poderes.

Trés) Ndo € permitida a utilizac@o de firma
para fins alheios aos negécios da sociedade,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte, ou interdi¢do de um sécio
a sociedade continuard com membros ou seus
representantes do sécio falecido, ou interdito,
devendo estes em caso de penalidade, nomear
um que a todos represente enquanto a quota
permanecer indivisa.

Preco — 7,00 MT

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei, ou por acordo entre os s6cios em
assembleia geral com votagdo favoravel de duas
quotas partes de capital social.

ARTIGO NONO

Anualmente sera dado um balango
encerrando com a data de trinta e um de
Dezembro, e os lucros liquidos apurados,
deduzidos de percentagem, para a constitui¢ao
ou reintegracio da reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes que os socios acordarem, serem
utilizadas integralmente para fins sociais.

ARTIGO DECIMO

Em todo omisso, regulardo as disposicdes
da Lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil e cinco.
— O Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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