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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

GOVERNO DA PROVINCIA DE NAMPULA

DESPACHO

Um grupo de cidad@os , em representacdo da Associacdo de Jovens
Apostados na Luta Contra os Males, requereu ao governo da provincia,
o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos de constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacao que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos

da mesma, cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, portanto, ao seu reconhecimento.

Nestes termos de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo de Jovens
Apostados na Luta Contra os Males, denominada por associagdo
AJALCOM, com sede na cidade de Nampula.

Nampula, 31 de Julho de 2006. — O Governador, Filipe Chimoio

Paitinde.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao de Jovens
Apostados na Luta Contra
os Males — AJALCOM

No dia quinze de Agosto do ano dois mil e
seis, nesta cidade de Nampula e no Cartdrio
Notarial, perante mim Farida Fernando, técnica
média dos registos e notariado e substituta da
notdria, compareceram os seguintes outorgantes:

Primeiro: Abdul Uahide Bim Momade Abdul
Uahide, solteiro, maior, natural de Ilha de
Mogambique, residente em Nampula, portador
do recibo do Bilhete de Identidade nimero zero
zero vinte e oito milhdes cento e oitenta e cinco
mil seiscentos e sessenta e dois em dezasseis de
Janeiro de dois mil e seis, pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Nampula.

Segundo: Eva José Maziza da Costa, solteira,
maior, natural de Nampula, onde reside portador
do Bilhete de Identidade ntimero zero trinta
milhdes cinquenta e seis mil trinta e um E,
emitido em dezasseis de Outubro de dois mil e
um, pela Direc¢do de Identificagdo Civil de
Nampula.

Terceiro: Fernando da Silva Salvador,
solteiro, maior, natural de Quelimane, residente
em Nampula, portador do Bilhete de Identidade
nimero zero trinta milhdes sessenta e seis mil
duzentos e dezasseis H, emitido em doze de
Novembro de dois mil e um, pela Direc¢do de
Identificagdo Civil de Nampula.

Quarto: Catia Fernando Luis, solteira, maior,
natural de Nampula, onde reside, portadora do

recibo do Bilhete de Identidade nimero zero
zero zero seis milhdes trezentos e cinco mil
seiscentos e quarenta e dois, emitido em vinte e
seis de Maio de dois mil e seis, pela Direcgdo de
Identificagdo Civil de Nampula.

Quinto: Hermenigildo de Sousa Artur,
solteiro, maior, natural de Nampula, onde
reside, portador do recibo do Bilhete de
Identidade nimero zero zero vinte e oito milhdes
cento e oitenta e nove mil cento e setenta e
cinco, emitido em seis de Janeiro de dois mil e
seis, pela Direccdo de Identificacdo Civil de
Nampula.

Sexto: Indcio Abreu Bernardo Fége Malonge,
solteiro, maior, natural de Nampula, onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
numero zero trinta milhdes cento e sessenta e
seis mil quinhentos E, emitido em seis de Mar¢o
de dois mil e trés, pela Direccdo de Identificacio
Civil de Nampula.

Sétimo: Julio Cardoso Amisse, solteiro,
maior, natural de Nampula, onde reside,
portador do Bilhete de Identidade nimero zero
trinta milhdes duzentos mil setecentos e
cinquenta e sete D, emitido em trinta e um de
Maio de dois mil e cinco, pela Direccdo de
Identificagdo Civil de Nampula.

Oitavo: Stélio Cristina Amine Bila, solteira,
maior, natural de Nampula, onde reside,
portadora do Bilhete de Identidade niimero zero
trinta milhdes duzentos e trinta mil trezentos e
vinte e seis T, emitido em catorze de Julho de
dois mil e cinco, pela Direccdo de Identificacdo
Civil de Nampula.

Nono: Otilia da Conceigdo José, solteira,
maior, natural de Nampula, onde reside,
portadora do Bilhete de Identidade niimero zero
trinta milhGes cento setenta e um mil oitocentos
e oitenta e seis A, emitido em dois de Fevereiro
de dois mil e quatro, pela Direc¢do de
Identificacao Civil de Nampula.

Décimo: Wilson Francisco Uaniheque,
solteiro, maior, natural de Nampula, onde
reside, portador do Bilhete de Identidade
nimero zero trinta milhdes cento e dezanove
mil duzentos e cinquenta e quatro H, emitido
em vinte e quatro de Novembro de dois mil e
cinco, pela Direcc¢do de Identificagdo Civil de
Nampula.

Verifiquei a identidade dos outorgantes em
face dos documentos atrds ja mencionados.

E disseram:

Que tendo-lhe sido reconhecida a
personalidade juridica por despacho nimero
dois mil e sessenta quatro barra dois mil e seis
de governador da Provincia de Nampula,
constituem entre si uma associa¢do denominada
Associac@o de Jovens Apostados na Luta Contra
os Males abreviadamente designada por
AJALCOM, com sede na cidade de Nampula,
que regerd pelo documento complementar
elaborado nos termos do niimero dois do artigo
setenta e oito do Cédigo do Notariado, alterado
pelo Decreto niimero trés barra dois mil e dois,
de vinte e sete de Marco, que fica a fazer parte
integrante desta escritura € que os outorgantes
declaram ter lido, tendo perfeito conhecimento
do seu contetido, pelo que é dispensada a sua
leitura.
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Assim o disseram e outorgaram.

Ficam arquivados a certiddo negativa de
denominacio social passada pela Conservatéria
dos Registos de Nampula em oito de Junho de
dois mil e seis, despacho nimero dois mil e
sessenta e quatro barra dois mil e seis do
governador da provincia de Nampula, de trinta
e um de Julho de dois mil e seis.

Em voz alta e na simultanea presenca de
todos li esta escritura expliquei-lhes o seu
conteudo e efeitos legais, foram advertidos deste
acto estar sujeito a publicacido no Boletim da
Repiiblica e a registo obrigatério a requerer no
prazo de noventa dias a contar da data da
publicagio.

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao,
natureza, fins e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Associacdo adopta a denominacdo de
Associac@o de Jovens Apostados na Luta Contra
os Males abreviadamente AJALCOM.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A associagdo tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo criar, manter delegagdes e
operar em toda provincia de Nampula, por
deliberagdo de trés quartos dos seus membros
em sessdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A AJALCOM ¢ criada por um tempo
indeterminado, contando a data do seu
reconhecimento pelas estruturas competentes
nos termos da lei em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Natureza

A AJALCOM ¢ uma pessoa colectiva
de direito privado, com personalidade juridica
gozando da autonomia financeira, administrativa
e patrimonial e independente de quaisquer forgas
politicas.

ARTIGO QUINTO
Fins

A AJALCOM ¢ uma associa¢do sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEXTO
Objectivo geral

A AJALCOM, tem como objectivo
fundamental, promover a luta contra os males
na sociedade em geral e na camada juvenil em
particular.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

A AJALCOM tem como objectivos
especificos:

a) Promover a participag@o dos jovens na
realizagdo de actividades que
contribuam para a redugao dos males
que afectam a esta camada bem
como a melhoria de condicdes de
vida dos mesmos;

b) Apoiar os jovens para uma boa
educagio e na exaltacio daigualdade
do género;

c) Apoiar a formagdo e educacio dos
jovens que contribuam para a
elevacdo do seu estatuto na
sociedade;

d) Educar os jovens através de campanhas
de combate as doencas pandémicas
e endémicas em especial HIV/SIDA,
as DTS e outras;

e¢) Promover o desenvolvimento de
actividades culturais, recreativas e
artisticas no seio da juventude;

f) Realizar accdes de protecgdo e
valorizacdo do meio ambiente;

g) Apoiar pessoas vulnerdveis na
mitigacdo dos seus sofrimentos;

h) Criar projectos com vista a0 combate
da pobreza absoluta na sociedade
em geral e nos membros em
particular.

CAPITULO 11

Dos membros

ARTIGO OITAVO
Admissdao dos membros

Um) A admissao do membro € feita mediante
preenchimento de uma ficha previamente
elaborada pelo conselho de direc¢ao.

Dois) A aceitagdo das candidaturas para
membro € feita no periodo de trinta dias a contar
da data da apresenta¢do da candidatura, ouvido
o conselho fiscal sobre o comportamento do
candidato.

Trés) Os novos membros passam a membros
efectivos apds aratificacio pela assembleia geral
em sessdo ordindria.

ARTIGO NONO
Categoria dos membros

Os membros da AJALCOM, distribuem-se
em quatro categorias:

a) Membros fundadores: sdo todos
0s que contribuiram na cria¢do da
associagdo e presentes na assembleia

geral constitutiva;
b) Membros efectivos: sdo todos os
membros fundadores e nao

fundadores que realizam as sua
actividades de uma forma continua
e declaram aceitar o estatuto e o
programa que contribuam com a sua

actividade para o funcionamento e
desenvolvimento da associagdo
visando a concretizagdo dos seus
objectivos;

¢) Membros honordrios: esta categoria
compreende as pessoas que pela
sua ac¢do e dedicacdo tenham
contribuido de forma aceitavel para
arealizacao dos objectivos ou pela
consolidagido da associagdo ou
tenham prestado servicos relevantes
a esta e cujo o titulo lhes seja
atribuido pela assembleia geral;

d) Membros beneméritos: sdo todas as
pessoas singulares ou colectivas que
de forma substancial contribuam
economicamente financeira ou
patrimonial para o bom funcio-
namento da associag@o.

Os membros honordrios e beneméritos
participam em todas as sessdes da assembleia
geral desde que tenham sido convocadas, mas
sem direito a voto.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Constituem direitos dos membros

da associagao:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais;

b) Convocar a sessao da assembleia geral
extraordindria desde que retinam trés
quartos dos membros em pleno
gozo dos seus direitos;

c) Participar nos trabalhos da assembleia
geral submetendo propostas,
contribuindo para resolugio de
questdes inseridas na agenda de
trabalhos;

d) Votar nas deliberacdes da assembleia
geral;

e¢) Recorrer a assembleia geral sobre todas
adecisdes que ndo forem de acordo
com os objectivos dos presentes
estatutos;

) Inquietar-se por qualquer irregularidade
junto aos 6rgéos competentes para
o respeito das disposicoes
estatutarias;

g) Propor a resolucdo de conflitos que
possam surgir por via pacifica.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros
Constituem deveres dos membros em geral:

a) Contribuir com todos 0s meios ao seu
alcance na concretizacdo dos
objectivos tracados pela associagdo;

b) Participar em todas as reunides que
forem convocados;

c) Participar nas actividades promovidas
pela associagdo;
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d) Divulgar e cumprir os estatutos e
programas da associagio;

e) Pagar as joias e quotas mensais fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda de qualidade de membro
Perdem a qualidade de membro:

a) Com a pratica de actos contrrios aos
interesses que possam afectar o bom
nome desta;

b) Aos que estando obrigados, recusem
desempenhar qualquer cargo na
associag¢do salvo por motivos
justificados previamente;

¢) Desvinculagdo voluntaria da associagio;

d) Por falta de pagamento de quotas por
um periodo superior a seis meses;

e) Por outras infrac¢des puniveis pela
lei vigente na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Infrac¢coes disciplinares
Constituem infrac¢des disciplinares:

O desrespeito pelos preceitos estatutdrios,
regulamentos e delibera¢des dos 6rgaos sociais,
nomeadamente:

a) A pratica de qualquer conduta que se
reporte no artigo décimo segundo
susceptivel de levar a perda
de qualidade de membro da
AJALCOM;

b) A violagdo dos deveres do associado,
o desrespeito pelo patriménio,
a pratica de actos que ponham
em perigo o bom nome da mesma,
a mé aplicacdo dos fundos, o
desrespeito pelos direitos dos outros
associados, falta de assiduidade, uso
abusivo de direitos e qualquer outra
conduta omissiva prejudicial a
associagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Sancgoes

Um) As infrac¢des disciplinares cabem as
seguintes sangdes:

a) Repreensdo simples;
b) Repreensao registada;
c) Repreensao proferida.
Dois) A sancio prevista na alinea c), carece
da instauracido de um processo disciplinar do
membro infractor.

a) O processo disciplinar constard de uma
nota de culpa, a defesa do membro
da decisdo do conselho de direcgdo;

b) Notificada a nota de culpa, devera
deduzir-se a sua defesa no prazo de
vinte dias a contar da notificagéo,
sob pena de se considerarem
confessados os factos sobre os quais
é imputado.

CAPITULO V
Das estruturas da associacao
ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos sociais
Um) Sao 6rgdos sociais da associacio:

a) A assembleia geral;
b) Conselho de Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo méaximo da
associagdo e as suas delibera¢gdes quando
tomadas em conformidade com a lei e os
estatutos, sdo obrigatdrias para os restantes
orgaos e todos os membros.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
e deveres.

Trés) Sdo anuldveis as deliberagdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia salvo se
todos membros comparecerem a reunido e todos
concordarem com o adiamento.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) A mesa da assembleia geral € eleita por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleita
para mais um mandato ndo renovavel, podendo
o membro candidatar-se depois de trés anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da assembleia geral
Compete a assembleia geral:

a) Eleger os membros dos érgéos sociais :
Conselho de Direcgdo, Conselho
Fiscal e Mesa da Assembleia Geral;

b) Deliberar sobre todos os assuntos para
que tenha sido convocada a sessao.

c¢) Deliberar sobre alteragdo dos estatutos;

d) Apreciar e votar o relatdrio, balangos
de contas do exercicio do Conselho
de Direccdo e verificar o respectivo
parecer do Conselho Fiscal,
bem como o plano de actividades
e orcamento anual.

e) Aprovar e alterar os regulamentos;

/) Fixar o valor de quotas e da joia;

g) Deliberar sobre a admiss?o, suspensao,
demissao, exclusdao e readmissido
dos membros da Associagdo;

h) Atribuir qualidades aos membros
honorarios e beneméritos;

i) Atribuir titulos dos 6rgaos sociais aos
membros destacados em actividades
relevantes;

j) Deliberar sobre a dissolucdo da
associagao;

k) Deliberar sobre todos os assuntos
de interesse para a associacido que
ndo estejam exclusivamente afectos
a outro 6rgo social;

[) Aprovar os simbolos da associagao.

ARTIGO DECIMO NONO
Reuniao da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano, no ultimo trimestre sob
convocagido do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Dois) Retine extraordinariamente sempre que
as circunstancias o exijam, por iniciativa do
Presidente do Conselho de Direc¢do ou do
Conselho Fiscal ou ainda quando for pedida
por pelo menos por um quarto dos membros
efectivos.

Trés) Nas reunides extraordinarias da
Assembleia Geral, apenas tem assento os
membros efectivos e fundadores.

Quatro) A Assembleia Geral retine na sede
da associac@o, podendo ter lugar em outro local
quando as circunstincias o aconselhem desde
que tal facto ndo prejudique os direitos
e interesses legitimos dos membros.

ARTIGO VIGESIMO
Convocacao da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral, sdo
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por meio de antncio
publicado no jornal local, ou radio local ou
convocatéria dirigidas aos membros, onde deve
constar a data, hora, local e agenda dos
trabalhos, com antecedéncia minima de trinta
dias.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida em primeira convocacao
achando-se presente, no dia, hora e local indicado
na convocatdria, pelo menos metade dos
membros e em segunda convocatdria meia hora
depois, com qualquer nimero de membros
presentes.

Trés) Em caso de reunido extraordiniria
convocada a requerimento de um grupo de
membros, a Assembleia geral, s6 pode ter lugar
se estiver a maioria absoluta de trés quarto dos
membros subscritores no requerimento.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho de direccao

Um) O conselho de direccdo é o 6rgio de
execucio, gestdo e administracio da associagdo.

Dois) O Conselho de Direc¢io é composto
por um presidente e dois vice-presidentes.

Trés) A elei¢do do Conselho de Direcgao é
feita por proposta da Mesa da Assembleia Geral
ou de grupo de pelo menos cinco membros
efectivos em gozo dos seus direitos.

Quatro) O mandato dos membros do
Conselho de Direcgio, € de trés anos renovaveis
uma Unica vez.
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Cinco) O Conselho de Direc¢@o é composto
para além dos membros eleitos, faz parte o
Coordenador , nomeado pelo Presidente, mas
sem direito a voto.

Seis) O Presidente do Conselho de Direccio
¢ o Presidente da Associa¢@o, e representa-a no
plano interno e externo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncia do presidente
do Conselho de Direccao

Compete ao presidente do Conselho
de Direccao:

a) Garantir o bom funcionamento da
associacao

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho de Direccao.

¢) Participar na elaborac@o do plano anual
de actividades bem como propor o
or¢camento e submeter a aprovagdo
da Assembleia Geral

d) Distribuir tarefas aos membros da
Direccéo

¢) Nomear o coordenador nos termos
estatuarios;

f) Propor a Assembleia Geral a atribui¢io
de qualidade de membros
honorarios e beneméritos;

g) Propor a Assembleia Geral, ouvido o
parecer do Conselho Fiscal a tabela
das joéias e quotas a pagar pelos
membros;

h) Preparar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral normas e
regulamentos para o funcionamento
da associagdo;

i) Requerer a convocagdo de sessdes da
assembleia geral extraordindria;

J) Exercer todas as demais fungdes que
nao sejam, nos termos da lei e dos
estatutos da competéncia exclusiva
e especifica de outro 6rgdo social;

k) Nas suas actividades o conselho de
direc¢do ¢é assessorado pelo
coordenador, cujas fungdes sdo
especificadas no regulamento
interno;

[) Criar, organizar e superintender os
servicos da associacgdo;

m) Submeter a assembleia geral propostas
de admissdo de novos membros,
sua exclusdo e a readmissdo dos
membros apds o seu arrepen-
dimento.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Competéncias do primeiro
vice-presidente

Compete ao primeiro vice-presidente:
a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Apoiar o presidente nos trabalhos da
Direcgio da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncias do segundo
vice-presidente

Compete ao segundo vice-presidente:

a) Inteirar-se da situacdo financeira
da associagdo;

b) Assinar cheques juntamente com
o presidente e coordenador;

¢) Desempenhar as fungdes de tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncia do coordenador
Compete ao coordenador:

a) Realizar a gestdo e administragdo
permanente da associacao:

b) Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des legais, estatutarias
regulamentais e as deliberacdes da
Assembleia Geral em coordenacdo
com o presidente da associagao;

c) Representar a associa¢do em juizo
dentro e fora dele e assinar contratos
sob delegacdo do Presidente do
Conselho de Direcgdo;

d) Elaborar e submeter o Conselho
de Direc¢do o relatério, balanco
e conta do exercicio, bem como
o plano de actividade e respectivos
orgamentos anuais a ser submetido
a Assembleia Geral.

e) Dirigir as actividades da organizacao;

f) Executar as deliberagdes da assembleia
geral;

g) Nomear os
do executivo.

restantes membros

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria
e controle da associacdo e é composta por trés
membros sendo um presidente e dois vogais
todos eleitos em assembleia geral para um
mandato de trés anos renovdveis para mais um
mandato.

Dois) A elei¢ao do conselho fiscal é feita por
proposta da mesa da assembleia geral, ou de um
grupo de pelo menos cinco associados efectivos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal supervisar
arealizac@o dos programas da associagdo bem
como as deliberagoes da assembleia geral e em
especial:

a) Fazer o controlo da execugido
or¢amental e da situac@o financeira
da associa¢do, examinando as suas
contas;

b) Providenciar, para que os fundos sejam
aplicados de acordo com os
estatutos;

c) Dar parecer sobre o relatério, balango
de contas de exercicio e planos de
actividades e orcamento anuais,
apresentados pelo conselho de
direc¢do e assembleia geral;

d) Requerer a convocagdo de reunides
extraordindria da assembleia geral,
sempre que julgue necessario;

e) Compete em particular ao presidente
do conselho fiscal convocar e
presidir as reunides do Conselho
Fiscal;

/) O Presidente do Conselho Fiscal podera
assistir as reunides do Conselho de
Direc¢@o mas sem direito a voto.

CAPITULO VI
Dos recursos
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Patrimonio

O patriménio da associacdo € constituido pelos
bens e direitos a ele doados, ou por qualquer
outro titulo adquiridos ou alienado.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Receitas da associacao
Constituem receitas da associagao:

a) O produto das jéias e quotas pagas
pelos associados;

b) Os rendimentos ou valores
provenientes de actividades da
associagao;

¢) Os donativos, subsidios ou qualquer
outra forma de subvencado de
entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO TRIGESIMO
Despesas

Constituem despesas da associacio todos
0s encargos que ocorrem para o funcionamento
desta e para o comprimento dos objectivos da
mesma.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Simbolos
Sédo simbolos da associagdo:

a) Um logo tipo de forma circular;

b) Quatro setas indicando o movimento
multilateral da Associag@o;

¢) Dois jovens erguendo bem alto as chama
de combate contra todos os males.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) A dissolucéo da associacdo € deliberada
em reunido extraordindria da assembleia geral,
expressamente convocada para esse efeito
mediante a provagdo, por uma maioria absoluta
de votos de pelo menos trés quartos dos
membros associados, no uso legal dos seus
direitos.
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Dois) Pelos devidos da associagido sé
responde o respectivo patrimoénio social;

Trés) A associagdo responsabiliza-se por
todos os actos do seu conselho de direc¢do na
realizag@o do respectivo mandato estatutario, e
nos casos em que a deliberagdo do conselho de
direc¢do ndo tenha respeitado os estatutos e
dela resultem prejuizos para a associagio.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Parceria

A AJALCOM mantém parcerias com
outras organizagdes governamentais
e ndo-governamentais, nacionais e/ou
estrangeiras, narealizagdo das suas actividades
em prol das comunidades em geral e dos
membros em particular.

AJALCOM poderi filiar-se aos féruns que
trabalham para mitiga¢do do sofrimento da
comunidade e dos mais necessitados.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Tudo o que ndo estd previsto nos presentes
estatutos e no seu regulamento interno, serd
regulado pela lei geral em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, quinze
de Agosto de dois mil e seis. — A Substituta
da Notaria, Fdrida Fernando.

Agri-Sul, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Agosto de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registos das
Entidades Legais, sob o nimero 100022176 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Agri — Sul, Lumitada, que
se regera pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Agri-
Sul, Limitada, sendo uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regula pelos presentes estatutos, acordos
parassociais e demais legislagdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracio
do presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Francisco Orlando Magumbwé,
ndmero quinhentos vinte e um, primeiro andar.

Dois) Quando devidamente autorizada por
simples deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd deslocar livremente a sua sede
social dentro da mesma provincia ou para outras
provincias, abrir e encerrar delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacido em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de agro-pecudria, incluindo a
prestacdo de servicos de consultoria, importagao
e exportagdo de bens relacionados com a referida
actividade.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por lei,
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto social, desde que devidamente
autorizada em assembleia geral.

Trés) A sociedade podera subscrever
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada em
assembleia geral.

CAPITULO T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de vinte e cinco mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
iguais assim divididas:

a) Uma quota no valor de doze mil
e quinhentos meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Paulo Jorge Montas da Silveira;

b) Uma quota no valor de doze mil
e quinhentos meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Garry Wayne Thirkrttle.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos e modalidades
deliberados em assembleia geral, preferindo os
sécios nesse aumento.

ARTIGO SEXTO

Prestac6es suplementares
e suprimentos

Um) Poderdo ser efectuadas prestagdes
suplementares de capital de que a sociedade
carece para o desenvolvimento da sua
actividade, até ao montante do capital social

subscrito e realizado, na proporcao das
respectivas quotas e conforme for deliberado
em assembleia geral quanto ao prazo, montante
e demais condic¢des relevantes.

Dois) Os sécios poderdo ainda fazer os
suprimentos que a sociedade carecer, mediante
condicdes a estabelecer em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
Divisdo, cessdao e oneracao de quotas

Um) A divisdo, cessdo e oneracdo, total ou
parcial, de quotas sdo livres entre sdcios.

Dois) Em caso de cessao, total ou parcial, de
quota a terceiros, os scios nao cedentes terao
direito de preferéncia na aquisiciio da quota que
se deseja ceder inter vivos, a exercer no prazo
de trinta dias, ap6s a notificac@o escrita do s6cio
cedente aos restantes sécios sobre o prego e
demais condig¢des da referida cessao.

Trés) A cessdo de quota referida no nimero
anterior, depende ainda do consentimento
prévio da sociedade, obtida em assembleia geral,
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento do capital social.

Quatro) Em caso de transmissido, mortis
causa, a quota do sécio pessoa singular serd
representada por quem for designado pelos
herdeiros, por simples carta dirigida a sociedade.

Cinco) A oneracd@o de quotas a terceiros s6
podera ser dada mediante consentimento prévio
da sociedade, dado em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
do capital social, podendo a sociedade,
em alternativa, adquirir a quota pelo valor que
a quota tiver na conta do capital.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Em caso de exclusio de sécio;
b) Em caso de exoneracio de socio.

Dois) A amortizacdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar
ou da data de manifestac@o de vontade do sécio,
devendo o pagamento da quota em causa ser
realizado em trés prestacdes semestrais e iguais,
conforme a mesma assembleia decidir.

Trés) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicagao escrita ao sdcio por ela
afectada e efectuado o pagamento da primeira
prestacdo a ordem de quem de direito.

ARTIGO NONO
Exclusao de socio

Um) A sociedade podera deliberar a exclusdo
de um sdécio, nos seguintes casos:

a) Quando o seu comportamento for
desleal ou gravemente perturbador
do funcionamento da sociedade, lhe
tenha causado ou possa vir a causar
prejuizos significativos;
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b) Se o sécio, por qualquer modo,
comprometer a sociedade através de
algum contrato ou negdcio contrario
ao seu objecto social ou se
desenvolver actividades manifesta-
mente concorrenciais, quer de forma
directa, quer por interposta pessoa;

¢) Se o sécio for declarado judicialmente
insolvente ou falido, consoante se
trate de pessoa singular ou colectiva.

Dois) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a exclusdo de um sdcio ndo prejudica o
dever deste indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Competéncia

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial a assembleia
geral:

a) Elei¢do e destitui¢do do conselho de
administracdo ou de qualquer
administrador;

b) Remunerag@o dos administradores ou
mandatarios;

¢) Alteragdes ao pacto social;

d) Divisao e cessdo, total ou parcial, de
quotas a terceiros;

e) Oneracio de quotas a terceiros;
f) Amortizag@o de quotas;
g) Exclusdo de sécios;

h) Aumento ou diminui¢iio do capital
social;

i) Alienagdo, cedéncia ou oneracdo dos
iméveis da sociedade;

j) Aprovagido do balango, relatério
e contas do exercicio findo;

k) Aprovagdo de empréstimos ou outras
formas de endividamento da
sociedade, incluindo suprimentos
e respectivas condi¢des de
remuneragao;

) Aprovacido de prestacdes
suplementares;

m) Cisdo, fusdo, transformacao, disso-
lugdo, liquidacdo e faléncia da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, nos trés meses imediatos ao
termo de cada exercicio, para deliberar sobre o
relatério de gestdo e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que solicitado nos
termos do nimero dois do presente artigo.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador, por sua iniciativa,
ou a pedido de sécios que representem, pelo
menos, dez por cento do capital social, por carta,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo das assembleias gerais sempre que
todos os sdcios estejam presentes ou
representados e manifestem vontade de assim
deliberar sobre determinado assunto.

Quatro) Os sécios s6 podem fazer-se
representar por outro socio ou por mandatario,
devidamente constituido com procuragdo por
escrito, outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicacio dos
poderes conferidos, e, sendo estes pessoas
colectivas, pela pessoa fisica que for designada
para o efeito por carta mandadeira dirigida a
sociedade, até a hora da realizacdo da assembleia
geral.

Cinco) A presidéncia da assembleia geral
cabera ao sécio que representar a maioria do
capital social ou quem os socios designarem para
o efeito de entre os sécios ou administradores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, excepto nos
casos em que 0s presentes estatutos exijam de
modo diferente.

Dois) Para além dos casos previstos nos
presentes estatutos, as deliberagdes sobre
fusdo, cisdo e transformacdo da sociedade, bem
como a dissolu¢do, liquidacdo e faléncia da
sociedade, serdo aprovadas por setenta e cinco
por cento dos votos.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, ou noutro local, conforme antincio
convocatdrio, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses dos s6cios.

Quatro) Das reunides da assembleia geral
serdo lavradas actas, nas quais constardo os
nomes e assinaturas dos presentes ou
representantes do capital social de cada sécio e
as deliberagdes que forem tomadas.

SECCAOII
Da administracdo da sociedade
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

Um) A representagio da sociedade, em juizo
e fora dele, activa e passivamente, compete a
administragao.

Dois) A administragdo, dispensada de cauc@o,
serd constituida por um méiximo de dois
Administradores, eleitos em assembleia geral,
podendo ser escolhidos entre sécios e ndo

socios, competindo-lhe os mais amplos poderes
de administracio e representagdo da sociedade
perante terceiros, nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participacdes de que ela
for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
bens mdveis, ainda que sujeitos a
registo, que ndo se integrem no
capital social ou nas reservas da
sociedade;

c) Constituir mandatarios da sociedade,
outorgando os respectivos
instrumentos de mandato;

d) Propor, contestar, desistir ou transigir
em acg¢des judiciais bem como
comprometer-se com arbitros;

e) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatdrio, balango e contas,
respeitantes ao  exercicio
contabilistico anterior;

f) Celebrar financiamentos, realizar
operagdes de crédito e assumir
encargos, a excepgdo de penhor
mercantil, hipotecas e outras
garantias bancdrias, ndo vedados
pelos presentes estatutos ou pela
lei;

g) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe sejam
atribuidas por lei e pelo pacto social
da sociedade;

h) Fazer-se representar no exercicio das
suas fungdes, por procuracdo ou
delegacdo de poderes, passadas
exclusivamente a favor de um sécio
ou de outro administrador.

Trés) A Administragdo serd, ou nio,
remunerada, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Quatro) A sociedade, por intermédio dos
administradores, poderd constituir um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, outorgando
para o efeito os necessdrios instrumentos de
procuragdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ sempre
necessdria a assinatura de dois administradores
ou de um administrador e um sécio.

Dois) Qualquer dos administradores pode
delegar os seus poderes, no todo ou em parte,
no outro administrador, para actos de gestdo
corrente.

Trés) Os administradores nido poderdo
obrigar a sociedade em operagdes alheias ao seu
objecto social, nem constituir, a favor de
terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonacdes.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer trabalhador
da sociedade, devidamente autorizado e
credenciado para o efeito.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Duracao dos mandatos

Um) Os membros dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral por um periodo
maximo de quatro anos, podendo ser reeleitos
pelo mesmo periodo de tempo, sem prejuizo de
poderem ser exonerados, nos termos da lei e do
pacto social.

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais
consideram-se empossados logo que eleitos, sem
pendéncia de outras formalidades, e manter-se-
do em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Actividades concorrentes

Os administradores ndo podem exercer, por
conta propria ou alheia a sociedade, comércio
ou industria igual ao objecto social da sociedade,
salvo os casos de especial autorizacio concedida
expressamente em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Violacao do mandato

Os administradores ndo podem fazer por
conta da sociedade operagdes alheias ao seu
objecto ou fim, ou praticar quaisquer outros
actos ou negdcios que atentem contra os
interesses da sociedade e dos sécios, nem obrigar
a sociedade em operagdes alheias ao seu objecto
social, nem constituir, a favor de terceiros,
quaisquer garantias, fiangas ou abonagdes,
constituindo tais factos, violagdo expressa do
mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Balanco e contas de resultado

Um) O exercicio do ano social coincide
com o ano civil, salvo para efeitos fiscais e
desde que a sociedade obtenha as autorizagdes
para o efeito, nos termos legais.

Dois) O balango e contas de resultados
de cada exercicio carecem de aprovacdo da
assembleia geral que se deve reunir para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
Da distribuicao dos lucros

Os lucros liquidos apurados e aprovados
pela assembleia geral em cada ano de exercicio,
terdo a seguinte aplicacao:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegracao da reserva legal, até um
quinto do capital social;

b) O restante para dividendos aos sécios
ndo podendo ser inferior a vinte e
cinco por cento nem superior a
setenta e cinco por cento, salvo se a
assembleia geral deliberar afecta-lo,
total ou parcialmente, a constitui¢@o
e refor¢o de quaisquer reservas ou
destind-lo a outras aplicacdes
especificas no interesse da
sociedade;

¢) Por deliberagdo da assembleia geral,
tomada por maioria simples dos
votos representativos do capital
social, poderdo anualmente ser
constituidas reservas especiais para
investimentos, aquisicoes de
participacdes sociais noutras
empresas, ou quaisquer outras
aplicagdes no patriménio da
empresa.

ARTIGO VIGESIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei e conforme
deliberado em assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
serdo liquidatarios os administradores em
exercicio, salvo delibera¢do em contrério, na qual
se nomeie outro liquidatdrio, ficando desde

ja autorizado a pratica dos actos previstos
nalei geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulario as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes transitorias

Até a realizacdo da primeira assembleia
geral, sdo designados como administradores
da sociedade Paulo Jorge Montes da Silveira
e Gary Wayne Thirkettle.

Maputo, sete de Agosto de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Engenheiros & Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢ido que por
escritura de doze de Junho de dois mil e sete,
lavrada de folhas trezentas e dezoito a folhas
trezentas e vinte e uma, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e um traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Nassone Bembere, técnico superior dos
registos e notariado N1, e notdrio em exercicio
neste Cartério Notarial de Maputo, se procedeu
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novo sécio e alteragdo parcial do pacto
social, em que o sécio Anténio dos Santos
Matos, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, a favor de
Hélder Roberto Candieiro Cruz, que entra para
a sociedade como novo sdécio.

Que, esta cessdo de quota foi efectuada com
todos os direitos e obrigagdes inerentes a quota
cedida, pelo prego correspondente ao valor
nominal, que o cedente declara ter recebido do
cessiondrio, o que por isso lhe confere plena
quitacao.

Que, o s6cio Antonio dos Santos Matos,
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Pelo terceiro outorgante foi dito que, aceita
esta cessdo de quota e bem como a quitagdo do
preco nos ternos ora exarados.

Pelo segundo outorgante foi dito que, para
inteira validade desta escritura presta o seu
consentimento a cedéncia aqui verificada, e que
ele e Hélder Roberto Candieiro Cruz, sao os
unicos e actuais sécios da sociedade em
epigrafe.

Que em consequéncia da cessdo, entrada de
novo sécio sdo alterados o artigo quarto e os
nimeros trés e quatro do artigo oitavo dos
estatutos que passam a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dez mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Fernando Manuel da Silva
Cruz;

b) Uma quota com o valor nominal
de dez mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Hélder Roberto Candieiro

Cruz.
ARTIGO OITAVO
Geréncia
UM
DOIS) et

Trés) A administragdo e representa¢do da
sociedade, activa ou passivamente, em juizo e
fora dele é exercida pelos sdcios gerentes,
dispensados de caucdo e com ou sem
remunerag¢io, que ficam desde ja nomeados.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura ou intervencdo, em separado, de
qualquer um dos sécios gerentes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, onze de Julho de dois mil e sete. —
O Ajudante, llegivel.
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Servi 3 — Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte de Julho de dois mil e sete,
exarada de folhas cento e cinco a folhas cento e
nove do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setenta e nove C da Conservatdria dos
Registos e Notariado da Matola, a cargo da
notaria Isménia Luisa Garoupa, foi celebrada
uma escritura: admissdo, aumento e altera¢ao
parcial do pacto social entre Jodo Fernando de
Carvalho, Jorge Manuel de Carvalho Medalha e
Momad Ecbal Mohamedali Cassamo
Alijuthabai.

E por eles foi dito:

Que o primeiro, e segundo outorgantes sao
tinicos e actuais sécios da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Servi 3 — Prestac@o de Servigos,
Limitada, constituida por escritura de cinco de
Marco de dois mil e quatro, exarada de folhas
sessenta e cinco a folhas setenta e uma do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e dois trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, alterada por outra de seis de Janeiro
de dois mil e seis, exarada de folhas cinquenta e
sete a folhas cinquenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e sessenta
e sete A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de cinco mil meticais
dividido em duas quotas desiguais:

Jodo Fernando de Carvalho Medalha, com
uma quota de dois mil quinhentos e vinte e cinco
meticais, correspondente a cinquenta virgula
cinco por cento do capital social; e Jorge Manuel
de Carvalho Medalha com uma quota de valor
nominal de dois mil quatrocentos e setenta e
cinco meticais, correspondente a quarenta e nove
virgula cinco por cento do capital social:

Que de acordo com acta a vulsa da assembleia
geral extraordindria da mesma sociedade
deliberaram o seguinte:

Aumentar o capital social de cinco mil
meticais para vinte mil meticais, suprimento
feito pelos socios Jodo Fernando de Carvalho
Medalha e Jorge Fernando de Carvalho
Medalha, que deu entrada na caixa social, e
admissdo do novo sécio Momad Ecbal
Mahmedali Cassamali Juthabhai, alterando deste
modo aredacgdo do artigo quarto dos estatutos
que passsa ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais

Uma quota de nove mil meticais, equivalente
a quarenta e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodao Fernando de Carvalho
Medalha;

Uma quota de nove mil meticais ,
correspondente a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio Jorge
Manuel de Carvalho Medalha;

Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Momad Ecbal Mohmedali
Cassamali Juthabhai;

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes sob proposta que qualquer um
dos sécios, mediante condi¢des da sua
realizacdo fixadas pela assembleia geral.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
da Matola, trinta de Julho de dois mil e sete. —
O ajudante, Ilegivel.

Solucao Informatica, Limitada

No dia dez de Julho de dois mil e sete, nesta
cidade de Quelimane e no Cartério Notarial de
Quelimane, sita na travessa Primeiro de Maio
esquerdo, prédio Francisco Correira Gomes,
primeiro andar direito perante mim Bernardo
Moépola, técnico médio dos registos e notariado
e substituto do notario do referido cartério em
pleno exercicio de fun¢des, compareceu como
outorgante:

Primeiro: Silva Madrio Dubalelane,
soltero, maior, natural de Maquival, distrito
de Nicoadala, residente em Maputo,
acidentalmente em Quelimane, portador do
Bilhete de Identidade nimero 110536250K,
emitido no dia dezanove de Dezembro de dois
mil e sete, pela Identificagdo civil de Maputo.

Segundo. Rango Pinto Jaime, solteiro, maior,
natural de Lioma, distrito de Gurug, residente
em Maputo, acidentalmente em Quelimane,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110233516J emitido no dia vinte e dois de
Fevereiro de dois mil e seis, pela Identifica¢do
Civil de Maputo, neste acto representado pelo
senhor Silva Mdrio Dubalelane.

E por eles dito:

Que entre si constituem uma sociedade por
quotas limitada denominada por, Solugdo
Informatica, Limita, com sede na cidade de
Quelimane.

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade comercial nas seguintes dreas:

a) Comércio de consumiveis e
equipamento de informatica;
b) Comércio de mdveis e equipamento de
escritorio;
c¢) Instalagdo e manuteng@o de sistemas
de comunicagio;
d) Provedor de servicos e sistemas de
comunicagao;
e) Outras actividades que forem
deliberadas pela administragao.
A sociedade podera por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais,
agéncias, filiais, escritdrios ou qualquer outra

representacdo social dentro do territério
nacional ou estrangeiro, depois de obtidas as
respectivas autorizacdes pelas entidades
competentes.

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido por duas quotas iguais,
pertencente aos socios atrds mencionados.

Que a sociedade reger-se-4 pelos documentos
complementares elaborados nos termos do
nimero dois do artigo setenta e oito do Cédigo
do Notariado que ficam a fazer parte integrante
desta escritura, que os outorgantes declaram ter
lido tendo perfeito conhecimento do seu
contetdo e efeitos, pelo que dispensa a leitura.

Assim o disseram e outorgaram:

Instruem esta os seguintes documentos:
Estatutos, certidao da denominagio e fotocopia
de bilhetes de identidades dos outorgantes.

Foi esta escritura lida em voz alta aos
outorgantes e aos mesmos explicados quanto
ao seu contetdo e efeitos legais, na presenca
simultianea de todos com adverténcia especial
da obrigatoriedade de se requerer o registo deste
acto na conservatéria competente no prazo de
noventa dias a partir da data da presente
escritura apds que vao seguidamente comigo,
assinar.

O Substituto do Notdério, Ilegivel.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacdo Solugdo
Informatica, Limitada, com sede na cidade de
Quelimane, Avenida Samora Machel, nimero
novecentos e quarenta e cinco, podendo abrir
sucursais em qualquer parte do territério
mocambicano ou fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio é por tempo indeterminado, o
seu comeco contar-se-4, para todos efeitos, a
partir do dia um do més de Agosto do ano dois
mil e sete.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade comercial nas seguintes dreas:

a) Comércio de consumiveis e equipa-
mento de informética;

b) Comércio de méveis e equipamento
de escritério;

c) Instalagdo e manutengao de sistemas
de informac@o e de seguranga;

d) Provedor de servigo e sistemas de
comunicagao;

e) Outras actividades que forem delibe-
radas pela administragao.
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ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondendo a soma de duas quotas
iguais dos socios:

a) Silva Mario Dubalelane;
b) Rango Pinto Jaime.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Para assegurar a realiza¢@o dos investimentos
necessdrios ao inicio de actividade bem como
de expansdo, os sdcios poderdo realizar
suprimentos, cujos montantes serdao aprovados
pela assembleia de s6cios.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessio e divisdo de quotas fica dependente
do consentimento da sociedade, a qual é lhe
reservado o direito de preferéncia na aquisicao,
devendo o sécio alienante comunicar a sociedade
por meio de carta registada, fazendo referéncia
o nome do adquirente, pre¢o de aquisicdo e
demais condicdes.

Paragrafo primeiro. A sociedade resolverd,
dentro do prazo de trinta dias contados da data
de recepgdo da comunicag@o, se quer ou nao
usar o seu direito de preferéncia.

Pardgrafo segundo. Se dentro do prazo
previsto no pardgrafo primeiro deste artigo, a
sociedade nada deliberar, entender-se-a que nao
deseja exercer o seu direito de preferéncia,
podendo, neste caso, a quota ser livremente
transaccionada a pessoa indicada.

ARTIGO SETIMO
Reuniao dos soécios

A convocacio para a reunido dos sécios serd
feita por carta registada, enviada aos sécios com
pelo menos trinta dias de antecedéncia.

Paragrafo primeiro. A reunifo dos sécios para
efeitos de fiscalizaciio da geréncia efectuar-se-a
com observancia a legislacdo em vigor e pelo
menos uma vez em cada ano civil.

Pardgrafo segundo. Das reunides dos sdcios
lavrar-se-ao as respectivas actas.

ARTIGO OITAVO

Nomeacao do gerente e atribuicoes

A administra¢do da sociedade serd efectuada
por um dos sécios, o qual representard em juizo
e fora dele, por todos actos da sociedade.

Pardgrafo primeiro. O gerente ndo podera
obrigar a sociedade por fiancas, abonacdes,
letras de favor e por quaisquer actos ou
documentos de interesse alheio a sociedade.

Paragrafo segundo. O gerente podera delegar
no todo ou parte dos poderes ao outro sécio ou
pessoa estranha por procurag@o.

Paragrafo terceiro. Na primeira reunido dos
sdcios serd nomeado o gerente e fixadas suas
atribuigdes.

ARTIGO NONO
Ano social

O ano social € o civil, findo o qual proceder-
se-4 a um balanco reportado ao dia trinta e um
de Dezembro, que deverd ficar aprovado dentro
do prazo legal.

a) Por este balango apurar-se-ao os lucros,

que serdo distribuidos em
conformidade com a deliberagio dos
socios, em cada ano, depois de se
deduzir a percentagem para o fundo

dereserva legal;

b) Dos lucros anuais, para além do fundo
de reserva legal, serdo retidos dez
por cento para constitui¢do de um
fundo de reserva especial.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar ou adquirir a
quota de qualquer dos s6cios nos casos
seguintes:

a) Por manifesta vontade do sécio;

b) Por falta de cumprimento de qualquer
obrigagcdo proveniente deste
contrato;

¢) Praticando actos nocivos aos interesses
da sociedade.

Pardgrafo primeiro. O valor da amortizagido
ou aquisicdo da quota serd determinado pelo
método de equivaléncia patrimonial ou preco
de mercado, havendo descondancia determinar-
se-4 a média dos dois.

Pardgrafo segundo. A amortizagido ou
aquisicdo considerar-se-4 efectuada logo que
esteja consignada em depdsito a respectiva
importancia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-a nos casos

previstos na lei.
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Para todo omisso observar-se-a as dispo-
si¢oes previstas na lei aplicavel as sociedades

comerciais.

Cartério Notarial de Quelimane, vinte e dois
de Junho de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

Lacerddnia Wilderness Trails
And Safaris, Limitada

No dia dezoito de Abril do ano dois mil e
cinco, nesta cidade e na Conservatdria dos
Registos do Dondo, perente mim Luis Bangue
Jocene, ajudante D principal e substituto do
conservador da referida conservatdria, com
func¢des notariais, compareceram como
outorgantes:

Primeiro. José Maria Pereira Martins,
casado, com Carmen Dolares Cristo Ferreira dos
Santos, em regime de separacdo de bens, natural
de Portugal, portador do documento de
Identifica¢do e Residéncia para Estrangeiros
numero 010652, emitido em um de Outubro de
mil novecentos e noventa e oito, pela Direc¢do
Nacional de Migraciao de Maputo.

Segundo. Rosédlia Lima Timbe, solteira,
maior, natural de Maimelane — Vilankulos,
portador do Bilhete de Identidade nimero
070083850K, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo, em onze de Julho
de dois mil e um, ambos residentes na cidade da
Beira. Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela apresentacdo dos seus documentos acima
mencionados.

E por eles, foi dito que pela presente escritura
constituem entre si uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldausulas dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de
Locerdonia Wilderness Trais Safaris, Limitada,
tem a sua sede na cidade da Beira e a sua duracéo
¢é por tempo indeterminado.

Paragrafo tnico. Por deliberagio dos sécios,
podera a sede social ser transferida ou a
sociedade abrir e manter ou encerrar delegacdes,
sucursais, filiais, agéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representag¢do onde e
quando os sdcios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO

Tem por objecto o exercicio das actividades
ligadas ao turismo nomeadamente turismo
cinegético, safaris de caga e de laser e demais
outras relacionadas, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outras, comercial ou Industrial, depois
de obter autorizagdes que forem exigidas por
lei.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de quatrocentos milhdes
de meticais, dividido em duas quotas uma de
trezentos e sessenta milhdes para o sécio José
Maria Pereira Martins e outra de quarenta
milhdes de meticais, para a sécia Rosalia Lima
Timbe.

ARTIGO QUARTO

Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital social, mas poderdo os
socios fazerem a sociedade os suplementos de
que carecer nas condi¢des a serem estabelecidas.
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ARTIGO QUINTO

A cessdo ou divisdo de quotas, titulo oneroso
ou gratuito serd livre entre sécios mas a
estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do outro scio que goza
do direito de preferéncia. Caso este nio desejar
o uso do seu direito, o cedente podera alienar

livremente a sua quota a quem e como entender.

ARTIGO SEXTO

Na faléncia ou insolvéncia dum sdcio,
penhora, arresto, arrolamento, venda ou
adjudicacdo judiciais duma quota poderd a
sociedade amortizar a outra, com a anuéncia do
seu titular nos termos a serem deliberados em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administrac@o da sociedade, bem
como a sua representagcdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente ficam a cargo do sdcio,
José Maria Pereira Martins, desde j4 nomeado
gerente.

ARTIGO OITAVO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos serd necessdria a assinatura do sécio
gerente, sendo suficiente a assinatura de qualquer
dos sécios ou de quem for encarregue actos de
mero expediente.

ARTIGO NONO

Por morte ou incapacidade permanente dum
sdcio, a sociedade nao dissolve, mas continuara
com outro sécio e herdeiros ou representante
legal do falecido ou incapaz.

ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacio e aprovagao
ou modificagdo do balang¢o e contas do exercicio
ou para deliberar sobre qualquer assunto
agendado e extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

Pardgrafo um. O balan¢o anual serd dado com
data de trinta e um Dezembro.

Parigrafo dois. Os lucros a apurar depois de
deduzidos os fundos de reserva necessarios
serdo para dividendos aos s6cios na propor¢ao
das quotas.

Pardgrafo trés.
tomadas por consenso unanime e, havendo
opinides opostas inconcilidveis, sera valida a
do sécio com maior quota.

As deliberacdes serdo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
previstos na lei e, caso sera liquidadas nas
condi¢des que forem definidas em assembleia
geral ser convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo o omisso serd regulado pela lei das
sociedades por quotas e outras disposi¢des
legais existentes e aplicdveis na republica
de Mogambique. Foi-me apresentada e arquivo
a certiddo expedida pela Conservatéria dos
Registos da Beira, aos vinte e sete de Abril do
ano dois mil e cinco. E os outorgantes foram
divertidos de que devem registar este acto no
prazo de noventa dias na competente
conservatoria. Fiz a leitura e a explicacdo do

seu contetido em voz na presenga de ambos.

Esta conforme.

Dondo, dezanove de Maio de dois mil e cinco.

— O Ajudante, llegivel.

Cilix Software, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Abril de dois mil e sete,
exarada a folhas quarenta e quatro e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
dezasseis trago B da Terceira Conservatdria do
Registo Civil de Maputo, perante Guilherme
Francisco Sigumundo Chemane, substituto do
conservador em exercicio de fung¢des notariais,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessio
de quotas e alteracdo parcial do pacto social e
por consequéncia foi alterada a redac¢do do
artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro, é o equivalente
em meticais a quinhentos ddlares americanos,
na data da constitui¢ao correspondente a onze
mil novecentos e setenta e quatro meticais
e sessenta e dois centavos, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e pertencente
a0 sdcio tnico Jodo Leopoldo de Menezes Neto.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
ecsritura publica continuam a vigorar
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

ABC — Servicos e Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de cinco de Julho do ano dois mil

e sete, lavrada de folhas quarenta e trés a folhas
quarenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero C traco dezoito do Cartdrio
Notarial de Nampula, a cargo de Zaira Ali
Abudala, licenciada em Direito e notaria do
referido cartorio, foi celebrada uma escritura de
alteragdo parcial do pacto social da sociedade
ABC Servicos e Filhos, Limitada, na qual os
socios alteram a redacgdo do artigo terceiro, o
qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como o objecto social
o seguinte:

a) A prestagdo de servicos, comissdes,
consignagdes, agenciamentos,
representacdo comercial, consul-
toria, assessoria, tramitacdo do
expediente diverso junto de
instituicdes oficiais aduaneiras e
bancdrias, servico de protocolo,
secretdria, dactilografia, reprografia,
servigos de fotocépias, apoio
logistico a homens de negdcios,
apoio a importadores e exporta-
dores;

b) Pedidos de emissio de visto de entrada,
marcacdo de reservas de hotéis,
passagens aéreas, maritimas

e terrestres, pedidos de entrevista,
apoio logistico a turistas, promogao
de excursdes, aluguer de residéncias,
transportes e actividades e afins.

Dois) Avalia¢do patrimonial de bens iméveis,
moveis, maquinarias pesadas, ligeiras, industrial,
comercial eléctricas e electronicas.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades comerciais e de prestagio de servicos
conexas ou subsididrias da actividade principal,
desde que a assembleia geral assim o decida e
mediante autoriza¢do de quem de direito.

Quatro) A sociedade para o exercicio do seu
objecto, poderd associar-se com terceiros
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais ou
constituindo empresas, mediante deliberagao
dos sécios e cumpridas as formalidades legais.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Nampula, cinco de Julho
de dois mil e sete. — A Notaria, llegivel.

Sociedade Business Star
Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Junho do ano dois mil
e sete, lavrada de folhas quarenta e cinco verso
a folhas quarenta e sete do livro de notas para
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escrituras diversas nimero C trago dezoito do
Cartdrio Notarial de Nampula, a cargo de Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito e notaria do
referido cartdrio, foi celebrada uma escritura de
divisdo, cessdo de quotas e alteracdo parcial do
pacto social da sociedade Business Star
Comercial, Limitada, na qual o sécio Ould
Ahmed Ziyad Salam divide a sua quota de duas
quotas, sendo uma de quinze mil meticais,
equivalente a reserva para si e uma quota no
valor de sessenta meticais, equivalente a
quarenta por cento que cede ao s6cio Mahamed
Lemine Ould Ahmed, com os correspondentes
direitos e obrigacdes e como consequéncia
alteram a redacg¢@o do artigo terceiro o qual passa
a ter a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, intergralmente realizado em
dinheiro e bens, é de cento e cinquenta mil
meticais, dividido em duas quotas, sendo uma
quota no valor de cento e trinta e cinco mil
meticais, equivalente a noventa por cento do
capital social, pertencente ao sécio Mahomed
Lemine Ould Ahmed e uma quota no valor de
quinze mil meticais, equivalente a dez por cento
do capital social, pertencente ao sécio Ould
Ziyad Ahmed Salem.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, cinco de Julho
de dois mil e sete. — A Notdria, llegivel.

Zahir Khan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e quatro de Agosto de dois
mil e quatro, lavrada de folhas noventa e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e oitenta e cinco
tragco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo da notdria licenciada em
Direito, Carla Roda de Benjamim Guilaze Soto,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Abeeda Culssum
Acbar Alimamode e Zahir Gulamo Mohamed
Rassul Khan, que sera redigida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagdo de Zahir Khan, Limitada, que se
rege pelos estatutos e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua da Malhangalene, nimero noventa e
cinco barra noventa e sete, podendo transferir
para outro local ou cidade do pafs, abrir
representagdes, agéncias ou sucursais em

qualquer ponto do territério nacional e no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto, comércio geral,
venda por grosso e a retalho, importacdo e
exportagdo.

ARTIGO QUARTO

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio, para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constitui¢ao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de vinte milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, de dez milhdes de meticais cada,
equivalentes a cinquenta por cento e distribuidas
pelos seguintes sécios, Zahir Khan Gulamo
Mohamed Rassul Khan e Abeeda Culssum
Acbar Alimamode.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral e
devidamente autorizada a sociedade podera
aumentar ou reduzir por uma ou vdrias vezes o
capital.

Trés) Por deliberacio da assembleia geral e
desde que represente vantagens para os
objectivos da sociedade, poderao ser admitidos
como sdcios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Quatro) Os soécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade sempre que esta carecer
dos mesmos nos termos a fixar pela assembleia
geral, ndo sendo exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Cinco) A divisdo, cessio total ou parcial das
quotas entre 0s sécios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-4 preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Seis) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitva ou interdi¢do de
qualquer um dos sdcios, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes que
deverdo constar no processo deste, os quais
deverdo nomear entre sf quem a todos represente
na socidade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administragao e outros s6cios
mediante carta registada em que se identifique o
adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, nimero cinco.

Trés) Os socios que pretendam exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o que

lhe cabe, devem comparecer na assembleia geral,
aque se refere o nimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de quarenta e
cinco dias sobre a recep¢do da comunicacio a
que se refere o nimero um, sem que a geréncia
se manifeste, considerar-se-a autorizada a
cedéncia da quota nos termos solicitados pelo
sécio.

CAPITULO III

Da assembleia geral, administracao
e geréncia

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral é constituida por todos
0s sécios e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias
para todos os sécios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir
as reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administragdo seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciag¢do do
relatdrio das actividades e balango de exercicios
findos e a programagao e orcamentos previstos
para o exercicio seguinte. A assembleia geral
deliberara ainda sobre quaisquer outros assuntos
que constam da agenda.

Dois) A assembleia geral ainda poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que 0s
negdcios ou actividade da sociedade justificarem.

Trés) A reunido da assembleia geral terd lugar
na sede social da empresa, podendo ter lugar
noutro local quando as circunstancias o
aconselhem, desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada por
telefax ou carta registada, com aviso de recepgao,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os avisos serdo assinados pelo gerente
ou por quem a geréncia delegar poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representante de
um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos a
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou tomar
as medidas necessdrias para garantir a legalidade
das representacdes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que
possuam, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital, salvo nos casos em que por forga da
lei ou destes estatutos, seja exigivel um outro
quérum.



700

111 SERIE — NUMERO 33

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria de votos dos sdcios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposicdes legais pertinentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade
serd exercida por dois gerentes, representando
cada um dos sécios ou pelos préprios socios,
sendo um deles nomeado presidente do
conselho, pela assembleia geral.

Dois) Compete aos sdcios a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizag¢do do
objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura de, pelo menos, um gerente que
podera designar um ou mais mandatarios e neles
delegar total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonacdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um)
mandatdrios nos termos e para efeitos do artigo
duocentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando

A sociedade podera constituir

em cada caso o ambito e duragdes do mandato
que a represente activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes poderd
delegar outro gerente ou em estranhos, mas neste
caso, com a autorizac@o da assembleia geral, a
totalidade ou parte dos seus poderes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e o relatério de contas
fechar-se-do até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovagdo, até ao dia um de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) A aplicagdo dos lucros aprovados serd
feita de seguinte forma:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que integralmente
realizado;

b) Cinco por cento para o fundo para
custear encargos sociais.

Quatro) A distribuicdo dos lucros serd na
propor¢do das suas quotas dos sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade sé se dessolverd nos termos
da legislac@io em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo de acordo com a
legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatdrios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos sécios na
proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagao.

Esta conforme.

Maputo, trinta e um de Julho de dois mil
e sete. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazaro.

Santuario, Vinte e Quatro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quarto de Julho de dois mil
e quarto, lavrada de folhas sete a folhas oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quinhentos e setenta e dois traco D, perante
Jaime Bulande Guta, mestrado em Ciéncias
Juridicas, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a divisdo, cessdo de quota, entrada
de novo sécio, aumento do capital e alteragao
parcial onde Sarel Johannes Coetzer dividiu a
sua quota em duas novas quotas, sendo uma de
duzentos e cinquenta mil meticais que cede a
Patricia Lynne Evans e outra de setecentos e
cinquenta mil meticais que cede a Nilostar
Eigteen (PTY), Limited, e altera-se por
consequéncia as redac¢des dos artigos terceiro
e sexto do pacto social que rege a dita sociedade
o qual passam a ser as seguintes:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de dois milhdes de
meticais, e encontra-se dividido em duas quotas,

sendo uma de um milhéo e setecentos e cinquenta
mil meticais, pertencente a socia Nilostar
Eigteen (PTY), Limited, e outra de duzentos
e cinquenta mil meticais, pertencente a social

Patricia Lynne Evans, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

A administrag@o e geréncia da sociedade e
sua representac¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por Patricia Lynne
Evans, que desde ja fica nomeada gerente.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do

pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e sete. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Kodak Digital Image Centre,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Novembro de dois mil e
um, exarada a folhas noventa e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
sessenta e dois traco A da Terceira Conservatdria
do Registo Civil de Maputo, perante Lidia Julido
Balanca Miandica, substituta do conservador
em exercicio de fun¢des notariais, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessdo de quotas e
alteracdo parcial do pacto social e por
consequéncia foi alterada a redaccao do artigo
quarto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é fixado em quinze
milhdes de meticais, representados por duas
quotas integralmente subscrito pelos sécios da

seguinte maneira:

a) Uma quota no valor nominal de dez
milhdes e quinhentos mil meticais,
subscrita pelo s6cio Yang Maolin;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
milhdes e quinhentos mil meticais,

subscrita pelo s6cio Wang Dexir.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as

disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e sete.

— O Ajudante, llegivel.
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Quickdesigner, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Julho de dois mil
e sete, foi matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob o niimero
100021080 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Quickdesigner, Limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

Contrato de sociedade

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nogésimo do Cddigo
Comercial entre:

Primeiro. Eduarda Arcélia Queixa, de trinta
e dois anos de idade, estado civil solteira, natural
de Maputo, residente em Maputo, Bairro dos
Pescadores, cidade de Maputo.

Segundo. Pedro Boane, de quarenta e um
anos de idade, estado civil solteiro, natural de
Maputo, residente em Maputo, Bairro da
Polana, cidade de Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgdo
Quickdesigner, Lda e tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel kankhomba, nimero mil
quatrocentos e quarenta e dois, cidade de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Concepciao de artigos publicitarios
e de propaganda, sites;

b) Elaboracdo de convites para
casamentos, cerimoénias oficiais,
festas;

¢) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria;

d) Venda de artigos e materiais para
publicidade;

e) Realizacdo de outras actividades desde
que obtenha as necessdrias
autorizagoes.

A sociedade poderd adquirir participa¢des
financeiras em sociedades a constituir ou
j& constituidas, ainda que tenham objectivo
social diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em Vvigor.

CAPITULO 1I
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social subscrito € de cinquenta
mil meticais. O capital € subdividido em duas
quotas iguais de vinte e cinco mil meticais,
pelos sécios Eduarda Arcelia Queixa e Pedro
Boane, realizado parcialmente em vinte mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessarias desde que
a assembleia geral delibere sobre o assunto.

A sociedade poderd admitir novos sécios
a sociedade, caso se mostre necessario para
o prosseguimento do objecto da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelo que preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO 1II
Da administracao
ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, passam desde ja a cargo da
socia Eduarda Arcélia Queixa como sdcia gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes,
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois sdcios gerentes.

b) Obriga-se a uma assinatura em casos
de pedido de extractos, saldos,
levantamento de cheques.

Dois) A sociedade poderad constituir
mandatdrios, bem como nomear procuradores
para a pratica de determinados actos ou espécie
de actos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-

riamente uma vez por ano, para apreciagio e
aprovacao do balancgo e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.
Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exigirem para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO

A sociedade s se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdcios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear os
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
dalei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

Odissea, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por redaccio constante da deliberagdo de oito
de Junho do ano em curso da assembleia geral
da sociedade Odissea, Limitada reunida em
sessdo extraordindria a s6cia Helena da Cunha
Mansinho cedeu a sua quota no valor de cento e
catorze mil e duzentos e setenta e um meticais e
setenta e dois centavos pelo seu valor nominal
com todos os direitos e obrigagcdes inerentes a
favor da senhora Juleca Abdul Rasac, que entra
desde ja para a sociedade como nova sdcia, e
deste modo se aparta da sociedade, nada mais
tem a haver dela.

A cessiondria Juleca Abdul Rasac aceita
aquela quota nos termos ora exarados.

Os sécios aprovaram a nomeagao do sécio
Mohamed Nahim Momed Hussein para o cargo
de sécio gerente.
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Em consequéncia da cessdao de quota e
nomeagdo do sécio, gerente sdo alterados os
artigos quinto e décimo do pacto social, aos
quais é dada a seguinte nova redacg@o:

ARTIGO QUINTO

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro e bens, € de
duzentos e vinte e oito mil e
quinhentos e quarenta e trés meticais
e quarenta e quatro centavos,
correspondente a soma de duas
quotas iguais, distribuidas pelos
socios do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e catorze mil e duzentos
e setenta e um meticais e setenta
e dois centavos, pertencente
ao s6cio Mohamed Nahim
Momed Hussein;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e catorze mil e duzentos
e setenta e um meticais e setenta
e dois centavos, pertencente a
socia Juleca Abdul Rasac.

ARTIGO DECIMO

A geréncia e administracio da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio
Mohamed Nahim Momed Hussein que fica
desde ja nomeado gerente, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos,
podendo este nomear um representante se o
entender desde que para tal seja conferida por
procuracio exarada por instrumento.

Esté conforme.

Maputo, oito de Agosto de dois e sete. — O
Técnico, llegivel.

TRANSAUTO — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia oito de Agosto de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100022346 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada TRANSAUTO -
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

Sérgio Paulo Costa da Silva, solteiro, maior,
de idade, natural de Mbabane e residente nesta
cidade de Maputo, portador do Bilhete
Identidade niimero 110209266M, emitido aos
seis de Junho de dois mil e seis, pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo, constitui uma

sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que se reger-se-4

pelos seguintes artigos:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de
TRANSAUTO - Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, por deliberacido da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato da constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracdo da drea de transportes de
carga e passageiros, inter-urbano e
inter-provincial assim como
internacional, turismo, residencial e
imobiliaria;

b) Intermediacao comercial;

¢) Prestacdo de servigos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacoes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma uma Unica quota
equivalente a cem por cento do capital social
subscrita pelo socio Sérgio Paulo Costa da Silva.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda a parte de
quotas deverd ser do concenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO 1III
Da geréncia
ARTIGO SEXTO

A administracio, gestdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por Sérgio Paulo
Costa da Silva, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de caugdo, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade.

O/s gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagiao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito 4 sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comun acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus hedeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Agosto de dois mil e sete.
— O Técnico, llegivel.

Broadtec Mocambique Minas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Maio de dois mil e
sete, lavrada a folhas noventa e trés a folhas
noventa e quatro do livro de notas para
escrituras diversas, nimero seiscentos e sessenta
um trago D do Terceiro Cartério Notarial de
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Maputo, perante, Carolina Vitéria Manganhela,
notaria do registo cartério foi constituida entre
Beijing Broatec Investment Co. LTD e Huaguo
LI, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Broadtec Mocambique Minas, Limitada
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo transferir para outro local da cidade
ou para outra cidade do pafs.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral e
observadas as disponibilidades legais, podera a
sociedade criar sucursais ou outras formas de
representagio social.

Trés) A representacdo da sociedade em Pais
estrangeiro poderd ser conferida, mediante
contrato a entidades publicas ou privadas locais,
constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto principal :

a) Prospecc¢ao, pesquisa e exploragdo
mineira.

b) Importacio e exportacio de materiais
e equipamento objecto de sua
actividade.

Dois) Para a realizacdo do seu objecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, acgdes ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades.

Trés) A sociedade podera exercer outro tipo
de actividade desde que seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da presente escritura.

CAPITULO 1I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte cinco mil meticais dividos
em duas quotas desiguais:

a) Uma quota de vinte e quatro mil
setecentos e cinquenta meticais,
equivalente a noventa e nove por
cento do capital social, pertencente
ao socio Beijing Broadtec
Investment Co.LTD e,

b) Outra quota no valor de duzentos
e cinquenta meticais, equivalente a
um por cento do capital, pertencente
ao sécio Huaguo Li.

Dois) A socidade podera aumentar ou reduzir
por uma ou vérias vezes o capital, mediante
entrada em dinheiro ou em espécie, pela
incorporacao de suprimentos feitos a caixa pelos
sécios ou capitaliza¢iio de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo se observar para o
efeito, as formalidades exigidas pela lei das
sociedades por quotas.

Trés) A deliberagdo sobre o aumento ou
reducdo do capital devera indicar expressamente
se sdo criadas novas quotas ou se apenas
aumentado ou diminuido o valor nominal das
existentes na sua proporgao.

Quatro) Por deliberacdo da assembleia geral
e desde que represente vantagens para oS
objectivos da sociedade, poderao ser admitidos
como sécios, cidaddos nacionais ou estrangeiros,
pessoas singulares ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Cinco) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade sempre que esta carecer dos mesmos
nos termos a fixar pela assembleia geral.

Seis) A divisdo, cessdo total ou parcial das
quotas entre 0s sdcios € livre, mas a estranhos a
sociedade depende do consentimento desta, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas, direito em que, se ndo for
por ela exercido sé-lo-a preferencialmente pelos
sécios fundadores da sociedade.

Sete) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitva ou interdi¢do de
qualquer um dos sdcios, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representantes que
deverdo constar no processo deste, os quais
deverdo nomear entre si quem a todos represente
na socidade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO

Um) O sécio que desejar ceder a sua quota,
deve comunicar a administragdo mediante carta
registada em que se identifique o adquirente.

Dois) A geréncia fard convocar a assembleia
geral para deliberar sobre se a sociedade exerce
ou ndo o direito de preferéncia previsto no artigo
quinto, nimero seis.

Trés) Os sdcios que pretendem exercer esse
direito, no caso de a sociedade ndo exercer o que
lhe cabe, devem comparecer na assembleia geral,
aque se refere o niimero anterior e nela manifestar
a sua vontade nesse sentido.

Quatro) Decorrido o prazo de trinta dias
sobre a recep¢do da comunicacao a que se refere
o nimero um, sem que a geréncia se manifeste,
considerar-se-4 autorizada a cedéncia da quota
nos termos solicitados pelo sécio.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e geréncia
ARTIGO SETIMO
A assembleia geral é constituida por todos

os sécios e as suas deliberagdes sdo obrigatdrias
para todos os sécios.

ARTIGO OITAVO

Compete a geréncia convocar e dirigir as
reunides da assembleia geral, ou quando em
casos em que a administrag@o seja de natureza
colegial, pelo respectivo presidente.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciagido do
relatdrio das actividades e balango de exercicios
findos e a programagao e orcamentos previstos
para o exercicio seguinte.

Dois) A assembleia geral deliberard ainda
sobre quaisquer outros assuntos que constam
da agenda.

Trés) A assembleia geral ainda poderd ser
convocada extraordinariamente sempre que os
negdcios ou actividade da sociedade justificarem.

Quatro) A reunido da assembleia geral terd
lugar na sua sede social, podendo ter lugar noutro
local quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral serd convocada por
telefax ou carta registada, com aviso de recepgao,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) Os avisos serdo assinados por um dos
gerentes ou por quem a geréncia delegar poderes
para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os sécios devem se fazer representar
nas assembleias gerais por pessoas singulares
nomeadas para o efeito ou por representante de
um outro sécio com direito a voto mediante
simples carta, telegrama ou telex dirigidos &
geréncia e que seja por esta recebida, até dois
dias antes da data fixada para a reunido.

Dois) Compete a geréncia, verificar ou tomar
as medidas necessdrias para garantir a legalidade
das representagoes.

Trés) A assembleia geral considera-se com
quérum artificial para deliberar quando estejam
presentes ou representados, s6cios que
possuem, pelo menos, cinquenta e um por cento
do capital, salvo nos casos em que por forga da
lei ou destes estatutos, sejam exigiveis um outro
quérum.

Quatro) Em segunda convocagdo, a
assembleia geral funciona com qualquer
representagdo do capital.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As deliberag¢des serdo tomadas por
maioria de votos dos sdcios representados.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta mil meticais do
respectivo capital.

Trés) As actas das reunioes da assembleia
geral uma vez assinadas produzem, acto
continuo, os seus efeitos com dispensa de
quaisquer outras formalidades sem prejuizo da
observancia das disposic¢des legais pertinentes.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de geréncia da sociedade,
serd exercida por dois gerentes a serem indicados
pelos respectivos sécios, sendo a sua presidéncia
deliberada em assembleia geral.

Dois) Compete aos sécios a representaciao
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucio e realizag¢do do
objecto social, designadamente quanto ao
exercicio da gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessdria a
assinatura de um membro do conselho de
geréncia que poderd designar um ou mais
mandatirios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os gerentes nao podem obrigar a
sociedade a quaisquer operacdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, livrangas, letras, fiangas ou
abonagoes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do artigo
ducentésimo quinquagésimo sexto do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins, fixando
em cada caso o ambito e duragdes do mandato
que a represente activa e passivamente, em
juizo e fora dele.

Dois) Qualquer um dos gerentes poderd
delegar outro gerente ou em estranhos, mas neste
caso, com a autorizagdo da assembleia geral,
a totalidade ou parte dos seus poderes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e o relatério de contas
fechar-se-ao até trinta e um de Dezembro de
cada ano, sendo submetidos a assembleia geral
para aprovagdo, até ao dia um de Mar¢o do ano
seguinte.

Trés) Dos lucros apurados pelo balango e
aprovados nos termos da alinea anterior, serao
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal até que esteja integralmente
realizado, fundo para custear encargos sociais e
o remanescente constituird a verba a distribuir
pelos sécios na propor¢ao de suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao da sociedade
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dessolverd nos termos da
legislagdo em vigor ou por acordo total dos
sécios.

Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo de acordo com a
legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios, todos
eles serdo liquidatdrios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagao.

Esta conforme.

Maputo, seis de Junho de dois mil e sete. —
O Ajudante, llegivel.

A & | Enterprises Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta e um de Margo de dois mil e
cinco, lavrada de folhas noventa e quatro a folhas
noventa e seis do livro de notas para escrituras
diversas niimero quinhentos e noventa traco D
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Carolina Vitéria Manganhela, notéria
do referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, a cessdo de quotas, entrada de
novos sécios, e alteragio parcial do pacto social,
onde Antony John Geldard e Lee Daren Taman
cedem a totalidade das suas quotas ao Alberto
Fernando Perreira Bastos das Neves e Angelina
Graca Dias das Neves e por consequéncia é
alterada a redacg¢do do artigo quarto passando a
reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Alberto Fernando Perreira Bastos
das Neves, com treze milhdes
e duzentos mil meticais, equivalente
a sessenta e seis por cento do capital
social;

Preco — 8,00 MT

b) Angelina Graga Dias das Neves, com

seis milhdes e oitocentos mil

meticais, equivalente a trinta e

quatro por cento do capital social.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura

publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, treze de Junho de dois mil e sete. —
A Ajudante, Isabel Chirrime.

Imofauna Projecto
de Desenvolvimento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de nove de Julho de dois mil e sete,
lavrada de folhas quarenta e nove verso e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e trés traco A do
Cartdrio Notarial de Xai-Xai, a cargo do notério,
Fabido Djedje técnico superior de registos e
Notariado N2, de harmonia com a deliberacao
dos sécios procedeu-se na sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Imofauna Projecto de
Desenvolvimento, Limitada, a cessdo de quo-
tas, entrada de uma nova sdcia e alteragdo parcial
do pacto social e por consequéncia alterou-se a
redac¢@o do artigo quarto que passa a ter a
seguinte nova redacc¢ao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado pelos sécios, é de cinquenta mil
meticais, dividido em cinco quotas de valores
nominais desiguais, equivalentes as seguintes
percentagens sobre o capital social:

a) Hendrik Johannes Coetzee, trinta por
cento;
b) Stephanus Jan Hendrik Coetzee, trinta
por cento;
¢) Henrique Amone Massango, vinte por
cento;
d) Stephanus Jan Hendrik Coetzee, doze
por cento;
e) Fernando Maria Timane, cinco por
cento; e
/) Alzira Opane, trés por cento.
Que tudo o nao alterado por esta escritura,
mantém-se para todos efeitos as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Xai-Xai, seis de Julho
de dois mil e sete. — A Ajudante, llegivel.
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