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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizagdo a Jilio Bellafonte Gongalo Braga, para passar a usar o

nome completo de Juilio Gongalo Braga Chando.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
24 de Agosto de 2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo a Sulymane Faria Abudo Ossufo Baduro, para passar a usar

o nome completo de Sulymane Faria Nazdrio.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
Setembro de 2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

GOVERNO DA PROVINCIA DE GAZA
DESPACHO

Um grupo de cidadaos em representacio da Associagdo Nova Vida,
com sede na cidade de Xai-Xai, requereu ao Governador da Provincia de
Gaza, ao seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o escopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia no disposto no artigo 4 e n.° 1
do artigo 5 da Lei n.® 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa
juridica a Associagido Nova Vida.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 7 de Julho de 2004. —
O Governador da Provincia, Rosdrio Mualeia.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Soaves, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por

escritura de vinte e cinco de Janeiro de dois mil

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

representacdo, desde que a assembleia geral
assim o determine e para o que obtenha a
autorizagdo das entidades competentes.

A sociedade adopta a denominagio de Soaves,

e sete, lavrada a folhas vinte e oito e seguintes | jmitada. ARTIGO TERCEIRO

do livro de escr?turas av.ulsas nu.mero doze do ARTIGO SEGUNDO Objecto

Segundo Cartério Notarial da Beira, a cargo de . ) L
Sede Um) A sociedade tem por objecto a criagido

Sérgio Gilberto Buduia, licenciado em Direito,

de animais de vdrias espécies, venda, importagdo

técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartério, foi constituido entre
Joaquina Anténio da Conceicédo e Carina Amad
Seni Abdula uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd nos

termos das cldusulas seguintes:

Um) A sociedade tem a sua sede em Gondola
— Manica.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
para outro local e abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou outra forma de

e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares a actividade
principal, ou outra desde que os sécios resolvam
fazé-lo, depois de obtidas as necessarias
autorizagdes.
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Trés) Para a realizagdo do seu objecto podera
a sociedade associar-se com outras sociedades
ou com terceiros, adquirindo quotas, acgdes ou
partes sociais ou ainda construir com outras
novas sociedades, desde que tudo seja de
conformidade com as deliberag¢Ges dos sécios
reunidos em assembleia geral e mediante as
competentes autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais,
dividido em duas quotas de igual valor de doze
mil e quinhentos meticais, cada uma,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencentes as sécias Joaquina Anténio
da Conceicéo e Carina Amad Seni Abdula.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, pela incorporacio dos suprimentos
feitos pelos s6cios ou por capitalizagdo de todo
ou parte dos lucros ou reservas nos termos
previstos na lei das sociedades por quotas e
demais legislag@o.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas, parcial
ou total entre os actuais sOcios e 0s seus
sucessores legais, € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para
estranhos dependerd do prévio consentimento
da sociedade em deliberag@o para o efeito tomada
em assembleia geral, gozando a sociedade, em
primeiro lugar, e os sécios, em segundo, do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do.

Trés) O sdcio que quiser ceder a sua quota
ou parte dela assim o comunicard a geréncia,
declarando-se o nome do adquirente e o pre¢o
que lhe é oferecido. A geréncia, dentro de quinze
dias, convocard a assembleia geral dos sécios e
estes resolverao se a sociedade consente ou nao
e em caso afirmativo se deve ou ndo optar.

Quatro) E dispensada autorizacio da
sociedade para a divisdo de quotas por herdeiros
de sdcios.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano para apreciacdo ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
qualquer sdcio por meio de carta registada aos
restantes s6cios com a antecedéncia minima de
vinte e cinco dias, que poderd ser reduzida para
quinze dias, em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os sdcios que comparecerem a
reunido ou que tenham assinado o aviso
convocatorio.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A geréncia e administracdo da sociedade,
sua representac¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por ambos socios
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de cauc¢@o, cujas assinaturas obrigam
validamente a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes no todo ou parte em qualquer dos sécios
ou mesmo em pessoa estranha a sociedade se
tal for acordado pelos sdcios.

Trés) Em caso algum, o gerente ou gerentes
poderd obrigar a sociedade em actos e
documentos a ela estranhos, designadamente em
letras de favor, fiangas ou abonacdes.

ARTIGO OITAVO
Balanco e aplicacao dos resultados

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros liquidos apurados, depois de deduzidos
os cinco por cento para o fundo de reserva legal
e feitas quaisquer outras dedugdes que a
assembleia geral resolva, serdo divididos pelos
socios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito exercerdo em comum 0S respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei comercial ou por acordo dos
s6cios.

Dois) A assembleia geral aprovara os termos
de liquidacdo e partilha da sociedade.

Trés) A sociedade dispord livremente dos
bens e direitos que integram o seu patrimonio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da Lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislag@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, nove de
Agosto de dois mil e sete. — O Ajudante,
llegivel.

J J Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Marco do ano dois
mil e sete, lavrada de folhas noventa e nove e

seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago vinte e oito do Cartério
Notarial de Nampula, a cargo da notaria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Jigar Jaffarali
Anklesharia e Nizar Nooruddin, nos termos
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta denominagdo J J
Enterprises, Limitada, com sede na cidade de
Nampula, podendo, por deliberacido dos seus
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representag@o, onde e quando os s6cios
acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da celebracao da escritura publica com duragao
por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de comércio a grosso e aretalho com importacao
e exportacao.

Dois) Os sécios podem acordar em
assembleia geral, exercer uma outra actividade
desde que obtenham as necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € trinta mil meticais,
correspondendo a soma de duas quota, sendo
uma quota de vinte e sete mil meticais para o
socio Jigar Jaffarali Anklesharia, equivalente a
noventa por cento do capital social e outra quota
de trés mil meticais para o sécio Nizar
Nooruddin, equivalente a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Participac6es noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participagdes financeiras noutras sociedades
independentemente do seu objecto social,
participar em consdrcios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagao.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cess@o ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso doutros socios que
gozam do direito de preferéncia.
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ARTIGO SETIMO ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO TERCEIRO
Faléncia ou insolvéncia do sécio Disposicoes gerais Objectos

ou da sociedade, penhora, arresto,
venda ou adjudicacao judicial duma
quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicac¢do judicial duma quota, podera a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacao da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo do sécio Jigar
Jaffarali Anklesharia, desde jd nomeado
administrador, com dispensa de caug¢do, sendo
suficiente sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) O administrador em exercicio poderd
constituir mandatarios com poderes que julgar
convenientes e podera também substabelecer
ou delegar todos os seus poderes de
administrag@o a outro s6cio ou a terceiro, por
meio de procurag@o.

Trés) O s6cio administrador tera a
remuneragdo que lhe for fixada pela sociedade.

Quatro) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente, a sociedade néo se
dissolvera, mas sim, continuard com outros
sécios e herdeiros ou representante legal do sécio
falecido, interdito ou incapaz.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente por iniciativa dos socios, sendo
uma vez por ano para presta¢do, modifica¢do
do balango e contas sem descurar da convocagio
extraordindria sempre que for necessdrio

Dois) A convocacdo para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta e dirigida aos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacdo ou reintegrag¢@o do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios, na proporcdo das suas quotas, € na
mesma propor¢do serdo suportados os
prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A dissolucdo da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e af a liquidacdo, seguird os
termos deliberados pelos sdcios.

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-ao0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, serd
resolvido por deliberagdo dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente e
aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte e oito
de Margo de dois mil e sete. — A Notdria,
llegivel.

ARRM - Associacao da Radio
Rurumwana de Maua

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Abril de dois mil e quatro,
lavrada de folhas noventa e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
sete da Conservatdria dos Registos e Notariado
do Niassa, em Lichinga, a cargo do técnico
superior e substituto do notario, Francisco
Manuel José Catopola, foi constituida uma
associacdo entre Gerardo Secondino, Lufis
Caputene, Zacarias Abel Semente, Gabriel
Xavier Metonga, Aissa José Buanacaia, Alfredo
Luis, Atuia Alide, Licia Timbe Céandido,
Lourengo Fernando, Matias Nério, Gaspar Jale,
José Agostinho e Raimundo Sabite, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, natureza e sede

Um) A associag@o adopta a denominacio
Radio Rururnwana de Mata, abreviadamente
designado por RRM, é uma pessoa colectiva de
direito privado sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica, de autonomia
administrativa, patrimonial e que tem a sua sede
social na vila de Mata, provincia do Niassa.

Dois) A Associagdo Radio Rurumwana de
Mada é uma autonomia relativamente a qualquer
entidade politica, econdmica, religiosa ou de
qualquer natureza, participa na promogdo de
desenvolvimento sécio-econémico, desportivo,
cultural, educativo entre outros e coopera com
outras organizagdes ndo-governamentais
nacionais ou estrangeiras com objectivos
similares.

Trés) Por deliberacido do Comité de Gestao,
a Radio Rurumwana de Maua pode estabelecer
delegacdes e quaisquer outras formas de
representagao social quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A associacdo durard por tempo indeter-
minado, a contar o seu inicio a partir da data da
sua constitui¢ao.

A associagdo tem por objecto:

a) Contribuir para o refor¢o da sociedade
civil no distrito de Mata, através
de exploracdo de servigco comu-
nitario de radio difusdo, de alcance
local;

b) Promover e divulgar programas
educativos, informativos e recre-
ativos que contribuam para a
promogdo da sadde, educagdo e
formag¢do das comunidades e
melhoria das condi¢des ambientais;

¢) Contribuir para a criacio dum espago
aberto para os grupos sdécios
culturais, divulgarern as suas
tradicdes;

d) Exercer publicidade comercial virada
essencialmente para o beneficio da
comunidade local;

e) Desenvolver quaisquer outras
actividades compativeis com os
seus estatutos e com a demais
legislagdo em vigor;

/) Promover ac¢des de cooperagdo com
outras organizacdes similares
nacionais e estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
Membros

Um) Podem ser membros da associag@o da
Rédio Rurumwana, todas as pessoas singulares
ou colectivas, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras, residentes ou nao no territorio
nacional, desde que aceitem os estatutos da
Associacao da Radio Rurumwana de Mada.

Dois) As pessoas singulares s6 podem ser
membros da Associa¢do da Rddio Rurumwana
de Matia, desde que sejam maiores de dezoito
anos de idade e que aceitem os presentes
estatuto.

ARTIGO QUINTO
Categoria dos membros

Um) Os membros da associa¢do agrupam-se
nas seguintes categorias:
a) Membros fundadores;
b) Membros efectivos;
¢) Membros honoraros.

Dois) A qualidade dos membros da ARRM ¢
pessoal e voluntaria.

ARTIGO SEXTO
Membros fundadores

Sdo membros fundadores, todas as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou estrangeiras
que tenham subscrito a escritura da constitui¢ao
da ARRM e que tenham cumulativamente
cumpridos os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos.
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ARTIGO SETIMO
Membros efectivos

Sdo membros efectivos, todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que, por acto de manifestacdo
voluntaria de vontade, decidam aderir aos
objectivos da ARRM e satisfacam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos e sejam
admitidos como tal.

ARTIGO OITAVO
Membros honorarios

Sdo membros honordnos, as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que pela sua accdo e motivacao,
mormente no plano, tenham contribuido de
forma relevante para a cria¢do, engrandecimento,
progresso da ARRM.

ARTIGO NONO

Direitos e deveres dos membros
fundadores e efectivos

Um) Os membros fundadores e efectivos tém
o direito de:

a) Avaliar o processo do funcionamento
da associagdo desde a sua historia;

b) Discutir com o financiador sobre as
actividades a executar;

¢) Responsabilizar os cargos até a
assembleia constituinte;

d) Apresentar sugestdes propostas a
assembleia da Radio Rurumwana;

e) Controlar o cumprimento dos
objectivos tracados pela associagdo;

f) Admitir todos os membros da Radio
Rurumwana na sua fase inicial;

g) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
da associagdo;

h) Frequentar a sede social e outras formas
de sua representagio;

i) Beneficiar das oportunidades de
formacao que sejam criadas pela
associacdo, assim como, de outros
beneficios que sejam prestados por
ela;

j) Participar em reunides, debates,
conferéncias e outras acgdes que
sejam levadas a cabo visando a
formacdo, a investigacdo, a
divulgacdo e a troca de experiéncias;

k) Apresentar ao comité de planos,
propostas e sugestdes sobre e para
as actividades da Associacao da
Rédio Rurumwana de Mata

Dois) Os membros fundadores e efectivos
tém o dever de:
a) Garantir o desenvolvimento do
projecto;
b) Contribuir positivamente na
elaboragdo dos estatutos;

¢) Testemunhar o exercicio do

voluntariado;

d) Aceitar desempenhar os cargos para
que forem eleitos, salvo o motivo
justificativo de escusa;

e) Tomar parte das assembleias gerais,
participar narealiza¢do da ARRM,
prestando colaborag@o de acordo
com seu saber e experiéncia
profissional desempenhando com
zelo as tarefas que lhe forem
atribuidas;

/) Realizar com dedicacio os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos o impecam;

g) Recusar a ceitag@o e prestagao de
qualquer trabalho e do mesmo modo
abster-se de qualquer accao sempre
que dos mesmos possam resultar
prejuizos para a realizacdo do
objecto social ou de interesse da
associacao.

ARTIGO DECIMO

Deveres especifico dos membros
fundadores

Os membros fundadores tém o dever de
preservar a histéria da fundagdo da Associacio
da Radio Rurumwana de Maua.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Direitos e deveres dos membros
honorarios

Um) Os membros honorarios t€ém o direito
de:

a) Designar dos membros da Associa¢do
da Radio Rurumwana de Mata, um
representante para Comité de
Fiscalizagdo;

b) Tomar parte das sessdes da Assembleia
Geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda do trabalho;

¢) Frequentar a sede social da associagdo,
tratando-se da pessoa fisica;

d) Submeter por escrito ao Comité de
Gestao e de Fiscalizag@o, qualquer
pedido de esclarecimento,
informacdo ou sugestdo que julgar
Uteis para a prosscucdio dos
objectivos da associacio;

e) Solicitar a sua dimissao.

Dois) Os membros honorarios tém o dever
de preservar o bom nome e o prestigioa ARRM,
abstendo-se de discutir os problemas a
associacdo em féruns inadequados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exoneracao dos membros

Um) Dias e desde que liquide qualquer divida
contraida durante o periodo da sua associac¢do e
para com esta organizacao.

Dois) Sem limitacao do direito de exoneragdo
a Assembleia Geral poderd estabelecer regras e
condigdes para os seus exercicios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Expulsdao dos membros

Sdo expulsos da Associacdo da Radio
Rurumwna de Mada, os membros que:

a) Sejam condenados judicialmente pela
prética de crime doloso a pena
superior de dois anos de prisdo. Se
a pena for menor de dois anos, o
Comité de Gestdo poderd deliberar
sobre a sua manutengdo como
membro da ARRM;

b) Com culpa grave violar os deveres
previstos na lei, nos presentes
estatutos, regulamentos e outras
deliberagdes dos 6rgdos sociais
tomadas publicas.

CAPITULO 11
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Orgaos

Os 6rgdos sociais da Associa¢do da Radio
Rurumwana de Maua s@o:

a) Presidente da Associacdo;
b) Assembleia Geral;
¢) Comité de Gestio;

d) Comité de Fiscalizacdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Presidente da Associacao

Um) O Presidente da Associagdoo ¢ um
orgdo representativo da Associacdo Radio
Rurumwana de Mata, devendo as suas
propostas serem aprovadas por voto da maioria
simples nas sessdes da Assembleia Geral ou do
Comité de Gestao, no caso dos assuntos serem
de caricter urgente.

Dois) O Presidente da Associacdo € eleito
por sufrdgio universal da ARRM, por maioria
simples de voto e para um mandato de dois
anos, mais dois anos. O Presidente da ARRM é
uma personalidade idénea e de respeito, com
padrdes de moralidade aceites pela comunidade
de Mada.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
Presidente da Associa¢do e coadjuvado por um
vice-presidente que o substitua em casos de
impedimentos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncias do Presidente
da Associacao
Compete ao Presidente da Associacao:

a) Nomear e destituir o Presidente do
Comité de Fiscalizagdo mediante
proposta da Assembleia Geral;
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b) Convocar reunides da Assemableia
Geral, extraordindrias, sob proposta
do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou um terco dos
membros efectivos a associagdao;

¢) Legitimar a exonerac¢@o dos membros
da ARRM, mediante proposta do
Presidente da Assembleia Geral:

d) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembleia Geral, Comité de
Gestdo ou Comité de Fiscalizacio
da ARRM.

e) Fazer executar, respeitar o estatuto
editorial a ARRM;

f) Coordenar as planificacdes de
actividades a associag@o;

g) Divulgar, popularizar e defender o
projecto e prestigio da ARRM,
junto dos diferentes sectores da
comu-nidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Assembleia Geral

Um) Assembleia Geral é um 6rgéo supremo
da Associa¢@o Radio Rurumwana de Mada, é
constituida por todos os seus membros no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo obrigatdérias para os
membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias da Assembleia Geral
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar o Presidente da
Associacdo, os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Comité de
Gestao e de Fiscalizagio;

b) Organizar e dirigir o processo eleitoral
conducente a elei¢do do Presidente
da Associa¢do e dos membros do
Comité de Gestao e de Fiscalizagdo;

c¢) Aprovar o programa geral das
actividades da ARRM;

d) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas da ARRM e deliberar sobre
a aplicag@o dos resultados liquidos
do exercicio econdémico findo;

¢) Aprovar o programa e or¢amento anual
da ARRM;

) Definir anualmente o valor da jéia e
das quotas a pagar pelos membros;

h)Deliberar sobre as propostas tomadas
pelo Presidente da Associagdo ou
pelo Comité da Gestao;

i) Decidir sobre as remuneracdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
sociais;

J) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da ARRM e
demais regulamentos que entenda

convenientes, cuja deliberagdo
devera ser aprovada por maioria dos
dois tercos dos membros votantes;

[) Deliberar sobre a extin¢gdo da ARRM
ARTIGO DECIMO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente que o substitua nas suas auséncias
e impedimentos e trés vogais.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos mediante proposta do Comité
de Gestdo no inicio das sessdes ordindrias e
extraordinarias da Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Empossar e destituir o presidente a
associac@o e os membros dos 6rgaos
sociais;

b) Assinar as actas das sessoes da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete aos vogais:

a) Rediar e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos administrativos
e organizativos vizando o bom
funcionamento e eficiéncia da
Assembleia Geral

ARTIGO VIGESIMO

Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e os trabalhos
serdo dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a na
primeira convocag@o com pelo menos setenta e
cinco por cento dos seus membros fundadores
e ou efectivos e em segunda convocacio com
qualquer nimero de membros fundadores e ou
efectivos presentes que convence para a sua
realizac@o.

Quatro) A Assembleia Geral serd convocada
por aviso publico, por carta ou outros
instrumentos legais, com uma antecedéncia de
quinze dias. Em caso de sessdo extraordinaria,
o prazo referido anteriormente poderd ser
reduzido para sete dias.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
de membros fundadores e ou efectivos
presentes.

Seis) As deliberagdes sobre a alteraciio dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros
fundadores e ou efectivos presentes.

Sete) As deliberagdes sobre a dissolucdo da

ARRM requerem um voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

Oito) O regulamento interno da ARRM
regula a forma e o modo de funcionamento das
sessdes da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Comité de Gestao

Um) O Comité de Gestdo € eleito pela
Assembleia Geral pelo periodo de dois anos,
sob proposta do Presidente da Associacdo ou
de pelo menos sete membros fundadores e ou
efectivos.

Dois) O Comité de Gestdo é composto por
um director, um vice-director que o substitue
nas suas auséncias ou impedimentos, por um
tesoureiro e dois vogais.

Trés) A Assembleia Geral que elege o Comité
de Gestio, elege também que dentre os seus
membros assumira as fungdes de director e vice-
-director.

Quatro) As deliberacdes do Comité de
Gestdo sdo tomadas por maioria simples de
votos presentes, cabendo a cada um tinico voto.

Cinco) O exercicio de mandatos sucessivos
na fung¢do € limitado de dois, mais dois anos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Comité de Gestao

Compete ao Comité de Gestdo:

a) Administrar e gerir da ARRM entre
duas assembleias gerais e decidir
sobre todos os assuntos que o0s
presentes estatutos ou lei ndo
reservem a outros 0rgaos sociais;

b) Representar da ARRM activa e
passivamente, em juizo;

¢) Cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des legais, estatutdrias e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatdrio,
balan¢o econémico financeiro e
contas em exercicio, bem como o
programa de actividades e
or¢amentos do ano seguinte;

e) Adquirir, arrendar ou alienar mediante
parecer do Comité de Fiscalizagdo,
os bens iméveis e mdveis que se
mostrem necessdrios para a
execug¢do das actividades da ARRM,
sem prejuizo da observagao das
disposigoes legais pertinentes;

) Propor a alteracdo dos presentes
estatutos;

g) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
conveniente;

h) Praticar todos os demais actos
necessarios a0 bom funcionamento
da ARRM e com vista a
prossecucaoo dos seus objectivos;

i) Contratar pessoal técnico;

J) Elaborar a proposta do regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Funcionamento do Comité de Gestao

Um) O Comité de Gestdao reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A sessdo do Comité de Gestao €
convocada pelo seu director, por meio de carta
ou outro meio idéneo para o efeito, com pelo
menos quarenta e oito horas de antecedéncia.
Podendo este prazo ser reduzido para vinte e
quatro horas no caso das reunides extra-
ordinarias.

Trés) O regulamento interno da ARRM
definira as demais normas neccessarias ao bom
funcionamento do Comité de Gestao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Comité de Fiscalizacao

Um) O Comité de Fiscalizacdo € constituido
por trés membros, sendo dois eleitos pela
Assembleia Geral e um indicado pelos membros
honorarios, mediante proposta do Presidente
da ARRM ou por pelo menos sete membros
fundadores e ou efectivos.

Dois) O Comité de Fiscalizac@o € constituido
por um director, um secretdrio e um vogal..
Trés) As deliberacdes do Comité de Fiscalizacdo
sdo tomadas por maioria simples de votos,
cabendo a cada membro um unico voto.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncia do Comité de Fiscaiizacao
Compete ao Comité de Fiscalizacao:

a) Examinar a escrita e a documentagao
da ARRM sempre que o julgue
conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balanco
financeiro anual e as contas de
execugdo e o or¢gamento do ano
seguinte;

¢) Emitir parecer sobre as operagdes
financeiras ou comerciais a
desenvolver pelo Comité de Gestao
nos termos do regulamento interno;

d) Convocar uma assembleia extra-
ordindria sob proposta do Presi-
dente da Associagdo a Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Coordenacao executiva

Um) O coordenador executivo dirigird a
coordenacio executiva da Rddio Rurumwana de
Mada, podendo ser ou ndo membro da ARRM,
mas sendo, para todos efeitos, considerando seu
colaborador.

Dois) Compete ao coordenador executivo:

a) Criar e organizar os servi¢os da Radio
Rurumwana de Maua;

b) Exercer a accdo disciplinar sobre os
trabalhadores da Radio Rurumwana
de Maua;

¢) Superintender os actos de gestdo
corrente da Rddio Rurumwana de
Mata em conformidade com aleie
com 0s presentes estatutos;

d) Assegurar a administracdo da Radio
Rurumwana de Maua;

e) Elaborar e apresentar ao Comité de
Gestdo da ARRM os relatdrios
mensais de actividades e balancos
da R4dio Rurumwana de Mata.

CAPITULO 111

Da representacao da Associacao
da Radio Rurumwana de Maua

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Representacao
A ARRM fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente da
Associacio;

b) Pela assinatura do director do Comité
de Gestao;

¢) Pela assinatura do membro do Comité
de Gestdo a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto pelo director do Comité de
Gestdo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Exercicio financeiro e econémico

O exercicio financeiro e econémico da
Associacdo da Rddio Rurumwana de Maua
coincide com o ano civil ou seja inicia a um de
Janeiro e termina a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

Um) ARRM s6 se dissolve por deliberagdo
da Assembleia Geral especialmente

convocada para o efeito e a sua deliberacdo
serd tomada por maioria de trés quartos ou nos
casos previstos na lei.

Dois) A proposta de dissolugdo deve ser
submetida ao Comité de Gestdo com pelo

menos seis meses de antecedéncia da
realizacdo da Assembleia Geral que deliberard
sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por pelo menos cinquenta e um por
cento dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a dissolu¢do da ARRM, a
Assembleia Geral designard uma comissdo de
liquidagao e respectiva forma de liquidagdo, bem
como o destino a dar ao patriménio da ARRM,
que deverd ser prioritariamente afecto as
institui¢des nacionais que promovem 0 mesmo
objectivo da ARRM.

ARTIGO TRIGESIMO
Assembleia constituente

A assembleia constituente, para além da
aprovacio dos estatutos da ARRM, procederd

aeleicdo dos 6rgdos sociais e designard a data e
local da realizagdo da primeira sessdo da
Assembleia Geral e determinard a agenda de
trabalhos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Entrada em vigor

Os artigos presentes destes estatutos entram
em vigor depois da sua apreciag@o e aprovagao
pela assembleia constituente o pelo governo.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado do
Niassa, em Lichinga, catorze de Junho de dois
mil e quatro. — O Técnico Superior, llegivel

Moz It, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob ID n.° 100026791 uma
entidade legal denominada Moz It, Limitada.

Entre Rofino Felisberto Licuco, solteiro,
maior, natural de Maputo e residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade n.°
110197096W, emitido pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil, aos vinte e oito de
Novembro de dois mil e seis e Joana Felisberto
Licuco, solteira, maior, natural de Maputo e
residente nesta cidade, titular do Bilhete de
Identidade n.® 110248154T, emitido pela
Direccdo Nacional de Identifica¢do Civil, aos
vinte e seis de Janeiro de dois mil sete.

E celebrado, nos termos da lei e no espirito
de boa-fé, o presente contrato de sociedade, que
se regera pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, regime juridico
e duracao)

Moz It, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
-se por tempo indeterminado, rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero quinhentos e dois rés-
-do-chdo, cidade de Maputo, podendo abrir
filiais, sucursais, delega¢des ou outras formas
de representacdo em territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberag¢do da assembleia
geral.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Comercializagdo, com importagdo e
exportacdo, de todo tipo de
produtos informadticos, incluindo
seus acessorios e consumiveis;

b) Montagem e reparacdo de aparelhos
informaticos;

¢) Cursos de formagdo em matéria de
informatica.

Dois) Para a prossecucdo do seu objecto, a
sociedade pode associar-se a outras com mesmo
objecto ou diferente do seu, mediante aprova¢ao
da assembleia geral.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas e sua
amortizacao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas, do
seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dezoito
mil meticais, representativa de
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rofino
Felisberto Licuco;
b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, representativa de dez
por cento do capital social,
pertencente a sécia Joana Licuco.
Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
deliberacdes da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas no contrato de
suprimento, apds prévia deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas, exclusao
e exoneracao de socio)

Um)A sociedade, em consequéncia da
exclusdo ou exoneracdo de s6cio nos termos

previstos neste artigo, encontrando-se
integralmente liberadas as quotas, amortiza-las-
-anos termos e condi¢des em que forem fixadas
pela assembleia geral.

Dois) Para além dos casos previstos na lei, o
sécio pode ser excluido da sociedade nos
seguintes casos:

a) Quando, deliberada e barra ou
intencionalmente, viole as normas
constantes do presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

¢) Em caso de declaracédo de faléncia ou
de insolvéncia, sendo pessoa
singular ou colectiva, respectiva-
mente;

d) O sécio pode ainda ser excluido da
sociedade por decisdo judicial, em
accdo proposta pela sociedade apds
prévia deliberacdo, quando o seu
comportamento desleal ou
gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade lhe
tenha causado ou possa causar
prejuizos significativos.

Trés) Encontrando-se a sua quota
integralmente realizada, o s6cio pode exonerar-
-se da sociedade nos seguintes casos:

a) Quando tenha perdido total interesse
pela vida da sociedade ou se por
qualquer motivo justificdvel ndo se
possa manter na sociedade, devendo
este caso ser comunicado aos socios;

b) Quando os socios deliberem contra o
seu voto um aumento de capital a
subscrever, total ou parcialmente
por terceiros e a transferéncia da
sede da sociedade para fora do pafs.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Deliberagoes)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez em cada ano, para apreciag@o,
aprovacao ou modificag@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird por iniciativa
dos sdcios, sob proposta ou nao do
administrador, convocados por qualquer meio
idéneo, susceptivel de garantir a recepc¢ao da
convocatdria em tempo Util, seja carta registada
com aviso de recepg¢do, ou qualquer meio
informdtico, com pelo menos sete dias de
antecedéncia, e, excepcionalmente com minimo
de trés dias de antecedéncia por razoes de
cardcter urgente indicando o dia, a hora e a ordem
dos trabalhos para a reunido.

Trés) Encontrando-se os socios reunidos ou
havendo concordancia de todos sobre a
necessidade da reunido, da data, hora, local e
agenda, podem os sdcios validamente deliberar
sobre qualquer assunto, compreendido na ordem
do dia, tendo ou nao havido convocatoria, desde
que se encontrem reunidos os scios detentores
da totalidade do o capital.

SECCAOTI

Da administragédo

ARTIGO NONO
(Administrador tnico)

Um) A administragdo da sociedade estard a
cargo de um administrador, nomeado em
assembleia geral, que fica desde jd indicado para
o cargo o senhor Rofino Felisberto Licuco,

Dois) O mandato do administrador sera
definido em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia do administrador)

Um) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticar todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei e os
presentes estatutos nao reservarem a assembleia
geral, nomeadamente e ndo somente:

a) Representar a empresa nos actos e
contratos;

b) Movimentar as contas bancarias da
sociedade;

c¢) Nomear, exonerar os directores,
gerentes, assessores ou coordena-
dores;

d) Contrair empréstimos bancdrios em
nome da sociedade;

e) Adquirir e de certa forma alienar bens
da sociedade, desde que com
consentimento dos socios, dado em
assembleia geral.

Dois) O administrador pode delegar poderes,
bem como constituir mandatarios nos termos e
para efeitos estabelecidos na lei.

Trés) Ao administrador ndo € permitido, em
caso algum, obrigar a sociedade em actos,
contratos ou documentos estranhos a actividade
social, nomeadamente em letras de favor, fiancas
e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura conjunta dos dois sécios
para os casos previstos na alinea b)
do nimero um do artigo anterior;

¢) Pela assinatura de um procurador com
poderes bastantes, conferidos para
o efeito.
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Dois) Os actos de mero expediente, bem
como a representacdo da sociedade em contratos
que consubstanciem as compras e vendas
mercantis, a contratagdo de trabalhadores,
incluindo a emissao dos respectivos recibos e
demais actos correntes, podem estar a cargo do
socio que ndo seja o administrador ou caber a
um empregado devidamente autorizado para o
efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Destino das quotas por morte,
interdicao ou inabilitacao do seu titular)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sdcio, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito, que exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
se mantiver indivisa, devendo escolher de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco social)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-40 com referéncia a trinta e um de Dezembro

de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reserva legal)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTOS
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-do as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislacdo em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico llegivel.

Interest Research Bureau
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Julho de dois mil e sete,
lavrada de folhas cinquenta e uma a folhas

cinquenta e nove do livro nimero duzentos e
cinco trago A de notas do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartdrio, foi constituida
entre Gift Jani, Jani Jani e Venancio Jaime
Matusse, uma sociedade por quotas de
responsabilidade Limitada, denominada Interest
Research Bureau Mogambique, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida do
Trabalho, nimero mil seiscentos e noventa, rés-
-do-chd@o, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Interest Research Bureau Mogambique,
Limitada, e tem a sua sede nesta cidade na
Avenida do Trabalho, nimero mil seiscentos e
noventa, rés-do-chdo, podendo abrir as
delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) Que a sociedade tem por objecto:

a) Andlise de informagdo para decisdes
de crédito apoio a negdcios em todos
os segmentos de mercado;

b) Gestao e oferta de banco de dados sobre
pessoas, empresas e grupos
econémicos, reunindo dados
cadastrais, econémico - financeiros,
sectoriais e macroeconémicos,
compromissos e hdbitos de
pagamento;

¢) Gestio de solugdes de classificagdo de
risco, de pessoas juridicas e
colectivas;

d) A prestagdo de servicos de consultoria
na drea de gestdo de carteiras de
crédito, incluindo a concepc¢io de
politicas e procedimentos de gestdo
de créditos, limites de crédito;

e) Producio de relatérios cadastrais;

f) Prestacdio de servicos de auditoria,
revisdo e certificacdo de contas,
assessoria fiscal e consultoria na drea
de gestdo.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizag@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades.
Pode ainda participar no capital de outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais que se
encontram subscritos na totalidade e realizados
em dinheiro.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Gift Jani, com uma quota de dez mil
meticais, a que corresponde a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Jani Jani, com uma quota de cinco mil
meticais, a que corresponde a vinte
e cinco por cento do capital social;

¢) Venancio Jaime Matusse, com uma
quota de cinco mil meticais, a que
corresponde a vinte e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
e a sua representagao activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete aos gerentes que serao
nomeados em assembleia geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizac@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura de dois gerentes que poderdo designar
um ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os
seus poderes.

Quatro) Os gerentes ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros sdcios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio ou socios tém interesses directos ou
indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promoverem conflitos de interesse ou
concorréncia. Nestes casos os sécios ou a
sociedade poderdo recorrer a instancias legais
competentes para se fazerem ressarcir dos
prejuizos que lhes tenham sido causados.
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Trés) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

b) Quanto da morte de qualquer um dos
socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
sdcio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situacdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reuniio méxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes,
directores de area, e ou mandatarios
da sociedade;

d) Fixar remuneracgdo para os gerentes,
directores e, ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os socios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

Calima Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o n.° 100026732 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Calima Servigos, Limitada.

Aos catorze dias do més de Setembro do ano
de dois mil e sete, na cidade de Maputo, nos
termos do artigo nonagésimo do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, Cédigo Comercial, decidiram
celebrar o seguinte contrato de sociedade os
cidadaos:

Primeiro. Amilcar Jonasiano Saiete Simeao
Mpule, maior, casado em regime de comunhao
de bens adquiridos com Graciette da Consolac@o
Mauricio Fernando, de nacionalidade
mocambicana, portador do Passaporte n.°
AB107317, emitido pela Direc¢ao Nacional de
Migragdo, aos vinte de Agosto de dois mil e trés
e residente em Maputo.

Segundo. Carlos Alberto Coelho Alima,
maior, solteiro, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110743369W, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos vinte e um
de Dezembro de dois mil e cinco e residente em
Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
exibicdo dos documentos que conferi e restitui,
e disseram que constituem uma sociedade por
quota denominada Calima, Servicos, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, abreviadamente denominada Calima,
Limitada, constituida por tempo indeterminado,
com sede na cidade de Maputo, no Distrito
Urbano Numero Um, e que se regerd pelo pacto
e disposi¢des seguintes:

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Calima Servicos, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Repitiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da assembleia geral, transferir a sua
sede para qualquer outro ponto do pais, bem
como abrir e encerrar, onde achar necessdrio,
agéncias, delegagdes, sucursais ou quaisquer
outras formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

z

A sociedade é criada por um tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos de:

a) Gestdo de participacdes sociais
proprias e de terceiros;

b) Organizacdo de conferéncias,
“workshops” e eventos de natureza
variada;

¢) Compra e venda de propriedades:
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i) Promocio e intermediag¢@o na compra e
venda de propriedades;

ii) Gestao imobilidria.
d) Gestao de recursos humanos:

i) Selec¢@o e recrutamento de recursos
humanos;

ii) Treinamento.

e) Elaboracdao de estudos de
viabilidade e de investimentos;

) Factoring;

g) Consultoria financeira, gestao,
marketing e juridica;

h) Negociagdes de financiamentos e
reprogramacoes de
amortizac¢ao de dividas;

i) Importagdo e exportagdo de bens
e mercadorias diversas;

Jj) Representacdo comercial de

firmas nacionais e
estrangeiras, marcas e
produtos;

k) Venda e assisténcia técnica de
aparelhos de frio;

/) Comércio geral.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd dedicar-se a outras
actividades conexas ou assessorias a sua
actividade principal, ou podera associar-se ou

participar no capital social de outras sociedades.

Trés) A sociedade poderd ainda adquirir e
transmitir, a titulo oneroso ou gratuito, direitos
e obrigacdes sobre bens méveis e imdveis.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens e direitos, é de
vinte mil meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de treze mil
meticais, subscrevendo sessenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Amilcar
Jonasiano Saiete Simeao Mpule;

b) Uma quota no valor de sete mil
meticais, subscrevendo trinta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Alberto
Coelho Alima.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante prestacdes efectuadas pelos sécios em
numerdario ou em bens, de acordo com 0s novos
investimentos efectuados por cada sécio ou
através de incorporacio de reservas, desde que
aprovado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestacbées suplementares
e suprimentos

Nao sao exigiveis prestagdes suplementar,
mas os sécios poderdo fazer os suprimentos de

que a sociedade carecer, nos termos que forem
definidos pela assembleia geral, que determinara
a taxa de juros e as condigdes e prazos de
reembolso.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisdao de quotas

Um) A cessdo e /ou divisdo de quotas entre
os sdcios ou entre estes e terceiros carece do
consentimento da sociedade, expresso nos
termos da lei, a qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de trinta dias
contados da comunicac¢do, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios, e querendo
exercé-lo mais do que um soécio, a quota serd
dividida pelos interessados na proporc¢ao das
respectivas participagdes sociais.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberacio da
assembleia geral, fica reservado o direito, de
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data do conhecimento
da verificacdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada em caucdo de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela, for
transmitida sem prévio cumpri-
mento do disposto no artigo sexto
dos presentes estatutos;

¢) Caso o sécio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia a
sociedade, sem prévio consenti-
mento desta;

d) Caso o sbécio ndo cumpra com a
realizac@o da sua entrada no prazo
de seis meses;

e) Havendo acordo com o respectivo
titular.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Das disposicdes geral
ARTIGO OITAVO
Orgdos sociais
Sao 6rgdo da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de geréncia;
¢) O conselho fiscal.

ARTIGO NONO
Eleicao e mandato

Um) Os titulares dos 6rgaos sociais sao
eleitos pela assembleia geral por um mandato
de trés anos, podendo serem reeleitos uma ou
mais vezes.

Dois) Os titulares dos dérgaos sociais
permanecem em fungdes até a eleicido de quem
os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Trés) Salvo disposicdo legal expressa em
contrdrio, os titulares dos 6rgdos sociais podem
ou nio ser s6cios, bem como podem ser eleitas
pessoas colectivas para qualquer um dos 6rgaos
sociais.

Quatro) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita, deve designar uma pessoa singular para
exercer o cargo em sua representagao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Remuneracao e caucao

Um) As remuneragdes dos titulares dos
orgaos sociais serdo fixadas anualmente pela
assembleia geral ou por uma comissao de
vencimentos, composta por trés sécios,
designados pela assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que eleger os
titulares do conselho de geréncia deve fixar ou
dispensar a caugdo a prestar.

SECCAOII

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

A assembleia geral representa a universali-
dade dos s6cios e terd uma mesa composta por
um presidente e um secretdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reuniao

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano e nos primeiros
trés meses, para:

a) Apreciag@o, aprovacio, correccio ou
rejeicdo do balango das contas do
exercicio;

b) Deliberar sobre a distribui¢do dos
resultados financeiros;

¢) Aprovaciao do programa de actividades
para o exercicio.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente, sempre que necessario.
Estas reunides serdo efectuadas para deliberar
sobre assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem as atribuigdes e
competéncias do conselho de geréncia, e outros
que se acharem necessarios.
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Trés) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelo presidente da mesa da
assembleia, ou quem suas vezes o fizer, pelo
presidente do conselho de geréncia, ou quem
suas vezes o fizer, ou ainda por metade dos
sdcios, por meio de telex, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exigir outras formalidades.

Quatro) O quérum para as reunides serd de
metade dos sdcios, excepto quando a lei exigir
quérum diverso.

Cinco) Na falta de quérum necessario para
se realizar a assembleia geral que tenha sido
devidamente convocada, no periodo de trinta
minutos a contar da hora marcada para o efeito,
a reunido deverd ser considerada adiada para
sete dias uteis mais tarde, a mesma hora.

Seis) Na eventualidade de nessa segunda
reuniao o quérum ndo se encontrar presente nos
trinta minutos de tolerdncia concedidos, os
sécios representados e com direito a voto,
constituirdo o quérum e deliberardo sobre a
agenda.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicoes e competéncias

Sao atribui¢des e competéncias exclusivas
da assembleia geral, e carecem de aprovagio por
uma maioria qualificada de votos corres-
pondentes a trés quartos do capital social, as
seguintes matérias:

a) Designacdo dos gerentes e deter-
minaco da sua remuneragao;

b) Qualquer alterag@o aos estatutos da
sociedade;

¢) Realizacido de suplementos;

d) Nomeagio e exoneracao de auditores e
bancos;

e) Dissolucio e liquidagdo da sociedade;

/) Revisdo das competéncias fixadas para
os gerentes;

g) Qualquer contrato ou transacdo

significativos que possam afectar a
actividade normal da sociedade.

SECCAOTI

Do conselho de geréncia
ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao da sociedade

Um) O conselho de geréncia € o 6rgéo colegial
composto por um nimero impar de membros
que varia entre trés a cinco, a quem compete
exercer as mais amplas atribui¢des de gestao
corrente
representando a sociedade activa e passiva-
mente, e praticando todos os actos tendente a
realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

das actividades societdrias,

Dois) O conselho de geréncia poderd delegar
todos ou parte dos seus poderes num ou mais
dos seu membros, ou numa terceira pessoa, que
terd ou terdo a designac@o de director executivo.

Trés) No acto da sua nomeacio, deverdo ser
fixadas as dreas e limites das suas competéncias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Atribuicoes e competéncias

Um) Sdo atribui¢des e competéncias
especificas do conselho de geréncia, carecendo
sempre de aprovacgdo por maioria qualificada de
votos dos seus membros, as seguintes matérias:

a) Plano estratégico de actividades e de
gestao da sociedade;

b) Aquisigdo e alienagdes de direitos;
¢) Aprovagdo de or¢gamentos anuais;

d) Constitui¢do de 6nus, garantias ou de
outra natureza sobre bens moveis e
imoveis.

Dois) Salvo estipulagdo em contrédrio da lei
ou dos presentes estatutos, as deliberagdes do
conselho de geréncia serdo tomadas por maioria
simples de votos dos seus membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de:

a) Dois membros do conselho de geréncia
alternadamente, dos quais um serd
sempre o presidente;

b) Dos Directores Executivos, nos
estritos termos do seu mandato;

¢) Do Director Executivo, nos estritos
termos do seu mandato.

Dois) Em caso algum, a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que ndo
digam respeito as operagdes sociais designada-
mente em letras de favor e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunides

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
trimestralmente, devendo todas as reunides
serem convocadas mediante notificacio escrita
dirigida aos gerentes, com uma antecedéncia
minima de catorze dias.

Dois) O quérum para as reunides do conselho
sera de metade dos seus membros.
CAPITULO IV
Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO OITAVO
Fiscalizacdo dos negodcios sociais

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal ou por uma
sociedade de revisdo de contas, conforme o
deliberado pela assembleia geral, caso em que
ndo se procederd a elei¢do daquele.

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

Um) O conselho fiscal serd composto por
trés membros efectivos e um suplente.

Dois) A assembleia geral que eleger o conselho
fiscal designard o respectivo presidente.

Trés) Um dos membros tera de ser um revisor
oficial de contas, técnico de contas ou uma
sociedade revisora de contas.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento

Um) O conselho fiscal retne-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente, pela maioria dos seus

membros ou pelo conselho de geréncia.

Dois) Para que possa deliberar validamente
¢é necessario que estejam presentes a maioria
dos seus membros.

Trés) As deliberagdes sdao tomadas por
maioria de votos dos membros presentes,
cabendo ao presidente, em caso de empate, um
voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Actas

As reunides do conselho fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo-
-se mencionar os nomes dos membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos de
vencidos e respectivas razdes, bem como os
factos mais relevantes verificados pelo conselho
fiscal no exercicio das suas fungdes, e serem
assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Auditorias externas

Um) O conselho fiscal poderd, com a
anuéncia do conselho de geréncia, contratar uma
sociedade de auditoria a quem ficard encarregue
a obrigacdo de auditar e verificar as contas da
sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal devera pronunciar-se sobre os
conteudos dos relatorios das auditorias externas,
antes deste irem a apreciagdo da assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Balanco e distribuicao de resultados

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do e deverdo ser apresentados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo ambos ser submetidos a apreciacao
da assembleia geral.
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Trés) Deduzidos os encargos fiscais,
amortizagdes e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessirios para a
criac¢do dos seguintes fundos:

a) Para areserva legal, esta realizada sob
os termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegré-la;

b) Outras reservas solicitadas pela
sociedade para melhorar o seu
equilibrio financeiro;

c¢) O resultado remanescente serao
distribuidos de acordo com a
deliberac@o da ssembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao, liquidacao e casos omissos
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Caso os sdcios estejam de acordo, a
sociedade podera ser liquidada mediante votacdo
por maioria qualificada de trés quartos de votos.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete.— O Técnico, llegivel.

Farmers, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.° 100026872 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Famers, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Manuel Mendes Cordeiro Neto,
solteiro, maior, natural do Namibe, residente
na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
dois mil setecentos e noventa, flat dezanove,
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 08102899, emitido no dia vinte e sete de
Setembro de dois mil e seis, em Maputo, que
outorga por si e em representacdo de Erika
Mendes Cordeiro, sua filha menor.

Segundo. Fabido Moisés Monjane, solteiro,
maior, natural de cidade de Maputo, residente
Avenida Acordos de Lusaka, nimero mil
quatrocentos barra A C barra nimero quarenta e
dois, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110901077 Q, emitido no dia
nove de Fevereiro de dois mil e sete, em Maputo.

Terceiro. Anténio Alfredo Cuambe, casado
com Lizete da Conceicdo Sende Cuambe em
regime de comunhio geral de bens, natural de
Malehice-sede, Chibuto, residente na Rua Paiva
Couceiro, numero trezentos € oitenta e um, rés-
-do-chdo, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110677877Z, emitido
no dia vinte e um de Fevereiro de dois mil e
cinco, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Famers, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e que tem a sua
sede em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdio da assembleia geral, deslocar a
respectiva sede para qualquer outro lugar dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como abrir e encerrar
delegagdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, dentro e
fora do pafs, quando julgar conveniente.

Trés) A representacgio da sociedade, em pais
estrangeiro, podera ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracgdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizagdes de pesquisas, audiéncias,
sociais, politicas; eleitorais
econdmicas e ambientais;

b) Consultoria e assessoria nas dreas de
comunicagdo, imprensa, relagdes
publicas, advogacia, contabilidade,
publicidade e propaganda;

¢) Producdo multimédia e comunicagdo
social;

d) Prestacdo de servicos, consultoria e
assisténcia técnica, exercicio de
actividade de comércio a grosso e a
retalho importacido e
exportacdo, mediagdo comercial,
representacoes e agenciamento, agri-
cultura, pesca, indudstria; pani-
ficacdo, pastelaria e transporte.

com

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retina as condi¢des requeridas,
mediante deliberagdo da assembleia geral e as
autorizagdes exigidas por lei.

CAPITULO 11
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais, assim distribuidas:

Uma quota de oito mil meticais,
equivalente a quarenta por cento,
pertencente ao sécio Manuel
Mendes Cordeiro Neto, outra de
quatro mil meticais, equivalente a
vinte por cento, pertencente a socia
Erika Mendes Cordeiro, outra de
quatro mil e quinhentos meticais,
equivalente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Fabido
Moisés Monjane; e uma ultima de
trés mil e quinhentos meticais,
equivalente a quinze por cento,
pertencente ao s6cio Antdnio
Alfredo Cuambe.

Unico. O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante delibera¢do da Assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, podendo, no entanto, os sécios fazer
suplementos a sociedade nas condigdes a fixar
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
socios, que se fard reportada ao tltimo balango.

Dois) As quotas ndo podem ser divididas,
s6 podendo ser transaccionadas por inteiro,
tendo a sociedade e os sdcios, por esta ordem,
direito de preferéncia na sua aquisi¢do.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera amortizar quaisquer
quotas que forem arrestadas, penhoradas ou
arrojadas, ou de qualquer forma apreendidas em
processo judicial ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacio e o preco
da amortizag@o serd o valor do dltimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deverd ser decidida e
elaborada no prazo mdximo de noventa dias a
contar da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do que der causa.

Quatro) O pagamento do preco da
amortizacdo serd feito na sede social em
prestacdes anuais, quer por acordo, podera ser
dividida em duodécimos vencendo-se, a primeira,
no dia imediato ao da celebracao da escritura
mas fica a sociedade salvo, sempre o direito de
antecipar o vencimento das prestacdes.

Cinco) As prestacdes em divida vencerdo
num juro igual ao dia da taxa de desconto do
Banco de Mocambique.

Seis) Ao preco da amortizacdo deverd
acrescer nos mesmos prazos e condi¢des de
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pagamento a importancia dos créditos ou
suprimentos que o socio tenha a haver da
sociedade seguidos os elementos constantes dos
seus livros de escriturag@o assim como deverao
abater-se nas importancias que o sécio
porventura lhe dever sem prejuizo, das
convencdes que sejam aplicaveis ao caso.

ARTIGO OITAVO

Pela morte, incapacidade fisica ou mental
definitiva, interdi¢@o de qualquer dos sécios, os
herdeiros legalmente constituidos do interdito
ou falecido exercerdo, os respectivos direitos e
deveres, devendo mandatar um, dentre eles, que
a todos represente na sociedade.

CAPITUL O III
Da administracao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A administragdo da sociedade, sera
exercida pelo sdcio maioritdrio que € desde ja
nomeado gerente sem caugao.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma tinica
assinatura do sdcio maioritdrio.

Trés) A representacdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, € atribuida a
geréncia.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
artigo ducentésimo quanquagésimo sexto do
Cédigo Comercial ou para quaisquer outros fins
fixados em cada caso o ambito e duracido do
mandato que a representante activa ou
passivamente em juizo ou fora dele.

Dois) O gerente podera delegar noutro gerente
ou estranhos, mas neste caso s com autoriza¢ao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral é convocada mediante carta
registada, expedida com a antecedéncia de pelo
menos, quinze dias em relacdo a data designada
para a sua realizag@o.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro, e carecem de
aprovacio da assembleia geral, que para o efeito
se deve reunir apés um de Margo de cada ano
seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia, cabera a assembleia
geral decidir sobre a aplicagdo dos lucros
liquidos, deduzidos de impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados por lei e por resolugdo unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o mais que fica omisso, regulardo as
disposicdes legais vigentes na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois
mil e sete.— O Ajudante, llegivel.

Frutas, Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezoito de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob o ID n.° 100026546 uma
sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada denominada Frutas,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo nonagésimo
do Cédigo Comercial:

Elia da Gl6ria Macie Muiambo, estado civil
casada com Titos Venancio Muiambo em regime
matrimonial de bens adquiridos, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo, Bairro
Central, portadora do Bilhete de Identidade n.°
110403065Y, emitido no dia vinte e cinco de
Maio de dois mil e quatro, em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Frutas, Sociedade Unipessoal
Limitada, adiante designada por A Frutas,
Limitada, é uma sociedade agricola, comercial e
industrial unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representag@o
agricola, comercial e industrial onde e quando a
sdcia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
socia transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
actividade agricola, processamento de polpa de
fruta, congelamento e comercializagio de sumos
e outros produtos derivantes da polpa de fruta.

ARTIGO QUARTO

(Participacao noutros
empreendimentos)

Mediante deliberacdo da respectiva sdcia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a uma quota de igual valor nominal,
pertencente 4 sécia Elia da Gléria Macie
Muiambo.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes de capital,
mas a socia podera conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condi¢oes fixados por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, alienacao e oneracao
de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo da quota, bem como
a constituicdo de quaisquer nus ou encargos
sobre a mesma, carecem de autorizagdo prévia
da assembleia geral, dada por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

Dois) A sécia quando pretender alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia, na aquisi¢@o da quota a ser cedida
por um dos sécios.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacdao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
da sdcia nos seguintes casos:

a) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada a respectiva sécia;

b) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se a socia de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.
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Dois) O prego da amortizagdo serd apurado
com base no dltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balanco. O preco assim aprovado serd
pago nos termos e condi¢des aprovados em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacido do
balanco e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que
for necessario, para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO
(Votacao )

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacdo, esteja presente ou devidamente
representada uma maioria simples de votos
correspondentes ao capital social e, em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representem.

Dois) A cada quota correspondem um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos s6cios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria qualificada de trés quartas partes
dos votos correspondentes ao capital social,
nomeadamente:

a) Aumento ou redu¢ao do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;

¢) Fusio ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao senhor Titos
Venancio Muiambo desde ja fica nomeado
gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da sécia ou do gerente ou de
procurador especialmente constituido pela sécia
ou gerente, nos termos e limites especificos do
respectivo mandado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir-se para o
efeito ate ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.

Trés) A geréncia submeterd o balango e a
conta de resultados a aprovagdo da assembleia
geral, acompanhados de um relatério da situacao
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem coma uma proposta sobre a distribuiciio
dos lucros e prejuizos.

ARTIGO DECIMO TRECEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto nio estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolug@o por sentenga
proceder-se-4 a liquidacdo e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral terdo os mais
amplos poderes para o efeitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do da sécia,
a sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes da sdcia, os quais nomearao entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor em Mogambique.

Esté conforme.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

MOZAF - Sociedade
de Comércio Geral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezanove de Margo de dois mil e
sete, lavrada de folhas cento e oitenta a folhas
cento e oitenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e noventa e
oito trago A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Miguel Francisco Manhique,
ajudante D principal e substituto do notério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, cessao de
quotas, entrada de novas socias e alteragdo
parcial do pacto social, em que os sécios Arnaldo
Milheiro Correia e Natdlia de Sousa Serrdo
Correia cedem noventa e cinco por cento do
capital social, correspondente a dezanove mil
meticais a favor de Cecilia Paixdo de Jesus e
outra de cinco por cento do capital social,

correspondente a mil meticais, a favor de Ana
Cristina Serrao Correia, que entram na sociedade
como novas sdcias.

Que esta cessdo de quota foi efectuada com
todos os direitos e obrigagdes inerentes a quota
cedida, pelo prego correspondente ao valor
nominal das quotas, que os cedentes declaram
ter recebido das cessiondrias o que por isso lhes
conferem plena quitag@o.

Que os socios Arnaldo Milheiro Correia e
Natdlia de Sousa Serrdo Correia apartam-se da
sociedade e nada tem a haver dela.

Que pelas segunda e terceira outorgantes foi
dito que aceitam esta cessdo de quotas e bem
assim como a quitacdo do preco nos termos
exarados.

Que em consequéncia da cessdo, entrada de
novas sdcias, por esta mesma escritura e de
comum acordo alteram os artigos quarto e
décimo primeiro dos estatutos, que regem a dita
sociedade, passando a ter a seguinte nova
redaccao.

CAPITULO 1I

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas desiguais, sendo uma
de dezanove mil meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Cecilia Paixdo de Jesus e
outra de mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social, pertencente a sécia
Ana Cristina Serrao Correia.

SECCAO1IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas por ambas as
socias que desde ja sdo nomeadas gerentes com
dispensa de caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
em todos os actos e contratos bastard a
assinatura de qualquer das sécias.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Importmed Mussei, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e dois de Agosto de dois mil e
seis, exarada de folhas catorze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, a cargo de Guilherme
Francisco Sigumundo Chemane, substituto do
conservador em pleno exercicio de funcdes
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notariais, compareceram como outorgantes 0s
senhores Albino Luis Mussei, Leonardo Arone
Mate, Johann Ernest Hattingh e Jacobus Petrus
Dreyer. Que pela presente escritura piblica
transformam o referido estabelecimento de nome
individual em sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada que sob esta forma
juridica, passa a reger-se pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Importmed Mussei, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo a assembleia
geral deliberar a sua transferéncia para qualquer
outro local dentro do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

A sociedade tem como objecto social a
importa¢do e comercializa¢do de medicamentos
e a fabricacdo de medicamentos.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura desta escritura publica.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
dividido em quatro quotas iguais de dois mil e
quinhentos meticais, pertencentes aos socios
Leonardo Arone Mate, Albino Luis Mussei,
Johann Ernest Hattingh e Jacobus Petrus Dreyer.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

A administraciio e gestdo dos negdcios da
sociedade e sua representag¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
todos os sdcios.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo e aprovagdo do
balanco de contas de exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto constante da respectiva
convocatdria e , extraordinariamente sempre que
se mostre necessdrio. A mesma serd convocada
por meio de carta registada ou fax com um aviso
de recepgdo com antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO SETIMO

Balanco

Anualmente serd feito balanco de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro. Os lucros liquidos apurados serdo
deduzidos cinco por cento para reserva legal,

enquanto esta estiver realizada e o remanescente
serd dividido pelos sdcios na proporgdo das suas
quotas na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Conselho fiscal

Um) A fiscalizac@o da actividade financeira
da sociedade é da competéncia de um conselho
fiscal eleito pela assembleia geral.

Dois) O conselho fiscal tem amplos poderes
para verificar as contas da sociedade.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria simples, cabendo ao seu
presidente o voto de qualidade.

Quatro) A qualidade de membro do conselho
nao é compativel com outra responsabilidade
na escritura da sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
previstos na lei ou por deliberacdo expressa da
assembleia geral e todos os sécios sdo
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes

Em todo o omisso regulario as disposi¢des
legais e aplicdveis em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete.— O Ajudante, llegivel.

Satélite Comunicacoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob o ID n.° 100027062
uma entidade legal denominada Satélite
Comunicagdes, Limitada.

Nos termos do artigo nonagésimo do Cédigo
Comercial, é constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro. Mulumba Kanyinda, casado,
natural de Kinshasa-Republica Democrética do
Congo, de nacionalidade congolesa e residente
nesta cidade, portador do Passaporte
n.° C0377629, de cinco de Dezembro de dois
mil e seis, emitido pela Reptblica Democritica
do Congo.

Segundo. Ilda Manuel Machava, casada com
Mulumba Kanyinda sob o regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portadora do pedido de Bilhete de
Identidade n.® 0004877252, de quatro de
Setembro de dois mil e sete, emitido pela
Direccao de Identificagdo Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Satélite Comunica¢des, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora de pais quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo de produtos alimentares e nao
alimentares, constru¢do civil, industria,
manutenc¢ao geral de moveis e imoveis,
electricidade doméstica e industrial, refrigeracao,
canalizacio, prestagdo de servigos nas areas de
assisténcia técnica, publicidade, industria
gréfica, industria serigrédfica, agéncia de viagens
e turismo, informatica e formagao profissional,
comissdes, consignagdes e representagcdes
comerciais, consultoria, auditoria, assessoria
técnica, contabilidade, agenciamento, marketing
e procurment, desalfandegamento de
mercadorias, transportes, aluguer de
equipamentos, intermediagdo e mediacdo
comercial, artigos abrangidos pelas classes 11,
III e IX do Regulamento de Licenciamento da
Actividade Comercial .

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ji constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacéo
em Vvigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
no valor de dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social cada uma,
subscrita pelos sécios Mulumba Kanyinda e
Ilda Manuel Machava.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital
O capital social poderd ser aumentado ou

diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestao da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Mulumba Kanyinda que é nomeado sé6cio
gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo, os
necessdrios poderes de representagio.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sdécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Silango, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
escritura de catorze de Fevereiro de dois mil e
sete, exarada de folhas oitenta e nove e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
catorze traco B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil, a cargo de Guilherme Francisco
Sigumundo Chemane, substituto do
conservador em pleno exercicio de funcdes
notariais, constituiram uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada os
senhores Saibou Sylla e Seydou Traore, que se
regerd pelas disposicdes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de
Silango, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho com importagdo e
exportagdo dos produtos alimentares e ndo
alimentares, extrac¢@o de minerais (ouro e pedra
preciosas) e sua comercializag¢@o, construcio
civil, industria, manuten¢ao geral de méveis e
imoveis, electricidade doméstica e industrial,
refrigeracéo, canalizacio, prestacdo de servicos,
publicidade, inddstria grafica, indudstria
serigrafica, agéncia de viagens e turismo,
informdtica e formag@o profissional, comissdes,
consignagdes e representacdes comerciais,
consultoria, auditoria, assessoria técnica,
contabilidade, agenciamento, marketing e
procurment, desalfandegamento de mercadorias,
transportes, aluguer de equipamentos,
intermediac@o e media¢do comercial.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacoes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma no valor nominal de

dezoito mil meticais, equivalente a noventa por
cento do capital social, subscrita pelo sécio
Saibou Sylla e outra no valor de dois mil
meticais, equivalente a dez por cento do capital
social, subscrita pelo s6cio Seydou Traore.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
passam desde ja a cargo do sécio Saibou Sylla
que é nomeado desde ja sécio gerente com
plenos poderes para obrigar a sociedade em

quaisquer actos e contratos.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomearem mandatarios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciaco e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
demais legisla¢do aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Mocambique Investimentos
Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Setembro de dois mil e
sete, lavrada a folhas cinquenta e cinco a
cinquenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento setenta e nove da
Conservatdria dos Registos de Inhambane, a
cargo do Conservador Francisco Manuel
Rodrigues, com fun¢des notariais, foi constituida
entre Marthinus Wessel Bouwer e Lawrence
Edward Mc Donald uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos constantes no
documento complementar elaborado nos termos
do nimero dois do artigo septuagésimo oitavo
do Cédigo do Notariado que fica a fazer parte
integrante da escritura de folhas cinquenta e
cinco a folhas cinquenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e setenta
e nove da Conservatdria dos Registos de
Inhambane:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de
Mogambique Investimentos Lodge, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e tem a sede na
cidade de Inhambane, sempre que julgar
conveniente a sociedade podera criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio da actividade a
partir da data da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo de
actividades turisticas, tais como, exploracgio de
complexos turisticos e similares englobando
servigos de hotelaria e jogos, pesca desportiva
e recreio, desporto aqudtico, mergulho e natag@o,
Scuba Diving, restaurante e bar;

Dois) Comércio e industria;

Trés) Importagio e exportacdo e outras
desde que devidamente autorizado.

Quatro) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagcdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim

distribuidas:

a) Marthinus Wessel Bouwer, casado em
regime de separagdo de bens, com
Anna Margriet Bouwer, natural e
residente na Africa do Sul, portador
do Passaporte n.° 466648761,
emitido na Africa do Sul, no dia nove
de Margo de dois mil e sete, com
um valor de dez mil meticais,
correspondente a uma quota de
cinquenta por cento do capita
social;

b) Lawrence Edward Mc Donald, casado
em regime de comunhdo de bens
adquiridos, com Adri Mc Donald,
natural e residente na Africa do
Sul, portador do Passaporte
n.° 4629891010, emitido na Africa
do Sul, com um valor de dez mil
meticais, correspondente a uma
quota de cinquenta por cento do
capital social.

Dois) Nido sdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessido de quotas € livre
entre os socios.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos

proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano para aprovagdo do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administra¢@o e geréncia da sociedade
sao exercidas pelos dois sécios, os quais
poderdo, no entanto, gerir e administrar a
sociedade.

Dois) Compete a geréncia a representaciao
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancdria serd
exercida pelos dois sécios, na auséncia de um
ao outro poderd responder, podendo delegar
a um representante caso for necesario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdécios na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeara uma comissdo liquidataria.

Esta conforme.

Conservatédria dos Registos de Inhambane,
treze de Setembro de dois mil e sete.
— O Conservador, Illegivel.
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Instancias Turisticas Nhari,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatdria dos Registos
das Entidades Legais sob ID n.° 100026945 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Instancias Turisticas
Nhari, Limitada.

Entre Marius Schrenk e Violla Elsie Schrenk,
casados, entre si, sob regime de separacio de
bens adquiridos, naturais e residentes na Africa
do Sul e acidentalmente em Maputo, portadores
dos seus Passaportes n.* 417643526, emitido
em sete de Junho de mil novecentos e noventa e
nove e 415044578, emitido em doze de Fevereiro
de mil novecentos e noventa e nove pelo
Departamento of Home Affairs, respectiva-
mente, e ambos sdo representados pelo seu
procurador Feriado Eduardo Machava e que
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelos
artigos constantes deste contrato:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Instancias Turisticas Nhari, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Marracuene,
na localidade de Macaneta, provincia do
Maputo, podendo, por deliberac¢do dos sécios,
abrir delegagdes, representacdes ao nivel de todo
o territdrio nacional ou fora.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objectos o exercicio
da actividade da desenvolvimento de turismo e
instancias turisticas.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades
conexas, relacionadas com actividade principal,
desde que tenha as devidas autorizagdes pelos
6rgdos competentes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

Duas quotas iguais no valor nominal de
dez mil meticais cada uma,
pertencentes aos sécios Violla Elsie
Schrenk e Marius Schrenk,
respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas a pessoas
estranhas € livre entre os socios desde que
comunicada a assembleia geral e dando
prioridade a prépria sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
estardo a cargo dos sdcios e é bastante a
assinatura de um deles para obrigar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral é constituida por todos
o0s sdcios e reunira ordinariamente sempre que
for necessario e solicitada por um dos sécios.

ARTIGO NONO

No final de cada ano fiscal serdo apuradas
as contas dos exercicios findo, os lucros liquidos
tendo a seguinte aplicagdo:

Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar
retida na sociedade a titulo de
reserva legal, ndo devendo ser
inferior a quinta parte do capital
social.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se em casos e nos
termos da lei e pela resolugdo dos sdcios
tomadas em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Nos casos ndo previstos nestes estatutos
serd aplicada a legislagdo em vigor na Republica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Trovao Seguranca e Protecao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta de Margo de dois mil e sete,
exarada a folhas vinte e sete a vinte e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos vinte e trés traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Madalena André Bucuane Monjane, técnica
superior dos registos e notariado do mesmo, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisao,
cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e

alteracdo parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redaccao do artigo quarto que
passa a ter o seguinte teor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de duzentos e cinquenta
milhdes de meticais, correspondente a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Pedro Galimoto, correspondente a
trinta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de cento vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
sécio Candido José Jemusse,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, pertencente ao socio Inacio
Candido Jemusse, correspondente
a vinte por cento do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil e sete.
— A Ajudante, Ernestina da Gloria Samuel.

Trovao Seguranca e Protecao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta de Marco de dois mil e sete,
exarada a folhas vinte e sete a vinte e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos vinte e trés traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Madalena André Bucuane Monjane, técnica
superior dos registos e notariado do mesmo, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisio,
cedéncia de quotas e alteragdo parcial do pacto
social, de comum acordo altera-se a redac¢io do
artigo quarto que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio
Pedro Galimoto, correspondente a
trinta por cento do capital social;

b) Uma quota no valor de cento e vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
s6cio Candido José Jemusse,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;
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¢) Uma quota no valor de cinquenta mil
meticais, pertencente ao socio Inacio
Candido Jemusse, correspondente
a vinte por cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposigdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e sete.— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Trovao Seguranca e Protecao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e seis,
exarada a folhas setenta e nove a oitenta do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sete trago D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Madalena
André Bucuane Monjane, técnica superior dos
registos e notariado do mesmo, se procedeu na
sociedade em epigrafe a cedéncia de quotas,
alterac@o parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redacco do artigo quarto que
passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
sécio Pedro Galimoto, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor de cento e vinte e
cinco mil meticais, pertencente ao
socio Candido José Jemusse,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e sete.— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Trovao Seguranca e Protecao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Marco de dois mil e
cinco, exarada a folhas seis e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sete trago D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Madalena
André Bucuane Monjane, técnica superior dos

registos e notariado do mesmo, se procedeu na
sociedade em epigrafe a cedéncia de quotas,
alteracdo parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redaccdo do artigo quarto que
passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de duzentos e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

Uma quota no valor de cento e sessenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Graca Tomds Chongo, e duas
quotas no valor de quarenta e cinco
mil meticais, pertencentes aos
sécios Pedro Galimoto e Candido
José Jemusse, respectivamente.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Est4 conforme.

Maputo, dezasseis de Agosto de dois mil
e sete. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

PECOV - Porta de Esperanca
para Criancas Orfas
e Vulneraveis

RECTIFICACAO

Por ter saido inexacta a denomina¢do PECOV
— Porta de Esperanca para Criangas Orfis e
Vulneraveis, publicada no Boletim da Repiiblica,
n.° 37, 3.* série, 4.° Suplemento, de 18 de
Setembro de 2007, pagina 756 — (75), rectifica-
-se que, onde se 1&: Uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada no preambulo
deverd ler-se Uma associacdo denominada
PECOV - Porta de Esperanca para Criangas
Orfis e Vulneraveis.

Padilha Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e seis de Julho de dois mil e
sete, lavrada de folhas quarenta e seis a folhas
cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas ndmero duzentos e quatro traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Nassone Bembere, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notario em exercicio do referido
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quotas, entrada de novos sécios e
alteracdo parcial do pacto social, em que a sécia
Maria José Lacerda Marques Padilha cede a
totalidade da sua quota no valor nominal de
trezentos e vinte e sete mil seiscentos e oitenta
e um meticais e noventa e dois centavos,
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social a favor da mesma sociedade
Padilha Construcdes, Limitada.

Que esta cess@o de quota € feita com todos
os direitos e obrigacdes inerentes a quota cedida,

pelo prego de duzentos e oitenta mil meticais,
tendo esta liquidado o valor, pelo cheque
n.° 10440908,4 do BMI.

Que a sécia Maria José Lacerda Marques
Padilha aparta-se da sociedade.

Que em consequéncia da cessdo de quotas,
entrada da nova sdcia, € alterado o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de um milhao trezentos
e dez mil setecentos e vinte e sete meticais e
sessenta e seis centavos, dividido em quatro
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trezentos e quarenta mil setecentos
e oitenta e nove meticais e dezanove
centavos, correspondente a vinte e
seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
Ferreira Padilha;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e oitenta mil cento e onze
meticais e dois centavos,
correspondente a vinte e nove por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Paulo Gustavo Mavimbe;

¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e sessenta e dois mil cento
e quarenta e cinco meticais e
cinquenta e trés centavos,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Rui René Timoteo Mavimbe;

d) Uma quota no valor nominal de
trezentos e vinte e sete mil
seiscentos oitenta e um meticais e
noventa e dois centavos,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a sociedade Padilha Construcdes,
Limitada.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Gabinete de Projectos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de doze de Setembro de dois mil e
seis, lavrada a folhas trés e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento e
trinta e sete trago D do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Isidro Ramos
Moisés, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado e notdrio do referido
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cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe
a admissdo de novo sécio, aumento de capital,
nomeacao de novos gerentes e alteracao da sede
da sociedade Gabinete de Projectos e
Consultoria, Limitada.

Que em consequéncia desta mudanga e por
esta mesma escritura fica alterada a composi¢ao
do artigo segundo, quinto, décimo terceiro, 0s
quais sdo dadas a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Martires da Machava, ndimero
quinhentos, terceiro andar, podendo transferir-
-se para outro local ou cidade do pais, abrir
representagdes, agéncias ou sucursais em
qualquer ponto de territério nacional e no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifique.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas de nove mil meticais, pertencente
aos socios fundadores e uma quota de dois mil
meticais, pertencente ao sécio ndo fundador e
distribuidas do seguinte modo:

a) Carlos Alberto Lima Schwalbach, sécio
fundador, com quarenta e cinco por
cento de capital social;

b) Armando Manuel Sa Loja, sécio
fundador, com quarenta e cinco por
cento do capital social;

¢) Ernestino da Silva Sequeira, sécio ndo
fundador, com dez por cento do
capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O conselho de geréncia da sociedade serd
exercido pelos dois sécios fundadores, que
poderdo ser representados cada um ou os dois
socios, sendo desde ja nomeados gerentes pela
assembleia geral o sécio Carlos Alberto Lima
Schwalbach como gerente e presidente da
sociedade e o s6cio Armando Manuel S4 Loja
como gerente.

Que tudo o mais nao alterado continuam em
vigor as disposicdes constantes do pacto social.
Est4 conforme.

Maputo, catorze de Setembro de dois mil e
sete. — O Notério, Isidro Ramos Moisés.

Sociedade Mocambicana
de Produtos Industrias,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dezoito de Setembro de dois mil e
sete, lavrada de folhas uma a folhas trés do livro
nimero duzentos e seis trago A de notas do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Nassone Bembere, licenciado em Direito,

técnico superior dos registos e notariado N1 e
notdrio do referido cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a cedéncia de quotas
entrada de novos sécios e alteracio parcial do
pacto social em que os sécios Nurmomade
Abdul Carimo e Haji Noor Mohammed cedem
na totalidade as suas quotas no valor de cem mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social cada, a favor de Mahomed Irfan
Abdul Gafar, pelo seu valor nominal.

Que o s6cio Mahomed Irfan Abdul Gafar
unifica as quotas cedidas a seu favor em uma e
unica quota no valor de duzentos mil meticais,
o correspondente a cem por cento do capital
social.

Que os senhores Nurmomade Abdul Carimo
e Haji Noor Mohammed retiram-se da sociedade
e nada tem haver dela.

Que esta cessdo de quotas ¢ feita com todos
os correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes as quotas cedidas e s@o feitas pelos
seus valores nominais.

Que os cedentes ja receberam dos
cessiondrios e que por isso lhes confere plena
quitagdo.

Que em consequéncia da cessdo de quotas e
do comum acordo, por esta mesma escritura
publica, alteram-se os artigos quarto e quinto
do pacto social que passam a ter as seguintes
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de duzentos
mil meticais, correspondente a uma tnica quota
com o mesmo valor nominal, pertencente ao
unico sécio Mahomed Irfan Abdul Gafar.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios da sociedade e a
sua representacdo activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Mahomed Irfan
Abdul Gafar que € desde ja nomeado gerente.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realizac@o do seu objecto social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto anterior.

Esté conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete.— O Ajudante, Ilegivel.

Rachana Mines and Minerals,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia vinte e trés de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas noventa e oito a folhas
cento e seis do livro nimero duzentos e sete
traco A de notas do Quarto Cartério Notarial

de Maputo, a cargo de Miguel Francisco
Manhique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartério, foi constituida
entre Manoj Kumar Vasudev Sompura e
Rachana Holding, Limitada, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Rachana Mines and Minerals, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero seiscentos e doze, primeiro
andar, direito, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Rachana Mines And Minerals, Limitada, e tem
a sua sede nesta cidade, na Avenida Julius
Nyerere, nimero seiscentos e doze, primeiro
andar, direito, podendo abrir as delegagdes em
qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Compra e venda de ouro, minerais e
metais preciosos e semi-preciosos;

b) Exploracdo, mineracdo e ou proces-
samento de minerais e metais
preciosos e semi-preciosos,
incluindo a obtencdo da respectiva
concessio de exploragio;

¢) Compra e venda de equipamentos de
mineragao;
d) Prestacdo de servicos multi-disciplinar;

e¢) Gerir recursos financeiros e
participagdes em sociedades que lhe
sejam confiados por terceiros;

/) Para a realizac@o do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com
outra ou outras sociedades;

g) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas;

h) A sociedade poderd constituir
consdrcios para a promogio e
desenvolvimento em todas areas;

i) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas a sua
actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizag¢ao do objecto social, a
sociedade poderd associar-se com outra ou
outras sociedades ou administrar sociedades;
pode ainda participar no capital de outras
sociedades.
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ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de mil ddlares americanos,
correspondente a vinte e sete mil meticais, que
se encontram subscritos na totalidade e
realizados em dinheiro.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Manoj Kumar Vasudev Sompura, com
novecentos dolares-americanos,
equivalente a vinte e quatro mil e
trezentos meticais, 0 que corres-
ponde a noventa por cento do
capital social;

b) Rachana Holding, Limitada, com cem
délares americanos, equivalente a
dois mil e setecentos meticais, o que
corresponde a dez por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) Que a gestdo dos negdcios da sociedade
€ a suarepresentagio activa ou passiva, em juizo
ou fora dele, compete ao sécio Manoj Kumar
Vasudev Sompura que ¢ desde ja nomeado
gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer oS mais
amplos poderes de representagdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessarios a
realiza¢@o do seu objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade é necessdria a
assinatura do gerente que podera designar um
ou mais mandatarios estranhos a sociedade,
desde que autorizado pela assembleia geral dos
socios e nestes delegar total ou parcialmente os

seus poderes.

Quatro) O gerente ou mandatdrios ndo
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sdcios ficam obrigados a ceder a
outros socios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que o
sécio ou s6cios tém interesses directos ou
indirectos nas sociedades similares ou
desempenhem fungdes sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos, 0s socios ou a sociedade poderao
recorrer a instancias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada o direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar, e os socios, em segundo.
Havendo mais do que um sécio que pretenda
adquirir as quotas, proceder-se-a a rateio em
funcido da quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessada.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a)Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando da morte de qualquer um dos
sécios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
sdocio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cess@o da quota resultante
da situacdo da alinea anterior, regular-se-ao as
disposi¢des previstas no nimero trés do artigo
quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunidio méxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remunerag@o para os directores e
ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos directores
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidade exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registadas com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugdo por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulario as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdio comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

Kabeltec Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de treze de Junho de dois mil e sete,
lavrada de folhas cento e trinta a folhas cento e
trinta e nove do livro nimero duzentos e seis
traco A de notas do Quarto Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Nassone Bembere,
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licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartorio, foi constituida entre Andrew Derreck
Chalupsky; Lexam, Limitada, e Carlos Manoel
Sampaio de Araujo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Kabeltec Mogambique, Limitada, com sede nesta
cidade, na Rua da Frang¢a nimero cento e
noventa e oito, Bairro da Coop, que se regera
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Kabeltec Mocambique, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, na Rua da Franga,
nimero cento e noventa e oito, Bairro da Coop,
podendo abrir delegacdes em qualquer ponto
do territério nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria em projectos de desenvol-
vimento e gestdo nas areas de
comunicacdes, electrénica e
construgdo civil;

b) Gerir recursos financeiros e
participagdes em sociedades que lhe
sejam confiados

¢) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas
da sua actividade principal desde que
devidamente autorizadas;

d) Para a realizacao do objecto social, a
sociedade podera associar-se com
outra ou outras sociedades ou
administrar sociedades;

e) Comércio em geral;
) Prestacdo de servigos;

g) Importacao, exportagio e comerciali-
zagdo no territério nacional e
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Andrew DerrecK Chalupsky, com
doze mil meticais, correspondente
a uma quota de sessenta por cento
do capital social;

b) Lexam, Limitada, com quatro mil
meticais, correspondente a uma
quota de vinte por cento do capital
social;

¢) Carlos Manoel Sampaio de Araujo, com
quatro mil meticais, correspondente
a uma quota de vinte por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo de quotas
entre 0s s6cios, bem como as cessdes gratuitas
feitas por estes a terceiros, ficando neste caso a
sociedade com a faculdade de as poder
amortizar, caso lhe nélo interesse o ingresso dos
respectivos beneficidrios na sociedade.

Dois) Na cessdo de quotas a titulo oneroso
feita a estranhos, observar-se-3o as seguintes
condicdes:

a) O sécio que pretender ceder a sua
quota , notificard, por escrito a
sociedade da sua resolucdo,
mencionando e identificando o
respectivo concessiondrio, bem
como o prego ajustado, o modo
como ele serd satisfeito e todas as
demais condicdes estabelecidas;

b) Nos quinze dias subsequentes aquela
notificagdo, reunir-se-a a assembleia
geral e nessa reunifio serd decidido
se a Sociedade deseja ou ndo optar
por aquele contrato, adquirindo para
si a mencionada quota pelo prego e
condi¢des constantes da noti-
ficacdo;

¢) Se a sociedade deliberar ndo adquirir a
quota poderdo os socios usar desse
direito nas mesmas condicdes da
sociedade;

d) Se mais de um sécio pretender usar
desse direito, serd a quota cedenda
dividida por esses em partes iguais
ou conforme convencionado;

e) Se a divisdo em partes iguais néo for
legalmente possivel e se ndo houver
acordo dos sdcios sobre a atribuicao,
serd a divisao efectuada nas frac¢des
mais aproximadas que a lei permitir,
as quais serdo atribuidas aos socios
preferentes por sorteio;

) Exercido qualquer destes direitos de
preferéncia, deve ser outorgada e
assinada a escritura de cedéncia, no
prazo de trinta dias a contar da data
da reunido da assembleia geral
referida na alinea b);

g) No caso de, tanto a sociedade como os
s6cios ndo cedentes, ndo se
pronunciarem naquele indicado
prazo de quinze dias, o sécio que
pretender ceder a quota podera fazé-
-lo livremente, pelo contrato que
deseja efectuar.

Trés) Havendo discérdia quanto ao preco da
quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovacao de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a)Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada, arrolada ou por qualquer
outro meio apreendida judicial-
mente.

¢) Em caso de morte de um sécio ou em
caso de dissolucdo e liquidagdo,
salvo se a quota tiver sido deixada
a0 seu herdeiro ou sucessor.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
serdo deliberadas em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade sdo necessarias
e obrigatdrias duas assinaturas, que podem
designar um ou mais mandatarios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral de sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) Os gerentes ou mandatdrios nédo
poderao em caso algum obrigar a sociedade nem
realizar em nome desta, quaisquer operagdes
alheias ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € a reunido mixima
dos socios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacgdo do balanco, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

c) Nomear e exonerar os gerentes e/ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para o gerente e/ ou
mandatarios;

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos gerentes
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberardo sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo.
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Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sbcios cartas registadas com aviso de
recepe¢do com antecedéncia de minima de quinze
dias, informando a data, hora, local e agenda de
trabalhos para a assembleia geral.

ARTIGO NONO
Representacdo dos soécios

Um) Os sécios podem fazer-se representar
nas sessdes da assembleia geral, por outrém
mediante carta, fax, e-mail ou telex dirigido ao
presidente da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral considera-se
constituida em primeira convocagdo, quando
estejam presentes todos os sécios, e , em
segunda convocagao, quando esteja presente ou
representado um numero de soécios
correspondente a maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO
Local de reunides

A assembleia geral reunir-se-a na sede da
empresa, porém poderd reunir-se noutro
qualquer local, quando as circunstancias o
aconselhem e desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses da empresa ou
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum deliberativo

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto para os
casos expressamente indicados nestes estatutos
e que a lei exija maioria qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de dois tercos de capital social, entre outras, as
deliberacdes relativas a:

a) Alteragdo do pacto social;

b) Aumento ou diminui¢ao do capital
social;

¢) Divisdo ou cessdo de quotas;

d) Dissolucao da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Balango e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano civil.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-20 pela ordem que se segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacao de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

c) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Prestacoes de capital

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital social, mas os socios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nos montantes e
condicdes que forem estipulados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Morte ou interdicao de sécio

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdicdo ou incapacidade de qualquer sdcio,
continuando com os sobrevivos ou capazes e
com os representantes ou herdeiros do interdito,
incapaz ou falecido, devendo estes, nesse caso,
nomear um que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade s se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sdcios
serdo seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicao transitoria

Para fazer face as despesas com esta escritura
e respectivos registos e publicagdes e a aquisicao
de mobilidrio, mdquinas e equipamentos
necessarios a instalagdo dos servigos da
sociedade, a geréncia fica desde jd autorizada a
proceder ao levantamento total da importancia
depositada na conta bancdria, referente as
entradas dos sdcios para a realizag@o do capital
social

ARTIGO DECIMO OITAVO

Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme

Maputo, catorze de Setembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

J/D Import & Export Trading,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e nove de Agosto de dois mil
e sete, lavrada a folhas quarenta e uma a quarenta
e duas verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento setenta e nove da
Conservatdria dos Registos de Inhambane, a
cargo do conservador Francisco Manuel

Rodrigues, com fungdes notariais, foi constituida
entre Wei Sui Li e Weida Li uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao
Um) A sociadade adopta a denominag@o J/D
Import & Export Trading, Limitada.

Dois) Sempre que julgar necessario a
sociedade podera criar delegagdes, filiais,
sucursais ou qualquer forma de representagdo
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracéao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Inhambane, no Bairro Chalambe Dois na Rua
do Aeroporto.

Dois) A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado contando o seu inicio a partir da
data do registo fiscal.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem como objectivo o
comércio por grosso e a retalho com importacao
e exportagao dos artigos abrangidos pelas classes
I, IT, I, V, VI, VII, VIII, XIX, XX e XXI,
constantes do Regulamento do Licenciamento
de Actividade Comercial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias do objecto social
principal.

ARTIGO QUARTO

Geréncia e administracao

A geréncia da sociedade € exercida por um
dos sécios ou por quem os s6cios 0 nomearem.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuido:

a) Wei Sui Li, com cinquenta e sete por
cento;

b) Wei Da Li, com quarenta e trés por
cento.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao
Um) A divisio da sociedade ou cessio de

quotas s6 pode ter lugar mediante deliberagao
da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SETIMO
Reuniao

A assemblcia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagao de balanco e
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contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Representacao

A sociedade passard uma procuragdo ao socio
Wei Da Li para representar a socicdade com
poderes plenos de representagdo na auséncia da
Weisui Li, sécia gerente.

ARTIGO NONO
Obrigacao

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
dois sécios.

ARTIGO DECIMO
Reparticdao dos rendimentos

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdécios na proporcdo das respectivas quotas,
depois de deduzir a percentagem destinada ao
fundo dareserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissio liquidatéria.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
trinta de Agosto de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Café da Lapa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais sob ID n.
100027143 uma entidade legal denominada Café
da Lapa, Limitada, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

o

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade ora constituida adopta a
denominagio social de Café da Lapa, Linitada,
tem a sua sede social na cidade de Maputo, na
Rua Joaquim Lapa niimero cento e trinta e nove,
rés-do-chio, podendo criar delegacdes,
sucursais, agéncias e outras formas de
representagdo em qualquer parte do territério
nacional e fora dele.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade constitui-se em empresa
social de prestacido de servi¢os cujo objectivo é
essencialmente:

a) Servigo de restauracdo e catering;
b) Organizagdo de eventos;
¢) Entregas de comidas.

Dois) Mediante simples deliberagdao do
conselho de geréncia, poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente, em
sociedades que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, com o mesmo objectivo, aceitar
concessodes, adquirir e gerir participacdes no
capital de quaisquer sociedades, independente-
mente do respectivo objecto social, ou ainda
deter participacdes em outras empresas, grupos
de empresas ou outras formas de associagdo.

Trés) Para a realizac¢ao do objectivo social, a
sociedade podera também instalar, adquirir e
arrendar espacos comerciais.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
no valor nominal de dez mil meticais cada,
pertencentes a cada um dos sécios Eunice Paula
Costley White Taibo e Judyce Lara Costley
White Taibo.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

Um) O capital pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo dos sécios em
conselho de administracdo, alterando-se, em
qualquer dos casos, o pacto social, para o que
se observardo as formalidades na lei.

Dois) Deliberado qualquer aumento serd o
montante rateado pelos sécios existentes na
proporcdo da suas quotas, competindo ao
conselho de administragdo deliberar como e em
que prazo devera ser feito o seu pagamento
quando o respectivo aumento ndo seja
imediatamente e integralmente realizado
obrigando-se desde ja os sdcios a garantir, no
minimo, a entrega de cinquenta por cento do
valor da actualizagao.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderao
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios
que aquela carecer, os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juro e as condicdes de
amortiza¢@o dos suprimentos serdo fixadas por
deliberagdo social e para cada caso concreto.

Trés) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio os seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdi¢do ou
inabilitacao do titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada ou
por qualquer outra forma sujeita a
apreensdo judicial;

d) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade, abandonar
esta, ausentar-se por mais de
sessenta dias sem acordo dos
restantes sOcios € se sem 0 mesmo
acordo detiver quota em sociedade
com o mesmo ramo de actividade
por conta prépria ou de outrem ou
se cometer irregularidades das quais
resulte prejuizo para o bom nome,
crédito ou interesse da sociedade;

e) Nos casos da alinea d) a quota sera
amortizada pelo seu valor nominal.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo das quotas a ndo sécios bem
como a divisdo, depende do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza sempre, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia no caso de cessao
de quotas se esta ndo o quiser exercer, cabera
aos sécios ndo cedentes o exercicio desse direito
na propor¢do das quotas que ja possuem.

Trés) Havendo discordancia quanto ao prego
da quota a ceder, a assembleia geral podera
designar peritos a sociedade que decidirdo e
determinardo esse valor, obrigando-se tanto a
sociedade como os sécios a aceitar
incondicionalmente a sua decisdo.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e gestao

Um) A administragdo e gestio da sociedade e
a sua representacdo em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos os
socios, que desde ja sdo nomeados adminis-
tradores, com dispensa de caugdo, podendo
estes, quando o entender, nomear um procurador
devidamente mandatado.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de qualquer um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Eleicao de administrador

A assembleia geral dos sdcios por deliberagdo
a que corresponde no minimo os votos
representativos de setenta e cinco por cento do
capital social, poderd eleger novos adminis-
tradores.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd presidida pelo sécio
maioritario ou seu representante legal, e nos
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casos em que a lei ndo determine formalidades
especiais para a sua convocacdo, serao
convocados por qualquer dos sdcios por carta
registada expedida com quinze dias de
antecedéncia pelo menos.

ARTIGO DECIMO

Tudo o que estd omisso nestes estatutos serd
regulado a luz de eventuais acordos celebrados
entre os sécios, desde que vinculativos a
sociedade, Codigo Comercial e demais legislacio
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Industria Real, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certitico para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Agosto do ano mil e sete,
exarada de folhas seis a folhas vinte e uma do
livro de notas para escritura nimero oitenta
traco C da Conservatéria dos Registos e
Notariado da Matola, a cargo da Conservadora
Isménia Luisa Garoupa, licenciada em Ciéncias
Juridicas, foi constituida uma sociedade
unipessoal comercial por quotas de
responsabilidade limitada pelo Demetrios
Efthymiou.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Duracao

A Industria Real, Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, ¢ uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada criada por
tempo indeterminado e que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um )A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territorio nacional ou no estrangeiro, quando
o conselho de geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode o
conselho de geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto Social

Um) A sociedade tem por objecto social o
desenvolvimento de actividades industriais,
comerciais bem como prestacao de servicos nas
areas Economica e de Gestdo, consultoria
comercial e industrial, de representagdo de
outras sociedades bem como a prestacdo de
quaisquer outros servi¢os com estes conexos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais, subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberag¢do do respectivo
conselho de geréncia, poderd a sociedade
participar directa ou indirectamente em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social bem como aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes no
capital de quaisquer outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagdo.

CAPITULO 11

Do capital social, prestacoes
suplementares de capital
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens de investimentos e em dinheiro, é de dois
milhdes e quinhentos mil meticais,
representando uma quota subscrita pelo sécio
Demetrios Efthymiou.

ARTIGO QUINTO

Prestacdes suplementares de capital
e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares.

Dois) Contudo, os sécios poderdo conceder
asociedade suprimentos que ela necessita, nos
termos e condi¢des fixadas por deliberag¢@o do
respectivo conselho de geréncia.

ARTIGO SEXTO
Divisao e Cessao de Quotas

Um) A divisao e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberagdo da respectiva
assembleia geral, com parecer prévio favordvel
do conselho de geréncia.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre os
socios.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo de quota a ser cedida a estranhos a
sociedade, a sociedade e os restantes sécios,
por esta ordem.

Quatro) O sécio que pretende alienar a sua
quota a terceiros e a estranhos a sociedade
informard a sociedade através de carta registada,
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais.

Cinco) Nos trinta dias subsequentes a geréncia
deverd convocar uma assembleia geral da
sociedade, na qual serd deliberada se a sociedade
primeiramente e os restantes socios de seguida,

desejam ou ndo exercer o direito de preferéncia
nos exactos termos constantes da notificagao
dirigida a sociedade.

ARTIGO SETIMO

E nula qualquer divisdo, cessio, alienag¢do ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo antecedente.

CAPITULO III
Das obrigacoes

ARTIGO OITAVO
Emissao de obrigacdes

Um) A sociedade pode emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisdrias ou definitivas,
conterdo as assinaturas de dois gerentes.

ARTIGO NONO
Aquisicao de obrigacbes préprias

Por resolugio do conselho de geréncia podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizacao.

CAPITULO 1V

Dos drgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Reunides

Um) Assembleia geral de sécios reunir-se-a
em sess@o ordindria uma vez em cada ano para
apreciagdo, aprovag¢ido ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio, bem com o para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a , em
principio, na sede da sociedade e a convocacao
serd feita pelo conselho de geréncia ou por dois
gerentes por meio de carta registada com aviso
de recep¢do expedida aos sécios com
antecedéncia minima de trinta dias, que pode
ser reduzida para vinte dias quando se trate de
reunido extraordindria, devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de deliberacao,
quando seja esse caso.

Trés) Quando as circunstincias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir-
-se em local fora da sede social, se tal facto ndao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO SECCAOII Quatro) As reunides do conselho terdo lugar,

Assembleias universais

Um) Serd dispensada a reunido de assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagio e concordem, também,
por escrito, que por essa forma se delibere ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e sessdao
de quotas, para as quais ndo poderao dispensar-
-se as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao de pessoas colectivas

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
geréncia e por este recebida até as dezassete
horas do dltimo dia ttil anterior ao da data da
sessao.

Dois) Qualquer dos sécios pode ainda fazer-
-se representar na assembleia por qualquer outra
pessoa, sécio ou ndo, mediante comunicacao
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicada no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Constituicao

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando em primeira convocagdo
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do
capital que representam.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Deliberacoes

Um) A cada quota corresponderd um voto
ao equivalente a Dois milhdes e quinhentos
meticais do respectivo capital.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Trés) Além dos casos em que a lei exija,
requerem maioria qualificada de trés quartos,
parte dos votos correntes ao capital social as
deliberagdes que tenham por objecto:

a) A emissdo de obrigacdes;

b) Aceitagdo e a transferéncia ou
desisténcia de concessoes;

¢) A divisdo e a sess@o de quotas da
sociedade.

Da geréncia e da representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade serd administrada pelo sécio
Demetrios Efthymiou ou por um conselho de
geréncia composto por um ou mais membros,
designados em assembleia geral da seguinte
forma:

a) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodo de trés
anos renovaveis, salvo deliberagio
em contrdrio da assembleia geral,
podendo a designagao recair em
pessoas estranhas a sociedade e
sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug@o para o exercicio do
cargo;

b) A designacdo para o conselho de
geréncia podera igualmente recair em
pessoas colectivas, as quais se fardo
representar pelas pessoas fisicas que
para o efeito nomearem em carta
dirigida a sociedade;

¢) Caberd ao conselho de geréncia, se
assim o entender necessdrio ou
conveniente, designar de entre os
seus membros, o respectivo
director-geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Competéncia do conselho de geréncia

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei e os presentes estatutos ndo reservem
aassembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios nos termos e
para efeitos do artigo ducentésimo quinqua-
gésimo sexto do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Reunibes e convocagoes

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, pelo menos uma vez em cada
trimestre, sendo convocado pelo préprio
conselho de geréncia ou a pedido de um dos
gerentes.

Dois) A convocagdo das reunides devera ser
feita com o pré-aviso minimo de cinco dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria conterd a indicac@o da
ordem de trabalhos, data, hora e sessio, devendo
ser acompanhada de todos os documentos
necessarios a tomada de deliberagdes, quando
seja este o caso.

em principio, na sede da sociedade, podendo,
por decisdo do préprio conselho, realizar-se em
qualquer outro local do territério nacional ou
internacional.

Cinco) Algum membro do conselho de
geréncia que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides pode fazer-
-se representar por outro gerente, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao conselho de
geréncia e por este recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Deliberacées

Um) Para o conselho de geréncia poder
deliberar € indispensdvel que se encontre ou
representado, pelo menos, mais de metade dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Trés) Requerem maioria qualificada de trés
quartos dos votos presentes ou representados
as deliberacdes que tenham por objecto:

a) A delegacdo de poderes ou a
constituicdo de mandato nos termos
do nimero dois do artigo décimo
sexto;

b) A designagdo do director-geral, bem
como a determinacdo das suas
fungdes;

¢) A fixagdo das condi¢des da prestacio
de suprimentos a sociedade.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
geréncia deverdo ser sempre reduzidas a escrito,
em acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
Gestao da sociedade

Um) A gestdo diaria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral, designado pela
geréncia.

Dois) O director-geral pautard no exercicio
das suas fung¢des pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO VIGESIMO
Formas de obrigar a sociedade
Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura do respectivo conselho
de geréncia;

b) Pela assinatura de um gerente ao qual
o conselho de geréncia tenha
conferido uma delega¢do de po-
deres;

c) Pela assinatura do director-geral, no
exercicio das fun¢des conferidas ao
abrigo do nimero dois do artigo
anterior ou de procurador especial-
mente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.
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Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, pelo director geral
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Ano social, Relatérios e Contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, com o parecer
prévio dos auditores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores, caso aisso
haja lugar, caberd ao conselho de geréncia,
devendo recair em entidade independente , de
reconhecida competéncia e idoneidade, e estard
sujeita a confirmagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Distribuicdao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacgdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes Diversas

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissolucdo, salvo deliberagao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Omissoes
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei em vigor em Mocambique.
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Reunido da Assembleia Geral

Até a primeira reunifio da assembleia geral,
as funcdes do conselho de geréncia serdo
exercidas pelos sécios, devendo a referida
reunido ser por ele convocada no prazo de seis
meses.

Esta conforme

Matola, oito de Agosto de dois mil e sete.
— O Ajudante, Orlando Alberto Milisse.

Por do Sol Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Agosto de dois mil e
sete, lavrada de folhas noventa e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nlimero
duzentos e vinte e nove tragco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Band Amade Mussa, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notdria em exercicio no referido cartdrio, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisdo e
cessdo de quotas, em que a quota da sécia Sunset
Shore Investments (Pty) Limited divide a sua
quota no valor de onze mil, quatrocentos e
noventa e cinco meticais, correspondentes a
noventa e cinco virgula zero quatro por cento
do capital social em duas novas desiguais, uma
no valor nominal de sete mil cento e sete
meticais, correspondente a cinquenta e oito
virgula setenta e seis por cento do capital social,
que cede ao consécio Kevin Lee Payne, outra
no valor nominal de quatro mil trezentos e
oitenta e oito correspondente a trinta e seis
virgula vinte e oito por cento, que cede a favor
do segundo outorgante, Felisberto Feliciano
Munguambe, com todos os correspondentes
direitos e obrigagdes inerentes e pelo preco igual
ao seu valor nominal, que o cedente declarou ter
ja recebido do cessiondrio o que por isso lhe
conferiu plena quitagdo e que entra para a
sociedade como novo sécio.

Os sécios Schalk Burger, Jeremy James
Gardiner Clark e Simon Guy Howard Oliver
cedem a totalidade de suas quotas no valor de
cento e cinquenta meticais cada uma, a favor do
referido Felisberto Feliciano Munguambe, com
todos os correspondentes direitos e obrigagdes
inerentes e pelos precos iguais aos seu valores
nominais, que os cedentes declararam ter ja
recebido do cessiondrio o que por isso lhe
conferiram plena quitacio.

O sécio Kevin Lee Payne aceita a quota que
foi cedida e unifica a sua primitiva e passa desde
ja aser detentor de sessenta por cento do capital,
no valor de sete mil duzentos e cinquenta e sete
meticais.

O cessiondrio Felisberto Feliciano
Munguambe aceita as quotas que foram cedidas
nos precisos termos ora exarados e pretendendo
deter quota tnica unifica as numa sé quota que
equivale a quarenta por cento do capital social
no valor de quatro mil oitocentos e trinta e oito
meticais.

Que os sécios cedentes, Sunset Shore
Investments (Pty) Limited, Schalk Burger,
Jeremy James Gardiner Clark e Simon Guy
Howard Oliver se apartam da sociedade e nada
mais tém a haver.

Os sécios Kevin Lee Payne e Felisberto
Feliciano Munguambe elevam o capital social
de doze mil e noventa e cinco meticais para
vinte mil meticais, sendo o aumento de sete mil
novecentos e cinco meticais subscritos pelos
sdcios na propor¢do de quota que cada um
possui, sendo realizado em dinheiro que deu ja
entrada na caixa social.

Foi alterado integralmente o pacto social da
sociedade, ao qual passa a reger-se pela redaccao
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Por do Sol Investimentos, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Ponta de
Ouro, Parcela duzentos e cinquenta e cinco,
Maputo podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando o
administrador o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
administrador pode transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos nas seguintes areas:

a) Desenvolvimento e gestdo da
actividade imobilidria;

b) Reabilita¢do, ampliacao de imoveis e
outras infra-estruturas;

¢) Aquisi¢cdo e comercializacdo de
iméveis, propriedades e
equipamentos;

d) Aluguer e arrendamento de qualquer
tipo de imoveis, instalacdes e
equipamentos;

e) Importagdo e exportacdo de equipa-
mentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com a sua
actividade;

/) Prestacdo de servigos na drea de
turismo, incluindo marketing,
consultoria e desenvolvimento de
projectos;

g) Exploracdo e gestdo de actividades
turisticas e hoteleiras;

h) Quaisquer outros servigos relacionados
com o objecto principal.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal,
mediante delibera¢do do administrador.

Trés) A sociedade podera participar ou gerir,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
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concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como, com o mesmo objectivo,
aceitar concessoes, adquirir e gerir participacdes
no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associa¢do, desde que
devidamente autorizado pelo administrador.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de dois quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, que representam sessenta
por cento do capital social,
subscrito por Kevin Lee Payne; e

b) Uma quota no valor de oito mil
meticais, que representam quarenta
por cento do capital social,
subscrita por Felisberto Feliciano
Munguambe.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Nao serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao das quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total, de
quotas bem como a constitui¢do de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece de
autorizacdo prévia da sociedade conforme a
deliberagdo dos sécios.

Dois) O s6cio que pretenda alienar a sua
quota devera comunicar por escrito a sociedade
com um pré-aviso de trinta dias. O pré-aviso
incluird os detalhes da alienagdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota em alienag@o os sécios e a
sociedade, nesta ordem, podendo renuncii-lo
por meio de uma simples notificagdo, por
escrito a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do sécio
que pretende alienar ou onerar a quota, a
sociedade devera dentro de cinco dias apds a
recepgdo do aviso, notificar os outros sécios e,
conforme o caso, avisa-los que tem trinta dias
para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se ndo receber nenhuma
manifesta¢do por parte dos outros sécios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
socios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir uma
quota podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participacéo de controle.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

Sete) Em caso de morte de um dos sécios os
herdeiros directos da sua quota nomeardo um
Unico representante para os representar junto
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberacdo dos
sdcios poderd proceder a amortizagdo das quotas
dos s6cios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declarac@o de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participacio
social ou outra contribui¢do
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sécios;

¢) Dissolug¢do ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Duas auséncias consecutivas do s6cio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condi¢des de
pagamento;

) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota,
ou instaura¢io de um procedimento
com este objectivo.

Dois) No caso de amortizac¢do da quota, com
ou sem consentimento do s6cio, a amortizagao
serd efectuada com base numa avaliagido
independente da sociedade.

CAPITULO 111

Dos orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciagao,
aprovacio ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
administrador dnico, por meio de carta, fac-

-simile ou e-mail com aviso de recepgio,
expedido aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) As convocatérias deverdo ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada de deliberacao,
quando seja esse 0 caso.

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, a assembleia geral podera reunir
em qualquer outro local, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.

Dois) Considera-se que os s6cios reuniram-
se em assembleia geral quando, estando
fisicamente em locais distintos, se encontrem
ligados por meio de conferéncia telefénica ou
outro tipo de comunica¢des que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si. Considera-se que o
local de tais reunides serd aquele onde estiver a
maioria dos membros ou, quando tal maioria
ndo se verifique, o local onde se encontre o s6cio
maioritario.

Trés) Sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sdcios, presentes
ou representados, concordem reunir-se sem
observacdo de formalidades prévias, e deliberem
com maioria exigida pela lei ou por estes
estatutos, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) O quérum de votos e a votagdo
sobre a amortizagdo de quotas, referida no artigo
sétimo, serd determinado sem incluir o sécio € a
percentagem da quota do sécio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados a maioria do capital
social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberagoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos dos socios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria qualificada superior.

Dois) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital social.
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SECCAOII

Da administracao e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador tinico nomeado pelos sécios que
se manterd em funcdes até expressa revogaciao
do mandato.

Dois) Compete ao administrador tnico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operagoes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
mdveis ou iméveis, e de uma forma geral praticar
todos os actos tendentes a realizagio do objecto
social, que por lei ou pelos presentes estatutos
ndo estejam reservados a assembleia geral.

Trés) O administrador tnico podera
constituir procurador, representante ou
mandatdrios da sociedade e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador Gnico ou de
qualquer mandatério devidamente autorizado.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro periodo que venha a ser
permitido, nos termos da lei.

Dois) O balango e as contas fechar-se-do com
referéncia ao ano social de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo dos sécios.

Trés) Os socios nomeardo os auditores da
sociedade, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral

CAPITULO V
Das disposicoes diversas

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador a data
da dissolug@o, salvo deliberacao diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Nomeacao de administrador)

Fica desde ja nomeado como administrador
unico da sociedade o senhor Kevin Lee Payne,
com os poderes constantes do artigo décimo
segundo dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

Safaritel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob ID n.° 100027003,
uma entidade legal denominada Safaritel,
Limitada.

Contrato social

Entre Maria Paulina Anténio, solteira, maior,
natural de Quelimane e residente nesta cidade,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110190601Q,
emitido pela Direccao Nacional de Identificagao
Civil, aos vinte e dois de Janeiro de dois mil e
um Niza, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
nesta cidade, representada por Mahomed
Macsud Ayoob, solteiro, maior, natural de
Nampula e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110023093V, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificag@o Civil,
aos quinze de Fevereiro de dois mil e seis, de
acordo com os poderes constantes da procuragio
datada de quinze de Fevereiro de dois mil e seis,
outorgada na Terceira Conservatdria do Registo
Civil, com fungdes notariais; e Fernando Jorge
Castanheira Bilale, solteiro, maior, natural de
Quelimane e residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110087579B, emitido
pela Direc¢@o Nacional de Identificag@o Civil,
aos dose de Dezembro de dois mil e seis.

E celebrado, nos termos da lei e no espirito

de boa-fé, o presente contrato de sociedade, que
se regerd pelas disposi¢des constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao, regime juridico
e duracao)

Safaritel, Limitada, sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, constitui-
-se por tempo indeterminado, rege-se pelos
presentes estatutos e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem sua sede na Rua Jodao
Albasini, nimero noventa € nove, cidade de
Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagao
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) A venda de pacotes iniciais pré-pago,
do sistema de telefonia movel;

b) Venda e distribui¢do de recargas
telefonicas;

¢) Celebracdo de contratos telefénicos
pos-pago;

d) Venda de telefones celulares e seus
acessorios;

e) Agenciamento e representagdo de
marcas na area de telefonia movel;

) Venda e distribuicdo de recargas
electronicas;

g) Venda e distribui¢do de telefones
celulares publicos;

h) Promocgio e venda de outros servigos
de telefonia mével.

CAPITULO 11

Do capital social, quotas e sua
amortizacao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, encontrando-se dividido em trés
quotas, do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Maria Paulina Anténio;
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b) Uma quota no valor nominal de cento
e vinte e cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Niza, Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de cento e
vinte e cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Fernando Jorge Castanheira
Bilale.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, de acordo com as
deliberagdes da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sdcios.

Trés) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar, por escrito, aos sécios nao
cedentes, a sua inten¢do de cedéncia,
identificando o nome do potencial adquirente, o
preco e demais condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio nio cedente dispde do
prazo de dez dias tteis consecutivos a contar
da data de recepc¢do da comunicagdo do sécio
cedente, para exercer, por escrito o direito de
preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente nido
pretende exercer o seu direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da tdltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo é nula, nido
produzindo qualquer efeito perante a sociedade

e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condi¢des fixadas no contrato de
suprimento, apds prévia deliberacdo em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao, exoneracdao e amortizacao
de quotas)

Um) A sociedade, em consequéncia da
exclusdo ou exonera¢do de sécio nos termos
previstos neste artigo, encontrando-se
integralmente liberadas as quotas, amortiza-las-
-anos termos e condi¢des em que forem fixados
pela assembleia geral.

Dois) Para além dos casos previstos na lei, o
sécio pode ser excluido da sociedade nos
seguintes casos:

a) Quando, deliberada e/ou intencional-
mente, viole as normas constantes
do presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade;

¢) O sécio pode ainda ser excluido da
sociedade por decisdo judicial, em
accao proposta pela sociedade apds
prévia deliberagcdo, quando o seu
comportamento desleal ou
gravemente perturbador do
funcionamento da sociedade lhe
tenha causado ou possa causar
prejuizos significativos.
Trés) Encontrando-se a sua quota
integralmente realizada, o sdcio pode exonerar-

-se da sociedade nos seguintes casos:

a) Quando tenha perdido total interesse
pela vida da sociedade ou se por
qualquer motivo justificdvel ndo se
possa manter na sociedade, devendo
este caso ser comunicado aos sécios;

b) Quando os sécios deliberem contra o
seu voto: um aumento de capital a
subscrever, total ou parcialmente
por terceiros e a transferéncia da
sede da sociedade para fora do pais.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Deliberagoes)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez em cada ano, para apreciago,
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral reunird por iniciativa
do administrador ou de um dos sécios,
convocados por meio de carta registada, com
aviso de recepcdo, com antecedéncia minima de
quinze dias, indicando o dia, hora e a ordem dos
trabalhos para a reunido.

Trés) Encontrando-se os socios reunidos ou
havendo concordincia de todos sobre a
necessidade da reunido, da data, hora, local e
agenda, podem os s6cios validamente deliberar
sobre qualquer assunto, compreendido na ordem
do dia, tendo ou nao havido convocatoria, desde
que se encontrem reunidos os sécios detentores
da totalidade do capital.

SECCAOII

Da administragédo

ARTIGO NONO
(Conselho de administracao)

O conselho de administragdo da sociedade
serd composto por um nimero impar de
administradores eleitos em assembleia geral, por
um periodo de trés anos, podendo ser reeleito
quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO DECIMO

(Competéncia do conselho
de administracao)

Um) Compete ao conselho de administrag@o:
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei e os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral, nomeadamente e nao somente:
nomear, exonerar os directores, assessores ou
coordenadores; efectuar compras e vendas em
nome da sociedade, contrair empréstimos
bancdrios em nome da sociedade, adquirir e de
certa forma alienar bens da sociedade, desde que
com consentimento dos restantes socios, dado
em assembleia geral.

Dois) O administrador pode delegar poderes
a quaisquer outros sécios, bem como constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos
estabelecidos na lei.

Trés) Ao administrador ndo é permitido em
caso algum, obrigar a sociedade em actos,
contratos ou documentos estranhos a actividade
social, nomeadamente em letras de favor, fiancas
e abonacdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia do administrador)

Compete ao administrador:

a) Representar a empresa nos actos e
contratos;

b) Coordenar as actividades do conselho
de administracdo e dos directores
de cada area de actividade;

¢) Convocar e dirigir as reunides do
conselho de administragdo;

d) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes do conselho de
administragéo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo e um
administrador;

b) Pela assinatura de um procurador com
poderes bastantes conferidos para
o efeito.
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CAPITULO IV
Da disposicao geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Balanco social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reserva legal)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir areserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Destino das quotas por morte,
interdicdo ou inabilitacdo do sécio)

Por morte, interdicdo ou inabilitagdo de
qualquer sécio, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuara com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido ou interdito, que exercerdo em
comum os respectivos direitos, enquanto a quota
se mantiver indivisa, devendo escolher de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucéao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-do as disposi¢des do Cddigo
Comercial em vigor e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte seis de Setembro de dois mil
e sete. — O Técnico, Ilegivel.

Muhimbi Africa Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.® 100026880 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Muhimbe Africa Turismo,
Limitada,

Primeiro. Hipdlito Michel Ribeiro Amad
Ussene, natural de Chimoio, titular do

Passaporte n.° AB090066, emitido no dia trinta
e um de Margo de dois mil e trés, pela Direc¢ao
Nacional de Migracao, residente em Maputo,
solteiro, de nacionalidade mocambicana.

Segundo. Licia da Luz Ribeiro, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110700940P, emitido em Maputo, em
quinze de Agosto de dois mil e cinco, solteira,
de nacionalidade mogambicana.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢do Muhimbe
Africa Turismo, Limitada, e é criada por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagdo onde e
quando a assembleia geral o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Organizagdo e execucdo de viagens
turfsticas;

b) Recepcdo e transferéncia e assisténcia
ao turista;

c) Representagdo de agéncias de viagens
nacionais ou estrangeiras;

d) Obtencdo de passaportes ordindrios,
certificados colectivos de identidade
e viagens e respectivo visto;

e) Aquisicdo e venda de bilhetes de
passagem em qualquer meio de
transporte, reservas de lugares,
expedi¢do e transferéncias de
bagagem ou de outra espécie, que se
relacionem com os bilhetes;

/) Realizaciio em companhias autorizadas,
de seguros de acidente, de bagagens
ou de outra espécie, que cubram os
riscos derivados de actividades
turfsticas;

g) Reservas em estabelecimentos de
alojamento turistico e de restauragdo
e bebidas.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares  ao
seu objecto principal, desde que permitidas por
lei.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacdo da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o.

Quatro) Mediante deliberacdo da
assembleiageral, a sociedade poderd aceitar
concessdes e participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o cumprimento do seu
objecto social.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, € de vinte cinco mil meticais, e esta
dividido em duas quotas, a saber:

a) Uma de vinte e dois mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hipdlito
Michel Ribeiro Amad Ussene;

b) Uma de dois mil e quinhentos meticais
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Licia da Luz Ribeiro.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares.
ARTIGO SEXTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A transmissdo e divisdo de quotas
sujeita-se as restri¢des impostas pela lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) O sécio que desejar alienar a sua quota
(socio cedente) deve comunicar a sociedade o
projecto de venda e as cldusulas do respectivo
contrato, por carta registada com aviso de
recepgao.

Trés) Recebida a comunicacao, a sociedade
transmiti-la-4 aos demais sécios, no prazo de
cinco dias, por carta registada com aviso de
recepcdo, devendo aqueles que desejarem exercer
o direito de preferéncia, participd-lo a sociedade
pelo mesmo meio no prazo de quinze dias.

Quatro) A preferéncia serd exercida pelos
socios através de rateio com base no valor da
quota de cada preferente.

Cinco) No caso do exercicio do direito de
preferéncia pelos sdcios e havendo desacordo
entre as partes interessadas, o valor da quota
serd determinado pelo auditor da sociedade,
agindo como perito e ndo drbitro, que fixard o
valor justo da quota, na base de uma transac¢ao
entre um comprador e vendedor dispostos e
contratando livremente, tomando em conta o
valor justo do empreendimento como um
estabelecimento operacional na data da venda
pretendida.
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ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar quotas nos
precisos termos em que o é permitido por lei.

ARTIGO OITAVO
(Exclusado de soécio)

Para além dos casos estabelecidos na lei, o
sécio pode ser excluido da sociedade nos
seguintes casos:

a) Quando por razdes ndo justificadas
deixe de participar na vida da
sociedade;

b) Incluir outros motivos de exclusio.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e conselho
de geréncia

SECCAO1I
Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Constituicao e direccao)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos 0s socios e as suas delibera¢des, quando
tomadas conforme os termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os s6cios.

Dois) A assembleia geral serd dirigida por
um presidente, escolhido conforme deliberag¢ao
dos sdcios e nos termos da lei.

Trés) Compete ao presidente:

a) Presidir e dirigir as reunides da
assembleia geral;

b) Assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunidoes da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
obrigatoriamente até ao fim do primeiro
trimestre de cada ano para deliberar sobre o
balango e o relatério referentes ao exercicio
anterior, aplicacdo de resultados, bem como
relativamente a quaisquer outras matérias
indicadas na respectiva convocatoria.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
principio na sede social, mas poderd fazé-lo em
qualquer outro local desde que o presidente da
respectiva mesa assim o decida.

Trés) A convocacido da assembleia geral serd
feita pelos meios legais por lei permitidos, com
uma antecedéncia minima de trinta dias,
anexando uma agenda dos assuntos a ser
tratados.

Quatro) O prazo indicado no nimero anterior
poderd ser reduzido para quinze dias, no caso
de reunides extraordindrias da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) Assembleia geral poderd funcionar em
primeira convocacdo com o nimero de s6cios
que representem a maioria do capital social.

Dois) Em segunda convocatdria, a assembleia
geral realizar-se-d4 quinze dias depois, com
qualquer nimero de sécios seja qual for o valor
das suas quotas.

Trés) Considera-se que a sociedade se reuniu
em assembleia geral em conformidade com o
disposto nos nimeros anteriores quando,
estando os accionistas fisicamente em locais
distintos, se encontrem ligados por meio de
conferéncia telefénica ou outro tipo de
equipamento de comunicacdes que permita aos
presentes ouvir, escutar e por qualquer outro
meio comunicar entre si, conforme as
circunstancias o exijam. O quérum para tais
é o quérum requerido para as
assembleias gerais.

reunioes

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Maioria qualificada)

Um) As delibera¢des que tenham por objecto
os assuntos seguintes serdo validas desde que
aprovadas em assembleia geral por sécios
possuidores de pelo menos oitenta e cinco por
cento do capital social:

a) Alteracdo do objecto social;

b) Criacdo e estruturagdo de qualquer
outro 6rgdo social, além dos
previstos nos estatutos;

¢) Aumento, reintegracao, redugdo ou
qualquer alteragdo do capital social;

d) Termos e condicdes aplicdveis e
suprimentos;

e)Aquisicao ou disposi¢do pela sociedade
de quaisquer acg¢des, quotas ou
interesses em qualquer outra
empresa, fundo ou outra entidade,
ou a participacdo da sociedade numa
parceria ou joint-venture;

) Fusao da sociedade com qualquer outra
sociedade ou entidade;

g) A venda, locacgido, licenciamento,
transmissao, cessdo ou outra
disposi¢do de uma parte dos bens
da sociedade ou de qualquer
interesse se em tal o valor da
transaccdo  individual ou
cumulativamente, esteja acima
quinhentos mil meticais da nova
familia.

Dois) Todo o objecto da deliberacdo dos
sécios ndo mencionado no nimero anterior deste
artigo serd votado por uma maioria simples dos
sécios presentes ou representados em
assembleia geral, salvo disposic¢ao legal de
cardcter imperativo em contrario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes avulsas e actas)

Um) Uma deliberacdo escrita, que pode
consistir em mais de uma cépia assinada por
diferentes socios ou pelos seus representantes,
que tenha sido aprovada de acordo com os
requisitos de voto definidos por lei, pelos
presentes estatutos ou pela assembleia geral, e
que tenha sido assinada por todos os sécios, é
valida e vinculativa como uma deliberagido
aprovada em assembleia geral.

Dois) As actas das reunides da assembleia
geral, uma vez assinadas pelo presidente ou
produzem os seus efeitos, acto continuo, com
dispensa de quaisquer outras formalidades.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Contratos ou acordos anteriores)

Qualquer contrato ou acordo que antes da
constituicao da sociedade foi assinado por um
dos sécios da sociedade serd ratificado pela
assembleia geral, e assim vinculando a sociedade,
desde que tais acordos:

a) concorram para o preenchimento do
objecto social da sociedade;

b) estejam de acordo com as outras
condi¢des impostas pelos s6cios.

SECCAOII
Da geréncia

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao e funcionamento)

A administrag@o da sociedade sera exercida
por um gerente, de entre os socios indicado pela
assembleia geral, podendo também se assim for
entendido por todos os sdcios ser conferida a
um terceiro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao gerente exercer oS mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticar todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) O gerente podera delegar num ou mais
colaboradores a totalidade ou parte dos seus
poderes e constituir mandatdrios a favor de
terceiros.

Trés) Compete ao gerente, assegurar a
realizagdo das orienta¢des da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao)
Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura do gerente ou conforme
for determinado pela assembleia
geral;



1 DE OUTUBRO DE 2007

790—(75)

b) Pela assinatura de um mandatério com
poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral ou por qualquer
pessoa devidamente autorizada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outros orgaos)

A assembleia geral pode estabelecer outros
orgaos sociais, com os poderes e sujeitos aos
termos e condi¢des a serem definidos em
assembleia geral, nos termos da lei, dos presentes
estatutos ou de quaisquer outras deliberagdes
dos accionistas.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo, tendo o remanescente o destino
decidido pela assembleia geral.

Dois) Depois da constitui¢do dos fundos
legalmente estabelecidos, pelo menos vinte por
cento dos lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos entre os sécios.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei, pelos presentes
estatutos e de outra forma conforme a
deliberag@o dos sécios

Dois) A assembleia geral deliberard por uma
maioria de votos representando sessenta por
cento do capital social, quem serdo os
liquidatdrios, os quais terdo as atribui¢des gerais
e especiais:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele;

b) Promover e realizar a cobranca das
dividas activas da sociedade;

¢) Vender bens mobilidrios;

d) Pactuar com os devedores ou credores
em juizo ou fora dele sobre o modo
de pagamento das dividas activas e
passivas da sociedade;

e) Para os efeitos da alinea d), sacar,
endossar e aceitar letras ou titulos
de crédito;

/) Partilhar os haveres liquidos da
sociedade;

g) Continuar, até a partilha referida na
alinea f) com o comércio da
sociedade, e prosseguir até final da
conclusdo  das  operagdes
pendentes, desde que seja no
interesse da sociedade e consistente
com a dissolu¢@o da sociedade;

h) Contrair empréstimos para o
pagamento de dividas passivas da
sociedade;

i) Obrigar, hipotecar ou, por meio de hasta
publica ou negdcio particular, alienar
bens imobiliarios, e transigir sobre
eles com credores;

J) Desistir de quaisquer pleitos em que a
sociedade seja parte, ou resolver-os
de outra maneira.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete.— O Técnico, llegivel.

Half Moon Bay, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais sob ID n.° 100027151 uma
entidade legal denominada Half Moon Bay,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo nona-
gésimo do Cdédigo Comercial, o contrato de
sociedade por quotas entre:

Primeiro.Stuart Hugh Macdonald, solteiro,
maior, de nacionalidade britanica, portador
do Passaporte n.° zero, nove, tres,dois,quatro,
nove, trés, quatro, sete, emitido a quatro de
Agosto de dois mil e seis, pelo Reino Unido da
Gra- Bretanha e Irlanda do Norte, residente em
Maputo.

Segundo. Michelle Frances Gilardi, solteira,
maior, de nacionalidade norte-americana,
portadora do Passaporte nimero um, um, trés,
dois, um, dois, zero, zero, seis, emitido a um de
Novembro de dois mil e quatro, emitido a trinta
de Novembro de dois mil e cinco, pelos Estados
Unidos da América, residente em Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Half Moon Bay, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Avenida Emilia
Datisse, nimero quinhentos e setenta e sete.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede, abrir
delegacdes, filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo onde e quando julguem
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade é constituida por tempo

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a consultoria, prestagdo de servigos, turismo,
procurement e formagao profissional.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer outras actividades
directas ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal, ou outro ramo qualquer
para o qual obtenha as necessdrias autorizagdes,
e pode ainda participar outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social em dinheiro subscrito e
integralmente realizado € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Michelle Frances Gilardi;

b) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Stuart
Hugh Macdonald.

Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital aos sécios, na
proporcao das suas quotas.

Dois) Os sdcios poderdo fazer suprimentos
a sociedade de acordo com as condi¢des que
forem fixadas em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) Niao carece de consentimento da
sociedade ou dos sdcios a cessdo de quotas total
ou parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral. A
sociedade, em primeiro lugar, e os socios, em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do de quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacdao de quotas)

Um) A sociedade, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, podera
amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:
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a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou adminis-
trativo que possa obrigar a sua
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagio da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposig¢des do artigo sexto.

Dois) A contrapartida da amortizagio serd
paga conforme previsto na legislagcdo em vigor,
sendo apresentadas as garantias acordadas entre
as partes.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo, geréncia e
representagdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo exercidas por todos
0s sOcios.

Dois) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura de sécios suficientes para
perfazerem a maioria do capital
social, bastando uma unica assina-
tura para actos de expediente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios dentro dos poderes que
lhe tenham sido conferidos;

¢) Em caso algum, podem os
administradores obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao
objecto da sociedade, designada-
mente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O balanco e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciacdo e aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio
terdo depois de tributados a seguinte aplicag@o:

a) Reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reintegra-
-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
-financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

Preco — 17, 00 MT

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve por acordo
dos sdcios ou nos casos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos scios
todos serdo liquidatarios.

Trés) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitaciio de um sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros do falecido ou o representante
do interdito ou inabilitado, devendo aqueles
escolher entre si um que a todos represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer
indivisa. Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas para os herdeiros dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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