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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica»
deve ser remetida em copia devidamente autenticada,
uma por cada assunto, donde conste, além das indi-
cacdes necessdarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no
«Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacio a Ricardo Zefanias Batine, para seu filho Amancio Ricardo
Maculuve passar a usar o nome completo de Zefanias Ricardo Maculuve.

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
13 de Julho de 2007. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas , aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, faz-se
saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de
3 de Setembro de 2007, foi atribuida a Sheng Bao International, Limitada,
a Concessdo Mineira n.° 1037C, vdlida até 3 de Setembro de 2032, para
Tantalite e Minerais Associados, no distrito de Alto Molécug, provincia
da Zambézia, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 15° 21'30,00" 37° 30" 0.00"
2 15° 21'30,00" 37° 31' 0.00"
3 15° 22'15,00" 37° 31" 0.00"
4 15° 22'15,00" 37° 32'45.00"
5 15° 24' 15,00" 37° 32'45.00"
6 15° 24" 15,00" 37° 30'15.00"
7 15° 22' 30,00" 37° 30'15.00"
8 15° 22' 30,00" 37° 30" 0.00"

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 4 de Setembro de 2007.
— A Directora Nacional de Minas, Fdtima Jussub Momade.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associados Nova Vida

No dia dezasseis de Julho de dois mil e
quatro, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério
Notarial de Primeira Classe, a meu cargo Fabido
Djedje, ajudante principal e substituto do
notdrio, perante mim compareceram como
outorgantes:

Primeiro. Gil Jossefa Bila, solteiro, maior,
natural de Xai-Xai onde reside, titular do taldao
de pedido de Bilhete de Identidade n.°
0025414431, de catorze de Janeiro de dois mil e
quatro, emitido em Xai-Xai.

Segundo. Fernando Anténio Licusse, solteiro,
maior, natural de Chilaulene-Gaza, residente na
cidade de Xai-Xai, titular do taldo de pedido de

Bilhete de Identidade n.° 0027862095, de um de
Abril de dois mil e quatro, emitido em Xai-Xai.

Terceiro. Rosa Anténio Massingue, solteira,
maior, natural de Xai-Xai onde reside, titular do
Bilhete de Identidade n.° 090057338X, de treze
de Novembro de dois mil e um, emitido em
Maputo.

Quarto.Harmonia Alberto Micas Mun-
guambe. solteira, maior, natural de Xai-Xai onde
reside, titular do taldo de pedido de Bilhete de
Identidade n.° 007818375, de vinte e sete de
Outubro de dois mil e trés, emitido em Xai-Xai.

Quinto. Isabel Armando Manjate, solteira,
maior, natural de Chongoene, distrito de Xai-

-Xai onde reside, titular do Bilhete de Identidade
n.° 090060127Q, de vinte e oito de Novembro
de dois mil e um, emitido em Maputo.

Sexto. Joao Joaquim Matavel, solteiro, maior,
natural de Chilaulene-Gaza, residente na cidade
de Xai-Xai, titular do Bilhete de Identidade n.°
0900565954N, de doze de Dezembro de dois
mil e um, emitido em Maputo.

Sétimo. Rosa Chihangalasse Nhanombe,
solteira, maior, natural de Inhambane, residente
nesta cidade de Xai-Xai, titular do taldo de
pedido de Bilhete de Identidade n.° 0042812306,
de onze de Dezembro de dois mil e trés, emitido
em Xai-Xai.
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Oitavo.Anilsa Américo Cossa, solteira,
maior, natural de Matsinhane, distrito de
Manjacaze, residente nesta cidade, titular do
Bilhete de Identidade n.° 7835027, de dezassete
de Novembro de mil novecentos e noventa e
nove, emitido em Inhambane.

Nono. Dulce Anténio Filipe, solteira, maior,
natural de Maxixe, residente nesta cidade, titular
do Bilhete de Identidade n.° 090106281, de oito
de Novembro de dois mil e dois, emitido em
Maputo.

Décimo.Domingas Domingos Oliveira,
solteira, maior, natural de Xai-Xai, onde reside,
titular do Bilhete de Identidade n.° 090061601,
de vinte e oito de Novembro de dois mil e um,
emitido em Maputo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por
apresentagdo dos documentos acima indicados
e disseram:

Que tendo lhes sido reconhecida a
personalidade juridica por despacho nimero
cinco barra dois mil e quatro, de sete de Julho,
do Governador da Provincia de Gaza, pela
presente escritura publica, constituem entre si
uma associa¢do denominada Associagdo Para
Analisar Aspectos Chaves no Desenvolvimento
da Rapariga — Nova Vida, com sede na cidade de
Xai-Xai, a qual se rege pelos artigos constantes
do documento complementar elaborado nos
termos do nimero dois do artigo septuagésimo
oitavo do Cédigo do Notariado, que fica a fazer
parte integrante desta escritura e que 0s
outorgantes declaram ter lido, tendo perfeito
conhecimento do seu contetido, pelo que é
dispensada a sua leitura. Assim o disseram e
outorgaram.

Instruem o presente acto documentos
seguintes:

Despacho do Governador da Provincia
de Gaza;

Certidao Negativa do Registo Comercial.

Fiz a leitura e explicagdo do seu contetido e
efeitos legais, com especial adverténcia da
necessidade de ser requerido o registo deste acto
na conservatéria competente no prazo de
noventa dias, apds o que vdo assinar os
outorgantes e comigo substituto legal do notério.

(Assinados) — Ilegiveis.— O Substituto do
Notario, llegivel.
CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objectivos,
principios, duracao e simbolo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

Associac@o para Analisar Objectos Chaves
no Desenvolvimento da Rapariga — NOVA
VIDA, com personalidade juridica e autonomia
administrativa e patrimonial, sem fins lucrativos
e identidade partiddria no exercicio das suas

funcdes, mas sim, jovens mog¢am-bicanos que
regem-se pelos presentes estatutos e programa,
exercendo livremente as suas actividades, sem
interferéncias de qualquer natureza, salvo as
previstas na lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito territorial)

NOVA VIDA tem a sua sede na cidade de
Xai-Xai, e as suas actividades desenvolveram-
se na provincia de Gaza.

ARTIGO TERCEIRO
(Fins)
Sdo fins da associagdo:

a) Promover e desenvolver actividades
juvenis, prevenir e combater os
males que enfermam a juventude e
tomar posicdo perante os pro-
blemas;

b) Promover e defender a unidade nacional
no seio dos jovens, consolidando a
formagdo de uma sociedade onde
reina o humanismo, justica social,
liberdade de expressido e igualdade
de direitos e oportunidades dos
jovens independentemente das suas
diferengas, sexuais, étnicas, raga,
religido, situacdo econdmica e regio
de origem;

¢) Promover e defender a formagao de uma
juventude si e livre de quaisquer
preconceitos, com identidade,
valores étnicos e culturais préprios;

d) Promover a educacdo moral nos jovens
defendendo a cultura de paz, didlogo
e respeito pela vida humana e pelos
mais velhos;

e) Definir os programas de ac¢do da
juventude no seio da comunidade;

) Promover o envolvimento adequado da
juventude na luta contra os males
que os enferma;

g) Promover um desenvolvimento
econdmico sustentavel e espirito de
iniciativa e participagdo nas
actividades que visam desenvolver
a comunidade onde vive projectar a
realidade sdcio-cultural e econdmica
do meio onde vive;

h) Promover campanhas de combate e
prevencao das DTS/HIV/SIDA, uso
de drogas, bebidas alcodlicas e
outros estupefacientes que
impedem o desenvolvimento da
juventude e como forma de
disestimular a mortalidade que tem
abalado a juventude nestes dltimos
anos.

ARTIGO QUARTO
(Actividades)

Sédo actividades da associagdo:
a) Unir, mobilizar e organizar os jovens
para a sua participacio activa nos
desafios patridticas;

b) Promover e organizar a educacgdo
politica ideoldgica dos outros
povos;

c) Mobilizar os jovens a participar de
forma activa e continua no aumento
de produgdo e na luta econdmica
encorajando-os a desenvolver
formas de trabalhos voluntarios;

d) Cooperar com estruturas competentes
do estado, associacdes, clubes
promovendo a educagdo fisica e
pratica desportiva como actividade
formativa essencial;

e) Mobilizar e organizar os jovens
ocupando seus tempos livres de
forma colectiva alegre, através de
debater, recriag@o e convivios;

) Educar os jovens no respeito pelos mais
velhos e novos pela mulher e sua
dignidade, preparando-os para uma
vida familiar adequada com ética e
valores morais de sociedade;

g) Mobilizar e organizar os jovens no
combate vigoroso contra criminali-
dade, corrupgdo, imorali-dade,
drogas, HIV/SIDA e outras doengas
endémicas complexos de
superioridade, violéncia;

h) Educar os jovens no espirito de
solidariedade e de amizade com
jovens de outras provincias, motivar
o movimento democrdtico juvenil e
estudantil e de todas as forgas
amantes de liberdade, paz, justica e
democracia.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)

A duragdo da NOVA VIDA ¢ por tempo
indeterminado contando-se a partir da data da
aprovacdo dos presentes estatutos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SEXTO
(Simbolo da associac¢ao)

A associagao € representada por um sol com
um fundo branco.

CAPITULO II
Dos membros
SECCAOI
Dos requisitos essenciais
ARTIGO SETIMO
(Membros)

Pode ser membro da NOVA VIDA, todo o
jovem mocambicano residente dentro ou fora
da provincia, desde que aceite os estatutos e

programa da associacdo e tenha idade
compreendida entre catorze a trinta e cinco anos.
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ARTIGO OITAVO
(Classificacao dos membros)

Os membros podem ser classificados de
seguinte maneira:

a) Fundadores — sdo aqueles que parti-
cipam na fundac@o da associagdo,
isto é, os que participam na
elaboragdo dos presentes estatutos e
na defini¢2o do programa inicial da
associacao;

b) Efectivos — sao aqueles que se dedicam
as actividades da associacdo e tem
as suas quotas em dia;

¢) Honordrios—siao aqueles que se
dedicaram ou tenham prestado
servicos em prol do desenvol-
vimento da associa¢ao;

d) Méritos — sdo as pessoas que devido a
sua idoneidade e mérito ocupam
cargos de conselheiros da
associagao;

e) Beneméritos— sdo pessoas e as
organizacdes ndo governamentais
que através de contribuicdes
materiais ou financeiras, promovam
o desenvolvimento da associacio;

/) Simpatizantes - sdo aqueles que
participam directa ou indirecta-
mente nas actividades da associa¢ao
e nao gozam dos direitos dos
membros.

SECCAOTI
Dos direitos e deveres

ARTIGO NONO
(Deveres)
Um) Séo direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associagdo nos termos do
regulamento e directivas;

b) Apresentar propostas de candidatos
para 6rgaos da associacao;

c¢) Participar nas questdes da vida da
associacdo e apresentar criticas e
propostas;

d) Solicitar o esclarecimento de quaisquer
questdes aos 6rgaos da associagdo
aqualquer nivel;

e) Possuir o cartio de membro da
associacao;

) Nao sofrer qualquer san¢ido sem ser
previamente ouvido;

g) Discutir livremente os problemas da
juventude e a posi¢do que sobre ela
deve assumir;

h) Arguir o que viola a lei, os estatutos e
programa da associagdo de
quaisquer actos praticados pelos
orgdos;

i) Beneficiar-se de outros direitos que
forem estabelecidos em directivas
especificas.

Dois) Os membros da associa¢do podem por
escrito renunciarem a sua qualidade de membro.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)
Um) Sao deveres fundamentais de membros:

a) Defender os interesses da juventude;

b) Guiar as suas actividades pelos
estatutos e programa, empregando
todas as suas energias na realizagio
dos objectivos de associacio;

c¢) Pagar as quotas e outras contribui¢des
obrigatdrias;

d) Difundir os ideais e programas da
associagao e lutar pela sua realiza¢do
e ganhar novos membros.

Dois) Sao ainda deveres dos membros:

a) Reforcar a unidade e a coesdo na
associagdo;

b) Defender e preservar a unidade,
educando-se e educando no sentido
de superar os factos de divisdo,
nomeadamente, origem tribal, racial,
linguistica, religiosa, regional,
condicdo social ou situacdo
econdmica;

c¢) Participar de maneira exemplar na
actividades da associagio;

d) Ter uma vida sa e dar educag@o moral e
civica aos mais novos;

e) Lutar pelo respeito mituo;

) Aceitar, salvo escusa fundamentada, as
missoes que lhes sejam confiadas e
as fungdes para que seja designado
pela associag@o;

g) Guardar sigilo sobre as actividades
internas da associagdo;

h) Participar nas reunides a que seja
convocado;

i) Ndo contrair dividas ou assumir
responsabilidades econémicas-
-financeiras em nome de associag@o
sem a competente delegagdo ou
autorizag@o expressa;

j) Valorizar e utilizar correctamente o
patriménio da associagdo.

Trés) A nivel provincial, funcionam os
seguintes Orgaos:

a) Assembleia Geral;
b) Comissio Executiva;

¢) Conselho Fiscal.

SECCAOIII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
daNOVA VIDA.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente de quatro em quatro anos. A
Assembleia Geral € convocada pela Comissdo
Executiva que determina a data, o local, a horae
o nimero de delegados a participar.

Trés) A Assembleia Geral pode reunir-se
extraordinariamente por iniciativa da Comissdo
Executiva ou pedido de dois ter¢o dos membros.

Quatro) As decisoes da Assembleia Geral
s0 serdo validas quando estejam presente pelo
menos dois ter¢os dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é constituida por um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio e
dois vogais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)
Um) Compete a Assembleia Geral o seguinte:
a) Decidir sobre os objectivos e tarefas

gerais daNOVA VIDA;

b) Aprovar e modificar os estatutos,
programas e outros documentos
fundamentais da associaco;

¢) Aprovar ou reprovar o relatério da
Comissao Executiva;

d) Eleger os membros da Comissdo
Executiva.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As decisdes da Assembleia Geral sao validas
e obrigatdrias para todas accdes e s6 podem ser
revogadas por outra Assembleia Geral.

SECCAOIV

Da Comissdo Executiva

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Comissao Executiva)

Um) A Comissdo Executiva € o 6rgdo maximo
da associa¢do no intervalo entre duas
assembleias gerais.

Dois) A Comissdo Executiva é composto por
um presidente e os coordenadores e retine-se
ordinariamente duas vezes por ano e
extraordinariamente por iniciativa do
secretariado ou a pedido de dois tercos dos
membros que compoem.

Trés) A Comissido Executiva funciona com
uma comissao de conselheiros que devem ser
personalidades com reconhecido mérito e
idoneidade que ajudam os membros da direc¢do
na tomada de decisdo e sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Comissao Executiva)

Compete a Comissdo Executiva:

a) Preparar em todos aspectos a realizagio
da Assembleia Geral;
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b) Dirigir as actividades da NOVA VIDA;

c) Eleger entre os seus membros o
secretariado da comissdo Executiva;

d) Propor a Assembleia Geral nomes de
individualidades a constituir a
comissao dos conselheiros.

SECCAOV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Controlo de legalidade)

Um) O controlo de legalidade € realizado pelo
Conselho Fiscal, competindo-lhe a fiscalizag¢do
do cumprimento dos direitos e deveres dos
membros e do regulamento interno da associac@o.

Dois) Os agentes de inspe¢do tém livre
acesso a todos os departamentos ou locais
sujeitos a sua fiscalizac@o devendo os 6rgdos de
base facultar-lhes os elementos necessarios ao
desepenho das suas fungdes.

Trés) Os direitos, deveres e demais
prerrogativas legais conferidos ao Conselho
Fiscal devem constar em regulamento.

Quatro) Todos os servi¢os administrativos,
Comissdo Executiva e os membros devem
prestar aos agentes de inspe¢do e apoio de que
carecem para o cabal das suas funcdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar
e garantir o cumprimento dos presentes estatutos,
programas e demais disposi¢des legais, aspecto
da vida associacdo e denunciar aos Orgaos
competentes as violagdes relativas as normas
cujo cumprimento ndo lhe cabe fiscalizar.

Dois) Em caso de perigo eminente para a
vida fisica ou integridade da associag@o ou dos
seus membros, podem os agentes da inspec¢ao
tomar medidas de execucdo destinada a prevenir
esse perigo, submetendo a decisdo tomada a
confirmacgio superior no prazo de vinte e quatro
horas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Ambito de actuagio)

O Conselho Fiscal exerce a sua acgdo em
todos servicos que representam a associacio,
bem com instituigdes que esta canalize os seus
fundos para solidariedade ou donativos.

ARTIGO VIGESIMO
(Orgaos provinciais)
Sdo érgdos provinciais da associagio:
a) Assembleia Provincial;

b) Comissao Executiva Provincial;

¢) Conselho Fiscal Provincial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
( ()rgéos distritais ou da cidade)
Sdo 6rgdos distritais ou da cidade de
associagao:
a) Assembleia Distrital ou da Cidade;

b) Comissao Executiva Distrital ou Cidade;
¢) Conselho Fiscal Distrital ou da Cidade.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Orgdos do posto)

Sao 6rgaos do posto da associagdo:

a) Assembleia do Posto Administrativo
ou da Localidade;

b) Comissiao Executiva do Posto
Administrativo ou Localidade;

¢) Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Fundos
Os fundos da associacdo provém das

quotizacdes dos membros, donativos,
rendimentos préprios e de outros organismos.

CAPITULO IV
Da colaboracao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Colaboracao

Em cada escalao, a NOVA VIDA promovera
a troca regular de informgdes e experiéencias
com outras associacdes e organizacdes similares
socio-profissionais, articulando as modaliades
de mecanismos que garantam a realizag¢ao plena
das tarefas de cada associacdo salvaguardando
o espirito de colabora¢do e ajuda mutua entre
elas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Coligacoes)

A associacio, para a prossecucdo de fins de
interesse nacional ou provincial, poderd formar
coligac@o com outras associagdes.

CAPIITULO V
Da dissolucéao, fusao e cisao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A dissolugdo e fusdo serdo decididos
pela Assembleia Geral e sob propostas da
Comissdo Executiva que definrd as condicdes
em que elas se devem processar.

Dois) A Comissdo Executiva que confirmar
a cisdo definird as condi¢des em que se devem
processar.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

( Interpretacao dos estatutos)

As dividas que a interpretacio dos estatutos
suscitar serdo resolvidas pela Comissdo
Executiva.

Cartério Notarial de Xai- Xai, vinte e seis de
Julho de dois mil e quatro. — O Ajudante,
llegivel.

Associacao para
Profissionalizacao da Mulher
e Rapariga (Belartes)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e cinco de Agosto de dois mil
e seis, lavrada de folhas oitenta e seguinte do
livro de notas para escrituras diversas nimero
centro e um trago do Cartério Notarial de Xai-
-Xai, a cargo do notdrio Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2, foi entre
Filomena Carlos Buque, Licia Sénia Jorge
Buduia, Rosa Alexandre Mondlane, Arlinda
Clara Massango, Flavia Jodo Baptista Mathe,
Olinda Aulina Novelo Mendes, Zubaida Abdul
Gafur Sidique, Armanda Alberto Macuiane,
Zilpa David Muhate e Adelaide da Conceicdo
Cossa constituida uma associacéio de cardcter
soci-cultural, sem fins lucrativos a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, natureza,
sede e objecto.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Associacio para a Profissionaliza¢ao da
Mulher e Rapariga (BELARTES), é uma
organiza¢do mocambicana constituida por
cidadaos nacionais, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e de
direito privado.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

BELARTES ¢ criada por tempo indeter-
minado, contando se o inicio das suas
actividades a partir da data da celebragdo da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

BELARTES tem a sede em Xai-Xai, Bairro
Dois, Marien Nguabi, e podendo, por
deliberacdo da assembleia geral ou Conselho de
Direcgdo, ter representacido ou delegacdo nos
distritos da provincia de Gaza.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A associagdo tem por objecto:

a)Desenvolver ac¢des que visem
contribuir para reducgido da
vulnerabilidade da rapariga, mulher
viliva, mée solteira, pessoas vivendo
com HIV/SIDA e criangas 6rfas e
vulnerdveis, através de promogdes
de cursos de profissionalizagdo em
belas artes, nomeadamente,
culindria, etiqueta, moral e
sensibilizacdo sobre o impacto
negativo do HIV/SIDA;

b) Organizar semindrios, workshops e
outro tipo de encontros sobre temas
de interesse sécio-cultural e
humanitdrio relacionados com a
orfandade, HIV/SIDA, PVHs, PPD
e género;
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¢) Promover intercimbio e troca de
experiéncia com organizacdes
nacionais e internacionais visando
o fortalecimento da intervengdo da
organizagdo.

CAPITULO II
Dos bjectivos

ARTIGO QUINTO
(Objectivo geral)

A Associacao para a Profissionalizagdo da
Mulher e Rapariga (BELARTES), tem como
objectivo geral oromover a formagao vocacional
da mulher e rapariga, em culindria, bordados e
coroché e habilidades para a vida quotidiana.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos especificos)
BELARTES se propde a:

a) Enquadrar a rapariga, mulher vitiva, méde
solteira e chefe do agregado familiar
em projectos de formacao/
/capacitagdo profissional;

b) Promover acg¢des visando o enquadra-
mento psico-social, emocional e
prestar assisténcia as COVs e
PVHs;

c¢) Promover accdes visando o
fortalecimento da equidade e
igualdade de género.

d) Promover abordagens que desen-
corajem os divorcios e os conflitos
entre as familias;

e) Promover ac¢des que elevem o papel
da mulher na educagio da sociedade;

/) Desenvolver accdes de geracdo de
rendimentos para apoiar os grupos
sociais vulneraveis de uma forma
geral;

g) Proceder a divulgagdo dos diversos
instrumentos legais que regulam as
diversas vertentes na defesa dos
direitos da mulher e da familia.

CAPITULO III

Dos recursos
ARTIGO SETIMO
(Tipo de recursos)

BELARTES contard com os seguintes
recursos:

a) Quotizag@o dos membros;

b) Subsidios, donativos, doagdes e
quaisquer tipo de liberalidades;

¢) Outras receitas legais e estatutariamente
permitidas.

CAPITULO IV
Dos associados
ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A qualidade de associados adquire-se por
adesdo voluntdria expressa.

ARTIGO NONO
(Categoria)
Os membros da BELARTES classificam-se

da seguinte forma:
a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honorarios.

ARTIGO DECIMO
(Membros fundadores)

Os membros fundadores sdo todas as
pessoas nacionais maiores de dezoito anos, que
tenham contribuido com a sua actividade para a
criagdo da associacao a data da sua oficializacao
e estejam inscritas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Membros efectivos)

E toda a pessoa que venha a ser admitida,
aceitando cumprir os objectivos, aceitar os
estatutos e os programas da associag@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros honorarios)

Membro honordrio € toda a personalidade
que pelo seu trabalho e prestigio tenha
contribuido significativamente para a promocao
dos mais altos valores da Associagdo. Os
membros honordrios assistem as sessoes da
Assembleia Geral sem direito ao voto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Membros simpatizantes)

Sdo os que nido reunidos requisitos a que
aludem artigos décimo primeiro, décimo segundo
e décimo terceiro identificam-se com os
objectivos e estatutos da BELARTES.

CAPITULO V
Dos direitos e deveres dos associados

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)
Sao direitos dos associados:
a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor em conformidade com o
regulamento a admissdo de novos
membros;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que forem levadas a
cabo pela associagio;

e) Participar em cursos de capacitagio e
formag@o;

/) Ser informado a cerca da administragao
da associagio;

g) Impugnar as decisoes e iniciativas que
sejam contrdrias a lei ou aos
estatutos;

h) A Presidente propde a convocacido da
Assembleia Geral e extraordindria
em conformidade com o artigo
vigésimo primeiro dos estatutos;

i) Renunciar ou prescindir a qualidade de
membro.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Sao deveres dos associados:
a) Pautar pelo respeito mutuo;

leis, estatutos,
regulamentos e deliberacdes
advindas da associacio;

b) Respeitar as

c) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da associagdo;

d) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

e) Difundir e cumprir com os estatutos
da associagdo;

/) Servir com dedicagdo os cargos para
que for eleita ou eleitas;

g) Pagar regularmente as quotas e demais
encargos associativos, legalmente
aprovados;

h) Nao praticar actos ilicitos e lesivos a
associacdo.
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quotizacao)

Aos membros fundadores e efectivos,
compete o pagamento de jéia de admissdo e
quotas mensais em quantitativos, designa-
damente trezentos meticais da jéia e cem
meticais de quota mensal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Perda de qualidade de membro)
A qualidade de membro perde-se por:

a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagdo;

b) Falta injustificada de pagamento de
quotas durante trés meses seguidos;

¢) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
contra apresentacéo dos factos.
CAPITULO VI
Dos érgaos de gestéao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgaos sociais)

A Associacdo para Profissionalizacdo da
Mulher e Rapariga (BELARTES) tem os
seguintes membros de gestdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;

¢) Conselho Fiscal.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da BELARTES, sendo constituido
por todos 0os membros, no gozo pleno dos seus
direitos estatutarios.

ARTIGO VIGESIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, no primeiro trimestre;

Dois) A Assembleia Geral extraordinaria s6
tera lugar quando estejam presentes dois tercos
dos membros em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocatoria)

Um) A convocatdria para assembleia geral
ou extraordindria, € feita pela secretaria com
indicagdo do local, data da realizagdo da
assembleia e da respectiva agenda, quinze dias
antes da data prevista.

Dois) O aviso da convocatdria da assembleia
geral deverd ser emitido com antecedéncia
minima de quinze dias antes da data da sua
realizag@o.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocatdria desde que
estejam presentes pelo menos metade dos
membros e uma hora depois, em segunda
convocatdria seja qual for o nimero dos
presentes.

Dois) As deliberagdes sao tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros
presentes.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragdes dos
estatutos requerem o voto favoravel de trés
quartos do nimero dos membros presentes em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa)
Um) A mesa da assembleia Geral € constituida

pela coordenadora, coordenadora adjunta,
secretdria, eleitos por um perfodo de cinco anos.

N

Dois) Compete a coordenadora dirigir os
trabalhos, coadjuvados pela coordenadora
adjunta.

Trés) A secretdria compete elaborar as actas
das reunides e servir de escrutinadora.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias da assembleia)
Compete em exclusivo a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre a alteracio do estatuto;

b) Admitir novos membros sob proposta
dos membros;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir a qualidade de membro
honoriério;

e) Eleger e atribuir os titulares dos 6rgdos
sociais;

) Examinar e aprovar os relatérios anuais
de actividade e de contas de
direc¢io;

g) Analisar, sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

h) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
moveis e imdveis sujeitos a registo;

i) Sancionar a aceitacdo de quaisquer
liberalidade;

J) Fixar o valor da jéia e quotas;

k) Deliberar sobre a dissociacio e destino
a dar aos bens da associagdo;

) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciagao.

SECCAOII
Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Natureza)
Um) O Conselho de Direc¢do € um 6rgao

colegial de execucdo, gestdo e administragdo
corrente da BELARTE.

Dois) Os cargos de direcgdo sdo reservados
aos associados efectivos nacionais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao e mandato)

Um) O Conselho de Direc¢ao é composto
por:
a) Uma coordenadora;
b) Uma coordenadora adjunta;
¢) Uma secretdria e duas vogais.

Dois) O Conselho de Direccéo € eleito em
Assembleia Geral por um periodo de cinco anos,
renovaveis por duas vezes.

Trés) A coordenadora e a secretaria executiva
da direc¢iio exercem fungdes de gestdo da
BELARTES, podendo se fazer representar no
dia a dia por um staff, cabendo a Assembleia
Geral deliberar o respectivo ordenado mensal.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias da direcg¢ao)

A Direcg¢ao tem as seguintes competéncias:

a) Executar as deliberacoes da Assembleia
Geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;
¢) Dirigir as actividades da associagdo;
d) Gerir e administrar a associagio;

e) Representar a associagdo em juizo e
fora dele;

/) Apresentar o relatério de actividades e
o relatério de contas a assembleia
geral;

g) Preparar o plano de actividades bem
como o respectivo orgamento e
submeter a aprovacdo da
Assembleia Geral;

h) Elaborar e submeter a aprovacdo da
Assembleia Geral normas e
regulamentos do funcionamento da
associagao;

i) Admitir novos membros provisoria-
mente e propor a Assembleia Geral
a sua demissao de pleno direito bem
como a exclusao de outros membros;

J) Submeter a deliberaciio da Assembleia
Geral a proposta de atribui¢do de
membros honorarios;

k) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam da exclusiva competéncia
de ouros 6rgdos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias da coordenadora)
A presidente da BELARTES, compete:
a)Representar a BELARTES a nivel
nacional e internacional;
b)Convocar e dirigir as reunides da
direcgio;
c)Vincular a associagdo perante os
terceiros, estando porém vedada de
praticar actos que estejam contra os

principios e estatutos da organi-
7agao.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Coordenador adjunta)

Compete a coordenador adjunta:

a) Substituir a presidente na sua falta e
por impedimento;

b) Coadjuvar a presidente nos trabalhos
da direcgao.

ARTIGO TRIGESIMO
(Secretaria executiva)

A secretdria Executiva da Direc¢do compete
dirigir a drea administrativa e elaborar as actas
das reunides da direc¢ao.

SECCAO I

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgao de
auditoria composto por duas vogais e uma
relatora podendo uma delas ser indicada pelos
membros efectivos.

Dois) A relatora do Conselho Fiscal,
compete convocar e presidir reunides do érgao
dirigindo os seus trabalhos, de acordo com o
regulamento interno da BELARTES.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)
Ao Conselho Fiscal, compete:

a) Examinar as contas e a situacdo

financeira da associagao;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos ou regulamento
interno;

¢) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre as
actividades e em especial sobre as
contas destas.

CAPITULO VII
Da dissolucao

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Causas)

Um) A BELARTES, podera dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) De acordo com a lei em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Dois) A dissolugdo da associa¢do apenas
poderd ocorrer em assembleia geral
expressamente convocada para o efeito;

Trés) Para o caso previsto na alinea a), a
convocatdria deverd referir-se expressamente a
dissolucdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Destino dos bens)

Em casos de dissolugdo a assembleia geral
decidird em simultaneo do destino a dar aos bens
da associacdo podendo afectd-los as associacdes
congéneres ou outras que apliquem os mesmos
objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Omissoes)

Todas as questdes omissas serdo tratadas de
acordo com a legislacdo em vigor,
designadamente do capitulo II do livro cédigo
civil, no que respeita as pessoas colectivas.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, aos vinte e nove
de Agosto de de dois mil e seis. — O Ajudante,
llegivel.

Guemou Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e sete de Agosto de dois mil e
sete, exarada a folhas oitenta e cinco a oitenta e
nove do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos vinte e nove traco D do
segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo

danotdria Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notéaria do referido Cartdrio, foi
constituida uma sociedade que regerd a seguinte
redaccdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Demoninacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Guemou Comercial, Limitada.

P

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede
Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais e aplicdveis, a
sociedade poderd abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdes quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de apoio aos empresarios
nomeadamente na importagdo e exportacao,
comércio por grosso e a retalho, bem como a
comercializagdo dos artigos abrangidos pelas
classes ILIIL YV, VII, XIV, XV e XX.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
pertencente ao sécio Guemou
Camara;

b) Uma quota de cinco mil meticais,
pertencente ao s6cio Cheikh Oumar
Saloum Camara.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes sumplementares
e suprimentos

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a duas vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixardo os juros e as condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;
b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na livre disponi-
bilidade do seu titular;

d) No caso de falecimento ou extin¢do do
seu titular, se os seus sucessores
pretender alienar a quota a terceiros;

e) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado artigo
sexto do pacto sécio.

ARTIGO OITAVO

Convocacéao e reuniao da assembleia
geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovacido ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessério.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine outras formalidades para que
tenha sido convocada, pelos gerentes por meio
de carta registada e dirigida com aviso de
recepcio, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias, que poderd ser reduzida
para vinte e um dias em caso de assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatéria de todos os socios
estiverem presentes ou representados e
manifestarem unanimemente a vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em alei o
proibe.

Quarto) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quanto, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados sessenta por cento do capital
social e, segundo convocacio, qualquer que seja
o minimo de sécios presentes ou capital social
representado.
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ARTIGO NONO
Competéncias

Um) Depende da deliberacio da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) Nomeagio e exoneragio dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisicao e oneragdo de
quotas e prestacdo de consenti-
mento a cessdo de quotas;

¢) Alteragio do contrato de sociedade;

d) Aquisic¢do, oneracio cessdo de explo-
ragdo e trespasse do estabeleci-
mento comercial da sociedade;

e) Propositada de ac¢des juridicas contra
gerentes.

ARTIGO DECIMO
Quoérum, representacdo e deliberacdes

Um) A assembleia considera-se regular-
mente constituida quando, em primeira
convocatoria, todos os s6cios estejam presentes
ou representados.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou
representantes.

Trés) Sao tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagao e dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Transmissao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os socios,
mas a estranhos depende do consetimento da
sociedade que terd em primeiro lugar, e os s6cios
individualmente, em segundo lugar, o direito de
preferéncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao da sociedade

Um) A administra¢do e geréncia da sociedade,
bem como a sua representag@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertencem e serao
exercidas por decisdo dos dois sécios.

Dois) Os gerentes terdo todos poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,
comprar, vender e tomar de alguer ou
arrendamento de bens méveis incluindo os
veiculos automdveis, pertencentes a sociedade.

Trés) O gerente poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados e delegar entre si os
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdrio a assinatura ou
interven¢do de um gerente.

Cinco) Até deliberag@o em contrario, ficam
nomeados gerentes Guemou Camara e Cheikh
Oumar Saloum Camara .

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissoes

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais da lei de onze de Abril de mil novecentos
e um e a restante legislagao aplicavel em vigor
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Agosto, de dois
mil e sete. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Scangroup Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Setembro de dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.° 100026279 uma
sociedade por quotas de responsabildade
limitada denominada Scangroup Mocambique,
Limitada:

Aos dez dias do més de Setembro do ano
dois mil e sete, na Cidade de Maputo, nos termos
do artigo nonagésimo do Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro - Cédigo Comercial, decidiram
estabelecer o presente contrato de sociedade os
seguintes outorgantes:

Primeiro. Scrangroup (Mauritius), Limited,
sociedade comercial estabelecida de acordo com
o direito da Republica das Mauricias, registada
sob o n.° 59631, C2/GBL, neste acto
representada pelo senhor Guilherme Dode
Daniel, casado, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Matola,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110250250,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil e
seis, em Maputo, conforme acta lavrada nas
Mauricias a vinte e nove de Agosto de dois mil
e sete.

Segundo. Bharat Thakrar, solteiro, de
nacionalidade queniana, titular do Passaporte

n.° A93431l, emitido na Reptblica do Quénia,
aos vinte e trés de Maio de dois mil e cinco e
valido até vinte e trés de Maio de dois mil e dez,
residente no Quénia e Africa do Sul, neste acto
representado pelo senhor Guilherme Dode
Daniel, casado, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade da Matola,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110250250,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil e seis,
em Maputo, conforme procuragido outorgada
no Quénia a vinte e nove de Agosto de dois mil
e sete.

Fica acordado que os outorgantes constituem
entre si uma sociedade por quotas denominada
Scangroup Mozambique, Limitada, constituida
por tempo indeterminado, com sede na cidade
de Maputo, Rua da Imprensa, nimero duzentos
e sessenta e quatro, décimo sexto andar,
esquerdo e que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Scangroup Mozambique, Limitada, tem a sua
sede na Rua da Imprensa, Prédio trinta e trés
andares, duzentos e sessenta e quatro, décimo
sexto andar, esquerdo, cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberacao da assembleia geral, a
sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data de celebrag@o da respectiva escritura
publica de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
de actividade, promover servicos de publicidade
e marketing em Mogambique.

Dois) A sociedade podera, por deliberagio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislagdo em
vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
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correspondente a noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Scran-
group (Mauritius), Limited;

b) Outra quota no valor nominal de
quinhentos meticais, corres-
pondente a dois virgula cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Bharat Thakrar.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral e desde
que respeitados os requisitos prescritos pela
Legislagdo Comercial em vigor.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os scios poderao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condig¢oes que forem fixadas em assembleia.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os outros socios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os s6cios
nao chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para as
partes.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Apreciacido, aprovagdo, correc¢io ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisiao sobre a distribui¢io de lucros;

¢) Nomecdo dos gerentes e determinac@o
da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienag¢ao dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, ou por

qualquer gerente da sociedade, por meio de fax,
e-mail ou carta registada com aviso de recepgao,
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
salvo nos casos em que a lei exija outras
formalidades.

Cinco) Os sdécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizaciio
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir repre-
sentantes e delegar os seus poderes no todo ou
em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro a
quem tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, incluindo titulos de crédito,
garantias e pagamentos adiantados.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicdao de resultados)

Um) O periodo de tributac@o coincidira com
0 ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados da
sociedade fechar-se-do com referéncia a dia trinta
e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciac@o da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdao
retirados os montantes necessirios para a
criacdo dos seguintes fundos:

a) Vinte e cinco por cento para uma
reserva legal, nos primeiros cinco
anos de actividade;

b) Cinco por cento nos anos seguintes,
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

¢) E outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd, discricionaria-
mente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovag¢do da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos todos desde
que de acordo com a lei.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil
e sete. — O Técnico, llegivel.

Transportes Rayan, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e quatro de Setembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatdria das
Registo das Entidades Legais sob ID n°
100027275 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Transportes Rayan, Limitada, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéo)

Com a denominac@o de Transportes Rayan,
Limitada, é constituida para durar por tempo
indeterminado, reportando a sua existéncia para
todos os efeitos legais a data da escritura de
constitui¢do, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Angola, nimero cinquenta e cinco, nesta
cidade de Maputo, em Mocambique, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
extinguir no pafs ou no estrangeiro
transportadoras de género, renta-a-car ou
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada mediante
contrato a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
exploragdo nas dreas de transporte de carga,
passageiros, renta-a-car e outros.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)
A duragdo da sociedade é por tempo

indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito e realizado em dinheiro e encontra-se
dividido em duas quotas de dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento,
pertencente ao sécio Hassan Kamal Moussa e
dois mil meticais, correspondente a dez por
cento, pertencente ao sécio Kourani Hassan
Moussa Alie.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social sera aumentado uma vez ou
mais vezes, mediante entradas em numerario,
formagdo de suprimentos a caixa pelos sécios
ou capitalizag@o.

ARTIGO SETIMO

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo de quotas entre os
socios, depende do expresso consentimento da
sociedade, por escrito, a cessdo e a divisdo de
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar por escrito em carta registada
e com aviso de recepcdo a geréncia que
convocard assembleia geral no prazo de trinta
dias para tomada de decisdo.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e os
sécios, em segundo lugar, gozam de preferéncia
na aquisi¢do da quota a alienar.

Quatro) E nula qualquer cessdo, divisdo,
onerac¢do ou alienagdo de quotas feitas sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses do
fim do exercicio anterior e deverd discutir,
aprovar ou modificar o balanco e o relatdrio da
administrag@o ou qualquer assunto.

Dois) A assembleia geral ordindria é
convocada pelo presidente da administragao
eleito ou a pedido dos sécios que representam
cinquenta por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e a representacdo da
socidade em juizo ou fora dele, activa ou

passivamente, cabe ao s6cio Hassan Kamal
Moussa, que desde ja € nomeado administrador
com ou sem dispensa de prestar caugio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos é necessaria a assinatura do
administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano o balango para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanco depois de deduzidas as percentagens
para o fundo de reservas, serdo distribuidos entre
os sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolugao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unianime dos socios, todos eles serdo
liquidatarios e proceder-se-4 a liquidacdo
conforme a deliberacio da assembleia geral .

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposic¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogcambique.
Esté conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Wine Salers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e sete, lavrada de folhas vinte e oito a trinta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oito tragco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Miguel Francisco Manhique, ajudante D
principal e substituto do notdrio do referido
cartorio, entre Hélder Manuel da Silva Santos e
Catissa Ibraimo Narane, foi constituida uma
sociedade por quotas, denominada Wine Salers,
Limitada, com sede na Avenida Karl Marx, em
Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominacdo de Wine Salers, Limitada, e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, na Avenida Karl Marx, podendo por
deliberacdo de assembleia geral, abrir agéncias,
delegacdes, sucursais ou outra forma de
representagdo, em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O comércio geral a grosso e a retalho,
com importagdo e exportacdo de
bebidas alcodlicas e ndo alcodlicas;

b) Agenciamento e representagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integramente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma de dezasseis mil meticais,
correspondente a noventa e cinco por cento,
pertencente a Hélder Manuel da Silva Santos e
outra de quatro mil meticais, correspondente a
cinco por cento, pertencente a Catissa Ibraimo
Narane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberaciio da
assembleia geral, alterando-se o pacto social em
observancia das formalidades estabelecidas por
lei.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas ¢ livre entre
0s sOcios, mas para estranhos fica dependente
do consentimento por escrito dos sdcios nao
cedentes aos quais é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

Sdo drgdos sociais a assembleia geral e
a geréncia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovacido ou modificacdo do
balancgo e contas do exercicio, orcamentos dos
anos ou periodos subsequentes e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha
convocada e extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
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competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia do conselho de
geréncia.

Trés) A assembleia geral é convocada pelo
administrador, por meio de telex, fax, telegrama
ou carta registada com aviso de recepgdo, com
uma antecedéncia minima de quinze dias, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por qualquer
pessoa fisica que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim, dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e geréncia
da sociedade

Um) A administra¢d@o e geréncia da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Hélder Manuel da Silva Santos, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caugao.

Dois) Para obrigarem a sociedade basta a
assinatura do seu administrador, podendo este
nomear um ou mais mandatarios com poderes
para tal.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balango de contas dos resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, Ilegivel.

TEXCO - Turismo, Exportacoes
e Comércio, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e um de Junho de dois
mil e sete, lavrada de folhas duzentas e noventa
e quatro a folhas duzentas e noventa e nove do
livro de notas para escrituras diversos nlimero
duzentos e dois traco A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Miguel
Francisco Manhique, ajudante D principal e

substituto do notario do referido cartorio, entre
Armando de Oliveira Teixeira e Petro Alberta
Riding, foi constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
TEXCO -Turismo, Exportagdes e Comércio,
Limitada, com sede na Avenida Karl Marx,
nimero quinhentos e oitenta e um, nesta cidade
de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo TEXCO
— Turismo, Exportagdes e Comércio, Limitada,
e tem a sua sede em Maputo, na Avenida Karl
Marx, nimero quinhentos e oitenta e um,
podendo abrir filiais, sucursais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representagdo no
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura em
cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto:

a) A actividade de turismo e restaura¢do;
b) O comércio a grosso e a retalho;

¢) A importagdo e exportagdo de bens e
Servigos.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas iguais dos
seguintes s6cios:

a) Armando de Oliveira Teixeira, com uma
quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Petro Alberta Riding, com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser alterado
por deliberacdo da assembleia geral que
determinara os termos e condigdes em que se
efectuard a alteracao.

ARTIGO QUINTO

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, de que a assembleia geral o delibere e
fixe as condi¢des de reembolso,

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas a socios
ou a terceiros depende da autorizacio prévia da
sociedade, dada por decisdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender ceder a
totalidade ou parte da sua quota devera notificar,
por escrito, a sociedade com antecedéncia

minima de sessenta dias, declarando o nome do
adquirente, o prego e as demais condigdes de
cessao.

Trés) A sociedade fica reservado o direito de
preferéncia na aquisicdo de quotas, direito esse
que ndo sendo por ela exercido pertencerd aos
socios. Havendo mais de um sécio interessado
na aquisi¢do da quota, esta sera dividida na
propor¢do das respectivas entradas para a
sociedade.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou cessdo
de quota feita sem observancia dos dispostos
nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, tem a faculdade de amortizar
as quotas de qualquer sécio nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota, nos termos e condi¢des
estabelecidos em deliberagdo da
assembleia geral;

b) Quando a quota seja objecto de arresto,
arrolamento, penhora ou qualquer
outro procedimento judicial ou
administrativo de que possa resultar
a sua alienag@o ou oneracao;

¢) Quando a quota do sécio seja dada como
garantia de obrigagdes sem prévia
autorizagdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer sécio, por deliberag¢do da assembleia
geral, a sua parte social poderad continuar com
0S Seus sucessores.

Dois) Quando sejam vdrios os sucessores,
designardo, de entre si, um que a todos
represente, mantendo-se indivisa a quota.

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede social, para apreciagdo, alteracdo,
aprovacido do balancgo e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral ordindria serd
convocada pela geréncia por carta registada ou
protocolo, com antecedéncia minima de quinze
dias. A assembleia geral extraordindria serd
convocada com antecedéncia minima de sete
dias.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria de votos presentes
ou representados.

Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas sessdes da assembleia geral por
outros sdcios por meio de mandato conferido
por simples documento particular assinado pelo
mandante.

Cinco) A excepgdo dos casos em que a lei
exige a suarealizagdo, € dispensada a reunido da
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assembleia geral quando todos os sécios
concordem, por escrito, na deliberagdo e que
por essa forma se delibere.

ARTIGO DECIMO

Um) A geréncia da sociedade fica a pertencer
aos sécios Armando de Teixeira e Petro Alberta
Riding.

Dois) Por decisdo da assembleia geral poderdo
ser nomeados gerentes individuos estranhos a
sociedade.

Trés) Os gerentes estdo dispensados de
caugdo e gozam dos mais amplos poderes de
gestdo que exercerdo livremente e nos limites
do objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Para que a sociedade fique obrigada nos
seus actos e contratos € bastante a assinatura
de qualquer dos gerentes, ou pessoa por eles
devidamente mandatada.

Dois) A assembleia geral determinard os actos
de mero expediente que poderdo ser praticados
pelos gerentes nao socios.

Trés) Os gerentes respondem pessoalmente
perante a sociedade pelos actos ou omissdes
por estes praticados em violagdo da lei, dos
estatutos ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balanco e contas de resultados serdao
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetidos a
aprovac¢do da assembleia geral.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva, serdo distribuidos pelos sécios na
proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade sé se dissolve nos casos
definidos na lei ou por acordo dos sécios e serd
liquidada nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Aos casos omissos serd aplicado o Cédigo
Comercial e demais legislacao aplicavel.
Est4 conforme.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Cargo and Equipment Trade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Setembro de dois
mil e sete, lavrada a folhas quarenta e sete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e catorze traco B

do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Isidro Ramos Moisés Batalha,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre
Yussuf Atuia Neves e Simone Tiffany
Samarkine, que sera regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Cargo
and Equipment Trade, Limitada, e tem a sua
sede na Rua do Kongwa, nimero cento e quatro,
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) Constitui objecto da sociedade a
comercializag@o, importagdo, exportagdo e
distribui¢ao de produtos nacionais e estrangeiros
podendo ainda dedicar-se a quaisquer outras
actividades permitidas pela legisla¢do em vigor
e cujo exercicio venha a ser deliberado nos
termos da legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade poderda adquirir
participacdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

CAPITULO 1I

Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em bens, € de vinte mil meticais assim
distribuido:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Yussuf Atuia
Neves;

b) Uma quota do valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sdécio Simone
Tiffany Samarkine.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
mediante entradas em numerdario ou espécie, bem
como pela incorporacio de suprimentos, lucros
ou reservas.

ARTIGO SEXTO
Divisao do capital

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 1III
Da administracao

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragao, gestdo da sociedade e
sua representag¢do em juizo e fora dele, activa
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Yussuf Atuia Neves como s6cio gerente e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de

representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciacio e
aprovacao do balancgo e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO 1III
Da dissolucao

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos temos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro dois mil e
sete. — O Notario, Isidro Ramos Moisés
Batalha

Conselho Municipal da Cidade
de Tete

Orcamento para o ano de 2007
Fundamentacéao

Ao abrigo da legislagdo Autarquica em vigor
e para efeitos legais preconizados no artigo 1
n°sle2dalein.°11/97, de 31 de Maio, conju-
gado com os n.°s 3 e 6 do artigo 45 da Lei n.° 2/
/97, de 18 de Fevereiro, foi elaborado o presente
orcamento para o Exercicio Econémico de 2007.

O presente orcamento foi elaborado com base
nas receitas proprias arrecadadas durante o ano
em curso, € o fundo do OGE, nomeadamente o
Fundo de Compensag¢@o Autarquica, Fundo de
Investimento de Iniciativa Local, Fundo de
Estradas e Fundo de Promocdo Desportiva.

O Fundo de salarios e remuneragdes tera
maior encargo em 2007 devido a programagao
das progressdes dos funciondrios do Quadro
para os novos grupos salariais, e admissdo de
14 funciondrios provenientes do INAS.

Do Fundo de Compensa¢io Autarquica
pagando os saldrios haverd um remanascente de
3.555.754,00Mtn para suportar as despesas de
Bens e Servigos.

Neste orcamento estdo inscritos
21.913.718,00Mtn de receitas proprias contra
18.680.385,00Mtn de 2006 notando-se um
aumento de 3.233.333,00Mtn, que corresponde
a8%.

O orcamento de 2007, terd um encargo de
Despesas em Salarios com o pessoal do Quadro,
Pessoal que aguarda aposentag@o e pessoal fora
do Quadro no total de 13.989.581,00Mtn,
conforme a seguir se indica:

Pessoal do Quadro 3.808.666,00Mtn
Pessoal Aguarda Aposentagdo 620.709,00Mtn
7.083.955,00Mtn
2.476 251 00Mtn

13.989.581,00 Mtn

Pessoal Fora do Quadrob
Orgios Eleitos
Total

Nos termos da alinea b) do n.® 3 do artigo 45
da Lein.° 2/97 de 18 de Fevereiro, Assembleia
Municipal de Tete, reunida na sua XIIL.* sessao
ordindria, realizada no dia 27 de Dezembro de
2006, aprovou o or¢amento para o ano 2007.

Tete, 27 de Dezembro de 2006.
— O Presidente, Abel Samsona Chongo.

Conservatdria dos Registos
de Vilankulo

CERTIDAO

Defiro a peticéio requerida e apresentada no
didrio de hoje.

Certifico, que Vilankulo Madeira, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede em Vilankulo, na mesma
peti¢do indicada, estd matriculada sob o nimero
cento e trés a folhas cinquenta e trés do livro C
primeiro, com a data de doze de Setembro de
dois mil e sete, no livro E quarto estd inscrito a
alteracdo parcial do pacto social da referida
sociedade.

Mais certifico que, o capital social é de um
milhdo cento e setenta e cinco mil meticais
subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas desiguais,
sendo quatrocentos quarenta e sete mil meticais,
pertencente ao sécio Reinier Posthumus
Meyijes; trezentos oitenta e sete mil meticais,
pertencente ao sécio Craig Gregory Jones e os
restantes trezentos quarenta e um mil meticais,
pertencente ao sécio Mark Patrick Davies,

respectivamente.

A administragdo e geréncia da sociedade
pertencem ao conselho de administracdo, a
sociedade obriga-se nos seus actos e contratos
a necessidade de assinatura ou intervencio da
presidéncia do conselho de administragdo ou do

respectivo procurador.

Por ser verdade passo a presente certiddo
que depois de revista e concertada, assino e vai
autenticada com o selo branco em uso nesta

conservatoria.

Conservatdria dos Registos deVilankulo,
onze de Setembro de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Cotumol — Complexo Turistico
Momole, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de seis de Setembro de dois
mil e sete, lavrada de folhas cinquenta e nove a

sessenta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sete traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Nassone Bembere, técnico superior dos registos
e notariado N1 e notdrio em exercicio neste
cartdrio, se procedeu na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quotas e alteragdo parcial do pacto
em que o socio Geraldo Manuel Bila, divide a
sua quota no valor de mil e quinhentos meticais,
em duas novas quotas sendo uma de mil meticais
que reserva para si e outra de quinhentos
meticais que cede a favor da sociedade Sarbo
Leisure (Pty), Limited, que entra para a
sociedade como nova sécia.

Que em consequéncia da precedente cessao
de quota, é também alterado o artigo quarto do
pacto social, o qual passa a ter a seguinte
redac¢io:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais,

e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trés
mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Manuel de Oliveira Rodrigues;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao socio Geraldo Manuel Bila;

¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais, corres-
pondente a dez por cento, detida
pela sécia Sarbro Leisure (Pty),
Limited.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, doze de Setembro de dois mil e
sete.— O Ajudante, llegivel.

Mozal, S.A.R.L.

CONVOCATORIA

E por este meio convocada a assembleia geral
dos accionista da Mozal , S.A.R.L., a ter lugar
na Sala de Reunides da Mozal, sita no Parque
Industrial de Beluluane, distrito de Boane,
Maputo, Mocambique, no dia 11 de Outubro
de 2007, pelas 13h30 com a seguinte agenda:

a) Boas vindas;

b) Aprovagio da Acta da reunido realizada
em 21 de Setembro de 2006;

¢) Assunto decorrentes da tltima reuniao
da assembleia geral;
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d) Designac@o de membros para os 6rgaos
sociais ;

e) Designagdo de membros do conselho
fiscal e de auditoria;

/) Designacdo de membro do comité de
remuneragoes;

g) Apreciacao e decisdo sobre o processo
de contas relativo ao exercicio fiscal
encerrado a 30 de Junho de 2007;

h) Ratificacao de resolugdes;
i) Diversos.

Os accionistas com direito a participar e a
votar na assembleia podem designar um ou mais
representantes para participar, usar da palavra
e votar em seu nome. Os representantes niao
tém que ser accionistas da sociedade. Os
instrumentos de representagdo devem ser
recebidos na sede da sociedade, pelo menos,
com 48 horas de antecedéncia da data prevista
pararealizacao da assembleia geral.

Maputo, 20 de Setembro de 2007.
— O Secretario, M. Campbal.

Associacao do Desporto
Escolar da Cidade de Maputo

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil
e quatro, lavrada de folhas uma a treze do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
e trinta e trés traco A do Cartério Notarial de
Maputo, perante Jaime Bulande Guta, mestrado
em Ciéncias Juridicas e notario em exercicio
neste cartdrio, foi constituida entre Carlos Jaime
Mandlate, Clara Maria Joaquim, Mussagy
Abdul Latifo, Sérgio Paulo Cossa, Simao
Gaspar, Marcelino de Oliveira Macunguel,
Victor Sotaria Picial, Jorge Alexandre Matola,
Inocéncio Tomoteo Manjate e Marta Salimao
Mazivila uma associacdo denominada,
Associac@o do Desporto Escolar da Cidade de
Maputo, com sede na Escola Secundaria Josina
Machel, cidade de Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacao, fins, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Constituicao e denominacao)

A Associagdo do Desporto Escolar da Cidade
de Maputo, abreviadamente e adiante designada
por ADECM, é uma pessoa colectiva do direito
privado sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial,
constituida por tempo indeterminado e que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A ADECM tem a sua sede na Escola
Secundaria Josina Machel, cidade de Maputo,

podendo estabelecer delegacdes ou qualquer
outra forma de representa¢@o onde e quando as
circunstancias o justifiquem mediante
deliberacao do conselho directivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Um) A ADECM tem por objectivos:

a) Dirigir , organizar e fiscalizar a prética
do desporto escolar a nivel da
cidade de Maputo;

b) Elevar o nivel do ensino através do
desporto escolar;

¢) Representar o desporto escolar junto
dos organismos congéneres
nacionais.

CAPITULO I

Da qualidade e das condicées
de membro

ARTIGO QUARTO
(Membros em geral)

Um) Sido membros efectivos da ADECM,
os Clubes ou Nicleos do Desporto Escolar da
Cidade de Maputo superintendendo a prética e
ensino do desporto escolar na respectiva drea
de jurisdi¢do, desde que se encontrem filiadas
na ADECM.

Dois) Sao membros de mérito, os estudantes,
professores, dirigentes desportivos ou outras
pessoas singulares que, pelo seu valor ou
actividade desenvolvida, se tenham revelado
dignos dessa disting@o;

Trés) Serdo membros honordrios, pessoas
colectivas ou singulares que, em reconhecimento
da respectiva contribuico para a realiza¢do dos
objectivos da ADECM, a Assembleia Geral
entenda distinguir com a atribuicdo do titulo de
membro honordrio, cuja iniciativa de proposta
a Assembleia Geral para atribuigdo do referido
estatuto caberd ao Conselho Directivo.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da ADECM, tém direitos

a) Eleger e ser eleitos em votag@o para
preenchimento de qualquer dos
cargos sociais;

b) Elaborar propostas sobre assuntos de
competéncia da ADECM;

¢) Receber da ADECM todo o apoio na
solucdo de questdes compreendidas
no ambito da sua competéncia;

d) Usufruir, dos servigcos da AECM, com
prioridade relativamente a outros
potenciais utentes;

e) Solicitar informacdes que julgarem
convenientes sobre as actividades
da ADECM;

) Examinar os livros e registos da
ADECM dentro dos prazos para
isso determinados, com observancia
dos condicionalismos legais e
estatutdrios aplicdveis.

Dois) Os membros honoririos gozam dos
direitos definidos no niimero anterior a exce¢ao
da alinea a).

ARTIGO SEXTO
(Deveres e obrigacoes)

Um) Sdo deveres e obrigagdes dos membros
da ADECM :

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos, resolucdes da
Assembleia Geral e as deliberagoes
dos demais 6rgaos da ADECM,;

b) Cooperar activamente na realizagdo dos
objectivos da ADECM;

c) Participar nas reunides da Assembleia
Geral;

d) Fornecer toda a informagao requerida
pelo Conselho Directivo e que seja

necessdria a prossecucgdo das
funcdes e objectivos da ADECM,;

e) Pagar joia e quotas estabelecidas por
regulamento interno da ADECM;

/) Aceitar os cargos para que sejam eleitos
excepto nos casos em  que
circunstancias de for¢a maior se ndo
lhes permite.

Dois) Os membros honoréarios estarao
dispensados das obrigagdes previstas nas
alineas e) e f) do nimero anterior.

ARTIGO SETIMO
(Sancgoes)

Um) As violagdes aos estatutos e
regulamentos da ADECM poder@o ser punidas
pelo Conselho Directivo conforme o
estabelecido no Regulamento Interno.

Dois) O processo para aplicac@o das sangdes
previstas no presente artigo ¢ independente e
ndo prejudica a instauragdo do necessario
procedimento judicial, civil ou criminal, sempre
que a natureza do acto ou violag¢do praticada
assim o recomende, nomeadamente para
reparaciio dos eventuais prejuizos que para a
ADECM haja resultado.

Trés) O processo para apuragdo das viola-
¢des previstas no nimero um do presente artigo,
garantird os mais amplos direitos de defesa do
membro acusado, conforme o estabelecido no
regulamento interno da ADECM e na legislacio
mocambicana aplicavel.

ARTIGO OITAVO
(Audicao e recurso)
Um) As sancdes previstas no artigo anterior

nao poderido ser aplicadas sem prévia audi¢ao
do membro em causa.
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Dois) Da decisao de expulsdo caberd sempre
recurso a Assembleia Geral, a interpor no prazo
de quarenta e cinco dias, a contar da data da
respectiva notificacao.

CAPITULO TII
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO

(Enumeracao e provimento)

Um) Sao 6rgdos sociais da ADECM:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Técnico.

Dois) S6 poderdo ser eleitos para os 6rgaos
directivos da ADECM os membros em pleno
gozo dos seus direitos.

SECCAO1
Da assembleia Geral

ARTIGO DECIMO
(Composicao)
Um) A Assembleia Geral é integrada pela

totalidade dos membros da ADECM, cabendo
um voto a cada um.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral sera
composta por um presidente e dois secretarios,
eleitos por trés anos, podendo ser reconduzidos
até o mdximo de dois mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Atribuicoes)
A Assembleia Geral tem por atribuicdes:

a) Eleger e destituir os titulares dos
diferentes cargos sociais, nomea-
damente da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho Directivo e do
Conselho Fiscal;

b) Apreciar o relatério anual das
actividades da ADECM e aprovar
as contas do respectivo exercicio;

c) Deliberar sobre o plano anual de
actividades e o correspondente
orcamento de receitas e despesas;

d) Fixar as quotas e joias devidas pelos
membros da ADECM;

e) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos presentes estatutos, bem como
adoptar os regulamentos comple-
mentares que considere necessario;

/) Decidir sobre quaisquer assuntos que
lhe sejam submetidos pelo
Conselho Directivo ou por qualquer
dos seus membros, no uso dos
respectivos direitos estatutarios;

g) Conceder o estatuto de membro
honorédrio a empresas, pessoas
colectivas ou singulares propostas
pelo Conselho Directivo;

h) Decidir em tdltima instancia sobre os
recursos de membros sancionados
pelo Conselho Directivo por
violacBes dos estatutos e regula-
mentos da ADECDM, bem como
sobre eventuais recusas a pedidos
de admissao de candi-daturas de
membros efectivos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunioes da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunird, em sessao
ordindria,uma vez em cada ano, para apreciacio
do relatério anual das actividades da ADECM e
aprovacdo das contas do respectivo exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e extraordinariamente sempre que convocada nos
termos do artigo seguinte.

Dois) As reunides extraordinarias serao
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a pedido
do Conselho Directivo, ou ainda quando o
requeira, por escrito, um minimo de um ter¢o
dos membros da ADECM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao das reunioes)

As reunides sdo convocadas pelo presidente
da Mesa da Assembleia Geral, através de andncio
em jornal de grande circulac@o no pais, publicado
com a antecedéncia minima de trinta dias que
poderdo ser reduzidos para quinze dias no caso
das reunides extraordindrias.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quoérum)

Um) O quérum necessdrio para que a
Assembleia Geral esteja em condi¢des de
funcionar e possa deliberar validamente é de
metade mais um do total dos membros da
ADECM.

Dois) Se a hora marcada para o inicio da
Assembleia Geral ndo estiverem presentes ou
representados, o nimero minimo de membros
requeridos no niimero anterior, os trabalhos da
Assembleia Geral poderdo iniciar-se meia hora
mais tarde, podendo deliberar validamente, seja
qual for o nimero de membros entdo presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Tomada de deliberacoes)

Um) As decisdes da Assembleia Geral serdo
adoptadas por maioria simples de votos de
membros presentes ou legalmente repre-
sentados, salvo tratando-se das matérias a que
se referem as alineas e), g) e ) do artigo décimo
primerio, para as quais serd exigido o voto
favordvel de um minimo de trés quartos dos
votos correspondentes a metade mais um dos
membros da ADECM.

Dois) As votagdes efectuar-se-do, em
principio, por escrutinio secreto, salvo quando
a propria assembleia decidir adoptar outra
forma de votagdo.

SECCAO I

Do Conselho Directivo

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A gestdo corrente dos assuntos da
ADECM sera conferida a um Conselho
Directivo, constituido por um nimero {mpar de
membros da ADECM, eleitos pela Assembleia
Geral para um periodo de trés anos, podendo
ser reconduzidos, total ou parcialmente.

Dois) O Conselho Directivo serd composto
por um presidente, dois vice-presidentes, um
secretdrio geral e um vogal. As suas fungdes
serdo definidas pelo Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Atribuicoes)
Compete ao Conselho Directivo:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei, os
estatutos, o regulamento interno e
as decisoes da Assembleia Geral;

b) Representar legalmente a ADECM, em
juizo e fora dele;

¢) Autorizar a celebragdo de acordos,
convénios e contratos;

d) Preparar o plano anual de actividades
da ADECM, bem como o respec-
tivo or¢camento de receitas e
despesas, e submeté-los a apro-
vacdo da Assembleia Geral;

e) Conhecer e decidir sobre as candi-
daturas de novos membros, efecti-
vos ou associados;

) Exercer a supervisdo dos distintos
servigos que integrem o funciona-
mento da ADECM;

g) Manter um sistema de contabilidade
adequado e estabelecer os neces-
sarios sistemas de controlo interno,
para salvaguarda dos interesses e do
patriménio social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides do Conselho Directivo)

Um) O Conselho Directivo reunird sempre
que convocado pelo presidente por sua
iniciativa ou a pedido do vice-presidente ou de
dois dos respectivos vogais e, pelo menos, uma
vez em cada trimestre.

Dois) O membro do Conselho temporaria-
mente impedido de participar nas reunides
poderé fazer-se representar por outro dos
membros do Conselho, mediante simples carta
dirigida ao presidente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho possa reunir e
validamente deliberar deverdo estar presentes
ou representados a metade mais um dos seus
membros.
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Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Trés) O presidente tem voto de qualidade
em caso de empates nas deliberacdes.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO
(Composic¢ao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais, eleitos pela Assembleia
Geral por um periodo de trés anos, podendo ser
reconduzidos total ou parcialmente.

Dois) A elei¢do dos membros do Conselho
Fiscal podera recair em entidades estranhas a
ADECM.

Trés) A qualidade de membro do Conselho
Fiscal é incompativel com o exercicio na
ADECM de qualquer outro cargo ou funcao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Funcao do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal terd por fungdes o controlo
e a inspeccdo das contas da ADECM, a
verificagdo do cumprimento dos estatutos e as
demais atribui¢des que pela lei lhe sejam
conferidas.

SECCAO1V

Do Conselho Técnico

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O Conselho Técnico é composto por
um presidente, um secretdrio técnico e
representante de responsdveis de modalidades
desportivas em movimentagio a nivel escolar.

Dois) O presidente do Conselho Técnico &,
cumulativamente, o primeiro vice-presidente do
Conselho Directivo e o secretdrio técnico &,
cumulativamente, o vogal do Conselho
Directivo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
( Atribuicées do Conselho Técnico)
Compete ao Conselho Técnico:

a) Coordenacéo de todos os assuntos
relativos as modalidades despor-
tivas praticadas no pafs;

b) Fornecer a Direccio ADECM, até ao
dia trinta de Junho de cada ano, os
elementos necessarios para a
elaboracdo do orcamento anual;

¢) Orientar e uniformizar tecnicamente a
actividade dos nucleos desportivos
escolares;

d) Manter aptas as selec¢des da cidade
das modalidades, bem como as
comissdes de arbitragem;

e) Fornecer dados precisos sobre o estagio
desportivo da cidade, sempre que
solicitado;

f) Organizar campeonatos, torneios
internos e intercAmbios com a
respectiva calendarizagio;

g) Emitir por sua iniciativa, pareceres
sobre quaisquer assuntos das
modalidades;

h) Apreciar em primeira instincia os
protestos de jogos fundamentados
nos regulamentos técnicos competi-
tivos;

i) Interpretar leis e regulamentos das
modalidades e dar pareceres sobre
assuntos técnicos competitivos em
todos os casos que lhe sejam
presentes pela direc¢do da
ADECM;

j) Promover cursos e reciclagens dos
técnicos em coordenagdo com a
UDEM;

k) Garantir o fornecimento periédico dos
regulamentos actualizados das
modalidades e das competi¢des aos
clubes/ntcleos do desporto escolar.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas de ADECM)

As receitas da ADECM tém caracter
ordindrio ou extraordindrio e provém de:

a) Pagamento das joéias e quotas devidas
pelos seus membros;

b) Juros de depdsitos bancdrios ;

c¢) Remuneracdes pela prestacdo de
servicos técnicos, cedéncia de
instalagdes e equipamentos, ou
outras;

d) Outros rendimentos ou valores
resultantes da sua actividade, ou que
por acordo ou contrato lhe sejam
atribuidos;

e) Donativos, herancas ou legados, e
quaisquer outras receitas de caracter
extraordinario concedidas e que
tenham a devida aceitacdo do
Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Exercicio social)

O periodo social decorre de um de Janeiro a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Alteracao dos estatutos)

Os presentes estatutos sé poderdo ser
alterados em assembleia geral convocada por
uma maioria qualificada de trés quartos de votos
de membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A ADECM dissolver-se-4 quando a
Assembleia Geral, expressamente convocada
para esse efeito, assim o deliberar. As
deliberacdes sobre a dissolu¢do da ADECM
requerem o voto favordvel de trés quartos da
totalidade dos membros da ADECM.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e sete.
— O Ajudante, llegivel.

Montanhana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia vinte e um de Setembro de dois mil e sete,
foi matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, sob ID n.° 100026953 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Montanhana, Limitada.

Nos termos dos artigos nonagésimo e
seguintes do Cédigo Comercial, € constituido o
presente contrato de sociedade entre Michiel
Christoffel Delport, maior, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte nimero quatro trés seis zero sete
dois zero zero seis, emitido em treze de Agosto
de dois mil e dois, vélido até doze de Agosto de
dois mil e doze, representado neste acto pela
sua procuradora, Neima Jossub, casada, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade niimero um um zero dois
sete nove trés um sete K, emitido pela Direc¢ao
de Identificacdo Civil de Maputo e residente
em Maputo, e Francisco Caetano José Madeira,
maior de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade nimero um um zero
zero zero zero zero dois dois S, emitido em seis
de Junho de dois mil e seis, vitalicio, casado em
regime de comunh@o de bens com Maria Zacarias
Madeira, representado neste acto pela sua
procuradora, Neima Jossub, casada, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade nlimero um um zero dois
sete nove trés um sete K, emitido pela Direc¢ao
de Identificagdo Civil de Maputo e residente
em Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Montanhana, Limitada, que se regerd pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo
Montanhana, Limitada, sociedade comercial por
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quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
estatuto e pelos preceitos legais em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua General Pereira D Eca, nlimero noventa,
em Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administracdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no pais
e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servigos nas dreas de:

a) Gestdo, implementacdo e manuten¢io
de condominios;

b) Gestdo e manutengdo de infra-
-estruturas;

¢) Gestdo de projectos;

d) Prestacdo de servigos na drea de
construgao;

e) Aquisicao e gestdo de imoveis;

) Parcerias comerciais;

g) Turismo;

h) Alojamento turistico, restauragdo e
bebidas;

i) Eco-turismo;
Jj) Actividades recreativas diversas

incluindo, excursdes ecoldgicas,
desportos aquaticos;

k) A sociedade podera desenvolver ainda
actividades de importagdo e
exportacdo de bens requeridos pelo
seu objecto.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a prossecugdo de
objectivos comerciais no Ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais

correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Michiel
Christoffel Delport;

b) E uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
Caetano José Madeira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberac@o da assembleia
geral, que determinard os termos e condigdes
em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as opera¢des legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdes de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissao total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os so6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a exercer
na propor¢dao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas
ou propostos por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderio efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

Dois) Os sdcios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes fixadas pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

CAPITULO 111
Da assembleia geral e administracao

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunira
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciagdo, aprovag¢ido ou modificagdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administrag@o,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepg¢ao, dirigida a todos s6cios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reuniao.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacgdo da assembleia geral quando todos
os socios concordem por escrito em dar como
validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasidio e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que, nos termos da lei ou do presente estatuto,
requeiram uma maioria qualificada.

ARTIGO NONO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sdcios,
mediante a delega¢@o de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, com qualquer que seja o
ntimero de sécios presentes ou representados,
salvo o disposto no niimero seguinte.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada, sem especificar, devem estar
presentes ou representados sécios que detenham
pelo menos participa¢des correspondentes a dois
tercos do capital social.

Trés) Em segunda convocacdo, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo e representacido da
sociedade serao conferidas a um ou mais
administradores, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos administradores eleitos
em assembleia geral ou ainda de um procurador
nos termos e limite especificos do respectivo
mandato.

Trés) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-d0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os s6cios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de um
sdcio, a sociedade continuard com

os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito, os quais nomeardo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e sete.— O Técnico, llegivel.

Liquia Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Setembro de dois mil e
sete, lavrada a folhas cento e quinze a folhas
cento e vinte e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e sete trago
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Miguel Francisco Manhique,
ajudante D principal e substituto do notério do
referido cartdrio, entre Pedro Miguel Prata Dias
Figueiredo e a sociedade Uniserve foi constituida
uma sociedade por quotas, denominada Liquia,
Limitada, com sede na Rua das Palmeiras,
nimero quatrocentos, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Liquia, Limitada.

)y

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua das
Palmeiras, nimero quatrocentos, rés-do-chio,
na cidade de Maputo

Dois) A geréncia podera mudar a sede social
para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou do mesmo distrito, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de armazenagem de produtos
a granel, liquidos, e incluindo
armazenagem Anfiancada;

b) Prestagio de servigos de consultoria e
assisténcia técnica;

¢) Importacio e exportaciio e transito de
mercadorias;

d) Representacio comercial de entidades
e marcas estrangeiras;

e) Processamento agro-industrial e
producio industrial alimentar.
Dois) A sociedade podera participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham objecto
social diferente do da sociedade, bem como
pode associar-se, seja qual for a forma de
associacdo, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais e correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Uniserve,
Limited;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Miguel
Prata Dias Figueiredo.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sé serdo reembolsaveis aos socios
desde que, se for efectuada a restituicdo, a
situagdo liquida da sociedade néo fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, constituicao de garantias
e cessao de quotas)

Um) A cessdo das quotas, total ou parcial,
entre os socios ¢ livre.

Dois) A cessdo das quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Trés) No caso da sociedade nido exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios, a quota serd
dividida pelos interessados na proporcdo das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar
compulsivamente as quotas nos seguintes casos:

a) Em caso de faléncia ou desaparecimento
ou insolvéncia de qualquer dos
sécios;

b) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;
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¢) Em caso de recusa de consentimento a
cessio, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

d) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civil ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

e) No caso de partilha dos bens do casal
de qualquer sécio, motivado por
divércio ou separagdo judicial de
pessoas e bens, se as quotas vierem
a caber ao cdnjuge nio sécio;

5 Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia com
as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessio, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) O preco de amortizagdo nos casos
previstos nas linhas b), ¢) e d) do nimero um do
presente serd o correspondente ao respectivo
valor nominal; no remanescente caso do nimero
um do presente, o valor serd o apurado com
base no ultimo balanco aprovado, acrescido da
parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez presta¢cdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data de liberagdo.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdio, aprovagdo ou modificagdo do
balanco, contas do exercicio, e extraordinaria-
mente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocado por
sdcios representando pelo menos dez por cento
do capital, mediante carta registada com aviso
de recepg¢do dirigida aos s6cios com a
antecedéncia minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer
se representar nas assembleias gerais ou por
outros sécios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuracdo com poderes especiais; 0s socios

pessoas colectivas far-se-d3o representar pelo
representante nomeado em acta da sua
respectiva assembleia geral. O documento de
representacdo pode ser apresentado até ao
momento de inicio da assembleia geral.

Cinco) Considera-se que os sécios estando
em locais diferentes, reunir-se-do em assembleia
geral, se estiverem ligados por meios de
comunicagdo electrénica, via conferéncia
telefénica entre outros.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Um) Depende de deliberagio da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) A nomeagdo e exoneracao dos adminis-
tradores;

b) Amortizagdo, aquisicao e oneragdo de
quotas e prestagdo do consenti-
mento & cessdo de quotas;

¢) Chamada a restitui¢do de prestagdes
suplementares ao capital;

d) Alteracdo do contrato da sociedade;

e) Propositura de acgdes judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao
e deliberacoes)

Um) Por cada mil meticais do capital social,
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteragdo ao contrato de
sociedade, fusio, transformac@o e dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracdao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um ou mais administradores a
eleger pela assembleia geral, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caugio,
podem ou ndo ser sécios e podem ou néo ser
reeleitos.

Dois) Os dministradores terdo todos os
poderes necessdrios a representacdo da
sociedade em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais; contratar empréstimos bancérios ou
outros; adquirir, onerar, alienar, ceder a
exploracio e tomar de trespasse ou trespassar

bens méveis e imoveis da sociedade, incluindo
qualquer estabelecimento comercial da
sociedade; tomar de aluguer ou arrendamento
bens moveis e imdveis, incluindo naqueles
veiculos automdveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos de
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou

intervencido de dois administradores.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objectivo social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, ficanomeado gerente o senhor Pedro
Miguel Prata Dias Figueiredo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, terd a aplicagdo que for
determinada pelos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei.
Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacéo dos sdcios.
Esta conforme.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil e
sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Raf, Comercial, Limitada

Alberto José Zandera, técnico médio do
registo e notariado e substituto do conservador
da Conservatéria das Entidades Legais da Beira:

Certifico para efeitos de publicacdo da
sociedade Raf Comercial, Limitada, constituida
e matriculada sob nimero oito mil trezentos
sessenta e cinco, entre os socios Mohamed Rafic
Abdul Remane, Mahomed Al Yassin Bashir
Rehman e Ahmed Mohamad Bashir todos
solteiros, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade da Beira, cujo estatutos
elaborados nos termos do artigo um Decreto-
Lei ndmero trés barra dois mil seis, de vinte de
Agosto, que se rege pelas cldusulas que se
seguem:

CAPITULO 1
Da denominacao e sede legal

ARTIGO PRIMEIRO
Objecto e duracao da sociedade

E constituida e serd regida, nos termos da lei
e dos presentes estatutos, uma sociedade
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comercial por quotas de responsabilidade
limitada que terd a seguinte denominagdo, Raf
Comercial, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tera a sua sede na cidade da Beira,
provincia de Sofala, Republica de Mogambique.

Pardgrafo primeiro. Por deliberagdo dos
socios a sociedade podera transferir a sua sede
para outro local e abrir ou encerrar em territério
mogambicano ou no estrangeiro, agéncias, filiais,
sucursais, delegagdes ou qualquer outra espécie
de representagdes.

Pardagrafo segundo. A sede da sociedade
constitui o seu domicilio, sem prejuizo de, no
contrato, se, ou ndo, estipular domicilio
particular para determinados negdcios.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem por objecto:

a) O objecto principal da sociedade é da
importacdo, exportacio e comer-
cializag¢@o de mercadorias diversas,
designadamente, material elec-
trénico e eléctrico, mobilidrio para
escritérios e casas, artigos de
decoracdo de casas e escritérios,
artigos de vestudrio e calado, tecidos,
vestudrio e todos tipos de artigos
para bebé, artigos equipamentos e
acessorios de casa, pesca e desporto,
artigos de drogaria, electro-
domésticos, artigos de perfumaria,
beleza e higiene, bijutarias,
quinquilharias, artigos de vidro,
porcelana e outros, lougas,
brinquedos, equipamentos de lazer
como jogos, bilhares e outras
carteiras e malas de cabedal e
outros, materiais de artesanato, etc;

b) Prestacdo de servicos, importagdo,
exportacdo e comercializacido de
veiculos pesados, ligeiros e
motociclos em estado novo e usadas,
bem coma pecas e acessorios de
automoveis;

¢) Artigos para construgdo e decoragdo
de imdveis, ferragens, acessorios e
quinquilharias, loig¢as sanitérias,
mosaicos, tintas;

d) Representagdes comerciais de marcas
e produtos diversos ou similares aos
constantes na alinea anterior e
outros.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
devidamente autorizadas.

Pardgrafo iinico. E da competéncia dos
sécios deliberar sobre as actividades
compreendidas no objecto contratual que a
sociedade efectivamente exercerd, € também
sobre a suspensio ou cessa¢io de uma actividade
que venha a ser exercida.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem o seu inicio na data da
presente escritura e durard por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas, obrigacoes
e direitos dos socios

ARTIGO QUINTO

O capital social € de quinhentos mil meticais,
que ¢ dividido pela propor¢do das quotas dos
socios.

Pardgrafo primeiro. O capital social pode
ser aumentado por deliberag@o dos sécios e nas
mesmas propor¢des das quotas dos sécios.

Pardgrafo segundo. Capital social nio
compreende bens iméveis.

ARTIGO SEXTO

O capital social serd dividido em trés quotas
desiguais, cabendo a sécio Mohamed Rafic
Abdul Remane, correspondente a cinquenta por
cento e vinte e cinco por cento, pertencente aos
s6cios Mahomed Al Yassin Bashir Rehman e
Ahmed Mohamad Bashir.

ARTIGO SETIMO

A divisdo ou cessdo total ou parcial da quota
de cada sdcio fica condicionado ao exercicio do
direito de preferéncia da parte do outro sécio
em primeiro lugar e da sociedade em segundo
lugar.

Pardgrafo primeiro. O sdcio que pretenda a
dividir ou ceder a sua quota, deverd notificar
por carta registada com aviso de recepgao, dos
outros sdcios, na qual indicard a identidade do
cessiondrio e as condi¢des da projectada cessao.

Pardgrafo segundo. O sécio notificado
deverd exercer o seu direito de preferéncia no
prazo de trinta dias, contados da data confirmada
da recep¢do da carta enviada nos termos do
nimero anterior, entendendo-se que se nada
disser renuncia a preferéncia.

Pardgrafo terceiro. Havendo rentncia do
sécio notificado, convocar-se-4 uma reuniao
entre os sécios para deliberar sobre o exercicio
do direito de preferéncia da sociedade e se a
sociedade nao manifestar interesse, a quota sera
vendida a terceiros.

Pardgrafo quarto. Fica proibido aos sécios,
penhorar, hipotecar ou dar de garantias as suas
quotas a outro s6cio ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO

Todo o sécio € obrigado a entrar para a
sociedade com o capital social integralmente
realizado em dinheiro equivalente a sua quota.

Pardgrafo tinico. Os sécios participam nos
lucros e nas perdas da sociedade, segundo
aproporcao dos valores nominais das respectivas
participacdes no capital.

ARTIGO NONO
Todo o sécio tem direito:

Pardgrafo primeiro. A participar nas
deliberagdes dos sdcios, sem prejuizos das
restricdes previstas na lei.

Pardgrafo segundo. A que o gerente preste a
qualquer s6cio que o requeira informacdo
verdadeira, completa e elucidativa sobre a gestao
da sociedade, facultar-lhe na sede social a
consulta da respectiva escrituragdo, livros e
documentos. A informagio serd dada por escrito,
se assim for solicitada.

Pardgrafo terceiro. A ser designada para
o6rgdos de administracdo e fiscalizagdo da
sociedade, nos termos da lei e do contrato.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO DECIMO

Pardgrafo primeiro. A administracdo da
sociedade serd exercida por um sdcio gerente
eleito de dois em dois anos entre os sécios e
sempre reelegiveis, sendo o primeiro sécio eleito
o senhor Mohamed Rafic Abdul Remane.

Pardgrafo segundo. O sécio gerente pode,
em caso de sua auséncia ou quando por qualquer
motivo esteja impedido de exercer efectivamente
as suas fungdes do seu cargo, substabelecer, um
sdcio gerente substituto, por ele escolhido, para
o exercicio de fungdes de mero expediente.

Pardgrafo terceiro. Compete ao socio
gerente representar em juizo e fora dele. Na falta
ou impedimento poderdo essas atribui¢des ser
exercidas por outro s6cio nomeado para o fim,
ou substabelecer advogado.

Paragrafo quarto. Para todos os actos, quer
seja ou ndo de mero expediente a sociedade s6
ficara obrigada pela assinatura do sdcio gerente.

CAPITULO 1V

Da constituicdo de fundos de reserva
legal e aplicacao de excedente

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Dos lucros liquidos apurados, anualmente,
serdo reservados para constitui¢do de fundos
de reserva legal cinco por cento do capital social.

Pardagrafo tinico. Os lucros remanescentes
terdo a aplicac@o que a assembleia geral entre os
soécios determinarem, podendo ser total ou
parcialmente destinados a reintegragdo ou
refor¢o de reservas e provisdes, ou serd
distribuido pelos sécios, na propor¢ao das suas
quotas ou ainda remuneragao ao sécio gerente a
ser fixada pelos sdcios.

CAPITULO V
Da alteracao do contrato
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A alteragdo deste contrato, quer por
modificacdo ou supressdo de alguma das suas
clausulas, quer por introdugéo de nova clausula,
s6 pode ser deliberada pelos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Sé por unanimidade pode ser atribuido efeito
retroactivo a alteragdo do contrato e apenas nas
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relagdes entre os sdcios e se a alteracéio envolver
o aumento de prestagdes impostas pelo contrato
aos socios, esse aumento e ineficaz para os
socios que nele ndo tenham consentido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O capital social sé poderd aumentar,
conforme acordo entre os sdcios, ou quando
requerido pelo sdcio gerente com justificativo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade nio se dissolve em caso de morte
ou interdi¢do de um dos sécios, antes continuara
com os herdeiros ou representante legal do
interdito, que nomeardo entre eles um que a
todos represente.

Pardgrafo primeiro. Se os sucessores nao
aceitarem a transmissao, devem declara-los por
escrito a sociedade, nos noventa dias seguintes
ao conhecimento do 6bito.

Paragrafo segundo. Recebida a declaracio
prevista no nimero anterior, a sociedade deve,
no prazo de trinta dias, amortizar a quota,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por s6cio ou
terceiro, sob pena de o sucessor do sécio
falecido poder requerer a dissolucéo judicial da
sociedade.

CAPITULO VI
Da liquidacao da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolvida a sociedade, ela entra em imediata
liquidag@o, que devera ser feita judicialmente
ou por deliberagdo dos sdcios se a sociedade
ndo tiver dividas a data da dissolug@o.

CAPITULO VII
Dos casos omissos

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os casos omissos deste contrato reger-se-ao
pela legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria das Entidades Legais da Beira,
onze de Setembro de dois mil e sete.
— O Substituto do Conservador, Illegivel.

SOMES-Sociedade
Mocambicana de Escavacoes,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Agosto de dois mil e
sete lavrada a folhas quatro e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e catorze traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Anadia
Statimila Estevdo Cossa, técnica superior dos
registos e notariado e notéria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de

responsabilidade limitada entre Robert Isaac Van
Sat, Hermenegildo Maria Cepeda Gamito,
Albertina Miguel Pascoal, Vasco Miguel Pascoal
e Lucas Fazine Chachine, que serd regida pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade an6nima SOMES - Sociedade
Mocambicana de Escavagdes, SA, fica a reger-
-se pelos presentes estatutos e pela lei aplicavel

ARTIGO SEGUNDO

A sede é em Maputo, na Avenida Vinte e
Cinco de Setembro, nimero mil duzentos e
trinta, quarto andar, apartamento quatrocentos
e vinte, podendo o conselho de administracio,
transferi-la para qualquer outra localidade de
Mogambique e abrir ou encerrar, em territério
nacional ou estrangeiro, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra espécie de representagio

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto exercer
as actividades de recuperagao e preservacao de
artefactos submergidos na costa maritima.

Dois) A sociedade poderd estabelecer
convencdes especiais com outras sociedades
congéneres, assumir a sua representagdo,
exercer asua direcgdo e praticar todos 0s actos
e contratos complementares das suas
actividades.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

CAPITULO II
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, que se encontra
integralmente subscrito e realizado, em dinheiro,
é de cem mil meticais, representado por mil
accdes, com o valor nominal de cem meticais
cada uma, nominativas ou ao portador,
reciprocamente convertiveis nos termos da lei.

Dois) As despesas de conversao ficardo a
cargo dos accionistas.

Trés) Podera haver titulos de uma, cinco,
cinquenta, cem, mil e dez mil acgdes.

Quatro) O capital social da sociedade podera
ser aumentado por deliberagdo da assembleia
geral sob proposta do conselho de
administracao.

Cinco) Salvo deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral, aprovada por maioria de
dois tercos, os accionistas terdo sempre
direito de preferéncia na subscricdo de novas
accdes na proporcdo das respectivas
participacdes no capital social.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd deter ac¢des proprias,
nos termos e limites permitidos por lei.

CAPITULO III
Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral compde-se dos
accionistas possuidores de um minimo de cem
accdes que se encontrem averbadas em seu nome
ou depositadas nos locais indicados nos
anudncios convocatorios oito dias, pelo menos,
antes do fixado para a reunido.

Dois) Os accionistas que sejam pos-
suidores de menos de cem accdes poderdo
agrupar-se e delegar, num dos accionistas para
o efeito, a sua representacio na assembleia. E
aplicdvel a este caso a parte final do paragrafo
antecedente.

ARTIGO OITAVO

Um) E permitida a representacdo por
mandato mas, salvo os casos referidos no
nimero trés deste artigo, o mandatério deve
entrar, por direito préprio, na composi¢do da
assembleia.

Dois) Sdo havidas por procuracdo as
cartas assinadas pelos préprios accionistas.

Trés) As pessoas casadas poderio,
querendo, fazer-se representar pelo respectivo
conjuge.

A representagdo de menores e incapazes
compete aos representantes legais e, as herancas
indivisas aos cabegas-de-casal, mesmo que nao
sejam accionistas.

ARTIGO NONO

Um) As assembleias gerais sdo convocadas
pelo presidente da respectiva mesa ou por quem
o substitua, salvo nos casos especificos
previstos na lei.

Dois) As convocatdrias tém de
publicadas com pelo menos quinze dias de
antecedéncia relativamente a data da reunidao
da assembleia.

Trés) Na convocatéria pode fixar-se
igualmente uma segunda data para a reunido da
assembleia, para o caso de ela ndo poder
reunir-se na primeira data por falta de
quérum, desde que as duas estejam separadas
por um periodo superior a quinze dias.

ser

Quatro) As convocatdrias devem conter, pelo
menos, as mengdes e indicagdes, exigidas na lei.

ARTIGO DECIMO

A mesa da assembleia geral é composta por
um presidente e um secretdrio eleitos por um
periodo de trés anos.

CAPITULO IV
Da administracao e fiscalizacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um)A Administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo
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composto por um ndmero impar de membros,
de trés a cinco, eleitos trienalmente, podendo
ser livremente reeleitos.

Dois) A assembleia geral que proceder
a eleicio dos membros do Conselho
de Administracdo designard o respectivo
Presidente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de
administragdo gerir os negdcios sociais com
os mais latos poderes, podendo nomea-
damente adquirir, alienar e obrigar, por
qualquer modo, bens mdveis ou imdveis,
contrair empréstimos, pactuar com devedores
e credores, desistir, transigir e confessar em
quaisquer pleitos e comprometer-se em
arbitragens.

Dois) A sociedade serd representada em
juizo e fora dele, activa e passivamente, por
dois administradores ou por procurador ou
procuradores a quem haja sido delegados ou
conferidos os respectivos poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um sé administrador.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O conselho de administracio poderd
deliberar desde que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros.

Dois) O conselho de administragdo retine-
-se trimestralmente sempre que for convocado
pelo seu presidente.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
tendo o presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) Os administradores podem fazer-
-se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador, mediante simples
carta, dirigida ao presidente, mas o mandato s6
serd valido para uma reunido.

Cinco) As delibera¢des do conselho de
administraciio constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na  reunifo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A fiscalizacdo dos actos de
administracdio serd exercida por um conselho
fiscal composto por trés membros efectivos
e um suplente, eleitos trienalmente pela
assembleia geral, sendo permitida a reeleig@o,
uma ou mais vezes.

Dois) Considera-se aplicdvel aos membros
do conselho fiscal o disposto no nimero dois
do artigo décimo.

CAPITULO V

Dos lucros, disposicoes gerais
e transitorias

ARTIGO DECIMO QUINTO

Efectuado o balan¢o anual, os lucros
apurados terdo a seguinte aplicagéo:

Cinco por cento, pelo menos, para o fundo
de reserva legal, enquanto este nio estiver
preenchido ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

O restante, para dividendos aos accionistas,
salvo se a assembleia geral deliberar, por maioria
de dois tercos dos votos correspondentes ao
capital social, afectd-lo a constitui¢do e/ou
refor¢o de quaisquer reservas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Quando se delibere a dissolugio da
sociedade, a assembleia geral determinard a
forma de liquidag@o e nomeard os liquidatarios,
fixando-lhes as retribuicdes.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitérias

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os membros dos 6rgdos sociais manter-se-
-30 obrigatoriamente em funcdes, exercendo
plenamente o seu mandato, até serem eleitos ou
designados os novos membros, ou até que estes
tomem posse dos respectivos cargos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em tudo o que nfo esteja especialmente
previsto neste contrato de sociedade, regularao
as disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e sete. — O Ajudante llegivel.

Auto Europa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Dezembro de dois mil e
cinco, exarada a folhas quarenta e uma a
quarenta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e doze
traco D do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lidia Julido Balanga
Miandica, técnica superior dos registos e
notariado N2 e notdria do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe cedéncia de quotas,
aumento de capital, entrada de novo sécio e
alteracdio parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redac¢do do artigo quinto dos
estatutos, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dois milhdes de
meticais, correspondente a soma de cinco
quotas iguais assim distribuidas:

Quatrocentos mil meticais, pertencentes
aos socios Mahamad Bassir
Momade Ibraimo, Farida Banad Abu,
Mamad Altaf Mahmad Bassir,
Mohamed Kaium Ibraimo e
Mahomed Yassine Mahmad Bassir.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Setembro de dois mil e
sete.— A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

United Brothers, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Setembro de dois mil e sete,
lavrada no Cartério Notarial de Nampula, e
exarada de folhas quarenta e quatro a folhas
quarenta e cinco verso do livro de notas para
escrituras diversas nimero B trago dezanove, a
cargo da notdria Zaira Ali Abudala, licenciada
em Direito, foi celebrada uma escritura de
entrada de novo sécio, aumento de capital e
alterac@o parcial do pacto social da sociedade
United Brothers, Limitada, na qual entra para a
sociedade o s6cio Thierno Amadou Barry, e
como consequéncia alteram o artigo quarto do
pacto social que passa a ter a seguinte nova
redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de quarenta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas iguais
de dez mil meticais, para cada um dos sécios
Amadu Barrie, Mohamed Barril, Alusine Barrie
e Thierno Amadou Barry, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social, respectiva-
mente.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, trés de
Setembro de dois mil e sete. — O Substituto,
da Notdria, Ilegivel.

Luandle, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que na
sociedade Luandle, Limitada, matriculada na
Conservatéria das Entidades Legais sob
n.° 100022990, procedeu-se a cessdo de quotas,
em que os sécios Sandra Mellina Lau e Maggie
Johnny Lau cederam as suas participacdes
sociais de dez por cento cada uma a favor do
s6cio Zhu Chong Xing, que as unificou com a
anterior, perfazendo trinta por cento do capital
social e o sécio Kaman Lau Ming Kwan cedeu
a sua participacdo de trinta por cento a favor do
socio Lau Ming Kwan que também unificou
com a sua quota anterior totalizando agora
sessenta por cento do capital.

Os cedentes apartam-se da sociedade. Em
consequéncia das cedéncias efectuadas alteram
o0 artigo quarto do pacto social que passou a ter
a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO

O capital social € de trinta mil meticais
representado por trés quotas assim subscritas,

a) Uma quota de dezoito mil meticais
correspondente a sessenta por
cento do capital, detida pelo sécio
Lau Min Gkwan;

b) Uma quota de nove mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital, detida pelo sécio Zhu
Chong Xing;
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¢) Uma quota de trés mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital, detida pelo s6cio Denny
Kalok Lau.

Que em todo o articulado ndo alterado
mantém-se em vigor as disposi¢cdes do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
sete. — O Técnico, llegivel.

Paraiso da Catembe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Setembro dois mil e sete, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob ID n.® 100026988 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Paraiso da Catembe,
Limitada.

Primeiro. Adérito Carlos Fuel, solteiro,
maior, natural da cidade da Matola, de
nacionalidade mocambicana, residente na cidade
da Matola, portador do Passaporte
mogambicanon.® AB 196199, emitido aos vinte
de Abril de dois mil e cinco, pela Direc¢do
Nacional de Migragao.

Segundo. Jan Dirk Johannes Brits, vitvo,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul-
-africana, residente acidentalmente na cidade
de Maputo, portador do Passaporte
n.° 444241438, emitido aos cinco de Fevereiro
de dois mil e quatro, pelo Governo da Africa do
Sul.

E celebrado no dia catorze de Setembro de
dois mil sete, um contrato de sociedade que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Paraiso da Catembe, Limitada, daqui por
diante designada apenas por sociedade, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constitui-se por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogcambique.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo abrir filiais, sucursais,
delegagdes, ou outras formas de representagao
em territério nacional ou no estrangeiro,
mediante deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Um) A sociedade tem como objecto:

a) A realizacdo de investimentos e
participacdo financeira em
empreendimentos ligados a
inddstria hoteleira, turismo e
similar;

b) A gestdo e exploracdo de unidades
hoteleiras e similares;

¢) A constru¢do de edificios com material
convencional de maior comple-
xidade e grandes dimensdes para
venda ou aluguer;

d) O exercicio de actividades ligadas a
agricultura, pastoricia, florestas e
areas de conservagao;

e) O comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportagao;

) A prestagdo de servigos, nomeadamente
comissdes, consignagdes, agencia-
mento, mediacdo e intermediagdo
comercial, procurement e marketing.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, pretendidas desde que sejam
devidamente autorizadas pela assembleia geral
e que se obtenham as necessdrias autorizacdes.

CAPITULO 11
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma no valor de dezoito mil
meticais, o equivalente a noventa por cento e
pertencente ao sécio Jan Dirk Johannes Brits,
e outra no valor de dois mil meticais, o
equivalente a dez por cento e pertencente ao
socio Adérito Carlos Fuel.

ARTIGO QUINTO

Um) A divis@o e cessdo de quotas entre os
sécios € livre.

Dois) A transmissao de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberacdo para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do direito
de preferéncia na sua aquisigdo.

ARTIGO SEXTO

Um) Nao poderdo exigir-se prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sdcios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condigdes fixadas pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberagao
da assembleia geral.

CAPITULO III
Da assembleia geral e geréncia

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez em cada ano, para apreciagdo,
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral reunira por iniciativa
de um dos sécios ou da geréncia, por meio de

carta registada, com aviso de recepcao dirigido
aos sdcios, com antecedéncia minima de quinze
dias e a convocatodria devera indicar o dia, a hora
e a ordem dos trabalhos da reunido.

Trés) A assembleia geral podera ter lugar em
qualquer lugar a designar na Republica de
Mogambique.

ARTIGO OITAVO

A sociedade sera representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos dois
socios, e que irdo responder pela geréncia da
sociedade.

ARTIGO NONO

Um) Compete aos sdcios gerentes, exercer
os mais amplos poderes, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticar todos os demais actos,
tendentes a realizac@o do objecto social que a
lei e os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Dois) Os sécios gerentes em caso de
necessidade, poderdo delegar poderes bem como
constituir mandatarios nos termos estabelecidos
pela lei das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos dois sécios gerentes.

CAPITULO IV
Da disposicao geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
se-20 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal
enquanto ndo estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por inabilita¢do ou falecimento de um dos
socios, a sociedade continuard com os capazes
os sobrevivos, e o representante do interdito
ou herdeiros do falecido que indicardo de entre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-20 as disposi¢des da lei que rege as
sociedades comerciais por quotas e demais
legislagdo em vigor na Repiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e sete.— O técnico, Ilegivel.
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