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da Republica.»

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justi¢a, o reconhecimento
da Associagdo Mogambicana de Operadores de Microfinancgas -
AMOMIF, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢gdo Mocambicana de Operadores de
Microfinangas - AMOMIF.

Maputo, 27 de Agosto de 2007. — A Ministra da Justica, Esperanca

Machavela.

GOVERNO DA PROVINCIA DE NAMPULA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacdo da AN - Associagdo
Nivenyee, com sede na cidade de Nampula, requereu ao Governador da
Provincia o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e os estatutos
de constituicdo da mesma cumprem 0 escopo e 0s requisitos exigidos
por lei, nada havendo que impega o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a AN - Associacio Nivenyee.

Nampula, 22 de Outubro de 2002. - O Governador, Abdul Razak
Noormahomed.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

SOGICA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e dois de Novembro de dois mil
e sete, foi matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais sob NUEL
n.° 100033623 Em uma entidade legal
denominada SOGICA, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Marinho Ruben Baptista
Soberano, solteiro, maior, natural de Nante,
distrito da Maganja da Costa, provincia da
Zambézia, residente em Maputo, Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero dois mil e vinte
quatro, segundo andar, Bairro Central, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110395432D, emitido no dia treze de Abril
de dois mil e seis, em Maputo e em
representacao.

Segundo. Abubacar Mussa Ibraimo, solteiro,
maior, natural de Pemba, provincia de Cabo
Delgado, residente em Maputo, Avenida Emilia
Daitsse, nimero mil duzentos e oitenta e oito,
primeiro A, Bairro Central, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n° 110572425V, emitido no dia nove de Julho
de dois mil e quatro, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
A sociedade adopta a denominagido de
SOGICA, Limitada (Sociedade de Gestao
Integral de Construgéo e Arquitectura Limitada)
e tem a sua sede na Avenida Olof Palme, niimero
quinhentos e cinquenta e oito, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicéo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Execugdo de obras publicas:
i) Edificios e monumentos;
ii) Vias de comunicagio;
iii) Obras hidradlicas.

b) Assisténcia técnica de projectos
de arquitectura;

c¢) Fiscalizacdo de obras.
Dois) A sociedade poderd adquirir participa¢do
financeira em sociedades a constituir ou ja



962

Il SERIE — NUMERO 49

constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta e
trés mil meticais, dividido pelos s6cios Marinho
Ruben Baptista Soberano, com o valor de cento
e cinquenta mil meticais, correspondente
anoventa e oito por cento do capital e Abubacar
Mussa Ibraimo, com o valor de trés mil meticais,
correspondente a dois por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 1II
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde j a cargo do sécio
Marinho Ruben Baptista Soberano como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de

representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatério assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e sete. — O Técnico, llegivel.

Malibu Beachwear, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Novembro de dois
mil e sete, lavrada de folhas nove a folhas
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e catorze traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Nassone
Bembere, licenciado em Direito técnico superior
dos registos e notariado N1 e notério, em
exercicio neste cartdrio, foi constituida entre
Patricia Raquel de Oliveira e Jodo Pontes Simdes
Melaneo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Malibu
Beachwear, Limitada, com sede proviséria, na
Loja ntimero duzentos e sete, na Avenida Marqués
de Pombal Shopping de Maputo, nesta cidade de
de Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade com natureza comercial sob
a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, adopta o nome de
Malibu Beachwear, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sede provisoria, na Loja
nimero duzentos e sete, na Avenida Marqués
de Pombal Shopping de Maputo em Maputo.

Dois) Por simples acto de geréncia, a sede
da sociedade podera ser deslocada para qualquer
outro ponto de Pafs, assim como criar ou extinguir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas de
representacao.

ARTIGO TERCEIRO
Duracgao e uUnico

A duracgdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, reportando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a importacdo
e comércio a retalho de produtos de beleza,
bijutarias e roupas.

Dois) pode a sociedade associar-se, pela forma
que entender mais conveniente, a quaisquer
entidades singulares ou colectivas, colaborar com
elas ou nelas tomar interesse sob qualquer forma.

ARTIGO QUINTO

Capital social
O capital social € de vinte mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
corresponde a soma de quotas distintas assim
divididas:

a) Cinquenta por cento, correspondente
a dez mil meticais, pertencentes a
Patricia Raquel de Oliveira Monteiro;
b) Cinquenta por cento, correspondentes a
dez mil meticais, pertencentes aJoao

Pontes Simdes Melaneo.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares
e suprimentos

A sociedade poderd exigir dos sécios prestacdes
suplementares de capital por montante global até
ao limite do capital social, na propor¢do das quotas,
mediante deliberacdes tomadas em assembleia
geral, por maioria simples de votos.

ARTIGO SETIMO

Cessao de quotas

Um) A cedéncia de quotas ou de partes das
quotas entre os sécios, que desde ji ficam
autorizados a proceder, se for caso disso as
necessidades divisdes. a proceder, se for caso disso
as necessdrias divisoes.

Dois) A cedéncia de quotas ou de parte de
quotas a pessoas estranhas a sociedade depende
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do consentimento escrito da sociedade e dos socios
ndo cedentes, ficando reservado a sociedade, em
primeiro lugar, e aos sécios ndo cedentes, na
proporg¢do das respectivas quotas, em segundo
lugar, o direito de preferéncia na aquisi¢iio da quota
ndo cedida.

Trés) A sociedade poderd adquirir dos sdcios
quotas ou partes de quotas em resultado de acordo
que mereca a aprovacao da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar ou adquirir
a quota de qualquer sécio nos casos seguintes:

a) Por acordo entre a sociedade e o
respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arrolamento, execucdo, providéncia
cautelar ou por outra forma sujeita a
procedimento judicial, administrativo,
fiscal ou outro independentemente da
sua natureza, ou se a quota deixar de
estar, por qualquer forma, na livre
disposicao do seu titular;

¢) Por interdi¢do, insolvéncia ou faléncia
do seu titular;

d) Quando a quota for sujeita a partilha
resultante de divércio, separacio
judicial de pessoas e bens ou s6 de
bens, se a quota e ou o seu usufruto,
total ou parcial, deixe de pertencer ao
respectivo titular.

Dois) A deliberagio da amortizagio devera ser
tomada nos quinze dias imediatos ap6s a data da
tomada de conhecimento oficial da razéo prevista
nos casos enunciados nas alineas do nimero
anterior.

Trés) A contrapartida da amortizacido ou
aquisicdo serd igual ao valor nominal da quota
subscrita e realizada no capital social nessa data.

Quatro) No caso da amortizagdo ou aquisi¢do
ndo se concretizar, a sociedade continuard com os
seus sdcios sobrevivos ou capazes e os herdeiros
ou o representante legal do sdcio falecido, interdito
ou falido, com a observancia das disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO NONO
Sucessao de quotas

Um) Por morte de qualquer sdcio, a sociedade
ndo se dissolverd, continuando como sécios os
sdcios sobrevivos e com os herdeiros do falecido,
devendo estes nomear um de entre si que 0s
represente enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Ficareservado a sociedade, em primeiro
lugar, e aos sobrevivos, em segundo lugar e na
propor¢do das respectivas quotas, o direito de
preferéncia na sucessio da quota.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A sociedade sera representada em todos
0s actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, por um qualquer dos sécios que

desde ja ficam nomeados administradores,

Dois) Consideram-se incluidos nos poderes
de administra¢iio a tomada de arrendamento ou de
trespasse de quaisquer locais para a sociedade e a
compra, para ela, de quaisquer bens méveis ou
imoveis e a venda dos que dela sejam propriedade.

Trés) Considera-se ainda incluidos nos actos
de geréncia a abertura, encerramento, pedido de
crédito em Bancos ou em qualquer institui¢éio para
isso vocacionada.

Quatro) O administrador é dispensado de
qualquer caugdo e as suas funcdes serdo
remuneradas.

Cinco) A sociedade por intermédio de gerente,
poderd nomear procuradores, incluindo
mandatarios forenses, os quais obrigardo a
sociedade nos termos, condigdes e limites fixados
nos respectivos mandatos.

Seis) E expressamente vedado 2 administragio
obrigar a sociedade em quaisquer negécios de favor,
bem como fiangas, letras, avales, abonagdes ou
outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negdcios sociais, sendo
nulos e de nenhum efeito os actos ou contratos
praticados em violagao desta norma, sem embargo
de responsabilidade perante a sociedade pelos
prejuizos que lhes forem causados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

As assembleias gerais serfo convocadas por um
gerente, por meio de carta registada com aviso de
recepcdo, com quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades
especiais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Anualmente havera um balanco fechado com
data de trinta e um de Dezembro e, dos lucros
liquidos, resultantes de balancgo, serd deduzida a
percentagem obrigatdria para, a constitui¢do do
fundo de reserva legal, sendo o remanescente
distribuidos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas, salvo se em assembleia geral, por simples
maioria, forem afectos total ou parcialmente, a
constituicdo ou refor¢o de outros fundos ou
destinados a outras aplica¢des especificas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolugao
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes transitorias

Um) A geréncia, representada pelo gerente,
poderd celebrar quaisquer negdcios compreendidos
no objecto social, antes do registo definitivo da
sociedade, bem como tomar de arrendamento ou
de trespasse quaisquer locais.

Dois) A geréncia representada pelo gerente,
fica desde ja autorizada a movimentar a totalidade
do capital social, depositado nas respectivas

institui¢des bancérias, a fim de custear as despesas

da constituicdo e registo da sociedade, instalacio
da sede social e compra de bens e equipamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Legislagao aplicavel

Todos os casos omissos serdo regulados pela
lei das sociedades por quotas e, subsidiariamente,
pelo Cédigo Comercial.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

J.W. Construtions & Supplies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Novembro de dois mil e
sete, exarada de folhas quarenta e duas verso a
quarenta e quarto do livro de notas para
escrituras diversas numero vinte da
Conservatdria dos Registos de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, ajudante D de
primeira e substituto legal do conservador em
pleno exercicio de func¢des notariais, foi
constituida entre William Amds Muwomba,
Justino Isac Maculuva, Ian Vere Ogson e
Achibald James Greenshields, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd nas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo J.W.
Construtions & Supplies, Limitada, tem a sua
sede no distrito de Vilankulo, provincia de
Inhambane, podendo por deliberagio da
assembleia geral mudar a sede para outro ponto
do territério nacional ou estrangeiro. Poderd
ainda criar ou encerrar sucursais, filiais,
delegacdes, agéncias ou outras formas de
representacdo social onde e quando for
necessdrio desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado
contando o seu comecgo a partir da data da
assinatura da escritura puiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto: O
exercicio de construgéo civil, carpintaria,
pintura, electricidade, canaliza¢do, construcio
de estradas e pontes, manuteng@o e reparagio
de imoveis, fabrica de blocos de todos os tipos,
venda de material de constru¢do em forma de
estaleiro, etc.
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Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias do
objecto principal, desde que devidamente
autorizados e que a assembleia geral tenha assim
deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, é de duzentos mil
meticais correspondente a soma de quatro
quotas iguais de vinte e cinco por cento do
capital social equivalente a cinquenta mil
meticais para cada um dos sécios William Amds
Muwomba, Justini Isac Maculuva, Ian Vere
Ogson e Achibald James Greenshields,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
para estranhos a sociedade depende do
consentimento da sociedade,. Ao qual é
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisigao.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagao do balango e das contas do exercicio,
bem como para deliberagiio sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, a
extraordindria sempre que se mostre necessdrio.

Dois) As assembleias gerais serdo convocadas
por cartas registadas com aviso de recepc¢io,
telegrama, telex ou fax, dirigidos aos sGcios com
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Administracéo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo dentro e fora dele,
activa e passivamente serd exercida por todos
os sécios com dispensa de caugio, bastando as
suas assinaturas para obrigar a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas da
sua escolha, mediante uma acta ou procuragdo
com poderes suficientes para tal.

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango depois
de deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd dividido pelos
socios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mogambique.
Est4 conforme.

Vilankulo, treze de Novembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, Ilegivel.

Caixa de Poupanca Postal
de Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dez de Outubro de dois mil e sete,
lavrada de folhas oitenta e cinco a cem do livro
de notas para escrituras diversas nimero B barra
cinquenta e sete do Cartdrio Notarial Privativo
do Ministério das Financas, a cargo de Isafas
Simido Sitdi, licenciado em Direito e notario do
mesmo Ministério, foi constituida uma sociedade
denominada Caixa de Poupanca Postal de
Mogambique, S.A., a qual se vai reger pelos
seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Caixa de Poupanca Postal de Mocambique,
S.A., abreviadamente designada por CPPM —
Microbanco, € uma caixa de poupanga postal
constituida sob a forma de sociedade anénima,
criada por tempo indeterminado e que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A CPPM - Microbanco tem a sua sede
na cidade de Lichinga, no edificio dos Correios
de Mogambique em Lichinga, podendo abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, ou qualquer
outra forma de representacio onde e quando o
conselho de administracéo o julgar conveniente,
desde que devidamente autorizado nos termos
dalei.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional, desde
que devidamente autorizado nos termos da lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A CPPM - Microbanco, tem por
objecto o exercicio da actividade de Micro -
Financas sob a forma de caixa de poupanga
postal, com a latitude consentida por lei,
incluindo, mas sem limitar, a recepgio de
depdsitos ou outros fundos reembolsdveis,
operagdes de pagamentos, emissdo e gestdo de

meios de pagamento, aplica¢do de poupancas
mobilizadas em investimentos, titulos e
depdsitos a prazo noutras institui¢des e
operagdes similares.

Dois) A CPPM - Microbanco poderd
desenvolver outras actividades de caracter
econémico e financeiro, préprias dos micro
bancos, bem como actividades subsidiarias ou
complementares ao seu objecto, desde que
permitidas por lei e devidamente autorizadas.

Trés) A CPPM - Micro-banco poderd
associar-se a outras sociedades, adquirir, gerir e
alienar participagdes ou por qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou a criar, desde que tal
seja deliberado em assembleia geral e obtidas as
devidas autorizagoes legais.

CAPITULO II

Do capital social, acc6es e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, bens, direitos e outros
valores € de trés milhdes de meticais,
representado em trés mil accdes no valor nominal
de mil meticais cada uma.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou transformagao
de dividas em capital, através da emissdo de
novas ac¢des, aumento por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida, por
deliberacdo da assembleia geral, mediante
proposta do conselho de administragdo ou de
accionistas detentores de pelo menos setenta e
cinco por cento do capital social.

Trés) Os accionistas gozardo do direito de
preferéncia na subscri¢do de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero das que lhes
pertencem a data dos aumentos do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Accbes)

Um) As acgdes sdo sempre nominativas ou
escriturais, e cada titulo pode representar
qualquer nimero de ac¢des.

Dois) Os titulos de ac¢des sdo, a qualquer
momento, substituiveis por agrupamento ou
subdivisdo, correndo as despesas de
substituicdo por conta do accionista

interessado.

Trés) Os titulos provisérios e definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
meio de chancela ou por outro meio tipografico
de impressao.
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ARTIGO SEXTO
(Acgcoes proprias)

Um) E permitido 2 CPPM - Microbanco
adquirir acg¢des proprias dentro dos limites da
lei e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

Dois) As accdes proprias nao terdo direito
a voto nem a distribuicio de dividendos nem
contardo para a determinag@o do quérum.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) O accionista que pretenda alienar
parte ou a totalidade das suas acg¢des
comunicard a8 CPPM - Microbanco, por carta
registada, com aviso de recepgdo, o projecto
de venda e as respectivas condigdes.

Dois) Recebida a comunicagio, a CPPM —
Microbanco, transmiti-la aos demais
accionistas, no prazo de cinco dias, por carta
registada com aviso de recepcdo, devendo
aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia participa-lo a CPPM - Microbanco
pelo mesmo meio, no prazo de quarenta e
cinco dias.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das acc¢des a serem transmitidas, a
CPM - Microbanco e os demais accionistas
por esta ordem.

Quatro) Caso a CPPM - Microbanco nao
exerca o seu direito de preferéncia ou nada
comunique no prazo indicado no nimero trés,
deste artigo, ficam os accionistas, interessados
na alienag@o das suas accdes ou parte delas,
livres de transaccionar com outrem.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Por deliberagio da Assembleia Geral,
a CPPM - Microbanco poderd emitir
obrigacdes sobre qualquer das modalidades
permitidas por lei.

Dois) E permitido 4 CPPM - Microbanco
adquirir obriga¢des proprias dentro dos limites
da lei e realizar sobre elas as operacdes que se
mostrem legais e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
Orgdos sociais
Sdo 6rgaos sociais da CPPM:
a) A assembleia geral;
b) O conselho de administrag@o;

¢) O conselho fiscal;

d) Quaisquer outros 6rgdos aprovados
pelo conselho de administragéo.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos 6rgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da Assembleia Geral, bem como os membros
do Conselho de Administracio e do Conselho
Fiscal, sdo eleitos pela Assembleia Geral, sendo
permitida a sua reelei¢@io, uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior tém a durago de
quatro anos, contados a partir da tomada de
posse.

Trés) A eleigdo seguida de posse, para um
periodo de fung¢gdes, mesmo quando ndo
coincida rigorosamente com o termo do periodo
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio. Porém, caso essa elei¢do,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a o
mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Quatro) Relativamente a qualquer dos
cargos sociais, se a entidade eleita ndo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputavel,
caducard automaticamente o respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Caucao)

A Assembleia Geral na qual foram
designados os administradores e os membros
do conselho fiscal fixar-lhes-4 a caucdo que
devam prestar, ou dispensd-la-4, sempre sem
prejuizo das disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacoes)

Um) Sendo escolhida para a mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Administragido
ou Conselho Fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo por pessoa singular que for por aquela
designada por carta dirigida ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade pode
livremente substituir o seu representante, ou
desde logo indicar mais de uma pessoa para o
substituir, relativamente ao exercicio de cargos
da mesa da Assembleia Geral ou do Conselho
de Administracdo. Quanto ao Conselho Fiscal
observar-se-o as disposi¢oes legais aplicaveis.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

A Assembleia Geral regularmente
constituida representa a universalidade dos
accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Constituicao da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral da CPPM -
Microbanco € constituida pelos accionistas
com ou sem direito a voto e pelos membros da
Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas sem direito de voto
podem estar presentes nas reunides da
assembleia geral e nela participarem.

Trés) Tem o direito de estar presente
e participar na assembleia todos os accionistas
que tenham averbadas ac¢des em seu nome no
livro de registos de ac¢des da CPPM -
Microbanco.

Quatro) A cada accdo corresponde um voto.

Cinco) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem a
lei atribuir esse direito. Os accionistas que
sejam pessoas colectivas serdo representados
por pessoa ou pessoas designadas para o
efeito.

Seis) No caso de existir contitularidade de
acgdes, sO o representante comum poderd
participar nas reunides da Assembleia Geral,
nos termos da lei e do presente estatuto.

Sete) Ao usufrutuario e ao credor
pignoraticio de ac¢des s6 pertence o Direito
de participar nas assembleias gerais nas
condi¢des previstas nestes estatutos e na lei.

Oito) Os accionistas deverdo comunicar ao
presidente da mesa, por carta recebida até ao
inicio da reunidao da Assembleia Geral, o nome
de quem os representara.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um presidente e um secretdrio ou por quem
os substituir.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de antincio publicado
no jornal, com trinta dias de antecedéncia,
devendo mencionar a ordem de trabalhos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
no prazo e pelos meios estabelecidos na lei e
nos presentes estatutos, e na primeira
convocatdria, pode desde logo ser marcada uma
segunda data com intervalo superior a quinze
dias, para reunir no caso de a assembleia ndo
poder funcionar na primeira data marcada,
aplicando a assembleia que retina na segunda
data as regras relativas a assembleia de segunda
convocatdria.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quorum constitutivo)

Um) Salvo para efeitos do nimero
seguinte, a assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocacdo quando estejam
presentes ou representados accionistas que
retinam, pelo menos, metade do capital social
da CPPM - Microbanco.

Dois) As deliberagdes que tenham por
objecto as matérias a seguir indicadas deverdo
ser tomadas por maioria qualificada de trés
quartos de votos que representam o capital
social:

a) Alteragio ou reforma dos estatutos
da CPPM - Microbanco;

b) Criagdo de novas classes de acc¢des;

c¢) Transformacdo, cisdo ou fusdo da
CPPM - Microbanco;

d) Aumento, redugio ou reintegracéo do
capital social;

e) Dissolugdo da CPPM - Microbanco;
f) Emissdo de obrigagdes;

g) Nomeagao dos auditores da CPPM -
Microbanco.

Trés) Nao tendo comparecido nem se tendo
feito representar, em assembleia geral
convocada para deliberagdes abrangidas pelo
ndmero anterior, accionistas que representem
setenta e cinco por cento dos votos
correspondentes ao capital social, poderd a
deliberagdo ser tomada em nova assembleia,
convocada nos termos do nimero dois do
artigo décimo sexto, desde que nela
compare¢cam ou se facam representar
accionistas possuidores de metade do capital
social, e a deliberagdo seja por eles
unanimemente aprovada.

Quatro) Ndo havera limita¢cdes quanto ao
nimero de votos que cada accionista possa
dispor em assembleia geral quer pessoalmente
quer como procurador.M

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, no primeiro trimestre do ano
social da CPPM - Microbanco.

Dois) A Assembleia Geral reunird ainda
sempre que o requeira qualquer outro érgao
social ou accionista, nas condigdes estipuladas
pelalei.

ARTIGO DECIMO NONO
(Local e actas)

Um) A Assembleia Geral retine-se na sede
social ou no local indicado no antncio
convocatorio.

Dois) De cada sessdao da Assembleia Geral
deverd ser lavrada uma acta, a qual serd assinada
pelo presidente e secretdrio ou por quem o0s
tiver substituido nessas funcdes, depois de
cumprido o disposto no nimero seguinte.

Trés) As propostas de acta serdo enviadas
por carta, fax ou correio electrénico aos
accionistas no prazo de sete dias apds a
reunido da Assembleia Geral, os quais deverdo
apresentar quaisquer propostas de alteracdo
no prazo de cinco dias. A auséncia de resposta,
findo este prazo, é considerada como
aprovagdo do conteido da acta proposta,
devendo a redaccao final da acta estar aprovada
no prazo maximo de vinte e um dias apds a
reunido da Assembleia Geral.

CAPITULO V
Do Conselho de Administracao
ARTIGO VIGESIMO
(Natureza e composicao)

Um) A administragio da CPM -
Microbanco serd exercida por um Conselho
de Administracdo composto por um nimero
impar de membros, compreendido entre um
minimo de trés e um maximo de nove,
conforme deliberacdo da Assembleia Geral, que
os eleger.

Dois) O mandato dos membros do
Conselho de Administragdo serd de quatro anos
reelegiveis uma ou mais vezes, devendo um
deles, designado pelo conselho, desempenhar
as fungoes de presidente.

Trés) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administracdo, caberd
a este 6rgdo designar um administrador que

exerca o cargo até a primeira reunido da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Atribuicoes)

Um) O conselho de administra¢do € o 6rgédo
de gestdo da CPPM - Microbanco cabendo-lhe
os mais amplos poderes de gestdo e representacdo
da CPPM - Microbanco, sem reservas, de acordo
com o estabelecido na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) Compete designadamente ao conselho
de administragio:

a) Nomear de entre os seus membros o
administrador-delegado e definir a
atribui¢do do seu mandato;

b) Nomear os membros da direc¢do
executiva ou outras direcgdes da
CPPM - Microbanco, sob proposta
do administrador-delegado;

¢) Gerir a CPPM - Microbanco de acordo
com o objecto social definido,
conformando-se em tudo com o
presente estatuto da CPPM -
Microbanco.

d) Propor a Assembleia Geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a CPPM -
Microbanco, nomeadamente a
constituicdo, reforco ou reducdo de
reservas e provisoes;

e) Representar a CPPM - Microbanco
em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, propor e prosseguir
accdes, confessd-las e delas transigir,
bem como celebrar convengdes de
arbitragem;

f) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens méveis, imdveis, partici-
pacdes sociais, obrigacdes,
veiculos automdveis ou outros
direitos;

g) Deliberar sobre a alienaco de acgdes
préprias da CPPM - Microbanco;

h) Trespassar e tomar de trespasse,
sublocar, ceder e dar ou tomar de
exploragdo quaisquer estabele-
cimentos da ou para a CPPM -
Microbanco;

i) Contrair empréstimos, negociar com
devedores e credores, em juizo e fora
dele, desistir de quaisquer pleitos,
transigir, confessar e assinar
compromissos com arbitros;

Jj) Celebrar contratos em que a CPPM -
Microbanco seja parte, podendo
contrair obrigacdes, financeiras ou
de outra natureza, em nome da
CPPM - Microbanco;

k) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrancas
de todos os tipos de negdcios;

[) Prestar caugio e aval;

m) Deliberar sobre a colocag@o de fundos
disponiveis e 0 emprego de capitais
que constituam o fundo de reserva,
bem como os fundos de previdéncia
e amortizagdo, sem prejuizo das
obrigacdes contratuais assumidas,
das disposicdes da lei e dos
estatutos;

n) Organizar as contas que devem ser
submetidas & Assembleia Geral e
apresentar ao Conselho Fiscal e os
documentos a que legalmente esteja
obrigado;

o) Designar os representantes da CPPM
- Microbanco nas empresas em que
a CPPM - Microbanco tenha
participacdes;

p) Exercer todas as demais funcdes que
lhe sejam atribuidas por lei ou pela
Assembleia Geral.

Trés) E inteiramente vedado aos
administradores obrigar a CPPM - Microbanco
em actos ou contratos estranhos ao objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas ou
avais.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
os responsdveis a perda dos respectivos
mandatos e a obriga¢do de indemnizar a CPPM
- Microbanco sem prejuizos das consequéncias
legais que lhes advenham de tais actos.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

O Conselho de Administracdo podera
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestdo e
representacdo social, bem como constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
disposto no Cédigo Comercial ou para
quaisquer outros fins.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunidoes e convocatorias)

Um) O Conselho de Administra¢do reunira
sempre que necessdrio para os interesses da
CPPM - Microbanco e, pelo menos
trimestralmente, sendo convocado pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido de dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias deverao ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser
que este prazo seja dispensado por
consentimento unanime dos administradores.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse o caso.

Quatro) O Conselho de Administragao
retine-se, em principio na sede da CPPM -
Microbanco, podendo, no entanto, sempre
que o presidente achar conveniente e tal facto
constar da convocatdria, reunir em qualquer
outro local.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes do conselho para
serem vélidas serdo tomadas pela maioria dos
votos dos administradores presentes ou
representados, cabendo ao presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragio podem fazer-se representar nas
reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Administraco constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Direccao executiva)

Um) A gestdo didria da CPPM -
Microbanco podera ser confiada a uma
Direccdo Executiva, presidida pelo
administrador-delegado.

Dois) Sujeito a aprovagdo pelo Conselho
de Administracdo, ao administrador-delegado
compete em especial a definicdo da estrutura
e composicdo da direc¢do executiva.

Trés) A direccéio executiva pautard a sua
actuacgdo pelo quadro de poderes e funcdes
que lhe forem determinados pelo Conselho de
Administragao.

Quatro) A direcgdo executiva compete, em
especial e dentro dos limites estabelecidos pelo
Conselho de Administracéo:

a) Efectuar, no ambito de actividades
da CPPM - Microbanco, a
aquisicdo de bens e servigos
necessarios a prossecucdo do seu
objecto social;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas
bancarias da CPPM - Microbanco;

¢) Admitir, promover e exonerar pessoal
e exercer ac¢do disciplinar nos
termos prescritos na lei e nos
regulamentos;

d) Implementar as politicas definidas
pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administragéo.

Cinco) A direc¢dio executiva deverd
apresentar relatérios pelo menos trimestrais
ao Conselho de Administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Vinculacao da CPPM - Microbanco)

Um) A CPPM - Microbanco obriga-se:
a) Pela assinatura de dois membros do
Conselho de Administracdo;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado nos termos do respectivo
mandato;

¢) Pela assinatura de qualquer mandatdrio,
dentro dos limites do respectivo
mandato.

Dois) E inteiramente vedado aos
administradores e mandatdrios, obrigar a CPPM
- Microbanco em negdcios que a ela sejam
estranhos, incluindo letras de favor, fiangas, avais
e outros similares. Sdo nulos e de nenhum efeito
0s actos e contratos praticados em violagao desta
norma, sem prejuizo de responsabilidade dos
seus autores pelos danos causados.

Trés) O Conselho de Administracdo podera
deliberar, nos termos e dentro dos limites legais,
que certos documentos da CPPM -
Microbanco sejam assinados por processos
mecanicos ou chancela.

CAPITULO VI
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagio dos negdcios sociais serd
exercido por um Conselho Fiscal, composto
por trés membros efectivos e um suplente, ou
por uma sociedade de auditoria, conforme
deliberacéio da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral quando designar
o Conselho Fiscal designard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunioes do conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente nos prazos estabelecidos por
lei e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administragao.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos dos seus membros, devendo
os que delas discordarem exarar em acta os
motivos da discordancia.

Trés) No caso de empate nas votagdes, o
presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Actas do conselho fiscal)

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
mencionar os membros presentes, as
delibera¢des tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal
no exercicio das suas funcdes e ser assinada
pelos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO

(Auditoria das contas)

Um) A Assembleia Geral pode contratar
uma sociedade de auditoria para auditar e
verificar as contas da CPPM - Microbanco,
sem prejuizo da competéncia do Conselho
Fiscal.

Dois) Ao Conselho Fiscal serd dado o
conhecimento dos relatérios apresentados
pelos auditores.

CAPITULO VII

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

O ano social coincide com ano civil ou com
qualquer outro periodo devidamente
autorizado.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Aplicagao dos resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados no
balango anual terdo a aplicacdo que a
Assembleia Geral determinar, deduzidas as
verbas que por lei tenham de destinar-se a
constituicdo ou refor¢o de fundos de reserva
ou garantia.

Dois) A Assembleia Geral delibera com os
votos favoraveis representativos de cinquenta
virgula um por cento do capital social, em
matéria de aplicag@o dos lucros do exercicio,
sem sujeicdo a qualquer distribuigdo
obrigatéria.
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Trés) A Assembleia podera fixar uma
percentagem de lucros a serem distribuidos
pelos empregados da CPPM - Microbanco,
competindo ao conselho de administracdo fixar
os critérios dessa distribuic@o.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Dissolugao da CPPM - Microbanco)

A CPPM - Microbanco s6 se dissolverd
nos casos previstos na lei, ou mediante
deliberacdo tomada em Assembleia Geral por
maioria representativa de setenta e cinco por
cento do capital realizado, observados que
sejam os condicionalismos legais aplicaveis.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Finangas, em Maputo, vinte e nove de
Outubro de dois mil e sete. — O Escrivao,
Sebastido Manuel Jodo.

Conservatdria do Registo
de Entidades Legais de Tete

CERTIDAO

Jodo Luis Anténio, técnico médio dos
registos e notariado de Tete:

Certifico, que para efeitos de publicagdo,
a sociedade adopta a denominacdo de
Mozambique Leaf Tobaco, Limitada, e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEXTO

Um) O ano social tem inicio a um de Abril
e término a trinta e um de Marc¢o do ano civil
seguinte.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Margo de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

Trés) O balanco e a conta de resultados,
serdo auditados por uma empresa de auditoria
independente e por acta da assembleia geral
extraordindria da Mozambique Leaf Tobacco
Import Export, Limitada, foi aprovada por
unanimidade a nomeacéo dos seguintes s4cios:
Rodeney John Hagger; Adan Sachs; Gerhard
Matriz; Frank Von Hadsburg; Pedro Calheiros;
Charles A. M. Graham e Peter R. Bourne.

Por ser verdade passo a presente certiddo
que depois de revista e concertada assino e
vai autenticada com selo branco em uso nesta
conservatdria, aos quinze de Novembro de
dois mil e sete.

O Ajudante, Jodo Luis Antonio.

Paindane Light House,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e dois de Novembro de
dois mil e sete, lavrada de folhas quarenta e

seis verso a quarenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e oitenta
da Conservatéria dos Registos de Inhambane,
a cargo do conservador Carimo Sarahanque
Noque, foi celebrada uma escritura de alterago
do pacto social entre Andre John Booysen,
Machiel Andries Van Wyk e Sebastido
Macauze.

E por eles foi dito que sdo os tGinicos e actuais
socios da sociedade Paindane Light House,
Limitada, com sede na Praia de Paindane,
distrito de Jangamo, com capital social de dez
mil meticais, constituida por escritura de onze
de Setembro de dois mil e trés a folhas
cinquenta e quatro verso e seguintes do livro
de notas niimero cento sessenta e um desta
conservatoria.

Que de acordo com acta do dia vinte e dois
de Novembro de dois mil e sete, os socios
Andre John Booysen, cede na totalidade a sua
quota de quarenta e cinco por cento para 0s
socios Machiel Andries Van Wyk, que detinha
na sociedade quarenta e cinco por cento do
capital social e Georg Frederick Lindeque,
quinze por cento e trinta por cento,
respectivamente.

Que, em consequéncia a sociedade fica com
a seguinte distribui¢@o do capital social.

a) Machiel Andries Van Wyk, com
sessenta por cento do capital
social;

b) Georg Frederick Lindeque, com
trinta por cento do capital social;

¢) Sebastido Macauze, com dez por
cento do capital social.

Que em tudo o que ndo foi alterado
continuam a vigorar conforme.

Esta conforme.
Inhambane, vinte e sete de Novembro
de dois mil e sete. — O Ajudante, llegivel.

NORPET - Industria Nacional
de Plasticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e sete de Novembro de dois mil e
sete, foi matriculada na Conservatéria de
Registo das Entidades Legais sob NUEL n.°
100033488 a sociedade denominada NORPET
— Industria Nacional de Plasticos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro - Carla Maria Mavroleon da Silva,
solteira, maior, nacionalidade portuguesa,
portadora do DIRE nimero 005029899, vilido
até trinta e um de Agosto de dois mil e oito,
emitido a vinte e seis de Janeiro de dois mil e
quatro, pela Direc¢do Nacional de Migrac@o;

Segundo - Nelson Ferreira da Silva, casado,
com Maria Manuela Ferreira da Silva sob regime
de bens adquiridos, nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE nimero G545324, valido até
trinta de Novembro de dois mil e sete, emitido a
trinta de Novembro de dois mil e seis, pela
Direccéo Nacional de Migrag@o.

Que se regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéao e sede

A sociedade adopta a denominagio
de NORPET - Industria Nacional de Plasticos,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Rua Jorge Jardim, Parcela 505, Matola —
Mogambique, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislaco aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracgao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comeco a partir
da data de constituiggo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Industria de plasticos;
b) Fabricagio de embalagens em plastico;
c¢) Importacdo e exportacdo de
equipamento e matéria prima.
Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducéo do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital Social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cem mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas iguais assim distribuidas:

a) uma quota no valor nominal de
noventa e cinco mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Carla Maria
Mavroleon da Silva, nacionalidade
portuguesa, portadora do DIRE
ntmero 005029899, valido até trinta
e um de Agosto de dois mil e oito,
emitido a vinte e seis de Janeiro de
dois mil e quatro pela Direcgio
Nacional de Migrac@o;

b) uma quotano valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Nelson Ferreira
da Silva, nacionalidade portuguesa,
portador do DIRE nimero
G545324, valido até trinta de
Novembro de dois mil e sete,
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emitido a trinta de Novembro dois
mil e seis, pela Direc¢do Nacional
de Migragao.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberagdo por
unanimidade da assembleia geral, alterando-se
em qualquer dos casos o pacto social para o que
se observardo as formalidades estabelecidas por
lei.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condi¢des fixadas
pelo conselho de administrag@o.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ndo
depende de autorizag@o prévia da sociedade.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisigdo, os sécios e a sociedade, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem os sécios, nem a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quinze dias apds a colocagao da
quota a sua disposi¢ao, podera o sécio cedente
cedé-la a quem entender, nas condi¢des em que a
oferece a sociedade e aos sécios.

CAPITULO 1T
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o érgéo supremo da
sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para o0s s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso de
recepcao, fax, carta protocolada, expedida com
antecedéncia de trinta dias, dando-se a conhecer
a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios a tomada de deliberaco, quando seja
esse 0 €aso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condic¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) A deliberacio por escrito considera-
se tomada na data em que seja recebida na
sociedade o documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes do pacto social,
dissolugdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cujareunido serd previamente convocada
por meio de antincios em conformidade com a
lei.

ARTIGO NONO

Representacao

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuracéo,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo contudo nenhum
sdcio, por si ou como mandatarios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida em primeira
convocagao, qualquer que seja o niimero de sécios
presentes ou devidamente representados,
exceptuando as deliberagdes sobre alteragdo do
contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformac@o, dissolugdo da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada e, em segunda convocag@o, seja qual
for o nimero de sdécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto nos casos em que a lei
e 0s estatutos exijam maioria qualificada.

Trés) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo. Pode, porém, o contrato de sociedade
atribuir, como direito especial, dois votos por
cada duzentos e cinquenta meticais do valor
nominal da quota ou quotas de sécio.

SECCAOTI

Da administragdo, geréncia
e representacado

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A sociedade por quotas € administrada
por um ou mais administradores que, além de
poderem constituir-se em 6rgéo colegial, podem
ser pessoas estranhas a sociedade que ficardo
dispensados de prestar caugdo, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo autorizag@o expressa nos estatutos. Os
mandatos podem ser gerais ou especiais e tanto
a assembleia geral como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes ultimos

mesmo sem autorizagio prévia da assembleia
geral, quando as circunstancias ou a urgéncia o
justifiquem.

<

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:
a) Assinatura de um tnico administrador.
b) Assinatura conjunta das dois
administradores.
c¢) Assinatura  de procurador
especialmente constituido e nos
termos e limites do respectivo
mandato.
Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunides da administracao

O conselho de administragdo retne
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador e de qualquer reunido
deve ser elaborada a acta respectiva que é assinada
pelos administradores presentes no livro de actas
ou em folha solta ou em documento avulso
devendo, a assinatura do(s) administrador(es)
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracao dos administradores

Um) Salvo disposi¢cdo em contrario do
contrato de sociedade, os administradores tém
direito a receber uma remuneracdo a fixar por
deliberac@o dos sdcios.

Dois) Salvo se o contrato de sociedade
dispuser em contrédrio, a remuneracdo dos
administradores ndo pode consistir, total ou
parcialmente, em participacio nos lucros da
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Destituicao dos administradores

Um) Os sécios podem a todo tempo,
deliberar a destituicao dos administradores.

Dois) O contrato de sociedade pode exigir
que a destituicdo de qualquer dos
administradores seja deliberada por uma maioria
qualificada ou outros requisitos. Porém, se a
destituicdo se fundar em justa causa, pode ser
deliberada por simples maioria.

Trés) Se a sociedade tiver apenas dois sécios,
a destituicdo do administrador com fundamento
em justa causa s6 pode ser decidida em tribunal
em acg¢do intentada pelo outro.
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Quatro) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo de
indemnizagdo, as remuneragdes até ao limite
convencionado no contrato de sociedade ou até ao
termo da durag@o do exercicio do seu cargo ou, se
este ndo tiver sido conferido por prazo certo, as
remuneragdes equivalentes a dois exercicios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Exoneracdo de sécios

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se no caso
de lhe serem exigidas contra o seu voto prestacdes
suplementares de capital.

Dois) O direito de exoneracdo é igualmente
atribuido aos sécios que ficarem vencidos nas
deliberagoes de fusao ou de cisdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Exclusdo de sdécios

A sociedade podera excluir:

a) O sécio que tiver sido destituido da
administracido ou condenado por
crime doloso contra a sociedade ou
outro socio;

b) O sécio que viole a obrigacdo de ndo
concorréncia, pagando a quota pelo
seu valor nominal.

¢) Nio comparecer na sociedade, num
prazo superior a seis meses.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Obrigacédo de nao concorréncia

Os sécios ficam obrigados gratuitamente a ndo
exercer dentro da idade e provincia do Maputo
actividade concorrente com a da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados fecham
atrintae um de Dezembro de cada ano, e carece de
aprovagao da assembleia geral, a realizar-se até ao
dia trinta e um de Margo do ano seguinte e, salvo
se todos os socios forem administradores e a
sociedade nao tiver conselho fiscal, elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicac@o de resultados.

ARTIGO VIGESIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se no encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada

nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral, dos
deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢éo ou inabilitagdo de
um sécio, a sociedade continuara com a outra socia,
sendo paga a quota da ex-sdcia, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do ébito
ou da certificagdo daqueles estados, caso os
herdeiros ou representante legal ndo manifestem,
no prazo de seis meses ap6s notificagdo, a intengao

de continuar na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
A