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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Comunidade Mogambicana de
Ajuda — CMA requereu ao Ministério da Justica o seu reconhecimento

como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituig¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.’ 1 do artigo 5 da Lei n.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagdo Comunidade Mocambicana de Ajuda
CMA.

Maputo, 18 de Julho de 1996. — O Ministro da Justiga, José Ibraimo
Abudo.

Governo da Provincia da Zambézia
DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacao Organizagio
Zambézia Online — ZOL, requereu ao Governador da Provincia da
Zambézia o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os respectivos estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
passiveis e que o acto da constitui¢ao e os estatutos da mesma cumprem
com os fins e requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e de acordo com o disposto non.® 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo Organizagdo Zambézia Online — ZOL com sede na cidade
de Quelimane, provincia da Zambézia.

Governo da Provincia da Zambézia, em Quelimane, 5 de Abril de
2006. — O Governador da Provincia, Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

IMPRIMAKI — Sociedade
de Artes Graficas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia seis de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades legais sob NUEL 100057530 uma
entidade legal denominada Imprimaki —
Sociedade de Artes Graficas, Limitada.

Entre:

Primeiro — Maria Manuela da Conceicdo Lufs,
solteira, maior, residente acidentalmente na
cidade de Joanesburgo, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° R 114499, emitido em Joanesburgo

(Republica da Africa do Sul), aos vinte e
nove de novembro de dois mil e um,
representada pelo senhor Augusto Paulo de
Gavino Dias, na qualidade de seu bastante
procurador conforme procuracéo de vinte e
trés de Maio de dois mil e oito.

Segundo — Michelle Cristina Luis Zurarte,

solteira, maior, natural de Joanesburgo
(Reptblica da Africa do Sul), residente na
Praceta Estado da Baia, nimero doze, sexto
andar B, Sdo Marcos Agualva Cacem, na
cidade de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portadora do Passaporte
n.° R577173, emitido em Joanesburgo aos
nove de Janeiro de dois mil e seis,

representada pelo senhor, Augusto Paulo de
Gavino Dias, na qualidade de seu bastante
procurador conforme procuragdo de dezanove
de Maio de dois mil e oito.

Terceiro — Ricardo Filipe Cupido Aires,

solteiro, maior, natural de Sao Cristovao e
Sdo Lourenco, residente na Rua José
Cardoso Pires, niimero sete, primeiro andar,
esquerdo, na cidade de Lisboa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° G309214, emitido em
Portugal (Republica Portuguesa), aos
dezoito de Fevereiro de dois mil e dois,
representado pelo senhor Augusto Paulo de
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Gavino Dias, na qualidade de seu bastante
procurador conforme procuragio de
Dezanove de Maio de dois mil e oito.

E celebrado, aos cinco de Maio de dois mil e
oito e ao abrigo do disposto nos artigos noventa
e duzentos e oitenta e trés e seguintes do Codigo
Comercial vigente em Mocambique, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade que se rege pelas cldusulas
insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominagio Imprimaki — Sociedade
de Artes Gréficas, Limitada, adiante designada
abreviadamente por Imprimaki, Limitada, ou
simplesmente por sociedade comercial que se
rege pelo presente contrato de sociedade,
regulamentos internos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Mohamed Siad Barre,
ndmero trinta e seis, quarto andar, podendo o
conselho de geréncia, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais e abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representa¢do social onde e quando o
conselho de geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

3

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do competente contrato
de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de execug¢do e comercializacio de
trabalhos graficos e afins, promocéo exercicio
de actividades comerciais e industriais,
importacdo e exportacdo de produtos
equipamentos graficos e outras, venda de bens
a grosso e a retalho, importagdo e exportagdo,
bem como a representac@o e agenciamento de
empresas do ramo e ao exercicio de outras
actividades conexas que, tendo sido deliberada
pela respectiva assembleia geral, sejam
permitidas por lei.

Dois) A sociedade podera deter participagdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto,
para cujo exercicio redna as condigdes
requeridas.

CAPITULO I
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim

distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a scia Maria Manuela
Luis Zurarte;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Michelle Cristina
Luis Zurarte;

¢) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sdcio Ricardo Filipe
Cupido Aires.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
incorporag¢do de suprimentos feitos a sociedade
pelos sécios, e ainda pela admissdo de novos
socios na sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Poderdo ser exigiveis prestagdes
suplementares de capital, desde que deliberado
pela assembleia geral. Os sdcios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que ela
necessite, nos termos e condi¢des aprovados
pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sécios.

Dois) A cess@o ou transmissdo de quotas a
terceiros depende da aprovacdo da assembleia
geral da sociedade, gozando os sécios de direito
de preferéncia na sua aquisi¢do que devera ser
exercido no prazo legal indicado no Cédigo
Comercial.

Trés) Em caso de necessidade de entrada de
um novo sdcio, este entrard para a referida
sociedade através da cedéncia de parte da quota
da sécia Michelle Cristina Luis Zurarte e do
socio Ricardo Filipe Cupido Aires, sendo que
os cinquenta por cento da quotas pertencente a
sécia Maria Manuela Luis Zurarte ndo serdo
nunca alterados.

Quatro) Sem prejuizo do estabelecido no
numero anterior, a divisdo e a cessio de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer énus e

encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Cinco) Para os casos diferentes do previsto
no nimero um deste artigo, o sécio que
pretender alienar ou ceder a sua quota informard
a sociedade, com um minimo de trinta dias de
antecedéncia, por carta registada, com aviso de
recep¢do, dando a conhecer o projecto de venda
e as respectivas condigdes contratuais.

Seis) Nos trinta dias subsequentes a
colocag@o da quota a disposi¢ao da sociedade e
aos restantes socios sem que estes facam uso
do direito de preferéncia, pode o sdcio cedente
cedé-la a quem entender nas condi¢des em que
oferecer a sociedade e restantes sdcios e no prazo
maximo de noventa dias fazendo a prova
documental da operag@o.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneracdo de quotas que ndo observe
o preceito do presente artigo.

Oito) Sem prejuizo do disposto no nimero
um deste artigo, gozam do direito de
preferéncia, na aquisi¢@o da quota a ser cedida,
a sociedade e os restantes sdcios, por esta
ordem.

ARTIGO SETIMO

(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizagdo de quotas no caso de exclus@o ou
exoneracdo de socio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberar a criac@io de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito
de amortizd-la ou alienadas a um ou alguns
s6cios ou a terceiros.

Quatro) A exclus@o de sécios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

N

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberag¢do
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o nimero
seis do artigo sexto do contrato de
sociedade, excepto no caso previsto
no nimero um do artigo sexto do
presente contrato de sociedade;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela
sua gravidade ou reiteracdo, seja
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seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberagao social
validamente proferida em assem-
bleia geral;

d) Por decisio judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica o
dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao)

Um) Sem prejuizo das formalidades de
carcter imperativo, as assembleias gerais serdo
convocadas, por qualquer dos gerentes ou pelo
presidente da mesa da assembleia geral quando
escrita por carta registada com aviso de recepcao
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia que poderd ser reduzida para oito
dias quando se trate de uma assembleia geral
extraordinaria devendo ser acompanhada da
ordem de trabalhos e dos documentos
necessdarios a tomada de deliberacdes, quando
seja esse 0 caso.

Dois) Quando as circunstancias o
aconselham, a assembleia geral podera reunir
em local fora da sede social, se tal facto ndao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sdcios.

ARTIGO NONO

(Dispensa da reuniao
e das formalidades de convocacéao)

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem com as formalidades da sua
convocacao, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberaciao ou concordem por
escrito, em que dessa forma se delibere, ou
quando estejam presentes ou representados
todos os sécios, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasifio
e qualquer que seja o seu objecto.

Dois) Podem também os sécios deliberar
sem recurso a assembleia geral, deste que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderegado a
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral s6 se pode constituir
e deliberar validamente, em primeira

convocacdo, quando estejam presentes ou
representados socios que representem, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Em segunda convocagio a assembleia
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qualquer for o nimero de sdcios presentes
ou representados, sem prejuizo do disposto na
lei.

Trés) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
mediante a comunicacdo escrita dirigida ao
presidente da assembleia geral.

Quatro) O membro do conselho de geréncia
que se encontre temporariamente impedido de
comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicac@o escrita dirigida
ao presidente antes da reunido.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos de sécios
presentes ou representados, excepto nos casos
em que pela lei ou pelos presentes estatutos se
exija maioria diferente.

Dois) A cada quota correspondera um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

SECCAOII

Do conselho de geréncia

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administragdo, geréncia e vinculag¢do da
sociedade € realizada por todos os sécios, que
desde ja sao nomeados sécios gerentes, ficando
a sociedade obrigada com a assinatura de pelo
menos um dos gerentes ou apenas a de um
mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Duracao do mandato)

Os membros do conselho de geréncia serdo
eleitos por um periodo de trés anos, podendo
ser reeleitos por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Remuneracao)
As remunerac¢des dos membros do conselho
de geréncia serdo fixadas pela assembleia geral.
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Actos proibidos aos membros
do conselho de geréncia)

Um) Aos membros do conselho de geréncia
¢é expressamente vedado responsabilizar a

sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes estranhas ao objecto
da mesma, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes e actos semelhantes.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
que violarem as suas obrigacdes decorrentes do
seu cargo, poderao ser destituidos, sem prejuizo
de indemnizar a sociedade pelos danos causados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes com todo o
dever de diligéncia e criteriosidade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacao do objecto
social nos termos da lei e dos presentes estatutos,
mediante prévia autoriza¢do da assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes a qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reuniao)

O conselho de geréncia reunird, pelo menos
quatro vezes ao ano e nao mais de uma vez por
més e sempre que necessario, para os interesses
da sociedade sendo convocado pelo respectivo
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de
qualquer outro membro do conselho de geréncia,
com uma antecedéncia minima de sete dias,
excepto nos casos de comprovada urgéncia.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a na
sede social ou no local indicado pelo seu
presidente.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
geréncia poderd fixar um local diverso do
estabelecido no nimero anterior.

Trés) De cada reunidao do conselho de
geréncia deverd ser lavrada uma acta no
respectivo livro, que serd assinada pelos
presentes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada nos seguintes
termos:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de, pelo menos, dois
membros do conselho de geréncia;

¢) Pela assinatura de um procurador nos
estritos termos estabelecidos no
documento de mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderiao
ser assinados por qualquer gerente ou por
qualquer empregado devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os gerentes,
ou mandatdrios comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor e
abonagoes.
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CAPITULO V

Do exercicio, contas e resultados

ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a demonstracdo de
resultados e demais documentos do exercicio
fecham-se com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral, nos trés
primeiros meses de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio da sociedade deduzir-se-a, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO VI

Da dissolucao e liquidacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
€casos:

a) Pelo acordo dos sécios;

b) Pela exting¢do ou cessagdo do seu
objecto;

¢) Por ser preenchido o seu fim ou ser
impossivel satisfazé-lo;

d) Pela faléncia da sociedade;

e) Pela diminuigdo do capital social em
mais de dois tercos, se 0s s6cios ndo
fizerem logo entradas que
mantenham pelo menos um ter¢o o
capital social;

) Pela fusdo com outras sociedades;

g) Nos casos em que a lei assim estabeleca.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissolugdo, salvo deliberagio diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Morte ou interdicao do sécio)

No caso de morte ou interdi¢cdo de qualquer
um dos socios, os herdeiros do falecido ou
representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerao os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Resolugao de conflitos)
Para todas as questdes emergentes entre 0s
sdcios que ndo sejam resolvidas amigavelmente
serdo, com dispensa de qualquer outra via,

submetidas ao conselho de conciliagdo e
arbitragem.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Decreto nimero dois barra dois
mil e cinco de vinte e sete de Dezembro.

Esté conforme.

Maputo, nove de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, Illegivel.

Sociedade de Ceramica
Promaco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacédo, por
escritura de doze de Maio de dois mil e quatro,
lavrada a folhas quarenta e oito e seguintes do
livro nimero seiscentos e oitenta e trés tragco B
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Carla Roda de Benjamim Guilaze Soto,
técnica superior dos registo e notariado do
referido cartério, constiruiram entre si uma
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, que serd regida pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao, sede e duragao)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagido de Sociedade de Ceramica
Promaco, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e poderd, por deliberagdo social nesse sentido,
transferir a sua sede social para outro local criar
e/ou extinguir delegagdes, sucursais, ou qualquer
outra forma de representacdo, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sua duracdo € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constituicéo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
exploracdo da indudstria cerdmica e seus
derivados.

Dois) A sociedade poderd explorar qualquer
outro ramo de comércio ou inddstria que os
sécios pretendam, desde que devidamente
autorizada.

Trés) Nesse sentido a sociedade poderd
mediante autorizagdo, associar-se a outras
pessoas, sob qualquer forma legal, para a
prossecuc¢do do objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de dez milhoes
de meticais, distribuido em duas quotas, sendo
uma de cinco milhdes de meticais, cada uma,
sendo uma, correspondente a cinquenta por
cento do capital, pertencente a sdcia
Construtora do Mondego SARL, e outra,
correspondente aos outros cinquenta por cento
do capital, pertencente a s6cia Macaza —
Sociedade de Gestao de Investimentos,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd, em qualquer
momento, ser aumentado uma ou mais vezes,
mediante deliberacdo da assembleia geral,
gozando os sdcios do direito de preferéncia, na
propor¢do das quotas realizadas até a data da
subscricdo do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Mediante deliberagdo do conselho de
geréncia, os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, nas condicdes a serem definidas na
deliberagdo que os aprovar.

ARTIGO SEXTO

(Cessao de quotas)

E livre a cedéncia de quotas entre os sGcios,
mas a sua alienagdo a estranhos deve ser
procedida do exercicio, pelos sdcios e pela
sociedade, do direito de preferéncia nos termos
estatutarios.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Os drgaoes sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de geréncia, cujos membros
permanecerao no exercicio das suas fungdes até
aeleicdo de quem os deva substituir.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral realizar-se-4 em regra
na sede social, mas podera reunir-se em outro
local a designar pelo presidente, de harmonia
com o interesse e conveniéncia da sociedade.

Dois) A assembleia geral ordinaria reunira
pelo menos um vez por ano, para apreciagdo da
situacdo da sociedade e das respectivas contas,
bem como para a elei¢@o dos titulares dos 6rgdes
sociais quando for caso disso, ou tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse social.

Trés) Havera reunitGes extraordindrias da
assembleia geral sempre que o conselho de
geréncia o julgue necesséario ou um dos sécios o
requera.
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Quatro) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas mediante carta registada com aviso
de recepcdo, enviada aos sdécios com
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO NONO

(Mesa e quérum)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretdrio eleitos em
assembleia geral de entre os s6cios ou nao, por
periodos de trés anos, podendo sempre ser
reeleitos.

Dois) As faltas dos membros da mesa sao
supridas nos termos da lei.

Trés) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, bem como
exercer as demais fungdes conferidas pela lei e
pelos presentes estatutos, incumbindo ao
secretario, além de coadjuvar o presidente,
organizar todo o expediente e escrituracio
relativos a assembleia geral.

Quatro) A assembleia considera-se
normalmente constituida e podera validamente
deliberar, em primeira convocacio, desde que
estejam presentes ou representados socios que
possuam, pelo menos cinquenta por cento do
capital social, e em segunda convocacao,
qualquer que seja o nimero de sécios e o capital
representado.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) A administracio e gestdo de todos os
negocios e interesses da sociedade, em juizo e
fora dele, serdo exercidas pelo conselho de
geréncia, composto por dois ou trés membros
eleitos em assembleia geral, por periodos de
trés anos, podendo ser ou nao s6cios.

Dois) A assembleia geral que eleja o conselho
de geréncia designara o respectivo presidente,
que tem voto de qualidade.

Trés) Compete designadamente ao conselho
de geréncia:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente,
propdr e prosseguir acgdes,
confessé-las e delas transigir, bem
como celebrar convengdes de
arbitragem;

b) Definir a estrutura organizativa da
sociedade, a hierarquia de funcdes e
as correspondentes atribuicdes;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens
e direitos sociais, incluindo bens
imdveis, mdveis, participagdes
sociais, veiculos automodveis ou
outros, depois de obtida, quanto aos
iméveis e participagdes sociais, a
aprovacdo da assembleia geral;

d) Trepassar e tomar de trespasse,
sublocar, ceder e dar ou tomar de
exploracdo quaisquer estabeleci-
mentos da ou para a sociedade;

e) Tomar e realizar participa¢des sociais
em sociedade constituidas ou em
constituicdo, bem como em
quaisquer associagdes ou agrupa-
mentos sociais;

/) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e fora
dele, desistir de quaisquer pleitos,
transigir, confessar e assinar
compromissos com arbitros;

g) Negociar e outorgar os contratos
destinados a prossecucdo do objecto
social;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber
letras, cheques, livrangds e outros
titulos mercantis;

i) Prestar caug@o e aval no interesse da
sociedade;

j) Organizar as contas anuais que devem
ser submetidas a apreciagdo da
assembleia geral;

k) Exercer todas as demais fung¢des que
sejam atribuidas por lei ou
deliberagdo da assembleia geral aos
gerentes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de geréncia poderd designar
por acta, um director executivo, conferindo-lhe
poderes e competéncias de gestdo corrente e de
representagdo social, por procuracao.

Dois) Compete, em particular, ao director
executivo:

a) Estabelecer a organizagao dos servigos
da sociedade e elaborar os
respectivos regulamentos;

b) Admitir, nomear e dispensar
empregados e agentes de acordo com
as necessidades da sociedade,
fixando-lhes as condi¢des de
trabalho, atribui¢des, salarios e
gratificagdes;

c) Celebrar e executar os contratos e
praticar os actos relativos a aquisi¢ao
de equipamentos, a realizagdo de
obras, a prestagdo de servicos e aos
programas de trabalho da sociedade;

d) Levantar e receber todas as quantias e
valores pertencentes a sociedade,
dando quitagdes e recibos e
procedendo ao depdsito em contas
bancarias da sociedade;

e) Promover a elaboragdo de estudos,
projectos, programas e orgamentos
relativos a todas as operagdes de
interesse social;

) Exercer de um modo geral, todas as
demais funcdes que lhe sejam
atribuidas por estes estatutos ou
regulamentos;

g) Executar as deliberagdes e exercer as
demais atribui¢des que lhe forem
cometidas pela assembleia geral e
conselho de geréncia;

h) Assegurar a gestdo corrente dos
assuntos da sociedade.

Trés) As atribuicdes referidas nas alineas a),
b) e e) deverdo ser submetidas a aprovagdo
prévia do conselho de geréncias, antes da sua
implementagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
membro do conselho de geréncia e
do director executivo, nos termos da
respectiva procuracao.

Dois) Para assuntos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um membro do
conselho de gréncia, do director executivo ou
de um mandatario, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Trés) E interdito em absoluto aos gerentes e
mandatdrios, obrigar a sociedade em negdcios
que a ela sejam estranhos, incluindo letras de
favor, fianga, avales e outros procedimentos
similares, sendo nulos € de nenhum efeito os
actos e contratos praticados em violag@o desta
norma, sem prejuizo da responsabilidade dos
seus autores pelos danos que causarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, devendo-se proceder ao balanco e
elaboragdo de contas.

Dois) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importincias necessdrias para a
formagdo ou reconstituicdo da reserva legal,
serdo destinados aos fins que a assembleia geral
deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Diversos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei e nestes estatutos,
competindo a assembleia geral que for
convocada deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagdo da sociedade, a nomeacdo dos
respectivos liquidatdrios e, bem assim, a
definicdo dos respectivos poderes e dos
procedimentos a adoptar.

Dois) Em todos os casos omissos nos
presentes estatutos, observar-se-ao as
disposicdes contidas na legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil e
oito. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazaro.

Dinguiraye, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que
por escritura de vinte e trés de Novembro de
dois mil e um, lavrada a folhas setenta e trés
verso e seguintes do livro de nota para escritura
de diversas nimero setecentos e trinta e trés
traco C do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Miguel Francisco
Manrique, ajudante D principal e substituto
do notario do referido cartério, foi constituida
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uma sociedade por quota de responsabilidade
limitada entre Amadou Bass e Mamadou Ballo
Barry, que serd regerd pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Dinguiraye, Limitada, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer, montar
ou encerrar sucursais, ou qualquer outra forma
de representagdo social, bem como escritdrios e
estabelecimentos indispensdveis para o
exercicio da sua actividade em territério nacional
ou estrangeiro, quando obtida a devida

autorizagdo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a data
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
das actividades comércio a retalho, prestacdo de
servicos agenciamento, industria-boutique.

Dois) A sociedade podera participar ou
associar com outros ou mesmo dedicar a outros
negdcios mediante a autorizacdo de entidades
competentes da Republica de Mogambique.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez milhoes de
meticais, dividido em duas quotas sendo uma
de seis milhdes de meticais ou seja sessenta por
cento subscrito pelo sécio, pertencente a
Amadou Bass, e outra de quatro milhdes de
meticais ou seja quarenta por cento subscrita

pelo s6cio Mamadou Bailo Barry.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social o capital social
podera ser aumentado uma ou mais vezes
mediante a deliberacao dos sdcios em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, mas os socios poderdo fazer a caixa
social, os suprimentos de que ela carecer ao
juro e demais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislagdo em vigor, a
obten¢@o da necessdria autorizagdo, € livre a
cessao ou divisdo de quotas entre os sdcios,
preferindo estes em primeira mao, quando a
cessdo ou divisdo, seja feita a favor da entidade
estranha a sociedade.

Dois) No caso de nem os sécios nem a
sociedade desejarem fazer o uso de mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que desejar
ceder a sua quota, poderd fazer livremente a
quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante a deliberagdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizagdo, as quotas dos socios no prazo de
noventa dias, a contar da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela ficar
arrolada, penhorada, apreendida ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativa que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros ou
ainda, se for toda em garantia da
obrigacao que ou sem titular assuma
sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Em caso de falecimento de um dos
sOcios, a sua quota reverterd a favor
dos seus legitimos herdeiros de
acordo com que a lei estabelecer,
até a conclusido do processo, de
habilitacdo ou nomeacdo de
representacdo do sécio falecido,
todos os assuntos com ele
relacionados deverdo ser tratados
por um membro da familia com
poderes bastantes.

Dois) Sem prejuizo do disposto no pardgrafo
anterior, a sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da sua situagdo liquida, depois
de satisfeita a contrapartida da amortizagdo nao
ficar inferior a soma do capital e dareserva legal,
a ndo ser que simultaneamente delibere a
reducdo do capital.

Trés) Se a amortizagdo da quota néo for de
capital, as quotas de outros sdcios,
proporcionalmente aumentadas ficando os
socios o0 novo valor nominal das quotas.

Quatro) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescidas da
correspondente parte dos fundos de reservas,
depois de reduzidos os débitos de
responsabilidade do respectivo sdcio, para com
a sociedade devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de dois anos,
conforme deliberado pela assembleia geral dos
s6cios.

ARTIGO NONO
Geréncia e administracao

Um) A sociedade serd gerida e administrada
por um dos sécios que € o senhor Amadou
Bass, podendo este delegar parte dos seus
poderes a pessoa estranha a sociedade para fins
especificos.

Dois) O gerente geral dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
execugdo e realizagio do objecto da sociedade.

Trés) O gerente geral responde perante a
sociedade pelos danos a esta causando por actos

ou comissdes praticadas com pretensdao dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provar
que procedeu sem culpa.

Quatro) E proibido ao gerente geral ou ao
mandatdrio obrigar a sociedade em actos
estranhos ou negdcios sociais, tais como letra
de favor, fiancas, avales e outros procedimentos
semelhantes ao efeito.

ARTGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 sempre
que necessdrio para interesses da sociedade pelo
menos uma vez por ano, sendo convocada pelo
seu presidente ou por quem o substituir naquela
dada funcio.

Dois) A convocagdo serd feita com um pré-
aviso minimo de quinze dias por telex, fax,
telegrama ou carta registada com o aviso de
recepgdo, salvo se for possivel reunir todos os
membros da assembleia geral, por outro meio e
sem mais formalidade. A convocatdria devera
incluir a ordem de trabalho, bem como o seu
acompanhamento de todos os documentos
necessarios para tomada de deliberacéo, quando
seja esse caso.

Trés) A assembleia geral retine-se em
principio na sede social, podendo sempre que o
presidente, retine-se em qualquer outro local do
territério nacional ou estrangeiro.

Quatro) Todas as resolugdes de geréncias.
Serdo tomadas por maioria simples de membros
presentes ou representantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes da assembleia geral

Responde especialmente da deliberagao dos
socios em assembleia geral, os seguintes actos,
além de outros que a indique:

a) A amortizacdo, a aquisi¢do e alienacéo

de quotas;

b) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

c) Fusio, transformagao, dissolucao da
sociedade;

d) Discricdo ou aquisi¢do de
participa¢do noutras sociedades e
sua alterag¢@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos termos
previstos na lei das sociedades e serd entdo
liquidada como os sécios deliberaram em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em todos os omissos regulardo as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Junho de dois mil e oito.
— Ajudante, llegivel.
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FD Comércio & Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia cinco de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100057131, uma
entidade legal denominada FD Comércio
& Servigos, Limitada.

Primeiro — Fabio Damiao Chivulele, de vinte
e quatro anos de Idade, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural de Maputo,
distrito de Maputo, provincia do Maputo e
residente na Avenida Guerra Popular, nimero
seiscentos e setenta, sexto andar, flat trés, em
Maputo, portador do Passaporte AC 066117
emitido pela Direc¢do de Migragao de Maputo,
em vinte de Setembro de dois mil e sete.

Segundo — Damido Fabido Chivulele, de
cinquenta e dois anos de idade, casado com
Ana Maria Chivulele, em regime de comunh@o
geral de bens, residente na Avenida Guerra
Popular, nimero seiscentos e setenta, sexto
andar, flat trés, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1104863466, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo, em um
de Julho de dois mil e trés.

E celebrado o contrato de sociedade que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

FD-Comércio & Servigos, Limitada, uma
socidade por quotas, tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Filipe Samuel Magaia,
numero trezentos vinte e oito A, rés-do-chao,
podendo abrir representacdes em qualquer
ponto do territorio nacional depois de
autorizada pela assembleia geral e pelos
organismos competentes do Estado.

ARTIGO SEGUNDO

O seu objecto é o exercicio do comércio
internacional, compreendendo a importacao,
exportacdo, comissdes, podendo ainda praticar
qualquer outra actividade de comércio ou
industria em que os socios acordem e depois de
autorizadas pelos competentes organismos do
Estado.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais pela forma
seguinte:

a)Uma quota de dez mil meticais, integral-
mente realizada em dinheiro
pertencente ao sécio Fabio Damido
Chivulele;

b) Outra quota é de dez mil meticais inte-
gralmente realizada em dinheiro
pertencente ao sécio Damido Fabido
Chivulele.

ARTIGO QUARTO

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir data da escritura da constitui¢éo.

ARTIGO QUINTO

A cessdo total ou parcial das quotas entre os
socios € livre. Ficard , porém, dependente do
consentimento do outro sécio, ao qual é
reservado o direito de preferéncia, a cessdo de
quotas a pessoas estranhas a sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) Anualmente realizar-se-4 uma reuniao
ordindria da assembleia geral da sociedade
convocada pelo director, por meio de carta
registada, dirigida para as residéncias dos sécios
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) A reunido da assembleia geral ordindria
deliberard principalmente sobre os seguintes
assuntos:

a) Discutir, aprovar ou modificar o balango
e o relatério referntes ao exercicio
anterior;

b) Nomeagdo e exoneragdo dos gerentes;

¢) Propositura desisténcia de ac¢des contra
eles;

d) Estratégia de desenvolvimento das
actividades sociais.

ARTIGO SETIMO

As assembleias gerais extraordindrias
realizar-se-a0 sempre que requeridas pelos
socios, direc¢do ou pelos auditores.

ARTIGO OITAVO

A fiscalizacdo da empresa serd feita por meio
de auditorias.

ARTIGO NONO

Um) A adiministragio e representagio da
sociedade em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serd confiada a um director
nomeado pela assembleia geral.

Dois) Serd vedado ao director obrigar a
sociedade em actos estranhos aos seus negocios.

Trés) O director ficard dispensado da
prestagdo de caucao.

ARTIGO DECIMO

Anualmente sera dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro dos
lucros liquidos apurados, depois de deduzidos,
pelo menos, cinco por cento para o fundo da
reserva legal e feitas quaisquer outras deducdes
em que a sociedade acorde, serdo distribuidas
pelos sécios na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo omisso regulardo as disposicdes
legais e vigentes sobre a matéria na Reptiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

SIMAC- Sociedade Importadora
de Material de Construcao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Fevereiro de dois mil e sete,
lavrada de folhas trinta e seis do livro de notas
para escrituras de diversas nimero seiscentos e
noventa e seis traco AA do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Anddia
Statimila Estévao Cossa, técnica superior dos
registos e notaria e notdria do referido cartdrio,
os sécios deliberaram sobre cessdo total das
suas quotas a favor de dois novos sécios.

Em consequéncia da deliberagdo acima
mencionada, fica alterada a composig¢ao do pacto
social no seu artigo sexto que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEXTO

O capital social, integralmente
realizada, é de quinhentos mil meticais,
equivalente a soma de duas quotas iguais
no valor nominal de duzentos e cinquenta
mil meticais, cada uma, pertencentes, aos
sécios Mohamed Fayyaz e Nilofar Salim
Abdul Gaffar, respectivamente, o
equivalente a cinquenta por cento do
capital social cada uma.

Em nada mais ha a alterar por esta escritura
publica, continuando a vigorar o disposto do
pacto social.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e sete. — A Ajudante do Notdrio, Marua
Candida Samuel Lazaro.

Totaltim Recharging, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada nesta Conservatdria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100036452 uma
entidade legal denominada Totaltim Recharging,
Limitada.

Miguel Batista Fagulha Moura dos Santos,
de nacionalidade portuguesa, divorciado,
residente na Rua Jdlio Aradjo, nimero nove,
em Santarém, Portugal, titular do Passaporte
n.° J-189528, emitido em Santarém, em
dezassete de Abril de dois mil e sete, valido até
dezassete de Abril de dois mil e doze, em
representacdo da sociedade Totaltim
Recharging, Limitada, constituida por
documento particular em vinte e sete de
Dezembro de dois mil e sete, registada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o n.° 100036452, em trés de
Janeiro de dois mil e oito, com poderes para o
presente acto, conforme acta da reunido da
assembleia geral extraordindria da sociedade de
treze de Maio de dois mil e oito, procede pelo
presente documento, nos termos do artigo um
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do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, a altera¢do da
alinea a) do nimero um, do artigo quarto, dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de nove mil e setecentos
e cinquenta meticais,
pertencente a Jorge Pinto Leildo
e correspondente a quarenta e
oito virgula setenta e cinco por
cento do seu capital social;
b) Uma quota de dez mil e duzentos e
cinquenta meticais, pertencente
a sociedade Tim We — Rechar-
ging, S.A. e correspondente a
cinquenta e um virgula vinte e
cinco por cento do seu capital
social.
Em tudo o mais ndo alterado, mantém-se em
vigor o pacto social actualmente em vigor.
A sociedade Total Tim Recharging, Limitada
ndo possui no seu activo quaisquer bens iméveis.
Maputo, quatro de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Marcas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia cinco de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100033941 uma
entidade legal denominada Marcas, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro — Anténio da Costa Guimaraes,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
no bairro do Alto-Maé da cidade de Maputo,
portador do n.° Passaporte AB 026466, emitido
a dezoito de Fevereiro de dois mil e dois na
Direcg¢do Nacional de Migracao.

Segundo-Yanni Figueiredo da Costa
Guimardes, menor, natural de Maputo, residente
no bairro do Alto-Maé, cidade de Maputo,
portador do assento de nascimento nimero trés
mil novecentos e vinte e dois, emitido a
dezasseis de Maio de dois mil e sete, na Segunda
Conservatdria do Registo Civil de Maputo,
representado neste acto pela mde Ana Maria de
Figueiredo, solteiro maior, natural de Pemba,
residente no bairro do Alto-Maé da cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° U 066019,
emitido a dezoito de Julho de dois mil e dois,
na Migragdo de Cabo Delgado.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade denominada Marcas,
Limitada, tem a sua sede na Rua Doutor Jaime
Ribeiro, nimero trinta e nove, terceiro andar,
direito, Maputo, podendo por deliberagdo da
assembleia dos sécios, mediante a prévia
autorizagdo, mudar de endereco ou abrir
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo com escritérios e
estabelecimentos, onde e quando julgue
conveniente.

Um) A Marcas, Limitada, como empresa de
comunicagdo e servigos, poderd fundir-se com
outra sociedade que tenha objectivos total ou
parcialmente equiparados aos desta empresa.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao da sociedade)

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objectivo a
prestacdo de servigos no ramo de comunicagio,
marketing, publicidade e imagem, nas seguintes
areas: Webdesign (paginas de internet), branding
(marcas), multimédia, merchandising,
fotografia, ilustracéo, protocolo e producio de
eventos; consultoria em publicidade, relagdes
publicas, assessoria de imprensa, pesquisa de
mercado marketing e na area de eventos.

Dois) O objecto compreende igualmente a
prética de outras actividades comerciais e/ou
industriais para as quais a empresa obtenha as
necessdrias autorizagdes.

Trés) Independentemente do registo
definitivo deste acto, fica, desde j4, a geréncia
autorizada a proceder ao levantamento do capital
social junto ao banco a fim de fazer face as
despesas, com esta escritura, seus registos e
publicacdo bem como para a aquisicdo de
equipamento necessario aos servicos da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, parcialmente realizado, em
cinquenta por cento, o qual espera realizar a
parte restante no fim do exercicio econémico de
dois mil e sete e subscrito em dinheiro, o capital
¢ de vinte mil meticais e estd dividido em duas
quotas, pertencentes a:

a) Antonio da Costa Guimardes, com
oitenta por cento do capital social
equivalente a dezasseis mil meticais
do valor nominal;

b) Yanni Figueiredo da Costa Guimaraes
(menor), com vinte por cento do
capital social equivalente a quatro
mil meticais do valor nominal.

ARTIGO QUINTO

(Cessao de quotas)

Um) A cessao total ou parcial de quotas a
estranhos a sociedade, s6 produzira efeito
através da notificagdo da respectiva escritura.
Esta notificagdo deverd ser feita por carta
registada.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de

preferéncia no caso de cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade € exercida
por um conselho geral, com dispensa de
remunerac¢do mensal.

Dois) O conselho geral é constituido pelos
sécios.

Trés) Compete ao conselho geral a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e/ou passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, para a prossecuc¢ao e realizagao
do objecto social designado, quanto ao exercicio
da gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um dos sécios por um periodo de
dois anos. Durante o periodo de gestdo o sécio
terd a designag@o de director-geral, com direito
aremuneragao.

Cinco) Compete ao director-geral promover
a execucdo das deliberacdes do conselho geral.

Seis) Os membros da administragio ou seus
mandatarios ndo poderao obrigar, em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social e a favor
de terceiros, quaisquer garantias, finangas,
titulos de favor ou abonagdes.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida directamente pelos sécios, nos termos
do pardgrafo primeiro do artigo trinta e quatro
da Lei das Sociedades por Quotas, podendo
fazer-se assessorar por um ou mais auditores
para o efeito.

ARTIGO OITAVO

(Distribuicao de resultados)

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre serd encerrado o balanco referente a
trinta e um de Dezembro anterior.

Dois) Os anos sociais sdo iguais aos anos
civis e os lucros liquidos da sociedade, depois
de feitas as necessdrias amortizacdes e deduzida
areservalegal ou quaisquer outras reservas que
a sociedade entenda constituir, serao divididas
pelos sécios na propor¢do das suas quotas e
nas mesmas propor¢des suportadas as perdas.
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ARTIGO NONO
(Dissolucgao)
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic2o ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Normas subsidiarias)

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, nove de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

MCL Muniga Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia catorze de Abril de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos de
Quelimane, sob NUEL 100048647, a sociedade
MCL - Muniga Construgdes, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia.

Entre:

Assane Chaual Abede Naparia, solteiro, de
trinta e cinco anos de idade, natural de
Pebane-Zambézia,
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0400912925, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos um de Junho de dois mil e quatro,
residente em Quelimane- Zambézia;

Assanate Assane Chaual Naparia, menor de doze
anos de idade natural de Quelimane -
Zambézia, de nacionalidade mog¢ambicana,
portadora de Cédula Pessoal n°. 5021,
emitido pela Conservatdria do Registo Civil
de Quelimane, aos vinte e oito de Julho de
1996, residente em Quelimane- Zambézia;

Amélia Fabila Assane, solteira, menor de onze
anos de idade natural de Quelimane
-Zambézia, de nacionalidade mogambicana,
portadora de Cédula Pessoal n.® 4691,
emitido pela Conservatéria do Registo Civil
de Quelimane aos dezanove de Dezembro
de dois mil, residente em Quelimane-
Zambézia.

Por meio desta constitui-se uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada

de nacionalidade

denominada Muniga Constru¢des, Limitada
que regerd pelos estatutos em anexos e pela
demais legislacdo aplicdvel no pais.

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Um) A sociedade adopta a denominacao
MCL Muniga Construgdes, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia.

Dois) A assembleia geral da sociedade podera
decidir abrir delega¢des ou outras formas de
representacdo, onde as mesmas forem
necessdrias, mesmo que seja no exterior do
territério nacional.

Trés) A sociedade podera por deliberagio da
assembleia geral. transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando, o seu comeco para
todos os efeitos legais, e a partir da data da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Construgdo civil e obras publicas;
b) Carpintaria e agro-pecudria.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral, exercer outras actividades
conexas e complementares ou subsididrias do
objecto principal, podendo ainda, praticar, todo
e qualquer acto comercial, devendo requerer a
necessdria autorizacao.

CAPITULO 1I

Do capital social, suprimentos, cessao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de um
milhdo e quinhentos mil meticais, correspon-
dente a soma de trés quotas dos sdcio seguintes:

a) Uma de um milhdo de meticais,
pertencente ao sécio Assane Chaual
Abede Naparia;

b) Uma de duzentos cinquenta mil
meticais, pertencente a sécia
Assanate Assane Chaual Abede
Naparia;

¢) Uma quota de duzentos cinquenta mil
meticais, pertencente a sécia Amélia

F. Assane Chaual Abede Naparia

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sécios, mediante a deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Suprimento)

Um) Nao haverd realiza¢do de prestacdes
suplementares de capital, mas os s6cios
poderdo fazer a sociedade os suprimentos de
que esta carecer, nos termos e condigdes a
estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

(Cessao ou divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, comunicard a sociedade com
antecedéncia minima de setenta dias, declarando
o nome do interessado em adquirir, preco e as
demais condi¢des da cessao.

Trés) A cessdo de quotas a terceiros, carece
do consentimento da sociedade dado em
assembleia geral, a qual ficard reservado ao direito
de preferéncia na sua aquisicao.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragéo ou alienacdo de quotas feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III

Da assembleia geral , representacao
e gestao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses apds o fim do exercicio, para
apreciagdo, aprovacdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio findo.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessério,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre os
assuntos ligados a actividade da sociedade que
ultrapasse a competéncia da direcc¢ao geral.

Trés) A assembleia geral serd convocada pelo
director-geral por meio de carta registada, com
aviso de recepg¢do ou outro meio inequivoco,
dirigido aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias.

Quatro) Em casos urgentes, ¢ admissivel a
convocagio com antecedéncia inferior, desde que
haja consentimentos de todos socios.

ARTIGOOITAVO
(Representacao e gestao)

Um) A gestdo, representacio da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, serdo
exercidas pelo sécio Assane Chaual Abede
Naparia, que desde ja fica nomeado director-
geral, com despensa de caugdo.
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Dois) Em algum momento o gestor ou seus
mandatdrios poderdo obrigar a sociedade em
actos e documentos estranhos as operacdes do
seu objecto, nomeadamente em letras de favor,
fiancas, e abonagoes.

ARTIGO NONO

(Balanco e distribuido dos lucros)

Um) Os exercicios sociais conscidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-4 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria. trés) Deduzidos os
gastos gerais e amortizacdes de encargos dos
resultados liquidos apurados no exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criagdo do seguinte:

a) Cinco por cento para reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

b) Outra reserves que a sociedade
necessita para um melhor equilibrio
financeiro.

¢) Os lucros serdo pagos aos associados,
distribuindo-se de acordo com as
percentagens das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais e transitorias)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios, todos serdo liquidatarios.

Dois) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
nomeardo entre si que a todos os represente na
sociedade enquanto a quota permanecer indivisa.

Quelimane catorze de Abril de dois mil
e oito. — O Conservador, llegivel.

OPEC - Obras Publicas,
Projectos
de
Engenharia e Construcao Civil,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia seis de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100057514 uma
entidade legal denominada OPEC, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro. Duarte Dambe, solteiro, maior,
natural de Buzi-Sofala, residente em
Maputo, bairro da Malhagalene, cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110150534, emitido no dia vinte e trés de
Margo de dois mil e sete, em Maputo.
Segundo. Jorge Feliciano Massingue, solteiro
maior, natural de Maputo, residente na
Matola, bairro da liberdade, provincia do
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
numero 11024651P, emitido no dia vinte e
nove de Marco de dois mil e sete em Maputo.
Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de OPEC
Limitada, e tem a sua sede na Avenida Agostinho
Neto nimero seiscentos e dezassete na cidade
de Maputo, podendo criar sucursais em outras
provincias.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execucio
de obras de constru¢ao civil.

A sociedade poderd adquirir participacio
financeira em sociedade a construir ou ja
constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacéo
em Vvigor.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social integral, subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais, e
dividido pelos sécios Duarte Dambe, com o
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital e Jorge Feliciano
Massingue, com o valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do
capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
mesmo.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelo preco
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
sécios Duarte Dambe e Jorge Feliciano
Massingue, com plenos poderes para
representar a empresa.

Dois) A administrag¢@o tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard abrigada pela
assinatura dos sécios gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedade a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdcios estranhos a mesma como
letras de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizado pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciac@o e aprovagdo do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos s6cios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Cimoc -— Sociedade
de Ceramica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
escritura de doze de Maio de dois mil e quatro,
lavrada a folhas quarenta e oito e seguintes do
livro ndmero seiscentos e oitenta e trés traco B
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Carla Roda de Benjamim Guilaze Soto,
técnica superior dos registos e notariado do
referido cartdrio, constiruiram entre si uma
sociedade comercial de responsabilidade
limitada, que serd regida pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao, sede e duragao)

Um) E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que adopta a
denominagio de Cimoc-Sociedade de Ceramica
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo
e poderd, por deliberacdo social nesse sentido,
transferir a sua sede social para outro local criar
e/ou extinguir delegacdes, sucursais, ou qualquer
outra forma de representacdo, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura de constituico.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social a
exploracdo da indudstria ceramica e seus
derivados.

Dois) A sociedae poderd explorar qualquer
outro ramo de comércio ou industria que os
sécios pretendam, desde que devidamente
autorizada.

Trés) Nesse sentido a sociedade poderd
mediante autorizagdo, associar-se a outras
pessoas, sob qualquer forma legal, para a
prossecugdo do objecto social.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de dez milhdes
de meticais, distribuido em duas quotas, sendo
uma de cinco milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta e cinco por cento

do capital, pertencente a sécia Construtora do
Mondego, SARL, e outra de quatro milhdes e
quinhentos mil meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do capital,
pertencente a sécia Macaza — Sociedade de
Gestao de Investimentos, Limitada.

ARTIGO QUARTO

(Aumento de capital)

O capital social poderd, em qualquer
momento, ser aumentado uma ou mais vezes,
mediante deliberacdo da assembleia geral,
gozando os sdcios do direito de preferéncia, na
propor¢do das quotas realizadas até a data da
subscricdo do aumento.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Mediante deliberagido do conselho de
geréncia, os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, nas condicdes a ser definidas na
deliberagdo que os aprovar.

ARTIGO SEXTO

(Suprimentos)

E livre a cedéncia de quotas entre os sécios,
mas a sua alienagdo a estranhos deve ser
procedida do exercicio, pelos sdcios e pela
sociedade, do direito de preferéncia nos termos
estatutarios.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral e o
conselho de geréncia, cujos membros
permanecerdo no exercicio das suas fungdes até
aeleicdo de quem os deva substituir.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral realizar-se-4 em regra
na sede social, mas podera reunir-se em outro
local a designar pelo presidente, de harmonia
com o interesse e conveniéncia da sociedade.

Dois) A assembleia geral ordindria reunird
pelo menos um vez por ano, para aprecia¢do da
situacdo da sociedade e das respectivas contas,
bem como para a elei¢do dos titulares dos orgaos
sociais quando for caso disso, ou tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse social.

Trés) Havera reunides extraordinarias da
assembleia geral sempre que o conselho de
geréncia o julgue necessdrio ou um dos sécios o
requera.

Quatro) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas mediante carta registada com aviso
de recepcdo, enviada aos sdcios com
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO NONO

(Mesa e quérum)

Um) A Mesa da Assembleia Geral €
constituida por um presidente e um secretario

eleitos em assembleia geral de entre os sécios
ou ndo, por periodos de trés anos, podendo
sempre ser reeleitos.

Dois) As faltas dos membros da mesa sdo
supridas nos termos da lei.

Trés) compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, bem como
exercer as demais fungdes conferidas pela lei e
pelos presentes estatutos, incumbindo ao
secretdrio, além de coadjuvar o presidente,
organizar todo o expediente e escrituracdo
relativos a assembleia geral.

Quatro) A assembleia considera-se
normalmente constituida e poderd validamente
deliberar, em primeira convocacdo, desde que
estejam presentes ou representados sdcios que
possuam, pelo menos cinquenta por cento do
capital social, e em segunda convocagio,
qualquer que seja o nimero de sdcios e o capital
representado.

ARTIGO DECIMO

(Conselho de geréncia)

Um) A administragdo e gestdo de todos os
negdcios e interesses da sociedade, em juizo e
fora dele, serdo exercidas pelo conselho de
geréncia, composto por dois ou trés membros
eleitos em assembleia geral, por periodos de
trés anos, podendo ser ou ndo sécios.

Dois) A assembleia geral que eleja o conselho
de geréncia designara o respectivo presidente,
que tem voto de qualidade.

Trés) Compete designadamente ao conselho
de geréncia:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa ou passivamente,
propdr e prosseguir acgdes,
confessé-las e delas transigir, bem
como celebrar convengdes de
arbitragem;

b) Definir a estrutura organizativa da
sociedade, a hierarquia de funcdes e
as correspondentes atribuicdes;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens
e direitos sociais, incluindo bens
imdveis, moveis, participagdes
sociais, veiculos automodveis ou
outros, depois de obtida, quanto aos
imdveis e participagdes sociais, a
aprovacio da assembleia geral;

d) Trepassar e tomar de trespasse,
sublocar, ceder e dar ou tomar de
exploracdo quaisquer estabeleci-
mentos da ou para a sociedade;

e) Tomar e realizar participagdes sociais
em sociedade constituidas ou em
constituicdo, bem como em
quaisquer  associacdes ou
agrupamentos sociais;

f) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, em juizo e fora
dele, desistir de quaisquer pleitos,
transigir, confessar e assinar
compromissos com arbitros;
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g) Negociar e outorgar os contratos
destinados a prossecucdo do objecto
social;

h) Assinar, aceitar, sacar, endossar e receber
letras, cheques, livrangas e outros
titulos mercantis;

i) Prestar caugdo e aval no interesse da
sociedade;

j) Organizar as contas anuais que devem
ser submetidas a apreciagdo da
assembleia geral;

k) Exercer todas as demais fungdes que
sejam atribuidas por lei ou
deliberag@o da assembleia geral aos
gerentes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de geréncia podera designar
por acta, um director executivo, conferindo-lhe
poderes e competéncias de gestdo corrente e de
representagdo social, por procuracio.

Dois) Compete, em particular, ao director
executivo:

a) Estabelecer a organizagdo dos servigos
da sociedade e elaborar os
respectivos regulamentos;

b) Admitir, nomear e dispensar
empregados e agentes de acordo com
as necessidades da sociedade,
fixando-lhes as condi¢des de
trabalho, atribui¢des, saldrios e
gratificagdes;

c) Celebrar e executar os contratos e
praticar os actos relativos a aquisi¢do
de equipamentos, a realizagdo de
obras, a prestagdo de servicos e aos
programas de trabalho da sociedade;

d) Levantar e receber todas as quantias e
valores pertencentes a sociedade,
dando quitagdes e recibos e
procedendo ao depdsito em contas
bancérias da sociedade;

e) Promover a elaboragdo de estudos,
projectos, programas e orcamentos
relativos a todas as operagdes de
interesse social;

) Exercer de um modo geral, todas as
demais funcdes que lhe sejam
atribuidas por estes estatutos ou
regulamentos;

g) Executar as deliberagdes e exercer as
demais atribui¢des que lhe forem
cometidas pela assembleia geral e
conselho de geréncia;

h) Assegurar a gestdo corrente dos
assuntos da sociedade.

Trés) As atribuicdes referidas nas alineas a),
b) e e) deverdo ser submetidas a aprovagdo
prévia do conselho de geréncias, antes da sua
implementagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Representacao da sociedade)
Um) A sociedade obriga-se:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pelas assinaturas conjuntas de um
membro do conselho de geréncia e
do director executivo, nos termos da
respectiva procuragao.

Dois) Para assuntos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um membro do
conselho de gréncia, do director executivo ou
de um mandatario, dentro dos limites do
respectivo mandato.

Trés) E interdito em absoluto aos gerentes e
mandatdrios, obrigar a sociedade em negdcios
que a ela sejam estranhos, incluindo letras de
favor, fianga, avales e outros procedimentos
similares, sendo nulos € de nenhum efeito os
actos e contratos praticados em violag@o desta
norma, sem prejuizo da responsabilidade dos
seus autores pelos danos que causarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, devendo-se proceder ao balanco e
elaboracdo de contas.

Dois) Os lucros do exercicio, depois de
deduzidas as importincias necessarias para a
formagdo ou reconstituicdo da reserva legal,
serdo destinados aos fins que a assembleia geral
deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Diversos)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos na lei e nestes estatutos,
competindo a assembleia geral que for
convocada deliberar sobre a dissolucdo e
liquidagdo da sociedade, a nomeacdo dos
respectivos liquidatarios e, bem assim, a
definicdo dos respectivos poderes e dos
procedimentos a adoptar.

Dois) Em todos os casos omissos nos
presentes estatutos, observar-se-ao as
disposic¢des contidas na legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil e
oito. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Lazar.

Nicol’s Advocacia
& Consultoria Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia catorze de Maio de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100053284 uma
entidade legal denominada Nicol’s Advocacia &
Consultoria Sociedade Unipessoal, Limitada.

Mouzinho Patricio James Nicol’s, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, maior,
natural de Quelimane, Zambézia, com domicilio
habitual na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
numero mil setecentos quinhentos e nove,
décimo andar direito, nesta cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100491C, emitido aos cinco de Julho de dois
mil e cinco, pela Direc¢cao Nacional de
Identificagdo Civil.

Pelo presente contrato € constituida uma
sociedade comercial unipessoal, que se regerd
nos termos e nas condigdes seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Nicol’s —
Advocacia & Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada, passando a usar a sigla
Nicol’s, Limitada, constituida sob forma de
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada e regendo-se pelos presentes estatutos
e demais legislagao aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Tomds Nduda, nimero
quatrocentos vinte e cinco, rés-do-chdo, flat
dois, podendo, por decisdo do sdécio tinico, abrir
ou encerrar filiais, delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representacdo
social dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) Por decisdao do s6cio tnico a sede da
sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Consultoria, assessoria, advocacia,
assisténcia juridica, contabilidade, auditoria,
prestacdo de servicos, solugdes informadticas,
recursos humanos, formagio, treinamento
técnico profissional, protec¢do do consumidor,
promocio da cidadania e género, comissdes,
consignagdes, representacdo e agenciamento de
empresas, marcas e patentes, pessoas e bens,
tramitacdo de expediente diverso junto de
institui¢des oficiais, aduaneiras e bancdrias,
intermediacdo mobilidria e imobilidria e outras
actividades que tenha ou nio haver com o
objecto da sociedade.

Dois) A sociedade poderd, mediante decisdo
do sécio unico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.
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Trés) Mediante decisdao do s6cio unico a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, adquirir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associag@o.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota de cem por
cento, pertencente a Mouzinho Patricio James
Nicol’s.

Dois) O sécio tinico podera decidir sobre o
aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Nido serdo exigiveis prestacoes
suplementares de capital, mas o s6cio Unico
podera conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condicdes por ele
fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o s6cio possa
adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administracido e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio unico, que
detém todos os poderes para obrigar a sociedade,
sem necessidade de qualquer outro tipo de
autorizacao.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuracao do sécio tinico, mandatarios ou
procuradores da mesma para a pritica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo do sécio Unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO OITAVO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constituicao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO NONO
(Negocios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios com a
sociedade, sujeitos 4 forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragdo
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao,
dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota Unica, transformac@o,
dissolugd@o e liquidagdo da sociedade, nas
condi¢des que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolugdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidagdo, gozando os liquidatarios nomeados
pelo sécio unico mais amplos poderes para o
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-Lei
numero doze barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

CE, Consércio Minas
do Zambeze, SA & Madzi,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia seis de Junho de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatéria de Registo das
Entidades legais sob NUEL 100057573 uma
entidade legal denominada CE, Consércio
Minas do Zambeze, SA & Madzi, Limitada.

Entre:

Primeira. Minas do Zambeze, SA., com sede
na cidade de Tete, Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero dezassete, registada na
Conservatéria de Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 461, representada neste acto pelo
Senhor Albino Cuna Jinior, na qualidade de
director-geral;

Segunda. Madzi, Limitada, com sede na
cidade da Matola, bairro do Infulene, Rua C,
casa nimero trezentos e dezassete, registada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob o n.° 100038633, representado neste pelo
Oscar Romeu Boca, na qualidade de director-
geral;

E celebrado e reciprocamente aceite o seguinte
contrato de consdrcio e, no que for omisso, pela
legislacdo mogambicana pertinente :

TITULO I

Da denominacgao, domicilio, objecto,
natureza e vigéncia

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao

As partes celebram entre si o presente
contrato de consoércio, que fica a designar-se
por CE, Consércio Minas do Zambeze, SA &
Madzi, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Domicilio
O domicilio do Consorcio é na cidade de

Tete, Avenida Eduardo Mondlane, Prédio do
Banco de Mocambique.

CLAUSULA TERCEIRA
Objecto

Um) O presente contrato tem por objecto
definir as contribui¢des, atribuicdes, relagoes,
responsabilidades e meios das consorciadas
durante a preparacdo de uma proposta comum
para o concurso de execugdo de obras de abertura
de cento e vinte furos de abastecimento de agua,
construgdo de cento e vinte passeios e instalacao
de cento e vinte bombas manuais AFRIDEV,
nos distritos de Changara, Angénia e Tsangano
na provincia Tete, anunciado pela Direc¢do
Provincial de Obras Publicas e Habitagdo de
Tete, através do concurso n° 01/OBRAS/
/DPOHT/08, durante a negociacdo do respectivo
contrato de empreitada, bem como a execugao
da obra, no caso de esta lhes vir a ser adjudicada.

Dois) No caso de adjudicacdo (e se as
circunstancias o aconselharem), as partes
comprometem-se a celebrar um anexo
alternativo ao presente contrato, mas
subordinando-se aos principios deste.

CLAUSULA QUARTA

Natureza

Um) Com a celebragdo do presente contrato
ndo pretendem as partes constituir uma
sociedade ou qualquer outra dotada de
personalidade juridica, ndo existindo entre elas
qualquer affectio societatis, nem se visando a
constituicio de qualquer fundo comum.

Dois) A solidariedade assumida pelas
consorciadas perante o dono da obra ndo é
extensivel a qualquer outra relagdo juridica.



428- (14)

IIT SERIE— NUMERO 24

CLAUSULA QUINTA
Vigéncia
Um) O presente contrato entra em vigor na

data da sua assinatura pelas partes.
Dois) O presente contrato deixa de vigorar:

a) No caso de ndo adjudicagio da
empreitada, com a verificagdo de
algum dos seguintes factos:

b) A recepgio pelas partes de comunicacgéio
emitida pelo dono da obra,
informando que ndo fard a respectiva
adjudicac@o;

¢) A adjudicacdo da empreitada a um
terceiro;

d) No caso de adjudicagio da empreitada,
com a verificagdo cumulativa dos
seguintes factos:

e) O cumprimento integral e pontual de
todas as obrigacdes decorrentes do
contrato de empreitada;

) A regularizagdo de todas as contas e
eventuais litigios com o dono da
obra, bem como a libertacdo de todas
as caugdes ou garantias;

g) A regularizagdo de todas as contas ou
eventuais diferendos entre as partes.

TITULO II
Da estrutura de consoércio

CLAUSULA SEXTA
Conselho de orientacao e fiscalizacao

Um) O conselho de orientacdo e fiscalizacio
¢ o0 6rgdo maximo da estrutura de consorcio.

Dois) O conselho de orientac@o e fiscalizagio
¢é composto por um representante legal de cada
uma das partes. Estes representantes podem
delegar os seus poderes.

Trés) Ao conselho de orientagdo e
fiscalizagdo compete orientar e fiscalizar a
actuag@o do chefe do consércio e decidir os
diferendos entre as consorciadas.

Quatro) As delibera¢des do conselho de
orientacdo e fiscalizagdo sdo tomadas por
maioria de contribuigdes.

Cinco) O conselho de orientacdo e
fiscalizacd@o retne por solicitacdo de qualquer
das consorciadas ou do chefe do consdrcio.

Seis) As deliberacdes do conselho de
orientagdo e fiscalizagdo sdo sempre revistadas
em acta.

CLAUSULA SETIMA
Chefe do consércio

Um) O chefe do consoércio € a sociedade
Minas do Zambeze, SA.
Dois) Ao chefe do consdrcio compete:

a) A direccio técnica, administrativa e
juridica do consércio;

b) A execucdo das deliberagdes do
conselho de orientagio e fiscalizacdo;

¢) Apresentar ao dono da obra e com ele
negociar a proposta comum;

d) A representac@o do consorcio perante
o dono da obra a terceiros;

¢) Coordenar as actividades e os trabalhos
das consorciadas da empreitada;

) Receber e enviar todas as informagoes
ou comunicacdes do dono da obra
as consorciadas, e destas aquele;

g) Zelar pelo camprimento dos contratos
de consoércio e da empreitada;

h) Enviar as facturas ao dono da obra,
receber e entregar as quantias
recebidas as consorciadas, de acordo
com os trabalhos facturados e
efectivamente pagos;

i) Estabelecer o plano geral dos trabalhos;

J) Controlar a execugdo destes trabalhos;

k) Convocar o conselho de orientagdo e
fiscalizac@o e o conselho consultivo.

Trés) As consorciadas concedem ao chefe
do consdreio os poderes necessarios ao exercicio
das suas funcdes, mediante instrumento legal
apropriado.

CLAUSULA OITAVA

Relacoes entre as consorciadas
e o chefe do consércio

As consorciadas obrigam-se a prestar ao
chefe do consércio:

a) Apoio em todas as ac¢des que tenha de
empreender junto do dono da obra
nos dominios da preparagio e da
negociagdo da proposta comum;

b) Todas as informagdes recebidas do dono
da obra e as necessdrias a resolucdo
de questdes técnicas ou consorciais;

¢) Informagdes sobre o andamento dos
trabalhos;

d) Informagdes sobre alteracdes ao
projecto e sobre trabalhos a mais ou
a menos solicitados pelo dono da
obra.

TITULO 111

Das contribui¢oes, prestacoes
e relacoes das consorciadas

CLAUSULA NONA
Contribuicoes

A contribuicdo de cada consorciada € a
seguinte:
a) Minas do Zambeze, SA — sessenta por
cento;
b) Madzi, Limitada — quarenta por cento.

CLAUSULA DECIMA
Prestacoes

Um) Cada consorciada obriga-se a executar
os seguintes trabalhos:

¢) Minas do Zambeze, SA-Prospegdo e
pesquisa, gestdo do equipamento e
do projecto;

d) Madzi, Limitada — Gestao do projecto.

Dois) Cada consorciada estabelece o preco
dos trabalhos que se obriga a executar.

Trés) O preco da proposta a apresentar ao
dono da obra € fixado de comum acordo pelas
partes.

Quatro) No caso de serem adjudicados
trabalhos a mais ou no previstos, executa-los-
4 a consorciada que, de acordo com a lista
referida no nimero um, execute trabalhos da
mesma natureza. As dividas sdo resolvidas pelo
chefe do consércio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Relacoes

Um) Durante a vigéncia do presente
contrato, as consorciadas obrigam-se a de
nenhum modo, por si ou por interposta pessoa,
entrar em contacto com o dono da obra no que
diga respeito ao objecto do mesmo contrato.

Dois) As partes obrigam-se a manter sigilo
as suas negociacdes, as negociagdes que tiverem
com o dono da obra, com vista a prossecugao
do objecto do presente contrato.

Trés) O presente contrato é celebrado intuito
personae, sendo por isso, os direitos e
obrigacdes que dele decorram para as
consorciadas intransmissiveis (salvo o direito
de cada uma de sub-contratar parte ou partes
definidas de fornecimento ou trabalhos que lhe
competirem e, neste caso, sem prejuizo da
responsabilidade respectiva).

Quatro) As consorciadas comprometem-se
a prestar-se mutuamente assisténcia técnica e
procurarao sempre conciliar equitativamente os
seus interesses particulares num espirito de
amigdvel e mutua compreensdo no que diga
respeito a prossecucao do objecto do presente
contrato.

TITULO IV

Da apresentacao da proposta
Execucao da empreitada
e responsabilidade

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Apresentacao da proposta

Um) Da proposta comum a apresentar ao
dono da obra constam as condigdes dos trabalhos
e, fornecimentos que cada consorciada se obriga
executar, bem como o prego total da empreitada.

Dois) Durante a negociacdo da proposta
comum com o dono da obra, nenhuma parte
pode assumir, sem o acordo expresso da outra,
obrigacdes suplementares que excedam as
condi¢des da proposta comum e que possam
prejudicar a outra consorciada.

Trés) Também, durante a execucdo dos
trabalhos, nenhuma das partes pode, sem o
acordo escrito da outra, assumir obrigacdes que
excedam as previstas no contrato de empreitada
e que sejam susceptiveis de afectar os
compromissos contratuais das partes ou ter
consequéncias prejudiciais para a outra parte.

Quatro) Cada parte suporta as despesas que
tiver de fazer com a elaborag@o da proposta e
com as negociagdes do contrato, sem, a qualquer
titulo, poder exigir nada da outra.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Execucao da empreitada

Um) As consorciadas obrigam-se a cumprir
as leis mocambicanas.

Dois) Cada consorciada compromete-se a
cumprir pontualmente o estabelecido na clausula
décima, com as modificacdes introduzidas pelo
dono da obra e aceites pelo consorcio.

Trés) Cada consorciada obriga-se, por si e
nos prazos contratuais, a eliminar os defeitos
que cometer na execucdo da obra e cuja
rectificacdo seja exigida pelo respectivo dono.

Quatro) Cada consorciada obriga-se a
celebrar os contratos de seguro exigidos pela lei
e pelo dono da obra e a obter as caucdes e
garantias exigidas pelo caderno de encargos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Responsabilidade

Um) Das consorciadas perante o dono da
obra:

A) Qualquer das consorciadas ¢
responsdvel pelo integral
cumprimento do contrato celebrado
com o dono da obra.

B) No caso de o dono da obra aplicar
multas ou exigir indemnizagdes,
estabelece-se o0 seguinte regime:

a) As multas e indemnizagdes sdo pagas
pela consorciada faltosa;

b) Se nao for possivel determinar
atempadamente a faltosa ou a
medida da reparticdo da falta, as
multas ou indemnizag¢des sdo pagas
pelas consorciadas na percentagem
das suas contribuigdes, definidas na
clausula 9* até que o conselho de
orientacdo e fiscaliza¢do ou o tribunal
decidam o diferendo.

Dois) Das consorciadas entre si:

a) Cada consorciada é responsdvel pelos
atrasos ou imperfei¢des que cometer
durante a execugdo da obra e obriga-
se arecupera-los por si ou a expensas
suas;

b) Durante a execugdo da obra, cada
consorciada é responsavel perante a
outra por todos os prejuizos que
causar, por si ou pelos seus
representantes, trabalhadores ou
fornecedores, a outra consorciada,
seus representantes e trabalhadores.

Trés) Das consorciadas perante terceiros:

Cada consorciada suporta toda a
responsabilidade pelos prejuizos que a qualquer
titulo causar a terceiros, durante a execugdo da
sua prestagao.

TITULO V
Do incumprimento

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Incumprimento

Um) No caso de uma das consorciadas ser
declarada em faléncia, ou em recuperacao de
empresas, ou ser dissolvida por qualquer causa,
ou néo cumprir as suas obrigagdes, a outra tem

o direito ndo s6 a exclui-la (ou a quem lhe
suceder) do consdrcio e a tomar as providéncias
necessdrias para anular, na medida do possivel,
as consequéncias de incumprimento, sem
prejuizo do direito a ser indemnizada pela faltosa
de todos os danos passados, presentes e futuros,
que no ambito do consdrcio tal facto lhe cause.

Dois) A consorciada nio faltosa pode
terminar a obra, por si ou por terceiros, mas
sempre a expensas da faltosa.

Trés) O ndo cumprimento é objecto de
decisdo do chefe do consércio e produz efeitos
a partir da data em que a faltosa dela tome
conhecimento.

Quatro) A parte faltosa, dissolvida, declarada
em faléncia, ou em recuperagdo de empresas,
perdera todos os beneficios em favor da parte
ndo faltosa.

Cinco) A parte faltosa obriga-se a prestar a
parte nao faltosa tudo o que detiver ou lhe for
possivel, no sentido de permitir a esta ou a
terceiros a execugdo da prestacdo incumprida
nas melhores condi¢des.

Seis) O pagamento da indemnizag@o pela
parte faltosa a ndo faltosa € prioritariamente
feito a custa dos bens daquela existentes na obra,
ou ao servico, ou a receber.

Sete) Qualquer eventual alteracdo na
composicao de consércio deve ser previamente
proposta ao dono da obra que decide, face aos
motivos e documentagdo apresentados da sua
autorizagao ou rejeigdo.

TITULO VI

Das receitas e despesas das
consorciadas

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Receitas e despesas

Um) Sdo receitas das consorciadas
fundamentalmente os pagamentos efectuados
pelo dono da obra.

Dois) As receitas sao distribuidas pelas
consorciadas de acordo com os trabalhos
facturados e efectivamente pagos.

Trés) Todas as despesas integradas na
estrutura do consoércio ou utilizadas no seu
ambito sdo exclusivamente da conta da
consorciada.

Quatro) As despesas administrativas gerais
ligadas a celebragao do contrato com o dono da
obra que ndo possam ser juntamente imputaveis
a nenhuma das partes sdo suportadas pelas
consorciadas, de acordo com as suas
contribuigdes, definidas na cldusula décima.

TITULO VII
Foro competente e legislacao aplicavel

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Foro competente
Qualquer litigio ou divergéncia resultante da

interpretagio ou execugio do presente contrato,
que ndo seja resolvido pelo conselho de

orientacdo e fiscalizac@o, deve ser objecto de
um processo de conciliagdo ou media¢do nos
termos da Lei nimero onze barra noventa e
nove, de oito de Julho. Na impossibilidade de
se alcancar uma solug@o nos termos do nimero
anterior, o litigio € submetido a solu¢do de um
tribunal arbitral nos termos atras da lei referida

Maputo, quatro de Junho de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

GARBAM — Garrine & Bambo,
Limitada

RECTIFICAGAO

Por ter saido inexacto o niimero um do artigo
décimo nono dos estatutos da empresa
GARBAM — Garrine & Bambo, Limitada,
publicada no Boletim da Repiiblica, 3.* série,
nimero nove, de trés de Marg¢o de mil
novecentos e noventa e nove, rectifica-se que,
onde se 1&: «Um) A administragio da sociedade
serd exercida pelo conselho de geréncia
composto pelos trés s6cios.», deverd ler-se: «
Um) administragdo da sociedade serd exercida
pelo conselho de geréncia composto pelos
dois sécios:».

DCC - Consultores
de Tecnologias de Informacao,

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Marco de dois mil
e oito, lavrada de folhas uma a folhas trés, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa tragco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanga Pascoal Nhangumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
a transformacdo de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada em sociedade
an6énima, em que os sécios transformam a
sociedade DCC-Consultores de Tecnologia de
Informacgio, Limitada, em sociedade anénima, a
qual adopta a firma de DCC-Consultores de
Tecnologia de Informacdo, SA.

Que ainda em consequéncia da deliberagio
da assembleia geral, a de DCC — Consultores de
Tecnologias de Informagdo, SA., passa a reger-
se pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, objecto
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao
A sociedade adopta a denominagdo de DCC

— Consultores de Tecnologias de Informacao,
S.A., e durara por tempo indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Carlos Alberto, nimero novemnta e seis, em
Maputo.

Dois) O conselho de administragdo pode,
sempre que o entender, deslocar a sede para
qualquer outro local dentro do pais e, bem assim,
criar, deslocar ou extinguir sucursais, agéncias e
quaisquer outras formas de representacéo social
em Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto social:

a) Estudos, projectos, consultoria e
formac@o nas dreas de informatica e
telecomunicagdes;

b) Montagem de equipamentos de
informatica, electronica e de teleco-
municagdes;

c) Instalacdo e assisténcia técnica de
equipamentos e sistemas informa-
ticos de telecomunicagdes e
electronica;

d) Representacdo de empresas nacionais
e estrangeiras ligadas as dreas de
telecomunicagdes, electrénica e
informatica;

e) Comercializagdo, importacdo e
exportagdo de equipamentos e
sistemas de sua representacio e
fabrico.

CAPITULO II
Do capital social, accoes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dezoito milhdes de meticais,
dividido em dezoito mil ac¢des no valor de mil
meticais cada uma.

Dois) Poderd o conselho de administragao
deliberar o aumento do capital social, por uma
ou mais vezes, até ao limite de cem milhdes de
meticais.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acc¢des sdo nominativas ou ao
portador, sdo reciprocamente convertiveis nos
termos legais, cabendo aos accionistas suportar
as despesas de conversao.

Dois) As acc¢des podem ser representadas
por titulos de uma, dez, vinte, cinquenta e cem
acgoes.

ARTIGO SEXTO
Obrigacoes

A sociedade podera, nos termos legais e por
deliberacdo do conselho de administracdo, emitir
obrigagdes nos mercados externos e internos.

CAPITULO III
Dos o6rgaos sociais

ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgios sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administrag@o e o conselho fiscal.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas com direito de voto e as
suas deliberacdes, quando tomadas nos termos
legais, vinculam todos os accionistas.

Dois) A cada acgao corresponde um voto.

Trés) A assembleia geral delibera por maioria
de votos, salvo nos casos em que a lei exija
maioria qualificada.

Quatro) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocacdo, qualquer que seja o
nimero de accionistas presentes ou
representados, por maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que seja
exigida maioria qualificada.

Cinco) Em segunda convocagao, a assembleia
geral pode deliberar validamente seja qual for o
nimero de accionistas presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO NONO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa, mediante carta registada
com aviso de recep¢do e expedida com a
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Dois) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretario, eleitos pela
assembleia por um periodo de trés anos,
podendo ser ou ndo accionistas e podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da assembleia geral

Sem prejuizo de outras competéncias
previstas na lei ou nos estatutos, cabera a
assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério anual de
gestdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Deliberar sobre a alterac@io do contrato
de sociedade;

d) Eleger e destituir os membros dos
Orgdos sociais;

e) Fixar a remuneragdo dos titulares dos
Orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Conselho de Administracao

Um) O conselho de administracdo serd
composto por trés a cinco membros, eleitos
pela assembleia geral, de entre accionistas ou
nao, por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros do conselho de
administrac¢@o ficam dispensados de prestar
caugdo e serdo ou ndo remunerados, conforme
for deliberado em assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Presidente do conselho
de administracao

O presidente do conselho de administracio
tem voto de qualidade, devendo as deliberagdes
serem tomadas por maioria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia do conselho
de administracao

Sem prejuizo de outras competéncias fixadas
na lei ou nos estatutos, compete ao conselho de
administrac@o deliberar sobre qualquer assunto
de administragdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho fiscal

A fiscalizagdo dos negdcios sociais serd
exercida por um conselho fiscal, composto por
trés membros efectivos e um suplente, que
podem ou ndo ser accionistas, eleitos pela
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncia do Conselho Fiscal

Um) A competéncia do conselho fiscal € a
que legalmente lhe estd atribuida.

Dois) A funcao do conselho fiscal pode, por
deliberagdo da assembleia geral, ser realizada
por uma sociedade de auditores, devidamente
habilitada.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos da
percentagem legal para reservas, terdo a
aplicac@o que vier a ser deliberada em assembleia
geral, tomada por maioria dos votos presentes
ou representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se, para além dos casos
previstos na lei, mediante deliberagio da
assembleia geral tomada por maioria de trés
quartos dos votos emitidos.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois mil
e oito.— O Ajudante, Ilegivel.
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