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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag@o a Eusébio Alberto Niquice para sua filha menor Suzana
Eusébio Niquice passar a usar o nome completo de Sénia Eusébio
Niquice.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362.° do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a Marta Muzamussa Uamba para passar a usar o nome
completo de Marta Salvador Uamba.

Direcciio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, Junho de
2008. — O Director Nacional Adjunto, José Machado.

Governo da Provincia da Zambézia
DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representacéio da Associa¢do das Mulheres
Domésticas da Zambézia— AMUDZA, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem com
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridicaa Associa¢ao das Mulheres
Domésticas da Zambézia— AMUDZA, com sede em Mocuba, Provincia

Direc¢ao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 25 de Marco
de 2008. — O Director Nacional, Manuel Didier Malunga.

de Zambézia

Quelimane, 14 de Julho de 2007. — O Governador, Carvalho Mudria.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Jappy Empreendimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e nove de Maio de dois mil
e seis, exarada de folhas cinquenta e duas e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero catorze da Conservatéria dos
Registos de Vilankulo, a cargo de Carlos Jorge
Guirute, Conservador B, com fungdes notariais,
foi constituida entre Ricardo Joaquim Tangune
e Johann Heinrich Scheffer, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas e condi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
Jappy Empreendimentos, Limitada, ¢ uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede no Distrito de
Inhassoro, podendo por deliberacdo da
assembleia geral mudar a sua sede para outro
local, queira dentro ou fora do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
socios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco para
todos os efeitos a partir da data da assinatura
da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
instalacido e exploragdo de estancia turistica,
(exploracdo de estabelecimento hoteleiro),
fomentagcdo de mergulho, pesca desportiva,
aluguer de barcos de recreio, explora¢do de uma
farma para agricultura, criacdo de gado bovino,
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades complementares ou conexas do
objecto principal, desde que os sécios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizagdes a entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil de meticais,
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correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a cinquenta mil meticais para cada
um dos sécios Ricardo Joaquim Tangune e
Johann Heinrich Scheffer, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre os
sOcios, mas para estranhos a sociedade depende
do consentimento da sociedade, o qual é
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢ao.

ARTIGO SEXTO

Administracado e geréncia

Um) A administragao e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, pertencem a ambos 0s s4cios, com
dispensa de caugdo, bastando as suas assinaturas
em conjunto para obrigar a sociedade em todos
0s actos ou contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar total ou
parcialmente os seus poderes em pessoas de sua
escolha desde que para tal outorgue a procuracao
com todos os poderes necessdrios.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez em cada ano, para aprovagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar doutros
para que foi convocada e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serdo convocadas por meio de cartas
registadas, fax ou telex com aviso de recep¢ao,
dirigidos aos sécios com antecedéncia minima
de quinze dias.

assuntos

ARTIGOOITAVO

Balanco

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados em cada balango, cinco por
cento a deduzir destinardo para o fundo de reserva
e o remanescente serd para os sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei ou por deliberacao dos sécios e
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-4
pelas disposicoes legais e aplicdveis na Republica
de Mogambique.
Esta conforme.
Conservatdria dos Registos de Vilankulo,

vinte e seis de Maio de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.

ACSG- Assessoria, Consultoria
e Servicos Gerais, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Julho de dois mil e oito,
lavrada a folhas noventa e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
seiscentos e noventa e quatro trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Victéria Manganhela, notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anonima
de responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede,
objecto e representacoes sociais

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) E constituida uma sociedade anénima
de responsabilidade limitada que adopta a
denominacdo social de ACSG — Assessoria,
Consultoria & Servicos Gerais, S.A, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Samora Machel, nimero
cento e vinte, primeiro andar portas um e dois.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, abrir ou encerrar no territério
nacional ou no estrangeiro, subsididrias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como transferir a sua sede para outro local
do pafs, para prossecugdo dos seus objectivos
sociais.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por principal objecto:

a) Consultoria e assessoria na area
tributaria;

b) Consultoria nas areas técnica e
financeira;

¢) Consultoria administrativa incluindo a
promocgao de projectos de iniciativa
regional ou local;

d) Assessoria para a comunicagio e
imagem institucionais;

e) Assessoria narevitalizacdo e criagio de
corredores de escoamento de
producdo agro-pecudrias e outras;

f) Assessoria na promogdo de actividades
inovadoras e empreendedoras;

g)Intermediacdo em  comércio
internacional;

h) Prestagdo de servigos gerais;

i) Comissdes, consignacdo e repre-
sentacao;

Jj) Elaboracio, gestdo e administraciio de
projectos;

k) Actividades de procurement;

) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades complementares ou subsididrias a
realizag@o da sua actividade principal, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderad ainda, mediante
deliberagdo do assembleia geral, exercer
qualquer outra actividade, participagdes sociais
noutras sociedades, independentemente do seu
objecto social, desde que autorizadas por lei

CAPITULO I

Do capital
ARTIGOQUARTO

Capital social

Um) O capital social é de cento e dez mil
meticais, dividido por mil e cem acgdes
nominativas no valor de cem meticais, cada.

Dois) A titularidade das acg¢des constard do
livro de registo de acgdes existente na sociedade.

Trés) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro, admitindo-
se que o capital aplicado seja adequado a
realiza¢do do objecto social.

Quatro) As accdes representativas do capital
social da sociedade poderdo ser emitidas em
séries de titulos de uma, dez, cem, mil ou mais
accdes nominativas.

ARTIGOQUINTO
Aumento ou reducao do capital social

Um) O capital social da sociedade poderd ser
alterado, uma ou mais vezes, por deliberagio da
assembleia geral, mediante proposta do conselho
de administragao.

Dois) Deliberada qualquer variagao do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serdo rateados pelos sécios existentes, na
proporgao das ac¢des que possuem, competindo
aassembleia geral deliberar como e em que prazo
dever4 ser feito o seu pagamento.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez do rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia
geral, que as novas ac¢des sejam atribuidas,
parcialmente ou na sua totalidade, a novos
accionistas da sociedade.

ARTIGO SEXTO

Prestacoes suplementares

A assembleia geral podera deliberar a exigéncia
de prestagdes suplementares aos accionistas.

ARTIGO SETIMO

Transmissao de acc¢oes

Um) Na transmissdo de accdes, os
accionistas gozam de direito de preferéncia nos
termos e condicdes descritos nos nimeros
seguintes.
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Dois) Cada accionista s6 poderd vender,
transferir ou por qualquer forma dispor de todas
ou algumas das suas accdes ou de direitos sobre
as mesmas, quando se encontrem preenchidos,
preliminarmente, os seguintes requisitos:

a) Notificar por escrito a intengdo ao
conselho de administra¢do, que, por
sua vez, notificard os restantes
accionistas sobre a inten¢do de
transmissao de acgdes;

b)Especificar, na notificacdo de
transmissao:

i) O preco de transmissdo pelo
qual o proponente deseja
vender as ac¢des;

ii) Se o proponente recebeu ou nao
uma oferta de um terceiro
para a aquisi¢cdo das suas
ac¢des e, caso a tenha
recebido, a identificacdo
desse terceiro e o preco por
ele oferecido pelas ac¢des;

iii) Se a oferta do proponente € da
totalidade e ndo de parte das
suas acgoes;

iv) Se o proponente deseja impor
uma condi¢@o de transmissao
total, de acordo com a qual, a
menos que todas as acc¢des
sejam vendidas nos termos
deste artigo, nenhuma delas
serd vendida. Sendo que, na
auséncia de tal declaragdo
expressa, a notificacdo de
transmissdo serd tida como
ndo incluindo uma condi¢do
de transmissao total; e

¢) Juntar a notificagio de transmissdo uma
procuragdo que constituird a
sociedade, através do seu conselho
de administrac@o, como representante
do proponente, e com poderes para
vender as acgdes, incluindo todos os
direitos pertencentes a essas acgoes,
na data de notificagdo de transmissao,
ou depois disso, pelo prego de
transmissdo, aos restantes
accionistas.

Trés) Uma vez apresentada a notificacdo de
transmissao, a mesma nao pode ser revogada,
salvo mediante prévio consentimento escrito dos
accionistas.

Quatro) Se o proponente anular a notificagao
de transmissao nos termos do nimero anterior,
s6 podera transmitir as ac¢des objecto de
notificagdo mediante reinicio do respectivo
processo.

Cinco) Um dia apds a recepgio da notificag@o
de transmissdo, o conselho de administracio
deve enviar uma cdpia dessa notificagdo aos
accionistas e fazer-lhes uma oferta de venda das
acgoes, pelo prego de transmissdo, na propor¢ao
das ac¢des detidas por cada accionista.

Seis) A oferta referida no nimero anterior
deve ser feita por escrito, especificando o niimero
total de ac¢des a que cada sdcio tem direito a

adquirir, a respectiva percentagem, se a
notificacdo corresponde a uma transmissao total
das ac¢des em causa e a indicagdo do periodo de
resposta, o qual ndo deve ser inferior a catorze
dias nem superior a vinte e um dias, contando-
se a partir da data de recep¢ao da notificagao de
transmissdo emitida pelo conselho de
administrag@o.

Sete) Os accionistas devem, no prazo referido
no nimero anterior, manifestar a sua aceitagao
ou recusa, por escrito, indicando o seu interesse
na aquisi¢@o da sua percentagem ou de outras,
apos o que, o conselho de administragdo
distribuird as acgoes oferecidas aos accionistas
da seguinte forma:

i) A percentagem ou um niimero de ac¢des
inferior ao que cada accionista tem
direito, em funcido da
manifestagdo; e

ii) Caso alguns accionistas tenham
manifestado a intencdio de comprar
um ndmero de ac¢des inferior a sua
percentagem, as acgdes
remanescentes serdo rateadas pelos
sécios que tenham manifestado a
intencdo de comprar parte desse
remanescente, na propor¢do das
accdes detidas por cada um deles,
sem contudo se alocar a qualquer
dos s6cios um nimero de acgdes
superior a0 maximo que cada um

sua

tenha manifestado a inten¢do de
adquirir. Qualquer remanescente
que ainda exista serd igualmente
rateado nos termos anteriores, entre
0s socios com intenc¢des de compra
ndo totalmente satisfeitas.

Oito) Caso ndo seja possivel alocar algumas
acgdes nos termos do nimero anterior sem que
tal implique o seu fraccionamento, as ac¢des em
causa serdo distribuidas aos accionistas na
propor¢do determinada por sorteio da forma que
o conselho de administragdo considerar
adequada.

Nove) Caso a notificagdo contenha uma
condicdo de transmissdo total aplicar-se-do os
seguintes critérios:

i) A oferta de venda das accdes feita pelo
conselho de administracdo nos
termos deste artigo sé serd
susceptivel de ser aceite até que
todas as ac¢des tenham sido objecto
de uma intenc@o de compra por parte
de todos ou de alguns sécios;

ii) Se o conselho de administracio ndo
receber manifestagdes de intengdo de
adquirir todas as acc¢des dentro do
periodo da respectiva oferta, dard
disso conhecimento, por escrito, ao
proponente e este poderd vender

todas as ac¢des a qualquer pessoa
dentro do prazo de sessenta dias,
por qualquer prego, desde que igual
ou superior ao preco de transmissao
deduzidos quaisquer dividendos ou
outra forma de distribui¢o de lucros
a ser retidos pelo proponente. Estas
intengdes de compra serdo dirigidas
ao conselho de administracao;iii) Se
o conselho de administrag@o vier a
receber manifestacdo de interesse de
adquirir a totalidade das acgdes,
disso dara conhecimento, por
escrito, ao proponente e aos s6cios
que tenham manifestado tal
interesse, ficando o proponente
vinculado a transmissdo aos
compradores;

iv) Cada notificag@o feita pelo conselho
de administrag¢@o, nos termos da
alinea anterior, deve especificar o
nome e o endereco de cada
comprador, o nimero de ac¢des que
este concordou comprar, e o lugar e
o momento indicados pelo conselho
de administragdo para a
concretizagdo da transaccdo, que
devera ocorrer em Mogambique,
entre sete e catorze dias, contados a
partir da data da referida
notificacdo; e

v) Apds tal notificacdo, a transaccao serd
tida como efectuada no local e no
momento indicados pelo conselho
de administra¢do e a venda das
accdes serd devidamente averbada
no livro de ac¢des da sociedade.

vi) Se quaisquer ac¢des nao forem
vendidas nos termos das subalineas
iv e v anteriores, entdo os

procedimentos previstos nas alineas

v), Vi), vii), viii) € ix), voltar-se-do a

aplicar,mutatis-mutandis,

relativamente a essas acg¢des.

Dez) Caso a notificagdo de transmissdo nao
contenha qualquer condi¢@o de transmissao total
e o Conselho de Administragdo tenha recebido
manifestagdes de intengdo de aquisi¢do de parte
das accdes a venda ou ndo tenha recebido
qualquer outra intenc¢do dentro do periodo da
respectiva oferta, disso dard conhecimento por
escrito ao proponente, aplicando-se as seguintes
regras:

i) Recebido o preco da venda, o
proponente fica obrigado a entregar
as accdes aos compradores
aplicando-se, mutatis mutandis, o
previsto nos niimeros anteriores; e

ii) O proponente poderd vender a
qualquer pessoa a totalidade ou parte
das accdes relativamente as quais
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ndo tenham sido recebidas
manifestacdes de intencdo de
compra, a qualquer prego, desde que
igual ou superior ao preco de
transmissdo, apdés dedugio de
quaisquer dividendos ou outra
forma de distribui¢do de lucros a ser
retidos pelo proponente.

Onze) Caso o proponente nao transmita as
accdes vendidas, o conselho de administra¢do
executard, em nome do proponente, o instrumento
de transmissao das accdes, e a sociedade poderd
receber o preco da transmissdo em nome do
proponente, nio ficando a sociedade obrigada
ao pagamento de juros sobre o preco de
transmissdo, entregando-o ao proponente apos
este ter entregue a sociedade os respectivos
titulos.

Doze) A obrigagdo de transmitir acgdes nos
termos deste artigo ¢ uma obrigacao de transmitir
apropriedade dessas accdes livres de quaisquer
6énus ou encargos.

Treze) Caso a intenc¢éo de compra de ac¢des
nos termos deste artigo esteja condicionada a
obtencdo de quaisquer autorizagdes para a
prossecucdo das actividades da sociedade, o
periodo de oferta ndo expirard até que tais
autorizagdes sejam recusadas ou até que
decorram noventa dias desde a data de recepgao
pelo conselho de administragdo das
manifestagdes de interesse de compra, conforme
0 que ocorra primeiro.

Catorze) Serd nula a transmissdo de acc¢des
da sociedade a favor de entidades que
desenvolvam actividades concorrentes com as
prosseguidas por aquela, excepto se a
Assembleia Geral decidir em contrario.

Quinze) A transmissdo de accdes apenas
produz efeitos para com a sociedade a partir da
data do averbamento.

Dezasseis) Quando as ac¢des sejam objecto
de co-propriedade os co-proprietdrios devem
designar de entre si um representante para o
exercicio dos direitos e obrigacdes que lhes
correspondam.

Dezassete) As despesas de transmissdo das
accdes, bem como de conversao ou substitui¢ao
dos respectivos titulos, sdo da responsabilidade
dos interessados.

ARTIGOOITAVO
Reembolso de ac¢oes

Um) A sociedade podera amortizar uma ac¢ao:

a) Desde que haja acordo com o respectivo
proprietario;

b) Quando seja objecto de emolumento,
penhora, arresto ou medida judicial
ou administrativa de efeito
equivalente, ou incluidas em massa
falidas ou insolvente;

¢) Quando seja objecto de cessdo sem
consentimento da sociedade;

d) No caso de dissolucdo de algum dos
sdcios colectivos;

e) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sdcio titular e em que
haja concordancia dos respectivos
herdeiros;

f) Quando por divércio ou separacio do
socio titular, a ac¢do seja atribuida
ao outro conjuge;

g) No caso do sdcio titular, pelo seu
comportamento dentro da sociedade
ou fora dela, perturbar gravemente
o funcionamento desta ou a sua boa
imagem perante o mercado ou os
seus clientes, em termos de lhe ter
causado ou poder causar prejuizos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo
corresponde ao valor de liquidagdo da accio,
calculado a partir das tltimas contas que se achem
aprovadas, salvo decisdo em contrario da
assembleia geral.

ARTIGONONO
Accoes proprias

Mediante deliberacdo social e parecer
favordvel do conselho fiscal, a sociedade pode
adquirir ac¢Oes proprias e realizar sobre elas as
operagdes que se mostrem convenientes aos
interesses da sociedade, nao conferindo tais
ac¢des direito a voto nem a percepgio de
dividendos.

ARTIGO DECIMO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicaveis e nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos definitivos ou provisérios
representativos das obrigacdes conterdo as
assinaturas de dois administradores, uma das
quais poderd ser aposta por chancela ou outro
meio mecanico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Obrigacoes proprias

Por deliberagao do conselho de administragido
com parecer favoravel do conselho fiscal, pode
a sociedade adquirir obrigacdes proprias e
realizar sobre elas as opera¢des convenientes aos
interesses societdrios, nomeadamente proceder
a sua conversdo ou amortizacao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Natureza

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
accionistas, sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles quando tomadas nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Os obrigacionistas bem como os
accionistas sem direito a voto poderdo assistir
as reunides da assembleia geral, mas ndo poderao
tomar parte nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Tem direito de voto todo o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condigdes:
a) Ser titular de pelo menos duas accdes;

b) Ter as acgdes registadas ou depositadas
em seu nome até ao oitavo dia anterior ao da
reunido da assembleia geral, mantendo esse
registo ou depdsito até ao encerramento da
reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao de accionistas

Um) Os accionistas com direito a voto apenas
podem fazer-se representar na assembleia geral
por outro accionista com direito a voto.

Dois) Como instrumento de representagio
basta uma simples carta, telegrama ou qualquer
outro meio escrito, dirigido ao presidente da
mesa, recebido até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representago,
podendo, no entanto, o representante delegar essa
representagao nos termos do nimero um.

Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representacéo ndo carecem de
reconhecimento notarial, salvo se o presidente
da mesa da assembleia geral o exigir na respectiva
convocatdria.

Cinco) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretério.

Dois) Em caso de falta ou auséncia do s6cio
designado, o presidente e o secretdrio serdao
nomeados ad hoc pelos sécios presentes, nos
termos da lei.

Trés) Compete ao presidente, para além de
outras atribuicdes que lhes sao conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administracio e do
conselho fiscal, e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragao
e do conselho fiscal e autos de posse.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Reunides

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa, reunindo-se ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano, durante o



16 DE JULHO DE 2008

503

primeiro trimestre e, extraordinariamente, a
pedido de qualquer um dos 6rgéos sociais ou de
accionistas que representem, pelo menos, vinte
por cento do capital social.

Dois) A assembleia geral podera funcionar
em primeira convocagdo, quando estiverem
presentes ou representados accionistas titulares
de mais de cinquenta e um por cento do capital
social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral podera funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o montante do capital social
que lhes couber, salvo disposi¢des legais em
contrario.

Quatro) Em reunido ordinaria, a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administrag¢do, o balango e as contas do
exercicio findo, com o respectivo parecer do
conselho Fiscal, deliberard quanto a aplicagao
dos resultados e elegerd, quando for caso disso,
os membros da mesa e dos outros 6rgaos sociais,
podendo ainda tratar de quaisquer outros
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatdria.

Cinco) As actas da assembleia geral uma vez
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio ou,
no caso de impedimento daquele, pelo respectivo
substituto, produzem os seus efeitos com
dispensa de qualquer formalidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Local da reuniao

A assembleia geral reldne-se na sua sede
social, podendo fazé-lo em qualquer outro lugar,
desde que o presidente da respectiva mesa assim
o decida, com a concordancia do conselho de
administracéo e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Convocatoria

Um) A convocatdria da assembleia geral serd
feita por escrito, directamente a cada um dos
accionistas, e por meio de antincio publicado em
dois nimeros seguidos do jornal nacional de
maior circulagio, com a antecedéncia minima de
quinze dias em relag¢@o a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar o
local, data, hora e agenda de trabalhos da reunido.

Trés) A convocatdria sera assinada pelo
presidente da mesa de assembleia geral ou, em
caso de impedimento, pelo presidente do
conselho fiscal.

Quatro) No caso de assembleia geral
regularmente convocada ndo poder funcionar por
insuficiéncia de representacao do capital social,
serd convocada imediatamente uma nova reuniao
para ter lugar dentro de trinta dias, mas ndo antes
de terem decorrido quinze dias.

ARTIGO DECIMO NONO
Votacao

Um) A cada duas ac¢des corresponde um
voto.

Dois) Na havera limitacdes quanto ao nimero
de votos de que cada accionista dispde na
assembleia geral, quer em nome préprio, quer
como procurador.

Trés) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto quando
respeitem a elei¢des ou deliberagdes relativas a
pessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo feitas por escrutinio secreto.

Quatro) Uma resolucéo assinada por todos
0s accionistas terd o mesmo valor de uma
resolucdo tomada em assembleia geral
devidamente convocada, ainda que tais
assinaturas nao sejam apostas no mesmo
documento mas em documentos diversos, porém
iguais.

Cinco) A resolugdo referida no nimero
anterior devera ser imediatamente transcrita para
o livro de actas sendo, logo que possivel,
assinada por todos os accionistas.

ARTIGO VIGESIMO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas tal ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, sem se ter dado
inicio aos trabalhos ou, tendo-se-lhes dado inicio
eles ndo possam, por qualquer circunstancia,
concluir—se, serd a reunido suspensa para
prosseguir em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados pelo presidente
da mesa, sem que tenha de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma reunido duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre as
sessoes.

SECCAO 11

Do conselho de administracao e director-
-executivo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Composicao

A administra¢@o da sociedade serd exercida
por um conselho de administra¢do composto por
trés membros eleitos pela assembleia geral, a
qual de entre eles designara também o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias do conselho de
administracao

Um) Ao conselho de administracdo compete:
a) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo dos negdcios e actividades

da sociedade;
b) Representar a sociedade em juizo e fora

dele;

c) Representar a sociedade activa e
passivamente;

d) Celebrar contratos em nome da
sociedade;

e) Praticar todos e quaisquer actos
atinentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) As delibera¢des do conselho de
administragdo serdo tomadas pela maioria dos
votos dos administradores presentes ou
representados.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Limites dos poderes de geréncia

Os membros do conselho de geréncia, seus
mandatérios ou procuradores nao podem, em
nome da sociedade, praticar os actos
seguidamente enumerados, sem prévia
autorizagdo da assembleia geral:

a) Adquirir, permutar e dar em garantia
bens imdveis ou direitos reais sobre
0s mesmos, sem consentimento dos
sécios fundadores;

b)Adquirir empresas comerciais e
industriais;

¢) Fundar ou alienar empresas comerciais
ou industriais, alterar empresas e
constituir sobre elas garantias de
quaisquer obrigacdes;

d) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa ou
indirectamente, em companhias ou
empresas qque tenham o mesmo
objecto da ACSG,SA ;

e) Contrair empréstimos com o publico,
mesmo que com observancia das
normas legais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Director executivo

Um) A gestio didria da sociedade podera ser
exercida por um director executivo nomeado pelo
conselho de administracao.

Dois) O conselho de administracdo devera
fixar expressamente o ambito dos poderes a
serem conferidos ao director executivo, bem
como as garantias a prestar pelo mesmo.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Responsabilidade

Os administradores serdo pessoalmente
responsaveis pelos acordos que celebrarem no
desempenho das suas fung¢des, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Reunioes

Um) O conselho de administragdo reunira,
pelo menos, uma vez por més e sempre que
for convocado pelo presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) As convocatérias devem ser feita com
um minimo de oito dias de antecedéncia
relativamente a data das reunioes, salvo se os
administradores decidirem em contrario.

Trés) A convocatoéria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de todos
os documentos necessarios a tomada da
deliberagao, quando for esse o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo serdo realizadas na sede social,
podendo ocorrer noutro local, desde que a
maioria dos administradores o aceite e o
comunique ao conselho fiscal com oito dias de
antecedéncia.
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Deliberacoes

Um) Para que o conselho de administra¢do
possa deliberar devem estar presentes a maioria
dosseus membros.

Dois) Qualquer administrador podera fazer-
se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta ou outro meio
escrito dirigidos ao presidente, mas cada
instrumento mandato sé poderad ser utilizado uma
vez.

Trés) Nenhum administrador poderd
representar no conselho de administracdo mais
do um membro.

Quatro) Uma resolucgdo assinada por todos
os administradores terd o mesmo valor de uma
resolucdo tomada pelo conselho de administragdo
devidamente convocado, ainda que tais
assinaturas ndo sejam apostas no mesmo
documento, mas em documentos diversos, porém
iguais e contendo o testo da resolugdo aprovada.

Cinco) A resolucdo referida no nimero
anterior devera ser imediatamente transcrita para
o livro de actas e ser, logo que possivel, assinada
por todos os administradores.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Assinaturas

Um) A sociedade fica obrigada pelas
assinaturas conjuntas do presidente conselho de
administragio e de um dos administradores,

Dois) A sociedade fica ainda obrigada pela
assinatura do director executivo ou de outros
mandatéarios da sociedade, no ambito dos
respectivos mandatos.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMONONO
Composicao

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade incumbe a
um conselho fiscal integrado por um membro
efectivo eleito pela assembleia geral.

Dois) Ndo podem ser eleitos ou designados
membros do conselho fiscal pessoas singulares
ou colectivas que estejam abrangidas por
impedimentos estabelecidos por lei.

Trés) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das funcdes do conselho fiscal a uma
pessoa colectiva ou singular independente.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias

As competéncias e funcionamento do
conselho fiscal e os direitos e obrigacdes dos
seus membros sdo os que resultam da aplicagao
dalei.

SECCAO 1V

Das disposi¢cées comuns
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Cargos sociais

Um) O presidente e o secretario da mesa da
assembleia geral sdo eleitos pela assembleia geral,
podendo ser reeleitos apenas por mais um
mandato.

Dois) Os membros do conselho de
administragd@o e o conselho fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral, sendo permitida a sua reeleicao
por uma ou mais vezes.

Trés) Os periodos de exercicio de fungdes
dos cargos referidos no nimero anterior t€ém a
durac@o de trés anos, contando-se como completo
0 ano em que foram eleitos.

Quatro) Se qualquer membro eleito para fazer
parte da mesa da assembleia geral ou dos
conselhos de administragdo ou fiscal ndo entrar
em exercicio nos sessenta dias subsequentes a
sua eleicdo, por facto que lhe seja imputavel, o
respectivo mandato caduca automaticamente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Remuneracoes

As remuneragdes dos membros do conselho
de administracio, bem como dos outros corpos
sociais serdo fixados, atentas as respectivas
fun¢des, pela assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Pessoas colectivas em cargos sociais

Um) Sendo escolhido para a mesa da
assembleia geral, para o conselho de
administracdo ou para o conselho fiscal uma
pessoa colectiva, serd esta representada no
exercicio do cargo pelo individuo que designar
por carta registada, dirigida ao presidente da
mesa da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode livremente
substituir o seu representante ou desde logo
indicar mais de uma pessoa para o substituir
relativamente aos cargos da assembleia geral ou
do conselho de administracdo, desde que tal
substitui¢ao seja devidamente aprovada pela
assembleia geral.

Trés) Quanto ao conselho fiscal observar-
se-4o as disposi¢des legais aplicdveis.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢ao ou refor¢o do fundo de
reserva legal;

b) O remanescente serd aplicado conforme
deliberacdo da assembleia geral, ndo
obstante o facto de quaisquer
suprimentos avancados pelos
accionistas nos termos de acordo
parassocial se encontrarem por
reembolsar pela sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Omissoées

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e em demais legislacao
aplicavel na Republica de Mogambique.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Disposicao final

Na primeira assembleia geral que se realizar
ap0s a constitui¢do da sociedade, convocada por
um dos accionistas fundadores, serdo eleitos o
presidente da assembleia geral e secretdrio, bem
como o conselho de administragao.

Esté conforme.

Maputo, quatro de Julho de dois mil e oito. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

AMUDZA

Associacao das Mulheres Domésticas
da Zambézia

No dia trinta e um de Julho de dois mil e sete,
nesta cidade de Quelimane e no Cartério Notarial
sito na Travessa 1° de Maio esquerdo, prédio
Francisco Carreira Gomes, perante Bernardo
Moépola, técnico médio dos registos e notariado
e substituto do notdrio em pleno exercicio de
fungdes, compareceram como outorgantes:

Primeiro — Egilda Gina Ginove, solteira,
maior, natural de Morrumbala residente em
Quelimane, portadora do Passaporte
n.> AB 043910, emitido no dia quatro de Julho
de dois mil e dois, pelos Servigcos de Migracao
da Zambézia.

Segundo — Virginia Virgilio José Santiago
André, casada, natural de Namagoa distrito de
Mocuba, onde reside, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 040065865A, emitido no dia trés
de Setembro de dois mil e dois, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo.

Terceiro— Elisa Felismina Eugénio Camdes
Mesa, solteira, maior, natural de Mocuba e
residente, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 040041085V, emitido no dia dezasseis de
Novembro de dois mil e um, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo.

Quarto — Maria Leonor Leao, vitva, natural
de Quelimane, residente em Mocuba, portadora
de Bilhete de Identidade n.° 177957, emitido no
dia dezoito de Novembro de mil novecentos
noventa e sete, pelo Arquivo de Identifica¢do
Civil de Quelimane.

Quinto — Rosa Maria Caldino Mariano
Damas Simbine, casada, natural de Mocuba, e
residente, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 040094625J, emitido no dia vinte e nove de
Setembro de dois mil e quatro, pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo.

Sexto — Amélia Afonso, solteira, maior,
natural de Mulocoa distrito de Pebane e residente
em Mocuba pessoa cuja identidade certifico por
meu conhecimento pessoal.

Sétimo — Albertina Artur Luis, solteira,
maior, natural de Tacuane — Sede Lugela
residente em Mocuba, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040096662A, emitido no dia
catorze de Outubro de dois mil e quatro, pela
Identificacdo Civil de Maputo.
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Oitavo — Telma Eusébio, solteira, maior,
natural de Mulimba, distrito de Maganja da Costa
e residente em Mocuba, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 040035499C, emitido no dia vinte
e cinco de Novembro de dois mil e seis, pela
Identificac@o Civil de Maputo.

Nono — Zainal Arabe Omar Abubacar,
solteira, maior, natural de Dondo e residente em
Quelimane, pessoa cuja Identidade certifico por
meu conhecimento pessoal.

Décimo — Francisco Mosse Gulengule,
solteiro, maior, natural de Morrumbala e
residente em Quelimane portador de Bilhete de
Identidade n.° 040075536Z, emitido no dia doze
de Dezembro de dois mil e dois, pela
Identificagdo Civil de Maputo.

Décimo primeiro — Silvano Xavier Paulo,
solteiro, maior natural de Mussaraua — Ile
residente em Quelimane, portador de Bilhete de
Identidade n.° 040101727P, emitido no dia
dezasseis de Fevereiro de dois mil e cinco, pelo
Arquivo de Identificac¢do Civil de Maputo.

E por eles e na qualidade que outorgam foi
dito:

Que entre si constituem uma Associacdo das
Mulheres Domésticas da Zambézia,
abreviadamente designada por AMUDZA, com
sede em Mocuba e serd regida pelos artigos
constantes dos documentos complementares
elaborados nos termos do nimero dois do artigo
setenta e oito do Cédigo do Notariado, que ficam
a fazer parte integrante desta escritura que os
outorgantes declararam ter lido, tendo perfeito
conhecimento do seu conteudo e efeitos legais
pelo que dispensam a leitura.

Assim o disseram e outorgaram:

Instruem esta escritura os seguintes
documentos: estatutos, certiddo de denominag@o,
registo criminal e as fotocdpias dos Bilhetes de
Identidades dos Outorgantes.

Foi esta escritura lida em voz alta aos
outorgantes e aos mesmos explicados o seu
conteudo e efeitos legais, na presenca simultanea
de todos com adverténcia especial da
obrigatoriedade de se requerer o registo deste
acto na conservatdria competente no prazo de
noventa dias a partir de hoje apds que vao
seguidamente comigo substituto do notdrio
assinar.

CAPITULO T
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO

A AMUDZA, Associagdo das Mulheres
Domésticas da Zambézia, é uma pessoa
colectiva, de direitos privados, de interesse social
e de natureza associativa sem fins lucrativos, na
qual redne as mulheres domésticas na
prossecucdo e defesa das suas ideias, e
desenvolvimento sécio-econémico do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sede da AMUDZA encontra-se na cidade
de Mocuba.
ARTIGO TERCEIRO

Objectivos e actividades

A AMUDZA tem como objectivos:

Um) Contribuir na integracdo da mulher
doméstica na participagdo do desenvolvimento
sdcio-econdmico da provincia e do pais em geral.

Dois) Desenvolver a agricultura, criagdo de
animais de pequena espécie, culindria, corte e
costura, venda de carvao e outras actividades
que poderdo surgir com vista a levar a mulher a
contribuir para o desenvolvimento sécios-
econdmico.

Trés) Mobilizar a mulher doméstica a
participar nas vdrias actividades da AMUDZA.

Quatro) Trocar experiéncias entre mulheres
do campo e da cidade.

Cinco) Promover ac¢des educativas que
visem o desenvolvimento do sistema educativo
de modo a participar nas tarefas da AMUDZA.

Seis) Lutar pela elevagio do nivel educacional
e pela implementacao do sistema nacional de
saude, afim de permitir um desenvolvimento
econémico e sécio-cultural equilibrado da
mulher.

ARTIGO QUARTO

(Definicao)

Consideram-se membros da AMUDZA, todas
as mulheres nascidas em Mog¢ambique, sem
distingdo de raga extracto social, crenga religiosa,
filiacdo politica, origem étnica, que se filiem livre
e voluntariamente, defendendo e contribuindo
para arealiza¢do dos seus objectivos e concordem
0s estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da AMUDZA podem ser
Fundadores, efectivos e Honordarios.

Dois) Sdo membros fundadores, todas
aquelas que relancaram a primeira ideia,
conducente a formagao da associagao.

Trés) Sdo membros efectivos todas aquelas

que se filiam a associagdo e cumpram com as
suas obrigagdes.
Quatro) Sdo membros honorarios, os membros
singulares ou colectivas que em razao das suas
actividades em beneficio da associag@o tenham
prestado servigo relevante para o bem e
engrandecimento da agremiagao.

ARTIGO SEXTO

(Admissoes)

A admissao dos membros e efectuada mediante
o preenchimento de uma ficha que se adquire na
sede dos escritérios da AMUDZA e nas suas
delegagdes distritais.

ARTIGO SETIMO

(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da associacéo:

Um) Eleger e ser eleita para cargos da
direccdo da associacdo;

Dois) Participar na conferéncia geral da
associacdo, nos termos do presente estatuto;

Trés) Apresentar sempre que necessirio o
interesse da associacdo aos Orgdos directivos,
sugestdes com vista a me-lhorar o funcionamento
daassociagio;

Quatro) Gozar de regalias e demais privi-
1égios concedidos pela associacio;

Cinco) Ser ouvido e beneficiar de defesa em
caso de infraccdo, de acordo com o previsto no
regulamento interno da associacao;

Seis) O cartdo de membro devera ser
adquirido através de dinheiro de jéias.

ARTIGOOITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da associagdo:

Um) Cumprir com o estabelecido pelos
estatutos e programas da associagao;

Dois) Definir, defender e enriquecer as ideias
de agremiagio;

Trés) Desempenhar com zelo e dignidade,
eficiéncia e responsabilidade o cargo que lhe
for atribuido;

Quatro) Participar nas ac¢des conducentes
ao desenvolvimento da AMUDZA;

Cinco) Mobilizar fundos para apoiar e
incentivar as jovens domésticas a praticas de
artes e oficios, costura e outras formacdes para
0 seu auto emprego;

Seis) Promover a educacio caseira e de
adolescéncia, conducente a combater o divorcio
e outros males;

Sete) Promover a educacido tradicional e
cultural aceitavel;

Oito) Pagar regularmente as suas quotas;

Nove) Considerar obrigatdria e importante a
sua participagdo activa nos encontros
convocados para a discussdo da vida da
associacao;

Dez) Ser vigilante de modo a desmantelar
qualquer ac¢do que possa desestabilizar os
membros e consequentemente a destrui¢do da
associacao.

ARTIGONONO
(Sancoes)

Um) A violacdo dos principios do estatuto,
regulamentos e deliberacdes sociais e o ndo
cumprimento dos deveres, e mediante a gravidade
dos casos, faz incorrer aos membros as seguintes
sangoes:

a) Repreensio verbal;
b) Repreensdo publica;
c¢) Repreensdo registada;
d) Suspensio;

¢) Demissao;

f) Expulsdo.

Dois) Compete ao conselho directivo a
aplicagdo das sangdes previstas pelas alinea a),
b)ec).

Trés) Compete a assembleia geral a aplicacdo
das san¢des previstas nas alineas d), e) e f).

Quatro) Os membros demitidos podem
decorridos trés anos requerer a sua readmissao.

CAPITULO Il
ARTIGO DECIMO
Dos 6rgaos sociais)
Um) Sio érgios sociais da AMUDZA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, é o 6rgdo miximo
da associacdo. E constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral, retine-se uma
vez por ano, por convocacdo da Mesa da Assem-
bleia, com antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Deve constar na convocatdria:

a) Data;

b) Hora;

¢) Local da realizagdo;
d) Agenda proposta.

Quatro) Novos assuntos da agenda para alem
daqueles inclusos na convocatdria, podem ser
considerados se a matéria digo maioria dos
membros presentes aceitarem tal incluso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

Um) Eleger a presidente, a vice-presidente
e 0 Conselho Fisca;

Dois) Eleger e demitir os membros do
Conselho Directivo, Conselho Fiscal
e Mesa da Assembleia Geral;

Trés) Apreciar, aprovar ou rejeitar o rela-
torio anual apresentado pelo Conse-
Iho Directivo e Conselho Fiscal;

Quatro) Analisar e aprovar ou reformular
o programa das actividades apresen-
tadas pelo Conselho Directivo;

Cinco) Ser informado sobre a admissao
de novos membros;

Seis) Decidir a dissolu¢do da AMUDZA,
e alteracdo dos estatutos;

Sete) Decidir o destino do patriménio,
rectificar a admissdo dos membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Mesa da Assembleia Geral)

Um) Os membros da Mesa Assembleia
Geral, sdo votados em Assembleia Geral por
voto secreto, e exercem as fungdes por um
periodo de trés anos, podendo serem reeleitos
uma Unica vez por igual periodo.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral e
composta por um presidente, vice-presidente e
uma secretaria.

Trés) Compete a Mesa da Assembleia dirigir
os trabalhos da assembleia geral.

Quatro) Compete a presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Velar pela prética correcta no seio dos
membros e controlar a aplicacdo dos
estatutos por todos os 6rgaos,
membros e estruturas da AMUDZA;.

b) Analisar propostas que lhe forem
remetidas pelos 6rgaos da AMUDZA.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da presidente)
Compete a presidente da AMUDZA:

a) Dirigir e representar a AMUDZA no
plano interno e externo;

b)Assinar acordos com outras organiza-
¢oes relativos a assuntos do interesse
da AMUDZA;

¢) Nomear o coordenador e sua adjunta.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgao Directivo)

Um) O Orgio Directivo e 0 6rgio de Direc¢iio
da associacdo, e representa-a no plano interno e
externo.

Dois) O Orgiio Directivo é composto pela presi-
dente, vice-presidente, tesoureira e duas vogais.

Trés) Os membros do Orgio Directivo sio
eleitos em Assembleia Geral e exercem as
funcdes por um periodo de trés anos, podendo
serem reeleitas uma tnica vez por igual periodo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia do 6rgao directivo)

Um) Deveres da presidente:
a) Convocar e presidir as reunides do
orgao directivo.
b) Representar a associagdo interna e
externamente;
¢) Suspender os membros que ndo
cumpram com as suas obrigagdes.

Dois) Sao deveres da vice-presidente:

a) Exercer as fungdes da presidente na
sua auséncia:

Impedimentos ou impossibilidade
de desempenhar as suas func¢des
por qualquer motivo.

Trés) Sao deveres da tesoureira:

a) Velar pela boa gestdo financeira da
associagdo;

b) Assegurar a elaboracdo de relatérios
financeiros;

c) Apresentar os relatérios financeiros a
assembleia geral.

Quatro) Fung¢des dos vogais.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia do Conselho Fiscal)
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades e contas da
associacao;

b) Verificar o cumprimento dos estatutos
eregulamentos internos da associagio;

c) Examinar a escrituragdo e a docu-
mentag¢do da associagio sempre que
julgar necessdario;

d) Fiscalizar regularmente a conservagio
e utilizagdo do patriménio da
associagao;

e) Dar parecer sobre os relatdrios
narrativos e financeiros e o balanco
de exercicio apresentado pelo Orgio
Directivo;

f) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral em sessdo extraordindria
quando julgar necessario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se regular-
mente de dois em dois meses, faz actas das suas
reunides que ficam devidamente arquivadas.

Trés) O Conselho Fiscal coordena as suas
actividades com o Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fundos)

Um) Os fundos da associag@o provém de:

a) Contribui¢des dos membros;

b) Taxas de admissao;

¢) Empréstimos;

d) Donativos;

e) Joias e quotas;

f) Receitas resultantes das suas
actividades.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quotas)

As contribui¢des das quotas sdo estipuladas
em dez milhdes de meticais, podendo ser
alteradas para mais em caso de circunstancias
previsiveis ou imprevisiveis o assim o ditarem.

ARTIGO VIGESIMO
(Joias)
As Jéias estdo estipuladas em setenta e cinco
meticais, e paga na altura da admissao.

CAPITULO III
Do mandante dos 6rgaos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O mandato dos 6rgéos € de trés anos,
podendo ser reeleitos uma unica vez por igual
periodo de tempo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolucdo da associagdo serd feita
em Assembleia Geral convocada expressamente
para o efeito, mediante A aprovagdo por
unanimidade ou por dois ter¢os de todos os
membros registados.

Dois) Ap6s a liquidagio, os bens patrimoniais
da associacido, Serdo entregues a uma organi-
zacdo com objectivos similares da Associagdo
das Mulheres Domésticas da Zambézia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Alteracao dos estatutos)
Os estatutos sé serdao alterados em

Assembleia Geral por aprovacio unanime ou
por dois ter¢os, dos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Remuneracoes)
A Associacdo poderd em casos de
necessidade, empregar ao seu servigo, individuos

em regime de contrato de trabalho remuneravel
permanente ou temporario.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)
Os casos omissos neste estatuto, serao

regulados no processo das sessdes dos 6rgaos e
aprovados pela Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto, entra em vigor a partir da
data da sua aprovagio.

Mocuba, vinte e sete de Julho de dois mil e
dois. — O Técnico, llegivel.

Bio Oleos de Maxixe, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Julho de dois mil e oito,
lavrada a folhas trés a cinco verso do livro de
notas para escrituras diversas nimero cento
oitenta e trés da Conservatdria dos Registos de
Inhambane, a cargo do conservador Francisco
Manuel Rodrigues, com fung¢des notariais, foi
constituida entre Allan David Schawarz e Ana
Alecia Lyman uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Bio Oleos de Maxixe, Limitada, e constitui-se
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada de acordo com a lei da
Repiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Maxixe,
podendo abrir ou fechar sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagao social.

Trés) Mediante a deliberacio da assembleia
geral, pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO

Objectivo

Um) A sociedade tem por objecto recolha de
sementes oleaginosos e extracgdo de 6leos, e
producio de bens utilizando os dleos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-se
ou participar no capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de treze mil meticais,
equivalente a sessenta cinco por
centos do capital, pertencente a Allan
David Schwarz; e

b) Uma quota de sete mil meticais,
equivalente a trinta e cinco por centos
do capital, pertencente a Ana Alecia
Lyman.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os soécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da respectiva assembleia.

ARTIGO SEXTO

Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer 6énus ou encargos
sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com o minimo de trinta
dias de antecedéncia, por carta registada com
aviso de recep¢do, ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais nomeadamente, o preco e a forma de
pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem o outro sécio desejar usar o
direito de preferéncia, entio, o sécio que desejar
vender a sua quota podera fazé-lo livremente a
quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte e
cinco da lei das sociedades por quotas, Lei de
onze de Abril de mil novecentos e um, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdicdo de qualquer
socio;

¢) Quando recaifa sobre a quota uma acc¢ao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que

a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicoes legais aplicaveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente da
assembleia geral e mais um gerente, que podem
ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada por um
dos sdcios, sempre que for necessdrio, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sdcios concordarem
por escrito na deliberacio ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
vdlidas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e
dissolucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente da assembleia geral, ou por um
dos membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recep¢io, ou outro meio
de comunicag¢@o da sociedade que deixe prova
escrita, a todos os socios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria a tomada de deliberagdo, quando seja
esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-se-
-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do tltimo dia ttil
anterior a data da sessdo.
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Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunicacao escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
a maioria dos seus socios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracio dos outros sécios ausentes, € ndo
serd vdlida, quanto as delibera¢des que importem
modificacido do pacto social ou dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia e representacao
A administragdo e geréncia da sociedade e

sua representacdo, com dispensa de caucido e
com ou sem remuneragdo conforme, vier a ser

deliberado em assembleia geral, fica a cargo da
socia gerente Ana Alecia Lyman, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos. A sécia gerente podera
designar um ou mais mandatarios e neles delegar
total ou parcialmente, os seus poderes.

A sécia gerente, ou seu mandatirio ndo
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Preco — 6,00 MT

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Dissolucao e liquidagcao da sociedade

Um) A sociedade sé dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagdo
unanime dos socios.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois de dois mil e cinco, de vinte e sete de

Dezembro e demais legislagdo aplicavel.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
quatro de Julho de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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