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SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Associa¢do Geragdo Com Propdsito — AGCP, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associac@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0S
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associaciio dos Naturais e Amigos da
Provincia de Manica — UTHENDE requereu ao Ministro da Justi¢a o
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € 0S
requisitos exigidos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associa¢ao dos Naturais e Amigos da Provincia

como pessoa juridica a Associacido Gera¢do Com Propdsito — AGCP.
Ministério da Justi¢a, em Maputo, 13 de Agosto de 2008. — A Ministra

da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

de Manica— UTHENDE.
Ministério da Justiga, em Maputo, 19 de Janeiro de 2001. — O Ministro

da Justiga, José Ibraimo Abudo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Trans S6 Pode, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Novembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100079674 uma
entidade legal denominada Trans S6 Pode,
Limitada.

E constituida a presente sociedade, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro—Domingos Zandamela, casado com
Nordina Jorge Walane, natural de Zandamela,
provincia de Inhambane, residente na Matola H,
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100253508G, emitido aos nove
Novembro de dois mil e cinco, em Maputo;

Segundo — Carlos José Matos Calane, natural
da cidade de Maputo, residente no Bairro do
Tsalala, cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100070352C, emitido em Maputo,
aos vinte e seis de Mar¢o de dois mil e oito.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes cldusulas.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Trans
S6 Pode, Limitada, e tem a sua sede na Matola,
Bairro da Matola H, nimero dezassete.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragido serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
transporte de passageiros e carga.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participag¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

CAPITULO 11

Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Domingos Zandamela,
com o valor de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a noventa e nove por
cento do capital, Carlos José Matos Calane, com
o valor de duzentos meticais correspondente a
um por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais
em vigor a cessdo ou alienag@o de toda parte de
quotas deverd ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO II
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e gestdo da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
s6cio Domingos Zandamela, como sdcio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagoes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovagao do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exija para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar com dispensa de caucao,
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obedecam o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel

Gourmet, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100079690 uma
entidade legal denominada Gourmet, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

a) Tropigalia, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade
limitada, matriculada nos livros de
registo comercial sob o nimero
dezasseis mil e dezassete, a folhas
cento e cinquenta e nove do livro C
traco trinta e nove, neste acto
representada pela senhora Gisela
Costa da Silva, com poderes
bastantes para o acto;

b) Adolfo Manuel da Silva Correia,
divorciado, de nacionalidade
portuguesa, portador do DIRE
n.° 07084099, emitido a nove de
Junho de dois mil e cinco, pela
Direccdo Nacional de Migracio,
valido até trinta e um de Julho de
dois mil e nove, neste acto

representado pela senhora Gisela
Costa da Silva, com poderes
bastantes para o acto.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Gourmet, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida de Angola, nimero dois
mil setecentos e trinta e dois, podendo por
deliberacdo social criar ou extinguir, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou quaisquer outras formas de representacio
social sempre que se justifique a sua existéncia.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comeco a
partir da data de constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a actividade
de producdo, comercializagdo, exportacio e
importagdo de produtos de supermercado.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Participacoes

Mediante prévia deliberagdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.

CAPITULO 1I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente

a soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente
anoventa por cento do capital social,
pertencente a Tropigalia, Limitada,

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, correspondente a
dez por cento do capital social,
pertencente a Adolfo Correia.

ARTIGO SEXTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibe-ra¢@o por unanimidade
da assembleia geral, alterando se em qualquer
dos casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabeleci-das por lei.

Dois) Deliberada qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou da diminui¢ao
é rateado pelos sécios existentes, na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar no caso de aumento, como e em que
prazo deve ser feito o seu pagamento, quando o
capital social nao seja logo inteiramente
realizado.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdo fazer os
suprimentos a sociedade, nas condicdes fixadas
pela administracéo.
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ARTIGO OITAVO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a diviso e a cessdo de quotas
entre os sécios, mas depende da autorizagdo
prévia da sociedade, por meio de deliberacao da
assembleia, quando essa divisdo ou cessdo seja
feita a favor de terceiros.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisicdo, a sociedade e os sdcios, por esta
ordem.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
sdcios pretenderem usar do direito de preferéncia
nos quarenta e cinco dias, para a sociedade, e
quinze dias, para os s6cios, apés a colocagdo da
quota a sua disposi¢@o, podera o socio cedente
cedé la a quem entender, nas condi¢cdes em que a
oferece a sociedade e aos sécios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

ARTIGONONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal ou
estatutariamente permissivo de exclusdo ou
exoneracdo do sdcio, poderd proceder a
amortizagdo de quotas.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducao do capital.

Trés) A amortizagao é feita pelo valor nominal
da quota a amortizar, acrescida da respectiva
comparticipa¢do nos lucros esperados,
proporcional ao tempo decorrido ao exercicio
em curso e calculada com base no tltimo balanco
realizado, e da parte que lhe corresponde no fundo
de reserva legal.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacao, aprovagio ou modificac@o do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso de
recepcio, fax, carta protocolada, expedida com
antecedéncia de trinta dias, dando se a conhecer
a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse 0 caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os sécios concordem,
por escrito, na delibera¢do ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
validas, nessas condigdes, as delibera-¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam se as deliberacdes que
importem modifica¢des do pacto social,
dissolugdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de anincios em conformidade com a
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Os sdcios podem fazer se representar na
assembleia geral, por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuragao,
carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatarios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida em primeira
convocagdo, qualquer que seja o nimero de
socios presentes ou devidamente representados,
exceptuando as deliberagdes sobre alteracao do
contrato de sociedade, fusao, cisdo,
transformacao, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada e, em segunda convocacao, seja qual
for o ndmero de sbcios presentes e
independentemente do capital que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral

sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.
Trés) A cada quota corresponderd um voto por
cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo. Pode, porém, o contrato de sociedade
atribuir, como direito especial, dois votos por
cada duzentos e cinquenta meticais do valor
nominal da quota ou quotas de s6cio.

SECCAOII
Administracdo, geréncia e representacado
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administragdo, geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugio com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, ficam a cargo
do sécio gerente Adolfo Correia, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.

Quatro) O sécio gerente, ou seu mandatdrio
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exoneracao de sécios

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se no
caso de lhe serem exigidas contra o seu voto:

a) Prestagoes suplementares de capital;

b) Um aumento de capital a subscrever, total
ou parcialmente, por terceiros.

Dois) O direito de exoneragio sdo igualmente
atribuidos aos sdcios que ficarem vencidos nas
deliberagdes de fusdo ou de cisdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Exclusao de sécios

A sociedade poderd excluir o sécio que tiver
sido destituido da administragdo ou condenado
por crime doloso contra sociedade ou outro
sécio.

CAPITULO IV
Das disposicOes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte e, salvo se todos os sécios forem
administradores e a sociedade ndo tiver conselho
fiscal, elaborar um relatério respeitante ao
exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto se ndo
encontrar realizada nos termos da lei, ou, sempre
que for necessdrio reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida-¢d3o gozando os
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liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos deveres e poderes e a responsabilidade dos
administradores da sociedade.

Trés) Dissolvendo se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) O activo, liquido dos encargos da
liquidag@o e das dividas de natureza fiscal, no
siléncio do contrato de sociedade, € repartido
pelos sécios na proporgao das suas participacdes
sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Morte, interdicao e inabilitacao

No caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um sécio, a sociedade continuara com 0s
outros sdcios, sendo paga a quota do ex-sécio, a
quem tem direito, pelo valor que o balango
apresentar a data do 6bito ou da certificagdo
daqueles estados, caso os herdeiros ou
representante legal ndo manifestem, no prazo de
seis meses apds notificacdo, a intencdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
Recurso juridico

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais socios, ndo podem estes recorrer a
instancia judicial sem que previamente o assunto
tenha sido submetido a apreciacdo da assembleia
geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Tudo o que ficou omisso sera regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacao aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Associacao Geracao Com
Propésito (AGCP)

CAPITULO 1
Da denominacao, sede, duracao e fins
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A Associag@io Geragdo Com Propdsito
abreviadamente designada AGCP é uma pessoa
colectiva de direito privado, de interesse social e
sem fins lucrativos.

A AGCP goza de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A AGCP tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo estabelecer, manter ou encerrar
delegagdes e/ou quaisquer formas de
representacdo social noutras provincias por
deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da escritura
publica.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A AGCP tem como objectivo fundamental
promover a luta contra a droga, reabilitar e reinserir
os toxicodependentes na familia e na sociedade.

ARTIGOQUINTO
Fins
Para a realizacdo dos seus fins propde-se:

a) Prevenir e combater as drogas através
de palestras, semindrios, teatros e
concertos musicais nas escolas,
prisdes, quartéis e bairros;

b) Reabilitar os toxicodependentes;

¢) Reinserir os toxicodependentes na
familia e na sociedade;

d) Ensinar a doutrina biblica sobre
abstinéncia do consumo de droga e
fé¢ em Deus;

e) Promover actividades culturais,
desportivas, recreativas e artisticas no
seio dos jovens;

f) Promover a formacdo técnica e
profissional dos toxicodependentes
e contribuir para o seu progresso
continuo;

g) Incentivar a participagdo activa dos
toxicodependentes no processo de
desenvolvimento econémico do pais,
contribuindo na reconstrucdo
nacional.

CAPITULO 1T
Dos membros
ARTIGO SEXTO
Membros

Os membros da AGCP podem ser:

a) Membros fundadores, sdo os que
tenham assinado a escritura ptiblica
da constitui¢do da AGCP;

b) Membros efectivos, aqueles que foram
admitidos depois do despacho de
reconhecimento da associa¢@o pelo
Ministério da Justiga;

¢) Membros contribuentes, aquelas pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou

estrangeiras, que se predisponham a
prestar auxilio financeiro, material ou
humano as actividades da AGCP;
d) Membros honordrios, aquelas pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, que desenvolverem
acgdes de relevo no engrandecimento
e progresso da associacdo e da
sociedade em geral e a quem tal
distin¢@o haja sido atribuida.

ARTIGO SETIMO
Admissao

Um) Sao membros da AGCP todas as
pessoas que adiram voluntariamente aos
principios da associacd@o, devendo ser admitidos
por deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O pedido de admissdo para membro da
associagdo serd dirigido ao Conselho de Direc¢do
que submeterd a Assembleia Geral para
ratificacéo.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGOOITAVO
Direitos dos membros

Sdo direitos dos membros da AGCP:

a) Participar nos termos destes estatutos
de todas as questdes da vida da
AGCP;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da AGCP, com excepg¢io dos
membros contribuintes e honorarios;

c) Participar e votar nas sessdes da
Assembleia Geral;

ARTIGONONO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des dos presentes
estatutos, programa e regulamentos
e cumprir as deliberacdes dos 6rgaos
eleitos;

b) Exercer com zelo, dedicacdo, dinamismo
e competéncia os cargos a que for
eleito;

c) Esforgar-se pela elevacao do seu nivel
técnico e profissional, participar nas
accoes de formagdo que forem
organizadas pela AGCP;

d) Prestigiar a AGCP e manter fidelidade
aos seus principios;

e) Pagar a j6ia e as quotas.

CAPITULO IV
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Orgaos da AGCP

A AGCP tem como 6rgios:

a)Assembleia Geral,
b) Conselho de Direcgio;
c) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é a reunido de todos
os membros, sendo o 6rgao maximo da AGCP,
e as suas deliberagdes de cumprimento obrigatério
para todos os membros.

Dois) A Assembleia Geral retine-se uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) A Assembleia Geral € dirigida por Mesa
composta por um presidente, um vice-presidente,
um secretdrio, um secretdrio adjunto e um vogal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Formas de convocacéao

Um) As sessoes da Assembleia Geral sao
convocadas com antecedéncia minima de quinze
dias por meio de aviso postal, expedido para cada
um dos membros, devendo constar a data, a hora
e o local dareunido bem como a respectiva agenda.

Dois) Sdo anuldveis as deliberacoes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia salvo se
todos 0os membros comparecerem a reunido da
Assembleia Geral e todos concordarem com um
aditamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcg¢io dirige,
administra e representa a AGCP em juizo ou fora
dele.

Dois) O Conselho de Direc¢ao retine-se uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Trés) O Conselho de Direccdo é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e trés vogais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias do Conselho de Direcgao

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Administrar e gerir as actividades da
AGCP com os mais amplos poderes,
de modo a garantir a realizacdo dos
seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutdrias e das deliberagdes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e submeter a fiscalizag¢do do
Conselho Fiscal e aprovacdo da
Assembleia Geral, os relatérios de
actividades e das contas, bem como
o0 orcamento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

d) Adquirir os bens necessdrios para o seu
funcionamento e para o
funcionamento da AGCP e alienar
aqueles que se julgue dispensdveis
bem como contratar servicos para a
AGCP;

e) Representar a AGCP em quaisquer actos
ou contratos perante as autoridades
ou em juizo;

/) Administrar e gerir o fundo da AGCP;
g) Elaborar planos periodicos de
actividades, tendo como base o plano
anual e demais deliberacoes da

Assembleia Geral;

h) Contratar pessoal para funcdes
especificas da AGCP;

i) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

j) Passar a convocacdo da Assembleia
Geral arespectiva ordem de trabalho;

k) Propor a Assembleia Geral o montante
da joia e a quota a ser paga pelos
membros;

/) Executar as demais competéncias
prescritas na lei e nos presentes

estatutos, e responder pelo
cumprimento das obrigacdes da
assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgao de
verifica¢do e de fiscalizacdo das contas das
actividades e procedimentos da AGCP.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por um
presidente, um secretdrio e um relator.

Trés) O Conselho Fiscal reline-se uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

Quatro) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direccido sem direito a voto.

Cinco) O Conselho Fiscal sé pode deliberar
com a presenca de mais de metade dos seus
membros.

CAPITULO V

Do fundo social
ARTIGO DECIMO SEXTO
Fundo social

O fundo social da AGCP € constituido por:

a)O produto das joias e quotas pagas pelos
associados;

b)Donativos, legados, subsidios e quaisquer
outras contribui¢des de entidades nacionais ou
estrangeiras;

¢)Quaisquer outros rendimentos que resultem
de alguma actividade promovida pela AGCP, ou
que lhe forem atribuidos, permitidas por lei.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Alteracoes dos estatutos

As deliberagdes sobre alteracdes dos estatutos
exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero
dos associados da AGCP presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Regulamento

Um) A elaborac@o dos regulamentos compete
ao Conselho de Direcg¢ao.

Dois) As sancdes aplicadas aos membros que
violem os presentes estatutos serdo estabelecidas
em regulamento interno.

Trés) O nimero, composicao e funcionamento
dos departamentos serdo estabelecidos em
regulamento de organizagdo e funcionamento.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

Um) A AGCP dissolver-se-4 da seguinte
maneira:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo resultante da dissolugio
sera feita por uma comissao liquidataria composta
por cinco membros eleitos pela Assembleia Geral,
que determinard os poderes, modo de liquidacao
e destino dos bens.

Trés) As deliberagdes sobre a dissolucao ou
prorrogacgdo da AGCP requerem o voto favordvel
de trés quartos do nimero de todos os associados
da AGCP.

ARTIGO VIGESIMO
Omisséao
Para tudo aquilo que for omisso nos presentes
estatutos recorrer-se-a ao Codigo Civil e a

legislacao avulsa aplicavel na Republica de
Mocambique.

McKanzie — Gestao, Sauide
e Farmacia, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 1000780036 uma
entidade legal denominada McKanzie — Gestao,
Saide e Farmdcia, Sociedade Unipessoal
Limitada.

Ressano Vasco Macanze, casado, sob o
regime de comunhao geral de bens, com Silvia C.
L. Bebane, de trinta e quatro anos de idade, natural
de Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
Passaporte n.° AC 072920, emitido em Maputo,
aos doze de Outubro de dois mil e sete, pela
Direccao Nacional de Migrag@o.

Celebra o presente contrato, de acordo com o
artigo noventa do Cédigo Comercial, que se regerd
pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagdo McKanzie
— Gestao, Saude e Farmacia, Sociedade
Unipessoal, Limitada, e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola.

Dois) Mediante deliberagio do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Gestao de farmacias e satde;
b) Administragio de sociedades;
¢) Representagdo de marcas;

d) Prestacao de servicos.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto social,
desde que devidamente autorizada, bem como
deter participacdes sociais em outras sociedades,
independentemente do seu objecto social.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
pertencente ao unico sécio detendo uma quota
correspondente a cem por cento do capital social,
equivalente ao valor de vinte mil meticais e
pertencente ao scio Ressano Vasco Macanze.

Dois) O capital social, encontra-se
integralmente subscrito e realizado em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessao de quotas a ndo sécios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e sé produzira
efeitos desde a data de outorga da respectiva
escritura e da notificacéio que devera ser feita por
carta registada.

Dois) A sociedade goza sempre de direito de
preferéncia no caso de cessdo de quotas. Se esta
ndo o quiser exercer caberd aos sécios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer s6cio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Se a quota for objecto de penhora,
arresto, ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

¢) Se o titular deixar de exercer a sua
actividade na sociedade e/ou
abandonar a sociedade e;

d) Se, sem acordo com os restantes
socios, um dos sdcios, detiver quota
em sociedade com o0 mesmo ramo de
actividade, por conta prépria ou de
outrem, ou se cometer irregularidades
das quais resulte prejuizo para o bom
nome, crédito e interesse da

sociedade.

Dois) Fica expressamente excluida a
possibilidade de amortizacdo da quota em caso
de falecimento, interdi¢do ou inabilitagdo do seu
titular, cabendo, no primeiro caso aos seus
herdeiros o exercicio do direito a ingresso na
sociedade, e nas demais situacdes, aos
representantes legais do titular da quota suprir a
sua incapacidade.

CAPITULO III

Da assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

ARTIGOOITAVO
(Administracdo e geréncia)

Um) A administracdo dos negdcios da
sociedade e a sua representaco activa e passiva,
em juizo ou fora dele, compete ao sécio Ressano
Vasco Macanze , que desde ja toma posse.

Dois) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade e praticar todos os demais actos
necessdrios a realizac@o do seu objecto social.

Trés) A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um administrador.

Quatro) Os poderes dos gerentes sdo
delegdveis nos termos da lei.

Cinco As deliberacdes do conselho de
geréncia, s3o tomadas por maioria simples dos
membros presentes ou representados, tendo o
presidente ou quem as suas vezes o fizer, voto de
qualidade.

ARTIGONONO
(Composicao e competéncias)

Um) A fiscalizac¢do dos actos do conselho de
geréncia compete a assembleia geral dos sécios.

Dois) A assembleia geral reune-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modificagdo do balanco e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

tenha sido

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas por
socios que representam pelo menos dois tercos
do capital.

Dois) Se arepresentacdo for inferior, convocar-
se anova assembleia, sendo as suas deliberacdes
vélidas seja qual for a parte do capital nela
representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Dependem especialmente de deliberagdo dos
socios em assembleia geral os seguintes actos
para além de outros que a lei indique:

a) A amortizacao de quotas, a aquisi¢ao, a
alienacdo e a oneragdo de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A proposi¢do de acg¢do pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
como a desisténcia e transac¢io
nessas acg¢oes;

c) A alteracdio do contrato da sociedade;

d) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolugdo da sociedade;

e) A alienagdo ou oneracdo de bens iméveis
e a tomada de estabelecimentos em
regime de arrendamento;

f) A subscricdo ou aquisi¢do de
participag¢des noutras sociedades e a
sua alienag@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por um gerente
ou por quem o substitua nessa qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

As deliberacdes dos sdcios em assembleia
geral serdo tomadas por uma pluralidade de votos
representativos que correspondam no minimo
setenta e cinco por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunioes)

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que necessario, e pelo menos, uma vez por
trimestre, sendo convocado pelo seu presidente
ou por quem o substitua naquelas fungdes.

Dois) A convocac@o serd feita com o pré-aviso
de quinze dias por telex, fax, ou carta registada
salvo, se for possivel reunir todos os membros
por outro meio sem muitas formalidades. A
convocatéria deverd incluir a ordem dos trabalhos,
bem como deve ser acompanhada de todos os
documentos necessarios a tomada de deliberacdo
quando seja o caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se em
principio na sede social podendo sempre que o
presidente entender conveniente e os membros
acordarem reunir em qualquer outro local do
territério nacional.

Quatro) Os membros do conselho de geréncia
que por qualquer razdo ndao possam estar
presentes as reunides regulares e extraordinarias



27 DE NOVEMBRO DE 2008

768—(7)

deste 6rgdo, poderdo delegar noutros membros
ou a entidades estranhas a sociedade os
necessarios poderes de representacdo, mediante
procuracao ou simples carta para esse fim dirigida
ao presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) O conselho de geréncia dispord dos mais
amplos poderes legalmente permitidos para a
execucdo e realizacdo do objecto social
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, tanto na ordem juridica
interna como internacional praticando todos os
actos tendentes a prossecugdo dos fins sociais,
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservem para o exercicio exclusivo da assembleia
geral.

Dois) O conselho de geréncia poderd delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros para constituir mandatdrios nos termos
e para os efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
membros do conselho de geréncia ou
por qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Responsabilidade dos gerentes)

Um) Os gerentes respondem civil e
criminalmente para com a sociedade, pelos danos
a esta causados por actos ou omissdes praticados
com a preteri¢ao dos deveres legais e contratuais.

Dois) E proibido aos membros do conselho
de geréncia ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras, fiangas, avales
e semelhantes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio social)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balanco registar
terdo a seguinte aplicacao:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessario criar as quantidades que
se determinarem por acordo unanime
dos sdcios;

¢) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos sdcios na proporgio
das suas quotas.

ARTIGO DECIMONONO
(Omissoes)

Em tudo o que for omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislac@o comercial e civil em vigor na Republica
de Mocambique, na parte aplicavel.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

Oriole, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quinze de Julho de mil novecentos e
noventa e nove, lavrada a folhas trinta e cinco
verso e seguintes do livro de nota para escritura
de diversas nimero seiscentos e trinta e sete traco
B do Primeiro Cartdrio de Maputo, perante mim
Maria Salva Oliveira Revez, ajudante D principal
e substituta do notario do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Abdul Adamo, Milagre Orth Fabido Nuvunga e
Ricardo Tadeu Fernandes Adamo, que serd regida
pelas disposicoes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, duracao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
Oriole, Limitada, tem a sua sede social em Maputo
e exerce a sua actividade em todo o territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacao, mudar a sua sede social dentro da
cidade de Maputo, criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias, dependéncias, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo, no
territério nacional ou no estrangeiro, mediante
deliberagdo da assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data do registo.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria;

b) Gestdo e conservacio de recursos
naturais;

c) Ecoturismo;

d) Agro-pecudria;

e) Agenciamento;

f) Industria e comércio;

g) Comércio internacional de importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo do conselho de geréncia, desenvolver
actividades de turismo, transportes,
comunicagdes, minas, energia e pescas, entre
outras, desde que devidamente licenciada para
tal.

ARTIGO QUARTO

A sociedade poderd, mediante deliberacdo do
conselho de geréncia, particular, directa ou
indirectamente, em outros projectos que
concorram para a realizagio do seu objecto e com
idéntico objectivo aceitar concessdes, adquirir ou
de qualquer outra forma particular no capital de
outras sociedades, independentemente do objecto
destas, ou participar em empresas, associagdes,
inddstrias, grupos de empresas ou qualquer outra
forma de associacio.

CAPITULO 1
(Do capital social)
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerario, bens, direitos e outros
valores, é de dezoito milhdes de meticais,
representado por trés quotas pertencentes aos
socios Abdul Adamo, no valor de nove milhdes
e novecentos mil meticais; Milagre Orth Fabido
Nuvunga, no valor de seis milhdes e trezentos
mil meticais; e Ricardo Tadeu Fernandes Adamo,
no valor de um milhéo e oitocentos mil meticais.

ARTIGOSEXTO

Um) Nao havera prestagdes suplementares de
capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessita nos termos
e condigdes a fixar por deliberagio do conselho
de geréncia.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda
aconstituicdo de quaisquer onus ou encargos sobre
as mesmas, requerem autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de geréncia.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inten¢ao a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por meio
de carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer as condi¢des da cessao.

Trés) Os sécios terdo direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos do capital social, na
proporcao dos valores das quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGOOITAVO

Qualquer divisdo, transferéncia ou oneragao
de quotas feita sem a observancia do estabelecido
nos presentes estatutos serd nula e de nenhum
efeito.
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CAPITULO III

Das obrigacoes
ARTIGONONO

Um) A sociedade pode emitir obrigagdo
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas dos dois gerentes, uma
das quais podera ser oposta por chancela.

ARTIGO DECIMO

Para resolug@o do conselho de geréncia, podera
a sociedade dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversiao ou
amortizacao.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOI
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez ao ano, para aprecia¢do ou
alteracdo e aprovacgdo do balango e da conta de
resultados anual bem como para deliberar sobre
outras matérias para as quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocagdo, quando
todos os sécios concordem por escrito sobre as
deliberagdes a tomar ou, concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, mesmo que
tal deliberagdo seja tomada fora da sede social,
em qualquer ocasido e sobre qualquer matéria.

Dois) Como excepgdo ao estabelecido no
ndmero anterior, a reunido da assembleia geral
ndo poderd ser dispensada quando as deliberagdes
atomar impliquem modificacao do pacto social,
dissolu¢do da sociedade ou cessdo ou divisdo de
quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia ou por dois
dos seus membros por meio de carta registada
com aviso de recepcio expedida a todos os sécios,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou,
tratando-se de sessdo extraordindria, com vinte
dias de antecedéncia, devendo constar das
notificacdes a agenda de trabalhos bem como
qualquer informacdo relevante necesséria a
tomada das deliberagdes se tal for necessario.

Dois) Quando as circunstancias o justifiquem,

a assembleia geral poderd reunir fora da sede da
sociedade, desde que tal facto ndo prejudique os
direitos e interesses legitimos de qualquer um
dos sdécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas reunides da assembleia
geral por uma pessoa fisica com poderes bastantes
para o efeito conferidos por carta remetida pelo
mandatério ao presidente da mesa da assembleia
geral e por este recebida até as dezassete horas do
tltimo dia util anterior a reunido.

Dois) Qualquer um dos sécios poderd fazer-
se representar nas reunides da assembleia geral
por outro sécio, mediante comunicacdo escrita
nos termos do estabelecido no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando, em primeira convocagao,
estejam presentes ou representados pelos menos
setenta e cinco por cento do capital social e, em
segunda convocagdo, qualquer que seja 0 nimero
de soOcios presentes ou representados
independentemente do capital social que
representem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados excepto para os casos em que a
maioria diferente se exija por lei ou pelos presentes
estatutos.

SECCAOTI
Da admimistracéo e representacédo da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de geréncia composto
por trés membros nomeados em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
serdo eleitos por trés anos renovaveis, salvo
deliberacdo em contrario da assembleia geral,
podendo ser apontadas para o conselho de
geréncia pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de caug@o.

Trés) Poderdo também ser designadas para o
conselho de geréncia, pessoas colectivas, as quais
se fardo representar por pessoas singulares,
nomeadas para o efeito por meio de carta
enderegada a sociedade.

Quatro) O conselho de geréncia designara um
dos seus membros para o cargo de presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) Compete ao conselho de geréncia exercer
os mais amplos poderes e representar a sociedade
para todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que ndo
sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos e
para efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis
do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMONONO

Um) O conselho de geréncia reunird sempre
que os interesses da sociedade o requeiram, mas
ndo menos que uma vez em cada trés meses,
devendo ser convocado pelo respectivo presidente
por iniciativa deste ou a pedido de qualquer
membro.

Dois) As reunides de conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de quinze dias, com excep¢ao dos casos
em que seja possivel notificar todos os membros
sem observancia das demais formalidades.

Trés) As convocatdrias deverdao conter a
agenda de trabalho, a hora e o local da reunido e
serao acompanhadas por quaisquer documentos
que se julgarem necessarios a tomada das
deliberagdes caso sejam tomadas.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar, por regra na sede social, podendo, no
entanto, realizar-se em qualquer outro lugar no
territério nacional ou no estrangeiro caso seja
conveniente para os interesses sociais.

Cinco) O membro do conselho de geréncia
que se encontre temporariamente impedido de
participar na reuniao podera fazer-se representar
por outro membro mediante comunicagio escrita
dirijida ao presidente e recebida por este antes do
inicio da reunido.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O quorum minimo necessario para o
conselho de geréncia que se considere
regularmente constituido é de metade dos seus
membros, presentes ou representados.

Dois) As deliberagdes do conselho de geréncia
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes do conselho de geréncia
deverdo ser registadas no livro de actas, devendo
as actas ser assinadas pelos presentes.

ARTIGOVIGESIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo didria da sociedade serd confiada
a um director-geral designado pelo conselho de
geréncia.

Dois) O director-geral desmpenhard as suas
fungdes dentro dos limites estabelecidos pelo
conselho de geréncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de todos os
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia a quem este
tenha delegado poderes para o efeito;

c) Pela assinatura do director-geral no
exercicio da funcdes que forem
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conferidas ao abrigo do disposto no
nimero dois do artigo anterior, ou
por pessoa com mandato especial
para o efeito e dentro dos limites
especificados no mesmo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director, pelo director-geral
ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

Trés) Em nenhum caso podera o conselho de
geréncia obrigar a sociedade em actos ou contratos
que digam respeito a negdcios estranhos a
sociedade, nomeadamente assunc¢do de
responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CAPITULO VI

Do exercicio social e aplicagao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango deverio
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos a
analise e aprovagao da assembleia geral apds terem
sido examinados pelos auditores da sociedade.

Trés) A designacdo dos auditores serd da
responsabilidade do conselho de geréncia que
deverd propor uma entidade independente de
reconhecido mérito cabendo a assembleia geral
confirmar nomeagao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
necessdria a constitui¢cdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
conforme deliberac@o da assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatdrios os
membros do conselho de geréncia que na altura
da dissolugdo exercam o cargo de directores,
excepto quando a assembleia geral deliberar de
forma diferente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Em todo o omisso aplicar-se-ao as disposigoes
da lei das sociedades por quotas de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais disposi¢oes
aplicaveis na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e oito.
— O Ajudante, llegivel.

SISTRONIC — Sistemas
Electronicos de Seguranca -
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e quatro de Setembro
de dois mil e oito, lavrada de folhas cinquenta e
quatro a sessenta e duas do livro de notas para
escrituras diversas numero duzentos e quarenta e
trés traco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Hermenegilda Ilda Bazar,
licenciada em Direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio neste
cartdrio, foi constituida por Carlos Alberto Pereira
Tavares Ferreira uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
SISTRONIC -Sistemas Eletrénicos de
Seguranga - Sociedade Unipessoal, Limitada,
com sede na Avenida Salvador Allende, niimero
seiscentos e setenta e um, nesta cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo de
SISTRONIC - Sistemas Electrénicos de
Seguranga - Sociedade Unipessoal, Limitada,
sendo uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
presentes estatutos e demais legislacao aplicavel
no pais, com sede na cidade de Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representagdo em territdrio nacional
ou no estrangeiro, de acordo com a deliberagao
tomada para esse efeito pela assembleia geral.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem par objecto:

a) A sociedade tem por objecto a
importagdo, exportacao e
comercializagcdao de
electrénicos e eléctricos de seguranca
e outras mercadorias a grossista e
retalhista;

b) Comercializacdo, instalacdo e

sistemas

manutenc¢do de todo o tipo de
equipamento de informdtica,
vigilancia e monitorizacdo de
seguranga para edificios publicos e
privados;

¢) Elaboragdo de projectos, estudos e
consultoria com prestagdo de
Servigos;

d) A sociedade podera igualmente exercer
actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e
outras legalmente permitidas, desde
que devidamente autorizadas por
entidade competente. Ainda dentro
do objecto da sociedade, poderd
desenvolver os seguintes actos:

Pode adquirir participagdes em quaisquer
sociedades de objecto igual ou
diferente, associar-se com outras
empresas em associagdes legalmente
permitidas, podendo de igual forma
alienar livremente as participa¢des de
que for titular.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducéao
do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte e cinco mil meticais.

Uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente a Carlos Alberto Pereira Tavares
Ferreira.

ARTIGO QUINTO

Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberagdo da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observarao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variac@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢&o serd
rateado pelos sécios existentes propor¢do das suas
quotas, competindo a assembleia geral deliberar
como e em que prazo deverd ser feito o seu
pagamento quando o respectivo capital ndo seja
integralmente realizado.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no pardgrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar, em assembleia geral,
a constituicdo de novas quotas até ao limite do
aumento do capital, oferecendo aos sécios
existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao, ou
demitindo novos sdcios a quem serdo atribuidos
as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo, total ou parcial de quotas entre
os sécios € livremente permitido.
Dois) Fora dos casos abrangidos pelo niimero
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anterior, a transmissdo de quotas fica dependente
do consentimento da sociedade prestado em
assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento € feito por
escrito com a indicagdo do transmissario e de
todas as condicdes de transmissdo. Na
convocatdria da assembleia serd sempre indicado
o alienante, o valor nominal das quotas e ainda
todas as condicdes de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissao ¢é atribuido aos sécios em primeiro
lugar de preferéncia na aquisi¢ao da quota.

Cinco) O direito de preferéncia referido no
ndmero anterior dever ser exercido na mesma
assembleia geral que deliberar sobre o pedido de
consentimento.

Seis) Se a transmissio for gratuita ou se ndo
houver simulag@o de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-4 pelo valor do mesmo, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é 6rgdo supremo da
sociedade e as suas deliberacdes quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para a
sociedade como para os sécios.

Dois) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar
sobre o balanco e o relatério de contas do
exercicio, analisar a eficiéncia de gestdo, exonerar
ou nomear corpos gerentes, definir a politica
empresarial a observar nos exercicios
subsequentes, pronunciar-se sobre qualquer
aspecto da vida da empresa que os sdcios venham
a propor.

Trés) As reunides da assembleia geral realizar-
se-do de preferéncia na sede da sociedade e a sua
convocacdo serd feita por um dos sécios, por
meio de carta, com aviso de recep¢io, expedida
com antecedéncia de quinze dias, dando-se a
conhecer a ordem dos trabalhos e os documentos
necessarios a tomada de deliberagao.

Quatro) As assembleias gerais serdo
presididas pelo sécio designado pela assembleia
geral ou por qualquer representante seu. Em caso
de auséncia do sdcio designado, o presidente de
mesa da assembleia geral serd nomeado ad-hoc
pelos sdcios presentes.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberag@o ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas
nessas condigdes as deliberacdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Seis) Exceptuam-se as deliberagdes que
impliquem modifica¢des do pacto social,
dissolucdo da sociedade, variacdes do capital
social, divisdo ou cessdo de quotas, que deverdao

ser tomadas em reunido previamente convocada

por meio de anincios, e em total conformidade
com a lei e estatutos da sociedade.

ARTIGOOITAVO
Representacao e votos

Paragrafo primeiro. Os sdcios poderao fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuragio, carta, telegrama, telefone, fax ou
pelos seus legais representantes, nomeados de
acordo com os estatutos.

Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples dos votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei e ou os estatutos
exijam maioria qualificada.

Paragrafo terceiro. Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que constem os nomes
dos sécios presentes ou representados, capital de
cada um e as deliberagdes que forem tomadas
devendo ser assinada por todos os sdcios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOTI
Da administracéo
ARTIGONONO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um administrador, ainda que
estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a eleger pela assembleia geral
que se reserva o direito de os dispensar a todo o
tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
administradores por esta nomeada, por ordem ou
com autoriza¢ao desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanto a assembleia geral como os
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes legitimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia da assembleia geral quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a representacdo
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na ordem
juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de um administrador ou de
um procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

CAPITULO 1V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o0 ano civil

Dois) O balanco e a conta de resultados fecham
atrinta e um de Dezembro de cada ano e carece de
aprovagdo da assembleia geral e a realizar-se até
Maio do ano seguinte.

Trés) Ouvida a administragio caberd a

assembleia geral, decidir sobre a aplicaciio dos
lucros liquidos apurados, deduzidos de impostos
e das provisdes legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida para
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
se ndo encontrar realizadas nos termos da
assembleia geral para necessdria reintegra¢do, bem
como a percentagem a ser definida pela assembleia
geral para constitui¢do de qualquer fundo de
reserva especial.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeadamente pela assembleia
geral dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sdcios
todos eles serdo liquidatarios, e concluida a
liquidag@o e pagos todos encargos o produto
liquido e repartido pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade, arrestada ou por qualquer
forma apreendida judicial ou
administrativamente e sujeita a venda
judicial.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Resolucéo de conflitos

Surgindo divergéncias entre a sociedade e um
ou mais s6cios nao podem estes recorrer a instancia
judicial sem que previamente o assunto tenha sido
submetido a apreciagio da assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado antes
de qualquer sdcio requerer a liquidacéo judicial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Em tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei de onze de Abril
de mil novecentos e um e demais legislagdo
aplicavel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Outubro de dois mil e oito. —
O Ajudante, llegivel.
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Prosperity Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta de Setembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo
Comercial de Maputo sob NUEL 100074559
uma entidade legal denominada Prosperity
Investments, Limitada.

No dia vinte e trés de Julho de dois mil e oito,
na cidade de Maputo, entre Priscilla Ofori-
Amanfo, solteira, maior, de nacionalidade
britanica, residente em Maputo, portadora do
Passaporte n.° 800146577, emitido em vinte e
um de Junho de dois mil e seis e Paulo Sérgio da
Silva Ezequiel, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110235498V, emitido em onze de Junho de
dois mil e sete, acordaram constituir entre si, um
contrato de sociedade que se ird reger pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A Prosperity Investments, Limitada, doravante
referida como a sociedade, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada constituida
por tempo indeterminado, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

ARTIGOSEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Jullius Nyerere, niimero oitocentos e cinquenta e
quatro, primeiro andar flat dois, e podera abrir
delegagdes, ou outras formas de representacéo
social, de acordo com a conveniéncia do conselho
de geréncia.

Dois) Por decisdo simples do conselho de
administragdo a sede podera ser transferida para
outro ponto do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto:

a) Construgdo civil e obras publicas;

b) Intermediagdo e avalia¢do imobilidria;

¢) Comércio geral;

d) Ensino geral e técnico profissional.

e) Perfuragdo mineira e de 4gua;

f) Transporte de mercadorias e de
passageiros;

g) A exploracdo, extrac¢io, processamento
industrial e a comercializa¢do de
minerais semipreciosos, ndo
preciosos e metais;

h) Producdo de electricidade,
particularmente, mas ndo limitada, ao
uso de recursos minerais, como o
carvao, gas natural, petréleo, e outros;

i) Prestacdo de servigos de consultoria
multidisciplinar, estudos, concepgio
de projectos e gestao;

j) Gestdo de empreendimentos da industria
hoteleira, turistica e similares;

k) A comercializagdo de bens e produtos
agricolas, industriais, agro-quimicos
e informaticos;

[) A gestdo, aquisi¢do e a venda de
participacdes no capital de outras
empresas nacionais e estrangeiras,
desde que essas operagdes sejam
devidamente autorizadas de acordo
com os presentes estatutos e ndo
contrariem as leis vigentes;

m) Importagdo e exportagdo de produtos
manufacturados e nao
manufacturados e matérias-primas;

n) A sociedade podera adquirir ou gerir
outra ou outras sociedades ou
administrar sociedades; pode ainda
associar-se a outras sociedades;

o) Por deliberacdo dos
administradores a sociedade podera,
directa ou indirectamente, no
desenvolvimento de projectos que
ajudem a executar as actividades do
objecto social, e tendo em vista o
mesmo fim, aceitar concessoes,
ofertas, beneficios, adquirir e gerir
capitais de participacdes sociais de
outras empresas, indiferente ao

simples

respectivo objecto social, ou a
participagdo em associagdes de
empresas, grupos de empresas ou
associacdes e outras formas de
entidades legais.

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
que se encontram subscritos e realizados na
totalidade.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota pertencente a Priscilla Ofori-
-Amanfo, dez mil meticais a que
corresponde a cinquenta por cento
do capital social;

b) Uma quota pertencente a Paulo Sérgio
da Silva Ezequiel, dez mil meticais a
que corresponde a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Admnistracao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade sera
exercida pelos sécios Priscilla Ofori-Amanfo e
Paulo Sérgio da Silva Ezequiel, que ficam desde
jdnomeados como administradores.

Dois) Com excepg¢ao do estabelecido no pacto
social, para obrigar validamente a sociedade em
todos os seus actos e contratos € necessdria a
assinatura de ambos sécios.

Trés) Fica autorizada desde ja a representagdo

em qualquer associacdo, sociedade e outras
entidades legais por, pelo menos, um
administrador, bastando para o efeito a assinatura
de um dos administradores em todos os actos
necessarios para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Casos omissos

Em todo os casos omissos regulardo as
disposicdes do Coédigo Comercial e restante
legislagdo comercial em vigor na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e oito.
— O Técnico, llegivel.

Transportes Alianca, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia treze de Novembro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatdria de Registo das
Entidades Legais sob NUEL 100079860 uma
entidade legal denominada Transportes Alianca,
Limitada.

Entre:

Olivia Lembran¢a Massango, mocambicana,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 100035211T, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, a um de Fevereiro de
dois mil e seis, residente e domiciliada na cidade
da Matola, Bairro da Matola B, Rua dos
Abacateiros, nimero oito, quarteirdo nove; e

Célio Antero Simao Patinde, mocambicano,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100012830KT, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, aos cinco de Junho de
dois mil e seis, residente e domiciliado na cidade
da Matola, Bairro Hanhane — Matola C, Avenida
Abel Baptista, nimero duzentos e oitenta e seis
barra A, quarteirdo um.

Acordam, neste acto, constituir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, nos
termos dos artigos noventa, nimero um, in fine,
noventa dois, nimero um e duzentos € oitenta e
trés e seguintes do Cédigo Comercial, bem como,
pelas seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade tem a denominacdo de
Transportes Alianca, Limitada, sociedade
comercial por quotas, contando a sua existéncia a
partir da data da celebrac@o do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou qualquer outra espécie de
representacdo comercial legalmente prevista no
territério nacional.
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Dois) A sociedade poderd transferir a sua sede
para qualquer localidade do territdrio nacional por
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
transporte, com importacdo e exportacdo e
prestacdo de servicos, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, exercer directa ou
indirectamente quaisquer outras actividades
conexas, complementares ou subsididrias do seu
objecto principal, desde que ndo contrariadas pela
lei.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberagdo da assembleia geral, participar directa
ou indirectamente em empreendimentos que de
alguma forma concorram para a prossecugio do
seu objecto social e, do mesmo modo, aceitar
concessdes, adquirir e gerir participagdes de
capitais em quaisquer empresas nacionais ou
estrangeiras, adquirir e alienar iméveis, ser eleita
para 6rgaos sociais das sociedades em cujo capital
social participe, bem como participar em empresas,
associacOes empresariais, agrupamento de
empresas ou quaisquer outras formas de
associagdo em direito permitidas.

CLAUSULA QUARTA
(Duracéao)

O prazo de duragdo da sociedade &
indeterminado.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil de meticais,
distribuido da seguinte forma:

a) Olivia Lembranca Massango detém dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento;
b) Célio Antero Simao Patnde detém dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento.
Dois) O capital social esta parcialmente
realizado, em cinquenta por cento, em numerario
e pelos valores da escrituragio da sociedade

CLAUSULA QUINTA
(Aumento do capital)

Para o desenvolvimento da actividade da
sociedade e por delibera¢do da assembleia geral o
capital social poderd ser aumentado uma ou mais
vezes, devendo, porém, a respectiva subscri¢do
ser oferecida preferencialmente aos sécios.

CLAUSULA SEXTA
(Suprimentos)

Nao havera prestacdes suplementares, mas a
sociedade poderd receber dos sdcios as quantias
que se mostrem necessarias ao suprimento das
necessidades de caixa, sendo os reembolsos
efectuados nos termos e condi¢des que forem
previamente acordados na qualidade de
empréstimos que sao.

CLAUSULA SETIMA
(Cessao de quotas)

Um) Elivre a cessdo, total ou parcial, de quotas
entre os socios.

Dois) A cessao de quotas a terceiros carece de
consentimento da sociedade, dado em assembleia
geral, a qual fica reservado o direito de preferéncia
na sua aquisigao.

Trés) Em caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia este passara a pertencer
a cada um dos sécios.

CLAUSULA OITAVA
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeado o sécio Célio
Antero Simiao Patnde, director-geral da
sociedade.

Dois) Compete ao director-geral exercer todos
os poderes necessdrios para o bom funcionamento
dos negdcios sociais, nomeadamente:

a) Executar as deliberacdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele;

c) Obrigar a sociedade nos termos e
condigdes que forem deliberados por
assembleia geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou outros
com poderes que constem dos
respectivos mandatos;

e) Zelar pela organizagdo da escrituracio
da sociedade, bem como pelo
cumprimento das demais obrigagdes
decorrentes da legislacdo em vigor.

Trés) Para obrigar a sociedade em todo e
qualquer acto é suficiente a assinatura do
administrador ou do gerente, que pode delegar,
total ou parcialmente, tais poderes e nos seus
mandatdrios, ou a assinatura de quem estiver a

fazer a sua vez.
CLAUSULANONA
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade, liquidos de todas as despesas e
encargos sociais, separada a percentagem legal
para o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, poderdo ser distribuidos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas, se outra ndo for a
deliberacdo da assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA

(Dissolucao e transformacao
da sociedade)

A sociedade desfaz-se por vontade dos sécios.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelos
recursos as disposicoes da Lei Comercial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Alteracoes estatutarias)

As modificagdes do contrato social, mediante
deliberagdes dos sdcios, deverdo observar as
disposicoes contidas no Cédigo Comercial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Exercicio social)

O exercicio social terd inicio em um de Janeiro
e terminard em trinta e um de Dezembro. Ao fim
de cada exercicio serd levantado o balango
patrimonial correspondente a0 mesmo periodo,
bem como, preparadas as demais demonstracdes
financeiras exigidas por lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Litigios)

Um) Todos os litigios emergentes da
interpretacdo e execugdo do presente contrato ou,
de qualquer forma, com este relacionados, serdo
solucionados amigavelmente pelas partes,
mediante negociacdes e consultas mutuas.

Dois) Ndo havendo solugdo amigavel, nos
termos do nimero anterior, o litigio sera
submetido a apreciacdo de um arbitro a identificar
conjuntamente pelas partes nos termos da Lei
numero onze barra noventa e nove, de oito de
Julho.

Trés) Nao havendo consenso na escolha do
arbitro, este serd designado pelo presidente do
Centro de Arbitragem, Conciliacio e Mediag¢ao
de Maputo, arequerimento de qualquer das partes.
A decisdo do arbitro serd definitiva e executdria.

Quatro) Para execugdo da decisdo arbitral e
para outras questdes excluidas da competéncia
do arbitro, serd competente o Tribunal Judicial da
Cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Novembro de dois mil
e oito. — O Técnico, llegivel.

MARABIL, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e cinco de Novembro de dois mil e
oito, foi matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob NUEL 100080796
uma sociedade denominada Marabil, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro outorgante. Marina Xavier
Fordoma Mangue, casada, com o segundo
outorgante em regime de comunhio de bens
adiquiridos e natural de Maputo onde reside no
Bairro da Polana Cimento, cidade de Maputo,
portadora do Passaporte n.° AB146416, emitido
aos catorze de Junho de dois mil e quatro, pela
Direc¢do Nacional de Migragdo em Maputo;

Segundo outorgante. Abilio Chicanequisso
Mangue, casado com a primeira outorgante em
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regime de comunhdo de bens adiquiridos e
natural de Maputo onde reside no Bairro da
Polana Cimento, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110255813 T, emitido
aos nove de Maio dois mil e cinco, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires de Moeda, nimero quinhentos e
dezoito,décimo terceiro andar, flat cento e trinta
e trés em Maputo.

Dois) A sociedade poderd deslocar a sua sede
dentro do pais, podendo ainda criar sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer outra forma
de representacdo social no pais ou no estrangeiro,
quando os sdcios o delibera e cumpridas as
formalidades.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracao da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de aquisicdo, alienagdo, locacdo, cedéncia,
permuta, venda, gestdo, desenvolvimento,
recuperacio transformacao de bens imdveis.

Dois) A sociedade tem ainda como objecto,
o execicio de actividades de prestac@o de servigos
em:

a) Promocao, avaliacdo, aquisigdo,
alienag@o, venda, locagio, cedéncia,
permuta, gestdo, desenvolvimento,
recuperagio, e transformacdo de
bens imobiliarios;

b) Mediagdo em compra, venda e
arrendamento de imoveis;

¢) Mediagdo de negdcios;

d) Constitui¢do e licenciamento de
empresas;

e) Tramitacdo e legalizacdo de documentos
referentes as actividades previstas na
alinea a);

) Administracio e gestiio de condominios,
nomeadamente: manutengdo, higiene
e limpeza, portaria e seguranga;

g) Elaboracdo, execugdo e estudo de
projectos
construcao civil;

h) Gestao de parques industriais, projectos
de engenharia civil e obras de
empreitada publica e privada;

i) Consultoria na drea juridica, imobilidria,
construgdo civil e obras publicas.

urbanisticos e de

Trés) A sociedade poderd, mediante
deliberag¢des dos sécios, alterar o objecto da
sociedade.

Quatro) A sociedade pode adquirir e alienar

participagdes em sociedade com objecto igual ou
diferente do seu, em sociedade reguladas por
leis especiais, bem como associar-se com outras
pessoas para, nomeadamente formar novas
sociedades, agrupamentos de empresas,
consdrcios, associacao em participagdes e outras
formas institucionais de cooperacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade é de vinte mil
meticais, encontrando-se integralmente realizado
em numerdrio e corresponde 4 vinte mil meticais,
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, pertencente a socia Marina
Xavier Fordoma Mangue que
corresponde a cinquenta por cento
do capital social;

b) A outra quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao sécio
Abilio Chicanequisso Mangue que
corresponde aos outros cinquenta
por cento do capital social.

Dois) O capital pode ser elevado uma ou mais
vezes por deliberag@o dos sdcios.

Trés) Aos sécios poderdo em assembleia
geral, expressamente convocada para o efeito,
elevar o capital social, devendo cada sécio realizar
o valor que lhe corresponder pela percentagem
da sua participacio na sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
com ou sem remuneragao compete aos socios.

Dois) Para a sociedade ficar obrigada em todos
os seus actos € necessdria a intervencdo dos
gerentes.

ARTIGO SEXTO

(Cessao e / ou divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a ndo sdcios carece
do consentimento, por escrito, da sociedade de
que tera sempre o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Trés) Qualquer s6cio que desejar alienar
quotas deverd comunicar a sociedade, por escrito
em carta registada, a intencao e as condi¢des da
projectada alienag@o.

Quatro) A sociedade, uma vez recebida a
comunicagdo, notificard os s6cios para no prazo
maximo de quinze dias contados da data da
recepcdo da comunicacdo do sécio cedente,
gozarem do direito a que se refere o niimero um.

ARTIGO SETIMO
(Amortizagoes)
Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seus casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo
faléncia ou cessdo gratuito nio
autorizada;

¢) Quando o sécio praticar actos que
violam o pacto social ou as
obrigag¢des social;

d) No caso da morte de sdécios a quem
ndo sucedam herdeiros legitimdrios;

e) Quando em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

f) Por interdi¢do ou inabilitacdo de
qualquer sécio;

g) Por exonerag¢do ou exclusdo de um

socio; e
h) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o  prévio

consentimento da sociedade,
tomado por maioria, em assembleia
geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a quota
amortizada figure no balanco e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou varias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns dos sécios ou terceiros;

Trés) salvo acordo em contrario ou
disposic¢do legal imperativa, a contrapartida da
amortizacao serd o valor que resultar do dltimo
balanco aprovado.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balancgo, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os gerentes e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os gerentes e
ou mandatarios;

e) Deliberar sobre empréstimos ou
adiantamentos por conta.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e, as
extraordindrias, sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelos gerentes
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-80 até aos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) para além das formalidades exigidas
por lei para sua convocacao, serdo dirigidas aos
sécios cartas registadas com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGONONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Despesas)

A geréncia fica, desde j4, autorizada a
levantar a totalidade do capital social depositado,
a fim de custear as despesas de constitui¢ao e
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registo da sociedade, a aquisi¢do de equipamento
e instalagdo da sede social e a adquirir para esta
quaisquer bens moveis, imdéveis ou direitos,
mesmo antes do registo definitivo, assumindo a
sociedade todos os actos praticados pela

geréncia, nesse periodo, logo que
definitivamente matriculada.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Em todos casos omissos nestes estatutos
serdo observadas as disposi¢des de direito
aplicdveis as sociedades por quotas.

Maputo, vinte e um de Novembro de dois
mil e oito.— O Técnico, llegivel.

Associacao dos Naturais
e Amigos da Provincia
de Manica
UTHENDE

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Abril de dois mil e sete,
lavrada a folhas sessenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dez do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Anddia Statmila Estévao
Cossa, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado, notdria do referido
cartorio, que pela presente escritura ptblica e de
acordo com acta da assembleia geral reunida no
dia vinte e cinco de Novembro de dois mil e seis,
decidiu-se a alteracdo integral dos respectivos
estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) Associacdo adopta a denominacdo
UTHENDE — Associag@o dos Naturais e Amigos
da Provincia de Manica.

Dois) A UTHENDE € uma pessoa colectiva
de direito privado, dotada de personalidades
juridica, autonomia financeira e patrimonial e que
ndo tem por fim o lucro dos associados.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A UTHENDE, tem a sua Sede na cidade de
Maputo capital do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Delegacao)

Um) A UTHENDE abrira delegacdes, sempre
que necessario, em qualquer parte do pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A criacdo de delegacdes e seu
funcionamento serd definido em regulamento
interno da UTHENDE.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado
contando-se a partir da data da sua constitui¢ao.

CAPITULO II
Dos objectivos e actividades
ARTIGOQUINTO
(Objectivos e actividades)

A UTHENDE tem os seguintes objectivos:

a) Promover e defender o desenvolvimento
econOmico, social e cultura
mogambicana;

b) Mobilizar recursos humanos, materiais
e financeiros a serem aplicados aos
mogambicanos;

¢) Promocdo de espirito de interac¢do e

ajuda mutua entre os seus associados.
ARTIGO SEXTO
(Actividades)

Para a prossecucdo dos seus objectivos, a
UTHENDE promove e realiza as seguintes
actividades:

a) Reabilitagdo de escolas, centros
sanitdrios, lugares de recreagdo
cultural destruidas;

b) Criacdo de escolas, creches, infantarios,
orfanatos bem como centro de apoio
a velhice e deficientes fisicos;

¢) Promocgio de programas especificos de
apoio a projectos para contribui¢do
na formagao do empresariado local;

d) Mobilizacdo de pessoal técico nacional
e estrangeiro para restar
voluntariamente servigo as
populacdes, dreas de saide, educacdo,
habitagdo, agricultura, pecudria e

outros;
e) Promover campanhas junto de
idividualidades, organizacdes

nacionais e estrangeiras visando
angariar apoio para prgramas e
projectos de desenvolvimento
econdmico, cultural e social;

) Desenvolver um trabalho intensivo de
informacdo e campanhas de
informac@o ao nivel interno e externo
sobre os problemas especificos da
regido e propor solugdes que achar
adequadas;

g) Garantir a elevacdo do nivel cultural dos
associados, através de iniciativas nas
areas de formacgdo técnica e
profissional;

h) Realizag@o de coléquios e semindrios
de capacitag@o sobre adequacio de
politicas locais sobre o meio
ambiente, educac@o, cultural e outros.

CAPITULO 1III
(Dos membros)
ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Podem ser membros da associacdo
UTHENDE, todos os cidadaos, nacionais,
estrangeiros que livre e voluntariamente nele

filiem, defendendo os seus objectivos e
contribuem para a realizagio e se comprometem a
observar os estatutos e demais regulamentos de
associagao.

ARTIGOOITAVO
(Qualidade dos membros)

Um) Os membros da associagido podem ser:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
¢) Honor4rios.

Dois) Sdo membros fundadores os que tenham
colaborado na criagdo da associagdo que se acham
escrito da realizagdo da Assembleia Geral
constituinte.

Trés) Considera-se membro efectivo todos os
inscritos e que participam activamente nas
actividades da associacdo UTHENDE.

Quatro) Podem ser membros honorarios
pessoas singulares ou colectivas nacionais ou
estrangeiras que por razdes da sua actividade se
tenham evidenciado em prol da UTHENDE ou
tenham prestado servigo relevante.

ARTIGONONO

(Admissdao dos membros)

Um) Para adquirir a qualidade de membro
efectivo € necessario:

a) Ser proposto por dois membros no pleno
gozo dos seus direitos estatutarios;

b) Sejam admitidas pelas respectivas
delegacdes.
Dois) A admissao definitiva como membros
cabe ao Conselho de Gestdo da associacdo;
Trés) A qualidade de membro honorério é
atribuido pela Assembleia Geral sob proposta do
Conselho de Gestio.

ARTIGO DECIMO
(Direitos)
Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais da
associag¢do nos termos dos presentes
estatutos;

b) Participar na Assembleia Geral nos
termos do presente estatuto;

c¢) Usufruir de regalias e demais
prerrogativas concedidas pela
associagao;

d) Apresentar aos 6rgdo directivos,
sugestdes com vista a melhorar o
trabalho a desenvolver;

e) Os membros Honorarios gozam dos
direitos de observadores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)

Sdo deveres dos membros:

a) Cumprir com o precentuado nos
estatutos da associacdo, as
deliberacdes da Assembleia Geral e
da direc¢do, assim como o
regulamento interno;
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b) Pagar com regularidade as quotas;

¢) Contribuir para todos os meios aos seus
alcance, para o progresso e prestigio
da associacao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Regime disciplinar)

Um) Aos associados que infligirem os
estatutos e o respectivo regulamento interno e
pratiquem actos que despretigem a associacio
serdo aplicados, de acordo com a gravidade do
acto e de acordo com a delibera¢@o do Conselho
de Gestao, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;
¢) Multa;

d) Suspensio;

e) Expulsio.

Dois) A aplicac@o das sancdes cometidas nas
alineas a), b), c¢), e d), sdo competéncias do
Conselho de Gestao, sendo a da alinea ¢) da
Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal.
Considera-se actos graves:

) Servir-se da associag@o para fins

contrrios aos seus objectivos;

g) Prética de actos ou factos que
provoquem danos a associagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Perda de qualidade de membro)

O Associado perde a qualidade de membro:

a) A seu pedido através de uma carta
dirigida ao Conselho de Gestao
homologada pela Assembleia Geral;

b) Por morte;

c¢) Por expulsdo nos termos destes
estatutos.
ARTIGODECIMO QUARTO

(Readmissao)

Um) O Associado que tenha perdido a
qualidade de membro, a seu pedido, readquire-a
solicitando, por escrito, a sua readmissao,
detalhando ter suprido em definido os motivos
que originaram a sua perca.

Dois) O associado que tenha perdido a
qualidade de membro por motivos disciplinares
ou criminais poderd requerer a sua readmissao
passando um perfodo de dois anos e ter provocado
claramente a superagdo dos motivos que
ocasionaram a sua perca.

CAPITULO IV
Dos o6rgaos da UTHENDE
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos)
Sao 6rgdos da UTHENDE

a) Assembleia Geral,
b) Conselho de Gestao;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Alargado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Titular dos 6rgaos e mandatos)

a)Os titulares dos 6rgdos, todos de
nacionalidade mocambicana, serdo
eleitos entre os membros da
associagdo, por um periodo de cnco
anos, em reunidao da Assembleia
Geral, excepto os do Conselho
Alargado.

b) Quando a eleicdo dos titulares dos
orgaos seja feita em extraordindria
da Assembleia eral, o prazo do
mandato serd somente até a realizacao
da Assembleia Geral seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Incompatibilidades)

Um) Nenhum associado podera ser eleito para
mais de um 6rgdo da associag@o sendo todavia
prmitida a sua reelei¢do por dois mandatos
consecutivos.

Dois) S6 podem ser eleitos para os 6rgaos da
associacdo os filiados de nacionalidade
mc¢ambicana, maiores de dezoito anos, em pleno
gozo dos seus direitos estatudrios.

Trés) Nao podem ser eleitos para conselho de
gestao estrangeiros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Eleicoes )

As associagdes para titularidades dos érgios
serdo feitas em assembleia por sufragio universal,
secreto, directo e por maioria simples de votos,
validamente expresso.

ARTIGO DECIMONONO
( Assembleia Geral e natureza)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da UTHENDE, e ¢é constituida por todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral é presidida por um
presidente de Mesa, eleito dentre seus membros.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas em conformidade com os presentes
estatutos e s@o cardcter obrigatério por toda a
associagao.

Quatro) Em caso de impedimento de qualquer
membro, poderd fazer-se representar por um
membro mediante simples carta enderecada ao
presidente da mesa da Assembleia Geral, sem
direito a voto.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez e extraordinariamente
sempre que convocada pelo seu presidente, a
pedido do Conselho de Gestdo, Conselho Fiscal
e por um ter¢o dos membros ou ainda por um
terco das delegagdes constituidas.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral é
feita com uma autenticidade minima de trinta dias,
pelo presidente da Assembleia Geral, podendo
efectivar-se por meio de jornais, radios e outros
meios de comunicag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

O quérum necessdrio para a deliberacéo da
Assembleia Geral é de metade mais um, quadro
da primeira convocacao e de um quarto do nimero
dos associados, quando da segunda convocagio,
cinco dias depois, desde que o assunto seja mesmo
da convocag@o e tal se declara expressamente nos
antincios e convocatorias.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar e modificar os estatutos e
demais regulamentos;

b) Eleger o presidente da Mesa da
Assembleia Geral, dos secretarios e
dois vogais;

¢) Eleger o presidente da Mesa da
Assembleia e o secretdrio-geral do
Conselho de Gestao;

d) Eleger o Conselho Fiscal;

e) Analisar e aprovar os resultados de
actividade do Conselho de Gestao;

) Analisar e aprovar os relatérios do
Conselho de Gestao e do Conselho
Fiscal;

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Atribuicao do presidente da Mesa)

Um) Sao competéncias do presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Formalizar as reunides da Assembleia
Geral indicando a ordem de trabalho;

¢) Presidir as reunides da Assembleia
Geral, assistido por dois secretdrios

e dois vogais;

d) Assinar, conjuntamente com o0s
secretarios as actas da Assembleia
Geral;

e) Empossar os titulares dos 6rgaos,
assinando as respectivas actas de
posse que mandard lavrar, excepto o
do Conselho Alargado e os da
Direcg¢do Executiva.

Dois) O primeiro secretario substitui o
presidente da Mesa nas suas auséncias e
impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Atribuicdo dos secretarios)

Aos secretdrios compete promover o
expediente da Mesa, elaborar, assinar as actas da
Assembleia Geral e executar todos os servicos
que lhe forem cometidos pelo presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Atribuicao de vogais )

Os vogais exercerdo as funcdes de apoio aos
secretarios, e servem de relatores durante as
sessOes da Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEXTO i) Propor a Assembleia Geral a criagdo Trés) O Conselho Alargado reune

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta por:

a) Presidente;
b) Dois Secretarios;
¢) Dois Vogais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Conselho de Gestao)

Um) Conselho de Gestio representa e dirige
avida da associagdo e exerce a autoridade maxima
da UTHENDE, nos intervalos entre as
Assembleias Gerais.

Dois) O Conselho de Gestdo ¢ dirigido por
um presidente coadjuvado por um secretdrio-geral.

Trés) O Conselho de Gestao é composto por
nove membros eleitos pela Assembleia Geral, ou
por um grupo de membros efectivos.

a) Presidente;
b) Vice-presidente
¢) Sete vogais.

Quatro) Os vogais referidos na alinea c)
assumirdo as fungdes de secretdrio executivo, para
relacdes exteriores, para administra¢do e finangas,
para informag@o e investigagdo, para assuntos
juridicos, para o plano e projectos e para assuntos
sociais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncia do Conselho de Gestao)

Compete ao Conselho de Gestdo:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
regulamentos e deliberac¢des da
Assembleia Geral;

b) Exercer os maiores amplos poderes de
gestdo da UTHENDE em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem
como praticar todos os actos e
contratos dentro e nos limites do
ambito dos presentes estatutos;

¢) Elaborar propostas de alteracido dos
presentes estatutos e demais
regulamentos a submeter a
Assembleia Geral;

d) Planificar, dirigir, executar e controlar
as actividades da UTHENDE;

e) Prestar contas as suas actividades a
Assembleia Geral e sobre o uso e
aplicac@o dos fundos da associagdo;

£ Elaborar relatdrios das actividades e
contas da associac@o e submeté-los a
Assembleia Geral;

g) Estabelecer e desenvolver relagdes de
intercdmbio com outras associa¢des
e organizacdes nacionais e
estrangeiras;

h) Representar a associagdo no plano
interno e internacional;

de distin¢do, louvores, titulos e
condecoracdes a atribuirem aos
membros da UTHENDE;

J) Aprovar a admissdo a admissdo dos
membros.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Reunioes do Conselho de Gestao)

Um) O Conselho de Gestao redne-se
ordinariamente, de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que for convocado
pelo respectivo presidente ou no seu
impedimento, pelo secretdrio-geral.

Dois) As decisdes de gestao sdo tomadas por
consenso e excepcionalmente por votacéo directa
aberta ou secreta.

Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de auditoria,
fiscalizagdo e controle da associagdo.

Dois) Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar aimplementacao das decisdes
da assembleia geral;

b) Garantir a observagao dos estatutos dos
regulamentos e das deliberagcdes da
assembleia geral;

¢) Fiscalizar e avaliar a manutengdo do
patriménio da associacao;

d) Elaborar relatérios sobre a acg¢io
fiscalizada e dar pareceres sobre
relatérios, bancarios, contas e
propostas apresentadas pelo
Conselho de Gestio;

e) Fazer o controlo da gestdo financeira e
orcamental;

) Garantir todas as decisdes do Conselho
de Gestdo tomando em conformidade
dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Alargado)

Um) Conselho Alargado é um 6rgio de
consulta de gestao, e é composto pelos delegados
de todas as delegacdes jd constituidas no pais e
no estrangeiro.

Dois) Os delegados serdo eleitos dentre os
membros da UTHENDE nas respectivas
delegacdes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Atribuicoes do Conselho Alargado)

Um) Propor medidas de uniformizagdo de
métodos de trabalho para as delegagdes.

Dois) Aconselhar ao Conselho de Gestdo quer
na execucdo das deliberacdes da Assembleia
Geral, assim como na elaborag@o de propostas a
serem submetidas a Mesa da Assembleia Geral,
com vista a concretizacdo dos objectivos da
associagdo.

ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por proposta de pelo menos
um ter¢o dos seus membros, ou quando solicitado
pelo Conselho de Gestdo da UTENDE.

Quatro) O Conselho Fiscal podera participar
nas reunides do Conselho Alargado, mas sem

direito a voto.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Direccao Executiva)

Um) A Direc¢do Executiva é um 6rgdo
de gestdo didria da UTHENDE e de apoio
ao Conselho de Gestao.

Dois) A Direccdo Executiva presta conta ao
Conselho de Gestio.

CAPITULO V
Das receitas
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Fontes)

Os fundos da UTHENDE provém de:

a) J6ias e quotas mensais pagas pelos seus
membros;

b) Ofertas e doagdes;

c) Receitas provenientes das actividades
que para esse efeito forem
promovidos.

CAPITULO VI
(Do simbolo da UTHENDE)
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Simbolos)

A UTHENDE tem como simbolos:

Um) O Emblema.
Dois) A Flamula.
Trés) O Hino.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Emblema)

O Emblema da UTHENDE € constituido por
um circulo no meio, um cesto cheio de produtos
agricolas. E por baixo inscri¢gdo UTHENDE.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Flamula)

Um) A Flamula é de forma rectangular, de cor
verde, amarela no centro um circulo com o cesto
cheio de produtos agricolas, por baixo a inscricao
UTHENDE.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Hino)

Um) O Hino da UTHENDE devera resultar
de letras propostas pelos associados, devera
reflectir e incentivar a necessidade da unido e o
convivio que ddo a for¢a de produzir, para obter
afelicidade e alegria.

Dois) O Hino deverd ser elaborado no prazo
maximo de dois anos apds a realizacdo da
Assembleia constituinte.
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ARTIGO TRIGESIMONONO
(Dissolucgoes)

A UTHENDE dissolve-se nos termos fixados
pela lei em vigor e, por acordo dos membros,
devendo a assembleia geral que decidir sobre a
forma de liquida¢do dos bens, assim como o
destino a dar ao patriménio da associa¢ao

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Omissoées)
Tudo o que estiver omisso no presente estatuto,
regular-se-d pela lei geral.
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Duvida na Interpretacao)

As didvidas que surgirem na interpretagdo do
presente estatuto, serdo resolvidos pelo conselho
fiscal.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Fevereiro de dois mil e oito.
— O Ajudante, Maria Candida Samuel Ldzaro.

MOPAC — Sociedade
Comercial e de Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e cinco de Agosto de
dois mil e oito, lavrada de folhas cinquenta e
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta e dois traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria do referido cartério, se procedeu na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e entrada
de novos sécios, em que o sécio Jamu Sulemane
Hassan, cede a sua quota na totalidade a favor da
sociedade MOPAC - Sociedade Comercial e de
Investimentos, Limitada que entra para a
sociedade como nova sécia.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada ¢ alterado o artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGOQUARTO
Capital social

O com o capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) MOPAC, Limitada, com uma quota no
valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social;

b) Ligis, Limitada, com uma quota no valor
nominal de noventa mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo dezassete de Setembro de dois mil
e oito. — O Ajudante, llegivel.

Predial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte e cinco de Agosto de
dois mil e oito, lavrada de folhas cinquenta e trés
acinquenta e cinco do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta e dois, traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Hermenigilda Ilda Bazar, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e entrada
de novos sécios, em que o sécio Jamu Sulemane
Hassane, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de nove mil meticais, a que
correspondente a quarenta por cento do capital
social a favor da Ligis Limitada, que entra para a
sociedade como nova sécia.

Que o sécio Jamu Sulemane Hassane aparta-
-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada ¢ alterado o artigo quinto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e um mil meticais,
correspondente a sessenta por
cento do capital social,
pertencente a s6cia Pakay
Imobiliaria, S.A.R.L;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento do
capital social, pertencente a sécia
Ligis, Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil e
oito. — O Ajudante, llegivel.

Fabrica de Xaropes
e Refrigerantes do Vumba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e cinco de Agosto de
dois mil e oito, lavrada de folhas quarenta e sete a
quarenta e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e quarenta e dois, traco
A do Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria do referido cartdrio, se procedeu na
sociedade em epigrafe, cessdo de quotas e entrada
de novo sécio, em que o sécio Jamud Sulmane

Hassan, cede a sua quota na totalidade, no valor
nominal de quarenta e trés mil e quinhentos
meticais, a favor da sociedade Ligis, Limitada
que entra para a sociedade como nova sdcia.

Em consequéncia da cedéncia de quotas ora
operada € alterado o artigo terceiro dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redac¢ado:

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de cento e
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas

distribuidas do seguinte modo:

a) Ligis, Limitada, com uma quota no
valor nominal de quarenta e trés
mil e quinhentos meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social;

b) MOPAC - Sociedade Comercial e
de Investimentos, Limitada, com
uma quota no valor nominal de
cento e um mil e quinhentos
meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social.

Em tudo o mais ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Setembro de dois mil e
oito. — O Ajudante, llegivel.

Papelaria Expresso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de treze de Novembro de dois mil e oito,
lavrada de folhas noventa a folhas noventa e uma
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e seis e dois trago D do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carolina Vitéria
Manganhela, notaria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, o
alargamento do objecto social, que em
consequéncia deste alargamento, € assim alterada
aredacgio do artigo terceiro do pacto social que
rege a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
novaredacgao:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

g) Encadernac@o e plastificagdo de servicos
referentes a industria gréfica.
Que em tudo o mais nao alterado por esta
mesma escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga

Chicombe.
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