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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS

Utilidade Pudblica como pessoa juridica, juntando ao pedido estatutos
da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associac¢io
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo e
os requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta a tribuicdo da
Declaracdo de Utilidade Puablica, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no artigo 11 da Lei n.® 8/91,

de 18 de Julho, conjugado com os artigos 2 e 4 do Decreto 37/2000,
de 17 de Outubro, vai atribuida a Declaragdo de Utilidade Publica

CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Associagdo Ilha de Mogambique requereu ao Ministro da Justiga,
Assuntos Constitucionais e Religiosos a emissdo da Declaragdo de

a Associagdo Ilha de Mogambique.

Maputo, aos 21 de Outubro de 2015. — O Ministro da Justiga,

Almeida.

Assuntos Constitucionais e Religiosos Abdurremane Lino de

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

CR Aviation, Limitada

Certifico, por efeito de publica¢do, que por
acta de sete de Julho de dois mil e quinze, reuniu
em assembleia geral extraordindria, a sociedade
CR Aviation, Limitada matriculada na CREL
sob o NUEL 100206528, na sua sede, sita na
Avenida Paulo Samuel Kankhomba, niimero
seiscentos e oitenta e nove, rés-do-chdo, os
socios da CR Aviation, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com o capital social de vinte mil
meticais, estavam presentes os sdcios: Miguel
Angelo dos Santos Curado Ribeiro, titular
de uma quota no valor de dez mil e duzentos
meticais, correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social e Rogério Manuel, titular
de uma quota no valor de nove mil e oitocentos
meticais, correspondente a quarenta e nove por
cento do capital sécia

Estando assim representados cem por cento
do capital social.

E os senhores Augusto Viriato e Sérgio
Manuel Fernando, em representacido da AVS
Investimentos, Limitada.

A agenda da assembleia geral extraordindria
convocada pelo sécio Miguel Angelo dos
Santos Curado Ribeiro foi a seguinte:

Deliberar sobre:

Um) Cedéncia da quota do sécio Miguel
Angelo dos Santos Curado Ribeiro,
no valor de dez mil e duzentos
meticais, o correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social a favor de AVS
Investimentos, Limitada, pelo seu
valor nominal.

Dois) Aumento do capital social da
sociedade pela AVS Investimentos,
Limitada e pelo Rogério Manuel
de vinte mil meticais para um
milhdo de meticais nas seguintes
proporg¢oes:

a) AVS Investimentos, Limitada,
com um aumento no valor
de quatrocentos e noventa e
nove mil e oitocentos meticais,
passando a ter uma quota no
valor de quinhentos e dez

mil meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento
do capital social;

b) Rogério Manuel, com um aumento
no valor de quatrocentos e
oitenta mil e duzentos meticais,
passando a ter uma quota no
valor de quatrocentos e noventa
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital social.

Trés) Alterag¢@o do artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de um milhdo de meticais, que se
encontram subscritos na totalidade e realizados
em dinheiro.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) AVS Investimentos, Limitada,
titular de uma quota no valor de
quinhentos e dez mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social;



3488 — (2)

111 SERIE — NUMERO 90

b) Rogério Manuel, titular de uma quota
no valor de quatrocentos e noventa
mil meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do capital

social.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil

e quinze. — O Técnico, llegivel.

Malabi International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de dezanove de Dezembro
de dois mil e catorze, lavrada de folhas trinta
e cinco a folhas trinta e nove do livro de notas
para escrituras diversas niimero quatrocentos e
trinta e dois trago A, deste Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria em exercicio no
referido cartério, constituida entre: Bhekumusa
Nhlakanipho Langa, Jodo Francisco Bias
e Sabelo Joseph Madela, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, Malabi International, Limitada
com sede na rua da Imprensa niimero trezentos e
trinta e dois, barra trés, nesta cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e duracao
ARTIGO UM
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Malabi International, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO DOIS
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
da Imprensa nimero trezentos e trinta e dois,
barra trés, nesta cidade de Maputo, podendo
abrir delegagdes em qualquer parte do pafs ou
no estrangeiro.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral ou da geréncia da sociedade podera
transferir a sua sede para outro local do pais.

ARTIGO TRES
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢@o.

CAPITULO II

Objecto, capital social e administracao
da sociedade

ARTIGO QUATRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de transportes de carga e de
passageiros e desenvolvimento de actividade
de logistica e de procurement; servigos
de consultoria em transportes, logistica
e procurement e outras actividades

complementares e permitidas por lei.

ARTIGO CINCO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao socio,
Bhekumusa Nhlakanipho Langa;

b) Uma quota no valor nominal de trinta e
quatro mil meticais, correspondente
atrinta e quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio, Jodo
Francisco Bias;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao socio, Sabelo
Joseph Madela.

ARTIGO SEIS
Administracao da sociedade

Um) A geréncia serd remunerada nos termos
e condigoes a fixar em assembleia geral.

Dois) A sociedade é administrada e
representada por trés directores que coincidem
com os sécios desta sociedade comercial.

Trés) A sociedade € obrigada através de duas
assinaturas dos socios ora indicados directores

ou seus legais representantes.
CAPITULO III
Disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO SETE

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberac@o da assembleia geral e nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a

a liquidac@o e partilha, salvo se algum sécio

quiser ficar com o estabelecimento social, isto é,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicacio pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os sdcios pretenderem o
estabelecimento, haverd licitagdo entre eles e
serd preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO OITO

Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
do Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, e de mais legislagdo em
vigor e aplicdvel na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, seis de Janeiro dois mil e quinze.
— O Técnico, llegivel.

Sysnet- Systems and
Networks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de trinta de Setembro de dois
mil e quinze da Sysnet- Systems and Networks,
Limitada, sociedade por quota, matriculada na
Conservatodria de Registo de Entidades Legais
sob 0 n.° 100147513, os sécios deliberaram
aumentar o capital, a entrada de novo sécio e
conversdo de suprimentos em capital.

O aumento do capital e a entrada do novo
sécio alteram o artigo quinto dos estatutos da

sociedade que passa a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado € de duzentos mil
quatrocentos e setenta e cinco meticais que
corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cento
sessenta e dois mil meticais,
correspondentes a setenta e 0ito
por cento pertencente a Mafu
Investimentos, Limitada;

b) Uma quota no valor de vinte e
quatro mil e trezentos meticais,
correspondentes a quinze por
cento pertencente a Stélio
Miguel David Saranga;

¢) Uma quota de catorze mil cento
setenta e cinco meticais,
correspondentes a sete por
cento, pertecente a Nelson M.
Nguenha.

O Técnico, llegivel.
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EMPRESA NACIONAL CORREIOS DE MOCAMBIQUE, E.P.

Enquadramento

O presente relatorio, constitui um instrumento de controle e
verificagdo das actividades planificadas para 2014 no sentido de
tornar a empresa sustentavel, nos termos dos n° 1 e 2 do artigo 25
da Lei 6/2012 das Empresas Publicas. A elaboracao deste documento
tem como alicerces as previsoes de realiza¢ao do Plano Estratégico
de Negocio da Empresa 2012 -2015, Plano de actividades para 2014,
Plano Quinquenal do Governo 2010 — 2014, Matriz das deliberacoes
do 32° Conselho Coordenador do Ministério dos Transportes e
Comunicagdes e do Plano Economico e Social do Governo para 2013
na drea Postal e decisoes da Reuniao Nacional dos Correios realizada
em Outubro de 2014 em Maputo.

Base Legal

A Empresa Nacional de Correios de Mogambique foi transformada
em Empresa Piblica em 1992 pelo Decreto 24/92, de 10 de Setembro,
apos ter sido fundada no dia 10 de Junho de 1981 pelo Decreto
6/81, seguindo a lendéncia mundial da separagdo da aclividade dos
Correios e das Telecomunicagoes. Ela é dotada de personalidade
juridica que compreende todos os direitos e obrigagdes necessarias a
prossecucdo do seu objecto, dispondo de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, e tutelada pelos Ministérios dos Transportes
e Comunicagoes e das Finangas. A Empresa Correios de Mocambique
rege-se pela Lei das Empresas Publicas, pelas disposigoes legais e
regulamentares especialmente a ela aplicaveis como empresa de
prestagdo de servigos piblicos e no que nao estiver especialmente
regulado pelas normas de direito privado.

0 presente documento rege-se a base do artigo 32 dos Estatutos
da Empresa Nacional Correios de Mogambique, segundo o qual
a Empresa deve elaborar anualmente, com referéncia a 31 de
Dezembro do ano anterior, para prestagao de contas, sem prejuizo
de outros previstos nos presentes estatutos e demais disposi¢oes
legais o relatorio do Conselho de Administragdo e a proposta de
aplicagao de resultados

ORGAOS DE GESTAO E SEU FUNCIONAMENTO

Sao orgaos dos Correios de Mogambique, E.P:
a) 0 conselho de Administragao:
b) O Conselho Fiscal.

Conselho de Administragao

0 Conselho de Administragao dos Correios de Mocambique, E.P. é
constituido por seis membros, sendo um deles, o presidente.

Este é nomeado e exonerado por decreto do conselho de Ministros,
sendo os restantes membros nomeados e exonerados pelo Ministro
dos Transportes e Comunicagdes. Um dos membros do conselho de
administracao é proposto pelo Ministro das Financas e representara
o Ministério das Finangas, outro ¢ representante eleito pelos
trabalhadores. O presidente do Conselho de administragao propora ao
Ministro dos Transportes e Comunicagoes a nomeacao dos restantes
membros. O mandato dos membros do conselho de administragao
tem duracao de quatro anos e podera ser renovado iguais periodos.
Anomeagao dos membros do conselho de administracao obedecera
a critérios de reconhecida capacidade técnica e profissional.

Constiltuicao inal do C
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Presidente do &onséiho de Administragao

Net, b o0,

Nelson Jalio Chacha

1ho de Administracao

Administrador do Pelowro de Servico ao Cliente

Administrador do Pelouro de Operagacs ¢ Arcas
)
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a0 ¢ Finangas

sentante do Ministério da Economia ¢ Finangeas

Constitui¢ao nominal do Conselho Fiscal

Presidente do Conselho Fiscal

Jorge Mareelino

Arginaldo A.
(1° Vogal)

Félix Ma
(a1 Yogal)

MENSAGEM DO PRESIDENTE

A Empresa Nacional dos Correios de Mogambique, E.P, através
do seu Plano Estratégico de Reestruturagao, tem se empenhado,
cada vez mais, na sua actuagao no mercado nacional, através de
desenvolvimento do seu portfolio e oferta diversificada de servigos aos
cidadaos, facto que reforca a sua contribui¢ao na economia nacional.

A nova filosofia em curso vem dar respaldo ao cenario mundial
actual a nivel da inddstria postal, onde o decrescimento de objectos de
correspondéncias continua a ser preocupagao geral; pois, se ha quinze
anos o trafego postal era o garante da sustentabilidade das economias
das empresas de Correios, hoje a realidade mostra um cendrio diferente.

A conjuntura internacional tem influenciado negativamente
a industria postal, pelo facto de as economias dos respeclivos
paises estarem a conhecer crescimentos econémicos ainda muito
abaixo do desejado, onde mesmo as grandes poténcias mundiais,
como os EUA e alguns paises da zona euro que dantes eram 0s
grandes impulsionadores do trafego postal mundial, hoje sao
afectados por fendmenos devastadores ¢ comprometedores do
seu tecido econdmico, se nao fosse a emergéncia de novos paises
industrializados (NPIs) ou os chamados “tligres asidticos” com
destaque para a China, Taiwan, Singapura, entre outros, que tém
suavizado a desaceleracao acentuada das economias de muitos
paises através de seus investimentos em diferentes areas.

£ de louvar que, embora o nosso Pais, seja afectado por fendmenos
naturais e politicos, o crescimento da economia continua a ser
uma das melhores a nivel mundial, ao se localizar em torno dos
7,5% anuais. Este crescimento da economia nacional é o garante
da sustentabilidade das empresas, por refor¢arem a capacidade
de absor¢ao dos mercados em termos de consumo, e sendo uma
oportunidade para oferta. \m 2014, a inflagao situou-se a niveis mais
baixos (menos de 2%), contribuindo, deste modo, para a eslabilizacao
da moeda, influenciando o fluxo das importagoes e exportagoes
de bens e servigos e permitindo para o crescimento real do sector
financeiro e o robustecimento da economia.

Durante o ano em referéncia, o Conselho de Administra¢ao
continuou com os seus esfor¢os de reducao de despesas e 0 aumento
das receitas, apesar da influéncia negativa do custo das operagoes e
de transaccao de bens e servicos. Este ano a Empresa Correios de
Mocambique conseguiu materializar uma das suas perspectivas que
ha muitos anos procurou levar a cabo no quadro da reestruturagao
emodernizacao da empresa, pelo facto de ter conseguido introduzir
0 Servigo POST-BUS no més de Setembro.

0 servigo POST-BUS tem como objecto principal o transporte de
passageiros e carga simultancamente a nivel nacional, e surge na
sequéncia da materializagao de varios outros projectos estruturantes
onde o destaque ¢ o Correio Expresso de Mogambique. Com cerca
de apenas trés meses do inicio das suas operages, 0 servigo
POST-BUS ja transportou 25 toneladas de mercadorias diversas, 7
mil passageiros e com uma arrecadagao na ordem de 14,9 milhoes
de Meticais. Este resultado de louvar ¢ fruto da capacidade dos
autocarros de transportar 70 passageiros cada ¢ munidos dos
respectivos atrelados com capacidade de 8 toneladas de carga
diversa.

Embora o exercicio de 2014 tenha encerrado com um resultado
negativo na ordem de 7.3 milhdes de Meticais, as perspectivas para
0s proximos anos sao bastante promissores com 0s processos
avangados para a introdugao do Projecto Imobilidrio e o Banco Postal,
0 que vai traduzir os esfor¢os que o Conselho de Administragao tem
realizado com a finalidade de diversificar a carteira de negocio e
permitir a revitalizacao e o modernizacao da Empresa, no quadro
da nova dinamica imposta pelo desenvolvimento econémico e social
do Pais e pelas exigéncias do mercado postal moderno.

A NOSSA VISAOQ

Liderar o mercado nacional na prestacao de servicos postais
¢ de distribuicao em geral actuando de uma forma socialmente
responsavel e orientada ao cliente.

A NOSSA MISSAO

Desenvolver e manter uma infrastrutura de Correio sustentavel
que satisfaga o piblico utilizador, atraves da aceitacao, transporte,
distribrigao e entrega de correspondéncia postal e de Outros objectos.

A NOSSA ESTRUTURA DE VALORES

A estrutura de valores que guia os Correios de Mocambique, tendo
em conla a sua missao, visando o seu reposicionamento estratégico
no mercado competitivo, sua atractividade e sustentabilidade, é ser
uma Empresa:
Orientada para o Cliente;
Socialmente responsavel;
Que respeita e pratica os principios de Qualidade;
Que se guia pelos principios basicos da ética profissional;
Exemplar em honestidade, integridade e forte sentido de
responsabilidade:
Que promove uma comunicacao transparente dentro e fora:
Que promove a valorizacao dos seus colaboradores como
0 seu recurso mais valioso, incentivando e reconhecendo o

YV VYV

v v

seu desempenho.

PARCERIAS
Anossa empresa podera fazer parte de associagoes ou organismos
nacionais e internacionais relacionados com actividades por ela
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exercida, mediante autorizacao do Ministro dos Transportes e
Comunicagdes. O servigo piblico de Correios, acima referido, sera
assegurado em regime de exclusividade pela Empresa Correios de
Mogambique, E.P.

APROVAGAO DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS ANUAIS

0 Conselho de Administra¢ao:

Deliberou que as demonstragoes Financeiras Anuais relativas
ao exercicio findo de 31 de Dezembro de 2014 e em anexo sejam
aprovadas.

Demonstragoes Financeiras Anuais relativas ao exercicio findo
de 31 de Dezembro de 2014

Declaragio de r ilidade do Conselho de Administracao

0O Conselho de Administracao ¢ responsdvel pela preparagao
e apresentacao apropriada das demonstragoes financeiras dos
Correios de Mogambique, E.P, compreendendo o balango a 31 de
Dezembro de 2014, a Demonstragdo de resultados, a Demonstra¢ao
do rendimento integral, a demonstrac¢ao da variacao dos Capitais
Proprias e a Demonstragao de fluxos de caixa para o exercicio entao
findo, e as notas as demonstragoes, que incluem um resumo das
politicas contabilisticas significativas e outras notas explicativas, e o
Relatério do Conselho de Administragao, de acordo com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro.

A responsabilidade do Conselho de Administragao inclui a
concepgao, implementagao a manutencao do controlo interno
relevante para a preparacdo e apresentacao apropriada destas
Demonstragoes financeiras, que as mesmas se encontrem isentas
de distor¢oes materiais, quer devido a fraude ou erro, bem como
a seleccdo e aplicagdo de politicas contabilisticas adequadas, e
ainda elaborar estimativas que sejam razoaveis atendendo as
circunstéancias. O Conselho de Administragao da empresa é também
responsavel pelo cumprimento das leis e regulamentos relevantes
da Reptiblica de Mogambique.

Esta responsabilidade inclui a manutencdo de registos
contabilisticos adequados e um sistema eficaz de gestao de risco.

RELATORIO E PARECER DOS MEMBROS
DO CONSELHO FISCAL

Relatério e Contas de 2014

Tendo sido presente pelo Conselho de Administragao da Empresa
Nacional dos Correios de Mogambique, E.P o Relatério e Contas
do Exercicio findo a 31 de Dezembro de 2014 e as respectivas
Demonstragoes Financeiras, devidamente auditado pela empresa
de Auditoria SEC, LDA (Educagdo, Contabilidade, Auditoria e
Consultoria), nos termos dos Estatutos e da Legislacao aplicavel ¢
no ambito da Accao fiscalizadora, o conselho Fiscal, reuniu-se no
dia 14 de Maio de 2015 para apreciar os documentos, cuja analise
mereceu as seguintes constatagoes:

1. As demosntragoes financeiras foram elaboradas de acordo
com os principios contabilisticos aceites e aplicados
em Mogambique, tal como disposto no Plano Geral da
Contabilidade, baseado nas Normas Internacionais de Relato
Financeiro e refletem de forma verdadeira e apropriada, a
situacdo financeira da empresa Correios de Mocambique, em
31 de Dezembro de 2014;

2. 0 Conseho Fiscal congratula-se com as actividades
desenvolvidas pela Empresa Nacional Correios de Mogambigie,
E.P durante o ano de 2014, descritas no Relatorio e Contas,
tais como Introdugao do Servigo Postbus, Inicio da Criagao
do Banco Postal de Mocambique e a Introducao da Empresa
Logistica Global.

3. Considerando os desafios prementes do mercado de
correios influenciados pela conjuntura internacional que
tiveram impacto negativo no desempenho da empresa,

tendo como consequéncia resultados liquidos negativos
comparativamente ao exercicio econémico de 2013, é de
louvar as decisoes tomadas pelo Conselho de Administragao
na procura de solugoes inovadoras para restruturacao e
modernizagao da empresa;

4. Conforme a apreciacao feita aos documentos apresentados
pelo Conselho de Administracdo, o Conselho Fiscal é do
parecer que seja:

a) Aprovado o Relatério e Contas apresentados pelo
Gonselho de administracao referente ao Exercicio
findo a 31 de Dezembro de 2014, com reservas, face
aos aspectos apresentados no Relatorio de Auditoria;
Enderecado um voto de confianca e encorajamento
aos membros do conselho de Administracao e aos
trabalhadores da Empresa Nacional dos Correios de
Mogambique, E.P, pela competéncia e dedicagao com

b)

que exerceram as suas fungdes durante o exercicio
em analise.

O Conselho Fiscal

Jorge Marcelino (Presidente)
Nl

Arginaldo A. Muandula (12 Vogal)

Félix M. Ardo ngai (I1° Vogal)

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE

) )® SEC, Limitada

e, oo, \itiae (osallria

Ao Conselho de administracao da Empresa :
CORREIOS DE MOGAMBIQUE, E.P.

Procedemos a auditoria das demonstragoes financeiras da
Empresa Nacional Correios de Mogambique, E.P, que compreendem
0 balango em 31 de Dezembro de 2014 e demonstracao de resultados,
do ano findo na mesma data e um resumo das politicas contabilisticas
significativas e outras notas explicativas.

Responsabilidades do Conselho de Administracao pelas
demonstragées financeiras

os administradores sao responsaveis pela preparagao e
apresentagdo apropriada destas demonstragoes financeiras, de
acordo com o Plano Geral de Contabilidade. Esta responsabilidade
inclui: o desenho, implementagao e manutencao de controlos
internos pertinentes para a preparacao e apresentacao apropriada
de demonstracoes financeiras que estejam livres de distor¢oes
materiais, quer devidas a fraude ou erro; selec¢ao e aplicagao
de politicas contabilisticas apropriadas; e feitura de estimativas
contabilisticas que sejam, nas circuntancias, razoaveis.

Responsabilidades do auditor

A nossa responsabilidade é expressar uma opiniao sobre estas
demonstragoes financeiras com base na nossa auditoria. Executamos
a nossa auditoria de acordo com as Normas Internacionais de
Auditoria. Tais normas exigem, da nossa parte, o cumprimento de
requisitos éticos pertinentes, bem como o planeamento e a condugao
da auditoria de forma a obtermos uma certeza razoavel de que as
demonstracoes financeiras estdo livres de quaisquer distor¢oes
malteriais.

Uma auditoria envolve a execugao de procedimentos que nos
permitam obter evidéncia de auditoria a respeito dos valores e
divulgagoes apresentadas nas demonstragoes financeiras. Os
procedimentos seleccionados dependem do nosso julgamento,
incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢oes materiais das
demonstragoes financeiras, quer devidas a fraude ou erro. Ao
procedermos a avaliacao desses riscos, consideramos os controles
internos pertinentes para a preparacdo e apresentacao apropriada
das demonstragoes financeiras pela entidade, de modo a permitir o
desenho de procedimentos de auditoria que sejam, nas circunstancias,
apropriados, mas nao com a finalidade de expressarmos uma opiniao
sobre a eficacia dos sistemas de controle interno da entidade. Uma
auditoria também inclui a avaliagdo da adequagao dos principios
contabilisticos adoptados e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas feitas pela administragao, assim como uma avaliagao
da apresentacao global das demonstragoes financeiras.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente
e apropriada para fornecer uma base para a nossa opiniao com
reservas.

Opiniao com reservas

Em nossa opiniao, excepto quanto ao efeito resultante da limitagao
no ambito do nosso exame descritos nos pardgrafos anteriores,
bem como do efeito das omissoes, 0s registos contabilisticos foram
mantidos adequdamente e as demontragoes financeiras estao de
acordo com o Plano Geral de Contabilidade e os principais critérios
contabilisticos e dao uma imagem adequada da verdadeira posi¢ao
financeira dos Empresa Nacional dos Correios de Mocambique, E.P,
em 31 de Dezembro de 2014.

SEC-Sociedade de Ensino e Consultoria, Lda
Maputo, 26 de Marco de 2015

Parecer do Gabinete de Auditoria Interna

Em cumprimento do Regulamento da Lei 6/2012, das Empresas
Publicas, conjugado com o Artigo 31, alinea c), o Gabinete de
auditoria Interna da Empresa Correios de Mogambique, vem por
esle meio apresentar o seu pronunciamento em torno do Relatorio
¢ Contas de 2014 da Empresa Correios de Mocambique.

Analisadas as contas constatou-se que:

* As demonstragoes financeiras foram preparadas de acordo
com a lei em vigor no Pais, adoptado regras e principios
universalmente aceites, de acordo com o Plano Geral de
Contabilidade, baseado nas Normas Internacionais de Relato
Financeiro, aplicavel a grandes e médias Empresas (PGC-
NIRF);

* Os nimeros apresentados neste relatorio correspondem de
forma exacta e inequivoca ao que constitui o desempenho da
desempenho da empresa no periodo;

¢ [Entretanto, acha-se ser premente que os Gestores
Estratégicos e Operacionais da Empresa Correiosde
Mocambique, observem com rigor a figura dos Planos de
Gestao estabelecidos e que periodicamente, se faga avaliagao
do cumprimento do plano de modo que a situacao patrimonial
continue a registar melhorias.

Maputo, 24 de Marco de 2015

0 Gabinete de Auditoria Financeira

Ismenia Chitsonzo
- < (fu\/\:x&f\ 7, 0
Darlene Mussa
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Joana Penicela
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Relatorio e Contas

Demonstracdes Financeiras Anuais relativas ao exercicio em
31 de Dezembro de 2014

-2014

Demonstragoes Financeiras Anuais relativas ao exercicio em
ro de 2014

¥ CORREIOS DE MOCAMBIQLE

Relatério do Conselho de Administragao para o exercicio findo
em 31 de Dezembro de 2014

0 Conselho de Administracao tem o prazer de apresentar o seu relatorio
relativo ao exercicio econémico findo em 31 de Dezembro de 2014.

Este exercicio caracterizou-se na continuidade de aumento da
eficiéncia operacional j4 iniciada de acordo com o Plano Estratégico
de Negdcio da Empresa 2012 -2015, Plano de actividades para 2014,
Plano Quinquenal do Governo 2010 — 2014, Matriz das deliberagoes
do 32° Conselho Coordenador do Ministério dos Transportes e
Comunicagoes e do Plano Econémico e Social do Governo para
2013 na drea Postal e decisoes da Reuniao Nacional dos Correios
realizada em Outubro de 2014 em Maputo, com maior aten¢ao para
a materializa¢ao do projecto Postbus. Este continua, sendo um dos
grandes desafios, nao s6 no que se relaciona com a reorganizagao
da Empresa e na procura de desenvolvimento das areas de negdcios
e no melhoramento das operagdes, como ainda no que concerne
a adaptagdo da organizacao ao processo de transicao de modo a
alavancar a sustentabilidade da Empresa a médio longo prazos.

1. Evenlos subsequentes a data do balanco

Nao ocorreram eventos ou factos significativos, desde a data do
balango até a data do presente relatorio, que possam influenciar
materialmente as demonstracoes financeiras anexas, pelo que, em
nossa opiniao, nao carecem de comentarios adicionais.

2. Produtos e Servigos da Empresa

A Empresa Correios de Mogambique E.P, presta para o mercado

Nacional e Internacional os seguintes:
Pr

Distribuigao (SDD) P aP
Correspondéncias Arrendamento de Espacos

Correio Azul Servico Postbus
Encomenda Postal  Cabines Piiblicas
Caixa Postal Loja Postal

Vale Postal e Fax

Giro da Mcel e Avulso

Balanco
Valores expressos em

2014 2013
ACTIVOS NAO CORRENTES
Activos tangiveis 130.934.633 36.114.950
AR EIAEDE 3.419.969 2.522.154
investimento
Investimentos em associadas 10.821.000 10.821.000
Activos intangiveis 868.183 1.100.083
Investimentos em Curso - -
ACTIV ORRENTE:
Clientes 10.568.684 7.903.713
Diferimentos 7.316.486 5.438.593
Outros Activos Correntes 55.737.029 51.411.165
Caixa e Bancos 14.330.005 12.767.288
TOTAL DOS ACTIVOS 233.995.989 128.078.946
CAPITAL PROPRIO
Capital social 5.717.620 5.717.620
Reservas 66.158.355 34.999.493
Resultados transitados (5.721.959) (2.303.188)
Resultado Liquido (7.285.191) (3.418.771)
TOTAL DO CAPITAL
PROPRIO 58.868.825  34.995.154
PASSIVOS NAO CORRENTES
Emprestimos Obtidos 57.869.744 9.289.768
PASSIVOS CORRENTES
Provisoes 2.252.650 2.362.799
Fornecedores 3.179.695 2.685.702
Emprestimos Obtidos 9.276.789 -
Impostos a pagar 35.974.321 31.971.559
Outras Contas a pagar 66.573.965 46.773.964
TOTAL DOS PASSIVOS 175.127.164  93.083.792
TOTAL DO CAPITAL E DOS
PASSIVOS 233.995.989 128.078.946
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Yalores expressos em melicais
2014 2013
Rendimentos e Ganhos
Venda de bens e servigos 69.869.844 151.407.309
Rendimentos Suplementares 108.242.779
Gastos e Perdas
Custo dos i tarios
us| o 0s inven ano's . (107.418)
vendidos ou consumidos
Custo com o Pessoal (130.157.844)  (115.377.438)
Fornecimentos e servigos de
i (33.998.409)  (26.476.676)
lerceiros
Amortizagoes do periodo (11.114.222) (6.665.426)
Provises do Periodo - -
Outros ganhos e perdas
N .g . v (2.923.026) (5.398.407)
operacionais
Resultados operacionais (80.879) (2.618.055)
Ganhos Financeiros 3.534.053 9.598.319
Gastos Financeiros (10.738.366) (8.926.082)
Resultados antes de
oSt ! (7285.191)  (1.945.818)
impostos
Imposto sobre rendimentos = (1.472.953)
Resultado Liquido do
) (7.285.191)  (3.418.771)
Periodo
0 TECNICO DE CONTAS A DIRECGAO
oy S
B’ o et ey

Demonstracoes Financeiras Anuais relativas ao exercicio em
31 de Dezembro de 2014
Demonstracao do rendimento integral

Resultado Liquido do Periodo (7.285.191)  (3.418.771)

Total do Rendimento Integral (7.285.191) (3.418.771)
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Abdul Satar Esmail,
Socieadade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, e
por acta avulsa sob o nimero um barra dois
mil e quinze, datado de vinte de Outubro de
dois mil e quinze, da sociedade Abdul Satar
Esmail, Socieadade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, Avenida Vladimir
Lenine, nimero mil quinhentos e noventa e
trés, matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais, sob NUEL 100155311,
no dia vinte e cinco de Janeiro de dois mil e
dez, com o capital social no valor de cinco
mil meticais, deliberaram a cessdo da quota no
valor de cinco mil meticais que os herdeiros
Mahomed Bacir Abdul Satar, Muntaz Abdul
Satar, Rosmin Adbul Satar, Fazila Abdul Satar,
Mahomed Afzal Abdul Satar, Mahomed Faizal
Abdul Satar, Anisha Abdul Satar, possuiam
no capital social da referida sociedade e que
cederam a Mahomed Firoz Abdul Satar. Em
consequéncia da operada cessdo, fica também
alterada a composi¢do do artigo quarto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redacg@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de cinco mil meticais,
o correspondente a cem por cento do
capital social, equivalente a quota Unica,
pertencente ao sécio Mahomed Firoz
Abdul Satar.

Maputo,vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Dumbani, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberacdo da assembleia geral,
datada de vinte e dois de Outubro de dois mil e
quinze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o n.°
100560992, com a data de doze de Dezembro de
dois mil e catorze, 0 aumento do capital social da
sociedade e por consequéncia alterando o artigo
quarto, passando a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de um milhdo de
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a

setenta e cinco porcento do capital
social, pertencente ao socio: Joel
Paulo Samo Gudo;

b) Uma quota de duzentos cinquenta mil
meticais, correspondente a vinte e
cinco porcento do capital social,
pertencente ao sécio: Nadia Carlos
Mausse Samo Gudo;

Esta conforme.

Maputo, vinte sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Quatro M. Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao,
que por deliberacdo de oito de Outubro de
dois mil e quinze, na sociedade da Quatro
M. Investimentos, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na Matola, bairro de Malhampsene, Estrada
Nacional nimero quatro, parcela nimero
trés mil trezentos e oitenta barra seis barra
um, registada na Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo, sob o n.° 100540789,
os sécios deliberaram por unanimidade aprovar
o aumento de objecto, alterado assim o artigo
terceiro do pacto social.

Em fungdo os actos praticados, altera-se a
redac¢do do artigo terceiro do pacto social, que
passa a ter a seguinte redacg¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto social,
comércio geral a grosso e a retalho de todo
o tipo de produtos, venda de todo tipo de
material de construgdo, ferragens, tintas,
material elétrico e montagem, canaliza¢ao
e outros produtos a fins.

A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de
economia nacional desde que relacionadas
com o seu objecto social e para os quais
se obtenham as necessdrias autorizagdes.

Nada mais havendo a deliberar foi a
presente acta lavrada e assinada por todos
0s sOcios presentes.

Maputo, oito de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Cell & Computer Shop,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte seis dias de més de
Outubro de dois mil quinze, na sociedade

Cell & Computer Shop, Limitada, sociedade
por quota de responsabilidade limitada, com
sede na Avenida Vlademir Lenine nimero mil
setecentos e cinquenta e quatro, devidamente
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob n.° 100665042, os sécios
deliberaram por unanimidade aprovar a saida
dos sécios, entrada de sécios e aumento de
capital alterando assim o artigo quinto e nono
do pacto social.

Em fungdo os actos praticados, altera-se
a redaccdo do artigo quinto e nono do pacto
social, que passa a ter a seguinte redac¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondendo a duas quotas
desiguais pertencentes aos s4cios:

a) Wahide Abdul Gafur Vali
Mamad com sessenta por
cento do capital social, o que
corresponde a valor nominal de
sessenta mil meticais;

b) Ninaz Bibi Cadir com quarenta por
cento do capital social, o que
corresponde a valor nominal de
quarenta mil meticais.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A direccio da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele obriga-
-se pela assinatura do sécio senhor
Wahide Abdul Gafur Vali Mamad, que
fica desde ja nomeado gerente com
dispensa de caug@o.

Dois) As contas bancarias poderdo ser
assinadas por qualquer um dos sécios de
forma independente.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
presente sessdo, lavrando-se a presente acta que,
depois de lida, ird ser assinada pelos presentes.

Maputo, vinte e seis de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Moda DP, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag@o de vinte e sete de Outubro de
dois mil e quinze, da sociedade, Moda DP,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Maputo sob o NUEL
100109719, procedeu-se a mudanga de endereco
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da sociedade, alterando-se por conseguinte a
redacg¢do do artigo primeiro do pacto social que
rege a dita sociedade, ao qual € dada a seguinte
nova redacc¢ao:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo de
Moda DP, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Marginal niimero nove mil quinhentos
e dezanove, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do territério nacional ou
para o estrangeiro.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

HDD Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que no
dia vinte e oito de Outubro de dois mil e quinze,
na Conservatéria em epigrafe procedeu-se a
cedéncia de quotas no valor de dezoito mil
meticais, equivalente noventa porcento do
capital social pertencente ao sécio Anacleto
Daniel Natingue Zunguze, pelo motivo da sua
morte, segundo os poderes que sdo conferidos
ao socio Arsénio Daniel Natingue Zunguze por
procuracdo irrevogdvel, datada do dia cinco
de Fevereiro de dois mil e quinze, a favor do
sécio Pedro Manuel Natingue Zunguze, que
entra como novo sécio na sociedade HDD
Servicos, Limitada, matriculada sob o NUEL
100507137, sita no bairro de Balane-dois,
Avenida Samora Machel, cidade de Inhambane.
Em consequéncia da cedéncia efectuada, sao
alterados integralmente os artigos quarto do
capital social e oitavo da administrag¢do o qual
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
de dezoito mil meticais, correspondente a
noventa porcento do capital social, pertecente
a sécio Pedro Manuel Natingue Zunguze, e a
quota de dois mil meticais, correspondente a
dez porcento do capital social pertecente a sécio
Arsénio Daniel Natingue Zunguze.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

A administragdo da sociedade, sua
representacdo no juizo e fora dele, activa e

passivamente serd exercida pelo sécio Pedro
Manuel Natingue Zunguze, que desde ja fica
nomeado administrador e, a sociedade fica
validamente obrigada pela assinatura do mesmo
sécio nomeados ou pela assinatura de um
procurador constituido.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois
mil e quinze. — O Técnico, llegivel.

Prima Development,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100665832, uma
entidade denominada Prima Development,
Limitada.

Nos termos do artigo oitenta e seis conjugado
com o nimero um do artigo noventa e seguintes
do Cdédigo Comercial, € celebrado o presente
contrato de sociedade entre:

Hussein Ali Ahmad, casado, de nacionalidade
mocambicana, natural de Freetown, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100297143N,
emitido aos dois de Julho de dois mil e dez,
residente na rua José Craveirinha, nimero
cento e noventa e oito, Maputo, adiante
designado por primeiro outorgante;

Abdul Karim Ahmad, casado, de nacionalidade
britanica, portador do Passaporte Britanico
n.° 511137341, emitido aos dezasseis de
Dezembro de dois mil e treze, residente
em Beirute, Libano, e acidentalmente em
Maputo, adiante designado por segundo
outorgante;

Tarlal Hassan Basma, casado, em regime
de separagdo de bens com Alia Basma,
natural de Serra Leoa, de nacionalidade
britanica, portador do Bilhete de Identidade
n.° 13AF17208, de dois de Fevereiro de dois
mil e quinze, residente em Maputo, adiante
designado abreviadamente por terceiro
outorgante;

Hussein Joseph Basma, maior, solteiro,
natural de Serra Leoa, de nacionalidade
britanica, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102259484B, de vinte e seis de
Janeiro de dois mil e onze, residente em
Maputo, adiante designado abreviadamente
por quarto outorgante; e

Ramez Basma, casado, natural de Serra Leoa, de
nacionalidade britanica, portador do DIRE
n.° 06192499, emitido aos trinta e um de
Maio de dois mil e dez e vélido até trinta e
um de Julho de dois mil e quinze, designado
abreviadamente por quinto outorgante.

E pelos primeiro, segundo, terceiro, quarto

e quinto outorgantes foi dito:

Que, pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade

por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Prima Developments, Limitada,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Prima Developments,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Acordos de Lusaka, nimero duzentos
e quarenta e dois, rés do chio, na cidade de
Maputo, em Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo dos sécios,
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-4 criar e encerrar sucursais, filiais, agéncias,
ou outras formas de representacdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no

estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua

constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de gestdo imobilidria, com a maxima
amplitude permitida por lei.

Dois) Mediante deliberagdao dos sécios,
a sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades ja existentes ou a
constituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.
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CAPITULO II d) Os termos e condicdes em que os  no prazo de cinco dias, notificar, por escrito, os

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinco milhGes
de meticais e acha-se dividido nas seguintes
quotas:

a) Uma quota no valor nominal de um
milhdo seiscentos e sessenta e
sete mil meticais, representativa
de trinta e trés virgula trinta e
quatro por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hussein Ali
Ahmad;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo seiscentos e sessenta e
seis mil e quinhentos meticais,
representativa de trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Abdul Karim Ahmad;

¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e cinquenta e cinco mil e
quinhentos meticais, representativa
de onze virgula onze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Tarlal Basma;

d) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e cinquenta e cinco mil e
quinhentos meticais, representativa
de onze virgula onze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Hussein Basma;

e¢) Uma quota no valor nominal de
quinhentos e cinquenta e cinco mil e
quinhentos meticais, representativa
de onze virgula onze por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ramez Basma.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por qualquer forma
legalmente permitida, mediante deliberacéo dos
socios tomada em assembleia geral.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacoes
sociais;

¢) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos do capital social serdo
efectuados nos termos e condigdes deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais, a
exercer nos termos gerais, podendo, porém, o
direito de preferéncia ser limitado ou suprimido
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
maioria necessdria a alteragdo dos estatutos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares de capital, até ao dobro do capital
social, ficando os sécios obrigados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados pela assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas a terceiros, fica condicionada ao
exercicio do direito de preferéncia da sociedade,
mediante deliberac@io dos sécios tomada em
assembleia geral, e, caso a sociedade ndo o
exerca, dos sécios na proporcdo das respectivas
quotas.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, devera de tanto notificar
a sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da cess@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de trinta dias a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade ndo pretende
adquirir as quotas caso nao se pronuncie dentro
do referido prazo.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o
direito de preferéncia que lhe assiste, nos
termos do disposto no nimero um do presente
artigo, a administragdo da sociedade devera,

demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia, no prazo maximo de quinze dias.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota podera ser
transmitida nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizac¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagdoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacao da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragao de sdcio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime econémico;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota,
sem observancia do disposto no
artigo novo dos presentes estatutos,
ou a dé em garantia ou caucdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizaciio da
sua quota, das entradas em aumentos
de capital ou na efectivagdo das
prestacdes suplementares a que foi
chamado.

Trés) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quarto) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento
ser efectuado nas condic¢des a determinar pela
assembleia geral.
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Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante delibera¢do dos sécios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO 111
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) A administragdo; e

¢) O conselho fiscal ou o fiscal tinico, caso
a sociedade entenda necessario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais é de quatro anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepedo do 6rgdo de fiscalizagdo, caso exista,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdao
convocadas pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
sécios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocac@o mencionar o local, o diae
ahora em que se realizard a reunido, bem como
a ordem de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagao
do objecto, por sdcios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplica¢ao dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sdcios titulares
de, pelo menos, sessenta por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou representados
e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes matérias:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestacdes suplementares;

b) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A exclusdo de sécios e amortizagdo
de quotas;

d) A aquisicdo, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia da
sociedade para alienac@o de quotas
a terceiros e o0 consentimento para
a oneragdo das quotas dos socios;

) A eleicdo, remuneragdo e destituicdo
de administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo a
prestar pelos administradores;

h) A aprovacgdo do relatério da
administragdo, do balanco e das
contas do exercicio da sociedade;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os s6cios
ou os administradores;

k) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) O aumento e a redugdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

n) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e inddstria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por votos correspondentes a
cinquenta e um por cento do capital social, salvo
quando a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideracio as abstengdes.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, qualquer sécio pode
praticar os actos de cardcter urgente que
nao podem esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

Trés) A administracdo poderd delegar parte
das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administrago.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
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estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a sociedade seja administrada
apenas por um administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administracao;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

SECCAO III
Dos érgao de fiscalizagao
ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal tinico, que dever4 ser auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleigdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

Quatro) Os membros do conselho fiscal e
o fiscal tnico sdo eleitos na assembleia geral

ordindria, mantendo-se em fungdes até a
assembleia geral ordindria seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando exista, retine-
se trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessaria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado no
respectivo aviso convocatorio.

Cinco) As actas das reunides do conselho
fiscal serdo registadas no respectivo livro
de actas, devendo mencionar os membros
presentes, as deliberacdes tomadas, os votos
de vencido e respectivas razdes, bem como
os factos mais relevantes verificados pelo
conselho fiscal no exercicio das suas funcdes e
ser assinadas pelos membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Auditorias externas)

A administracdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constitui¢do ou reintegragio

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente terd a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
rege-se pelas disposi¢des da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes transitérias
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Admnistracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administrag¢@o da sociedade serd constituida
pelo senhor Hussein Ali Ahmad.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Minerios do Planalto,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de quinze de Julho de dois
mil e quinze, lavrada das folhas cinquenta
e duas a cinquenta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
cinquenate oito, da Conservatdria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Nilza José
do Rosario Fevereiro, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em pleno
exercicio de fungdes notariais, compareceu
como outorgante David Perreira Junior,
solteiro, natural de Chicumbane-Xai-Xai,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Recibo do Bilhete de Identidade n.” 02537075,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, em nove de Julho de
dois mil e quinze nesta cidade de Chimoio, Ka
Shing Fung, natural da China, de nacionalidade
chinesa, portador do DIRE n.° 06CN00009831J,
emitido pelos Servicos de Migragdo de Manica,
em Chimoio, em vinte de Janeiro de dois mil
e quinze e residente na China, acidentalmente
nesta cidade de Chimoio, Law Jet natural
de Ipoh-Malasia, de nacionalidade malejo,
portador do DIRE n.° 06MY00013449M,
emitido pelos Servicos de Migracao de Manica
em Chimoio, em vinte oito de Janeiro de
dois mil e quinze e residente na Malasia,
acidentalmente nesta cidade de Chimoio e
Josina Lambo, solteira, natural de Nampula,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 060101574621F,
emitido pelos Servigos de Identificacdo Civil
de Manica, em Chimoio, em vinte de Setembro
de dois mil e onze e residente no bairro Vila
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Nova, nesta cidade de Chimoio constituem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos dos seguintes
estatutos e legislacd@o aplicavel:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta denominagdo de
Minerios do Planalto, Limitada, e vai ter a sua
sede na Avenida Vinte e Cinco de Setembro,
nesta cidade de Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A sociedade poderd ainda abrir
ou encerrar delegagdes, filiais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal;

a) Exploracéio mineira;
b) Comércio de maquinarias.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer quaisquer outras actividades de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
associar-se a outras empresas, contanto que
obtenha as necessarias autoriza¢des, conforme
for decidido pela assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, distribuicao
de quotas, aumento e reducao

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais assim distribuidas: uma
quota de valor nominal de sessenta e sete mil e
quinhentos meticais, equivalente a vinte e sete
por cento do capital pertencente ao scio David
Perreira Junior, outra quota de valor nominal
de sessenta e dois mil e quinhentos meticais,
equivalente a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a s6cia Josina Lambo e duas
quotas iguais no valor de sessenta mil meticais,
cada equivalentes a vinte e quatro por centos
cada pertencentes aos socios Ka Shing Fung e
Law Jet, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢do
serdo rateados pelos sécios, competindo os
socios decidir como e em que prazo deverd
ser feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, assim como a sua
oneracio em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizag@o prévia da
sociedade por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Os sécios que pretendam alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias Uteis, por carta
registada ou protocolada, declarando o nome
do potencial adquirente, e demais condi¢des
de cessdo, ficando reservado o direito de
preferéncia, primeiro a sociedade e depois aos
sOcios.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao)

Um) A amortizagdo da quota é feita mediante
deliberacdo da assembleia geral, permitida nos
seguintes termos:

a) Por acordo com o respectivo
proprietdrio;

b) Quando alguma quota ou parte dela haja
sido penhorada, arrestada, arrolada;
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo
ou incluida em massa falida ou
insolvente que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros,
ou tenha sido dada em garantia de
obrigacdes que o seu titular assumiu
sem prévia autorizacio;

¢) Em caso de dissolucdo da sociedade.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
quando a data da deliberagdo, a sua situagio
liquida, depois de satisfazer a contrapartida da
amortizagdo, nao ficar inferior a soma do capital
e dareserva legal a ndo ser que simultaneamente
se delibere a reducdo do capital.

Trés) O prego e outras condigdes serdo
acordados entre a sociedade e o titular da quota a
amortizar e, na falta de acordo, sera determinado
um balanco especial elaborado para o efeito
por uma entidade designada de acordo entre a
sociedade e o titular da quota a amortizar.

ARTIGO OITAVO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. Os sdcios poderdo fazer os suprimentos
a sociedade, nas condi¢des fixadas por ele ou
pelo conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da
sociedade bem como a sua representagao
em juizo ou fora dele fica a cargo dos sécios
David Perreira Junior e Josina Lambo, que
desde ja ficam nomeados, socio gerente e
administradora, com dispensa de caugio com ou
sem remuneracdo conforme vier a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) Os sdcios, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e os socios poderdo revoga-lo a
todo o tempo.

Trés) Compete a administragdo a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Direccao-geral)

Uma) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral. eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administracdo designar o
director e o director adjunto, bem como fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Uma) A sociedade fica obrigada por duas
assinaturas conjuntas dos sécios David Perreira
Janior e Josina Lambo.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer um
dos sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro e terminando a trinta
e um de Dezembro.
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Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o resultados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem decididos
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO QUATRO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
poder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais

amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes aplicaveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Instrui o presente acto ficando arquivado na
pasta correspondente a este livro.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, quinze de Julho de dois mil e quinze.
— A Conservadora, Ilegivel.

ZM-FU - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de vinte e dois de Julho de dois mil
e quinze, lavrada das folhas cento e quarenta
e cinco a cento e quarenta e oito do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
e sessenta e um, da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Chimoio, a cargo de Nilza José
do Rosario Fevereiro, licenciada em Direito,
conservadora e notdria superior, em pleno
exercicio de fun¢des notariais, compareceu
como outorgante Zhifu Chen, natural de Fujian-
China, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.® G25629643, emitido pela
Republica da China, em treze de Novembro de
dois mil e sete e residente acidentalmente nesta

cidade de Chimoio, constitui uma sociedade
comercial unipessoal, que se regerd nos termos
dos seguintes estatutos e legislaciio aplicavel:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de ZM-FU - Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede na rua das dguas, bairro Vila
Nova (Tambara II), nesta cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade poderdo mediante decisdo
do sécio transferir a sua sede para outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisdo
do sécio, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracgdo da respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de materiais de construc@o;
b) Ferragens e material eléctrico.

Dois) O objecto social compreendem ainda
outras actividades de natureza acessdria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por decisdo do sdcio a sociedade podera
dedicar-se a outras actividades industriais ou
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO

Por decisdo do sécio é permitido, a
participagdo da sociedade em quaisquer
outras empresas societdrias, agrupamentos de
empresas, sociedades, holdings, joint-ventures,
ou outras formas de associa¢do, unido ou de
concentracio de capitais.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital numa tinica quota pertencente ao sécio
dnico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
socio.

ARTIGO SEXTO

O conselho de geréncia poderd determinar
as condicdes e formas para realizacdo de
prestacdes suplementares de capital pelo sécio.

ARTIGO SETIMO

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar

quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo do respectivo proprietario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do dltimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condic¢des a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa e passivamente serd exercida
pelo sécio tnico, que desde ja fica nomeado
gerente, com dispensa de cau¢do, com ou sem
remuneracdo. O sécio poderd indicar outras
pessoas para substituir, assim como indicar
um director-geral que no seja da sociedade. A
sociedade fica obrigada em todos seus actos e
contratos pela assinatura do sécio.

Dois) O conselho de geréncia podera ainda
constituir mandatdrios nos termos e para 0s
efeitos do artigo duzentos e cinquenta e seis do
Cédigo Comercial.

ARTIGO NONO

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessdrio e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pelo sécio.

Dois) A convocacdo deverdo ser feito
com quinze dias de antecedéncia e deverd
ser transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢do. A convocatéria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica da sociedade,
elaborar or¢amentos e planos de
investimento para cada exercicio;

b) Receber e analisar pedidos para
alienacdo ou divisdao de quotas em
conformidade com o disposto na lei;

¢) Determinar as condi¢des em que a
socia poderd fazer suprimentos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os representantes e procuradores
ndo poderdo, em situacido alguma, sem prévia
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autorizacdo do gerente exercer as seguintes
fungdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais
transacgoes, no que lhe respeita, como nulas e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode o s6cio, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscaliza¢do dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade nio serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢do ou incapacidade do sécio, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes
do sécio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade serd liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sdcio,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Aos casos omissos aplicar-se-4 o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.
Conservatéria dos Registos e Notariado

de Chimoio, vinte e quatro de Julho de dois mil
e quinze. — A Conservadora, llegivel.

Café Bar Varanda, Sociedade
— Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e dois de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100665166
uma sociedade denominada Café Bar Varanda,
Sociedade-Unipessoal, Limitada.

Olga Destina Diniz Buque, natural de Maputo,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
filha de Diniz Naftal Buque e de Nélia
Elias Machaul, residente na cidade de
Maputo, bairro Central, Avenida Emilia
Datsse, nimero oitocentos e sessenta €
dois, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102253451B, emitido aos vinte e dois
de Outubro de dois mil e dez.

Que pelo presente instrumento, constitui,
uma sociedade unipessoal numa sé quota de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida nos termos da lei, e destes
estatutos, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a
denominagio de Café Bar Varanda, Sociedade-
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, bairro Central, Avenida Emilia
Daitsse, numero setecentos € setenta e seis,
podendo abrir delegacdes e filiais, sucursais ou
qualquer forma de representacido comercial no
pais ou no estrangeiro.

Dois) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, conta-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto
principal:
a) Prestagdo de servigos de bar, café
e restaurante.

Dois) A sociedade podera ainda, exercer
outras actividades que sejam conexas ou
subsididrias da actividade principal.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento de uma s6
quota.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, alterando-se o pacto social, em
observancia das formalidades estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO
Administracao

A administra¢do e geréncia da sociedade
e sua representacdo, em juizo e fora, activa e
passivamente, serd exercida por um sécio que
fica desde ja nomeado a senhora Olga Destina
Diniz Buque.

ARTIGO SEXTO

Em tudo que fica como omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Cellab Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do décimo primeiro dia do més de
Setembro de dois mil e quinze da sociedade
Cellab Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais com o niimero 14739 a folhas noventa e
seis do Livro C traco trinta e seis de Dezembro
de dois mil e dois, deliberaram os socios em
alterar a redaccio dos artigos quarto e oitavo dos
estatutos que passa a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO

Unico) A sociedade tem o capital
social de cinco mil meticais, inteiramente
realizado, o qual se encontra divididos em
duas quotas desiguais:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais, pertencente ao socio
Fernando Tomas de Marrule,
correspondente a noventa por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Afzal
Hoosain Abdul Rashid Cader,
correspondente a dez por cento
do capital social.

ARTIGO OITAVO

A administragao, geréncia e
representagdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio Fernando Tomads de
Marrule com plenos poderes.

Que os demais artigos constantes do pacto
social mantém-se em vigor.

Maputo, onze de Setembro de dois mil e
quinze. — O Técnico, llegivel.

ZTE Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura piblica de quinze de Outubro
de dois mil e quinze, lavrada de folhas cento
e catorze a folhas cento e vinte e cinco do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e cinquenta e quatro traco A,
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do Quarto Cartério Notarial de Maputo
perante Anténio Mario Langa licenciado em
Direito, conservador e notdrio superior A
do Segundo Cartério Notarial, e substituto
legal da notdria deste cartério em virtude
de a mesma se encontrar no gozo de licenca
disciplinar em exercicio no referido cartério,
foi constituida entre: ZTE (HK) Limitada e
Zte International Limited., uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada, ZTE Mozambique, Limitada, com
sede no Time Square, Apartamento dezassete,
Bloco quatro na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, Maputo, Mocambique, que se regerd
pelas cldusulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

ZTE Mozambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, € uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Time
Square, Apartamento dezassete, Bloco quatro
na Avenida vinte e cinco de Setembro, Maputo,
Mogambique.

Dois) Por simples deliberacdo da geréncia,
podem transferir a sede da sociedade para outra
cidade ou pafs, bem como criar filiais, agéncias,
sucursais, delegacdes ou quaisquer outras
formas locais de representa¢do permanente,
bem como escritérios ou estabelecimentos,
onde e quando os s6cios acharem conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades dos agentes envolvidos
na compra e venda, importagio e
exportagdo se software, maquinas,
equipamentos, ferramentas,
instrumentos, alta tecnologia
para telecomunicagdes, maquinas
eléctricas, tecnologia de informacao
(IT), sinalizagdo, como quaisquer
outros produtos, incluindo servigos
de consultoria;

b) Comércio por grosso e a retalho;

¢) Instalacdo, manuten¢do e reparagdo
do mesmo equipamento e produto;

d) Servigos de pesquisa de mercado
e servicos de consultoria em
telecomunicagdes;

e) Outras modalidades de formacao
(incluido treinamento para o uso do
equipamento de telecomunicacio).

Dois) O objecto de actuagdo da sociedade
pode ser alterado, restringindo ou alargando-o,
com base na decisdo dos directores.

Trés) A sociedade podera desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades
ou com elas associar-se, sob qualquer forma
legalmente admissivel.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de sessenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota de cinquenta e nove
mil e quatrocentos meticais,
correspondendo a noventa e
nove por cento, do capital social
subscrita pelo ZTE (HK) Limitada;

b) Uma quota de seiscentos meticais,
correspondendo a um porcento do
capital social subscrita pelo ZTE
International Limited.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
os termos e as condi¢des dos aumentos de
capital.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre 0s s6cios, mas para estranhos, incluindo
sociedades participadas pelos sdcios, a decisio
fica dependente do consentimento prévio da
sociedade, ao qual ¢ reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicdo, direito este que
pertencerd em segundo lugar e individualmente
aos sOcios, na propor¢do das respectivas quotas.

Dois) No caso de nem a sociedade, nem
os socios desejarem fazer o uso do direito
de preferéncia o sécio que deseja vender a
sua quota podera fazé-lo livremente fora da
sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiro deve comunicar a geréncia e
outros socios com uma antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada, declarando o
nome do adquirente e as respectivas condi¢des
de cessdo.

Quatro) O periodo de prescricdo para o
exercicio de preferéncia da quota é de quinze
dias, contados a partir da data da recepg¢do da
carta da comunicagio do sécio cedente.

ARTIGO SETIMO
( Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sdcios, prestacdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime de
todos os sécios.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d uma
vez por ano para aprecia¢do, aprovagdo ou
modificacdo do balango e das contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada por qualquer um dos sécios por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
imediatamente comunicada por telefax, com
uma antecedéncia minima de quinze dias sobre
a data da reunido, ou de dez dias em caso de
realizacio de uma assembleia extraordindria.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se e deliberar validamente, com dispensa de
quaisquer formalidades prévias, desde que
esteja presente ou representada a totalidade
do capital social e nisso acordem por escrito
todos os sécios.

Quatro) Os sdcios pessoas colectivas far-
se-30 representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que, para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia.

Cinco) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagao estejam presentes ou representados
todos os sécios, mas em segunda convocagao a
assembleia podera reunir-se e deliberar seja qual
for o nimero de sécios presentes € 0 montante
do capital que representem.

ARTIGO NONO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisi¢@o, alienacio ou oneracdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragiao ou
alienac@o de quotas a terceiros;
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e) A exclusao de sécios;

) Anomeacdo, remuneragio e exoneragao
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicao de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s sOcios
ou gerentes da sociedade;

J) A alterac@o dos estatutos da sociedade;

k) O aumento do capital social;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designacdao dos auditores da
sociedade;

n) Qualquer disposi¢do dos negdcios da
sociedade;

0) A abertura ou encerramento das contas
bancadrias;

p) Formalizacdo dos contratos, tipicos
e atipicos.

Dois) As deliberacdes da assembleia
geral sdo tomadas por votos representativos
de cinquenta e um por cento da totalidade do
capital social.

Trés) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas.

SECCAOII

Da geréncia da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho
de administragcdo, que serd indicada pelos
directores da empresa, nomeados pelo conselho
de administragdo.

Dois) O conselho de geréncia serd eleito pela
assembleia geral, podendo ser reeleitos, com ou
sem dispensa de caugio.

Trés) O conselho de geréncia serd composto
até trés membros que serdo pessoas singulares
e ou colectivas eleitas pela assembleia geral.

Quatro) As pessoas colectivas designadas
gerentes, indicardo por carta dirigida a
sociedade, uma pessoa singular que exercerd
0 cargo.

Cinco) O conselho de geréncia reunird
ordinariamente com uma periodicidade
trimestral e, extraordinariamente, sempre que
for convocado por pelo menos dois membros.

Seis) As convocatdrias para as reunides
do conselho de geréncia deverdo ser feitas
por escrito, acompanhadas dos elementos
necessdrios para a tomada de decisdes,
com o minimo de sete dias de antecedéncia

relativamente as datas das reunides excepto
se por unanimidade os membros prescindirem
deste prazo.

Sete) Para o conselho de geréncia poder
validamente deliberar, é indispensdvel que
estejam presentes ou representados pelo menos
dois membros.

Oito) As deliberagdes deverdo ser sempre
tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou representados.

Nove) A remunerac¢io ou ndo dos membros
do conselho de geréncia serd fixada pelo
conselho de geréncia e submetido a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade em todos os seus
actos activa e passivamente, em juizo e
fora dele, na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecu¢do e realizacdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente dos negdcios sociais, com excepgao
daqueles que a lei ou o presente contrato
reservem a outros 6rgaos sociais.

Dois) O conselho de geréncia poderd
delegar a gestdo corrente da sociedade num
gerente delegado ou director-geral, nomeado
pela assembleia geral, mediante proposta do
conselho de geréncia.

Trés) O conselho de geréncia deverd fixar
em acta os limites da delegacdo referida no
ndmero anterior.

Quatro) A geréncia podera delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia.

Cinco) Ao gerente é vedado obrigar a
sociedade em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigagdes estranhas ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes e actos semelhantes.

Seis) Em amplia¢@o dos poderes normais de
geréncia, os gerentes poderdo ainda e mediante
deliberacdo do conselho de geréncia.

Sete) Realizar contratos de compra e venda
mercantil, contrato de reporte, contrato de
fornecimento, contrato de prestacdo de servicos
mercantis, contrato de agéncia, contrato de
cessdo de exploracdo, contrato de transporte,
contrato de associacdo em participacdo e
contrato de consdrcio.

Oito) Comprar, vender, efectuar contratos de
leasing e tomar de arrendamento ou trespasse
quaisquer bens mdveis e imdveis de e para a
sociedade. e

Nove) Adquirir viaturas automoveis,
mdquinas e equipamentos, podendo assinar os
competentes contratos de leasing.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pelas seguintes
formas:

a) Pela assinatura do gerente ou apenas
do gerente delegado/director-geral,
nos termos e limites da delegacio
de poderes;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes
e limites dos poderes dos seus
respectivos mandatos;

¢) Nos actos de mero expediente ou gestdo
didria, a sociedade fica obrigada
pela assinatura de um gerente
quem o conselho de geréncia tenha
conferido tais poderes.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Transmissao e amortizagcao das quotas)

Um) Em caso de falecimento, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer um dos sécios individuais a sociedade
exercera o direito de preferéncia de continuidade
com os seus herdeiros ou representantes.

Dois) No caso de preferéncia a sociedade
continuard com os seus herdeiros ou
representantes que deverao constar no processo
do sécio, os quais deverdo nomear entre si quem
a todos represente na sociedade enquanto a
quota se mantiver indivisa.

Trés) A observancia do disposto nos
anteriores nimeros um e dois devera ser efectiva
ap0s sessenta dias da notificagdo do falecimento
ou incapacidade.

Quatro) Se a quota ndo for transmitida
aos sucessores do falecido deve a sociedade
amortiza-la, adquiri-la ou fazé-la adquirir por
socio ou terceiros, caso nenhuma destas medidas
for efectiva pelas partes ap6s o periodo definido
no nimero anterior, o conselho de geréncia
devera considerar a quota transmitida.

Cinco) No caso de se optar pela aquisicdo da
quota outorgardo na respectiva escritura apenas
o representante da sociedade e o adquirente se
for sécio ou terceiro.

Seis) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio uma vez verificada algumas
das seguintes questoes:

a) No caso da quota ser objecto de arresto,
arrolamento, arrematacao, penhora,
venda ou qualquer outra forma de
apreensdo judicial;

b) Em caso de faléncia ou oneracdo de
actividade de qualquer sécio;

¢) Por acordo com o titular da quota.

Sete) A deliberagdo de amortizagido da
quota serd sempre tomada em assembleia geral
por maioria simples, fixando-se os termos,
condicdes e formas de pagamento da referida
amortizacao.
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Oito) A amortizagdo torna-se efectiva
mediante comunicacdo escrita ao sécio por ela
afectada e efectuando o pagamento da primeira
prestacdo a ordem de quem de direito.

Nove) A sociedade fica desde ja autorizada
em relacdo a quota amortizada, em optar pela
sua aquisicdo ou fazé-la adquirir por sécio ou
terceiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Alteracoes de estatutos)

Qualquer deliberacdo tendo em vista
a alteragdo do pacto social tem de ter
necessariamente o voto favordvel dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil e o balango de contas de resultados, serdo
encerradas com a data de referéncia de trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas
a aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduzir-
se-a a percentagem legalmente requerida para
constituicdo da reserva legal enquanto esta nao
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os socios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectados a quaisquer reservas
gerais ou especiais criadas por decisdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolverd nos termos
da legislagdo em vigor ou por acordo total dos
socios. Declarada a dissolug¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo de acordo
com a legislagdo em vigor sobre a matéria.
Dissolvendo-se por acordo dos sécios todos
eles serdo liquidatérios. O remanescente, pagas
as dividas, serd distribuido pelos socios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Legislacao aplicavel e resolucao
de conflitos)

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato social, incluindo as que respeitem
a interpretacdo ou validade das respectivas
clausulas, entre os socios ou seus herdeiros
e representantes, ou entre eles e a sociedade,
ou qualquer das pessoas que constituem seus
orgdos, serd decidida pelo Tribunal Judicial da
Cidade da Matola.

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposi¢des do Codigo Comercial e restante
legislagdo aplicavel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Outubro dois mil
quinze. — O Técnico, llegivel.

Diamond Accounting
Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Maio de dois mil
e quinze, lavrada de folhas setenta e sete a
setenta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas nimero novecentos e vinte traco B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, conservadora e notaria superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes nos artigos
seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, duragao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta denominacgio de
Diamond Accounting Consulting, Limitada,
com sede no bairro da Malanga ndmero
quatrocentos e quarenta e trés, nesta cidade de
Maputo, podendo por delibera¢do da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto principal:

a) Consultoria na area da contabilidade
e auditoria;

b) Consultoria em gestdo e finangas;

¢) Cosultoria e assessoria juridica;

d) Consultoria em relagdes publicas e
comunicacio;

e) Consultoria e assessoria em formagao
profissional

f) Agenciamento, franchising,
representagdo de marcas;

g) Prestagdo de servicos em outras
actividades conexas;

h) A sociedade pode exercer participacao
social em outras sociedades.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, e de cem mil meticais, correspondendo
a trés quotas subscritas pelos sécios Languito
Higino Sibinde com setenta mil meticais

correspondente a setenta porcento do capital
social, Frank Hedinilton Anténio Sibinde com
quinze por cento correspondente a quinze mil
meticais e Kerry Lara Sibinde, com quinze por
cento do capital social correspondente a quinze
mil meticais respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo por via da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) Acessdo de quotas entre os sécios
ou seus herdeiros estdo livremente permitida,
ficando desde j4 autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do concentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com um minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recep¢do, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condioes
contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao ou
oneracao de quotas)

A nula qualquer divisao, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
cada ano, para aprecia¢@o do balango anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos 0s sdcios concordem, por escrito,
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em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condi¢des, as delibera¢des tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, ndo se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro socio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuracdo, carta, telex, ou pelo seu legal
representante, quando nomeado de acordo com
0s estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;
b) Outras alteracdes aos estatutos;
¢) Fusdo ou dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direcgdo da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele pertence ao
socio Languito Higino Anténio Sibinde, que
desde ja fica nomeada gerente com dispensa
de caucdo.

Dois) O gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura do sécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.

CAPITULO 1V
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard aprovacio
da assembleia geral o balangco de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situac@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndao encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DEIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a sua liquidagio gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatérios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhdo hereditaria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo
0 Cédigo Comercial em vigor em Mogcambique
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, treze de Maio de dois mil
e quinze. — A Técnica, llegivel.

Mosa Engenharia
& Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100660458
um sociedade denominada Mosa Engenharia
& Construgdes, Limitada.

Entre:

Bucg Mozambique, Limitada, sociedade
com sede nas Mauricias, registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100537680, com sede
social localizada na rua Beijo da Mulata,
nlimero noventa e oito, rés-do-chio, parte
traseira Letra F, Edificio Sun Square,
cidade de Maputo, Mocambique, neste acto
representada pelo senhor Song Li, natural de
Liaoning — China, de nacionalidade chinesa,
portador do Documento de Identificagdo de
Residente Estrangeira n.° 09CN00077491,
emitido a dezanove de Janeiro de dois
mil e quinze, pela Direccdo de Servigos
de Migragdo, residente na rua Principal
do bairro Sete de Chokwe, no Distrito de
Chdkwe, na provincia de Gaza, com poderes
bastantes para o efeito conferidos pela acta
da assembleia geral, datada de trinta e um
de Agosto de dois mil e quinze, que aqui
se junta;

Agostinho Paulo Chavane, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110104062504C,
emitido aquatro de Junho de dois mil e treze,
pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil da Cidade de Maputo, neste acto
representado pelo senhor Song Li, natural de
Liaoning — China, de nacionalidade chinesa,
portador do Documento de Identificagdo de
Residente Estrangeira n.° 09CN00077491,
emitido a dezanove de Janeiro de dois
mil e quinze pela Direc¢do de Servigos
de Migragdo, residente na rua Principal
do bairro Sete de Chékwe, no Distrito de
Chdékwe, na provincia de Gaza, com poderes
bastantes para o efeito conferidos pela
procuragio, datada de trinta e um de Agosto
de dois mil e quinze, que aqui se junta; e

Angelina da Bendita Eugénio Sambo,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.°110100892544Q, emitido a
onze de Fevereiro de dois mil e onze, pela
Direccdo Nacional de Identificacéo Civil da
Cidade de Maputo, neste acto representado
pelo senhor Song Li, natural de Liaoning —
China, de nacionalidade chinesa, portador
do Documento de Identifica¢do de Residente
Estrangeira n.° 09CN00077491, emitido a
dezanove de Janeiro de dois mil e quinze,
pela Direccdo de Servigos de Migragido,
residente na rua Principal do bairro Sete
de Choékwe, no Distrito de Chdékwe, na
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provincia de Gaza, com poderes bastantes
para o efeito conferidos pela procuragdo,
datada de trinta e um de Agosto de dois
mil e quinze, que aqui se junta.

As partes acima identificadas t€m, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes
legais aplicdveis e pelos termos e condicdes
seguintes:

CAPITULO 1

Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mosa Engenharia & Construgdes, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na rua
G cinquenta e oito, bairro da Sommerschield,
cidade de Maputo, na Repiblica de
Mog¢ambique, podendo o conselho de
administracdo deliberar sobre a abertura de
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no
territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a administrac@o transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Construgdo civil e obras publicas,
incluindo concepcdo de engenharia;

b) Consultoria nas dreas de construgdo
civil e obras publicas, entre outras
complementares;

¢) Producio de materiais de construg@o;

d) Producio, instalacdo, aluguer e venda
de mdquinas e equipamentos para
constru¢do e engenharia civil;

e) Participac@oe gestao de investimentos
imobiliarios;

/) Realizacdoe gestdo de projecto-
simobilidrios préprios epropriedade
de outrem ou nio;

g) Compra e venda de imdveis por ela
adquiridos ou construidos; e,

h) Importagdo e exportacdo de produtos,
incluindo equipamento e materiais
necessdrios para condugao das
actividades da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do

seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os
bens da sociedade, arrendar, comprar, vender
e dispor livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo da
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes
de meticais, encontrando-se dividido em
trésquotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de quarto milhdes e
novecentos mil meticais,
correspondente a quarenta e
nove por centodo capital social,
pertencente a Bucg Mozambique,
Limitada;

b) Uma quota de dois milhdes e seiscentos
mil meticais, correspondente a vinte
e seis por cento do capital social,
pertencente ao Agostinho Paulo
Chavane; e,

¢) Uma quota de dois milhdes e quinhentos
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Angelina da Benedita
Eugénio Sambo.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sdcios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

Trés) Os sdcios poderdo ser chamados a
contribuir na sociedade através de prestagdes
acessorias, a titulo gratuito ou oneroso e nos
demais termos acordados por unanimidade entre
0s socios por meio de delibera¢do da assembleia
geral, sempre que a sociedade necessite.

ARTIGO SEXTO

Divisao, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trintadias de antecedéncia, através de carta
registada ou outro meio de comunicagido
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o prego e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes s6cios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A sociedade mediante deliberagdo dos
s6cios poderd proceder a amortizagdo da quota
do sécio no caso de ocorréncia de qualquer dos
seguintes factos:

a) Morte ou declarac@o de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participacdo
social ou outras contribuigdes
devidamente aprovadas, dentro do
prazo fixado pelos sdcios;

¢) Dissolugdo ou faléncia do sécio que
seja pessoa colectiva;

d) Por acordo com o sdocio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento; e,

¢) No caso de arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauracdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizagao
sera efectuada com base no tltimo balanco da
sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto neste estatuto.

CAPITULO III

Orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral e
a administragao.
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ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro sitio dentro do territério nacional a
ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberagao
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administraciio ou sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto, respeitando-se apenas as
limitagdes legais obrigatdrias.

Trés) A assembleia geral serd convocada pela
administracio, por carta registada com aviso
de recepcdo ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de
quinzedias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Quatro) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-
se representar na assembleia geral por outro
socio ou outro representante permitido por lei,
mediante simples carta dirigida a administragdo
e por esta recebida até as dezassete horas do
dltimo dia til anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
estejam presentes ou representados cem por
cento do capital social de sdcios presentes ou
representados.

Dois) Todas deliberagdes da assembleia
geral serdo tomadas por maioria qualificada de
sessenta e cinco por cento dos votos do capital
social.

Trés) Cada duzentos e cinquentas meticais,
do valor nominal da quota detida pelo sécio
corresponderd a um voto.

Quatro) As sdécias atribuem como direito
especial dois votos por cada duzentos e
cinquentas meticais,do valor nominal da quota
pertencente a Bucg Mozambique, Limitada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administragdo composto por trés de membros,
devendo a maioria ser indicado pela Bucg
Mozambique, Limitada, a serem eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, os administradores sdo
eleitos pelo periodo de trés anos renovaveis,
salvo deliberacdo em contrario da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacao de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) As reunides dos administradores
consideram-se regularmente constituidas
para deliberar quando estejam presentes ou
representados a maioria dos administradores,
devendo a maioria dos administradores presente
ou representados serem os indicados pela Bucg
Mozambique, Limitada.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
podera ser confiada a um director-geral, a ser
indicado pela Bucg Mozambique, Limitada e
eleito pela assembleia geral, por um periodo
de dois anos renovaveis. A assembleia geral
pode a qualquer momento revogar o mandato
do director-geral.

Cinco) A gestdo poderd ser regulada nos
termos de um regulamento interno a ser
aprovado pela administragao.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo;

b) Pela assinatura do director-geral;

¢) Pela assinatura de dois administradores,
sendo os dois indicados pela sécia
Bucg Mozambique, Limitada; e,

d) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores
indicados pela Bucg Mozambique,
Limitada tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio de
procuragao.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
administradores, ou do director-geral, ou
funciondrio ou do mandatario da sociedade com
poderes bastantes para o acto.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A Administracdo apresentard a
aprovacdo da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatério da situa¢@o comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberacdo unanime dos seus socios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° nimero dois barra dois mil e nove, de
vinte e quatro de Abril e conforme venha a
ser alterado de tempos em tempos, e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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EMPREP - Empresa de
Reparacoes e Pinturas de
Construcao Civil, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100664747 uma
sociedade denominada EMPREP — Empresa
de Reparagdes e Pinturas de Construgdo Civil,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade:

Primeiro. Faruque Ismael Adam, maior de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300203904N,
emitido oito de Maio de dois mil e dez pela
Direcg¢ao Nacional de Idenficacdo Civil,
residente na Avenida Kwame Krumah, nimero
quatrocentos e setenta e sete, cidade de Maputo;

Segundo. Asharaf Abdul, maior de idade,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101003652181,
emitido aos quatro de Agosto de dois mil e dez
pela Direccdo Nacional de Identificacdo Civil,
residente na Avenida Maguiguana, nimero
quinhentos e quarenta e cinco flet um, rés-do-
chdo, cidade de Maputo;

Terceiro. Shabir Ahomed Bhikha, maior de
idade, de nacionalidade mog¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100217332F,
emitido aos vinte de Maio de dois mil e dez
pela Direccido Nacional de Idenficacdo Civil,
residente na Avenida Vladimir Lenine, nimero
dois mil trezentos e quarenta e seis, décimo
primeiro andar, flat um, cidade de Maputo.

CAPITULO |

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma EMPREP — Empresa
de Reparagdes e Pinturas de Construcdo Civil,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administragdo poderd deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
arealizac@o de obras de construgdo civil e obras
publicas, designadamente:

a) Construcdo de estradas, pontes, vias
férreas e instalagdes desportivas;

b) Construcao de edificios, moradias e
construcdo de engenharia civil;

¢) Construgdo de coberturas;

d) Engenharia hidraulica;

e) Outras obras especializadas
de construgio, demolicdo
e terraplanagens, perfuracdo e
sondagens, instalagdes eléctricas,
sistemas de comunicagdo, obras de
isolamento, aluguer de equipamento
de constru¢do e de demoli¢do com
operador;

) Compra e venda de bens imobilidrios;

g) Importagio e exportagio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades necessdrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que legalmente
autorizadas e a decis@o aprovada pelo conselho
de administragdo.

Trés) Mediante deliberac¢do do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto,
aceitar e adquirir concessdes, adquirir e gerir
participagdes no capital, ou ainda participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio legalmente permitidas.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de um milhdo de meticais, € acha-se
dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio Faruque Ismail Adam;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao socio Shabir Ahomed Bhikha;

c¢) Uma quota no valor nominal de
duzentos e cinquenta mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao soécio Asharaf Abdul.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagio
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberagcdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscri¢do dos aumentos do
capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos
eXpressos.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcdo das suas respectivas
quotas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sédo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um ano
completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagdo mencionar o local, o diae a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a Lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sécios;

b) A eleico, aremuneracdo e a destituicdo
de administradores;

c¢) A aprovacdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

d) A atribui¢ao dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

e) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposi¢do da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢a uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada por um
conselho de administracdo, composto por
até trés administradores, ou por um unico
administrador, conforme o que for decidido pela
assembleia geral.

Dois) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Trés) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representagdo da sociedade
compete a administrag@o.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

b) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

¢) Proceder a abertura, movimentacdo e
encerramento de contas bancdrias;

d) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representacdo da sociedade;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeacdo de um unico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciaciio da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Licuar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Setembro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100651084 uma
sociedade denominada Licuar, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa de Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Diogo Ferreira Dias Margarido,
divorciado, natural de Quelimane, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 113001736421, emitido
aosvinte e trés de Abril de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

Segundo. Anténio Luis Lagrosse, solteiro,
natural de Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100400386C, emitido a dezassete de
Agosto de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adota a denominagdo de Licuar,
Limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, na Avenida trés mil e dez, S/N, no
bairro da Mafalala, podendo por deliberagao
da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Manutengio de edificios, moradias ou
qualquer tipo de residéncias e outras
obras de estruturas metdlicas;

b) Também a actividade de comércio
geral, extrac¢do de mineral (ouro e
pedras preciosas e semi preciosas)
e sua comercializacdo, pintura,
serralharia, canalizacdo prestagdo
de servigos, imobilidrios, decoracdo
€ outros Servicos;

¢) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedade a
constituir ou jaconstituidas ainda
que tenha como objecto social
diferente do da sociedade;

d) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagdo em vigor.
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CAPITULO I CAPITULO IV ARTIGO SEGUNDO
ARTIGO QUARTO ARTIGO NONO Duracao
Capitalsocial Dissolugao A sociedade é constituida por tempo

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cinco mil meticais,
dividido em duas partes desiguais, sendo uma
quota no valor nominal de dois mil quinhentos e
cinquenta meticais, correspondendo a cinquenta
e um porcento, subscrita pelo sécio Diogo
Ferreira Dias Margarido e outra no valor de
dois mil quatrocentos e cinquenta meticais,
correspondendo a quarenta e nove porcento,
subscrita pelo s6cio Anténio Luis Lagrosse.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderdser aumentado ou
diminuido quantas vezes por necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienacéo de toda a parte
de quotas devera ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade, nem os
séciosmostrarem interesse pela quota do
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem e
pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dois direitos correspondentes a sua
participac@o na sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administraco, gestdo da sociedade
e sua representag¢@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do sécio
Diogo Ferreira Dias Margarido, que é nomeado
socio gerente com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representacdo através de
consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio e aprovagao
do balango de contas de exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente, quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim
o exijam, para deliberar qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei, ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um sdécios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade,
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os cassos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Organizacoes L&C -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e um de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo do
Entidades Legais sob o NUEL 100664895 uma
sociedade denominada Organiza¢des L&C —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Hamilton Paulo Isaias Mutaquiha,
casado, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente no bairro Khongolote
primeiro de Maio, quarteirdo onze, casa
nimero quatro, Municipio da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101004772037,
emitido em Maputo a dezasseis de Setembro
de dois mil e quinze, constitui uma sociedade
por quotas unipessoal limitada, que se regerd
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Organizacdes L&C — Sociedade Unipessoal,
Limitadae tem a sua sede na Matola, bairro
Khongolote Primeiro de Maio, quarteirdo onze,
casa nimero quatro.

Dois) Podera mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdio quer no territério nacional
quer no estrangeiro, desde que obtidas as
autorizagdes legais.

indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
de produtos alimenticios, de higiene e bebidas,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
correspondente 4 totalidade da quota detida
pelo sécio tnico.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas inter
vivos, bem como a constituicdo de qualquer
6nus ou encargos sobre a mesma carecem de
uma autorizagdo prévia da sociedade, dada pelo
sécio dnico.

Dois) E nula qualquer divisdo, cessdo
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO SEXTO
Orgaos sociais

O conselho de administragdo constitui o
unico 6rgdo social da sociedade, podendo
sempre que se mostrar necessdrio, serem criados
outros por simples decisdo do sdcio unico.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
serd exercida pelo sdcio unico.

Dois) A sociedade fica obrigadacom a
assinatura do sécio tnico ou de um procurador
com poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que se deliberar constituir, serdo
distribuidos pelo sécio tnico.
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ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-senos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada pela deliberacdo do sécio unico.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicavel na Repiiblica de
Mogambique.

Maputo, vinte e setede Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Limak Cimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo de trinta e um de Agosto de dois
mil e quinze, o Conselho de Administracao da
sociedade Limak Cimentos, S.A. (a sociedade),
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob o NUEL
100571692, com o capital social de cem mil
meticais, deliberou por unanimidade de votos
dos administradores, a alteragiio da sede
social da sociedade, procedendo deste modo,
a alteragdo do artigo trés dos estatutos da
sociedade, o qual passard a ter a seguinte e
nova redac¢ao:

ARTIGO TRES
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede
social na via onze ponto cento vinte
e seis, porta nimero quatrocentos e
sessenta e nove, bairro da Matola “A”,
Posto Administrativo de Matola sede, na
Provincia de Maputo.

Dois) Mantém-se inalterado.

Que em tudo o mais ndo alterado continuem
a vigorar as disposi¢des dos estatutos
da sociedade.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, Illegivel.

Valodia Manjor
Investiment’s — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Outubro de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100661365
uma sociedade denominada Valodia Manjor
Investiment’s — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial,

Valodia Cecilia Francisco Manjor, solteira,
de nacionalidade mogambicana, e residente na
cidade de Maputo, portadora do Passaporte
n.° 13AE29260, emitido aos um de Julho de
dois mil e dois mil e catorze, pela Direc¢do
Nacional de Emigracdo de Maputo.

Constitui uma sociedade por quota
unipessoal limitada pelo presente contrato, em
escrito particular, que se regera pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

z

A sociedade é criada por tempo
indeterminado e adopta a denominacio Valodia
Manjor Investiment’s — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social no
Largo de Minio, niimero dezanove A, rés-do-
-chdo, bairro de Malhagalene, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua
sede para dentro do territério nacional, abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais ou no estrangeiro, desde
que observado as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacao
de servicos nas seguites aréas:

a) Decoragdo e animacgdo de eventos
desportivos, comerciais e sociais;

b) Organizagoes de feiras, congressos e
outros eventos similares;

c) Servigo de catering, aluguer de
equipamentos para realizacido de
eventos;

d) Servicos gerais de serigrafia e outros
servigos afins;

e) Comercio a retalho de flores, buqués
e plantas para eventos e escritorios.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsidiarias
da actividade principal desde que, obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a quota da tinica sécia Valddia
Cecilia Francisco Manjor, equivalente a cem
por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta da sdcia tnica.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao da sede)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia tnica, Valédia Cecilia Francisco Manjor
ou seu mandatério/ procurador devidamente
designado para o efeito.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da sécia unica Valdédia Cecilia
Francisco Manjorou da sua mandatdria/
procurador devidamente designado para
o efeito, na abertura de contas bancarias,
assinatura de cheques, compra e venda dos bens
da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestacdes suplementares do capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderd ser decidida a aplicag¢do do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
sécia unica, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-a as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.
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