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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em cépia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicagcdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para

no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* Série, 8.° Suplemento, faz-se saber
que por despacho da senhora Governadora da Provincia do Maputo, de
23 de Outubro de 2013, foi atribuido ao senhor Mario Senete Mutolo, o
Certificado Mineiro n.° 6498CM, valido até 3 de Outubro de 2015, para

a extrac¢do de areia de construgdo, no Distrito de Moamba, Provincia

publicacao no «Boletim da Republica».

do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
Governo da Provincia do Maputo 1 25.° 26 00,00 32.° 14’ 00,00
~ . . . . 2 25.° 25 45,007 32.° 14’ 00,00”
Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia
3 25.° 25* 45,00 32.° 14’ 15,007
4 25.° 26’ 00,00 32.° 14’ 15,007

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de

Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado

Direccdo Provincial dos Recursos Minerais e Energia, em

Maputo, 24 de Outubro de 2013. — O Director Provincial, Castro

José Elias.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Universal Connection Works,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Dezembro de dois
mil e treze, lavrada de folhas dezoito a vinte e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e trinta e quatro, desta
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a cargo de Arafat Nadim D”Almeida
Juma Zamila, conservador e notério superior,
em pleno exercicio de fun¢des notariais,
compareceu como outorgante Airton Jhonson
Menete, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100101885599A, emitido pelo Servigo de
Identificagdo Civil da Matola, em trinta de
Dezembro de dois mil e onze, valido até trinta
de Dezembro de dois mil e dezasseis e residente

na Avenida de Mbuzine, quarteirdo zero trés,
casa numero setenta do Bairro Fomento, na
cidade da Matola.

Verifiquei a identidade do outorgante, pela
exibi¢ao do documento acima referido.

E por ele foi dito: Que pela presente escritura
publica, constitui uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Universal Connection
Works, Limitada, tem a sua sede na cidade de
Chimoio, Rua Dr. Aradjo de Lacerda, edificio
do Centro Cultural Académico Montalto, rés-
-do-chdo, mediante a simples decisdo do sécio
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos, bem como abertura de sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
no pais ou no estrangeiro nacional desde que
devidamente autorizadas.

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contado o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura
publica.

A sociedade tem por objecto: auditoria,
consultoria, formagdo, correctoria, gestio,
capacitacdo técnica e assessoria, multi-
investimentos, imobilidria, publicidade,
pesquisa, microfinanciamento, intermediagdo,
prestacdo de servi¢os empresariais, explora¢ao
e fiscalizag@o.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades industriais ou comerciais e de
qualquer ramo, desde que o para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

A sociedade poderd igualmente exercer
quaisquer outras actividades conexas,
complementares e subsididrias das actividades
principais, bem como, proceder a importagao,
exportacdo e comercializacdo de produtos
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e prestacdo de servigos ligados a sua drea
de actividade desde que para tal obtenha
autorizagao.

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento, correspondente a
uma unica quota, pertencente ao sécio Airton
Jhonson Menete.

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
sécio tnico Airton Jhonson Menete, que desde
jaficanomeado, sécio gerente, com dispensa de
caucio, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

A sociedade pode constituir mandatério
mediante a outorga de procuracdo adequada
para efeitos nos termos e limites especificos.
Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados pela geréncia ou
qualquer empregado da sociedade devidamente
autorizado pela geréncia.

A sociedade reger-se-d4 por um documento
complementar, elaborado nos termos do nimero
dois do artigo 69° do Cédigo do Notariado, que
fica a fazer parte integrante desta escritura, que
o outorgante declara ter lido e assinado, tendo
perfeito conhecimento do seu contetido e que
dispensa a sua leitura.

Assim o disse e outorgou.

Instrui o presente acto fazendo parte integrante
desta escritura uma Certidao Negativa, (reserva
de nome), estatutos da sociedade e um taldo de
depdsito do banco.

Em voz alta e na presenca dos outorgantes,
li e fiz a explicagdo do contetdo e efeitos da
presente escritura, com adverténcia especial da
obrigatoriedade de requerer o registo deste acto
na competente conservatoria, dentro do prazo
de noventa dias, apds o que vai assinar comigo,
seguidamente.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, aos dezoito de Dezembro de dois mil e
treze. — O Conservador e Notario A, llegivel.

Goane Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Dezembro de dois mil e trés,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100454637, uma
sociedade denominada Goane Construgdes,
Limitada.

Entre:

Primeiro. Magoda Elliot Ngwenya, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, residente
na cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° M00090689, de dezanove de Junho de dois
mil e treze, emitido pela Direc¢do Nacional de
Migragio;

Segundo. Salomao Zacarias Chirrinzane,
solteiro, maior, natural de Marracuene e
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1105004067701, de dezanove de
Agosto de dois mil e dez, emitido pela Direccao
Nacional de Identificacao Civil, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
constitui entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, que se regerd
pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a dominagdo de Goane
Construcoes, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limita e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

A sede é de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais ou fora dele,
desde que seja devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal
constru¢do civil e obras publicas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas; assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencentes ao sécio
Magoda Elliot Ngwenya;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Salomédo
Zacarias Chirrinzane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A sessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
socios; desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alinear a sua
quota a estranhos prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
sdcios, os seus herdeiros exercerdo em comum
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria uma vez por ano, para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessao
extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-do representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdao da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administra¢do da sociedade compete
aos sécios Magoda Elliot Ngwenya e Salomao
Zacarias Chirrinzane , que desde ja é designado
administrador, assim ficando constituida a
primeira administragao.

Dois) O administrador terd todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrangas.
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Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados os categdricos de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
intervengdo do administrador.

Cinco) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contrato estranhos ao
objecto social.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem de cada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da
lei ou sempre que releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omissdo no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Natche’s Vendas —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia dezoito de Junho de dois mil e
oito, foi matriculada na Conservatoria do
Registo de Entidades Legais sob o numero
unico 100099314, uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Tipo e firma

A sociedade é comercial unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada e adopta a
firma Natche’s Vendas — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
Sede

A sociedade tem a sua sede social na cidade
de Tete, podendo abrir quaisquer tipos de
representacdes, dentro e fora do pais.

CLAUSULA TERCEIRA
Duracéo e objecto

Um) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, e tem como objecto social:

a) A comercializagdo de materiais e
consumiveis de escritério, material
informatico e diversos, incluindo
importagdes e exportacdes;

b) O investimento directo ou participacao
no capital social de outras socie-
dades, constituidas ou a constituir,
no pafs ou no estrangeiro, podendo
nelas desempenhar cargos de
geréncia ou administragio, indepen-
dentemente do objecto de tais
sociedades.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, desde que
devidamente autorizada pelas entidades
competentes.

CLAUSULA QUARTA
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens, € de vinte mil meticais,
representado por uma quota de igual valor,
de que € titular o s6cio tnico Mussa Amade
Miguel Amade.

CLAUSULA QUINTA
Administracao

Um) A administracdo da sociedade pertence
ao sécio unico Mussa Amade Miguel Amade,
desde ja nomeado administrador, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os seus actos.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procurac¢do adequada
para o efeito.

CLAUSULA SEXTA
Negocios entre a sociedade e o sécio Unico

Nos termos do previsto no artigo trezentos
vinte e nove do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei ntimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, o sdcio
dnico, directamente ou por interposta pessoa,
fica desde ja autorizado a realizar todos e
quaisquer negdcios com a sociedade, desde que,
cumulativamente, se verificar o seguinte:

a) O negdbcio deve constar de documento
escrito, e deve ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do
objecto da sociedade, sob pena de
nulidade;

b) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de
relatério prévio a elaborar por um
auditor de contas sem relacdo com
a sociedade que, nomeadamente,

declare que os interesses sociais se
encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des
e preco normais do mercado, sob
pena de ndo poder ser celebrado.

¢) O socio unico devera manter, na sede
social, os documentos relativos aos
negdcios celebrados com a prépria
sociedade de forma a poderem ser
consultados a todo o tempo por
qualquer interessado.

CLAUSULA SETIMA
Balanco e resultados

Pardgrafo Primeiro. O exercicio social
corresponde ao ano civil e o balanco e conta
de resultados, serdo fechados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e
submetidos a aprovacdo do sécio Unico.

Pardgrafo segundo: Dos lucros que o
balanco registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, deduzir-se-4 a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal enquanto esta ndo estiver realizada
ou seja necessdrio reintegra-la.

Pardgrafo terceiro: A parte restante dos
lucros sera, conforme decisao do sdcio unico,
apropriada pelo mesmo ou afectada a quaisquer
reservas gerais ou especiais.

CLAUSULA OITAVA
Despesas de constituicao

Todas as despesas resultantes da constituicao
da sociedade, designadamente as despesas da
presente escritura, registos, licenciamentos
e outras inerentes, serdo suportadas pela
sociedade.

Esta conforme.

Tete, vinte e dois de Dezembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Wizarte Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral de vinte e seis de
Dezembro de dois mil e treze, da sociedade
Wizarte Servicos Limitada., matriculada sob
o NUEL 100314746, deliberaram a divisdo de
quotas e cessdo da quota no valor de seis mil
meticais que o sécio Duarte José de Almeida
possuia, equivalente a trinta por cento no
capital social da referida sociedade e que
dividiu em duas partes desiguais sendo uma
no valor de quatro mil meticais que cede a
Wilza Claudete Monreito Madeira; e outra no
valor de mil meticais que cede a José Manuel
Rodrigues Ramos.
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Em consequéncia dessa divisdo e cessdo
efectuada ¢ alterada a redac¢io dos artigos
quarto, nono e décimo terceiro dos estatutos, os
quais passam a ter a seguinte redaccio:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado em bens, dinheiro, direitos e
outros valores, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social subscrito
pelo senhor José Ramos;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondendo a cinquenta
por cento do capital social
subscrito pela senhora Wilza
Madeira.

Um) O capital social poderd ser o
aumentado ou diminuido quantas vezes
forem necessarias desde que a assembleia
geral delibere sobre o assunto.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos
ou redugdes de capital, serdo os mesmos
rateados pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO NONO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd representada em
todos os seus actos e contractos pelo sécio
José Manuel R. Ramos no ambito dos
poderes que lhe tenham sido conferidos.

Dois) Para actos de mero expediente
¢é bastante a assinatura de qualquer um
dos gerentes.

Trés) E vedado ao gerente sézinho,
obrigar a sociedade em finangas, letras,
livrangas e outros actos, garantias e
contratos ao objecto social, sob pena
de o infractor ser responsavel perante a
sociedade, pelos prejuizos que lhe der
causa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes serdo resolvidas
de acordo com o Cédigo Comercial em
vigor em Mogambique e demais legislacio
aplicavel.

Dois) Até a convocagdo da primeira
assembleia geral as fun¢des da geréncia,
serdo exercidas por José Manuel
Rodrigues Ramos que convocard a

referida assembleia geral no periodo
méximo de doze meses a contar da data
da constitui¢do da sociedade.

Maputo, aos vinte e sete de Dezembro de
dois mil e treze. — O Técnico, llegivel.

CMGF Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de dois de Dezembro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e doze a folhas
cento e treze do livro de notas para escrituras
diversas nuimero trinta e cinco traco E do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito,técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de CMGEF Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo e que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislac@o
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Projectos de canalizag@o, hidrdulica,
engenharia civil e projectos
industriais;

b) Prestacdo de servigos nas dreas
de electricidade, canalizagio,
telecomunicagdes, refrigeragao,
climatizag@o e construgdo civil;

¢) Actividade de consultoria e auditoria,
fiscalizagdo e coordenagdo de obra
na drea de estudos e projectos
de construgidio civil, estruturas
metdlicas e engenharia;

d) Execugdo de empreitadas de obras
publicas e particulares;

e) Construgdo civil, reabilitacdo de
imdveis, divisdrias e tectos falsos;

/) Actividade de Consultoria multisse-
ctorial, nomeadamente na prestacao
de servicos de satde, higiene e
seguranga no trabalho;

g) Prestacdo de comércio nacional e
internacional, em geral, grossista
e retalhista, compreendendo a
importacdo e exportacdo de bens
e servigo;

h) Constituicdo de parcerias empresa-
riais/societdrias com vista ao
desenvolvimento de negdcios e
empreendimentos em Mogam-
bique.

Dois) A sociedade, mediante a decisao
do sécio dnico, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacoes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao so6cio Carlos Manuel Garcia Fernandes,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdo tomada pelo mesmo. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sdcio estiver interessado em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdo do
unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
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sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigagdes que o titular assuma sem
prévia autorizagdo da sociedade;
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢oes do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da
sociedade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente, serd
exercida pelo tnico sécio Carlos Manuel Garcia
Fernandes, que desde jd fica nomeado unico
administrador, com dispensa de caugdo com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do dnico adminis-
trador;

b) Pela assinatura de procuradores nomea-
dos dentro dos limites dos poderes
das respectivas procuragdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) Os balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
a tnica sécia deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da lei.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Dezembro de dois mil e
treze. — O Ajudante, llegivel.

Ahj Routing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Dezembro de
dois mil e treze, lavrada de folhas setenta e
cinco a setenta e sete do livro de notas para

escrituras diversas niimero oitocentos setenta
e trés traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o de Ahj
Routing, Limitada, e tem a sua sede no Bairro
do Alto Maé, Avenida, Ahmed Sekou Tauré,
numero trés mil cento noventa e trés, rés-do-
-chio, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracio € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade é de prestagio de
servicos em consultoria informdtica, seguranga
electrénica e reparagdo de equipamentos
informdticos, podendo no futuro explorar outro
ramo de comércio ou industria que a sociedade
resolva e seja permitido por lei.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cem mil meticais e acha-se
dividido em trés quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a trinta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Horacio
Alberto Miambo;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
e trés mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Anselmo Lima Miambo;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
e dois mil meticais, correspondente
a trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio Justino
Horécio Miambo.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd suplementos, podendo, porém,
os sdcios fazer a sociedade suprimentos de
que ela carece, ao juro e demais condicdes
estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A sessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd em primeiro lugar os s6cios
individualmente, em segundo lugar o dinheiro
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administracio da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Anselmo
Lima Miambo na qualidade de gerente principal
e o socio Justino Hordcio Miambo como sub-
gerente que ficam nomeados com dispensa de
caucgao.

Paragrafo primeiro. O sécio gerente poderd
delegar todos ou parte dos seus poderes mesmo
em pessoas estranhas a sociedade.

Pardgrafo segundo. Em caso algum, porém,
gerente ou seu mandatdrio, poderd obrigar a
sociedade em actos ou documentos estranhos aos
negdcios, designadamente em letras de favor,
finangas e abonagdes, sob pena de para o que tal
fizer indemnizar a sociedade com importancia
igual a da obrigag¢do assumida, ainda que ela
ndo seja exigida o seu pagamento.

ARTIGO OITAVO

Quando a lei ndo exija outras formalidades,
as assembleias serdo convocadas por meio
de cartas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia minima de dez dias.

ARTIGO NONO

A sociedade s6 se dissolve nos termos da lei,
dissolvendo-se por acordo dos sdcios, e todos
serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sdcios antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representantes do interdito que nomearao
de entre eles um que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Anualmente serd dado um balango com a
data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados em cada balanco, depois
de deduzido, pelo menos, cinco por cento
para fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras condi¢cdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto ficou omisso regulardo
as condi¢des da lei de onze de Abril de
mil novecentos e um e demais legislagdes
aplicdveis.

Esta conforme

Maputo, vinte e sete de Dezembro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.
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Suporte.Com Sociedade,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de assembleia extraordindria de vinte
de Outubro de dois mil e treze, da sociedade
Suporte.Com, Sociedade Unipessoal, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100330148, foi
deliberado o seguinte:

A mudanga de denominagdo da sociedade,
passando a chamar-se Suporte.Com, Sociedade,
Limitada.

A cessdo de parte das suas quotas no valor de
treze mil meticais, correspondentes a sessenta
e cinco por cento, que a sécia Rosangela
Filomena A. de Carvalho Tavares possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a favor da Mentes Brilhantes, Consultoria e
Investimentos, SA., ao senhor Arlindo Pedro
Jege e ao senhor Carlos Jossias Valente Mondle,
respectivamente.

A transformagdo da referida sociedade,
em sociedade por quotas de responsabilidade
limitada pela entrada de novos sdcios.

Em consequéncia da sua transformacao, sao
alterados integralmente os estatutos, os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Suporte.Com Sociedade, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sito no Bairro da Coop, Avenida
Base N'Tchinga, PH4, oitavo andar, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro ou qualquer
outra forma de representacéo social, sempre que
se justifique a sua exigéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiados, mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legal, a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
(Obecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:
prestacdo de servigos nas dreas de consultoria
e suporte técnico a sistemas informaticos,
formag@o, suporte técnico e solugdes de gestio
orcamental e de recursos humanos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social desde que para tal obtenha
as necessidades autorizagdes das entidades
competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais, e
encontra-se integralmente subscrito, realizado
e distribuido em quatro quotas, sendo:

a) Dois mil meticais, o equivalente a
dez por cento do capital social
pertencente ao sécio Arlindo Pedro
Jege;

b) Trés mil meticais, o equivalente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Jossias
Valente Mondle;

¢) Sete mil meticais, o equivalente a trinta
e cinco por cento do capital social,
pertencente a socia Rosangela
Filomena A. de Carvalho Tavares;

d) Oito mil meticais, o equivalente
a quarenta por cento do capital
social, pertencente a s6cia Mentes
Brilhantes, Consultoria e Investi-
mentos, S.A.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social serd aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerario,
formacgido de suprimentos a caixa pelos sécios ou
capitalizagdo deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nao havera prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer e estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte de incapacidade)

Em caso de morte, faléncia ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes os quais nomearao
um de entre si que a todos represente na
sociedade, permanecendo a quota interna.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo de quotas entre os
socios, depende do expresso consentimento da
sociedade, por escrito, a cessdo e a divisao de
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

Dois) O s6cio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de recepgdo a geréncia
que convocard uma assembleia geral no prazo
maximo de trinta dias para tomada de decis@o.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar gozam de preferéncia
na aquisi¢@o da quota a alienar.

Quatro) E nula qualquer cessdo, divisdo,
oneragdo ou alienag@o de quotas feitas sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercicio anterior e devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) A assembleia geral ordindria ¢é
convocada pelo presidente da mesa ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

CAPITULO IV
Da geréncia
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A administragdo, geréncia e a
representacio da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, caberd ao administrador
a ser indicado.

Dois) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si ou em
pessoas estranhas a sociedade deliberando em
assembleia geral.

Trés) Os sécios procuradores niao deverdo
usar a sociedade em actos que ndo digam
respeito a ela, em especial em letra de favor,
fiancas e abonagdes, sob pena de indemniza-
-la.

CAPITULO V
Da distribuicao dos resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se, aos trinta e um de Dezembro
de cada ano, o balango para apuramento dos
resultados.
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Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanc¢o depois de deduzido dez por cento para
fundo de reservas legal e quinze por cento para
fundo de investimento, por deliberacdo da
assembleia geral ou de acordo com a politica
de distribui¢do de dividendos da sociedade, o
remanescente serd distribuido entre os socios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unanime de todos os sécios, eles serdo
liquidatérios e preceder-se-4 a liquidagao
conforme a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes legais aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cabo Delgado Logistcs,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura publica
de vinte e trés de Outubro de dois mil e treze,
lavrada a folhas noventa e uma a noventa e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e noventa e seis trago A, da
Conservatéria dos Registos e Notariado de
Pemba, perante mim, Rui Lagrimas Inacio
Ezequiel Chichango, técnico superior dos
registos e notariado e conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
uma sociedade unipessoal e comercial por quotas
de Responsabilidade limitada denominada por
Cabo Delgado Logistcs, Limitada. Em que o
sécio Brian Guthrie Johnson, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacio de Cabo
Delgado Logistcs, Limitada, e constitui-se sob
forma comercial de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Pemba, Avenida Marginal nimero cento e trinta,

no bairro Josina Machel, na cidade de Pemba,
provincia de Cabo Delgado, nas instalagdes
do Hotel Pemba Beach, podendo por simples
deliberac@o da assembleia transferir a sede para
outro local, criar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer ponto de Mocambique.

Dois) A Cabo Delgado Logistcs, Limitada, é
constituida por tempo indeterminado e tem o seu
inicio a contar da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Logistica;

b) Procurenment;

¢) Venda de material mobiliario;

d) Venda de géneros alimenticios;

e) Transa¢des comerciais abrangidas pela
classe décima oitava;

/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsidiarias das actividades principais e
outro desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro é de duzentos mil
meticais, sendo titular da sua totalidade o sécio
Brian Guthrie Johnson.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes apds a provacao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
sécios na propor¢ao das suas quotas, alteradas
em qualquer dos casos as pacto social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisa e a cessao, total e parcial de
quotas a4 sociedade e a terceiros dependem da
deliberacdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condicdes de cessdo.

Trés) A sociedade goza do direito de
preferéncia nesta cessdo, e quando nao quaisquer
usar dele, esse direito € atribuido aos sdcios.

Quatro) Considera se nula qualquer divisdo
cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos e demais
legislagdo complementar em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) Poderdo exigir-se prestacdes suple-
mentares de capital, sempre que for julgado
necessario, mediante a participagao e aceitagao
de uma maioria dos sécios.

Dois) O soécio podera fazer prestagdes
suplementares a sociedade nas condi¢des
fixadas pelo conselho de administragao.

CAPITULO 111
Da administracao
ARTIGO SETIMO

Administracao, geréncia e sua representa-
cao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada pelos gerentes nomeados pelo socio
unico, e que desde ja se indica ser o s6cio Brian
Guthrie Johnson.

Dois) Os gerentes podem constituir manda-
tarios, fixando os termos da respectiva dele-
gacdo.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Com a assinatura de um sé gerente;

b) Pela assinatura dos mandatarios
eventualmente constituidos, nos
precisos termos dos poderes que
lhes forem conferidos, sempre
mediante uma acta e autorizag¢do
da sdcia gerente.

Quatro) Poderao ser admitidos novos sécios
mediante deliberac¢do da assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
Falecimentos dos sécios

No caso de falecimento do sécio ou
posteriormente de um dos sécios, os herdeiros
exercerao em comum os direitos do falecido,
devendo escolher entre eles um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade serdo divi
didos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-d a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, e as reservas especialmente
criadas.

Trés) Os lucros serdo distribuidos aos sécios
no prazo maximo de trés meses a contar da data
do fim do exercicio econémico.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei por deliberacido de dois
tercos de capital.
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Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patrimodnio restante serdo distribuidos entre
s6cios proporcionalmente ao valor das
respectivas quotas.

Trés) Resultando de acordo das partes, todos
o0s socios serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicio social de contas

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) o balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referencias a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos 4
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais vigentes em Mocambique.
Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, dois de Dezembro, de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Xaing & Kai Transport Co,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Repiiblica que por escritura de
cinco do més de Setembro do ano de dois mil
e treze, lavrada a folhas dezasseis verso a
dezoito verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e noventa e seis barra
A, da conservatdria, perante mim, Yolanda
Luisa Manuel Mafumo, técnico superior dos
registos e notariado e conservadora em pleno
exercicio das fungdes notariais, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada por Xaing & Kai Leste
Transport Co,Limitada, entre Daxiang Zhu
e Likai Hu, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede social)

A sociedade adopta a denominagio de Xaing
& Kai Transport Co, Limitada e constitui-
-se sob forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, contando-se a sua
existéncia legal a partir da data da celebracio
da escritura puiblica e tem a sua sede na
Estrada Nacional niimero cento e seis, Bairro
de Muxara, cidade de Pemba, provincia de
Cabo Delgado, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdo ou qualquer outra forma de
representagdo comercial, legalmente prevista no
territorio nacional, bastando para tal autorizagao

das entidades competentes e € por tempo
indeterminado. A sociedade podera transferir a
sua sede para qualquer localidade do territério
nacional por deliberag¢@o da assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Aluguer de viaturas;

b) Actividades hoteleiras, restauragdo e
alojamento;

¢) Comercio por grosso ou a retalho.
com importag¢do e exportacdo, de
diversas mercadorias autorizadas
por lei.

Dois) A sociedade poderd exercer outras e
quaisquer actividades que os socios acordarem,
depois da devidamente autorizada pela lei.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integrante subscrito
¢é realizado em dinheiro, num valor de total
de duzentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, repartidas da seguinte

maneira:

a) Senhor Daixiang Zhu sdo cento e
vinte mil meticais correspondente
a setenta porcento;

b) Senhor Likai Hu oitenta mil meticais
correspondente a trinta porcento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, por uma ou mais vezes, mediante
deliberac@o tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Aumento do capital)

Nao haverd prestacdo suplementar, mas
a sociedade poderd receber dos sécios as
importancias que se mostrem necessdrias ao
suprimento das necessidades da caixa, sendo os
reembolsos efectuados nos termos e condi¢des
que forem previamente acordados na qualidade
de empréstimo que sio.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessagdo de quotas a terceira carece
de carece de consentimento da sociedade, da em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) Em caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia este passara a
pertencer a casa um dos sdécios.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) Fica desde ja nomeada para o cargo
de sécio-gerente o senhor Daxiang Zhu, com
dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio gerente. Porém o outro sécio
podera assinar mediante autorizagido daquele.

Trés) Complete a geréncia exercer todos os
poderes necessarios para o bom funcionamento
dos negdcios sécios, nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes aprovadas em
assembleia geral;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dela;

¢) Obrigar a sociedade nos e condigdes que
forem deliberadas por assembleia
geral;

d) Conferir mandatos de geréncia ou
outros com poderes que contem dos
respectivos mandatos;

e) Zelar pela Organizacdo da escritura¢do
da Sociedade, bem como pelo
cumprimento das obrigacdes
decorrentes da legislacdo em
vigor.

Para obrigar a sociedade em todo e qualquer
acto € suficiente a assinatura do administrador ou
gerente, que pode delegar total ou parcialmente
tais poderes nos seus mandatarios, ou a
assinatura de quem estiver a fazer a sua vez.

ARTIGO SETIMO
(Distribuicao dos resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade liquidos de todas despesas e encargos
sociais, separada a percentagem legal para o
fundo de reserva legal, para o fundo de reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado ou sempre
que sela necessdrio reintegra-lo, poderdo ser
distribuidos pelos na proporg¢ao das suas quotas,
se outra nao for a deliberacao da assembleia
geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e transformacéao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por vontade dos
sOcios ou nos casos previstos por lei.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os caso omissos serdo resolvidos pelo
recurso as disposicdes da lei das sociedades
por quotas.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Pemba, trés de Dezembro de dois mil
e treze. — A Conservadora, llegivel.
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Feel Corporate, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de dez de Outubro de dois
mil e treze, lavrada de folhas sessenta e oito a
folhas sessenta e uma, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos oitenta e
sete trago A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, entre: Jodao Paulo
da Silva Alves, Angela Isabel Aradjo Cordeiro
Pinheiro Teixeira e Catarina Freire de Brito
César Machado, uma sociedade unipessoal,
denominada Feel Corporate, Limitada, t€m a sua
sede na cidade de Maputo, Avenida Vladimir
Lenine nimero mil oitocentos e noventa e
nove no Bairro da Coop em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designacdo de Feel
Corporate, Limitada - Sociedade Limitada,
criada por tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio, para todos os efeitos legais, a partir
da data da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
em Maputo, cita na Avenida Vladimir Lenine
ndmero mil oitocentos e noventa e nove Bairro
da COOP em Maputo.

Dois) Mediante simples decisao dos sécios,
a sociedade poderd deslocar a sua sede para
dentro do territério nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) A sociedade poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representa¢do no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas dreas de assessoria de:

I. Comissdes, consignagdes, agencia-
mentos, media¢do e intermediagcdo
comercial;

1I. Procurement e afins, agéncias de
publicidade e marketing;

111. Consultadoria e gestdo as empresas;

1V. Assessoria de comunicagdo, Imprensa
e marketing;

V. Promocgido de marcas;

VI. Producdo de eventos;

VII. Mediatiza¢do de marcas, empresas
e eventos;

VIII. Assessoria de imagem;

IX. Promotoras;

X. Servigos de catering;

XI. Assessoria de imprensa;

XII. A realizagdo de investimentos e
participacdes em empreendimentos,
comerciais e industriais, imobilidria
e noutros que a sociedade achar
de interesse em qualquer ramo da
economia nacional;

XIII. Gestao e exploracdo de espacos
destinados a satide e bem-estar;

X1V. Gestao e exploracio de espacos de
restauragao;

XV. Gestdo e exploragdo de espagos
comerciais;

XVI. Importagdo e exportacao;

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que o objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a persecugdo de
objectos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
correspondente a trés quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma de mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e seis centavos,
pertencente ao sécio Jodo Paulo da
Silva Alves;

b) Uma de mil seiscentos e sessenta
e seis meticais e sessenta sete
centavos, pertencente a sdcia
Angela Isabel Araijo Cordeiro
Pinheiro Teixeira;

¢) Uma de mil seiscentos e sessenta e seis
meticais e sessenta e sete centavos,
pertencente a sécia Catarina Freire
de Brito César Machado.

Dois) Podendo de mituo acordo entre os
socios, procederem ao aumento de capital social
e admitirem novos sécios.

Trés) Nao haverd prestagdes suplementares
mas os socios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condigdes a
estabelecer em assembleia geral, ficando desde

ja estabelecido que os suprimentos feitos pelos
sécios a sociedade ficam sujeitos a disciplina
dos empréstimos comerciais.

Trés) A cessdo ou divisdo de quotas por
qualquer dos sécios carecerd do consentimento
mutuo dos mesmos, devendo tal pedido ser
formulado por carta registada. A transmissao
total ou parcial de quotas a estranhos, depende
do prévio consentimento da sociedade, através
de deliberagdo de assembleia geral, gozando
a sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo sempre na propor¢do das respectivas
quotas, do direito de preferéncia, na sua
aquisic@o. No caso de nem a sociedade nem os
sdcios ndo cedentes se pronunciarem no prazo
de quinze dias, o s6cio que pretender ceder
a sua quota falo-a livremente, considerando-
-se o siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios nao
cedentes.

Quatro) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota nos seguintes casos;

a) em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

b) em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

¢) no caso de esta ser cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

A quota amortizada figurard no balango
como tal, podendo porém os sécios deliberar
nos termos legais a correspondente reducgio
do capital ou o aumento do valor das restantes
quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou mais
quotas de valor nominal compativel para
alienacéo a sécios ou a terceiros.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelos sécios, Angela Isabel Aratjo
Cordeiro Pinheiro Teixeira, Catarina Freire de
Brito César Machado e Jodo Paulo da Silva
Alves com dispensa de caug@o e com ou sem
remuneragao.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos incluindo a movimentagao das
contas bancdrias € obrigatdrio as assinaturas de
dois sécios gerentes, ou ainda por procurador
especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.
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ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou intermediag¢do
de tnico sécio, a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Torrestir Mocambique —
Transitarios e Agentes
de Navegacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 1004534521 uma
sociedade denominada Torrestir Mogambique
— Transitarios e Agentes de Navegacao,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa
do Cdédigo Comercial entre os seguintes
outorgantes:

Primeiro. Paulo Jorge Camilo de Sequeira
Perreira, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n.°J911076, emitido em Lisboa
aos doze de Maio de dois mil e nove, residente
na Avenida Martires da Machuava, nimero mil
quinhentos e sessenta e oito, décimo quinto, flat
trinta em Maputo;

Segundo. Luis Romeu Rodrigues Torres,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.” H510705, emitido em Braga aos
seis de Fevereiro de dois mil e seis, residente
na Rua do Outeiral ndmero seis, 4701-482
Braga, Portugal.

E por eles foi dito: Nos termos de legislacio
em vigor na Republica de Mocambique declaram
formalizar o contrato de uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede social e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas e a sua firma

¢ constituida pela denominacdo de Torrestir
Mog¢ambique — Transitdrios e Agentes de
Navegacdo, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Martires da Machava, niimero mil quinhentos
e sessenta e nove, décimo quinto andar, flat
trinta.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social para qualquer outro local da mesma
provincial ou para outras provincias dentro da
Reptblica de Mogambique.

Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quanto entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar a
actividade de transitdrio, agente de navegacao,
logistica, exercicio de todas as actividades
relagionadas com prestacdo de servigos
complementares de transporte, no Ambito
da actividade transitdria, agenciamento de
transportes aéreos, maritimos e rodovidrios de
mercadorias, incluindo o transporte rodovidrio
de mercadoria por conta de outrem, nacional
e internacional, logistica, armazenagem,
distribui¢do, importacdo, exportacio e
representacdes de produtos e ou matérias-
primas, servicos de consultoria, operador
de estiva portudria, sistema de informacéo,
prestacdo de servigos técnicos nas suas
deferentes modalidades e formagdo profissional,
comercializacio e importacdo e exportagdo de
produtos alimentares e outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes noutras sociedades que tenham,
ou ndo, um objecto social semelhante ao seu,
desde que a lei o permita.

CAPITULO II

Do capital social, divisao e cessao
de quotas

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social subscrito € integralmente
realizado em dinheiro e, é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta porcento
do capital social, pertencente ao
s6cio Luis Romeu Rodrigues
Torres;

b) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta porcento

do capital social, pertencente
a0 socio Paulo Jorge Camilo de
Sequeira Pereira.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou duas vezes, com ou sem entrada de
novos sécios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior, poderio ser utilizados
dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
o objecto da sociedade poderdo ser admitidos
novos socios, pessoas singulares ou colectivas,
nos termos da legislacdo em vigor mediante
deliberagdo da assembleia geral seguida da
autorizagao.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cess@o e a sua divisdo € livremente
permitida entre os sécios. A cessdo a estranhos
depende do consentimento da sociedade, que
terd sempre direito de preferéncia o qual,
endossado aos sdcios se a sociedade dele ndao
a quiser usar.

CAPITULO III

Da assembleia geral, geréncia,
obrigacoes da sociedade e
distribuicao de dividendos

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta simples, dirigidas aos sécios, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
quanto a lei impuser outra forma de convocagao,
devendo esta ser protocolada e assinada pelo
sécio.

Dois) Os sé6cios poderdo reunir-se em
assembleia geral, sem observancia de
formalidades prévias de convocagdo, desde
que todos estejam presentes e todos manifestem
a vontade de que a assembleia se constitua e
delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, com ou
sem remuneracdo, conforme deliberado em
assembleia geral, serd exercida por um ou
mais gerentes designados em assembleia geral,
ficando, desde j4, nomeado o sécio Paulo Jorge
Camilo de Sequeira Pereira para exercer os
poderes de geréncia.

Dois) E vedada a geréncia o uso da
denominag¢do social em actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes.

Trés) O gerente poderd delegar nos sécios
ou em pessoa estranha a sociedade no todo ou
em parte estranha a sociedade no todo ou em
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parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito o respectivo mandato em nome
da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes da geréncia)

Um) Aos gerentes sdo atribuidos os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos neste estatutos a assembleia
geral de sdcios, competindo-lhes representar
a sociedade em juizo e for a dele, activa e/ou
passivamente.

Dois) E inteiramente vedado os gerentes
fazer, por conta da sociedade, operacdes
alheias ao seu fim ou objecto ou por qualquer
forma obrigar a sociedade por essas operagdes,
nomeadamente letras de favor, fiancas,
abonagdes ou documentos semelhantes, sob
pena de imediata destitui¢do e sem prejuizos
da responsabilidade pessoal e solidaria que por
esses actos contraiam para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes da sociedade)

A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de um ou mais gerentes
designados em assembleia geral;
b) Pela assinatura de qualquer dos
procuradores, nomeados dentro dos
limites dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO DECIMO
(Distribuicao da sociedade)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para reserva
legal, serd dado o destino que vier deliberado
em assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
socio e quanto sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade enquanto
adivisdo da respectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizac¢do for denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, amortizar
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de falecimento, interdi¢do ou
inabilitagdo de qualquer sécio;

¢) Havendo uma cessido de quota em
inflaccio aos dispostos no artigo
sétimo;

d) Se qualquer quota for arrolada,
arrestada, ou qualquer forma
apreendida em processo judicial
ou administrativo;

e¢) Sempre que o comportamento de
qualquer sécio se revele altamente
perturbador dos interesses da
sociedade.

Dois) O preco da amortizagéo serd, em
qualquer dos casos, o valor nominal da quota
amortizada, salvo se outra inferior resultar do
ultimo balanco aprovado.

Trés) O pagamento do prego da amortizacio
seré feito na sede social, em cinco prestacdes
anuais, sem juros, que, por acordo, poderdao
ser divididas em duodécimos, vendendo-se a
primeira trinta dias apds a data da assembleia
geral que tomou a deliberagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil e os
balangos siao dados reportados a trinta e um de
Dezembro de casa ano, devendo estar encerrados
a trinta e um de Marg¢o do ano imediato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral por maioria
qualificada de, pelo menos, trés quartos do
capital social.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidagdo da sociedade sera
feita extrajudicialmente, competindo as fungdes
de liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resolucao de conflitos)

Um) Para todas as questdes emergentes, quer
entre sécios, seus herdeiros ou representantes,
quer entre eles e a prépria sociedade, procurar-
se-4 encontrar uma soluc@o de consenso.

Dois) Caso a via a que se refere o nimero
anterior desde artigo néo resultar, fica estipulado
o Tribunal da cidade de Maputo, com a expressa
rendncia de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Os casos omissdes serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte
e sete de Dezembro, tendo em atengdo as
alteracdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e nove,
de vinte e quatro de Abril, e demais Legislagao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

ENM-Estaleiros Navais de
Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100453231, uma
sociedade denominada ENM-Estaleiros Navais
de Mocambique, Limitada, que ird reger-se pelo
presente contrato:

CAPITULO |

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A ENM - Estaleiros Navais de Mogambique,
S.A. “ENM, S.A.,” € uma sociedade anonima
que se rege pelos presentes estatutos e pelas
normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacéo social)

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
Samora Machel, niimero trinta, quinto andar,
flat onze, cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local, em Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representacdo, agéncias, ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO QUARTO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
consultoria em engenharia, procurement,
gestdo e gerenciamento de estaleiros navais,
reparagdo e manutengdo de navios e reparacio
e manuten¢do de embarcacdes maritimas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

Trés) Para o efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo considera-se haver
relacdo de grupo ou de dominio ndo ocasional,
nos casos em que a sociedade detenha, directa
ou indirectamnete, mais de metade dos votos
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na assembleia geral de outras sociedades ou o
direito de eleger a maioria dos membros das
administragdes dessas mesmas sociedades.
Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ou
mesmo dele completamente distintas, mediante
a proposta do Conselho de Administracdo
desde que seja devidamente autorizada pela
Assembleia Geral nos termos da lei.

CAPITULO IT
Do capital e ac¢oes
ARTIGO QUINTO

(Capital social, certificados de ac¢oes e
espécie de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, ¢ de cem
mil meticais, realizado em cem por cento,
representado por cem mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de um metical.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados um, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil e multiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remissiveis ou ndo, em
diferentes classes ou series

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissoes de obrigacoes)

Um) Mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
que conferem direito a voto, a sociedade
poderd emitir, nos mercados interno e externo,
obriga¢des ou qualquer outro tipo de titulo de
divida legalmente permitido, em diferentes
series e classes, incluindo obrigag¢des com
direito de subscricdo de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de qualquer obrigacdes convertiveis
em accdes ou com direito de subscri¢do de
ac¢oes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Os certificados serdo assinados por dois
administradores, sendo uma dessas assinaturas
do presidente do conselho de administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigacoes préprias)

Um) Mediante a deliberacio da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das ac¢des
que conferem direito a voto, a sociedade poderd

adquirir ac¢des ou obrigagdes proprias e realizar
as operacdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das acgdes proprias
ficardo suspensas enquanto essas acgodes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporagao de reservas,
ndo sendo acgdes proprias consideradas.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a votagdo
em Assembleia Geral ou de determinagio
do respectivo quérum nem a percepcdo de
dividendos.

Quatro) Os direitos inerentes as obrigacoes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo de passivo em capital, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
com direito a voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante de aumento serd distribuido
entre os accionistas que exercem o seu direito de
preferéncia, atribuindo-se-lhes uma participacao
nesse aumento, na propor¢do da respectiva
deliberagdo do aumento de capital, ou a
participac@o que os accionistas em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo deverd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de acgoes e direito de prefe-
réncia)

Um) A transmissdo de acgdes carece de
consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacido da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgoes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previstos nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao
de acgdes realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
ac¢des por si detidas.

Trés) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao
de acc¢des deverd obrigatoriamente ser
acompanhada da transmissdo a favor do
adquirente das ac¢des da totalidade dos créditos,
presentes ou futuros, certos ou por liquidar, que
o transmitente detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes (o vendedor) devera
comunicar ao Conselho de Administracdo,
por carta dirigida ao mesmo (a notificacio de
venda), os elementos da transaccio proposta,
nomeadamente, o nome do pretenso adquirente,
o niimero de ac¢des que o accionista se propde a
transmitir as ac¢des a vender, o respectivo preco
por ac¢do, e moeda em que tal prego serd pago
e, se aplicdvel, o valor dos créditos a transmitir,
bem como uma cépia da proposta de compra
apresentada pelo pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢do de uma notificagdo de venda, o
conselho de administra¢do deverd enviar cépia
da mesma aos accionistas. Qualquer accionista
terd o direito de adquirir as ac¢des a vender, em
termos e condig¢des iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncias
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das acg¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporcio
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apés a
recepcao da cépia da notificacdo de venda, os
accionistas que pretendem exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢ao
por escrito ao conselho de administragéo.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administracdo deverd
informar ao vendedor, por escrito, da identidade
dos accionistas que pretendem exercer o direito
de preferéncia. A transmissdo de ac¢des deverd
ser concluida no prazo de sessenta dias apds a
referida informac@o ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o conselho de administracio dara
conhecimento de tal facto, por escrito, ao
vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho de
administrac@o deverd imediatamente informar o
presidente da Assembleia Geral de tal facto para
que este convoque uma Assembleia Geral de que
deliberard sobre a autorizacdo da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de Assembleia Geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, ap6s o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
tera direito de transmitir as acgdes a vender
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nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para a
realizagdo da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer accionista poderd livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas ac¢oes
a uma afiliada. Neste caso, o transmitente
devera notificar o Conselho de Administragido
no prazo de trinta dias apds a efectivagdo da
transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissao de accdes
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inaponiveis a terceiros adquirirem de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficiéncia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as accoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre accdes de que sejam
titulares, sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir é6nus ou encargos sobre as suas
accoes, devera notificar o presidente do
conselho de administracdo, através de uma
carta registada, com aviso de recep¢éo ou por
correio electrénico indicando as condigdes em
que pretende constituir a énus ou encargos.

Trés) O presidente do Conselho de
Administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recep¢ao da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da Assembleia Geral, o
conteudo da referida carta para que este proceda
a convocag@o de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior, por forma a que tenha
lugar no prazo de trinta dias, contados da data
de recep¢do da comunicag@o do presidente do
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacoes de accoes)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo do
Conselho de Administracdo, poderd adquirir
as acgoes para:

i) As amortizar com reducdo do capital
social; ou

ii) Fazé-las adquirir pelos demais
accionistas, sem o consentimento
dos respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolugdo do
casamento de qualquer sécio
as accOes sejam atribuidas ou
adjudicadas ao cOnjuge nido
titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens
em caso de 6bito de qualquer
sécio as accdes nido sejam
adjudicadas ou atribuidas aos
descendentes desse socio;

¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado
falido;

d) Por virtude de partilha judicial
ocorra a venda das ac¢des a nao
accionistas da sociedade;

¢) O accionista tenha vendido as suas
acgoes, em violagao do disposto
no artigo nono ou criado énus
ou encargos sobre as mesmas,
em violagdo do disposto no
artigo décimo;

f) As acg¢des sejam objecto de
penhora, arresto, arrolamento
ou qualquer outra providéncia
que possa determinar a sua
alienag@o ou adjudicacdo por
via judicial;

g) O accionista tiver incumprido
alguma deliberacdo da
Assembleia Geral, aprovada
nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢cdo das
accgoes, para os efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
acgdes com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor contabilistico das ac¢des que resultar
de avaliagdo mais recente aprovado pela
Assembleia Geral realizada por sociedade
de auditoria sem relacdo com a sociedade.
A contrapartida serd paga em trés prestacoes
iguais que se vencem, respectivamente, seis
meses, um ano e dezoito meses apds a fixagao
da contrapartida.

Cinco) Nas mesmas condi¢des do negdcio
para que foi solicitado o consentimento, sob
pena da transmissio se tornar livre.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dos orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracio
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros dos Conselhos de
Administragio e Fiscal, assim como o presidente
e o secretario da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
presidente e secretario da Mesa da Assembleia
Geral terdo a durac@o de dois anos, contados
a partir da data das suas eleicdes, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleico, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de fun¢des, mesmo que nao
coincida rigorosamente com o periodo bienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdio ou a respectiva tomada de
posse ndo se realize antes do fim do periodo
bienal os membros cessantes dos 6rgdos sociais
mantém-se em funcdes até a tomada de posse
dos novos membros.

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por Assembleia
Geral ¢ constituida pelos accionistas com
direito a voto e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sao
obrigatdrias para todos os accionistas, ainda que
ausentes, discordantes ou incapazes.

Dois) Os titulares de obrigag¢des ndo poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretario,
0S quais se manterdo nos seus cargos por um
periodo de dois anos ou ate que estes renunciem
ou até que a Assembleia Geral delibere destitui-
-los.

Quatro) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais func¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.
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Cinco) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagio e
conservacdo de toda a escrituraciio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Local de reuniao)

A Assembleia Geral retne-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva Mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunices da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de correio
electrénico, com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo, o
Conselho Fiscal ou um grupo de accionistas
representantes de mais de vinte por cento do
capital social da sociedade podem solicitar
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. A agenda de trabalho da referida
assembleia devera constar na convocatdria.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para a realizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
se validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que estd impedido
de comparecer a uma reunido poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da Assembleia Geral a
identificar o accionista representado e o objecto
dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) Por cada cinco ac¢des, equivale a um
voto.

Oito) Os accionistas com um ntimero de
ac¢des inferior ao estabelecido no nimero
anterior podem formar um grupo, sendo que um
dos accionistas representara os restantes, com
vista a contemplar o nimero minimo exigido
para votar.

Nove) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O consentimento que a Assembleia
Geral delibere por escrito; e

b) A suaconcordancia, quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

Dez) Os accionistas poderdo ser representados
na Assembleia Geral através de uma procuracao
passada por advogado ou servicos de notdrio, ao
outro accionista ou a um dos administradores
da sociedade por um periodo maximo de doze
meses.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral deliberard sobre os
assuntos que lhes estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, trans-
formac¢do ou dissolugcdo da
sociedade;

b) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagao de administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessario;

d) Distribuicdo de dividendos;

¢) Estipular a remuneragdo dos membros
do conselho de administragdo; e

/) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A sociedade é administrada e
representada por trés administradores, um dos
quais exercerd as funcdes de presidente do
Conselho de Administracdo, tendo este ultimo
o voto de qualidade nas reunides do Conselho
de Administragao.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser conflada a um directorgeral a ser nomeado
pelo conselho de administragao.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
nomear até ao maximo de trés administradores
suplentes.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de dois anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Poderes)

O Conselho de Administrag@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
o0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Reunioes e deliberacdes do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo reunira
sempre que for necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragio terdo lugar na sede da sociedade
em Maputo, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo convocadas por dois
administradores por carta, correio electrénico,
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do Conselho
de Administracdo podem se realizar sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos do
presente estatutos ou na lei aplicavel. Cada aviso
convocatério para uma reunido do conselho de
administrag¢@o deve conter a data, hora, lugar e
a ordem do dia da reunido.

Quatro) O Conselho de Administracdo
pode validamente deliberar quando pelo
menos o presidente um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dos dois administradores. Caso nio
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragdo sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reuniao,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumadria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votag@o e os outros
factos relevantes que meregam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administracio que tenham estado presentes.
Os membros do Conselho de Administracao que
ndo tenham estado presentes na reunido, deverao
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e aprovaram.



7 DE JANEIRO DE 2014

78 — (25)

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Direitos e deveres do presidente do Con-
selho de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do Conselho de Administraco tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalho;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida e pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas as
actas das reunides do conselho de
administracdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.

Trés) Pela tnica assinatura de um adminis-
trador delegado, no caso de uma delegagado de
poderes por parte do Conselho de Administragdo
e dentro dos limites especificos dos poderes
conferidos.

Quatro) Pela tnica assinatura de um
mandatario com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizac¢@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as func¢des de presidente

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Poderes)

Para alem dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal terd direito de levar ao

conhecimento do conselho de administrag@o, ou
da assembleia geral, qualquer assunto que deve
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Periodicidade e formalidades das reuni-
oes)

Um) O Conselho Fiscal retine-se periodica-
mente nos termos da lei e sempre que o
presidente o convoque, por escrito, e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar é indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administracgao.

Quatro) As deliberacdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV

Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:
a) Nos casos previstos pela lei; ou
b) Por deliberag¢do unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas executarem e
diligenciarem para que sejam executados
todos os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade néo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des,
todas a despesas incorridas com liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados e aprovados pela
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso aplicar-se-ao as disposi-
¢Oes constantes do cédigo comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

J.D — Jessy Desminagem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100454688,
uma sociedade denominada J.D — Jessy
Desminagem, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Artur Bento Macamo, solteiro, maior, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101008083308, residente na cidade de
Maputo, no Bairro de Chamanculo;

Jessica Artur Macamo, solteira, maior natural
de Chicuque, Maxixe, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
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Identidade n.° 110100481278B, residente
no Bairro de Magoanine C, quarteirdo trinta
e sete, casa numero cento e dezoito, cidade
de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao deJ.D —
Jessy Desminagem, Limitada, e tem asua sede
na cidade de Maputo, Bairro de Magoanine C, e
por deliberagdo dos sdcios, a sociedade pode
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd, por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
desminagem, pesquisas, transporte, agricultura,
comércio e turismo.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenha
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos das
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido em duas partes desiguais nomeadamente
uma quota de sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Artur Bento Macamo; e
uma quota de dois mil e quinhentos meticais,
pertencente a socia Jessica Artur Macamo.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

Um) A divis@o ou cessdo de quotas sé pode
ter lugar mediante delibera¢do da assembleia
geral.

Dois) A assembleia fica reservado direito
de preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizacao
as quotas por acordo com as respectivos

proprietdrios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada por qualquer outro meio
aprendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunirsed ordi-
nariamente, uma vez por ano, para apro-vagao
do balanco e contas do exercicio e deliberar
sobre outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordindria sempre que tal
mostre necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo com uma antecedéncia
minima de quinze dias por carta registada com
aviso de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e a sua representacdo em juizo fara dele,
actividade e passivamente, passam desta ja
a cargo do s6cio Artur Bento Macamo, que
¢ nomeado administrador da sociedade com
despensa de caugio.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, com
periodo lhes quando for acaso, os necessarios
poder de representar.

ARTIGO NONO
Balanco

O Exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidas
pelos sécios, na proporc¢ao das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve nos termos previstos
na lei ou deliberagdo da assembleia geral que
nomeard uma comissdo liquidatdria.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

EMEF — Empresa de
Manutencao e Equipamento
Ferroviario, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Dezembro de dois mil

e treze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100453231, uma sociedade denominada
EMEF-Empresa de Manutencio e Equipamento
Ferroviario, Limitada, que ird reger-se pelo
presente contrato:

CAPITULO |

Da denominacao, espécie, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

A EMEF-Empresa de Manutengio e
Equipamento Ferrovidrio, S.A. “EMEF, S.A.,”
¢ uma sociedade anénima que se rege pelos
presentes estatutos e pelas normas legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacao social)

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
Samora Machel, nimero trinta, quinto andar,
flat onze cidade de Maputo.

Dois) O Conselho de Administrag@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
sociedade seja transferida para qualquer outro
local, em Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritérios de
representagdo, agéncias, ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o fabrico de material rolante ferroviario,
manutencdo, reparagdo de equipamento
ferrovidrio, compra e venda de material
rolante ferrovidrio, procurement, manutengao
e reparagdo de ferrovias, prestacéio de servicos
de importag@o e exportacdo de equipamentos
e pegas.

Dois) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo considera-se haver
relac@o de grupo ou de dominio néo ocasional,
nos casos em que a sociedade detenha, directa
ou indirectamnete, mais de metade dos votos
na assembleia geral de outras sociedades ou o
direito de eleger a maioria dos membros das
administragdes dessas mesmas sociedades.
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Quatro) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas, acessorias,
subsididrias ou complementares do seu objecto
principal ou mesmo dele completamente
distintas, mediante a proposta do Conselho de
Administracdo desde que seja devidamente
autorizada pela Assembleia Geral nos termos
da lei.

CAPITULO II
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO

(Capital social, certificados de ac¢oes
e espécie de accoes)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito em dinheiro, ¢ de cem
mil meticais, realizado em cem por cento,
representado por cem mil ac¢des, cada uma com
o valor nominal de um metical.

Dois) As ac¢des da sociedade serdo nomina-
tivas ou ao portador e serdo representadas por
certificados um, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil e multiplos de mil acgdes.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferénciais sem voto, remissiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do presidente do conselho de
administragdo.

ARTIGO SEXTO
(Emissoes de obrigacoes)

Um) Mediante a deliberacio da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
que conferem direito a voto, a sociedade
podera emitir, nos mercados interno e externo,
obrigagdes ou qualquer outro tipo de titulo de
divida legalmente permitido, em diferentes
series e classes, incluindo obrigagdes com
direito de subscri¢do de accdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de qualquer obrigacdes convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢do de
accdes, cuja emissao tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Os certificados serdo assinados por dois
administradores, sendo uma dessas assinaturas
do presidente do conselho de administragdo.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigacoes proprias)

Um) Mediante a deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accoes
que conferem direito a voto, a sociedade podera
adquirir ac¢Oes ou obrigacdes proprias e realizar
as operacdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensas enquanto essas acgoes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas acgdes em caso de
aumento de capital por incorporacao de reservas,
nao sendo acgdes proprias consideradas.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a votacgio
em Assembleia Geral ou de determinagio
do respectivo quorum nem a percepcdo de
dividendos.

Quatro) Os direitos inerentes as obrigacdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo de passivo em capital, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos setenta e cinco por cento das acgdes
com direito a voto.

Dois) Exepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante de aumento sera distribuido
entre os accionistas que exercem o seu direito de
preferéncia, atribuindo-se-lhes uma participacio
nesse aumento, na propor¢do da respectiva
deliberacdo do aumento de capital, ou a
participag@o que os accionistas em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverio ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
nao deverd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito de prefe-
réncia)

Um) A transmissdo de acgdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacido da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista podera transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previstos nos nimeros seguintes.

Dois) Exepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissdo
de acgoes realizada por um accionista devera
obrigatoriamente abranger a totalidade das
accdes por si detidas.

Trés) Exepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao

de acc¢des deverd obrigatoriamente ser
acompanhada da transmissdo a favor do
adquirente das ac¢des da totalidade dos créditos,
presentes ou futuros, certos ou por liquidar, que
o transmitente detenha sobre a sociedade.

Quatro) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o vendedor) deverd
comunicar ao conselho de administra¢do, por
carta dirigida ao mesmo (a notificacido de
venda), os elementos da transag¢do proposta,
nomeadamente, o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista pse propde
a transmitir as ac¢des a vender, o respectivo
preco por accdo, e divisa em que tal preco serd
pago e, se aplicdvel, o valor dos creditos a
transmitir, bem como uma cépia da proposta de
compra apresentada pelo pretenso adquirente.

Cinco) No prazo de quinze dias a contar da
data de recep¢@o de uma notificagdo de venda, o
Conselho de Administragdo deverd enviar copia
da mesma aos accionistas. Qualquer accionista
terd o direito de adquirir as accgdes a vender,
em termos e condi¢des iguais aos especificados
na notificacdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncias
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢odes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as acgOes a vender serdo rateadas
entre 0s accionistas na proporcio
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a
recepcao da cdpia da notificacdo de venda, os
accionistas que pretendem exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢ao
por escrito ao conselho de administragéo.

Sete) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administracdo deverd
informar ao vendedor, por escrito, da identidade
dos accionistas que pretendem exercer o direito
de preferéncia. A transmissdo de ac¢des devera
ser concluida no prazo de sessenta dias apds a
referida informacéo ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o conselho de administracdo dara
conhecimento de tal facto, por escrito, ao
vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o conselho de
administra¢do deverd imediatamente informar o
presidente da Assembleia Geral de tal facto para
que este convoque uma Assembleia Geral de que
deliberard sobre a autorizacdo da transmissdo.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de Assembleia Geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, apds o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
tera direito de transmitir as acgdes a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
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se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para a
realizagdo da Assembleia Geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade devera
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificacdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Dez) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
anteriores, qualquer accionista poderd livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas acgdes
a uma afiliada. Neste caso, o transmitente
deverd notificar o Conselho de Administragido
no prazo de trinta dias apds a efectivagdo da
transmissao.

Onze) As limitagdes a transmissao de ac¢des
previstas neste artigo serao transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirirem de boa-fé.

Doze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficiéncia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo cosntituir
onus ou encargos sobre accdes de que sejam
titulares, sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, a o accionista que pretenda
constituir onds ou encargos sobre as suas
accdes, deverd notificar o presidente do
conselho de administracdo, através de uma
carta registada, com aviso de recep¢do ou por
correio electrénico indicando as condig¢des em
que pretende constituir a énus ou encargos.

Trés) O Presidente do Conselho de
Administrag@o, no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da Assembleia Geral, o
contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no numero anterior, por forma a que tenha
lugar no prazo de trinta dias, contados da data
de recep¢ao da comunicagdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Amortizacoes de ac¢oes)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo do
Conselho de Administracdo, poderd adquirir
as accoes para:

i) As amortizar com reducdo do capital
social; ou
ii) Fazé-las adquirir pelos demais
accionistas, sem o consentimento
dos respectivos titulares quando:
a) Por virtude da dissolugdo do
casamento de qualquer sécio

as acgdes sejam atribuidas ou
adjudicadas ao cOnjuge ndo
titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sdcio as acgdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;

c¢) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

¢) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violacdo do disposto
no artigo nono ou criado onus ou
encargos sobre as mesmas, em
violacdo do disposto no artigo
décimo;

/) As acgdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicag@o por via judicial;

g) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacao da Assembleia Geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢cdo das
accoes, para os efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizagao.

Trés) Caso as ac¢oes sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcao das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
acgdes com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor contabilistico das ac¢des que resultar
de avaliagdo mais recente aprovado pela
Assembleia Geral realizada por sociedade
de auditoria sem relagdo com a sociedade.
A contrapartida serd paga em trés prestacoes
iguais que se vencem, respectivamente, seis
meses, um ano e dezoito meses apds a fixagao
da contrapartida.

Cinco) Nas mesmas condi¢des do negdcio
para que foi solicitado o consentimento, sob
pena da transmissio se tornar livre.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os drgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administracao
e o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao dos corpos sociais)

Um) Os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, assim como o presidente
e o secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sao
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
presidente e secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duracdo de dois anos, contados
a partir da data das suas eleicdes, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de func¢des, mesmo que ndo
conscida rigorosamente com o periodo bienal
anterior, faz cessar as fun¢des dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdo ou a respectiva tomada de
posse nao se realize antes do fim do periodo
bienal os membros cessantes dos 6rgéos sociais
mantém-se em funcgdes até a tomada de posse
dos novos membros.

SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por Assembleia
Geral é constituida pelos accionistas com
direito a voto e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sao
obrigatdrias para todos os accionistas, ainda que
ausentes, discordantes ou incapazes.

Dois) Os titulares de obrigacdes nao poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um Presidente e por um secretario,
0s quais se manterdo nos seus cargos por um
periodo de dois anos renovdveis, caso ndo
manifestem a intencao de renunciar, ou ate que
a Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administra¢@o e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais funcdes conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Cinco) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituraciio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Local de reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
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outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva Mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que retinam, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides da Assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de correio
electrénico ou carta registada, com uma
antecedéncia de minima de quinze dias em
relag@o a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal ou um grupo de accionistas
representantes de mais de vinte por cento do
capital social da sociedade podem solicitar
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. A agenda de trabalho da refereida
assembleia devera constar na convocatdria.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizacdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral s6 delibera
se validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham
acgdes correspondentes a, pelo menos setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que estiver impedido
de comparecer a uma reunidao podera fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da Assembleia Geral a
identificar o accionista representado e o objecto
dos poderes conferidos.

Seis) A Assembleia Geral delibera por
maioria dos votos expressos pelos accionistas
presentes ou representados, sem prejuizo das
maiorias qualificadas que sejam exigidas por
lei ou por estes estatutos.

Sete) Por cada cinco acg¢des, equivale a um
voto.

Oito) Os accionistas com um ndmero de
accdes inferior ao estabelecido no nimero
anterior podem formar um grupo, sendo que um
dos accionistas representara os restantes, com
vista a contemplar o nlimero minimo exigido
para votar.

Nove) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O consentimento que a Assembleia
Geral delibere por escrito; e

b) A suaconcordancia, quanto ao contetido
da deliberag@o em causa.

Dez) Os accionistas poderdo ser representados
na Assembleia Geral através de uma procuracao
passada por advogado ou servigos de notdrio, ao
outro accionista ou a um dos administradores
da sociedade por um periodoméaximo de doze
meses.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral deliberara sobre os
assuntos que lhes estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisdo, trans-
formag¢do ou dissolugcdo da
sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagao de administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessdrio;

d) Distribuicdo de dividendos;

e) Estipular a remuneragio dos membros
do Conselho de Administragio; e

/) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.

SECCAO II

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A sociedade e administrada e
representada por trés administradores, um dos
quais exercerd as funcdes de Presidente do
Conselho de Administragdo, tendo este dltimo
o voto de qualidade nas reunides do conselho
de administragdo.

Dois) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um directorgeral a ser nomeado
pelo Conselho de Administracéo.

Trés) O Conselho de Administragdo podera
nomear até ao maximo de trés administradores
suplentes.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de dois anos e
poderdo ser readmitidos quanto terminar seu
mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Poderes)

O Conselho de Administragdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir

o0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Reunides e deliberagoes do Conselho de
Administracao)

Um) O conselho de Administracéio reunirda
sempre que for necessdrio.

Dois) As reunides do conselho de adminis-
tragdo terdo lugar na sede da sociedade em
Maputo, execepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo convocadas por dois
administradores por carta, correio electrénico,
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relactivamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do Conselho
de Administracdo podem se realizar sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos do
presente estatutos ou na lei aplicdvel. Cada aviso
convocatério para uma reuniao do conselho de
administrag@o deve conter a data, hora, lugar e
a ordem do dia da reunido.

Quatro) O Conselho de Administracdo
pode validamente deliberar quando pelo
menos o presidentee um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
nao estiverem presentes na data da reunido,
esta poderd ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dos dois administradores. Caso nio
exista quérum no dia da reunido ou no dia
seguinte, a reunido devera ser cancelada.

Cinco) As deliberagdes do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.(50+1).

Seis) Sera lavrada uma acta de cada reuniao,
incluindo a ordem de trabalhos e uma descri¢ao
sumdria das discussdes, as deliberacdes
adoptadas, os resultados da votagdo e os outros
factos relevantes que merecam ser registados. A
acta serd assinada pelos membros do Conselho
de Administracio que tenham estado presentes.
Os membros do conselho de administracio que
ndo tenham estado presentes na reuniao, deverao
assinar a acta confirmando que procederam a
sua leitura e aprovaram.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Direitos e deveres do presidente do Con-
selho de Administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do Conselho de Administracao tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalho;
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b) Assegurar que toda a informacio
estatutdriamente exigida e pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas as
actas das reunides do conselho de
administragdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.

Trés) Pela tnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de uma
delegacio de poderes por parte do Conselho de
Administragio e dentro dos limites especificos
dos poderes conferidos.

Quatro) Pela tnica assinatura de um
mandatdrio com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Poderes)

Para alem dos poderes conferidos por lei,
o Conselho Fiscal tera direito de levar ao
conhecimento do conselho de administracao, ou
da assembleia geral, qualquer assunto que deve
ser ponderado e dar o seu paracer em qualquer
materia que seja da sua competéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Periodicidade e formalidades das reuni-
oes)

Um) O Conselho Fiscal retine-se periodi-
camente nos termos da lei e sempre que o

presidente o convoque, por escrito, € sem
dependéncia de qualquer pré-aviso, quer por
iniciativa prépria, quer por solicitagdao de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicaveis
ao Conselho de Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas nao t€m
direito a voto.

SECCAO IV

Do exercicio

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos pela lei; ou
b) Por deliberagdo unanime da Assembleia
Geral.

Dois) Os accionistas executarem e deligen-
ciarem para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade serd
extrajudicial, conforme seja deliberado pela
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do numero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des,
todas a despesas incorridas com liquidagdo
e quaisquer empréstimos vencidos) serdo
pagas ou reembolsadas antes que possam ser
transferidos quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em especie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO
(Distribuicoo de dividendos)

Os dividendos serao pagos nos termos que
vierem a ser determinados e aprovados pela
Assembleia Geral sob proposta do Conselho
de Administragio.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em todo o omisso aplicar-se-do as
disposicdes constantes do Cédigo Comercial
e demais legisla¢do em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

People & Enterprise
Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Novembro de dois
mil e treze, da sociedade People & Enterprise
Solution, Limitada, matriculada sob o NUEL
100430029, deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de trés mil
meticais, que a socia Diana Margarida Lourengo
do Olival, possuia e que cedeu a Joao Paulo da
Silva Alves;

Consequente alteracio do artigo quarto dos
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
é de vinte mil meticais, corres-
pondente a uma quota de dezassete
mil meticais, pertencente ao sécio
Joao Paulo da Silva Alves; e
uma quota de trés mil meticais,
pertencente ao sécio Paulo Jorge
de Lima Juvandes.

Maputo, trinta de Dezembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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BIG A — Business and
Investments Group
For Africa, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia trinta e um de Dezembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100454750,
uma sociedade denominada BIG A — Business
and Investments Group For Africa, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Paulo Elicha Tembe, solteiro,
natural de mocambique, de nacionalidade
mogambicana e residente no Bairro de Hulene,
Distrito Municipal Ka Mavota, cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° AB277940,
emitido em Maputo, Mocambique, constitui
uma sociedade por quota unipessoal limitada
pelo presente contrato, em escrito particular,
que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede,
objecto, capital social e geréncia

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo: BIG A —
Business and Investments Group For Africa,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
no Bairro de Hulene, Distrito Municipal Ka
Mavota, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo, no pais e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e formas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos seguintes:

a) Consultoria em gestdo de negdcios
e investimentos, acessOria
técnico-empresarial, importagdo
e exportacdo de diversos tipos de
equipamentos;

b) Auditoria e andlise de negdcios;

¢) Marketing empresarial;

d) Desenho de politicas empresariais —
politicas de comunicag@o;

e) Realizacdo de conferéncias e feiras de
negdcios que visem atrair investi-
mentos para diversos paises;

/) Intermediagdo da parceria empresarial
publico-privado;

g) Pesquisa e desenvolvimento -R&D;

h) Servicos de catering;

i) Venda e prestacao de diversos servicos
e areas afins.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

Trés) A sociedade podera associar-se com
outras pessoas juridicas para, nomeadamente,
formar novas sociedades ou agrupamentos
complementares de empresas e celebrar
contratos como os de consdrcio, associagdo
em participacdo, de grupo paritdrio e de
subordinagio.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de vinte mil meticais, encontrando-se subscrito
totalmente em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pelo sdcio tnico.

Dois) A geréncia e a representagio da
sociedade pertencem ao sécio unico, ficando
desde ja nomeado gerente, com ou sem
remuneracio conforme ele decidir, podendo a
respectiva remuneragdo consistir, parcialmente
ou na integra, numa percentagem de participacao
nos lucros da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Disposicao transitéria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagdo da sociedade.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Heal Policlinico de Nampula,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Dezembro de dois mil e trés,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100454645,
uma sociedade denominada Heal Policlinico
de Nampula, Limitada.

Entre:

Alba Bulaje, solteira, nascida aos vinte e
trés de Abril de mil novecentos setenta
e sete, natural de Albania, Passaporte
n.° BB0851552, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Albania, aos doze de
Abril de dois mil e doze, residente na Rua
Filipe Samuel Magaia, casa niimero trinta e
dois, cidade de Nampula;

Conceita Ernesto Xavier Sortane, nascida aos
dez de Fevereiro de mil novecentos cinquenta
e nove, natural de Inhassunge, portador de
Bilhete de Identidade n.° 1101000145868,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, aos vinte e quatro de Maio de
dois mil e treze, residente no Bairro da Coop,
Avenida Vlademir Lénine, casa nimero
trés mil e dezasseis, rés-do-chao, cidade de
Maputo; e

Hélia Nsthandoca Lory Dezimahata, solteira,
nascida aos vinte e oito de Setembro de
mil novecentos setenta e cinco, natural
de Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100199397F, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Quelimane, aos vinte e nove de Abril de dois
mil e dez, residente no Bairro Central, Rua
de Moma, casa nimero vinte e oito, cidade
de Nampula; que ird reger-se pelo presente
contrato:

CAPITULO 1

Da firma ou denominacéao, sede,
objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de Heal Policlinico de Nampula, Limitada,
doravante, denominada sociedade, constitui-se
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo vigente aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Nampula, Rua Antero de Quintal, nimero
sessenta e dois, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberac@o, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacao de servicos de cuidados de satide, ou
seja, consultas médicas diversas, diagndsticos
clinicos, quimicos e de imageologia, tratamentos
médicos, tratamentos dentais, representacdes
de marcas de produtos e servigos diversos
relacionados com a satide e o bemestar pessoal
e outras actividades ligadas a satide humana.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-
se ou participar no capital social de outras
empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social e outros meios
de financiamento

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores € de cem mil meticais, encontrando-se
dividido em trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
equivalente a vinte por cento do
capital social, pertencente a Alba
Bulaj;

b) Uma quota de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento
do capital social, pertencente a
Conceita Ernesto Xavier;

¢) Uma quota de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento do
capital social, pertencente a Hélia
Nsthandoca Lory Dezimahata.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios
concederem a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao de
quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a
sua quota informara a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recepc¢do, ou
outro meio de comunicag@o que deixe prova
escrita, dando a conhecer o projecto de
venda e as respectivas condi¢des contratuais
nomeadamente, o preco e a forma de
pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem
a sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o socio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade s6 pode amortizar quotas
nos casos de exclusio ou exoneragao de socio.

Dois) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

CAPITULO 111

Das disposi¢c6es comuns relativas
aos orgaos sociais representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro sitio
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunio, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessario, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagio ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas,
ainda que realizadas fora da sede social em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta

registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de delibera¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este

recebida até as dezassete horas do tltimo dia
util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) Qualquer sécio pode ser representado
na assembleia geral por um outro sécio por
meio de escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicada no nimero um do artigo
anterior.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Quatro) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Cinco) Os sécios podem votar com procu-
racdo dos outros sécios ausentes, e nao sera
vélida, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio
da sociedade, a procuracdo que nido contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Seis) A cada quota corresponderd um
voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(A administracao e representacao)

Um) A sociedade serd administrada e
representada por um dos sécios mediante
uma deliberagdo e com um mandato de quatro
anos que pode ser renovavel mediante eleico,
bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
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e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Dois) A responsabilidade dos administradores
ndo serd caucionada conforme o que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Trés) O sécio administrador poderd ou néo
auferir uma remunerac@o conforme o que vier
a ser deliberado em assembleia geral.

Quatro) O sécio gerente poderd designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente os seus poderes.

Cinco) O sdécio gerente, ou seu mandatirio
nao poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que nao digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusao do sécio)

Qualquer um dos sdcios podera ser excluido
da sociedade nos termos previstos na lei caso
pratique actos que periguem a mesma.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO IV

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e

a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédogo
Comercial vigente na Reptblica de Mocambique
e com as demais leis aplicdveis.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Siponya, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por registo de oito de Novembro de dois mil
e treze, sob matricula nimero mil seiscentos
e dois a folhas cento e trés do livro C trago
quatro e nimero mil novecentos quarenta e
quatro a folhas vinte e trés verso e seguintes
do livro E traco doze, a cargo de Paulina Lino
David Mangana, técnica superior dos registos e
notariado, e conservador, em pleno exercicio de
fun¢des notarias, foi constituida uma sociedade
unipessoal denominada Siponya, Limitada entre
os socios Isabel Manuel Nkavadeka, Victoria
Daniel Paulo, Tomasina Manuel Nkavadeka
e Mateus Daniel Nkulunguila nos termos
constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Siponya, Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de
direito mog¢ambicano, regida pelos presentes
estatutos, bem como da demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba, na Rua AG 20, casa nimero trezentos
e quarenta e trés, Bairro do Alto Gingone, cidade
de Pemba.

Dois) Mediante a deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd abrir ou fechar a
sua sede social, transferir sucursais, filiais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer formas de
representagdo, em qualquer parte do territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento das actividades
agricola, agro-industrial, turismo
e hotelaria, minerag¢@o e comercia-
lizacdo dos minerais, exploragdo e
comercializacdo de petrdleo e géds,
e, construgao;

b) Prestagdo de servigos de, saneamento
do meio ambiente, logistica, eventos
e catering, informética e papelaria,
e intermediacdo e facilitagdo de
investimentos, representagcdo de
empresas;

¢) Importagdo e exportacio de produtos,
bens e insumos agricolas,
materiais de construgdo, materiais
e equipamento de escritdrio,
materiais, produtos e equipamento
para saneamento do meio ambiente,
veiculos e acessérios de viatura.

Dois) Mediante a deliberagio da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

Trés) Mediante a deliberacio da assembleia
geral, a sociedade podera participar, sem
limites, no capital social de outras sociedades
para a implementacido de projectos de
desenvolvimento.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil, correspondendo a
soma de quatro quotas desiguais, equivalentes,
respectivamente, a quarenta por cento perten-
centes "a socia Isabel Manuel Nkavadeka,
quarenta por cento a sécia Victdria Daniel Paulo,
dez por centos pertecentes a sécia Tomasina
Manuel Nkavadeka e dez por cento pertencentes
ao socio Mateus Daniel Nkulunguila.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos sdcios, por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Depende da deliberagao dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poder@o ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer “a sociedade,
suprimentos, quer para titular empréstimo
em dinheiro, quer para titular deferimento
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de créditos de sécios sobre a sociedade, nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que fixard os juros e as condigdes de
reembolso.

Trés) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares, podendo porém, quaisquer dos s6cios
fazer “a sociedade, os suprimentos de que ela
carece nas quantias, juros e demais condicdes de
reembolso que forem acordadas em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral, os seguintes actos além de outros que
indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
directores;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Alteracdo do contrato da sociedade;

d) Aquisigdo, operacdo, alienacao,
cessdo da exploragdo e trespassse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Elaboracdo de proposta de acg¢des
judiciais contra directores.

ARTIGO OITAVO
(Quérum, representacao e deliberagées)

Um) As deliberagdes das assembleias gerais
dos sdcios sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital, as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, da transformacio e dissolugao
da sociedade.

ARTIGO NONO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral é convocada
pelo conselho de direc¢do ou pelos sécios
representando pelo menos quarenta por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recep¢ao dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de vinte e um dias.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciacgio,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Trés) E dispensada a convocatéria, sempre
que os sécios concordem por escrito, com o teor
e deliberacgdes a tomar.

Quatro) Os sdcios individuais e pessoa
colectiva poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por terceiros estranhos “a
sociedade, mediante procura¢do com poderes
especiais, devendo, contudo, o representante
da pessoa colectiva fazer parte dela.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei, sendo liquidatarios os
proprios socios que procederdo conforme vier
a ser deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao e cedéncia de quotas)

Um) A cedéncia total ou parcial de quotas
entre os socios € livremente permitida, sendo
neste caso o pre¢o da aquisicio, o respectivo
valor nominal , que depende sempre do prévio
consentimento da sociedade. A cessdo de quotas
a estranhos, é neste caso, conferido o direito de
preferéncia, em primeiro lugar “a sociedade,
e, em segundo aos sécios ndo cedentes, na
propor¢do das quotas que ao tempo, sejam
titulares.

Dois) O sécio que quiser ceder a sua quota
avisard por escrito aos outros socios desse
proposito, indicando a pessoa a quem pretende
ceder, o preco da cessdo e a forma do respectivo
pagamento.

Trés) A cessdo de quotas ou por parte delas
a favor de sdcios bem como a sua divisdo por
herdeiros, ndo carecem de autorizag@o especial
da sociedade.

Quatro) No caso em que nem a sociedade
nem os soécios pretenderem usar o direito
de preferéncia, durante os trinta dias
subsequentes “a colocacdo da quota a sua
disposi¢do, poderd o sdcio cedente, cedé-
lo “a quem quiser, nas condi¢des em que
oferece a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
geral, fica reservada o direito de amortizar
qualquer quotas dos sécios perante a ocorréncia
dos seguintes factos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for objecto de penhora,
arresto ou adjudicacdo em juizo,
faléncia, insolvéncia ou cessio
gratuita;

¢) Quando o sécio practicar actos que
violam o pacto social ou obrigacdes
sociais;

d) No caso de morte do sécio a quem
sucedem os herdeiros legitimdrios;

e) Quando em partilha, a quota for
adjudicada a quem ndo seja sécio;

/) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio;

g) Quando a quota tiver sido cedida a
terceiros sem o prévio consentimento
da sociedade, tomada por maioria
em assembleia geral.

Dois) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure no balanco e que,

posteriormente, seja criada uma ou varias quotas
destinadas a serem alienadas a uma ou alguns
dos sécios ou a terceiros.

Trés) O pre¢o da amortizagdoserd o apurado
com base no ultimo balanco aprovado, reduzido
ou acrescido da parte proporcional das reservas
que ndo se destinem a cobrir prejuizo reduzido
ou acrescido da parte proporcional de diminuicao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em seis prestagdes mensais
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data de deliberagio.

Quatro) Salvo acordo em contrario ou
disposicdo legal imperativa a contrapartida da
amortizacdo, serd o valor que resulta do dltimo
balango aprovado.

Cinco) Se por falecimento de um sécio a
respectiva quota ndo for amortizada no prazo de
noventa dias, a contar da data do falecimento,
os herdeiros deverao designar, de entre eles, um
representante comum.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade ¢ administrada e represen-
tada em juizo e fora dela, activa e passivamente
por um conselho de direc¢do composto por
directores eleito(s) pela assembleia geral, por
um mandato de trés anos durantes os quais sao
dispensados de caugdo, podendo ou ndo ser
sécios e podendo ndo ser reeleitos.

Dois) O Conselho de Direccdo tem todos
os poderes necessarios na administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endorsar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir o pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento de bens iméveis
e moveis.

Trés) Os directores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a practica de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios.

Quatro) A assembleia geral de sécios
determinard os mecanismos para obrigar a
sociedade em actos patrimoniais, de gestdo e
contratos.

Cinco) E vedado ao gerente obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar, serdo distribuidos pelos sécios na
proporgao das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢do dos sécios a
sociedade continurd com os herdeiros ou
representates do falecido, ou interdito devendo
nomear dentre eles um, que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver
indevisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)
Todos os casos omissos serdao tratados e

resolvidos segundo a legislacdo vigente na
Reptiblica de Mocambique.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Pemba. — O Conservador, llegivel.

CCA - Chauque Consultores
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta e um de Dezembro de dois mil e treze,
fois matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 10045742
da sociedade CCA — Chatque Consultores
Associados, Limitada.

Entre:

Paulo Dionisio da Concei¢ao Chatique, solteiro,
maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, provincia do Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003990208, emitido na cidade
de Maputo, aos doze de Agosto de dois
mil e dez, e valido até doze de Agosto de
dois mil e quinze, residente na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil e dezanove,
décimo primeiro andar esquerdo, cidade
de Maputo;

Josefina Joao Tamele, solteira, maior, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, provincia do Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110102296691,
emitido na cidade de Maputo, aos sete de
Dezembro de dois mil e doze, e valido até
sete de Dezembro de dois mil e dezassete,
residente na Avenida Vladimir Lenine, mil e
dezanove, décimo primeiro andar esquerdo,
cidade de Maputo;

Ewunkie Enam Chatique, solteira, menor, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, provincia do Maputo, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110102296139Q,
emitido na cidade do Maputo, aos vinte
e oito de Novembro de dois mil e doze,
e valido até vinte e oito de Novembro
de dois mil e dezassete, residente na
Avenida Vladimir Lenine, mil e dezanove,

décimo primeiro andar esquerdo, cidade
de Maputo, neste acto representada pelo
seu pai, Paulo Dionisio da Conceicado
Chatque, solteiro, maior, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, provincia
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003990208, emitido na cidade de
Maputo, aos doze de Agosto de dois mil
e dez, e vilido até doze de Agosto de dois
mil e quinze, residente na Avenida Vladimir
Lenine, numero mil e dezanove décimo
primeiro andar esquerdo, cidade de Maputo.
Celebram nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, o presente contrato de
sociedade que se regerd pelas seguintes
cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
CCA - Chatdque Consultores Associados,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas, tendo a sua sede social
na Avenida Vladimir Lenine, nimero mil e
dezanove décimo primeiro andar, esquerdo, na
cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da Administragdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou afi abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respectivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servigos para contracdo de empreitada de
obras publicas e privadas, procurement para
fornecimento de bens e prestagdo de servigos
de estudos e projectos, gestdo de contratos,
consultoria técnica, formacdo, assessoria
juridica, auditorias, outros que dentro do mesmo
ambito se enquadrem.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsididrias ou conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e duzentos e cinquenta

meticais, pertencente a Paulo
Dionisio da Concei¢do Chauque ,
e correspondente a oitenta e cinco
porcento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinhentos meticais, pertencente
a Josefina Joao Tamele, e corres-
pondente a dez porcento do capital
social;

¢) Uma quota com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
pertencente a Ewunkie Enam
Chatque, e correspondente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a quem fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO SEXTO

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a uma vez
por ano em sessdo ordindria, que se realizard
nos trés primeiros meses apds o fim de cada
exercicio, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar
sobre os assuntos ligados a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia dos
administradores.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer administrador ou pelos sdcios,
por meio de carta enviada com quinze dias de
antecedéncia.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de que
a assembleia geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os s6cios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que, todos os
sécios declarem, por escrito, o sentido do seu
voto, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.
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Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria
qualificada.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade € representada e gerida por
um administrador.

Dois) E desde j4 designado administrador o
senhor Paulo Dionisio da Conceigdo Chatque.

Trés) O administrador estd dispensado de
caucao.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) O administrador pode constituir
mandatarios.

Trés) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
a quem aquele tenha conferido poderes para
tal.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Uns) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia aos trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, amor-
tizagdes e encargos, dos resultados liquidos

apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, seis de Janeiro de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.
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