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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Para Ac¢ido Ambiental
e Desenvolvimento Comunitdrio requereu ao Ministério da Justiga
o reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicéo.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 da Lei n.° 8/91, de 19 de Julho,
e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida, como
pessoa juridica, Associagdo Para Accdo Ambiental e Desenvolvimento
Comunitario.

Maputo, 17 de Setembro de 2013. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo da Provincia de Sofala

DESPACHO

O Centro de Desenvolvimento Agro-pecudrio de Caia esta
vocacionada a formacido e prestacdo de servicos para os camponeses,
agricultores e alunos da Escola Profissional Agro-pecudria de Caia
em novas tecnologias agrdrias, com vista a uma melhor producdo
e produtividade para o desenvolvimento econdmico da provincia, em
geral, e do distrito de Caia em particular.

Apreciados os estatutos entregues verifica-se que se trata de um
Centro de Desenvolvimento Agro-pecudrio que prossegue fins licitos
determinados e legalmente possiveis, cujo acto de constituigdo e estatutos
da mesma cumprem o escopo e os requisitos fixados na lei, nada obstando,
ao seu conhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 13 do artigo 18 do Decreto
n.° 11/2005, de 10 de Junho, vai reconhecido como entidade juridica
o Centro de Desenvolvimento Agro-Pecudrio de Caia.

Gabinete do Governador da Provincia de Sofala, na Beira, 12 de
Janeiro de 2010. — O Governador da Provincia, Alberto Clementino
Antonio Vaquina.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Para Accao
Ambiental e Desenvolvi-
mento Comunitario

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao
e representacao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constituida uma associacdo que
adopta a denominagdo Associag¢do Paraa Accao
Ambiental e Desenvolvimento Comunitario,
uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins
lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

Dois) A Associagdo € criada por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
do seu reconhecimento juridico pelo Governo
da Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e ambito

Um) A associag@o ¢ de ambito nacional
e tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da Assembleia Geral, ser
transferida para outra regido do pais.

Dois) Por deliberacdo da Assembleia Geral,
a Associac@o poderd estabelecer Delegacdes ou
outras formas representativas em qualquer local
do territdrio nacional.

CAPITULO IT
Dos objectivos e missao
ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

A associagdo prossegue os seguintes

objectivos:
a) Trabalhar pela preservagdo, conser-
vagdo, restauracdo e melhoria

do meio ambiente com a parti-
cipacido activa da comunidade;

b) Desenvolver projectos que contribuam
para a busca de solugdes para os
problemas ambientais;

¢) Promover eventos, actividades de
educac@o ambiental e campanhas que
contribuam para o esclarecimento
das questdes ambientais, envolvendo
a comunidade na sua gestdo;

d) Promover a defesa e conservacio
do patriménio histérico-cultural,
paisagistico, artistico e ambiental;

e) Contribuir para a participag@o activa
da populacdo, rural e urbana, na
elaboragdo, execugdo e avaliacdo
das actividades que promovam o
seu desenvolvimento econdémico,
social e cultural;

f) Promover e desenvolver accdes
de melhoria da qualidade de vida,
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de assisténcia social e de combate
a pobreza;

g) Incentivar o refor¢o da capacidade
organizativa e institucional das
comunidades, com vista a auto-
-satisfacdo das suas necessidades
basicas e ao desenvolvimento de uma
vida comunitdria participativa;

h) Promover ac¢des que visem garantir
a igualdade e equidade de género,
cidadania e bem estar social;

i) Promover ac¢des de responsabilidade
social, em parecia com institui¢des
publicas e privadas, com vista a
um desenvolvimento inclusivo
das comunidades no meio urbano
e rural;

J) A associacdo exercera ainda outras
actividades conexas ou comple-
mentares ou subsididrias aos seus
objectivos principais.

ARTIGO QUARTO
Missao
A associag¢@o tem como missdo, contribuir
para a construcao de uma sociedade sustentavel

através da promocao de acg¢des pro-ambientais
e de desenvolvimento comunitério.

CAPITULO 111

Da admissao, categoria, direitos,
deveres e sancées

ARTIGO QUINTO
Admissao de membros

Um) Podem ser membros da associacdo
cidaddos nacionais ou estrangeiros, instituicdes
publicas ou privadas, que aceitem os presentes
estatutos e o respectivo regulamento.

Dois) Os cidaddos nacionais ou estrangeiros
s6 podem ser membros desde que tenham idade
igual ou superior a dezoito anos.

ARTIGO SEXTO
Categoria de membros

A associag@o € constituida pelas seguintes
categorias:

a) Membros fundadores, os membros
que tenham participado e assinado
os estatutos da constitui¢do da
associagdo;

b) Membros efectivos, aqueles que
se dedicam as actividades da
associacdo e tenham as suas quotas
em dia;

¢) Membros Honordrios, todas pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras que tenham prestado
servigos relevantes a associagao;

d) Membros Beneméritos, pessoas que
através da contribuicdo material
ou financeira, promovam o desen-
volvimento da associag@o.

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Um) Sdo direitos dos membros da
associacao:

a) Participar em todas as actividades da
associagdo;

b) Propdr a criagdo e tomar parte em
comissdes e grupos de trabalho,
quando designados para estas
fungoes;

c) Apresentar propostas, programas e
projectos de ac¢do para a associa-
¢ao;

d) Ter acesso a todos livros de natureza
contabil e financeira, bem como a
todos os planos, relatdrios, pres-
tagdes de contas e resultados de
auditorias independentes;

e) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgao
da associa¢@o nas condi¢des fixadas
nos presentes estatutos.

Dois) Os direitos previstos nestes estatutos
sdo pessoais e intransferiveis.

Trés) Aos membros honorarios e beneméritos
estd vedado o direito de eleger e ser eleito, e s6
participam nas reunides da Assembleia Geral
quando convidados.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da Associacio:

a) Pagar pontualmente a Jéia e Quotas;

b) Conhecer, difundir, cumprir e
defender os estatutos e programas
da associagdo;

¢) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral;

d) Nio contrair, dividas em nome
da associacdo ou assumir
responsabilidades econdmicas,
financeiras sem autorizagio expressa
do 6rgdo maximo da associagdo.

ARTIGO NONO
Sancbes

O membro que infringir ou desrespeitar
as disposicdes estatutdrias, regimentais ou
regulamentares, ou praticar actos que desabonam
o nome da associagdo ou perturbe a sua ordem,
¢ passivel das seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
¢) Suspensdo; e

d) Exclusao.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, titulares,
mandatarios e elei¢coes

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais
Os orgaos sociais da associa¢ao sao:

a) Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direcgdo; e
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral

A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
e deliberativo da associag@o, constituido por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentais
de actuag@o da associacgio;

b) Eleger, exonerar, e demitir os membros
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente
o orcamento e o programa de acc¢do
para o exercicio seguinte, bem
como o relatério e contas de todos
os orgaos da associagdo;

d) Deliberar sobre a alteracdo dos
Estatutos, dissolucdo, cisdo ou
fusdo da associacio;

e) Deliberar sobre a conveniéncia
de alienar, transigir; hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

/) Aprovar o Regulamento Interno;

g) Fixar o montante da jéia e Quotas
a serem pagas pelos membros;

h) Deliberar sobre a atribuicdo das
categorias de membros honorarios
e beneméritos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é dirigida por
uma mesa composta por trés membros; um
Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal,
eleito por um voto secreto para um mandato de
trés anos, renovavel apenas uma vez.

Dois) A Assembleia Geral pode ser convocada
por meio de um antincio publicado no jornal de
maior circulagdo, por edital afixado em sua sede,
ou ainda por meio de carta redigida com aviso
de recepgdo, com indicagdo inequivoca da data,
dia, hora, local e agenda dos trabalhos.

Trés) E obrigatério o quérum de mais de
metade de membros em primeira convocatdria
e qualquer numero de membros na segunda
convocatdria.

Quatro)A Assembleia Geral se retne ordi-
nariamente uma vez por ano por convocagao do
Presidente e extraordinariamente sempre que se
julgue necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de Direccao

O Conselho de Direcgdo € o 6rgao de repre-
sentacdo, administracdo e gestdo permanente
da Associag@o, constituido por trés membros,
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concretamente um Presidente, um Tesoureiro
e um Secretdrio eleito por voto secreto para
um mandato de trés anos, renovavel apenas
uma vez.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direcg¢éo tem as
seguintes competéncias:

a) Assegurar a organizacdo e funcio-
namento da Associacao;

b) Elaborar e submeter a Assembleia
Geral a proposta de programagio
anual da associacio;

¢) Orientar a execug¢do do programa anual
das actividades;

d) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatdério anual das
actividades;

e) Reunir-se com institui¢cdes publicas e
privadas para mutua colaboraciio em
actividades de interesse comum;

) Organizar o quadro do pessoal, contratar
e gerir o pessoal da Associag@o.

Dois) O Conselho de Direccao se reune uma
vez por Trimestre na sede social, e em data fixa, e
extraordiariamente, por iniciativa do Presidente
ou a pedido de qualquer formalidade de
Convocagao se todos os titulares se encontrarem
a trabalhar na sede e concordarem com a
realizacdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias do Presidente do Conselho
de Direccao

O presidente do Conselho de Direccéo tem
as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir reunides do
Conselho de Direcgio;

b) Zelar pelo cumprimento do presente
Estatuto, regimento interno e
regulamentos;

¢) Firmar convénios, acordos, termos
de parceria ou contratos com
instituicdes publicas ou privadas;

d) Autorizar pagamentos e movimentar
recursos financeiros, abrir € movi-
mentar contas bancarias, bem como
praticar todos os demais actos
relativos as finangas e ao patrimoénio
da Associacdo, assinando sempre
em coordenagdo com o tesoureiro;

¢) Gerir o patriménio da associag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do Tesoureiro

Compete ao Tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as rendas
e donativos feitos a associacio;

b) Pagar as contas autorizadas;

¢) Apresentar relatérios, receitas e despesas,
sempre que forem solicitados;

d) Apresentar ao Conselho Fiscal a escri-
turacdo da associagdo, incluindo
os relatérios de desempenho
financeiro, contabilistico e sobre as
operacdes patrimoniais realizadas;

e) Conservar, sob sua guarda e respon-
sabilidade, os documentos relativos
a tesouraria;

/) Manter todo o numerdrio em esta-
belecimento de crédito;

g) Fazer a escrituracdo dos valores
arrecadados;

h) Cobrar as joéias e quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Competéncias do Secretariado

Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunides do Conselho de
Direccao e da Assembleia Geral e
redigir as actas;

b) Publicar todas as noticias das actividades
da associacao;

¢) Controlar as apostilas, os relatérios e
livros, destinados aos membros € ao
publico em geral.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é o 6rgao de inspec¢ao e
fiscalizagdo da associagdo, constituido por trés
membros, concretamente um Presidente, um
Vice-Presidente e um Relator eleitos por voto
secreto para um mandato de trés anos, renovavel
apenas uma vez.

ARTIGO VIGESIMO

Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracio da
associagao;

b) Opinar sobre os balangos e relatdrios
de desempenho financeiro e conta-
bilistico e sobre as operagdes patri-
moniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s 0rganismos supe-
riores da entidade;

¢) Requisitar ao Tesoureiro a qualquer
momento, a documentacido das
operacdes econdmico-financeiras
feitas pela associag@o;

d) Contratar e acompanhar o trabalho
de eventuais auditores externos
independentes;

e¢) Convocar extraordinariamente
a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal se retine uma vez
por trimestre na sede social e em data fixa, e
extraordinariamente, por iniciativa do Presidente
ou a pedido de um ter¢o dos membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dos Fundos

Constituem fundos da associagio:

a) Joias e Quotas pagas pelos membros;

b) Contratos e acordos firmados com
empresas e agencias nacionais e
internacionais;

¢) Doagoes, legados e herancas conce-
didas;

d) Rendimentos de aplicacdes de seus
activos financeiros e outros, perti-
nentes ao patriménio sob a sua
administragdo;

e) Contribui¢des dos membros.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes finais
Um) A alienagdo dos bens moveis da
Associacdo dependem da autorizag@o previa da
Assembleia Geral sem prejuizo do disposto na
lei em matéria de tutela.
Dois) S6 o patriménio da associag@o res-
ponde para com os credores.
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes transitérias

Enquanto se procede a institucionaliza¢do
da associacdo, as funcdes e expansdo dos
objectivos, actividades e servicos decorrentes,
sdo assegurados por uma comissdo criada para
o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

As duvidas na aplicagio dos presentes
estatutos serdo reguladas pela lei em vigor na
Republica de Mocambique.

Centro de Desenvolvimento
Agro-Pecuario de Caia

Certifico, que para efeitos de publicacio,
a Associagdo com a denominagdo Centro de
Desenvolvimento Agro-Pecudrio de Caia com
sede no Posto Administrativo do distrito de
Caia, provincia da Sofala, foi matriculada
nesta Conservatéria sob nimero quarenta e
nove a folhas trinta e trés do Livro de Registo
de Associacdo Q/1, do Registo das Entidades
Legais de Quelimane, cujo terror e o seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

O Centro de Desenvolvimento Agro-
Pecudrio de Caia, tem a sua sede no Posto
Administrativo de Murraca, Distrito de Caia,
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rovincia da Sofala. O Centro constitui-se por
tempo indeterminado, contando-se a partir do
seu reconhecimento juridico.

ARTIGO SEGUNDO
(Principios)

Um) O Centro de Desenvolvimento Agro-
pecudrio de Caia, como institui¢ao de formacao
basica de extensao rural, actua de acordo com
0s seguintes principios:

a) Democracia e respeito pelos direitos
humanos;

b) Igualdade e nao discriminag@o;

¢) Valorizagdo das ideias da pétria,
ciéncia e humanidade;

d) Liberdade de criag@o cultural artistica,
cientifica e tecnoldgica;

e) Participacdo no desenvolvimento
econdmico, cientifico, social e
cultural do pais, da regido e do
Mundo.

Dois) O Centro de Desenvolvimento Agro-
pecudrio de Caia orienta-se pelos principio
tecnoldgicos.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos especificos)

Contribuir na eleva¢do dos conhecimentos
das familias rurais (jovens e adultos) e na cria¢do
de actividades econdmicas através de prestacio
de servigos aos graduados e a comunidade,
servindo como motor de desenvolvimento
econdmico e rural.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos gerais)

Um) O CDAC tem como objectivo
desenvolver as seguintes actividades:

a) Capacitar os camponeses locais,
regionais e nacionais em matéria
agro-pecudrio e em outras matérias
que se mostrarem necessarias para
a melhoria da qualidade de vida e
aumento do rendimento;

b) Formar técnicos qualificados e que
sejam capazes de responder as
necessidades do desenvolvimento
da produgdo e criacdo material e
intelectual, relacionadas com as
suas areas de estudo e formagao.
Em particular promover a formagéo
e a troca continua entre os técnicos
extensionistas do Distrito;

c) Contribuir na promogao, geragao,
transferéncia, difusao de conheci-
mento e tecnologias, visando o
desenvolvimento sustentavel local,
regional e nacional;

d) Experimentar tecnologias e meto-
dologias inovadoras para o
melhoramento da produtividade
agro-pecudria;

¢) Promover e estimular o desenvolvi-
mento local através das iniciativas
proprias e de outras agentes locais,
nacionais e internacionais de
desenvolvimento através dum
modelo de microempresa agricolas
e outras dreas afins.

Dois) Assistir tecnicamente, na gestdo da
produgdo, transformacdo e comercializagdo
de produtos agro-pecudrios, os grupos de
cidaddos formalmente organizados de forma
associativa e/ou individual, através da presta¢do
de servicos.

Trés) Impulsionar o desenvolvimento do
espirito auto-empresarial e de auto-emprego
através de cursos especificos e um exemplo
prético de gestdo empresarial.

ARTIGO QUINTO
(Autonomia do centro)

A autonomia da unidade organicas é exercida
nos termos da Lei, dos presentes Estatutos e dos
regulamentos aprovados, em harmonia com os
interesses da institui¢do e respeitard as decisdes
dos o6rgaos de Direc¢do do Centro.

ARTIGO SEXTO
(Autonomia do centro)

A autonomia da unidade organica € exercitada
nos termos da lei, dos presentes estatutos e dos
regulamentos aprovados, em harmonia com os
interesses da institui¢do e respeitard as decisdes
dos 6rgaos de Direc¢do do Centro.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos)

A Direccdo do Centro é exercida pelos
seguintes 6rgaos:
a) Conselho do Centro;
b) Conselho Académico;
d) Conselho de Direccao.

ARTIGO OITAVO
(Composicao do Conselho)

O Conselho do Centro é composto pelos
seguintes membros:

a) Director;
b) Directores adjuntos;
¢) Chefe dos Sectores.

ARTIGO NONO
(Director)

Um) O Director do Centro é nomeado
pelo Administrador Distrital sendo respectivo
mandato de cinco anos.

Dois) Sob a orientagdo do Administrador
Distrital do Conselho do Centro o Director
representa e dirige.

Trés) O Director pode ser coadjuvado por um
Director adjunto nomeado pelo referido 6rgao
sob proposta deste.

ARTIGO DECIMO
(Competénciais do Director)

Um) Sdo competéncias do director:

a) Presidir o Conselho de Direcc¢ao;

b) Representar ao centro;

¢) Propor ao Conselho do Centro as linhas
gerais de orientagdo colectiva da
vida do centro, os planos de médio e
longo prazos, o plano de orcamento
anual, e submeter a0 mesmo 6rgio
os relatérios anuais de actividades
€ contas;

d) Propor ao Conselho do Centro a
estrutura dos Servicos Centrais bem
como as alteragdes que venham a
ser necessdrias;

e) Propor a admissdo, promogio,
exonerac¢do e demissdo dos
docentes, investigadores elementos
do corpo técnico-administrativo,
de acordo com a lei, os Estatutos
e demais regulamentos aplicaveis;

) Assegurar a correcta execucdo das
deliberacdes do Conselho do Centro
e das recomendagdes aprovadas pelo
Conselho Académico bem como o
cumprimento dos regulamentos e
normas em vigor no Centro;

g) Superintender na gestdo académica,
administrativa e financeira,
garantindo a harmonizagio do
funcionamento das unidades
organicas do Centro;

h) Aprovar os programas de formagdo
dos docentes;

i) Atribuir titulos honorificos, ouvido o
Conselho Académico.

Dois) Definir e orientar o apoio a conceder
aos estudantes no quadro dos servigos sociais
e das actividades extra curicular.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao do Conselho Académico)

Um) O Conselho Académico ¢ um 6rgdo
consultivo do conselho e do director do Centro
de formacgdo e do conselho e do director da
EPAC.

Dois) E composto pelos seguintes membros:

a) Chefe do Servico Provincial de
extensao rural;

b) Um Membro do SDAE;

¢) Um Membro do SDEJT;

d) Um Membro da Consorcio Associagdes
com Mog¢ambique ou outro 6rgdo
designado pelo Conselho do
Centro e aprovado pela Comissdo
Monitora;

¢) Director da EPAC;

/) Director do Centro;

g) Director Pedagdgico da EPAC;

h) Director adjunto da extensao rural do
Centro.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Comissao Monitora e a sua Composicao)

Um) A Comissd@o Monitora é um 6rgdo
consultivo deliberativo e de permanecente
consulta do Director do Centro.

Dois) Composi¢do deste 6rgao:

a) Superintende o Governo Distrital
de Caia, Direccdo Provincial de
Educacdo e Cultura, Direccao
Provincial de Agricultura
e Consorcio Associagdes com
Mog¢ambique que é igualmente
assessor do centro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Composicao dos 6rgaos de gestao
do centro)

A composicdo dos 6rgdos referidos nas
alineas a) e ¢) do artigo décimo sera definida
pelo Conselho do Centro ouvida a Comissdo
Monitora.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao do Conselho de Direc¢ao)

O Conselho de Direccido é composto pelos
seguintes membros:

a) Director do Centro;

b) Directores adjuntos do Centro;

¢) Um Mmembro do SDAE;

d) Um membro do Consércio Associacoes
com Mogambique ou outro érgio
designado pelo Conselho do
Centro e aprovado pela Comissdo
Monitora.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao e reunioes)

Um) A comunidade do Centro é constituida
pelos corpos docente, discente, de investigagdo,
técnico e administrativo, representantes das
comunidades envolvidas nas actividades do
Centro e os beneficidrios dos servigos prestados
pelo Centro.

Dois) A comunidade do Centro redne-
se em acto solene uma vez por ano. Nesse
acto prestard uma informacao global sobre o
desenvolvimento do Centro.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Corpo técnico e administrativo)

Um) O Corpo Técnico do Centro € cons-
tituido pelos trabalhadores que exercem
fungdes técnicas e pelos artifices e operdrios
qualificados.

Dois) O Corpo Administrativo do Centro é
constituido pelos trabalhadores que exercem
fungdes administrativas e actividades de apoio
ou conexas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Cursos)

O Centro de Desenvolvimento Agro-pecudrio
de Caia ministra cursos de formagdo bdsica
conducentes a obten¢do dos conhecimentos e
realiza ac¢des de extensdo rural.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Graus e diplomas)

O Centro de Desenvolvimento Agro-
-pecudrio de Caia confere certificados de
participacdo assinados pelo Director do Centro
a aqueles que concluam os respectivos cursos
ou acgdes de formagao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Regime financeiro)

Um) O Centro elabora anualmente o seu
orcamento, que integra todas as receitas e
despesas da instituic@o.

Dois) O regime da Administragdo orcamental
e de gestdo financeira do centro em relagdo as
dotagdes do orcamento do Estado € feito em
obediéncia das normas estabelecidas pelo
Ministério das Finangas.

Trés) As receitas obtidas pelo centro nos
termos do artigo anterior sdo livremente por ele
geridas através de orgamento privativa, conforme
critérios por doadores e por si estabelecidos nos
termos das receitas consignadas.

Quatro) O centro presta contas anualmente
aos competentes 6rgdos do Estado e da
Consorcio Associagdes com Mog¢ambique nos
termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO
(Revisao)

Os presentes Estatutos serdo objecto de
revisdo trés anos depois da sua entrada em vigor,
sendo os subsequentes termos de cinco anos
ap0s as alteracdes da primeira revisao.

Por ser verdade passei a presente certiddo
que depois de revista e concertada assino. Eu,
Técnica extrai e conferi.

Quelimane, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Conservador, llegivel.

Auto Carlos Silva, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
a sociedade com a denominagdo Auto Carlos
Silva, Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta Conservatoria
sob nimero mil duzentos e trinta e quatro, a
folhas noventa e quatro do livro C barra quatro
e inscrita sob ndmero trés mil setecentos e seis,
a folhas cento e vinte e cinco do livro E barra
treze, das Entidades Legais de Quelimane.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

A sociedade adopta a denominac@o Auto
Carlos Silva, Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Quelimane, provincia
da Zambézia. Podendo abrir delegagdes ou
quaisquer outras formas derepresentacdo
em qualquer parte do territério nacional ou
estrangeiro, e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a
partir da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O objecto principal da Sociedade
consiste na actividade de pintura, bate chapa
auto, sistema de frio, electricidade auto e
serralharia mecanica, conforme decidido pelo
sécio e licenciado pelasautoridades competentes,
incluindo a importacio e a exportagao.

Dois) Por decisio do tinico sécio, a sociedade
poderdo exercer outras actividades permitidas
por lei e poderd aindaadquirir participagdes,
maioritdrias ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou estrangeiras,
independentemente do ramo de actividade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cem milmeticais e
correspondente a uma tinica quota, pertencente
ao socio Carlos da Silva Conceicéo Janior.

Dois) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido, uma ou mais vezes, mediante decisdo
da tnica sdcia.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Poderd haverd prestacdes suplementares de
capital. O sdcio poderd fazer os suprimentos ou
aumento a sociedade, nas condicdes fixadas por
ele ou pelo conselho de geréncia a nomear, com
a sua autorizacdo escrita.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pelo dnico sécio, ou por um ou
mais administradores, ainda queestranhos a
Sociedade, a serem escolhidos pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e emqualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugio.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por ele nomeados, por ordem e com a sua
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autorizacdo escrita, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para
os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais,e tanto o s6cio como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes tltimos mesmo sem autorizagido
prévia do sécio, somente e apenas quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, emjuizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Direccao geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiado a um director-geral, eventualmente
assistido por um director adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director adjunto, bem como
fixar as respectivasatribui¢des e competéncias.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigado pela assinatura
do unico sécio e o carimbo da empresa ou,
na sua impossibilidade deestar presente
em situagdes excepcionais, poderd fazer-se
representar pelo director-geral, devidamente
nomeado em assembleia geral, que se deverd
fazer acompanhar de declaragdo da unica
socia, devidamente assinada ecarimbada, que
identifique o propdsito especifico para o qual
se fard representar.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos Directores ou
por qualquer empregado expressamente e
devidamente autorizado.

ARTIGO NONO
Balanco e prestacao de contas

O ano social coincide com o ano civil.
O balango e a conta de resultados fecham a
trinta e um de Dezembro decada ano, devendo
a administracdo da sociedade organizar as
contas anuais e elaborar um relatério respeitante
aoexercicio e uma proposta de aplicacdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
Resultados e sua aplicacao

Os lucros apurados em cada ano de exercicio,
serdo aplicados conforme for decidido pelo
unico sécio e deacordo com o estipulado por
lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade podera dissolver-se por
resoluc@o do unico sécio e nos termos fixados
na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelosécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso neste esta-
tuto, a sociedade regular-se-4 pelas disposi¢oes
aplicdveis na lei em vigorna Republica
de Mocambique.

Quelimane, cinco de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Van Oord Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezoito de Mar¢o de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100474697 a
sociedade denominada Van Oord Mozambique,
Limitada, entre:

Primeiro outorgante: Van Oord Dredging
and Marine Contractors B.V, uma sociedade
de responsabilidade Limitada, constituida
de acordo com os termos da legislacdo da
Holanda, com o nimero de registo 241932233,
com sede na Schaardijk duzentos e onze, trés
mil e sessenta e trés NH Rotterdam, Holanda,
neste acto representada pelo Senhor Yasser
Abdul Ismail Noor Issd, conforme os termos
daresolucdo do conselho da administracdo que
se anexa; e

Segundo outorgante: Buda B.V, uma socie-
dade de responsabilidade Limitada, constituida
de acordo com os termos da legislacido da
Holanda, com o nimerode registo 23066225,
com sede na De Marne cento e sete, oito mil
setecentos e um MC Bosward, Holanda, neste
acto representada pelo Senhor Yasser Abdul
Ismail Noor Issd, na qualidade de procurador,
conforme os termos da resolu¢do do conselho
da administragdo que se anexa.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, as partes celebram o presente
contrato de sociedade e constituem entre
si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, de ora em diante
referida por sociedade, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A empresa assume a forma de uma
Sociedadede responsabilidade limitada por
quotas, e o nome adopta a denominagdo de Van
Oord Mozambique, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Rua dos Desportistas, nimero seiscentos
e quarenta nove, décimo segundo andar,
Maputo, Mogambique.

Trés) Por deliberacdo da assembleia
municipal a sociedade pode, transferir a sua sede
para qualquer outro local em Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade pode abrir delegacdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
da data de celebracao do respectivo contrato de
sociedade junto do cartério notarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) O Principal objectivo da sociedade é:

a) Concepgao, contratagdo e execugdo de
obras portudrias, obras de dragagem,
terraplenagem e construcdo e outros
projectos, incluindo a prestacao de
servigos na area de construgdo, tudo
isto no sentido mais amplo;

b) O fabrico de equipamentos, que sdo
necessarios para ou conectado com
as obras acima referidas, bem como
a locag@o deste equipamento;

¢) A prestagdo de garantias para as dividas
e outras obrigacdes da sociedade ou
de outras sociedades, ou sociedades
que sdo filiadas com o grupo.

Dois) Por deliberag¢@o da assembleia geral,
a sociedade pode participar em quaisquer
outras actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social, desde
que tais actividades ndo sejam proibidas por lei
e apds a obtencdo das necessdrias licengas ou
autorizagoes.

Trés) Por deliberag@o da assembleia geral,
asociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outra
sociedade ou existente ou ser constituida, se
assim for legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de dois
milhdes e quinhentos mil meticais, equivalente
a aproximadamente oitenta e trés mil, trezentos
e trinta e quatro ddlares norte americanos
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor total de dois
milhdes, quatrocentos e noventa
e sete mil e quinhentos meticais,
que é equivalente a oitenta e trés
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mil e duzentos e cinquenta délares
norte americanos correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a Van Oord
Dreadging and marine Contrators
B.V.,e

b) A outra quota, no valor total de
dois mil e quinhentos meticais,
que é equivalente a oitenta e
quatro dolares norte americanos,
correspondente a zero virgula
dez por cento do capital social,
pertencente a Buda BV.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade pode aumentar o seu capital social,
através de novas contribui¢des, incorporando as
reservas disponiveis ou por quaisquer outros
meios permitidos por lei.

Trés) No aumento do capital social, os
sécios tém direito de preferéncia.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessido e divisdo de quotas, pelos
meios permitidos pela lei mocambicana,
carecem de consentimento prévio da assembleia
geral.

Dois) A sociedade goza de direito de prefe-
réncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga
o seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativos para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeira a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto acima.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago

em ndo menos de quatro ou seis prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, representadas por
igual nimero de titulos de crédito que vencerido
juros a taxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)

Os orgdos sociais da sociedade sdo a assem-
bleia geral e conselho da administrag@o.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
dirigidas por um presidente da mesa e por um
secretdrio, todos nomeados por deliberacio
da assembleia geral, até que eles renunciem,
ou assembleia geral por meio de deliberagdo
decida destitui-los.

Trés) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior e
extraordinariamente sempre que for necessario,
para deliberar assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia do
conselho de administracéo.

Quatro) A reunido da assembleia geral
ordindria, estabelecido no pardgrafo anterior,
se reunird para:

a) Apreciar, aprovar, corrigir ou rejeitar
o balango e contas do exercicio e as
demonstracdes de resultados;

b) Decidir sobre a aplicag¢do dos resul-
tados;

c¢) Nomear e/ou destituir directores,
se necessario, € determinar a sua
remuneragao.

Cinco) As reunides serdo realizadas na sede
da sociedade, a menos que todos os sécios
optem por um local diferente, a menos que todos
optem por um local diferente, dentro dos limites
da lei.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante carta para esse
fim, que serd apresentado ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Sete) A menos que a lei exija expressamente
outras formalidades, as reunides da assembleia
geral da sociedade, poderdo ser convocadas
por qualquer dos membros do conselho da
administragdo por meio de carta, enviado com
pelo menos quinze dias tteis antes da data da
reunido.

ARTIGO DECIMO

(Poderes da assembileia geral)

A assembleia geral deve deliberar sobre
matérias reservadas exclusivamente a ele pela
legislagdo aplicdvel e pelo presente contrato de
sociedade a saber:

a) Aprovacido do orcamento anual, o
relatério de gestdo e demonstragdes
financeiras anuais da sociedade;

b) Distribuicdo de dividendos;

¢) Destituicdio e nomeacio dos membros
do conselho de administragéo;

d) Remuneragdo dos membros sociais da
sociedade;

e) Quaisquer alteragdes do presente
contrato, incluindo fusdo, transfor-
magdo, cisdo, dissolucao ou liqui-
dagdo da sociedade;

/) Qualquer redugio ou aumento de
capital social da sociedade;

g) Aprovagao de empréstimos dos s6cios
e dos seus termos e condigdes;

h) A alienagdo de todos ou substancial-
mente todos os activos da sociedade.

i) A entrada ou rescisdo de qualquer
parceria, joint-venture ou colabo-
ragao;

J) Exclusdo de sécio e sua amortizaciio
de quota; e

k) Contratagdo de financiamentos nacio-
nais e estrangeiros.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada e repre
sentada por um conselho de administracéo,
constituido por, pelo menos trés administradores,
nomeados em assembleia geral da sociedade.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um dos directores, ou pela assinatura de um
terceiro especificamente designado a quem
tenham sido delegados poderes nos termos
definidos pela assembleia geral.

Quatro) Em circunstancia alguma a socie-
dade ficard vinculada por actos ou documentos,
especialmente em letras de favor, fiangas e
abonagdes, se tais actos ou documentos nio
estiverem associados ao objecto social da
sociedade.

Cinco)A nomeagdo, substituicdo e desti-
tuicdo dos administradores da sociedade, €
da competéncia dos sécios e deve ser deci-
dida em assembleia geral, mantendo-se os
administradores ora designados em funcdes até
deliberac@o em contrdrio da assembleia geral.

Seis) No momento de constituicdo da socie-
dade, o conselho de administracdo deve ser
constituida pelo senhor R. Schinagl, senhor J.M.
de Groot and senhor R. Romijn até a designagio
de novos membros pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Poderes)

Os administradores tém poderes para gerir
os negdcios da sociedade e prosseguir o seu
objecto social, em toda extensdo permitida por
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lei, com excepg¢do das competéncias e poderes
reservados exclusivamente a assembleia geral,
pelalei em vigor ou pelo presente contrato de
sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e resolucoes da administracao)

Um) As reunides de conselho de admi-
nistracdo serdo convocadas por qualquer
administrador por meio de carta recebida pelos
administradores, com uma antecedéncia minima
de quinze dias tteis. As reunides do conselho de
administragdo poderdo ser realizadas sem aviso
prévio, desde que todos os administradores
estejam presentes ou todos concordem com a
realiza¢@o da reunido e decidam sobre 0 assunto
em questao.

Dois) Os administradores podem ser
representados no conselho de administragdo
por outro Administrador, por meio de um
documento escrito e assinado pelo administrador
que ndo estard presente na reunido, indicando
explicitamente o nome do representante.

Trés) As resolugdes do conselho de
administracdo deverdo ser adoptadas pela
maioria simples dos presentes ou representados
administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacio deverd coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) As contas da sociedade fechar-se-ao e
o balan¢o preparado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciag@o da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos, dos
lucros anuais, serdo deduzidos os montantes
necessarios para a criacdo dos seguintes fundos
de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva
legal, até vinte por cento do valor
do capital social, ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera distribuido ou
reinvestido a critério da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sera dissolvida nas
circunstancias previstas na lei.

Dois) A liquidac@o depende de aprovacio
da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos neste contrato
de sociedade s@o regulados pela legislacdo
mocambicana.

Maputo, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

S.M - Espaco e Estectica
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100475421 uma
entidade denominada, S.M — Espago e Estectica
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

O presente contrato de sociedade é cele-
brado nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Selma Denise Ornelas Mendonga de Azevedo,
casada, com Hélder Rainha de Azevedo,
em regime de Bens Adquiridos natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana, e
residente nesta cidade, portadora do Bilhete
do Identidade n.° 110101259623B, emitido
em Maputo, aos quatro de Julho de dois mil
e onze, constitui uma sociedade por quota
unipessoal limitada pelo presente contrato,
em escrito particular, que se regerd pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominacdo S.M — Espaco
e Estectica — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Martires, nimero
quinhentos e cinquenta, décimo andar, casa
nimero cento e um bloco vinte, Bairro da
Polana Cimento.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra de repre-
senta¢do no pais ou no estrangeiro, desde que
observado as leis e normas em vigor ou quando
for devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
dos servicos nas seguintes areas:

a) Estectica e beleza, decoracdo
e animacdo de eventos formacdo
na drea de estética, e outros servigos
fins;

b) Comércio a retalho com importacao
e exportac@o de produtos de beleza.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de dez mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio Selma
Denise Ornelas Mendongca de Azevedo,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante proposta do sécio unico.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, representacao da sede)

Um) A sociedade serd administrada pela
sdcia tnica ou seu mandatdrio.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tinico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito, na
abertura de contas bancarias, assinatura de
Cheques, actos de sertdo corrente, compra e
venda dos bens da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

O sécio poderd efectuar suprimentos ou
prestagdes suplementares do capital a sociedade,
nas condicdes que entender convenientes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e distribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei, ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
podera ser decidida a aplicagdo do lucro rema-
nescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso e morte ou interdi¢do do
socio unico, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.
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Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-4 as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mideavac Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e catorze, exarada de folhas vinte e sete a
vinte e nove do livro de notas para escrituras
diversas numero trinta e oito traco E, do
Terceiro Cartdrio Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por: Mohamed Ashraf Rasid, Rukaya Carim
Rasid, Zuneid Iquebal Abdul Karim e Iquebal
Abdul Karim, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio
de Mideavac Mocambique, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e rege-
se apelos presentes estatutos e pela legislagdo
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade ¢ de ambito nacional e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo ser
transferida para outros locais do pais e fora dele,
abrir agencias, filiais, sucursais, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao ou
agenciamento de produtos ou servicos objecto
da sua actividade, desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto social:

a) Importacdo e exportacdo de todos
0s componetes e acessorios, seus

derivados para acabamentos,
produgdo e comercializagio de ar-
-condicionado de todo tipo, desde
unidades split, até unidades centrais
tipo VRV e chillers, e todos seus
acessorios para instalaco;

b) Partes e componentes para equi-
pamento de frio e climatizagao,
comercializa¢do no mercado
nacional e internacional de todos
os produtos produzidos, importados
ou adquiridos;

¢) Prestacdo de servicos, agenciamento,
representacgdo, distribuigdo,
e comercializacdo por grosso e
a retalho dos produtos do seu
objecto, bem como das actividades
conexas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Mohamed Ashraf Rasid;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertecente a sécia Rukaya
Carim Rasid;

¢) Uma quota no valor nominal de vinte
cinco mil meticais, correspondente
a vinte cinco por cento do capital
social, pertecente ao sécio Zuneid
Iquebal Abdul Karim;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
cinco mil meticais,correspondente
a vinte cinco por cento do capital
social, pertecente ao socio Iquebal
Abdul Karim.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio dos sdcios,
lavrada em acta de reunifio convocada para o
mesmo efeito, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre sécios
é livre.

Dois) A cess@o de quotas a efectuar por
qualquer dos sécios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual é reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade

com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerdo em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) Assembleia geral dos sécios reunird,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balango e contas de exercicio respeitante ao ano
anterior e deliberar sobre qualquer outro assunto
para que tenha sido convocada e, em sessiao
extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigidos a cada sécio com
antecedéncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-do representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral podera anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade,
compete ao s6cio Mohamed Ashraf Rasid e na
auséncia deste caberd ao sécio Zuneid Iquebal
Abdul Karim.

Dois) A sociedade fica obrigada pela assina-
tura de qualquer um dos sécios ou gerente,
podendo os sécios nomear seus procuradores
para os representar em actos de geréncia.

Trés) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais sécios, ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.
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ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regular@o os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Ajudante, llegivel.

TTA Airlink, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de doze de Marg¢o de dois mil
e catorze, lavrada de folha setenta e nove a
folhas oitenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e sete , traco
A, deste Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante, Batca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessio
de quotas, entrada de novo sdcio, e altera¢do
do pacto social, em que os socios da sociedade
em referéncia deliberaram, por unanimidade,
a cedéncia da quota que a JV Consultores
Internacionais, Lda detinha na Sociedade
TTA Airlink, Limitada no valor de duzentos e
setenta mil meticais, correspondente a dez por
cento do Capital Social a favor da Sociedade
Limpopo Holdings, S.A., com sede na Avenida
Armando Tivane nimero oitocentos e noventa
em Maputo, que entra para a sociedade como
novo sdcio e em consequéncia desta deliberacdo
impde-se a alteracio do teor da clausula segunda
dos estatutos da sociedade, a qual passa a ter a
seguinte nova redaccao.

CLAUSULA SEGUNDA
(Realizacao do capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de dois milhdes e
setecentos mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) TTA — Sociedade de Transporte
e Trabalho Aéreo, S.A., com
uma quota no valor nominal
de dois milhdes, quatrocentos
e trinta mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento
do capital social;
b) Limpopo Holdings, S.A., com
uma quota no valor nominal
de duzentos e setenta mil
meticais, correspondente
a dez por cento do capital
social.
Que, em tudo o mais nao alterado conti-
nuam as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Marco de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

SOIL - Sociedade Oriental
de Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de doze de Margo de
dois mil e catorze, lavrada de folha setenta e
um a folhas setenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e sete, trago A, deste Quarto Cartério Notarial
de Maputo, perante, Batca Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do referido
cartério, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas, entrada de novo sdcio, e
alteracdio do pacto social, em que os socios
da sociedade em referéncia deliberaram, por
unanimidade, a cedéncia da quota que a JV
Consultores Internacionais, Limitada detinha
na sociedade SOIL — Sociedade Oriental de
Investimentos, Limitada no valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze por cento do
capital social a favor da Sociedade Limpopo
Holdings, S.A., com sede na Avenida Armando
Tivane nimero oitocentos e noventa em
Maputo, e em consequéncia desta deliberagao
impde-se a alteragdo do teor do nimero um do
artigo quinto dos estatutos da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito
e realizado é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
assim distribuidas:

a) Pieter Hendrik Groenewald, com uma
quota no valor nominal de oito mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social;

b) Philippus Johannes Lodewicus
Lourens, com uma quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Joaquim Pinto da Silva, com uma
quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social;

d) Limpopo Holdings, S.A., com uma
quota no valor nominal de trés mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital social.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Margo, de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Terminais do Norte S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Marco de dois mil e
catorze, exarada de folhas cento e dezasseis a

folhas cento e dezassete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e sete
traco A, do Quarto Cartdrio, a cargo da notdria
Batca Banu Amade Mussa, foi celebrada uma
escritura de aumento de capital e alteragdo
parcial dos estatutos da Terminais do Norte
S.A., em que os accionistas de comum acordo,
alteram o artigo quinto dos estatutos sociais,
o qual passa a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, é de quinze milhdes
de meticais, representado por cento e
cinquenta mil ac¢Ges ordindrias, cada uma

com o valor nominal de cem meticais.
Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam a vigorar as disposi¢des

do pacto social anterior.

Esta conforme.

Quarto Cartério Notarial da cidade
de Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

A Electro Ferragem Hariane
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dez de Mar¢o de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100472902
uma entidade denominada A Electro Ferragem
Hariane — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial:

Arnaldo Julai Matuassa, casado, natural de
Chicualacuala-Gaza, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100123540C, emitido pela Direccdo
de Identificac@o Civil da cidade de Maputo,
aos vinte e quatro de Marco de dois mil e
dez e vilido até vinte e quatro de Marco de
dois mil e vinte.

A presente sociedade reger-se-4 pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Electro Ferragem Hariane — Socie-
dade Unipessoal, Limitada, adiante designada
por sociedade, é uma sociedade comercial
unipessoal, de responsabilidade limitada, que
rege pelos estatutos e pelos Preceitos legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
Posto Administrativo de Mapai, distrito de
Chicualacuala, provincia de Gaza, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social
onde e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de material de construgio,
eléctrica e hidraulica;

b) Instalacdo eléctrica, construgao civil,
montagem, reparacao e manutencao
de ar-condicionados domésticos,
comerciais e industriais; €

¢) A sociedade poderd exercer outras
actividades que ndo sejam proibidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integramente subscrito
e realizado em bens e equipamentos é de
vinte mil meticais, pertencente ao inico socio,
Arnaldo Julai Matuassa.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada ao tnico
socio, Arnaldo Julai Matuassa que desde ja fica
nomeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) A geréncia poderd nomear um gerente
que ndo faz parte da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano econémico, e carecem de aprovacao
da assembleia geral, a qual deverd reunir-se
para o efeito até trinta um de Marco do ano
seguinte.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Em tudo o que fica omisso nestas
cldusulas serdo aplicadas as disposi¢des da
legislagdo aplicavel.

Maputo, treze de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mocuba Comércio
e Industria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Junho de dois mil e cinco,
lavrada a folhas cinquenta e quatro e seguinte,
do livro para escritura diversas, oitenta e cinco
barra A, deste Cartério Notarial, a cargo de
Abel Henriques de Albuquerque, conservador
e notdrio superior do referido cartério, em pleno
exercicio de fun¢des, compareceram como
outorgantes:

Primeiro. Rogério Francisco dos Santos
Gastar, natural de Quelimane e residente em
Mocuba;

Segundo. Wilson Osério Gaspar, solteiro
menor, natural de Mocuba e residente em
Quelimane e neste acto representado pelo seu
pai Rogério Francisco dos Santos Gaspar;

Terceira. Kathia Vanessa Simoes Gaspar,
solteira, menor natural de Mocuba e residente
em Quelimane e neste acto representado pelo
seu pai Rogério Francisco dos Santos Gaspar;

Quarta. lara Denisse Simdes Gaspar,
solteira, menor, natural de Mocuba e residente
em Quelimane e neste acto representado pelo
seu pai Rogério Francisco dos Santos Gaspar.

E por eles na qualidade em que outorgam
foi dito:

Que no dia oito de Junho de dois mil
e cinco, pelas dez horas e trinta minutos reuniu a
Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade,
Mocuba Comércio e Industria, Limitada, na sua
sede social, Rua CFM, na cidade de Mocuba,
onde os s6cios menores foram representados
pelo s6cio maioritdrio, o senhor Rogerio
Francisco dos Santos Gaspar, na sua qualidade
de Gerente da sociedade, constituindo assim,
0 quérum de cem por cento do capital social,
para validamente, deliberar sobre os seguintes
pontos da agenda de trabalhos:

Ponto Unico: Cedéncia, divisdo de quotas
e admissdo de novos sécios, da quota no valor
de sessenta mil meticais, dividindo-a em
quatro quotas iguais e, em consequéncia desta
operacio, alteram parcialmente o artigo quatro
do pacto social e ddo uma nova redac¢do que
serd a seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e inte-
gralmente realizado em bens e dinheiro,
¢ de duzentos mil meticais, pertencente
aos sdcios seguintes:

a) Uma quota de cinquenta mil meticais,
pertencentes ao sécio Rogério
Francisco dos Santos Gaspar;

b) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao sécio Wilson Osério
Gaspar;
c¢) Uma quota de trinta mil meti-
cais, pertencente ao socio Kathia
Vanessa Simdes Gaspar;
d) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao sécio lara Denisse,
Simdes Gaspar;
e) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao sécio Rogério,
Gaspar Junior;
/) Uma quota de trinta mil meticais,
pertencente ao sécio Fabricio de
Sousa Gaspar.
Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continua a vigor as disposi¢des do
pacto anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, quatro
de Fevereiro de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

NSC Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Fevereiro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100465973
uma sociedade denominada NSC Consulting,
Limitada; entre
Nuro Ussene Taju, solteiro maior, natural de

Maputo, de nacionalidade mocambicana,

portador do Bilhete de Identidade

n.° 1101011479958 emitido aos vinte e cinco
de Maio de dois mil e onze pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo e Cldudia

Gabriel Freque Meque, solteira maior,

natural da cidade de Tete, de nacionalidade

mocambicana, portadora do Bilhete de

Identidade n.° 110100106515C emitido

aos onze de Mar¢o de dois mil e dez pelo

Arquivo de Identificacdo de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo NSC
Consulting, Limitada e tem a sede nesta
cidade de Maputo, podendo por deliberagio de
assembleia geral adquirir ou encerrar sucursais
dentro e fora quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado e seu inicio conta desde a data
da sua constituicao.
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ARTIGO TERCEIRO Dois) Os gerentes tem plenos poderes de Entidades Legais sob o NUEL 100475200

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos de procurement;

b) Fornecimento de material informéatico
e de escritdrio;

c¢) Consultoria em diversos ramos,
comércio geral a grosso e retalho
de todos os produtos da CAE com
importacdo e Exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade de que para isso esteja
devidamente actualizado nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em sociedade a constituir ou ji
constituida ainda que tenha objecto social
diferente da sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
divido e distribuido da seguinte forma:

a) Nuro Ussene Taju com, sete mil
meticais, correspondente a quota
de setenta por cento do capital;

b) Claudia Gabriel Franque Meque com,
trés mil meticais, correspondente a
quota de trinta por cento do capital.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario
desde que assembleia geral de delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessacdo ou alienac¢do de toda ou
parte quotas devera ser do consenso dos sdcios,
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrar interesse pela quota do cedente, este
decidira pela sua alienagdo quem pelos preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes participacdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) Que administra¢@o e gestdo da socie-
dade e sua representagdo em juizo e fora dela
activa e passivamente, passam desde j4 a cargo
dos sdcios, que sdo nomeados gerentes com
dispensa de caugdo.

para nomear mandatdrios da sociedade,
conferindo-lhes caso for necessario os poderes
de representacio.

ARTIGO OITAVO
(Lucros, perdas e dissolucao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunisse-a ordina-
riamente uma vez por ano para a apreciagdo e
aprovagdo do balango e contas do exercicios
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd extra-
ordinariamente quantas vezes for necessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver nos termos da lei ou
sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
percentagem de respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade se dissolve nos termos fixado
pela lei ou por acordo comum dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios na sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de cau¢do, podendo estes nomear
em seu representante se assim o entender desde
obedecam ao preceituado nos termos da leis.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos termos
do Cédigo comercial em vigor desde o ano de
dois mil e dez e demais legislagdes aplicdveis
na Republica de Mocambique

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Louis Dreyfus Commodities
Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezanove de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

uma sociedade denominada Louis Dreyfus
Commodities Mozambique, S.A., entre:

Louis Dreyfus Commodities Mea Trading
DMCC, sociedade de responsabilidade
limitada com sede em nos escritorios
nimero trés mil oitocentos e um, Tifanny
Tower, Jumerah Lake Towers, Dubai,
Emiratos Arabes Unidos, registada sob o
n.° DMCC2152 junto das autoridades do
Dubai MultiCommodities Center — Emirados
Arabes Unidos, neste acto representada
por Margarida Silva, na qualidade de
Procuradora, com poderes suficientes para o
acto nos termos da procuragdo de dezassete
de Novembro de dois mil e treze, que junto
se anexa;

Louis Dreyfus Commodities Africa, Proprietary,
Limited sociedade por quotas de direito sul-
-africano, com sede social sita na Norton
Rose Building, décimo segundo andar,
quinze Alice Line, Sandown, Sandton,
Gauteng, Africa do Sul, registada sob o
n.° 1996/003173/07, junto do Cartério
Notarial de Registo das Sociedades
Comerciais, neste acto representada por
Oldivanda Bacar, com poderes suficientes
para o acto, nos termos da procuraciio de
onze de Janeiro, de dois mil e catorze que
junto se anexa; e

Tomds Couteaudier, cidaddo de nacionalidade
francesa, maior, com domicilio em
Joanesburgo, Africa do Sul titular do
Passaporte n.° 13A63865 emitido pelo
Consulado Francés, na Africa do Sul, a um
de Marco de dois mil e treze, vélido até um
de Marco de dois mil e vinte e trés, neste acto
devidamente representado por Oldivanda
Bacar, com poderes suficientes para o acto,
nos termos da procuracio de vinte e um de
Fevereiro de dois mil e catorze, que junto
se anexa.

Considerando que:

A. As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade anénima sob a
firma Louis Dreyfus Commodities
Mozambique, S.A., cujo objecto
principal € o exercicio da actividade
de producdo e comercializacdo
de mercadorias em geral, nomea-
damente:

i) Producio, incluindo mas ndo
se limitando a agricultura,
processamento, importacdo,
exportacdo, promog¢ao e
comercializacao de todo o tipo
de mercadorias e produtos
agricolas, produtos quimicos,
fertilizantes, produtos de
proteccgdo de colheitas, algo-
ddo e metais, mercadorias de
uma forma geral;

ii) Actividades de logistica
incluindo, operagdo, descar-
rega de navios, camides,
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empacotamento, emba-
lagem, reembalagem e arma-
zenamento das referidas
mercadorias colectivamente
considerada objectivos prin-
cipais e individualmente,
objectivo principal;

iii) A sociedade poderd ainda
exercer quaisquer outras
actividades, directa ou indi-
rectamente, relacionadas
com o seu objecto principal,
assim como praticar todos os
actos conexos, subsidiarios
ou complementares, mediante
aprovagdo do Conselho de
Administrag@o.

B. A sociedade acordada entre as partes
¢ constituida por tempo indetermi-
nado e tem a sua sede proviséria na
Avenida Julius Nyerere, nimero
dois mil e trezentos e noventa e
nove, em Maputo, Mocambique;

C. O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de um milhdo e duzentos mil
meticais, representado por mil e
duzentas ac¢oes no valor nominal
de mil meticais cada, das quais
mil cento e setenta e seis accdes,
correspondentes a noventa e 0ito
por cento do capital social, sdo
subscritas pela Louis Dreyfus
Commodities MEA Trading
DMCC, sendo doze accdes,
correspondentes a um por cento
do capital social, subscrita pela
Louis Dreyfus Commodities Africa
Propietary, Limited e doze accdes,
correspondente a um por cento do
capital social, subscrita por Thomas
Couteaudier.

Um) As partes decidiram constituir a Louis
Dreyfus Commodities Mozambique, S.A., a
qual se regerd pelos estatutos em anexo e pelas
disposi¢des legais a cada momento em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) Mais deliberaram as partes, em
simultdneo com a celebracdo do presente
contrato, nomear como membros dos 6rgaos
sociais da Louis Dreyfus Commodities
Mozambique, S.A., para o mandato corres-
pondente aos anos civis de dois mil e catorze
a dois mil e dezassete,os seguintes membros:

Conselho de Administragdo:

i) James Wild;
ii) Thomas Couteaudier;
iii) Gabriel Alonso.

Trés) Constituem anexos ao presente
contrato de sociedade:

i) Estatutos;

i) Actas e procuracdes das socias
pessoas colectivas;

iii) Certiddo de registo comercial
das sdcias pessoas colectivas;

iv) Procuracido e documento de
identificagdo do sdcio pessoa
singular; e

v) Certidao de reserva de nome.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Louis
Dreyfus Commodities Mozambique, S.A.,
doravante denominada sociedade, € constituida
sob a forma de sociedade comercial anonima
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na Avenida Julius Nyerere, nimero dois mil
e trezentos e noventa e nove, em Maputo,
Mocambique.

Dois) A sede social sera em Mocambique, no
local a acordar pelo Conselho de Administragao,
administragdo ou administradores por maioria
simples de votos.

Trés) Mediante deliberagdo do Conselho
de Administracdo, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto prin-cipal:

a) Produg@o, incluindo mas nio se limi-
tando a agricultura, processamento,
importagdo, exportacio, promocio
e comercializacio de todo o tipo de
mercadorias e produtos agricolas,
produtos quimicos, fertilizantes,
produtos de proteccio de colheitas,
algodao e metais mercadorias de
uma forma geral;

b) Actividades de logistica incluindo,
operagdo, descarrega de navios,
camides, empacotamento,
embalagem, reembalagem e
armazenamento das referidas
mercadorias colectivamente
considerada objectivos principais
e individualmente, objectivo
principal.

Dois) Para além dos objectivos principais,
a sociedade podera envolver-se:

a) Na aquisi¢do, operagdo e gestdo de
bens imdveis ou instalacdes de uso
proprio ou para uso de terceiros; e

b) Naexecugdo de transac¢des financeiras,
directa ou indirectamente associada
aos objectivos principais.

Trés) A sociedade poderd ainda:

a) Exercer quaisquer actividades
comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas
actividades principais, tendentes
a maximizd-las através de
novas formas de implementagdo
de negoécios e como fontes de
rendimento; e

b) Participar no capital social de outras
sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente
permitida, mediante deliberagio
por maioria simples do Conselho
de Administragao.

CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade
integralmente subscrito e realizado ¢ de um
milhdo e duzentos mil meticais, representado
por mil e duzentas Acg¢des Ordindrias, cada uma
no valor nominal de mil meticais cada.

Dois) Mediante delibera¢do por maioria
simples de votos do Conselho de Administracao,
o capital social poderd ser aumentado através
da emiss@o de Accdes. Os accionistas poderdo
subscrever as novas ac¢des na propor¢do da sua
percentagem no capital social da Sociedade.
A referida oferta de subscri¢do de acgdes
devera ser comunicada através de anuncio,
especificando o nimero de ac¢des a que cada
accionista tem direito a subscrever e estabelecer
o prazo de validade da referida oferta. Ap6s a
recepg¢do de comunicacio de recusa da oferta ou
vencimento do prazo sem aceitacéo, o Conselho
de Administra¢@o poderd dispor das Ac¢des nos
termos mais benéficos a sociedade.

Trés) A sociedade podera emitir acgdes
ordindrias ou outro tipo de classe de accdes.

Quatro) A titularidade das ac¢des da socie-
dade deve ser registada no livro de registo
de acgoes, e arquivado na sede da sociedade.
Em particular, os titulos de accdes devem
registar a titularidade das ac¢des agrupadas.

Cinco) O titulo de acc¢des quer seja pro-
visério ou definitivo, deve ser assinado por
dois administradores ou alternativamente pelo
secretdrio da sociedade.

Seis) Se for solicitada a substitui¢do de
titulos de ac¢des por um accionista, rela-
tivamente a acgdes por si detidas, os custos a
incorrer com a substitui¢do serdo suportados
pelo referido accionista.

ARTIGO QUINTO
Titulos de accées

Um) Cada accionista terd direito a um
ou mais titulos de acc¢des pelas acgdes por si
detidas.
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Dois) Os titulos de acgdes serdo emitidos
com as especificagdes definidas na legislagdo
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolida¢do, subdivisdo ou
substitui¢do.

Trés) Nenhum titulo de acg¢des serd
consolidado, subdividido ou substituido se o
Titulo objecto dessa consolidag@o, subdivisao
ou substitui¢do ndo for entregue a Sociedade.
Os custos com a emissdo de novos titulos de
accoes serdo da responsabilidade dos titulares
das ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢do
dos titulos por deliberacdo da Assembleia
Geral, sendo em ambos 0s casos 0s respectivos
termos e condigdes fixados pelo Conselho de
Administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicio
de qualquer titulo, o novo sé serd emitido
com o consentimento prévio do Conselho
de Administragdo e nos termos e condic¢des
definidos pelo Conselho de Administragéo,
como sendo, prova, indemnizagido ou outros,
bem como o pagamento dos custos por aquele
fixado.

ARTIGO SEXTO

Transmissao de acgoes

Um) Todos os accionistas gozam de direito
de preferéncia na transmissdo de ac¢des da sua
respectiva classe de accdes.

Dois) O instrumento de transferéncia de
qualquer ac¢do da sociedade deve ser assinado
pelo titular das accdes e o adquirente, devendo
0 accionista transmitente das ac¢Oes permanecer
na sociedade até que seja registado como
accionista o adquirente das accdes sociedade.

Trés) O instrumento de transmissdao de
accdes deve ser por escrito e mediante o
cumprimento dos requisitos e procedimentos
previsto na lei.

ARTIGO SETIMO
Direito de preferéncia dos accionistas

Caso um accionista receptor venha a receber
uma proposta de compra em boa fé, proposta de
compra de um terceiro o proposto comprador,
com vista a compra das acc¢des do receptor,
a venda de accdes nos termos da referida
proposta de compra sé poderd ser efectuada e
estard expressamente condicionada ao integral
cumprimento dos seguintes termos:

a) O receptor deverd notificar a sociedade
€ 0s outros accionistas, por escrito,
dentro do prazo de quinze dias
antes da aceitacdo da proposta de
compra notificacdo da proposta
de compra, os termos da proposta
de compra incluindo, mas néo
se limitando ao preco, tempo e
termos de pagamento oferecidos
pelo proposto comprador e as
intencdes do proposto comprador
com respeito a sociedade e seus

negdcios, e quaisquer aprovagdes de
terceiros ou condi¢des reguladoras
anexas a proposta de compra das
acgdes do receptor;

b) A sociedade terd quinze dias, apés

recepg¢do da notificacio da proposta
de compra, para notificar o receptor
que a sociedade pretende obter
ou amortizar todas ou parte das
accdes do receptor; ou que nao
pretende obter ou amortizar todas
ou parte das accdes do receptor nos
termos estipulados na notificagdo da
proposta de compra;

¢) Caso a sociedade ndao manifeste a sua

inten¢do em adquirir as acgdes
dentro do prazo acima indicado,
considera-se que a sociedade
prescinde do direito de obter ou
amortizar todas ou parte das ac¢des
do receptor;

d) Caso a sociedade niio pretenda obter

ou amortizar as ac¢des do receptor,
a sociedade deverd imediatamente
notificar notificacdo da sociedade
0s accionistas outros que ndo o
receptor, accionistas ndo-receptores
dessa decisdo e os accionista ndo-
receptores terdo quinze dias, apds
recepg¢do da notificacéio da proposta
de compra, para notificar o receptor
acerca da sua vontade em adquirir
todas ou parte das accdes do receptor
objecto da proposta de compra ou
que ndo pretende adquirir as ac¢des
do receptor conforme os termos
financeiros descritos na referida
proposta de compra;

e) No caso de qualquer dos accionistas

nao-receptores ndo responderem
a notificagdo da sociedade dentro
do prazo ai especificado, serd
considerado como tendo renunciado
ao seu direito de preferéncia em
adquirir acgdes do receptor;

/) Os accionistas nao-receptores que

8 A

pretendam adquirir as acgdes do
receptor os accionistas adquirentes,
deverdo adquirir as ac¢des do
receptor na proporcdo das suas
ac¢des comparativamente com
as acgOes dos outros accionistas
adquirentes, no caso da pretensio
da aquisicdo exceder o que estd
disponivel;

notificacdo do receptor, quer pela
sociedade ou pelos accionistas
adquirentes notificagdo de
aquisicdo, é necessdria para o
exercicio do direito de preferéncia.
Apés a recepcdo por parte do
receptor de uma notificagdo
de aquisicao da sociedade ou
accionistas adquirentes, a venda
pelo receptor deverd ser consumada
dentro do prazo de trinta dias apds
a expedicdo da notificacdo de
aquisicao;

h) O proposto comprador apenas podera
adquirir as acc¢des caso a sociedade
e os accionistas ndo receptores
optem por ndo adquirir as ac¢des do
receptor, o que serd entendido como
odireito de preferéncia do accionista
e qualquer dos accionistas que ndo
responda a proposta de compra em
conformidade com os termos aqui
estabelecido serd considerado como
tendo renunciado ao seu direito de
preferéncia.

ARTIGO OITAVO
Obrigacoes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes
e titulos de divida ou recorrer a outro tipo de
financiamento, sendo os termos e condicdes
de tais empréstimos definidos por deliberagao
da Assembleia Geral aprovada por pelo menos
setenta e cinco por cento, da totalidade do
capital social emitido da sociedade.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacOes emitidas serdo assinados por dois
administradores, ou Secretario da sociedade
se assim for decidido por maioria simples do
Conselho de Administrag@o.

ARTIGO NONO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Sem prejuizo da legislacdo aplicavel,
a sociedade poderd, mediante deliberagio
favordvel da Assembleia Geral de accionistas
correspondente a pelo menos setenta e cinco
por cento dos votos das ac¢Oes representativas
da totalidade do capital social, adquirir acgdes
proprias, incluindo ac¢des amortizadas e
poderd efectuar o pagamento com respeito a
amortizagdo ou aquisicio de accdes proprias
com recurso a fundos provenientes de reservas
detidas pela sociedade ou da emissdo de novas
acgoes.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAOT

Da convocatéria e reuniao
da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

Convocatdria e reunioes
da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés meses
apds o fecho do de cada ano fiscal, na data,
local e com a ordem de trabalhos indicada na
convocatdria.

Dois) Reuniodes extraordinarias da Assem-
bleia Geral da sociedade poderdo também ser
convocadas a qualquer altura, sempre que o
Conselho de Administragdo ou o Conselho
Fiscal, ou qualquer accionista detendo pelo
menos dez por cento do capital social, o solicite.
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Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral assim o decida e mediante o acordo do
Conselho de Administracao.

Quatro) A Assembleia Geral podera discutir
questdes através de meios electrénicos ou
telefonicos desde que todos os participantes
possam ouvir e falar simultaneamente.

Cinco) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas, por meio de publicagdo de anuincios
no jornal e por escrito por fax ou e-mail aos
accionistas com a antecedéncia minima de trinta
dias de calenddrio em relag@o a data prevista
para a reunido.

Seis) Os accionistas poderdo reunir-se
em Assembleia Geral sem observancia de
formalidades prévias, podendo igualmente
deliberar de forma unanime e por escrito
sem recurso a qualquer reunia, desde que
todos estejam presentes ou representados e
manifestem vontade de que a Assembleia Geral
se constitua e delibere desse modo.

Sete) Os accionistas poderdo dispensar a
formalidade de convocatéria.

Oito) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a reuniao da Assembleia Geral, desde
que todos os accionistas declarem por escrito
num documento anexado a agenda o sentido do
seu voto relativamente a deliberacio proposta.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido na lei
aplicdvel, nos presentes estatutos, o quérum para
as reunides da Assembleia Geral corresponderd
a setenta e cinco por cento do total do capital
social emitido, presente ou representado e
disponivel para se reunir na hora agendada para
a referida reunido.

Dois) Nenhuma Assembleia Geral de
Accionistas podera prosseguir a ndo ser que haja
quorum presente no inicio e durante a realizacdo
da referida reunido da Assembleia Geral.

Trés) Senahoraagendadaparaa Assembleia
Geral o quorum nio estiver reunido, entdo,
desde que fique provado que cada accionista
tenha sido devidamente convocado para a
Assembleia Geral a mesma serd adiada.

Quatro) A reunido da Assembleia Geral
ficando adiada sera realizada dentro de
quinze dias a contar da data marcada para a
tal Assembleia Geral, sujeita a notificacdo
por escrito, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, dada aos accionistas que nido
tenham estado presentes na hora originalmente
agendada para tal Assembleia Geral, no
mesmo local e hora, a ndo ser que de outro
modo anunciado do adiamento da reunido pelo
Presidente da Mesa e incluido na notificagdo
aos accionistas. No caso de tal quorum nao
estar reunido na hora agendada, a reunido
prosseguird, constituindo quorum os accionistas

presentes ou representados, independentemente
da sua participagdo no capital, considerando-se
vélidas as deliberagdes tomadas nesta segunda
reunido.

Cinco) Os accionistas podem ser repre-
sentados nas reunides das Assembleias
Gerais por outros accionistas, advogado ou
administrador de acordo com os procedimentos
estabelecidos no artigo catorze nimero trés
abaixo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral Ordinaria anual
da sociedade devera aprovar o relatério de
actividades elaborado pelo Conselho de
Administragdo e as contas do ano transacto,
e deliberar sobre a distribuicdo de lucros
proposta pelo Conselho de Administracido apds
apresentac@o do relatério do Conselho Fiscal,
bem como quaisquer outros assuntos indicados
na convocatdria da reunido.

Dois) Sujeito ao previsto nos nimeros trés,
quatro e cinco seguintes, a Assembleia Geral
devera deliberar por maioria simples dos votos
dos titulares do capital social, desde que os
presentes estatutos ou legislacao aplicavel.

Trés) As seguintes matérias ou acgdes
requerem uma deliberacdo aprovada pelos
accionistas detentores de pelo menos setenta e
cinco por cento do capital social da sociedade:

a) Alteracdo aos estatutos da sociedade;

b) Aumento ou reducio do capital social
subscrito ou emissdo de quaisquer
acgOes adicionais para além das
accdes iniciais;

¢) Fusdo com qualquer outra sociedade;

d) Adoptar uma politica em relagdo ao
pagamento de dividendos;

e) Emitir obrigacdes e activos favor de
qualquer pessoa;

/) Estabelecer ou alterar a politica sobre
a concessdo de empréstimos aos
trabalhadores;

g) Aprovar o orcamento anual e plano
de negocios da sociedade ou de
qualquer afiliada;

h) Tomar decisdes especificas tais como
limitagdes a representagdo, venda
de activos fixos e outros conforme
deliberacd@o dos accionistas;

i) Aprovar a distribui¢do anual de lucros;

J) Nomeacdo do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral;

k) Nomeagao do Secretdrio da sociedade,
se for necessdrio.

Quatro) Todos os poderes que pela lei e pelos
presentes estatutos ndo estejam atribuidos a um
orgao social pertencem a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Presidente

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
dirigida por um Presidente ou por alguém por

ele nomeado, eleitos pelos accionistas por um
periodo revogével de quatro anos.

Dois) Emcasodeimpedimento do Presidente
ou do seu representante, a Assembleia Geral
poderd ser presidida por um substituto a ser
eleito por pelo menos setenta e cinco por cento
dos votos dos accionistas presentes.

Trés) Compete ao Presidente convocar e
presidir as reunides da Assembleia Geral.

Quatro) Copias das actas de todas as
Assembleias Gerais serdo assinadas pelo
Presidente da Assembleia Geral da sociedade
e serdo registadas no respectivo livro de actas.
As actas avulsas, que ndo tenham ainda sido
transcritas para o respectivo livro de actas
deverdo ser assinadas pelo Presidente contanto
que, tais deliberacdes tenham sido previamente
aprovadas pelos accionistas.

Cinco)Qualquer Secretdrio nomeado
pelos accionistas terd os mesmos poderes e
responsabilidades que o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Representacao e Votacao nas Assembleias
Gerais

Um) Todos os accionistas tém direito
a participar e votar nas Assembleia Gerais e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos
da lei, dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada accdo € atribuido um voto,
mas o exercicio do direito a voto estd sujeito
ao registo das ac¢des correspondentes em
nome do accionista no livro de registo de
accdes da sociedade, na da data da realizacio
da Assembleia Geral.

Trés) Os Accionistas poderdo ser
representados na reunido de Assembleia Geral
por mandatdrio nomeado por meio de simples
carta ou fax enderegado ao Presidente e por
ele recebida um dia antes do dia da reunido
agendada.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgio colectivo,
deverd ser nomeado um representante através
de resolugiio aprovada pelo 6rgdo social
competente da respectiva sociedade na qual se
especifica os poderes que lhe sdo conferidos.
Esta deliberacao serd considerada como prova
suficiente da validade da sua nomeagao desde
que obedeca aos requisitos legais aplicaveis
para a sua validade.

Cinco) Qualquer procuracdo ou delibe-
racdo de nomeagdo de representante devera
ser dirigida ao Presidente da Mesa na sede
ou em qualquer outro lugar em Mocambique,
conforme determinado na convocatéria, com
a antecedéncia minima de duas horas antes
da hora fixada para a reunido para a qual a
procuragio foi emitida.

Seis) Compete ao Presidente da Mesa, em
qualquer momento verificar, se os poderes
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encontram-se ou ndo emitidos regular e
legalmente, com ou sem consulta a Assembleia
Geral, segundo o seu prudente critério.

Sete) A forma da votagao serd decidida pelo
Presidente, excepto no caso de elei¢des ou de
deliberacdes relativas a pessoas determinadas,
caso em que a votacdo far-se-a por escrutinio
secreto, a menos que ndo haja sido previamente
deliberada a adop¢do de outra forma de
votacao.

Oito) Os obrigacionistas ndo poderdo
participar nas Assembleias Gerais.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administra¢do
composto por um nimero impar de membros,
no minimo de trés e ndo superior a cinco, dos
quais um serd eleito Presidente pelo Conselho
de Administragéo.

Dois) Os primeiros administradores
da sociedade serdo:

a)James Wild;
b)Thomas Couteaudier; and
¢) Gabriel Alonso.

Trés) Os Administradores sdao nomeados
pela Assembleia Geral mediante deliberagdo
aprovada por pelo menos setenta e cinco por
cento dos votos dos accionistas representativos
do capital social em tal Assembleia Geral.

Quatro) Os Administradores nomeados nio
tém que ser Accionistas da Sociedade e nao
serdo impedidos de estar presentes ou de se fazer
representar nas Assembleias Gerais.

Cinco) O mandato dos administradores
¢ de quatro anos, revogavel nos termos da lei.

Seis) No fim do mandato de quatro anos,
um novo Conselho de Administra¢ido serd
nomeado pela Assembleia Geral nos termos
do presente artigo podendo os Administradores
serem renomeados.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Actuacao dos Administradores, revogacao
e remuneracao

Um) O cargo do Administrador vagara se:

a) Este for proibido por lei de ser
administrador;

b) Este tornar-se falido ou insolvente ou
se fizer no geral algum acordo ou
composi¢do com os seus credores;

c) Ele sofrer, ou puder sofrer
deficiéncia mental e tiver sido,
pelos tribunais mocambicanos
ou de outra jurisdi¢do, julgado
judicialmente como incapaz, ou
ter sido determinada a sua captura
e detencdo ou representagdo legal
com poderes para dispor dos seus
bens e negdcios;

d) Este se demitir do cargo através de

notificagdo dirigida 4 sociedade;
e) Este, por um periodo de doze meses
consecutivos ndo participar nas
reunides do Conselho de Admi-
nistracdo realizadas durante esse
periodo e sem para tal ter recebido
autorizagdo do Conselho de
Administra¢do e o Conselho de
Administrag¢@o determine que o seu

cargo deva vagar.

Dois) Os administradores agindo nessa
qualidade ndo terdo direito a uma remu-neracao.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Sujeito as limitagdes constantes destes
estatutos com relacdo as matérias que requerem
a aprovacdo dos accionistas, compete ao
Conselho de Administracdo exercer os mais
amplos poderes de gestdo da sociedade e realizar
todos 0s actos necessdrios a boa prossecucdo
do seu objecto social de acordo com o previsto
nestes estatutos e na lei, compreendendo esses
poderes nomeadamente os de:

a) Gerir as operagdes da sociedade;

b) Submeter a Assembleia Geral
quaisquer recomendacdes sobre
quaisquer matérias que devam ser
deliberadas pela mesma;

¢) Celebrar quaisquer contratos no quadro
da gestdo corrente do negdcio,
incluindo contrair empréstimos
dos bancos relacionado com a
sociedade, bem como oferecer
garantias pelo cumprimento de
quaisquer quantias mutuadas;

d) Celebrar quaisquer contratos,
incluindo os poderes para contrair
empréstimos bancarios;

e) Submeter a aprovacao da Assembleia
Geral quaisquer propostas de
aumentos de capital social, de
transferéncia, de cessdo, venda ou
de outra forma de alienagdo de bens
e/ou negdécios da sociedade; ou

) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral os relatérios anuais e as
demonstra¢des financeiras da
sociedade;

g) Comprar ac¢des, quotas ou obrigacdes
em quaisquer outras sociedades;

h) Constituir qualquer afiliada da socie-
dade e/ou adquirir participacdes
sociais em outras sociedades;

i) Submeter para aprovag¢do da Assem-
bleia Geral a forma de distribuicio
de lucros, nomeadamente no que
diz respeito a criagdo, investimento,
contratagdo e capitalizacdo de
reservas que ndo areservalegal, bem
como o montante dos dividendos a

distribuir aos accionistas, de acordo
com os principios estabelecidos
pelos accionistas em deliberacdo
da Assembleia Geral;

J) Dar inicio ou acordar na deliberacio de
qualquer disputa, litigio, arbitragem
ou outro procedimento judicial com
terceiros, relativamente a matérias
com relevancia para o desempenho
das actividades da sociedade;

k) Gerir quaisquer outros negdécios nos
termos determinados neste estatutos
e na lei aplicavel; e

) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente.

Dois) O Conselho de Administra¢do poderd,
sem prejuizo da Legislagdo aplicdvel ou dos
presentes estatutos, delegar a totalidade ou parte
dos seus poderes a um Administrador ou grupo
de Administradores.

Trés) O Conselho de Administragio podera,
através de procurag@o atribuir os seus poderes
a um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracdo, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quatrocentos
e vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Presidente do Conselho de Administracao

Um) O Presidente do Conselho
de Administracdo serd designado pelos
Administradores nomeados pela Assembleia
Geral.

Dois) Se o Presidente do Conselho de
Administragdo estiver impossibilitado de
estar presente nas reunides do Conselho
de Administragdo, um outro administrador
designado pelos accionistas substituird o
Presidente do Conselho de Administragdo.

Trés) O Presidente ndo terd voto de
qualidade.

ARTIGO DECIMO NONO

Convocacao das Reunides do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo devera
reunir-se, no minimo, uma vez por ano, e podera
realizar reunides adicionais, em qualquer altura,
a pedido de pelo menos um Administrador.

Dois) Asreunides sio convocadas por escrito
por fax ou email dirigidos aos Administradores
com antecedéncia minima de dez dias de
calendério.

Trés) As reunides pdem ser realizadas
sem observancia das formalidades de
convocatdria acima referidas, desde que
todos os Administradores estejam presentes
ou representados na reunido e expressem
manifestamente que a reunido pode validamente
deliberar nestes termos.

Quatro) O Conselho de Administragido pode
realizar reunides e negdcios da sociedade fora
do territdrio nacional.
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Cinco)Sem prejuizo do previsto no numero
quatro anterior, o Conselho de Administra¢do
pode discutir questdes e realizar reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
desde que todos os participantes possam
falar e ouvir simultaneamente, e que as actas
sejam transcritas no respectivo livro de actas
e assinadas por todos os Administradores, ou
podem ser redigidas em actas avulsas com
assinaturas reconhecidas por notdrio.

Seis) De acordo com o disposto nos
presentes estatutos, o Conselho de Administragdo
poderd adiar as suas reunides e regular os
procedimentos a adoptar em tais reunides.

Sete) Dentro quinze dias de calendario
subsequentes a realizagdo de cada reunido do
Conselho de Administracdo, copia da acta de tal
reunido deverd ser transcrita para o livro de actas
da sociedade e assinada por cada Administrador,
seu substituto ou mandatério.

ARTIGO VIGESIMO
Quoérum

Um) O quérum para as reunides do Conselho
de Administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados,
pelo menos, quatro dos dois administradores.

Dois) O Conselho de Administragdo nado
podera prosseguir a ndo ser que haja quérum
presente no inicio e durante a realizacdo da
referida reunido.

Trés) Se na hora marcada para a reunido
ndo existir quorum, entdo, desde que fique
provado que todos os administradores foram
devidamente convocados para tal reunido, a
reunido serd adiada.

Quatro) A reunido adiada do Conselho de
Administragdo serd realizada dentro de quinze
dias a contar da data marcada para a referida
reunido, sujeita a notificagdo por escrito, com
pelo menos cinco dias de antecedéncia, dada aos
administradores que ndo tenham estado presentes
na hora originalmente agendada para o referido
Conselho de Administracdo, no mesmo local e
hora, a ndo ser que de outro modo anunciado e
incluido na notificacéio aos administradores. No
caso de tal quérum ndo estar reunido na hora
agendada, a reunifo prosseguird, constituindo
quérum os administradores presentes ou
representados, considerando-se vdlidas as
delibera¢des tomadas nesta segunda reunido.

Cinco) O Conselho de Administragio
poderd, em lugar de tomar deliberagdes por
maioria de votos em reunides formais, deliberar
por meio de declarag@o assinada por todos os
Administradores, desde que todos consintam
nessa forma de deliberar, com dispensa de
convocatdria.

Seis) Qualquer membro do Conselho de
Administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do Conselho de
Administrag@o poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou

fax enderecado ao Presidente do Conselho de
Administracdo, e poderd votar por procuragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Deliberac6es do Conselho
de Administracao

Um) As seguintes matérias ou acgdes
relativas a sociedade deverao ser empreendidas
com aprovagdo por maioria de setenta e cinco
por cento ou mais dos votos dos administradores
em reunido devidamente convocada e realizada:

a) Prestagcdio de qualquer garantia,
fianca ou indemnizac@o por conta
de qualquer pessoa que nio seja
uma afiliada da sociedade que
ndo sejam vinculos de imigracdo
de obrigagdes e empréstimos a
trabalhadores sujeitos aos termos
das politicas de empréstimo dos
trabalhadores da sociedade que
deverdo requerer o consentimento
unanime dos accionistas em relagio
a algum empréstimo cedido a
trabalhador que ndo seja imigrante;

b) Alteragdes substanciais as politicas
contabilisticas da sociedade, para
além daquelas alteragdes as poli-
ticas contabilisticas da sociedade
exigiveis por lei e nos termos
dos padrdes internacionais de
contabilidade que serdo efectuadas
automaticamente;

¢) Fixagdo de taxas, servigos, niveis de
desconto com base em volumes
de trafego, a serem concedidos a
clientes, incluindo os accionistas,
bem como das tabelas tarifdrias
pela utilizacdo das facilidades
concedidas.

Dois) Noscasosem que nio sejam realizadas
reunides fisicas, o Conselho de Administragao
pode deliberar através de resolugdo escrita.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do Presidente do Conselho
de Administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo Conselho de Administragao;

b) Assinatura conjunta do Presidente do
Conselho de Administracdo e de
um administrador, ou assinatura
conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funciondrio ou
agente da sociedade autorizado
por actuag@o vdlida do Conselho
de Administragao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Actas do Conselho de Administracao

Um) As deliberacdes e procedimentos
do Conselho de Administracdo incluindo as
nomeagdes de funciondrios efectuadas pelos
administradores e dos membros do conselho
presentes, deverdo ser lavradas em actas
inseridas no respectivo livro de actas e assinadas
por todos os Administradores presentes. Cada
membro do Conselho de Administragdo que
ndo concorde com determinada decisdo do
Conselho de Administracdo tem o direito de
registar a sua opinido em acta. As actas poderao
ser examinadas sempre que qualquer membro
do Conselho de Administragcdo, accionista
considere necessario.

Dois) Para além do livro de actas das suas
proprias reunides, o Conselho de Administracdo
deverd manter na sede social os livros de actas
da assembleia geral, os quais poderdo ser
examinados sempre que qualquer accionista,
membro do Conselho de Administragiio o
considere necessario.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Carimbo da sociedade

Um) O Conselho de Administracao devera
providenciar um carimbo para a sociedade,
tendo ainda o poder de o destruir, modificar
ou substituir por um novo, carimbo este que
ficard ao seu cuidado devendo ser utilizado
apenas quando o Conselho de Administragao
assim o decidir.

Dois) O carimbo serd aposto nos docu-
mentos que forem exigidos pela lei.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Empresa de auditoria

A empresa profissional de auditoria licenciada
em Mogambique que tenha sido designada pela
Assembleia Geral para supervisionar a situagdo
financeira da sociedade terd como obrigagdo
auditar as demonstracdes financeiras da
sociedade e emitir parecer sobre as mesmas.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil fechar-se-a com referéncia trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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Dois) As demonstracdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
a apreciac@o da Assembleia Geral anual.

Trés) Em cada Assembleia Geral ordindria
anual, o Conselho de Administracio submetera
a aprovagao dos accionistas o relatério anual
de actividades, as demonstracdes financeiras
balanco, demonstracido de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas do ano transacto
e ainda a proposta de aplicacdo de resultados,
juntamente com o relatdrio e parecer do auditor
externo, conforme a legislacio aplicavel.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo Conselho
de Administra¢do a todos os accionistas e
obrigacionistas da sociedade, até quinze dias
antes da data de realizacdo da reunido da
Assembleia Geral.

Cinco)As demonstragdes financeiras anuais
e o relatério do Conselho de Administracao, e
ainda o relatério e parecer do auditor externo
serdo tomados publicos conforme aprovados
pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Livros de contabilidade

Um) Serdo mantidos na sede da sociedade
os livros de contabilidade e registos de acordo
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverao
dar a indicacdo exacta e justa do estado da
Sociedade, bem como reflectir as transacgdes
que hajam sido efectuadas.

Trés) O Conselho de Administragdo deter-
minard os termos e condi¢des de abertura para
inspeccdo dos livros de contabilidade por parte
de qualquer accionista, administrador, e auditor
externo autorizado, tomando em consideracio
o seu direito a informacdo sobre o estado
das actividades da sociedade. Tais termos e
condic¢des ndo poderdo limitar os direitos dos
accionistas de examinar tanto os livros como
os documentos das operacdes da sociedade,
direitos esses que serdo exercidos dentro do
periodo previsto e em conformidade com os
documentos mencionados no disposto dos
artigos cento e sessenta e sete e cento e setenta
e quatro do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Distribuicao de lucros

Dos lucros apurados em cada exercicio
serdo distribuidos conforme deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva
legal o fundo de reserva legal no
montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos
até ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a vinte por cento do capital social;

b) Provisdes para outros fins; e

c¢) Dividendos aos accionistas na
proporcdo das suas respectivas
participacdes.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberagdo que venha a ser tomada de
acordo com o previsto no nimero um do artigo
duzentos e trinta e oito do Cédigo Comercial,
serdo liquidatdrios os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio de fungdes
no momento da dissolugédo e/ou liquidagio da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Conflito

No caso de conflito entre os termos e dispo-
sicdes destes estatutos e os termos e condi¢des
de qualquer acordo escrito celebrado entre
os accionistas da sociedade, prevalecerdo as
disposicdes dos presentes estatutos, salvo no
que esteja em contradi¢do com a lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Disposicoes transitérias

Um) A primeira reunido de Assembleia
Geral realizar-se-a cinco dias apds a data de
constituicao da sociedade.

Dois) A primeira reunido do Conselho
de Administracdo realizar-se-4 cinco dias
ap0Os a data de constituicdo da sociedade,
imediatamente apds a primeira reunido da
Assembleia Geral.

Trés) A data de constitui¢cdo da sociedade
serd a data da outorga do contrato de constitui¢do
de sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em
vigor em Mogambique ou alternativamente
por qualquer outro acordo celebrado entre os
accionistas, relativamente as suas relacdes,
enquanto accionistas da sociedade, se for
aplicavel.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

MG Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quatro de Marco de de
dois mil e catorze, lavrada de folhas trinta e um
a folhas trinta e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero quatrocentos e seis
trago A do Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
em exercicio neste cartdrio, foi constituida,
entre Manoj Kumar Gupta, uma sociedade
unipessoal, denominada MG — Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada, tem a sua
sede em Maputo, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de MG - consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto do
Pais, conforme deliberagdo do seu tnico sdcio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
desta data da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social a
consultoria econémica e diversa, e podera ter
participa¢des em qualquer outra sociedade.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a uma quota
pertencente ao tinico sécio Manoj Kumar Gupta.

Dois) O sécio realizou ja a sua quota
integralmente em dinheiro, nesta data, da
escritura publica da constitui¢ao da sociedade.

Trés) O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao Unico sécio Manoj
Kumar Gupta.
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Dois) O sécio fica desde j4 investido de
poderes de gestdo com dispensa de caucdo e
dispora dos mais amplos poderes para realizagdo
do objecto social.

Trés) A sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, com a
assinatura do seu unico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizag@o dos negécios serd exercida
pelo seu sécio, podendo fazer uso de auditores
por si indicados.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pelo seu
unico sécio, devera reunir-se pelo menos
uma vez por ano, no primeiro trimestre, para
discussdo e apreciagdo do balango.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou Interdicao)

No caso de morte ou interdicdo do sdcio e
quando sejam varios os respectivos sucessores,
estes designardo entre si um que a todos
represente na gestdo da sociedade, enquanto
o patriménio da sociedade ndo for partilhado
pelos herdeiros do tnico sdcio.

ARTIGO NONO
(Do balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultado
anual fechar-se-do com referéncia a trinta e
de Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, sete de Marco de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante, llegivel.

Fazenda Minhembeti,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo do dia vinte e um do més de
Janeiro do ano de dois mil e catorze, pelas
nove horas, na respectiva sede social, sita em
Salamanga, distrito de Matutuine, provincia de
Maputo, decidiram os sécios, por unanimidade,
alterar parcialmente os estatutos da Fazenda

Minhembeti, Limitada, sociedade matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob o nimero dez mil quatrocentos
cinquenta e cinco, folhas setenta e trés do livro
C traco vinte e cinco, nomeadamente o artigo
décimo terceiro do pacto social, o qual passard
a reger-se, conforme segue:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos, contratos, assinatura de cheques e
movimentacdo de contas bancdrias, é necessdria
a assinatura singular do sécio senhor Ant6nio
Acevinkumar Chotalal ou da assinatura singular
da sécia senhora Sandhya Mahendrarai Dolatrai
Acevinkumar ou ainda da assinatura conjunta
de dois dos trés mandatarios da sociedade, o
senhor, Bruno Mesquita Pimentel, Madina
Inzidin Mussa Abdul Rahimo, Maria Emilia
Duarte Ferreira Biltes Gongalves, estes tltimos,
entenda-se os mandatdrios, encontram-se
vedados de celebrar contratos de compra e
venda de imdveis e veiculos automdveis que
sejam propriedade da sociedade, assim como,
empréstimos bancdrios no geral e respectivas
garantias (contas empréstimos, crédito ao
consumo, leasings, cartas de crédito, fiancas,
avales, hipotecas, livrancas, letras, penhores,
garantias bancdrias, cartas conforto) em nome
da sociedade.

Seis) Ficam nomeados como gerentes da
sociedade, o senhor Antonio Acevinkumar
Chotalal Nathooram, Sandhya Mahendrarai
Dolatrai Acevinkumar e Madina Inzidin Mussd
Abdul Rahimo, todos residentes em Maputo.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Moz Combustiveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dez de Marg¢o de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100472708, uma
sociedade denominada Moz Combustiveis,
Limitada, entre:

Abel Mugano Maholela, solteiro, titular do
Passaporte n.° 12 AB4704, emitido pela
Direccao Nacional de Migracdo, em Maputo,
residente em Maputo, adiante designado por
primeiro outorgante; e

José Tchongue Cossa, solteiro, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110500406673,
emitido pelo Arquivo de Identificagio Civil
de Maputo, aos dezoito de Agosto, de dois
mil e dez, residente no bairro Luis Cabral,
quarteirdo numero setenta e um, casa
numero sessenta e dois, Célula H, cidade
de Maputo, adiante designado por segundo
outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas seguintes cldusulas:

PRIMEIRA
(Firma)

A sociedade adopta a firma Moz Combus-
tiveis, Limitada.

SEGUNDA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social
a compra e venda de combustiveis (petréleo e
seus derivados).

Dois) A sociedade podera exercer igualmente
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do seu objecto e demais permitidas,
nos termos da lei.

TERCEIRA
(Sede)

Um) A sede da sociedade situa-se na rua
Nuno Alves, quarteirdo nlimero setenta e um,
casa numero sessenta e dois, na cidade de
Maputo.

Dois) Sem necessidade de deliberagdo dos
sécios, a sede da sociedade pode ser mudada
dentro da mesma cidade ou em qualquer outra
cidade limitrofe.

QUARTA
(Capital social)

O capital social, é constituido por duas
quotas, subscrito e realizado em dinheiro,
no valor de vinte mil meticais, sendo que,
uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta porcento,
do capital social, pertencente ao sécio Abel
Mugano Mabholela, e outra quota no valor
nominal de dez mil meticais, equivalente aos
remanescentes cinquenta porcento, do capital
social, pertencente ao sécio José Tchongue
Cossa.

QUINTA
Cessao ou alienacao de quotas

A cessdo ou alienagdo de quotas a terceiros
fica dependente do consentimento do sécio
gerente da sociedade a quem € sempre reservado
o direito de preferéncia, deferido aos sécios se
aquele, dele ndo quiser fazer uso.

SEXTA
(Geréncia e administracao)

Um) A geréncia e administracio da socie-
dade, em todos os seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
incumbe ao sécio José Tchongue Cossa, a
quem caberd também efectuar a alteragdo dos
estatutos, definir a politica geral da sociedade,
conforme os interesses da mesma, mediante
prévio consentimento por escrito, do outro
sécio.
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Dois) A sociedade, no que tange a prética
de actos inerentes a sua gestdo e normal
funcionamento, € obrigada pela assinatura de
ambos sécios.

Trés) O sécio gerente poderd delegar mesmo
em pessoa estranha a sociedade todos ou parte
dos seus poderes de geréncia, conferindo para
o efeito, o respectivo mandato.

SETIMA
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou impedimento de qualquer dos sdcios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo
e herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a ac¢do se mantiver
indivisa.

OITAVA
(Liquidacao)

Um) Dissolvida a sociedade por acordo dos
socios e nos demais casos legais, todos 0s s6cios
serdo liquidatdrios e a liquidag@o e partilha
verificar-se-d0 como acordarem.

Dois) Na falta de acordo, a liquidagao e
partilha, verificar-se-ao nos termos da lei.

NONA
(Amortizacao de quotas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer sécio, quando sobre ela
recaia arresto, penhora ou providéncia cautelar.

DECIMA
(Resolucao de litigios)

Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a propria sociedade, fica estipulado o Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo, sendo alternativo
o recurso a arbitragem.

DECIMA PRIMEIRA
(Ano social e balanco)

Os anos sociais serdo os civis e os balancos,
serdo datados em trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo encerrar a trinta ¢ um de
Margo imediato.

DECIMA SEGUNDA
(Duvidas e omissoes)

As duvidas resultantes da interpretagdo dos
presentes estatutos serdo sanadas por despacho
do sdcio gerente, salvo nos casos de divida
grave, caso em que recorrer-se-a a deliberagao
da maioria da assembleia geral.

Maputo, vinte de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

O & A - Advogados
Associados, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicagdo, do
contrato sociedade com a denominagio O & A
— Advogados Associados, Limitada, com sede
na Rua Roberto Mugabe niimero quatrocentos
e sete, cidade de Quelimane, provincia da
Zambézia, foi matriculada nesta Conservatoria
sob niimero mil duzentos quarenta e trés a folhas
noventa e oito versos, das Entidades Legais de
Quelimane, do teor seguintes:

Olimpio César Pedro, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em quelimane,
portador do Passaporte n.° 052213, emitido
pelos Servigos de Migracdo da Zambézia,
advogado, inscrito na ordem dos advogados
de Mogambique, com carteira profissional
nlimero quatrocentos oitenta e oito. e

Assia Mamad Hussen, maior, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente
em Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040101216698]J, emitido em
trinta a um de Maio de dois mil e onze, pelos
servigos de Identificac@o Civil da Zambézia,
advogada, inscrita na Ordem dos Advogados
de Mogambique, com carteira profissional
nimero oitocentos noventa e trés.

Acordam entre si constituir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
vai reger pelas cldusulas contratuais dos artigos
seguintes:

PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade tem a denominag¢do de
O & A — Advogados Associados, Limitada,
— Olimpio César e Assia Hussen — Advogados
Associados, Limitada, com a abreviatura
O & A - Advogados Associados, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada criada por tempo indeterminado com
inicio a partir da data do seu registo e, rege-se
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, Rua Roberto Mugabe, nimero
quatrocentos e sete, rés-do-chdo, podendo abrir
delegacdes, em qualquer ponto do territério
nacional, depois de ser autorizada.

TERCEIRO
(Objecto)

Um) Tem como objecto principal prestacio
de servicos nomeadamente:
a) Assessoria juridica;
b) Assisténcia judicidria;
¢) Consultoria.
Dois) Pode ainda praticar actividades que se
integrem no objecto principal ou com ele sejam
conexas ou subsididrias.

Trés) A sociedade podera deter participacdes
financeiras noutras empresas, bem como realizar
associagdes empresariais ou outras, desde que
aprovadas por assembleia geral.

QUARTO
(Capital social e quota)

O capital social, integralmente subscrito é
de cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, sendo sessenta mil meticais,
pertencentes ao sécio Olimpio César Pedro
e quarenta mil meticais, pertencentes a socia
Assia Mamad Hussen, em quotas de sessenta
por cento e quarenta por cento respectivamente.

QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral.

SEXTO
(Direito de preferéncia)

Os sdcios tém direito de preferéncia no
aumento do capital da sociedade, na proporgao
das quotas que possuam, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

SETIMO
(Divisao de quotas)

As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sécios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

OITAVO
(Transaccao de quotas)

No caso de a sociedade ou os sdcios se
absterem de usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes a colocac@o da quota
a disposicio, poderd o sécio cedente, cede-la a
quem entender, nas condi¢des em que a ofereceu
a sociedade e aos sécios, com anuéncia previa
e expressa do outro sécio.

NoNO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
socios ou destes a favor da propria sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de haver para
si, a quota relativamente a cessdo de quotas
que os socios se proponham fazer a estranhos.
Quando a sociedade ndo pretenda exercer tal
direito, tem nos sdcios, na propor¢do das quotas
que ja possuirem.

Trés) O direito de a sociedade ou os s6cios
haverem para si a quota, existe sempre, seja
qual for a natureza da projectada cessdo e
designadamente, cessdo a titulo oneroso ou
gratuito.
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DEcimo
(Modalidades de cessao de quotas)

Um) Com vista a aplica¢iio do disposto
nos artigos anteriores, o sécio que pretender
transmitir a sua quota dard conhecimento da
sua pretensdo, mediante carta registada na qual
identifica o adquirente.

Dois) Em assembleia geral deliberar-se-a
sobre se a sociedade exercera ou nao o direito
de preferéncia.

Trés) Os sécios que pretendam exercer o
direito de preferéncia, no caso de a sociedade o
ndo exercer, devem comparecer na assembleia-
geral a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

A cessdo de quotas efectuadas com infracgdo
do disposto nos artigos oitavo a décimo ndo
produz efeitos, sendo ineficaz em relagdo a
sociedade.

DECIMO SEGUNDO
(Sucessao por morte)

Pela morte, incapacidade fisica ou mental
definitiva, interdi¢do de qualquer dos sécios,
proceder-se-a o balanco reportando a data do
6bito ou da certificacdo daqueles estados e os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
incapacitado ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer lhes e que lhes serd pago em
prestacdes a acordar pela com os demais s6cios
em assembleia geral.

DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade € exercida por ambos os sdcios,
podendo qualquer um deles administrar ou
representar mediante consentimento expresso
em procuragao.

Dois) Para obrigar a sociedade é impres-
cindivel a assinatura de ambos os socios.

DECIMO QUARTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada para a sua realizacao.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 nos primeiros quatro meses de
cada ano, devendo deliberar sobre a matéria
prevista na lei, bem como sobre outros assuntos
que constarem na respectiva convocatdria.

DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Sido validos, independentemente de
convocacgdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade e em assembleia geral na qual
compare¢am ou se fagam representar ambos
0s sOcios.

Dois) Neste caso, a respectiva acta deve ser
assistida por ambos 0s s6cios.

Trés) A assembleia geral podera reunir fora
da sede social.

DECIMO SEXTO
(Exercicio anual)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovacado da assembleia geral
arealizar até o dia um de Mar¢o do ano seguinte.

DECIMO SETIMO
(Contas e resultados)

Os lucros liquidos apurados em conformi-
dade com o balan¢o aprovado, terdo a aprovacao
que a assembleia geral deliberar, podendo ser
total ou parcialmente distribuido pelos sécios.

DECIMO OITAVO

(Distribuicao dos resultados)

Os resultados anuais serdo distribuidos em
geral do seguinte modo:

a) Fundo para custear encargos da socie-
dade;
b) Verba a distribuir pelos sécios.

DECIMO NONO
(Dissolucao)
A sociedade dissolve-se nos casos deter-

minados na lei e pela manifestagdo de ambos
os sdcios nesse sentido.

VIGESIMO
(Resolucao de litigios)

Surgindo divergéncia, ndo podem estes
recorrer a resolucdo judicial sem que pre-
viamente o assunto tenha sido submetido
a apreciac@o da assembleia geral.

VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mocambique
designadamente os Cddigos Civil e Comercial.

Quelimane, vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Diesel Turbo Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura ptblica de vinte e um de Janeiro
de dois mil e treze, lavrada de folha onze a
folhas treze, do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e trés, traco
A, do Cartério Notarial de Maputo, perante

Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartdrio,
em substitui¢do da notdria Batca Banu Amade
Mussa, titular do cargo por esta se encontrar em
licenga disciplina, procedeu-se na sociedade em
epigrafe divisdo, cessdo de quotas, entrada de
nova sdcia e alteragdo parcial do pacto social
em que o sécio Jorge Manuel Benegas de Pinho,
divide a sua quota no valor nominal de setenta
e cinco mil e cento e cinquenta meticais em
duas novas quotas, sendo uma quota no valor
nominal de mil e cento e cinquenta meticais que
reserva para si, e uma quota no valor nominal de
setenta e quatro mil meticais que cede a favor da
sociedade Trimocambique, Limitada, que entra
para a sociedade como nova sécia. Os s6cios
Paulo Alexandre Graga Marques e Manuel
Alberto Martins Novais, dividem e cedem
as suas quotas no valor nominal de setenta e
quatro mil e novecentos e vinte e cinco meticais
cada, sendo uma quota no valor nominal de
novecentos e vinte e cinco meticais cada, que
reservam para si, e outra quota no valor nominal
de setenta e quatro mil meticais cada que cedem
afavor da sociedade Trimocambique, Limitada.
Por sua vez a nova sécia Trimogambique,
Limitada unifica as suas trés quotas de setenta
e quatro mil meticais cada, que lhe acabam de
lhe ser cedidas passando a deter uma tinica quota
no valor de duzentos e vinte e dois mil meticais.

Que, em consequéncia da divisdo, cessdo da
quotas, entrada de nova sécia é alterado o artigo
quinto dos estatutos, que passa ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos e vinte e
cinco mil meticais, correspondente a soma de
trés quotas desiguais distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
duzentos e vinte e dois mil meticais,
pertencente a sécia Trimocambique,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
mil cento e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Jorge Manuel
Benegas de Pinho;

c)Uma quota no valor nominal de
novecentos e vinte e cinco meticais,
pertencente ao sécio e Manuel
Alberto Martins Novais;

d) Uma quota no valor nominal
de novecentos e vinte e cinco
meticais, pertencente ao sécio Paulo
Alexandre Graga Marques.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Fevereiro de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.
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Companhia do Café
de Maputo, Limitada

Certifico para efeitos de publicacdo que
por escritura de quatro de Marco de dois mil e
catorze, lavrada de folhas quarenta e trés traco
quarenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e vinte € quatro traco
D, deste Segundo Cartério Notarial, a cargo de
Ricardo Moresse, técnico superior N1 e notario
do referido cartério, se procedeu na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas, e alteragdo
parcial do pacto social, passando o artigo quarto
a ter a seguinte redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, em dinheiro subscrito
e integralmente realizado, é de vinte mil
meticais e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente
ao s6cio Timothy Pierre
Hobgood;

b) Uma quota com o valor nomi-
nal de duzentos meticais,
correspondente a um por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Hayley
Simeona Bryant.

Esta conforme.

Maputo, seis de Marco de dois mil e ca-
torze. — O Ajudante, llegivel.

Officor — Mobiliario
e Decoracao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria e
universal da sociedade Officor- Mobilidrio e
Decoragdo Limitada, de vinte e sete de Junho
de dois mil e treze, com sede em Maputo, na
Avenida Acordos de Lusaka nimero dois mil
e novecentos, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100035030, com o capital social de
dez mil meticais, NUIT 400130469, os socios
representativos da totalidade do capital social e
presentes e representados na referida assembleia
geral, a saber: INTERSUL — Consultoria,
Participacdes e Investimentos, Limitada,
José Anténio Dias Marques e Carlos Alberto
Bringuel Andrade, deliberaram o seguinte:

A cessacdo do mandato de cargo de
administrador de Carlos Alberto Bringuel

Andrade, e a reconducd@o por mais quatro anos,
no cargo de administrador de José Ant6nio Dias
Marques, e consequentemente a alteracdo do
artigo nono do pacto social da sociedade, que
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO NONO
Administracao e geréncia

Um) A administracio da sociedade e
sua representacido em juizo e fora dele,
serd exercida pelo sécio José Anténio
Dias Marques, o qual fica desde ja,
nomeado administrador dispensado de
prestar caugdo.

Dois) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos
e contratos, é bastante a assinatura
individualizada do administrador acima
mencionado.

Trés) A sociedade poderd também ser
obrigada pela assinatura de um ou mais
procuradores, s6cios ou pessoas estranhas
asociedade a constituir com poderes gerais
ou especiais por delegacdo de poderes,
outorgada através de procuracdo a emitir
por administrador acima nomeado, ou
por deliberacdo de assembleia geral,
nos termos e nos limites especificos que
constardo dos respectivos mandatos.

Em tudo o mais ndo alterado, permanecem
em vigor as disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, vinte ¢ um de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Leajo Consultores

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Margo de dois mil e catorze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100477874 uma
sociedade denominada Leajo Consultores.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Leandro Bermudes de Abreu
solteiro, natural de Portugal residente em
Maputo portador do Dire n.°10PT00040040F
emitido pela emigracdo aos vinte e oito de
Junho de dois mil e treze, em Maputo.

Segundo. Joaquin Miranda Abreu , solteiro,
natural de Portugal, residente em Maputo
portadora do Passaporte n.° M334818 emitido
em Portugal aos um de Outubro de dois mil
e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede)

A sociedade adopta a denominagio de Leajo
Consultores sita na Avenida Paulo Samuel
Kankomba nimero mil quinhentos noventa e
um rés-do-chio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objectivo a
consultoria na areia da contabilidade e gestio
de empresas.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de dez mil meticais, o
qual corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
subscrito, representado neste acto
pelo Leandro Bermudes de Abreu
Armindo;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
subscrito, representado neste acto
pelo Joaquim Miranda de Abreu.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos socios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A sociedade ficard obrigada pela assinatura
de um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social, uma vez por ano para
apreciagdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extrariamente quantas vezes forem necessarias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos que digam
respeito a sociedade.

CAPITULO IV
De herdeiros
ARTIGO NONO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagao Comercial vigente e aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, trés de Margo de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

First Base Promotores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Margo de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100475197 uma
sociedade denominada First Base Promotores,
S.A., entre:

Edgebold JLT, sociedade de responsa-
bilidade limitada com sede em UNIT
n.° 30-01-1108, floor nimero um, bldg.
ndmero trés, plot n.° 550-554, J&G, DMCC,

Dubai, Emirados Arabes Unidos, registada sob
o n.” JLT4851 junto das autoridades do Dubai
Multi Commodities Centre — Emirados Arabes
Unidos, com o capital social de cinquenta mil
Dirhams dos Emirados Arabes Unidos, neste
acto representada pelo seu administrador com
poderes para o acto Pedro Miguel de Oliveira
Gaspar Serrenho, de nacionalidade portuguesa,
solteiro, maior, titular do DIRE 11PT00003243,
emitido em quinze de Agosto de dois mil e treze
pela Direccao dos Servicos de Migragido, com
domicilio na Rua dos Cajueiros, quatro mil
quinhentos e doze, nimero quatrocentos e trés
condominio “AyeshaGardens” casa nimero
dez, bairro do Triunfo, cidade de Maputo,
Mogambique;

First Base, Limitada, sociedade por quotas
de direito mocambicano, com sede na Avenida
Agostinho Neto, nimero trezentos e vinte e seis,
rés-do-chio, cidade de Maputo, Mogambique,
registada na Conservatdéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob NUEL
100329026, com o capital social de cento
e trinta e cinco mil meticais, neste acto
representada pelo seu administrador, com
poderes para o acto, Pedro Miguel de Oliveira
Gaspar Serrenho, de nacionalidade portuguesa,
solteiro, maior, titular do DIRE 11PT00003243,
emitido em quinze de Agosto de dois mil e
treze pela Direcdo dos Servigos de Migracao,
com domicilio na Rua dos Cajueiros, quatro
mil quinhentos e doze, nimero quatrocentos e
trés condominio AyeshaGardens casa nimero
dez, Bairro do Triunfo, cidade de Maputo,
Mogambique; e

Charles Simon Hartley Davies, cidadao
britanico, solteiro, maior, titular do Passaporte
britanico n.° 511095475, com domicilio
em trinta e quatro Kensington Park Road,
Londres, W113BU, Reino Unido, titular
do Passaporte 511095475, emitido pelas
autoridades competentes do Reino Unido,
valido até quinze de Novembro de dois mil
e vinte e trés.

Considerando que:

A. As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma sociedade anénima
sob a firma First Base Promotores, S.A., cujo
objecto principal é o exercicio da actividade
imobilidria nomeadamente:

a) Compra e venda de iméveis;

b) Arrendamento, gestdo e conservagio
de imdveis proprios ou de terceiros;

c) Agenciamento e intermediagdo imo-
biliaria;

d) Promogio, participacio, realizagdo e
gestdo de empreendimentos imo-
biliarios;

¢) Execucdo, promocgido e desenvol-
vimento de projectos de inves-
timento e projectos ou programas
de desenvolvimento imobilidrio;

f) A exploragdo, desenvolvimento
e aproveitamento de projectos
turisticos, incluindo projectos
hoteleiros, aparthotéis e também
de outra indole;

g) Importacdo e exportacdo de materiais
de construcdo e de materiais
conexos a actividade imobiliaria;

h) Prestacgdo de servigos de consultoria;

i) Prestag@o de servicos conexos;

j) Participacdo em outras sociedades
ja constituidas ou a constituir,
sob qualquer forma legalmente
permitida;

k) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades,
directa ou indirectamente, relacio-
nadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos os
actos conexos, subsididrios ou
complementares, mediante proposta
da administragdo, aprovada pelos
sécios em Assembleia Geral.

B. A sociedade acordada entre as partes é
constituida por tempo indeterminado e tem a
sua sede no Bairro Massingirine, Rua principal
ndmero oitocentos noventa e dois, Nacala-a-
Velha, Nampula;

C. O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dois milhdes de
meticais, representado por duas mil ac¢des no
valor nominal de mil meticais cada, das quais
mil novecentas e noventa e oito, correspondentes
a noventa e nove virgula nove por cento, do
capital social, sdo subscritas pela Edgebold JLT,
sendo cada uma das duas ac¢des remanescentes,
correspondentes, cada uma, a zero virgula zero
cinco por cento do capital social, subscritas
pela First Base, Limitada, e por Charles Simon
Hartley Davies,

As partes decidiram constituir a First
Base Promotores, S.A., a qual se regerd pelos
estatutos em anexo e pelas disposicdes legais
a cada momento em vigor na Republica de
Mocambique.

Mais deliberaram as partes, em simultineo
com a celebracdo do presente contrato, nomear
como membros dos érgaos sociais da First
Base Promotores, S.A., para o mandato
correspondente aos anos civis de dois mil e
catorze a dois mil e dezasseis, os seguintes
membros:

a) Conselho de Administragao:

i) Presidente — Pedro Miguel de
Oliveira Gaspar;

ii) Vogal — Charles Simon Hartley
Davies;

iii) Vogal — Lewis Richard Edward
Holland;

b) Mesa da Assembleia Geral:
i) Presidente — Pedro Miguel de

Oliveira Gaspar;
i1) Lewis Richard Edward Holland.
Constituem anexos ao presente contrato de

sociedade:

i) Estatutos;
i) Documentos de identificacdo dos
sdcios;
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iii) Actas e procura¢des das sdcias
pessoas colectivas;

iv) Certiddao de registo comercial das
sdcias pessoas colectivas; e

y) Certidao de reserva de nome.

CAPITULO I
Da firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma, duracéao e natureza)

Um) A sociedade adopta a firma First Base
Promotores, S.A., doravante abreviadamente
designada por sociedade, sendo constituida por
tempo indeterminado sob a forma de sociedade
anénima.

Dois) A sociedade rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Massingirine, Rua principal niimero oitocentos
noventa e dois, Nacala-a-Velha, Nampula.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegagoes
ou quaisquer outras formas de representacio em
territdrio nacional ou no estrangeiro, bem como
transferir a sede social para qualquer outro local
dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal o exercicio da actividade imobilidria
nomeadamente:

a) Compra e venda de iméveis;

b) Arrendamento, gestdo e conservagao
de imdveis proprios ou de terceiros;

c) Agenciamento e intermediagdo imo-
biliaria;

d) Promogdo, participacdo, realizagdo
e gestdo de empreendimentos
imobiliarios;

e) Execucdo, promocdo e desenvolvi-
mento de projectos de investimento
e projectos ou programas de desen-
volvimento imobilidrio;

f) A exploracdo, desenvolvimento
e aproveitamento de projectos
turisticos, incluindo projectos
hoteleiros, aparthotéis e também
de outra indole;

g) Importacdo e exportacdo de mate-
riais de construgdo e de materiais
conexos a actividade imobiliaria;

h) Prestacdo de servigos de consultoria;

i) Prestag@o de servicos conexos;

Jj) Participacdo em outras sociedades
ja constituidas ou a constituir,
sob qualquer forma legalmente
permitida;

k) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades,
directa ou indirectamente, relacio-
nadas com o seu objecto principal,
assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou comple-
mentares, mediante proposta da
Administracdo, aprovada pelos
socios em Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da Administragdo, aprovada
pelos sécios em Assembleia Geral.

Trés) Mediante delibera¢do do Conselho de
Administragdo, a Sociedade poderd participar
no capital social de outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto e
ainda que sujeitas a lei ou regulamentagdo
especiais, ou associar-se com elas sob qualquer
forma legalmente permitida.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de dois milhdes de meticais,
representado por duas mil accdes de valor
nominal de mil meticais cada.

ARTIGO QUINTO
(Accoes e titulos)

Um) As acgdes sdo ordindrias, tituladas e
nominativas, ndo sendo admitidas ac¢des ao
portador.

Dois) Cada titulo representard uma, dez,
cinquenta, cem, mil ou multiplos de mil ac¢des
e serd assinado, ainda que através de chancela
ou de outros meios mecanicos, por dois
administradores, independentemente da sua
natureza provisdria ou definitiva ou de apenas
ter sido objecto de averbamento.

Trés) As despesas emergentes de aver-
bamento, conversdo, substituicdo, divisio,
concentragdo ou outras relativas aos titulos
de accdes serdo suportadas pelos respectivos
titulares.

Quatro) A respectiva titularidade constara
do livro de registo de acgdes existente na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da Assembleia
Geral, devendo essa deliberagdo determinar, de
acordo com a legislacdo aplicdvel, os termos e
condicdes da sua realizagéo.

Dois) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia na subscriciio de novas acgdes por
aumentos do capital social, na proporg¢ao das de
que ja sejam titulares.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de acgoes)

Um) A sociedade e, caso esta o ndo exerga,
0s sécios na propor¢do das accdes de que sejam
titulares, tém direito de preferéncia em todos
os casos de transmissdo de acgdes entre vivos,
excepto na transmissdo de ac¢des a favor de
outro accionista ou de sociedade que se encontre
em relagdo de dominio ou de grupo com o
accionista transmitente.

Dois) O accionista quepretenda transmitir
parte ou a totalidade das acgdes de que seja
titular deve notificar a sociedade dessa sua
intencdo, incluindo do teor do respectivo
projecto de venda (ou outro negdécio com
eficdcia real) e das cldusulas do respectivo
contrato, com mengdo do proposto adquirente,
por carta registada com aviso de recepcdo; a
falta de notificagdo da sociedade e, através desta
€ nos termos previstos no artigo 7.3, dos demais
accionistas acarreta a ineficdcia da transmissao
de acgdes, mesmo entre as partes.

Trés) Uma vez recebida a notificacdo
mencionada no artigo 7.2, a sociedade transmiti-
la-4, por carta registada com aviso de recepg¢ao
e no prazo maximo de dez dias contado da
respectiva recepg¢do, aos accionistas nao
transmitentes.

Quatro) A sociedade dispora de um prazo
maéximo de trinta dias a contar da eficdcia da
notificagdo mencionada no inicio do artigo 7.2
para exercer o direito de preferéncia de que
¢ titular, exercicio esse a efectuar mediante
notificacdo, por carta registada com aviso
de recepg¢do, ao accionista transmitente; os
accionistas ndo transmitentes dispordo de
um prazo maximo de vinte dias a contar da
notificagdo mencionada na parte final do artigo
7.3 para exercerem esse direito mediante
notificagdo, por carta registada com aviso de
recep¢do, a sociedade, que, no prazo maximo
de cinco dias da recepcdo da notificacdo, dela
dard conhecimento, igualmente por carta
registada com aviso de recepcdo, ao accionista
transmitente.

Cinco) A sociedade e, caso esta ndo o exerca,
cada um dos accionistas ndo transmitentes
apenas poderdo exercer o direito de preferéncia
que lhes € atribuido pelo presente artigo em
relagdo a totalidade das accdes propostas
transmitir; caso mais do que um accionista
exerca o direito de preferéncia que lhe é
atribuido, as accdes serdo rateadas pelos
accionistas que exergam esse direito de acordo
com o nimero de ac¢des da Sociedade de que,
a data, sejam titulares.

Seis) Para efeitos de conclusio da transacg@o,
que deverd ter lugar no prazo maximo de quinze
dias apés a notificagdo do exercicio do direito
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de preferéncia ao accionista transmitente, a
sociedade devera convocar o alienante e, se
aplicdvel, o ou os accionistas ndo transmitentes
que hajam exercido o direito de preferéncia
de que sejam titulares, a comparecerem
na sede social, de modo a que se proceda
as formalidades necessdrias e inerentes a
transmissdo das acgdes e ao pagamento da
contrapartida devida; esta ltima corresponderd
a indicada na notificagdo mencionada no artigo
7.2, salvo quando a transmissao seja gratuita ou
quando haja simulagdo, relativa ou absoluta,
dessa transmiss@o ou do respectivo prego, caso
em que a contrapartida das accdes corresponderda
ao respectivo valor real dessas transmissoes, a
apurar, se necessdrio, por auditor ou sociedade
auditora de contas sem interesse na sociedade
e de reconhecido prestigio internacional, a
acordar pelas partes em litigio ou, na falta desse
acordo, pelo tribunal.

Sete) No caso de a sociedade e os accionistas
ndo transmitentes ndo exercerem o direito de
preferéncia, as ac¢des poderdo ser livremente
vendidas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da comunicagdo ao accionista
transmitente, findo o qual atransmissdo das
accOes ficard novamente sujeita as restrigdes
estabelecidas neste artigo.

Oito) Sem prejuizo da cldusula 7.1 a Clausula
7.7 acima, a transmissdo de ac¢Oes encontra-se
sujeita ao consentimento da sociedade, dada
por deliberacido da assembleia geral, tomada
por maioria simples dos accionistas no prazo de
sessenta dias apds o pedido de consentimento.

Nove) O accionista que pretenda transmitir
as suas acgOes poderd fazé-lo livremente caso
a assembleia geral da sociedade nao delibere
sobre o assunto no prazo maximo de sessenta
dias referido na Clausula 7.8 acima.

Dez) Caso a sociedade recuse o consen-
timento referido no nimero 7.8 acima, esta
terd a obrigagdo de fazer adquirir as accdes por
outra pessoa, que podera ser um accionista, nas
condi¢des de preco e pagamento do negdcio
para que foi solicitado o consentimento.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos sobre accoes)

Os accionistas ndo podem constituir quais-
quer 6nus ou encargos sobre as suas acgoes
sem o consentimento prévio da Sociedade,
dada por deliberagdo da Assembleia Geral
apos a notificacdo do Presidente do Conselho
de Administragdo sobre os termos de tais 6nus
e encargos.

ARTIGO NONO

(Suprimentos, prestacoes acessorias
e outras operacoes financeiras)

Um) Os accionistas poderdo, mediante
contrato escrito, conceder a sociedade
os suprimentos de que esta necessite, em
conformidade com os termos e condi¢des que
venham a ser estabelecidos pelo Conselho de

Administragao.

Dois) A sociedade poderd materializar,
dentro ou fora do Pafs, todas e quaisquer
operacdes tendentes a obtencdo de fundos e/
ou financiamentos, podendo, designadamente,
emitir obriga¢des ou outros titulos, solicitar
empréstimos, adquirir quaisquer titulos de
entidades publicas, financeiras ou de crédito e,
nesse ambito,levar a cabo qualquer operagdo
inerente aos titulos bem como receber quaisquer
dividendos e beneficios que deles decorram.

Trés) Os accionistas poderdo igualmente
conceder a Sociedade prestagdes acessorias ou
prestacdes suplementaresaté ao valor maximo
de cem vezes o montante do capital social, em
ambos os casos nos termos e condicdes fixados
por deliberagdo da Assembleia Geral aprovada
por maioria absoluta de votos representativos
do capital social.

ARTIGO DECIMO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Um) Dentro dos limites legais, a sociedade
poderd, mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, adquirir acgdes proprias e realizar sobre
elas as operagdes convenientes aos interesses
sociais.

Dois) Os direitos inerentes as ac¢des proprias
de que a sociedade seja titular, designadamente
o direito de voto e o direito a dividendos,
consideram-se suspensos.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos sociais:

a) A Assembleia Geral, incluindo a sua
mesa, composta por um presidente
€ por um secretario;

b) O Conselho de Administragdo;

¢) O Fiscal Unico efectivo e o seu

suplente, sem prejuizo do disposto
no artigo 22.2.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Designacao, remuneracao e mandato
dos membros dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administracio, em
ambos os casos incluindo o respectivo presidente,
e o Fiscal Unico efectivo e 0 seu suplente, nesta
dltima hipétese apenas caso a sociedade ndo
haja feito uso da faculdade prevista no artigo
22.2, sao designados por elei¢ao da Assembleia
Geral, sendo remunerados, ou nao, nos termos
em que a Assembleia Geral venha a deliberar,
no acto de designag@o ou ulteriormente.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgdos
sociais € vélido por um periodo de trés anos
civis,sem prejuizo da possibilidade de reeleigio,
uma ou mais vezes, e da manutengdo em
fungdes para além do termo do ano civil até
que renunciem ao cargo ou, se aplicavel, sejam
destituidos ou ocorra nomeagdo judicial de
novos membros.

Trés) Os membros da mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragcdo e o
Fiscal Unico podem ou ndo ser accionistas,
podendo os membros da mesa da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo ser
pessoas colectivas, caso em que indicardo as
pessoas singulares que exercerdo os cargos em
sua representagao, por cujos actos responderdo
solidariamente.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) A cada acgio corresponde um voto.

Trés) Poderdo assistir as reunidoes da
Assembleia Geral as pessoas, nomeadamente
técnicos ou consultores, que, para o
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciacdo e sob proposta do
Conselho de Administrag@o, sejam autorizadas
pelo presidente da mesa a assistir.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo de outras que se achem
legal ou estatutariamente previstas, compete
exclusivamente a Assembleia Geral deliberar
sobre as seguintes matérias:

a) Alteragdo dos estatutos, fusio, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;

b) Elei¢ao dos membros dos 6rgaos sociais
(exceptuando a prépria Assembleia
Geral) e designagdo de sociedade de
auditoria independente, nos termos
previstos no artigo 22.2.

Dois) A aprovacao de deliberacdes sobre as
matérias previstas na alinea a) do artigo 14.1 e
ainda sobre outras matérias para as quais a lei
exija maioria qualificada, sem a especificar,
carece de aprovagao por maioria correspondente
a, pelo menos, dois ter¢os dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretdrio.
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Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
conferir posse aos membros do Conselho de
Administragdo e ao Fiscal Unico, assinar actas
da Assembleia Geral e livro de autos de posse,
bem como exercer as demais fungdes que lhe
sejam cometidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservagdo de toda a escrituragdo e expedientes
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ordinéria deve
reunir no prazo de trés meses a contar da data
do encerramento do exercicio para:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
sobre as contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) Deliberar sobre a proposta de aplicacdo
de resultados.

Dois) Podera ainda haver reunides extra-
ordindrias da Assembleia Geral por iniciativa
do presidente da Mesa, a pedido do Conselho
de Administragdo, do Fiscal Unico ou, na falta
deste, da sociedade de auditoria independente
referida no artigo 22.2, bem como quando
a convocacio seja requerida por accionistas
titulares de acg¢des representativas de, pelo
menos, a décima parte do capital social.

Trés) A Assembleia Geral reunira, em
principio, na sede social, mas poderd reunir
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Convocacao das reunioes
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é convocada
por meio de aviso convocatério publicado
com, pelo menos, trinta dias de antecedéncia
relativamente a data de realizacido da reunido;
sendo todas as ac¢des da sociedade nominativas,
as publica¢des poderdo ser substituidas pela
expedicdo de cartas dirigidas aos accionistas
com a mesma antecedéncia.

Dois) A Assembleia Geral poderd deliberar,
em primeira convocagido, quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accdes correspondam a maioria do capital social
(cinquenta por cento das ac¢des mais uma),
excepto quando a lei ou os presentes estatutos
exijam quérum constitutivo mais exigente.
Em segunda convocagido a Assembleia Geral
poderd constituir-se e deliberar validamente
seja qual for o nimero de accionistas presentes
ou representados e o capital social por eles
representado.

Trés) Na convocatdria pode, desde logo,
ser fixada uma segunda data de reunido para
o caso de ela ndo poder reunir-se na primeira

data marcada, por falta de representacdo do
capital social exigida por lei ou pelos presentes
estatutos, contanto que entre as duas datas
medeiem mais de quinze dias, aplicando-se
ao funcionamento da assembleia convocada
para reunir na segunda data fixada as regras
relativas as assembleias reunidas em segunda
convocagao.

Quatro) Desde que todos estejam presentes
ou representados e manifestem vontade de que
a Assembleia Geral se constitua e delibere sobre
determinado assunto, os accionistas poderdo
reunir-se em Assembleia Geral sem observancia
de formalidades prévias (assembleia universal),
podendo igualmente deliberar de forma unanime
e por escrito sem recurso a qualquer reunido
(deliberagdo unanime por escrito) ou, na falta
de unanimidade, cada um deles declararpor
escrito o sentido do seu voto em documento,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade, que inclua a proposta de deliberagio
(deliberagdo por voto escrito).

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Suspensao de reunides da Assembleia
Geral)

Quando a Assembleia Geral esteja em
condicdes de reunir mas ndo seja possivel,
por insuficiéncia do local designado para o
efeito ou por qualquer outro motivo, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos, ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia (excepto por falta de quérum,
por af se aplicar o disposto no artigo 17.3),
concluir-se, a reunio continuara a mesma hora
e no mesmo local no primeiro dia ttil seguinte,
quando o impedimento resulte de os assuntos
constantes da ordem do dia ndo poderem ser
esgotados no dia para que a reunido tiver sido
convocada, ou a Assembleia Geral deliberard,
se assim o entender, a suspensdo da reunido e
marcacio de nova sessdo para data que ndo diste
mais de trinta dias, sem que haja necessidade de
ser realizada nova convocagao.

SECCAO III

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO NONO

(Composicao do Conselho
de Administracao)

Um) A administragdo e a representagdo
da sociedade competem ao Conselho de
Administrag@o, o qual serd composto por um
nimero impar de membros, no minimo trés,
dos quais um presidira e terd voto de qualidade.

Dois) Faltando definitivamente um admi-
nistrador nos termos previstos no artigo
21.5, proceder-se-4 a sua substituicdo por
cooptagdo, pelo Conselho de Administracgdo, de
administrador para o mandato em curso, a qual
deve ser submetida a ratificacdo na primeira
assembleia geral seguinte; o aqui estabelecido
ndo obsta a que, na falta de cooptacdo ou de
ratificacdo, a Assembleia Geral eleja novo
administrador.

Trés) Os administradores estéio dispensados
da prestag@o de caucdo.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragao
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora dele,
praticando todos os actos de gestdo tendentes a
realiza¢io do objecto social.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais administradores, no
administrador delegado ou numa comissao
executiva a gestdo corrente da sociedade, sem
prejuizo das matérias que, por lei, ndo sdo
susceptiveis de delegacio.

Trés) O Conselho de Administracdo pode-
rd nomear procuradores para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

Trés) Para além das ja referidas e das demais
que resultem da lei e dos presentes estatutos, as
seguintes matérias sao da competéncia exclusiva
do Conselho de Administracéo:

a) Aprovagdo e modificagdo do plano
estratégico e do plano anual de
actividades, incluindo o orcamento;

b) Alienacdo e oneracdo de quaisquer
bens;

c) Nomeagdo de procuradores.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo reunira,
pelo menos, uma vez em cada més, reunindo
ainda sempre que for convocado pelo seu
presidente ou por outros dois administradores
com uma antecedéncia minima de cinco dias
uteis, salvo quando, por razdes fundamentadas,
nao for possivel observar essa antecedéncia
minima; sempre que o considerem conveniente,
o presidente ou outros dois administradores,
quando estes hajam procedido a convocacao,
poderdo convocar igualmente o fiscal tnico
ou um representante da sociedade auditora
independente mencionada no artigo 22.2.

Dois) O Conselho de Administracdo retne,
em principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, reunir em qualquer outra parte do
territdrio nacional sempre que o seu presidente
ou outros dois administradores, quando estes
hajam procedido a convocagdo, o entendam
conveniente.

Trés) O Conselho de Administracdo nao
pode deliberar sem que esteja presente ou
representada a maioria dos seus membros, sendo
as deliberagdes tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou representados
e assistindo ao presidente voto de qualidade.

Quatro) Mediante comunicagido escrita
dirigida ao presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, os administradores podem fazer-se
representar nas reunides por outro administrador,
aquem poderd caber a representagio de mais do
que um administrador.
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Cinco) A falta de um administrador a duas
reunides consecutivas ou a cinco interpoladas
do Conselho de Administracdo, em qualquer
dos casos desde que ndo seja apresentada
justificagdo aceite por deliberacido do Conselho
de Administracdo, conduz a falta definitiva
desse membro, a qual carece de ser declarada
pelo Conselho de Administracéo.

Seis) O disposto no presente artigo aplica-se,
com as necessdrias adaptacdes, as reunides da
comissdo executiva que venha a ser constituida
ao abrigo do previsto no artigo 20.2.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete ao
Fiscal [:Tnico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas.

Dois) A Assembleia Geral poderd, porém,
cometer a fiscalizacdo da sociedade a uma
sociedade auditora independente, de harmonia
com o disposto no artigo 154.°, n.° 5, do Codigo
Comercial, caso em que ndo haverd lugar a
designacio do Fiscal Unico.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela intervengao:

a) De dois administradores;

b) De um administrador delegado ou do
presidente da comissdo executiva
prevista no artigo 20.2, nos exactos
termos da delegac@o;

c¢) De um administrador previamente
autorizado por deliberacdo do
Conselho de Administragdo;

d) De um administrador e de um
procurador, nos limites dos poderes
que hajam sido conferidos ao
procurador;

e¢) De um procurador, nos limites
dos poderes que lhe hajam sido
conferidos.

Dois) Tratando-se de actos de mero expe-
diente, bastard a interven¢do de um admi-
nistrador.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Balanco e distribuicao dos resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas encerrar-se-3o por referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) Os resultados apurados em cada
exercicio serdo distribuidos de harmonia com
o que Assembleia Geral delibere, sob proposta
da administragdo.

Trés) Para efeitos do estabelecido no arti-
go 24.2, os resultados serdo aplicados nos
seguintes termos:

a) Cinco por cento do lucro liquido
do exercicio, pelo menos, para
constitui¢do do fundo de reserva
legal, até que este fundo atinja um
valor equivalente a vinte por cento
do capital social;

b) Reservas livres;

c¢) Distribuigdo aos accionistas.

Quatro) Sempre que se mostrar conveniente
e 0 seu pagamento ndo crie graves dificuldades
financeiras a sociedade, a Assembleia Geral
podera estipular que, no decurso de um exer-
cicio, sejam feitos adiantamentos sobre os lucros

ao0s accionistas.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolucdo e a liquidacdo da
sociedade regem-se pelas disposi¢des legais
a cada momento em vigor e, naquilo em que
estas sejam omissas, pelas deliberacdes que a
Assembleia Geral venha a tomar a esse respeito.

Dois) Salvo disposicdo legal em contrério, os
administradores que se encontrem em exercicio
aquando da deliberag¢do de dissolucao serdo
liquidatarios da sociedade.

Trés) O patriménio da sociedade serd
partilhado entre os accionistas com observancia
do disposto nas disposi¢des legais a cada

momento em Vigor.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais a cada momento em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e cinco de Margo de dois mil

e catorze. — O Técnico, llegivel.

Zubair Rent-Car, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
do contrato de sociedade com a denominagdo
Zubair Rent-Car, Limitada, com sede no bairro
Coalane, cidade de Quelimane, provincia da

Zambézia, foi matriculada na conservatdria

sob nimero mil duzentos e quarenta e quatro a
folhas noventa do livro de C/4, das Entidades
Legais de Quelimane cujo o teor € o seguintes:

Assia Mamad Hussen, maior, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040101216698]J, emitido em
trinta e um de Maio de dois mil e onze, pelos
Servigos de Identificacdo Civil da Zambézia.

Alzira Maria Godinho Hussen, maior, casada,
de nacionalidade mocambicana, residente
em Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040100490693N, emitido em
trinta e um de Maio de dois mil e dez, pelos
Servicos de Identificacdo Civil da Zambézia.

Ibrahim Mamad Hussen, maior, casado, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Quelimane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 040100199197F, emitido em
vinte e seis de Agosto de dois mil e dez, pelos
Servigos de Identificacio Civil da Zambézia.

Zubair Ibrahim, maior, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Quelimane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 040102187753]J, emitido em vinte e um
de Maio de dois mil e doze, pelos Servigos
de Identificag@o Civil da Zambézia.

Huneiza Ibrahim, maior, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente
em Quelimane, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 040100490698M, emitido em
catorze de Setembro de dois mil e dez, pelos
Servigos de Identificacdio Civil da Zambézia,
neste acto representado por sua mae, Alzira
Maria Godinho Hussen.

Yumna Ibrahim, menor, solteira, de
nacionalidade mogambicana, residente em
Quelimane, portadora da Cédula com o
assento nimero mil quatrocentos e quinze,
do ano de mil novecentos noventa e nove,
livro numero seis, folhas oito, neste acto
representada por sua mae, Alzira Maria
Godinho Hussen.

Acordam entre si constituir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
vai reger pelas cldusulas contratuais dos artigos
seguintes:

PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Zubair Rent-Car, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada criada
por tempo indeterminado com inicio a partir da
data do seu registo e, rege-se pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Quelimane, Avenida da Liberdade, rés-do-chao,
podendo abrir delega¢des, em qualquer ponto
do territério nacional, depois de ser autorizada.
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TERCEIRO
(Objecto)

Um) Tem como objecto principal prestaciio
de servicos de aluguer de viaturas.

Dois) Pode ainda praticar actividades que se
integrem no objecto principal ou com ele sejam
conexas ou subsididrias.

QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
de cem mil meticais correspondente a soma
de cinco quotas, sendo sessenta e cinco mil
meticais, pertencentes a sécia Assia Mamad
Hussen, vinte mil meticais, pertencentes aos
sécios Ibrahim Mamad Hussen e Alzira Maria
Godinho Hussen com dez mil meticais cada e,
quinze mil meticais, pertencentes aos sécios
Zubair Ibrahim, Hunbeiza Ibrahim e Yumna
Ibrahim com cinco mil meticais, cada.

QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado
por uma ou mais vezes por deliberacdo da
assembleia geral.

SEXTO
(Direito de preferéncia)

Os sécios tém direito de preferéncia no
aumento do capital da sociedade, na proporgao
das quotas que possuam, salvo se o contrario
for decidido por assembleia geral.

SETIMO
(Divisao de quotas)

As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sdcios, por esta ordem direito
de preferéncia na sua aquisigdo.

OITAVO
(Transaccao de quotas)

No caso de nem a sociedade nem os sécios
pretenderem usar o direito de preferéncia nos
trinta dias subsequentes a colocacdo da quota
a disposicdo, poderd o sécio cedente, cede-la a
quem entender, nas condi¢des em que a ofereceu
a sociedade e aos sécios.

NONO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre os
socios ou destes a favor da propria sociedade.

Dois) A sociedade tem direito de haver para
si, a quota relativamente a cessdo de quotas
que os socios se proponham fazer a estranhos.
Quando a sociedade ndo pretenda exercer tal
direito, tem nos sdcios, na propor¢ao das quotas
que j4 possuirem.

Trés) O direito de a sociedade ou os sécios
haverem para si a quota, existe sempre, seja
qual for a natureza da projectada cessdo e
designadamente, cessdo a titulo oneroso ou
gratuito.

DEciMo

(Modalidades de cessao de quotas)

Um) Com vista a aplicacdo do disposto
nos artigos anteriores, o sécio que pretender
transmitir a sua quota dard conhecimento da
sua pretensdo, mediante carta registada na qual
identifica o adquirente.

Dois) Em assembleia geral deliberar-se-a
sobre se a sociedade exercerd ou ndo o direito
de preferéncia.

Trés) Os sécios que pretendam exercer o
direito de preferéncia, no caso de a sociedade o
ndo exercer, devem comparecer na assembleia
geral a que se refere o nimero anterior e nela
manifestar a sua vontade nesse sentido.

DECIMO PRIMEIRO
(Sancoes)

A cessdo de quotas efectuadas com infracgdo
do disposto nos artigos oitavo a décimo ndo
produz efeitos, sendo ineficaz em relagdo a
sociedade.

DECIMO SEGUNDO
(Sucessao por morte)

Pela morte, incapacidade fisica ou mental
definitiva, interdi¢do de qualquer dos sécios,
proceder-se-a o balanco reportando a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados e os
herdeiros ou representantes do sécio falecido,
incapacitado ou interdito receberdo o que se
apurar pertencer lhes e que lhes serd pago em
prestacdes a acordar pela com os demais sécios
em assembleia geral.

DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serd exercida pelo sécio maioritdrio,
salvo deliberagdo expressa em contrrio nesse
sentido em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade é impres-
cindivel a assinatura de pelo menos dois sécios,
sendo a do sécio maioritdrio obrigatdria

DECIMO QUARTO
(Assembileia geral)
A assembleia geral é convocada mediante
carta registada para a sua realizagao.
DECIMO QUINTO
(Deliberacoes da assembleia geral)

Um) Sdo validos, independentemente de
convocacdo, as deliberagdes tomadas por
unanimidade e em assembleia geral na qual
compare¢am ou se facam representar ambos
0s sOcios.

Dois) Neste caso, a respectiva acta deve ser
assistida por todos os sdcios.

Trés) A assembleia geral podera reunir fora
da sede social.

DECIMO SEXTO
(Exercicio anual)

Um) O ano social coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta dos resultados
fecham-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagado da assembleia geral
arealizar até o dia um de Mar¢o do ano seguinte.

DECIMO SETIMO
(Contas e resultados)

Os lucros liquidos apurados em conformidade
com o balanco aprovado, terdo a aprovacao que
a assembleia geral deliberar, podendo ser total
ou parcialmente distribuido pelos sécios.

DECIMO OITAVO
(Distribuicao dos resultados)
Os resultados anuais serdao distribuidos em
geral do seguinte modo:

a) Fundo para custear encargos da socie-
dade;
b) Verba a distribuir pelos sécios.

DECIMO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos deter-
minados na lei e pela manifestagdo de ambos
0s socios nesse sentido.

VIGESIMO
(Resolucao de litigios)

Surgindo divergéncia, ndo podem estes
recorrer a resolugdo judicial sem que previa-
mente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Reptiblica de Mo¢ambique
designadamente os Cddigos Civil e Comercial.

Quelimane, vinte e sete de Fevereiro de dois
mil e catorze. — A Conservadora, llegivel.

Reis Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de dezoito de Margo de dois mil
e onze, lavrada a folhas cinquenta e cinco a
cinquenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e oitenta trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos
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e notariados N1 e notdria do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Reis
Investimentos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na Rua
de Chamba nimero duzentos e catorze cidade
de Maputo, podendo, por deliberagao dos seus
socios, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando os
sdcios acharem necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Inicio e duracao

Tem o seu inicio a partir da data do registo
com a duracdo por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) O seu objecto € exercicio das acti-
vidades de prospecg¢do, extracdo exploracio,
comercializacdo, dos recursos minerais;
minerais e metais preciosos € semi preciosos
e outros associados, bem como rochas
ornamentais, lapidagao, importacdo/exportacio
respectivos equipamentos, prestagdo de
servicos, assisténcia técnica, aluguer e venda
de equipamento industrial.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como, comércio, e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo
ainda participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito, integral-
mente por realizar ¢ de cinquenta mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas desiguais
a saber:

a) Uma quota no valor de quarenta e
dois mil e quinhentos meticais, o
correspondente a oitenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao s6cio Murat kurt;

b) Uma quota no valor de sete mil e
quinhentos meticais, o corres-
pondente a quinze por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Muzna Mansur Abdul Waly.

Dois) Nao serdo exigidas prestagdes suple-
mentares do capital, mas poderdo os sécios
acordarem em condi¢des a serem definidas
por eles.

ARTIGO QUINTO

ParticipacGes noutras sociedades,
consoércios, empresas e outros

Os sécios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras socie-
dades independentemente do seu objecto
social, participar em consércios ou agru-
pamento de empresas ou outras formas
societdrias, gestdo ou simples participagao.

ARTIGO SEXTO

Cessao ou divisao de quotas

A cessao ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os
socios, mas para estranhos a sociedade
dependerd do consentimento expresso
doutros sécios que gozam do direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Faléncia ou insolvéncia

Um) Faléncia ou insolvéncia do s6cio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicacdo judicial duma quota.

Dois) Em caso de faléncia ou insol-
véncia do sécio ou da sociedade, penhora,
arresto, venda ou adjudicag¢do judicial
duma quota, poderd a sociedade amortizar
qualquer das restantes, com a anuéncia do
seu titular.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracio e representaciio
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, fica a cargo do sécio Murat
kurt, desde ja nomeado administrador,
com dispensa de caugdo, sendo suficiente
a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) Os administradores em exercicio
poderdo constituir mandatdrios, com
poderes que julgar convenientes e podera
também substabelecer ou delegar todos
seus poderes de administragdo a um
dos sdcios ou a terceiro por meio de
procuragao.

Trés) O/s s6cio/s administrador/es
terdo a renumeracdo que lhe for fixada
pela sociedade.

Quatro) Em caso de morte, interdiciio
ou incapacidade permanente de um dos
sécios, a sociedade ndo se dissolverd, mas
sim continuard com outros sécios e/ou
herdeiros ou representante legal do sécio
falecido, interdito ou incapaz, seguindo os
procedimentos sucessorios.

ARTIGO NONO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem para formagido ou
reintegra¢do do fundo de reserva legal,
serdo devidos pelos sdcios, na propor¢do
das suas quotas, € na mesma propor¢ao
serdo suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

A dissolug@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e ai a liquidagdo, seguird os
termos deliberados pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-do com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso serdo
resolvidos por deliberag@o dos sécios ou pela lei
das sociedades por quotas e legislagdo vigente
e aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Marco de dois mil
e catorze. — A ajudante do cartério, llegivel.

Clidis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Marco de dois mil
e catorze, lavrada de folhas cento e sessenta e
quatro a cento e sessenta e oito do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos e
vinte e quatro traco D, deste Segundo Cartério
Notarial, a cargo de Ricardo Moresse, técnico
superior N1 e notdrio do referido cartdrio, se
procedeu na sociedade em epigrafe a divisido e
cessdo, de quotas, e alteracdo parcial do pacto
social, passando o artigo quarto a ter a seguinte
redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais e
corresponde a soma de trés quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
representativa de cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a sécia Clidis - Clinica
de Diagnésticos de Sines, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de vinte
e quatro ponto cinco por cento
do capital social, pertencente
a sécia “Jamp — Investimentos
Imobilidrios, Limitada;

¢) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de vinte
e quatro ponto cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
José Alexandre da Silva Melo da
Ascencio.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Mar¢o de dois mil
e catorze. — O Ajudante, Ilegivel.
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ELQ Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Janeiro de dois mil e
catorze, lavrada de folhas setenta e seis a folhas
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito traco E do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Dércia
Elisa Alvaro Freia, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria substituta da notdria do referido
cartdrio, foi constituida por Ernesto Quetane
Zucule e Quetane Ernesto Zucule, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de ELQ
Services, Limitada, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territdrio nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma cidade.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto da sociedade € a prestacdo de
servicos, publicidade, formagao, promocio de
semindrios e eventos, gestdo administrativa,
financeira e de recursos humanos, importacao e
exportacdo, fornecimento e venda de material de
escritdrio, consumiveis e informético, venda de
meios de compensagdo, equipamento industrial
e hospitalar, marketing, turismo, produtos
laboratoriais e reagentes, venda e exportacao
de copra e derivados, participacdo no capital
social de outras empresas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a

oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ernesto
Quetane Zucule;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
ao socio Quetane Ernesto Zucule.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

A cessdo de quota a estranhos bem como
a sua divisdo depende da prévia e expressa
decisdo dos sécios e s6 produzird efeitos a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica.
ARTIGO SEXTO

(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiro ou ainda se
for dada em caucdo de obrigac@o que o titular
assuma sem prévia autorizagdo da sociedade, a
sociedade fica reservada no direito de amortizar
aquota do sécio tnico no prazo de sessenta dias,
a contar da verificagdo ou do conhecimento
do facto

Dois) O pre¢o de amortizagdo, aumenta ou
diminui o saldo da quota do sécio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares.
Porém, os sécios podem fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nas quantias,
juros e demais condi¢des de reembolso que
forem decididas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pelo sécio
Ernesto Quetane Zucule, que desde ja fica
nomeado gerente, sem observacdo de prestar
caucdo e com remuneracio que vier a ser fixada.

Dois) Para obrigar a sociedade, € suficiente a
assinatura do sécio gerente, que poderd designar
um ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Trés) Em caso algum os sdcios, gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral serd

convocada por carta registada com aviso de
recepgio, expedida aos sécios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberacdes validas quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes os sécios
representando mais de cinquenta e um por
cento do capital. Se a assembleia ndo atingir
0 quérum, serd convocada para se reunir em
segunda convocacio dentro de trinta dias mas
ndo antes de quinze dias, podendo deliberar
validamente com qualquer quérum.

CAPITULO IV

Da dissolugcao, morte ou incapacidade
e distribuicao de lucros

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade dos
sOcios e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade de um sdécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
representantes, devendo nomear dentre eles um
que a todos represente enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade
fard um balanco do exercicio de contas, e dos
lucros serdo deduzidos vinte por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducgdes e a parte remanescente destinar-se-a

a0 sOcio unico.
CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitdrias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dos casos omissos)

Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e seis de Margo de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.
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Bhatt Arquitectos,
Socidedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura publica de vinte de Mar¢odois
mil e catorzelavrada de folhas oitenta e
nove a folhas noventa do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e oito trago
E, do Terceiro Cartorio Notarial da Cidade de
Maputo, a cargo de Fiatima JumaAchédBaronet,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a pratica dos seguintes actos:

i) Alteracdo da firma da sociedade
deBhattArquitectos, Sociedade
Unipessoal, Limitada, para Estidio
Atelier, Sociedade Unipessoal,
Limitada; e

ii) Alteracdo da morada da sede de
Avenida Agostinho Neto, mil
seiscentos e catorze, segundo
andar, cidade de Maputo para Rua
de Tchamba, nimero duzentos e
quarenta, sexto andar esquerdo, na
cidade de Maputo; e

iii) Alteragdo do artigo primeiro dos
estatutos da sociedade, que passard
a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao, forma
e sede social)

Um) A sociedade adopta a forma
de sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada e a denominagao
de Estudio Atelier, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua de Tchamba, nimero duzentos e
quarenta, sexto andar esquerdo, na cidade
de Maputo.

Um) (...).
Dois) (...).

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Mar¢o de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

PLI - Procurement and
Logistics do Indico, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo da Assembleia Geral de vinte
quatro de Janeiro de dois mil e treze, a sociedade
PLI — Procurement and Logistics do Indico,
1002825550 na
Conservatéria dos Registos de Entidades Legais

S.A., matriculada sob o n.°

com o capital social de cem mil meticais,
procedeu a mudanga de uma sede social
consequente alteracdo parcial dos estatutos no
seu artigo terceiro a ter a seguinte nova redagao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede e formas de representacao
social)

Um) A sociedade tem sua sede na Rua
da base Beira, nimero cento oitenta e
dois, cidade de Pemba provincia de Cabo
Delegado.

Dois) Mediante simples deliberagdo
o o Conselho de Administracdo pode
estabelecer ou encerar sucursais, agencias,
delegagdes ou formas de representa¢des
social, no pafs ou no estrangeiro, e bem
assim transferir a sede para qualquer outra
parte do territério nacional.

Maputo, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Uniao Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por decisdo do dia vinte e dois do més de
Janeiro de dois mil e catorze, pelas nove
horas, na respectiva sede social, sita na
Avenida Mahomed Siad, nimero cento e
quarenta, cidade de Maputo, decidiram os
sdcios, por unanimidade, alterar parcialmente
os estatutos da Unido Imobilidria, Limitada,
sociedade matriculada na Conservatdria do
Registo de Entidade Legais de Maputo, com
o n.° 100125404, nomeadamente, o artigo
vigésimo do pacto social, o qual passard a reger-
-se, conforme segue:

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura singular do sécio
Senhor Anténio Acevinkumar
Chotalal Nathooram;

b) Pela assinatura singular da sdcia
Senhora Sandhya Mahendrarai
Dolatrai Acevinkumar;

¢) Pela assinatura conjunta de dois dos
trés mandatarios da sociedade, neste
caso dos Senhores: Madina Inzidin
Mussa Abdul Rahimo, Bruno
Mesquita Pimentel e Maria Emilia
Duarte Ferreira Biltes Gongalves.

Dois) Os mandatarios Madina Inzidin
Mussa Abdul Rahimo, Bruno Mesquita
Pimentel e Maria Emilia Duarte Ferreira
Biltes Gongalves, encontram-se vedados
de celebrar contratos de compra e venda
de imdveis e veiculos automdveis
que sejam propriedade da sociedade,
assim como, empréstimos bancarios no
geral e respectivas garantias (Contas,
empréstimos, crédito ao consumo,
leasings, cartas de crédito, fiangas, avales,
hipotecas, penhores, garantias bancdrias,
cartas conforto) em nome da sociedade.

Maputo, dezoito de Marco de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................. 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, I 2.500,00MT
e Digital; el 1.250,00MT
> 1.250,00MT

— Encadernacio e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 56,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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