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Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associagdo Cenhameruv
— Centro Comunitdrio Nhamuende, requereu ao Governador da Provincia

o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os

estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o escopo

e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos e ao disposto no artigo 5 da Lei n.° 8/91 de 18 de Julho,
vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Cenhameruv — Centro
Comunitirio Nhamuende.

Matola, 26 de Dezembro de 1997. — O Governador Provincial,

Soares Bonhaza Nhaca.

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadaos residentes nesta provincia de Manica, em
representacdo da Associacdo Matsatse, solicitou o reconhecimento
juridico da associacd@o, nos termos da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, que
regula o direito a livre associagio.

Considerando que os estatutos da Associacdo Matsatse foram
elaborados a luz da legislagdo vigente, e ndo ofendendo os principios
morais e bons costumes.

Nestes termos, reconheco a personalidade juridica da Associag¢do
Matsatse, com sede em Chimoio, nos termos do artigo 4 e n.° 1 do artigo 5,
ambos da citada lei n.° 8/91, de 18 de Julho.

Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, 29 de Dezembro
de 1995. — O Governador, Artur Hussene Canana.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Central Projectos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de onze de Abril de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e cinco a folhas

Central Projectos Mocambique, Limitada, com
sede social na cidade de Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Dois) A sociedade poderd mudar a sua
sede social dentro da cidade de Maputo,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo da

cento e treze do livro de notas para escrituras
diversas niimero trezentos e sessenta e oito
traco A, do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo
perante Carla Roda de Benjamim Guilalze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, constituida entre Jodo
Manuel Catarino dos Santos e Maria da Graca
Carvalheiro Neto, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada,

Da denominacao, duragéo, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominacdo
de Central Projectos Mocambique, Limitada,
tem a sua sede social na cidade de Maputo, e
exerce a sua actividade em todo o territério de
Mogambique.

assembleia geral e observando os condicio-
nalismos da lei.

Trés) A sociedade durara por tempo inde-
terminado, tendo o seu inicio na data do registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A prestagdo de servicos nas dreas de
arquitectura, engenharia, topografia,
economia, gestdo, fiscalizagdo de
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obras, controle e avaliacdo de obras
e projectos, producido de software,
comercializagdo e assisténcia em
software e hardware, prestacdo de
servigos informaticos;

b) Construgdo e promocao imobilidria,
compra e venda de imoéveis,
avaliacdo de imdveis, actividade
imobilidria, nomeadamente pres-
tacdo de servicos e comissio-
namento, aquisicdo do direito de
uso e aproveitamento de terra para
o exercicio das suas actividades e
afins, como constru¢do de edificios
para uso de habitagdo, comércio e
Servigos;

¢) Formagao profissional.

d) Comercio e servigos em geral.

e) Importacdo e exportagdo de bens e
Servicos.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de trinta mil meticais representado
por duas quotas:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais pertencente ao sécio
Jodo Manuel Catarino dos Santos;

b) Uma no valor de cinco mil meticais
pertencente a Maria da Graga
Carvalheiro Neto.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporacao
dos suprimentos feitos a caixa pelos s6cios ou
por capitalizac@o de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
e sete do Cddigo Comercial.

Trés) A deliberacdo de aumento de capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se é
aumentado o nominal das existentes.

Quatro) A sociedade pode adquirir parti-
cipacdes em sociedades com objecto diferente
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos socios pres-
tagdes suplementares de capital por nimero
ilimitado de vezes, mediante deliberacido
unanime dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer supri-
mentos a caixa social, nas condi¢des que forem
fixadas por deliberagdo unanime dos s6cios
tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagao
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participagdo dos sécios nessa
alterac@o.

Quatro) Os sécios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos
e condi¢des estabelecidas por deliberacdo
unanime do conselho de geréncia.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o, cessdo ou amortizagdo
de quotas requerem a autorizacido prévia da
sociedade, que serd dada por deliberacdo da
assembleia geral apds recomendagdo prévia do
conselho de geréncia.

Dois) O sdcio que tencione ceder a sua quota
deve informar a sociedade, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, por meio de carta
registada com aviso de recepcio, notificando
da sua intencdo de vender e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, t€m direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdao, cessdo ou
alienac@o de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros um, dois e trés do presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
sdcio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienac@o a sécios ou a terceiros.

CAPITULO III

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) As reunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame,
modifica¢@o e aprovacdo do balanco e contas
anuais e para determinar outras questdes para as
quais for convocada, e as sessoes extraordindrias
sempre que seja necessario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em as que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO OITAVO
(Convocatorias)

Um) A reunidio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacio, se todos os socios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral nido pode ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade, dividir ou ceder quotas
ou partes desta.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
dois outros membros do conselho de geréncia
por meio de carta registada com aviso de
recepedo enviada a todos os sdcios da sociedade,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou
no caso de sessdes extraordindrias, vinte dias
antes da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda
da reunido e as informagdes necessdrias para
tomar deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sécios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocacdo como estando
devidamente constituida quando setenta e
cinco por cento do capital estiver presente
ou devidamente representado; no caso de
segunda convocagdo quando estiver presente
ou representada a maioria simples do capital.

ARTIGO NONO
(Mandato)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
unanimidade do conselho de geréncia.

Dois) Qualquer membro sera representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente da
assembleia geral e recebida por ele vinte e quatro
horas antes do ultimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos nomes dos mandatdrios devem
ser recebidas pelo presidente vinte e quatro
horas antes do tltimo dia anterior a sessdo.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.
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ARTIGO DECIMO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por todos os
fundadores que sdo pessoas fisicas, ou por um
gerente.

Dois) A sociedade obriga-se mediante a
intervencdo e assinatura de um elemento da
geréncia.

Trés) O conselho de geréncia ou gerente
fica desde ja autorizado a alienar, onerar,
adquirir e tomar e dar em locagdo bens
imdveis e mdveis sujeitos a registo, bem como
participagdes no capital de quaisquer sociedades
de responsabilidade limitada, sem dependéncia
de prévia deliberac@o dos s6cios e, nas mesmas
condig¢des, poderd também criar e encerrar
sucursais, filiais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag¢do social
em qualquer local do territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-3o com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral ordindria.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano financeiro da sociedade sera o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e sera submetido, a
assembleia geral para exame e aprovagao.

Trés) A nomeacdo de técnicos de contas,
devidamente credenciados, serd da responsa-
bilidade do conselho de geréncia o qual nomeara
uma entidade independente de competéncia
reconhecida e que serd confirmada pela
assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos
os impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberagio
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) Orestante para ser distribuido aos sécios
como lucros, proporcionalmente as
suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Esta conforme.

Maputo, doze de Abril de dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Brick Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de catorze de Abril de dois mil e catorze
da assembleia geral extraordindria da sociedade
comercial por quotas, sob a firma, Brick
Capital, Limitada, NUIT 400.359.857, com
sede social sita na Avenida de Mocambique,
nimero dois mil e seiscentos, rés-do-chio,
Bairro do Jardim, na cidade de Maputo, distrito
urbano de Kamubukwana, com o capital social,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
no montante de vinte mil meticais, entidade
legal inscrita em vinte e nove de Maio de
dois mil e doze na Conservatdria de Registo
das Entidades Legais de Maputo sob NUEL
100294451, os sécios por unanimidade ou seja,
pelos votos representativos de cem por cento do
capital social, deliberaram o seguinte:

Proceder a alteracdo e ao posterior re-
gisto comercial do artigo quarto do
contrato de sociedade, que passara
a ter a seguinte redaccio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, € de vinte mil meticais,
estd integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, e encontra-se dividido em
duas quotas iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por
cento do capital social,
pertencente a sécia Ben and
Olive, Ltd;

b) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por
cento do capital social,
pertencente a sécia Kisama,
Ltd.

Maputo, cinco de Maio do ano de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Cenhameruv
— Centro Comunitario
Nhamuende

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Fevereiro de mil
novecentos e noventa e oito exarada a folhas
oitenta e quatro 4 noventa e um do livro de
notas para escrituras diversas nimero Cento
e vinte e quatro traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Carolina
Vitéria Manganhela, entdo notaria do referido
cartdrio, foi constituida uma associagdo que
regerd a seguinte redaccao:

CAPITULO I
Da denominacao ambito e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) O Cenhameruv — Centro Comunitaria
Nhamuende de Recolha de Meninos da Rua
abreviadamente pela sigla Cenhameruv é
uma organizagdo social que exerce as suas
actividades na rua.

Dois) O Cenhameruv organiza-se na cidade
grande Maputo.

Trés) O Cenhameruv goza de personalidade
juridica auténoma financeira, administrativa e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO

O Cenhameruv exerce as suas actividades
no foral da Matola.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O Cenhameruv exerce as suas activi-
dade na cidade da Matola no Bairro Trevo C.

Dois) Podera criar delegacdes nas diversas
provincias do pais logo as sociais forem criadas.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Principios fundamentais e objectivos

Um) O Cenhameruv defende os interesses
individuais e colectivos do menino da rua e do
velho desamparado no campo social e cultural;
desenvolvendo assim a marginalizagdo pela
defesa do direito mundial da crianga da rua.

Dois) O Cenhameruv orienta a sua associagao
pelos principios da liberdade social.

Trés) O Cenhameruv reconhece e defede e
pratica o principio de liberdade do menino da
rua e o direito de recuperar o novo homem e
reabilitar o velho independentimente da raga e
confessdo em que estiver.

Quatro) o Cenhameruv exerce a sua
fungdo actividades com total independéncia
relativamente as diversas associagdes ou
qualquer agrupamentos de natureza ndo social.

Cinco) O Cenhameruv cria-se com objectivo
de recolher e apoiar os meninos da rua e velhos
e aproxima-los dos seus familiares.
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ARTIGO QUINTO

O Cenhameruv defende integralmente a
ndo aglomeracgdo de meninos da rua e apoia os
velhos que € a condig@o da defesa dos direitos
humanos, combatendo assim vdrias acc¢des
tendentes a marginalidade.

ARTIGO SEXTO

O Cenhameruv € uma organizagio tendente
a recuperar o novo homem e reabilitar o velho,
criando-o bem estar na sociedade, aguardando-
-os na vida social.

ARTIGO SETIMO

O Cenhameruv € uma organizacao nao
governamental que pode, filiar todos os
meninos, velhos incapacitados e associados
tendentes apoiar sem fins lucrativos.

CAPITULO IIT
ARTIGO OITAVO
Fins e competéncias

Cenhameruv tem como obrigagdes:

a) Defender e promover os interesses
colectivos e individuais dos meni-
nos da rua e velhos no globo social;

b) Promover organizacdes e apoiar as
ac¢des conducentes a sua satisfacio
social no contexto da luta contra a
marginalidade;

c) Estudar todas as questdes que os
afecta procurando solucdes mais
adequados para o seu beneficio;

d) Alicerces do desenvolvimentos da
sua consciéncia humanas na classe
social dos Meruv; e

e) Luta pelo estreitamento da coope-
racdo com outras associacdes
humanitdrias na reabilitacdo do
novo homem e reabilitagdo do
velho dentro de uma sociedade
comunitaria;

f) Defender os direitos humanos e
conquistando a sua reabilitagdo
dentro dos Meruv.

ARTIGO NONO

a) Cenhameruv compete nomeadamente:

a) Negociar e celebrar contractos com
as organizacdes sociais nao gover-
namentais;

b) Participar em todos os eventos sociais
de outrs organizacdes que for
convidados;

c) Prestar apoiar e assisténcia a ma-
nutencdo social no globo huma-
nitdrio no sentido de recuperar e
reabilitar novo e velho homem;

d) Intervir sempre que o novo ou o velho
homem encontre em péssimas
condicdes;

e) Representar este Centro em todos
os meios ligados ao assunto dos
Meruvs;

) Reclamar sempre que se ferir o espirito
de recuperacdo e reabilitacdo novo
e velho homem.

g) Nao se solicitar em estreita cola-
boracdo com a sociedade de modo
a identificar-se melhor com os
meninos no ambito do seu trabalho;

h) Criar condicdes de gestdo do Centro
no interesse social e cultural dos
Mervs;

i) Gerir e a sua gestdo e colabora
com outras organizagdes nao
governamentais e governamentais
do ramo social com fim de sua na
execugdo dos seus trabalhos;

j) Editar informacdes periodicos a
respeito dos Meruvs sempre que
necessdrio.

ARTIGO DECIMO

S@o membros do Meruv todos aqueles que:

a) Abandonaram as casas, as suas fami-
lias directas ou por motivos da
guerra ou outras situa¢des familiares
e sdo disprovidos de quaisquer
condicdes social, moral material.

b) Os que atingiram a velhice acima de
sessenta anos idade que diariamente
andam de porta em porta a procura
de sobrevivéncia.

¢) Drogados e 6rfaos, necessitam de
reabilitagdo social, moral e amparo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao direitos dos Meruvs:

a) Alojamento e alimentag@o;
b) Educag@do moral e civica;
¢) Formagdo profissional;

d) Para os funcionarios;

e) Fardamento;

) Uniforme para passeio;

g) Alimentagdo semanal;

h) Licencga disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

a) Regime disciplinr para os Meruvs;

b) Estudo de educagio moral e civica;

¢) Limpeza em todo o centro;

para os funciondrios do Cenhameruv sdo:

a) Repreencdo simples;

b) Repreencdo registada;

¢) Desafectagdo de categoria para escaldo
mais inferior;

d) Suspensdo de direitos;

e) Expulsdo.

A aplicacdo das san¢des nos nimeros
um ponto dois sé pode ser feita mediante a
instauracio de processo disciplinar.

Seréd regulado o mecanismo de instarac@o de
processo disciplinar.

Para com o trabalhador do Cenhameruv todas
as sangdes serdo dada todas as possibilidadesde
recurso dentro dos processos de Cenhameruv.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Incorrem a sangdes disciplinares referidas
no artigo anterior consoante a gravidade da
infrac¢@o ao funciondrio que:

a) Nao cumprir com os estatutos do
Cenhameruv;

b) Nao acata com as decisdes do 6rgio
superior do Centro;

¢) Pratique actos lesivos aos interesses e
direitos do Centro.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O poder disciplinar sera exercido pelo
director com o Conselho Geral confere os casos.

CAPITULO IV
Da organizacao do Cenhameruv
Principios gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Sao 6rgdos do Cenhameruv os seguintes:

a) O Conselho de Administragdo;
b) O Secretariado.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Sao membros do Conselho de Administrac¢do
0s seguintes:
a) Direccao;
b) Delegado de doadores;
¢) Conlfissdes religiosas educa¢ao moral
e civica.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Conselho de Administrac¢do retine regular-
mente semestralmente, assim como pode reunir
a pedido do director depois de ser informado
alguma situag@o.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sdo as seguintes competencias do conselho
de da administracc@o:

a) Aprovar e alterar os estatutos do
Cenhameruv;

b) Aprovar o programa permanente do
Cenhameruv e definir as tarefas
principais a reabilitar neste;

¢) Analisar e aprovar os programas e
recolha do Meruv;

d) Deliberar sobre a existencia do Centro
e seu patriménio;

e) Ractificacdo de algumas dos parti-
cipantes, criar condicdes oficiais
para formagao dos Meruvs;

/) Analisar e aprovar os planos orga-
mentais a serem realizados no
Cenhameruv;

g) Analizar e tomar medidas sobre
os problemas decorrentes da
actividade do centro.
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ARTIGO DECIMO NONO
Competencias do directo-geral

Sao competéncias do director-geral:

a) Convoca e dirige as reunides do
Coneslho de Administrac¢ido do
Cenhameruv;

b) Convoca e preside as sessdes do
Conselho de Administrativo;

¢) Coordena e zela pelo cumprimento
dos estatutos e assegura a imple-
mentagdo dos seus objectivos;

d) Distribui as tarefas aos directores de
areas;

¢) Nomea, exonera e demite o elenco de
trabalhadores quer directores assim
como o staff em geral;

/) Emite ordens de servigos e metodo-
logias de administragdo e gestdo
de Cenhameruv.

g) Cria condi¢des metodolégicas de
administragd e gestao do Centro;

h) Representa a Cenhameruv em todos
0S Casos;

i) Orienta e controla as actividades dos
seus subordinados no Centro.

ARTIGO VIGESIMO
Direccao Administrativa e financas

Sao tarefas do DAF.

a) Dirige recursos humanos, secretaria
geral e o alojamento;

b) Garante, controla o plano e forca de
trabalho dentro de ordens emanadas
hierquicamente;

¢) Garante a 6ptima utiliza¢gdo do material
e a economia diversa;

d) Subordina-se ao director-geral;

e) Desenvolve e planifica a formacdo de
quadros;

f) Informa ao director-geral do
centro o desenvolvimento das
suas actividades e dificudades
encontradas,propondo medidas
para a sua solucéo.

Dois) DAF realiza todos os trabalhos
administravos que forem regulares especi-
ficamente servigos gerais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Formacao profissional

Um) Sao tarefas do director de formagao
profissional:

a) Planifica as condi¢des de formagdo
de quadros;

b) Cria condigdes oficiais;

¢) Assegura condi¢des técnicas de toda
a producio, prepara o trabalho e
controla o material qualificado;

d) Assegura as condicdes de hingiene e
seguranga no trabalho;

e) Propde a criacdo de oficinas mistas.
/) Cria condi¢des para de avicultura,
subordina-se ao dictor-geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Simbolo

Um) O simbolo da Cenhameruv apresenta
as seguintes gravuras:
a) Menino no lixo;
b) Velho com uma bengala;
¢) Livro aberto e cruz.

Dois) Usa-se-a carimbo de 6leo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes finais
Um) Os presentes estatutos sao alterados plos
conselhos de adiministragdo da Cenhameruv.

Dois) Os funciondrios aperecem no decurso
das actividades e doacdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Os presentes estatutos foram aprovados pela
Diregdo na sua terceira sessao.

Fortalecer o Cenhameruv na defesa dos
direitos humanos da carta africana.

Esta conforme.

Maputo, dois de Maio de dois mile ca-
torze. — A Técnica, llegivel.

BPI Mocambique
— Sociedade de Investimento,
S.A.

RECTIFICACAQO

Por ter saido inexacto, o capital social da
sociedade acima referida, publicada no Boletim
da Republica, n.° 35, 3.* série de 30 de Abril
de 2014, rectifica-se que onde se 1&: «O capital
social da sociedade, integralmente subscrito e
realizado, € de oitenta e seis mil quatrocentos e
vinte e quatro meticais. ..», deve-se ler: «O capi-
tal social da sociedade, integralmente subscrito
e realizado, € de oitenta e seis milhdes e qua-

trocentos e vinte e quatro mil meticais».

Top - Up, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Maio de dois mil e catorze,
na Conservatdria em epigrafe procedeu-se a
alteracdo da denominag@o, do capital social, e
também da gestdo e representagdo da sociedade

denominada Top - Up, Limitada, matriculada na
referida Conservatoria sob NUEL 100418886,
no dia vinte e um de Agosto de dois mil e treze.

Em consequéncia altera o artigo primeiro,
artigo quinto e o artigo décimo quinto que
passam a ter a seguinte nova redacg¢@o:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢ constituida sob forma
de sociedade por quotas unipessoais,
adopta a denominac@o Top-Up, Sociedade
Unipessoal, Limitada e serd regida
pelos presentes estatutos e pela demais
legislagdo aplicavel.

CAPITULO II

Dos so6cios, capital social
e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dez mil
meticais, correspondente a uma quota do
sdcio Uinico, nos termos que se seguem:

Quota tnica no valor de dez mil
meticais, representativa de
cem por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Rui Jorge Fonseca da Costa
Campos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A administragio, gestdo da
sociedade e sua representacio em juizo
e fora dela, activa e passivamente, serd
exercida pelo dnico sécio Rui Jorge
Fonseca da Costa Campos, que desde ja
ficanomeado como gerente, com dispensa
de caugio, bastando a assinatura dele para
obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes
para constituir mandatdrio nos termos
da legislacdo em vigor, outorgando para
os efeitos necessdrios instrumentos de
procuragdo, fixando-se a duragio e Ambito
do respectivo mandato.

Sem mais a alterar continuam em vigor as
disposi¢oes do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, seis de Maio de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.
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Ming Meng, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no dia
trinta de Maio de dois mil e seis, nesta cidade
de Tete e no Cartério Notarial perante mim
Samuel Mbanghile, notdrio do referido cartério
e licenciado em Direito, compareceram como
outorgantes:

No dia trinta de Maio de dois mil e seis, nesta
cidade de Tete e no Cartério Notarial perante
mim Samuel Mbanghile, notario do referido
cartério e licenciado em Direito, compareceram
como outorgantes:

i) Jingming Liu;

ii) Zengmei Dong;
iii) Fangquan Liu;
iv) Qili Song;

v) Zeng Mez Dong.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela apresentacdo das suas fotocépias dos
Passaportes anexos a esta escritura.

E por eles foi dito:

Que constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada por Ming Meng, Limitada, e que
tem a sua sede na cidade de Tete, a sua duracéo
¢ por tempo indeterminado, contando-se o
inicio de suas actividades a partir da data desta
escritura.

A sociedade tem como objectivo social:
a) Comércio geral;
b) Prestacdo de servigos.

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dois mil ddlares
americanos, que corresponde a soma de cinco
quotas, assim distribuidas:

a) Jingming Liu, detentor de quarenta por
cento do capital social;

b) Zengmei Dong, detentor de vinte por
cento do capital social;

¢) Fangquan Liu, detentor de vinte por
cento do capital social;

d) Qili Song, detentor de dez por cento
do capital social;

e) Zeng Mez Dong; detentor de dez por
cento do capital social.

A sociedade sera gerida pelo sécio Jingming
Liu, desde jA nomeado com dispensa de caugao,
com poderes para a pratica de todos actos
necessdrios para a persecucdo do objecto
social.

Que a referida sociedade reger-se-a pelos
artigos constantes do documento complementar
elaborado nos termos do niimero dois do artigo
setenta e oito do Cédigo do Notariado que fica
a fazer parte integrante desta escritura e que os
outorgantes declaram ter lido, tendo preferido
conhecimentos do seu contetdo pelo que é
dispensada a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.
Arquivo.

Adverti aos outorgantes a obrigatoriedade de
proceder o registo deste acto, na conservatoria
competente no prazo de noventa dias contados
a partir da data da assinatura desta escritura.

Esta escritura foi lida em voz alta aos outor-
gantes e feita a explicag¢@o do seu conteido, os
quais vao comigo notario assinar na presenca
simultanea.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) Para se reger pelos preceitos da lei em
Mocambique e de acordo com o presente pacto
social, € constituida uma sociedade por quota
com a denominacdo Ming Meng, Limitada,
concede em Tete, a qual poderd ser transferida
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, por deliberacdo do conselho de
administragdo.

Dois) A sociedade poderd estabelecer e
manter ou encerrar sucursais, agéncias ou
qualquer e outra forma de representac@o social,
bem como os escritérios e os estabelecimentos
indispensdveis, onde e quando julgar
conveniente, no territorio nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
tendo o seu comeco nesta data.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de comércio geral e prestagdo
de servicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, e outros valores constantes da
escrita social, € de dois mil délares americanos,
divididos em cinco quotas do seguinte modo:

a) Quarenta por cento pertencentes ao
sécio Jingming Liu;

b) Vinte por cento pertencentes a sdcia
Zengmei Dong;

¢) Vinte por cento pertencente ao s6cio
Fangquan Liu;

d) Dez por cento pertencente a sécia
Qili Song;

e) Dez por cento pertencente a sécia
Zengmez Dong.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social podera ser aumentado
por delibera¢@o unanime dos sécios.

Dois) O capital social também podera ser
aumentado para permitir a admissdo de novos
sOcios sejam elas nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Poderdo os socios fazer voluntariamente
suprimentos a sociedade, em condi¢des a
deliberar por acta.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas fica dependente do
consentimento da sociedade, tendo esta em
primeiro lugar e cada um dos sécios depois, em
rateio proporcional ao valor das suas quotas, o
direito de preferéncia naquela sessao.

ARTIGO OITAVO
Autorizacao das quotas

Por falecimento ou interdicdo de qualquer
dos sécios, os seus herdeiros escolherdo de entre
qual deles ha-de tomar perante a sociedade a
representacdo da quota do falecido ou interdito.

ARTIGO NONO

A geréncia efectiva da sociedade incumbe a
todos os s6cios, mas em actos que obriguem a
sociedade em juizo e fora dele, tais como letras,
cheques, encomendas, ou contractos serd ela
representada pela assinatura de um dos sécios. B
licito a qualquer dos sécios, fazer-se representar
nas assembleias gerais por outro s6cio, nos
termos do artigo trigésimo nono, niimero um da
lei de sociedades por quotas, de onze de Abril
de mil novecentos e um.

ARTIGO DECIMO

Os balangos fechar-se-do em trinta e
um de Dezembro de cada ano e dos lucros
liquidos apurados serdo levados a cinco por
cento o fundo de reserva legal, repartindo-se
0 remanescente ou os prejuizos pelos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Fica expressamente proibido aos sécios, sob
pena de indemniza¢@o de perdas e danos a ter
lugar, comprometer a sociedade em fiangas ou
outras concessodes de favor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A administracdio e representacdo da socie-
dade caberd ao sdcio Jingming Liu, que desde
ja fica designado sdcio presidente.

Pardgrafo primeiro. A sociedade ndo
pode ser obrigada em actos ou contratos que
nao respeitem as suas obrigagdes sociais,
designadamente, letras de favor, financas e
abonagdes, excepto em casos devidamente
aprovados pela assembleia geral.

Pardgrafo segundo. Pode a sociedade
conferir a estranhos poderes de geréncia, sendo
também permitido aos sécios gerentes delegar
ao outro socio, no todo ou em parte os poderes
de geréncia e de representagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Quaisquer litigios que possam ter lugar
na duracdo da sociedade ou durante a sua
liquidag¢éio com esta ou entre os s6cios em
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relacd@o a questdes de sociedade, serdo julgados
termos da lei e submetidos a jurisdi¢do no
tribunal na sede social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei
e regular-se-4 em tudo o ndo expressamente
previsto nesta escritura pela legislag@o aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Identificagdo dos sécios

Jingming Liu, solteiro, de trinta anos anos
de idade, natural de Shandong-China,
residente em Tete, portador do Passaporte
n.> G09527840 emitido em dezanove de
Abril de dois mil e quatro, pela Migracdo de
Shandong-China, de nacionalidade chinesa;

Zengmei Ding, solteira, de vinte e sete anos
de idade, natural de Shandong-China,
residente em Tete, portador do Passaporte
n.° G12478737 emitido em vinte e seis de
Janeiro de dois mil e cinco, pela Migragdo de
Shondong-China, de nacionalidade chinesa;

Fangquan Liu, solteiro, de vinte e um anos
de idade, natural de Shandong-China,
residente em Tete, portador do Passaporte
n.° G14559951 emitido em vinte e oito de
Junho de dois mil e cinco, pela Migracéo de
Shandong-China, de nacionalidade chinesa;

Qili Song, solteiro de dezanove anos de idade,
natural de Shandong-China, residente em
Tete, portador do Passaporte n.° G14559968
emitido em vinte e oito de Junho de dois mil
e cinco, pela Migracdo de Shandong-China,
de nacionalidade chinesa;

Zengmez Dong, solteiro de vinte e um anos
de idade, natural de Shandong-China,
residente em Tete, portador do Passaporte
n.° G14559940 emitido em vinte e oito de
Junho de dois mil e cinco, pela Migracio de
Shandong-China, de nacionalidade chinesa.

Esta conforme.

Tete, vinte e cinco de Marco de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

IFSM - International
Facilities Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trinta de Abril de dois mil e catorze,
a sociedade IFSM - International Facilities
Services Mozambique, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100087898, averbou a
denominag@o social da sua sdcia International
Full Facility Services, Limites, que passa a
denominar-se International Facilities Services
Mauritius, Limited.

Assim, fica alterado o disposto na alinea a)
do numero um do artigo quarto dos estatutos
da sociedade, passando a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, dividido em duas
quotas na seguintes proporcao:

a) Uma quota no valor de dezanove
mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e
sete virgula cinco por cento
do capital pertencente a
socia International Facilities
Services Mauritius, Limited;

b) Uma quota no valor de quinhentos
meticais, correspondente a
dois virgula cinco por cento
do capital social, pertencente
ao socio Henlo Webber.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral o capital poderd aumentar ou reduzir
por uma ou vérias vezes.

Trés) Por deliberagdo da assembleia
geral e desde que represente vantagens
para os objectives da sociedade,poderio
ser admitidos como sécios cidaddos
nacionais ou estrangeiros, pessoas
singulars ou colectivas nos termos da
legislagdo em vigor.

Que em tudo mais nao alterado este acto
continuam vigorar as disposi¢des do pacto
anterior.

Maputo, sete de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

ZIT — Sociedade
de Desenvolvimento
de Projectos Turisticos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de onze de Marco de dois mil e catorze,
lavrada de folhas um a dezanove, do livro de
Notas para escrituras diversas B barra cento e
um, do Cartorio Notarial Privativo do Ministério
das Financas, a cargo de Isafas Simido Sitdi,
licenciado em Direito e notdrio do mesmo
Ministério, foi constituida uma Sociedade
Anoénima, ZIT — Sociedade de Desenvolvimento
de Projectos Turisticos, S.A., a qual se regerd
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de Zit
— Sociedade de Desenvolvimento de Projectos
Turisticos, S.A., rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Pemba.

Dois) O Conselho de Administragdo podera,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Planeamento e desenvolvimento de
destinos turisticos;

b)Atraccdo de investidores para o
desenvolvimento de infraestruturas
e superestruturas turisticas e
negécios relacionados com o
turismo;

c)Administra¢do e gestdo de empreen-
dimentos em destinos e zonas de
estancias integrada.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

Trés) Por simples deliberagido do Conselho
de Administrag@o, a sociedade podera adquirir,
gerir e alienar participagdes em outras socie-
dades.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

CAPITULO 1T

Do capital social e ac¢oes
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
representado por mil ac¢des ordindrias, cada
uma com o valor nominal de cem meticais.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou conversdo de
dividas em capital, através da emissdo de novas
accoes, aumento do respectivo valor nominal
ou conversio de obrigacdes em accdes, bem
como por qualquer outra modalidade ou forma
legalmente permitida, mediante deliberacio da
Assembleia Geral sob proposta do Conselho de
Administragao.
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Dois) A deliberac@o da Assembleia Geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

¢) O tipo de acg¢des a emitir;

d) A natureza das novas entradas, se as
houver;

¢) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

f) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Direito de preferéncia

Um) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das acc¢des que possuirem, a
exercer nos termos dos nimeros seguintes e
supletivamente nos termos gerais.

Dois) O aumento do capital social sera
repartido entre os accionistas que exercam O
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista tera direito a subscre-
ver uma participacdo no aumento
do capital social proporcional
as accdes que detiver ou uma
participagdo menor, na medida
do que tiver declarado pretender
subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que nio tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas que
tiverem subscrito integralmente a
sua participa¢do proporcional, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c¢) As acg¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas
serdo sorteadas de uma s6 vez
entre os accionistas referidos na
alinea anterior.

ARTIGO OITAVO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas.

Dois) As acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, vinte, cinquenta,
cem ou quinhentas acg¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Trés) O desdobramento dos titulos far-se-a
a pedido dos accionistas, sendo da sua conta as
respectivas despesas.

Quatro) A sociedade poderd emitir, nos
termos e condigdes estabelecidas em Assembleia
Geral, todas as categorias de ac¢des, incluindo
ac¢Oes preferenciais sem voto.

Cinco) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo as assinaturas ser apostas por chancela
ou por meios tipograficos de impressao.

ARTIGO NONO
Consentimento da sociedade

Um) A transmissao de ac¢des entre s6cios ou
a terceiros, depende sempre do consentimento
da sociedade, dado pela Assembleia Geral e fica
condicionada a ulterior preferéncia dos outros
socios nos termos do artigo seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
s6cio que pretenda transmitir as suas acgdes,
ou parte destas, deverd enviar a sociedade, por
escrito, o pedido de consentimento, indicando a
identidade do adquirente, o preco e as condigdes
ajustadas para a projectada transmissao,
nomeadamente, as condi¢des de pagamento,
as garantias oferecidas e recebidas e a data da
realizagdo da transac¢ao.

Trés) O pedido de consentimento sera
efectuado por carta dirigida ao Presidente do
Conselho de Administragdo, cabendo a este
solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral a convocagdo de uma Assembleia Geral
para deliberar sobre o pedido, no prazo previsto
no niimero seguinte.

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
-se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao, no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciar nesse prazo.

Cinco) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condig¢des, sendo irrelevantes as
que se estipularem.

Seis) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicagdo dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizacio ou de
aquisicdo das accdes pretendidas vender.

Sete) Se o transmitente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Oito) A transmissdo para a qual o consenti-
mento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amor-
tizagdo ou de aquisi¢do;

b) Se o negdceio proposto nao for efecti-
vado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacio;

¢) Se a proposta ndo abranger todas
as accdes para cuja transmissao
o sécio tenha simultaneamente
pedido o consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo transmitente, salvo
se a transmissdo for gratuita ou
a sociedade provar ter havido
simulagdo do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real das
acc¢des, calculado nos termos
previstos no artigo mil e vinte e um,
do Cédigo Civil, com referéncia ao
momento da deliberag@o;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

ARTIGO DECIMO
Direito de preferéncia

Um) Os sécios gozam de direito de prefe-
réncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de accdes, na propor¢do das suas respectivas
participacdes.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
transmissdo total ou parcial das acc¢des, nos
termos da clausula anterior, o Conselho de
Administrag¢do, nos quinze dias seguintes a
deliberagdo, deverd notificar, por escrito, os
demais sécios para exercerem o seu direito de
preferéncia.

Trés) O direito de preferéncia é exercido pelo
valor, prazo e restantes condi¢des acordadas
para a projectada transmissao, devendo o s6cio
ou socios que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia notificar, por escrito, o sécio
transmitente, no prazo maximo de trinta dias,
a contar da data da notificacdo prevista no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Transmissao de accoes

Um) Terminado o prazo previsto no ultimo
numero da clausula anterior, sem os demais
sécios terem exercido o direito de preferéncia,
pode ser realizada a transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido.

Dois) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas clausulas anteriores, destes estatutos.

Trés) A sociedade recusard o averbamento,
no livro do registo das ac¢des, das transmissdes
efectuadas sem observancia do disposto nas
duas cldusulas anteriores, destes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Accoes proprias

Um) A sociedade ndo pode subscrever
accOes proprias e, por outra causa, sé as pode
adquirir, deter e alienar, nos termos dos nimeros
seguintes.

Dois) A sociedade ndo pode adquirir e deter
accOes proprias representativas de mais de dez
por cento do seu capital social, excepto se:

a) A aquisicdo resulte do cumprimento
de disposigdes legais;

b) Seja adquirido um patriménio a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicio seja feita para assegurar a
cobranga de dividas.

Trés) A sociedade ndo podera deter por mais
de trés anos um numero de ac¢des superior ao
limite fixado no nimero anterior.



7 DE MAIO DE 2014

1364 — (9)

Quatro) Contam para o limite estabelecido
no nimero dois desta cldusula as ac¢des proprias
que a sociedade receba em penhor ou caugdo.

Cinco) A sociedade sé poderd adquirir
acgOes proprias inteiramente liberadas, excepto
nos casos previstos nas alineas b) e d), do
numero dois, desta clausula.

Seis) A aquisicdo de ac¢des proprias depende
de deliberagdo da Assembleia Geral, ouvido
o Conselho Fiscal, da qual deve constar o
nimero de acc¢des a adquirir, o preco e demais
condicdes de aquisi¢do, o prazo da aquisic@o,
a identificacdo dos vendedores e os limites de
variagdo dentro dos quais a administra¢do pode
adquirir.

Sete) Enquanto pertencam a sociedade, as
accdes ndo conferem direito a voto, dividendo
ou preferéncia, nem tém qualquer outro direito
social, excepto o de participar em aumentos
de capital por incorporacdo de reservas, se a
Assembleia Geral nio deliberar o contrario.
Oito) A sociedade apenas podera praticar com
acgOes proprias as operagdes previstas no artigo
trigésimo septuagésimo oitavo trezentos e
setenta e oito, nimero um do Cédigo Comercial.

Nove) Na alienacdo de ac¢des proprias,
o0s socios gozam de direito de preferéncia, na
proporcdo das suas respectivas participacdes,
a exercer nos termos do artigo décimo, destes
estatutos com as necessarias adaptacdes.

Dez) No relatério anual do Conselho de
Administra¢@o, devem ser indicados o nimero
de accdes préprias adquiridas e alienadas
durante o exercicio, bem como os respectivos
motivos e condi¢des, € o nimero de acc¢des
proprias detidas no final do exercicio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd, nos termos da lei
e mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
emitir quaisquer modalidades ou tipos de
obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administracdo, ouvido o Conselho Fiscal, a
sociedade poderd adquirir obrigacdes préprias
nos mesmos termos em que pode adquirir acgdes
préprias ou para conversdo ou amortizac¢ao.

Trés) Enquanto as obrigagdes pertencerem
a sociedade consideram-se suspensos 0s
respectivos direitos.

Quatro) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes préprias todas e quaisquer opera-
¢oes em direito permitidas e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizacao,
mediante simples deliberacdo do Conselho
de Administragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis aos sécios presta-
¢des suplementares de capital.

Dois) Os sdcios poderdo conceder a socie-
dade os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condi¢des definidos pelo Conselho
de Administragao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Eleicao e mandato

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais, com excepg¢io dos membros do
Conselho Fiscal cujo mandato é anual, € de
quatro anos, a contar da data da eleic@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgdos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final do
nimero anterior, a pessoa colectiva que for
eleita deve designar uma pessoa singular para
exercer o0 cargo em seu nome e comunicar o
respectivo nome ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Remuneracao e caucao

Um) As remuneragdes dos membros dos
orgdos sociais serdo fixadas anualmente pela
Assembleia Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistraciio encontram-se dispensados de prestar
caugao.

SECCAO I

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO OITAVO
Nocao

A Assembleia Geral da sociedade, regular-
mente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sao
vinculativas para todos os sécios, ainda que
ausentes ou dissidentes, e para os restantes
6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO NONO
Constituicao

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo devem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Todos os accionistas tem direito
de assistir as reunides da Assembleia Geral,
sem prejuizo do direito de os mesmos de se
agruparem e fazerem-se representar por um
dos accionistas.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢@o e do Conselho Fiscal, ainda que
ndo sejam accionistas, deverdo estar presentes
nas reunides da Assembleia Geral e deverao
participar nos seus trabalhos, mas nao tém, nessa
qualidade, direito a voto.

Cinco) No caso de existirem ac¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Seis) As acgdes dadas em caugdo, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO VIGESIMO
Direito de voto

Um) A cada mil acc¢des corresponderd um
voto.

Dois) Tém o direito de participar na
Assembleia os accionistas que tenham, pelo
menos, cem acgdes averbadas a seu favor no
livro de registo de accdes, até quinze dias
antes da data marcada para a assembleia e
permanecerem registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Representacao

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral por qualquer
pessoa, accionista ou ndo, que, para o efeito,
designarem, mediante simples carta dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, até
as dezassete horas do tltimo dia qtil anterior
ao da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias

Compete, em especial, 2 Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como apreciar
o parecer do Conselho Fiscal
sobre as mesmas e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os administradores e 0os membros
do Conselho Fiscal;
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¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre a emissao de obri-
gacoes;

e) Deliberar sobre o aumento, reduco
ou reintegracao do capital social;

/) Deliberar sobre a criagdo de accdes
preferenciais;

g) Deliberar sobre a fusfo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolu¢@o, liquidacdo
ou prorroga¢do da sociedade;

i) Deliberar sobre o consentimento da
sociedade para a transmissdo de
acgoes;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgdos
sociais;

J) Deliberar sobre a alienagdo do patri-
monio cujo valor ultrapassa dez por
cento do capital social.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por um presidente, e um secretario.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Convocacéo

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de antncios publicados num
dos jornais mais lidos da localidade, com pelo
menos trinta dias de antecedéncia.

Dois) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, ou por quem o substitua, oficiosamente ou
arequerimento do Conselho de Administracao,
do Conselho Fiscal ou de accionistas que
representem mais de quarenta por cento do
capital social da sociedade.

Trés) O requerimento referido serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
devera justificar a necessidade da convocacao da
assembleia e indicar com precisdo os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da assembleia
a convocar.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Quorum constitutivo

Um) A Assembleia Geral s6 se pode
constituir e deliberar validamente em primeira
convocacdo, quando estejam presentes ou
representados accionistas que representem,
pelo menos, quarenta porcento do capital social,
salvo os casos em que a lei exija um quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

As deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos expressos, salvo quando a lei
exija maioria qualificada.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Reuni6es da assembleia geral

Um) A Assembleia Geral reunira, ordina-
riamente, nos trés primeiros meses de cada
exercicio fiscal para os efeitos do disposto no
artigo centésimo trigésimo segundo do Cédigo
Comercial, e, extraordinariamente, sempre que
seja convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

Dois) A Assembleia Geral podera reunir
e validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes
ou representados todos os sdcios e estes
manifestem vontade de que a Assembleia Geral
se constitua e delibere sobre um determinado
assunto.

Trés) Serd dispensada a reunido da
Assembleia Geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordem por escrito na delibera¢do ou quando
concordem, também por escrito, que dessa
forma se delibere, excepto nos casos em que a
lei ndo o permita.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Local e acta

Um) As Assembleias Gerais da sociedade
reunir-se-3o na sede social ou noutro local
indicado nos respectivos antncios convo-
catdrios.

Dois) De cadareunido e sessao da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta no respectivo
livro, a qual serd assinada pelo presidente e pelo
secretdrio da Mesa da Assembleia Geral ou por
quem os tiver substituido nessas fungdes.

SECCAO III

Do conselho de administracao

ARTIGO VIGESIMO NONO
Composicao

Um) A administraciio e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administra¢do, composto por um nimero impar
de membros, no minimo de trés e no maximo
de sete, conforme o deliberado pela Assembleia
Geral que os eleger, e por um membro suplente.

Dois) O presidente serd indicado pela
Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administragao.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd substituido pelo adminis-
trador suplente, cujo mandato terminard no final
do triénio em curso.

ARTIGO TRIGESIMO
Poderes

Ao Conselho de Administragdo competem os
mais amplos poderes de gestdo e representa¢do
social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b)Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens ou direitos, mdveis, e desig-
nadamente participagdes em outras
sociedades;

¢) O Conselho de Administragdo s pode
alienar bens imdveis cujo valor ndo
exceda a dez por cento do capital da
sociedade;

d) Executar e fazer cumprir as deli-
beracdes da Assembleia Geral;

e) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

/) Contrair empréstimos e outros tipos de
financiamento;

g) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade;

h) Deliberar sobre a participacdo no
capital social de outras sociedades
ou sobre quaisquer acordos de
associagdio ou colaboragdo com
outras empresas;

i) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
participadas ou associadas;

J) Adquirir, onerar e alienar accdes e
obrigagdes proprias;

k) Deliberar sobre a alienacdo do
Patriménio, cujo montante ndo
ultrapasse os dez por cento do valor
do capital social.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Convocacao

Um) O Conselho de Administragio retne
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
incluir a ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagao
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administragio
reunir-se-a na sede social ou noutro local
indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Deliberacées

Um) Para que o Conselho de Administracio
possa validamente deliberar é necessdrio que,
pelo menos, a maioria dos seus membros esteja
presente ou devidamente representada.
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Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo podem fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagao escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os admi-
nistradores presentes ou representados.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes

Um) O Conselho de Administragdo pode
delegar a gestdo corrente da sociedade, num
dos seus membros que assumird a designacao de
administrador-delegado ou a um director- geral.

Dois) A deliberacdo que designar o admi-
nistrador-delegado ou director-geral, deve fixar
os limites da delegacdo.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Mandatarios

O Conselho de Administracio ou o
administrador delegado poderdo nomear
procuradores da sociedade para a prética de
certos actos ou categoria de actos, nos limites
dos poderes conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de Admi-
nistragao;

b)Pela assinatura de um ou mais
administradores nos termos e
nos limites dos poderes que lhe
foram delegados pelo Conselho de
Administragdo;

c)Pela assinatura de mandatarios, nos
termos e limites dos poderes a estes
conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatédrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Operacoes alheias ao objecto social

Um) E inteiramente vedado aos admi-
nistradores realizar em nome da sociedade
quaisquer operagdes alheias ao objecto social.

Dois) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,

constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizagao dos negdcios sociais serd
exercida por um Conselho Fiscal, composto por
trés membros e um suplente, que podera ser uma
sociedade de revisdo de contas, conforme o que
for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de revisdo de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizag¢do, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Composicao

Um) O Conselho Fiscal sera composto por
trés membros efectivos e um membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do Conselho Fiscal terdo
de ser revisores oficiais de contas, técnicos
oficiais de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitadas.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal retne-se trimes-
tralmente e sempre que for convocado pelo
presidente, pela maioria dos seus membros ou
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessaria a presenga da
maioria do seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao
presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Actas do Conselho Fiscal

As reunides do Conselho Fiscal serdo
registadas no respectivo livro de actas, devendo
estas mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Auditorias externas

Um) O Conselho de Administragdo pode
contratar uma sociedade externa de auditoria a
quem encarregue de auditar e verificar as contas
da sociedade.

Dois) No exercicio das suas fungdes, o
Conselho Fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetdo dos relatérios da sociedade externa
de auditoria.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, demonstragao de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral durante o primeiro trimestre
do ano seguinte.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Aplicacao dos resultados

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacio:
a)Cinco por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido
da reserva legal, até, que esta
represente a quinta parte do
montante do capital social;

b)O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral
por maioria simples dos votos
emitidos, incluindo a formacao
e reforco de outras reservas que
forem julgadas convenientes a
prossecucio dos fins sociais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
indicados na lei ou mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissoluciao decidira sobre a liquidag@o e partilha
da sociedade e nomeara os liquidatarios.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
Orgaos sociais

Um) Os drgaos sociais serdo eleitos pela
primeira Assembleia Geral.

Dois) A primeira Assembleia Geral deve ser
convocada e reunir-se no prazo maximo de seis
meses, contados desde a data da constitui¢ao
da sociedade.

Esta conforme.

Cartério Notarial Privativo do Ministério
das Financas em Maputo, vinte e cinco de Margo
de dois mil e catorze. — A Auditora, Quitéria
Julieta C. Cumbe.
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