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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo ao senhor Salomao Oliveira Chongo, a efectuar a mudanga
de seu nome para passar a usar o nome completo de Heroides Oliveira
Chongo.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 14 de Maio
de 2014. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze.

Governo da Provincia de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representagdo da Associacdo Centro de
Brilho e Concentragdo — ACDBC, requereu o reconhecimento como

pessoa juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituico.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de um
processo documental que quer prosseguir fins licitos, determinados e
legalmente possiveis e que o acto da constitui¢do e os estatutos da mesma
cumprem com escopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando,

portanto, o seu reconhecimento.

Nestes termos, € no uso das competéncias que me sdo conferidas
pelo n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhe¢o como
pessoa juridica a Associac@o Centro de Brilho e Concentracdo— ACDBC.

Matola, 31 de Dezembro de 2013. — A Governadora da Provincia,

Maria Jonas Elias.

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

O cidadao Eduardo Manuel Matsinhe, em representagcdo da
Associagdo Provincial de Basquetebol de Gaza com sede na cidade de
Xai-Xai, provincia de Gaza, requereu o seu reconhecimento como pessoa
juridica, juntado ao pedido os estatutos de constituicdo e os demais
documentos legalmente exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a asssociacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obastando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1
do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como pessoa
juridica, a Associac¢@o Provincial de Basquetebol.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, vinte e oito de Outubro
de dois mil e oito. — O Governador da Provincia, Raimundo Maico

Diomba.

Governo da Provincia de Cabo Delgado

CONTRATO DE CONCESSAO FLORESTAL

Aos 28 dias do més de Maio de 2014, foi firmado o presente contrato
de exploragdo florestal em regime de concessao por arrendamento nas
condigdes constantes das clausulas a seguir expressas, tendo como
primeiro outorgante, sua exceléncia o Governador da Provincia de
Cabo Delgado, senhor Abdul Razak Noormahomed, em representagao
do Estado Mogambicano, com poderes bastantes e como segundo
outorgante, senhor Zhang Yaping, residente na cidade de Montepuez,
provincia de Cabo Delgado, em representacido da empresa Ya Fei
Comércio Internacional, Limitada, com sede na cidade de Montepuez,
com poderes bastantes.

CLAUSULA 1.2

Ao segundo outorgante, € atribuida em regime de concessao florestal
por arrendamento, pelo prazo de vinte e cinco anos, contados de vinte
e oito de Maio de dois mil e catorze a vinte e oito de Maio de dois mil
e trinta e nove, a area de 19.750 hectares, localizada em Mirate, Posto
Administrativo de Mirate, distrito de Montepuez, provincia de Cabo
Delgado, tendo os seguintes limites conforme o esboco em anexo e que
¢é parte integrante do presente contrato.
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CLAUSULA 2 *

O segundo outorgante, fica autorizado a proceder a exploracdo das seguintes espécies florestais:

Nome Comercial Nome Cientifico Classe DAP* Minimo de Corte (cm) CAA* (m3/ano)
Acicia polycanthum 42 40 52,987
Chanfuta Afzelia quanzensis 1* 50 270,533
Nulo Balanites maughamii 1* 30 63,1
Sumauma Bombax rhonognaphalon 24 50 81,171
Mefuti Brachystegia Boehmii 2* 40 8,455
Messassa Brachystegia manga 2* 40 26,493
Messassa Brachystegia spiciformis 2* 40 937,175
Mucarala Burkea africana 2* 40 78,557
Mutondo Cordyla africana 12 50 69,169
Pau-preto Dalbergia melanoxylon Preciosa 20 382,501
Messassa encarnada Julbenardia globiflora 28 40 33,121
Jambire Millettia stuhlmannii 12 40 290,812
Muanga Pericopsis angolensis 1# 40 106,773
Mutolo Pseudolachnostylis maprouneifolia 3* 30 93,219
Mungoroze Ptelepsis myrtifolia 2% 40 68,062
Umbila Pterocarpus angolensis 1# 40 315,811
Canhu Sclerocarya birrea 28 50 379,311
Metil Sterculia appendiculata 2* 50 322,298
Metonha Sterculia quinquiloba 24 40 161,228
Tamarindo Tamarindus indica 4° 50 3,349
Terminalia Sericea 32 30 5,696
Messinge Terminalia sternostachya 2 40 379,601
Metongoro Uapaca kirkiana 3 30 9,019
Mulonde Xeroderris stuhlmannii 32 40 105,376
Total 4.243,852

DAP — Diametro a Altura do Peito
CAA - Corte Anual Admissivel

1. O segundo outorgante obriga-se a conduzir a exploracio de modo
a assegurar que (10%) do volume de corte anual previsto no
plano de exploracdo incida sobre espécies de 2%, 3% e 4°* classe;

2. O segundo outorgante deve garantir o livre acesso as comunidades
locais na utilizagido dos recursos naturais existentes na area
para o seu consumo proprio;

3. O primeiro outorgante pode interditar, total ou parcial, a
exploragdo de uma ou mais espécies desde que se reconhega
que da sua extra¢do podem resultar prejuizos para a floresta;

4. Ficardo interditos a exploragdo os exemplares que o primeiro
outorgante mandar reservar e marcar como arvores “porta
sementes” bem como as manchas localizadas de floresta em
que a actividade de exploracdo se revele altamente prejudicial
ao equilibrio ecoldgico.

CLAUSULA 3.2

Para além das taxas de exploracido previstas em legislacdo propria, o
segundo outorgante pagara 4 partir do segundo ano do contrato uma renda
anual cujo valor serd estabelecido em Diploma Ministerial especifico.

CLAUSULA 4.2

O segundo outorgante, obriga-se a concluir com a montagem das
instalacdes industriais indispensaveis a exploracdo e aproveitamento

racional e sustentdvel do recurso na drea concedida no prazo de um ano,
ap0s a assinatura do presente contrato:

a) Serracdo mecanica (descri¢do minuciosa do material, poténcia,
capacidade de serragem, natureza dos produtos, etc);

b) Instalagdo de preservacdo e tratamento de madeira (descrigdo);

¢) Estancias da madeira.

CLAUSULA 5.

A exploragdo florestal s6 terd inicio ap6s a verificacao pelos Servigos
Provinciais de Florestas e Fauna Bravia, dos seguintes requisitos:

a) A implantagio expedida da parcela do plano de exploracdo que
vai ser sujeita a corte, referenciada por tabuletas indicadores;

b) Vistoriadas as instalagdes industriais onde se vai proceder
a transformacéio da madeira, a partir do segundo ano da
assinatura do presente contrato.

CLAUSULA 6.*

Nao € permitido ao segundo outorgante fazer-se substituir na pro-
pridade da concessdo florestal ou endossa-lo sem a autorizagao prévia
do 1° outorgante, salvo no caso de decisdo judicial.

CLAUSULA 7.2

O segundo outorgante é obrigado a nomear bastante procurador que
o represente junto do 6rgdo provincial de tutela, quando ndo reside na
provincia ou, residindo, se ausente por periodo superior a trinta dias.



9 DE JULHO DE 2014

2011

CLAUSULA 8°

O segundo outorgante obriga-se:

1. A explorar parcelas que estejam convenientemente demarcadas
no terreno ou onde tenham sido inventariadas as espécies
constantes da clausula 2.%;

2. A entregar nos Servigos Provinciais de Florestas e Fauna Bravia
uma colec¢iio de amostras para estudo e um mostruario
em triplicado das madeiras das espécies exlploradas, em
conformidade com as instrugdes que receber dos referidos
Servigos,

3. A pdr a sua marca nos topos das toicas e dos toros que saiam
da concessdo e, quando as dimensdes o permitam, também
na madeira serrada;

4. A orientar o abate de modo a causar um minimo de prejuizo de
acordo com as normas técnicas estabelecidas;

5. A delimita¢@o conveniente da drea, com picada perimetral de
3 a 4 metros de largura nas manchas de floresta fechada e
10 metros de largura nas formacdes de floresta aberta com
predominio de vegetagdo herbacea;

6. A manter bem visiveis as picadas de demarcacio da concessdo
e das parcelas de exploragdo;

7. A executar tanto quanto possivel cortes lisos e ligeiramente
inclinados;

8. Em condic¢des devidamente justificadas, a fornercer madeira
para obras do Estado nas imediacdes da concessdo ao preco
médio normal de mercado;

9. A destruir os andaimes de abate logo apds essa operagao;

10. A realizar actividades de reflorestamento na drea de corte.

CLAUSULA 9.

O segundo outorgante é responsavel pelas transgressdes a Legislagao
Florestal e Faunistica e pelos actos contrdrios as disposi¢cdes deste
contrato, provocados pelos seus trabalhadores, ou pessoal sob a sua
responsabilidade.

CLAUSULA 102

A concessdo florestal serd anulada antes do termo do prazo estabelecido
quando se verifique qualquer um dos seguintes factos:

1. Nao pagamento da renda dentro do prazo estabelecido;

2. Substitui¢do da propriedade da concessao ou endosso da mesma
fora dos casos previstos no presente contrato;

3. Notoéria insuficiéncia do equipamento de arraste e transporte
ou das instalagdes industriais e de preservacdo previstas no
contrato;

4. Inicio da explorag¢@o sem o cumprimento da cldusula 5%

5. Paralizag@o da exploracdo por um periodo superior a dois anos,
sem justa causa;

6. Paralizac@o das operagdes industriais por periodo superior a dois
anos, sem justa causa;

7. Actos de hipoteca, venda, transferéncia e embargo de equi-
pamentos que afectem directamente o rendimento normal
da concessao.

CLAUSULA 112

O segundo outorgante enviard mensalmente aos Servicos Provinciais
de Florestas e Fauna Bravia mapas-resumo das suas operagdes, 0s quais
deverdo conter obrigatoriamente informacao estatistica completa sobre
a producdo, transformagdo, comercializacdo, exportacdo e stoks em
armazém.

CLAUSULA 122

Além das penalidades previstas na Legisla¢do Florestal e Faunistica,
serdo punidos com multas os seguintes actos:
1. Nio apresentacao do justificativo do pagamento da renda anual:
multa diaria no valor de 100,00MTN, durante noventa dias,
findo o qual a concessao caducara;

2. Inobservancia da clausula 5.* 50,00MTN de multa diaria
durante um periodo de noventa dias, findo o qual a concessao
caducari;

3. Inobservancia do nimero um da cldusula 8.* a penalidade por
corte fora do local autorizado;

4. Inobservancia do nimero dois da cldusula 8.* 30,00MTN de
multa diaria durante um prazo de cento e oitenta dias, findo
qual a concessdo caducard;

5. Inobservancia do nimero seis da cldusula 8.* caducidade da
concessdo se a operacdo ndo for levada a cabo num prazo
exequivel que oficialmente se marcara;

6. Inobservancia do nimero 11.* interdi¢do da emissdo de novas
licengas parcelares enquanto ndo forem recebidos os
elementos estatisticos em falta ou, suspensdo das operagoes
em curso.

CLAUSULA 132

Se a concessdo for anulada por desrespeito a este contrato e as
disposi¢des pertinentes da Legislacdo Florestal e Faunistica em vigor,
observar-se-d o seguinte quanto ao segundo outorgante:

1. Perda do depdsito ou garantia bancdria e sua reversdo a favor
do Estado;

2. Se o montante do niimero anterior nio cobrir os débitos ao
Estado: embargo das instalagdes existentes e sua venda em
hasta publica, salvo se o segundo outorgante proceder 4
liquidagdo num prazo a fixar, ndo superior a sessenta dias;

3. Caso nio se verifique a situa¢do do nimero anterior: concessao
de um prazo até noventa dias para prodecer ao aproveitamento
e transporte da madeira que se encontrava devidamente
legalizada na altura da anulagio;

4. Concessdo de um prazo de noventa dias para proceder a remocao
dos bens, nos termos do nimero dois do artigo cento e doze
do Regulamento Florestal em vigor;

Unico: A remogdo dos bens a que se refere o nimero quatro desta
cldusula obriga a deixar imediatamente o terreno ocupado, em condigdes
que ndo afectem de qualquer modo a drea, sob pena de apropriac@o pelo
Estado.

CLAUSULA 142

Por razdes ponderosas, pode o segundo outorgante, apds dezoito
meses de operagdo, denunciar este contrato, no qual caduca cento e vinte
dias depois;

1.° Se faltar com o Estado, ser-lhe-ao0 aplicados os niimeros 1, 3 e 4
da clausula 13.% e seu tnico;

2.° A dentincia do contrato ndo prejudica a sua anulagdo com as
respectivas implicacdes, se o concessiondrio, durante esse prazo, praticar
actos que motivem a anulagdo antecipada.

CLAUSULA 152

A renovagdo da concessdo florestal far-se-d4 de acordo com as
disposi¢oes legais sobre a matéria.

CLAUSULA 16.*

O presente contrato de concessdo florestal por arrendamento nio
significa em nenhum momento, titulo de uso e aproveitamento de terra.
Assim, o Estado reserva-se o direito de autorizar outras pessoas singulares
ou colectivas, interessadas no exercicio de outras actividades produtivas,
ndo contidas no contrato, na drea de concessdo florestal, desde que tal
ndo prejudique de forma alguma a actividade do segundo outorgante.

CLAUSULA 17.2

Além do que dispde este contrato, segundo outorgante cumprird
as disposicdes que lhes forem aplicaveis pela Legislagdo Florestal e
Faunistica e sujeitar-se-a as medidas disciplinares expressas no mesmo.
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CLAUSULA 182

1. As questdes suscitadas sobre interpretacdo e execugdo das cldusulas
deste contrato, bem como quaisquer casos omissos, serdo resolvidas
amigavelmente e por despacho de Sua Excia o Governador da Provincia,
mediante informacao da Direcgdo Nacional de Terras e Florestas.

2. O presente contrato poderd ser objecto de alteragdes, total ou
parcial, especificando as Cldusulas alteradas e a nova redac¢édo, devendo

ser anexadas ao presente contrato em forma de apostila.

Unico. A drea e o volume de exploracio para o ano da assinatura deste
contrato serdo definidas pela Direccio Provincial da Agricultura de Cabo

segundo outorgante.

Delgado, e para anos subsequentes, fica condicionado a aprovagao do
Plano de Maneio e Plano de Gestdo Ambiental a ser apresentado pelo

Assim o dizem e reciprocamente aceitam nas suas referidas quali-

dades, e vdo assinar o presente contrato em quadruplicado, com as

testemunhas.

Noormahomed.

O Governador da Provincia de Cabo Delgado, Abdul Razak

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Freight Alliance — Sociedade
nipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Junho de dois mil
e catorze, exarada de folhas trinta e seis a folhas
trinta e sete do livro de notas para escrituras
diversas numero quarenta e um tragco E, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Freight Alliance — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil trezentos e trinta
e sete, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
Republica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio unico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacéo no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de transporte de passageiros,
escolares e cargas inter-provinciais, importa¢ao
€ exportacao.

Dois) Mediante decisao do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou podera associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integra-
Imente subscrito e realizado em dinheiro, €
de vinte mil meticais, correspondente a uma
Unica quota, pertencente ao sécio Neil Raven,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
Unico.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatério, decla-
rando os eventuais interesses e beneficios que
dai advenham para a sociedade em virtude de
determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O sécio unico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢des do Cédigo
Comercial, aplicaveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo

tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ gerida e administrada
pelo sécio tinico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operacdes sociais, desig-
nadamente em letras, fiangas e abonagdes, a
nao ser que especificamente deliberado pelo
sécio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de quatro anos, com pos-
sibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o s6cio unico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessdrio, (til
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negbcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.
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ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagao das obrigagdes da
sociedade perante o sdcio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante, llegivel.

Print and Sign Group,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Junho de
dois mil e catorze, exarada de folhas trinta e
oito a folhas trinta e nove do livro de notas
para escrituras diversas nimero quarenta e
um traco E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Fatima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notédria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida por Neil Raven e Shaun

de Carvalho Francisco, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de Print
and Sign Group, Limitada, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e rege-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade € de ambito nacional, tem a
sua sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero
mil trezentos e trinta e sete, rés-do-chdo, na
Cidade de Maputo, Reptiblica de Mocambique,
podendo abrir delegacdes noutros locais do
pais e fora dele, desde que seja devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

Serigrafia, grafica design, gestdo de imagem,
marcas e logétipos, marketing e publicidade.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd participar em
sociedade com objecto diferente do seu
préprio social, em sociedade reguladas por
leis especiais, associar-se com terceiros, em
consorcio joint-ventures, adquirindo quotas,
accdes ou partes sociais ou constituindo
empresas mediante deliberagdo dos sdcios e
cumpridas as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Neil
Raven;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Shaun
de Carvalho Francisco.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o deter-
mina.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
socios, desta a qual € reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird 4 sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio
adquirente e as condicdes da cessdo.

Quatro) No caso de falecimento de um dos
socios, os seus herdeiros exercerao em comum,
os direitos do falecido e designardo entre si
ou a um estranho, de comum acordo, para os
representarem em sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral dos scios reunira,
em sessdo ordindria, uma vez por ano para
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo de
balanco e contas de exercicio respeitante ao
ano anterior e deliberar sobre qualquer outro
assunto para que tenha sido convocada e, em
sessdo extraordindria sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma a
deliberar, dirigidos a cada sécio com antece-
déncia minima de oito dias.

Trés) Os socios far-se-ao representar
nas sessdes da assembleia geral por quem
legalmente ou represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim a sociedade.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos e
constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria absoluta.

Seis) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, compete aos dois sécios que desde ji
ficam nomeados adiministradores, com dispensa
de caugdo.

Dois) Os sécios poderdo constituir procu-
radores da sociedade.
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Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com direcgdes/
/instrugdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos dois s6cios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Ajudante, llegivel.

Riotécnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, por
deliberacdo da assembleia geral da sociedade
Nocos Imobilidria, Limitada, e alterou assim
0s artigos primeiro, terceiro e quarto que pasam
ater a seguinte nova redacg¢do.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominac@o
social de Riotécnica, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua Castiano Crisanto Mutema, nimero
dezanove, na cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Gestio, direccdo e fiscalizacdo
de obras;

b) Realizagdo e execucdo de pro-
jectos de arquitectura e engen-
haria;

¢) Prestagdo de servicos de consul-
toria técnica;

d)Comprae vendadeimdveis, gestdo
imobilidria com servigos de
intermediagdo, construgdo,
promogdo, comercializagdo

e ou, arrendamento de
empreendimentos imobi-
lidrios e demais actividades
conexas ao ramo imobilidrio;
e) Administracio de condominios;
) Consultoria e avaliacdo imo-
bilidria;
g) Formacio profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
nao com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar e
adquirir participa¢des no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, e corresponde a
soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente
a trinta porcento do capital,
pertencente ao sécio Luis
Fernando Pereira Cruz
Jacinto;

b) Uma quota de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente
a trinta porcento do capital
social, pertencente ao
sécio José Manuel Afonso
Possidénio;

¢) Uma quota de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente
a trinta porcento do capital
social, pertencente ao sécio
Visconde Bernardo Nhatave;

d) Uma quota de cinquenta mil
meticais, correspondente a
dez porcento do capital social
pertencente ao soécio Paulo
José Alves da Silva.

Maputo, um de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

G & P Import e Export,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia nove de junho de dois mil e catorze, na Rua
Fontes de Melo, rés-do-chdo, Maputo, sede da
sociedade unipessoal G & P Import e Export,
Limitada, conforme consta da acta nimero dois,
representada pela senhora Ivone Gama Pererira,

que na qualidade de sdcia tnica, usando dos
poderes que lhes sdo conferidos, decidiu na
sociedade acima referida, proceder o aumento
de actividade ao objecto social.

Como consequéncia desta decisdo ficou
alterado o objecto do contrato de sociedade, e
por conseguinte a estrutura do artigo terceiro
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
social o exercicio das seguintes activi-
dades:

a) Comércio a grosso com impor-
tacdo e exportagcdo dos se-
guintes produtos:

b) Alimentos pereciveis e ndo pere-
civeis;

¢) Medicamentos;

d) Revistas e livros.

Dois) Produg@o e venda de gelo.

Trés) A sociedade poderd ainda exer-
cer qualquer outra actividade conexa,
complementar ou subsididria ao objecto
principal desde que obtenha as necessarias
autorizag¢des de quem de direito.

O Técnico, llegivel.

Weplan Project Management,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo de cinco de Junho de
dois mil e catorze, da sociedade Weplan
Project Management, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo, sob o n.® 100378434, com
o capital social de vinte mil meticais, os sécios
da sociedade em epigrafe, deliberaram sobre
uma proposta de aumento do capital social
da sociedade dos actuais vinte mil meticais
para quinhentos mil meticais, por subscri¢dao
dos sécios e alteracdo parcial dos estatutos,
nomeadamente na cldusula do objecto social e
do capital social.

Em consequéncia das alteracdes verificadas
fica alterada a composic¢ao dos artigos terceiro e
quarto, que passardo a reger-se pela disposi¢ao
constante e seguinte:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal o exercicio da actividade de
empreiteiro e consultor de construgdo
civil.

Dois) A sociedade podera ainda prestar
servicos relacionados com a elaborag@o
de projectos de arquitectura e engenharia,
coordenagdo de projecto, fiscalizagdo de
obra, gestdo e coordenagdo de obra.
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Trés) Poderd ainda exercer quais-
quer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsidiarias as
suas actividades principais, tendentes a
maximiza-las através de novas formas de
implementagio de negdcios e como fontes
de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo seja aprovada pelo
conselho de administragao.

Quatro) Mediante deliberagdo da
assembleia geral, a sociedade poderd
participar no capital social de outras
sociedades e associar-se com elas de

qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e vinte e quatro
mil meticais, correspondente
a quarenta e quatro virgula
oito porcento do capital
social, pertencente ao sécio
Santos & Campos, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e vinte e quatro
mil meticais, correspondente
a quarenta e quatro virgula
oito porcento do capital
social, pertencente ao sécio
WPR- Gestao de Projectos,
Limitada;

¢) Uma quota com o valor nomi-
nal de cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Floro
Manuel Garcia da Silva, e;

d) Uma quota com o valor nomi-
nal de dois mil meticais,
correspondente a zero virgula
quatro por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Abilio da Silva Ferreira.

Naio havendo mais nada a tratar, foi encer-
rada a sessdo, da qual e para os efeitos da lei
se lavrou a presente acta que lida e aprovada,
vai ser assinada pelos sdcios presentes ou
representados.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Madini, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta de nove de Abril de dois mil e catorze, da
Madini, Limitada, matriculada na Conservatoria
das Entidades Legais sob NUEL100443457,
deliberaram o seguinte:

Entrando-se de imediato na ordem
de trabalhos, relativamente ao
seu ponto um, foi apds andlise e
discussao, deliberado por apro-
vagdo uninime, altera¢do da admi-
nistracio e gestdo.

ARTIGO NONO

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do senhor Lingbin Kong,
como administrador e com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes
para, mediante procuracdo, delegar em
terceiros todos ou parte de seus poderes
de geréncia, nomear assim mandatarios
da sociedade, conferindo os necessarios
poderes de representagao.

Trés) Compete ao gerente a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para
persecucio e realizagio do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura do gerente, ou
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Cinco) O gerente niio poderd obrigar
a sociedade bem como realizar em nome
desta, quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes.

Maputo, nove de Abril de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

MMC Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de nove de Abril de dois mil e catorze,
da MMC Resources, Limitada, matriculada
na Conservatdria das Entidades Legais sob o
NUEL 100443449, deliberaram o seguinte:

Entrando-se de imediato na ordem
de trabalhos, relativamente ao
seu ponto um, foi apds andlise e
discussdo, deliberado por apro-
vagdo uninime, altera¢do da admi-
nistracio e gestdo.

ARTIGO NONO

Um) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do senhor Lingbin Kong,
como administrador e com plenos poderes.

Dois) O gerente tem plenos poderes
para, mediante procuracdo, delegar em
terceiros todos ou parte de seus poderes
de geréncia, nomear assim mandatarios
da sociedade, conferindo os necessarios
poderes de representacgao.

Trés) Compete ao gerente a repre-
sentacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para
persecucio e realizagio do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade ¢
suficiente a assinatura do gerente, ou
procurador especialmente constituido pela
geréncia, nos termos e limites especificos
do respectivo mandato.

Cinco) O gerente nao podera obrigar
a sociedade bem como realizar em nome
desta, quaisquer operagdes alheias ao seu
objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes.

Maputo, nove de Abril de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Smart Ville, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e sete de Junho de dois mil e
catorze, lavrada de folhas cento e vinte e dois
a cento e vinte e quatro do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e vinte e
oito traco D, do Segundo Cartério Notarial,
a cargo de Ricardo Moresse, técnico superior
N1 e notdrio do referido cartério, se procedeu
na sociedade em epigrafe uma cessdo de quota
e alteracdo parcial do pacto social passando o
artigo quinto a ter a seguinte redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cem mil meticais correspondente a soma
de duas quotas distribuidas do seguinte
modo:

a) Uma quota com o valor nomi-
nal de noventa e cinco mil
meticais, representativa de
noventa e cinco por cento
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do capital social pertencente
ao sécio Pires Daniel Manuel
Sengo;

b) Uma quota com o valor nomi-
nal de cinco mil meticais,
representativa cinco por cento
do capital social pertencente
a0 s6cio Mdrio Daniel Manuel
Sengo.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Know How — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de oito de Junho de dois mil e doze,
exarada de folhas catorze a dezasseis, do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
traco E, do Terceiro Cartdrio Notarial, perante
Fatima Juma Acha Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
-se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO UM
Denominacao
A sociedade adopta a denominagio de Know
How — Sociedade Unipessoal, Limitada, e é
constituida sob a forma de sociedade unipessoal,
Ida e reger-se-a pelos presentes artigos e pela
legislagdo aplicdvel.
ARTIGO DOIS
Sede e representacoes
A sociedade tem a sua sede nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia

geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TRES
Duracao
A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢ao.
ARTIGO QUATRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Formacao profissional em diversas
areas;

b) Prestagdo de servico de consultoria
para negdcios e gestdo, estudos de
mercados, estudos de viabilidade

econdmico-financeiros, consultoria
em sistemas de informacdo para
gestao;

c) Prestagdo de servico de auditoria,
fiscalidade, fusdes e aquisi¢des e
internacionalizacdo de empresas;

d) Gestao de recursos humanos, recru-
tamento, seleccdo de pessoal e
trabalhos tempordrios;

e) Intermediac@o imobilidria;

/) Promocdo, mediagdo, avaliagdo,
aquisicao, alienacdo, recuperacio e
transformac@o de bens imobilidrio;

g) Elaboracdo, execucido e estudos
de projectos urbanisticos e de
construcdo civil;

h) Prestacdo de servigos nas dreas
de consignag¢des, mediacio,
angariagdo de investimentos,
gestdo de participacdes sociais,
agenciamento, intermediacao,
representacdo e procurement;

i) Investimento nos sectores do turismo,
agricultura, energia, recursos mine-
rais, transporte e comunicacgio;

J) Comércio geral;

k) Importagdo e exportagdo.

/) Importagdo, exportagcdo, produgdo
e distribui¢do de produtos ali-
mentares, comércio a grosso e a
retalho, cash & carry;

m) Comissdes e representacdo de mar-
cas e patentes;

n) Producdo, transformacdo e comer-
cializagdo de diversos produtos;

0) Producdo, transformacdo e comer-
cializacdo de diversos produtos
agricolas e agro-pecudria;

p) Prestacdo de servigos e consultoria de
gestdo, informatica, tecnologias de
informac@o, software, webdesign,
design, marketing, publicidade,
turismo, hotelaria, higiene, segu-
ranca, seguros, qualidade e des-
porto;

q) Edicdo, publicagao, distribuicdo e
comercializacio de livros, revistas,
jornais, folhetos, brochuras,
cartazes, brindes, disticos e
todo o material relacionado com
publicidade outdoors e indoor e
industria gréfica;

r) Venda e aluguer de equipamentos
para eventos e conferéncias.

Dois) A sociedade, mediante deliberacao
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consoércios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividade distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.

ARTIGO CINCO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cinco mil meticais,
pertencente ao socio Gnico Atandzio Artur
Franck.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacao de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os sécios gozam do direito de preferéncia na
propor¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SEIS
Prestacao suplementares e suprimentos

Nao serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares ao sécio, podendo este, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO SETE

Administracao e formas de obrigar
a sociedade

Um) A administragdo da sociedade é
composta pelo tnico administrador, conforme
o que for deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tinico Atandzio Artur Franck, condicao
necessaria e suficiente para a movimentagao das
contas bancarias, contratos de financiamento ou
outros de cardcter vinculativo.

ARTIGO OITO
Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
-do com referéncia a trinta € um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciagio da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos pre-
visto na lei e por deliberacdo dos sécios, em
assembleia geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DEZ
Liquidacao

Um) A liquidagdo serd judicial ou extra-
judicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.
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Dois) A remuneragdo dos liquidatarios serd
fixada por deliberagio dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidagao sejam distri-
buidos em espécie pelos sécios, na propor¢ao
aproximada das quotas detidas.

ARTIGO ONZE
Disposicoes finais

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢des do codigo comercial, as delibe-
ragdes sociais tomadas em forma legal e
demais legislacdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, doze de Junho de dois mil e doze.
— O Ajudante, llegivel.

Associacao Centro de Brilho
e Concentracao

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Maio de dois mil e
catorze, exarada de folhas cinquenta e seis a
folhas sessenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento quarenta e seis
A deste Cartério Notarial da Matola, a cargo
do notario Arnaldo Jamal de Magalhaes, foi
constituida uma Associa¢@o Centro de Brilho e
Concentragio, que se regerd pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associagdo Centro de Brilho e Concen-
tracdo, adiante designada ACDBC, é uma
pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, constituidos nos termos da lei,
regendo-se pelo presente estatuto, principios
islamicos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

Um) A ACDBC tem dmbito comunitario
com sede na cidade da Matola, provincia de
Maputo. Podendo criar representagdes sempre
que talo seja considerado dentro da provincia de
Maputo ou em uma provincia qualquer dentro
do territdrio nacional.

Dois) A ACDBC pode transferir a sua sede
para qualquer parte dentro do territério nacional
por deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo de ACDBC € por um tempo
indeterminado, a partir da data da assinatura da
escritura publica da sua constitui¢ao.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Objectivos)
Um) A ACDBC tem por objectivo:

a) Colaborar com estruturas municipais
e outras organizagdes no desen-
volvimento das suas colectividades;

b) Colaborar com as organizacdes e
instituicdes isldmicas na expansio
do islao;

c¢) Mobilizar recursos financeiros,
materiais para o desenvolvimento
e expansdo do ensino islamico e
secular para a concretizagdao dos
seus objectivos;

d) Estabelecer mesquitas, madrassas
(escolas alcorénicas).

Dois) Desenvolver todo tipo de actividades

que se julgue necessario para sua sustentabilidade
em territério nacional.

CAPITULO 111
ARTIGO QUINTO
(Membros)

A ACDBC ¢ constituida por um nimero
ilimitado de membros podendo estes serem
muculmanos singulares, associagcdes ou organi-
zagdes islamicas.

ARTIGO SEXTO

(Categoria dos membros)

Os membros da ACDBC dividem-se nas
seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

c) Beneméritos;
d) Honorérios.

ARTIGO SETIMO
(Membros fundadores)

Os membros fundadores sdo as pessoas
fisicas muculmanas que tenham subscritos a
acta da constituicio da ACDBC.

ARTIGO OITAVO
(Membros efectivos)

Os membros efectivos sdo as pessoas
fisicas mucgulmanas ou organizagdes que se
proponham a colaborar na realiza¢@o dos fins da
ACDBC, pegam a sua admissdo e se obriguem
ao cumprimento dos mandamentos de Allah
(Deus) estabelecidos no Alcorao e Sunatas
(tradigdes do Profeta Muhammad S.A.W) e ao
cumprimento das obrigacdes dos estatutos e
orientacdes dos 6rgdos da ACDBC.

ARTIGO NONO
(Membros beneméritos)

Os membros beneméritos sdo pessoas
fisicas singulares ou colectivas, mugulmanas,
nacionais e estrangeiras que cumprem com oS
mandamentos de allah (deus) estabelecidos
no alcordo e sunatas (tradi¢gdes do Profeta
Muhammad S.A.W) e que reconhecam a
existéncia da ACDBC e que colaborem na
expansdo do Islao.

ARTIGO DECIMO
(Membros honorarios)

Os membros honordrios sdo pessoas
fisicas singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras, que se interessam pelos
objectivos da ACDBC, e que pela sua acgdo
tenham contribuido para a valorizagdo dos
mandamentos de Allah estabelecidos no
Alcordo e Sunnates do profeta Muhammad
(S.AW).

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros da ACDBC:

a) Representar a lei geral, os estatutos,
assim como os regulamentos, as
deliberagdes sociais e seus deveres,
e os principios islamicos;

b) Zelar pelo patriménio do ACDBC;

¢) Participar na realizagio dos objectivos
sociais da ACDBC prestando a
sua colaboracdo de acordo com
a sua formacdo, capacidade e
experiéncia, desempenhando com o
melhor do seu saber as tarefas que
lhe forem confiadas.

Dois) E dever dos membros fundadores e
efectivos, o pagamento de joias e das quotas
regulares que vierem a ser estabelecidas pelo
Conselho de Direc¢ao da ACDBC.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)

Um) Os membros da ACDBC, para além dos
direitos consagrados nos principios islamicos,
tém ainda o direito a:

a) Apresentar propostas ou sugestdes
que julguem a realizacdo dos fins
da ACDBC;

b) Utilizar servicos da ACDBC que
tenham sidos colocados a disposi¢@o
dos seus membros;

¢) Participar nas actividades da ACDBC;

d) Receber apoios e beneficios materiais;

e) Eleger e ser eleito para o cargo da
ACDBC;

/) Requerer a convocag@o da Assembleia
Geral nos termos previstos nos
presentes estatutos.

Dois) Os direitos referidos nas alineas
e) e f) do numero anterior do presente artigo,
sdo aplicdveis para os membros efectivos da
ACDBC.
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CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos)
Sao 6rgaos sociais da ACDBC:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) Assembleia Geral é um 6rgdo supremo
da ACDBC, constituida pela totalidade dos
seus membros, sendo as suas deliberagdes
quando tomadas nos termos legais e estatudrios
vinculativas para os demais 6rgédos sociais.

Dois) Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente quando
convocada a pedido do Conselho de Direc¢ao
Fiscal ou ainda por dois tercos no minimo, dos
membros da ACDBC.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
realizam-se de preferéncia, na sede da ACDBC,
com antecedéncia de trinta dias quando ase
trata de uma reunifo extraordinaria, dando-se
a conhecer a agenda dos trabalhos.

Quatro) Assembleia Geral e considerada
regularmente constituida para deliberar quando,
em primeira convocagdo, estejam presente
ou devidamente representados sessenta por
cento dos membros da ACDBC e, em segunda
convocagdo, vinte e quatro horas depois,
independentemente do nimero de membros
presentes.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
presentes.

Seis) No caso de impedimento, e permitido
a representa¢do de um membro ad Assembleia
Geral por outro, por simples carta dirigida ao
presidente da Mesa.

Sete) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por trés membros, sendo um
presidente, um vice presidente e um secretario
geral.

Oito) Compete ao Presidente da Mesa
convocar, instalar e presidir as reunides da
Assembleia Geral.

Nove) Compete aos restantes membros
da mesa ad Assembleia Geral coadjuvar o
presidente da Mesa na condugdo dos trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral tem a competécia de:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos que interessem nas atri-
bui¢des da ACDBC.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o érgao de
gestdo e representagdo da ACDBC, sendo os
seus membros eleitos por um periodo de trés
anos.

Dois) O Conselho de Direccio é formado
por um presidente, um secretirio executivo e
trés coordenadores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Um) Ao Conselho de Direccido compete:

a) Representar a ACDBC;

b) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral;

¢) Exercer todos os actos relativos a
direc¢do e gestio;

d) Elabora o regulamento interno;

e) Zelar pelo cumprimento dos estatutos
e regulamento;

) Solicitar ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral a convocagdo de
Assembleias Gerais extraordind-
rias;

g) Elaborar o relatério de contas e
apresenta-lo a Assembleia Geral;

h) Deliberar sobre a admissao de novos
membros;

i) Propor e submeter a eleicao os membros
do Conselho Fiscal.

Dois) O Conselho de Direccdo retine
ordinariamente de quinze em quinze dias e
extraordinariamente sempre que se julgar o
necessdrio.

Trés) Compete ao presidente:

a) Representar a ACDBC em juizo e
fora dele, activa e passivamente
podendo delegar tais poderes noutro
membro do conselho;

b) Superintender em todos actos do
Conselho;

¢) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direcgdo, estabe-
lecendo a respectiva agenda;

d) Convocar a Assembleia Geral fixando-
-lhe, nesses casos, a ordem de tra-
balhos respectivos.

Quatro) Compete ao secretdrio executivo
agir como presidente na auséncia deste ou
quando delegado.

Cinco) Compete aos trés coordenadores
zelar pelo comprimento das tarefas que lhe
forem confiadas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € constituido por trés
membros eleitos por um periodo de trés anos
mediante a proposta do Conselho de Direc¢ao.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
escolherdo entre si aqueles que exercerdo as
funcdes do presidente e vogais da mesa do
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar todas as contas e actos da
ACDBC;

b) Elaborar pereceres sobre o relatério de
contas apresentadas pela direcgéo,
bem como outros pareceres que lhe
sejam requeridos;

¢) Solicitar a direcc¢do, todas informa-
¢oes consideradas uteis ao normal
funcionamento da assembleia;

d) Requerer quando julgar necessdrio
a convocacdo da reunido extra-
ordindria ada Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal retine sempre
quando convocado pelo seu presidente para o
cumprimento das suas atribui¢des e pelo menos,
duas vezes por ano quando for necessério ou por
convocacao de dois dos seus membros ou ainda
apedido do Conselho de Direc¢do da ACDBC.

ARTIGO VIGESIMO
(Assinatura)

Para obrigar a ACDBC em todos os actos
e contrato, basta duas assinaturas sendo uma
delas a do presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Receitas)

Um) Constituem receitas da ACDBC:

a) As jbias e as quotas mensais;

b) Doagdes de organizagdes, organismos
ou institui¢des nacionais e interna-
cionais,

¢) Subsidios, e quaisquer outras
receitas que sejam atribuidas para
prossecucao dos seus fins;

d) Quaisquer outras receitas resultantes
de servigos prestados pela ACDBC;

e) Proventos eventuais resultantes de
quaisquer actividades ou iniciativas
que a ACDBC promova ou apoie,
para angariar fundos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Ano fiscal)

Exercicio social, balanco e prestacdo de
contas:

a) O exercicio social da ACDBC coincide
com ano fiscal;

b) O balango e a conta de resultados fecha
adoze meses de cada ano, carecendo
da aprovacio da Assembleia Geral
reunida em sessdo ordindria;

¢) A prestacdo de contas de resultados
obtidos fecha a quinze dias de
cada més.
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ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Sancoes)

Um) A violagdo de estatutos, dos regula-
mentos, assim como o ndo cumprimento dos
principios islamicos e as delibera¢des sociais,
sdo sujeitos aos membros da ACDBC as
seguintes sangdes:

a) Repreensdo simples;
b) Repreensio publica;
¢) Suspensdo;

d) Expulsdo.

Dois) As sangdes referidas nas alineas a) e b)
do nimero um do presente artigo, sdo aplicadas
pelo Conselho de Direccio da ACDBC.

Trés) As sancgdes referidas nas alineas c)
e d) do nimero um do presente artigo, sao
deliberadas pela Assembleia Geral da ACDBC.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

A ACDBC s6 se dissolve por deliberacdo
favordvel de pelo menos trés quartos dos
membros em Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A deliberagao da dissolugdo da ACDBC
expressa no artigo XXIV obriga a designagdo
de uma comissdo liquidataria.

Dois) O saldo apurado na liquidacao da
ACDBC satisfaz todos seus compromissos
serd depositado nos fundos designados zacate
(caridade) da mesquita mais proxima a sede da
ACDBC no periodo da dissoluc@o.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Revisao dos estatutos, simbolo e
emblema)

A Assembleia Geral deliberard, com a
maioria detrés quartos dos presentes, a revisao
dos estatutos, simbolo e emblema da ACDBC.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Casos omissos)

Casos omissos ao presente estatuto serdo
deliberados em Assembleia Geral da ACDBC.

O presente estatuto entra em vigor trinta
dias apds a data da sua publicagdo no Boletim
da Republica.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, vinte € nove
de Maio de dois mil e catorze. — A Técnica,
llegivel.

Triunfo Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Junho
de dois mil e catorze, lavrada de folhas cento e
vinte e quatro a folhas cento e vinte e nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e quinze, trago A do Quarto
Cartorio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, constituiu
Aida da Concei¢@o Pinto Comba uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Triunfo Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na Rua do
Embondeiro-Edificio Life, Apartamento 5D,
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Triunfo Servigos — Sociedade Unipessoal
Limitada, e € uma sociedade de responsabili-
dade limitada, e tem a sua sede na Rua
do Embondeiro-Edificio Life, Apartamento
5D, Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer
filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas
de representacdes sociais em qualquer ponto
do pafs, conforme deliberaciio da assembleia
geral e a obten¢do de autorizagdes reparti¢des
publicas responsdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da escritura publica da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto princi-
pal a prestagio de servigos de consultoria na aréa
administrativa e social e auditoria.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
comerciais directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objecto principal ou participar
no capital social de outras empresas, desde que
legalmente permitidas pela legisla¢do em vigor.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro, é de cem
mil meticais, correspondente a uma quota
pertencente a sécia unica Aida da Conceig¢ao
Pinto Comba.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) Sempre que represente vantagens
para o objecto da sociedade poderdo ser
admitidos novos sécios, mediante deliberagao
da assembleia geral seguida de autorizagdo dos
respectivos socios e formalizag¢do publica da
entrada de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carecem de uma autorizagdo
prévia da sociedade, dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sdcia que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade e a outra
parte, com um minimo de quinze dias, por
carta registada com aviso de recepg¢ao, dando a
conhecer o projecto de alienagdo ou cedéncia da
quota, indicando o valor, o cessiondrio e a forma
de pagamento da quota, gozando a sociedade,
em primeiro lugar, do direito de preferéncia de
aquisic@o da quota em alienagao.

Trés) E nula qualquer divisio, cessdo
ou alienagdo de quota que ndo observe o
preceituado nos niimeros anteriores.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao conselho de geréncia
que é composto pela sécia Aida da Concei¢ao
Pinto.

Dois) Ficando desde ja investidos de poderes
de gestdo com dispensa de caugdo que dispordao
dos mais amplos poderes consentidos para
execugdo e realizacdo do objecto social.

Trés) Os gerentes poderdo delegar, entre
si, os poderes de gerenciar mas em relacao
a estranhos, depende do consentimento da
assembleia geral e em tal caso deve conferir os
respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique vali-
damente obrigada nos seus actos e contratos,
¢ necessdria:

a) Apenas a assinatura de um gerente;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos
gerentes devidamente autorizado,
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excepto documentos estranhos
aos negdcios da sociedade, desig-
nadamente letras a favor, fiangas,
avales que sdo proibidos.

ARTIGO SETIMO
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo dos negdcios serd exercida
pelo sécio, podendo mandar um ou mais
auditores para o efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, constituida pela sdcia,
deverd reunir-se pelo menos uma vez por
ano, no primeiro trimestre para discussio e
apreciacio do balanco, mediante convocatdria
prévia de oito dias e agenda especifica.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

(Morte ou interdicao)

No caso de morte ou interdicdo de algum
socio e quando sejam varios os respectivos
sucessores, estes designardo entre si um que a
todos represente perante a sociedade, enquanto
adivisdo darespectiva quota ndo for autorizada
ou se a autorizagdo for denegada.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria dentro dos limites impostos pela lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Wathu Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte de Junho de dois mil
e catorze, lavrada de folha um a folhas onze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
quatrocentos e dezasseis tragco A do Quarto

Cartorio Notarial de Maputo perante Batca Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria em
exercicio no referido cartdrio, constituida entre:
Egidio Luis Matsinhe e Anacleto da Piedade
Carlos Mazuze, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Wathu
Investimentos, Limitada com sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil cento e dez,
Edificio Millennium Park, Torre A, sexto andar
Direito, em Maputo, Mocambique, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Wathu Investimentos, Limitada, doravante
denominada sociedade, € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil cento e dez,
Edificio Millennium Park, Torre A, sexto andar
Direito, em Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante delibera¢do da administra-
¢do, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacéo no
paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local
do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a gestdo de participacdes sociais proprias e de
outras sociedades com as quais mantenha uma
rela¢@o de grupo ndo ocasional.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, considera-se
haver relagdo de grupo ndo ocasional, nos
casos em que a sociedade detenha, directa
ou indirectamente, votos na assembleia geral
de outras sociedades ou o direito de eleger
membros da administracao dessas sociedades.

Trés) O objecto da sociedade inclui a pres-
tacdo de servicos técnicos de administrag@o,
gestdo, assisténcia, assessoria, representagdo
comercial a favor das sociedades com quais
mantenha uma relagio de grupo nao ocasional.

Quatro) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administragdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Cinco) O objecto da sociedade ndo inclui
o exercicio de actividades reservadas, pela
legislag@o aplicdvel, exclusivamente as insti-
tuicdes de crédito ou sociedades financeiras.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de vinte
mil meticais, e correspondente a soma de duas
quotas iguais, cada uma delas com o valor
nominal de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente aos senhores Egidio Luis Matsinhe
e Anacleto da Piedade Carlos Mazuze.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da socie-
dade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participagao no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sao permitidas prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os sdécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, 0os quais poderdo vencer juros, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao prec¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.
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Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do socio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proéprias)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberagdo da
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais e representacao
da sociedade

SECCAOT
Da Assembleia Geral

ARTIGO NONO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral serd composta pelos
socios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas pela mesa da assembleia
composta por um presidente e por um secretario.
O presidente da mesa e o secretario da mesa
manter-se-do em fungdes até que apresentem
a sua demissdo ou até que a assembleia geral
delibere a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO

(Convocatoria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal e extraordinariamente
sempre que for necessdrio. As reunides terdo
lugar na sede da sociedade, excepto quando os
sécios acordarem num local diferente.

Dois) As reunides serdo convocadas por
carta registada pelo presidente da mesa da
assembleia, ou, na sua falha, pela administragéo,
com um minimo de quinze dias de antecedéncia.
O aviso convocatdrio deverd indicar a agenda,
dia, hora e local da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral
poderao ter lugar, sem que tenha havido lugar ao
cumprimento das formalidades convocatdrias,
desde que todos os sdcios estejam presentes
e representados e autorizem a realizacdo da
reunido e deliberagiio sobre determinado
assunto.

Quatro) Qualquer sécio que ndo consiga
estar presente na reunifio, poderd fazer-se
representar por outra pessoa. A nomeagao

de representante deve ser feita por escrito,
e dirigida a assembleia geral, indicando os
poderes delegados ao respectivo representante.

Cinco) As reunides da assembleia geral
poderdo ser dispensadas se os sdcios deter-
minarem por escrito:

a) O seu consentimento a que a assembleia
se realize por escrito; e

b) A sua concordancia com o contetido
da deliberag¢@o em questao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Poderes da Assembleia Geral)

A assembleia geral deliberara, entre outros
assuntos, sobre:

a) O relatério de gestdo anual e balango
e o relatério da administragdo refe-
rentes ao exercicio;

b) A aplicacio de resultados;

c) Execugdo ou alteragdo de acordos
celebrados pela sociedade, que
se encontrem fora do ambito da
actividade normal, conforme defi-
nido pela administracao;

d) Demissdo dos membros da admi-
nistracio;

e) Remunerag@o dos dérgdos sociais da
sociedade;

) Qualquer alteracdo aos presentes
estatutos, incluindo fusdes, trans-
formagdes, cisdes, dissolugdo ou
liquidacao da sociedade;

g) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

h) Exclusio de socio;

i) Amortizacao de quota.

SECCAO I

Da administracéao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador tnico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizacido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a outros directores
executivos ou gestores profissionais nos termos
a serem deliberados pelo préprio.

Trés) O administrador tinico estd dispensado
de prestar caug@o.

Quatro) A sociedade nio fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato do administrador tnico é
de quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negodcios da sociedade serdo geridos pelo

administrador Unico, que poderd exercer os
poderes necessdrios para a realizagdo do seu
objecto social, nos termos das disposicdes destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

¢) Abrir em nome da sociedade, mov-
imentar e cancelar, quaisquer contas
bancdrias de que a sociedade seja
titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, o plano e or¢amento
anuais, de acordo com a lei e com
o plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral, recomendagdes relativa-
mente a:

) Aplicagdo de fundos, designadamente
a criagdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nado
exigidas por lei;

m) Dividendos a serem distribuidos aos
sécios de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia geral;

¢) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

d) Gerir quaisquer outros assuntos,
conforme previsto nos presentes
estatutos e na lei; e

e) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Vinculacao)
A sociedade vincular-se-a com:

a) A assinatura do administrador tnico;
ou

b) A assinatura de um ou mais manda-
tarios, no ambito dos poderes
concedidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira administracao)

A primeira administragdo serd exercida pelo
senhor Egidio Luis Matsinhe.

CAPITULO IV

Do ano financeiro e declarac6es
financeiras

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ano financeiro)

O ano fiscal da sociedade corresponderd ao
ano civil.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Declaracoes financeiras)

Um) As demonstracdes financeiras
da sociedade deverdo ser elaboradas pela
administragdo e submetidas a apreciagdo da
assembleia geral.

Dois) As declaragdes anuais deverdo ser
submetidas a assembleia geral no prazo do trés
meses apos o final do ano fiscal.

Trés) Mediante requerimento de qualquer
socio, as contas anuais da sociedade poderdo
ser auditadas por auditores independentes, que
serdo nomeados por acordo de todos os socios,
cobrindo todas as dreas que normalmente se
incluem em tais exames. Cada sécio, terd o
direito de se reunir individualmente com tal
auditor e de rever em detalhe todo o processo
de auditoria e documentos de suporte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

i) Nos termos fixados na lei; ou
ii) Por deliberacdo unanime da assembleia
geral.

Dois) Os sécios acordam a, verificadas as
condicdes referidas no nimero um, tomar todas
as medidas que se afigurem necessdrias, nos
termos da lei, a dissolucd@o da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidagao)
Um) A liquidagdo efectuar-se-4 extra-
judicialmente, nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada pela transferéncia de todos os bens

e obrigagdes para um ou mais sdcios, desde que
tal seja autorizado pela assembleia geral e um
acordo escrito de todos os credores seja obtido.

Trés) No caso de a sociedade ndo ser imedia-
tamente liquidada nos termos do nimero dois
supra e sem prejuizo de outras imposigdes
estatutdrias, todas as dividas e obrigacdes da
sociedade (incluindo sem limitagdo, todas as
despesas incorridas na liquidagdo e todos os
empréstimos nao pagos) serdo pagos antes de
qualquer transferéncia de fundos seja feita para
0s socios.

Quatro) A assembleia geral poderd deliberar,
por unanimidade, que os restantes bens sejam
distribuidos em espécie entre 0s sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Auditorias e informacao)

Um) Os sécios e 0s seus representantes terdo
o direito a examinar e copiar, assistidos ou nao
por auditor independente (cujos honorarios
serdo pagos pelo sécio em questdo), os livros,
registos e contas da sociedade e das suas
operacdes e actividades.

Dois) Os sécios comunicardo a sociedade,
com uma antecedéncia minima de dois dias,
a sua inten¢do de examinar a documentagdo
mencionada no ponto anterior.

Trés) A sociedade deverd cooperar na totali-
dade e fornecer toda a documentac@o que o sécio
venha solicitar no ambito do presente artigo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

Um) A sociedade deverd criar e manter
uma ou mais contas da sociedade, na qual se
depositem os fundos da sociedade, a ser aberta
no Banco ou Bancos a ser deliberado pela
administrag¢do de tempos a tempos.

Dois) A sociedade ndo poderd misturar
os fundos provenientes de outras pessoas
ou entidades com os fundos provenientes
da sociedade. A sociedade devera depositar
todos os fundos da sociedade, receitas brutas,
contribuicdes de capital e empréstimos nas
contas da sociedade. Todos os reembolsos a
serem efectuados pela sociedade aos sécios
serdo pagos através das contas bancdrias da
sociedade.

Trés) Nenhum pagamento serd efectuado
das contas da sociedade sem a autorizagdo
e/ou assinatura da administragao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Pagamento de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos da
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e noutra legislagdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Junho dois mil
catorze. — O Técnico, llegivel.

Nhelete Seguranca, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que de
acordo com a acta de seis de Fevereiro de dois
mil e catorze, da sociedade Nhelete Seguranca,
Limitada matriculada sob NUEL 100426234,
foi deliberado o seguinte:

i) A divisdo da quota, com o valor
nominal de oitenta mil meticais e
representativa de oitenta por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a senhora Paula
Cristina Almeida Pina Resende em
duas quotas, sendo a primeira quota
com o valor nominal de sessenta
mil meticais e representativa de
sessenta por cento do capital social
e a segunda quota com o valor
nominal de vinte mil meticais,
representativa de vinte por cento
do capital social;

i) A cessdo a favor do senhor Julio
Anténio Meneses de duas quotas
da sociedade Nhelete Seguranca,
Limitada, designadamente, uma,
com o valor nominal de sessenta
mil meticais, representativa de
sessenta por cento do capital social
da sociedade, e outra com o valor
nominal de vinte mil meticais,
representativa de vinte por cento do
capital social da sociedade de que
era titular a senhora Paula Cristina
Almeida Pina Resende;

iii) Alterar o nimero um do artigo quinto
dos estatutos.

Em consequéncia das deliberagdes tomadas
¢ alterada um a redacdo do nimero um, das
alineas a) e b) do nimero um do artigo quarto
e o niimero do artigo quinto do pacto social, as
quais passam a ter a seguinte redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de cem mil meti-
cais divididos em trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nomi-
nal de sessenta mil meticais
e correspondente a sessenta
por cento do capital social
pertencente a Juilio Ant6nio
Meneses, de nacionalidade
mocambicana;



9 DE JULHO DE 2014

2023

b)Uma quota com o valor nomi-
nal de vinte mil meticais e
correspondente a vinte por
cento do capital social per-
tencente a Jilio Anténio
Meneses, de nacionalidade
mocambicana;

¢) Uma quota com o valor nomi-
nal de vinte mil meticais
e correspondente a vinte
por cento do capital social
pertencente a Yolanda
Angelina Uachaque Timana,
de nacionalidade mocam-
bicana.

ARTIGO QUINTO
(Orgao de geréncia)

A administracdo da sociedade serd exer-
cida por um administrador dnico eleito em
assembleia geral tendo o respectivo mandato a
duragdo de um ano, renovéavel automaticamente,
caso os socios a isso ndo se oponham.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Gozo Azul Marine
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Junho de dois mil e catorze,
lavrada a folhas setenta e quatro a folhas setenta
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e oitenta e nove trago B,
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notéria do referido cartorio,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Gozo Azul Marine — Sociedade Unipessoal,
Limitada, ¢ uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede na
Vila de Ponta de Ouro, Provincia de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
mudar a sua sede para outro local, queira dentro
ou fora do territério nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agencias
ou outra forma de representacéo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu comeg¢o para todos os
efeitos a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Transporte maritimo, excursdes de
pesca desportiva e recreativa;

b) Escola de mergulho, safaris maritimo
e outras actividades conexas;

c) Exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servigos, compreen-
dendo a importacdo e exportagao,
comissdes, consignacdes, agencia-
mento e representagoes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota do Unico sécio, Lawrens
Koen, equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua repre-
sentacdo activa ou passiva, em juizo o fora
dele sdo conferidas ao dnico sécio, Lawrens
Koen, com dispensa de caucio, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer os mais
amplos poderes de representacdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizacio do seu objecto social.

Trés) O gerente podera designar um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade por meio de
uma procuracao.

Quatro) O mandatério ndo poderd obrigar
a sociedade bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatdrias,
sob pena de responder civil e criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SETIMO
Contas e empréstimos

Um) As seguintes previsdes aplicar-se-ao
com respeito as contas de empréstimo.

Dois) O sécio podera de vez em quando
emprestar e avangar montantes de dinheiro a
sociedade, esses montantes serao creditados na
conta de empréstimo do sdcio. A dita conta nao
serd acrescida de juros.

ARTIGO OITAVO
Prestacao de capital

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
0 sécio podera fazer suprimentos a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposicdes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e catorze. — A Ajudante do Notdria, Ilegivel.

Ponto Ndovene 5, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Dezembro de dois mil e
treze, exarada de folhas setenta e oito a setenta
enove do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta e um da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fung¢des notariais, procedeu-
-se na sociedade em epigrafe a alteragio
parcial do pacto social em que os sécios Peter
William Douglas Forquhar em representacao
da sociedade Two Pm Investments. CC e a
senhora Maria Sophia Alleta da Cruz, cedem
na totalidade suas quotas a dois novos sécios
Michael Anthony Oconnell e Alexandra
Oconnell, passando a sociedade a constituir-
se por estes dois, cessdo essa que foi feita a
titulo oneroso e pelo mesmo valor nominal
e que o cessiondrio aceitam nos termos e
condicdes expressos pela assembleia, tendo
em consequéncia destas operacdes alterado a
redac¢do do artigo quarto do pacto social, para
uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de dez
mil meticais correspondente a soma de
duas quotas iguais de cinquenta por cento
do capital social equivalente a cinco mil
meticais para cada um dos sécios Michael
Anthony Oconnell e Alexandra Oconell.

Que em tudo o mais nao alterado continua
a vigorar o pacto social anterior.

Esta conforme.

Vilankulo, vinte de Dezembro de dois mil
e treze. — O Conservador, Ilegivel.
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M.M Integrated Steel Mills
(Mozambique), Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Maio de dois mil e dez,foi
registada na Conservatdria dos Registos de
Nampula sob nimero cem milhdes cento e
cinquenta e sete mil trezentos quarenta e
nove, a cargo de Macassute Lenco, conservador
e notdrio superior e mestrado em Ciéncias
Juridicas, e por deliberagdo da assembleia
geral de vinte nove de Abril de dois mil e
catorze, alteram o artigo quarto, que passa a ter

a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
é de trezentos milhdes de meticais,
correspondente a soma de quatro quotas,
sendo uma quota no valor de cento
setenta e oito milhdes e quinhentos mil
meticais correspondente a cinquenta e
nove virgula cinco por cento do capital
social pertencente aos6cio Subhash
Motibhai Patel, duas quotas iguais no
valor de sessenta milhdes de meticais
correspondente a vinte porcento do
capital social cada pertencentes aos sdcios
Girdharbhai Meghji Ratna Pindolia e
Beekay Universal Inpex Pvt. Ltd, e uma
quota no valor de um milhdo e quinhentos
mil meticais correspondente aos zero
virgula cinco porcento do capital social
pertencente ao sécio Veeresham Srikanth

Pullimamidi.

Nampula, dezanove de Maio de dois mil
catorze. — O Conservador, MA Macassute

Lenco.

Noble Interprises,
Importacao e Exportacao,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte de Junho do ano dois mil e
catorze, lavrada de folhas vinte e sete e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
I traco sessenta e sete, do Cartério Notarial de
Nampula a cargo da conservadora, notdria
técnica, Laura Pinto da Rocha, foi constituida

uma sociedade por quotas de responsabilidade,

limitada, entre Abdikarim Hussein Mohamed e
Yahya Ibrahim Ali, nos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade tem a denominacdo, Noble
Interprises, Importagdo Exportagdo, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
limitada, com sede na cidade de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
transferi-la, abrir, manter ou encerrar sucursais,
filiais, escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, onde e quando os sécios acharem
necessdrio.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem o seu inicio a partir da data
da escritura publica e a sua duracio é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto o comércio a
grosso e aretalho com importacdo e exportacao.
A sociedade mediante a deliberagdo dos sécios
poderd exercer outras actividades conexas ou
complementares que nio sejam proibidas por
lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de quarenta mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais de vinte mil meticais cada uma,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social cada, pertencentes aos sécios Abdikarim
Hussein Mohamed e Yahya Ibrahim Ali

respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente compete a ambos 0s sécios que
desde ja sao nomeados administradores, sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos
ao seu objecto social tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, sera livre entre os sécios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos outros socios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer supri-
mentos a sociedade, mediante as condicdes
estabelecidas por deliberagdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢iio de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdao os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade desde
que se elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGO NONO
Assembleia

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa dos sécios, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocagdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocagdo para assembleia geral
sera com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta dirigida aos sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formagio ou reintegracdo do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios, na propor¢cdo das suas quotas, € na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A dissolug@o da sociedade serd nos casos
previstos na lei, e af a liquidag@o, seguird os
termos deliberados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo que estiver omisso, serd resolvido
por deliberacdo dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Est4 conforme.

Cartério Notarial, vinte de Junho de dois mil
e catorze. — A Conservadora, llegivel.
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Lucky Strike Fishing
Charters, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de doze de Junho de dois mil e
catorze, lavrada a folhas setenta a folhas setenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e oitenta e nove trago B,
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria do referido cartério,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Lucky Strike Fishing Charters, Limitada, ¢é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na Cidade de Matola,
Provincia de Maputo, podendo por deliberagao
da assembleia geral mudar a sua sede para
outro local, queira dentro ou fora do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda criar ou
encerrar sucursais, delegacdes, filiais, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
ou fora do territério nacional, desde que os
sécios acordem em assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizagoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu comego para todos os
efeitos a partir da data da assinatura da escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Organizagdo e venda de excursdes
turisticas;

b) Excursdes de pesca desportiva e
recreativa e actividades conexas;

c) Exercicio de comércio geral e de
prestagdo de servigos, compreen-
dendo importagdo e exportagdo,
comissdes, consignacdes, agencia-
mento e representagoes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou conexas
do objecto principal, desde que os s6cios assim
deliberem em assembleia geral e obtidas as
autorizacdes as entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas iguais,

sendo cada quota cinquenta por cento do capital
social, equivalente a dez mil meticais cada uma
para cada um dos sdcios, nomeadamente Elna
Nell E Hugo Meyer Nell respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A gestdo dos negdcios e a sua repre-
sentacdo activa ou passiva, em juizo ou fora
dele sdo conferidas ao representante dos
socios, Hugo Meyer Nell, com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos ou contratos.

Dois) Compete ao gerente exercer 0S mais
amplos poderes de representacdo da sociedade
e praticar todos os demais actos necessdrios a
realizacdo do seu objecto social.

Trés) O gerente poderd designar um ou mais
mandatdrios estranhos a sociedade, desde que
autorizado pela assembleia geral para delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Quatro) O gerente ou seu mandatario nao
podera obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatdrias, sob pena de responder civil e
criminalmente.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios ficam obrigados a ceder a
outros socios e/ou a sociedade as suas quotas
pelo valor nominal quando se verificar que
0 sécio ou sécios tém interesses directos
ou indirectos nas sociedades similares ou
desempenham fung¢des sociais que possam
promover conflitos de interesse ou concorréncia.
Nestes casos os sécios ou a sociedade poderdo
recorrer as instincias legais competentes para se
fazerem ressarcir dos prejuizos que lhes tenham
sido causados.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas, em
primeiro lugar e os sécios em segundo. Havendo
mais do que um sécio que pretenda adquirir as
quotas, proceder-se-a a rateio em funcdo da
quota de cada sécio na sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amor-
tizar as quotas:

a) Por acordo com os respectivos proprie-
tarios;

b) Aquando da morte, incapacidade fisica
ou mental permanentes originados
por doenga ou acidente de qualquer
um dos socios;

¢) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢ao de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
um que representa a todos na sociedade,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante da
situacdo da alinea c) do artigo anterior, regular-
se-3o as disposicdes previstas no nimero trés do
artigo quinto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes po-
deres:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatdrios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-40 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que for necessdrio ou
convocadas por qualquer um dos sdcios, ou
pelos directores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de
cada ano e deliberardo sobre os assuntos
mencionados no ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocacio, serdo dirigidas
aos sOcios cartas registadas, com aviso de
recepgdo e antecedéncia minima de quinze dias
para assembleias gerais ordindrias e sete dias
para assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e empréstimos

Um) As seguintes previsdes aplicar-se-ao
com respeito as contas de empréstimo.

Dois) Os sécios poderdo de vez em quando
emprestar e avangar montantes de dinheiro a
sociedade, esses montantes serdo creditados
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na conta de empréstimo do sécio. A dita conta
ndo serd acrescida de juros excepto até o ponto
que a conta de empréstimo do sdcio exercer
em propor¢do, respectivamente a sua posse
de quotas na sociedade, nessa eventualidade,
o montante pelo qual a conta de empréstimo,
exceda, em proporc¢do as outras contas de
empréstimo, serd acrescido de juros a taxa de
dois e meio por cento por ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criagdo de outras reservas que a
assembleia geral entender neces-
sarias;

¢) Todos os dividendos a serem decla-
rados ou pagos pela sociedade de
vez em quando serdo determinados
pela assembleia geral a qual terd
o direito de reter a declaracdo
ou pagamento de quaisquer
dividendos enquanto a sociedade
dever dinheiro aos sdcios na conta
de empréstimo ou a qualquer dos
seus credores correntes e qualquer
decisdo consoante a declaragdo
ou ndo de dividendos serd da
propria e absoluta descrigdo da
assembleia geral cuja decis@o a este
respeito serd final e obrigatéria. Na
eventualidade da assembleia geral
ndo chegar a um acordo a este
respeito o assunto serd dirigido ao
auditor para sua decisdo, e a sua
decisdo sera final e obrigatdria.

d) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
os sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolug@o por acordo,
os sdcios serdo liquidatdrios, procedendo-se
a liquidagdo e partilha dos bens sociais em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Afya Comercial, Importacao
e Exportacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Fevereiro do ano
dois mil e catorze, lavrada a folhas sessenta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero um tragco sessenta e cinco
do Cartério Notarial de Nampula, a cargo de
Laura Pinto da Rocha, conservadora, notaria
técnica, foi celebrada uma escritura de divisdo
e cessdo de quotas, entrada de novos sécios e
alteracdo parcial do pacto social da sociedade
Afya Comercial, Importagdo e Exportacio,
Limitada, na qual o s6cio Mohamed Barry,
divide e cede na totalidade a sua quota de doze
mil e quinhentos meticais, em duas novas quotas
de seis mil e duzentos e cinquenta meticais,
cada uma, e cede as sdcias Safiatou Diallo e
Dienaba Barry, com os correspondentes direitos
e obrigacdes.

Face a esta cedéncia o s6cio Mohamed
Barry, saf da sociedade e os actuais s6cios
alteram a redaccdo do artigo quarto do pacto
social, o qual passam a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
e cinco mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas, sendo uma quota no
valor de doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a sessenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Tcherno Umaro e duas quotas iguais no
valor de seis mil e quinhentos meticais,
cada uma, correspondente a quarenta por
cento do capital social, pertencentes as
sécias, Safiatou Diallo e Dienaba Barry.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, catorze de
Fevereiro de dois mil e catorze. — O Técnico,
llegivel.

Pormozgrupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do ano de dois mil e catorze da
sociedade Pormozgrupo Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100278936, deliberaram a
alteracdio do artigo trés dos estatutos, os quais
passam a ter a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade passard a dedicar-se
a area de construgdo civil como principal
actividade, sendo o seu objecto social
alterado em fungdo dessa pretensio, onde
desempenhard as seguintes fungdes:

a) Todos os trabalhos relacionados
com a drea de construgido
civil;

b) Alocagdo e arrendamento de
imoveis;

¢) Intermediagdo imobilidria;

d) Compra e venda de iméveis;

e) Transformacgao e apetrechamento
de imoveis;

P Gestdo de condominios.

Dois) A sociedade continuari a exercer
as suas actividades agora secunddrias
de importacdo, exportacdo, producio e
transformag@o de diversos materiais de
construcdo civil, material de escritério
e quaisquer outros produtos, bem como
a prestacdo de servicos no ambito de
construcdo civil e metalomecanica.

Trés) A sociedade poderd igual-
mente exercer actividades conexas,
complementares ou subsididrias do seu
objecto, e outras legalmente permitidas,
desde que devidamente autorizadas por
entidade competente.

Quatro) Ainda dentro do objecto
da sociedade, poderd desenvolver os
seguintes actos:

a) Pode adquirir participacdes
em quaisquer sociedades de
objecto igual ou diferente,
associar-se com outras
empresas em associacdes
legalmente permitidas, po-
dendo de igual forma alienar
livremente as participagdes de
que for titular;

b) Pode adquirir, alocar ou alugar
bens iméveis ou mdveis e
constituir direitos sobre esses
bens em qualquer local do
pais e do estrangeiro;

¢) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto
social.

Maputo, um de Julho de dois mil e ca-
torze. — A Direc¢do-Geral, llegivel.
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Escola de Conducao
Bela Vista — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte de Maio de dois mil e catorze,
exarada a folhas cinquenta e sete 4 cinquenta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e vinte e seis traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Ricardo Moresse, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1
e notdrio do referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade que regerd a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Escola de Conducdo Bela Vista — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede nesta cidade,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para qualquer outra provincia
do pafs, abrir sucursais, filiais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representa¢do, bem
como escritérios e estabelecimentos, quando e
onde o julgar necessario e obter as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) Que a sociedade tem por objectivos:

a) Formacdo de condutores de veiculos
automoveis, ligeiros e pesados;

b) Formagao de condutores profissionais
e de servigos publicos;

¢) Reciclagem de condutores;

d) Exercer outras actividades decididas
pelos sécios e permitida pela lei.

Dois) A sociedade podera por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal, ou ainda, associar-se ou participar
no capital de outras sociedades, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma quota pertencente ao
socio Maria de Fatima Ernesto Matavela.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisao do socio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares de
capital. O sécio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade € exer-
cida pela unica sécia Maria Fatima Ernesto
Matavela, ou por um ou mais administradores,
ainda que estranhos a sociedade, a ser escolhidos
pela sécia, que se reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo e em qualquer dos
casos, todos eles, ficardo dispensados de prestar
caucao.

Dois) A sécia, bem como o administrador
por esta nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a socia como o administrador poderdo
revoga-los a todo o tempo, estes ultimos mesmo
sem autorizag¢do prévia da sécia, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e
fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplicag@o de resultados.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao, liquidacao da sociedade

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO NONO

Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

GPS - Global Procurement
Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de doze de Maio de dois mil e catorze, de
sociedade GPS — Global Procurement Solutions,
Limitada, matriculada, sob o NUEL 10359847,
deliberaram o seguinte:

i) Alteracao do teor do objecto princi-
pal da sociedade, anteriormente,
expresso, constitui o objecto da
sociedade, passando a conter o
seguinte teor, a sociedade tem por
objecto principal, o exercicio da
actividade de construcdo civil e
obras publicas;

ii) Alteragcdo do capital social da
sociedade, anteriormente, dois
milhdes de meticais, passando
o capital a ser dez milhdes de
meticais, sendo que cada sécio
participa com cinquenta porcento
do valor do capital social, isto &,
cinco milhdes de meticais.

Em consequéncia € alterado a redag@o dos
artigos quarto e quinto da socciedade, os quais
passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio da actividade de construcao
civil e obras publicas.

ARTIGO QUINTO

O capital social, é de dez milhdes,
divididos em duas quotas assim distri-
buidas:

a) Audéncio Raimundo Macho-
nisse, com uma quota no valor
nominal de cinco milhdes de
meticais;

b) Ilidio Zacarias Tale, com uma
quota no valor nominal de
cinco milhdes de meticais.

Maputo, vinte e trés de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Danan Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e catorze,foi
matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100507110
uma sociedade denominda Danan Servicos
—Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Pedro Miguel Gomes da Costa Missa, solteiro,
maior, natural de Parede-Cascais, de
nacionalidade portuguesa, residente em
Maputo, na Rua da Imprensa, nimero
duzentos e oitenta e oito, vinte e um
esquerdo, Maputo, portador do DIRE
n.° 11PT00003347 A, emitido em doze de
Setembro de dois mil e treze pelos Servigos
de Migragdo de Maputo, constitui uma
sociedade, que se rege pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Danan
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede, na cidade de Maputo, na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero
trezentos e nove, primeiro andar.

Dois) Por decisdo do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede dentro do territério
nacional ou estrangeiro, criar sucursais,
escritdrios de representagdo ou delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem porobjecto repre-
sentagdo comercial, transportes de carga e
passageiros dentro e fora do pais, consultoria,
logistica e transferes, taxis e correios, marketing
e publicidade, venda ou comércio a grosso ou
a retalho de equipamentos, bens e servicos,
elaboracao de projectos de todo o tipo, prestacao
de servicos, importacdo e exportacdo de bens.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacgdo e/ou aquisicdo de outras sociedades
comerciais.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao socio tinico, Pedro
Miguel Gomes da Costa Missa.

ARTIGO QUARTO

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, fica a cargo do sécio Pedro Miguel Gomes
da Costa Missa.

Dois) Para representar e obrigar valida-
mente a sociedade em todos os seus actos e
contratos é necessaria e suficiente a assinatura
do gerente.

ARTIGO QUINTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o baln¢o de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, um de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Anda Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dois de Julho e dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100507102
uma sociedade denominada Anda Servicos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial:

Leonor Luis Moore, solteira, maior, natural
de Maputo, residente em Maputo, na Ruada
Imprensa, nimero duzentos oitenta e oito, vinte
e um esquerdo, Maputo, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100134101B, emitido em
um de Abril de dois mil e dez pela Direc¢cdo
Nacional de Identificagiio, em Maputo, constitui
uma sociedade, que se rege pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Anda
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede, na cidade de Maputo, na
Avenida Zedequias Manganhela, nimero
trezentos e nove, primeiro andar.

Dois) Por decisdao do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede dentro do territorio
nacional ou estrangeiro, criar sucursais, escri-
térios de representagdo ou delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto repre-
sentagdo comercial, transportes de carga e
passageiros dentro e fora do pais, consultoria,
logistica e transferes, tdxis e correios, venda ou
comércio a grosso ou a retalho de equipamentos,
bens e servigos, elaboracdo de projectos de
todo o tipo, prestacio de servigos, importagao
e exportacdo de bens.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacgdo e/ou aquisicdo de outras sociedades
comerciais.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a sdcia inica, Leonor
Luis Moore.

ARTIGO QUARTO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, fica a cargo da s6cia Leonor Luis Moore.
Dois) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos é
necessdria e suficiente a assinatura da gerente.

ARTIGO QUINTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balango de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, um de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

BTB — Brand Txou Biz

Certifico, para eeitos de publicagdo, que no
dia dois de Julho de dois mil e catorze de dois
mil e catorze,foi matriculada na Conservatoria
de Registos de Entidades Legais sob NUEL
100507064 uma sociedade denominada BTB
— Brand Txou Biz, Limitada.

Entre Diogo Coelho Gomes, solteiro, natural de
Portugal e residente em Maputo na Avenida
Mao Tse Tung duzentos e cinquenta,
terceiro Direito, portador do DIRE
n.° 11PT00035476 B emitido em Maputo;

Miguel Maria Ferreira dos Santos Parreira
do Amaral, solteiro, natural de Portugal e
residente em Maputo na Avenida Julius
Nyerere nimero mil quinhentos e vinte e
cinco do Bairro Polana, portador do DIRE
n.° 11PT00063595 S emitido em Maputo;

Gongalo da Cunha Monteiro Correia, solteiro,
natural de Portugal e residente em Lisboa,
Portugal, portador do Passaporte portugués
n. ® M863921 emitido em Zurique, Suica.

Que, pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, regida pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de BTB — Brand Txou Biz, Limitada.
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Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na avenida Julius Nyerere, nimero
mil quinhentos e vinte e cinco.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e poderd abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Compra, venda e aluguer de veiculos
motorizados, bem como das
respectivas pecas e acessorios;

b) Servico de transporte de passageiros;

¢) Comércio a grosso e a retalho;

d) Importacdo e exportagdo;

e) Representacdes comerciais;

/) Representacdo de marcas;

g) Comunicagdo de imagem;

h) Publicidade e marketing;

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sdcios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de
outras sociedades, ainda que estas tenham um
objecto social diferente do da sociedade, bem
como pode associar-se, seja qual for a forma de
associa¢do, com outras empresas ou sociedades,
para desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Diogo Coelho
Gomes, solteiro, residente em
Maputo e com NUIT 115731610;

b) Uma quota no valor nominal de quatro
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Miguel Maria
Ferreira dos Santos Parreira do
Amaral, solteiro, residente em
Maputo e com NUIT 129131993;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a
vinte por cento do capital social,
pertencente ao sécio Gongalo da
Cunha Monteiro Correia, solteiro,
residente em Portugal e com
NUIT 115406239.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Os sdcios poderdo realizar prestacdes
suplementares de capital, mediante deliberagio
da assembleia geral, até ao limite definido na
mesma por acordo entre as partes interessadas.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigdo,
a situagdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sécios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre 0s s6¢cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de prefe-
réncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito aos sécios nio cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condicdes e termos da venda.

Cinco) Cada sécio ndo cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar
da data de recep¢do da comunicag@o do sécio
cedente para exercer por escrito o direito
de preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem obser-
vancia do estipulado neste artigo € nula, ndo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclusdo ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberacdo, a sua situacdo liquida e ndo se
tornar, por efeito da amortizagdo, inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O prego de amortizagcdo consiste
no pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral € convocada por
qualquer gerente ou por socios representando
pelo menos dez por cento do capital, mediante
carta dirigida aos sdcios com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatoria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais por outros socios
ou gerentes, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia geral, ou
mandatdrio que seja advogado, constituido com
procurac@o por escrito outorgada com prazo
determinado de, no maximo, doze meses e com
indicagdo dos poderes conferidos.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagio e exoneracdo dos gerentes;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e presta¢do do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;
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d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

/) Contratag@o de empréstimos bancdrios
e prestacdio de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisigdo,
oneragdo, alienacdo de bens
imoéveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneracdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) Por cada cem meticais do capital social
corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualifi-
cada (setenta e cinco por cento) do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo da
sociedade e as deliberacdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais gerentes a eleger pela
assembleia geral, por mandatos de quatro anos,
os quais sdo dispensados de caucdo, podem ou
ndo ser sécios e podem ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessarios a representagdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessdrios a administracdo dos negocios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias; aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os gerentes poderdo constituir pro-
curadores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessaria a assinatura do(s)
gerente(s) nomeado(s).

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiancas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrdrio, fica nomeado gerente(s) Diogo
Coelho Gomes e Miguel Maria Ferreira dos
Santos Parreira do Amaral, obrigando-se a
sociedade apenas com a sua assinatura.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberag@o dos sécios.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

H.Y-Monasse, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob o Nuel 100506947 uma
sociedade denominda H.Y-Monasse, Limidada,
entre:

Edson Vladimir Macedo Niji, solteiro filho de
Eugénio Macedo Nije e da Maria de Fatima
Tivane, maior, natural de Maputo ,de
nacionalidade mogambicana, portador do
Biilhete de Identidade n.° 110102175466P,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos treze de Junho de dois mil
e doze;

Alexandrina Yolanda Nhantumbo, solteira, filho
de Samuel Sumbane Nhantumbo e da Amélia
Ivone Joaquim, maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101014628445N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos vinte e oito de Fevereiro de
dois mil e doze;

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos seguintes artigos:

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade é comercial, sob o tipo de
sociedade por quotas de responsabilidade adopta
a firma de H.Y-Monasse, Limidada, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Ahmed Sekou Toure, nimero
oitocentos e quarenta e nove.

Dois) O conselho de geréncia pode deliberar
atransferénciada sede social para qualquer outro
local no territério nacional, bem como criar ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias, delegacoes
ou outras formas de representacao no pais ou
no estrangeiro, nos termos e limites prescritos
nas disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Actividades de consultoria e prestacao
de servicos;

b) Fornecimento, e aluguer de matérias de
escritorios, escolares, informaticos
€ acessorios;

¢) Actividades de papelaria, livraria;

Dois) A sociedade pode igualmente
dedicar-se a qualquer outro ramo
de servigos e industria que os s6cios
acordem entre si e seja permitido
por lei.

Trés) A sociedade pode ainda associar-se
com outras pessoas juridicas formar novas
sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consércios e associagdes em
participac@o, bem como subscrever e parti-
cipar no capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A existéncia juridica da sociedade conta-se
a partir da data da escritura de constitui¢@o e a
sua duracdo é por tempo indeterminado.

CAPITULO 1T

Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social ,é de sessenta mil meticais,
realizado em dinheiro e subdividido em duas
quotas da seguinte forma:setenta e cinco por
cento, correspondente a quarenta e cinco mil
meticais, pertencente ao sécio Edson Vladimir
Macedo Niji e cinco por cento, correspondente
a quinze mil meticais, pertencente a sécia
Alexandrina Yolanda Nhatumbo.

ARTIGO SEXTO
Aumento do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado uma
ou mais vezes, por deliberagdo da assembleia
geral, mediante entradas em numerdrio ou em
espécie, por incorporagdo de reservas ou por
outra forma legalmente permitida.

Dois) As propostas de aumento do capital
social a subscrever e realizar integralmente em
dinheiro podem ser apresentadas por qualquer
socio ou pelo conselho de geréncia.
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Trés) As propostas de aumento do capital
social por incorporacdo de reservas ou de
resultados no distribuidos sdo apresentadas
pelo conselho de geréncia e instruidas com
parecer do conselho fiscal.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Podem ser exigidas aos sécios prestagoes
suplementares de capital, mediante deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Transmissibilidade das quotas

Um)A transmissao a terceiros das quotas da
sociedade s6 produz os seus efeitos em relagio
a esta se tiver dado o seu consentimento, cuja
concessio ou recusa serd deliberada pelos sécios
em assembleia geral em que o transmitente ndao
pode votar.

Dois) O consentimento € pedido por escrito
ao presidente da mesa da assembleia geral ou,
na falta deste, ao conselho fiscal, devendo estes
orgaos dar imediato conhecimento do pedido
a todos os membros do conselho de geréncia.

Trés) No caso de transmissio por morte 0s
herdeiros ou beneficidrios devem no prazo de
seis meses, a contar da data do falecimento do
socio, indicar a(s) pessoa(s) que passa(m) a ser
titular(es) das accdes, nos termos e condi¢des
do pardgrafo um.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Séo érgaos sociais da sociedade a assembleia
geral, o conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios, sendo as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, vinculativas para todos.

Dois) Os sécios que forem pessoas singulares
podem fazer-se representar nas reunides
da assembleia geral pelo seu conjuge, por
ascendente ou descendente, por outro sdcio;
os sécios que forem pessoas colectivas podem
fazer-se representar por quem para o efeito
indicarem.

Trés) Os instrumentos de representagdo
de sdéciodevem ser entregues ao presidente
da mesa da assembleia geral, até ao inicio da
assembleia geral.

Quatro) As votagdes pode ser efectuadas
nominalmente ou por sinais convencionais,
conforme for decidido pelo presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia

A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reunioes

A assembleia geral retine-se:

a) Em sess@o ordindria, uma vez por ano,
no primeiro trimestre de cada ano;

b) Em sessdo extraordindria, sempre
que o conselho de geréncia ou o
conselho fiscal o julguem conve-
niente ou quando requerido por
socios que reunam as condig¢des
legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Convocacao

A convocacdo dossécios para a assembleia
geral pode ser feita através de publicacdo no
jornal local de maior tiragem, nos termos da
lei, ou por carta registada expedida com, pelo
menos, trinta dias de antecedéncia em relagao
a data da reunido da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Representacao dos socios

Um) O sécio com direito a voto pode fazer-
se representar nas reunides da assembleia geral
por outro sécio também com direito a voto,
mediante simples carta, que pode ser transmitida
por telecdpia, dirigida ao presidente da mesa,
que se mostre por este recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Dois) O presidente da mesa da assembleia
geral pode exigir o reconhecimento notarial das
assinaturas apostas nas cartas de representagdo,
contando que este requisito seja anunciado no
aviso convocatdrio da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quérum

Um) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
aassembleia geral pode funcionar, em primeira
convocacdo, com o nimero minimo de sécios
presentes ou representados que reuna, pelo
menos, dois ter¢os do capital social e, em
segunda convocag@o com um nimero de sdcios
que retna, pelo menos, um ter¢o do capital
social.

Dois) Sé sdo validas desde que aprovadas por,
pelo menos, metade mais um dos votos contados
em assembleia geral em que compare¢am ou se

facam representar sécios possuidores do minimo
de dois tercos do capital social, as deliberagdes
que tenham por objectivo:

a) A alteragio ou reforma dos estatutos;

b) A transformagio, fusao, dissolucao ou
aprovacao das contas da liquidagao;

¢) A reducdo ou reintegragdo e 0 aumento
do capital social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho de geréncia

Um) A administracao da sociedade é exercida
por um conselho de geréncia, constituido por
um presidente, um vice-presidente e um vogal
eleitos em assembleia geral.

Dois) Em caso de morte, rentncia ou
impedimento, tempordrio ou definitivo, de
qualquer dos seus membros, o conselho de
geréncia pode preencher por cooptacio, até a
reunido da préxima assembleia geral, as vagas
que se verificarem.

Trés) Dentro dos limites da lei, o conselho de
geréncia pode encarregar um dos seus membros,
que terd a categoria de director-geral, de se
ocupar de certas matérias de administragdo,
atribuindo-lhe para o efeito os necessdrios
poderes de representagdo e gestdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administradores

Um) Os administradores nao tém de ser
sécios da sociedade.

Dois) Os administradores estdo dispensados
de prestar caucdo para cobertura da respectiva
responsabilidade funcional, sem prejuizo da
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias

Compete ao conselho de geréncia, sem
prejuizo das demais atribui¢cdes que lhe
conferem a lei e os estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
todas as operacdes relativas ao
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, propor e contestar quais-
quer acgdes, transigir e desistir
das mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

¢) Adquirir, alienar e onerar ou realizar
outras operagdes sobre bens iméveis
nos termos da lei;

d) Adquirir, alienar e onerar bens moveis,
designadamente viaturas auto-
moveis;

e) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participagdes no capital
de outras sociedades de respon-
sabilidade limitada, seja qual for
0 seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
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em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de parti-
cipagdo;

/) Tomar de arrendamento os pré-
dios necessdrios a prossecuc¢ao do
objecto social;

g) Contrair empréstimos no mercado
financeiro nacional ou estrangeiro
e aceitar a fiscalizacdo as entidades
mutuantes;

h) Nomear representantes, temporarios
ou permanentes, em sociedades
participadas ou outras instituicdes
ou organismos publicos ou priva-
dos;

i) Decidir da abertura de sucursais,
agéncias, filiais ou de outras formas
de representagdo.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do
conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do administrador-
-delegado agindo no ambito da
competéncia que lhe seja confiada;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, agindo dentro dos
limites dos respectivos instrumentos
de mandato;

d) Pela assinatura de um dos membros
do conselho de geréncia e um
mandatdrio, procedendo este nos
termos previstos na alinea anterior.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser praticados por um membro do conselho
de geréncia ou por mandatdrio com poderes
bastantes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deliberacées

Um) As delibera¢des do conselho de ge-
réncia sdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados.

Dois) O conselho de geréncia ndo pode deli-
berar sem que esteja presente ou representada a
maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Reunides

Um) O conselho de gerénciaretne-se, pelo
menos, trimestralmente, sendo convocado pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido de dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias sdo feitas por escrito
e de forma a serem recebidas com um minimo
de sete dias de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento unanime dos
administradores.

Trés) A convocatéria inclui a ordem de
trabalhos e deve ser acompanhada de todos os
elementos necessdrios a tomada de deliberagdes,
quando seja esse 0 caso.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Duracao do mandato

O mandato dos membros dos 6rgaos sociais
¢é de um a cinco anos, conforme for deliberado
pela assembleia geral que houver procedido a
elei¢do.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Remuneracao

Um) As remuneracdes dos elementos
que constituem o conselho de administragao
sdo estipuladas anualmente por deliberacio
da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral pode, todavia,
delegar numa comissao de sécios a fixacdo das
remuneragoes.

CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao dos
resultados

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Ano social

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
sdo encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e sdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada para
reunir em sessao ordindria.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Afectacao de resultados

Os lucros de cada exercicio terdo a seguinte
aplicacao:

a) Afectacdo a quaisquer fundos ou
reservas do interesse da sociedade
que a assembleia geral delibere,
por simples maioria, constituir ou
reforgar;

b) Distribuicdo do remanescente pelos
sOcios.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Adiantamento sobre lucros

O conselho de administracdo pode fazer
adiantamentos sobre lucros de decurso de um
exercicio, nos termos previstos na lei.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Exame de escrituracao

O direito dos s6cios a examinar a escrituragdo
e documentagdo concernentes as operagoes
sociais s6 pode ser exercido nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Corpos sociais

Os membros dos corpos sociais sdo apro-
vados na primeira assembleia geral.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Eco Fusion Architecture,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e seis de Junho de dois mil
e catorze, exarada de folhas quarenta a folhas
quarenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e um tragco E, do
Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade comercial
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio de Eco
Fusion Architecture — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil trezentos e trinta
e sete, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Dois) Mediante decisdo do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de elaboragdo de projectos de
arquitectura, engenharia, urbanismo, decoracao
interior e design grafico, compra e venda de
bens imobilidrios, gestao de empreendimentos
hoteleiros e restauracdo, de exploracdes
agricolas, rent-a-car, producio de software e
comercializacio de programas informéticos.
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Dois) Mediante decisdao do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, comple-
mentares ou secunddrias as suas principais,
ou poderd associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que permitido
por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a uma tinica
quota, pertencente ao sécio Jarrod James St
Julien Brickhill, representativa de cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
anico.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico
conceder suprimentos a sociedade, os quais
vencerao juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) O s6cio unico poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢oes do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pelo sécio tnico.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio uUnico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagoes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Cinco) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de quatro anos, com pos-
sibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios Juridicos entre o sécio tinico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sécio Unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucido do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizagcdo das obrigagdes da
sociedade perante o sdcio, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribuicdes para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

¢) Outras prioridades decididas pelo
sdcio unico;

d) Dividendos ao sécio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquida¢do gozando os
liquidatdrios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante, llegivel.

Solvis Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Junho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100506106 uma
sociedade denominda Solvis Service, Limitada,
entre:

World Investimentos, S.A., constituida por
escritura publica de trés de Maio de dois mil
e doze, lavrada a folhas vinte e sete atrintae
um do livro de notas de escrituras diversas
nlimero trezentos e trinta e seis traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, com
sede social sita na Avenida Vladmir Lenine,
numero dois mil cento € noventa e cinco,
primeiro andar esquerdo, cidade de Maputo.
Mahomed Zavid Ismail, de nacionalidade
mocambicana, solteiro maior, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 11010088424 1L, emitido em Maputo, aos
vinte e quatro de Janeiro de dois mil e onze.

Que, constituem entre si uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, que reger-
-se-4, pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Solvis Service, Limitada, e tem a sua sede em
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for necessario.

Dois) A sua duracdo serd por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal.

a) Producdo e comercializagdo de pro-
dutos cosméticos e outros de hi-
giene pessoal;
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b) Exercicio das actividades de comer-
cializagdo a grosso e a retalho
de produtos cosméticos e seus
derivados;

¢) Producao e comercializagdo de material
electronico, eléctrico, informatico,
de escritdrio e hospitalar;

d) Agenciamento e distribui¢io de merca-
dorias;

e) Comunicacdo, imagem, jornalismo,
relacdes publicas, agéncias de
viagens;

/) Gestdo de participacdes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral exercer outras actividades que para o efeito
estejam devidamente autorizada, nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido por duas quotas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor de dez mil meti-
cais, pertencente ao sécio World
Investimentos, S.A., representativa
de cinquenta porcento do capital
social;

b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Mahomed
Zavid Ismail, representativa de
cinquenta porcento do capital
social.

ARTIGO QUARTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario, desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto,
nos termos da lei.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécios
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dela, activa

e passivamente, passa desde j4 a cargo do sécio
Mahomed Zavid Ismail e Eduardo Rafael
Sarmento, como gerentes e em plenos poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos dois dos gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO SETIMO
Competéncia da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente, quantas vezes for
necessario, desde que, as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral, ou nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) Salvo disposicdo em contrdrio tomada
nos termos do pardgrafo um artigo cento e trinta
e um do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios,
os membros do conselho de geréncia que
estiverem em exercicio quando a dissolugio
se operar.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade, serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Sail Est Africa, Limitada

Certifico,para efeitos de publicac@o, que
no dia um de Julho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100506645 um
asociedade denominada Sail East Africa,
Limitada, entre:

Fan Yang, de nacionalidade chinesa, portador
do Passaporte n.° G42320072, emitido pelos
Servigos de Migragdo da Republica Popular
da China aos quinze de Outubro de dois
mil e dez, residente na 2 Tamchele Estate,
55 William Nicol Drive, Sandton, Beverley
Estate, Johannesburg, Gauteng, Africa do
Sul, neste acto devidamente representado por
Oldivanda Bacar, nos termos da procuracio
de vinte e seis de Maio de dois mil e catorze,
que junto se anexa;

Junyong Yang de nacionalidade chinesa,
portador do Passaporte n.° G32359755,
emitido pelos Servicos de Migracdo da
Repitiblica Popular da China aos dez de
Margo de dois mil e dez, residente na 2
Tamchele Estate, 55 William Nicol Drive,
Sandton, Beverley Estate, Johannesburg,
Gauteng, Africa do Sul, neste acto
devidamente representado por Oldivanda
Bacar, nos termos da procuracio de vinte
e seis de Maio de dois mil e catorze, que
junto se anexa.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Sail East Africa,
Limitada, cujo objecto é a e
comercializagdo de mercadorias
em geral, incluindo importacao e
exportagao.

b) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Martires de Inhaminga,
Recinto Portuario, Portao nu-
mero qutro, cidade de Maputo,
Mocambique;

¢) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas, uma
no valor nominal de dez mil e
duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao
socio Fan Yang e outra no valor
nominal de nove mil e oitocentos
meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Junyong Yang.

As partes decidiram constituir a Sail
East Africa, Limitada a qual se regera pelos
estatutos em anexo e pelas disposi¢des legais
a cada momento em vigor na Republica de
Mogambique.

Mais deliberaram as partes, em simultineo
com a celebracdo do presente contrato, nomear
como administrador tnico, o s6cio Fan Yang.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacgio
de Sail East Africa, Limitada doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Mairtires de Inhaminga, Recinto Portudrio,
Portdo nimero quatro, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administrac@o, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio geral de mercadorias, incluindo
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximizd-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragio.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens e
dinheiro, € de vinte mil meticais correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao sécio
Fan Yang; e

b) Outra no valor nominal de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Junyong Yang.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de prefe-
réncia nos aumentos de capital da sociedade,
na propor¢ao das percentagens das suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) A divisdo e a cess@o de quotas a
favor de terceiros, bem como a constituicio de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Trés) A sociedade e os socios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Quatro) Se a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, esse direito transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) Os demais sOcios deverdao exercer o
seu direito de preferéncia dentro de quinze e
quarenta e cinco dias, respectivamente contados
a partir da data da recep¢do da notificacdo da
intengdo de transmissdo prevista acima.

Sete) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao preco acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o pro-
posto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Unm) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de socio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatoria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apds ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio fiscal;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Eleicdo dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag@o dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim o
decida, com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) Os sécios podem deliberar sem recorrer
areunido da assembleia geral, desde que todos
os socios declarem por escrito o sentido do seu
voto, relativamente a deliberacdo proposta.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatario
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacao
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
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correspondentes a um ter¢o do capital social e,
em segunda convocagdo, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo to-
madas por maioria qualificada de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessdo de quota;

¢) Transformagio, fusdo ou dissolug¢ao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de admi-
nistradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados socios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por administrador dnico, adminis-
tradores ou conselho de administracao a eleger
pela assembleia geral.

Dois) Os administradores terdo os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realizagido do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelos mesmos.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de caucio.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador dnico ou pela
assinatura de um ou mais mandatdrios, em
conformidade com os respectivos instrumentos
de mandato.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores ¢é
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Convocacéao das reuni6es do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administragdo deve-
rd reunir-se, no minimo, duas vezes por
ano, podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatéria das reunides do conselho de
administra¢do deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores,
com uma antecedéncia minima de quinze dias
de calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administragdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administragao podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos
que permitam a todos os participantes ouvir
e responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberagcdes constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de
administragdo podera fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou
fax enderegado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢do poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Mar¢o do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administracio a todos os sécios, até quinze
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a um quinto do capital social
ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigacgdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberacao da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO
(Disposicoes finais e transitorias)
Fica desde ja nomeado como administrador
unico da sociedade, o sécio Junyong Yang.

Maputo, trés de Julho de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.

MS Catering & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Junho de dois mil e catorze,

foi matriculada na Conservatéria de Registos
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de Entidades Legais sob NUEL 100503239
uma sociedade denominada MS Catering
& Services, Limitada, entre:

MS Catering & Services sociedade constituida
no territério mogambicano, por Emerson
Adilson Lopes, solteiro, maior, natural da
cidade de Maputo, residente na cidade da
Matola, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100316897B emitido aos dez de
Fevereiro de dois mim e catorze;

Walter Jemisse Arlindo Djedje, solteiro, maior,
natural da cidade de Maputo, residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100215883B emitido aos vinte e
quatro de Maio de dois mil e dez;

Lola Ligia Muchanga, solteira, maior, natural
da cidade de Maputo, residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110201876315S emitido aos vinte e
quatro de Maio de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas e adopta a firma
MS Catering & Services, Limitada, e durard por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Samora Machel, Condominio King Village,
Casa Numero seis, Matola-Mogambique. Por
deliberagdo da assembleia geral, a sociedade
podera transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional e abrir ou suprir
quaisquer formas de representacdo social no
pais ou fora dele.

Dois) A geréncia poderd criar sucursais,
agéncias, delegagdes ou outras formas de
representagdo que julgue convenientes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servicos na drea de restauracdo para qualquer
tipo de eventos. A sociedade pode adquirir
e alienar participacdes em sociedades com
objecto diferente do referido no artigo terceiro,
em sociedades reguladas por leis especiais, bem
como associar-se com outras pessoas juridicas,
para nomeadamente, formar agrupamentos
complementares de empresa, novas sociedades,
consoércios a associagcdes em participagao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro € de trinta mil meticais
representado por trés quotas, uma de dez mil

meticais pertencente ao s6cio Emerson Adilson
Lopes, outra de dez mil meticais pertencente a
socia Lola Ligia Muchanga e outra de dez mil
meticais pertencente ao sécio Walter Dgedge.

ARTIGO QUINTO
Quotas

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares do capital, até ao montante
correspondente ao quintuplo do capital social,
desde que deliberadas pela vontade unanime
de todos os sécios. A sociedade poderd exigir
aos sdcios, isoladamente ou conjuntamente,
prestacdes acessOrias onerosas ou gratuitas,
por uma ou mais vezes, em dinheiro ou espécie,
devendo ser deliberados por unanimidade em
assembleia geral os demais termos da sua
realizacdo, incluindo a possibilidade de cobrar
juros remuneratdrios e prazo de reembolso,
caso as mesmas sejam onerosas. A quota nao
poder4, no todo ou em parte, ser dada em caucao
ou garantia de qualquer obrigagdo, sem prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quota ou parte de quota a
terceiro fica dependente do consentimento da
sociedade, nos termos das disposi¢des legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia nesta cessdo, sendo, quando a
sociedade nao quiser usar dele, este direito
atribuido aos socios nao cedentes e, se houver
mais de um a preferir, a quota ou parte da quota
serd por eles adquirida propor¢do das quotas de
que ao tempo sejam titulares.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao das quotas

Um) A sociedade tem o direito de amortizar
quotas nos casos seguintes:

a) Quando a sociedade o acorde com o
respectivo titular;

b) Quando se trate de quota que a
sociedade tenha adquirido

¢) Quando em qualquer processo haja de
proceder-se 4 venda ou adjudicagio
da quota;

d) Quando a quota seja cedida a estranhos
com infrac¢do do disposto no artigo
sétimo ou constituida em cauc¢io ou
garantia com violacdo do disposto
no artigo oitavo;

¢) No caso de morte do sdcio.

/) Por interdi¢d@o ou inabilitacdo de qual-
quer s6cio;

g) Por exoneracdo ou exclusdo de um
sécio;

Dois) Salvo nos casos previstos nas alineas
a) e b) do nimero um, o prego da amortiza¢do
serd o que couber 4 quota segundo o ultimo
balango aprovado.

Trés) A amortizagdo considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
podendo o pagamento da quota em causa ser
realizado a pronto ou a prestagdes, conforme a
mesma assembleia decidir.

ARTIGO OITAVO
Conselho de gestao

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacdo, em juizo e fora dele, serd exercida por
um ou mais gerentes.

Dois) Compete a assembleia geral decidir
sobre a remuneracio do gerente, a qual pode
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Trés) Fica desde ja nomeado gerente o sécio
Lola Ligia Muchanga.

ARTIGO NONO
Representacao

Um) Compete ao gerente os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais e
representacdo da sociedade em juizo ou fora
dele, activa e passivamente.

Dois) A sociedade poderd nomear manda-
tarios para determinados actos e contractos,
devendo constar do respectivo mandato os
poderes concretos que lhe sdo conferidos.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessario
a assinatura de um gerente ou de mandatdrio,
em qualquer destes casos no ambito dos poderes
que lhe sejam conferidos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € composta somente
pelos accionistas da sociedade.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
pelo menos uma vez a cada més e as decisdes
deliberadas serdo de cardcter obrigatério e
vinculativo a sociedade desde que nao impli-
quem o aumento do capital social, saldrios
ou decisdes significativas que modifiquem a
estrutura da empresa e desde que comparecendo
mais de metade dos accionistas.

Trés) Poderdo se fazer presente das reunides
da empresa os nio accionistas, porem, sem
poder decisério e sem voto nas decisdes pro-
postas a andlise.

Quatro) A assembleia geral decidird por
deliberagio tomada por maioria simples sobre o
montante dos lucros a ser destinado a reservas,
podendo ndo os distribuir.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos esta-
belecidos na lei.
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Dois) A dissolugio e liquidagio da sociedade
regem-se pelas disposi¢des da lei e pelas deli-
beragcdes da assembleia geral.

Trés) Ao gerente compete proceder a liqui-
dagdo social, quando o contrario nao for deli-
berado em assembleia geral.

Quatro) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a fixacdo dos poderes dos liquidatdrios,
incluindo quanto 4 continuacdo da actividade
da sociedade, a obtencdo de empréstimos, a
alienac@o do patriménio social, o trespasse do
estabelecimento e a partilha do activo quando
a ela houver lugar, em espécie ou em valor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Qualquer questdo que possa emergir deste
contrato de sociedade, incluindo as que
respeitem & interpretacdo, lacunas ou validade
das respectivas cldusulas, entre os sécios ou
seus herdeiros e representantes, ou entre eles
e a sociedade, ou qualquer das pessoas que
constituem os seus orgaos, serd decidida por
um Tribunal Arbitral, cuja constitui¢do e funcio-
namento obedecerd as disposi¢des legais apli-
caveis.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Técnica Pemba — Consultoria
em Engenharia e Ambiente,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mile catroze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100507331
uma sociedade denominada Técnica Pemba
— Consultoria em Engenharia e Ambiente.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Técnica — Engenheiros Consul-
tores, Limitada, representada por Francisco
Ricardo estado civil casado, natural de Nampula,
residente em Maputo na Rua José A. de Almeida
nimero quinhentos e trinta e trés, rés-do-
chdo, bairro da Coop, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100465683B, emitido no dia
oito de Setembro de dois mil e dez , em Maputo.

Segundo. Venceslau Vicente Ombe, estado
civil solteiro, natural de Maputo, Mocambique,
residente em Pemba, Rua Sem Saida, Bairro
de Cimento, portador do Bilhete de Identidade
n.° 020100820917M emitido no dia cinco de
Novembro de dois mil e dez , em Pemba.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag¢io de
Técnica Pemba — Consultoria em Engenharia
e Ambiente, Limitada. e é designada abre-
viadamente por Técnica Pemba. E constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A Técnica Pemba, tem a sua sede na avenida
do Chai, nimero mil quinhentos e dezoito,
Bairro de Cariacd, em Pemba.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectos)

Os seus objectos sdo:

a) Prestar servicos no ramo de engen-
haria multidisciplinar, consultoria
ambiental, desenvolvimento de
todas as actividades relacionadas
com a materializagdo de empreen-
dimentos, bem como, apoio a gestao
e actividades afins;

b) Contribuir para a satisfacdo das
necessidades do mercado, no
campo dos projectos de engenharia
multidisciplinar, consultoria
ambiental, fiscalizacdo da execucao
de empreendimentos e assisténcia
técnica a sua realizagio;

c¢) Contribuir para o aumento da
capacidade de execucdo, a nivel
nacional, no ramo de engenharia
multidisciplinar, e de consultoria
ambiental, realizando cursos de
formacdo técnica ou participando
na sua organizagio;

d) Promover, em todo o territério
nacional, a introducdo de novas
tecnologias e novos materiais,
visando uma maior racionaliza¢do
e melhor utilizagdo de recursos
disponiveis;

e) Explorar qualquer outro ramo de
comércio ou inddstria permitido por
lei, que a assembleia geral decida, e
para o qual obtenha as necessarias
autorizagdes.

CAPITULO II

Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de cem mil meticais,

dividido em duas quotas, assim distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de
setenta mil meticais correspondente

a setenta porcento pertencente a
Técnica — Engenheiros Consultores,
Limitada;

b) Outra quota no valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a trinta porcento pertencente a
Venceslau Vicente Ombe.

Dois) O capital social estd realizado em cem
por cento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer bénus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagio prévia
da sociedade, dada por deliberac@o da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas a terceiros, fica sujeita ao consentimento
dos demais s6cios da sociedade, a qual em todo
0 caso, reserva para si o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder, direito este que se ndo for por ela exercido
pertencerd aos sécios individualmente.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

Trés) Toda e qualquer cessdo de quotas
que seja efectuada sem o consentimento a que
se refere o nlimero anterior, determinard a
amortizagdo da quota em causa, pelo respectivo
valor nominal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

A Técnica Pemba sera constituida pelos
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia geral e;
b) Administragao.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunides
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos cinco meses apos
ao fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco, contas e
o relatério da administrag@o refe-
rente ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

c) Eleicdo dos membros dos érgdos
sociais.
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Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagdo das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de
carta, num periodo de antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) Os sdcios podem reunir-se em
assembleia geral sem a observancia do disposto
no nimero anterior desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
por mandatario, que pode ser um procurador,
outro sdcio ou director, mediante procuracao.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por um ou
mais administradores que, além de poderem
constituir-se em 6rgdo colegial, podem ser
pessoas estranhas a sociedade. Sendo assim, a
administra¢do da Técnica Pemba serd designada
pela assembleia geral que definird os limites das
suas competéncias.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balanco fechar-se-4 até o dia trinta e um de
Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Técnica Pemba dissolve-se nos
termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria, que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Al Wadaq, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezasseis de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100501899,
uma entidade denominada Al Wadaq, Limitada
entre:

Muhammad Azam Rahmatullah, solteiro, de
nacionalidade paquistanica, e residente
em Maputo, portador do Passaporte
n.° BG9156862, emitido aos um de
Dezembro de dois mil e onze;

Fayrouz Khan, solteiro, de nacionalidade
paquistanica e residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11PKO00059918A,
emitido aos vinte e dois de Novembro de
dois mil e treze;

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
social Al Wadaq, Limitada, e tem a sua sede na
na cidade de Boan, Matola-Rio, podendo abrir
ou fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a previa
autorizacdo de que de direito.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda a grosso e retalho de roupas,
novas e usadas, sapatos, bijou-
tarias e perfumes, com importacio
exportagao;

b) Venda a grosso e a retalho de produtos
alimentares, congelados, com
importagao e exportacao;

c¢) Venda a grosso e retalho com
importacdo e exportagdo de pro-
dutos plésticos, quimicos, material
de construg¢do;

d) Venda a retalho de viaturas usadas,
pecas e sobressalentes, acessorios
com importagao;

e) Comércio em geral com importagdo e
exportagao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais
de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencentes ao sécio

Muhammad Azam Rahmatullah,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao sécio
Fayrouz Khan, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nio haverd prestagdes suplementares po-
dendo, porem, os sécios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Cesacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que terd em primeiro lugar os sécios
individualmente e em segundo o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias e presidida
pelo representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administracao da socie-
dade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
socio gerente Muhammad Azam Rahmatullah,
nomeado com dispensa de caugdo, bastando
a sua assinatura para obrigar a sociedade nos
actos e contratos, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
preceituado na lei.

Quatro) O sécio gerente ndo poderdo
delegar os seus poderes em pessoas estranhas
a sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porem, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.
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Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balango sobre o fecho de contas
a trinta e um de Dezembro de cada ano serd
anualmente apresentado aos sécios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, vinte e de Fevereiro de dois mile
catorze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Sealand
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100501899 uma
sociedade denominada Mozambique Sealand
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Tonut Georgescu, solteiro, natural de Constanta,
de nacionalidade romena, residente na
Roménia, Maputo, portador do Passaporte
n.° 15095812, emitido em vinte e oito de
Julho de dois mil e nove, na Roménia,
constitui pelo presente contrato, uma socie-
dade unipessoal por quotas, que rege-se
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Mozambique
Sealand — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
tem a sua sede na Cidade de Maputo, Bairro da
Sommershield, Rua General P. D"Eca, nimero
duzentos e trinta, primeiro esquerdo.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede dentro do territério
nacional ou estrangeiro, criar sucursais, escri-
torios de representacio ou delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto social consiste no:

a) Aluguer de equipamementos;
b) Aluguer de embarcacdes;
¢) Aluguer de viaturas e aeronaves;

d) Transporte terrestre, aéreo e maritimo;

¢) Recrutamento e treinamento de
recursos humanos;

) Catering;

g) Prestagdo de servigos e consultoria;

h) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a quota unica do sécio lonut
Georgescu.

ARTIGO QUARTO

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade, fica a cargo do sécio lonut Georgescu.

Dois) Pararepresentar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos é
necessdaria e suficiente a assinatura do gerente.

ARTIGO QUINTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO SEXTO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo
as disposicdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Junho de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Go Grafica
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifco, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte etrés de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100504332 uma
sociedade denominada Go Griéfica e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Rui Manuel Elias Numaio, natural de Maputo,
onde reside, solteiro maior portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100913063N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo.

Pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Go
Gréfica e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede no Bairro Hulene
B, Rua quinze, quarteirdo dez casa nimero
sessenta e sete, Maputo podendo abrir ou
encerrar sucursais, agéncias ou outras formas de
representa¢do em qualquer ponto do territrio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

A sociedade tem por objectivo exercer as
seguintes actividades:

a) Gréfica e servigos limitada;

b) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades comerciais ligadas a
actividade principal;

¢) A sociedade podera adquirir outras
participagdes sociais em outras
sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e realizado em
bens € de trinta cinco mil meticais, constituido
por uma tnica quota pertencente ao sécio senhor
Rui Manuel Elias Numaio.

Dois) O capital social serd aumentado
ou diminuido mediante a decisdo do sdcio,
alterando-se em qualquer dos casos ,tendo em
conta observancia da legislagdo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e sua repre-
sentagdo, em juizo ou fora dele, activa e
passivamente competird ao sécio tinico ou a um
gerente nomeado por decisdo dele.

ARTIGO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do s6cio Unico;

b) Pela assinatura do gerente nomeado
pelo sécio tnico nos termos do
artigo anterior;

¢) A sociedade podera constituir procu-
radores ou mandatdrios nos termos
e para efeitos de cédigo comercial.
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ARTIGO SETIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O ano social e a apresentac@o de contas
coincide com 0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se -do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Trés) Reduzidos os gastos gerais amorti-
zagdes e encargos resultados apurados em
cada exercicio serdo retirados os montantes
necessarios para a criacéio dos seguintes fundos:

a) De reserva legal enquanto esta ndo
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico e
financeiro da sociedade.

¢) O remanescente terd a aplicacdo que
for deliberada pelo tnico sécio.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados da lei e por resolu¢ido do
socio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Repitiblica
de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Junho de dois mil
e catroze. — O Técnico, llegivel.

Visa Jovem Service,
Limitada

Certifco, para efeitos de publicac@o, que no
dia catorze de Maio de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100491788 uma
sociedade denominada Visa Jovem Service,
Limitada, entre:

Alberto David Machavela, solteiro, nascido a
trinta de Outubro de mil e novecentos e oitenta
e quatro, filho de Alfredo David Machavelae
de Edite Manguane Munguambe, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100571416A,
emitido em vinte e oito de Outubro de dois
mil e dez pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente no bairro de
Hulene;

Edite Manguane Munguambe, solteira, nascida
a um de Setembro de mil e novecentos e
sessenta e dois, solteira, filha de Firmino
Pauleste M. Manguambe e de Helena
Jossias, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100571412C, emitido a vinte e oito

de Outubro de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, nacionalidade
mogambicana, natural de Maputo, residente
no bairro de Hulene;

Abel Tomas Mutevuie, solteiro, nascido a seis
de Outubro de mil e novecentos e oitenta e
quatro, solteiro, filho de Tomds Muzonde
Abel Mutevuie e de Fernanda Anténio
Nhambi, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100457514N, emitido em trinta de
Agosto de dois mil e dez pelo Arquivo de
Identificag¢do Civil de Maputo, nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
no Bairro de Mavalane;

Marcia Julido Churane, solteira, nascida a
dezasseis de Julho de mil novecentos e oitenta
e nove, solteira, filha de Juliao Churane e de
Edite Manguane Munguambe, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100604873N,
emitido a um de Novembro de dois mil e
dez pelo Arquivo de Identificacao Civil
de Maputo, nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, residente em Hulene.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de Visa
Jovem Service, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, Bairro de Hulene, rua da
Beira, dezasseis. Por deliberag¢do da assembleia
geral, podera abrir ou encerrar sucursais dentro
e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestagio de
servico nas seguintes areas:

a) Assisténcia técnica de dispositivos
informaticos e fornecimento de
material de escritério;

b) Montagem e reparagdo de sistemas
de frio;

¢) Montagem e manutengdo de sistemas
de seguranga;

d) Assisténcia em electricidade civil,;

¢) Assisténcia domicilidria em limpezas
domésticas, jardinagem e fumi-
gacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em quatro quotas, sendo:

a) Alberto David Machavela, com
seissenta e cinco porcento, corres-
pondente a treze mil meticais;

b) Edite Marrengane Munguambe, com
vinte por cento, correspondente a
quatro mil meticais;

c)Abel Tomas Mutevuie, com dez por
cento, correspondente a dois mil
meticais;

d) Marcia Julido Churane, com cinco
porcento, correspondente a mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do socio
Alberto David Machavela, que é nomeado
director-geral com plenos poderes.

Dois) O director-geral t€ém plenos poderes
para nomear administradores da sociedade,
conferindo-os necessdrios poderes de repre-
sentacdo em diferentes dreas de actuagdo
da sociedade através de consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral relne, duas vezes
por ano, para apreciagdo e aprovagio do
balango semestral e anual, e contas do exercicio
econémico do ano anterior.

Dois) A assembleia geral podem reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario
desde que as circunstincias assim o exijam
para deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Farmancia Luna, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de julho de dois mil e catorze, foi
matriculada n aConservatdria de Registo de
entidades Legaios sob o NUEL 100507536
um asociedade denominada Farmancia Luna,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Rukssana Abdul Alim Mussa, no
estado civil de casada, natural de Natibane-
Nampula, residénte em Maputo, no Bairro
Central ‘A’, Cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.°110300286735,
emitido no dia trinta de Junho de dois mil e
dez, em Maputo;

Segundo. Fatima Abdul Alim, no estado civil
de solteira,, natural da Ilha de Mogambique, e
residénte em Quelimane, no Bairro um de Maio,
Avenida Eduardo Mondlane, nimero quarenta
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e dois, cidade de Quelimane, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 040100136023B,
emitido no dia trés de Abril de dois mil, em
Quelimane.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Farmancia Luna, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida da Unido Africana, nimero quatro mil
e duzentos, cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades farmacéutico, comércio,
importacdo e exportacdo de medicamentos, e
farmacos diversos, tal como bens de consumo
e produtos alimentares e de higiene, venda
a grosso e a retalho, desenvolvimento de
actividades imobilidrias representacao
comercial nomeadamente, marcas, patentes de
sociedade,grupos e entidades domiciliadas ou
ndo em territério nacional, e outras permitidas
por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de ciquenta mil
meticais, dividido pelas sécias, Rukssana Abdul
Alim Mussa, com o valor de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cinquenta porcento
do capital, e Fatima Abdul Alim, com o valor
de vinte cinco mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessao ou alienacio total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag¢do aquém e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passa desde ja a cargo da sécia
Rukssana Abdul Alim Mussa.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagao e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticéio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensada caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dez de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Jetecto — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no da um de Julho de dois mil e catroze, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidade Legais sob Nuel 100506726 uma
sociedade denominada Jetecto — Sociedade
Unipessoal, Limitada,

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

André Ferreira dos Santos, solteiro, maior,
natural de Franga, de nacionalidade
portuguesa, residente na cidade da Matola
A, narua dos Coqueiros, nimero duzentos e
oitenta e oito, vinte e um esquerdo, Maputo,
portador do DIRE n.° 11PT0005610M,
emitido em vinte e dois de Julho de dois
mil e treze, pelos Servicos de Migragdo de
Maputo, constitui uma sociedade, que se rege
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Jetecto
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede, na cidade de Maputo, Bairro Central,
Avenida Mohammed Siad Barre, nimero mil
trezentos € vinte e um.

Dois) Por decisao do sécio, a sociedade
podera deslocar a sua sede dentro do territério
nacional ou estrangeiro, criar sucursais,
escritdrios de representacdo ou delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto a pres-
tacdo de servicos, na area de construcido
civil,e acabamentos de interior, importacdo e
exportagdo de bens.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdo e/ou aquisicdo de outras sociedades
comerciais.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente ao socio tnico, André
Ferreira dos Santos.

ARTIGO QUARTO

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade, fica a cargo do s6cio André Ferreira dos
Santos.

Dois) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos
é necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

ARTIGO QUINTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balngo de contas e resultado serd fechado
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.
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ARTIGO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO SETIMO

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

ARK.Cisco - Arquitectura,
Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100492202
uma sociedade denominada ARK.Cisco
— Arquitectura,Consultoria, Limitada, entre:

Francisco da Silva Francisco, casado, natural
de Quelimane, residente no bairro da Polana
Central Avenida Ahmed SekouTouré
numero mil seiscentos e dezasseis, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100785475C,
emitido em vinte de Janeiro de dois
mil e onze, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo, em Maputo;

Sofia Manuel Lima Francisco, casada, natural
de Chibuto, residente no bairro da Polana
Central, Avenida Ahmed SekouTouré
nimero mil seiscentos e dezasseis, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100687019Q,
emitido em dois de Dezembro de dois mil
e dez, pela Direccio Nacional de Identifi-
cacdo, em Maputo.

Constituem, pelo presente contrato, uma
sociedade por quotas que se rege pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designacdo
de ARK.Cisco — Arquitectura,Consultoria,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Bairro Central, Avenida Ahmed SekouTouré
nimero mil seiscentos e dezasseis .

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territdrio nacional e a geréncia podera criar
sucursais, escritérios de representagio ou
delegacdes, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto, projectos de
construcdo, consultoria e servigos, podendo
realizar outras actividades, desde que permitidas
por lei.

ARTIGO TERCEIRO
Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, no valor

nominal dezoito mil meticais,correspondente a
noventa porcento, titulada pelo sécio Francisco
da Silva Francisco, outra, com o valor nominal
de dois mil meticais, correspondente a dez
porcento, pertencente a scia Sofia Manuel
Lima Francisco.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares até ao montante de
uma vezao valor do capital social.

ARTIGO QUARTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre s6cios mas, para estranhos fica dependente
de consentimento escrito dos scios, aos quais é
reservado o direito de preferéncia na aquisig¢ao.

Dois) No caso de, nem a sociedade, nem os
sécios se pronunciarem no espago de trinta dias,
0 socio que pretende ceder, fa-lo-4 livremente.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo da sociedade, remu-
nerada ou ndo, conforme for deliberado em
assembleia geral, fica a cargo do sécio, Fernando
da Silva Francisco,bastando a sua assinatura
para, validamente obrigar a sociedade.

Dois) O administrador exercerd seu cargo
sem caugao.

Trés) A sociedade e os administradores t€ém
capacidade de nomear os seus mandatarios aos
quais poderdo ser concedidos todos os poderes
compreendidos na competéncia dos daqueles.

ARTIGO SEXTO

Um) As assembleias gerais, salvo quando a
lei exija outras formalidades, sdo convocadas
por cartas registadas dirigidas aos sécios, com
antecedéncia nao inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer sécio pode fazer-se repre-
sentar por outro socio, ou mandatdrio nas
assembleias gerais, mediante simples carta
dirigida a sociedade e esta recebida até ao inicio
dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO

Um) O ano social € o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdao
distribuidos pelos sdcios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidag@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, treze de Maio de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Grupo FRH - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Junho de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria dos Regisos de
Entidades Legais sob NUEL 100506319 uma
sociedade denominda Grupo FRH — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Abdul Aleem Daud, natural de Mocuba, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 100100144955M, emitido na
cidade da Matola aos um de Abril de dois
mil e dez, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada pelo presente, escrito
particular,que regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Deniminacao)

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado e adopta a denominagdo de Grupo FRH
— Sociedade Unipessoal, Limitada, e € uma
socie-dade por quotas unipessoal, limitada.

ARTIGO SEGUNDO
( Objecto)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo transferir asede da sociedade
para outra cidade, bem como abrir sucursais,
filiais ou outra formas de representagio
permanente, onde e quando o sécio achar
necessario, por simples decisdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio de actividades comerciais ligadas ao ramo
automavel e prestagdo de servigos relacionados,
incluindo entre outros os seguintes:

a) Comércio de pegas e acessorios auto,
6leos e lubrificantes;

b) Compra e venda de viaturas, novas
e usadas;

¢) Aluguer de viaturas, rent-a-car, com
ou sem condutores;

d) Transporte de passageiros e de
mercadorias, turismo, compra
e venda a grosso e retalho de
diversos bens e produtos, impor-
tacdo e exportacdo, bem como a
representacdo e agenciamento de
empresas do ramo e ao exercicio.

¢) Reparacdo e manutencio de viaturas;

/) Gestio de frotas de transporte;

g) Exportacdo e importacido de bens
e servicos relacionados com a
actividade principal, bem como



2044

11l SERIE — NUMERO 55

exercer qualquer outra actividade
istinta do seu objecto principal,
desde que para efeito obtenha as
necessdrias licencas.

h) Adquirir participa¢des ou accdes em
quaisquer sociedades de objecto
igual ou diferente, associar-se com
outras empresas ou associacoes
legalmente permitidas e alinear
livremente as participacdes de que
for titular.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsididrias ou
complementares/conexas do seu objecto social
e participar no capital de outras sociedades
ou com elas associar-se, sob qualquer forma
legalmente admissivel.

CAPITULO II

Do capital social, administracao
e geréncia

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, entegralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta
mil meticais, correspondente a uma quota,
pertencente ao unico sécio Abdul Aleem Sedik
Daud.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
serd exercida pelo tnico sécio que desde ja fica
nomeado gerente.

Dois) Compete ao gerente a representagio da
sociedade em todos os seus actos e passivamente,
em juizo e fora dele, na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para
a prossecugdo e realizagdo do objecto social,
designadamente quanto ao exercicio de gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do socio.

Quatro) O gerente poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem a respectiva
procuragdo a este respeito, com todos os
possiveis limites de competéncia. Os actos de
mero expediente poderdo ser assinados por
qualquer empregado de sua escolha.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO SEXTO
(Morte e incapacidade)

Por morte ou interdi¢do do sécio, os herdeiros
ou representantes do falecido exercerdo em
comum os respectivos direitos, devendo de
entre eles nomer um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Contas e aplicacao de resultados)

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balango de quotas de resultados,
serdo encerrados com a data de referéncia de
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidas a aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos deduzir-
-se-4 a percentagem legalmente requerida para
constitui¢do da reserva legal enquanto esta nio
estiver realizada ou sempre que seja necessario
reitengra-la.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos termos da
legislaciio em vigor ou por inicitativa do sdcio.

ARTIGO NONO
(Legislacao aplicavel)

Unico. Em tudo o que fica omisso, regulardo
as disposi¢des do cdédigo comercial, da lei
que regula as sociedades por quotas e restante
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputp, trinta de Junho de dois mil ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Green Belt Laboratério
Refinaria e Minerais,
Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por ter saido inexacto no Boletim da Repiiblica,
n.° 37, 111 série de sete de Maio de dois mil e
catorze, onde se 1€: «a sociedade tem por objecto
social o exercicio das seguintes actividades
ferros e semi ferrosos, bronze, aluminio,
zinco, chumbo, fibra, manganés e remocdo
de sucata militar, refinaria, comercializagdo
na sua integra, exportagdo e importacdo»,
deve-se ler: «A sociedade tem por objecto o
exercicio das seguintes actividades: refinaria,
pesquisa, exploragdo, comercializagio e
andlises de minerais associados, lapidacao de
pedras preciosas e semi preciosas, importagao
€ exportacao».

Maputo, vinte de junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

LSP Comunicacao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia um de Julho de dois mil e catorze,foi
matriculada na Conservatéria de Registo de

Entidades Legais sob o NUEL 100506394
uma sociedade denominada LSP Comunicagio,
Limitada, entre:

Primeiro. Lisdesigners, Comunicacio,
Design, Multimédia e Consultadoria, Limitada,
empresa registada em Portugal, sob o NIF 508
796 342, com o Cédigo de Certiddao Permanente
n.° 8816-6716-5503, neste acto representada
por Ricardo Manuel Simdes de Carvalho,
residente em Lisboa, titular do Passaporte
n.° M395569;

Segunda: SP Ventures, Limitada, empresa
registada em Mog¢ambique, sob NUEL
100420627, neste acto representada por José
Manuel Roque da Silva Pereira, casado,
residente em Abudhabi, titular do Passaporte
n.° M023620.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LSP Comunicacio, Limitada e constitui-se sob
a forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Armando Tivane, nimero
duzentos e quarenta e cinco, rés-do-chio,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social,
quando o conselho de administracio, por meio
de deliberagdo, o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

Dois) Executar estudos e projectos nas
areas de:

a) Comunicacgdo, design gréfico,
web design, programagdo web,
marketing digital, design editorial,
publicidade e marketing;

b) Informatica de telecomunicagoes;

¢) Prestar servigos de assessoria e consul-
tadoria e executar estudos de viabi-
lidade econémica e financeira de
projectos nas dreas acima referidas;

d) Executar e/ou coordenar a execugdo
gréfica, produgdo e impressdo de
projectos desenvolvidos (brochuras,
panfletos, convites, etc);
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e) Organizar e realizar ac¢des de for-
magdo de pessoal;

/) Organizar e realizar acg¢des de pro-
mogdo de bens e servigos;

g) Organizar e realizar eventos, confe-
réncias e semindrios.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Quatro) Mediante deliberacdo da assem-
bleia geral, poderd a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer outras
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro ¢é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, correspondente
a sessenta porcento do capital
social, pertencente a Lisdesigners,
Comunicagdo, Design, Multimédia
e Consultadoria, Limitada;

b) Outra quota no valor nominal de
oito mil meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital
social, pertencente a SP Ventures,
Limitada.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos sdcios pres-
tacoes suplementares de capital, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta e cinco por
cento do capital social, ficando todos os sécios
obrigados na proporg¢do das respectivas quotas.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios
ou a estranhos fica condicionada ao direito de
preferéncia dos outros sécios nos termos da
cldusula seguinte.

Dois) Para efeitos do nimero anterior, o
sécio que pretenda ceder a sua quota, ou parte
desta, deverd enviar a sociedade, por escrito,
a notificagdo, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas

para a projectada cessdo, nomeadamente, as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data de realizacdo da transaccao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre a notificacdio para transmissdo no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, a contar
da recep¢do da mesma, entendendo-se que
a sociedade rejeita a preferéncia se ndo se
pronunciar nesse prazo.

Quatro) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizacdo prévia da
sociedade, dada por deliberac@o da assembleia
geral.

Cinco) Se a sociedade recusar o consen-
timento, a respectiva comunicacio dirigida ao
sécio incluird uma proposta de amortizacio ou
de aquisi¢@o da quota.

Seis) Se o interessado na oneracdo ndo
aceitar a proposta no prazo de quinze dias,
esta fica sem efeito, mantendo-se a recusa do
consentimento.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por escrito até quinze dias uteis antes
da realizacdo da mesma pelo presidente da
mesa da assembleia geral ou por qualquer dos
administradores da sociedade.

Trés) O presidente da mesa é obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicac¢do do
objecto, por socios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital, sob pena
destes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovag@o das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretdrio,
eleitos por trés anos, sendo permitida a re-
eleicdo.

ARTIGO OITAVO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restituicdo das pres-
tacdes suplementares;

b) Amortizagdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a alienac@o ou
oneracdo das quotas dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

) A nomeagdo, e a exoneragido dos
membros do conselho de admi-
nistragao, bem como dos membros
da mesa da assembleia geral;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribui¢ao dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer accdes contra os admi-
nistradores ou contra os membros
da mesa da assembleia geral;

J) A alteracdo do contrato de sociedade;

k) O aumento e a redu¢do do capital;

[) A fusido, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade;

n) A pratica de actos juridicos que gerem
obrigacdes para a sociedade quando
e caso o respectivo valor ultrapasse
o montante de dez mil ddlares
americanos ou o correspondente
valor em meticais e/ou em outra
moeda;

0) A alienag@o ou oneracdo, a qualquer
titulo, de bens méveis e imdveis que
componham o activo permanente
da sociedade;

p) A contratagdo de mituos e financia-
mentos e, bem assim, a emissao de
letras, livrangas e/ou de quaisquer
outras garantias desses mesmos
financiamentos pela sociedade;

q) A constitui¢do de consorcio;

r) A prestagcdo de garantias a obrigacdes
assumidas por terceiros, inclusive o
endosso, a fianca e o aval.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposic@o da lei que estabeleca
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um
e as deliberagcdes que forem tomadas.

ARTIGO NONO

(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade é
exercida por um ou mais administradores
constituidos em conselho de administragao.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistracdo sao designados por um periodo de trés
anos renovaveis, salvo deliberacdo em contrario
da assembleia geral, podendo a designagdo
recair em pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.
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Trés) Até a primeira reunido da assembleia
geral a sociedade serd administrada pelo senhor
Ricardo Manuel Simdes Nunes de Carvalho.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
compete a administra¢do, respeitado o que se
encontra previsto no artigo décimo segundo.

Dois) Cabe a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizacao do objecto social.

Trés) Ao conselho de administracdo é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagoes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
de um tnico administrador mandatado para
o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatdrio de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-ao com referéncia a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdao
submetidos a aprovacgdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissoluc@io da sociedade designard os
liquidatérios e determinard a forma de liquidac@o
sendo os sécios os liquidatdrios, excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor em Mogambique, aprovado
pelo Decreto Lei de vinte e sete de Dezembro
de dois e cinco e demais legislagdo aplicdvel.

Maputo, trés de Julho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Consoércio Empresarial
Novabase MZ & BS,Limitada

Certifico,para efeitos de publcagdo,que
no dia dois de Julho de dois mil e catorze,foi
matriculada na Conservatéria de Registos
deEntidades Legais sob NUEL 100507013 uma
sociedade denominda Consércio Empresarial
Novabase MZ & BS, entre:

Primeira. NBMSIT, Sistemas de Informagao
e Tecnologia, S.A., com sede na cidade de
Maputo, titular do NUIT 400376603, e titular
do NUEL 100315645, constituida a trés de
Julho de dois mil e doze, de acordo com a
Lei Mogambicana e sob a forma de sociedade
andénima, com o capital social de oito milhdes
duzentos e trinta e cinco mil meticais, neste
acto representada pelo seu bastante procurador,
o senhor Nelson David Ferreira Teodoro, com
poderes bastantes para o acto conferidos por
procuragdo datada de nove de Setembro de
dois mil e treze, doravante designada como
NBMSIT;

Segunda. Novabase Business Solutions,
Solugdes de Consultoria, Desenvolvimento,
Integracdo, Outsourcing, Manutencao e
Operacdo de Sistemas de Informacao, S.A.,
com sede na Avenida Dom Jodo II, n.° 34,
1998-031 Lisboa, matriculada na Conserva-
téria de Registo Comercial de Lisboa sob
o n.° tnico de matricula e de pessoa colectiva
504 857 312, e capital social de quatro milhdes,
quatrocentos e sessenta e seis mil euros, neste
acto representada pelo seu bastante procurador,
o senhor Nelson David Ferreira Teodoro,
com poderes bastantes para o acto, doravante
designada como Novabase BS.

Ambas conjunta e indistintamente desig-
nadas por partes.

Considerando que:

i) As partes tém experiéncia e quali-
ficacdes complementares no
ambito da consultoria, integragdo,
desenvolvimento, implementacio,
aluguer, manutengdo, assisténcia,
formacgdo, prestacdo de servicos
e comercializa¢do de sistemas de
informacdo e de aplicacdes, siste-
mas e equipamentos informaticos
(hardware e software);

ii) As partes consideram ter, cada uma no
seu ramo especifico de actuagdo, a
experiéncia, capacidade técnica e
financeira necessarias para, sob a
forma juridica de um consoércio,
virem a ser adjudicadas para a
prestagdo de servigos no ambito
do projecto solugdes aplicacionais
para o censo de empresas, ficheiros
de unidades estatisticas e sistema
integrado de estatistica econdmica
(CEMPRE-FUE-SIEE), nos termos
e condig¢des constantes do antincio/
/convite, programa do concurso
e caderno de encargos, dora-
vante pecas, relativos ao concurso
N.° 12/UGEA/INE/2014, para a
Aquisicio de solugdes aplicacionais
para o censo de empresas, ficheiros
de unidades estatisticas e sistema
integrado de estatistica econdmica
(CEMPRE-FUE-SIEE), doravante
procedimento de contratagio, que o
Instituto Nacional de Estatistica de
Mogambique, doravante entidade
contratante langou.

As partes celebram entre si o presente
contrato de consércio externo nos termos dos
artigos seiscentos e treze a seiscentos e trinta
e trés do Codigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de dezembroe para os
efeitos dos artigos vinte e oito e vinte e nove
do Regulamento de Contratacio de Empreitada
de Obras Piblicas, fornecimento de bens e
prestacio de servicos ao estado, aprovado pelo
Decreto nimero quinze barra dois mil e dez
de vinte e quatro de Maio de dois mil e dez,
doravante lei.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Constituicao de consorcio)

As partes constituem um consércio em
regime de assuncao reciproca de responsabili-
dade soliddria por todas as obrigacdes e actos
do consércio, nos termos e para os efeitos
estabelecidos na lei e no presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto)

O objecto do consoércio é o fornecimento
de bens e prestagdo de servicos indicados nas
pecas do procedimento de contratacdo, que o
consorcio se obriga a prestar, nas condi¢des
ali previstas.
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CLAUSULA TERCEIRA
(Denominacao)

O Consércio adopta a denominagdo de
Consércio Empresarial Novabase MZ & BS.

CLAUSULA QUARTA
(Vinculacao do consorcio)

Sem prejuizo do modo de vinculagio
soliddrio do consércio perante a entidade
contratante, nos demais casos as partes serao
conjuntamente responsaveis na propor¢ao
das suas participacdes, pelas obrigagdes
constituidas em nome do mesmo, desde que
as obriga¢des tenham sido assumidas com a
interven¢do do chefe do consdrcio ou com
a interven¢do de todas as partes, sem o que,
o membro do consdrcio que individual e
directamente tenha assumido tais obrigacdes
responderd pelas mesmas.

CLAUSULA QUINTA
(Vigéncia)

Um) O Consorcio vigorard pelo tempo
necessdrio ao cumprimento integral de todas
as obrigagdes decorrentes para as partes das
prestacdes a efectuar nos termos do contrato
de adjudicacio.

Dois) O presente contrato poderd ser
rescindido:

a) Por acordo das partes, desde que
obtenham a aprovacio da entidade
contratante;

b) Quanto a qualquer uma das partes,
quando, em relacdo aquela:

i) Se verifique o nao cumprimento
grave ou reiterado por essa
parte de qualquer uma das
suas obrigag¢des contratuais;

ii) Seja instaurado processo de
dissolu¢@o ou insolvéncia;

iii) Seja declarada a dissoluc@o ou
insolvéncia; ou

iv) Seja aprovada a deliberagdo da
sua dissolugdo.

Trés) A rescisdo do contrato com base na
alinea (b) (i), do ntimero dois, desta clausula
quinta deverd ser precedida de notificacdo da
parte faltosa da intengao de rescisdo, juntamente
com os respectivos fundamentos, para que a
parte faltosa possa cumprir a obrigacdo em falta.
A rescisdo por incumprimento sé serd eficaz se
a parte faltosa ndo tiver posto fim a situacio de
incumprimento no prazo de dez dias tteis ap6s
a notificagdo a que se refere este nimero trés,
da cldusula quinta.

Quatro) A rescisao do contrato, de acordo
com o numero dois, desta cldusula quinta,
ndo prejudicard os direitos adquiridos e as
obrigacdes contraidas pelas partes durante a
vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA
(Participacoes)

As partes terdo no consércio externo as
seguintes participagdes:
a) NBMSIT, com cinquenta porcento;
b) Novabase BS, com cinquenta porcento.

CLAUSULA SETIMA
(Representante/lider do consoércio)

Um) O representante (ou chefe) do consércio
externo ¢ a NBMSIT.

Dois) Sem prejuizo do disposto na cldusula
seguinte, ao representante do consércio cabem
as fun¢des referidas na alinea b) do nlimero um
do artigo vinte e nove da lei, nomeadamente:

a) Assumir obrigagdes em nome de
todos os membros integrantes do
consorcio;

b) Receber citagdes e intimagdes em nome
de todos os membros integrantes do
consorcio.

Trés) O representante do consércio, para
além do disposto no niimero anterior, terd ainda
poderes para:

a) Representar o consdrcio perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas no ambito do procedimento
de contratacio;

b) Representar o consoércio perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas no ambito da execugio
do contrato;

¢) A prética de todos os actos e diligéncias
necessdrias e convenientes por
forma a garantir o regular e cabal
cumprimento das obrigacdes
assumidas pelo consdrcio junto da
entidade contratante.

Quatro) Os poderes de representagdo
referidos no nimero anterior presumem a
concertacdo e acordo das partes para o seu modo
de exercicio e, nesse pressuposto,consideram-
se exercidos no interesse de todos e global do
consoércio. Sempre que ocorra representagao
contra a determinacdo expressa de alguma
das partes, o representante do consdrcio sera,
nas relacdes internas entre as partes, Unica e
directamente responsdvel pelas consequéncias
da sua actuag@o.

CLAUSULA OITAVA
(Encargos e responsabilidades)

Um) As partes suportardo cada uma os
seus proprios custos e despesas necessarias
para a preparacdo e/ou execugdo das obri-
gacOes contratadas e partilhardo, numa base
de confidencialidade, todas as necessdrias
informacdes requeridas para o efeito.

Dois) As partes fornecerdo aos outros
membros do consorcio todas as informagdes
que lhe forem pedidas ou que sejam importantes
para a boa execugio do contrato.

Trés) As partes comprometem-se ainda a
permitir o exame as actividades e bens que,
pelo contrato, devam ser prestadasou fornecidos
a terceiros.

CLAUSULA NONA
(Propriedade intelectual)

Um) As partes comprometem-se a contribuir
com a sua experiéncia e conhecimentos tecno-
l6gicos para a realizag@o do objecto do presente
contrato.

Dois) Nao obstante, todos os direitos de
propriedade intelectual sobre o knowhow,
software ou programas e quaisquer outros
elementos disponibilizados por cada uma
das partes, neste ambito e/ou por forca dele,
permanecerdo, quando ndo transmitidos
incondicionalmente para a entidade adju-
dicante,por for¢a do clausulado contratual
ou das pecas doprocedimento, propriedade
exclusiva das mesmas ou dos terceiros que elas
representem ou seus fornecedores, parceiros ou
subcontratados.

Trés) Nenhuma das partes cede a outra, por
este contrato ou por qualquer outro que venha a
ser celebrado entre elas, qualquer direito/licenga
de utilizagdo sobre o software/aplicacdes, ou
qualquer outro direito de propriedade intelectual
de que seja proprietdrio ou de que sejam
proprietdrios os terceiros que representa.

Quatro) Em caso de duvida sobre a
titularidade de direitos/licencgas de utilizago,
sobre direitos de propriedade intelectual
disponibilizados e/ou criados no decurso do
presente contrato e do contrato de adjudicagio,
a titularidade dos mesmos direitos pertencerd a
Novabase BS.

CLAUSULA DECIMA
(Obrigacoes de confidencialidade)

Um) Cada parte empregard os seus
melhores esfor¢os para manter em estrita
confidencialidade toda a informacao comercial
e técnica respeitante a qualquer outra parte,
obtida por qualquer forma (quer directa,
quer indirectamente) em consequéncia deste
contrato (informacéo confidencial), e sujeitara
a mesma confidencialidade todos os seus
empregados e representantes. Nenhuma parte
deverd, salvo o disposto nesta cldusula, utilizar
ou revelar qualquer informacdo confidencial,
excepto quando tal utilizagdo ou divulgagdo
seja necessdria a execugdo do contrato de
adjudicag@o ou seja expressamente permitida
pelo presente contrato e/oupelo contrato de
adjudicacao. Tal restricao nao é aplicavel a
informagdo que:

a) Ao tempo da divulgagido, esteja
disponivel ao publico;

b) Ap6s a divulgacio, se torne disponivel
ao publico por falta ndo imputdvel
a parte receptora;
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c) A parte receptora possa provar ter
estado na sua posse antes da
divulgacdo e ndo a ter adquirido,
directa ou indirectamente, da outra
parte ou da entidade adjudicante; e

d) A parte receptora possa demonstrar
ter sido por si recebida, apds
o momento da divulgagdo, de
qualquer terceiro ndo sujeito a
obrigag¢do de confidencialidade e
que ndo a tenha adquirido, directa
ou indirectamente, da outra parte ou
da entidade adjudicante.

Dois) As obrigacdes de confidencialidade
estabelecidas nesta cldusula manter-se-do em
vigor por um periodo de cinco anos apds o
termo do projecto.

Trés) Cada parte deverd impor as mesmas
obriga¢des de confidencialidade estabelecidas
nesta cldusula as sociedades participadas, aos
subcontratados, fornecedores e outros terceiros
que consigo se relacionem e que possam ter
acesso a qualquer informag¢do confidencial
durante a vigéncia deste contrato.

Quatro) Nenhuma das partes emitird comu-
nicados a imprensa ou tornard publica qualquer
informagdo relativa ao presente contrato ou
na execucdo do contrato de adjudicacdo, sem
o prévio consentimento da outra parte ou, se
necessario e aplicdvel, da entidade adjudicante,
e sem proceder a consulta da outra parte
relativamente ao conteddo e oportunidade de
tais comunicados ou andncios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Cessao)

O presente acordo é celebrado intuito
personae, pelo que nenhuma das signatarias
pode ceder, no todo ou em parte, quer a outro
membro, quer a terceiro, os respectivos direitos
e obrigacdes dele emergentes sem prévio
consentimento da outra signatdria, por escrito
e, se aplicavel, da entidade adjudicante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Incumprimento)

Um) Sem prejuizo da responsabilidade civil
em que as signatdrias incorram por violagao das
regras da confidencialidade e das obrigacdes
assumidas perante a entidade adjudicante, o
presente acordo nio cria obrigacdes de resultado
entre as partes, ndo podendo qualquer delas e
sem prejuizo do referido no nimero anterior,
ser responsabilizada caso ndo se atinjam os
objectivos pretendidos.

Dois) Se qualquer das consorciadas, havendo
sido devidamente notificada pela outra para, em
prazo razodvel que a mesma lhe fixe, cumprir
qualquer obrigagao emergente deste contrato e a
que tenha faltado, o ndo fizer no prazo referido,

ou, ainda, se retardar injustificadamente
a execucdo dos trabalhos a seu cargo de modo
a pdr em risco a pontual conclusdo do objecto
deste contrato, tera a outra consorciadas direito
deexcluir do consércio a consorciada em falta,
e tomar todas as providéncias que se tornem
necessdrias para evitar os prejuizos a que os
factos referidos ou essa exclusdo possam dar
origem.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Lei e foro arbitral)

Um) O presente contrato reger-se-d e serd
interpretado de acordo com a lei da Republica
de Mocambique.

Dois) Qualquer conflito que diga respeito,
apenas e exclusivamente, as relacdes entre as
partes, deverd ter uma primeira tentativa de
concilia¢@o por e entre os altos funciondrios
executivos das signatdrias, ou seus substitutos
devidamente designados. Caso tal tentativa
de conciliacdo ndo seja bem sucedida nos
trinta dias a contar da primeira reunido dos
representantes, o conflito devera der resolvido
por arbitragem de acordo com o Regulamento
da Camara de Comércio Internacional (ICC
Portugal) e sob supervisdo desta entidade. O
tribunal sera erigido e funcionard em Lisboa,
Portugal. O tribunal serd constituido por um
arbitro escolhido por cada uma das partes em
confronto, competindo a esses arbitros designar
outro, independente, que presidird e que terd, em
caso de empate, voto de qualidade. Se qualquer
das partes em confronto ndo nomear o seu
arbitro, caberd essa nomeac@o ao presidente do
ICC Portugal. O tribunal arbitral:

a) Julgara segundo a equidade;

b) Designard de entre os seus membros o
relator do processo;

d) Fixard as remuneracdes dos seus
préprios membros e, se for o caso,
das demais pessoas que no processo
intervenham;

e) Distribuira pelas partes, na propor¢ao
do vencido, as custas da arbitragem,
compreendendo as remuneragdes
mencionadas no nimero anterior e
todas as demais despesas e encargos
do processo;

/) Julgard em definitivo, ndo cabendo
recurso da sua decisdo para os
tribunais judiciais.

O presente contrato ¢ celebrado a vinte e
trés  de Junho de dois mil e catorze, em dois
exemplares iguais, ficando cada um na posse
de cada parte.

Maputo, trés de Julho de dois ml e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Pande Imobiliaria, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Abril do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas trinta e seis a
cinquenta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas B barra oitenta e oito, do Cartério
Notarial Privativo do Ministério das Finangas,
a cargo de Isafas Simido Sit6i, licenciado em
Direito e notario do mesmo Ministério, foi
constituida uma sociedade anonima denominada
Pande Imobilidrio, S.A., que se regerd pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Pande Imobiliaria, S.A., doravante deno-
minada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada, regendo-se pelo
presente contrato de sociedade e pela legislagdo
aplicavel.

Dois) A sociedade durard por tempo indeter-
minado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida vinte e cinco de Setembro nimero
duzentos e setenta, Prédio Time Square, Bloco
I, podendo por deliberagdo da Assembleia Geral
constituir sucursais ou delegacdes dentro e/ou
fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a projeccdo, construcio, aquisicdo e gestdo de
empreendimentos imobilidrios e turisticos:

a) A incorporacdo, compra e venda,
locacdo e administragdo de bens
imoveis;

b) A prestagdo de servigos de consultoria
legal e financeira em assuntos
relativos ao mercado imobilidrio;

¢) A concepcio, implementagdo, gestdo
e fiscalizag@o de projectos de arqui-
tectura e engenharia civil;

d) O exercicio de actividade imobiliéria,
quer de gestdo propria quer em
parceria e/ ou consorcios.

Dois) O exercicio de actividade comercial e
industrial nos termos aprovados pelo Conselho
de Administracao.

Trés) A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou conexas da sua
actividade principal desde que devidamente
deliberada em sessdo de Assembleia Geral.
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Quatro) Para a realizag@o do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outra
ou outras sociedades ou administrar outras
sociedades.

Cinco) Por deliberacdo do Conselho de
Administragdo, a sociedade poderd exercer
outras actividades que contribuam para uma
melhor consecuc@o do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado é de cem mil meticais, dividido
em mil ac¢des, com o valor nominal de cem
meticais cada uma, assim distribuidas:

a) ENH, E.P, titular de quatrocentos e
cinquenta ac¢des, representativas
de quarenta e cinco por cento do
capital social, totalmente subscritas
e integralmente realizadas;

b) Wenzile, S.A, titular de trezentos e
cinquenta ac¢des, representativas
de trinta e cinco por cento do capital
social, totalmente subscritas e
integralmente realizadas;

¢) Arkimoz, Limitada, titular de
duzentas accdes, representativas
de vinte por cento do capital
social, integralmente subscritas e
integralmente realizadas.

Dois) As acgdes serdo nominativas, podendo
ser de outro tipo, dependendo de deliberagio da
Assembleia Geral e desde que em conformidade
com a legislagdo aplicavel.

Trés) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das suas respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) Cada accionista tera direito a um ou
mais titulos de ac¢des pelo nimero de acgdes
por ele detidas, podendo serem emitidos titulos
representativos de uma, cinco, dez, vinte,
cinquenta, cem, quinhentos, mil ou mais ac¢des,
conforme vier a ser deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) As acg¢des serdo nominativas, quanto
a sua espécie, e poderdo assumir a forma de
accdes tituladas ou escriturais.

Trés) Quando assumam a forma de ac¢oes
tituladas, as acgdes serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta e cem
acgoes.

Quatro) Mediante deliberacio da Assembleia
Geral e no ambito de quaisquer aumentos do
capital social, poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou ndo, que confiram, aos seus

titulares, dividendos prioritdrios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidag@o da sociedade.

Cinco) Nao obstante o referido no nimero
anterior, mediante deliberacdo da assembleia
geral, poderdo ser emitidas ac¢des preferenciais
para os accionistas fundadores, com direito
a voto, remiveis ou nao, que confiram, aos
seus titulares, dividendos prioritarios de, pelo
menos, dez por cento do respectivo valor
nominal, retirado dos lucros que possam ser
distribuidos aos accionistas, bem como o
reembolso prioritdrio do seu valor de emissao,
na liquidacdo da sociedade.

Seis) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral a sociedade poderd emitir ac¢gdes especiais
aos accionistas fundadores sob proposta do
Conselho de Administrag@o.

Sete) Além de outras mengdes obrigatdrias,
previstas por lei, a deliberacdo da Assembleia
Geral, sobre a emissdo de ac¢des preferenciais,
deverd mencionar expressamente:

Oito) A percentagem sobre o respectivo
valor nominal, que devera ser distribuida aos
respectivos titulares, a titulo de dividendos
prioritdrios; e

Nove) Se as acgdes preferenciais a serem
emitidas ficam, ou ndo, sujeitas a remicéo e,
no caso de ficarem.

Dez) A data em que deverdo ser remidas, a
qual néio pode distar em mais do que dez anos,
em relacdo a data da respectiva emissio;

Onze) Se, além do valor nominal pelo qual
serdo remidas, serd concedido algum prémio de
remicdo e, sendo, 0 montante do mesmo.

Doze) As acgdes preferenciais remiveis, que
sejam eventualmente emitidas nos termos dos
ndmeros anteriores, devem estar integralmente
realizadas, a data em que sejam remidas e a
contrapartida da respectiva remi¢ao, incluindo
o prémio que possa ter sido concedido, ndo pode
tornar a situagdo liquida da sociedade inferior a
soma do capital social e da reserva legal.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social da sociedade po-
dera ser aumentado, por deliberacdo da
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Administracao.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢ao das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero das acc¢des de que sejam titulares.

Trés) No caso de nem todos os accionistas
exercerem, total ou parcialmente, o seu direito
de preferéncia na subscri¢do das novas ac¢des,
o direito de preferéncia devolve-se aos restantes
accionistas, na mesma propor¢do mencionada
no nimero dois anterior.

Quatro) Na eventualidade das accdes
resultantes de um aumento do capital social
ndo serem integralmente subscritas, por
deliberac¢do da Assembleia Geral, a sociedade
poderd convidar terceiros, nao accionistas, a
subscreverem tais acgoes.

ARTIGO SETIMO
(Emissao de obrigacdes)

A sociedade poderd emitir obrigagdes
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicdes legais aplicdveis e nas condigdes
que forem fixadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Accoes e obrigacoes proprias)

Um) Por delibera¢cdo do Conselho de
Administracdo, com parecer favordvel do
Conselho Fiscal, pode a sociedade adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

Dois) Salvo o disposto no nimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir nem deter ac¢des
préprias, representativas de mais de dez por
cento do seu capital social ou que ndo se
encontrem integralmente realizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir accdes
préprias, que ultrapassem o montante estabe-
lecido no nimero anterior ou que nao se
encontrem integralmente realizadas, quando:

a) A aquisigio resultar da falta de
realizagdo de accdes pelos seus
subscritores, seja adquirido um
patrimonio, a titulo universal;

b) A aquisicio seja feita a titulo gratuito;

¢)A aquisi¢do seja feita em processo
executivo, se o devedor ndo tiver
outros bens suficientes; ou

d) A aquisi¢do resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposi¢des
legais.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir ac¢des
proprias se, por esse facto, a sua situacdo
patrimonial liquida ndo se tornar inferior a soma
do capital social e das reservas obrigatérias.

Cinco) A sociedade ndo poderd deter,
por mais de trés anos, um nimero de ac¢des
superior ao montante estabelecido no nimero
dois, deste artigo.

Seis) As accdes proprias ndo conferem
direito a voto nem percep¢do de dividendos.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de acgdes, a terceiros,
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia, pelos demais accionistas.

Dois) A transmissdo de accdes entre as
partes serd livre e a transmissdo de acgdes entre
qualquer das partes a terceiros obedecerd ao
disposto na presente cldusula.
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Trés) A oneragdo, constitui¢do de garantia
e/ou cedéncia de direitos inerentes as ac¢des,
a terceiros, s6 poderd ocorrer mediante
deliberagdo da Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Administrag@o.

Quatro) A transmissao, directa ou indirecta,
de accdes ou qualquer direito, a elas inerentes a
terceiros estd dependente do exercicio do direito
de preferéncia dos accionistas.

Cinco) O direito de preferéncia das partes
nos termos acima descritos serd exercido da
seguinte forma:

a) Sempre que uma parte (a parte
alienante) pretenda transmitir parte
ou a totalidade da sua participacdo
social, deverd comunicar tal facto
expressamente e por escrito (a
notificag@o de venda) a outra parte
(a parte preferente);

b) A notificacio de venda deverd conter,
pelo menos: (i) o nimero de
accdes que se pretende alienar
e dos direitos a elas inerentes;
(if) o compromisso de vender a
totalidade das suas accdes, caso
a parte preferente tenha interesse
em adquirir, ndo s6 a quantidade
ofertada, mas a totalidade das
accOes detidas pela parte alienante;
(iii) o prego e condigcdes de
pagamento oferecido pelo terceiro
interessado; (iv) a identificagdo do
terceiro interessado, com o qual a
Parte Alienante estd a negociar; (v)
copia do acordo de compra e venda
ou de promessa de compra e venda
das ac¢Oes em questdo caso exista;
e (vi) outros termos relevantes da
oferta;

b) Se a parte preferente tiver interesse
em adquirir as ac¢des ofertadas
ou a totalidade das accdes detidas
pela parte alienante, o exercicio
do direito de preferéncia devera
ser exercido no prazo méaximo de
sessenta dias apds a recepcdo da
comunicacdo referida no nimero
anterior. Caso a parte preferente
nio se manifeste dentro do referido
prazo considera-se que recusa a
oferta do exercicio do direito de
preferéncia e a parte alienante estd
livre de vender as acc¢des, desde
que o faca: (i) no maximo, em
trinta dias contados da recusa da
oferta; (ii) nos termos e condi¢oes
constantes da notificagdo de oferta;
(iii) se substitua a parte alienante
em todos os direitos e obrigacoes
inerentes a sua qualidade de accio-
nista, incluindo as resultantes de
quaisquer garantias prestadas em
beneficio ou por conta da sociedade.
Caso, ap0ds a recusa da oferta por
parte da parte preferente, a parte
alienante ndo proceda a alienacdo e
transferéncia das acg¢des nos termos

e condi¢des descritas na alinea
anterior, a parte alienante deverd
renovar todo o procedimento aqui
previsto, se continuar interessado
em alienar suas acgodes a terceiros.

¢) Na hipétese de qualquer transferéncia
de acg¢des contemplar o pagamento
de um preco de aquisi¢do que ndo
seja expresso em valores mon-
tarios, a parte alienante deverd
apresentar a parte preferente uma
conversao do mencionado prego de
aquisicdo em valores monetarios,
confirmada por uma opinido
legitima emitida por uma empresa
ou um banco de investimento
independente de primeira linha, e
o direito de preferéncia deverd ser
exercido considerando tal prego
expresso em valores monetarios
entdo apresentado.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, podendo os accionistas, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Um) Os accionistas podem prestar supri-
mentos a sociedade, nos termos e condi¢des
estabelecidas por deliberagdo da Assembleia
Geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os accio-
nistas possam emprestar a sociedade.

Trés) Pelos presentes estatutos, as partes
acordam que, a devolucao de suprimentos, serdo
prioritdrios em relag¢@o aos dividendos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgios sociais sao a Assembleia Geral, o
Conselho de Administra¢do e o Conselho Fiscal
ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos por Assembleia Geral com observancia
do disposto na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais exer-
cem as suas fungdes por periodos renovaveis
de trés anos.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais, embora
designados por prazo certo e determinado,
manter-se-30 em exercicio, mesmo depois de
terminado o mandato para o qual foram eleitos,
até a nova eleicdo e tomada de posse, salvo os
casos de substitui¢do, rentincia ou destitui¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas, sendo as suas deliberac¢des
vinculativas para todos eles e para os 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e dos
presentes estatutos.

Dois) Todo o accionista, com ou sem
direito a voto, tem o direito de comparecer
a Assembleia Geral e discutir as matérias
submetidas a apreciacio, desde que provada a
sua qualidade de accionista.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples.

Quatro) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal deverdo
estar presentes nas reunides da Assembleia
Geral e participar nos seus trabalhos quando
solicitados para se pronunciarem nessa
qualidade, ndo tendo, porém, direito a voto.

Cinco) Os obrigacionistas néio podem assistir
as reunides da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretario,
cujas faltas serdo supridas nos termos da lei.

Dois) O Presidente da Mesa da Assembleia
Geral da sociedade serd indicado pela ENH e o
secretario pela Arkimoz.

Trés) Compete ao presidente, para além de
outras atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos, convocar e dirigir
as reunides da Assembleia Geral, conferir posse
aos membros do Conselho de Administragio e
do Conselho Fiscal e assinar, com 0s mesmos,
0s respectivos termos de posse.

Quatro) Compete ao secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral, para além doutras acti-
vidades inerentes a sua posi¢@o, secretariar as
Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunides)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente, nos termos da lei, uma vez por ano
e, extraordinariamente, a pedido de qualquer
um dos outros 6rgdos sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria, a Assembleia
Geral apreciard e votard o relatério do Conselho
de Administra¢do, o balanco e as contas do
exercicio anterior, com o respectivo parecer do
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Conselho Fiscal, deliberard quanto a aplica¢do
dos resultados, elegera os membros do Conselho
Fiscal, quando for caso disso, os membros
da Mesa da Assembleia Geral e do Conselho
de Administracdo, podendo ainda tratar de
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

Trés) A sociedade devera realizar a
Assembleia Geral ordindria até trés meses apds
o termo de cada respectivo ano fiscal.

Quatro) A aociedade poderd realizar
Assembleias Gerais extraordindrias sempre que
se tal demonstre necessdrio para a prossecugao
das suas actividades.

Cinco) As Assembleias Gerais ordindrias,
bem como as extraordindrias, serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou por qualquer outra entidade que, nos termos
da legislac@o aplicavel tenha competéncia para
o fazer, desde que respeitadas as formalidades
estabelecidas para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A Assembleia Geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que o presidente da Mesa da Assembleia Geral
assim o decida.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatéria)

Um) A convocatdria da Assembleia Geral
serd feita por meio de antincios publicados no
jornal nacional de grande tiragem no local da
sede da sociedade, com a antecedéncia de, pelo
menos, trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria deverd constar: A
firma, a sede e o nimero de registo da sociedade.

Trés) O local, dia e hora da reunifo.

Quatro) A espécie de reunido; A ordem de
trabalhos da reunido, com mencgdo especifica
dos assuntos a submeter a deliberacdo dos
accionistas; e A indicagdo dos documentos que
se encontram na sede social, para consulta dos
accionistas.

Cinco) Os avisos convocatorios serao
assinados pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou, no seu impedimento,
pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Seis) No caso da Assembleia Geral,
regularmente convocada, ndo poder funcio-
nar por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Sete) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatoria da Assembleia Geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da Assembleia
Geral ndo poder funcionar em primeira data,

por insuficiéncia de representacdio do capital
social, dispensando-se, neste caso, a publicagdo
de segundo aviso convocatdrio.

Oito) A reunido de Assembleia Geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatoria.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A Assembleia Geral apenas se constituird
validamente em primeira convocatdria quando
se encontre presente e/ou representado por cem
por cento dos votos representativos da totalidade
do capital social da sociedade.

Dois) A Assembleia Geral se constituira
validamente em segunda convocatdria quando
se encontre presente e/ou representado por
cinquenta e cinco por cento dos votos repre-
sentativos da totalidade do capital social da
sociedade.

Trés) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo sempre tomadas por maioria
qualificada de sessenta e cinco por cento das
accdes em deliberagdo de Assembleia Geral
da sociedade, além daquelas previstas pela
legislacdo aplicdvel, as seguintes:

a) Cisdo, fusdo e transformacdo da
sociedade;

b) Dissolugdo e liquidag@o da sociedade;

c) Prestacdes acessdrias e quaisquer
outros meios de financiamento
da sociedade por parte dos seus
accionistas;

d) Aquisi¢do, alienacdo e oneragdo de
participa¢des sociais proprias,
assim como noutras sociedades;

e) Redugdo do objecto da actividade da
sociedade;

f) Remuneragdo dos membros dos 6rgdos
sociais da sociedade;

g) A nomeagdo do Conselho Fiscal da
sociedade; e

h) Distribui¢do e aplicacao de resultados
distintos dos que correspondam aos
dividendos obrigatdrios nos termos
deste acordo.

Quatro) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, serdo sempre tomadas pela maioria de
oitenta e cinco por cento, em deliberacdo de
Assembleia Geral da sociedade, as seguintes
matérias:

a) Aumento, redugdo e reintegracdo
do capital social da sociedade e
emissdo de titulos de divida;

b) Alteracdo dos estatutos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO

(Direito de voto)

Um) Tem direito a voto todo o accionista
que redna, cumulativamente, as seguintes
condi¢des:

a) Seja titular de cinquenta acg¢des, pelo
menos;

b) Tenha, pelo menos, cinquenta acgdes
registadas em seu nome, desde o
oitavo dia anterior ao da reunido
da Assembleia Geral e mantenha
esse registo até ao encerramento
da reunido.

¢) Os accionistas que ndo possuam o
nimero minimo de acgdes referido
na alinea @), do nimero anterior,
podem agrupar-se de forma a
completi-lo, devendo, neste caso,
fazer-se representar por um s6
deles, cujo nome serd indicado
em carta dirigida ao Presidente
da Mesa, com as assinaturas, de
todos, reconhecidas por notdrio e
por aquele recebida até dois dias
antes da data fixada para a reunio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto,
tratando-se de pessoas singulares, apenas se
podem fazer representar nas Assembleias Gerais
por outro accionista, por administrador da
sociedade ou advogado e, tratando-se de pessoas
colectivas, pelas pessoas a quem legalmente
couber a respectiva representagio, sem prejuizo
da delegagdo de poderes de representacdo, em
conformidade com a legislacao aplicavel.

Dois) Como instrumento de representaciio
bastard uma procuracdo ou carta, outorgada
nos termos legais e com indicagdo dos poderes
conferidos, dirigida ao Presidente da Mesa e por
este recebida, até dois dias antes da data fixada
para a reunido.

Trés) Os documentos da representacdo
legal, nos termos do niimero anterior, devem
ser recebidos no prazo previsto no nimero
dois deste artigo, pelo Presidente da Mesa,
que poderd exigir o respectivo reconhecimento
notarial.

Quatro) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da Assembleia Geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral
autorizar a presenc¢a, na Assembleia Geral, de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de cinquenta ac¢oes
conta-se um voto.

Dois) As votagdes, serdo feitas pela forma
indicada pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, excepto quando respeitem a elei¢des
ou deliberacdes relativas a pessoas certas ou
determinadas, casos em que serdo efectuadas
por escrutinio secreto, se a Assembleia Geral
ndo deliberar previamente adoptar outra forma
de votagdo.
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Trés) As actas da Assembleia Geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
produzem, acto continuo, os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade adicional.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a Assembleia Geral esteja
em condicOes legais de constituir-se, mas
ndo seja possivel, por insuficiéncia do local
designado ou por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
-lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local que forem deliberados
pelos accionistas e anunciados pelo presidente
da Mesa, sem que haja de se observar qualquer
outra forma de publicidade.

Dois) A assembleia s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, nao
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por um Conselho
de Administra¢do composto por trés admi-
nistradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixacao
da remunerag¢do, quando aplicavel.

Trés) Sem prejuizo do previsto no nimero
anterior, cabe a cada Accionista decidir
sobre 0 mandato do membro do Conselho de
Administragdo por ele designado.

Quatro) O Presidente do Conselho de
Administra¢do da sociedade serd escolhido e
indicado pela ENH e terd voto de qualidade.

Cinco) No caso de falta definitiva, nomea-
damente por destitui¢do ou renuncia, dos
membros do Conselho de Administracdo
indicados ao abrigo dos nimeros anteriores,
competira a parte que o indicou indigitar o
seu substituto, que serd eleito ou cooptado
nos termos legais para completar o mandato
em curso, ficando as demais partes obrigadas
a efectuar todas as diligéncias necessarias a
efectivacdo da substitui¢ao.

Seis) Quaisquer encargos referentes ao
pagamento de compensacao ou indeminizag¢ao
a que o administrador substituido tenha
eventualmente, direito, serdo suportados
directamente pela parte que o indicou e que
requereu a sua destitui¢do.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Compete especialmente ao Conselho
de Administragdo:

a) Convocar as reunides do Conselho de
Administragdo;

b) Preparar e submeter o relatdrio e contas
anuais a Assembleia Geral;

c) Deliberar a aquisi¢do, alienagdo e
oneracdo de bens méveis e/ou
imoveis.

Dois) Aprovar a proposta de contrata¢ao
de empréstimos ou de quaisquer outros
instrumentos de financiamento da sociedade
excluindo quando se trate de empréstimos
destinados a investimentos a realizar pela
sociedade.

Trés) Deliberar sobre a modificagdo da
estrutura organizacional da sociedade.

Quatro) Deliberar sobre a realizag¢do de
investimentos ou novos negécios das socie-
dade.

Cinco) Apreciar e propor projectos de fusao,
cisdo e de transformagao da sociedade.

Seis) Deliberar sobre o estabelecimento ou
cessacdo de cooperagdo com outras sociedades
ou pessoas colectivas.

Sete) Aprovar a proposta de modifica¢do
do plano de negdcios anual e plurianual
(negdcios sobre bens incorpdreos da sociedade,
nomeadamente marcas e patentes, seja qual for
o seu valor).

Oito) Deliberar sobre a mudancga de sede.

Nove) Propor a Assembleia Geral os
aumentos de capital, emissdo de obrigacdes
e emissdo de acg¢des especiais aos accionistas
fundadores.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo ocorrerdo com uma periodicidade
minima bimensal, sem prejuizo de qualquer outra
periodicidade que o Conselho de Administracdo
venha a determinar em instrumentos de
regulamentagio interna.

Dois) As reunitdes do Conselho de Admi-
nistragdo serdo convocadas por meio de
documento escrito, contendo a ordem do
dia, dirigido a cada um dos administradores
e assinado pelo presidente do Conselho de
Administrac¢do ou por dois dos seus membros.
A referida Convocatoria podera ser feita por
outro meio mais idéneo (fax, email e outros).

Trés) As reunides do Conselho de Admi-
nistragdo ocorrerdo na sede da sociedade,
salvo se o contrdrio for acordado entre os seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

As deliberagoes e decisdes do Conselho de
Administragdo serdo tomadas por uma maioria
de dois tergos dos administradores presentes ou
representados.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Responsabilidades)

Os administradores serdo pessoalmente
responsdveis pelos actos que pratiquem no
desempenho das suas fungdes, respondendo
perante a sociedade e perante os accionistas pelo
estrito cumprimento do seu mandato.

SECCAO III

Da Comissao Executiva

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Composicao)

Um) A Comissdao Executiva € o 6rgao de
gestdo dos negdcios e actividades da sociedade,
de acordo com os, objectivos e estratégias
fixados pelo Conselho de Administragao.

Dois) A Comissao Executiva serd composta
por trés Administradores Executivos, dos quais
um serd Presidente da Comissdo Executiva.

Trés) O Presidente da Comissao Executiva
serd indicado pela Wenzile e os restantes pela
ENH e Arkimoz.

Quatro) A Comissdo Executiva podera
ainda integrar directores de dreas operacionais,
consoante a necessidade da sociedade.

Cinco) A Comissdo Executiva retne,
ordinariamente, quinzenalmente e, extrao-
rdinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente da Comissd@o Executiva por sua
iniciativa ou por solicitacio de pelo menos dois
dos seus membros, ou ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscal.

Quatro) Consoante matérias a tratar, a
Comissao Executiva poderd convocar outros
técnicos da sociedade para participarem das
reunioes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias)

Compete especialmente a comissdo exe-
cutiva:

a) Gerir as actividades da sociedade,
obrigar a sociedade e representa-la
em juizo e fora dele, subordinando-
-se as deliberag¢des dos accionistas
ou as orientacdes do Conselho de
Administra¢ido e recomendacdes
do Conselho Fiscal apenas nos
casos em que a lei, o contrato de
sociedade ou os presentes estatutos
assim o determinar;

b) Elaborar e submeter a apreciacdo
do Conselho de Administragdo o
relatério e contas anuais;

¢) Propor aquisi¢do, alienac@o e oneragdo
de bens moveis e/ou imodveis;

d) Propor a contrata¢do de empréstimos
ou de quaisquer outros instrumentos
de financiamento da sociedade;

e) Propor a modificagdo da estrutura
organizacional da sociedade;
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) Executar os investimentos ou novos
negdcios da sociedade, previamente
aprovados pelo Conselho de Adm-
inistragao;

g) Preparar projectos de fusio, cisdo e de
transformag@o da sociedade;

h) Propor o estabelecimento ou ces-
sa¢do de cooperagdo com outras
sociedades ou pessoas colectivas;

i) Elaborar e propor ao Conselho de
Administragdo a modificacdo do
plano de negdcios anual e plurianual
(negdcios sobre bens incorpéreos da
sociedade, nomeadamente marcas e
patentes, seja qual for o seu valor);

J) Propor a mudanga de sede;

k) Propor aumentos de capital e a emissdo
de obrigagdes.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se, perante terc-
eiros, pela assinatura de:

Dois) Dois administradores executivos ou;

Trés) Mandatarios ou procuradores, quanto
a actos e categorias de actos determinados e
dentro dos limites estabelecidos nos respectivos
instrumentos de representagao.

Quatro) Para os actos de mero expediente,
bastara a assinatura de um administrador
executivo ou de um procurador.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efectivos, sendo o presidente
designado pela ENH e os restantes membros
pela Wenzile e Arkimoz, em qualquer dos casos,
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

As competéncias do Conselho Fiscal ou
do Fiscal Unico, assim como os respectivos
direitos e obrigagdes, incluindo dos membros
do Conselho Fiscal, quando instituido, séo os
que resultam da lei e do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Reunides do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal, quando instituido,
retne-se mediante convocacgdo do respectivo
presidente, com antecedéncia minima de oito
dias.

Dois) O presidente convocard o Conselho
Fiscal, pelo menos duas vezes por ano e sempre
que lhe solicite qualquer dos seus membros ou
o Conselho de Administragdo.

Trés) As deliberacoes do Conselho Fiscal
serdo tomadas por maioria de dois tergos dos
votos dos seus membros, devendo os membros
que, com elas ndo concordem, fazer inserir, na
acta, os motivos da sua discordancia.

Quatro) O Conselho Fiscal s6 poderd, reunir
com a presenga de pelo menos dois ter¢os dos
seus membros, os quais ndo podem delegar as
suas fungdes.

SECCAO V

Da Aplicagao dos resultados

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Exercicio economico)

Um) O exercicio econémico decorre de
Julho a Junho.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta de Junho
de cada ano e serfo submetidos a aprecia¢ao
da Assembleia Geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

Realizagdo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, mediante a
afectacdo da quantia que venha
a ser deliberada em Assembleia
Geral que ndo serd nunca inferior
a cinco por cento dos lucros
liquidos apurados; afectagdo para a
constituicdo ou para a reintegracio
da reserva de investimentos, até
ao limite de duzentos por cento do
capital social, mediante proposta
do Conselho de Administragao e
deliberacdo da Assembleia Geral;

Quatro) Quando a sociedade comegar a
gerar lucros e depois de cumpridas todas as
obrigagdes financeiras, pelo menos dez por
cento dos lucros deve ser disponibilizado para

dividendos a serem partilhados pelos accionistas
de acordo com os respectivos interesses parti-
cipativos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Remuneracoes)

As remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais serdo fixadas, atentas as respectivas
fungdes, pela Assembleia Geral ou por uma
comissdo de remuneragdes eleita, por aquela,
para esse efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatdrios
os membros do Conselho de Administragdo que
estiverem em exercicio, quando a dissolug¢ao
se operar.

Trés) Os fundos de reserva legal e estatutaria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidagdo da sociedade,
serdo partilhados entre os accionistas, com
observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Omissoées)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Codigo Comercial em vigor em Mocambique e
demais legislagdo subsididria aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Forum competente)

Quaisquer litigios ou disputas emergentes
do presente contrato ou com ele relacionados,
serdo resolvidos, em primeira instancia, por
negociacao directa e/ou amigdvel e, em segunda
instancia pela secciio comercial do Tribunal
Judicial da Cidade de Maputo.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e a documentagdo concernente as
operacdes sociais, recai sobre os documentos
referidos no nimero um, do artigo cento e vinte
e dois, do Cédigo Comercial.

Esta conforme.
Cartorio Notarial Privativo do Ministério das
Finangas em Maputo, vinte e quatro de Abril

de dois mil e treze. — A Técnica, Quitéria
Julieta C. Cumbe.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territério nacional (sem porte):

............................... 10.000,00MT
......................... 5.000,00MT

....................................................... 5.000,00MT
............................................ 2.500,00MT
....................................... 2.500,00MT

, SR 2.500,00MT
e Di gltal; g ... 1.250,00MT
.................................. 1.250,00MT

— Encadernacao e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 80,50 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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