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MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizac@o ao senhor Anténio Bila, a fectuar a mudanga do seu nome
para passar a usar o nome completo de Anténio Rachado Bila.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 18 de
Dezembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B. Guilaze.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autoriza¢do ao senhor Belmiro Destino Quive, a efectuar a mudanca de
nome da sua filha menor Serena Cecilia Quive para passar a usar o nome
completo de Serena Belmiro Quive.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 14 de Julho
de 2014. — O Director Nacional-Adjunto, Danilo Momade Bay.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo 4 senhora Actéria Bata Saiwana Paiva, a efectuar a mudanga
de seu nome para passar a usar o nome completo de Quitéria Bata
Saiwana Paiva.

Direc¢@o Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 6 de Agosto
de 2014. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizag@o 4 senhora Leonor Sofia Lazaro, a efectuar a mudanga de
nome da sua filha menor Célia Deiotrifo Sidumo para passar a usar o
nome completo de Yimina Deiotrifo Sidumo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15 de
Agosto de 2014. — A Directora Nacional-Adjunta, Zaira Ali Abudala.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associacido Rede para o Desenvolvimento na Primeira Infancia
— RDPI, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica- -se que se trata de uma
associacgao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto da constituicio e os estatutos da mesma cumprem o €scopo
e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica, Associa¢do Rede para
o Desenvolvimento na Primeira Infancia — RDPI.

Ministério da Justica, em Maputo, 13 de Agosto de 2014.
— A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Omni Helicopters
International Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura publica de treze de Agosto de dois
mil e catorze, lavrada de folha cento e vinte
e oito a folhas cento e quarenta e cinco, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e cinquenta e trés, trago A, do Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo e emissdo de

novas quotas, transformacdo da sociedade e
alteracdio integral do pacto social, em que os
A sécia Omni Helicopters International, S.A.,
detentora de uma quota de trés milhdes de
meticais, correspondente a cem por cento do
capital social, divide a sua actual quota em trés
novas quotas de respectivamente:

a) Uma quota de um milhdo novecentos e
cinquenta meticais, correspondente
a setenta e quatro virgula noventa
e nove por cento do capital social;

b) Uma quota de setecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento;

c¢) Uma quota no valor nominal de
trezentos meticais, correspondente
a zero virgula zero um por cento do
capital social.

Segundo. A sociedade Omni Helicopters
International, S.A., cede uma quota no valor
nominal de setecentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social, a favor da sociedade 3J
Aviation, Limitada, sociedade comercial de
direito mocambicano, com sede na Avenida
Samora Machel nimero centos e vinte, cidade
de Maputo, matriculada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
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100519062, pelo seu valor nominal, e outra
no valor nominal de trezentos meticais,
correspondente a zero virgula zero um por cento
do capital social, a favor da sociedade Ota Hold
Co, SGPS, S.A., sociedade comercial de direito
portugués, com sede em Lisboa, Avenida D.
Joao II Lote 1.12.02 — Edif. Adamastor — Torre
B -9°, com o niimero de identificagéo de pessoa
colectiva 509889425, igualmente pelo seu valor
nominal, passando as duas a figurarem como
socias da sociedade;

Terceiro. As sociedades 3J Aviation,
Limitada e Ota Hold Co, SGPS, S.A., adquirem
as referidas quotas e entram como sdcias na
sociedade;

Quarto. Transformar a sociedade OMNI
Helicopter International Mozambique, Limitada
numa sociedade anénima de responsabilidade
limitada;

Quinto. E, em consequéncia da operada
divisdo e cessdo das quota e transformagdo da
sociedade, as sociedades suas representadas
decidem alterar integralmente o pacto social
da sociedade OMNI Helicopters International
Mozambique, Limitada, cujos estatutos se
anexam.

Estatutos da Omni Helicopters International
Mozambique, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Omni Helicopters International Mozambique,
S.A. doravante denominada sociedade, e é
constituida sob a forma de sociedade comercial
anénima de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Argélia, nimero trezentos e seis, cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) O conselho de administragdo pode
deslocar a sede dentro do territério nacional,
bem como abrir e encerrar sucursais, delegagdes,
agéncias, escritorios ou quaisquer outras formas
de representagdo, no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagcdo de servigos de transporte aéreo e
a importagdo, exportagdo, comercializagdo,
gestdo, consultoria, representagdo e aluguer
de aeronaves e de equipamento aeronautico,
podendo ainda actuar como agéncia de
colocagdo de tripulantes e técnicos aeronduticos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagéo de

negdécios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragao.
Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, sob qualquer forma legal,
ou contratual nomeadamente para formar
novas sociedades, consércios, agrupamentos
complementares de empresas ou associacdes
em participagdo, assim como subscrever,
adquirir, alienar ou onerar participagdes no
capital social de quaisquer outras sociedades,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO QUARTO

(Subscricao e aquisicao de participacoes
sociais)

O conselho de administracdo pode
deliberar a subscri¢do ou aquisicdo, pela
sociedade, de participacdes noutras sociedades
de responsabilidade limitada, nacionais ou
estrangeiras, com objecto igual ou diferente
do seu, bem como participar em sociedades
reguladas por leis especiais, em consdrcios e
em agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades de responsabilidade
ilimitada, desde que, neste tltimo caso, detenha
a maioria dos votos representativos do capital
social destas sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de trés milhGes meticais e esta
representado por trés mil acc¢des com o valor
nominal de mil meticais, cada.

Dois) As accdes serdo nominativas ou ao
portador, nos termos a estabelecer pelo Conselho
de Administracdo, e serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas ou mil ac¢des, que serdo assinados
por um administrador.

Trés) Sempre que haja subscri¢do de
accOes com realizagdo diferida de parte do seu
montante, poderd a realizagdo da parte diferida
desse montante ficar dependente de interpelacao
do conselho de administracdo, em funcdo das
necessidades da sociedade, com observancia
dos limites temporais fixados no contrato de
sociedade ou na lei.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes acessorias)

Um) Sem prejuizo da possibilidade de
efectuarem voluntariamente prestacdes
acessoérias de qualquer natureza permitida por
lei, os accionistas ficam obrigados a efectuar
prestacdes acessorias pecunidrias a favor da
sociedade para financiar os investimentos
desta ou para cobertura das suas perdas, até ao
montante maximo correspondente a cinquenta
por cento do valor nominal das ac¢des de que
sejam titulares a data da interpelag@o a que se
refere o ndmero trés.

Dois) As prestacdes acessorias sdo gratuitas
e s6 poderdo ser reembolsadas na medida do
resultante do disposto no nimero quatro.

Trés) Competird ao Conselho de
Administragdo interpelar os accionistas para
procederem, total ou parcialmente, a realizagao
das prestagdes acessorias a que estdo obrigados
nos termos dos nuimeros anteriores, devendo
conceder-lhes um prazo nio inferior a trinta
dias para o fazerem.

Quatro) As prestagdes acessorias ficam
sujeitas ao disposto na lei relativamente as
prestacdes suplementares previstas para as
sociedades por quotas, na medida do que ndo
seja especifico do regime destas sociedades.

Cinco) Em caso de ndo realizacdo de
prestagdes acessérias dentro do prazo concedido
ao abrigo do disposto no nimero trés, o
accionista faltoso fica sujeito ao pagamento de
juros de mora pelas quantias em falta, a taxa
legal supletiva aplicavel aos créditos de que
sejam titulares empresas comerciais.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes)

Um) Sem prejuizo de compromissos,
limitacdes ou restrigdes convencionais que
0s accionistas resolvam assumir entre si, a
transmissao de ac¢des da sociedade a quem nao
seja accionista, a titulo gratuito ou oneroso, bem
como a constitui¢do de 6nus ou encargos sobre
as mesmas, carecem do prévio consentimento da
sociedade, que é da competéncia do Conselho
de Administracdo, de acordo com o disposto
nos niimeros seguintes.

Dois) O accionista que pretenda alienar a
terceiro, a titulo gratuito ou oneroso, ou que,
por qualquer forma, pretenda onerar parte ou
a totalidade das suas acc¢des, devera comunicar
a sua intengdo ao Conselho de Administracao,
identificando o adquirente ou o beneficidrio do
onus a constituir, o nimero de acg¢des a alienar
ou onerar e:

Trés) Se se tratar de uma transmissao a titulo
oneroso, o preco, condi¢des de pagamento e
demais elementos essenciais da transac¢do
pretendida, os quais deverdo ser comprovados
por documento escrito assinado pelo potencial
adquirente; ou

Quatro) Se se tratar de uma transmissao a
titulo gratuito ou da constituicdo de 6nus ou
encargos, o valor atribuido as ac¢des.

Cinco) O Conselho de Administragio devera
deliberar sobre a concessdo ou a recusa do
consentimento da sociedade a transmissdo das
accdes e comunicar a sua deciséo ao accionista
alienante, no prazo maximo de sessenta dias
contados da recep¢do da comunicagdo referida
no ndmero dois, tornando-se a transmissao de
accoes livre se o Conselho de Administragdo
ndo se pronunciar dentro daqueles prazos.

Seis) Sem prejuizo do disposto no niimero
um, s6 se admite a recusa do consentimento da
sociedade em relagdo a alienacdo de acgdes se
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acompanhada da indicag@o de adquirente para
as acgdes, que as adquira nas mesmas condigdes
e pelo mesmo preco do negdcio para o qual o
consentimento fora solicitado, tratando-se de
transmissao a titulo oneroso.

Sete) Ndo ¢é aplicdvel o disposto na
primeira parte do nimero um e nido carece
do consentimento da sociedade a transmissao
de acgdes a titulo oneroso, caso a referida
transmissdo ocorra em resultado de execugdo
(judical ou extraprocessual) de penhor de accoes
da sociedade.

Oito) Tratando-se de transmissdo a titulo
gratuito, da constitui¢do de 6nus ou encargos,
ou demonstrando a sociedade que naquele
negdcio houve simulagd@o de preco, a aquisi¢do
das ac¢oes far-se-a pelo valor real destas.

Nove) Todas as comunicagdes previstas
neste artigo deverdo ser feitas através de cartas
registadas com aviso de recepg¢do, enviadas para
a sede da sociedade ou para a morada indicada
pelo accionista alienante, consoante 0s casos,
sob pena de se terem por ndo efectuadas.

Dez) A alienag@o de direitos de subscricio
de novas acg¢des a emitir em caso de aumento
do capital fica sujeita, nos mesmos termos, as
restri¢des consagradas nos niimeros anteriores.

Onze) O disposto nos nimeros anteriores nao
se aplica as transmissdes ou oneracdes de acgdes
ou direitos nos casos em que, nas relagdes entre
as partes, uma delas detenha uma participacio
directa ou indirecta superior a cinquenta por
cento do capital social da outra.

Doze) A sociedade ndo reconhecera, para
nenhum efeito, as transmissées ou os onus ou
encargos em infrac¢do ao disposto no presente
artigo.

Treze) Com vista a assegurar a oponibilidade
face a terceiros do disposto no presente
artigo, compete a sociedade providenciar a
sua transcri¢do nos titulos representativos das
accdes ou, no caso de acgdes escriturais, nas
respectivas contas de custddia.

ARTIGO OITAVO
(Valores mobiliarios)

Por deliberagdo da Assembleia Geral, a
sociedade poderd emitir quaisquer valores
mobilidrios para os quais esteja legalmente
habilitada, incluindo valores representativos
de divida, designadamente quaisquer tipos ou
modalidades de obrigag¢des ou papel comercial.

ARTIGO NONO
(Accoes e obrigacdes proprias)
A sociedade podera adquirir e alienar ac¢des
e obrigagdes préprias nos termos e limites da lei.
ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) A Assembleia Geral podera deliberar,
pela maioria exigida para a alteragio do contrato
e no prazo de um ano a contar da ocorréncia

do facto que a fundamente, a amortizagio
compulsiva de quaisquer acg¢des, sem o
consentimento do respectivo titular, sempre
que as mesmas sejam transmitidas ou oneradas
sem autoriza¢@o prévia da sociedade, arrestadas
ou penhoradas ou, por qualquer outra forma,
sujeitas a arrematag@o ou venda judicial.
Dois) Compete a assembleia geral que
delibere a amortizag¢do definir as condi¢des
necessarias para que a mesma seja efectuada e,
designadamente, fixar a respectiva contrapartida.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Elenco dos érgaos sociais)
Um) Séo 6rgdos sociais:
a) A Assembleia Geral de accionistas;

b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Fiscal Unico.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
designar um secretdrio da sociedade e o
respectivo suplente, cujas atribui¢des serdo as
determinadas no Cédigo Comercial.

Trés) Nao obstante o disposto no nimero
um, no presente contrato de sociedade as
referéncias aos 6rgdos sociais entender-se-
30 como abrangendo apenas o Conselho de
Administrago e o Fiscal Unico e, sempre que
indicado, também a Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) As disposi¢des do presente contrato
relativas as deliberacdes tomadas pelos
accionistas em Assembleia Geral ndo deverdo
ser entendidas como impedindo os accionistas
de recorrer a quaisquer outras formas de
deliberacdo admitidas por lei, salvo quando a
sua interpretaciio impuser soluc@o diversa.

Cinco) As disposicdes do presente contrato
relativas as reunides da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo ndo deverdo ser
entendidas como impedindo-os de reunir no
todo ou em parte através de meios telematicos,
se a sociedade assegurar a autenticidade das
declaragdes e a seguranga das comunicagdes,
procedendo ao registo do seu contetido e dos
respectivos intervenientes.

Seis) A sociedade ndo procedera a divulgacao
da informacao referente as assembleias gerais
no seu sitio na internet, enquanto o Conselho
de Administragdo ou a Assembleia Geral nido
o deliberarem fazer.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros dos 6rgaos sociais)

Um) Quando a lei ou o contrato de sociedade
ndo consagrem um numero fixo de membros
de um 6rgdo social, considerar-se-4 que esse
ndmero € igual ao nimero de membros eleitos,
em cada caso, para esse 6rgao.

Dois) O disposto no nimero anterior ndo
prejudica a possibilidade de, no decurso
do mandato, mediante nova deliberagdo da
Assembleia Geral, ser alterado o nimero de
membros de um 6rgdo social, dentro dos limites
minimo e maximo consagrados no contrato de
sociedade.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais,
incluindo dos membros da mesa da Assembleia
Geral, cumprirdo mandatos de trés anos e
poderdo ser reeleitos, por uma ou mais vezes.

Quatro) No caso de eleicdo para
preenchimento de uma vaga ocorrida a meio
de um periodo de mandato, os membros assim
eleitos exercerdo as suas fungdes até ao termo
do periodo de mandato em curso, cessando o
seu mandato no termo desse periodo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Remuneracao)

Um) As remunera¢cdes dos membros
dos 6rgios sociais, bem como os eventuais
complementos, serdo fixados em Assembleia
Geral.

Dois) As remuneracdes dos membros
do Conselho de Administragdo podem ser
constituidas, total ou parcialmente, por uma
participacdo que ndo exceda dez por cento dos
lucros distribuiveis do exercicio, cujo montante,
no caso de administrador que, no primeiro ou
altimo ano do seu mandato, tenha exercido
fun¢des por periodo inferior a doze meses, sera
reduzido em funcdo do tempo de servigo por
ele cumprido.

Trés) A Assembleia Geral pode deliberar
a ndo remuneracdo de todos ou de alguns
membros dos 6rgdos sociais, podendo ainda
deliberar a constituicdo de um regime de
reforma ou de complementos de reforma em
beneficio dos administradores cujos anos de
mandato, seguidos ou interpolados, sejam
superiores a 0ito anos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Presidéncia da Mesa da Assembleia Geral)

Um) O presidente da Mesa da Assembleia
Geral e o respectivo secretdrio serdo eleitos em
assembleia geral, podendo ndo ser accionistas.

Dois) Na falta ou ndo comparéncia do
presidente da mesa, presidird a mesa da
Assembleia Geral o accionista ou o representante
do accionista que, de entre os presentes ou
devidamente representados, for titular da
maior percentagem do capital social. Em caso
de igualdade, atender-se-4 sucessivamente a
maior antiguidade como accionista e a idade
do accionista ou do representante de accionista
que deva presidir a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, regularmente
constituida, representa o conjunto dos
accionistas, sendo as suas deliberacdes
vinculativas para todos eles quando tomadas
nos termos da lei e do contrato de sociedade,
mas sé tém direito a estar presentes e participar
em assembleia geral os accionistas com direito
a voto, cabendo um voto a cada acc¢@o.
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Dois) Poderao ainda assistir as reunides
da assembleia geral as demais pessoas cuja
presenca seja exigida por lei ou autorizada pelo
presidente da Mesa.

Trés) Ressalvados os demais casos previstos
na lei, a Assembleia Geral serd convocada pelo
presidente da mesa ou por quem o substitua,
no prazo e pelos meios estabelecidos na lei,
podendo desde logo ser marcada uma segunda
data para a reunido da Assembleia Geral, com
intervalo superior a quinze dias, no caso de a
assembleia ndo poder funcionar na primeira data
marcada, aplicando-se a assembleia que retina
na segunda data as regras relativas a assembleia
de segunda convocagdo.

Quatro) As convocatdrias para a Assembleia
Geral serdo feitas por carta registada com aviso
de recep¢@o enderecada a todos os accionistas
ou por correio registado expedido com uma
antecedéncia minima de vinte e um dias em
relag@o a data da reunido.

Cinco) Os accionistas que prestem o
seu consentimento por escrito dirigido ao
Presidente da Mesa poderdo ser convocados
para as reunides da Assembleia Geral por
correio electrénico com recibo de leitura.

Cinco) Os accionistas poder-se-do fazer
representar em Assembleia Geral por qualquer
pessoa devidamente acreditada para o efeito.

Seis) Os instrumentos de representacdo
voluntdria de accionistas em Assembleia
Geral deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Mesa e entregues na sociedade até ao inicio da
assembleia a que se referem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) Em primeira convocac@o, a Assembleia
Geral s6 poderd reunir e deliberar quando nela
estejam presentes ou representados accionistas
que, no seu conjunto, detenham mais de dois
tercos dos votos correspondentes a totalidade
do capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a Assembleia
Geral podera reunir e deliberar sobre qualquer
assunto sem dependéncia de um nimero minimo
de accionistas presentes ou representados,
salvas eventuais restricdes decorrentes de lei
injuntiva ou do presente contrato.

Trés) Para que a Assembleia Geral possa
deliberar, em segunda convocagdo, sobre
alteracdo do contrato de sociedade, aumentos
e reducdes de capital, transformacio, fusdo,
cisdo ou dissolucdo da sociedade, destitui¢ao
de administradores ou alienag¢do de quaisquer
bens do activo social, incluindo de participacdes
sociais, devem estar presentes ou representados
accionistas que, no seu conjunto, detenham
mais de dois ter¢os dos votos correspondentes
a totalidade do capital social.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos, seja qual for a percentagem do capital
social nela representado, salvo disposi¢ao

legal que imponha uma maioria superior e a
restri¢do do nimero seguinte. Ndo se contam
as abstencodes.

Cinco) As deliberagdes da Assembleia Geral,
relativamente a qualquer das matérias a seguir
indicadas, apenas serdo aprovadas com o voto
favordvel da maioria dos presentes:

a) Emissdo de novas acgdes ou outros
valores mobilidrios e conversio de
accdes em acgdes de outra classe;

b) Limitacdo ou supressdo de direitos
de preferéncia dos accionistas na
subscri¢do de novas accdes;

¢) Alteracdo das instrucdes ao agente
nomeado pela sociedade para
manter os registos de emissdo e
titularidade das acc¢des emitidas
pela sociedade;

d) Alteragdes ao tipo e modalidade de
acgdes emitidas pela sociedade, ou
ao respectivo sistema de registo; e

e) Transmissdo de qualquer valor
mobilidrio ou instrumento de
titularidade de capital de outras
sociedades.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao do Cconselho
de Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragido
composto por um nimero impar de membros
com um minimo de trés e um méximo de cinco
membros, eleitos em Assembleia Geral, atento
o disposto nos nimeros um e dois do arttigo
décimo segundo.

Dois) A Assembleia Geral que eleger o
Conselho de Administragdo designara de entre
os membros deste o respectivo presidente,
cabendo ao Conselho de Administracdo, se
assim o entender, a designac¢do de um vice-
presidente.

Trés) A responsabilidade de cada
administrador deverd ser caucionada no
montante e por alguma das formas permitidas
por lei, incluindo por contrato de seguro, cujos
encargos poderdo ser suportados pela propria
sociedade, mas apenas na medida em que a
indemnizacdo exceda o quantitativo minimo
legalmente fixado. Esta caucdo podera ser
dispensada ou alterada por deliberagao da
Assembleia Geral que proceder a elei¢do, na
medida do legalmente permitido.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade, cabendo-lhe deliberar sobre qualquer
assunto relativo a administracdo da sociedade.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar alguns dos seus poderes num ou mais
administradores-delegados, bem como delegar

a gestdo corrente da sociedade numa comissao
executiva, devendo a respectiva deliberagdo
fixar os limites da delegag¢do de poderes,
a composicdo, o presidente e o modo de
funcionamento da comissdo executiva.

Trés) Ficam sempre sujeitas a delibera¢ao do
Conselho de Administragéo, as decisoes sobre
as seguintes matérias:

a) Aprovagdo do or¢amento anual, dos
planos de negdcio da sociedade
ou qualquer alteragdo material aos
mesmos;

b) Aprovacdo de qualquer investimento de
capital que i) exceda os montantes
contemplados no orcamento anual
aprovado, ou (ii) de valor igual
ou superior a dois milhdes e cem
mil meticais, individualmente
considerado, ou de valor igual ou
superior a dez milhdes e quinhentos
mil meticais no seu conjunto,
durante cada ano fiscal ou cada
parte do ano;

¢) Politicas de governagdo societdria;

d) Concessdo e revogacdo de
procuracdes ou delegacgdo
de poderes do Conselho de
Administragdo;

e) Aprovacdo de empréstimos,
linhas de crédito ou outras
responsabilidades financeiras
que (i) excedam os montantes
contemplados no orcamento anual
aprovado ou (ii) de valor igual ou
superior a quatro milhdes e duzentos
mil meticais, individualmente
considerado, ou igual ou superior
a vinte e um milhdes de meticais
no seu conjunto, durante cada ano
fiscal ou cada parte do ano;

h Locacio, transferéncia ou cessdo de
negdcios da sociedade, no todo ou
em parte, a favor de terceiros;

g) Participacdo da sociedade no
capital social de outras sociedades
em percentagem superior a cinco
por cento do capital realizado,
em consoércio ou outra forma
de associagdo, a nivel local ou
internacional, excepto se incluido
no or¢amento anual ou previsto
em qualquer outro documento
previamente aprovado pelo
Conselho de Administragdo;

h)  Oneragdo de valores mobilidrios;

i) Nomeac¢do de administradores de
subsididrias e participadas e
nomeagdo de representantes para
participacao nas assembleias gerais;

J) A contratacdo e despedimento dos
quadros superiores da sociedade e/
ou de subsididrias ou participadas;

k) A apresentagdo de qualquer proposta
ou resposta a oferta, publica ou
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privada, de servicos a clientes,
pela sociedade ou subsididrias
e participadas que representem
um valor igual ou superior a dez
milhdes e quinhentos mil meticais
individualmente considerado ou
igual ou superior a quarenta e
dois milhdes de meticais no seu
conjunto, durante cada ano fiscal
ou cada parte do ano;

) Celebragdo de qualquer contrato de

prestacdo de servicos publicos
ou privados com fornecedores
de valor igual ou superior a dez
milhdes e quinhentos mil meticais
individualmente considerado ou de
valor igual ou superior a quarenta
e dois milhdes de meticais no
seu conjunto, durante cada ano
fiscal ou cada parte do ano, pela
sociedade ou pelas suas subsididrias
ou participadas;

m) Celebragdo, pela sociedade ou pelas

n)

suas subsididrias ou participadas
de qualquer contrato de
consultoria, colaboragdo, agéncia
ou representacdo que (i) exceda
os montantes contemplados no
orcamento anual aprovado, ou (i)
no seja de valor igual ou superior
a dois milhdes e cem mil meticais,
individualmente considerado ou
de valor igual ou superior a dez
milhdes e quinhentos mil meticais
no seu conjunto, durante cada ano
fiscal ou cada parte do ano;

Aprovagdo da aquisi¢cdo, venda ou
oneracio de qualquer activo que (i)
exceda os montantes contemplados
no orcamento anual aprovado, ou
(ii) de valor igual ou superior a
dois milhdes e cem mil meticais
individualmente considerado ou dez
milhdes e quinhentos mil meticais
no seu conjunto, durante cada ano
fiscal ou cada parte do ano;

0) Conceder aumentos da remuneragdo

dos quadros superior e/ou dos
trabalhadores da sociedade e/ou das
suas subsididrias ou participadas
de valor superior ao previsto no
orcamento anual aprovado;

p) A participagdo e tomada de posi¢dao

da sociedade ou qualquer das
subsidiarias ou participadas, em
qualquer litigio, reclamacao,
transaccdo, defesa e/ou acordos,
de qualquer natureza (incluindo
arbitragem), com terceiros
relacionados com matérias que
envolvam montante de valor igual
ou superior a dois milhdes e cem
mil meticais individualmente
considerado ou dez milhdes, e

quinhentos mil meticais no seu
conjunto, durante cada ano fiscal
ou cada parte do ano;

q) Em geral, qualquer matéria ou decisdo
que implique que a sociedade
ou qualquer das subsididrias ou
participadas, receba ou pague,
conforme o caso, a qualquer
terceiro uma importancia que i)
exceda os montantes contemplados
no orcamento anual aprovado,
ou (ii) que represente um valor
igual ou superior a dois milhdes e
cem mil meticais individualmente
considerado ou dez milhdes e
quinhentos mil meticais no seu
conjunto, durante cada ano fiscal
ou cada parte do ano;

r) Em geral, qualquer alteracdo a
quaisquer termos e/ou condigdes
materiais de qualquer apdlice de
seguro que abranja qualquer activo
e/ou contrato da sociedade ou das
suas subsididrias ou participadas;

s) Concessdo de garantias reais ou
pessoais pela sociedade;

1) Cria¢do de uma nova subsididria ou
integracio em joint ventures.

u) Extensdes ou redugdes materiais
dos negdcios e actividades da
sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo reunird
obrigatoriamente sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois administradores.

Dois) A convocacao a que se refere o niimero
anterior podera ser feita por qualquer meio de
que fique um registo duradouro, incluindo por
correio electrénico com recibo de leitura.

Trés) As reunides terdo lugar na sede
social, se outro lugar ndo for escolhido por
conveniéncia do conselho.

Quatro) O Conselho de Administragdo
s6 pode validamente deliberar, em primeira
convocacdo se estiverem presentes ou
representados quatro dos seus membros, se o
conselho for composto por cinco membros e seis
se o conselho for composto por sete membros.

Cinco) Se ndo estiverem presentes o nimero
minimo de administradores previstos no nimero
anterior, o conselho reunird em segunda
convocagdo, a mesma hora no dia util seguinte
a primeira convocagao, sem que seja necessaria
qualquer outra comunicagio, desde que estejam
presentes a maioria dos membros do conselho.

Seis) Qualquer administrador impedido
de comparecer a uma reunido pode votar por
correspondéncia ou fazer-se representar por
outro administrador.

Sete) Os votos por correspondéncia serdo
exercidos e os poderes de representacdo serao
emitidos ou conferidos por carta ou qualquer
outro meio de comunicag@o escrita dirigida ao
presidente.

Oito) As delibera¢cdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes
ou representados e dos que votem por
correspondéncia.

Nove) O Conselho de Administragio poderd,
nos termos da lei, reunir com recurso a meios
telematicos, incluindo teleconferéncia e video
conferéncia devendo a sociedade assegurar a
autenticidade das declaragdes e a seguranca das
comunicagdes, procedendo ao registo do seu
conteido e respectivos intervenientes.

Dez) Poderdo estar presentes, incluindo por
meios telematicos, nas reunides do Conselho
de Administragdo um ou mais observadores
indicados por acionistas, os quais i) terdo
direito a participar plenamente em todas as
reunides do Conselho de Administra¢do da
sociedade; (if) terdo acesso a toda a informagao
sobre as matérias relativas as reunioes,
independentemente de assistir, ou ndo, as
mesmas e (ii7) nao terdo direito de voto.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros pela
assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um administrador e um procurador,
no ambito e nos termos da
correspondente procurac¢io;

¢) De um administrador, dentro dos
limites de delegagdo de poderes
para o acto ou categoria de actos
deliberada pelo Conselho de
Administragdo;

d) De um ou mais procuradores, no
ambito e nos termos das respectivas
procuragdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete
a um Fiscal Unico, que deve ser revisor oficial
de contas ou sociedade de revisores oficiais
de contas.

Dois) O Fiscal Unico terd sempre um
suplente, que serd igualmente revisor oficial
de contas ou sociedade de revisores oficiais de
contas. Ambos serdo eleitos em Assembleia
Geral.

Trés) Quando a Assembleia Geral assim o
determinar ou, em qualquer caso, quando se
encontrem reunidos os critérios de exigibilidade
de um Conselho Fiscal, a fiscalizacdo da
sociedade passard a competir a um Conselho
Fiscal constituido por trés membros efectivos
e um suplente, eleitos em Assembleia Geral.

Quatro) Pelo menos um dos membros
efectivos e o suplente serdo obrigatoriamente
revisores oficiais de contas ou sociedades de
revisores oficiais de contas.

Cinco) O Conselho Fiscal reunird, pelo
menos, uma vez por trimestre, € sempre que
for convocado pelo seu presidente ou por dois
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dos seus membros.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Exercicio social)

O exercicio social corresponde ao ano civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Distribuicao de resultados)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicacdo que a Assembleia
Geral, por simples maioria, deliberar, depois
de deduzidos os valores que por lei devam
destinar-se a formacdo das reservas impostas
por lei, podendo ser ou ndo, no todo ou em parte,
distribuidos pelos accionistas.

Dois) A Assembleia Geral decidira, em cada
ano social e mediante proposta do Conselho
de Administracao, da conveniéncia de serem
constituidas, refor¢adas ou diminuidas reservas
para além das impostas por lei ou pelo contrato
de sociedade.

Trés) No decurso de um exercicio, poderdo
ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre
lucros, nos termos e com os limites previstos
na lei.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

G -Technologies, Limitada

Certifico, para efeito de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Junho de dois
mil e catorze, lavrada de folhas noventa e oito
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos vinte e oito traco
D, do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante Sérgio Jodo Soares Pinto, notdrio do
referido cartdrio, foi constituida, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
G — Technologies - Sociedade Unipessoal,
Limitada, com sede em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos da lei e dos
presentes estatutos uma sociedade unipessoal,
limitada que adopta a denominagido de
G — Technologies, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Ngungunhane nimero oitenta e cinco, Edificio
Maputo Shoping, terceiro andar, loja trezentos
e dezanove, Bairro Central, em Maputo.

Dois) Por deliberagdo da Assembleia
Geral poderd a sociedade quando se mostre
conveniente, abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, filiais ou outras formas de

representa¢do comercial no pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade para
outra localidade do territério nacional, obtida
a autorizagdo das autoridades competentes se
necessdrio.

Trés) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato a entidades piblicas legalmente
constituidas ou registadas.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o0 seu comego conta-se para
todos os efeitos, a partir da data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo social o
comércio a grosso e a retalho com importagdo
e exportacdo de equipamento informatico,
seus derivados, prestacdo de servigos na drea
de informatica, producdo e comercializagdo
de produtos de publicidade, marketing e
comunicacio.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades complementares, subsididrias
ou anexas.

Trés) A prossecucao do objectivo social
¢ livre a aquisi¢do por simples deliberaciio da
assembleia geral, de participacdo ja existente
ou a constituir e 4 associacdo com outras
actividades sob qualquer forma permitida
por lei, bem como direc¢do das referidas
participacdes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes 4 totalidade o sécio Eduardo
Francisco Melembe.

ARTIGO SEXTO
Participacoes sociais

E permitida a sociedade por deliberagiio da
assembleia geral, participar no capital social
de outras sociedades, bem como associar-se a
estes nos termos da legislacdo em vigor, desde
que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do seguimento da
sociedade, que goza do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ceder, direito esse em vigor,
desde que se mostrem legais e convenientes nos
interesses sociais.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

As assembleias gerais serdo convocadas
pelo sécio gerente por meio de carta registada,
com aviso de recepgdo, telegramas, telefax,
doridos aos sécios com antecedéncia minima de
quinze dias, salvo os casos em que a prescreva
formalidades de convocagio.

CAPITULO III

Da administracao, geréncia
e representacao

ARTIGO NONO
Conselho de geréncia

Um) Para obrigar a sociedade em todos
0s seus actos a administracdo e geréncia é
representada pelo s6cio Eduardo Francisco
Melembe que desde ja fica nomeado gerente.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada, é bastante a assinatura do sécio
Eduardo Francisco Melembe.

ARTIGO DECIMO
Interdicao

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobreviventes e representantes do interdito ou
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
de entre si que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados,
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
deduzir-se-4 a percentagem legalmente
requerida para a constituicido da reserva legal
enquanto este ndo estiver legalizada, ou sempre
que seja necessdrio integra-la.

Trés) A parte restante dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas a titulo de
dividendos, ou afectos a quaisquer reservas
ou especiais criadas por decisdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

No caso de dissolug¢do da sociedade por
acordo, serdo liquidatarios os sécios que
votarem a dissolucao.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da Lei de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, vinte e trés de Junho de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Infulene Cargo Internacional
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Agosto de dois mil e
catorze, lavrada de folhas cento e vinte e oito a
folhas cento e vinte e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e trinta e
um traco D, do Segundo Cartério Notarial, a
cargo de Ricardo Moresse, técnico superior N1
e notdrio do referido cartdrio, foi constituida
a sociedade Infulene Cargo Internacional
S.A., sociedade anénima, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Infulene Cargo Internacional, S.A., é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracgao da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

A sociedade tem a sua sede na Rua da
Argélia, nimero vinte e oito, rés-do-chdo, em
Maputo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social
principal prestacdo de servi¢os de transporte
rodovidrio de qualquer tipo de mercadorias.

Dois) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO Il
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, totalmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais e estd dividido e representado em
quinhentas accdes com o valor nominal de mil
meticais cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo da Assembleia Geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricao e realizagio, bem
como a espécie das acgdes e dos titulos.

Trés) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condic¢des de subscricao,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0s que concorrerem a essa subscri¢do.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acgdes sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em Assembleia Geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As despesas de conversao ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Alienacao de accoes

Um) A transmissdo de acgdes entre os
accionistas € livre a estranhos e depende do
prévio consentimento da sociedade prestado
mediante deliberacido tomada em Assembleia
Geral.

Dois) Na transmissdo de acgdes a estranhos
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienag@o extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecepgdo da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
Conselho de Administra¢do, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienag¢do
judicial a preferéncia serd exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO

Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao Conselho
de Administracdo na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgdes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
esta deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em Assembleia Geral, dentro
do prazo de trinta dias contados da recepcdo da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienagdo das acgdes.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condicdes do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolug@o do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
cOnjuge ndo titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sécio as accdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;

c¢) O socio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial que
ocorra a venda das ac¢des a nao
accionistas da sociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢cdes com
violagdo do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

/) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicag@o por via judicial.

Dois) A deliberagdo de aquisi¢do das
acgoes, para os efeitos do disposto no niimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizacao.
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Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporg¢do das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Quatro) A contrapartida da aquisicdo das
acgdes com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacio
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida sera
paga em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acc¢oes proprias

Um) E permitido a sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do Conselho de
Administragdo relativa a tais operagoes, carece
sempre de parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO 111

Assembleia Geral, Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da
lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos dez acgdes.

Trés) Poderdo assistir as reunidoes da
Assembleia Geral pessoas cuja presencga
seja autorizada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e sob proposta do Conselho
de Administragdo, nomeadamente técnicos
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administra¢@o e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros

de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administrag¢@o e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais fungdes conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituragio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A convocatéria da Assembleia Geral
devera observar o formalismo legal em vigor
a data da convocagdo, devendo entre esta e a
data da reunio mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as ac¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocacio, poderd o
Presidente da Mesa substituir as publica¢des por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedi¢d@o das cartas e a data da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local de reuniao

A Assembleia Geral retne-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacio se estiverem presentes
ou representados accionistas que redinam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacido, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada acg¢io conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administracéo

ARTIGO DECIMO SETIMO

Composicao do Conselho
de Administracao

A Administracdo da sociedade serd exercida
por um tnico administrador ou por um Conselho

de Administracdo composto por trés ou cinco
membros, conforme deliberaciio da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho de Administracdo retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacao escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O Presidente da Mesa ndo pode deixar
de convocar o conselho sempre que tal seja
solicitado por qualquer dos administradores ou
pelo Conselho Fiscal.

Trés) O conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se
em qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicag¢do escrita dirigida ao
presidente do Conselho de Administracio.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o Conselho de
Administracdo possa deliberar deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Seis) As deliberagdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do Conselho
de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei e os estatutos nao reservem a Assembleia
Geral e, em especial:

a) Adquirir, alienar ou onerar por
qualquer forma, accdes, quotas ou
obrigagdes de outras sociedades,
nomeadamente participando na
constituicdo das mesmas;

b) Adquirir bens imobilidrios necessarios
a instalac@o da sociedade e alienar
tais bens por quaisquer actos ou
contratos bem como onera-los;

¢) Negociar com quaisquer instituigdes
de crédito e financeiras para o efeito
habilitadas, todas ou quaisquer
operagdes de financiamento, activas
ou passivas, designadamente
contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e formas que
reputar convenientes;
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d) Movimentar contas bancdérias,
depositar e levantar dinheiros,
emitir, sacar, aceitar, subscrever e
endossar cheques, letras, livrangas,
extractos de factura e quaisquer
outros titulos de crédito;

e) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer ac¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

/) Constituir mandatarios ou procuradores
para a pratica de certos e
determinados actos.

Dois) O Conselho de Administracdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas funcdes e poderes.

ARTIGO VIGESIMO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador
dnico, caso a administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade seja
exercida por um niimero impar de
membros;

c¢) Pela dnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegacio de poderes por parte
do Conselho de Administracdo e
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O Conselho Fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administrago.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensdvel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representagdo dos membros do
Conselho Fiscal € regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territrio
nacional.

Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas nao tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Eleicdo dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administrag@o e Fiscal, assim como o Presidente
e o Secretario da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de func¢des, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdo ou a respectiva tomada de
posse ndo se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos 6rgios sociais
mantém-se em fungdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.
Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Notdrio, llegivel.

DC RMS Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de treze de Agosto de dois mil
e catorze, lavrada de folha trinta e dois a folhas
trinta e quatro, do livro de notas para escrituras
diversas niimero quatrocentos e vinte trago A,
do Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Moresse, licenciado em Direito, técnico
superior dos Registos e Notariado N1 e notario
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de

quotas, entrada de nova sécia, mudanca de
sede e alterag@o parcial do pacto social em
que o socio Mark Norman Lambton, detentor
de uma quota no valor nominal de quinhentos
meticais, cede na totalidade da sua quota a
favor da DC RMS Holdings Limited que entra
para a sociedade como nova sdcia. E os s6cios
mudam a sede social da sociedade da Rua mil
duzentos e trinta e trés, nimero setenta e dois C,
na cidade de Maputo para Avenida Zedequias
Manganhela, Edificio Jat IV, quinto andar na
cidade de Maputo.

Que, em consequéncia da cessdo de quota,
entrada de nova sécia, mudanca de sede sdao
alterados os artigo primeiro e o artigo quarto
dos estatutos, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede Avenida
Zedequias Manganhela, niimero duzentos
e sessenta e sete, edificio Jat IV, quinto
andar, na cidade de Maputo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, delegacdes,
agéncias ou quaisquer outras formas
de representagdo social, no pafs e no
estrangeiro, sempre que se justifique a
sua existéncia, bem como transferir a sua
sede para outro local do territ6rio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de
catorze mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) DC RMS Limited, detentor de
uma quota no valor nominal de
treze mil meticais, equivalente a
noventa e dois virgula oitenta e
seis por cento do capital social;

b) DC RMS Holdings Limited,
detentor de uma quota no
valor nominal de quinhentos
meticais, equivalente a trés
virgula cinquenta e sete por
cento do capital social;

c) Jeremy Mark Stampa Orwin,
detentor de uma quota no
valor nominal de quinhentos
meticais, equivalente a trés
virgula cinquenta e sete por
cento do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Budy Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100520168
uma sociedade denominada Budy Industrial,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Haissam Mohamad Youssef Al Ali, casado
em regime de separacdo de bens, com
Ancha Issufo da Silva natural do Libano, de
nacionalidade libanesa, nascido a dezanove
de Setembro de mil novecentos e sessenta
e nove portador do DIRE B11119 emitido
em Maputo a doze de Marco de dois mil e
dez comerciante de profissdo, residente na
Rua dos Irmdos Roby nimero duzentos e
cinquenta e dois barra trés, nesta cidade; e

Mohamed Haissam Al-Alimenor, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, nascido a vinte e cinco de Abril
de dois mil e sete, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100207927Q, emitido em
Maputo, a treze de Maio de dois mil e dez,
residente na Rua dos Irmaos Roby niimero
duzentos e cinquenta e dois barra trés, nesta
cidade;

Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢do Budy
Industrial, Limitada, e terd a sua sede na Rua
Irmaos Roby nimero duzentos e cinquenta e
dois, na cidade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a produgao
e comercializacdo de vinagre e pipocas,
empacotamento de sal, actcar, farinha de
milho, amendoim, arroz, feijdo e enchimento
de dleo alimentar, fabrico de garrafas e diverso
material pléstico.

Dois) Para realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras noutras sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do desta.

Quatro) A sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades desde que para
o efeito esteja devidamente autorizada por
competentes autoridades ou institui¢cdes do
estado mogambicano, a luz da legislagao
vigente.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, € de cinquenta mil
meticais, resultante da soma de duas quotas
iguais de vinte e cinco mil meticais cada,
pertencentes aos socios. Haissam Mohamad
Youssef Al AlieMohamed Haissam Al Alia
razdo de cinquenta porcento do capital para
cada um dos sécios.

Dois) O capital social poderd ser
incrementado por deliberacdio da assembleia
geral, que determinard os respectivos termos
e condigdes.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cesso total ou parcial
de quotas entre 0s socios.

Dois) A transmiss@o de quotas a favor de
terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, gozando estes do direito de
preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do sécio
cedente, este decidira a sua alienagdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo socio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraco e geréncia da sociedade
ficard a cargo do sécio Haissam Mohamad
Youssef Al Alique fica desde ja nomeado
gerente com dispensa de caug@o.

Dois) Compete ao gerente, gerir todos os
negdcios correntes, bem como representar
a sociedade em juizo e fora dele, nomear
mandatarios a sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Em caso algum o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos contrdrios aos
negdcios sociais, tais como contractos, letras,
fiancas, abonac¢des ou outros documentos
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio,
e para deliberar sobre a reparticiio de lucros ou
prejuizos, e outras matérias que se mostrarem
pertinentes.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que isso se tornar
necessdrio, desde que as circunstancias o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a vida da sociedade.

Trés) A assembleia geral considerar-
se-4 regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes, ou
devidamente representados, cinquenta por cento
do capital social ou, em segunda convocacao,
seja qual for o ndmero de sécios presentes,
independentemente da parcela do capital que
representem.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢do, morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de qualquer dos sécios, continuando com o0s
herdeiros, sucessores ou representantes do
extinto, falecido, interdito ou inabilitado.

Dois) Em caso de exting@o, morte, interdigao
ou inabilitagdo de um dos sdcios, 0s seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear representantes seus, se assim o
entenderem, desde que obedegam aos preceitos
legais aplicaveis.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei, ou por comum acordo dos
sécios. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o omisso, serd regulado pela
legislagdo vigente na Republica de Mogambique

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Exotica Moveis — Casas
e Modveis, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Maio de dois
mil e catorze, exarada de folhas setenta e quatro
a folhas setenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero quarenta traco E,
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do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N 1
e notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por :

José Dinis de Oliveira e Ezequiel
Fernando Macudcua, uma sociedade
por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Exoética Moveis- Casas e Mdveis, Limitada e
¢ constituida sob a forma de uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem sede em Maputo, podendo
por deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Produgdo e comercializaciio de méveis
diversos;

b) Fabrico e comercializagdo de casas
pré- fabricados;

¢) Prestag@o de servi¢o de procurement
de material de construcdo e
diversos materiais e tecnologias
de ponta para drea de engenharia e
construcdo civil;

d) Projectos de arquitectura, engenharia
civil e projectos industriais;

e) Desenhos técnicos e projectos de
engenharia;

f) Prestacdo de servigos nas dreas
de electricidade, canalizacio,
telecomunicacdes;

Refrigeracdo, climatizacdo e construgio
civil;

g) Actividade de consultoria e auditoria,
fiscalizagdo e coordenacdo de obra
na drea de estudos e projectos
de construgdo civil, estruturas
metdlicas e engenharia;

h) Promogao imobilidria;

i) Execucdo de empreitadas de obras
publicas e particulares;

j)Construgdo civil, reabilitacdo de
imoveis, divisorias e tectos falsos;

k)Actividade de consultoria
multissectorial, nomeadamente na
prestacdo de servicos de saude,
higiene e seguranga no trabalho;

[) Prestacdo de servicos de decoragdes e
arranjos paisagisticos;

m) Prestagdo de comércio nacional e
internacional, em geral, grossista
e retalhista, compreendendo a
importagdo e exportacdo de bens
e Servigos;

n) Formacao técnica;

o) Constitui¢do de parcerias empre-
sariais/societdrias com vista ao
desenvolvimento de negdcios e
empreendimentos em Mogambique.

Dois) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consdrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagdes.

Trés) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizagOes das entidades competentes.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais e
correspondente a soma de duas quotas desiguais
, assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de nove
mil setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Dinis de Oliveira;

b) Uma quota com valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a dois virgula
cinco por cento do capital social
, pertencente ao sécio Ezequiel
Fernando Macudcua.

ARTIGO SEXTO

Aumento de capital social

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporagdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia
na propor¢ao das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO
Quotas proprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberacdo do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
préprias integralmente realizadas se sua situac@o
liquida nfio se tornar, por efeito da aquisi¢do
inferior a soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatérias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas proprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o participar em aumentos de
capital social por incorporacio de reservas.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s scios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na propor¢do das respectivas quotas
e relativamente aos termo se condigdes

oferecidas por terceiros.
ARTIGO NONO
Prestacao suplementares e suprimentos

Nido serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos socios , podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos Sociais
SECCAOT

Da Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne -se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovagdo do balanco e as contas
do exercicio findo e reparti¢do de lucros e
perdas.

Dois) A assembleia geral poderd
se extraordinariamente quantas vezes for

reunir-

necessario desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da assembleia geral

Além das matérias que lhe especialmente
atribuidas por lei, ou outras clausulas deste
estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacido e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢a@o sobre bens e/ ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessio;

¢) A celebracdo , modificagdo ou cessacdo
de contraltos ou qualquer negdécio
juridico, incluindo a realizagdo
de empréstimo e a prestacdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais,
ou, independentemente desde valor
quando o seu objecto extrevase
o ambito da gestdo corrente da
sociedade, pela geréncia;

h) Concessdo de empréstimos a gerentes
e/ ou trabalhadores da sociedade;

i) Aprovagdo do relatério anual de gestdo
e as contas do exercicio;

J) Aprovacdo da aplicacdo de resultados;

m) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

n) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

0) Fixar a remuneracio dos titulares dos
orgaos sociais.

SECCAOII
Da administragéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade ¢é
composta por um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleias
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas 4 sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a
sua reeleicdo, ficando desde j4 nomeado como
Unico administrador o sécio José Dinis de
Oliveira.

Forma de obrigar

A sociedade obriga-se pela assinatura do
administrador ou do seu procurador, condicio
necessaria e suficiente para a movimentagao das
contas bancarias, contratos de financiamento ou
outros de cardcter vinculativo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Atribuicoes

Um) O conselho de administra¢do para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislag@o em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo poderdo delegar os seus
poderes, no todos ou em parte, permanente ou
temporariamente, a um ou mais administradores,
especificando a extensdo do mandato e as
respectivas atribuigdes.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar- se-
4o com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacio da
assembleias geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserve
legal e outras reservas que a assembleias geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto
na lei e por delibera¢do dos sécios, em
assembleias geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
sécios, em assembleia geral, convocada para
o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios serd
fixada por deliberagdo dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultante da liquidacdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdécios, na
proporcdo aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo as
disposi¢cdes do c6digo comercial, as
deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislag@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resolucéao de litigios

Qualquer litigio entre sdcios, ou entre
estes e a sociedade, em relacdio aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposicdes, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmo, sera resolvido
mediante acordo entre as partes.

Estd conforme.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

Cargotec, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100522926
uma sociedade denominada Cargotec, Limitada

Entre: Mussagy Ibrahim Afonso Ibrahim, de
trinta e quatro anos, casado, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001144918, emitido a treze de Marco
de dois mil e onze, na cidade de Maputo, natural
de Beira, com domicilio na Avenida Vinte e
Cinco de Setembro nimero mil duzentos e trés,
sexto andar, flat trés, Bairro Central; e

Youssef Shadi Karam, natural de Paris,
de nacionalidade francesa, portador do
Passaporte n.° 14AD07819, emitido a
quatro de Fevereiro de dois mil e catorze,
na cidade de Beirut, com domicilio em
Maputo, Avenida Salvador Allende nimero
quatrocentos e vinte e um, primeiro andar
direito.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes legais
aplicaveis e pelos termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Cargotec, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil duzentos e trés, segundo andar, porta trés
em Maputo, na Reptiblica de Mog¢ambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes dreas:

a) Prestacdo de servigo nas dreas de
transporte maritimo, aréo e terrestre;
b) Comércio a grosso e a retalho.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.
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Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administra¢do, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO II
Capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
aMussagy Ibrahim Afonso Ibrahim;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a Youssef Shadi Karam.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os
accionistas, porém, conceder a sociedade os
suprimentos de que necessite, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que os
accionistas possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicacio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios

pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota poderd fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragao
de sdcio.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO 111

Orgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administracgio e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar, desde que no territdrio nacional, a
ser definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberag@o do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administra¢do ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modifica¢des dos estatutos e ou
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio
de comunicacio que deixe prova escrita, a
todos os sécios com a antecedéncia minima de

quinze dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informac@o necessdria a tomada
de deliberagdo, quando seja esse o caso.

Por acordo unanime expresso dos sdcios,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios podera fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administracéio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar
qualquer que seja o niimero de s6cios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, e
ndo serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificagdo do pacto social ou
dissolu¢@o da sociedade, a procuragdo que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragcdo composto por dois
administradores, sendo desde ja nomeados para
o efeito, os senhores Youssef Shadi Karam e
Mussagy Ibrahim Afonso Ibrahim.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo Conselho de Administragdo, por um
periodo de um ano renovédvel. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.
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Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administrac@o.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragdo; ou
pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do mandatério a
quem dois administradores tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragio;

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente ¢é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do mandatério da
sociedade com poderes bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal unico

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
exercida por um fiscal tdnico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tnico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal tnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal tinico podera ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administragido
apresentard a aprovagdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucéo e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberac@o unanime dos seus sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucao por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicdvel.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Gigamoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de doze de Agosto de dois mil e
catorze, lavrada a folhas vinte e seis a trinta e
sete do livro de notas para escrituras diversas,
nimero trezentos trinta e dois trago D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito
e notario do referido cartério foi constituida
entre Eduardo Silva Nihia, Filipe Sebastido Sitoi
e Valdemar Anténio de Sousa de Novoa Cortez,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Gigamoz, Limitada, com
sede em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos seguintes estatutos:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Gigamoz, Limitada, e constitui-se como uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem sua sede nesta cidade
de Maputo, na Avenida Nkwame Nkrumah,
ndmero quatrocentos e dezassete.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
poder-se-4 mudar a sede social para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou abrir-
se sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no territério nacional,
quer no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data do registo
da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Realizagdo de operacdes petroliferas,
compreendidas como sendo todas ou
algumas das operacdes relacionadas
com a pesquisa, desenvolvimento,
produgdo, separacio, e tratamento,
armazenamento, transporte
e venda ou entrega de petrdleo
no ponto de exportagdo ou num
ponto de fornecimento acordado
no pafs, incluindo as operagdes
de processamento de gds natural e
encerramento de todas as operagdes;

b) A prestagdo de servicos de logistica
nas operacdes de petrdleo e
gés, incluindo sem limitagdo a
pesquisa, desenvolvimento,
produgdo, separacio e tratamento,
armazenamento, transporte e venda,
refinacdo, utilizacdo industrial,
distribuicao e comercializacao;

c¢) O desenvolvimento de projectos
de infra-estrutura, solugido de
investimentos, consultoria diversa,
engenharia, solu¢des de informdtica
e comunicagioes. Desenho de
estratégias de manutencgio e
conservagdo de infra-estruturas,
edificios portos e linha férreas,
estradas e pontes;

d) Concepcdo e implementagdo de
projectos de grande engenharia,
infra-estruturas e arquitectura;

e) Prestagdo de servicos em diversas
areas incluindo a 4rea imobilidria e
procurement;

/) Investimento em projectos de qualquer
natureza,

g) Comércio a grosso e retalho com
importacao e exportagdo de material
de construgdo civil;
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h) Representacdo comercial de firmas,
marcas de produtos diversos,
nacionais e estrangeiros;

i) Prestacdo de servigos de consultoria
nas dreas anteriormente referidas e
outras dreas conexas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver e
explorar outras dreas complementares bem
como outras que se enquadrem dentro do
que se acha estabelecido na lei sempre que
especificamente autorizada pelas autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, dividido em quatro quotas distribuidas
das seguintes formas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e dois mil meticais, correspondente
a cinquenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao sécio
Eduardo da Silva Nihia;

b) Uma quota no valor nominal de
seis mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital
social pertencente ao sécio Filipe
Sebastiao Sitoi;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social
pertencente ao sécio Antdnio
Alfredo Ferreira Borges;

d) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social
pertencente ao s6cio Valdemar
Cortez.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por deliberacao
da assembleia.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) As quotas podem ser livremente
divididas e transaccionadas desde que haja
consentimento dos sdcios.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia na
divisdo e/ou cessdo das quotas, a ser exercido
nos termos da legislagdo em vigor.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAO1

(Assembleia geral)

ARTIGO SETIMO

Composicao e competéncias da assembleia
geral

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sécios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete, designadamente, a assembleia
geral:

a) Eleger amesa da assembleia gerale o
conselho de administracdo;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracio, as contas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Na impossibilidade da presenga na
assembleia geral, serdo aceites procuragdes de
cada um dos sécios desde que reconhecidos
notarialmente.

ARTIGO OITAVO
Reuniao da assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
poderio ser ordindrias ou extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano nos primeiros meses depois de
findo o exercicio anterior para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e o relatério de contas
do conselho de administracdo, o
balango e as contas do exercicio
findo;

b) Deliberar quanto a aplicagdo dos
resultados, elegerd os 6rgios sociais
quando for caso disso e tratard
de todas matérias que tiver sido
convocada;

¢) Deliberar sobre a programagdo ou fusdo
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegrac@o ou reducdo do capital
ou dissolucido da sociedade;

d) Por motivos de absoluta sessao
da assembleia geral podera ser
interrompida para prosseguir em
dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que
haja de observar-se qualquer outra
formalidade;

e) A assembleia geral retine-se em
principio, na sede social mas podera
reunir-se outro local do territério
nacional desde que o presidente da
mesa assim o decida;

) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes
forem necessarias desde que as
circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Representacao dos socios

Um) Os sécios com direito a voto, podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os sécios,
os membros do conselho de administragio,
o cOnjuge, descendente ou ascendente do
representado ou ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacao
bastara uma simples carta, telegrama, telex,
fax, e-mail dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e recebido até dois dias antes
da data fixada para a sess@o.

ARTIGO DECIMO
Composicao da mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
por um presidente e um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral dirigir as reunides da
assembleia geral, conferir posse aos membros
do conselho de administracdo e assinar os
termos de abertura e encerramento dos livros
de actas da assembleia geral, do conselho de
administrag@o e do livro de autos de posse bem
como exercer as demais fungdes conferidas
pelas leis ou por estes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacdo de toda escritura¢@o e do expediente
da assembleia, elaborar as actas das sessoes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocatorias)

Um) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serd feita por
meio de carta, fax ou ou e-mail, com aviso de
recepcdo, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias em relacdo a data de sessao.

Dois) As convocatdrias serdo assinadas pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou em
caso de impedimento deste, pelo secretdrio da
mesa.

Trés) Nao podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar, por
insuficiente representagao do capital social, nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias, mas nunca antes
de terem decorrido quinze dias.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral estard regularmente
constituida para deliberar quando, em primeira
convocagio, estejam presentes ou representados
socios que detenham mais que a metade do
capital social.

Dois) Salvo disposigao legal ou estatutaria em
contrario, em segunda convocagao a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o capital social representado pelos
sOcios presentes ou representados.

Trés) Sem prejuizos de outras maiorias
impostas por lei ou pelos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples do capital representado.

Quatro) Carecem de maioria de setenta
e cinco por cento do capital as deliberagdes
relativas as seguintes matérias:

a) Alteragdes dos estatutos;

b) Aumento ou redug¢@o do capital social;

c) Cisdo, fusdo, transformagio ou
dissolug@o da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aprovagdo do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

/) Aprovagao do relatério de contas e do
exercicio anual;

g) Eleicao dos membros do conselho de
administragdo

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Composicao e mandatos

Um) Cada s6cio com representacao no capital
social terd o direito de eleger um administrador
que ird participar da administracao da sociedade
e integrara o conselho de administrag@o.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
da geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho de administracio compete:

a) Exercer os mais amplos poderes
representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
celebrando contratos e praticando
actos atinentes a realizacdo do
objecto social que a lei e os
presentes estatutos nao reservarem
4 assembleia geral em particular;

b) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,

nomeadamente a constituigio,
refor¢o ou redugdo de reservas
ou provisdes, a negociacdo com
quaisquer instituicdes de crédito
e a realizacdo de operacdes de
financiamento;

c) Designar o director executivo e
delimitar o ambito das suas fungdes.

d) Sancionar a nomeacao e demissao dos
directores e outros executivos da
sociedade;

e) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidos tendentes a
realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos nio
reservam a assembleia geral.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administragdo constardo sempre de acta e serdo
tomadas maioria dos votos presentes.

Trés) Para o conselho de administragao
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais da metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Director executivo

Um) A gestdo didria da sociedade pode
ser confiada a um director-executivo e outros
gestores.

Dois) Caberd aos sdcios a designacdo do
director-executivo e a determinag@o das suas
fungdes especificas.

Trés) A fungdo de director-executivo
poderé ser exercida por um dos sécios ou
administradores.

Quatro) Compete ao director executivo
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos demais actos
tendentes a realiza¢do do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos nao reservam a
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO

Representacao da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
do qual o conselho de administragdo
tenha conferidos poderes
especificos, relativamente a actos
que sejam praticados nos termos
e dentro dos limites dos poderes
conferidos;

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director executivo
ou por empregado devidamente
autorizado nos termos das funcdes
conferidas ou dentro dos limites
especificos dos respectivos
mandatos;

d) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura do director-

executivo ou de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se em datas no superior ao dia um de
Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Resultados e sua aplicacao

Um) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos de todas as despesas e encargos terdo a
seguinte aplicacdo:

a) Percentagem legalmente indicada para
construir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja necessario
criar;

¢) Para dividendos, aos s6cios na
proporgdo das suas quotas.

d) A sociedade podera, por recomendacao
do conselho de administragdo
decidir a capitalizacdo de qualquer
parte de quantias permanecidas
a crédito de quaisquer contas ou
de outra forma disponiveis para
distribui¢cdo, ndo distribuindo
perdas.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo gerente, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a legislacao pertinente
e em vigor e demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.
Maputo, a dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Nova Cambios Mocambique
— Casa de Cambios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de trinta de Agosto dois mil e doze,
exarada de folhas trinta e um a folhas trinta e
trés, do livro de notas para escrituras diversas
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nimero vinte e dois trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade comercial financeira
por quota de responsabilidade limitada que
regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nova Cambios Mocambique — Casa de
Cambios, Limitada, e tem a sua sede social na
Rua dos Operdrios, Manica Shopping Centre
— loja catorze, Chimoio, provincia de Manica.

Dois) A assembleia geral podem decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional, bem como abrir filiais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de representagio
no pais e no estrangeiro, nos termos da
legalmente permitida.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao objecto)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se 0 comego a partir
da data da sua constitui¢do.

Dois) A sociedade tém por objectivo a
comercializagdo de moeda estrangeira, a compra
e venda de notas e moedas estrangeiras, bem
como a compra de cheques de viagem e a venda
de moeda nacional por desconto de cartdo de
crédito.

Trés) A sociedade tém ainda por objecto
a venda de cheques de viagem, recebidos
consigna¢do, mediante autorizacdo prévia do
Banco de Mocambique.

CAPITULO Il
Capital social, accoes e obrigacoes
CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subsenta
¢ de seis milhdes duzentos cinquenta mil
meticais, serd totalmente realizado até cento
e oitenta dias apds a data da constitui¢do e
correspondente a soma de duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma.

Dois) Uma quota no valor nominal de cinco
milhdes seiscentos e vinte cinco mil meticais,
que pertence ao sécio Ultra-SGPS, S.A.,
correspondente a noventa por cento.

Trés) Uma quota no valor de seiscentos
e vinte e cinco mil meticais, que pertence
ao socio José Manuel Martins de Carvalho,
correspondente a dez por cento.

Quatro) De acordo com a legislagdo
aplicdvel, a data da constitui¢do da sociedade,
o capital serd realizado em dinheiro no montante
de trés milhdes cento e vinte e cinco mil
meticais.

Cinco) O capital social poderdo ser
aumentado ou diminuido mediante delibera¢ao
da assembleia-geral, alterando-se, em qualquer
dos casos, o pacto social, para o que se
observardo as formalidades estabelecidas no
artigo duzentos noventa e quatro do Cédigo
Comercial.

Seis) Deliberando qualquer aumento do
capital serd o montante rateado pelos sécios
existentes na propor¢ao das suas quotas, 0s
quais deverdo realizar imediatamente cinquenta
por cento, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito
o pagamento do remanescente.

Sete) Nao havera prestacdes suplementares
do capital mas, os sécios poderdo fazer a caixa
social os suprimentos de que ela carecer, ao
juro e de mais condi¢des estabelecidas em
assembleia geral.

CLAUSULA QUARTA
(Obrigacoes)

Um) A geréncia da sociedade e a sua
representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pela sécia Ultra
— SGPS, representada pelo seu presidente da
direc¢do, Pedro Alexandre da Conceicao de
Mascarenhas Santos que desde ja fica nomeado
gerente, com despesa de caugdo. Bastando sua
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios da sociedade conferindo
lhes os necessarios poderes de representagao.

CAPITULO III
CLAUSULA QUINTA

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reuniu se
ordinariamente uma vez por ano, na sede
social, para apresenta¢do e deliberac@o sobre o
relatdrio e contas do exercicio findo, reparti¢ao
de lucros e perdas e outros assuntos que lhe
digam respeito estatutariamente.

Dois) A assembleia geral poderdo reunir
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que digam respeito a sociedade. A convocagdo
escrita deve ter a antecedéncia necessaria, nunca
inferior a vinte dias, salvo acordo em contrario
dos sécios.

Trés) As deliberacdes devem ser tomadas
por unanimidade ou por maioria de votos e
constardo na acta respectiva, considerando se
nulas aquelas tomadas contra a lei ou contra
0s estatutos.

CLAUSULA SEXTA
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem. No caso de
ndo ser possivel o acordo de todos os sécios,
em assembleia geral a dissolugdo pode ser
deliberada desde que retna o consenso dos
socios que representem pelo menos, setenta e
cinco por cento do capital.

CLAUSULA SETIMA

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
lei e de mais legislagdo na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e catorze.
— A Ajudante, Ilegivel.

SoftwaySuccess, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523884
uma sociedade denominada SoftwaySuccess,
Limitada.

Sandra Serafim Uamusse, solteira maior,
natural de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.® 110104262883S emitido em
Maputo e Jorge Micas Sitoe, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100364702C emitido em
Maputo, que pelo presente contrato, constituem,
entre si uma sociedade que ird reger-se pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacgido de
SoftwaySuccess, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida Emilia Dausse,
nimero mil e trezentos rés-do-chdo, podendo,
por deliberagdo da administragdo, abrir ou
encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de estratégias
de consultoria, marketing e
publicidade;



2788

11l SERIE — NUMERO 69

b) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias, complementares ou
conexas;

¢) Realizag¢@o de estudos, pesquisas e
formag@o em quaisquer actividades
ou sector permitido por lei,

d) Importacdo e exportacdo de bens
e artigos relacionados com as
actividades que desenvolve;

e) Prestacdo de todos e quaisquer servigos
relacionados com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em numerdrio, € de dez mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, uma de
seis mil meticais, equivalente a sessenta por
cento do capital social pertencente a Sandra
Serafim Uamusse, e outra de quatro mil meticais
equivalente a quarenta por cento do capital
social pertencente a Jorge Micas Sitoe.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrios ou espécie, pela incorporacido dos
suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou por
capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
das reservas.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Nao havera prestacoes de capital, mas
0s socios poderdo fazer a caixa social os
suplementos de que ela carecer, ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

E livre a cessio ou divisio de quotas entre
os socios, preferindo a sociedade em primeiro
lugar e os sdcios em segundo lugar, quando a
cessdo ou divisdo seja feita a favor de entidades
estranhas a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizacdo de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do

artigo trinta e nove e seus pardgrafos segundo
e terceiro da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A sociedade nomeia:

a) Sandra Serafim Uamusse como
administradora;

b) Jorge Micas Sitoe como director
financeiro.

Dois) A sociedade nomeia o sécio Sandra
Serafim Uamusse como representante legal e
deliberador dos despachos da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

A assembleia geral serd convocada pela
administracdo e reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovagio ou
modificacdo do balango e quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Exercicio de direitos sociais por morte
ou interdicdo de um sécio

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
ou interdito exercerdo conjuntamente os
respectivos direitos, devendo nomear de entre
eles um que a todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mentuniversal — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100524015
uma sociedade denominada Mentuniversal
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Reginaldo Isafas Uamba, estado civil solteiro,
natural de Maputo, Bairro do Zimpeto,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101377412P, emitido
aos quinze de Agosto de dois mil e onze,
em Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mentuniversal — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede em Maputo, Avenida
Agostinho Neto nimero mil oitocentos e
quarenta e nove, primeiro andar anexo, criada
por tempo indeterminado.

Dois) Mediante deliberac@o do sécio tnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representag@o no pais
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agenciamento, representacao de
marcas, patentes e empresas;

b) Comércio a grosso e a retalho;

c) Prestacdo de servicos na drea de
seguranga, industria, transportes e
comunicacdes e recursos minerais
e energia;

d) Consultoria, assessoria, em actividades
conexas a estas;

e) Promocgdo, intermediacido e
desenvolvimento imobilidrio
incluindo a solicitag¢do, compra,
venda, arrendamento e gestdo de
operacdes imobilidrias, bem como
a prestacdo de servigos conexos a
estas actividades;

) Execucdo de trabalhos de obras publicas
e particulares de construcdo civil,
incluindo serralharia, carpintaria,
marcenaria, canalizacdes,
electricidade, elaboragdo de
projectos de obras, reparacio e
manutencio de imdveis;

g) Turismo, aluguer de viaturas, industria
hoteleira e similar;

h) Importagdo, exportagido e
comercializagdo de bens e
equipamentos, incluindo qualquer
tipo de materiais de construgdo,
material informatico e de escritdrio;
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i) Montagem, comercializacdo e
assisténcia técnica de artigos
informaticos;

J) Prestacdo de servicos nas dreas de
impressdo digital, impressdo de
cartazes e impressao de fotografias;

k) Formagdo nas dreas de informatica,
lideranca, potencial humano,
gestdo, marketing, comunicagdo;

/) Publicidade, entretenimento, promogao
de produtos, servi¢os recreativos,
nomeadamente de antdncios,
reclame, producio de catdlogos de
produtos, spots e documentarios
para televisdo.

m) Importagdo, comercializagdo e
assisténcia técnica de todo o tipo
de equipamentos de frio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondentes a uma quota Unica pertencente
ao senhor Reginaldo Isafas Uamba e equivalente
a cem porcento do capital social.

ARTIGO QUARTO

Prestacoes suplementares e suprimentos

O soécio poderda efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Reginaldo Isafas Uamba.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou de um procurador
devidamente designado para o efeito.

ARTIGO SEXTO
Balancgo de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO SETIMO

Lucros

Os lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do e em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto nao estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve nos termos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
dnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pela legislacao vigente e
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

IS — Internet Solutions
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Agosto de dois
mil e catorze, lavrada a folhas cinquenta e
sete a cinquenta e nove, do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e noventa
e sete traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Vitaliana da Anunciagdo
Rabeca Manhique Macudcua, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria do referido cartério,
que de harmonia com a deliberagdo tomada
em reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem nimero datada de
catrorze de Julho de dois mil e catorze, os socios
por unanimidade acordaram em:

Cedéncia total da quota detida pela sdcia
convergence wireless networks (proprietary)
limited a favor de sécia Ursus Networks
Limited.

Que em consequéncia da alteragdo acima
mencionada fica alterada a composicdo do
artigo quatro do capital social, o qual passa ter
a seguinte nova redacg¢@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e bens é de trinta e oito
milhdes, quinhentos e setenta e um mil e
quatrocentos meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais subscritas e
realizadas pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte € um milhdes, seiscentos
e setenta e sete mil, cento
e quarenta e trés meticais,

representativa de cinquenta e
seis virgula dois por cento do
capital social, pertencente a
socia Dimension Data Middle
East And Africa (Proprietary)
Limited; e

b) Um quota no valor nominal de
dezasseis milhoes, oitocentos
e noventa e quatro, duzentos
e cinquenta e sete meticais,
representativa de quarenta e
trés virgula oito por cento do
capital social, pertencente a
sécia Ursus Networks Limited.

(...).Que em tudo ndo alterado por esta
escritura publica continua a vigorar nas
disposi¢des do pacto social anterior.

Esté conforme.

Maputo, vinte e sete de Agosto de dois mil
e catorze. — A Ajudante, llegivel.

Moz Fast Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523051
uma sociedade denominada Moz Fast Food,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Tito Livio Montanha Manuel
Tezinde, de nacionalidade mocambicana, titular
do Bilhete de Identificagdo n.® 110100106527B
emitido aos onze de Mar¢o de dois mil e dez
pela Direc¢@o Nacional de Identificacio Civil
de Maputo, e do Niimero Unico de Identificagdo
Tributdria NUIT 100458152, residente na
Avenida Marginal, Golden Sands, casa nimero
vinte e quatro, cidade de Maputo; e

Segundo. Katya Vilela Pinto, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identificacdo n.° 110101021904S, emitido
aos trinta um de Marco de dois mil e onze pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
e Ndamero Unico de Identifi¢do Tributéria
NUIT 101796280, residente na Avenida
Vladimir Lenine, nimero mil novecentos e
noventa e nove, rés-do-chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Moz Fast Food
Limitada e tem a sua sede em Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede Rua
Agostinho Neto, nimero trezentos e vinte e
seis, no edificio do Maputo Business Center
na sala Mahotas, podendo abrir sucursais,
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delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administracio transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua duracdo é por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades na drea de restauragdo, venda de
comidas rapidas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, completamente ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito € de
dez mil meticais, dividido de forma seguinte:

a) Uma quota com valor nominal de nove
mil meticais, equivalente a noventa
por cento do capital, pertencente ao
socio Tito Livio Montanha Manuel
Tezinde;

b) Uma quota com valor de mil meticais,
equivalente a dez por cento,
pertencente 4 socia Katya Vilela
Pinto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacdo de reservas ou qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital inicial ou
proveniente de aumento anterior.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os s6cios gozam de direito de preferéncia,
na propor¢do das suas participagdes sociais
podendo, porém, o direito de preferéncia
ser limitado ou suprimido por deliberagdo
da assembleia geral, tomada pela maioria
necessdria a alteracao dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortiza¢io da
quota em caso de arresto, penhora ou onerac¢ao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A Assembleia Geral é formada pelos
sécios e competem-lhes todos os poderes que
lhe sdo conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) A sociedade reunir-se-4 uma vez por
ano, em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros quatros meses apds o fim de cada
exercicio para: deliberar sobre o balanco,
relatério de administracdo, aprovacdo das
contas referente ao exercicio do ano anterior
e sobre a aplicacdo dos resultados, bem como
para deliberar, sempre que necessarios, sobre
a nomeag¢do dos administradores e sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracido

da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta

parte do montante do capital social;

b) O remanescente tera a aplicacdo que

for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador-
delegado;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragio;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatirios, nos termos € nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente e
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser oposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidagao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estes forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Disposicoes transitorias)

z

Até 4 primeira reunido ordindria da
Assembleia Geral, a Administra¢do da sociedade
serd exercida pela senhora Katya Vilela Pinto.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Lloyd Consultant,
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatoria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523892
uma sociedade denominada Lloyd Consultant,
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cdédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas entre:

Alexander John Lloyd, maior, de
nacionalidade britdnica, nascida aos doze
de Outubro de mil novecentos e setenta e
dois, em Hereford, portador do Passaporte
n.° 502005261, emitido pelo IPS, emitido em
vinte e dois de Mar¢o de dois mil e onze, com
validade até vinte e dois de Setembro de dois
mil e vinte e um, representado por Laurido
Francisco Saraiva, advogado, titular da carteira
profissional nimero seiscentos e sessenta e trés,
conforme procura¢do em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Lloyd Consultant, Unipessoal, Limitada,
sociedade comercial por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado, e tem a sua sede na Avenida do
Zimbabwe, nimero mil seiscentos e sessenta,
Bairro da Sommerschield, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a consultoria
e programagio informadtica, e actividades
relacionadas bem como a gestdo e exploragdo
de equipamento informadtico. A sociedade
poderd exercer ainda: a prestagdo de servigos
de consultoria e assessoria nas seguintes dreas
e actividades: marketing, publicidade e design;
compra, intermediacdo e agenciamento de
iméveis, e venda de imdveis; prestacdo de
servigos imobilidrios; desenvolvimento de
projectos imobilidrios; prestagdao de servigos
em geral; comércio a grosso e a retalho;
industria do turismo; actividades de importagdo
€ exportacao.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, € integralmente subscrito e
realizado € de trés mil meticais, correspondente
a uma Unica quota, correspondente a cem
porcento do capital social, pertencente ao sécio
unico Alexander John Lloyd.

ARTIGO QUARTO
(Cessao e oneracao de quota)

O sdcio unico podera dividir e ceder a sua
quota, bem como constituir quaisquer énus ou
encargos sobre a sua propria quota.
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ARTIGO QUINTO
(Decisoes do sécio Utnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pelo sécio tnico e registadas em livro
de actas destinado a esse fim, sendo por aquele
assinadas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela sécio inico Alexander John
Lloyd, que terd todos poderes necessarios a
administragao dos negdcios da sociedade,
obrigando-a mediante assinatura, podendo
abrir e movimentar contas bancdrias, bem
como tomar de aluguer bens méveis e iméveis
da sociedade.

Dois) A sociedade poderd obrigar-se pela
assinatura de um procurador nos termos e
limites que forem conferidos pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

O negécio juridico celebrado directamente
ou por interposta pessoa, entre a socieade e o
sécio tnico deve constar sempre de documento
escrito, e ser necessario, util ou conveniente a
prossecucao do objecto da sociedade, sob pena
de nulidade.

ARTIGO OITAVO
(Contas da sociedade)

O exercicio social coincide com o ano civil
e o balango fechar-se-a com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tnico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

DJP, Comércio, Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100494752
uma sociedade denominada DJP, Comércio,
Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Dawid Jacobus Pieterse, solteiro de
nacionalidade aul-africana portador do
Passaporte n.° A01501355, emitido aos
dezanove de Janeiro de dois mil e onze e
valido ate dezoito de Janeiro de dois mil e
vinte e um.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, tipo societario
e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de DJP, Comércio, Servicos—Sociedade
Unipessoal, Limitada, ¢ uma sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e
constitui-se por tempo indeterminado e tem
a sua sede social em Maputo, na Republica
de Mogambique, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaco social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades.

Dois) Prestag@o de servicos nas na drea de
informatica e outros servicos comércio geral
com importa¢do e exportacdo; e vendas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em numerdrio €é de vinte mil meticais, o qual
corresponde a uma Unica quota pertencente ao
socio Dawid Jacobus Pieterse.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quota)

A adminsitra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Dawid Jacobus Pieterse, que fica desde
ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

(Nulidade da divisao, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou oneragdo de quota que ndo observe o
preceituado por lei e pelo artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgios sociais sdo: a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO OITAVO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade cabe a geréncia,
integrada por directores nomeados mediante
deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Dois) Os membros da direc¢@o da sociedade
estdo dispensados de caug@o.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direc¢do terd todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Cinco) A administracdo poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, actualizado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e nove, de vinte e
quatro de Abril, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.



2792

11l SERIE — NUMERO 69

Kwik Shine, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e dois de Maio de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100523795 uma
sociedade denominada Kwik Shine, Limitada.

Entre: Elton Fenias da Gléria Gemo,
solteiro maior, residente no bairro de Alto-
-Maé, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete Identidade
n.° 110100009033J emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo valido até dia oito
de Outubro de dois mil e dezassete; e
Athisten Kwezi Cooper, solteiro maior, de

nacionalidade sul-africana, portador do

Passaporte n.° A02374944 emitido na Africa

do Sul, vélido até dia dez de Setembro de

dois mil e vinte e dois.

Pelo presente contrato de sociedade
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade passa a denominar-se Kwik
Shine, Limitada, com sede na Avenida Josina
Machel, nimero setecentos e trinta e dois,
segundo andar, cidade de Maputo, podendo
abrir filiais, sucursais, delegacdes e outras
formas de representag@o no territrio nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio € por um tempo indeterminado,
contando-se desde a data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: prestacdo
de servicos nas de limpezas ao domicilio,
fumigac@o, comércio de produtos de limpezas
e higiene, com importagdo e exportacao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social € de vinte mil meticais,
correspondem a soma de duas quotas iguais
organizadas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social pertencente
ao soécio Elton Fenias da Gléria
Gemo;

b) E uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Athisten
Kwezi Cooper.

Dois) Os sdcios poderdo decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital social, mas os s6cios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes por eles
fixados.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
sdo exercidas pelo sécio Elton Fenias da Gloria
Gemo.

Dois) Para obrigar a sociedade basta as
assinatura do socio.

Trés) A sociedade poderd nomear por
meio de procuracdo dos s6cios mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao dos sécios, a realizar-se
até trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO OITAVO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
estabelecida para a constituicdo de fundo
da reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessdrio.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que foram aprovados pelos
sécios.

ARTIGO NONO

(Fusao, cessao transformacao dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) Os sécios podem decidir sobre fusio,
cessdo de quota tnica transformacio, dissolucdo
e liquidagdo da sociedade, nas condigdes que
lhe aprove e de acordo com o formalismo legal
em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-d a sua
liquidacéo, gozando os liquidatdrios nomeados
pelos socios mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor nos pafs.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

Mocuba Truck Parts Center
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100511703 uma
sociedade denominada Mocuba Truck Parts
Center — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Absalame Isaias Sitoe Junior, solteiro, maior,
natural de Inhambane, residente na Rua da
Educacio, casa numero duzentos e sessenta
e dois barra A, Manhica — Cambeve, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110104572708P, de
vinte e sete de Janeiro de dois mil e catorze,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cdédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Mocuba Truck Parts Center, Sociedade
Unipessoal, Limitada e é constituida sob a forma
de sociedade comercial Unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
em Mocuba - Zambézia.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagao
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Venda de viaturas e suas respectivas
pecas e acessorios;

b) Assisténcia técnica de viaturas;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pelo
sécio dnico.

Trés) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
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ou industrial por lei permitida, desde que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for decidido pelo sécio dnico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondente a2 uma tnica quota,
pertencente ao sécio Absalame Isafas Sitoe
Junior, representativa de cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienagio total ou
parcial de quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio Unico, mediante
decisdo tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sécio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessdo parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisdo do
Unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizag@o da sociedade.
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizagido serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdo
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serd exercida
pelo sécio Absalame Isafas Sitoe Jinior, que
desde ja fica nomeado tnico administrador, com
dispensa de cauc¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tinico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigoes da lei.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

RR & Filhos,Transportes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100523124 uma
sociedade denominada RR & Filhos,Transportes
e Servigos, Limitada.

Roque Bata, casado de nacionalidade
mog¢ambicana portador do Bilhete de
Identidade n.° 111039913691, emitido pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civel
aos dezassete de Setembro de dois mil e doze.

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, tipo societario
e sede social)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
RR & Filhos, Transportes e Servicos, Limitada,
constitui-se sob o tipo de sociedade unipessoal,
limitada, e tem a sua sede social em Maputo,
na Republica de Mog¢ambique, podendo abrir
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagao social, no territ6rio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal

o exercicio das seguintes actividades:
a) Prestagdo de servigos nas na drea
de Transporte e outros servigos

comércio geral com importagdo e
exportagdo; e vendas de inertes;

b) A sociedade pode desenvolver
actividades conexas, subsididrias
ou complementares ao seu objecto
principal, desde que permitidas por
lei e obtidas as autorizagdes pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em numerdrio é de vinte mil meticais, o qual
corresponde a uma unica quota pertencente ao
socio Roque Bata.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quota)

A adminsitragdo e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico Roque Bata, que fica desde ja nomeado
administrador, bastando a sua assinatura, para
validamente obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

(Nulidade da divisado, cessao ou oneragao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacdo
ou oneragdo de quota que ndo observe o
preceituado por lei e pelo artigo anterior.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo: a assembleia geral, o
conselho de administracdo e o conselho fiscal
ou fiscal tnico.

ARTIGO OITAVO
(Gestao da sociedade)

Um) A gestdo da sociedade cabe a geréncia
, integrada por directores nomeados mediante
deliberacdo da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Dois) Os membros da direcc@o da sociedade
estdo dispensados de caucio.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
os poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem como as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

Quatro) A direc¢@o terd todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade.

Cinco) A administra¢do poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatarios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negécios
ou espécie de negdcios.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social.
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ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO

Omissoes

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, actualizado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e nove, de vinte e
quatro de Abril, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Lxpramz Artwork, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100523094uma
sociedade denominada Lxpramz Artwork
Limitada, entre:

Abilio José Pombo Vieira, solteiro, maior,
natural de Lisboa, Portugal, portador do
DIRE 11PT00050119 B emitido a cinco
de Fevereiro de dois mil e catorze, pela
Direcgdo Nacional de Migrag@o residente
em Maputo; e

Mayra Pancas Andrade Pereira, solteira, natural
de Maputo, Mocambique, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100048320J
emitido a treze de Janeiro de dois mil e dez,
em Maputo, residente em Maputo.
Constituem entre si, pelo presente contrato,

uma sociedade por quotas que reger-se-4 pelos

seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Lxpramz Artwork, Limitada, tem a sua sede
na Rua de Mtomoni nimero setenta e oito,
décimo segundo andar na cidade de Maputo,
e durard por tempo indeterminado a partir de
hoje.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
assembleia geral poderd a sociedade mudar
a sede para qualquer outro lugar do territorio
nacional e a geréncia poderd criar, onde
entender sucursais, escritérios de representagao
e quaisquer formas de representacgio social.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Prestagdo de servigos na drea de
consultoria de gestio e negdcios;

b) O exercicio da actividade comercial,
a grosso ou a retalho, bem como a
importa¢do e exportagao.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
podera representar outras sociedades, grupos ou
qualquer espécie de entidades domiciliadas ou
nao no territério nacional, assim como podera
participar no capital de outras sociedades, em
consorcios, agrupamentos complementares
de empresas ou outras formas de associac@o,
constituidas ou a constituir no pais ou no
estrangeiro, bem como assumir a fiscaliza¢do
e ou gestdo dessas sociedades ou formar novas
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital integralmente subscrito em
numerario e realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente ao somatorio das
seguintes quotas:

a) Abilio José Pombo Vieira com
uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital;

b) Mayra Pancas Andrade Pereira,com
uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta por
cento do capital.

Dois) Ndo poderdo ser exigidas aos socios
prestacdes suplementares de capital.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a caixa social nas condi¢des que acordarem
com a geréncia.

Quatro)A sociedade poderd adquirir, alienar
e onerar quotas do seu proprio capital, nos
termos que forem estabelecidos pelos socios.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensao, arresto, arrolamento, arrematacao ou
adjudicac@o judicial.

Dois) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respectivo soécio e nas formas e condicdes
estipuladas nesse acordo.

Trés) A amortizagdo de quota prevista no
ndmero antecedente serd feita pelo respectivo
valor resultante do ultimo balan¢o ou no caso de
ainda nao haver balango, do dltimo balancete e
considerar-se-a efectuada depois de deliberada
em assembleia geral, mediante o depdsito do
valor de amortizagdo a ordem do respectivo
titular.

ARTIGO QUINTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas € livre
entre os s6cios, bem como entre 0s sOcios e
seus ascendentes ou descendentes, mas para
estranhos fica dependente do consentimento
escrito dos sécios ndo cedentes, aos quais
€ reservado o direito de preferéncia na sua
aquisi¢do.

Dois) No caso de nem a sociedade e nem os
sécios ndo cedentes se pronunciarem no espaco
de trinta dias, o sécio que pretender ceder a
sua quota fa-lo-a livremente, considerando-se
aquele siléncio como desisténcia do direito de
preferéncia pela sociedade e pelos sécios nao
cedentes.

Trés) E dispensada a amortizagiio especial
da sociedade para a divisdo de quotas, no caso
de cessdo entre os sécios e de partilha entre
herdeiros de sécio.

ARTIGO SEXTO

No caso de falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros do
falecido, os quais deverdo designar um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO SETIMO

Um) A geréncia da sociedade é composta
por um gerente, indicado pela assembleia geral,
ficando desde jd nomeada a sécia Mayra Pancas
Andrade Pereira para o préximo triénio.

Dois) O gerente exercerd o seu cargo sem
caugdo e com ou sem remuneragdo, consoante
for deliberado pela assembleia geral.

Trés) A sociedade e o gerente poderdo
constituir mandatarios aos quais poderdo ser
consentidos todos os poderes compreendidos
na competéncia do gerente.

Quatro) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura do gerente, ou de um mandatario
constituido pelo gerentedevendo os mandatarios
actuar em conformidade com os respectivos
mandatos.

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais, salvo quando
a lei exija outras formalidades sdo convocadas
por cartas ou e-mail dirigidos aos sécios, com
antecedéncia ndo inferior a quinze dias.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por simples maioria dos votos
dos presentes, salvo quando a lei exija maioria
qualificada.

Trés) Qualquer s6cio pode fazer-
se representar por outro sécio ou por um
mandatario nas assembleias gerais, mediante
simples carta dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO NONO

Um) O ano social é o civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados sdao
distribuidos pelos sdcios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO

A sociedade dissolve-se nos casos legais,
fazendo-se a liquidagdo nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.



27 DE AGOSTO DE 2014

2795

Green Gardens - Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523078
uma sociedade denominada Green Gardens
Sociedade.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, Paulo Alexandre de Oliveira Guerra
Rodrigues, casado, com Jllia Maria Silva Freilao
Ramos Cravo, sob regime de comunhdo de
adquiridos, natural de Murca de nacionalidade
portuguesa e residente na Avenida do Palmar,
oitocentos e dezassete, casa quarenta e um,
em Maputo, portador do DIRE11PT00013954
emitido em trinta e um de Marco de dois mil
e catorze, pela Direccdo de Migragdo de
Maputo, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal limitada, pelo presente contrato
escrito particular que se regera pelos artigos
seguintes.

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominag¢do Green
Gardens — Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente designada por Green Gardens.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, Avenida do Palmar,
oitocentos e dezassete, casa quarenta e um.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
Unico, a sociedade, poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio dnico pode decidir abrir
sucursais,filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor, ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos nas seguintes dreas:

a) Projectos de parques e jardins, espacos
verdes publicos e privados e
relvados desportivos;

b) Construcdo, de parques e jardins,
espacos verdes publicos e privados
e relvados desportivos;

¢) Requalificacdo e manutengdo de
parques e jardins, espagos verdes
publicos e privados e relvados
desportivos;

d) Importacdo de plantas, fertilizantes,
pesticidas e equipamento para
jardinagem;

e) Importagdo de material para sistemas
de rega e equipamentos desportivos;

/) Comercializacdo de plantas, vasos,
material de rega, fertilizantes e
pesticidas, decoracido, iluminacio
para jardins e outros artigos
relacionados com a actividade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades comerciais conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que obtidas
as necessdrias autorizagdes das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social ¢ de cinco mil meticais,
encontrando-se integralmente realizado em
dinheiro e correspondente a uma quota,
pertencente unicamente a um sécio.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A geréncia e a representacido da
sociedade pertencem ao sécio Paulo Alexandre
de Oliveira Guerra Rodrigues desde ja nomeado
gerente, podendo ou ndo auferir remuneracio.

Dois) A sociedade fica obrigada com os actos
e contratos do seu Unico gerente.

Trés) A remuneracdo da geréncia poderd
consistir, total ou parcialmente, em participagao
nos lucros da sociedade.

Quatro) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do gerente.

ARTIGO SEXTO

A sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades, mesmo com objecto
diferente do seu.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze.— O Técnico, Paulo Alexandre de
Oliveira Guerra Rodrigues.

LEGEND - Transportes
e Comércio, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezasseis de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100511711 uma
sociedade denominada LEGEND — Transportes
e Comércio, Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Coédigo
Comercial, entre:

Abdulremane Abdul Hamide Hassamo, casado,
natural de Quissico — Zavala, residente
na Rua de Sisal, nimero trinta e quatro,

Bairro do Jardim, Cidade de Maputo, de

nacionalidade mogambicana, portador do

Bilhete de Identidade n.° 110100233684B,

de vinte e seis de maio de dois mil e dez,

emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial,
constitui uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
LEGEND - Transportes e Comércio, Sociedade
Unipessoal, Limitada e é constituida sob a forma
de sociedade comercial unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, com a sua sede
em Mocuba-Zambézia.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territério nacional de acordo coma legislagdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se para todos os efeitos a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte e comércio geral;
b) Importacio e exportacio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outros tipos de actividades subsididrias a
actividade principal, desde que aprovado pelo
sécio tdnico.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida,
desde que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelo sécio unico.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertencente
a0 socio Abdulremane Abdul Hamide Hassamo,
representativa de cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio e alienagio total ou
parcial de quotas.
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Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento do sécio unico, mediante
decisdao tomada pela mesma. Gozando do
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, em
caso de o sécio estiver interessada em exercé-lo
individualmente.

Trés) A divisdo ou cessao parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do tnico sécio nao
carece do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade mediante prévia decisao do
unico sécio, poderd amortizar a quota no prazo
de noventa dias, a contar do conhecimento da
ocorréncia dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizag@o da sociedade.
b) Se qualquer quota ou parte cedida a
terceiros sem se terem cumprido as
disposi¢des do artigo quinto.
Dois) O preco da amortizacdo serd pago
em prestacdes iguais e sucessivas dentro do
prazo maximo de seis meses, sendo as mesmas
representadas por titulos de crédito que vencerdao
juros a taxa aplicével aos depdsitos a prazo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagdo em
juizo e fora dele, activa ou passivamente,
sera exercida pelo sécio Abdulremane Abdul
Hamide Hassamo, que desde ja fica nomeado
unico administrador, com dispensa de caugao
com ou sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do tnico administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites
dos poderes das respectivas
procuragoes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um

que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 Unico sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da lei.

Maputo, vinte de Julho de dois mil e catorze.
— O Técnico, llegivel.

Consulmar Mocambique
—Projectistas e Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Julho de
dois mil e catorze, lavrada de folha cento e
dezanove a folhas vinte e um, do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e dezassete traco A, do Cartério Notarial de
Maputo, perante Batca Banu Amade Mussa,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, aumento do capital social e
alteragdo parcial do pacto social em que os
sécios elevam o capital social de trés milhdes
e oitocentos mil meticais para quatro milhdes
e duzentos mil meticais, tendo se verificado
um aumento de quatrocentos mil meticais, e
admissao de novo sécio para a sociedade.

Que em consequéncia do aumento de
capital, entrada de novo sdcio foi deliberado
pelos sécios alterar o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro,
bens, direitos e outros valores € de
quatro milhdes e duzentos mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trés milhdes e e quatrocentos e
vinte mil, equivalente a oitenta
e um virgula quarenta e trés
por cento do capital social,
pertencente a socia Consulmar-
Projectistas e Consultores,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e oitenta mil meticais,
equivalente a nove virgula
zero cinco por cento do capital
social, pertencente a socia OC-

Rganizacdo de Consultores
SGPS,S.A.;

Uma quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
equivalente a nove virgula
cinquenta e dois por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Carlos Alberto da Silva
Amado.

Que em tudo o mais nao alterado continua
em vigor as disposicdes do pacto social anterior.

Estd conforme.
Maputo, oito de Agosto de dois mil e catorze.
— O Tecnico, llegivel.

General Cover — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523787
uma sociedade denominada General Cover
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Luis Augusto da Silva Nhantumbo, solteiro,
natural de Maputo, residente em Maputo,
casa nimero trezentos e sessenta e um,
bairro do Infulene, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102250369B emitido
aos quatro de Julho de dois mil e doze, em
Maputo.

Que pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a designagdo de General
Cover — Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Joaquim Chissano,
nimero cinqiienta e seis, Distrito Urbano
nimero Trés, Bairro Maxaquene B, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do scdcio
Unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) O socio dnico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs € no estrangeiro, desde
que observadas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objectivo,
exercer as actividades nas dres seguentes:

a) Fabricacio de astofaria;

b) Fabricacdo de revestimentos para
bancos para viaturas;

¢) Fabricag@o tendas e capotas;

d) Prestagdo de servigos de manutengdo
e montagens diversas.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsididrias a actividades
principais.

Trés) Considera-se como parte complementar
a este contracto, o regulamento Interno da
General Cover.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integrante em dinheiro
e bens, é de setenta e cinco mil meticais,
correspondente ao Unico sécio.

ARTIGO SEXTO
(Quadro de trabalhadores)

Os membros da General Cover poderdo ser
de duas categorias:

a) Membros da administragdo: director
da General Cover (proprietario),
vendas e seguranga;

b) Membros da fabrica: Aqueles que se
dedicam aos servicos da fébrica e
manutencao.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos que nao sejam resolvidos
nem pelo estatuto, nem pelo regimento interno,
serdo submetidos as disposi¢des da lei das
sociedades e demais leis aplicaveis na Republica
de Mocambique.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao sdcio tnico coordenar a
autuagdo nas dreas internas:

a) Representar a General judicial e
extrajudicialmente, activa e
passivamente quando necessario;

b) Coordenar o processo de planeamento
institucional e garantir a execugdo
das metas e prioridades;

¢) Juntamente com o técnico de contas,
abrir e movimentar contas
bancarias, emitir cheques e ordens
de pagamentos;

d) Compete ao técnico de contas
organizar todos os documentos da
General Cover com a autirizacio

do sécio unico, em quaisquer actos
que envolvam obrigagdes sociais,
inclusive a assinatura de contractos,
emigdo de cheques, ordens de
pagamento;

e) Na constitui¢cdo de procuradores e
nas movimentagdes bancdrias, a
General Cover serd representada
pelo sdcio tnico e pelo técnico de
contas.

/) A divisdo e sessdo de quotas a a favor de
terceiros carece de consentimentos,
por escrito, da sociedade, gozando
do direito.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Domigos Chuquela
Massundo Projectos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Julho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100512459 uma
sociedade denominada Domingos Chuquela
Massundo Projectos — Sociedade Unipessoal
Limitada.

Domigos Chuquela Samuel Massundo, maior,
natural de Maputo onde reside, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101642143B,
emitido aos sete de Novembro de dois mil e
onze, pelos Servigos de Identificagdo Civil
de Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos artigos seguintes;

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade e comercial por quotas e
adopta a denominagdo de Domigos Chuquela
Massundo Projectos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e dura por um tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem sede em Maputo, no bairro
George Dimitrov, quarteirdo vinte e quatro, casa
ndmero trinta e nove, celula F dezanove distrito
Municipal Kamubukwana.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto: Construc¢do
civil, pequenas remodelacdes, montagem de
tijoleiras, tecto falso, pinturas, elaboracido de
projectos e outros servigos afins. A sociedade
podera desenvolver outras actividades conexas
ou subsidiarias ao objecto social desde que
tenha as devidas autorizacdes pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais em
numerario, representada pelo dinico sécio
Domigos Chuquela Samuel Massundo.

ARTIGO QUINTO

Um) No caso de falecimento de sécio
enquanto a quota se mantiver em comunhao
hereditdrio os sucessores gozardo do direito de
preferéncia alienacdo de qualquer quota.

Dois) Mais declaram que a geréncia podera
levantar no tudo ou em parte do capital social
ja depositado a fim de pagar as despesas para
instalacio da sociedade e da sua constituicio
e registo.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral.

Dois) A sociedade obriga-se 4 assinatura do
gerente Domingos Chuquela Samuel Massundo.

Trés) A sociedade obriga 4 assinatura
do gerente para movimento das contas
bancdrias e assinatura de cheques.
Quatro) A assembleia geral deliberard se a
geréncia € remunerada.

ARTIGO SETIMO

O sécio pode livremente designar quem o
representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

Dos lucros obtidos liquidos apurados
anualmente cinco porcento sdo para fundos
de reserva e o restante serd para o s6cio unico.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Elton S'Cpy Computer
Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e dois de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100373742 uma
sociedade denominada Elton S"Cpy Computer
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

(Partes)

Elton Anténio Mabjaia, solteiro, natural de
Maputo,residente em Maputo, casa nimero
quatro, bairro da Polana Cimento, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110501788100B
emitido aos vinte e sete de Dezembro de dois
mil e doze, em Maputo.
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Que para ale das disposicoes legais, reger-
-se- a pelas seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade dopta a designacdo de Elton
S*Cpy Computer Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada. A sociedade é uma
pessoa colectiva de personalidade juridica. E
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Agostinho Neto, nimero
seiscentos e setenta e nove, segundo andar E,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo social em territério nacional e
ou no estrangeiros.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem como objectivo,
exercer as actividades nas areas seguintes,
internet café, digitacdo, copias encardenagdo
venda e material informatico.

Dois) Por deliberac@o da assembleia geral,
e havendo a divida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsididrias a actividades
principais.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente em
dinheiro e bens, e de vinte mil meticais, assim
distribuidos a um tnico sécio.

Uma quota de vinte mil meticais,
equivalente a cem porcento, ao
Elton Anténia Mabjaia.

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberagdo da assembleia geral por
entrada em valores monitérios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios e livre.

Dois) A divisio e cessdo de quotas a afavor
de terceiros carece de consentimentos, por
escrito, das sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar sociedade e
depois os socios.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, active
e passivamente, € confiada ao sécio, que ficara
assim nomeado sdcio gerente, com dispensa de
prestar caugdo, bastando a sua assinatura para
obrigar validamente a sociedade.

Dois) O administrador pode delegar em
terceiro, mediante procuragdo, todo ou parte
dos seus poderes de administrac@o.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo do balanco de contas do exercicio
anterior e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido devidamente
convocado.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada
administrador ou pelos s6cios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagdo serd feita
na forma aprovada por deliberag¢@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Ajudante, llegivel.

Marracuene Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e catorze,
lavrada de folhas vinte e duas a vinte e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e vinte e oito trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Sérgio
Joao Soares Pinto, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario do
referido cartdrio, procedeu se na sociedade em
epigrafe o aumento de capital, divisdo, cessdao
de quotas bem como a alteracdo parcial do pacto
social, com o capital social de seis milhdes de
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, correspondente a soma de duas
quotas no valor de cinco milhdes oitocentos e

vinte mil meticais, pertencente ao sécio Jodo
das Neves Cajada e outra de duzentos e setenta
mil meticais, pertencente ao sécio Luis Manuel
Pires dos Santos, onde de comum acordo
deliberaram o aumento do capital social em
oito milhdes, novecentos e dez mil meticais
para quinze milhdes de meticais, que o sécio
Luis Manuel Pires dos Santos, cede a totalidade
da sua quota a sociedade zero investimentos,
S.A., e o s6cio Jodao das Neves Cajada,
manifestou interesse de dividir a sua quota em
duas novas quotas desiguais reservando para
si o valor de quatro milhdes e quinhentos mil
meticais, correspondente a trinta por cento do
capital social e cede a outra quota no valor de
nove milhdes oitocentos e trinta e cinco mil e
quinhentos meticais, correspondente a sessenta
e cinco virgula cinquenta e sete por cento do
capital social a sociedade Zero Investimentos,
S.A., com todos seus correspondentes direitos
e obrigagdes inerentes a quota ora cedida, que
entra na sociedade como nove socio.

Pelo representante da sociedade, foi dito
que aceita para si a presente cessdo de quota e
a quitacdo dada nos termos precisos, passando
a deter uma quota no valor nominal de dez
milhdes e quinhentos mil meticais.

Que, em consequéncia do aumento do
capital, divisdo, cessdo de quota, é assim
alterada a redacg¢do do artigo quarto do pacto
social, passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro é de cem mil
meticais, dividido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de dez milhdes
e quinhentos mil meticais, que
corresponde a setenta por cento
do capital social, pertencente a
zero Investimentos, S.A.;

b) Uma quota no valor de quatro
milhdes e quinhentos meticais,
que corresponde a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jodo das
Neves Cajada.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.
Maputo, quinze de Agosto de dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Infinity Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dez de Maio de dois mil e catorze,
da sociedade Infinity Consulting, Limitada,
com o capital social de vinte mil meticais,
pessoa colectiva constituida por escritura
publica de trinta e um de Agosto de dois mil e
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cinco, lavrada a folhas cinquenta e trés verso
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nlimero seiscentos e noventa e cinco
traco B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, foi deliberado pelos sécios o seguinte:

Aquisicdo pela sociedade, de quota prépria
no valor nominal de mil meticais, titulada e
cedida na totalidade pelo sécio José Manuel
Rebelo Monteiro que, por via disso, deixa de
pertencer a sociedade.

Em consequéncia da cedéncia e aquisi¢do
de quota, os sécios acordam em alterar o texto
do artigo quinto do pacto social que passa a ter
a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
subscrito e inteiramente realizado
em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondendo as seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal de
treze mil meticais, pertencente
a Carlos Manuel Correia Cacho,
correspondente a sessenta e
cinco por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente a
Adila Jenabi Momade Amino,
correspondente a dez por cento
do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
a Ronaldo Messala Madeira
Geneto, correspondente a dez
por cento do capital social;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
a Martins Carlos Balango,
correspondente a dez por cento
do capital social;

e) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, pertencente
a sociedade Infinity Consulting,
Limitada, correspondente a
cinco por cento do capital
social.

Que em tudo o mais ndo alterado, continuam

avigorar as disposicoes do pacto social anterior.
Maputo, dez de Maio de dois mil e catorze.

Macro Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e sete de Novembro de dois mil e
treze, da sociedade Macro Seguranca, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais da cidade de Maputo, sob
NUEL 100202409, os sécios deliberaram a

cessdo de quota da socia JF, Servicos Auxiliares
de Transporte Aéreo, Limitada e alteracio
parcial do pacto social.

Em consequéncia da referida cessdo de
quota, altera-se o artigo quarto do contrato social
que passard a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de sessenta mil meticais,
dividido em quatro quotas, sendo duas de
dez mil e duzentos meticais pertencentes,
respectivamente, aos sécios Jodo Facitela
Pelembe ¢ Améandio Graca Vasco
Zandamela, e outras duas quotas, uma de
dez mil e duzentos meticais e outra de
vinte e nove mil e quatrocentos meticais
pertencentes a propria sociedade, por
cessdo das mesmas pelos ex-sdcios
Joaquim Jorge da Costa Khdlau e JF
Servigos Auxiliares de Transporte Aéreo
Limitada.

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil

Africa Construcdes
e Telecomunicacgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberacdo da assembleia geral,
datada de dezanove de Novembro de dois mil
e doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100341476, a
alteraciio do objecto social, mudanga da sede
e divisdo e cessdo de quota com entrada de
novo socio, alterando-se por consequéncia a
redac¢@o do artigo segundo, terceiro e nimero
um do artigo quinto do pacto social, passando
a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede social na
Rua da Liberdade, nimero setecentos
e dezoito, Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
construgdo civil e obras publicas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de oito mil meticais, o

correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio, Hélder
Ismael Bana Dana;

b) Uma quota com o valor
nominal de seis mil meticais,
o correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Abel
Ismael Bana Dana;

¢) Uma quota com o valor nominal
de seis mil meticais, o
correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente ao socio, Isac
Ismael Band Dana.

Esta conforme.

Maputo, doze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Frame, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Agosto de
dois mil e catorze, da sociedade Frame,
Limitada, registada na Conservatéria dos
Registos das Entidades Legais de Maputo sob
o n.° 100034131, os sdcios deliberaram por
unanimidade, o aumento do capital social de
um milhdo e quinhentos mil meticais para cinco
milhdes e quinhentos mil meticais.

Em consequéncia da deliberacido tomada,
alteraram a redaccao do artigo quarto, do seu
pacto social, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito € de cinco milhdes e quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quatro
milhdo e novecentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital
social pertencente ao sécio
Roberto Domingos Janudrio
Napualo;
b) Uma quota no valor de quinhentos
e cinquenta mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social pertencente
a s6cia Esmeralda Lucia
Francisco.
Em tudo nao alterado, continuam as
disposi¢des anteriores.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Casa Nilsa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100492253 uma
sociedade denominada Casa Nilsa, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Noormamade Sulemane
Abdul Carimo, casado, de nacionalidade
mogambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110400245104P, emitido pela Direc¢ao
de Identificacao Civil da cidade de Maputo,
em um de Junho de dois mil de dez, residente
na Avenida Maguiguana, nimero dois mil e
trezentos e noventa e sete, segundo andar, flet,
trés, Maputo;

Segundo. Batule Abdul Remane Chemade,
casada, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100733989C,
emitido pela Direccao de Identificagao Civil da
cidade de Maputo, aos vinte e oito de Dezembro
de dois mil e dez, residente na Avenida
Maguiguana, nimero dois mil e trezentos e
noventa e sete, segundo andar, flet, trés, na
cidade de Maputo;

Terceiro. Nilsa Abdul Carimo, casada, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101002984531, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo Civil da cidade de
Maputo, aos seis de Julho de dois mil e dez,
residente na Avenida Agostinho Neto, nimero
novecentos e cinquenta e nove rés-do-chao, na
cidade de Maputo;

Quarto. Rossana Abdul Carimo, casada, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 1101001194751, emitido
pela Direccdo de Identificagdo Civil da cidade
de Maputo, aos vinte e dois de Marco de dois
mil e dez, residente na Avenida Ahmed Sekou
Touré, nimero mil cento e oito, segundo andar
Fquatro, na cidade de Maputo;

Quinto. Awa Abdul Carimo, casada, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100247334Q, emitido
pela Direccédo de Identificagdo Civil da cidade
de Maputo, aos sete de Junho de dois mil e dez,
residente na Avenida Maguiguana, ntimero dois
mil e trezentos e noventa e sete, segundo andar,
flet trés, na cidade de Maputo; e

Sexto. Shaida Abdul Carimo, casada, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100336232A, emitido pela
Direc¢do de Identificacdo Civil da cidade de
Maputo, aos sete de Novembro de dois mil e
treze, residente na Avenida Eduardo Mondlane,
nimero mil duzentos e oito quarto andar, flet
sete, na cidade de Maputo, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Casa Nilsa,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, na Rua Principal das Mahotas, Talhdao
numero dez, casa nimero mil duzentos e oitenta,
bairro das Mahotas, podendo por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social no pais e no estrangeiro
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, a partir
da data da constituico.

ARTIGO QUARTO

O objecto da sociedade consiste na
préitica de comércio geral com importagdo e
exportagcdo assim como prestacio de servicos
gerais, imobilidria, consultoria, publicidade
e marketing, construgdo civil e todas as
actividades industriais, de finangas, logistica,
comunicag¢do, transporte, gestdo de negdcios
ou conexas, subsididrias do objecto social e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
e de acordo com a lei.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado,
corresponde a trinta mil meticais, assim
repartidos:

a) Noormamade Sulemane Abdul
Carimo, com sete mil e quinhentos
meticais, o equivalente a vinte e
cinco porcento do capital social;

b) Batule Abdul Remane Chemade com
sete mil e quinhentos meticais
que corresponde a vinte e cinco
porcento do capital social;

¢) Nilsa Abdul Carimo com trés mil
setecentos e cinquenta meticais que
corresponde a doze virgula cinco
porcento do capital social;

d) Rossana Abdul Carimo com trés mil
setecentos e cinquenta meticais que
corresponde a doze virgula cinco
porcento do capital social;

e¢) Awa Abdul Carimo, com trés mil
setecentos e cinquenta meticais que
corresponde a doze virgula cinco
porcento do capital social;

) Shaida Abdul Carimo com trés mil
setecentos e cinquenta meticais, que
corresponde a doze virgula cinco
porcento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, por decisdo dos
socios, aprovada em assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes de capital, serdo os mesmos desvios
rateados pelos sdcios na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Podem ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que, a
assembleia geral assim o delibere.

Dois) Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos que forem definidos pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO OITAVO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre
0s socios € livre e ndo carece de consentimento,
a cessdao de quotas a terceiros depende de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
minima de trinta dias tteis, por carta registada,
declarando o nome do adquirente, o preco
ajustado e as demais condigdes da cessao.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembileia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para a
aprovacdo, aprecia¢do ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral reunird na sede
da sociedade, ou noutro local, desde que ndo
prejudique o direito legitimo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo da sociedade compete
aos socios, através de seus administradores,
podendo ser representada por um ou mais
administradores.

Dois) Para obrigar a sociedade em
actos e contratos é necessdria a assinatura
ou intervencdo de dois administradores,
nomeadamente Noormamade Sulemane Abdul
Carimo e Batule Abdul Remane Chemade.

Trés) Os administradores terdo todos poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo praticar actos isoladamente
assim como em conjunto, tais como abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
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comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens mdéveis e
imdveis, comprar e vender em imoveis.

Quatro) A remuneragdo da administracio
seré estabelecida em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os lucros da sociedade serdo divididos
pelos sdcios, na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartido o lucro liquido
apurado em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este néo estiver realizado nos termos
da lei, ou sempre que seja necessario reintegra-
-lo, e seguidamente a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O ano comercial coincide com o ano civil
e o balanco e contas dos resultados fechar-se-
a0 com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro
de cada ano, sendo de seguida submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e pela resolu¢@o unanime
dos sdécios.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUARTO

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, quinze de Maio de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Mijoke Solution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523329
uma sociedade denominada Mijoke Solution,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Arminda David Parruque, solteira,
natural de Zandamela e residente na Matola-
- Infulene, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100690446F, de vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dez, emitido pela
Direcgdo de Identificagdo de Matola; e

Segundo. Milton Alfredo Matsope, solteiro,
maior, natural de Maputo e residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100690450S, de vinte e cinco de

Outubro de dois mil e dez, emitido pela
Direcgido de Identificagdo Civil de Matola.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adoptada a denominagdo de
Mijoke Solution, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e pela legislagido
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebrag@o da presente escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Machava- Jardins da Machava, nimero
oitocentos e noventa e seis, cidade da Matola.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
geréncia a sociedade podera abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representagio
no pais ou estrangeiro.

Trés) A sociedade podera, por deliberacao
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Reparag@o e venda de computadores e
seus acessorios;
b) Montagem de rede da internet;
¢) Consultoria de contabilidade, auditoria
e projectos econémicos;
d) Venda de material de escritdrio.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde
que para tal obtenha aprovacao das autoridades
competentes.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, pertencente
a sécia Arminda David Parruque,
correspondente a setenta e cinco

por cento do capital social;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente
ao socio Milton Alfredo Matsope,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos em que se
efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo activa e passiva em juiz o ou fora
dele, serd exercida pela socia Arminda David
Parruque, com dispensa de caugdo.

Dois) A sociedade ficard obrigada conforme
for deliberado em reuniio da assembleia geral:

a) Pela assinatura dos sécios;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos sdcios, ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ds operagdes sociais,
designadamente em letras a favor, fiangas e
abonagoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interditado,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se for acordado, serd liquidada
quando os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei de onze de abril de mil
novecentos e um e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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EAG Consulting & Service
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e oito de Janeiro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100358514
uma sociedade denominada EAG Consulting
& Service, — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Esmael Albino Gani, Maior, solteiro, residente
na Provincia de Maputo, Bairro de Alto
Maé, Chamanculo A, Rua Correia Monteiro,
nimero quinze, primeiro andar, natural
de Buzi, provincia de Sofala, portador de
Bilhete de I dentidade n.° 1101003562001,
emitido pelo distrito Urbano nimero cinco,
Bairro Vinte e Cinco de Junho, na cidade
de Maputo, aos vinte de Abril de dois mil
e onze.

Constitui nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial uma sociedade unipessoal
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

z

A sociedade ¢ civil, adoptando o tipo
unipessoal por quota tem a denominagdo
de EAG Consulting & Service Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, podendo abrir delegag¢des ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro
e rege-se pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir dadata da constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestagdo de servigos de
contabilidade, de auditoria, de despachantes
aduaneiro e de agenciamento de pequenas e
média empresas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais e industriais, conexas
ou complementares a actividade principal desde
que devidamente autorizada pelas autoridades
competentes e por decisdo do tnico sécio.

ARTIGO QUARTO
(Participacao do socio noutra sociedade)

Mediante prévia deliberagdo do sécio unico,
¢é permitida a partipacio, noutras sociedade ou
agrupamento de sociedade, podendo as mesmas
terem objecto diferente ou ser reguladas por lei
especial.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito € realizado em dinheiro, ¢ de vinte e
cinco mil meticais, e corresponde a uma Unica
quota, pertencente ao sécio Esmael Albino
Gani, equivalente a cem por cento do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisao do sdcio,
alterando-o em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo as formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Niao havera prestagdes suplementares de
capital. O sdcio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

ARTIGO SETIMO
(Recursos financeiros)

Um) Sao recursos da EAG Consulting &
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A contribuic@o do sécio para o capital,
bem assim, os fundos de reservas que forem
constituidos.

Trés) Os empréstimos contraidos.

Quatro) Outros recursos captados na forma
legalmente admissivel.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo da sociedade ¢é
exercida pelo Unico sdécio, ou por um ou
mais administradores, ainda que estranhos a
sociedade, a serem escolhidos pelo sécio, que se
reserva o direito de os dispensar a todo o tempo
e em qualquer dos casos, todos eles, ficardo
dispensados de prestar caugao.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga-los a todo o tempo, estes tiltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos,activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Direccao geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Dois) Cabera a administracdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGO DECIMO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do unico sécio ou pela do director
geral devidamente nomeado em assembleia
geral.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um dos directores ou
porqualquerempregadoporeles expressamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra-la;

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelo
sécio dnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao, liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicaveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Bo Qun International
Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522632 uma
sociedade denominada Bo Qun International
Trading, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, é celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Liang Liu, casado, em comunhio geral de
bens, com An Yong natural do Shadong - China,
de nacionalidade chinesa, nascido a vinte e trés
de Novembro de mil novecentos e sessenta
e oito portador do DIRE 11CN000265351
emitido em Maputo, a quinze de Maio de
dois mil e catorze, comerciante de profissao,
residente na cidade da Matola, Avenida Amilcar
Cabral nimero duzentos e dez barra onze; e

Guihua Yang, casada em comunhdo geral
de bens, com Zhuang Hai Jian nacionalidade
chinesa, natural Shadong - China, nascida a
catorze de Julho de mil novecentos e sessenta
e quatro, portadora do DIRE 11CN00018267S,
emitido em Maputo, a vinte e cinco de Outubro
de dois mil e treze, residente na cidade da
Matola, Avenida Amilcar Cabral nimero
duzentos e dez barra onze;

.Pelo presente contrato de sociedade
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Bo Qun
International Trading, Limitada e terd a sua sede
na Avenida Amilcar Cabral niimero duzentos e
dez barra onze na cidade da Matola.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituicdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
Importagido e comercializagdo de detergentes,
pensos higiénicos, fraldas e produtos
alimentares.

Dois) Para realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outras
sociedades.

Trés) A sociedade podera adquirir
participacdes financeiras noutras sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do desta.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para
o efeito esteja devidamente autorizada por
competentes autoridades ou institui¢des do
Estado mogambicano, a luz da legislacdo
vigente.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de cinquenta mil
meticais, resultante da soma de duas quotas
desiguais sendouma no valor de trinta mil
meticais pertencente ao sécio Liang Liu
correspondente a sessenta porcento do capital,
e, outra de vinte mil meticaiscorrespondente a
quarenta porcento do capital social pertencente
a sécia Guihua Yang.

Dois) O capital social poderd ser
incrementado por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os respectivos termos
e condigdes.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) E livre a divisdo e cessdo total ou parcial
de quotas entre 0s sGcios.

Dois) A transmissdo de quotas a favor de
terceiros carece de prévio consentimento da
sociedade mediante deliberagdo dos sécios em
assembleia geral, gozando estes do direito de
preferéncia.

Trés) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do sdcio
cedente, este decidird a sua alienacdo a quem
e pelos precos que melhor entender, gozando o
novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao e assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administraco e geréncia da sociedade
ficard a cargo do sécio Liang Liu que fica desde
ja nomeado gerente com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao gerente, gerir todos os
negdcios correntes, bem como representar
a sociedade em juizo e fora dele, nomear
mandatarios a sociedade, conferindo-lhes os
necessarios poderes de representagdo.

Trés) A sociedade ficard obrigada
pela assinatura do gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Em caso algum o gerente poderd
obrigar a sociedade em actos contrdrios aos
negdcios sociais, tais como contractos, letras,
fiancas, abonacdes ou outros documentos
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio,
e para deliberar sobre a reparticao de lucros ou
prejuizos, e outras matérias que se mostrarem
pertinentes.

Dois) A assembleia geral reunird
extraordinariamente sempre que isso se tornar
necessdrio, desde que as circunstancias o
exijam, para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a vida da sociedade.

Trés) A assembleia geral considerar-
se-4 regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes, ou
devidamente representados, cinquenta por cento
do capital social ou, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sécios presentes,
independentemente da parcela do capital que
representem.

CAPITULO IV
ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte, interdi¢do ou inabilitacdo
de qualquer dos sécios, continuando com os
herdeiros, sucessores ou representantes do
extinto, falecido, interdito ou inabilitado.

Dois) Em caso de exting@o, morte, interdigao
ou inabilitagdo de um dos sdcios, 0s seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com dispensa de caucio, podendo
estes nomear representantes seus, se assim o
entenderem, desde que obedegam aos preceitos
legais aplicaveis.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei, ou por comum acordo dos
sécios. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o omisso, serd regulado pela
legislagdo vigente na Republica de Mogambique

Maputo, onze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

MozFlor Construction
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100522535 uma
sociedade denominada MozFlor Construction
Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Virgilio José Mahamba, solteiro
natural da Beira e residente nesta cidade, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100558 198F, de
vinte e um de Outubro de dois mil e dez, emitido
pela Direcgio de Identificagio Civil de Maputo.

Segundo. Jeremias Joaquim Vilanculo,
casado natural da Beira e residente nesta
cidade, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110500859259M, de dezasseis de Fevereiro
de dois mil e onze, emitido pela Direc¢ao de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo, sede e duracgao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de MozFlor Construction, Limitada., tem sua
sede na cidade de Maputo, e durard por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd deslocar
livremente a sua sede e bem assim criar
sucursais, agéncias, filiais, delegacdes ou outras
formas de representagdo em Mogambique ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto principal
construcdo civil e prestacio de servicos em:

a) Construcdo de edificios;

b) Prestacao de servigos em manutengao
de edificio, pintura, carpintaria,
serralharia, montagem e
manuten¢do de ar condicionado,
limpeza e jardinagem;

¢) Consultorias;

d) A sociedade podera adquirir onerosa
ou gratuitamente, participacdo em
sociedades com o objecto diferente
do seu, incluindo as reguladas por
leis especiais ou agrupamentos
complementares de empresas,
formar novas sociedades e celebrar
contratos como os de consorcio.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Pardgrafo primeiro. O capital social,
integralmente realizado em dinheiro € de cento
e cinquenta mil meticais, e corresponde a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao socio Virgilio
José Mahamba;

b) Uma quota no valor nominal de setenta
e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social pertencente ao sécio Jeremias
Joaquim Vilanculo.

Pardgrafo segundo. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condi¢des fixados
por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO QUARTO

Aumento do capital

O capital poderd ser aumentado por
consensual acordo dos sdcios.

ARTIGO QUINTO

Cessao e divisao do capital

A cessdo ou divisdo de quotas, observadas
as disposicdes legais em vigor € livre entre
os sécios, mas a estranhos, dependendo do
consentimento da sociedade que terd o direito
de preferéncia em primeiro lugar, e os sécios
em segundo.

ARTIGO SEXTO

Orgao de soberania

Pardgrafo primeiro. A administracdo,
geréncia da sociedade e sua representacdo em
juizo ou fora dela activa ou passivamente sera
exercida pelo sécio Virgilio José Mahamba e
Jeremias Joaquim Vilanculo, que desde entdo
ficam nomeados de gerentes da sociedade com
dispensa de caugdo.

Pardgrafo segundo. Os gerentes pode
delegar os seus poderes a pessoas ligadas a
sociedade, devendo o instrumento de delegagdo
indicar expressamente o ambito e a extensao
desses poderes.

Pardgrafo terceiro. Os gerentes sdo
competentes para obrigar a sociedade em
todos seus actos.

Paragrafo quarto. Os gerentes sao vinculados
por estes estatutos e outros regulamentos
internos da empresa, ja definidos.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Em caso de falecimento ou interdi¢do de um
dos socios, a sociedade continuara a exercer as
actividades como e onde estd com os herdeiros
ou representantes do sécio falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si, um que todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota permanecer indivisa. Esta cldusula é
valida para casos em que os sdcios sdo casados
oficialmente ou com filhos destes.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei, na dissolugdo por acordo, os
socios serdo liquidatdrios procedendo se a
partilha e divisdo dos seus bens sociais, como
entdo foi deliberado.

ARTIGO DECIMO
Balanco

Os sécios deverdo reunir-se trimestralmente
para analisarem os dados, decisdes ou alteracdes
imprevistas no decurso das actividades e
anualmente havera balango fechado com a data
de trinta um de Dezembro e os lucros apurados
depois de deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feitas outras deducdes que
se julgar necessdrio. Em assembleia destes
os fundos terdo enquadramento necessario a
situa¢@o que for merecido por estes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exoneracao dos socios

Os sécios s6 poderdo ser exonerados, a
seu pedido ou por acordo de dois tercos da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissao

Em todo o caso omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes e aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Disposicao transitéria

O gerente fica, desde j4, autorizado a efectuar
levantamentos na conta onde se encontra
depositado o capital social da sociedade ora
constituida para fazer face as despesas de
constituicdo e instalagao da sociedade.

A sociedade assume, desde j4, as obrigacoes
decorrentes de negdcios juridicos celebrados em
seu nome, pela geréncia, bem como a aquisi¢ao,
para a sociedade de quaisquer direitos, antes do
registo definitivo do contrato social.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Matchedje Motor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacido de oito de Agosto de dois
mil e catorze, na sociedade Matchedje Motors,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidade Legal sob
o NUEL 100256800, e sede nos estaleiros
dos CFM, Machava, os sécios Hunhgru
Cao e Shengjie Song, deliberaram que a
sociedade passard a ser gerida por dois gerentes,
nomeadamente os senhores Hunhgru Cao e
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Shengjie Song, ficando alterada nimero um e
quatro do artigo décimo terceiro do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Capital

Um) A sociedade € gerida e administrada
por dois gerentes nomeadamente 0s
senhores Hunhgru Cao e Shengjie Song.

Quatro) A sociedade obriga-se
pela assinatura de um dos gerentes,
sendo que, cada uma das assinaturas
independentemente da outra, basta para
obrigar a sociedade, ou por assinatura
de um procurador, dentro dos limites do
respectivo mandato ou procuragao.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Rede para
o Desenvolvimento
na Primeira Infancia — RDPI

CAPITULO I
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

A Rede para o Desenvolvimento na Primeira
Infancia abreviadamente designada por RDPI
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, de caracter humanitario,
dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO DOIS
(Sede e delegacoes)

Um) A RDPI tem a sua sede na cidade de
Maputo e exerce a sua actividade em todo o pais.

Dois) A RDPI pode, por deliberacdo
do Conselho Nacional, criar representacdes
regionais da Primeira Infancia sempre que tal
seja considerado necessdrio para um melhor
desenvolvimento das suas actividades.

Trés) As organizacdes da RDPI assumem a
figura de representagdes regionais da Primeira
Infancia.

ARTIGO TRES
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do seu
reconhecimento juridico.

ARTIGO QUATRO
(Objectivos

Um) A RDPI, no dmbito das suas actividades,
prossegue objectivos que se constituem
em marcos referenciais do engajamento no
desenvolvimento psico-fisico integral da
crianga.

Dois) Para tanto, guia-se para a concretizagiao
dos seus objectivos pelos seguintes vectores:

a) Desenvolvimento institucional;
b) Coordenagdo, monitoria e avaliagao;
¢) Mobilizacdo de recursos;
d) Comunicagdo, lobby e advocacia;
e) Assuntos transversais e educagio
civica.
Trés) Constituem, em consequéncia,
objectivos da RDPI:

a) Contribuir para o desenvolvimento
integral e harmonioso da criang¢a no
quadro de uma visao multissectorial,
de advocacia e monitoria entre 0s
diferentes actores sociais para a
criagdo de um ambiente nacional
estimulante e de investimento no
Desenvolvimento na Primeira
Infancia;

b) Promover o bem-estar e o
desenvolvimento integral da
crianga;

¢) Promover priticas e aprendizagens
adequadas que ajudem a melhorar
os miultiplos processos de
desenvolvimento da crianca entre
o periodo pré-natal e os primeiros
cinco/seis anos de idade;

d) Promover ac¢des que visem, entre
outros, o crescimento cognitivo,
desenvolvimento fisico, da
linguagem, habilidades motoras,
adaptativas e aspectos sécio-
emocionais;

e) Estimular o aumento de aptiddes
intelectuais da crianca;

/) Contribuir para o rompimento do
ciclo de falta de oportunidades em
criangas com menos recursos; e

g) Estimular processos de
aprendizagem que tenham o enfoque
no ambiente, potencialidades e
interesses da crianca.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO CINCO
(Membros)

Sao membros da RDPI:

a) As institui¢gdes académicas, legalmente
constituidas, com sede em
Mogambique, sem fins lucrativos e
partiddrios, com sede em territério
nacional, que tenham como objecto
e objectivos principais contribuir e
influenciar os processos de decisdo
que possam tornar os direitos da
crianga uma realidade, que aceitem
os presentes estatutos, a visdo, a
missdo valores objectivos da RDPI
e sejam admitidos como membros
da mesma;

b) As associacdes moc¢ambicanas,
as organizacdes nacionais e
internacionais que tenham por
objecto e objectivos principais
contribuir e influenciar os processos
de decisd@o que possam tornar os
direitos da crianga uma realidade,
que aceitem os estatutos, a visao, a
missdo valores objectivos da RDPI
e sejam admitidos como membros
da mesma;

¢) Pessoas singulares que se identifiquem
com a causa da RDPI;

d) As institui¢des publico-privadas
legalmente reconhecidos pelo
Governo Mocambicano que se
identifiquem com a causa da RDPI,
apoiem os objectivos da RDPI
e aceitem cumprir os deveres de
membro.

ARTIGO SEIS
(Categorias)

Constituem categorias dos membros da
RDPI os seguintes:

a) Fundadores - todos aqueles que tenham
colaborado na criagdo da rede e ou
que se acharem inscrito a data da
reuniao nacional constitutiva;

b) Efectivos - aqueles que, obedecendo as
caracteristicas de membro definidas
anteriormente, venham a ser
admitidos mediante o cumprimento
das formalidades fixadas nos
estatutos;

¢) Honordrios — as pessoas singulares
ou colectivas eleitas em
reunido nacional da RDPI, em
reconhecimento do seu papel
particularmente notdvel na defesa
e promocdo dos objectivos da
organizacao.

ARTIGO SETE
(Direitos)

Um) Constituem, em geral, direitos dos
membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela RDPI ou em que a
mesma esteja envolvida e beneficiar
dos seus resultados;

b) Participar na Reunido Nacional com
direito a voto;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
RDPI;

d) Apresentem propostas ao Conselho
de Nacional e a Reunido Nacional
sobre tudo o que for conveniente
para os membros;

e) Examinar os livros e contas de gestdo,
para o que deve ser dirigida
solicitagdo prévia ao Conselho
Nacional;
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f) Receber dos 6rgdos da RDPI
informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades da mesma;

g) Fazer recurso a Reunido Nacional
de deliberagdes que considerem
contrdrias aos estatutos e
regulamentos da RDPI;

h) Requerer a convocacdo de reunido
nacional extraordinaria da RDPI; e

i) Renunciar ao cargo para o qual tenham
sido eleitos.

Dois) As prerrogativas previstas nas alineas
¢) e h) do presente artigo s6 podem ser exercidas
pelos membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Trés) Considera-se que se encontram em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios, os
membros com as quotas em dia e que nido
estejam a cumprir qualquer sango.

ARTIGO OITO

(Deveres)

Constituem deveres dos membros:

a) Respeitar escrupulosamente os
estatutos da organizagdo e os 6rgaos
estatutariamente previstos;

b) Participar em todas as actividades
relevantes da organizagio;

c) Contribuir para elevar e dignificar
a imagem e o bom nome da
organizagao;

d) Desempenhar com lealdade o cargo
para que tenha sido incumbido pela
organizagio ou outro cargo;

e) Observar o cumprimento dos estatutos
e das deliberacdes dos d6rgdos da
organizagio;

/) Pagar regularmente as quotas fixadas
pelo regulamento geral interno; e

g) Fornecer informagdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos, quando isso lhe for
solicitado pelos 6rg@os competentes
da organizagio;

h) Denunciar os actos que lesem ou de
alguma maneira ponham em causa
os legitimos interesses da rede.

ARTIGO NOVE
(Sancoes)

Um) A reunido nacional pode suspender
o exercicio dos direitos de qualquer membro,
por periodo nunca superior a noventa dias, em
caso de violagdo dos estatutos da organizacao,
inobservancia dos regulamentos que disciplina
as actividades da mesma, bem como no caso de
improbidade.

Dois) Aos membros que violem os estatutos
da organizacdo, ndo cumpram as decisdes
dos orgdos sociais da RDPI, abusem das suas
funcdes ou de qualquer forma prejudiquem o
prestigio da rede e/ou por ma conduta, serdo
aplicadas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;
b) Suspensio; o
¢) Exclusao.
Trés) As sangdes serdo registadas num livro
apropriado.
Quatro) Quaisquer das penas previstas no
presente artigo sdo passiveis de recurso.

ARTIGO DEZ
(Causas de exclusao)

Um) Constituem causas de exclusido de
membro:

a) A falta de comparéncia injustificada
as reunides para que tenha sido
convocado por um periodo igual
ou superior a um ano;

b) Prética de actos que provoquem dano
moral ou material a RDPI;

¢) O ndo pagamento de quotas devidas
por um periodo superior a um
ano, ndo satisfazendo o respectivo
pagamento mesmo depois
de interpelado por escrito pelo
Conselho Nacional; e

d) Servir-se da RDPI para fins estranhos
aos seus objectivos.

Dois) As situagdes previstas nas alineas b)
e d) do nimero um do presente artigo devem
ser alvo de instaura¢@o do competente processo
disciplinar.

Trés) A delibera¢do do Conselho Nacional
que determine a exclusdo de um membro deve
ser submetida a ractifica¢@o da reunido nacional
imediatamente seguinte, tornando-se entdo
definifiva.

Quatro) A exclusio de membro pode ser da
iniciativa do Conselho Nacional ou decorrente
de proposta fundamentada apresentada por
qualquer membro da organizag@o.

CAPITULO III
Dos 6gaos da RDPI
ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Um) Constituem 6rgaos sociais da RDPI:

a) A Reuniao Nacional;
b) Conselho Nacional;

¢) O Conselho Fiscal;

d) Secretariado Executivo.

Dois) Os membros dos érgdos sociais e da
mesa da reunido nacional ndo recebem qualquer
saldrio, renumeracio, renda, ou qualquer outro
tipo de vantagem financeira pelo exercicio de
suas fungdes politico-administrativas.

Trés) A reunido nacional sé pode ser
extinta/dissolvida, ver a sua composi¢ido
alterada ou modificada quando convocada
especialmente para esse fim, com cardcter
extraordindrio.

ARTIGO DOZE
(Mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais
sdo eleitos por mandatos até dois anos, ndo
podendo ser reeleitos por mais de um mandato
sucessivo, nem podendo acumular dois cargos
simultaneamente.

Dois) Verificando-se a substitui¢ido de
algum dos titulares dos 6rgdos referidos no
nimero um do presente artigo, o substituto
eleito desempenha as suas funcdes até ao final
do mandato do membro substituido.

SECCAOI

Da reuniao nacional

ARTIGO TREZE

(Definicao, convocacao, funcionamento
e natureza)

Um) A Reuni@o Nacional € o 6rgdo maximo
da RDPI.

Dois) A Reunido Nacional € constituida pela
reuniao dos membros fundadores, efectivos
e honordrios, em pleno gozo de seus direitos
sociais.

Trés) A Reunido Nacional é convocada pelo
Presidente da Mesa da Reunido Nacional, por
solicitacdo do Conselho Nacional ou por trés
quarto dos membros.

Quatro) As decisodes da reunido nacional sdo
tomadas por maioria absoluta de votos, salvo os
casos previstos nestes estatutos.

Cinco) A Reunido Nacional retne-se:

a) Ordinariamente, todos os anos, para,
entre outros:

i) Eleger os 6rgdos sociais da rede;

ii) Aprovar o plano estratégico e o0s
demais planos de actividade; e

iii)Apreciar o relatério e contas do
Conselho Nacional;

b) Extraordinariamente, a qualquer
tempo, para:

i) Alterar os presentes estatutos;

ii) Destituir membros do Conselho
Nacional, do Conselho Fiscal
ou preencher vagas em cada um
destes 6rgaos socias;

iii) Apreciar as irregularidades
administrativas;

iv) Apreciar recursos ou discutir
assuntos endossados pela
Conselho Nacional;

v) Tratar qualquer assunto de
interesse da RDPI;

vi) Dissolver a rede e deliberar
sobre a sua liquidacao;

vii) Ractificar a suspensdo ou
exclusdo dos membros.

Seis) A Reunido Nacional Extraordinaria
é convocada pelo Presidente da Mesa da
Reunido Nacional, por solicitagdo do Conselho
Nacional ou por solicitacio de dez por cento
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dos membros, com antecedéncia minima de
quinze dias, mediante edital afixado na sede da
rede, no portal oficial da rede, por e-mail, fax
ou, publicado no Didrio Oficial da Organizacao
ou em jornal de grande circulacdo.

Sete) Do edital devem constar,
obrigatoriamente, local, data e hora da Reuniao
Nacional, além da respectiva ordem do dia,
sendo vedada a decisdo de matérias nela nio
previstas. A Reunido Nacional, conforme
disposto em Regulamento Interno especifico,
delibera por maioria simples de votos, em
primeira convocac¢do, com pelo menos
cinquenta porcento dos membros, em segunda
convocacdo, com qualquer nimero.

Oito) No processo de votacdo pode ser usado
o voto electrénico conforme Regulamento
Interno especifico.

Nove) Os membros em falta com as suas
obrigagdes sociais podem participar das
assembleias gerais, sem direito de voto.

ARTIGO CATORZE
(Mesa da reuniao nacional)

Um) A Mesa da Reunido Nacional é
constituida por trés membros da RDPI.

Dois) A Mesa da Reunido Nacional é
constituida por um presidente, um vice-
presidente e um secretario, eleitos pela
assembleia, por um periodo de dois anos,
podendo ser reeleitos para um novo mandato.

ARTIGO QUINZE
(Competéncias do Presidente da Mesa)

Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar a reunido nacional da
organizagao;

b) Dirigir a reunido nacional, podendo,
em caso de impedimento, ser
substituido por um dos vice-
presidentes;

c) Assinar juntamente com o vice-
presidente da mesa da Reunido
Nacional e o secretdrio e mandar
publicar todas as Resolugdes da
Assembleia; e

d) Empossar os titulares dos 6rgéos
sociais de acordo com os respectivos
termos de posse, mandar lavrar as
actas respectivas.

ARTIGO DEZASSEIS
(Competéncias da reunido nacional)

Compete a reunido nacional:

a) Apreciar e aprovar o plano estratégico
bem como o relatério anual de
actividades e contas do Conselho
Nacional bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

b) Eleger e destituir os 6rgios sociais
da rede segundo o regulamento
em vigor;

¢) Aprovar o plano e o or¢amento
anual da organizagio proposto pelo
Conselho Nacional;

d) Aprovar emendas aos estatutos;

¢) Proclamar como membros honorarios
as personalidades merecedoras de
tal disting@o;

/) Deliberar sobre o grupo e quaisquer
outros assuntos constantes da
agenda e que nao contrariem os
objectivos da organizacio; e

g) Ratificar a admissdo ou exclusdo dos
membros.

h) Dissolver a associagao.

ARTIGO DEZASSETE
(Quérum deliberatério)

Um) Asdeliberagdes da Reunido Nacional
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes e em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As deliberagdes da reunido nacional
que tiverem por finalidade a alteracdo dos
estatutos requerem a presenga de trés quartos de
membros efectivos e honordrios e sdo tomadas
por maioria de trés quartos dos votos de todos
0s membros.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
RDPI requerem o voto favordvel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

SECCAO I

Do Conselho Nacional

ARTIGO DEZOITO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Nacional é o 6rgido
executivo rotativo que dirige a organizagdo
nos intervalos das sessdes da reunido nacional.

Dois) O Conselho Nacional é composto
por um presidente, dois vice-presidentes e um
secretdrio, que pode ser membro da RDPI.

Trés) O Conselho Nacional é composto de
quatro membros, eleitos e representando as
principais organizagdes da RDPI.

Quatro) Para a elei¢do dos membros do
Conselho Nacional na base do principio
representativo.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncias)

Compete ao Conselho Nacional:

a) Administrar e gerir todas as actividades
e interesses da RDPI bem como
a sua representagdo nos actos
tendentes a realiza¢do dos seus
objectivos e fins.

b) Reunir-se ordinariamente sempre que
for convocado pelo seu presidente
ou por um minimo de trés dos seus
membros, representando mais o
que uma das diversas redes da
organizagao.

¢) As deliberagdes do Conselho Nacional
sdo tomadas por maioria absoluta
dos membros presentes, tendo o
presidente voto de qualidade e caso
de empate nas deliberagdes.

ARTIGO VINTE
(Funcoes)

No ambito da sua competéncia, o Conselho
Nacional tem as seguintes func¢des:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutdrias e das
deliberacdes da reunido nacional;

b) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da RDPI;

¢) Aprovar as propostas de nomeagao ou
demissdo do secretdrio executivo
e restantes trabalhadores mediante
concurso para o efeito;

d) Definir os termos de referéncia, salarios
e quadro do pessoal assalariado;

e) Elaborar e submeter a aprovacio pela
reunido nacional o relatério e contas
da sua geréncia, bem como o plano
de actividades e o orcamento para
0 ano ou anos seguintes;

/) Aprovar a admissdo ou exclusdo de
membros;

g) Aprovar o regulamento geral interno
e demais normas internas da RDPI;

h) Adoptar mecanismos flexiveis e
operativos de articulacdo com
0s representantes regionais, na
qualidade de 6rgdos auténomos e
representativos na provincia;

i) Delegar nos rrepresentantes regionais
poderes de representagdo;

J) Aprovar a suspensdo da qualidade de
membro e deliberar sobre a sua
exclusdo;

k) Estabelecer acordos de cooperacido
e assisténcia com organizagdes
nacionais e estrangeiras;

[) Aprovar projectos e deliberar sobre
iniciativas especificas;

m) Assumir os poderes de representagdo
nomeadamente assinar contratos,
escrituras e responder em juizo e
perante outros 6rgdos e instituicdes
publicas ou privadas, pelos actos
da RDPI; e

n) Credenciar os membros da RDPI ou o
secretdrio executivo para representar
aorganizagdo em actos especificos,
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo os mandatos
serem gerais ou especificos, bem
como revogados a todo o tempo,
desde que a urgéncia o justifique,
devendo essas deliberagdes serem
lavradas em acta.
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SECCAO III

O Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E UM
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo social
que tem por fungdo fiscalizar todos os actos
administrativos da organizag@o.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um relator.

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Inspeccionar o funcionamento dos
diversos 6rgdos da organizagao;

b) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e outros regulamentos especificos;

c) Receber e examinar as reclamagdes
dos membros;

d) Controlar regularmente a conservacao
do patriménio da RDPI;

e) Emitir parecer sobre o relatério anual,
narrativo e de contas, do Conselho
Nacional do exercicio das suas
fun¢des bem como o plano de
actividades e or¢amento par o ano
seguinte;

/) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante processos de
auditoria.

g) Propor solugdes para suprir as
irregularidades fiscais; e

h) Elaborar relatério sobre acc¢des
fiscalizadoras e apresentd-lo na
Reunido Nacional.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
obrigatoriamente duas vezes por ano e sempre
que necessario, assim como quando convocado
pelo Conselho Nacional.

CAPITULO IV
Do Secretariado Executivo
ARTIGO VINTE E TRES
(Definicao e composicao)

Um) O Secretariado Executivo € o 6rgéo de
apoio técnico-funcional ao Conselho Nacional
cujas funcdes e composi¢do sido definidos em
regulamento especifico.

Dois) O Secretdrio Executivo é designado
pelo Conselho Nacional.

CAPITULO V
Patriménio e fundos
ARTIGO VINTE E QUATRO

(Patriménio)

Constituem patriménio da RDPI todos os
bens moéveis e imdveis atribuidos ou doados,
por quaisquer pessoas nacionais ou estrangeiras
e 0s que a propria organizacdo adquira.

ARTIGO VINTE E CINCO
(Fundos)

Sao fundos da RDPI:

a) As quotas e contribui¢des recebidas
dos seus membros;

b) As doacgdes, legados ou subsidios
ou qualquer outra subveng¢do de
pessoas singulares ou colectivas,
privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras; e

¢) A gestao dos fundos é feita pelo
Secretdrio Executivo, sob

supervisiao do Conselho Nacional.

CAPITULO VI
Observadores
ARTIGO VINTE E SEIS
(Definicao)

Um) Podem ser observadores de reunides
de 6rgdos da RDPI, nomeadamente da sua
reunifio nacional, organizacdes ndo membros
da RDPI mas com ele aproximados, por
complementaridade das respectivas missdes e
mandatos, na drea da crianca.

Dois) Os observadores sdo acolhidos em tais
reunides mediante convites nesse sentido que
lhe sejam formulados.

ARTIGO VINTE E SETE
(Acesso a reunioes abertas)

Organizagdes e pessoas singulares
devidamente identificadas podem participar
em reunides abertas, semindrios ou workshops
organizados pela RDPI.

CAPITULO VII
Disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO VINTE E OITO
(Dissolucao)

A RDPI dissolve-se:

a) Por deliberacao da reunido nacional; e
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO VINTE E NOVE
(Liquidacao e destino do patriménio)

Um) Dissolvido a RDPI, compete a reunidio
nacional nomear liquidatirios para apurar os
activos e passivos e apresentar a proposta para
a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo da legislagdo vigente
e dos direitos dos membros, extinta a rede, o
seu patriménio reverte, total ou parcialmente,
a favor de uma institui¢@o de utilidade publica,
tudo conforme deliberacdo da competente
reunido nacional.

ARTIGO TRINTA
(Disposicoes transitorias)

Um) Sdo nulos os actos praticados com o
objectivo de desvirtuar, impedir ou de defraudar
a aplicacdo destes estatutos e dos preceitos
contidos na lei.

Dois) Nao havendo disposicdo especial
contrdria, prescreve em noventa dias o direito
de reclamar a reparacdo de qualquer acto que
infrinja as disposi¢des contidas nestes estatutos.

Trés) Os direitos e deveres dos corpos sociais
da organizacdo, as condicdes e requisitos de
elegibilidade dos 6rgdos, as regras regentes do
processo eleitoral bem como do preenchimento
de vagas verificadas nos 6rgdos sociais da
organizagao no decurso do mandato, sio fixadas
em regulamento geral interno.

Quatro) Sao igualmente tratadas em
regulamento geral Interno as matérias relativas
a votacdo, representagdo por procuragao,
quotas, etc.

Cinco) Em tudo o que se encontra omisso
aplicar-se-4 o regulamento geral Interno e a
legislagdo mogambicana aplicavel.

Juriscon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, e por
acta de nove de Marg¢o de dois mil e onze, da
sociedade Juriscon, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo Comercial de Maputo.

Analisados os requisitos para realizacdo da
assembleia geral extraordindria, nomeadamente,
a regularidade da convocatéria e o quérum
para que a mesma pudesse proceder, verificou-
se que a assembleia geral extraordindria
foi devidamente convocada, bem como a
existéncia do quérum sificiente , uma vez que
se encontravam presentes todos os sdcios,
representando a totalidade do capital social.
Desse modo, e atento ao disposto no nimero
dois do artigo cento vinte e oito do Cddigo
Comercial vigente, os presentes concordaram
por unanimidade que a mesma se poderia
realizar e deliberar validamente sobre os
assuntos constantes da ordem de trabalhos.

Depois de breves considerandos sobre a vida
da sociedade, os presentes, debrucando-se sobre
a agenda da reunido, decidiram:

Sobre o primeiro ponto da agenda, divisdao
e cedéncia de quotas e entrada de novo socio:

Debrucando-se sobre o ponto nimero um da
agenda, foi deliberado por unanimidade primeiro
a divisao e cedéncia, pelo seu valor nominal da
quota pertencente ao sécio Mahomed Ebrahim
Ravat, no valor nominal de quarenta e cinco
mil meticais correspondente a trinta por cento
do capital social.

Assim, o s6cio Mahomed Ebrahim Ravat
divide a sua quota em duas partes, sendo uma
de vinte e cinco por cento, equivalente a trinta e
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sete mil e quinhentos meticais, e outra de cinco b) Uma quota no valor nominal de ARTIGO VINTE E DOIS
por cento, equivalente a a sete mil e quinhentos sete mil e quinhentos meticais, Um)
meticais. correspondente a cinco

Deste modo, o sécio Mahomed Ebrahim por cento do capital social, a) Aumento e redugio do capital
Ravat cede a quota dividida de vinte e cinco por pertencente ao sécio Munir social;
cento a favor de Mahomed Bachir, que por sua b).;e

vez aceita a cedéncia nos termos atras referidos,
e a outra quota dividida de cinco por cento cede
a favor do senhor Munir Mahamudo Omarmia
Mangi, e aparta-se da sociedade.

Todos os sécios e a sociedade, abrindo médo
dos seus direitos de preferéncia, estabelecido np
artigo quinto do pacto social, deliberaram por
unanimidade autorizar a cedéncia das quotas
npos termos acima mencionaados.

Em virtude da cedéncia das quotas como
foi descrito nas alineas anteriores, o sécio
Mahomed Bachir passa a deter uma quota
correspondente a noventa e cinco por cento do
capital social, correspondente a cento e quarenta
e dois mil e quinhentos meticais.

O senhor Munir Mahamudo Omarmia
Mangd, passa a fazer parte da sociedade,
detendo uma quota de cinco por cento do capital
social, correspondente a sete mil e quinhentos
meticais.

Sobre o segundo ponto da agenda, altera¢do
do objecto social:

De forma a ajustar os estatutos a nova
exigéncia legal, foi deliberado por unanimidade
alterar o artigo segundo do pacto social,
referente ao objecto social que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto
o exercicio de consultoria juridica e
advocacia, e todos os actos inerentes a
profissdo de advogado.

Dois) A sociedade podera deter
participacdes em outras sociedade, bem
como exercer quaisquer outras actividades
relacionadas com o seu objecto para cujo
exercicio retina as condigdes requeridas.

Sobre o terceiro ponto da agenda, alteracao
parcial do contrato de sociedade

Das cedéncias de quotas acordadas,
foi também deliberado por unanimidade,
alterar o artigo terceiro do pacto social
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente
subscrito e realizdo em dinheiro e bens,
é de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de cento e quarenta e dois
mil e quinhentos meicais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Mahomed Bachir;

Mahamudo Omarmia Manga.

Em tudo o que nio foi alterado mantém-se
em vigor as disposi¢des estatutarias do capital
social.

O Técnico, llegivel.

Companhia de Seguros
Indico, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de um de Agosto de dois mil
e catorze, tomada em conformidade com o
estabelecido na legislacdo aplicdvel em vigor
na Reptblica de Mogambique e nos termos
dos estatutos da Companhia de Seguros
indico, S.A., sociedade anénima, deliberou-
se, por unanimidade dos accionistas presentes
e representados, proceder a (i) alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade, (i7) elei¢ao
do Presidente e do Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral, (iii) elei¢do de novos
membros para o Conselho de Administracio e
para o Conselho Fiscal, (iv) autorizar e outorgar
poderes suficientes e necessdrios aos novos
membros do Conselho de Administrac@o para,
nos termos e limites fixados nos estatutos da
sociedade, abrir, assinar, movimentar e encerrar
todas as contas bancarias da sociedade, abertas
e sediadas em qualquer banco, em substitui¢ao
dos assinantes, cujos poderes e mandatos
tenham cessado por qualquer forma e meio legal
ou estatutariamente definidos.

Como resultado das deliberacdes acima, é
alterado parcialmente o pacto social, passando
a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO ONZE

Um)...

Dois) Os membros dos 6rgéos sociais
exercem as suas fungdes por periodos
renovaveis de trés anos, para os membros
da Mesa da Assembleia Geral e Conselho
de Administracdo e um ano, para os
membros dos Conselho Fiscal, contados
a partir da data da sua nomeacao.

Trés)..

ARTIGO VINTE

Os accionistas podem fazer-se representar
por outro accionista ou mandatério com poderes
bastantes para o efeito.

Os incapazes e as pessoas colectivas serdo
representados pelas pessoas a quem legalmente
couber a respectiva representagio, podendo no
entanto o representante delegar essa representa
num accionista.

c) Deliberar sobre a proposta
da estrutura organizatiza
da sociedade, a hierarquia
de func¢des e as suas
correspondentes atribui¢des e
remuneracoes.

ARTIGO VINTE E OITO

Um) Compete ao Conselho de
Administracio exercer os mais amplos
poderes, representar a sociedade, em
juizo e fora dele, activa e passivamente,
celebrar contratos e praticar todos os
actos atinentes 4 realiza¢do do objecto
social, nos termos e limites definidos pela
legislac@o aplicdvel em vigor na Reptiblica
de Mocambique, dos presentes, que nio
sejam da competéncia da Assembleia
Geral, ou qualquer outro 6rgdo social.

Dois) ....

b)Adquirir, vender, permutar ou
por, qualquer forma, onerar
bens e direitos, mobiliarios
ou imobilidrios da sociedade,
mediante parecer favordvel do
Conselho Fiscal;

¢) Adquirir e ceder participacdes
em quaisquer sociedades,
empreendimentos ou
agrupamentos de empresas
constituidas ou a constituir,
mediante parecer favoravel do
Conselho Fiscal e deliberacio
da Assembleia Geral;

d ..

e) ...

/) Obter a concessido de créditos e
contratar quaiquer operagdes
bancdrias, bem como prestar
as necessdrias garantias nas
formas e pelos meios legalmente
permitidos, mediante parcerer
favoravel do Consdelho Fiscal;

g) Constituir mandatarios para
quaisquer fins, conferindo-
lhes os poderes suficientes e
bastantes para execucdo do
mandato;

h) Propor a Assembleia Geral que
delibere sobre a estrutura
organizatiza da sociedade,
herarquia de funcdes e as
correspondentes atribuicdes e
remuneragoes; e

i) ...

Trés) No exercicio das suas funcdes e
competéncias, além dos estabelecidos nos
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presentes estatutos e demais legislagdo
aplicdvel em vigor na Reptblica de
Moc¢ambique, constituem deveres
fiducidrios dos administradores, os
estabelecidos pelo artigo quatrocentos
trinta e trés do Cddigo comercial.

ARTIGO TRINTA E DOIS

Um) A fiscalizacdo dos negdcios
e contas da sociedade serd feito pelo
conselho fiscal composto por trés membros
efectivos, eleitos em assembleia geral, que
designard de entre eles o presidente.

Dois) Sem prejuizo do disposto na
cldusula anterior e das competéncias
do conselho fiscal, o Conselho de
Admnistragio podera requerer 0s Servigos
de uma empresa independente de auditoria
para a verificag¢@o das contas da sociedade.

Trés) Na ocorréncia da situacdo
previstas no nimero anterior, o Conselho
Fiscal pronunciar-se-4 obrigatoriamente
sobre o conteido dos relatérios que
tenham sido apresentados pelos auditores
independentes.

ARTIGO TRINTA E TRES

Um) O Conselho Fiscal reunira
trimestralmente, mediante convocagdo
oral ou escrita do presidente.

Dois)

Trés) As deliberacdes do Conselho
Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de votos.

Quatro)

Cinco) Os membros do Conselho
Fiscal poderdo participar das reunides
do Conselho de Administracdo desde
que convidado a participar, ou quando
as matérias, objecto de discussdo, exijam
necessariamente o parecer do Conselho
Fiscal

ARTIGO TRINTA E QUATRO

Um) Os membros do Conselho Fiscal
tém, individualmente, os mesmos deveres
dos administradores, nos termos da lei
comercial, como também respondem,
individualmente, nas mesmas condicdes,
pelos danos resultantes da omissdo no
cumprimento dos seus deveres e pelos
actos praticados com culpa, ou dolo, ou
com violacdo da lei e dos estatutos.

Dois) Ressalvadas as suas obrigacdes
perante a sociedade e o dever individual
de dar conhecimento da prética de actos
criminais ao Ministério Publico, ouvida
a Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal devem guardar sigilo

sobre os factos e informacdes de que
tiverem conhecimento no exercicio ou em
razdo das suas fungdes.

Trés) Perde o seu cargo, o membro do
Conselho Fiscal, ou seu suplente que, em
motivo justificado, negligente, doloso,
ou ilegal, deixar de assistir em motivo
justificado ou razado ponderosa, deixar de
assistir, durante o exercicio social, 4, pelo
menos, duas reunides do Conselho Fiscal.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Embrace Consult, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte de Agosto de dois mil e catorze.,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100523388
uma sociedade denominada Embrace Consult,
Limitada, entre:

Primeiro. Silvia Jesuina Nicolau Ferreira,
casada, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110101488926M, datado de dezanove de
Setembro de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificag¢do da Cidade de Maputo,
residente em Maputo.

Segunda. Euldlia Maria Joaquim Tchamo
Dauane, casada, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100126117A, datado de
sete de Dezembro de dois mil e dez, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo da Cidade
Maputo, residente Rua — Frei N. Do Rosario
ndmero cinquenta e oito, cidade de Maputo,
Malhangalene.

Terceira. Inocéncia Martires Dollores
Nicolau Ferreira Simbine, casada, portadora do
Passaporte n.° AE34857, emitido pelo Servigo
de Migragdo de Maputo, residente em Maputo
Nachingwea, nimero quinhentos e quarenta e
dois barra trés.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas que se rege pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominag¢do Embrace
Consult, Limitada, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e inicio)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, com inicio a partir data da
outorga da competente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Rua Primeira Perpendicular
Bairro da Coop.

Dois) Por deliberacio dos sécios, a sociedade
poderd abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Recrutamento & seleccio;

b) Administrag@o de recursos humanos;

¢) Desenvolvimento institucional;

d) Formag@o e desenvolvimento;

e) Gestdo do desempenho;

/) Agenciamento privado.

Dois) Para a realizacdo do seu objecto,

a sociedade poderd associar-se a outras,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais ou
ainda constituir novas sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, € de vinte mil meticais
que corresponde a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Inocéncia Marteres Dollores
Nicolau Ferreira Simbine;

b) Uma quota no valor de oito mil
meticais, correspondente a quarenta
do capital social, pertencente a
socia Eulalia Dauane;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a socia Silvia Jesuina Nicolau
Ferreira.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em dinheiro
ou por capitaliza¢@o da parte ou totalidade dos
lucros ou reservas ou ainda por reavaliagdo
do imobilizado, devendo-se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas por lei.

Trés) Deliberado qualquer aumento do
capital social, serd o montante rateado pelos
sécios existentes na propor¢ao das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como e
em que prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando o respectivo aumento de capital ndo
seja imediatamente e integralmente realizado,
obrigando-se, desde ja os sdcios a garantir, no
minimo a entrega imediata de cinquenta por
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cento do valor da actualizacio.

Quatro) Em vez do rateio estabelecido no
pardgrafo anterior, poderdo os socios deliberar
em assembleia geral, constituir novas quotas
até ao limite do aumento do capital, gozando os
actuais sécios de preferéncia na sua alienagdo
ou na admissao de novos sdcios, a quem serao
cedidas as novas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas a ndo socios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Dois) Havendo discordancia quanto ao preco
da quota a ceder, a assembleia geral poderdo

designar peritos estranhos a sociedade, que
decidirdo e determinaro esse valor.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar a quota de
qualquer sdcio nos casos previstos na lei.

CAPITULO III
Da administracao da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade bem
como, a sua representa¢do em juizo ou fora dele,
fica a cargo do sdcio, a ser nomeado na primeira
assembleia geral ordindria, ficando sob a sua
responsabilidade a gestdo didria e executiva dos
negdcios da sociedade.

Dois) O administrador da sociedade
podera constituir procuradores para pratica de
determinados actos ou categoria de actos.

Trés) A fiscalizacdo dos actos da
administragdo competem a assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) Para vincular a sociedade, em todos os
actos ¢ suficiente a assinatura do administrador
nomeado assim como, a assinatura de procurador
especialmente constituido, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) E proibido aos membros da
administraco ou seus mandatdrios obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negécios sociais, tais como letras, fiancas,
avales e semelhantes.

Trés) Os administradores respondem civil
e criminalmente para com a sociedade, pelos
danos a esta causados por actos ou omissdes
praticados com a preteri¢io dos deveres legais

e contratuais.

CAPITULO IV
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

(Periodicidade e competéncias)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) Sdo competéncia da assembleia geral
as definidas nos termos do artigo cento vinte e
nove do Cédigo Comercial, e outras submetidas
asua andlise e que por lei ou contracto ndo sejam
da competéncia de outros 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Quérum)

Um) As assembleias gerais consideram-se
regularmente constituidas, quando assistidas
por sécios que representam pelo menos dois
tercos do capital.

Dois) Se na representacdo formos inferior,
convocar-se nova assembleia, sendo as suas
deliberagdes validas seja qual for a parte do
capital nela representada.

Trés) Os socios poderdo deliberar sem que
seja no mesmo local fisico, através dos seus
representantes, por via fax, telefax ou e-mail.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes dos sécios em
assembleia geral serdo tomadas por uma
pluralidade de votos representativos que
correspondam no minimo setenta e cinco por
cento do capital social.

Dois) Dependem especialmente da
deliberacdo dos sdcios em assembleia geral
os seguintes actos para além de outros que a
lei indique:

a) A amortizagdo de quotas, a aquisicdo,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
proprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) A destitui¢do dos gerentes;

¢) A exoneragdo de responsabilidade dos
gerentes;

d) A proposicao de accao pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
como; a desisténcia e transac¢do
nessas accoes;

e) A alteragdo do contrato da sociedade;

) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢do da sociedade;

g) A alienacdo ou oneracgdo de
bens imdveis e a tomada de
estabelecimentos em regime de
arrendamento;

h) A subscricdo ou aquisi¢cdo de

participacOes noutras sociedades e
a sua aliena¢@o ou oneragao.

CAPITULO V

Do balanco, liquidagao e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco)

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado numa data a fixa pela administragao
da sociedade.

Dois) Os lucros liquidos apurados no balanco
terdo a seguinte aplicacio:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas em que seja
necessdrio criar as quantidades
que se determinarem por acordo
unanime dos sécios;

¢) O remanescente das reservas supra
indicadas servird para pagar os
dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao e dissolucao)

Um) A liquidacio da sociedade serd feito nos
termos da lei e das deliberagdes da assembleia-
geral.

Dois) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e por demais legislagdo em

Border To Border, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100521970
uma sociedade denominada Border To Border,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Elias Maria Mucavele, solteiro, maior, de
nacionalidade moc¢ambicana, portador
do Bilhete de Identidade com o
n.”110100257530C, emitido em Maputo aos
quinze de Junho dois mil e dez e vélido até
quinze de Junho dois mil e quinze, residente
em Maputo na Rua da Confianga nimero
setenta e seis no bairro da Malhangalene; e

Maria Isabel Mulhui, casada, de nacionalidade
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mocambicana, portadora do Bilhete de

Identidade com o n.” 110100277972C,

emitido em Maputo aos vinte e nove de

Junho de dois mil e dez e valido até vitalicio,

residente em Maputo na Rua Germano de

Magalhdes nimero setenta e seis no Bairro

da Malhangalene.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagio de
Border To Border, Limitada, e tem a sua sede
na Rua da Confianca niimero setenta e seis, na
Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagao
da administragdo, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegagdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebrag¢do do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
actividades relacionadas com os correios,
nomeadamente planejar, implantar a exploragao
do servico postal e de telegrama, postais de
logistica integrada, financeiros, electrénicos,
exploragdo de actividades correlatas e exercer
outras actividades afins, bem como a assisténcia
técnica, assessoria, consultoria e outros servigos
de correios.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades como:

a) Grifica;
b) Serigrafia;
¢) Publicidade;
d) Telecomunicagdes;
e) Aluguer de equipamento informatico
e de comunicacio;
/) Jogos de fortuna e azar;
g) Agenciamento e representacao;
h) Procurment e afins;
i) Agro-pecudria;
J) Comércio geral;
k) Prestacdo de servigos;
Trés) A sociedade exercera ainda a actividade
de importacao e exportacio de bens requeridos
para o exercicio do seu objecto.

Quatro) Para a prossecuc@o dos seus fins
a sociedade pode estabelecer convénios e
acordos com institui¢cdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, ou com organismos
internacionais.

Cinco) Por deliberagcdo da assembleia
geral, a sociedade pode participar
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo, desde
que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma, no valor nominal de quarenta e
nove mil meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécio Elias
Maria Mucavele;

b) Outra no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a sécio
Maria Isabel Mulhui.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
nao chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortizagao serd pago em
ndo menos de seis prestagdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos dep6sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢do ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢@o de lucros;

c¢) Nomeacdo da administracdo e
determinacdo da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacio dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada pelo administrador da sociedade, por
meio de telex, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realiza¢ao
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do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A administracdo pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador tUnico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Elias Maria Mucavele.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacéo deverd coincidir
com o ano civil (calenddrio). posteriormente, e,
mediante aprovacao das autoridades fiscais, o
periodo de tributagdo passard a coincidir com
o da sua empresa-mae, nomeadamente trinta
de Junho.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do e serdo apresentados ao final do
ano civil ou a trinta de Junho de cada ano,
dependendo do final de ano da sociedade e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O
discricionariamente, distribuido ou reinvestido
nos termos a deliberar pela assembleia geral.

remanescente sera,

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Faunda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de um de Agosto de dois mil e catorze
da sociedade Faunda, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob n.° 100488388 os sdocios deliberaram
a cedéncia de quotas da sdcia Zertina Mdrio
Chatque para os sécios Mingshan Zhao e Wen
Yang por livre e espontinea vontade e em
consequéncia alteram o artigo quarto que passa
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a cem porcento do capital social,
¢é dividida em duas quotas sendo que:

Uma quota de cinquenta mil meticais,
correspondente a cinquenta
porcento pertencente ao sécio
Mingshan Zhao e outra de cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento ao sécio Wen
Yang.

Maputo, catorze de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Dimasoft & Servicos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Agosto de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100523949 uma
sociedade denominada Dimasoft & Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Estevao Pascoal Jodo Dimaca, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Passaporte n.° AF054493, emitido aos
trinta de Outubro de dois mil e nove, pelos
Servigos Migratdrios de Maputo, residente
na Avenida Kim Il Sung ntimero quinhentos
e quarenta e trés barra dezoito, rés-do-chio,
bairro da Sommerschield, na cidade de
Maputo, constitui uma sociedade unipessoal
de responsabilidade limitada, que se regera
pelo estatuto seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Dimasoft
& Servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada.,
podendo agir sob a denominagdo abreviada
de DIMASOFT, Limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, bairro Sommerschield,
Avenida Kim Il Sung nimero quinhentos e

quarenta e trés barra dezoito, rés-do-chdo, Bairro
da Sommerschield, podendo abrir delegagdes
ou qualquer outra forma de representacio em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A prestacdo de servigos de transpostes
publicos;

b) Aluguer de machimbombos para
empresas e de camides basculantes
e reboques;

¢) Prestacdo de servicos de bombas de
combustiveis, designadamente:
lojas de conveniéncias, servicos
mecanicos (troca de dleos, filtros,
car wash, pneus) e todos outos
servicos conexos a esta actividade.

Dois) Prestacdo de servicos na drea de
informadtica tais como:

a) Desenvolvimento de softwares,
montagem e reparagdo de
computadores;

b) Venda de produtos informaticos
(impressdo de cartdes de visita, de
estudantes e de fotos);

¢) Servigos graficos e outros servigos
informaticos.

Trés) Consultoria em varios sectores de
actividades designadamente: Comércio (com
importagdo e exportacdo); industria, transporte,
desporto e cultura;

Quatro) Imobilidria, incluindo a promocao
e desenvolvimento de projectos;

Cinco) A sociedade, pode também exercer
quaisquer outras actividades subsididrias ou
conexas com o objecto principal.

Seis) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
constituido por quota Unica, de que € subscritor
titular Estevao Pascoal Jodo Dimaca.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo conferidos ao sécio Estevao
Pascoal Jodo Dimaca.
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Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador, especialmente,
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacdo de
contas bancdrias serdo definidas por deliberagao
do sécio.

Cinco) E vedado qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que dogam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letra de
favor, finangas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser, individualmente, assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagio do sécio.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Oceanpath Properties
Maputo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica, datada de um de Agosto
de dois mil e catorze, exarada de folhas oitenta
e sete a folhas oitenta e nove do livro de notas
para escrituras diversas, nimero oitocentos e
noventa e cinco trago B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Lubélia
Ester Muiuane, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre a sociedade Oceanpath Mocambique,
Limitada, e o senhor Sam Meherji Patel uma
sociedade por quotas que se regerd pelos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e duracao)

Um) A Oceanpath Properties Maputo,
Limitada, é uma sociedade por quotas de direito

mog¢ambicano, sendo regida pelos presentes
estatutos, assim como pela legislagdo aplicavel.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kibiriti Diwane, niimero cento e oito, Bairro da
Sommerchield, Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo da administragio,
a sede social podera ser transferida para
qualquer outro local dentro ou fora do territério
nacional.

Trés) A sociedade poderd criar e encerrar
sucursais, filiais, agencias, delegacdes e outras
formas de representagido comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro,
quando a administracdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
promog¢do imobilidria em toda a amplitude
permitida por lei, incluindo mas ndo se
limitando a compra, venda e arrendamento de
imoveis.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades, directa ou
indirectamente, relacionadas com o seu objecto
principal, assim como praticar todos os actos
conexos, subsididrios ou complementares,
mediante proposta da administra¢do, aprovada
em assembleia geral.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUATRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte e cinco
mil meticais e encontra-se distribuido pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil, duzentos e cinquenta
meticais, que corresponde a
quarenta e nove por cento do
capital social da sociedade, titulada
pela sécia Oceanpath Mogambique,
Limitada; e

b) Uma quota com o valor nominal de
doze mil setecentos e cinquenta
meticais, que corresponde a
cinquenta e um por cento do capital
social da sociedade e titulada pelo
sécio Sam Meherji Patel.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
mediante deliberaciio dos sécios tomada em
assembleia geral, sob proposta da administragao.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os sdcios gozam do direito de preferéncia, na
proporgdo das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia dos demais socios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que se
refere o nimero anterior deverao ser exercidos
em conformidade com o disposto no artigo
duzentos e noventa e oito do Cédigo Comercial.

Quatro) A oneragdo total ou parcial de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade e
encontra-se sujeita as limitacdes estabelecidas
para a transmisséio de tais participacdes,
conforme o disposto no presente artigo.

Cinco) A amortizagdo de quotas sé pode
ter lugar nos casos de exclusdo de sécio, por
deliberagdo da assembleia geral ou nos casos de
exoneracdo de sécio, nos termos da lei.

Seis) Se a amortizagdo de quotas ndo é
acompanhada pela correspondente reducdo do
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas por meio
de deliberacdo da assembleia geral, que ird
determinar o novo valor nominal das quotas.

Sete) A amortizacdo serd efectuada pelo
valor nominal da quota amortizada mais a parte
correspondente na reserva legal, ap6s deducio
dos débitos ou responsabilidades do respectivo
socio perante a sociedade e o seu pagamento
deverd ser realizado nos termos fixados pela
assembleia geral.

Oito) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a sua quota, poderd adquiri-la ou
fazer com que a mesma seja alternativamente
adquirida por um sécio ou por terceiros.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao de sadcio)

A sociedade pode deliberar na exclusdo de
sOcio, nos seguintes casos:

a) Quando o sécio € declarado insolvente
por decisdo judicial ou condenado
pela prética de qualquer crime
econémico;

b) Quando a quota do titular seja
penhorada, empenhada ou
no geral executada judicial ou
extrajudicialmente;

¢) Quando o sécio transmita a sua quota
sem observancia das disposi¢des do
sexto dos presentes estatutos ou dé
a quota como garantia ou caugao
para o cumprimento de qualquer
obrigac@o sem o consentimento da
sociedade;

d) Se o s6cio envolver a sociedade
em actos e contratos que sejam
estranhos ao objecto social da
sociedade; e
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e) Se o sécio estiver em mora, por mais
de seis meses, na realizagdo da sua
quota no capital social da sociedade
ou nas entradas para o aumento do
capital social.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios, mediante celebragdo de contrato
escrito, podem prestar suprimentos a sociedade,
nos termos e condi¢des a serem previamente
fixados pela administrag¢do da sociedade.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sdcios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
nao remuneradas, at€é ao limite do montante
equivalente ao capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas pelos sdécios no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
de recepgdo da respectiva notificag@do.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacoes
acessorias devem ser restituidas, pela sociedade
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente e se
nisso o socio tiver interesse, serem convertidas
em capital social, por meio de aumento de
capital social, a ser deliberado em conformidade
com o disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Prestacoes suplementares)

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
podera, mediante notificacio, exigir de todos os
socios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente do capital social.

Dois) Emrelacio as prestacdes suplementares
aplicar-se-ao as disposi¢des acima previstas em
relag@o as prestacdes acessorias em tudo o que
nao se mostre contrdrio a legislagdo aplicavel
e com excepedo do prazo de realizag@o, o qual,
com relagdo as prestacdes suplementares, sera
de noventa dias.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sdcios, sendo as
suas deliberagdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao dos socios)

Um) Os sdcios, tratando-se de pessoas
singulares, apenas se podem fazer representar
nas assembleias gerais por outro sdcio, por
mandatdrio ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegacdo de
poderes de representacio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representagcdo
bastara uma procuracio, outorgada nos termos
legais e com indica¢@o dos poderes conferidos,
dirigida a qualquer administrador, até dois dias
antes da data fixada para a reunido.

Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacao voluntaria nio terdo que ser
reconhecidas notarialmente, salvo nos casos em
que o administrador ou quem o substitua assim o
indique na convocatéria da assembleia geral ou
em que tal formalidade resulte da lei aplicavel.

Quatro) Compete a qualquer administrador
ou a quem o substitua verificar a regularidade
dos mandatos e das representacdes, com ou
sem consulta da assembleia geral, segundo o
seu prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, a qualquer
administrador ou a quem o substitua, autorizar
a presenga, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides da assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez por
ano, e extraordinariamente a pedido de qualquer
dos membros dos 6rgdos sociais ou de sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordindria apreciara e votara
sobre o balango, relatério da administracéo,
aprovacdo das contas referente ao exercicio
do anterior, sobre a aplicacdo de resultados,
bem como, quando aplicavel, dos membros da
administrag¢@o, podendo ainda deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
Sociedade, desde que constem expressamente
da respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Local da reuniao)

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territ6rio nacional, desde
que assim seja deliberado pela administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Convocatéria da assembleia geral)

Um) Compete a qualquer administrador
convocar as reunides da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberag@o de sécios; e

d) Indicacdo dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados por qualquer administrador.

Cinco) No caso de a assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder funcionar
por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte,
serd imediatamente convocada uma nova
reunido para se realizar dentro dos trinta dias
imediatamente subsequentes, mas ndo antes de
terem decorrido quinze dias.

Seis) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso de a assembleia
geral ndo poder funcionar em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunido de assembleia geral que
se realize em segunda data constante de aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no nimero anterior deverd, para todos os efeitos,
ser considerada como se tratando de reunido em
segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou representados os sécios titulares de,
pelo menos, cem por cento do capital social. Em
segunda convocacio, a assembleia geral podera
funcionar e deliberar validamente seja qual for
o numero de sécios presentes ou representados
e o capital por eles representado e o montante
do capital que lhes couber, salvo disposi¢des
legais ou estatutdrias em contrério.

Dois) As deliberactes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria qualificada,
correspondente a setenta e cinco por cento dos
votos presentes ou representados.

Trés) O disposto no nimero anterior ndo
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forca
de disposicdo legal ou cldusulas estatutdrias
imperativas exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer a tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alterac@o
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
unanimidade dos votos representativos da
totalidade do capital social.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel por motivo justificavel dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstiancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local que forem deliberados pelos
sécios e anunciados por qualquer administrador,
sem que haja de se observar qualquer outra
forma de publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 poderd deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes nio
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Matérias reservadas a assembleia geral)

Um) Sem prejuizo das demais disposi¢oes
contidas nestes estatutos, para além de outras
matérias que a lei ou o acordo parassocial ou
qualquer acordo que regule a relagdo entre as
partes possam indicar, sdo reservadas para a
deliberag@o dos sécios em assembleia geral,
as seguintes matérias, as quais deverdo ser
aprovadas por maioria qualificada do capital
social:

a) A prestagdo de suprimentos pelos
sOcios, assim como 0s seus termos
e condigdes;

b) A exclusdo dos sécios e a amortizagdo
de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) A aquisi¢cdo ou transmissido da
totalidade ou de parte substancial
dos negocios da sociedade;

e) A aquisi¢do ou transmissdo de
quaisquer outros bens materiais
que nao se enquadrem no curso
normal da actividade e negdcios
da sociedade;

/) A expansdo material ou diversificagdo
da actividade social da sociedade
ou dos seus negdcios;

g) A contrac¢do de qualquer despesa de
capital;

h) O consentimento na oneragao das
quotas dos sécios;

i) A eleicdo, remuneracdo e destituicdo
de administradores;

Jj) A aprovacdo do relatério da
administracdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracio de resultados;

k) A distribuicdo de lucros e tratamento
das perdas;

[) A instauracdo ou desisténcia de
qualquer ac¢do contra os s6cios ou
administradores;

m) A alterag@o dos estatutos;

n) O aumento e a redugdo do capital
social;

0) A transformacao, fusao, dissolugdo ou
liquidacao da sociedade;

p) Disposicao, alienac@o ou oneragio, por
qualquer forma que seja, de todo ou
grande parte dos bens mdveis ou
imdveis da sociedade;

q) A aquisig¢do de participag@o social em
outras sociedades com o objecto
diferente da sociedade ou em
sociedades reguladas por legislacdo
especifica;

r) A contrac¢do de quaisquer
empréstimos, incluindo os relativos
a financiamentos que a sociedade
possa necessitar ao longo do tempo;

s) A celebragdo de qualquer contrato
material e/ou conclusdo de qualquer
transac¢@o de interesse material;

t) A prestagdo, pela sociedade, de
qualquer garantia ou indemnizac¢des
a terceiros;

u) A alteragdo do ano de exercicio social;

v) Nomeacgdo de auditores externos
e aprovacdo dos respectivos
honorarios;

w) A aprovacdo do plano anual de
negdcios e orgamento;

x) A designag¢do do presidente do
conselho de administracio;

v) A designacio do director-geral;

z) A designa¢@o ou remocio do director
executivo da sociedade;

aa) Eleger os membros do conselho
fiscal;

bb) Qualquer alteragdo da politica
e praticas contabilisticas da
sociedade;

cc) A defini¢io da remunerag@o a ser paga
aos quadros seniores de gestdo da
sociedade;

dd) A realizacdo de empréstimos a
trabalhadores, administradores/
directores e/ou aos soécios da
sociedade;

ee) Qualquer acordo comercial com
qualquer parte associada que ndo
se enquadre no decurso normal da
actividade da sociedade; e

Jf) A celebragdo de qualquer acordo
de participagcdo nos lucros com
terceiros ou com empregados
executivos da sociedade.

SECCAOII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO NONO
(Natureza)

Um) A gestdo e administracio dos
negdcios sociais assim como a representagiao
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, é¢ da competéncia do conselho de
administracdo composto por um minimo de trés
administradores efectivos e trés administradores
suplentes.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de quatro anos
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicio de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os actos de caracter
urgente que ndo podem esperar pela eleicio de
novos administradores ou pela cessac@o da falta.

Cinco) A administra¢ido poderd delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestao
corrente da sociedade, em um ou alguns dos
seus membros.

Seis) Salvo deliberagdo em contrdrio
pela assembleia geral, os administradores
ndo auferem qualquer remunerac¢do pelo
exercicio do seu cargo como administradores
da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da administracao)

Um) Compete a administra¢do da sociedade
gerir e representar a sociedade, assim como
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social e, em especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

c¢) Abrir encerrar sucursais, filiais,
agencias, delegacdes ou outras
formas de representag@o comercial
em qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) A aquisicdo, oneracdo, alienacio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Contrair empréstimos;

g) Prestar quaisquer garantias e caucdes,
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

h) A aquisicdo de participagdes em
sociedades de objecto semelhante
com o seu e desde que ndo sejam
de capital e industria ou sociedades
reguladas por lei especial;

i) Orientar e gerir todos os negocios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

J) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade envolvida;

k) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral; e

[) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites dos respectivos mandatos.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e limites dos poderes que
lhe foram delegados pela assembleia
geral ou pela administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrio com poderes bastantes.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dispensa)

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ultimo dia do més de Fevereiro.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio fecham-se a trinta e um de Maio
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢dao
da assembleia geral, até trinta de Junho do
mesmo ano.

Trés) Os lucros liquidos apurados no
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento para a constituicdo ou
reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;

b) Uma percentagem a ser definida
pelo Conselho de Administraciao
e aprovada em assembleia geral,
deverd ser alocada ao pagamento de
quaisquer suprimentos que estejam
em divida pela sociedade;

¢) Os lucros distribuiveis aos socios,
no final de cada exercicio social,
sdo calculados sobre os lucros
liquidos do exercicio deduzido
das importancias destinadas a
reserva legal, a cobrir os prejuizos
transmitidos do exercicio anterior
e as destinadas ao pagamento
de suprimentos aos socios da
sociedade;

d) O remanescente terd a aplicacido
que for deliberada em assembleia
geral em conformidade com as
disposi¢oes legais aplicaveis.

Quatro) Nio serdo distribuidos lucros aos
sdcios caso a distribui¢do dos mesmos crie ou
possa criar grave dificuldade financeira para a
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolugdo e liquidacdo a sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e pelo que
for deliberado em assembleia geral.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Agosto de dois mil e
catorze. — A Ajudante, llegivel.

VP Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Agosto de dois mil e catorze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100522683
uma sociedade denominada VP Mozambique,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Warren Brett Lambert, solteiro,
maior, natural de Africa do Sul, Johannesburg
residente Africa do Sul, Avenida Suit 9 Anson
Court Horninglow-Street-Burton, casa n.° 14
INR, Portador de Passaporte n.° A04161704,
emitido no dia seis de Maio de dois mil e catorze,
na Republica da Africa do Sul;

Segundo. Mulweli Lyalosho Rebelo,
solteiro, maior, Natural de Cidade de Maputo,
provincia de Maputo, residente na Avenida do
Zimbabwe numero mil cento sessenta e sete,
rés-do-chao, bairro Sommershield, cidade de
Maputo, portador de Bilhete de Identidade
n.” 110100164982A, emitido no dia doze de
Janeiro de dois mil e onze, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constitui entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de VP Mozambique, Limitada, é constituida
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, tem a sua sede nesta
cidade, de Maputo, podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do territdrio nacional.

Dois) Por acordo de todos os sécios, a
geréncia poderd deslocar livremente a sede
social para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de softwares;
b) Consultoria;
¢) Prestagdo de servigos;

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades subsididrias ou conexas da
sua actividade principal desde que devidamente
autorizadas; para realizacdo do objecto social,
a sociedade poderd associar-se com outras
sociedades ou administrar sociedades, pode
ainda participar no capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de vinte mil meticais.

Dois) As quotas sdo distribuidas da seguinte
forma:

a) Mulweli Lyalosho Rebelo, com uma
quota de cinco mil meticais que
corresponde a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Warren Lambert, com uma quota
de quinze mil meticais, que
corresponde a setenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo serd exercida por uma
direc¢do eleita em assembleia geral, composta
por dois a trés membros, os quais poderdo ser
designados de entre os scios, ou pessoas por
estes indicadas.

Dois) Compete a direccdio a representacio
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e realizacdo
do objecto social, nomeadamente quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade serdo
necessdrias as assinaturas de dois membros
da direc¢do, que poderdo designar um ou mais
mandatarios estranhos a sociedade, desde que
autorizado pela assembleia geral dos sécios e
nestes delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Quatro) Os directores ou mandatarios nao
poderio obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias
ao seu objecto social, nem conferir a favor
de terceiros quaisquer garantias financeiras
ou abonatérias, sob pena de responder civil e
criminalmente.
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ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Salvo acordo em contrério, os s6cios
ficam obrigados a ceder a outros sdcios e/ou a
sociedade as suas quotas pelo valor nominal
quando se verificar que o sécio ou sdcios t€ém
interesses directos ou indirectos em sociedades
similares ou desempenhem funcdes sociais
que possam promover conflitos de interesse
ou concorréncia. Nestes casos os sdcios ou a
sociedade poderdo recorrer a instancias legais
competentes para se fazerem ressarcir dos
prejuizos que lhes tenham sido causados.

Trés) A sociedade fica reservada em
primeiro lugar, o direito de preferéncia no caso
de cessdo de quotas e os sécios em segundo
lugar. Havendo mais do que um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em fun¢do da quota de cada sécio na
sociedade.

Quatro) Havendo discérdia quanto ao preco
da quota a ceder, serd o mesmo fixado por
aprovagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por concurso das partes
interessadas.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, por deliberacdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de noventa
dias, contados do conhecimento do respectivo
facto, poderd amortizar qualquer quota, nos
casos seguintes:

a) Por acordo de sdcios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer acto
que implique a arrematacio ou a
adjudicac@o de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial
de quota, na parte em que néo foi
adjudicado ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sécios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessiao
de harmonia com o artigo sexto
destes estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo da
quota, nos casos previstos nas alineas b), ¢)
e d) do niimero anterior, se a lei ndo dispuser
de outro modo, serd igual ao valor da quota
segundo o ultimo balanco legalmente aprovado.

ARTIGO OITAVO

Morte ou incapacidade

Um) Em caso de morte, incapacidade fisica
ou mental definitiva, ou interdi¢do de qualquer
socio, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representantes legais, nomeando
este um entre eles mas que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

Dois) Quanto a cessdo da quota resultante
da situagdo da alinea anterior, regular-se-do as
disposicoes previstas no nimero trés do artigo
sexto dos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os directores e ou
mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneragdo para os directores
e ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-do pelo menos uma vez por
ano e as extraordindrias sempre que forem
convocadas por qualquer um dos sdcios, ou
pelos administradores da sociedade.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 nos primeiros trés meses de
cada ano.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sécios comunicagdes, por qualquer meio
legalmente permitido, com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de dividendos

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-ao pela ordem que se
segue:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal;

b) A criacdo de outras reservas que
a assembleia geral entender
necessdrias;

c¢) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Prestacao de capital

Nio haverd prestacdes suplementares, mas
0s sdcios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢des a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
consignados na lei, e na dissolu¢@o por acordo.
Em ambas as circunstincias todos os sécios
serdo seus liquidatarios.

Procedendo-se a liquidagdo e partilha
dos bens sociais, estas serdo realizadas em
conformidade com o que tiver sido deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Casos omissos

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Coédigo Comercial e restante legislacio
comercial em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao de conflitos

Quaisquer litigios que possam ocorrer
entre os sdcios, serdo dirimidos pela via
da arbitragem, a realizar pelo Centro de
Arbitragem, Conciliagdo e Mediagdo de
Maputo (CACM), segundo os regulamentos
desta institui¢do, sem prejuizo de questdes que
sejam da competéncia exclusiva dos tribunais
mocambicanos.

Maputo, dezoito de Agosto de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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