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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DO TRABALHO

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representac@o do Sindicato Nacional dos
Empregados Livres e Solidarios de Mocambique — SINELSOM, requereu
a Ministra do Trabalho o registo dos seus estatutos, juntando ao pedido
os estatutos actualizados saidos da Assembleia Constituinte, realizada
no dia 18 de Setembro de 2010, nesta cidade de Maputo.

Apreciados os documentos remetidos, verificou-se que se trata de
uma associac¢@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que com base no acto de constitui¢@o e dos estatutos, a mesma
cumpre o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando,portanto,
o seu reconhecimento .

Nos termos da lei e, em conformidade com o disposto no artigo
145 da Lei 23/2007, de 1 de Agosto, vao registados os estatutos do
Sindicato Nacional dos Empregados Livres e Soliddrios de Mocambique
— SINELSOM.

Ministério do Trabalho,em Maputo, 3 de Novembro de 2010. —
A Ministra do Trabalho, Maria Helena Taipo.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° Suplemento, faz-
-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais
de 29 de Abril de 2014, foi atribuida a favor de Coal India Africana,

Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa n.° 3450L, vélida até 6 de
Agosto de 2014 para carvao, no distrito de Moatize, provincia de Tete,
com as seguintes coordenadas geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -15°39730.00”" 34°00” 0.00”
2 -15°39730.00”" 34°04°45.00”
3 -15°46745.00” 34°04°45.00”
4 -15°46745.00” 34°01°15.00”

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 7 de Maio de 2014. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

«2.“ Via, este aviso foi publicado no Boletim da Repiiblica, n.” 43, Suplemento, de 29
de Maio de 2014 ».

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Humanitaria dos Filhos e
Amigos de Manhembane — AHFAMA, requereu a Governadora da
Cidade de Maputo o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma
cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando o seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associa¢do Humanitaria dos Filhos e Amigos
de Manhembane — AHFAMA.

Governo da Cidade Maputo, 31 de Margo de 2014. — A Governadora,
Lucilia José Manuel Nota Hama.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

CJ Empreendimentos,
Limitada

Comercial, entre:

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo

Segundo. Jaime Milagre Chemane, natural
de Maputo, residente em Maputo, bairro Trés
de Fevereiro, cidade de Maputo, portador do

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia treze de Agosto de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100521377, uma
entidade denominada CJ Empreendimentos,
Limitada.

Primeiro. Custédio Albasino Notigo, casado,
natural de Maputo, residente em Mahlampsene,
parcela nlimero quinhentos e vinte e cinco,
quarteirdo trés, casa nimero duzentos e cinco,
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100231975M, emitido no dia vinte e seis

de Junho de dois mil e treze;

Bilhete de Identidade n.° 1103000736371,
emitido no dia nove de Fevereiro de dois mil
e dez.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-

gam e constituem entre si, uma sociedade por
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quotas de responsabilidades limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagdo de CJ
Empreendimentos, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida EN4 parcela trés mil e trezentos
e oitenta barra A, ndmero um, Edificio da
Tricamo Village, porta nimero seis, cidade da
Matola, Mahlampsene-Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de material de limpeza,
comércio geral a grosso e aretalho,
com importagdo dos produtos
abrangidos pelas classes I, II, II,
IV, V, VI, VII, VIIL, IX, X, XI, XII,
XIIIL, XTIV, XV, XVI, XVII, XVII,
XIX e XX;

b) Agro-pecudria, compra e venda de
sementes, plantas oleoginosas,
enxadas, charuas, forces e demais;

¢) Materiais e utensilios ligados a drea;

d) Aluguer de todo tipo de material e
equipamentos agricolas;

e) Prestacdo de servigcos na area de
manutengao e reparacao de iméveis,
compra e venda de todo o tipo de
material de construgao;

/) Prestacgdo de servicos de fornecimento
de dgua potdvel;

g) Turismo;

h) Aluguer, compra e venda de iméveis;

i) Prestacdo de servigos de viagens
turisticas;

J) Venda de material de escritdrio;

k) Agenciamento;

[) Prestacdo de servigos na drea de
contabilidade, recursos humanos,
auditoria e fiscalidade.

Dois) A sociedade poderda adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
divido pelos s6cios:

a) Custédio Albasino Notigo, com o
valor de cinquenta mil meticais,
correspondentes a cinquenta por
cento do capital;

b) Jaime Milagre Chemane, com o
valor de cinquenta mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Jaime Milagre Chemane como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador, tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo-os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fianca, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral, podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixad-
os pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdicdo de um dos
socios, os herdeiros assumem automaticamente
o lugar na sociedade com dispensa de caugio,
podendo estes nomear seus representantes se
assim o entenderem, desde que obede¢am o
preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regularizados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Jacaranda Bananas 2,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de vinte e nove de Outubro de dois mil e
catorze, da sociedade Jacaranda Bananas 2,
Limitada, matriculada, sob NUEL 100269759
deliberaram o seguinte:

Mudanca de endereco da sede da socie-
dade Jacaranda Bananas 2,
Limitada.

A sociedade muda do endereco registado
da sede da sociedade da Avenida Vinte e Cinco
de Setembro, niimero mil e sete, Maputo, para
a Estrada Nacional nimero duzentos e cinco,
casa nimero quinze, quarteirdo cinco, Primeiro
Bairro, Chokwe, Gaza.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero duzentos e cinco, casa
nimero quinze, quarteirdo cinco, Primeiro
Bairro, no distrito de Chékwe, provincia
de Gaza, Mogambique.

Maputo, vinte nove de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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Arreeiro Nhelete, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e um de Outubro de dois
mil e catorze, lavrada de folhas setenta e duas a
oitenta do livro de notas para escrituras diversas
namero sete A do Balcao de Atendimento ['Jnico,
perante Elsa Fernando Daniel Venhereque,
licenciada em direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, conservador com
fungdes notariais, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, entre
Paulo Anténio Manala, Amarildo Amancio
Lucas Manala, Arnalio Lucas Anténio Manala,
Verénica Sebastiao Chongo Manala e Ilaida
da Isaura Paulo Manala, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Arreeiro Nhelete, Limitada e tem a sua sede em
Beluluane A, quarteirdo quarenta, casa quarenta,
rua da Motraco, Boane, Matola-Rio, Beluluane,
provincia do Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é criada por tempo indeter-
minado, podendo transferir a sua sede, abrir
ou encerar, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto do territério nacional e quando
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A extrac¢do e comercializacdo de
inertes;

b) Aluguer de equipamentos para extrac-
¢do de inertes.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma de cinco quotas desiguais assim distri-
buidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, representativa de
setenta e cinco por cento do capital
social, e pertencente ao sécio Paulo
Anténio Manala;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quatrocentos meticais,
representativa de doze por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Amarildo Améancio Lucas Manala;

¢) Uma quota no valor nominal de mil e
trezentos meticais, representativa
de seis virgula cinco por cento do
capital social e pertencente ao sécio
Arndlio Lucas Anténio Manala;

d) Uma quota no valor nominal de
setecentos meticais, representativa
de trés virgula cinco por cento
do capital social e pertencente a
socia Veronica Sebastido Chongo
Manala;

e¢) Uma quota no valor nominal de
seiscentos meticais, representativa
de trés por cento do capital social e
pertencente a sécia [ladda da Isaura
Paulo Manala.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
reduzido quantas vezes forem necessarias desde
que deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessac¢do ou alienagdo total ou parcial
deverd ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo eleitos em assembleia geral.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gestor ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gestores
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam
respeito a negdécios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticio de lucros e perdas e deliberar
sobre qualquer outro, assunto.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo, estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
A Técnica, llegivel.

Mabserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da sociedade Mabserv, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100477297,
deliberaram o seguinte:

A mudanga da denominagdo social de
Mabserv, Limitada, para 1 World Travel and
Services, Limitada, e da sede social de Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, Prédio Jat, nimero
cento e dez, cidade de Maputo para Avenida da
Malhangalene, nimero sessenta e seis, cidade
de Maputo, em consequéncia € alterada a
redac¢d@o do artigo primeiro, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e sede)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de 1 World Travel and Services,
Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e demais legislac@o aplicdvel na
Republica de Mogambique.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida da Malhangalene, nimero
sessenta e seis, cidade de Maputo.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.
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1 World Travel and Services

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta da sociedade 1 World Travel and Services,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais, sob NUEL 100477297, deli-
beraram o seguinte:

A mudangca de capital social, € de um total de
vinte mil meticais para o total de quarenta mil
meticais, em consequéncia € alterada a redaccao
do artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
quarenta mil meticais, e corresponde 4
soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor de vinte
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do
capital social, pertencente
ao socio, Tomas Sebastido
Mabjaia;

b) Uma quota com o valor de vinte
mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao
socio, Gilberto da Conceigdo
Alberto Mabjaia.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado ou reduzido uma ou mais
vezes, com ou sem entrada de novos sécios,
mediante deliberacdo da assembleia geral.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Global Nexux Mocamique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia trinta do més de Agosto
de dois mil e catorze reuniram em assembleia
geral ordindria, na sociedade social da Global
Nexux Mocambique, Limitada, com sede na
Rua das Macanicas nimero duzentos cinquenta
e cinco, no bairro Triunfo, na cidade de Maputo,
onde houve aumento do capital social em
quinhentos mil meticais, passando de um milhdo
de meticais para um milhdo e quinhentos mil
meticais, dividido em duas quotas iguais de
cinquenta por cento para cada um dos sécios,
passando deste modo:

Francisco Javier Toyos Enriquez a deter na
sociedade, uma quota equivalente a setecentos e
cinquenta mil meticais, igual quota e valor para
o outro sécio Paulino José Macaringue.

E por dltimo aprovou se a frac¢do apurada do
orcamento para instalagdo e funcionamento da
Global Nexux Mocambique, Limitada.

Que, em tudo ndo alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e nove de Outubro de dois
mil e catorze, da sociedade Jacaranda Holding
Mozambique, Limitada, matriculada, sob
NUEL 100269775 deliberaram o seguinte:

Mudanca de endereco da sede da
sociedade Jacaranda Holding Mo-
zambique, Limitada.

A sociedade muda do endereco registado da
sede da sociedade da Avenida Vinte e Cinco
de Setembro, nimero mil e sete Maputo, para
a Estrada Nacional nlimero duzentos e cinco,
Casa niimero quinze, quarteirdo cinco, Primeiro
Bairro, Chékwe, Gaza.

Em consequéncia do descrito acima, o
artigo do estatuto correspondente, passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional Nimero Duzentos e Cinco, casa
nimero quinze, quarteirdo cinco, Primeiro
Bairro, no distrito do Chékwe, provincia
de Gaza, Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, Illegivel.

Moz Environmental, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de quatro de Setembro de dois mil e
catorze, da sociedade Moz Environmental,
Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, devidamente
constituida e registada na Republica de
Mocambique, matriculada junto da Conser-
vatéria do Registo de Entidades Legais de
Maputo, sob NUEL 100214830, com o capital
social integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de vinte mil meticais, foi aprovada a
alterac@o do objecto social da sociedade e por
consequéncia alterado o artigo terceiro, que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade é
o seguinte:
a) A eliminagdo de residuos e ser-
vicos afins;

b) O comércio aretalho de veiculos,
suas pegas e acessorios;

¢) O comércio a retalho de moto-
ciclos, suas pegas e acessorios;

d) O comércio a grosso de maquinas,
ferramentas e maquinaria para
a agricultura e exploragdo
florestal;

e) O comércio a grosso de outras
méquinas e equipamentos
para o comércio industrial e
navegacgao; e

H A importagdo e exportacdo de
equipamentos, materiais e
outros artigos relacionados
com a actividade exercida
pela sociedade.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades, subsidiarias ou comple-
mentares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em
sociedades reguladas por legislacido
especial e pode integrar agrupamentos
complementares de empresas.

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, vinte de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Terra Cimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta da assembleia geral extraordindria universal
de oito de Outubro de dois mil e catorze, da
sociedade Terra Cimentos, Limitada, com sede
na cidade de Maputo, na Rua Damiao de Gois
ndmero quatrocentos e sessenta e seis, bairro
Sommerschield, matriculada na Conservatéria
do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100414805, com o capital social
de seis milhdes cento e seis mil meticais,
titular do NUIT 400450439, as sécias Tercim
SAS e Menaf SAS titulares da totalidade do
capital social da referida sociedade, aprovaram
o aumento capital social da mesma e, ainda,
procederam a alteracdo da sede social da
sociedade e, consequentemente a alteracio dos
artigos primeiro e terceiro do pacto social, que
passaram a ter as seguintes redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede social

A sociedade adopta a denominagdo
de Terra Cimentos, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabili-
dade limitada, constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede social
na Avenida Maguiguana, nimero qua-
trocentos e sessenta e sete, rés-do-chao,
flat um, Maputo-Mogambique.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
dezasseis milhdes, duzentos e oitenta e
quatro mil, duzentos e noventa meticais,
representado por duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis milhdes, cento e
vinte e um mil e quatrocentos
€ quarenta e sete meticais e
dez centavos, correspondente
anoventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Tercim SAS;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e sessenta e dois mil
oitocentos quarenta e dois
meticais € noventa centavos,
equivalente a um por cento
do capital social, pertencente
a sécia Menaf SAS.

Em tudo o mais ndo alterado, permanecem
em vigor as restantes disposi¢des do pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, trés de Novembro de dois mil e ca-
torze. — A Ajudante, llegivel.

Royal Brokers Corretores
e Consultores de Seguros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na sob NUEL 100547457, uma
entidade denominada, Royal Brokers Corretores
e Consultores de Seguros, Limitada, entre:

Primeiro. Eunice Manuel Munhequete
Jamela, casada, natural da Beira, residente na
Rua Vinte e Cinco de Junho, cidade da Matola,a
Condominio Bela Vista Bloco B primeiro
andar, niimero onze, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100557310J, emitido pelo
Servico Nacional de Identificacdo Civil da
cidade de Maputo a seis de Outubro de dois
mil e dez;

Segundo. Dingane Guidione Carlos Jamela,
solteiro, natural de Maputo, residente na Rua
Vinte e Cinco de Junho, cidade da Matola,
Condominio Bela Vista Bloco B primeiro andar,
ndimero onze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100257241C, emitido pelo Servico
Nacional de Identificagdo Civil da cidade de
Maputo a catorze de Junho de dois mil e catorze;

Terceiro. Wonane José Carlos Jamela,
solteiro, natural de Maputo, residente na Rua
Vinte e Cinco de Junho, cidade da Matola,
Condominio Bela Vista Bloco, B primeiro
andar, nimero onze, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102274641N, emitido pelo
Servico Nacional de Identificacdo Civil da
cidade de Maputo a doze de Julho de dois mil
e doze.

Que pelo presente contrato constituem
entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
disposi¢des abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei uma socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada
que adopta a denominacdo de Empresa Royal
Brokers — Corretores e Consultores de Seguros,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil e vinte,
quarto andar, Distrito Municipal Khampfumo.

Dois) A sociedade fica autorizada a deslocar
a sede social para outro local, bem como criar
ou extinguir sucursais, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagdo, em territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado e o seu comego conta-se para todos
efeitos a partir da data da aprovag@o do presente
contrato social.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto social a acti-
vidade de:

a) Mediagdo de seguros, do ramo vida e
nao vida, recomendando livremente
aos tomadores de seguro os
contratos a celebrar e as empresas
de seguros em que melhor podem
ser colocados;

b) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria técnica aos tomadores de
seguros nos contratos de seguros e
actos que emergem destes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social,€é de quatrocentos e cinquenta
mil meticais, dos quais cinquenta por cento
realizados em dinheiro, e corresponde 4 soma
de trés quotas:

a) Uma de duzentos e vinte e cinco
mil meticais, que corresponde a
cinquenta por cento do capital
social pertencentes a socia Eunice
Manuel Munhequete Jamela;

b) Outra de cento e doze mil e quinhentos
meticais, que corresponde a vinte
e cinco por cento do capital social
pertencente ao sécio de Dingane
Guidion Carlos Jamela;

¢) Por tdltimo de cento e doze mil
e quinhentos meticais, corres-
pondentes a vinte e cinco por cento
do capital social pertencente ao
s6cio Wonane José Carlos Jamela.

ARTIGO SEXTO

Um) Quando haja aumento de capital,
os socios terdo preferéncia na subscri¢do do
aumento na propor¢do do valor da quota que
possuirem.

Dois) Sempre que num aumento de capital
haja um sécio que renuncie da subscricdo que
lhe competia, poderdo os restantes subscreverem
0 aumento na propor¢do das suas participagdes
sociais.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre. Porém a favor de estranhos
depende do prévio consentimento da sociedade,
a qual € reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e aos sécios ndo cedentes em
segundo.

Dois) A sociedade poderd amortizar as
quotas independentemente do consentimento do
respectivo titular nos seguintes casos:

a) Quando o sécio ndo cumpra as suas
obrigacdes sociais ou as delibe-
racdes tomadas em assembleia
geral;

b) Quando o sécio prejudique os inte-
resses da sociedade;

¢) Interdi¢do, inibicao, faléncia ou insol-
véncia do titular da quota;

d) Se a quota for sujeita arresto, penhora
ou arremataco judicial;

Trés) A amortizacdo serd efectuada pelo
valor que resultar do dltimo balango aprovado,
se outro ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO III
Da geréncia e representacao
ARTIGO OITAVO

Um) A geréncia da sociedade e a sua repre-
sentacdo, activa ou passivamente, em juizo
e fora dele, ficam a cargo do director-geral
a designar em assembleia geral com ou sem
remuneracao, conforme af deliberado.

Dois) Considera-se estrutura desejavel
para o inicio da actividade pela sociedade
a seguinte um director-geral, um director
técnico (especializado em seguros, um director
administrativo, dois técnicos, um auxiliar
(pessoal de apoio).

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral e outra alternativa esta tltima
a indicar pelo primeiro.

Quatro) A geréncia podera constituir manda-
tarios para a pratica de determinados actos ou
categoria e actos, nos termos limites legais.

Cinco) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € suficiente a intervengo
do gerente, sendo que a aquele fica vedado
obrigar a sociedade em fiangas, bonacdes, letras
de favor e qualquer outros actos ou contratos
estranhos ao negdcio da sociedade salvo por
deliberac@o dos sécios.
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CAPITULO IV
Da amortizacoes de quotas
ARTIGO NONO

A amortizacdo serd efectuada pelo valor que
resultar do ultimo balanco aprovado, se outro
ndo resultar imperativamente da lei.

CAPITULO V
Dos lucros e deliberagoes sociais
ARTIGO DECIMO

Os lucros, depois de retiradas as importancias
necessarias para o fundo de reserva legal, terdo
o destino que a assembleia geral determinar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) As deliberagdes sociais serdo tomadas
em assembleia geral, convocada nos termos
legais.

Dois) A assembleia geral reunira ordinaria-
mente uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que a geréncia o julgue conveniente, ou
arequerimento dos sécios que representem pelo
menos dez por cento do capital social.

CAPITULO V
Das normas dispositivas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) As normas legais dispositivas poderdo
ser derrogadas por deliberagdo dos sécios, salvo
nos casos em que contrariem o disposto no
contrato de sociedade e que no omisso recorrer-
se-a ao decreto trinta barra dois mil e onze de
onze de Agosto e a legislagdo acessoria.

Dois) Para todas as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os soécios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e
a propria sociedade, fica estipulado o foro do
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo com
expressa rentincia a qualquer outro.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

AJ Meios Frios — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia cinco de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548461,
uma entidade denominada AJ Meios Frios
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-

dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial, entre:

Anténio Jorge Tembe, casado, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente nesta cidade da Matola, porta-

dor do Bilhete de Bilhete de Identidade
n.° 110101063453P, emitido pela Identifi-
cacdo Civil de Maputo, aos vinte e cinco
de Abril de dois mil e onze, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada
pelo presente escrito particular, que regerd
pelos artigos seguintes:

CAPITULO

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de AJ
Meios Frios — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade unipessoal
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tera a sua sede na Avenida de
Angola, Aerogar, Velha Largo da Deta, Maputo
e poderd estabelecer sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo no
territorio nacional, mediante decisdo do socio
unico.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades prestacdo de servigos
nas dreas de execug¢do de instalagdes eléc-
tricas, reparacdo, manutengio e venda de
equipamentos, acessorios e instrumentos de
electricidade, climatizagdo e refrigeracgio,
montagem de aparelhos, electrificacdo de
moradias e canalizacdo, podendo mediante a
autorizacdo de entidades competentes exercer
outras actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd exercer, ainda
na mesma area outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias do objecto
principal desde que aprovadas pelo sécio unico,
praticar todo e qualquer outro acto lucrativo,
permitido por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd constituir com
outrem, quaisquer outras sociedades ou praticar
em sociedades ja constituidas.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte e mil meticais, corres-
pondente a uma Unica quota pertencente ao
sécio antonio Jorge Tembe.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo
expressa pelo sdcia tnica, dentro dos termos e
limites legais.

ARTIGO SEXTO
Suplementos

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital, mas o sécio poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente
fica a cargo do Anténio Jorge Tembe, que
fica designado administrador bastando a sua
assinatura validamente obrigar a sociedade em
todos os seus actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
Balancgo e contas

O balanco e contas reportar-se-ao a trinta e
um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Dlamsi Construtores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e nove de Outubro de dois mil
e catorze, foi matriculada na Conserva-
téria do Registo de Entidade Legais sob
NUEL 100546418, uma entidade denominada
Dlamsi Construtores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Simon Ntshayintshayi, solteiro maior, nacio-
nalidade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A02177686, emitido aos trinta de Marco
de dois mil e doze, pelo Departamento de
Migragdo Sul-Africana, residente na Africa
do Sul;

Ezekiel Ntshayintshayi, maior, nacionali-
dade sul-africana, portador do Passaporte
n.° 478745003, emitido aos seis de Agosto
de dois mil e oito, pelo Departamento de
Migracio Sul Africana, residente na Africa
do Sul;
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Armando Madonsela Simango, maior,
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110700435838M,
emitido aos dezassete de Junho de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificacdio Civil da
Matola, residente nesta cidade;

Solomon Msimango, solteiro maior, naciona-
lidade sul-africana, portador do Passaporte
n.° A02838456, emitido aos quatro
de Setembro de dois mil e treze, pelo
Departamento de Migracdo Sul Africana,
residente na Africa do Sul;

Jodo Rivombo Mucachua, solteiro, nacio-
nalidade mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100070476B, emitido
aos onze de Fevereiro de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente nesta cidade;

Elias Simione Sitoe Macuvele, casado, nacio-
nalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 100702338584C, emitido
aos seis de Junho de dois mil e doze, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil da Matola,
residente na Zona nio parcelada Moamba,
Goane-01.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Dlamsi Construtores, Limitada, e reger-se-4
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durac@o da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu comego a partir
da data da celebrag@o da respectiva escritura
publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo criar ou extinguir delegagdes ou
quaisquer formas de representagdo social
no territério nacional ou no estrangeiro por
deliberacdo da assembleia geral, observadas as
disposi¢oes legais aplicaveis.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de construgdo civil e obras
publicas, incluindo o fornecimento de materiais
de construgdo, a construcio e a reabilitacdo de
estradas, bem assim o fornecimento de sistemas
de irrigagdo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral e
desde que devidamente autorizada, a sociedade
pode exercer actividades comerciais conexas
ou subsididrias da actividade principal.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quarenta mil
meticais, correspondente a soma das seguintes
quotas:
a) Simon Ntshayintshayi, dez mil
meticais, correspondentes a vinte
e cinco por cento do capital social;
b) Ezekiel Ntshayintshayi, oito mil
meticais, correspondentes a vinte
por cento do capital social;
¢) Armando Madonsela Simango, seis
mil meticais, correspondentes a
quinze por cento do capital social;
d) Solomon Msimango, seis mil meticais,
correspondentes a quinze por cento
do capital social;
e) Jodao Rivombo Mucachua, seis mil
meticais, correspondentes a quinze
por cento do capital social; e
/) Elias Simione Sitole Macuvele, quatro
mil meticais, correspondentes a dez
por cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Alteracao do capital social e suprimentos)

Um) O capital social poderd ser alterado
por deliberacdo e nas condigdes em que a
assembleia geral o determinar.

Dois) Néo serdo obrigatdrias prestacdes
suplementares, mas qualquer sécio podera fazer
a caixa suprimentos a taxa de juros e condigdes
de reembolso fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
os socios ¢ livre, mas para estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisicdo das quotas.

Dois) Niao exercendo a sociedade esse
direito, terdio preferéncia na aquisi¢do das quotas
os sécios individualmente, e, se mais do que
um o pretender, sera dividida na proporcao do
capital que entéio possuirem na sociedade.

Trés) O prazo para o exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o nimero um € de
trinta dias, contados a partir da data da recep¢ao
da comunicag¢@o do sécio cedente.

Quatro) A comunicagdo a que se refere
o numero anterior deverd ser feita por carta
registada com aviso de recepcdo ou por outro

meio que de forma inequivoca comprove a
efectivacdo da comunicacgdo e a sua recepgao
pelos destinatarios.

Cinco) No caso de haver discordancia quanto
ao valor da quota a ceder, serd o mesmo fixado
por avaliac@o a ser efectuada por um ou mais
peritos a serem nomeados pelos sécios.

CAPITULO III
Dos socios
ARTIGO OITAVO
(Exoneracao e exclusao dos sdcios)

Os sécios tém direito a exonerar-se da
sociedade no fim de cada ano social, devendo
participd-lo com antecedéncia minima de
sessenta dias.

Dois) Compete a assembleia geral deliberar
sobre a exclusao dos sdcios remissos ou dos que
pela sua conduta causem ou ameacem causar
graves prejuizos a sociedade.

Trés) Sem prejuizo do disposto no Cddigo
Comercial quanto aos sécios remissos, a tomada
da deliberagdo referida no nimero anterior
serd precedida de um processo escrito de que
constem a individualizag@o das faltas, a sua
qualifica¢@o, a prova produzida, a defesa do
sécio visado e a proposta da aplicagido da medida
de exclusdo.

Quatro) Os sécios exonerados ou excluidos
da sociedade t€m direito a retirar a parte que lhes
competir de acordo com o dltimo balanco, sem
prejuizo da responsabilidade que eventualmente
lhes couber.

ARTIGO NONO
(Direitos dos sdcios)

Os sdécios tém direito, designadamente a:

a) Haver parte no dividendo dos lucros
nas condi¢des que forem definidas
pela assembleia geral;

b) Tomar parte na assembleia geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem do dia;

c) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos da
sociedade;

d) Requerer aos 6rgdos competentes
as informacdes que desejarem e
examinar a escrita e as contas da
sociedade;

e) Recorrer das deliberacdes tomadas
pelos 6rgdos sociais em oposi¢do
as disposicdes expressas da lei ou
destes estatutos;

) Solicitar a sua exoneragao.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos socios)

Os sécios devem:
a) Tomar parte nas assembleias gerais
e em outras reunides para as quais
forem convocados;
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b) Aceitar e exercer 0s cargos sociais para
os quais tenham sido eleitos, salvo
motivo ponderoso de escusa aceite
pela assembleia geral;

¢) Prestar contas justificadas do mandato
social;

d) Em geral, participar nas actividades da
sociedade e prestar os servigos que
lhes competirem.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais:
a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragdo; e
¢) O conselho fiscal ou fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos, sao
vinculativas para os sécios e para o conselho
de administragdo.

Dois) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretdrio eleitos pela
assembleia geral para um mandato de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A assembleia geral é convocada pelo
respectivo presidente da mesa por meio de carta,
com antecedéncia minima de quinze dias, na
qual se deve mencionar a ordem de trabalho, o
dia, a hora e o local da reunido.

Quatro) A assembleia geral retine ordina-
riamente na sede da sociedade, uma vez por ano,
para discutir, aprovar ou modificar o balango
e contas do exercicio, para definir a politica
empresarial, aprovar o plano de actividades e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Cinco) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente a pedido de qualquer dos
sécios sendo para o efeito convocada com ante-
cedéncia minima de sete dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade sdo exercidas por um administrador
delegado, eleito pela assembleia geral, com
mandato de trés anos, que exercerd as suas
funcdes com dispensa de caucido e com a
remuneracdo que lhe vier a ser fixada.

Dois) As fungdes de administrador delegado
sdo desde ja assumidas pelo s6cio Simon
Ntshayintshayi.

Trés) Compete ao administrador delegado,
nomeadamente:

a) Celebrar, em nome da sociedade,
quaisquer negécios juridicos no
ambito do objecto social;

b) Elaborar e submeter a apreciacido e
aprovacgdo da assembleia geral
o balanco, relatério e contas do
exercicio, bem como o plano de
actividades para o ano seguinte;

¢) Coordenar a execuc¢do do plano de
actividades da sociedade;

d) Contratar e gerir o pessoal necessario

a realizac@o das actividades da
sociedade;

e) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

) Velar pela observancia da lei, destes
estatutos e das deliberacdes da
assembleia geral;

g) Em geral, realizar todas as restantes
actividades que, nos termos dos
presentes estatutos, ndo sejam
da exclusiva competéncia da
assembleia geral.

Quatro) Para coadjuvar o administrador
delegado, os sdcios designardo, entre si, em
assembleia geral um conselho de administragao
composto por dois membros nio executivos.

Cinco) O conselho de administragdo retine
pelo menos uma vez por més para definir o
respectivo plano de actividades, bem assim
apreciar as ja realizadas. As reunides sio
convocadas e presididas pelo administrador
delegado, sendo as suas deliberagdes tomadas
por maioria simples e registadas em acta.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assinaturas que obrigam a sociedade)

Um) Para obrigar a sociedade, é obrigatéria
a assinatura de dois dos membros do conselho
de administracdo ou de seus mandatdrios
legalmente constituidos.

Dois) O administrador delegado ou seus
mandatarios ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer actos estranhos ao objecto social,
nem conferir quaisquer garantias ou abonagoes
sem expresso consentimento da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios da sociedade
serd exercida por um conselho fiscal ou fiscal
unico.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Lucros e perdas)

Um) O exercicio econémico corresponde
ao ano civil.

Dois) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais, dos
resultados liquidos apurados serdo retirados
os montantes necessdrios a cria¢do de reserva
legal, enquanto esta ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Quatro) O remanescente terd a aplica¢ao
que for deliberada pela assembleia geral, com
parecer do conselho fiscal ou fiscal Unico.

CAPITULO V
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo por acordo
entre os sécios, todos serdo liquidatarios,
procedendo a liquidagdo como oportunamente
deliberarem.

Trés) Em caso de morte ou interdigdo de
qualquer dos sécios, a sociedade continuard com
0s seus sucessores, herdeiros ou representantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
serdo regulados pelas disposi¢des do Cddigo
Comercial e da demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Kurombola Projects,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548739,
uma entidade denominada Kurombola Projects,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Mirella Rita Neves de Almeida,
solteira, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo,
bairro Polana Cimento A, Avenida Martires de
Mueda, nimero quatrocentos e setenta e um,
rés-do-chdo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110102265300A, emitido aos vinte e cinco
de Agosto de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificac@o de Civil de Maputo;

Segundo. Tarcisio Tarcisio Raimundo
Pachinuapa, solteiro, natural de Mpeme-Mueda,
de nacionalidade mogambicana, residente na
cidade de Maputo, bairro Polana Cimento A,
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Avenida Martires da Machava, casa nimero
trezentos e trinta e nove, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110104776526Q, emitido em
dezasseis de Junho de dois mil e catorze, pelo
Arquivo de Identificacao Civil de Maputo;

Terceiro. Janfar Abdulai, casado, natural
de Pemba, de nacionalidade mocambicana,
residente na cidade de Pemba, Bairro Wimbe,
Avenida da Marginal, casa nimero quarenta
e cinco, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101402855M, emitido aos cinco de
Margo de dois mil e treze, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, Kurombola
Projects, Limitada, que regera pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
Kurombola Projects, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da presente do registo.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro Polana Cimento A, na Avenida
Mirtires de Mueda, nimero quatrocentos e
setenta e um, rés-do-chdo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tragdo a sociedade poderd abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a sede
para qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagio
de servicos nas seguintes dreas:
a) Comércio geral;
b) Prestacdo de servigos;
¢) Consultoria;
d) Gestao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades comerciais e industriais
conexas, complementares e/ou subsididrias da
actividade principal, desde que sejam permitidas
por lei, e que a assembleia geral delibere nesse
sentido.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de trinta mil meticais
dividido pelos s6cios em trés quotas, na seguinte
propor¢ao:

a) Mirella Rita Neves de Almeida, com
trinta e trés virgula quatro por cento
do capital social, equivalente ao
valor de dez mil meticais;

b) Tarcisio Tarcisio Raimundo
Pachinuapa, com trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social, equivalente ao valor de dez
mil meticais;

c¢) Janfar Abdulai, com trinta e trés
virgula trés por cento do capital
social, equivalente ao valor de dez
mil meticais.

Dois) O capital social, encontra-se integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro.

Pardgrafo primeiro. Deliberado qualquer
aumento do capital social, serd o montante
rateado pelos sdcios existentes na propor¢ao
das suas quotas, competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento, quando o respectivo aumento de
capital ndo seja imediatamente e integralmente
realizado, obrigando-se, desde ja os socios
a garantir, no minimo a entrega imediata de
cinquenta por cento do valor da actualizag@o.

Paragrafo segundo. Em vez do rateio esta-
belecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
novas quotas até ao limite do aumento do
capital, gozando os actuais sdcios de preferéncia
na sua alienagdo ou na admissdo de novos
sécios, a quem serdo cedidas as novas quotas.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os socios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer, os quais vencerdo juros.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas a ndo sécios bem
como a sua divisdo depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzird efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Pardgrafo primeiro. A sociedade, o primeiro
e segundo sdcios, gozam sempre, de direito de
preferéncia no caso de cessio de quotas.

Pardgrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia
geral poderd designar peritos estranhos a
sociedade, que decidirdo e determinardo esse
valor.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer sécio, nos termos e condi¢des previstas
na lei.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A sociedade é dirigida por uma
administragdo composta por dois admi-
nistradores, os quais s@o designados pela
assembleia geral, sendo que as deliberacdes
destes administradores deverdo ser tomadas
por unanimidade.

Dois) A administracdo indicard entre os
sécios ou estranhos a sociedade, um admi-
nistrador, a que competird a gestdo didria e
executiva dos negdcios da sociedade, sendo os
administradores nomeados durante os primeiros
quatro anos sio dispensados de cau¢do.

ARTIGO DECIMO

Um) A administragdo reunird sempre que
necessario, e pelo menos, uma vez por semestre,
sendo convocado pelo seu presidente ou por
quem o substitua naquelas fun¢des, devendo a
convocacio ser feita por fax, ou carta registada
com antecedéncia minima de quinze dias,
salvo se for possivel reunir todos os membros
por outro meio, dispensando-se neste caso o
formalismo e pré-aviso.

Dois) Os membros da administracdo que
por qualquer razao nao possam estar presentes
as reunides regulares e extraordindrias deste
orgdo, poderdo delegar noutros membros os
necessarios poderes de representacio, mediante
procuracdo ou simples carta para esse fim
dirigida ao administrador delegado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administragdo dispord dos mais amplos
poderes legalmente permitidos para a execucao
e realizagdo do objecto social representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem juridica
interna praticando todos os actos tendentes a
prossecucio dos fins sociais, desde que a lei ou
0s presentes estatutos nao os reservem para o
exercicio exclusivo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacao da sociedade

A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individualizada dos
dois administradores;

b) Pela assinatura de representante, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Assembleia geral

Um) A fiscalizag¢do dos actos da adminis-
tracdo compete a assembleia geral dos socios.
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Dois) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para aprecia¢io ou modificagdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As assembleias gerais consideram-se regu-
larmente constituidas, quando assistidas por
sécios que representam pelo menos dois tercos
do capital.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Dependem especialmente de deliberagdo dos
sécios em assembleia geral, para além de outros
que a lei indique, todos os actos de cardcter nao
ordindrio e que ndo caibam na competéncia da
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo convocadas, por meio
de carta por qualquer um dos administradores
ou quem o substitua, com prazo minimo de
quinze dias.

Dois) As deliberagdes dos sécios em
assembleia geral serdo tomadas por uma
pluralidade de votos representativos que
correspondam a maioria do capital social, salvo
nos casos em que a lei ou os estatutos vierem a
deliberar a necessidade de maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes gerais

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros liquidos que o balango
registar terdo a aplicacdo que a assembleia de
socios deliberar.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Omissoes

Em tudo omisso, regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, e a restante legis-
lagdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, sete de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Africa Rare Metal Mining
Development, Co., Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta deliberada no dia vinte e trés dias do més
de Setembro de dois mil e catorze pelas oito

horas e trinta minutos reuniram em assembleia
geral, na sociedade social da Africa Rare Metal
Mining Development, Co., Limitada, com sede
no distrito de Shizhong, Rua de Yingxiongshan,
nimero trezentos e oito, provincia de Shandong,
Reptiblica da China, com o capital social de vinte
mil meticais, a s6cia Jinan Yuxiao Group, Ltd,
¢ titular de uma quota com o valor de dez mil
meticais e outra quota com o valor nominal de
dez mil meticais pertencente a sociedade China
Yuxiao Resorces Holdings, Ltd, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a cessdo de quotas
onde a sdcia o socio Jinan Yuxiao Group, Ltd,
manifestou o interesse em dividir a sua quota em
duas novas quotas desiguais, cedendo uma quota
com o valor nominal de Nove mil e oitocentos
meticais a favor da Empresa Hong Kong Rare
Metal Mining Development Co, Limited e
outra quota com o valor nominal de duzentos
meticais a favor do senhor Tao Wu, que entra
na sociedade como novo sécio.

Que por sua vez a sociedade China Yuxiao
Resorces Holdings, Ltd, também manifestou
interesse em ceder a quota que possui na
Sociedade no seu valor nominal de Dez mil
meticais a favor da sociedade Hong Kong Rare
Metal Mining Development Co, Limited.

E por consequéncia desta cessdo altera-se
o artigo quinto dos estatutos que rege e dita e
passam a ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezanove mil oitocentos
meticais, pertencente ao
sécio Hong Kong Rare Metal
Mining Development Co,
Limited;

b) Uma quota com o valor nomi-
nal de duzentos meticais,
pertencente ao s6cio Tao Wu.

Que, em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as dispo-
sicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Setembro de dois
mil e catorze. — O Técnico, llegivel.

Xai-Xai Chalets, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por escritura de dezoito de Margo de dois mil
e catorze, lavrada de folhas oitenta e cinco

e seguinte do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e setenta e dois trago
B, do Cartério Notarial de Xai-Xai a cargo de
Fabido Djedje, técnico superior de registos e
notariado N2 e notario do referido cartério, foi
na sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, denominada Xai-Xai
Chalets, Limitada, operada a cessdo de quotas
e alteracdio parcial do pacto social de seguinte
forma:

Cessdo de quotas e alteracdo parcial do

pacto social.

No dia dezoito de Mar¢o de dois mil e
catorze, nesta cidade de Xai-Xai e no Cartério
Notarial de Primeira classe a meu cargo, Fabiao
Djedje, técnico superior de registos e notariado
N2, notério do referido cartério, perante mim
compareceram como outorgantes:

Primeiro. Armando Samussone Muhosse,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Zandamela, distrito de Zavala e residente no
bairro onze da cidade de Xai-Xai, que outorga
na qualidade de socio da sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Xai-Xai Chalets, Limitada, com
sede em Chongoene, distrito de Xai-Xai,
constituida por escritura de oito de Abril de
dois mil e quatro, lavrada de folhas quarenta e
trés e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e um traco B, deste
mesmo cartdrio;

Segundo. Sebastiaan Adolf Wautz, de
nacionalidade sul-africana, natural de Africa
do Sul onde reside, acidentalmente resi-
dente na Praia de Chongoene, portador do
DIRE A02376648, emitido aos sete de Setembro
de dois mil e doze que outorga por si e em repre-
sentacdo do senhor, Johan Stephen Strouss,
solteiro, de nacionalidade sul-africana, natural
de Africa do Sul onde reside, igualmente sécio
da referida empresa.

Certifico a identidade dos outorgantes
por meu conhecimento pessoal e a qualidade
e suficiéncia de poderes para este acto, por
confronto da escritura de constituicdo da
sociedade no respectivo livro. Pelo primeiro
outorgante foi dito que ele e o seu consécio
e por deliberacdo da assembleia geral que
culminou com a acta nimero trés barra dois
mil e catorze, cedem pelos mesmos valores
as suas quotas de cinquenta porcento sobre o
capital social cada uma a favor do segundo
outorgante e consequentemente se afastam de
todos os direitos e deveres na sociedade para
todos efeitos.

Pelo segundo outorgante foi dito que aceita
esta cessao nos termos aqui exarados.
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Disse ainda o outorgante que em conse-
quéncia da presente cessao de quota parcialmente
o pacto social fica alterado, nomeadamente o
artigo terceiro que passa a ter a seguinte nova
redacgdo.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, subscrito e realizado na
integra € de cento e oitenta e cinco mil meticais,
dos quais cento e setenta e cinco mil meticais
constituidos por bens e os restantes dez mil
meticais em numerdrio, corresponde a soma
de duas quotas de cinquenta porcento sobre o
capital social cada uma, pertencente ao sécio
Sebastiaan Adolf Wautz.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos sécios
em assembleia geral.

Que tudo o ndo alterado por esta escritura,
mentem-se para todos efeitos as disposicdes dos
estatutos anteriores.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, seis de Maio
de dois mil e catorze. — A Técnica, llegivel.

Gigabusiness Comércio
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que no
dia seis de Novembro de dois mil e catorze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100548763, uma
entidade denominada Gigabusiness Comércio
e Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada,
entre:

Fernando José Monjane, solteiro, maior natural
de Maputo e residente na Polana Canico
A quarteirdo setenta, casa nimero cento e
dez, cidade de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100153501B, emitido em
treze Abril de dois mil e dez, pela Direccéo
Nacional de Identificagdo Civil na cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade nos termos
constantes de que ird reger se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade tem a forma de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada e é
constituida por tempo indeterminado, adop-
tando a denominagdo Gigabusiness Comércio
e Servicos — Sociedade Unipessoal Limitada.

Dois) A sociedade tem sua sede no centro de
escritorios do Hotel Pestana Rovuma, Rua da
Sé, nimero cento e catorze, terceiro andar, porta
trezentos e dezoito, cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias,
ou qualquer outra forma de representacdo social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A durac¢do da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
o comércio a grosso e a retalho de mobiliario
e artigos de decorag@o incluindo a respectiva
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de servigos ou comércio permitido
por lei que o sécio delibere explorar.

Trés) A sociedade poderd também adquirir
participacdes noutras sociedades, constituidas
ou a constituir, em Mog¢ambique e/ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito é
de cem mil meticais, encontrando se totalmente
realizado em dinheiro, correspondendo a uma
Unica quota pertencente ao sécio Fernando José
Monjane.

ARTIGO QUINTO
(Administracao, geréncia e representacao)

A administrac¢do e geréncia da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele,activa e
passivamente,serd exercida pelo socio tnico que
fica desde ja nomeado administrador, bastando
a sua assinatura, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO
(Disposicao transitoria)

O exercicio financeiro corresponde ao ano
civil e as demonstracdes financeiras serdo
fechadas a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serd submetido a aprovagao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao de sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixa-
dos na lei.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicdeslegais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, seis de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

TRNS SS & Servicos
— Sociedade, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1005444008, uma
denominada, TRNS SS & Servicos — Sociedade,
Limitada.

E celebrado o presente Contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre.

Unico. Salomdo Eduardo Pondja, solteiro,
natural de Maputo, residente no bairro da
Machava-sede, rua dos Eucaliptos, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102503454, emitido aos um de Abril de
dois mil treze.

Pelo presente contrato de sociedade
outorga entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
TRNS SS & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na rua dos Eucaliptos,
quarteirdo trinta e seis, casa nimero vinte e trés,
bairro da Machava-sede, Posto Administrativo
da Machava, cidade da Matola, Mocambique.

Dois) A sociedade podera criar sucursais ou
mudar se para outro local dentro e fora do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria na area de construgao
civil;

b) Servigos de transporte de passageiros
e carga;
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¢) Venda de acessérios para viaturas
ligeiras e pesadas;

d) Importacdo e exportacio;

e) Intermediacdes de negdcios;

/) Agenciamento de entidades legais e
outros servigos.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedade a constituir
ou ja constituida, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais pertencente ao sdcio uUnico senhor
Salomao Eduardo Pondja.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrio desde
que o sécio delibere sobre o mesmo assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao cessao de quotas

Um) Sem prejuizos legais em vigor a cessio
ou alienaco de toda a parte de quotas devera
ser do conhecimento dos sécios gozando estes
dos direitos de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag@o a quem e pelos precgos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activo
e passivamente, passam desde ja a cargo do
senhor Salomdo Eduardo Pondja como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem os plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade confe-
rindo os necessarios poderes representados.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador espe-
cialmente constituido pela geréncia, nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, vales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear o0s
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do cdédigo comercial e demais
legislacdo aplicdvel na Republica de Mogambi-
que.

Matola vinte e sete de Outubro de dois mil
e catorze. — O Técnico, llegivel.

Reciclopolis-RCP
— Sociedade Unipessoal,
Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Marco de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100478803,
uma entidade denominada Reciclépolis-RCP
— Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Khiuri De Medeiros Zucula, solteiro, maior,
natural de Lichinga, residente em Maputo,
portador do pedido do Bilhete de Identidade
n.° 110102265301P, emitido aos vinte
e quatro de Maio de dois mil e onze, na
Direc¢do Nacional de Identificacido de
Maputo.

Que pelo seguinte contrato constitui uma
sociedade unipessoal que se regerd pelos se-
guintes artigos.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adapta a denominagio de
Reciclopolis-RCP — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Rua Daniel Napatima, nimero trezentos e vinte
e oito, podendo abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
parte do territério nacional, ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo de sociedade é por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data de constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Reciclagem de residuos;

b) Gestao de residuos;

¢) Recolha de residuos;

d) Tratamento de residuos;

¢) Investimento e participacdes.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessarias autorizagdes,
conforme for decidido de sécio.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais e corresponde
auma tnica quota com o mesmo valor nominal,
pertencente ao Unico sécio Khiuri de Medeiros
Zucula.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do sdcio, alterando-
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
pela lei.

Dois) Decidida qualquer variacéo do capital,
o montante do aumento ou diminuicdo serd
rateado pelo sécio unico, competindo ao sécio
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao havera prestacdes suplementares de
capital. O s6cio podera fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III
Da administracao e representacao

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade é
exercida por tnico sécio, ou administrador,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
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dispensados de prestar caucdo, a ser escolhido
pelo sécio, que se reserva o direito de os dis-
pensar a todo o tempo.

Dois) O s6cio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizagdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais e
tanto o sécio como os administradores poderdao
revoga-lo a todos o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizagdo prévia do sécio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracio a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
legalmente consentidos apara a prossecugdo
do objecto social, designadamente, quanto
ao exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

ARTIGO OITAVO
Direccao-geral

A gestdo da sociedade poderd ser confiada a
um director-geral, eventualmente assistido por
um director-adjunto, sendo ambos empregados
da sociedade.

ARTIGO NONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou o director-geral
devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
emprego por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciado a um de Janeiro terminado a trinta e
um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que se
for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd apli-
cada nos termos que forem decididos pelo
sdcio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolucao e liquidacao da sociedade

A sociedade somente se dissolve nos termos
fixados na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tagdo do sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial

Maputo, dezassete de Janeiro de dois mil e
catorze. — O Técnico, llegivel.

PEM Offshore Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100548712,
uma entidade denominada PEM Offshore
Mozambique, Limitada, entre:

Momede Ussene Popat, cidaddao de nacion-
alidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100216172A, emitido
em vinte e cinco de Maio de dois mil e dez,
e valido até vinte e cinco de Maio de dois
mil e quinze; e

Nazir Ahomed Bhikha, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100217406P, emitido em
vinte de Maio de dois mil e dez, e valido até
vinte de Maio de dois mil e vinte.

E assinado o presente contrato social atinente
a constitui¢do da sociedade PEM Offshore
Mozambique, Limitada, o qual traduz os respec-
tivos estatutos, nos termos que se seguem:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
PEM Offshore Mozambique, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacd@o social, no territério nacional
ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o conselho de administragdo transferir a sede
para qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal a prestacdo de servigos de logistica a
navios, embarcacdes e plataformas de gis e
petrdleos, planeamento e assisténcia técnica
no processo de atracagdo e movimentacdo de
plataformas de gés e petroliferas, consultoria,
recrutamento, formacao, fiscaliza¢io e auditoria
de procedimentos e operacdes em plataformas
de gds e petroliferas, fornecimento, gestdo e
aluguer de equipamentos maritimos e impor-
tacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades distintas, subsididrias ou comple-
mentares do seu objecto principal, desde que
devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associagio, sob quaisquer formas permitidas
por lei, bem como exercer cargos sociais que
decorram dessas mesmas associagdes ou parti-
cipacdes

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de trezentos mil meticais,
encontrando-se dividido no valor de cento
e cinquenta mil meticais, correspondentes a
cinquenta porcento sobre o capital social cada
uma e pertencentes aos sécios Momede Ussene
Popat e Nazir Ahomed Bhikha.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado, uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporag¢do de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida por
deliberacdo dos sécios.



3640

111 SERIE — NUMERO 93

ARTIGO SEXTO
Onus ou encargos dos activos

Um) Os sécios ndo poderdo constituir onds
ou encargos sobre as quotas de que sejam
titulares sem o prévio consentimento da socie-
dade.

Dois) O consentimento sera dado em as-
sembleia geral expressamente convocada pelo
sécio interessado, através de carta registada com
aviso de recepgdo de pelo menos trinta dias para
cada um dos sécios, indicando-se as condigdes
do onus ou encargo.

ARTIGO SETIMO
PrestacGes suplementares e suprimentos

Um) Nido serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condic¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os s6cios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas

Um) A cessao, total ou parcial, de quotas,
bem como a constitui¢do de 6nus ou encargos
sobre as mesmas, € feita mediante deliberagio
dos sécios tomada em assembleia geral e
fica condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e
dos demais sécios, em segundo lugar.

Dois) O direito de preferéncia acima referido
¢é exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdécios em relagdo
ao valor da quota, os sécios aceitardio o valor da
quota que resultar de avaliagao realizada por um
auditor de contas sem relacdo com a sociedade.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota a terceiros informara a sociedade, com o
minimo de trinta dias de antecedéncia, através
de carta registada ou outro meio de comunicagao
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢oes
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Quatro) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
méximo de quarenta e cinco dias, e os demais
socios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias seguintes ao fim do
prazo dado a sociedade.

Cinco) Na eventualidade de existirem dois
ou mais sécios interessados em exercer o direito
de preferéncia, a quota serd transferida numa
base pro rata das respectivas quotas.

Seis) No caso de nem a sociedade nem
os restantes sécios pretenderem exercer o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota podera fazé-lo
livremente.

Sete) E nula qualquer divisdo, transmissdo,
oneragdo ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas poderd amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneracao
de sécio.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracéo e o conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede social da sociedade ou
em qualquer outro local a ser definido pela
mesma na sua primeira reunido, uma vez por
ano, nos trés meses imediatos ao termo de
cada exercicio, para aprecia¢do do balango e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade e para a qual haja sido convocada e,
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da
mesa ou a requerimento do conselho de
administracao, pelo conselho fiscal ou dos sdcios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
a qual tenha sido convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da sociedade, o local, data e hora da reunido, a
espécie de reunido, assim como, um sumadrio das
matérias propostas para a discussdo que serd a
ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo validas as deliberag¢des dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados

na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de deli-
beracdo, devidamente datado, assinado e

enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os sécios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da
data inicialmente prevista, sujeito ao envio de
uma notificac@o escrita com aviso de recepgao
com antecedéncia de décimo dias aos sécios
ausentes na reunido adiada, a mesma hora e no
mesmo local a menos que o presidente da mesa
estipule uma hora e local diferente incluida na
notificagdo aos sécios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apés
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum ndo estiver reunido, a
reunido da assembleia geral realizar-se-a
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Sem prejuizo das competéncias pre-
vistas na lei e nos presentes estatutos, compete,
assembleia geral:

a) Aprovar o relatério da administragao
e as contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplica¢do dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da assembleia geral, os
administradores e os membros do
conselho fiscal;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugdo
ou reintegracdo do capital social;

¢) Deliberar sobre a chamada e a resti-
tuicdo das prestacdes suplemen-
tares;

/) Deliberar sobre a fusao, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;
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g) Deliberar sobre a dissolucdo e liqui-
dacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam, por disposicdo esta-
tutdria ou legal, compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

i) Aprovagdo de suprimentos bem como
0s seus termos e condi¢des;

J) Contrac¢ao de empréstimos de valor
superior a cinquenta mil délares
norte americanos;

k) Nomeacgdo e a aprovagdo de remu-
neracdo dos membros do conselho
de administrag@o, do conselho fiscal
e de um auditor externo;

) Aprovacio do plano estratégico e plano
de negdcios;

m) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

n) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os sdcios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos sécios,
informag@o escrita sobre a gestdo da sociedade e
ou sobre qualquer operacéo social em particular,
podera a sociedade, no caso de o conselho de
administrag¢@o entender que a revelacdo de tal
informagdo poderd influenciar o sucesso da
operagdo, recusar a consulta e ou a revelagio da
informac@o, até a0 momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao em assembleia geral

Um) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administragdo e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia ttil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela pes-
soa fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em documento avulso, devendo neste
caso as assinaturas do socios ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢ao
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as deliberagdes sociais,
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembleia geral extraordindria, serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou repre-
sentados equivalente a mais de cinquenta e um
por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou mais
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos renovaveis, liviemente
revogavel pelos sdcios, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo ser
eleitas pessoas estranhas a sociedade, sendo
dispensada a prestacdo de qualquer caucio para
o exercicio do cargo.

Trés) Os administradores da sociedade desig-
nardo, entre si, aquele que exercera as fungdes
de presidente do conselho de administracao.

Quatro) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas funcoes.

Cinco) O administrador da sociedade que
tenha um qualquer interesse directo ou indirecto
no contrato ou acordo a celebrar pelo ou em
nome da sociedade deverd informar numa
reunido do conselho de administra¢@o a natureza
e tal potencial conflito de interesses.

Seis) Os administradores ndo terdo direito a
remuneracio, a ndo ser que os sécios decidam
de outra forma.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncias do conselho
de administracao

Compete o conselho de administracdo
exercer os mais amplos poderes de gestdo da
sociedade e realizar todos os actos necessarios
a boa prossecu¢do do seu objecto social de
acordo com o previsto nestes estatutos e na lei
compreendendo esses poderes nomeadamente
os de:

a) Submeter a assembleia geral quais-
quer recomendagdes sobre matérias
que devam ser deliberadas pela
mesma;

b) Celebrar quaisquer contratos de
gestdo corrente da sociedade,
incluindo os necessdrios para
contrair empréstimos dos bancos
que normalmente lidam com a
sociedade, bem como oferecer
garantias por quaisquer garantias
mutuadas nos limites estabelecidos
pela assembleia geral;

¢) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral quaisquer propostas de planos
estratégicos, planos de aumento
de capital social, de transferéncia,
cessdo, venda ou outra forma de
alienac@o de bens e/ou negécio da
sociedade;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os relatérios anuais e as
demonstracdes financeiras da socie-
dade bem como os planos anuais de
operagdes e de orcamentos;

e) Deliberar sobre a compra de quotas
e obrigagdes em quaisquer outras
sociedades;

/) Designar o director-geral e conferir-lhe
os poderes para actuar em nome da
sociedade;

g) Deliberar sobre a constituicdo de
empresas participadas pela socie-
dade e/ou na aquisi¢do de parti-
cipagdes noutras empresas;

h) Submeter para aprovacdo da assem-
bleia geral a forma de distribuicdo
de dividendos, nomeadamente
no que diz respeito, a criacio,
investimento, contratagio e capita-
lizagcdo de reservas que ndo a
reserva legal, bem como o montante
dos dividendos a distribuir aos
socios;

i) Celebrar contratos de empréstimo bem
como onerar a sociedade em valores
a serem previamente aprovados
pela assembleia geral;

J) Definir os planos de desenvolvimento
da sociedade;

k) Dar inicio ou acordar na deliberagdo
de qualquer disputa, litigio, arbi-
tragem, ou outro procedimento
judicial com qualquer terceira
parte, relativamente a matérias com
relevancia para o desempenho das
actividades da sociedade;

[) Gerir quaisquer outros negocios
nos termos determinados nestes
estatutos e na lei aplicavel;

m) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente;

n) O conselho de administracdo podera,
por acta da reunido do 6rgdo, sem
prejuizo da lei ou dos presentes
estatutos, delegar num ou demais
dos seus membros a totalidade ou
parte dos seus poderes.
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ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

O presidente do conselho de administracio
tem as seguintes competéncias:

a) Convocar e presidir a reunides do
conselho de administragao;

b) Assegurar o cumprimento e execugdo
das deliberagdes do conselho de
administragdo bem como de quais-
quer outras responsabilidades que
lhe sejam atribuidas nos presentes
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

Convocacao de reunidoes do conselho
de administracao

Um) O conselho de administracdo reunir-
-se-4 sempre que seja necessdrio para os
interesses da sociedade, sendo convocado pelo
presidente do conselho de administragdo ou a
pedido de qualquer dos administradores.

Dois) As convocagdes deverao ser feitas por
escrito, por forma a serem recebidas por todos
os administradores, com um minimo de quinze
dias de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre administradores.

Trés) A convocatoria devera incluir a data,
local e ordem dos trabalhos, bem como ser
acompanhada de todos os elementos necessarios
para a tomada de deliberacdes quando seja esse
0 caso. As reunides podem realizar-se mediante
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

Quatro) Exceptuam-se dos nimeros ante-
riores as reunides em que se encontrem pre-
sentes ou devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Quoérum constitutivo

Um) As reunides do conselho de admi-
nistracdo serdo consideradas validamente
constituidas se nelas tiverem presentes ou
representados mais de metade dos seus
membros.

Dois) Qualquer administrador, estando
temporariamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo podera
fazer-se representar por qualquer pessoa fisica,
mediante simples carta, email ou telefax dirigida
ao presidente do conselho de administragdo,
podendo o mandatario representar mais do que
um administrador na mesma reunio.

Trés) No caso do quérum ndo estar cons-
tituido a reunido deverd ser adiada por um prazo
ndo superior a trés dias uteis. A notificacido do
adiamento serd entregue e qualquer nimero
de administradores presentes ou representados
nessa mesma reunido serd suficiente para se
considerar o quorum reunido, desde que tal
reunido ocorra na sede social ou por meio de
conferéncia telefénica ou videoconferéncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Quorum deliberativo

Um) As deliberacdes do conselho de admi-
nistracio serdo tomadas por maioria dos votos
dos administradores presentes ou devidamente
representados, cabendo ao presidente do
conselho de administragdo, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Dois) Cada membro do conselho de admi-
nistracao tem direito a um voto.

Trés) As deliberacdes do conselho de admi-
nistragdo constardo de acta lavrada em livro
proprio, devendo identificar os administradores
presentes e representados, as deliberacdes que
forem tomadas, assim como serem assinadas
por todos os administradores presentes ou
representados, ou em folha solta ou em docu-
mento avulso devendo, neste Ultimo caso, a
assinatura dos administradores presentes ser
reconhecida notarialmente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Director-geral

Um) A gestdo corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral.

Dois) O director-geral deverd actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pelo conselho de
administracao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Vinculacgdo da sociedade

A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracao nos termos do seu
mandato conferido pelo conselho de
administragao;

b) Assinatura conjunta do presidente do
conselho de administragdo e de um
administrador;

¢) Assinatura conjunta de dois admi-
nistradores;

d) Assinatura do director-geral nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio;

e) Assinatura de um mandatdrio dentro
dos limites e termos dos poderes
que lhe hajam sido conferidos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal serd composto por trés
trés membros efectivos e um suplente, eleitos
pela assembleia geral, que também designard
de entre eles o respectivo presidente.

Dois) Um dos membros efectivos e o
membro suplente do conselho fiscal deverdo ser
auditores de contas ou sociedades de auditoria
devidamente habilitada.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, retine-se anualmente
e sempre que convocado pelo seu presidente,
pela maioria dos seus membros ou pelo conselho
de administracdo mediante convocag@o verbal
ou por escrito e sem quaisquer formalidades no
que respeita a pré-aviso.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
e deliberar validamente € necessaria a presenga
da maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes, cabendo ao presi-
dente, em caso de empate, voto de qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local indicado no respectivo
aviso convocatorio.

Cinco) O conselho fiscal e o conselho de
administragdo sempre que o interesse social
assim o exija poderdo ter reunides conjuntas
para discussdo das actividades da sociedade
mantendo cada 6rgdo a sua autonomia.

Seis) O exercicio das fun¢des de membro
ndo serd caucionado.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e as
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Auditoria externa

A assembleia geral poderd uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao conselho de administra¢@o ao conselho fiscal
e assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacgdo da assembleia geral
o balango de contas de ganhos e perdas,
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acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢do de
lucros e perdas.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
ragdo dos socios que representem mais de
cinquenta e um por cento do capital social da
sociedade.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberac¢do da assem-
bleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRGESIMO PRIMEIRO
Disposi¢oes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vigésimo sétimo
de Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, sete de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Arte dos Quatro Elementos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Agosto de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e cinco a folhas
cento e seis do livro de notas para escrituras
diversas numero trinta e dois trago E, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Fitima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
Notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de Arte
dos Quatro Elementos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como

<

sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, Avenida Agostinho Neto, nimero
seiscentos e oitenta e seis, rés-do-chao, Bairro
da Polana Cimento.

Dois) Mediante decisdo da sdcia tnica,
a sociedade podera abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representac@o no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade no sector da ceramica, conservagao
e restauracdo, decoracdes interiores, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades
complementares ou acessdrias ao objecto
principal da sociedade.

Dois) Mediante decisdo da sdcia tnica,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou poderd
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro, ¢ de
vinte mil meticais, correspondente a uma tinica
quota, pertencente a socia Teresa Maria Duarte
Rodrigues, representativa de cem por cento do
capital social.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo da sdcia tinica.

ARTIGO QUINTO
Prestacdes suplementares e suprimentos

Nao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital podendo, porém, a sécia
unica conceder suprimentos a sociedade, os
quais vencerdo juros nos termos e condi¢des
do mercado, e sujeito ao parecer de um
auditor independente, sob a forma de relatério,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que daf advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A sdcia tnica poderd dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua propria quota.

Dois) A divisdo e cessdo da quota detida pela
sécia tnica e a admissdo de um novo sécio na
Sociedade estd sujeita as disposi¢oes do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sécio tnico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pela sécia dnica e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
pela sécia tnica.

Dois) A sécia unica poderd designar um
administrador ou gerente para gerir 0os negocios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacao do
objecto social da sociedade.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sdcia dnica, ou pela assinatura de um
mandatdrio, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo Mandato
ou procuragao.

Quatro) Em caso algum podera a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagoes,
a ndo ser que especificamente deliberado pela
sécia dnica.

Cinco) O administrador ou gerente sera
eleito pelo periodo de quatro anos, com pos-
sibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negdcios juridicos entre a sécia Unica
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, direc-
tamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e a sdcia Unica deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negécio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negdcio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um trinta e um de Dezembro de cada ano.
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Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Margo do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Distribuicao de lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio serao
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal;

b) Amortizacdo das obriga¢des da
sociedade perante a sdcia, corres-
pondentes a suprimentos e outras
contribui¢des para a sociedade, que
tenham sido realizadas;

c) Outras prioridades decididas pela
sdcia tnica;

d) Dividendos a sécia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela sdcia unica, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Novembro de dois mil
e catorze. — A Notdria Técnica, Ilegivel.

Diamond Clean and Shine,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Junho de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100501643,
uma denominada, Diamond Clean and Shine,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Codigo
Comercial entre:

Primeiro. Calton Bernardo Jilio Muneme,
estado civil solteiro, natural de Quelimane,
residente em Maputo, bairro do Aeroporto,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100464978P, emitido aos
treze de Abril de dois mil e doze, em Maputo;

Segunda. Horténcia Amélia Manjate,
solteira, natural de Maputo, residente em
Maputo, bairro do Aeroporto, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100464977A, emitido aos dezasseis de
Setembro de dois mil e dez, em Maputo;

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Diamond Clean and Shine, Limitada, e tem a
sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servigos nas dreas de higiene e limpeza, agen-
ciamento, importacdo & exportacao.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e encontra-se distribuido da seguinte maneira:

a) Sessenta por cento do capital perten-
cente ao socio Calton Bernardo
Jalio Muneme; e

b) Quarenta por cento do capital perten-
cente a sécia Horténcia Amélia
Manjate.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessassdo ou alienacdo total de quotas
devera ser do consentimento dos sécios gozando
estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo aquém e pelos precos

que melhor entendem, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO

Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
senhores Calton Bernardo Jilio Muneme e
Horténcia Amelia Manjate.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especificamente constituido pela geréncia,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos do mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
gerencia.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO OITAVO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo commercial vigente e aplicdavel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, seis de Junho de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.
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Cognis 1, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de onze de Agosto de dois mil e catorze
da assembleia geral extraordindria da Cognis
1, Limitada, sociedade por quotas, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob 0 n.° 10032286262, os socios deliberaram
por unanimidade de votos de entre outras
matérias, proceder a alteracdo total dos estatutos
da sociedade, passando o mesmo a ter a seguinte
nova redacgao:

CAPITULO 1
Do nome, duracao, sede e objectivo
ARTIGO PRIMEIRO
Nome e sede

Um) A sociedade tem como nome Cognis 1,
Limitada, e é constituida como uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Edificio
Prédio Hollard, Avenida Sociedade Geogrifica
nimero duzentos e sessenta e nove, primeiro
andar, Maputo, na Republica de Mocambique,
podendo abrir filiais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro.

Trés) Através de uma simples resolucdo, o
conselho de administracdo poderd transferir a
sede para qualquer outro lugar do pafs.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade estd constituida por um perio-
do indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem como principal objec-
tivo a realizac@o de actividades nas seguintes
dreas:

imobilidria em particular, o desen-
volvimento, gestdo e locacdo de
imoveis, venda de imodveis, e
intermediacdo de compra e venda
de propriedades.

Dois) A sociedade pode realizar outras
actividades que sejam tanto subsididria ou
complementares ao seu objectivo principal,
desde que estas sejam devidamente autorizadas.

Trés) Por meio de uma resolucdo do
conselho de administragdo, a sociedade podera
directa ou indirectamente, participar em
projectos de desenvolvimento que de alguma
forma contribuem para a implementagao
dos propésitos da empresa, e podem aceitar
concessdes; adquirir e gerir accdes/quotas do
capital social de quaisquer outras sociedades,
independentemente de seus fins sociais,
ou participar em sociedades, associacdes
empresariais, conjunto de empresas ou outras
formas de associag@o.

CAPITULO II
Do capital préprio
ARTIGO QUARTO
Capital préprio

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e pago em dinheiro, é de um milhdo
e quinhentos mil meticais, dividido em duas
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de duzentos e vinte cinco
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente ao senhor Adamo Valy
Mahomed; e

b) Uma quota de um milhdo, duzentos
e setenta e cinco mil meticais,
correspondente a oitenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a TC Maputo Properties Limited.

Dois) A assembleia geral pode decidir
aumentar o capital social, definindo as moda-
lidades, termos e condi¢des em que este deve
ser realizado.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares, contribuicoes
adicionais e empréstimos dos titulares
das quotas

Um) As prestacdes suplementares do
capital podem nao ser exigidos, no entanto,
os socios podem conceder a sociedade esses
empréstimos, uma vez necessario, nos termos e
condicdes definidos por meio de uma resolugdo
da assembleia geral.

Dois) Os empréstimos dos titulares das
quotas devem ser entendidos como dinheiro ou
outras coisas fungiveis que titulares das quotas
possam solicitar como empréstimo a sociedade.

Trés) Os titulares das quotas poderdo
conceder quaisquer contribuicdes adicionais
que a sociedade exigir.

Quatro) O titular da quota TC Propriedades
Maputo Limited ira providenciar contribuigdes
adicionais (prestagdes acessOrias) para a
sociedade, nos termos da presente cldusula, que
deve ser em numerdrio, até ao limite maximo
de cinco milhdes, novecentos e cinquenta e um
mil e vinte trés ddélares americanos a serem
desembolsados em uma ou vérias fraccdes.

Cinco) Uma vez reembolsada a contribuicio
adicional, a obrigacdo de pagamento serd
extinta.

Seis) As contribui¢des adicionais ndo sdao
onerosas.

Sete) O reembolso das contribui¢des adicio-
nais podem ser feitas a qualquer momento,
desde que a sociedade tenha condigdes de
fazer o mesmo e deve ser feito por iniciativa do
conselho de administra¢do, sem a necessidade
de autorizag@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade deve ser previamente
notificada sobre qualquer divisdo ou trans-
feréncia de quotas.

Dois) Qualquer titular de quota que cede
a sua quota, ou qualquer parte dela, deverd,
numa tnica ou mesma transac¢do dispor de
uma parcela proporcional das suas exigéncias.

Trés) Um titular de quota que pretende
transferir a sua quota deve comunicar a
sociedade, por escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia, por carta registada ou
outro meio de comunicac¢do no qual haja registo
escrito, dando a conhecer o seu plano de venda e
as condi¢des contratuais destes, e em particular,
o preco e a forma de pagamento.

Quatro) Nessa ordem, a sociedade, seguida
pelos outros titulares de quotas, terd o direito
preferencial de adquirir a quota a ser transferida,
nos mesmos termos e condi¢des conforme
o plano de venda. No caso em que nem a
sociedade nem os outros sécios pretendem
exercer tal direito preferido, o titular de quota
que pretende transferir a sua quota pode em
seguida, fazé-lo livremente.

Cinco) Qualquer divisdo ou transferéncia
de quotas que nido esteja em conformidade
com as disposi¢des do presente artigo, é nula
e sem efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas,
no caso de um titular de quota for excluido ou
exonerado.

ARTIGO OITAVO
Morte ou invalidez do titular de quota

No caso de morte ou invalidez de qualquer
titular de quota, os herdeiros legais do falecido
ou os representantes do titular de quota inca-
pacitado irdo exercer os seus respectivos direitos
e obrigacdes sociais, e um deles serd nomeado
como seu representante na sociedade enquanto
a respectiva quota permanecer indivisivel.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, gestao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administracéio e um revisor oficial
de contas.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente na sede da sociedade ou em qualquer
outro lugar do pafs, definido na primeira reuniao
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da assembleia geral, uma vez por ano, para
deliberar sobre as contas anuais e os resultados
do ano fiscal, e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragio
ou sempre que for necessdrio, assim como a
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
os quais forem convocados.

Dois) As reunides da assembleia geral e
as formalidades de convocagdo, poderdo ser
dispensadas quando todos os sécios acordem
por escrito nas delibera¢des, ou quando
concordarem que as delibera¢des podem tomar
essa forma. Nessas situacOes, as deliberagdes
tomadas, mesmo se levadas para fora da sede,
em qualquer ocasido ou para qualquer propdsito,
sera considerada valida.

Trés) Deliberacdes que impliquem a alte-
racdo dos estatutos ou a dissolugao da sociedade
sdo excepgdes as disposicdes do pardgrafo dois
acima.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administra¢do por meio de uma
carta registada com aviso de recepcao, ou outro
meio de comunicacio de que tenha um registo
escrito, enviado a todos os sdécios com pelo
menos sete dias com antecedéncia, fornecendo
a agenda e as informacdes necessdrias para a
tomada de decisdo, quando aplicével.

Cinco) Por acordo escrito dos titulares de
quotas, o periodo de aviso prévio no nimero
anterior pode ser dispensado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao na assembleia geral

Um) Qualquer um dos titulares de quotas
pode ser representado na assembleia geral por
qualquer dos outros titulares de quotas, através
de uma simples carta dirigida ao conselho
de administrac¢@o e por este recebido até as
dezassete horas do dltimo dia dtil anterior ao
da reunido.

Dois) Um titular de quota que é uma pessoa
juridica (corporativa) pessoa juridica serda
representado na assembleia geral por uma
pessoa singular por ele designado para esse
fim, por meio de uma carta escrita enviada com
a antecedéncia indicada no paragrafo anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se regu-
larmente constituida e competente para tomar
decisdes, independentemente do nimero de
socios presentes ou representados, excepto nos
casos previstos no n tmero trés, a baixo.

Dois) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas pelo voto da maioria simples dos pre-
sentes ou representados.

Trés) Decisoes que impliquem alteracdes aos
estatutos ou a dissolu¢@o da sociedade devem
ser tomadas por uma maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos do capital
social.

Quatro) Os titulares de quotas poderdo
votar com uma procuracio de outros titulares
de quotas ausentes, mas em relac@o a decisdes
que impliquem alteragcdo dos estatutos ou a
dissolu¢do da sociedade, a procuragdo que
ndo contém autorizacao especifica, relativa ao
assunto a ser definido, ndo sera valida.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A empresa serd administrada e repre-
sentada por um conselho de administracéo,
composto por no minimo trés e no maximo
cinco directores.

Dois) Os directores serdo eleitos por um
periodo de um ano, renovdvel, a menos que a
assembleia geral decida de outra forma, pessoas
de fora da empresa podem ser eleitas. O envio
de qualquer caucio, como um pré-requisito para
assumir cargos, deve ser dispensado.

Trés) A gestdo didria serd confiada a um
director geral a ser nomeado pelo conselho
de administracao, por um periodo de um ano,
renovavel. A qualquer momento, o conselho
de administragdo pode revogar o mandato do
director-geral.

Quatro) A gestdo serd regida por um regu-
lamento interno a ser aprovado pelo conselho
de administragdo.

Cinco) A sociedade vinculada por:

a) Assinatura conjunta de dois directores,
um dos quais deve representar
Mahomed e outra a TC Maputo
Properties Limited; ou

b) Assinatura de um representante no qual
dois directores tenham conferido os
poderes necessdrios e suficientes,
por meio de uma procuragao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Revisor oficial de contas

Um) A supervisdo financeira da sociedade
deve ser feita por um revisor oficial de contas
designado pela assembleia geral, que deverd
permanecer no cargo até a préxima reunidao
ordindria da assembleia geral, podendo ser
reeleito uma ou mais vezes.

Dois) O revisor oficial de contas deve ser um
auditor ou uma sociedade de auditoria.

Trés) A assembleia geral deverd decidir a
respeito de qualquer constitui¢éio feita pelo
revisor oficial de contas, e pode dispensar essas
obrigagoes.

Quatro) O revisor oficial de contas sera
remunerado nos termos a serem determinados
pela assembleia geral.

CAPITULO IV

Do ano fiscal e aplicacao
dos resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
Balancgo e contabilidade

Um) O ano fiscal da sociedade coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e a demonstra¢do de
resultados serdo fechados no dia trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd aprovado pela
assembleia geral até o dia trinta e um de Mar¢o
do ano seguinte.

Trés) O conselho de administragdo apre-
sentard a assembleia geral, para aprovacao
do balango e as demonstracdes de resultados,
acompanhadas de um relatério sobre a posi¢ao
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como as propostas para a divisdo do lucro
e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros de cada exercicio fiscal, a
percentagem legalmente fixada para o fundo
de reserva legal, serd deduzida, na medida em
que esta ndo tenha sido feita previamente, de
acordo com a lei, ou sempre que necessario para
a reconstituicio do fundo.

Dois) Os lucros remanescentes serdo apli-
cados conforme a decis@o da assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade serd dissolvida nos termos
da lei ou por decisdo unanime dos titular de
quotas.

Dois) Uma vez declarada a dissolucdo
da empresa, esta entrard em liquidagdo, e os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
terdo os mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Se a sociedade € dissolvida por acordo
entre os titulares das quotas, todos estes serdo
liquidatarios, e a divisdo dos activos sécias e
dos valores monetarios apurados serd definida
pela assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

Omissoes destes estatutos serdo reguladas e
resolvidas de acordo com o Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei dois barra dois mil
e cinco, de vinte sete de Dezembro, e outra
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, Outubro de dois mil e catorze. —
O Técnico, llegivel.
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Falcao Seguranca Privada,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais com NUEL 100454629, no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e treze,
que os sécios José Miguel Cardina Caldas, de
nacionalidade mocambicana por aquisicdo,
natural de Covilha-Portugal, nascido aos vinte
e oito de Agosto de mil novecentos e sessenta
e sete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110104752046Q, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identificagdo Civil vinte e cinco
de Abril de dois mil e catorze, residente
na avenida Paulo Samuel Kamkhomba, no
Bairro da Malhangalene, Cidade de Maputo,
Carlos Miguel D Oliveira Prata Marques, de
nacionalidade portuguesa, natural de Setubal-
-Portugal, nascido aos dezoito de Setembro de mil
novecentos e sessenta e cinco, portador do DIRE
n.° 10PT00050606, emitido pela Direccao
Nacional de Migracdo, aos vinte e dois de
Maio de dois mil e treze, residente na Rua de
Aviagdo nimero cento e noventa e nove, bairro
de Fomento, cidade da Matola, e Joaquim
Jasse Colomola, natural de Luabo-Chinde, na
provincia da Zambézia, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102266008B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
aos seis de Junho de dois mil e onze, que
outorga neste acto e em representagio do seu
filho Rafael Zozimo Anténio Gaspar, natural
de Luabo-Chinde, provincia da Zambézia,
de nacionalidade mogambicana, nascido
aos vinte e dois de Abril de mil novecentos
e oitenta e nove, portador do Bilhete de
Identidade n.° 0901020520023], residente em
Chongoene, distrito de Xai-Xai, provincia de
Gaza, conforme a procuracdo para o efeito
outorgada com poderes suficientes para o acto,
que se rege pelas cldusulas constantes nos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac@o de Falcao
Seguranca Privada, Limitada, sociedade de
responsabilidade limitada, que se regerd pelo
presente contrato e demais legisla¢@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o € por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
reconhecimento de assinaturas do presente
contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
nimero doze mil e duzentos, porta nimero
oitenta, bairro da Matola C, municipio da
Matola, provincia de Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir ou fechar
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao social em territério nacional ou no
estrangeiro de acordo com a deliberag@o tomada
para o efeito pela assembleia geral e autorizagdo
pelas entidades competentes.

Trés) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiada mediante
contrato, 4 entidades publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de:

a) Prestac@o de servicos de seguranga de
pessoas e bens;

b) Transporte de valores, servicos de
protec¢ao;

¢) Prestacdo de servigos de montagem,
instalac@o controle de videos de
seguranga, de circuitos internos
de controlo e movimentagdo de
pessoas;

d) Comércio a grosso e retalho com
importagdo e exporta¢do de material
electrénico e de seguranca;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
conexas ou complementares ao
objecto principal, desde que obtidas
as devidas autorizacdes.

Dois) Os sdcios poderdo admitir outros
sécios mediante o seu consentimento nos termos
da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo da assembleia geral, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital quer em regime de participagdo ndo
societdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer acti-
vidades em qualquer outro ramo, que os sécios
resolvam explorar e para os quais obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, é de cem mil meticais
subscrito e realizado em dinheiro, correspon-
dente a soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e trés mil
e trezentos meticais, equivalente a
trinta e trés ponto trés por cento do
capital social, pertencente a José
Miguel Cardina Caldas;

b) Uma quota no valor de trinta e trés mil
e trezentos meticais, equivalente a
trinta e trés ponto trés por cento do
capital social, pertencente a Carlos
Miguel D Oliveira Prata Marques;

¢) Uma quota no valor de trinta e trés mil e
quatrocentos meticais, equivalente
a trinta e trés ponto quatro por
cento do capital social, pertencente
a Rafael Zozimo Anténio Gaspar.

Parédgrafo unico. O capital social podera ser
aumentado ou reduzido mediante delibera¢do
dos sécios alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.

SECCAOII

Da administragé@o geréncia e representacdo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A administracio, gestdo e a repre-
senta¢do da sociedade em juizo e fora dela activa
e passivamente serdo exercidas e obrigadas pela
assinatura de pelo menos dois sécios.

Dois) O presidente do conselho de geréncia
e os demais membros do conselho se existirem,
designados pela assembleia geral, com dispensa
de caucdo, dispordo dos mais amplos poderes
legalmente concedidos para a execucdo e
realizagdo do objecto social.

Trés) Os membros do conselho de geréncia,
poderdo delegar entre si todo ou em parte os
seus poderes, ou a pessoas estranhas a sociedade
para lhes representar mediante uma procuragio
devidamente reconhecida.

Quatro) O conselho de geréncia podera
constituir um mandatério da sociedade mesmo
a ela estranha conferindo-lhe em seu nome as
respectivas procuragdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ bastante:

a) A assinatura do presidente do conselho
de geréncia ou seu mandatario;

b) A assinatura de um procurador espe-
cialmente constituido nos termos
e limites especificos do respectivo
mandatdrio.

Pardgrafo tnico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados por
qualquer dos membros do conselho de geréncia
ou por qualquer empregado da sociedade
devidamente autorizado pelo conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdécios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores com
poderes necessdrios conferidos para repre-
sentarem a sociedade em actos solenes.

Esta conforme.

Matola, sete de Novembro de dois mil e ca-
torze. — A Assistente Técnica, llegivel.
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Lurio Enginharia Civil
& Empreendimentos
(Englurio) — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e
catorze, foi registada sob niimero cem milhdes
quinhentos e trés mil duzentos e doze, nesta
Conservatdria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Lurio Enginharia Civil
& Empreendimentos (Englurio) — Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre os
socios Leopoldo Zamito dos Santos Horécio,
solteiro, maior, natural de Gilé, provincia da
Zambézia, de nacionalidade mogcambicana,
portador do Bilhete de Identidade niimero
ndmero zero trés um sete zero zero cinco um
trés oito um quatro B, emitido aos vinte e quatro
de Junho de dois mil e treze pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Nampula, residente no
Bairro Central, Rua Macombre, flat nimero
cinco rés-do-chdo, esquerdo, na cidade de
Nampula, que se rege com base nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade € por quotas de responsabi-
lidade limitada adopta a denominacgdo de
Lurio Enginharia Civil & Empreendimentos
(Englurio) — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data do
seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade € na cidade de
Nampula.

Dois) A administracdo fica autorizada a
deslocar a sede social para qualquer outro
local de Mogambique, pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegacdes ou outra forma de
representacdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto: cons-
trugdo civil, engenharia civil e obras publicas,
elaboracdo de projectos arquitecténicos, pro-
jectos de engenharias, consultoria, fiscalizagdo
e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto

de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessdrias
autorizagoes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
subscrito numa sé quota, equivalente a cem
porcento do capital social, pertencente ao s6cio
unico Leopoldo Zamito dos Santos Horacio.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cess@o de quotas e a sua divisdo € livre
e a estranhos depende do consentimento da
sociedade, que terd sempre direito de prefe-
réncia o qual, de seguida, se defere aos sdcios
ndo cedentes.

ARTIGO SEXTO
Administracao e representacao

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente serd exercida pela sécio unico
Leopoldo Zamito dos Santos Horacio, que desde
ja ficanomeado administrador, com dispensa de
caucdo sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em actos e contratos.

Dois) A administracdo pode delegar no todo
ou em parte seus poderes a outra pessoa, ji os
mandatédrios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos a ela em
actos de favor, fianga e abonag@o sem o prévio
conhecimento.

Trés) E vedado ao/s administrador/es
praticar/em actos e documentos estranhos a
sociedade, tais como letras de favor, fiancas,
abonacdes e outros semelhantes sem deliberagao
prévia.

Quatro) A administracio podera constituir
mandatdrios da sociedade, nos termos da legis-
lacao comercial em vigor.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral serd convocada
por carta registada, com aviso de recepgao,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral, pode se reunir
sem observancia de formalidades prévias de
convocacdo, desde que se represente o sécio
e manifeste a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada pelos socios.

Quatro) Qualquer sécio ausente podera
fazer-se representar nas assembleias gerais por
procuracao ou acta.

Cinco) A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para aprovagio do
balanc¢o de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que isso se torne necessario.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Um) Aos lucros liquidos anualmente apu-
rados, depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dado o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) No caso de morte ou interdi¢do de
qualquer sécio, a sociedade subsistird, com
os herdeiros ou representante legal, respec-
tivamente. Os herdeiros deverdo nomear dentre
eles, um a quem a todos represente enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
Disposicoes diversas

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolver-se-a nos casos
expressamente previstos na lei ou quando for
deliberado pela assembleia geral.

Quatro) Em todo o omisso aplicar-se-4 o
Codigo Comercial em vigor e demais legislacao
aplicavel em Mocambique.

Nampula, nove de Julho de dois mil ca-
torze. — O Conservador, llegivel.

Delih Tdp Consulting,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica trés de Novembro de dois mil
e catorze, lavrada de folhas noventa a folhas
noventa e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero quatrocentos e vinte e sete
traco A, do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo
perante Ricardo Moresse, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartorio,
constituida entre: Adelina Maria Fernanda
Carlos Nhantumbo Thay e Tiziana Dal Pin,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Delih TDP Consulting,
Limitada e tem a sua sede em Maputo, na Rua
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Kamba Simango nimero quatrocentos e trés
barra vinte e nove, que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Delih Tdp Consulting, Lda, é consti-
tuida entre Adelina Maria Fernanda Carlos
Nhantumbo Thay e Tiziana Dal Pin, uma
sociedade por quotas que se regera pelas
disposicdes dos presentes Estatutos e pelos
preceitos legais vigentes na Reptblica de
Mocambique, com sua sede na Rua Kamba
Simango nimero quatrocentos e trés barra vinte
e nove, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

Dois) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data assinatura da presente escritura.

ARTIGO SECUNDO
(Sede e odjecto)

Um) A sede da sociedade serd em Maputo,
podendo a gerencia transferir o lugar da sede
para qualquer outro lugar do territério nacional,
ou no estrangeiro: agéncias, delegacdes ou
outras formas legais de representagao, bastando
para isso uma simples dileberacao do conselho
de geréncia nesse sentido.

Dois) A sociedade tem por objecto € pres-
tacdo de servigos de consultoria a nivel nacional,
regional e internacional na drea de gestdo e
organizagdo institucional, recursos humanos,
recrutamento, formagio e sua afectagdo a
terceiros, estudos de viabilidade econémica,
sua monitoragdo, consultoria especializada em
aquisicdo e gestdo de concursos, servigos de
tradugdo e interpretacio, servigos de importagao
e exportagdo de mobilidrio doméstico, escritdrios
e saude, desenvolver outras actividades nas
areas da industria, representacdo de marcas e de
agente de equipamentos comercializado dentro
da sua especialidade, comércio e servigos,
permitidos por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral, e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Quatro) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associarem -se as outras sociedades, para
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
funcdes de gerente ou administrador noutras
sociedades em que detenha participagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de sessenta mil
meticais e estd dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e um
mil meticais, pertencentes a socia
Adelina Maria Fernanda Carlos
Nhantumbo Thay;

b) Uma quota no valor de vinte e nove
mil meticais pertencentes a sdcia
Tiziana Dal Pin.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que este se efectuard.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) No caso da sociedade nao exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, nas condi¢des a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Orgaos sociais e representacido
da sociedade

Um) A assembleia geral, constituida por
todos os socios reune-se ordindriamente, uma
vez por ano a fim de apreciar o balanco e as
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem de
trabalhos.

Dois) A assembleia geral, serd convocada,
mediante notificacdes dirigidas aos sdcios
subscritas pelo gerente, na qual se especifique
o dia hora e local da reunido da assembleia,
e a respectiva ordem de trabalho, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordinarias, o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocac¢do do gerente ou de
sOcios que representa, pelo menos, dez por cento
do capital social.

ARTIGO SETIMO

A geréncia da sociedade serd exercida por
quem for eleito em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete ao gerente, exercer ou os
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos 4 prossecuacdo do seu objecto social
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservam para a assembleia geral.

Dois) O gerente poderd constituir manda-
tarios, nos termos e para os efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis, do Codigo
Comercial.

ARTIGO NONO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente, ou do seu mandatério, nos termos e
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

Um) O ano social corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco fechado com a data de trinta
e um de Dezembro de dois mil e quinze, serd
submetido 4 aprovacido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Findo o balango e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegra¢do da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
incapacidade dos socios, podendo continuar
com 0s socios sobrevivos, herdeiros nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplica-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo seis de Novembro dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Ribaue Construcoes-
-Artes (Rica) — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Junho de dois mil e
catorze, foi registada sob niimero cem milhdes
quinhentos e trés mil duzentos e vinte, nesta
Conservatéria dos Registos de Nampula a
cargo de Macassute Lenco, mestre em Ciéncias
Juridicas e conservador superior, uma sociedade
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Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ribaue Construgdes-
Artes (Rica) — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida entre os sécios Leopoldo Zamito
dos Santos Horécio, solteiro, maior, natural de
Gile, provincia da Zambézia, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
ndmero zero trés um sete zero zero cinco um
trés oito um quatro B, emitido aos vinte e quatro
de Junho de dois mil e treze pelos Servigos de
Identificacdo Civil de Nampula, residente no
bairro Central, Rua Macombre, flat nimero
cinco rés-do-chdo esquerdo, na cidade de
Nampula, que se rege com base nos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Ribaue Construcdes-Artes (Rica) — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dois) Tem a sua sede na cidade de Nampula,
provincia de Nampula, podendo por deliberacao
da assembleia geral e obtidas as autorizagdes,
criar ou extinguir surcusais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
no pais e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio, para todos
os efeitos legais a partir da data do registo da
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
construgdo civil e obras publicas,engenharia
civil e obras publicas, elaboracdo de projectos
arquitectonicos, projectos de engenharias,
consultoria, fiscaliza¢@o e prestaco de servigos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal,
podendo ainda praticar todo e qualquer acto
de natureza lucrativa, permitido por lei, desde
que se delibere e se obtenha as necessérias
autorizagoes.

CAPITULO II

Do capital social, aumento do capital
social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de uma

unia quota no valor de cento e cinquenta mil
meticais, pertencente ao unico sécio Leopoldo
Zamito dos Santos Hordcio, correspondente a
cem porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

Um) Por deliberagdo da assembleia geral,
o capital social poderda ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entrada em dinheiro
ou bens, por capitalizacdo de todo ou parte
dos lucros ou reservas ou por outra forma
legalmente permitida.

Dois) A deliberagdo de aumento do capital
indicard se sdo criadas mais quotas ou sera
aumentado o valor nominal das existentes.

CAPITULO III
Da cedéncia e amortizagao das quotas
ARTIGO SEXTO
Cedéncia ou divisao de quotas

Um) A cedéncia ou divisdo de quotas a titulo
0neroso ou gratuito entre os scios e/ ou a favor
de terceiros carece do prévio consentimento da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

Dois) No caso de a sociedade nido exercer
o seu direito de preferéncia, poderd este ser
exercido pelos socios individualmente.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem
os socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseja
vender a sua quota podera faze-lo livremente a
quem o entender.

Quatro) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de algum dos sécios, e sendo varios
os legitimos sucessores ou herdeiros legais,
estes designardo, entre si, um que oS represente
perante a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contra da data de verificagdo ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo que
possa abrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda se for dada
em caucdo de obrigacdes que o
seu titular assuma sem prévia
autorizacdo da sociedade;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
cedida a terceiros, sem previamente
ser dado cumprimento ao disposto
no artigo oitavo destes estatutos;

¢) Por acordo com os respectivos pro-
prietarios.

Dois) A amortizac@o serd feita pelo valor
comercial das quotas, acrescido da corres-
pondente parte nos fundos de reserva depois
de deduzidos os débitos ou responsabilidades
do respectivo socio 4 sociedade, devendo o
seu pagamento ser efectuado nos termos da
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragido da sociedade, salvo
deliberacdo em contrdrio, é confiada ao uni
sécio Leopoldo Zamito dos Santos Horacio,que
exercerd as suas funcdes com dispensa de
caugdo e com a remuneragd@o que lhe vier a ser
fixada pela assembleia geral.

Dois) Compete ao administrador a repre-
sentacéo da sociedade em todos os seus actos,
activa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
tanto na ordem juridica nacional e internacional,
dispondo dos mais amplos poderes, legalmente
constituidos, para a prossecugdo e gestdo cor-
rente da sociedade.

Trés) O administrador e ou seus mandatarios,
ndo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operacdes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros quaisquer garantias,
fiangas ou abonagdes.

CAPITULO V

Do exercicio social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO NONO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
de cada exercicio social, serdo encerrados
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano, e serdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral, com o parecer de auditores ou
técnicos de contas, nos termos do artigo décimo
dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO
Aplicacao dos resultados

Os lucros apurados em cada exercicio da
sociedade terdo a seguinte aplicagdo:

a) Cinco por cento para constituicdo da
reserva legal até que esta represente
pelo menos a quinta parte do capital
social;

b) O remanescente serd repartido aos
sOcios na propordo das suas quotas.
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CAPITULO VI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados pela lei geral ou por comum acordo dos
socios quando assim o entenderem.

Dois) Dissolvendo-se nos termos fixados
pela lei geral, sera entdo liquidada como os
sécios deliberarem em assembleia geral.

Trés) Dissolvendo-se por comum acordo
dos sécios, todos eles serdo liquidatarios,
e concluida a liquidagdo, e pagos todos os
encargos e obrigagdes, o produto liquido sera
repartido pelos s6cios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des contidas no Cédigo Comercial
de Mocambique e demais legislag¢@o aplicdvel.

Nampula, nove de Julho dedois mil e ca-
torze. — O Conservador, llegivel.

G & A Surveillance
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e catorze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100549379,
uma entidade denominada G & A Surveillance
Mozambique, Limitada, entre:

Gerald Don Alexander, solteiro, natural
de Texas-Dallas de nacionalidade norte
americana, residente nos Estados Unidos
da America-Texas, portador do Passaporte
n.° 459609420;

Natalio José Nhamuche, casado, em regime de
comunhio de bens adquiridos com Julieta
Antonio Zandamela Nhamuche, natural
da cidade de Maputo de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade da
Matola, bairro Mussumbuluco, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101702721A;

Chinedu Emmanuel Obi, casado, com Helen
Olajumoke Obi em regime de comunhdo
de adquiridos, natural de Lagos, de
nacionalidade nigeriana, residente na
cidade de Lagos, portador do Passaporte
n.° A05473509; e

Isac Rafael Ratile Pedro Canote, solteiro,
natural de Nampula, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente na cidade de
Maputo, bairro Central, portador de
Passaporte n.° 12AB83636.

Celebram o presente contrato de sociedade
que se regera pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de G & A
Surveillance Mozambique, Limitada, adiante
designada por sociedade, reger-se-a por estes
estatutos e demais legislacdo comercial apli-
cavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, bairro Central, podendo estabelecer,
manter ou encerrar sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo em territério nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da socie-
dade:

a) Instalacdo, manuten¢do e monito-
ramento de sistemas de seguranca
electronica;

b) Instalagdo e manutencio de sistemas
de automacdo e CCTV;

¢) Importacdo e exportacido de equipa-
mentos de vigilancia electrénica
acessorios;

d) Formac@o e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades similares ou outras de interesse
da sociedade, desde que para tal obtenha as
respectivas licencas.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma das
seguintes quotas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais
correspondendo a quarenta por
cento do capital social pertencente
a Gerald Don Alexander;

b) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais correspondendo a trinta por
cento do capital social pertencente a
Natalio Jose Nhamuche;

¢) Uma quota de trinta e sete mil e
quinhentos meticais correspon-
dendo a vinte e cinco por cento do
capital social pertencente a Chinedu
Emmanuel Obi;

d) Uma quota de sete mil e quinhentos
meticais correspondendo a cinco por
cento, do capital social pertencente
a Isac Rafael Ratile Pedro Canote.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes sob proposta da geréncia,
fixando a assembleia geral os modos da sua
realizacdo.

Trés) Deliberado o aumento do capital social
ou a sua redugdo, este serd rateado entre os
sécios existentes na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito a preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administrag@o da socie-
dade e a sua representac@o em juizo e fora dele,
activa e passivamente, pertence ao director-
geral que desde j4 fica nomeado Natalio José
Nhamuche com dispensa de cau¢io e com uma
remuneragdo conforme for deliberado pela
assembleia geral.

Dois) O director-geral podera delegar, parte
dos seus poderes a um dos sécios desde que
haja concordancia de todos os sécios.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
do director-geral.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao
seu objecto social, nem poderdo ser conferidos
a favor de terceiros, quaisquer, fiangcas ou
abonacdes.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdi¢io
de qualquer sdcio, a sociedade continuard com
o herdeiro ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um, entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balancgo e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.
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ARTIGO NONO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-4 um balanco que
encerrard com a data de trinta e um de dezembro,
carecendo da aprovacdo da assembleia geral,
que para o efeito deve se reunir até um de Abril
do ano seguinte.

Dois) Ouvida a geréncia cabera a assembleia
geral, decidir sobre a aplicacido dos lucros
liquidos deduzidos os impostos e as provisdes
legalmente indicadas para constituir o fundo
de reserva.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacao da assembleia
geral que nomeara uma comissao liquidataria.

Maputo, sete de Novembro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

Auto Stop Amirana, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
por escritura de oito de Agosto de dois mil
e catorze, lavrada das folhas quarenta e
cinco a cinquenta e cinco do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos
e quarenta e sete, da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Chimoio, a cargo
de Arafat Nadim D’almeida Juma Zamila,
conservador e notdrio superior, em pleno
exercicio de funcdes notariais, compareceram
como outorgantes: Anwar Ahmed, casado,
natural da cidade da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100232944 A, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, em vinte e cinco de Maio de dois
mil e dez e residente na Rua Josina Machel,
bairro Um, localidade Urbana nimero dois,
nesta Cidade de Chimoio, Farida Bano Ismail,
casada, natural de Sena-Caia, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0601002329471, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, vinte e cinco de Maio de dois mil e dez
e residente na Rua Josina Machel, bairro um,
localidade Urbana nimero dois, nesta cidade
de Chimoio, Mahomed Ayaz Anwar, solteiro,
natural da cidade de Chimoio, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100052804F, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificacdo Civil de Manica
em Chimoio, vinte de Janeiro de dois mil e dez
e residente na Rua Josina Machel, bairro Um,
localidade Urbana nimero dois, nesta cidade
de Chimoio, Yassin Anwar Ahmed, solteiro,
natural da cidade de Chimoio, de nacionali-
dade mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060100246606B, emitido pelos

Servicos Provinciais de Identificacdo Civil
de Manica em Chimoio, aos cinco de Maio
de dois mil e dez e residente no bairro Um,
localidade Urbana nimero dois, nesta cidade
de Chimoio e Mahomed Suhein Anwar Ahmed,
solteiro, natural de Chimoio, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 060100246607B, emitido pelos Servicos
Provinciais de Identificagdo Civil de Manica em
Chimoio, aos vinte e seis de Maio de dois mil
e dez e residente na Rua Josina Machel, bairro
Um, localidade Urbana nimero dois, nesta
cidade de Chimoio, constituem uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
limitada que se regulard nos termos e nas
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacédo de
Auto Stop Amirana, Limitada, e tem a sua sede
no bairro Nhamadjessa, na cidade de Chimoio.

Dois) Por deliberacdo dos sécios reunidos
em assembleia geral, a sociedade poderd
transferir a sua sede bem como abrir e encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representac@o social dentro ou
fora do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o de respectiva escritura de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Auto fit;

b) Venda de viaturas e acessorios (jantas
ou pneus);

¢) Prestag@o de servigos;

d) Prestacdo de servigos na drea de imo-
biliaria;

¢) Centro comercial;

/) Amirana petréleo;

g) Venda de combustivel;

h) Loja de convivéncia;

i) Lavagem e lubrificac?o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal, em
que os socios acordem, podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa,
ndo proibido por lei, desde que obtenha as
necessarias autorizagoes:

Trés) A sociedade podera igualmente
associar-se a outras empresas ou sociedades
ou participar no seu capital quer ja constituidas
ou a constituir, desde que traga beneficio para a
sociedade e seja autorizada por lei e permitida
pelo sécio maioritario.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e integrante
realizado em dinheiro, e bens € de dois milhdes
e quinhentos mil meticais, correspondente a
soma de cinco quotas desiguais, sendo uma
de valor nominal de um milhdo de meticais,
equivalente a quarenta por cento de capital,
pertencente ao sécio maioritario Anwar Ahmed,
uma de valor nominal de setecentos e cinquenta
mil meticais, equivalente a trinta por cento de
capital, pertencente a sécia Farida Bano Esmail
e trés quotas de valores nominais de duzentos
e cinquenta mil meticais cada, equivalentes a
dez por cento de capital cada, pertencentes aos
s6cios Mahomed Ayaz Anwar, Yassin Anwar
Ahmed e Mahomed Suhein Anwar Ahmed,
respectivamente.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral o
capital social subscrito, podera ser aumentado
ou reduzido por uma ou mais vezes mediante
a deliberacdo expressa da assembleia geral,
alterando-se o pacto social anterior, para o que
se observardo as formalidades estabelecidas no
c6digo comercial para a sociedade por quotas.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Um) Os sécios poderdo mediante deliberagao
da assembleia geral efectuar a sociedade, os
suprimentos de que ela carecer, sem taxa de
juro e de acordo com as demais condicdes a
estabelecer pela assembleia geral

Dois) Entende-se por suprimentos as impor-
tancias complementares que os sécios poderdao
adiantar a sociedade no caso de o capital
social se revelar insuficiente para as despesas
de exploragdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos.

Trés) Os suprimentos feitos pelos sécios para
o giro comercial da sociedade ficam sujeitos a
disciplina estabelecida no artigo trezentos e
onze Cddigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo, divisdo ou alienagdo de
quotas total ou parcial € livre entre os sécios
e a sociedade, ficando dependente do prévio
consentimento de s6cio maioritdrio, quando
os cessiondrios forem pessoas estranhas a
sociedade, que decidird num periodo maximo
de cento e vinte dias a contar da data da
notificagdo para o efeito a enviar pelo cedente
a sociedade.

Dois) No caso de nem a sociedade nem aos
socios estejam interessados a exercer o seu
direito de preferéncia, o s6cio que quiser vender
a sua quota poderd faze-lo livremente a quem e
pelo preco que julgar conveniente.



19 DE NOVEMBRO DE 2014

3653

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de amor-
tizar quotas nos seguintes casos:

a) Em caso de exclusio de socios;
b) Em casos de exoneragdo de sdcios.

Dois) A amortizagdo de quotas tem por
efeito a extingdo de quotas sem prejuizo porém
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacio em juizo e
fora dele activa e passivamente estard a cargo
de um conselho de geréncia composto por todos
os sdcios fundadores e presidido pelo sécio
maioritdrio com ou sem remuneracdo conforme
vier a ser deliberado pela assembleia geral.

Dois) O presidente do conselho de geréncia
e demais membros do conselho, designado pela
assembleia geral com dispensa de caug@o, terdo
os mais amplos poderes legalmente cometidos
para a execucdo e realizagdo do objecto da
sociedade.

Trés) Os membros do conselho de geréncia,
poderdo delegar uns nos outros ou em pessoas
estranhas a sociedade, todos ou parte dos
seus poderes de geréncia, desde que tragam
vantagens para a sociedade.

Quatro) Para a gestdo didria dos negdcios
da sociedade e de acordo com o seu nivel
de desenvolvimento, o conselho de geréncia
poderd designar um director-geral e gerentes
que julgar convenientes bem como determinar
as suas fungdes.

Cinco) O director-geral, serd um convidado
permanente nas reunides do conselho, mas sem
direito ao voto.

ARTIGO NONO
Reunides do conselho de geréncia

Um) O conselho da geréncia, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por més e extra-
ordinariamente sempre que for necessario,
sendo convocado pelo respectivo presidente ou
por quem o substituir nas suas funcdes.

Dois) O conselho sé poderd deliberar
validamente se estiverem presentes o S6cio
maioritdrio e representados mais de metade dos
seus membros.

Trés) As deliberacdes de conselho serdo
tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes, ou representados, excepto
nos casos em que se exija maioria qualificada,
tendo o sécio maioritario um voto de desempate.

Quatro) Requere maioria qualificada e
concretamente do sécio maioritario:

a) A delegacdo de poderes ou a cons-
tituigdo de mandatdrios ou procu-
radores;

b) A designacdo do director-geral bem
como a determinagdo das suas
fungoes;

¢) A fixagdo das condic¢des de prestagdo
de suprimentos a sociedade;

d) A proposta do aumento de capital;

d) Pedido de empréstimo.

ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois membros do conselho de
geréncia, sendo indispensdvel a do presidente
do conselho e sécio maioritario.

Dois) Os membros do conselho de geréncia
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos ou
contratos que ndo digam respeito ao objecto
da sociedade.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados pelo director-geral, gerente ou
por qualquer outro empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Responsabilidade do director-geral
ou gerente

Um) O director-geral ou o gerente respondem
para com a sociedade, pelos danos a esta
causados por actos ou omissdes praticados com
pretericdo dos deveres legais ou contratuais,
salvo se provarem que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos director-geral, gerentes
ou seus mandatdrios obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos aos negécios sociais,
da sociedade nomeadamente letras de favor,
fiancas, avales e abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovacdo ou modificacdo do balan¢o anual
de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outro assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
foi necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo respectivo presidente do conselho de
geréncia ou por quem o substitua nos seus
impedimentos ou por trés membros do conselho
de geréncia por carta registada com aviso de
recepcdio com antecedéncia minima de trinta
dias que poderdo ser reduzidos para quinze dias,
em caso de reunido extraordindria e indicar o
dia, hora, local e agenda dos trabalhos.

Trés) Os sécios far-se-do representar na
assembleia geral pelas pessoas fisicas para o
efeito, designados mediante simples carta para
esse fim enderegada ao presidente da assembleia
geral.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estiverem
presente ou representados, todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco

Um) Anualmente serd efectuado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
de cada ano.

Dois) Dos lucros liquidos apurados, depois
de deduzidos as despesas dos encargos, terdo a
seguinte distribuicao:

a) Uma percentagem para constituicdo
do fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizado, nos termos da
lei ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo;

b) Uma quantia determinada pelos
socios para constitui¢do de outros
fundos de reserva, cuja criagio seja
aprovada pela assembleia geral;

c¢) O remanescente sera distribuido
pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Morte ou interdicao

A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdi¢do de qualquer dos sécios, continuando
com os sucessores, herdeiros ou representantes
legais do falecido ou interdito, os quais exer-
cerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a respectiva quota se mantiver indi-
visa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei, sendo liquidada em conformidade com a
deliberacdo dos sécios, aprovada em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Os casos omissos, serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, trés de Setembro de dois mil
e catorze. — O Conservador, llegivel.

Nhumba Yatho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por documento particular datado de quatro de
Novembro de dois mil e treze, celebrado em
conformidade com a deliberacdo tomada em
reunidio da assembleia geral da Nhumba Yatho,
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Limitada, realizada a quatro de Novembro
de dois mil e treze, foi deliberada a alteragdo
parcial dos estatutos da sociedade Nhumba
Yatho, Limitada, uma sociedade por quotas
de direito mogambicano, com sede na sita na
Rua Largo da Ilha de Mocambique, nimero
quinze, na cidade de Maputo, com o capital
social de vinte mil meticais, matriculada junto
da Conservatdria do Registo das Entidades
Legais, sob o n.° 100198568, e titular do
NUIT 400349266, passando o artigo quarto
dos estatutos a ter a seguinte redag@do:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais corresponde a quatro
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de oito mil meticais, corres-
pondente a quarenta por cento
do capital social pertencente
ao s6cio Abdul Carimo
Mohamed Issd;

b) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais corres-
pondente a vinte por cento
do capital social pertencente
ao sécio Eduardo Teodorico
Franga Magaia;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais corres-
pondente a vinte por cento do
capital social pertencente ao
socio Neves Alberto Macué-
cua;

d) Uma quota no valor nominal de
quatro mil meticais corres-
pondente a vinte por cento
do capital social pertencente
ao sécio Nuno dos Santos
Festo Samo.

Maputo, dois de Outubro de dois mil e ca-
torze. — O Técnico, llegivel.

«Fica sem efeito a publicagdo inserida no Boletim

da Repiiblica n.” 83, de 15 de Outubro de 2014 ».

Mozsos Medical
Asssistance, Limitada

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado errado o artigo
segundo da alteragdo da sociedade Mozsos
Medical Assistance, Limitada, referente a (sede
e representacgdes), publicado no Suplemento ao
Boletim da Repuiblica, n.° 80, de 6 de Outubro
de 2014, III série.

Rectifica-se que, onde se 1€: «artigo décimo
segundo (sede e representagdo)», deve-se
ler: «artigo segundo (sede e representagdes)».

CRN Up Criativa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que, no
dia vinte e um de Abril de dois mil e doze, foi
matriculada sob NUEL 100485109 entidade
denominada, CRN Up Criativa, Limitada, entre:

CRN Mog¢ambique, Limitada, empresa
por quotas, com sede na Rua Paula
Isabel, nimero cento e treze na Matola,
NUIT n.° 400417301, representada para
0 acto pelo seu sécio gerente, senhor Rui
Fernando Rodrigues Borges Reis Santos,
com NUIT 121240416, como primeira outor-
gante; e

Fundagao Universitdria da Universidade
Pedagdgica, com sede em Maputo, na
Rua Joao Carlos Beirdo, cento e trinta e
cinco, Maputo, com o NUIT 700131041,
representada neste ato pelo seu administra-
dor, senhor Alipio Matangue de Jesus
Zacarias, titular do NUIT 101097765, como
segunda outorgante.

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
as partes, nos termos do artigo nonagésimo do
Codigo Comercial, que se regera pelas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CRN UP Criativa, Limitada, e tem a sua sede na
Rua Joao Carlos Beirfo, cento e trinta e cinco,
Maputo, Mocambique.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo dos
sécios, transferir a sua sede para qualquer outro
local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo dos sécios, a socie-
dade pode abrir delegagdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data de
celebracdo do respectivo contrato de sociedade
devidamente assinado pelo notario piblico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de prestacdo de servicos gréficos
especializados de impressao e afins, inserido no
contexto de uma concessdo registada legalmente
em Mogambique sob o nome CRN Copy Right
Now assim como alguma outra actividade que
seja complementar ou acessdria ao objecto
principal.

Dois) A sociedade pode, com a concordancia
dos sécios: i) praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal; ii) associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tais
transagdes sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de
dezanove mil meticais, corr-
espondente a noventa e cinco por
cento do capital social, perten-
cente ao s6cio CRN Mogambique,
Limitada;

b) Uma quota, no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fundacao
Universitdria da Universidade Peda-
gbgica.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os socios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em propor¢do da
medida por percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condig¢des que forem fixadas em reunido de
sécios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio expresso pelos sdcios em
reunido de socios.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para 0s s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberagio dos sécios,
as quotas dos sécios poderdo ser amortizadas no
prazo de noventa dias a contar do conhecimento
ou verificagdo dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;
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b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos pre-
sentes estatutos.

Dois) O prego da amortizagdo serd pago em
ndo menos de quatro prestacdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO

(Reunides mensais e distribuicao
de resultados)

Um) Mensalmente, realizar-se-4 uma
reunido de sdcios para:

a) Apreciacdo, andlise, correccido e
aprovagdo da prestacdo de contas
relativas ao més anterior;

b) Anadlise dos proveitos, despesas e
movimentos bancarios;

c¢) Depois de deduzidos todos os
encargos gerais e impostos
devidos dos resultados liquidos
apresentados em cada més, serd
deduzido mensalmente o montante
equivalente a vinte por cento
calculado sobre o valor liquido
mensal apurado para criagdo de uma
reserva legal;

d) O remanescente serd distribuido pelos
socios de acordo com a respectiva
quota que detém na sociedade
que serd pago por transferéncia
bancdria, se possivel, no mesmo dia
apds a reunido mensal.

Dois) Sempre que seja necessdrio e
se justifique poderdo os sdcios reunir-se
extraordinariamente para deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade.

Trés) E da exclusiva competéncia dos sécios
deliberar sobre a alienacdo dos principais
activos da sociedade.

Quatro) A convocacdo para uma reunido de
socios poderd ser feita pela geréncia ou outro
socio, por meio de, fax, telegrama ou carta
registada com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas reunides, mediante apresentagcdo de uma
carta com a nomeagao e identificacio do legal
representante e devidamente assinada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A geréncia e administracdo da socie-
dade, bem como a sua representacdo, serd
exercida, com ou sem remuneracdo, conforme
for deliberado, em reunido de sécios, pelo sécio
Rui Fernando Rodrigues Borges Reis Santos,
que, desde ja, fica nomeado administrador.

Dois) Fica proibido ao administrador, e ao
procurador ou mandatério, obrigar a sociedade
em fiancas, letras de favor, avales, abonagdes
e outros actos, contratos ou documentos
semelhantes, estranhos aos negécios sociais.

Trés) A sociedade obriga-se, em todos os
actos e contratos, com a assinatura do admi-
nistrador.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O periodo de tributagdo devera coincidir
com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
apreciagdo dos sdcios para aprovacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidacio da sociedade depende de
aprovacio dos sécios em reunifio extraordindria
e da qual se extraird acta nesse sentido.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
e quatro. — O Técnico, llegivel.

«Fica sem efeito a publicagdo inserida no Boletim

da Repiiblica n.° 32, Suplemento, de 21 de Abril de 2014 ».

Associacao Humanitaria
dos Filhos e Amigos
de Manhembane — AHFAMA

Movidos por um interesse comum para a
criagdo de condicdes harmoniosas e ambiente
de convivéncia Humana e Social entre os
naturais e amigos de Manhembane, em casos de
eventos que juntam as suas familias, que sejam
casamentos, doencas, falecimentos e outros,
o grupo dos filhos e amigos de Manhembane
reunidos em casa do senhor Julio Nhantumbo
no ano de dois mil e dez, decidiram por
unanimidade na criacdo de uma associagido de
caracter fumanitaria e social, sem fins lucrativos
cuja filiagdo € de cardcter voluntario desde que
aprove os estatutos da agremiacao e bastando a
apresentacdo verbal ou por escrito na primeira
fase da intenc@o de ser membro desta.

Para a denominag@o da associac@o, adoptou-
-se Associacdo Humanitdria dos Filhos e
Amigos de Manhembane — AHFAMA. Com
esta denominagdo, pretende-se que seja uma
associag¢do que acolhe como seus membros
todas as pessoas que voluntariamente se
manifestem fazer parte desta, sem distin¢do

de lugar de nascimento, origem, regional e
confissdo religiosa, considerando o seu cardcter
humanitério e social.

A Associacdo Humanitdria dos Filhos e
Amigos de Manhembane — AHFAMA, rege-
-se pelos principios de adesdo voluntdria dos
seus membros, igualdade de direitos e deveres,
respeito mutuo pelas diversidades culturais
e dos usos e costumes de cada membro, e
pela promog¢do de iniciativas individuais
e ou colectivas na luta contra a pobreza, o
melhoramento da vida econémico-social de
seus associados, bem como da associacdo e
pelo principio de elei¢cdo democrdtica por voto
secreto para seus 6rgdos de direccdo, e pelas
seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sua sede)

Um) A Associagio adopta a denominacio de
Associacdo Humanitaria dos Filhos e Amigos
de Manhembane — AHFAMA.

Dois) A AHFAMA, é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, de
caracter humanitaria, sécio-cultural, dotada
de uma personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira.

Trés) A AHFAMA, tem a sua sede no Distrito
Municipal Kamaxaquene, no bairro de Polana
Canigo, em Maputo, podendo futuramente criar
outras formas de representa¢do noutros pontos
da cidade de Maputo, onde se circunscreve a sua
acgdo, tendo como pressuposto o crescimento
numérico de seus membros.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
partindo do dia do seu reconhecimento juridico.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objectivos)

Um) A AHFAMA tem como objectivos
principais:

a) A Associagdo Humanitaria dos Filhos
e Amigos de Manhembane, tem
como objectivo, criacdo de um
fundo social da associagido, que terd
como fonte principal a contribuicio
mensal de cada uma das familias
associadas, para proporcionar uma
assisténcia sécio, humanitéria e
moral aos seus associados em casos
de doencas e ou morte do associado
ou de um membro do seu agregado
familiar com direito, nos termos a
regulamentar.

b) Estabelecer maior convivéncia huma-
nitdria e social de seus associados.

¢) Promover e estimular a cooperagdo
e ajuda reciproca entre os seus
membros em todos os aspectos da
vida social;



3656

111 SERIE — NUMERO 93

d) Promover a cooperacdo com
outras associacdes congéneres,
organizagdes e institui¢des huma-
nitdrias e religiosas bem como
com personalidades nacionais
e estrangeiras envolvidas na
assisténcia humanitiria e em
programas de apoio a pessoas
vitimas de doengas, (HIV/SIDA)
e de outras doengas oportunistas e
endémicas;

e¢) Promover debates em assuntos
importantes e de interesse comum,
para o aconselhamento de familias
associadas, com a finalidade de
garantir uma estabilidade familiar
e amor pelo préximo;

/) Promover debates sobre a vida repro-
dutiva da mulher, combate ao HIV/
/SIDA nas camadas juvenis e pelo
respeito e promog¢do ao género;

g) Promover a educaciio moral e respeito
mutuo pelas diversidades culturais
e pluralismo de ideias no seio das
familias da associagao;

h) Promogdo de (Xitique), como forma
de ajuda mutua no seio das familias
associadas, bem como visitas inter-
domicilidrias;

i) Promog¢do de eventos com vista
a angariacdo de fundos para o
reforco do fundo social e melhorar
a assisténcia aos associados;

J) Promover actividades de geragdo de
rendimentos e de auto-emprego nas
familias, contribuindo desta forma
no combate a pobreza absoluta.

) Promover as actividades recreativas.

CLAUSULA QUARTA
(Membros e sua categorias)

Um) Podem ser membros da associacdo as
pessoas que estejam em gozo dos seus direitos
civicos, sendo nacionais naturais, filhos, amigos
e simpatizantes de Manhembane, desde que
aprovem os estatutos e programa da agremiagio
e que voluntariamente se manifestem o interesse
verbal ou por escrito, de desenvolver os fins
sociais e humanitérios.

Dois) Os membros da associacdo gozam
dos mesmos direitos e deveres.

Trés) A AHFAMA tem as seguintes cate-
gorias de membros:

a) Membros fundador — Todos aqueles
membros que subescreveram
os estatutos da constituicdo da
associagio;

b) Membros efectivo — E toda a pessoa
singular ou colectiva, que contribua
com a sua actividade para o funcio-
namento e desenvolvimento da
associagdo;

¢) Membros honordrios — As perso-
nalidades de reconhecido
mérito, pela sua contribui¢ido
moral ou financeira em prol da
associagdo, ndo podendo porém,
serem membros fundadores nem
membros no activo.

CLAUSULA QUINTA
(Direitos e deveres)

Todos os membros da AHFAMA tém os
seguintes direitos:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais da associa¢@o;

b) Serem informados das deliberacdes
da Assembleia Geral e de outros
orgdos de direc¢@o da associacio;

¢) Receber todos os beneficios e assis-
téncia ou apoios previstos no pre-
sente estatuto;

d) Pedir esclarecimento sobre os assuntos
que julgar pertinentes para a vida da
associacao;

e) Ser tratado com respeito, igualdade e
gozar da sua privacidade individual
nos termos legais;

/) Renunciar a qualidade de membro da
associagao.

CLAUSULA SEXTA
(Deveres)

Todos os membros da associagdo t€m os
seguintes deveres:

a) Participar nas sessdes das assembleias
gerais e outras reunides da associa-
¢ao;

b) Participar na elei¢do dos 6rgdos da
direc¢do da associacio;

c¢) Contribuir moral, material e
financeiramente para o desenvol-
vimento da associa¢ao;

d) Pagar regularmente as quotas e outras
contribuicdes da associacao;

e) Assistir e visitar os membros que
tenham doengas, infelicidades e
outro tipo de dificuldades que lhes
impecam participar activamente nas
actividades da associag@o, dando-
-lhes consolag@o e aconselhamento;

) Guardar o segredo de qualquer situagdo
litigiosa ou privacidade individual,
nas familias filiadas e que delas
tomar conhecimento em razao da
sua posi¢do na associacio;

2) Ser fiel defensor e executor das deci-
soes e deliberagdes tomadas pelos
orgdos de direccdo da associagdo
nos seus féruns.

CLAUSULA SETIMA
(Orgaos)
Um) Sido 6rgdos sociais da associagao:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢do;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
e deliberativo da associacio, e € constituida por
todos os membros.

Trés) A Assembleia Geral da associag@o
reune ordinariamente uma vez por ano e ¢
presidido pelo respectivo presidente.

Quatro) A associac¢do retne extraordi-
nariamente, quando convocada pelo presidente
ou a pedido de um terco dos seus membros,
para debater aspectos da vida geral e social da
associagao.

CLAUSULA OITAVA

(Assembileia geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar ou alterar os estatutos da
associacao;

b) Aprovar o regulamento dos estatutos
da associacio;

¢) Deliberar sobre as linhas gerais de
funcionamento da associagdo e
outros aspectos pertinentes da vida
da associagdo;

d) Eleger os 6rgdos sociais;

e) Aprovar os programas de actividades
anuais da associagdo;

/) Aprovar os relatérios anuais apre-
sentados pela direc¢do e comissoes
de trabalho;

g) Aprovar a constituicdo do fundo
social e o valor de quota mensal
dos membros;

h) Aprovar o valor a ser atribuido aos
membros nos casos de doenca e
falecimentos;

i) Aprovar a criagcdo de delegacdes ou
outras formas de representagdo da
associagdo noutros pontos da cidade
de Maputo;

J) Aprovar a promogao de actividades que
visam a angaria¢do de fundos para
o refor¢o do fundo social;

k) Aprovar as linhas gerais da cooperacdo
da associa¢@0 com outras associa-
¢des congéneres;

) Aprovar a dissolucdo da associagdo
e as formas de distribuicdo ou
devolucdo de valores do fundo
social pelos membros.

CLAUSULA NONA
(Conselho de direccao)

Um) Conselho de Direc¢ao € o 6rgdo maxi-
mo e executivo da associacdo no intervalo das
assembleias gerais.

Dois) A direc¢@o da associaco retine ordina-
riamente uma vez trimestralmente e extraordin-
ariamente quando convocado pelo presidente.
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Trés) A direc¢do da associacio € constituido
por:
a) Um presidente;
b) Um secretario executivo;
¢) Um tesoureiro.
CLAUSULA DECIMA

(Competéncias do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgao:

a) Dirigir todas as actividades da
associacdo nos intervalos das
assembleias gerais;

b) Velar pela aplicagdo dos estatutos
da associagdo;

c¢) Planificar, programar e executar o
plano das actividades anuais apro-
vado pela associagdo;

d) Propor a criacdo das comissdes de
trabalho que forem necessérias;

e) Elaborar o regulamento dos estatutos
da associagdo;

/) Representar a associacdo no plano
interno e externo (em todas entidades
nacionais e internacionais) na sua
relac@o com a associagdo;

g) Convocar a Assembleia Geral da
associagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Competéncias do presidente)

Compete ao presidente:

a) Presidir as sessoes da Assembleia
Geral;

b) Convocar e presidir as reunides da
direc¢do da associacdo;

c¢) Designar elementos para as comissdes
de trabalho de entre os associados,
ouvidos os membros da direccdo;

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e regulamentos da associacdo por
todos os seus associados;

e) Coordenar todas as actividades da
direc¢do e prestar a assisténcia
técnica necessaria;

/) Representar a associacdio perante as
entidades nacionais e internacionais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Competéncias do secretario executivo)

Compete ao secretdrio executivo:

a) Assegurar a planificagdo e o funcio-
namento administrativo da associa-
¢ao;

b) Coordenar os programas das activi-
dades periddicas da associacdo
e prestar contas nas sessdes da
Assembleia Geral;

¢) Coordenar as iniciativas dos associados
com vista a operacionalizar o
funcionamento da associacao;

d) Assegurar o registo de todos os
associados;

¢) Coordenar a elaboracgio ou revisao do
regulamento interno dos estatutos
da associagdo;

) Assegurar o registo de todas as actas
das sessdes da Assembleia Geral
assim como todas as actividades
relevantes realizadas na associag@o;

g) Organizar todo o processo burocratico
da associacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Competéncias do tesoureiro)

Compete ao tesoureiro:

a) Receber todas as contribui¢cdes mone-
tarias da associacdo;

b) Depositar sob supervisdo do presidente
todos os fundos da associacio;

c¢) Canalizar as familias visitadas
mensalmente, as contribui¢cdes dos
associados relativas as doagdes
e prestar contas as sessdes de
Assembleia Geral;

d) Coordenar a elaboragdo do regula-
mento da gestdo do fundo e bens
da associagio;

e) Em estreita observancia a gestdo
de fundos, do regulamento e dos
estatutos da associag¢do canalizar
as familias necessitadas os fundos,
aprovados para o efeito;

/) Organizar todo o registo de contri-
bui¢des monetdrias e outras da
associagao;

g) No seu trabalho, o(a) tesoureiro(a)
coordena com a comissdo de
assuntos sociais para os efeitos
julgados necessarios.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Conselho fiscal)

Um) O Conselho Fiscal da Associacdo
¢ o orgdo da fiscalizagdo dos fundos e das
actividades sociais previstas no presente estatuto
bem como no seu regulamento.

Dois) O conselho Fiscal é constituido por:

a) Um presidente;
b) Um relator;
¢) Um vogal.
Trés) Os membros do Conselho Fiscal ndo
podem pertencer em simultaneo ao Conselho
de Direcg¢ao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Periocidade do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reine-se ordina-
riamente uma vez de trimestralmente, e
extraordinariamente quando convocado pelo
seu presidente.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal
podem participar nas reunides do Conselho de
Direcgio, sem direito a voto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Atribuicoes do Conselho Fiscal)

Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Examinar a situacdo financeira da
associagao;

b) Elaborar parecer sobre o relatdrios
das actividades do Conselho de
Direccdo a ser apresentado &
Assembleia Geral de associacgdo;

¢) Verificar a aplicagdo dos fundos
da associacdo em funcdo dos
programas e objetivos aprovados
pela Assembleia Geral;

d) Receber, analisar e dar prosseguimento
as queixas apresentadas pelos
membros, relativamente a actuacio
do Conselho de Direcgdo;

e) Fiscalizar os movimentos bancarios,
verificando se os depdsitos sdo
devidamente efetuados;

/) Velar pelo cumprimento e aplicacio
integro dos deveres e dos direitos
dos membros;

g) Convidar os membros do Conselho
de Direccao para se inteirar do seu
trabalho;

h) Elaborar e apresentar os programas
e os relatdrios das actividades do
Conselho Fiscal nas sessdes da
Assembleia Geral;

Unico. Em nenhum momento o Conselho
Fiscal pode tomar medidas ou decisdes
ndo previstas no presente estatuto ou extra-
regulamentares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Fundos)

Constituem fundos da associacio:

a) Contribuicdes de seus membros em
formas de jéia nos primeiros trés
meses da sua constitui¢do;

b) Quota, mensal de cada membro, nos
termos sujeitos a regulamentacio;

¢) Doacgdes e outras contribui¢des pro-
venientes de seus membros e das
organizagdes sociais amigam que
se solidarizam com os objectivos
da associagdo;

d) Receitas provenientes de actividades
socioculturais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Dissolucao e liquidacao)

A associag@o pode ser dissolvida por:

a) Diminui¢do do nimero de seus
associados, abaixo do nimero
minimo de dez membros;

b) Fusdo com outras associagdes congé-
neres;
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¢) Por deliberagdo da Assembleia Geral
tomada por dois tercos de seus
membro.

CLAUSULA DECIMA NONA
(Processo de liquidacao)

Um) A dissolugdo da associagdo implica
a nomeacdo de uma comissdo liquidatdria

encarregada do processo de liquidacdo do
patriménio e dos recursos financeiros.

Dois) No caso de dissolucao por deliberacao
da Assembleia Geral, esta deve eleger a
comissao liquidatdria e definir os seus poderes
e o prazo para o processo da liquidacao.

Trés) Nos restantes casos, seguir-se-d o
processo de liquidac@o aplicdvel nos termos
da legislagdo em vigor na Reptblica de
Mocambique.

CLAUSULA VIGESIMA
(Disposicoes finais)

As duvidas emergentes da interpretagdo e
aplicacd@o do presente estatuto serdo resolvidas
por deliberacio Conselho de Direc¢do da

associagao.

Maputo, Dezembro de dois mil e treze.
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