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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o reconhecimento
da Nicleo dos Antigos Bolseiros da Fundagao Ford em Mog¢ambique —
IFP ALUMNI, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem o0 €Scopo € 08
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Nicleo dos Antigos Bolseiros da
Fundac@o Ford em Mocambique — IFP ALUMNI.

Maputo, 27 de Outubro de 2009. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO

Associacdo para o Desenvolvimento Comunitdrio de Chizavane,
Manjacaze, representada pela cidada Gléria Paulo Mathe, com sede no
posto administrativo de Chizavane, distrito de Manjacaze, provincia de
Gaza, requer o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢@o e os demais documentos legalmente
exigidos para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e em observancia do disposto no artigo 4 e non.° 1 do
artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida como Associagio
para o Desenvolvimento Comunitédrio de Chizavane, Manjacaze.

Governo da Provincia de Gaza, em Xai-Xai, 13 de Julho de 2009.
— O Governador da Provincia, Raimundo Maico Diomba.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Nucleo dos Antigos Bolseiros
da Fundacao Ford em
Mocambique (IFP ALUMNI)

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, ambito,
duracéo e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

O Niicleo dos Antigos Bolseiros da Fundacéo
Ford em Moc¢ambique, constituido por ex-
bolseiros do International Fellowships Program

(IFP) daquela Fundagdo, abreviadamente
designada por IFP ALUMNI, € uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com personalidade juridica e dotada de
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelos presentes
estatutos e legislagdo em vigor no pais.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

O IFP ALUMNI tem a sua sede na cidade
de Maputo e pode, por deliberagdo da

Assembleia Geral, estabelecer delegacdes
provinciais ou outras formas de representagdo
em qualquer ponto do territério nacional ou no
exterior.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito e duragdo)

O IFP ALUMNI € uma organizagio de
ambito nacional e tem uma duragéo, por tempo
indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢do.
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ARTIGOQUARTO Trés) Todos os especialistas em varias SECCAO 11
(Fim) dreas que acettem colab.orarem no Dos direitos, deveres e sancdes
processo de desenvolvimento do
O IFP ALUMNI tem como fim: pa]’s’ nos termos do presente ARTIGO DECIMO
O desenvolvimento social, mudancas estatuto; (Direitos)

positivas e duradouras e aumento de
capacidade participativa das
comunidades beneficidrias das
intervengdes de IFP ALUMNI, pela
aplicacdo dos instrumentos técnico-
cientificos e de justica social.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)
O IFP ALUMNI tem como objectivos:

a) Unir os ex-bolseiros do IFP em férum
nacional e international para
a prossecucdo de fins de desenvol-
vimento social no pais;

b) Promover accdes de formacgdo e
capacitagdo visando o desen-
volvimento das comunidades em
diferentes niveis de categorias
profissionais, de acordo com as dreas
de formacio dos seus membros;

c) Desenvolver programas de caricter
social, econdmico, cultural e
cientifico através de pesquisas;

d) Publicar relatérios brochuras ou
revistas de ambito social, econémico,
cultural e cientifico;

e) Promover semindrios, workshops,
palestras, simpdsios e outros eventos
de cardcter nacional, regional e
international, sobre assuntos sociais,
econdmicos, culturais e cientificos;

f) Promover eventos e campanhas de
estudo, observagdo, mediagdo de
conflitos e criagdo de oportunidades
para grupos sociais vulneraveis;

g) Apoiar os grupos sociais como
associagdes, cooperativas, funda-
¢oes, e outros tipos de organizagdes
em matéria de desenvolvimento
comunitario.

CAPITULO I
Dos membros
SECCAO I

Da categoria, admissao e perda de qualidade
de membro

ARTIGO SEXTO
(Membros)

Podem ser membros do IFP ALUMNI:

Um) Todos os ex-bolseiros mocam-
bicanos do IFP, residentes ou ndo
em Mocambique, que de modo
expresso manifestem a sua adesdo
ao IFP ALUMNI aceitando o
presente estatuto;

Dois) Todos os ex-bolseiros e bolseiros
do IFP que estejam no fim dos seus
cursos de mestrado ou doutoramento
no pais e em qualquer ponto do
mundo e que aceitem o estatuto;

Quatro) As pessoas colectivas que tenham
interesse nos objectivos do IFP
ALUMNI e aceitem o presente
estatuto.

ARTIGO SETIMO
(Categoria dos membros)

Os membros do IFP ALUMNI agrupam-se
pelas seguintes categorias:

a) Membros fundadores — s@o os que
subscreverem o pedido de
constitui¢do, bem como os que
participarem na assembleia
constituinte;

b) Membros efectivos — todos os que
forem admitidos posteriormente e
que estejam em pleno gozo dos seus
direitos nos termos deste estatuto e
respectivo regulamento interno;

¢) Membros beneméritos e honorarios —
todos os que de forma substancial,
tiverem contribuido para a
prossecuc¢do dos objectivos do IFP
ALUMNI.

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

Um) A admissao de membros é da
competéncia do Conselho de Direc¢io, mediante
uma proposta subscrita por um membro
fundador ou dois ter¢os dos membros efectivos
e assinada pelo candidato, condicionada a
ratificacdio da Assembleia Geral.

Dois) A recusa de admissao € passivel de
recurso hierdrquico a Assembleia Geral do IFP
ALUMNI.

Trés) Os membros beneméritos e honorarios
sdo eleitos pela Assembleia Geral por uma
maioria simples, mediante uma proposta
fundamentada do Conselho de Direccéo ou de
um ter¢o dos membros.

Quatro) O membro entra em pleno gozo dos
seus direitos e cumprimento dos seus deveres
apds uma comunicag¢do da aprovacgido da sua
candidatura.

ARTIGONONO
(Perda de qualidade de membro)
Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os membros que sem justificacio
plausivel ndo pagarem suas quotas
por um periodo igual ou superior a
seis meses seguidos ou interpolados;

b) Os membros que forem condenados a
uma pena de prisdo maior;

¢) Os membros que voluntariamente
renunciarem a essa qualidade.

Dois) Compete ao Conselho de Direcgdo
deliberar sobre a perda de qualidade de membro
e sua readmissao ouvido o Conselho Fiscal e
sujeitando-se ainda a ratificac@io da Assembleia
Geral.

Sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para 6rgaos e cargos
sociais;

b) Apresentar, por escrito, as propostas e
sugestdes de interesse do IFP
ALUMNI;

c) Beneficiar de programas de formagao
do seu interesse e do interesse do
IFP ALUMNI havendo recursos;

d) Participar em todas as actividades,
beneficios e servicos do IFP
ALUMNI;

e¢) Possuir cartdo de identificagao de
membro do IFP ALUMNI;

f) Beneficiar de outros servigos sociais;

g) Pedir esclarecimento sobre qualquer
assunto em que necessite de se
informar;

h) Ser convocado para participar em
reunides e eventos organizados pelo
nucleo;

i) Recorrer das deliberagdes da
Assembleia Geral que considere
contrdrias ao estatuto do IFP
ALUMNI ou que se apresentem
manifestamente ilegais;

J) Recorrer as instancias hierarquicamente
constituidas quando se julgar
injusticado por algum tipo de decisdo
contréria a sua posi¢ao de membro;

k) Ser informado sobre todas as
actividades de gestao programatica
e financeiras desenvolvidas pelo IFP
ALUMNI.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres)
Séo deveres dos membros:

a) Pagar a jéia estipulada e quotas
mensais;

b) Cumprir com o estabelecido no estatuto
e as deliberagoes dos 6rgéos sociais;

c) Defender, proteger e valorizar o
patriménio do IFP ALUMNI;

d) Exercer com zelo, dedicagdo e todo o
rigor profissional os cargos sociais
para os quais for eleito;

e) Apresentar relatérios bem como a
prestacao de contas sobre o trabalho
incumbido;

/) Contribuir na realizagao dos objectivos
bem como participar activamente
dos trabalhos e programas do IFP
ALUMNI.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancoes)

Um) Os membros que violem as disposi¢oes
do presente estatuto, regulamento ou
delibera¢des dos d6rgdos sociais, ou que
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mostrarem um comportamento moral, civil ou
profissional incompativeis com a qualidade de
membro, podem incorrer em medidas como:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada feita por um 6rgao
social competente;

¢) Suspensio da qualidade de membro por
um periodo de seis meses;

d) Interdicdo do exercicio de responsa-
bilidade nos drgdos sociais ou
representagdes num periodo a
estabelecer conforme a gravidade do
caso;

¢) Expulsdo.

Dois) As sangdes previstas nas alineas a)
e b) sdo da responsabilidade dos membros do
Conselho de Direcg¢do e cabem recurso junto a
Assembleia Geral.

Trés) As sancdes previstas nas alineas c), d)
sdo aplicadas pelo Conselho de Direc¢ao e cabem
recurso a Assembleia Geral e a da alinea ¢)
¢é aplicada pela Assembleia Geral sem qualquer
recurso.

Quatro) Os procedimentos processuais para
a aplicacdo das penas sdo os previstos no
regulamento interno do IFP ALUMNI.

CAPITULO 1III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)
Sao o6rgdos sociais do IFP ALUMNI:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direcgéo;
c) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral € o érgdo maximo do
IFP ALUMNI e as suas deliberacdes sdo
obrigatdrias para os restantes orgaos e membros
em geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral reine-se,
ordinariamente, uma Vvez por ano e,
extraordinariamente, sempre que um quinto dos
membros em pleno gozo dos seus direitos sociais
requererem a sua convocacao.

Dois) A Assembleia Geral € convocada pelo
presidente do Conselho de Direc¢do, com pelos
menos trinta e cinco dias de antecedéncia, por
meio de uma convocatdria enderegada aos
membros ou publicada no jornal.

Trés) A Assembleia Geral retine-se com, pelo
menos, dois tercos dos membros, na primeira
convocacdo, e com metade dos membros
presentes na segunda convocacido que deve
acontecer meia hora depois.

Quatro) A Assembleia Geral serd convocada
mediante edital expedido pelo Conselho de
Direc¢do e publicado em jornal com maior
circulagdo, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, antes da data da sua realizacio,
indicando-se o dia, hora e local da reunido e a
respectiva agenda de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Titulares da Mesa da Assembleia Geral)

Um) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral sdo:
a) O presidente da Mesa;
b) O vogal;
c) O secretario.

Dois) Os titulares da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos para um mandato de trés anos,
renovavel uma vez.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de
Direcc¢ao e Conselho Fiscal;

b) Suspender, demitir e fazer cessar de
fungdes os 6rgdos e titulares de
drgdos sociais ou qualquer membro
com culpa formada;

c¢) Deliberar sobre os planos de actividade
e gestdo programatica e financeira a
curto, médio e longo prazo,
apresentados pelo Conselho de
Direcgao, ouvido o Conselho Fiscal;

d) Fixar e deliberar sobre o valor da jéia e
das quotas, bem como a sua
alteracao;

e) Deliberar sobre as eventuais
remuneragdes a pagar, mediante
proposta do Conselho de Direc¢do,
parecer do Conselho Fiscal e ouvido
o presidente da Assembleia Geral;

f) Aprovar o estatuto e o regulamento
interno do IFP ALUMNI;

g) Aprovar a admissdo dos membros
beneméritos e ratificar a admissio
dos membros efectivos;

h) Deliberar sobre o relatério de contas, o
orgamento, bem como a realizagio
de despesas;

i) Deliberar sobre a criacdo de delegacdes
regionais e no exterior, bem como a
filiacdo do IFP ALUMNI em
organismos nacionais e estrangeiros;

j) Decidir sobre os recursos interpostos;

k) Deliberar, aprovar e alterar sobre o
simbolo do IFP ALUMNI;

[) Deliberar sobre a dissolucdo do IFP
ALUMNI e o destino do seu
patriménio;

m) Deliberar sobre qualquer outra questao
que interesse as actividades do IFP
ALUMNI e que ndo esteja
exclusivamente acometida aos outros
orgios sociais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo validas quando forem tomadas por votagao
da maioria absoluta dos membros presentes;

Dois) Das deliberagdes da Assembleia Geral
serdo lavradas actas que serdo registadas em livro
proprio e assinadas por, pelo menos, dois dos
titulares da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias dos titulares da Mesa
da Assembleia Geral)

Um) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Representar o IFP ALUMNI ao nivel
interno e externo de acordo com as
suas competéncias politicas;

b) Convocar, dirigir a Assembleia Geral;

¢) Conferir posse aos titulares de érgaos
sociais;

d) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua eleicdo para os cargos
sociais;

e) Assinar o expediente relativo aos actos
da Assembleia Geral;

f) Assinar as actas da Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vogal:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Coadjuvar o presidente durante o
processo de escrutinio;

¢) Proceder a realizac@o e leitura dos autos
de tomada de posse.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Organizar, elaborar e gerir o expediente
relativo a Assembleia Geral;

b) Lavrar actas e proceder a sua leitura;

¢) Proceder a verificagdo do quérum e
anotar os pedidos de intervencao;

d) Assinar as actas.

Quatro) No intervalo entre as assembleias
gerais os membros da Mesa da Assembleia
podem auscultar os titulares dos 6rgdos sem
nenhuma intervengdo vinculativa.

SECCAO 1I

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho de Direccao)

O Conselho de Direcg¢do € o 6rgo executivo
do IFP ALUMNI e é composto por membros
efectivos eleitos pela Assembleia Geral:

a) O presidente do Conselho de Direcgéo;

b) O vice-presidente do Conselho de
Direcgao;

¢) O secretédrio do Conselho de Direccao.
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ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO Dois) O Conselho Fiscal é convocado pelo

(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direcgdo reune-se,
ordinariamente, de trés em trés meses €
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) O Conselho de Direcgéo é convocado
pelo presidente, por meio de uma convocatdria
enderecada aos membros.

Trés) Os titulares do Conselho de Direc¢do
sdo eleitos para um mandato de trés anos,
renovavel uma vez.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Conselho
de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Administrar e gerir as actividades do
nicleo tendo em conta a sua missao,
visdo e objectivos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias, regulamentares e as
deliberagdes dos 6rgdos sociais;

¢) Elaborar o plano de actividades anuais,
relatérios de actividades e de contas
para submeter a apreciagdo do
Conselho Fiscal e a aprovagdo da
Assembleia Geral;

d) Deliberar sobre a admissao de
membros e exercer o poder
disciplinar dos membros nos termos
do estatuto;

e) Adquirir os bens mdveis e imdveis
necessdrios para o funcionamento
do IFP ALUMNI e propor sobre a
sua alienacdo, ouvido o Conselho
Fiscal e de acordo com o disposto
no artigo cento e sessenta e um do
Cédigo Civil;

f) Administrar os fundos constituidos nos
termos do estatuto;

g) Submeter a aprovagdo da Assembleia
Geral o regulamento interno e outras
disposi¢des regulamentares para o
funcionamento do IFP ALUMNI;

h) Propor a alterac@o do valor da jéiae da
quota bem como a sua alteracdo e
submeter a Assembleia Geral,
ouvido o Conselho Fiscal;

i) Propor a Assembleia Geral a criagdo
de delegacdes provinciais e no
exterior, bem como a filiacéo do IFP
ALUMNI em outros organismos
nacionais e internacionais;

J) Proporcionar a logistica para todos os
eventos organizados pelo IFP
ALUMNI;

k) Propor a criagdo e extincdo de
programas no ambito
actividades do IFP ALUMNL

das

(Competéncias dos titulares
do Conselho de Direcc¢éao)

Um) Compete ao presidente do Conselho de
Direcgao:

a) Representar o [IFP ALUMNI ao nivel
interno e externo;

b) Convocar e presidir as reunides do
Conselho de Direcc¢ao;

c) Representar o IFP ALUMNI em juizo;

d) Assinar os cartdes dos membros;

¢) Nomear um membro para realizar uma
determinada tarefa, ouvido o
Conselho Fiscal;

f) Conferir posse aos chefes dos
programas;

g) Admitir, demitir e mandar cessar
funcdes aos trabalhadores do
nicleo.

Dois) Compete ao vice-presidente do
Conselho de Direcg@o:

a) Substituir o presidente do Conselho
de Direccdo nos seus impedimentos;

b) Dirigir a elaboracdo dos projectos de
desenvolvimento;

¢) Divulgar os programas desenvolvidos
pelo IFP ALUMNI tendo em conta
os principios de justica social;

d) Identificar os potenciais financiadores
dos programas do IFP ALUMNI.

Trés) Compete ao secretdrio do Conselho de
Direcgao:

a) Compilar o relatério anual das
actividades programdticas e de
gestdo financeira;

b) Elaborar as actas das reunides do
Conselho de Direcgdo;

c) Controlar todo o sistema de
documentagio e respectivo arquivo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgéo de auditoria e
controlo das actividades do nticleo e € composto
por:

a) Presidente do Conselho Fiscal;
b) Vogal do Conselho Fiscal;
c¢) Secretario do Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se,
ordinariamente, de seis em seis meses €
extraordinariamente, sempre que convier ao
6rgdo ou a pedido dos membros, por convocacao
do respectivo presidente.

presidente, por meio de uma convocatdria
enderecada aos membros.

Trés) Os titulares do Conselho Fiscal sdo
eleitos para um mandato de trés anos, renovavel
uma vez.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias)
Sao competéncias do Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e examinar todas as
actividades programdticas e de
gestdo financeira do IFP ALUMNI;

b) Emitir pareceres nos termos do estatuto
e regulamento;

c) Zelar pelo cumprimento das leis,
estatuto, regulamento e demais
deliberacdes tomadas no ambito de
funcionamento do IFP ALUMNI;

d) Dar a conhecer aos membros, mediante
relatérios e documentos, oS
resultados do seu trabalho de
fiscalizacao.

CAPITULO IV
Das receitas e patriménio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Receitas)

Constituem receitas do IFP ALUMNI:

a) A jéia e quotas pagas pelos membros;
b) Os rendimentos resultantes das

actividades profissionais,

intelectuais, artisticas e outras dos
membros;
c) As doacdes, legados e contribuicdes;
d) A venda de quaisquer bens ou servigos
do IFP ALUMNL

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Patrimoénio)

O patriménio do IFP ALUMNI é formado
pelos bens e direitos adquiridos com recursos
proprios ou recebidos em doagdo ou legados.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Emblema)

O IFP ALUMNI tem um emblema préprio
que constitui o seu sinal distinto.

ARTIGO TRIGESIMO
(Revisao)

Nenhuma revisdo ou emenda poderd
modificar os objectivos da associagio definidos
no artigo quinto do presente estatuto.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Obrigacao juridica)

O IFP ALUMNI fica juridicamente obrigado
mediante a assinatura do Presidente do Conselho
de Direc¢do ou seu substituto legal, sob o
documento timbrado com os simbolos do IFP
ALUMNI.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

Sdo causas da dissolug@o:

a) Deliberacdo da assembleia geral
expressamente convocada para o
efeito, mediante a aprovagao de trés
quartos de todos os membros;

b) Desaparecimento dos seus membros;

¢) Demais casos previstos na lei em vigor
na Republica de Mogambique.

Parigrafo dnico. Na eventualidade de se
extinguir o IFP ALUMNI, o seu patriménio
remanescente terd o destino que lhe for
determinado por deliberagdo da Assembleia
Geral e por voto dois tercos dos membros,
salvaguardado o disposto no artigo cento e
sessenta e seis do Cédigo Civil.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos segundo
convier aos membros e nos termos da legislaciio
em vigor no pafs.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor a partir da
data da constitui¢ao oficial do IFP ALUMNI.

Hotel Residencial Al-Khalil —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia oito de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100150476 uma
sociedade denominada Hotel Residencial Al-
Khalil — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial:

Khalil Osmane, solteiro, maior, natural de
Maputo, residente na Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100093494Q,
emitido aos vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e dez, na cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) O Hotel Residencial Al-Khalil —
Sociedade Unipessoal, Limitada, adiante
designada por sociedade comercial unipessoal

de responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Machava,
Distrito Municipal Numero Dois, na Avenida
das Industrias, Parcela nimero setecentos e
cinquenta e trés, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal a
promocao do desenvolvimento sustentdvel das
comunidades locais mogambicanas, tendo como
base a explora¢do de um estabelecimento de
alojamento do tipo residencial, assim como
promogao de um ambiente social e comunitario
para a sociedade no geral.

ARTIGO QUARTO

(Participacoes noutros
empreendimentos)

Mediante deliberac@o do respectivo sdcio,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda de participar
em empresas, associagdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte e cinco mil
meticais, e corresponde a uma quota de igual
valor nominal, pertencente ao sécio Khalil
Osmane.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao serdo prestagoes
suplementares de capital, mas o sécio podera
conceder a sociedade os suprimentos de que ele
necessite, nos termos e condic¢des fixados.

exigiveis

ARTIGO SETIMO

Goza do direito de preferéncia, na aquisicao
da quota a ser cedida a sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimneto, interdigao,
inabilitagdo ou insolvéncia do seu
titular, sendo pessoa singular, ou
por dissolucao ou faléncia do titular,
sendo pessoa colectiva;

c) Se, em caso de partilha judicial ou
extrajudicial da quota, a mesma nao
for adjudicada o respectivo sdcio;

d) Se a quota for objecto de penhora ou
arresto, ou se o socio de qualquer
outra forma deixar de poder dispor
livremente da quota.

Dois) O prego da amortizacéo serd apurado
com base no ultimo balanco aprovado, acrescido
da parte propocional das reservas que nio se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte propocional da diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balango. O preco assim aprovado serd
pago nos termos e condi¢des aprovados em
assembleia geral.

ARTIGONONO
(Geréncia)

Um) A geréncia sera confiada ao sécio Khalil
Osmane, que desde j4 fica moeado gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou de um procurador
especialmente concedido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO

(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e carecem de aprovagdo da
assembleia geral, a qual deverd reunir-se para o
efeito até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-4 a liquidagdo e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os amplos
poderes para o efeito.

Maputo, nove de Abril de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.
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Associacao para
o Desenvolvimento
Comunitario de Chizavane,
Manjacaze

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e nove de Janeiro de dois mil
e dez, lavrada de folhas sessenta e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e quatro trago B do Cartério
Notarial de Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2 e
notario do referido cartério, foi entre Gléria
Paulo Mathe, Petrus Johannes Jansen Van
Vuren, Jacques Yzelle, Erma Jansen Van Vuren,
Zoe Yvone Shoeman, Theo Jansen Van
Rensburg, Ricardo José Zandamela, Gabriel
Marata, Jan Willem Swart, Cornelis de Kock
Du Randt, constituida uma associa¢do sem fins
lucrativos, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, duracao e area de acc¢ao)

E criada a Associagido para o Desenvol-
vimento Comunitario de Chizavane, (Chizavane
Community Outreach) que terd uma duragdo
por tempo indeterminado e desenvolve a sua
actividade em Chizavane, posto administrativo
de Chidenguele, distrito de Manjacaze.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A associacdo terd a sua sede em
Chizavane, posto administrativo de Chidenguele,
distrito de Manjacaze, provincia de Gaza,
podendo expandir as suas actividades em outros
lugares na provincia de Gaza.

Dois) A sede podera contudo ser deslocada
por outros locais, dentro da provincia, sob
proposta da Direccdo e deliberagido da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Personalidade)

A associagdo é uma pessoa de direito
privado, com autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, sem fins lucrativos, que
agrega todos cidaddos de nacionalidade
mocambicana ou estrangeira incluindo pessoas
colectivas ou Organiza¢des-Nao-Governa-
mentais, desde que adiram e aceitam os estatutos
e preencham os requisitos necessdrios previstos
nos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
Beneficios fiscais
(Objecto)

Sdo objectivos da associagdo, nomeada-
mente, 0s seguintes:
Assisténcia humanitdria nas areas de:
a) Sadde comunitaria;

b) Promocgdo da mulher nas actividades
de artesanato, costura, agricultura e
formac@o de auto-emprego;

¢) Formacdo moral e profissional de
jovens;

d)Angariacdo de fundos para abasteci-
mento de dgua;

e) Assisténcia as criancas 6rfaos e
desfavorecidas;

) Disseminagdo de informagao sobre os
cuidados de preven¢do de doencas
endémicas incluindo HIV/SIDA;

g) Outras actividades de indole filan-
tropica;

h) A associag@o poderd também prestar
aos associados todos 0s servigos
necessarios ao desenvolvimento das
suas actividades com vista ao
combate a pobreza absoluta.

ARTIGO QUINTO
(Sécios)

Um) Podem ser sécios todos aqueles que
aceitam os pressupostos defendidos pelos
estatutos, que tenham idade igual ou superior a
dezoito anos.

Dois) A admissdao dos sécios serd da
competéncia da Direccdo, em proposta
preenchida e assinada pelo préprio candidato,
juntando o valor da jéia a ser fixada em
regulamento interno.

Trés) A admissao de socios sera deliberada
na primeira reuniao ordindria da Direc¢ao, que
se seguir se a entrega do pedido de admissdo.

Quatro) Havera trés tipos de sécios:

a) Efectivos;
b) Beneméritos;
¢) Honorarios.

Cinco) Sdo sécios efectivos aqueles que se
enquadram no disposto no artigo terceiro dos
estatutos.

Seis) Sdo sdcios beneméritos, aqueles que
por contribui¢do ou participagdo relevantes para
o desenvolvimento e sucesso da associa¢do,
assim sejam qualificados por deliberacdo da
Assembleia Geral mediante proposta da
Direccao.

Sete) Sdo sécios honordrios aqueles que pela
sua distin¢do no exercicio de actividades de
desenvolvimento comunitario de relevo e
meregam essa escolha e esse reconhecimento,
sendo tal da competéncia da Assembleia Geral,
sob proposta da Direc¢do ou de um grupo de
associados ndo inferior a um terco dos sécios
efectivos.

Oito) A perda de qualidade de sécio resultard
da demissao voluntdria ou de exclusdo.

Nove) Serao excluidos:

a) Os socios que deixarem de cumprir
com os estatutos ou por qualquer
outra forma néo se identificam como
tal através dos seus actos;

b) Que infrinjam as disposicdes dos
presentes estatutos e que mani-
festem ou assumam publicamente
posicdes que ofendam ou ponham
em causa 0 bom nome da associacao.

ARTIGO SEXTO
(Corpos sociais)

Um) Os corpos sociais da associacdo sdo
constituidos pela Assembleia Geral, Direccéo e
Conselho Fiscal.

Dois) Os corpos sociais sdo eleitos por um
periodo de quatro anos e s6 cessam fungdes
com a tomada de posse dos novos corpos sociais
eleitos.

Trés) Os membros dos corpos sociais
cessantes, podem ser reeleitos até ao limite de
dois mandatos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano
da associacdo e € composto pela totalidade dos
seus associados.

Dois) A Assembleia Geral reunir-se-a obri-
gatoriamente uma vez por ano civil, em reuniao
ordindria e extraordinariamente, quando a sua
convocacdo for pedida, pela Direccdo e Conselho
Fiscal ou por um grupo de associados ndo
inferior a um terco dos sécios efectivos.

Trés) A Assembleia Geral ficard regular-
mente constituida estando presentes ou
representados associados em nimero superior
a metade. Qualquer sécio pode fazer-se
representar, por outro socio, por carta dirigida
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral,
nao podendo contudo representar mais de um
sécio.

Quatro) As decisoes da Assembleia Geral
serdo tomadas por simples maioria de votos dos
socios presentes ou representados que estejam
em pleno gozo dos seus direitos.

Cinco) As decisdes sobre alteragdes dos
estatutos ou dissoluc@o da associa¢do obrigam
a uma maioria de dois ter¢os dos membros da
associacao.

ARTIGOOITAVO

(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Eleger e dar posse aos membros dos
corpos sociais até quinze dias apds a sua eleigao.

Dois) Discutir e votar o balango e as contas,
bem como os relatérios da Direc¢éo e do
Conselho Fiscal.

Trés) Deliberar sobre qualquer assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGONONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
é composta por um presidente e dois secretdrios.
Dois) No impedimento do presidente da
Mesa da Assembleia Geral, serd a sessdo aberta
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pelo presidente da Direc¢do, procedendo de
imediato a escolha de entre os sdcios presentes
de um presidente ad-hoc, o mesmo valendo para
0s secretarios.

ARTIGO DECIMO

(Gestao da associacao)

Um) Os corpos gerentes da associac@o sao a
Direcg¢do e o Conselho Fiscal, eleitos de quatro
em quatro anos pela Assembleia Geral.

Dois) A Direccdo é composta por um
presidente, um vice-presidente, um secretario e
um tesoureiro.

Trés) As fungdes da Direcgdo sdo sempre
exercidas gratuitamente, podendo contudo
receber gratificacdes ou subsidios de
representagdo concedidos e fixados por
regulamento destes estatutos.

Quatro) Despesas efectuadas em servigo
desta associagdo serdo pagas por esta.

Cinco) Fica previsto o cargo de director-geral
executivo, com perfil de gestor e experiéncia
nas areas de actividade da associag?o, cujo
cargo serd remunerado, dependendo e
respondendo directamente perante a Direcgio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Direcgao)
Sao competéncias da Direc¢io:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
regulamentos da associacdo em
vigor;

b) Apresentar o relatério de contas e o
relatério de actividades para
aprovagdo da Assembleia Geral
ap6s parecer do Conselho Fiscal;

¢) Representar a associa¢iio em juizo e
fora dela, e em todos os actos e
contratos;

d) Definir, orientar e executar a actividade
da associacao de acordo com as
directrizes tragadas pela Assembleia
Geral;

e) Seguir as indicacdes do Conselho
Fiscal respeitantes a disciplina
financeira.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunibes)

Um) A Direcgdo reunird ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
for julgado necessério.

Dois) A convocagdo caberd ao presidente.

Trés) O presidente tem, em caso de empate,
voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é composto por trés
associados, e compete-lhe:

a) Examinar a escrita da associacio e 0s
servigos de tesouraria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas
anuais da Direcg¢ao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Membros)

O Conselho Fiscal escolhera, de entre os
seus membros eleitos, um presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Candidaturas)

Um) As candidaturas para os corpos sociais
deverdo ser subscritas pelos candidatos.

Dois) As candidaturas serdo efectivadas em
separado para cada 6rgdo, e serdo apresentadas
com quinze dias de antecedéncia da data das
eleig¢oes.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Eleicoes)

Um) As eleigdes serdo efectuadas por
escrutinio secreto, sendo proclamados os eleitos
logo a contagem dos votos.

Dois) Os eleitos tomardo posse nos quinze
dias imediatos a elei¢@o.

Trés) Findo o periodo dos respectivos
mandatos, os titulares dos corpos sociais
manter-se-do em fungdes até que os novos
titulares eleitos sejam empossados em acto de
posse, no correspondente livro.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao financeira e contas)

O exercicio anual corresponde ao ano civil.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Receitas)

Constituem receitas da associagao:

a) As quotas anuais dos associados, as
quais tém de serem pagas até ao dia
trinta e um de Margo de cada ano.

b) Quaisquer fundos subsidios ou
donativos;

¢) Quaisquer receitas ou proveitos
admitidos pela Direc¢ao;

d) As doagdes através das Organizacgdes
Nao-Governamentais ou outros
organismos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Alteracao dos estatutos)

As alteracdes dos estatutos sdo da
competéncia da Assembleia Geral com proposta
dos membros da Direc¢do ou de mais de dois
terco dos membros.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoes)
Nos casos omissos nos presentes estatutos

recorrer-se-4 as demais leis aplicdveis na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Xai-Xai, um de Margo
de dois mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

SGS Mcnet Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e tré€s de Margo de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100147688 uma
sociedade denominada SGS Mcnet
Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeira: SGS Near East FZCO w.l.1.,
matriculada junto a Conservatéria Comercial das
Autoridades da zona franca de Jabel Ali, sob
n.° 00675, com sede oficial em PO Box 18556,
Dubai, Emiratos Arabes Unidos, representada
neste acto pelo senhor Antero Augusto
Mondlane, com plenos poderes para tal,
conforme acta da assembleia geral em anexo,
residente em Maputo, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110181327B, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, no dia doze de
Julho de dois mil e seis;

Segunda: SGS, S.A., matriculada na
Conservatdria Comercial de Génova, Maputo,
sob n.° CH-660-0023919-0, aos seis de
Outubro de mil novecentos e dezanove, com
sede oficial em 1 Place dés Alpes, 1201 Génova,
Suica, representado neste acto pelo senhor
Antero Augusto Mondlane, com plenos poderes
para tal, conforme acta em anexo, residente em
Maputo, Bairro Central, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110181327B, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, no dia doze de
Julho de dois mil e seis, conforme acta da
assembleia geral em anexo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duragao)

SGS Mcnet Mogambique, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, € uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos dispositivos legais pertinentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, com escritérios provisorios na
Avenida Unido Africana, nimero sete mil
seiscentos e sessenta e seis, Matola Lingamo,
cidade da Matola, Mocambique, podendo abrir
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sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde e
quando a administra¢@o o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagéo, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto principal da sociedade é:

a) Provimento de plataforma de inter-
cambio de dados para facilitar
documentacio e procedimentos de
comércio e das alfandegas, através
de um sistema electrénico comum
de comércio para Mogambique;

b) Provimento de solugdes comerciais
gerais por potenciacdo das
facilidades e infra-estruturas de rede
da sociedade;

¢) Consultoria especializada em redes,
aplicacdes e servicos comerciais
afins;

d) Prestacdo de servigos de consultoria,
supervisao e inspec¢do por entre
outros, controlar a quantidade,
qualidade e conformidade de
qualquer material prima e quaisquer
objectos semi-manufacturados ou
manufacturados, assim como
quaisquer maquinarias e instalagdes
industriais completas;

e) Prestar de servigos de assisténcia,
suporte e servigos relacionados com
a certificagdo de conformidade com
normas nacionais, internacionais e
profissionais de sistemas de gestdo,
produtos e servigos; deve
desenvolver e manter a acreditacio
do Grupo SGS com as entidades
especializadas, preparar, aprovar e
adoptar as normas nacionais,
internacionais e profissionais, assim
como referenciais de sistemas
gestdo, produtos e servigos
padronizados, e para adquirir e
explorar qualquer propriedade de
direitos intelectuais.

Dois) A sociedade poderd desenvolver a
actividade de importacdo e exportacido de
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e, podera
desenvolver outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos sécios.

Trés) A sociedade podera envolver-se em
qualquer actividade financeira, comercial, de
arrendamento e/o venda de imdveis, ja seja em
relac@io com o seu objecto social ou com o intuito
de incrementar o valor da sociedade.

Quatro) Mediante deliberagdo dos sdcios,
poderd a sociedade adquirir ou gerir

participag¢des no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO 1I

Do capital social, prestacoes
suplementares e acessorias
e suprimentos

ARTIGOQUARTO
(Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos e
cinquenta mil meticais, e corresponde a soma de
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos e
quarenta nove mil e novecentos e
sessenta e cinco meticais, e que
representam noventa e nove virgula
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécia SGS
Near East FZCO w.l.l.; e

b) Uma outra quota no valor de trinta e
cinco meticais, e que representam
zero virgula zero um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
SGS, S.A.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberag¢ao dos
socios, aprovada por pelo menos dois ter¢os do
capital social.

Trés) Sem prejuizo do disposto no artigo
sétimo relativamente a amortiza¢io de quotas, o
socio que ndo realizar integralmente as suas
participacdes sociais ou outras contribui¢des de
capital social ndo tem direito a exercer os seus
direitos de sécio, e serd responsavel pelos danos
e perdas causados a sociedade resultantes da
falta de pagamento da sua contribuicao de capital
ou participagdo social.

ARTIGOQUINTO

(Prestacoes suplementares e acessoérias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagcdo dos sécios
aprovada por pelo menos dois ter¢os do capital
social, podem ser exigidas aos sdcios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global maximo das
prestacdes suplementares a exigir aos socios é
correspondente a um milhdo de ddlares dos
Estados Unidos da América.

Trés) Mediante deliberagdo aprovada pela
administragdo, os sécios poderdo conceder de
acordo com as necessidades da sociedade, os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados, conforme estabelecido nos
termos do nimero um do artigo décimo terceiro.

Quatro) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestagdes suplementares ou acessérias,
no prazo de noventa dias contados a partir da

data da tomada da deliberag@o ou qualquer outro
prazo maior estabelecido pelos sécios, pode a
sociedade, nos termos do artigo sétimo, excluir
o sécio faltoso ou incapaz, e consequentemente
amortizar a quota respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas, carece de autorizagdo
prévia da sociedade conforme deliberag¢ao dos
sécios.

Dois) Sem prejuizo da autorizagdo exigida
nos termos do nimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienag@o total ou parcial da
quota a ser cedida, a sociedade e, caso esta o
ndo exerca, os sécios, na proporciao das
respectivas quotas, podendo, sujeito ao prazo
fixado no nimero quatro, exercer ou renunciar
a esse direito a qualquer momento por meio de
simples comunicagdo por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua inten¢ao por
escrito a sociedade. A comunicacio deverd
incluir os detalhes da alienacdo pretendida
incluindo o projecto de contrato.

Quatro) Depois de recebida a comunicagdo,
a sociedade devera, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recepgao,
notificar os restantes sécios informando-os de
que t€ém quarenta e cinco dias para manifestarem
asociedade o seu interesse em exercer ou nao o
direito de preferéncia. Ndo havendo
manifestacdo de interesse por parte da sociedade
ou de qualquer socio no referido prazo,
entender-se-4 que houve rentincia ao direito de
preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia nao for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, mediante obtengdo da
autorizagdo exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um preco ndo inferior ao preco comunicado
a sociedade e aos s6cios. Se, no prazo de seis
meses a contar da data da autorizagdo, a
transmissao nao for concretizada e, se o socio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
socio transmitente devera cumprir novamente
com o disposto neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota
poderd fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa em que o sdcio detenha uma
participac@o maioritaria.

Sete) Os sécios ndo podem alienar ou, de
qualquer outra forma, dispor da sua quota sem
que procurem uma oferta para a aquisi¢do da
quota pelos outros s6cios, nos mesmos termos
e condigdes e no mesmo prego que pretendam
alienar a sua quota para terceiros.

0Oito) E livre a transmissdo total ou parcial
de uma quota a favor de uma sociedade onde o
sécio transmissor detém directa ou
indirectamente uma maioria de participagdo no
respectivo capital social, detém mais da metade
dos direitos de voto ou o poder para eleger a
maioria dos membros da administragao.
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Nove) E igualmente livre a transmissio, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participac@io maioritdria no capital social do sécio
que transmite, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de
fazer eleger a maioria dos membros da
administrac¢ao do sécio que transmite.

Dez) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienac@o ou oneragdo de quotas que nao observe
o preceituado nos nimeros precedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizagdo de quotas nos casos de exclusio ou
exoneragao de socios.

Dois) Mediante deliberac¢do da assembleia
geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de sdcios na observancia dos seguintes casos:

a) Falta de pagamento, no prazo fixado
pelos sécios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Falta de pagamento do valor do
suprimento, no prazo fixado no
contrato de suprimento devidamente
aprovado e assinado pela sociedade
e socio;

¢) No caso de dissolugdo ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunides
da assembleia geral, ordinaria ou
extraordindria, regularmente
convocadas;

e) Por acordo com o sécio, fixando-se no
acordo o prego e as condigdes de
pagamento;

) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal com
fins de executar ou distribuir a quota;

g) Haver deliberacio social de alienacéo
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigacao;

h) O s6cio ou seu representante passa a
exercer funcdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com o0s
interesses desta.

Trés) A quota serd ainda amortizada no caso
da exoneragdo de um sécio nos casos previstos
no artigo trezentos e quatro do Cddigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizagdo da quota
quer por exclusdo ou exoneracio do sécio, com
ou sem consentimento, a amortizagdo sera
efectuada com base no dltimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO I

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAO 1

Da assembleia Geral

ARTIGOOITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdo ordindria uma vez em por ano, para
apreciacdo, aprovagiio ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
que se segue:

a) A assembleia geral serd convocada
com trinta dias de antecedéncia,
enquanto que a assembleia geral
extraor-dindria serd convocada com
quinze dias de antecedéncia por
qualquer administrador. A
convocatéria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos os sécios
presentes ou representados na
reuniao;

b) As convocatérias para as reunides
ordindrias ou extraordindrias da
assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou fac-simile ou correio electronico
com aviso de recep¢ao;

c¢) As convocatérias deverdao ser
acompanhadas da ordem de
trabalhos e dos documentos
necessdrios para a tomada de
deliberagoes.

ARTIGONONO
(Reunioes)

Um) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
seguintes, 0s sOcios reunir-se-ao na sede da
sociedade. Quando as circunstdncias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleias quando todos os
sdcios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou pelos presentes estatutos, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede e
independentemente da matéria objecto da
deliberacio.

Trés) Uma deliberacio escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos,
é valida e vinculativa. As assinaturas dos sécios

serdo reconhecida notarialmente quando a
deliberagdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

Quatro) As actas da assembleia geral deverao
ser assinadas pelo presidente e secretdrio ou
por aqueles que tenham agido como presidente
e secretdrio.

ARTIGO DECIMO

(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica, para esse efeito designada mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral e por este recebida até a
respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos socios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sdcios ou outro terceiro mediante
comunicagao escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicada no ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) A assembleia geral ordindria e
extraordindria consideram-se regularmente
constituidas quando estejam presentes ou
devidamente representados a maioria qualificada
de trés quartos do capital social. Se ndo houver
quérum na primeira convocagdo, a assembleia
geral podera ser realizada quinze dias depois,
em segunda convocagdo, seja qual for o nimero
de sécios presentes ou representados.

Dois) O quérum e votagdo das deliberagoes
sobre a amortizagio da quota referida no artigo
sétimo, sera determinado sem incluir o sécio e a
percentagem da quota do sdcio a ser amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de trés
quartos do capital social.

Dois) Além dos casos em que a lei o exija,
requerem acordo unanime do conselho todas as
deliberagdes que tenham por objecto o seguinte:

a) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior e
correspondente a dez mil délares
dos Estados Unidos da América;

b) Liquidagdo ou dissolu¢do voluntdrias
da sociedade;

¢) Qualquer emenda aos estatutos da
sociedade;

d) Aquisicdo,
transferéncia de qualquer activo que
tenha um valor superior e
correspondente a cinco mil délares
dos Estados Unidos da América;

e) A celebragdo de quaisquer
compromissos que assumam
obrigagdes incluindo aquisi¢do de

venda ou outra
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activo que tenha um valor igual ou
superior a cinco mil ddlares dos
Estados Unidos da América;

f) A designagido dos auditores da
sociedade;

£) A nomeagio ou destituigdo/exoneragdo
dos administradores;

h) A nomeacdo ou exoneracgdo do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretdrio;

i) O estabelecimento de um conselho de
administra¢iio ou ndo, conforme
referido no nimero um do artigo
décimo terceiro;

J) A alteracdo do nome da sociedade;

k) O pagamento de dividendos ou o
estabelecimento do regulamento
para pagamento de dividendos pela
sociedade.

SECCAO 11

Da administracao e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administracdo composto por pelo
menos dois administradores, um designado pela
SGS Near East FZCO w.l.l.; e o outro
designado pela SGS, S.A.

Dois) Os administradores sdo designados
por periodos de dois anos renovaveis.

Trés) Qualquer pessoa que seja sdcia pode
ser designada administrador da sociedade.

Quatro) Salvo deliberag@o em contrario dos
socios, os administradores sdo dispensados de
prestar caugdo para o exercicio das suas fungdes.

Cinco) Compete aos sécios aprovarem a
remunerag¢do dos administradores.

Seis) As fungdes de administrador cessarao
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas fun¢des em virtude da
aplicagdo da lei ou de uma ordem de
exoneragdo ou desqualificagdo feita
ap6s sua nomeacao;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

e) For destituido das suas fun¢des por
deliberacdo de uma maioria
qualificada de tr€s quartos do capital
social.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncia reservadas aos
socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete aos membros do conselho de
administracdo, agindo isoladamente ou

conjuntamente, exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, celebrar contratos de
trabalho, receber quantias, passar recibos e dar
quitagdes, e assinar todo o expediente dirigido
a quaisquer entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda aos membros do
conselho de administracdo representar
a sociedade em quaisquer operacdes bancarias
incluindo abrir, movimentar e encerrar contas
bancdrias, contrair empréstimos e confessar
dividas da sociedade, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a prossecucdo dos
objectivos da sociedade que por lei ou pelos
presentes estatutos ndo estejam reservados
a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e reunioes
dos administradores)

Um) O conselho de administragdo reunir-
-se-a informalmente sempre que necessario para
os interesses da sociedade ou convocada por
qualquer dos administradores. Pelo menos trés
reunides do conselho de administragdo devem
ser realizadas por cada ano.

Dois) A convocagdo das reunides ser feita
com o pré-aviso minimo de trinta dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por fac-simile ou correio electréonico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos necessarios a tomada de
deliberagdes.

Cinco) As reunides da administragdo terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, por decisio unidnime dos
administradores, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicacao escrita e
recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes)

Um) As delibera¢cdes do conselho de
administragdo serdo tomadas por maioria simples
dos administradores presentes ou representados
na reunido, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no niimero seguinte.

Dois) Requerem unanimidade de votos dos
administradores presentes ou representados
como membros do conselho de administragao
as deliberacdes que tenham por objecto as
matérias abaixo descritas:

a) A delegacdo de poderes ou a cons-
titui¢do de mandatdrios;

b) A nomeagdo do director-geral da
sociedade, bem como a
determinacao das suas fungdes.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser sempre reduzidas a
forma escrita, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Quatro) Os administradores podem ainda
deliberar em acta fora do livro, devendo as
assinaturas serem reconhecidas pelo notario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd
ser confiada a um director-geral, designado pela
administragao.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura individual do
representante dos sdécios em
Mogambique;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

¢) Pela assinatura de qualquer pessoa a
quem a administracdo tenha
delegado poderes ou de procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificados no
respectivo mandato;

d) Pela assinatura do director-geral, em
exercicio das suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os
administradores, director-geral, empregado ou
qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente, em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonacdes.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano fiscal)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade para
que de forma adequada:

a) Demonstrem e justifiquem as trans-
accoes da sociedade;



13 DE ABRIL DE 2010

286 — (47)

b) Espelhem com precisdo razodvel a
situagdo financeira da sociedade
naquele momento;

¢) Permitam os administradores assegurar
que as contas da sociedade cumpram
com as disposi¢des da lei.

Trés) O balango, as contas anuais, relatérios
financeiros e o relatério da administragao fechar-
-se-ao com referéncia ao respectivo exercicio
fiscal, aprovados pela administracdo da
sociedade e submetidos para apreciagdo e
aprovacao dos sdcios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal, somente
até que seja atingido o volume de negdcios e os
lucros de acordo com or¢amento projecto no
ano um.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicacao
que for determinada pelos sdcios.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Margo de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Intra, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Julho de dois mil e
nove, exarada de folhas oitenta e duas a folhas
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero noventa e cinco A da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Bat¢ca Banu Amade
Mussa, foi celebrada uma escritura de cessio e
unificacao de quotas e alteracdo dos estatutos da
sociedade Intra, Limitada,
integralmente o pacto social da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redacgao:

alterando

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e duracao)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a
denominagdo de Intra, Limitada. A sociedade
durard por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Sidano, nimero trinta e oito, em Maputo.

Dois) A assembleia geral poderd, a todo o
tempo, deliberar que a sede da sociedade seja
transferida para qualquer outro local dentro do
territorio nacional.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, poderdo ser criadas e extintas, no
territdrio nacional, filiais, sucursais, delegacdes,
escritérios de representacdo, agéncias ou outras
formas de representagio social.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) O objecto social da sociedade consiste
na importacdo, exportagdo, comercializacdo e
exploracdo de artigos e equipamentos
electrénicos e de informatica.

Dois) Constitui igualmente objecto social da
sociedade:

a) A concepgio, instalagdo, aluguer e venda
de aplicativos de informadtica;

b) A instalagdo e venda de espago
de comunicacao via satélite;

¢) A instalac@o e exploragdo de redes de
transmissdo de dados, voz e imagem
através de frequéncias de radio,
servigos de comunicagio e prestacdo
de servigos sustentados na rede de
Internet;

d) A prestacdo de servigos conexos ou o
exercicio de outras activida-
des acessdrias ou necessarias
a concretizag@o do seu objecto.

Trés) Por deliberacio da assembleia geral, a
sociedade poderd ainda exercer outras actividades
permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais ou
estrangeiras, independentemente do ramo de
actividade.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
e bens, é de doze milhdes cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a uma Unica quota,
pertencente a s6cia Pan Intra, Limited,
representando cem por cento do capital social.

Dois) Mediante deliberag¢do da assembleia
geral, o capital social da sociedade poderd ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporacao de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo realizar suprimentos
asociedade, caso os termos, condi¢des e garantias
dos mesmos tenham sido previamente aprovados
por deliberagdo da assembleia geral, devidamente
convocada para o efeito.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes acessdrias e suplementares)

Um) Mediante deliberacdo unanime da
assembleia geral poderdo ser exigidos aos s6cios
a realizagdo de prestagdes acessorias,
designadamente, através da cessdo, a sociedade,
de direitos que detenham ao abrigo de contratos
cujo objecto integre ou se relacione com as
actividades desenvolvidas pela sociedade.

Dois) Mediante deliberacao unanime da
assembleia geral poderdo ser exigidos aos sécios
arealizagdo de prestacdes suplementares, até ao
montante global, por sécio, do equivalente em
meticais a dois milhdes e quinhentos mil délares
norte-americanos.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo de quotas pode ocorrer por
via de amortizacdo parcial, transmissdo parcial
e partilha ou divisdo entre contitulares.

Dois) Para que a quota se considere dividida
é necessdria a autorizacgao prévia dos s6cios.

Trés) A cessdo de quotas entre 0s sécios
é livre.

Quatro) A cessio, total ou parcial, de quotas
aterceiros esta sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade e, caso esta ndo o exerga,
ao direito de preferéncia dos sdcios na proporgao
das suas quotas.

Cinco) O sécio que pretenda ceder a sua quota
aterceiros deverd comunicar a sua inten¢do aos
restantes socios e a sociedade, por meio de carta
registada, na qual constard a identificacio do
potencial cessiondrio e todas as condi¢des que
tenham sido propostas.

Seis) A sociedade e os socios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia respectivamente, no
prazo de quarenta e cinco e quinze dias, a contar
da data de recepg¢ao da carta registada referida
no ndmero cinco antecedente.

Sete) Na eventualidade de nem a sociedade
e nem sdcios exercerem os respectivos direitos
de preferéncia, o sdcio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente, nos precisos termos constantes da
carta enviada a sociedade e aos sdcios para esse
efeito.

Oito) Para todos os efeitos, € nula qualquer
divisdo ou cessdo de quotas que ndo observe o
preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO OITAVO

(Exclusao e amortizacao ou aquisicao
de quotas)

Um) Um sécio pode ser excluido da
sociedade nos seguintes casos (causas de
exclusao):

a) Cedéncia da quota a terceiros, sem que
haja sido dada a oportunidade de
exercer o direito de preferéncia a que
alude o nimero seis do artigo
precedente;
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b) Inicio de procedimento de faléncia ou
insolvéncia (voluntdrio ou
involuntario) contra um sécio;

c) Ordens de arresto, execugdes ou
qualquer cessdo involuntdria da
quota; e

d) Se uma quota for empenhada ou
arrestada sem que se tenha procedido
imediatamente ao seu cancelamento.

Dois) Se o sécio for excluido da sociedade
por ter ocorrido alguma causa de exclusdo, a
sociedade poderd amortizar a quota, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por um dos sécios ou por
terceiros.

Trés) O sécio que fique sujeito a uma causa
de exclusdo deverd imediatamente notificar a
sociedade da verificag@o dessa causa de exclusdo.
A notificagdo devera conter todas as informacdes
relevantes relativas a causa de exclusdo.

Quatro) A amortizagdo ou aquisicao da quota
sera decidida mediante deliberacao da assembleia
geral aprovada por uma maioria de s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social, no prazo de trinta dias a contar da
notificac¢do referida no nimero anterior ou da
data em que um administrador tenha tomado
conhecimento da ocorréncia de alguma causa de
exclusdo, devendo ainda ser notificada ao sécio.
Se a assembleia geral optar pela aquisi¢do da
quota, a respectiva escritura publica serd
outorgada no prazo de trinta dias a contar da
data da deliberacao da assembleia geral. A quota
serd vendida livre de quaisquer 6nus ou encargos
e mediante o pagamento integral do preco.

Cinco) O valor de amortizag¢@o ou aquisicao
sera fixado por mutuo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no prazo de
trinta dias contados da notificac@o de exoneracao.
Naio sendo possivel chegar a acordo, o valor de
amortizacao ou aquisi¢ao serd fixado, a expensas
da sociedade, por um auditor de contas
independente, devendo esse valor ser pago, apds
a sua fixac@o, em trés prestacdes semestrais.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido a
quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios poderd disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGONONO

(Exoneracao e amortizagao ou aquisicao
de quotas)

Um) Qualquer sécio pode exonerar-se da
sociedade caso ocorra uma causa de exclusio e
ndo se concretize a amortizacdo da quota ou a
sua aquisi¢do por parte da sociedade, de um sécio
ou terceiro (causa de exoneragao).

Dois) Verificando-se uma causa de
exoneragao, o sdcio que queira usar dessa
faculdade notificard a sociedade por escrito, no
prazo de noventa dias apds tomar conhecimento
da causa de exoneragdo, da sua intengdo de se
exonerar e amortizar a quota (notificagcdo de
exoneragdo). No prazo de trinta dias apds a
notifica¢éio de exoneracdo, a sociedade amortizara
a quota, procederd a sua aquisi¢do ou fard com
que seja adquirida por um sécio ou terceiro.

Trés) A amortizag@o ou aquisicdo da quota é
decidida mediante delibera¢do da assembleia
geral aprovada por uma maioria de s6cios que
representem, pelo menos, trés quartos do capital
social. A quota serd vendida livre de quaisquer
6nus ou encargos e mediante o pagamento
integral do prego. O processo de amortiza¢éo ou
de cessdo da quota devera ser concluido no prazo
de sessenta dias a contar da notificacdo de
exoneragao.

Quatro) Se a sociedade ndo amortizar, adquirir
ou fizer adquirir a quota por outro sécio ou
terceiro, o s6cio poderd alienar a sua quota a um
terceiro sem observancia das formalidades
estabelecidas no artigo sétimo.

Cinco) O valor de amortiza¢io ou aquisicao
serd fixado por mituo acordo entre a sociedade
e/ou o comprador e o sécio cedente, no prazo de
trinta dias contados da notificagio de exoneracao.
Nao sendo possivel chegar a acordo, o valor de
amortizacdo ou aquisi¢d@o serd fixado, a expensas
da sociedade, por um auditor de contas
independente, devendo esse valor ser pago, apds
a sua fixacao, em trés prestacdes semestrais.

Seis) No caso de a sociedade ndo dispor de
fundos suficientes para pagar o valor atribuido
a quota amortizada, qualquer um dos restantes
socios podera disponibiliza-los a sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Onus e encargos)

Um) Os s6cios nao constituirao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, penhor ou outro encargo sobre as suas
quotas, salvo se autorizados pela sociedade,
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus, penhor ou outros encargos sobre
a sua quota deverd notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condi¢des, incluindo
informacao detalhada da transacg¢@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral, para a
deliberagao referida no nimero um do presente
artigo, serd convocada no prazo de quinze dias a
contar da data da recep¢do da referida carta
registada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgaos sociais)

Os o6rgdos sociais da sociedade sdo
aassembleia geral e o conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, eleitos em
assembleia geral, por mandatos de trés anos
renovaveis por iguais e sucessivos periodos de
tempo, os quais se manterdo nos seus cargos até
que a estes renunciem ou até que a assembleia
geral delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessdrio ou que seja
legalmente convocada.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os sdcios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢do, com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) As reunides da assembleia geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos o0s s6cios presentes
ou representados tenham dado o seu
consentimento para a realiza¢do da reunido e
tenham acordado em deliberar sobre determinada
matéria.

Cinco) Os sécios também podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado
a sociedade, exceptuando-se as deliberagdes que
importem a alteragao do contrato de sociedade, a
fusdo, cisdo, transformacdo e dissolugdo da
sociedade, bem como a divisdo, cessdo,
amortizacio e aquisi¢do de quotas.

Seis) Qualquer sécio que esteja impedido de
comparecer a uma reunio poderd fazer-se
representar por outra pessoa, nos termos da lei.

Sete) Quando, numa matéria sujeita a
deliberacdo, o sécio se encontre em conflitos de
interesse com a sociedade, o sécio ndo pode
votar, nem pessoalmente, nem por meio de
representante e nem representar outro s6cio nessa
votagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Representacao de pessoas colectivas)

Os sdcios que forem pessoas colectivas far-
-se-20 representar nas assembleias gerais pela
pessoa fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, a qual devera ser entregue até
dois dias antes da data da sessao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quérum e deliberacao)

Um) A cada um milh@o de meticais do valor
nominal da quota corresponde um voto.

Dois) As deliberag¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sGcios presentes ou representados, excepto
naqueles casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.
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Trés) Para além dos casos em que a lei exija,
requerem maioria qualificada dos votos emitidos,
as deliberagdes que tenham por objecto:

a) Alteragdes ao contrato da sociedade;

b) Aquisi¢do de participagdes, maioritarias
ou minoritdrias, no capital de
outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, independentemente do
seu ramo de actividade;

¢) Divisdo, amortizag¢do e aquisi¢do de
quotas;

d) Fusio, transformacao e dissolucao da
sociedade.

Quatro) No computo da votagdo ndo sdo
contadas as abstengdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovacdo do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

¢) A designacio e a destitui¢do de qualquer
membro do conselho de
administragdo;

d) A remuneracdo dos membros dos
orgaos sociais;

e) Alteracdes dos estatutos da sociedade,
nomeadamente, em matérias de
fusdes, transformacdes, dissolugio
e liquidacdo da sociedade;

/) Aumento ou reducio do capital social;

g) Aprovacdo dos termos, condi¢des
e garantias de suprimentos;

h) A exclusao de um sécio;

i) Amortizagdo de quotas;

j) Exercicio do direito de preferéncia por
parte da sociedade na cessdo de
quotas entre socios e de sdcios para
terceiros;

k) Realizacdo de prestagdes acessorias
e suplementares;

/) Estabelecimento de acg¢des judi-
ciais contra membros do conselho
de administrag@o;

m) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administragao)

Um) A sociedade ¢é administrada
e representada por trés administradores, que
podem ser pessoas estranhas a sociedade.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por trés anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

Quatro) Os membros do conselho de
administragdo serdo remunerados nos termos e
condi¢des a fixar em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢io reunir-se-
-a quando e onde o interesse social o exigir, uma
vez convocado pelo presidente ou quaisquer
outros dois administradores.

Dois) A convocagdo das reunides deverd ser
feita com o pré-aviso minimo de quinze dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria deverd conter
a indicacdo da ordem de trabalhos, data, hora
e local da sessdo, devendo ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) Qualquer membro do conselho de
administrag¢do pode fazer-se representar em cada
reunido por outro administrador, o qual exer-
cerd o direito de voto em nome e sob
a responsabilidade do administrador que
representar.

Cinco) Os poderes de representacdo serdo
conferidos por carta, dirigida ao presidente do
conselho de administragéo.

Seis) As deliberac¢des sdo tomadas por maioria
dos votos dos administradores presentes ou
representados.

Sete) Requerem a maioria qualificada de mais
de metade dos votos dos membros do conselho
de administragdo as deliberagdes que tenham por
objecto:

a)A designacdo do administrador

delegado, bem como a determinag@o

das suas fung¢des, nos termos do

artigo décimo oitavo;

delegacdo de poderes ou a

constitui¢do de mandatarios;

c¢)A nomeagdo de gerentes, para o
desempenho de algum ramo de
negdcio que se integre no seu
objecto.

b)A

Oito) Das deliberacdes do conselho de
administracdo devem ser elaboradas actas,
devidamente assinadas, que podem constar no
livro préprio ou em documento avulso, devendo,
neste caso, as assinaturas serem reconhecidas
notarialmente.

Nove) Na sua falta ou impedimento
tempordrio, o presidente do conselho de
administragdo € substituido no exercicio das suas
fun¢des pelo administrador a quem confie a sua
representacao.

Dez) O conselho de administracdo pode
delegar, em algum ou alguns dos administradores
a competéncia para, isolada ou conjuntamente,
se ocuparem de especificas matérias de gestao
da sociedade ou praticarem determinados actos
ou categorias de actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Poderes)

A administracio terd todos os poderes para
gerir a sociedade e prosseguir o seu objecto social,
salvo os poderes e competéncias que nao estejam
exclusivamente atribuidos por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Administrador delegado)

A administragdo poderd designar um
administrador delegado responsdvel pela gestao
corrente da sociedade, a quem serdo conferidos
os poderes e competéncias que a administra¢ao
venha a decidir.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador
delegado, no ambito dos poderes e
competéncias que lhe tenham sido
conferidas pela administragio; e

c¢) Pela assinatura de um procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) A administra¢do deverd preparar e
submeter a aprovagdo da assembleia geral o
relatério anual de gestdo e as contas de cada
exercicio anual da sociedade.

Trés) As contas do exercicio deverdo ser
submetidas a assembleia geral nos trés meses
seguintes ao final de cada exercicio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dividendos)

Um) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem que
alei fixa para a constitui¢ao ou reintegragdo da
reserva legal, terdo a aplicagdo que a assembleia
geral livremente determinar, por maioria simples
dos votos expressos.

Dois) A reparticio dos lucros entre os sécios
serd sempre feita na proporcéo das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

a) Nos casos previstos na lei; ou
b) Por delibera¢@o unanime da assembleia
geral.
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Dois) Os sécios executardo e diligenciardo
para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatirios os membros do
conselho de administragdo em exercicio a data
da dissolugdo, salvo deliberag@o diferente da
assembleia geral.

Trés) Exceptua-se do preceituado nimero
anterior, os administradores que sejam pessoas
colectivas.

Quatro) A poderd
imediatamente liquidada, mediante a transferéncia
de todos os seus bens, direitos e obrigagdes
afavor de qualquer sécio, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Cinco) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposigdes legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas as
despesas incorridas com a liquidacao e quaisquer
empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

sociedade ser

Seis) A assembleia geral pode deliberar, por
unanimidade, que os bens remanescentes sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e nove de Julho de dois mil
enove. — O Ajudante, llegivel.

Guma Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Marco de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100148900 uma
sociedade denominada Guma Investimentos,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Ricardo Xavier Sengo, casado, em
regime de comunhio geral de bens, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Massinga, provincia de Inhambane, titular do
Passaporte n.” AD082233, emitido em doze de
Agosto de dois mil e oito, pela Direccido Na-
cional de Migragdo em Maputo, titular do
NUIT 101132315, residente na Aston Road,
ndmero vinte e oito, Lonehill, Sandton, Republica
da Africa do Sul;

Segundo: Percida Fatima Mateus Victorino
Aly Sengo, casada, em regime de comunhéo geral

de bens, de nacionalidade mogambicana, natural
de Mtwara, Republica da Tanzania, titular do
Passaporte n.° AF011370, emitido em vinte e
um de Julho de dois mil e nove, pela Direc¢ido
Nacional de Identificagdo Civil em Nampula,
titular do NUIT 101832848, residente na Aston
Road, nimero vinte e oito, Lonehill, Sandton,
Reptiblica da Africa do Sul.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Guma Investimentos, Limitada.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominacdo Guma
Investimentos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, considerando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil e oitocentos
e trinta e sete, segundo andar, na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagdo da assembleia
geral, ser deslocada para qualquer ponto dentro
ou fora do pafs.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
sucursais, delegacdes, filiais, agéncias ou outra
forma de representagdo social, dentro ou fora do
territério nacional, desde que os socios acordem
em assembleia geral e obtidas as necessarias
autorizagdes.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)
Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Investimentos nas dreas de transporte,
agricultura e habitacdo, saide e
turismo;

b) Consultoria, assessoria e prestacdo de
servicos multidisciplinares;

¢) Aquisicao, gestdo e administragdo de
participacdes sociais de sociedades
nacionais e internacionais;

d) Comissdes, consignacdes e
representacdes comerciais;

e) Importagdo e exportagdo de artigos
diversos;

) Despacho aduaneiro;

g) Administragdo e/ou compra, venda e
arrendamento de bens imobilidrios
e/ou material de construcio;

h) Quaisquer outras actividades subsi-
didrias ou conexas as activi-dades
principais acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades bem assim
adquirir participagdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo as leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se a outras pessoas juridicas
para formar, nomeadamente, novas
sociedades, agrupamentos comple-
mentares de empresas, agrupa-
mentos de interesse econémico,
consércios e associacdes em
participacao.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Subscricao)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma igual de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta e
sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Ricardo Xavier
Sengo, representativa de setenta e
cinco por cento do capital social da
sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de doze
mil e quinhentos meticais, perten-
cente a sécia Percida Fatima Mateus
Victorino Aly Sengo, representativa
de vinte e cinco por cento do capital
social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
asociedade, poderdo ser admitidos novos sécios,
pessoas singulares ou colectivas, nos termos da
legislacdo em vigor, mediante deliberagdo da
assembleia geral seguida de autorizagdo
competente.

Cinco) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital social mas os sécios
poderdo fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condigdes a estabelecer em
assembleia geral.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e cessdo de quotas bem como
a constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O s6cio que pretenda alienar a sua
prépria quota informard a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepc¢ido, dando
a conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisi¢do da
quota em alienag@o.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercer o
direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo podera ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral estipular
os termos e condi¢des que regulam o exercicio
do direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos que estimardo o valor de qualquer
prémio a ser dado na cessdo de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienag¢do de quota que ndo observe o
preceituado nos nimeros anteriores.

ARTIGO SETIMO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd emitir, nos termos
precisos da lei aplicdvel, qualquer titulo de divida,
nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obriga¢des
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessarias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Composicao dos d6rgaos sociais)
Sdo drgaos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administracéo;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgao supremo
da sociedade e ¢ formada pelos sdcios.

Dois) A assembleia geral € dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessdao
ordindria uma vez por ano, para aprecia¢ao ou
modificagdo do balanco de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administraciao
ou pelo presidente da assembleia geral se a ele
for conferido um mandato duradouro ou ainda,
por sécios que representem, pelo menos dois
tercos do capital social, por meio de carta
registada, com aviso de recep¢do, com uma
antecedéncia minima de cinco dias uteis.

Cinco) As assembleias extraordinérias dos
socios serdo convocadas a pedido de qualquer
um dos sécios e comunicadas por carta, fax ou
correio electrénico, com antecedéncia minima
de cinco dias tteis.

Seis) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessdrios a tomada de deliberagdes
quando seja o caso.

Sete) Quando circunstancias aconselharem,
a assembleia geral ordindria ou extraordindria
podera reunir-se em local fora da sede social, se
tal facto também ndo prejudicar os direitos e os
legitimos interesses de qualquer dos sdcios.

Oito) Sao dispensadas de formalidades de
convocacdo, contanto que todos os sécios
convenham por escrito na deliberacdo ou
concordem por esta forma que as deliberagdes
nela tomadas serdo validamente consideradas,
salvo as que importem delibera¢des consagradas
no nimero dez deste artigo.

Nove) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta ou
procuragao.

Dez) Quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do contrato social, fusdo, cisdo ou
dissolugdo da sociedade, a procuragdo s6 serd
valida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representaciao em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertence ao conselho de
administragdo que € composto por dois elementos
designados pela assembleia geral, que ficam
desde j4, investidos de poderes de gestdo com
dispensa de caugio e dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a execucao do objecto
social.

Dois) A assembleia geral designard o
presidente do conselho de administrag@o.

Trés) Os administradores poderdo delegar,
entre si ou a um sécio, os seus poderes de gestao
mas, em relagdo a estranhos, depende do
consentimento da assembleia geral e em tal caso
deve conferir os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
é necessaria:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragao;

b) Assinatura conjunta dos trés membros
do respectivo
administragdo; ou ainda;

conselho de

¢) Assinatura de um dos membros do
conselho de administragdo com a de
um mandatdrio especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os administradores e/
/ou mandatarios podero obrigar a sociedade em
actos e contratos ou documentos alheios aos
negdcios da sociedade, designadamente, em
letras de favor, fiangas, avales e abonagdes, sob
pena de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obriga¢des ndo sejam exigidas a sociedade, que,
em todo o caso, as considera nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Fiscalizacao)

A fiscalizac@o dos negdcios serd exercida pelo
conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balango)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacio da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderao ser aplicados em cinco por
cento ou mais, para a constitui¢do do fundo de
reserva legal enquanto néo estiver realizado, nos
termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
precedente, o remanescente terd aplicagcdo que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.
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Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administracido em exercicio na data
da dissolugdo, salvo deliberag@o diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, um de Abril de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Filomena e Filhas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de nove de Abril de dois mil e
dez, lavrada de folhas trinta e uma a trinta e sete
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e cinco traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Achéd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio neste cartorio, foi constituida
entre Filomena Salvador Sitoe e Sitamilha Viola
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Filomena e Filhas,
Limitada, com sede no Bairro Trés de Fevereiro,
numero novecentos e oitenta, nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Filomena e Filhas, Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada tem a
sua sede no Bairro Trés de Fevereiro, nimero
novecentos e oitenta, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer, manter
ou encerar sucursais ou qualquer outra forma de
representagdo social, bem como escritérios e
estabelecimentos indispensaveis para exercicio
das suas actividades em territério ou no
estrangeiro, quando obtida a devida autorizada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, o exercicio
de prestagdo de servicos e recolha primdria de
residuos sélidos e outros servigos ndo proibidos
pela lei, bastando autorizagdo das entidades
competentes.

Dois) A sociedade poderd participar ou
associar com outras ou mesmo dedicar a outros
negécios mediante autoriza¢do das entidades
competentes de Republica de Mogambique.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
dividido em duas quotas desiguais e distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a sdcia Filomena
Salvador Sitoe;

b) Uma quota com valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Sitamilha Viola.

ARTIGO QUINTO

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes mediante a deliberac@o dos socios
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital mas os sdcios poderao fazer a caixa social,
os suplementares de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislagdo em vigor é
livre a cessdo ou divisdo de quotas entre 0s s6cios,
quando a cessdo ou divisdo seja feita a favor de
entidades estranhas a sociedade, carece de
consentimento da sociedade.

Dois) No caso em que os sécios nem a
sociedade desejar fazer o uso de mencionado
direito de preferéncia entdo o s6cio que desejar
ceder a sua quota poderd fazé-lo livremente a
quem e como entender.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quota

A sociedade poderd amortizar quotas das
sdcias nos casos previstos na lei.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a sempre
que necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos uma vez por ano sendo convocada
pelo seu presidente ou por quem o substituir
naquela dada fung¢@o.

Dois) A convocagao sera feita com um pré-
aviso minimo de quinze dias por telefone, fax,
telegrama ou carta registada com aviso de
recepcdo salvo se for possivel reunir todos
membros da assembleia geral e por outros meios
e sem mais formalidades.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalho bem como o seu acompanhamento
de todos os documentos, necessdrios para a
tomada de deliberag@o, quando seja esse caso.

Quatro) Assembleia geral retine-se em
principio, na sede social podendo sempre que o

presidente o entender conveniente, retine-se em
qualquer outro local do territério nacional ou no
estrangeiro.

Cinco) Todas as resolugdes da geréncia serdo
tomadas por maioria simples dos membros
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO
Deliberacdao da assembleia geral

Dependem especialmente da deliberagdo dos
socios em assembleia geral, os seguintes actos
além de outros que a lei indique:

a) Amortizagdo, aquisicao e alienagdo de
quotas;

b) Alteracdo dos estatutos de sociedade;

c) Fusdo, transformacio, dissolu¢do da
sociedade;

d) Subscri¢cdo ou aquisi¢cdo de parti-
cipagdes noutras sociedades e sua
alteracdo ou oneragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e administracao

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pela sécia Filomena Salvador Sitoe podendo estes
delegar parte dos seus poderes a outros s6cios
ou pessoa estranha a sociedade para fins
especificos.

Dois) O gerente geral dispord dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execugdo e realizac@o do objecto da sociedade.

Trés) O gerente geral responde perante a
sociedade pelos danos, a este causados por actos
ou por omissdes praticados com preterizagdo dos
diversos legais ou contratuais, salvo se provar
que procedem sem culpa.

Quatro) E proibido ao gerente geral ou ao
mandatdrio obrigar a sociedade em actos
estranhos ou negdcios sociais, tais como letras,
favor, fiangas, a vales e outros procedimentos,
de semelhante ao efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Anualmente haverd um balango fechado com
data de trinta ¢ um de Dezembro, os lucros
liquidos apurados, sofrerdo descontos de vinte
por cento, para o fundo de reserva legal, o
remanescente serd distribuido pelos sdcios na
preparagdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
previstos na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Casos omissos

Em todos casos omissos regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, nove de Abril de dois mil e dez.
— O Ajudante, llegivel.
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Picapau, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia doze de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100150832 uma
sociedade denominada Picapau, Limitada.

Contrato de sociedade

Entre:

Mahomed Afzal, solteiro, maior, natural de
Mecuburi — Nampula, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110211072V, emitido a
dezassete de Fevereiro de dois mil e nove,
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, com o NUIT 100018160, residente
na cidade de Maputo;

Manuel José Ajape Hussene Chironga, solteiro,
maior, natural de Morrumbene, de
nacionalidade mocambicana portador do
Bilhete de Identidade n.°100318316K,
emitido aos vinte e dois de Fevereiro de dois
mil e sete, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, residente na Rua Governador
Raimundo Bila, quarteirdo vinte e oito, Casa
nimero duzentos e quarenta e nove, cidade
da Matola;

Emile Ungerer, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 452944651, emitido a vinte e
dois de Abril de dois mil e cinco;

Johannes Petrus Koekemoer, natural da Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.° 468221364, emitido a vinte
e oito de Maio de dois mil e sete.

E celebrado contrato de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Picapau, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-4 a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
( Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
da Polana Cimento, Avenida Vinte e quatro de
Julho, nimero quatrocentos e trinta A e seis rés-
-do-chdo.

Dois) A administraciio poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da mesma
cidade ou circunscrisdes administrativas
limitrofes, e podera abrir sucrusais, filiais,
delegagdes ou outras formas de representagao
quer no estrangeiro quer no territrio nacional,
devendo notificar os sécios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio,
com ambito nacional e internacional, de

quaisquer actividades comerciais e com 0 mais
amplo objecto permitido por lei, incluindo a
importacdo, exportacdo e reexportacao,
consigna¢do, agenciamento, transito de
mercadorias em armazém alfandegério,
representacdo de quaisquer marcas, patentes ou
produtos.

Dois) A prestacdo de servigos, agenciamento
e obtencao de recursos para o investimento bem
como a promocao, desenvolvimento e gestdo de
projectos de investimentos.

Trés) Corte, transformacio, comercializagdo
e exportacio de madeira e seus derivados.

Quatro) A sociedade podera exercer, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal
outras actividades subsididrias ou
complementares do seu objecto principal.

Cinco) Mediante deliberacio da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social, desde que para o
efeito obtenha as necessarias licengas.

Seis) Mediante simples deliberagdo do
conselho de administracio, a sociedade podera
participar em agrupamentos complementares de
empresas, sociedades, com objecto igual ou
diferente do seu, e em sociedade reguladas por
leis especiais.

Sete) Por simples deliberagdo do conselho
de administragdo, a sociedade podera adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades, ainda
que tenham objecto distinto do seu.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de cinquenta
mil meticais, dividido em quatro quotas da
seguinte forma:

a) Mahomed Afzal, com uma quota de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

b) Manuel José Ajape Hussene Chironga,
com uma quota de doze mil e
quinhentos meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social;

¢) Emile Ungerer, com uma quota de doze
mil e quinhentos meticais, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social;

d) Johannes Petrus Koekemoer, com uma
quota de doze mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos e prestagdes acessorias, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporg¢do das suas quotas e com o dinheiro de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com respectivo titular;

b) Morte, dissolugdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento
a cessao, ou de cessdo a terceiros
sem observancia do estipulado no
pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consen-
timento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
parasi a quota.

Trés) A sociedade pode amortizar quotas se,
a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo a sua situag¢do
liquida ndo for inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar
aredugdo do capital social.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacao, aprovagdo ou modificagio do balango
e contas do exercicio, e extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
administradores ou pelos sécios representando
pelo menos vinte e cinco por cento do capital,
mediante carta registada com aviso de recepgao
dirigido aos sécios com antecedéncia minima de
trinta dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.
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Quatro) Os sécios individuais poderdo se
fazer representar nas assembleias gerais, por
outros sécios mediante simples carta.

ARTIGONONO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacao da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
indique:

a) A nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortiza¢do, aquisicao e oneragdo de
quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo de contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢do de lucros;

) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores;

g) Oneragdo da sociedade para além de
actos de gestdo comercial.

ARTIGO DECIMO

( Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de cinquenta e um
por cento dos votos presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre o contrato de sociedade,
fusdo, transformacdo e dissolucdo da sociedade,
contragdo de empréstimos acima dos necessdrios
para a gestdo corrente da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela adminitragao, podendo os seus
menbros serem sdcios ou nao, conforme
deliberado.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da socieadade, podendo abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras ou livrangas e outros efeitos
comercias, contratar e despedir pessoal, alienar
ou onerar, bem como tomar de aluguer ou
arrendamento bens moéveis e imdveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou de categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios e espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessdria a assinatura ou
interven¢ao de dois administradores.

Cinco) Para o presente triénio ficam
nomeados os senhores Mahomed Afzal e
Johannes Petrus Koekemoer.

Preco — 9,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e as outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos s6cios pela
proporgao das suas quotas, apds 0 pagamento
integral dos suprimentos ou prestagdes
acessorias realizadas pelos s6cios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Maputo, doze de Abril de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.
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