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4.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Homens Contra a Sida —
HOCOSIDA, requereu ao Ministério da Justica, o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.® 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica Associagdo Homens Contra a Sida —

HOCOSIDA.

Ministério da Justica, em Maputo, 29 de Julho de 2004.— O Vice-

Ministro da Justi¢a, Anténio Eduardo Munete.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justiga, o reconhecimento

reconhecimento.

— A Ministra da Justica, Maria Benvinda Levy.

juridico da Associa¢do Nlhuvuku — LVK, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Nlhuvuku — LVK.

Ministério da Justica, em Maputo, 5 de Fevereiro de 2010.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Mocambicana
Homens Contra a Sida
— HOCOSIDA

Considerando que o HIV/SIDA € uma
pandemia que, no mundo, em geral, e em
Mocambique, em particular; afecta maior niimero
de pessoas, atendendo que subsiste, entre 0s
mogambicanos, a resisténcia ao comprimento
das praticas de prevengdo contra as DTS e HIV/
/SIDA, como a abstinéncia sexual. Fidelidade e
uso do preservativo;

Considerando, ainda, que existem pessoas
que julgam que o HIV/SIDA ¢ uma mera
invencao de certas organizagdes, em especial as
nao governamentais, com um suposto intuito de
se auto beneficiarem;

Também persistindo a estigmatizagdo das
pessoas vivendo com o HIV/SIDA nos
ambientes laborais e socio-familiares;

Reconhecendo que, na cultura mogambicana,
0 homem desempenha um papel determinante
nas praticas sexuais que incluem a poligamia;

E porque as Nagdes Unidas reconhecem o
papel activo do homem no combate ao HIV/
/SIDA e promulgou, em consequéncia, o lema
«os homens fazem a diferenc»;

Um grupo de cidaddos nacionais decidiu criar
uma associa¢ido denominada Homens Contra/
/Sida (HOCOSIDA), com objectivo de
sensibilizar as pessoas para se prevenirem e
lutar contra as DTS, em geral, e o HIV/SIDA,
em particular, olhando para todos os seus
aspectos socio-culturais.

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Um) A Associacdo Mog¢ambicana Homens
Contra a Sida, daqui adiante designada
HOCOSIDA € uma pessoa colectiva de direito
privado, de caracter social e sem fins lucrativos.

Dois) A HOCOSIDA ¢ uma associa¢do com
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A HOCOSIDA tem a sua sede em
Maputo, e poderd criar delegacdes e

representagdes em qualquer parte do territério nacional
e outras formas de representa¢do no estrangeiro,
quando os 6rgdos directivos julgarem convenientes e
tal for aprovado em Assembleia Geral.

Dois) A transferéncia da sede para uma outra
provincia sé serd feita mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)
A HOCOSIDA poder filiar-se e/ou estabelecer

parcerias com Organizagdes que comungarem
objectivos similares aos seus.

ARTIGO QUARTO
(Duracgao)

A HOCOSIDA podera filiar-se e/ou
estabelecer parcerias com organizagdes
nacionais ou estrangeiras, se assim convier
e tais organizacdes comungarem objectivos
similares aos da HOCOSIDA.

ARTIGO QUINTO
(Duracgao)

A HOCOSIDA
indeterminado.

é constituida por tempo
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ARTIGO SEXTO
(Objectivos)
Um) Objectivos gerais:

a) Promover actividades de prevengdo
contra o HIV/SIDA, contextua-
lizadas ao ambiente sécio-cultural
em que 0 homem mogambicano estd
inserido;

b) Identificar as razdes que levam os
homens a se infectarem e a propagar
a infeccdo e explorar atitudes
alternativas para a redugdo desse
impacto;

c¢) Incentivar a plena participacio dos
adolescentes e jovens de ambos
sexos em todas as actividades;

d) Envolver os homens na protec¢do da
saude materno e infantil, incluindo
apromogdo do aleitamento materno
e alimentag@o infantil, como garantia
para o futuro desenvolvimento do
pais;

¢) Envolver os homens no cuidado
e tratamento dos doentes em casa;

f) Desenvolver e participar em campanhas
de advocacia em protecgdo das
PVHS ( populagdo vivendo com
HIV/SIDA) e seus familiares, no
ambiente laboral, familiar e social
no seu todo;

g) Participar em quaisquer actividades de
formacao, com o objectivo de dotar
os homens (Adolescentes, jovens
e adultos) de conhecimento
suficientes que os capacitem a serem
eles mesmos, principais prota-
gonistas de luta pela sua sadde
sexual e reprodutiva;

h) Incentivar e promover a cooperagio e
intercambio com organizagdes
nacionais e internacionais, entidades
governamentais, associagdes e
grupos comunitarios de luta contra
o HIV/SIDA e de promogio de
satde sexual e Reprodutiva;

i) Criar

internacionais como forma de

parcerias nacionais e
facilitar a troca de experiéncia entre
os diversos grupos que lutam contra
o HIV/SIDA;

j) Proporcionar formagdo e educagio
relativa ao HIV/SIDA, adaptada a
situag¢do dos homens e jovens;

k) Proporcionar assisténcia a pessoas (e
familiares) infectadas e afectadas
pelo HIV/SIDA, como forma de
reduzir o fenémeno da
estigmatizac@o e da discriminacio;

[) Lutar contra as praticas sécio-culturais
que tornam os homens vulneraveis
ainfecc¢do pelo HIV/SIDA.

CAPITULO I

Dos membros
ARTIGO SETIMO
(Requisitos)

Um) Podem ser membros da HOCOSIDA
todos os individuos maiores de dezoito anos.

Dois) Podem ser também quaisquer pessoas
de boa vontade capazes de trabalhar na luta dos
homens contra o HIV/SIDA.

ARTIGOOITAVO
(Categoria dos membros)

A HOCOSIDA compreende membros
fundadores, efectivos, agregados e honorarios.

a) Sdo membros fundadores, os que
tenham colaboradores na criagio da
HOCOSIDA, e que se acham
inscritos 4 data da realizacdo da
Assembleia Constituinte;

b) Podem ser membros efectivos, todos
os cidaddos que participam
activamente nas actividades da
HOCOSIDA;

¢) Podem ser membros agregados, todas
as entidades que, indepen-
dentemente das suas actividades
associativas, se inspiram em
principios e objectivos ligados a
questao de luta contra o HIV/SIDA
e que pretendem dar o seu contributo
a HOCOSIDA;

d) Sdo membros honordrios pessoas
singulares ou colectivas, nacionais
ou estrangeiras a quem esta distingdo
se conceda, mediante reconhe-
cimento de servicos prestados a
HOCOSIDA, na luta contra o HIV/
/SIDA.

Pardgrafo tnico. Para além dos membros
previstos nas alineas anteriores. A HOCOSIDA
poderd admitir activistas para a realizagio de
trabalhos concretos emergentes dos presentes
estatutos.

ARTIGONONO
(Admissao)

Um) podem ser membros da HOCOSIDA
todos os cidaddos maiores de dezoito anos que
adiram voluntariamente aos principios da
associag¢do, devendo ser admitidos por
deliberacao do Conselho de Direcgao.

Dois) A aquisicao da qualidade de membro
honordrio e agregado dependera da deliberacao
da Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada do Conselho de Direc¢@o.

ARTIGO DECIMO
(Deveres do membros)

Um) Sao deveres dos membros e fundadores
efectivos da HOCOSIDA:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos;

b) Empreender esfor¢os, ao seu alcance,
para a realizac¢@o dos objectivos a
que a HOCOSIDA se propoe;

c) Contribuir para a realizacdo das
actividades da HOCOSIDA,
sempre que necessario;

d) Exercer com dedicagio e zelo todas as
tarefas e fungdes que lhes sejam
confiadas.

Dois) Sao deveres dos membros agregados
e honordrios os seguintes:

a) Respeitar e cumprir os presentes
estatutos;

b) Conjugarem esfor¢os para o bom termo
dos propédsitos da HOCOSIDA.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

Um) Sao direitos dos membros fundadores
e efectivos:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
sociais;

b) Apresentar propostas de ac¢des que
concorram para a realizacdo dos
objectivos da HOCOSIDA;

c¢) Serem informados sobre todas as
actividades da HOCOSIDA;

d) Participar activamente em todas as
actividades da HOCOSIDA;

¢) Usufruir os beneficios referentes a sua
condicdo de membros da
HOCOSIDA.

Dois) Os membros honorérios gozam dos
direitos reconhecidos aos membros efectivos
com a excep¢do do referido na alinea a) do
ndmero anterior.

Trés) Niao tém direito de dirigir a
HOCOSIDA estrangeiros, individuos com
cargo politico-partidario e/ou no estado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disciplina)
Aos membros da HOCOSIDA que de forma
abusiva e reincidente violarem as disposi¢des

estatutdrias, ser-lhes-ao aplicadas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
¢) Suspensao tempordria;
d) Exclusao.
CAPITULO III
Dos fundos e patriménio
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Fundos)
Constituem fundos da HOCOSIDA:
a) Joias;
b) Quotas mensais;

c) Donativos e subsidios;
d) Outras receitas legalmente permitidas.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Patriménio)
Constituem patriménio da HOCOSIDA:

a) Todos os bens moveis;
b) Todos os bens imédveis.

CAPITULO IV
Da organizacao e funcionamento
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgios da HOCOSIDA os seguintes:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da HOCOSIDA e dela fazem parte todos os
membros que estejam em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios.

Dois) Todas as deliberagdes da Assembleia
Geral sdo de comprimento obrigatdrio para todos
os membros desde que tenham sido tomadas a
luz da lei e dos estatutos.

Trés) Caso certo membro se sinta
impossibilitado em participar na assembleia
geral, poderd delegar um outro membro, mediante
comunicagdo prévia ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é composta
pelos seguintes membros:

a) Presidente;
b) Vice- presidente;
¢) Secretario.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, €
extraordinariamente sempre que convocada pelo
Conselho de Direc¢do, ou um grupo de maior
nimero de membros, isto € mais de cinquenta
por cento.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
serd feita com uma antecedéncia de pelo menos
trinta dias, pelo presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

Trés) Considera-se legalmente constituida a
Assembleia Geral, com a participagdo de pelo
menos mais de metade dos membros em pleno
gozo dos seus direitos de membro.

Quatro) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente, em segunda convocatdria,
passada meia hora, com qualquer nimero de
membros presentes.

Cinco) No caso duma Assembleia Geral
extraordindria, convocada a pedido dum grupo
de membros, apenas funcionard se estiver
presente a maioria absoluta dos membros em
pleno uso dos seus direitos de membros.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Sdo competéncias da Assembleia Geral:

a) Definir as linhas mestras dos trabalhos
anuais bem como os objectivos da
HOCOSIDA;

b) Reformular os objectivos sempre que
necessdrios para responder, cada
vez mais, as necessidades da
associagdo;

¢) Apreciar as actividades do Conselho
de Direcgdo das delegagdes que se
forem criando, bem como tragar
planos de ac¢do em relacdo ao
envolvimento do maior nimero
possivel de actividades;

d) Propor ao governo e/ou ao Conselho
Nacional de Luta Contra a SIDA
medidas e modalidades de
sensibilizagdo para a prevengdo da
contaminag¢do pelo HIV/SIDA;

e) Aprovar as actividades, o or¢amento
bem como o regulamento interno da
HOCOSIDA;

f) Aprovar e Alterar os principais
documentos da HOCOSIDA;

g) Fixar as quotas e joéias da
HOCOSIDA;

h) Eleger todos os
HOCOSIDA;

i) Deliberar sobre todas as questdes que
ndo sdo da competéncia do
Conselho de Direcc¢éo;

j) Proclamar os membros honorérios da
HOCOSIDA;

k) Alterar os estatutos da HOCOSIDA
caso seja necessario para adequa-
los a novas realidades;

1) Rectificar acordos com organizac¢des
estrangeiras e deliberar sobre a
extin¢ao da associagao.

orgaos da

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncia do presidente da Mesa,
do vice-presidente e do secretario)

Um) Compete ao presidente da Mesa presidir
as cessoes da Assembleia Geral, e empossar os
membros dos restantes 6rgdos sociais;

Dois) Compete ao vice-presidente substituir
o presidente sempre que necessario, por algum
impedimento e auxilid-lo em todos os momentos
de actividade na HOCOSIDA.

Trés) Compete ao secretdrio organizar todo
o expediente relativo a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direc¢ao € o 6rgdo executivo
da associagdo e é composto por um presidente,

dois vice-presidentes, eleitos pela Assembleia
Geral, para um mandato de cinco anos
renovaveis apenas uma vez, e um coordenador
contratado e um secretario.

Pardgrafo tnico: O Conselho de Direc¢ao
serd assistido por um coordenador contratado,
com exercicio de suas fungdes em tempo inteiro,
remunerado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)
Compete ao Conselho de Direccao:

a) Cumprir e fazer cumprir os regula-
mentos e estatutos, bem como as
deliberagdes da Assembleia Geral
da HOCOSIDA;

b) Criar comissdes ad hoc, caso julgue
necessario para o correcto
funcionamento da HOCOSIDA,
assim como dirigir e fiscalizar as
actividades da associacdo, nos
intervalos das cessdes da
Assembleia Geral;

¢) Propor a Assembleia Geral e a criagdo
de distin¢cdes, louvores, titulos e
condecoracdes a serem atribuidas
aos membros da HOCOSIDA,
assim como representar a associagdo
em todos os actos e contratos,
através do seu presidente ou um dos
membros designado para o efeito;

d) Elaborar regulamentos e planos de
actividades, admitir provisoriamente
novos membros e submeté-los a
rectifica¢do da Assembleia Geral;

e) Suspender provisoriamente 0s
membros e preparar os respectivos
processos disciplinares até a
rectificacdo da Assembleia Geral;

f) Administrar os recursos financeiros e
patrimoniais da associacdo e
deliberar sobre todos os outros
assuntos que ndo sdo da
competéncia de outro érgaio.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia do presidente)

Ao presidente do Conselho de Direcgdo
compete:

a)Garantir a representacdo da
HOCOSIDA (através da sua
pessoa, ou qualquer outro membro
por ele designado) em actos oficiais
anivel nacional e no estrangeiro;

b) Convocar e presidir encontros do
Conselho de Direc¢do, bem como
supervisdo a excussdo das
deliberacdes da Assembleia Geral e
do Conselho de Direccdo,
respectivamente;

c) Exercer todas as tarefas que lhe sejam
atribuidas por lei ou que lhe sejam
conferidas pela Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO submeté-lo a Assembleia Geral; da Repiuiblica, n.° 14, 3* série, de treze de

(Competéncia do primeiro vice-
-presidente)

Compete ao (a) vice-presidente do Conselho
de Direcg¢ao assistir e apoiar ao presidente em
todas as suas tarefas e substitui-lo em caso de
impedimento.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia do segundo vice-
-presidente)

Compete ao segundo vice-presidente da
HOCOSIDA:

a) Gerir todos os bens financeiros, em
particular as contas bancdrias da
Associac@o assim como garantir a
cobranca das quotas e assinar os
respectivos recibos;

b) Colectar as receitas, receber os
donativos e organizar as despesas
previstas no or¢amento devendo
apresentar a respectiva proposta do
orcamento e relatério de contas
anuais ao Conselho de Direcgao;

c)Garantir que a contabilidade da
associacdo esteja conforme a lei e
esteja sempre a disposi¢do dos
membros, e ainda gerir o fundo de
maneio atribuido ao Conselho de
Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia do coordenador)

Compete ao Coordenador:

a) Coordenar a tempo-inteiro todas as
actividades da HOCOSIDA;

b) Preparar as actas e submeté-las a aprovacao
do Conselho de Direcgio;

¢) Organizar e controlar a gestdo dos bens
patrimoniais da HOCOSIDA;

d)Organizar e enviar todo o expediente relativo
as reunides do Conselho de Direcgio,
bem como as seccoes da Assembleia
Geral;

e) Executar as decisoes da Direcgao em todas
as dreas da sua competéncia;

) Propor a contratacdo do pessoa para a
realizacdo plena das suas actividades da
HOCOSIDA;

g) Participar em reunides nacionais
e internacionais, sempre que for
necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal € um 6rgao de auditoria
da HOCOSIDA, composto por um (a) presi-
dente, um (a) secretério (a) e um (a) relator (a).

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar, semestralmente, a gestdo
financeira da associagdo e ela
elaborar o respectivo relatério, e

b) Fiscalizar o comprimento dos estatutos
e regulamentos internos por parte
de todos os 6rgdos directivos e de
todos 0s membros da
HOCOSIDA;

¢) Apresentar sempre a Assembleia Geral
um parecer sobre as actividades do
elenco da Direc¢do, em particular
no que diz respeito as aplicacdes dos
fundos;

d)Convocar, extraordinariamente, a
Assembleia Geral, sempre que tiver
material ou circunstancias justi-
ficativas para o efeito.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO NONO

(Funcionamento interno e escolha
de simbolos)

Um) Sempre que necessdrio, serd elaborado
um regulamento interno para a efectivagdo das
actividades da HOCOSIDA, o qual todos sdao
obrigados a cumprir.

Dois) A escolha do simbolo ou, caso
necessario, do logo tipo da HOCOSIDA poderd
ser feita por um grupo restrito e ser submetida a
aprovacao em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucoes)

A HOCOSIDA podera dissolver-se apenas
nos seguintes casos:

a) Por deliberac@o da Assembleia Geral,
com maioria qualificada de % de
votos de todos os membros;

b) Se os membros disvincularem-se dela
a ponto de atingirem um ndmero
inferior a dez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Destino dos bens)

Em caso de dissolugao da HOCOSIDA, a
Assembleia Geral decidird o paradeiro do
patrimoénio até af existente, privilegiando a doagiio
a organizagdes congéneres.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Duvidas e omissoées)

As dividas e omissdes, para além de serem
esclarecidas pelo Conselho de Direcgdo ou pelo
Conselho Fiscal de acordo com a sua natureza,
deverao ser esclarecidas de acordo com a lei.

SGS Mcnet Mocambique
RECTIFICAGAO

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
ter saido inexacto ao 4.° suplemento do Boletim

Abril de dois mil e dez, do contrato social,
onde se 1&: «SGS, S.A, matriculada na
Conservatdria Comercial de Génova, Maputo»,
deve-se ler: «<SGS, S.A, matriculada na
Conservatéria Comercial de Genebra-Suiga».

Maputo, trés de Abril de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Sallumbo, Comércio
e Exploracao de Sal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quatro de Dezembro do ano dois
mil e oito, lavrada a folhas oitenta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas numero I
trago trinta e oito do Cartério Notarial de
Nampula, a cargo da notéria Zaira Ali Abudala,
licenciada em Direito foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre José Alves de Almeida Mateus e
Antoénio Carlos Chaves Alfaro Cardoso, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo
Sallumbo, Comércio e Exploracido de Sal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

A sede é no Lumbo, distrito da Ilha de
Mogambique, provincia de Nampula, podendo
transferir a sua sede para qualquer outro local
do pafs, assim como criar em territorio nacional
ou fora dele, sucursais, delegacdes, filiais ou
outras formas legais de representagdo social.

ARTIGOQUARTO
A sociedade tem por objecto:

a) Explorac¢do do comércio e da industria
de extraccio de sal;

b) Para a realizag¢do do objecto social,
a sociedade pode comprar, cons-
truir instalacdes, importar tecno-
logia, mobilidrio, equipamento
e acessorios.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGOQUINTO

O capital social é de vinte mil meticais,
subscrito e integralmente realizado em
patriménio e em dinheiro e distribuido como se
segue pelos sécios:

a) José Alves de Almeida Mateus, com
uma quota correspondente a
cinquenta por cento do capital social;
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b) Anténio Carlos Chaves Alfaro
Cardoso, com uma quota
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd proceder ao
aumento do capital social, uma ou vérias vezes
por deliberagdo da assembleia geral

Dois) O aumento de capital entre s6cios serd
obrigatoriamente equivalente e exactamente pelo
mesmo valor, ndo podendo qualquer dos s6cios
proceder a um aumento superior ao do outro.

Trés) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condicdes fixadas na assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial,
entre socios, € livremente permitida, ficando
desde ja definida o seu direito de preferéncia na
cessdo de quotas.

Dois) A cessdo de quotas carece de
consentimento e aval dos restantes sécios
quando se registar a favor de estranhos a
sociedade.

Trés) Qualquer quota de sécio que for
penhorada, arrestada ou que tenha que ser
coercivamente vendida pode ser amortizada pela
sociedade.

Quatro) E dispensada a autorizacio especial
da sociedade para a divisdo de quotas na
sucessdo entre herdeiros dos sécios.

CAPITULO III

Da assembleia geral
e da administracao

ARTIGO OITAVO

Sdo os seguintes os 6rgdos sociais da
sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Administragao.

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGONONO

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios ou por procuradores ou mandatirios
especialmente constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que a administracao
o0 julgar necessdrio ou quando seja requerido
por um dos sécios, por meio de carta registada
dirigida aos outros sécios com a antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO

Compete a assembleia geral:

a) Apreciar e votar o relatério de contas
da administrag@do e decidir sobre a
aplicagdo dos resultados do
exercicio;

b) Definir politicas gerais relativas a
administragio e definir a composi-
¢do desta;

c¢) Nomear e exonerar os membros da
administracdo e definir a
composicao desta;

d) Deliberar sobre as remuneragdes dos
administradores;

e) Fixar as condi¢des em que os socios
poderdo fazer suprimentos;

/) Deliberar sobre quaisquer altera¢des
dos estatutos;

g) Autorizar a divisao ou cessao de quotas;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

SECCAOII

Da administracao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administracio da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente € confiada a dois administradores,
dispensados de caug@o.

Dois) Os administradores desde ja nomeados
sd0 os socios José Mateus e Anténio Carlos
Chaves Alfaro Cardoso.

Trés) Os cargos de administrador serdo ou
nido remunerado, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
A administracio compete:

a) Administrar os negdcios e participar
em todos os actos relativos ao
objecto social que ndo caibam na
competéncia exclusiva da
assembleia geral;

b) Delegar poderes a qualquer trabalhador
da sociedade e constituir mandatarios
nos termos da lei, fixando em cada
caso 0 ambito e a duragdo do mandato
ou da delegacdo de poderes;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis, dentro dos limites e de
acordo com as orientagdes
estabelecidas por deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores;

b) Pela assinatura de procurador ou
mandatdrio especialmente constituido
nos termos e limites especificos do
respectivo mandato;

¢) Qualquer dos administradores podera
delegar os seus poderes de
administracdo, por meio de
procuracdo, mesmo em pessoa
estranha a sociedade;

d) Serd sempre necessdria a assinatura
conjunta dos dois administradores
para tudo o que envolva vendas ou
compras de patriménio, financia-
mentos externos, contrac¢do de
empréstimos, livrangas ou avales em
nome da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou
interdi¢@o de qualquer dos sécios, continuando
com os herdeiros do socio falecido ou interdito,
sendo aqueles representados por um deles com
capacidade legal, de entre eles nomeado,
enquanto a respectiva quota se achar indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo de assembleia geral ordindria dentro
dos limites de tempo imposto por lei.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, quatro
de Dezembro de dois mil e oito. —A Notdria,
Ilegivel.

Turverde, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de seis de Maio do ano dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e dezassete e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I trago quarenta do Cartério
Notarial de Maputo, a cargo da notaria Zaira
Ali Abudala, licenciada em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Brendan Michael
Mcconnell, Dierk Carsten Treber e Sean Peter
Kelly, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Turverde, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Chocas
Mar, Mossuril, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto turismo,
industria hoteleira, gastronomia, construgdo de
infra-estruturas para turismo, construcao civil,
comércio, edificios, estradas e pontes, e
prestagdo de servigos em diversas areas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-se
ou participar no capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas iguais de
dez mil meticais, cada uma correspondentes a
trinta e trés virgula trinta e trés por cento do
capital social, pertencentes aos s6cios Brendan
Michael McConnell, Dierk Carsten Treber e Sean
Peter Kelly, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e cessao de quotas, bem como
a constituicao de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacao da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada com aviso de
recep¢do, ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienaco de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas nos seguintes casos:

a)Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdicao de qualquer
socio;

¢) Quando recaia sobre a quota uma acgao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
Obrigacoes

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposicoes legais aplicaveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente da
assembleia geral e mais um administrador, que
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo do assembleia geral,
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigacdes proprias e realizar sobre elas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administragdo, sempre que for necessario, para
se deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sdcios concordarem
por escrito na deliberacdio ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modificagdes dos estatutos e
dissolucao da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador, ou por trés membros da
administracao, por carta registada com aviso de
recepgdo, ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, a todos os sdcios da
sociedade com a antecedéncia minima de trinta
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e a informac¢do necessdria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente e por este
recebida até as dezassete horas do ultimo dia util
anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunicacdo escrita dirigida pela
forma e com a antecedéncia indicadas no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou a
dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracao dos outros sécios ausentes, € nao
sera valida, quanto as delibera¢des que importem
modificacdo do pacto social ou dissolucao da
sociedade, a procura¢do que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberac@o.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragio da sociedade e a sua
representagdo, dispensada de caucio e com ou
sem remuneracdo conforme, vier a ser deliberado
em assembleia geral, fica a cargo do
administrador Dierk Carsten Treber, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O administrador podera designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O administrador ou seu mandatario nao
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes, em que serd
sempre necessaria a anuéncia de todos os s6cios.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidagcao da sociedade

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberagdo
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolucé@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberacdao da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte sete de
Dezembro, e demais legislacao aplicavel.

Esta conforme.
Cartério Notarial de Nampula, seis de Maio
de dois mil e nove. — A Notaria, llegivel.

Seamar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Maio do ano dois mil e nove,
lavrada de folhas cento trinta e trés e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
I trago quarenta do Cartério Notarial de Nampula,
cargo da notdria Zaira Ali Abudala, licenciada
em Direito, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre Sean
Peter Kelly e Martina Luise Kelly, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Seamar, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Chocas,
Mossuril, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social.

Trés) Mediante deliberagdo, pode a geréncia
transferir a sede para qualquer outro local do
territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto turismo e
prestacdo de servigos em diversas dreas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade podera ainda associar-se
ou participar no capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
divididos em duas quotas de igual de dez mil
meticais, cada uma correspondente a cinquenta
por cento do capital social, pertencentes aos
socios Martina Luise Kelly e Sean Peter Kelly,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, podendo, porém, os soécios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condigdes fixados por
deliberacao da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicdo de quaisquer énus ou encargos
sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com antecedéncia minima
de trinta dias, por carta registada com aviso de
recepgdo, ou outro meio de comunicagdo que
deixe prova escrita, dando a conhecer o projecto
de venda e as respectivas condi¢des contratuais
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem o outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas nos seguintes casos:

a)Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdi¢ao de qualquer
socio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma ac¢ao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdicio de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que
a todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
Obrigacodes

Um) A sociedade poderd emitir obrigacgdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obriga¢oes emitidas, provisorios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente da
assembleia geral e mais um administrador, que
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberacio do assembleia geral,
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigagdes préprias e realizar sobre elas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reidne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
sitio a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
administragdo, sempre que for necessario, para
se deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagido quando todos os soécios
concordarem, por escrito, na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condigdes, as
deliberacdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
importem modifica¢gdes dos estatutos e
dissolucao da sociedade.
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Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador ou por trés membros da
administracdo, por carta registada com aviso de
recepgao, ou outro meio de comunicag¢do que
deixe prova escrita, a todos os sécios da
sociedade com a antecedéncia minima de trinta
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e a informagdo necessdria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacdao em assembleia geral

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida ao presidente e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
itil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicacdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberagdes da assembleia geral
que importem a modificagio dos estatutos ou a
dissolu¢@o da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procurac@o dos outros sécios ausentes, € nao
serd vélida, quanto as deliberacdes que importem
modificagdo do pacto social ou dissolugdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberacio.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administragdo da sociedade e a sua
representagdo, dispensada de cau¢do e com ou
sem remunera¢cido conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo do
administrador Sean Peter Kelly, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O administrador poderd designar um
ou mais mandatdarios e neles delegar, total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O administrador ou seu mandatario,
ndo podera obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes ou outras semelhantes, sendo
sempre necessdria a anuéncia de todos 0s socios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidagcao da sociedade

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos socios.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag¢do gozando os
liquidatérios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolug@o por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, seis de Maio
de dois mil e nove. — A Notadria, llegivel.

Qu Li, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de vinte e um de Janeiro de dois mil e
oito, lavrada a folhas noventa e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e dezassete B do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Arnaldo Jamal de
Magalhdes, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario, foi constituida uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Qu Li, casada com Wang Xian
Yui, Chengdong Dong e Meiyu Shen, que serd
regida pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Qu Li, Limitada sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado, que se rege pelos
presentes artigos e pelas disposi¢des em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade durard por tempo
indeterminado contado o seu inicio para todos
os efeitos legais a partir da data da assinatura da
respectiva escritura.

Dois) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a constituir
em associagdo ou ndo, segundo as modalidades
admitidas por lei, mediante acordo dos s6cios.

Trés) Exercer actividades comerciais ou
industriais conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal para as quais
obtenha as necessdrias autorizacdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida Mao
Tsé-Tung, nimero mil e trezentos e oitenta, na
cidade de Maputo, podendo criar sucursais ou
outra forma de representacgéo em qualquer ponto
do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto:

a) Saldo de beleza e bem — estar;

b) Cabelereiro, manicure e pedicure;

¢) Tratamentos naturais e estética;

d) tratamento da pele com produtos
naturais;

e) Limpeza da pele;

/) Todo tipo de massagens;

g) Compra e venda de material de

construcao civil;
h) Importagdo e exportagio;
i) Prestag@o de servigos.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, €, de vinte
mil meticais, dividido em trés quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Qu Li, com dezoito mil meticais,
correspondente a noventa por cento;

b) Dong Chengdong, com mil meticais,
correspondente a cinco por cento,

c¢) Shen Meiyu, com mil meticais,
correspondente a cinco por cento.
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Dois) O capital social, poderd ser aumentado
ou reduzido por decisdo dos sdcios.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes do capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na proporgdo das quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis suplementos do
capital, mas os sécios poderdo fazer suprimentos
de que a sociedade carecer em condigdes a
estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre sécios. Para
estranhos dependera do consentimento do sécio
nao cedente ao qual € reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicao.

ARTIGO SETIMO
(Interdicao)

Em caso de morte, incapacidade ou
interdi¢do de um dos sdcios a sociedade ndo se
dissolve, continuard com os herdeiros ou
representantes, os quais nomeardao um, dentre
si, que a todos representem na sociedade,
permanecendo, no entanto, a quota inteira.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
anualmente em sessdo ordindria para a
apreciacdo, aprovagdo e/ou modifica¢do do
balanco e contas do exercicio e deliberar sobre
qualquer outro assunto de interesse e em sessao
extraordindria sempre que necessdrio.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada extraordinariamente por maioria ou
pelo sécio maioritdrio com pré-aviso de quinze
dias.

ARTIGONONO
(Geréncia)

A administragdo, geréncia e representagio
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pela sécia
maioritdria, que desde jia é nomeada sécia
gerente com dispensa de caucao, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Casos omissos poderdo ser resolvidos com
base na legislagdo em vigor sobre matéria na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, um de Dezembro de dois mil e nove.
— A Ajudante, llegivel.

Domowatt, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e dez, foi

matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100153882 uma
entidade legal denominada Domowatt, Limitada.

Entre:

Primeiro: José Maria Limpo Serra Marques
Paixao, solteiro, de nacionalidade portuguesa,
detentor do Passaporte n.° J393916, emitido em
Lisboa, aos dezasseis de Outubro de dois mil e
sete, residente na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero cento e vinte e nove, décimo
sétimo andar - direito, na cidade de Maputo; e

Segunda: Maria Clarisse Rodrigues de Brito
Limpo Serra, divorciada, de nacionalidade
portuguesa, detentora do Passaporte
n.° J026800, emitido em Lisboa, aos vinte e
sete de Outubro de dois mil e seis, residente na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero cento
e vinte e nove, décimo sétimo andar, direito, na
cidade de Maputo.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, os outorgantes celebram e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Domowatt, Limitada.

Dois)Tem a sua sede na Avenida da Unido
Africana, nimero trés mil trezentos e setenta e
cinco, Matola, Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagdo da
administragdo, transferir a sua sede para outro
local do territério nacional.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de celebracdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servigos nas areas de consultoria,
assessoria, agenciamento, marketing,
procurement, gestao de empresas, representagio
de empresas nacionais, publicidade, assisténcia
técnica, comissdes, consignagdes, mediacao e
intermediagdo comercial.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode praticar outras actividades
comerciais relacionadas com o seu objecto
principal ou associar-se ou participar no capital
social de outras sociedades, desde que tais
transac¢des sejam permitidas legalmente.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Maria
Limpo Serra Marques Paixao;

b) Uma quota, no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Clarisse
Rodrigues de Brito Limpo Serra.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberaciio da assembleia geral.

Trés) Os sécios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcao da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigidas prestacdes suple-
mentares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
Geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas carece de
consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota a
ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para as
partes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderao
ser amortizadas no prazo de noventa dias a contar
do conhecimento ou verificacio dos seguintes
factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.
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Dois) O preco da amortizagio serd pago em
ndo menos de quatro ou seis prestagdes mensais,
iguais e sucessivas, representadas por igual
ndmero de titulos de crédito que vencerio juros
ataxa aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
trés meses depois de findo o exercicio anterior,

para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢iao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;

c¢) Nomeacdo dos administradores e
determinagdo da sua remuneracao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos administradores.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienacgdo dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral podera ser
convocada por um administrador da
administragdo, ou por qualquer gerente da
sociedade, por meio de telex, fax, telegrama ou
carta registada com aviso de recepg¢@o, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, salvo nos
casos em que a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os soécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais, mediante
simples carta para esse fim dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGONONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd dirigida e representada
por um administrador eleito pela assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizacao
do objecto social, que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) O administrador pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador Gnico ou pela
assinatura de um terceiro a quem tenham sido
delegados poderes para o efeito nos termos
definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
nao digam respeito as actividades relacionadas
com o0 objecto social, especialmente em letras
de favor, fiangas e abonagdes.

Seis) Até a decis@o da assembleia geral, a
sociedade serd dirigida e representada pela
senhora Maria Clarisse Rodrigues de Brito
Limpo Serra.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tributacdo deverd
coincidir com o ano civil (calendario).

Dois) O balango e as contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serao submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
repagamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessdrios para a
criacdo dos seguintes fundos de reserva:

a) Vinte por cento para uma reserva legal,
até vinte por cento do valor do
capital social, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo; e

b) outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente sera, discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende
de aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo mocambicana.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Mozambikes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de quinze de Margo de dois
mil e dez, lavrada de folhas oitenta e quatro a
folhas oitenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos e
cinquenta e oito, trago B, do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo perante Lubélia Ester
Muiuane, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, foi constituida por
, Rui Filipe Nelas Mesquita e Lauren Patricia
Thomas, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada,
Mozambikes, Limitada com sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero duzentos e quarenta e
nove, segundo andar, porta trés, nesta cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Mozambikes, Limitada, ¢ uma sociedade por

quotas de responsabilidade limitada e tem a sua
sede na Avenida Julius Nyerere, nimero
duzentos e quarenta e nove, segundo andar, porta
trés.

Dois) A sociedade podera, igualmente, por
deliberacdo dos sé6cios, abrir agéncias,
delegagoes, sucursais ou outras formas de
representagdo e ainda transferir a sede para
qualquer ponto do territério mogambicano ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura piblica de constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento de comércio geral,
nomeadamente:

a) A venda de bicicletas a baixo custo
para o desenvolvimento das
populacoes;

b) Venda de produtos alimentares;

c) Venda de materiais agricolas e
acessorios assim como diversos
produtos de utilidade publica;

d) Importagdo e exportacdo para além de
prestacdo de todos e quaisquer
servigos relacionados com as
actividades atrds mencionadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares da sua
actividade e outras actividades com fins
lucrativos nao proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, no exercicio das
suas actividades, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, dividido por
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui Filipe
Nelas Mesquita;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a socia Lauren Patricia
Thomas.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas
ou por incorporagdo de reservas disponiveis,
sob proposta do conselho de administragdo e
mediante deliberacio da assembleia geral.

Dois) Nao podera ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A delibera¢ao do aumento do capital
social devem mencionar, pelo menos, as
seguintes condigdes:

a) A modalidade do aumento do capital;

b) O montante do aumento do capital;

c¢) O valor nominal das novas
participagdes sociais;

d) As reservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporacio de
reservas;

e) Os termos e condi¢des em que 0S
socios ou terceiros participam no
aumento;

f) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

h) O prazo e demais condi¢des do
exercicio do direito de subscrigdo e
preferéncia;

i) O regime que serd aplicado em caso de
subscrig¢do incompleta.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporc¢do das suas participacdes sociais que
possuirem, a exercer nos termos gerais, podendo,
porém, este direito ser limitado ou suprimido
por deliberacéio da assembleia geral tomada pela
maioria dos votos necessdrios a alteragdo dos
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) Em caso de cessdo, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia da
sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Exclusao e exoneracao do sécio)

Um) Sem prejuizo do disposto na lei, o sécio
pode ser excluido da sociedade nos seguintes
casos:

a) Quando deliberada e intencionalmente,
viole as normas constantes no
presente estatuto;

b) Quando ndo participe e ndo mostre
interesse pela vida da sociedade.

Dois) O sécio pode exonerar-se da sociedade,
quando tenha perdido total interesse pela vida
da sociedade ou se por qualquer motivo
justificavel ndo se possa manter na sociedade,
devendo este caso ser comunicado aos restantes
socios.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e competéncia
da assembleia geral)

Um)A assembleia geral reunird ordina-
riamente uma vez por ano para aprecia¢do
aprovacao ou modificag¢@o do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) Dependem da deliberagdo da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outras que a lei indique:

a) Nomeagido e exoneragdo do conselho
de administrag@o;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicio de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢@o, oneragao, alienag@o, cessao
de exploragcdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade, bem como, de bens
imoéveis;

f) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do conselho de
administragio;

g) Fusao, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e

livrangas e outros efeitos
comerciais.
ARTIGONONO

(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberag¢des da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformagao e dissolugdo
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo conselho de
administragio, composto por um nimero impar
de membros, que podera variar entre trés e cinco,
dentro os quais um deles serd nomeado
presidente, conforme o deliberado pela
assembleia geral que os eleger.

Dois) Os membros do conselho de
administrag@o ficam desde ja dispensados de
caugéo com ou sem remuneracao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) Ao conselho de administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representagao social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

c) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades puiblicas
ou privadas;

d) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

e) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros ou em
determinados empregados da
sociedade, fixando as condigdes e
limites dos poderes delegados;

f) Deliberar a
administradores;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienac@o
ou oneracdo de bens mdveis ou
iméveis;

h) Deliberar sobre a prestacao de caugdes
e garantias pessoais ou reais. pela
sociedade;

i) Deliberar sobre a abertura ou
encerramento de estabelecimentos;

j) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da lei compete ao
conselho de administragdo, com
excepcdo das matérias que, nos
termos da lei e dos presentes
estatutos, sejam da competéncia da
assembleia geral.

cooptagdo de

Dois) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da Sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO ARTIGO DECIMO QUINTO Blue Global — Sociedade
(Conselho fiscal) (Exercicio) Unipessoal, Limitada

Um) A fiscalizag@o de todos os negécios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou fiscal
unico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as fungdes de presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director executivo a ser
designado pelo conselho de administragao.

Dois) O director executivo pautard no
exercicio das suas funcdes pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
conselho de administracao.

Trés) No exercicio das suas fungdes o
director executivo dispord ainda dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
execug¢do do objecto social, devendo representar
a sociedade para todos os efeitos em tudo onde
a sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura do director executivo e
de qualquer um dos sdcios;

b) Pela assinatura conjunta do director
executivo e de um mandatario
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho
de administracdo, director executivo ou ao
mandatdrio obrigar a sociedade em fiangas,
abonagdes, letras, depdsitos e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Um) Os exercicios sociais coincidem
com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e uma
de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o
balango registar, terdo a seguinte aplicagdo,
em quantas a determinar pelos sécios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou
sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas
cuja criagdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem destribuidos aos sdcios
na proporcdo das suas quotas:

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito os quais exercerdo em comum OS
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
em vigor na Republica de Mocambique
Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Abril de dois mil
edez. — O Ajudante, llegivel.

Preco — 6,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
diatreze de Marco de dois mil e dez, procedeu-
se na Conservatdria, do Registo de Entidades
Legais em epigrafe a mudancga da denominagio,
objecto, divisdo e cessdo de quota na totalidade
em que o sécio Danilo Silvestre, possuia na
sociedade Blue Global — sociedade Unipessoal,
Limitada, sitana Avenida Vinte e Quatro de Julho
nimero seiscentos e setenta e oito décimo
primeiro esquerdo, Bairro Polana Cimento,
matriculada sob o NUEL 100062089, no dia oito
de Julho de dois mil e nove, e que dividiu em duas
quotas desiguais sendo uma de dez mil e oitocentos
meticais que reserva para si e outra de nove mil
duzentos meticais que cede a senhora Lina Maria
Halaze que a sociedade como nova sécia. Em
comun acordo eles deliberam alargar o objecto
passando a dedicar-se também na recolha de lixo.

Em consequéncia 4s operagdes efectuadas alte-
ram-se 0s artigos primeiro, quarto e quinto do pacto
social que passam a ter a seguinte novaredacgao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

A sociedade adopta a denominagao de
Blue Global, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais correspondente 4 soma de duas
quotas desiguais sendo uma de dez mil
oitocentos meticais pertencente ao senhor
Danilo Silvestre e outra de nove mil e
duzentos meticais pertencente a senhora
Lina Maria Halaze.

ARTIGO QUINTO
Objecto

A sociedade dedica-se também a recolha
de lixo.
Esta conforme.
Maputo, vinte de Abril de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.
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