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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cépia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicagOes necessarias para
esse efeito, 0 averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacao no «Boletim da Republica».

Governo do Distrito de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidad@os da associagdo agro-pecudria Associagdo dos
Agricultores de Nhamanemba, requereu ao Governo do Distrito de
Manica, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido
0s respectivos estatutos de constituicio.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associa¢do agro-pecudria que prossegue fins licitos, determinados
e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumprem o eScopo e 0s requisitos exigidos por lei nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os 6rgaos sociais da referida associacao, eleitos por um periodo de
trés anos renovdveis tinica vez aos seguintes:

Assembleia geral;
Conselho de Direcc¢ao;
Conselho Fiscal.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva a
associacdo agro-pecudria Associa¢do dos Agricultores de Nhamanemba.

Governo do Distrito de Manica, 4 de Dezembro de 2007.—
O Administrador do Distrito, José Fernando Tefula.

Governo do Distrito de Gondola

DESPACHO

Um grupo de membros fundadores da Associagdo Sendza Ugarique
de Macate, com sede no posto administrativo de Macate, drea do distrito
de Gondola, requereu ao Governo Distrital de Gondola, o reconhecimento
e registo nos termos do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem ao seu
reconhecimento.

Nestes termos o governo distrital, reconhece a personalidade juridica
da Associagdo Sendza Ugarique de Macate, com sua sede no posto
administrativo de Macate, na drea do distrito de Gondola, ao abrigo do
disposto no artigo 4 e n.° 1 do artigo 5 do Decreto-Lei n.® 2/2006,
de 3 de Maio.

Governo do Distrito de Gondola, 5 de Abril de 2010.—
A Administradora, Catarina Inoque Suite Dinis.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

B&L — Empresa Mocambicana
de Comércio e Prestacao
de Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e quatro de Novembro de
dois mil e nove, lavrada de folhas setenta e sete

quotas de responsabilidade limitada, entre Carlos
Bruno do Carmo Henriques e Lara Christel
Resende Oliveira, que se serd regida pelas
disposicoes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

e Prestacdo de Servicos, Limitada, constitui-se
por tempo indeterminado, contando o inicio a
partir dadata de celebragio da presente escritura
publica e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela demais legislagdo em vigor na Republica

. : . Da denominagao, duracéo, sede de Mogambique.
e seguintes do livro de notas para escrituras e objecto
diver;as qﬁmero setecentos quarenta e sete B ARTIGO SEGUNDO
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a ARTIGO PRIMEIRO

cargo de Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciada em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notario do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a designagdo de B & L-
Empresa Mogambicana, de Comércio

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, podendo, mediante simples deliberacio
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da geréncia, abrir sucursais, filiais ou outra
qualquer forma de representagio, no pafs ou no
estrangeiro.

Dois) A geréncia pode, mediante simples
deliberagdo, transferir a sede para outra parte do
territério da Republica de Mocambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a comercializacdo e prestacdo de servicos, na
area de informatica, formacgao profissional,
consultoria em sistemas de informacao
electricidade.

Dois) a sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal,
desde que para tal obtenha a aprovagio
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacoes)

A sociedade poderd, mediante delibera¢ao
dos socios, participar, directa ou indirectamente,
em quaisquer projectos quer sejam similares ou
diferentes dos desenvolvidos pela sociedade,
bem assim adquirir, deter gerir alienar
participagdes sociais noutras sociedades.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota com valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Carlos Bruno
do Carmo Henriques;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a socia Lara Christel
Resende Oliveira.

ARTIGOSEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nido se poderdo exigir prestagdes
suplementares do capital, mas os socios poderdo
fazer suprimentos a sociedade, nos termos e
condigdes fixados pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, transmissao e oneracao
de quotas)

Um) A divisdo, transmissdo ou oneragdo de
quotas carece do consentimento prévio da
sociedade, dado mediante deliberagdo em
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota, devera informar por escrito a sociedade,
através de carta registada, com aviso de recepgo,
com uma antecedéncia minima de trinta dias,
dando conhecimento da sua inten¢do de
venda,nome do adquirente e respectivas
condicdes contratuais.

ARTIGOOITAVO

(Nulidade da divisao, transmissao
e oneracao de quotas)

Qualquer divisao, transmissao ou oneragao
de quotas efectuada sem observancia do
disposto no artigo sétimo serdo consideradas
nulas.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
de um sécio nos seguintes casos:

a) Mediante acordo com o respectivo socio;
b) Em caso de morte, impedimento legal,
incapacidade, faléncia, insolvéncia

ou dissolug¢do do sécio;

¢) Quando em caso de partilha judicial ou
extrajudicial, a quota ndo seja
adjudicada ao socio existente;

d) Quando seja decretada a penhora ou
outra qualquer medida judicial que
impossibilite o so6cio de dispor
livremente da sua quota.

Dois) O prego da amortizagdo a pagar serd
calculado em funcdo do valor da quota constante
do dltimo balanco aprovado, a que acresce o
valor proporcional das reservas ndo destinadas
a cobertura de prejuizos.

CAPITULO III

Da assembleia geral e administracao

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez em cada ano, para
apreciag¢do, aprovacdo ou modificagdo
do balanco e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que seja convocada
por iniciativa da geréncia ou de um dos sécios
para deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido convocada.

Dois) Os formalismos de convocagdo das
assembleias gerais poderdo ser dispensados,
desde que todos os sécios concordem nesse
sentido e assim o deliberem. Mesmo que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer momento e para
quaisquer efeitos.

Trés) O disposto no nimero anterior da
presente cldusula ndo se aplica as deliberagdes
relativas aos assuntos que, por lei ou pelos
presentes estatutos care¢am de uma maioria
qualificada para serem aprovados.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia por meio de carta registada enviada

aos sdcios, com antecedéncia minima de quinze
dias, devendo a convocatoria indicar o dia, hora,
local e a ordem de trabalhos da reunio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd representada em juizo
e fora dele, activa e passivamente, por um ou
mais administradores,que serdo ou nao
remunerados e prestagdo ou ndo caucdo,
conforme deliberado em assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um administrador.

Trés) Em caso algumas a sociedade poderd
ser obrigada em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

Esta conforme.

Maputo, treze de Abril de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Lima 4, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberagdo de vinte de Abril de dois mil e dez,
na sociedade Lima 4, Lda, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero 100016915 a sécia
Maria Helena Leitdo Pinheiro Brito de Freitas
Lima, deliberou ceder a sua quota de vinte e
cinco mil meticais, a favor de Carlos Manuel
Bolotinha de Freitas Lima, que unifica com a
sua primitiva, passando a deter a totalidade do
capital social e por sua vez deliberou a alteracdo
integral dos estatutos, 0s quais passam a ter a
seguinte e nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Sociedade
Unipessoal Lima 4, Limitada e tem a sua sede
na esquina das Avenidas Joaquim Chissano e
Acordos de Lusaka, em Maputo.

Dois) A sociedade poderd, sob qualquer
forma legal, associar-se com outras entidades,
para formar sociedades, agrupamentos
complementares, consdrcios e associagdes em
participacdo, além de poder adquirir e alienar
participacdes em sociedades com o mesmo ou
diferente objecto.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A actividade a exploracao de postos
de venda de estacdes de servicoe a
comercializacdo de combustiveis,
oleos, massas lubrificantes e outros
produtos de lavagem, lubrificacdo e
reparacdo de pneus;

b) O agenciamento e representacdo
comercial de marcas comerciais de
veiculos automdveis, respectivos
equipamentos, pecas, sobressa-
lentes e acessorios, novos e usados;
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¢) O exercicio do comércio de importacao
€ exportagao;

d) O comércio em geral a grosso e a
retalho;

e) A prestacdo de servicos, comissoes,
consignagdes, representacdo
comercial de sociedades, marcas e
produtos, nacionais e estrangeiras.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou afins do objecto
social, mediante simples deliberacao social da
assembleia geral e competente autorizagdo nos
termos da lei.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes em quaisquer sociedades e podera
associar-se com outras mediante simples
deliberac@o da assembleia geral e competente
autorizacao.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social integralmente realizado em
numerdrio, € de cinquenta mil meticais, e estd
representado por uma quota de igual valor,
pertencente ao sécio tnico Carlos Manuel de
Freitas Lima.

ARTIGOQUARTO

Um) A Administracdo da sociedade sera
exercida pelo sécio tnico Carlos Manuel de
Freitas Lima com ou sem remuneragio,
conforme vier a ser decidido.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e
foradele, activa e passivamente, pela intervengao
do seu Administrador.

ARTIGO QUINTO

Devem ser consignadas em acta as decisoes
do sdcio tnico, relativas a todos os actos para
0s quais, nas sociedades por quotas em regime
de pluralidade de sécios, a Lei determine a
tomada de deliberacdes em assembleia geral.

Disposicao final

Os subscritores estdo cientes que devem
solicitar a sociedade a promocdo do registo
comercial obrigatdrio dos actos ora titulados,
apos a celebragdo do presente contrato.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Mopani Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de rectificacio que na
publicacdo do Boletim da Repiiblica ntimero sete,
da terceira série, datada de dezanove de Fevereiro
de dois mil e dez, a escritura da sociedade em
epigrafe matriculada sob o NUEL 100016168,
foi publicada erradamente por ndo ter-se
mencionado a alteragdo da redaccéo do artigo
oitavo do pacto social, conforme a correc¢do da
certidao de registo das entidades legais, passada
no dia dezanove de Marc¢o de dois mil e dez, a
mesma redacgio passou a ser a seguinte:

ARTIGOOITAVO

Administracédo e representacao
da sociedade

A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo de Aadil Yakub

Daya, Fawz Ismail Yousuf e Irfaan Ismail
Yosuf, com ou sem remuneragio conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral
que desde j4 sdo nomeados gerentes, em
que para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos serdo necessdrias e
obrigatérias duas assinaturas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

SIGA - Sistemas de Informacao
e Gestao de Atendimento, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de quinze de Abril de dois mil e dez,
exarada de folhas quinze a folhas dezoito, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e cinco trago D, do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, foi constituida uma sociedade anénima,
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagao de SIGA
— Sistemas de Informacdo e Gestdo de
Atendimento, S.A., doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial anénima de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGOSEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Samuel Dabula Nkumbula, nimero
cinquenta e trés, primeiro andar, loja nove, nesta
cidade de Maputo.

Dois) A administra¢do da sociedade pode
deliberar deslocar a sede social dentro do
territério nacional.

Trés) Mediante deliberacdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagao no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Comercializacdo, instalagdo ou
montagem e manutengao de sistemas
informdticos de gestdo de
atendimento;

b) Desenvolvimento, gestdo e manut-
engdo de software;

¢) Realizagdo de projectos informaticos;

d) Prestagdo de servicos de engenharia
informética e consultoria;

¢) Importacdo, exportagdo e comer-
cializacdo de equipamento infor-
matico como sejam hardware e
software;

f) Prestagcdo de servigos na area das
tecnologias de informacido e
comunicagao;

g) Formac@o e estudos relacionados com
o desenvolvimento de actividades
informaticas;

h) Preparacdo, instalagdo e reparacio de
equipamentos informaticos;

i) Prestag@o de servigos de outsoursing
na area das tecnologias de
informac@o.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais,
quer seja aquisicao de bens méveis ou imoveis,
desde que tais sejam devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades ou associar-
se com elas de qualquer forma legalmente
permitida.

CAPITULO I

Do capital social, ac¢coes, obrigacoes
e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de quinhentos mil
meticais, representado por quinhentas acgoes,
com valor nominal de mil meticais cada uma.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, com maioria de dois tercos
dos votos, ser convertidas em acg¢des ao
portador, nos termos da lei.

Trés) As despesas de conversdo correrdo a
cargo da sociedade, salvo deliberagdo em
contrério da assembleia geral.

Quatro) Em todos os aumentos de capital
por entradas em dinheiro, os accionistas terdo
preferéncia de subscri¢do na propor¢ao do
capital que possuirem na data em que eles forem
deliberados.

ARTIGO QUINTO
Titulos de accoes

Um) Cada Accionista tera direito a um titulo
de accdes, detendo cada um o valor nominal
referido no niimero um do artigo quarto.

Dois) Os titulos de acg¢des serdo emitidos
com as especificagoes definidas na legislagao
aplicdvel e poderdo ser, a qualquer momento,
objecto de consolidagdo, subdivisdo ou
substitui¢do, mediante deliberag¢@o do conselho
de administragao.

Trés) Nenhum titulo de acc¢des sera
consolidado, subdividido ou substituido se o



362 — (44)

111 SERIE — NUMERO 19

mesmo ndo for entregue a sociedade. Os custos
com a emissao de novos titulos de ac¢des serao
estabelecidos pelo conselho de administragdo, e
serdo da responsabilidade dos titulares das
ac¢des consolidadas, subdivididas ou
substituidas, excepto no caso de substitui¢iio dos
titulos por deliberac@o da assembleia geral, sendo
em ambos 0S casos 0s respectivos termos e
condicoes fixados pelo conselho de
administrag@o.

Quatro) Em caso de perda ou destruicdo de
qualquer titulo, o novo s6 serd emitido quando
requerido pelo seu titular, sendo os custos
fixados pelo conselho de administra¢do, por
conta do seu respectivo titular.

Cinco) Os titulos das acg¢des, bem como
quaisquer alteracdes efectuadas nos mesmos
serdo assinados por, pelo menos, dois membros
do conselho de administracao, cujas assinaturas
poder@o ser colocadas por meios electrénicos e
conterdo o carimbo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de accoes

Um) A transmissdo de acgdes a terceiros
sujeita-se ao consentimento da sociedade.

Dois) A transmissdo de acc¢des entre
accionistas € livre, sendo que os accionistas tém
direito de preferéncia sobre a sociedade e sobre
terceiros.

Trés) E ainda livre a transmissio de accdes,
quando os adquirentes sejam os conjuges e filhos
dos accionistas.

Quatro) Os accionistas que pretendam
transmitir as suas accdes, devem comunica-lo a
sociedade por escrito ou por qualquer outro meio
de transmissao telemadtica, indicando o valor pelo
qual pretendem transmitir as accdes, e a
identidade do adquirente. A sociedade deve, no
prazo de cinco dias fazer chegar a comunicacio
aos demais accionistas, por fax, e-mail ou carta
registada.

Cinco) Os accionistas que pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, deverdo, no
prazo de quarenta e cinco dias contados a partir
da data darecepgao da oferta de venda, responder
a proposta de venda, indicando se pretendem
preferir e apresentando contraproposta, caso a
haja.

Seis) Se todos ou alguns accionistas
declararem pretender adquirir as acgdes, estas
serdo transmitidas numa base pro rata, de acordo
com o valor das ac¢des que cada um detenha na
data em que seja conhecida a dltima aceitaciio da
transmissao.

Sete) Se nenhum accionista manifestar
vontade de adquirir ac¢des no prazo estipulado
no nimero anterior, ou ndo preferindo estes em
nimero suficiente para cobrir a oferta de venda
de determinado nimero de accdes, o direito de
preferéncia cabe a sociedade, no todo, e na parte
remanescente, respectivamente.

Oito) A sociedade deve, no prazo de quinze
dias comunicar se pretende adquirir as ac¢des,
ou se as libera a terceiros.

Nove) No caso referido no nimero sete deste
artigo, o conselho de administra¢do delibera a

aquisi¢do das ac¢des, aplicando-se a aquisi¢do
as disposi¢des relativas a aquisi¢do de acgdes
proprias.

ARTIGO SETIMO
Obrigacoes

A sociedade poderd emitir obrigacdes nos
termos das disposi¢Oes legais e nas condigdes
que forem estabelecidas pelo conselho de
administragdo, com aprovagao prévia do fiscal
unico.

ARTIGOOITAVO
Aquisicao de acgdes proprias

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir accdes proprias e obrigagdes proprias,
e realizar sobre as mesmas as operagdes que
achar necessdrias para a prossecucdo dos
interesses sociais da sociedade.

ARTIGONONO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Os sécios podem a qualquer momento,
e nos termos da lei, deliberar a prestacdo de
suprimentos a sociedade.

Dois) A realizacdo de prestagoes
suplementares pode ser deliberada por
accionistas que detenham pelo menos dois ter¢os
do capital social.

CAPITULO III

Da assembleia geral, conselho
de administracao e fiscal unico

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO

Convocatdria e reunidoes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administracdo referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Eleger os administradores e os membros
do fiscal Unico para as vagas que
nesses 0rgaos se verificarem.

Dois) No aviso convocatdrio para a reuniao
referida no niimero anterior deve ser comunicado
aos accionistas que se encontram a sua
disposi¢do, na sede da sociedade, os respectivos
documentos.

Trés) A assembleia geral da sociedade retine
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada por iniciativa do presidente da mesa,
a pedido do presidente do conselho de
administracao ou do fiscal dnico ou de
accionistas detendo, pelo menos, dez por cento
do capital social.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o presidente da mesa da assembleia
geral assim o decida.

Cinco) As assembleias gerais serdo
convocadas, por meio de carta registada, e-mail,
ou fax dirigidos aos accionistas, com
antecedéncia minima de trinta dias de calendario
em relacdo a data prevista para a reunido.

Seis) Reunidos ou devidamente
representados os accionistas detentores da
totalidade do capital social, eles podem deliberar
validamente sobre qualquer assunto,
compreendido ou ndo na ordem de trabalhos e
tenha ou ndo havido convocatoéria.

Sete) Os accionistas podem ainda tomar
deliberagdes por voto escrito, nos termos da lei,
desde que a assembleia geral tenha sido
devidamente convocada nos termos dos
presentes estatutos.

Oito) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, os accionistas residentes no estrangeiro
devem comunicar a sociedade a identificagdo
completa de uma pessoa que receberd, em seu
nome, as comunicacdes da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum constitutivo

Um) Sem prejuizo do estabelecido no
paragrafo seguinte, a assembleia geral poderd
reunir-se em primeira convocacdo desde que
estejam presentes accionistas detentores de pelo
menos dois ter¢os do capital da sociedade.

Dois) Em segunda convocacdo a assembleia
geral podera reunir-se independentemente do
nimero de accionistas presentes ou
representados e o capital social por eles
representado, sendo que, a reunido ndo poderd
ocorrer antes de decorridos pelo menos quinze
dias da data da primeira reunio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Presidente e secretario

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente, um vice-presidente e por um
secretdrio, eleitos pelos accionistas, por um
periodo renovavel de quatro anos, podendo ser
reeleitos.

Dois) Em caso de impedimento do presidente,
vice-presidente ou do secretdrio, servird de
presidente da mesa qualquer administrador
nomeado para o acto pelos accionistas presentes
ou representados na reuniao em causa.

Trés) Compete ao presidente da mesa
convocar e presidir as reunides da assembleia
geral e empossar os membros do conselho de
administracao e do fiscal tnico.

Quatro) As actas das reunides da assembleia
geral serdo registadas no respectivo livro e
assinadas pelo presidente e pelo secretdrio,
podendo as mesmas ser lavradas em documento
avulso, contanto que as assinaturas do presidente
e do secretdrio sejam reconhecidas por notario
publico.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Representacao e votacao
nas assembleias gerais

Um) Todos os accionistas tém direito ao voto.

Dois) A cada accdo corresponde um voto,
mas os direitos de voto estéo sujeitos a assinatura
na Lista de Presencgas, devendo tal lista conter o
nome, domicilio, e nimero das ac¢des detidas
por cada accionista.

Trés) Os accionistas poderdo ser
representados na reunido de assembleia geral por
mandatdrio que seja advogado, accionista,
administrador da sociedade, conjuge ou filho,
constituido com procuragio por escrito outorgada
com prazo determinado de no méaximo, doze
meses e com indicagdo dos poderes conferidos.

Quatro) No caso de o accionista da sociedade
ser uma pessoa colectiva ou 6rgdo colectivo, um
representante deverd ser nomeado através de uma
carta simples (carta mandadeira) aprovada pelo
orgao competente da respectiva sociedade na
qual se especificard os poderes que lhe sdo
conferidos.

Cinco) Qualquer procuragdo ou carta
mandadeira de nomeacao de representante devera
ser dirigida ao presidente da mesa e entregue ao
secretdrio na sede ou em qualquer outro lugar
em Mogambique, conforme determinado na
convocatdria, com a antecedéncia minima de um
dia antes da data fixada para a reunido para a
qual tenham sido emitidas.

Seis) Sem prejuizo das matérias relativas a
adopcio ou alteragdo dos estatutos, alteragdo ao
capital social, alteracdo do objecto ou natureza
do negdbcio, distribui¢cdo de dividendos,
pagamentos de suprimentos ou prestagdes
suplementares de capital as quais deverdo ser
aprovadas por accionistas detentores de acg¢des
representativas de pelo menos dois ter¢os do
capital social da sociedade, as deliberagdes, de
um modo geral, serdo tomadas por maioria
simples dos votos correspondentes aos
accionistas presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou estes estatutos exijam
maioria qualificada.

Sete) As eleicdes realizar-se-ao por escrutinio
secreto ou por aclamagdo quando os accionistas
presentes se manifestarem por unanimidade
neste tltimo sentido, sob proposta de um deles.

Oito) Aos obrigacionistas é vedada a
participacdo nas assembleias gerais.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho de administracao

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administracio,
composto por um minimo de trés e um maximo
de sete administradores eleitos pela assembleia
geral, sendo um deles eleito presidente.

Dois) O mandato dos administradores € de
quatro anos, renovaveis. Os administradores
nomeados manter-se-d0 no exercicio das
respectivas fungoes até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Trés) As remuneragdes, saldrios, bonus e
outros tipos de rendimento dos administradores
serdo estabelecidos pela assembleia geral, sujeita
a aprovacao de accionistas detentores de pelo
menos dois ter¢os do capital social da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Sujeito as limitacdes constantes destes
estatutos com relacdo as matérias que requerem
a aprovacgdo dos accionistas, compete ao
conselho de administragio, exercer 0s mais
amplos poderes de gestdo da sociedade, e realizar
todos 0s actos necessarios a boa prossecucao do
seu objecto social de acordo com o previsto
nestes estatutos e na lei.

Dois) O conselho de administragdo poderd
atribuir poderes a um ou mais administradores
para a gestdo corrente da sociedade, sem prejuizo
das excepg0es previstas na lei.

Trés) O conselho de administracdo poderd,
através de procuracao atribuir os seus poderes a
um agente consoante venha especificado na
respectiva procuracao, incluindo nos termos e
para efeitos do disposto no artigo quadragésimo
vigésimo do Cédigo Comercial.

Quatro) O presidente do conselho de
administracdo ¢ também responsdvel pela
promogao e execugao das deliberacdes tomadas
pelo conselho de administragdo.

Cinco) O conselho de administragdo terd os
seguintes poderes gerais, mas néo limitados a:

a) Gestdo das operacdes e negdcios
correntes da sociedade;

b) Submissdo de recomendacdes a
assembleia geral sobre quaisquer
matérias que requeiram aprovagio
deste 6rgio;

c) Abertura, operacio e encerramento de
contas bancdrias;

d) Celebragdo quaisquer contrato no curso
ordindrio do negdcio da sociedade;

¢) Submissdo das contas e relatérios do
exercicio da sociedade, assim como
os planos operacionais e orgamentos
a assembleia geral para aprovagio,
de acordo com a lei;

/) Nomeagio do director-geral e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, assim como 0sS
respectivos poderes para agir em
representacdo da sociedade;

g) Representagdo da sociedade judicial e
extrajudicialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Presidente do conselho de administracao

Um) O presidente do conselho de
administragao serd eleito pela assembleia geral.
Dois) Se o presidente do conselho de
administragdo estiver impossibilitado de estar
presente nas reunides do conselho de

administracio, um outro administrador escolhido
entre os membros do conselho de administracao
podera substitui-lo.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Convocacao das reuniées do conselho
de administracao

Um) O conselho de administragdo retne
sempre que necessario para os interesses da
sociedade, trimestralmente, sendo a reunido
convocada pelo seu presidente ou por outros
dois administradores.

Dois) O conselho de administragdo retine-se
em principio na sede da sociedade, mas podera
reunir-se em qualquer outro local, sempre que o
presidente ache conveniente.

Trés) Excepto nos casos em que todos os
administradores prescindam da convocatdria, as
reunides do conselho de administra¢do deverao
ser convocadas por carta ou fax com a
antecedéncia de pelo menos quinze dias da data
dareunido e devera ser acompanhada da agenda
dareunido, assim como de todos os documentos
necessarios. Nenhum assunto podera ser
discutido numa reunido do conselho de
administrag@o excepto se tiver sido incluido na
agenda ou seja acordado mutuamente por todos
os administradores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Quérum

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados
administradores representantes de todos os
accionistas.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
anterior, o conselho de administracdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos que
permitam a todos os participantes ouvir e
responder simultaneamente. O conselho de
administracdo poderd deliberar através de
declaragdes assinadas por todos os
administradores sem a necessidade de haver uma
reunido formal.

Trés) Qualquer membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido de
participar nas reunides do conselho de
administrag@o poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou fax
enderecado ao presidente do conselho de
administrac@o.

Quatro) O mesmo do conselho de
administrag¢@o poderd representar mais do que
um administrador.

ARTIGO DECIMONONO

Deliberac6es do conselho
de administracao

As deliberacdes do conselho de administragdo
serdo tomadas por maioria dos votos dos
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administradores e deverdo ser transcritas para o
respectivo livro de actas e assinadas por todos
os administradores presentes ou representados
nareuniao.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administracdo nos termos dos
poderes que lhe foram atribuidos
pelo conselho de administra¢do ou
pelos presentes estatutos;

b) Assinatura conjunta de quaisquer de
dois administradores no
impedimento do presidente do
concelho de administragao;

c) Assinatura de um mandatario dentro
dos limites dos poderes que lhe
hajam sido conferidos;

d) Assinatura de algum funcionario da
sociedade autorizado pelo conselho
de administragao.

Dois) Qualquer trabalhador devidamente
autorizado poderd assinar actos de mero
expediente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Gestao diaria da sociedade

Um) A gestdo didria da sociedade compete
ao conselho de administragao.

Dois) A nomeacdo de um director-geral € da
competéncia do conselho de administragio e o
director-geral poderd ndo ser um accionista ou
uma pessoa relacionada aos accionistas.

Trés) O director-geral deverd agir de acordo
com os poderes e deveres determinados pelo
conselho de administracéo.

SECCAOTII
Do fiscal unico
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A supervisdo dos negécios da
sociedade serdo da responsabilidade de um fiscal
Unico, a eleger em assembleia geral de
accionistas, podendo este ser uma empresa
independente de auditoria, ou auditor de contas,
sendo que as suas responsabilidades sdo
indelegaveis.

Dois) Os membros do fiscal dnico serdo
eleitos pela assembleia geral e permanecerdo
empossados até a assembleia geral ordindria
seguinte.

Trés) A assembleia geral elegera um membro
para ser o presidente do fiscal tnico.

Quatro) Os membros do fiscal Gnico estdao
dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Poderes do fiscal unico

O Fiscal tnico exercera as suas fungodes
dentro dos poderes e deveres previstos na lei,
sem prejuizo de quaisquer outros, conforme seja
deliberado pela assembleia geral.

SECCAOIV

Das disposicdes comuns

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Disposicoes comuns

Um) Poderdo ocorrer reunides conjuntas
entre o conselho de administragio e o fiscal inico
sempre que necessario, no interesse da sociedade,
ou quando a lei ou os presentes estatutos assim
o0 exijam.

Dois) As reunides conjuntas dos dois 6rgios
sdo convocadas pelo presidente do conselho de
administragao.

Trés) Sem prejuizo da realizagdo das reunides
conjuntas e das disposi¢coes dos nimeros
anteriores, os dois 6rgdos mantém-se
independentes, sendo por isso aplicdveis as
disposicoes relativas ao quérum e a tomada de
decisdes a cada um deles.

CAPITULO 1V

Das quotas da sociedade

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Contas da sociedade

As contas da sociedade serdo submetidas a
aprovacido da assembleia geral ordindria, apds
andlise e aprovacdo pelo conselho de
administragdo e pelo fiscal inico, até trinta e um
de Marco de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Livros da sociedade

Um) Os livros de contabilidade e estatutarios
serdo mantidos na sede social, de acordo com a
legislac@o aplicavel.

Dois) Os livros de contabilidade deverdo
reflectir o correcto e verdadeiro estado das
operagdes da sociedade, assim como reflectir
todas as transacgoes que tenham lugar.

Trés) O direito dos accionistas de examinar
os livros e documentos relativos as operagdes
da sociedade, sera exercido dentro dos termos
previstos na lei, de acordo com os artigos cento
e sessenta e sete e cento e setenta e quatro do
Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Distribuicao de lucros

Os lucros apurados em cada exercicio serdo
distribuidos conforme deliberagao da assembleia
geral, sob proposta do conselho de
administracdo, pela seguinte ordem de
prioridades:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no montante minimo de cinco por
cento dos lucros anuais liquidos até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social;

b) Amortizacdo das obrigacdes da
sociedade perante os accionistas,

correspondentes a suprimentos e

contribuicdes para a
sociedade, que tenham sido
realizadas;

c) Outras prioridades decididas pelo
conselho de administra¢@o;

d) Dividendos aos accionistas, mediante

outras

proposta do conselho de

administrag@o.

CAPITULO V

Da exclusao, exoneracao, dissolucao
e liquidacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Exclusdo e exoneragao

Um) A sociedade pode excluir um s6cio nos
casos previstos na lei, e ainda quando este, pelo
seu comportamento, designadamente a pratica
de actos que atentem contra a imagem da
sociedade, torne invidvel a continuidade da vida
societdria.

Dois) Os sécios podem exonerar-se da
sociedade quando contra o seu voto expresso a
sociedade deliberar um aumento de capital a
subscrever total ou parcialmente por terceiros, a
mudanca do objecto social, a transferéncia da
sede para o estrangeiro, ou o regresso a actividade
da sociedade dissolvida.

ARTIGO VIGESIMONONO
Das dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
Liquidacao

Salvo deliberag¢@o tomada em contrério, nos
termos do niimero um do artigo duzentos trinta e
oito do Cédigo Comercial, os liquidatarios serdo
membros do conselho de administra¢do que se
encontrem empossados a data da dissolu¢@o ou
liquidag@o e deverao exercer os poderes gerais
conforme disposto no artigo duzentos e trinta e
nove do Cédigo Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes gerais e transitorias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislagdo em vigor em
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e dez. —
A Ajudante, llegivel.
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Curechem Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de cinco de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas vinte e quatro a vinte e
oito, do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e sete, traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Acha Barronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida entre: Anup Chand e Urmil Mahajan
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Curechem Mogambique,
Limitada, com sede na Avenida Samora Machel,
ndmero onze, primeiro andar, Rua Dom Jodo
111, Bairro da Sommerschield, cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagido de
Curechem Mogambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua sede € na cidade de Maputo, na Avenida
Samora Machel, niimero onze, primeiro andar,
podendo abrir sucursais, delegacdes ou outras
formas de representagdo social em qualquer parte
do territério nacional ou fora dele e a sua duragao
é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto a inddstria e
comércio geral, importacdo e exportacio,
representagdo comercial de marcas e patentes
nacionais e estrangeiras.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de vinte mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, e corresponde a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, subscrita pelo
sécio Anup Chand;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, subscrita pela
sécia Urmil Mahajan.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao
da sociedade)

A administragdo e representacdo da sociedade
competird a todos os sdcios em conjunto, 0s
quais sdo nomeados administradores, com
dispensa de caug@o.

Pardgrafo unico: E desde ja nomeado
presidente do conselho de administra¢do o senhor
Anup Chand a ele competindo o exercicio das
actividades inerentes a este cargo.

ARTIGO SEXTO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pelas assinaturas de
dois membros do conselho de administracio ou
pela assinatura de mandatario especialmente
designado para a pratica de acto certo e
determinado.

Pardgrafo unico: A sociedade ndo ficard
obrigada em actos ou contratos que a ela nao
disserem respeito e ¢ vedado aos sécios ou a
qualquer administrador obrigar a sociedade em
actos da natureza de abonacdes, fiangas, avales,
letras de favor e outros semelhantes, estranhos
aos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO
(Delegacao de poderes)

Os administradores poderdo delegar no todo
ou em parte os seus poderes em qualquer dos
sdcios ou pessoa estranha a sociedade, mediante
instrumento juridico apropriado.

ARTIGOOITAVO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
entre os socios é livre, e ndo € permitida a cessio
de quotas a estranhos sem o consentimento da
sociedade.

ARTIGONONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de qualquer
dos sdcios, continuando as suas actividades com
os sobrevivos e os herdeiros ou representante
legal, devendo os herdeiros nomearem um que a
todos represente na condugdo dos negécios
sociais enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano civil, e
o balanco e as contas de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem para
a constitui¢do do fundo dareserva legal e outro
tipo de reservas especiais criados pela assembleia
geral, serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da Assembleia Geral séo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos sd6cios com uma antecedéncia
minima de oito dias, prazo que poderd ser dilatado
no caso de algum ou alguns dos sécios residir
fora do local onde se situar a sede social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Associacao dos Agricultores
de Nhamanembe

Nos termos do artigo cinco do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e seis, de trés de Maio,
¢ constituida a Associagdo dos Agricultores de
Nhamanembe — Vanduzi — Belas — Manica e que
se rege pelas cldusulas seguinte:

CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associagdo adopta a denominagido de
Associacao dos Agricultores de Nhamanembe
—Manica.

ARTIGOSEGUNDO
Natureza

A Associacdo dos Agricultores de
Nhamanembe € uma pessoa colectiva de direito
privado dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A associag@o tem a sua sede na provincia de
Manica, distrito de Manica, posto administrativo
de Vanduzi — Belas — Nhamanembe, podendo
por delibera¢do dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegacdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representacgio social.

ARTIGOQUARTO
Ambito
As actividades da Associacdo dos

Agricultores de Nhamanembe, circunscrevem-
se ao territério da provincia de Manica.
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ARTIGO QUINTO
Duracao

A associac@o constitue-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura.

CAPITULO 1I

Dos objectivos gerais

ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A associac@o tem por objectivo a
produgdo e comercializag¢@o agro-pecudria.

Dois) A associagdo podera também dedicar-
-se a outras actividades complementares
decorrentes da produg@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO
Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagdo propde-se designamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econdmicas dos seus
associados nas areas economicas,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
na entidade publica ou privada;

c) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento e
consolidacdo das relacdes ou
solidariedade entre os seus
associados;

e) Promover a formagdo técnica
profissional dos seus associados;

f) Garantir junto das entidades
competentes o direito de uso e
aproveitamento de terra e gestdo dos
recursos naturais;

g) Apoiar os associados no
desenvolvimento das suas
actividades  conjuntas  de
aprovisionamento, comercializagido
e na utilizacdo e gestao conjunta de
bens ou servigos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para 0s seus
associados;

i) Promover a obtencdo pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produgao, meios de
transporte e outros;

J) Abrir contas bancdrias e adquirir por
compras, aluguer, doacdo de
quaisquer bens moéveis ou iméveis;

k) Contrair impréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
associagao;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar érgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO I

Dos associados

ARTIGOOITAVO
Membros

Sdo membros da Associacdo dos
Agricultores de Nhamanembe, todos aqueles que
autorgarem a respectiva escritura da constituicao
da associag@o e, bem como as pessoas singulares
que como tal sejam admitidas por deliberacio da
Assembleia Geral, desde que se conforme com
o estabelecido nos presentes estatutos e cumpra

as obrigagdes nelas prescritos.

ARTIGONONO
Admissao

Um) A admissao de novos membros € feita
através de apresenta¢do de uma proposta assinada
por pelo menos um ou dois associados
fundadores da associacdo e pelo candidato a
membro.

Dois) A proposta depois de examinada pelo
Conselho de Gestdo, sera submetida com parecer
deste 6rgdo a reunido da Assembleia Geral.

Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados
Constitui direito dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias
gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associacao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associa¢do;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associagdo e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamagdes e proposta que julgar
conveniente;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparti¢do dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas
associados;

h) Poder usar os bens da associacdo que
se destinam a utilizacdo comum dos
associados.

em comum pelos

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar aj6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
Estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgaos sociais;

¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associac@o e
para arealizacao dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagdo;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia prévia
os associados que:

a) Ndo cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das jéias ou da
quota por um periodo superior a seis
meses;

¢) Os que nio realizarem o correcto uso e
aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da Associacéo
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestio advertir os associados que estejam a faltar
ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO IV

Dos 6rgaos da associacao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGODECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reunido de todos
os associados sendo o 6rgdo médximo da
associacdio e as suas deliberagdes obrigatdrias
para todos.

Dois) Cada sécio tem o direito de um voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera-se por
maioria de votos dos associados presentes ou
representados. Nenhum associado poderd
representar mais que um outro associado.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacéao e presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocacao das assembleias gerais
serd feita por aviso de acordo com os habitos
locais, podendo esta ser também por escrito ou
manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
poderd ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma Mesa de Assembleia Geral composta por
um presidente, um secretario e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de dois anos, renovavel por um periodo
igual.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e o
vogal (Mesa da Assembleia Geral),
o Conselho de Gestao e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuag@o da associagdo;

¢) Apreciar e votar os relatdrios e as quotas
anuais do Conselho de Gestdo e
relatério do Conselho fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgdos sociais;

f) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes do estatuto;

h) Deliberar sobre dissolugdo e liquidacao
da associagdo;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a associa¢do que
constem da respectiva ordem de
rabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral reunira
ordinariamente uma vez por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacio
do balanco e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral podera realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdria ou conveniente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Comissao de Gestao

O érgio de administracao de associag¢@o é o
Conselho de Gestio constituida por trés membros
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de trés anos renovaveis.

ARTIGO DECIMONONO
Competéncia da Comissao de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
administragio e gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizacio dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatutarias e das deliberacoes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e a aprovacdo da Assembleia Geral
o relatério, balango, e contas anuais
bem como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento da associagio e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
associagao;

d) Representar a associa¢do em quaisquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo e fora dele;

e) Administrar os fundos sociais e contrair
empréstimos;

f) Exercer a competéncia no nimero dois
do artigo décimo segundo deste
estatuto.

ARTIGO VIGESIMO
Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao serd dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e deliberara por maioria de votos dos membros,
cabendo ao presidente do voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
verificacdo das contas e das actividades da
associacdo, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenga da maioria dos seus membros e
deverd realizar, pelo menos, uma Sessdo anual
para a apreciacdo do relatério de contas de
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de trés anos renovaveis.

CAPITULO V
Do fundo da associacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associacéo:

a) As joéias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens moveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas.

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servico que a associagdo aufira
narealizag¢@o dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolugdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunira extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da
Associacdo nos termos da lei, sendo a sua
liquidatdria uma comissdo de cinco associados
adesignar pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto nao estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird que o
orgao precisa criar de imediato e a respectiva
composi¢ao até a primeira sessdo da Assembleia
Geral a realizar no prazo maximo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Associacao Sendza Ugarique
de Macate

Nos termos do artigo cinco do Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e seis, de trés de
Maio, € constituida a Associa¢cdo Sendza
Ugarique de Macate e que se rege pelas cldusulas
seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
ambito e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A associag@o adopta a denominacdo de
Associag@io Sendza Ugarique de Macate-
-Gondola.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A Associacdo Sendza Ugarique de Macate
¢ uma pessoa colectiva de direito privado dotada
de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, sem fins
lucrativos.
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ARTIGO TERCEIRO

Sede

A associag@o tem a sua sede na provincia de
Manica, distrito de Gondola, posto
administrativo de Macate, podendo por
deliberacdo dos membros, reunidos em
Assembleia Geral, mudar para outro local, bem
como abrir e encerrar delegacdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representacio social.

ARTIGOQUARTO
Ambito

As actividades da Associagdo Sendza
Ugarique de Macate, circunscrevem-se ao
territdrio da provincia de Manica.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A associacdo constitue-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracio da presente escritura.

CAPITULO 1I

Dos objectivos gerais

ARTIGO SEXTO
Objectivos gerais

Um) A associacdo tem por objectivo a
produgdo e comercializa¢do agro-pecudria.

Dois) A associagdo poderd também dedicar-
-se a outras actividades complementares
decorrentes da produg@o agro-pecudria.

ARTIGO SETIMO

Objectivos especificos

No procedimento dos seus objectivos, a
associagdo propde-se designamente a:

a) Apoiar o desenvolvimento das
actividades econdmica dos seus
associados nas areas economicas,
comercial, associativa e cultural;

b) Representar os seus associados em
todos os assuntos de interesse
comum que devem ser submetidos
na entidade publica ou privada;

c) Apoiar técnica e juridicamente os
interesses gerais ou particulares dos
seus associados;

d) Contribuir para o fortalecimento e
consolidacao das relacdes ou
solidariedade entre os seus
associado;

e) Promover a formagdo técnica
profissional dos seus associados;

/) Garantir junto das entidades compe-
tentes o direito de uso e
aproveitamento de terra e gestdo dos
recursos naturais;

g) Apoiar os associados no desenvol-
vimento das suas actividades
conjuntas de aprovisionamento, e
gestdo conjunta de bens ou servicos;

h) Obter junto de entidades financiadoras
de crédito agricola os bens de
investimento para 0S seus
associados;

i) Promover a obtenc¢do pelos seus
associados de equipamentos,
instrumentos de produg¢do, meios de
transporte e outros;

j) Abrir contas bancdrias e adquirir por
compras, aluguer, doacdo de
quaisquer bens mdveis ou imoveis;

k) Contrair impréstimo podendo, sempre
que necessdrio onerar os bens da
associagao;

[) Contribuir para a protec¢do do meio
ambiente;

m) Criar 6rgdos de conciliagdo para
solucionar conflitos de interesse
entre os associados;

n) Contribuir para o desenvolvimento
moral, intelectual e bem-estar dos
seus associados.

CAPITULO I

Dos associados

ARTIGOOITAVO
Membros

Sdo membros da Associacdo Sendza
Ugarique, todos aqueles que autorgarem a
respectiva escritura da constitui¢ao da associacdo
e, bem como as pessoas singulares que como tal
sejam admitidas por deliberagdo da Assembleia
Geral, desde que se conforme com o estabelecido
nos presentes estatutos e cumpra as obrigacoes
nelas prescritos.

ARTIGONONO
Admissao

Um) A admissdo de novos membros € feita
através de apresentacao de uma proposta assinada
por pelo menos um ou dois associados
fundadores da associag@o e pelo candidato a
membro.

Dois) A proposta depois de examinada pelo
Conselho de Gestdo, serd submetida com parecer
deste 6rgdo a reunido da Assembleia Geral.

Trés) Os membros s6 entram no gozo dos
seus direitos depois de aprovada a sua
candidatura e paga a respectiva joia e quota.

ARTIGO DECIMO
Direito dos associados
Constitui direito dos associados:

a) Participar e votar nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
associacao;

¢) Auferir os beneficios das actividades
ou servigos da associagao;

d) Ser informado das actividades
desenvolvidas pela associag@o e
verificar as respectivas quotas;

e) Fazer reclamagdes e proposta que julgar
conveniente;

/) Usar outros direitos que se inscrevem
nos objectivos e deveres definidos
no presente estatuto;

g) Participar na reparticéio dos beneficios
que advenham das actividades
exercidas em comum pelos
associados;

h) Poder usar os bens da associac¢@o que
se destinam a utilizagdo comum dos
associados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos associados

Constituem deveres dos associados:

a) Pagar aj6ia e arespectiva quota mensal
desde o més da sua admissdo
inclusive;

b) Observar as disposi¢des do presente
estatuto e cumprir as deliberacdes
dos 6rgdos sociais;

c¢) Contribuir para o bom nome e
desenvolvimento da associagdo e
para arealiza¢do dos seus objectivos;

d) Exercer os cargos para que foi eleito
com competéncia, zelo e dedicagao;

e) Prestar contas das tarefas e
responsabilidades de que foi
incumbido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exclusao dos associados

Um) Serdo excluidos, com adverténcia prévia
os associados que:

a) Nao cumpram com o estabelecido nos
presentes estatutos;

b) Faltarem ao pagamento das j6ias ou da
quota por um periodo superior a seis
meses;

¢) Os que nio realizarem o correcto uso e
aproveitamento da terra, da
comunidade;

d) Ofenderem o prestigio da associa¢do
ou dos seus 6rgdos ou lhe causem
prejuizos.

Dois) E da competéncia de Conselho de
Gestdo advertir os associados que estejam a
faltar ao cumprimento dos seus deveres.

Trés) A exclusdo da qualidade de associados
¢ da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO 1V

Dos 6rgaos da associacao

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
Sdo 6rgdos da associagdo:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Gestao;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € a reuniao de todos
os associados sendo o 6rgdo maximo da
associacdo e as suas deliberagdes obrigatérias
para todos.
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Dois) Cada sécio tem o direito de um voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera-se por
maioria de votos dos associados presentes ou
representados. Nenhum associado podera
representar mais que um outro associado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacéao e presidéncia da Assembleia
Geral

Um) A convocagdo das assembleias gerais
serd feita por aviso de acordo com os hébitos
locais, podendo esta ser também por escrito ou
manuscrito, e nas urbes fax, ou telefax, aos
associados ou fixadas na sede da associacio,
assinado pelo respectivo presidente com pelo
menos oito dias de antecedéncia, devendo nele
constar a respectiva ordem de trabalho.

Dois) A convocagdo da Assembleia Geral
poder4 ser feita também a pedido do Conselho
de Gestdo, do Conselho Fiscal, ou de um ter¢o
dos associados.

Trés) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma Mesa de Assembleia Geral composto por
um presidente, um secretdrio e um vogal que
dirigird os respectivos trabalhos, tendo um
mandato de dois anos, renovavel por um periodo
igual.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger o presidente, o secretdrio e o
vogal (Mesa da Assembleia Geral),
o Conselho de Gestdo e o Conselho
Fiscal;

b) Definir ou aprovar anualmente o
programa e as linhas gerais de
actuag@o da associagao;

¢) Apreciar e votar os relatdrios e as quotas
anuais do Conselho de Gestdo e
relatério do Conselho fiscal;

d) Admitir novos membros;

e) Destituir membros dos 6rgaos sociais;

f) Definir o valor da jéia e das quotas
mensais a pagar pelos associados;

g) Propor alteragdes do estatuto;

h) Deliberar sobre dissolugdo e liquidacdo
da associagdo;

i) Deliberar sobre qualquer outro assunto
de importancia para a associa¢do que
constem da respectiva ordem de
trabalho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Funcionamento

Um) A Assembleia Geral
ordinariamente uma vez por ano, dentro do
primeiro trimestre de cada ano para a aprovacio
do balanco e conta da associag@o.

Dois) A Assembleia Geral poderd realizar
reunides extraordindrias sempre que julgar
necessdria ou conveniente.

reunira

ARTIGO DECIMO OITAVO
Comissao de Gestao

O 6rgdo de administragdo de associagdo é o
Conselho de Gestio constituida por trés membros
eleitos anualmente pela Assembleia Geral, sendo
o respectivo mandato de trés anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO NONO
Competéncia da Comissao de Gestao

Um) O Conselho de Gestdo compete a
administragdio e gestdo das actividades da
associa¢do com os mais amplos poderes com
vista a realizacdo dos seus objectivos.

Dois) Compete-lhe em particular:

a) Garantir o cumprimento das disposi¢des
legais, estatudrias e das deliberagoes
da Assembleia Geral;

b) Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal
e aaprovacido da Assembleia Geral
o relatdrio, balango e contas anuais
bem como o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢) Adquirir todos os bens necessarios ao
funcionamento da associagio e
alienar os que sejam dispensaveis
bem como contratar servigos para
associagao;

d) Representar a associagdo em qualquer
actos ou contratos perante as
autoridades ou em juizo e fora dele.

¢) Administrar os fundos sociais e contrair
empréstimos;

/) Exercer a competéncia no nimero dois
do artigo décimo segundo deste
estatuto.

ARTIGO VIGESIMO

Funcionamento do Conselho de Gestao

Um) O Conselho de Gestao serd dirigido por
um presidente que dirigird as respectivas sessdes
e delibera por maioria de votos dos membros,
cabendo o presidente do voto de desempate.

Dois) O Conselho de Gestdo reunira
quinzenalmente podendo realizar quaisquer
outras reunides sempre que tal se mostre
necessario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Conselho Fiscal

Um) O Conselho fiscal é o 6rgdo de
verificacdo das contas e das actividades da
associa¢do, sendo composto por trés membros
eleitos anualmente dos quais um serd o
presidente com o direito ao voto de desempate.

Dois) O Conselho fiscal s6 pode deliberar
com a presenga da maioria dos seus membros e
devera realizar, pelo menos, uma sessdo anual
para a apreciacdo do relatério de contas de
Conselho de Gestdo sendo o respectivo mandato
de trés anos renovaveis.

CAPITULO V

Do fundo da associacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos sociais

Constituem fundos da associagao:

a) As joias e quotas cobradas aos
associados;

b) Os bens méveis e imdveis que fazem
parte do patriménio social, descrito
nas contas;

c¢) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribui¢des de
entidades nacionais ou estrangeiras;

d) O produto da venda de quaisquer bens
ou servigo que a associagdo aufira
narealiza¢do dos seus objectivos.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Em caso de dissolucdo da associagdo, a
Assembleia Geral reunird extraordinariamente
para decidir o destino a dar aos bens da associagdo
nos termos da lei, sendo a sua liquidatdria uma
comissao de cinco associados a designar pela
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Assembleia constituinte

Enquanto ndo estiverem criados os 6rgaos
sociais a assembleia constituinte definird que o
orgido precisar criar de imediato e a respectiva
composicido até a primeira sessdo da Assembleia
Geral arealizar no prazo maximo de seis meses.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Em tudo quanto fique omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Gondola, onze de Abril de dois mil e sete.

Moz Dream, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia treze de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100156172 uma
sociedade denominada Moz Dream, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Paula Cristina Fialho de Moura, solteira, maior,
natural de Portugal, de nacionalidade
portuguesa, residente em Maputo, portadora
do Passaporte n.” H344453, de dois de Julho
de dois mil e cinco, emitido pelo Governo
Civil de Lisboa — Portugal.
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Constituiu nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, uma sociedade que se regerd
pelos termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Moz
Dream, Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida Patrice Lumumba, nimero
mil cento e cinquenta e quatro, cidade de
Maputo, podendo abrir delega¢des ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer parte
do territdrio nacional, ou no estrangeiro e rege-
se pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragido da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego a partir
da data de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Formagdo, producio, realizagio e
consultoria na area dudio-visual;

b) Turismo;

¢) Importacao e exportacao.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizagdes, conforme
for decidido pelo sécio.

Trés) Por decisido do tinico sécio a sociedade
poderd adquirir participacdes, maioritarias ou
minoritdrias, no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente do
ramo de actividade.

CAPITULO I

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de vinte mil meticais e
corresponde a uma Unica quota e pertencente a
sécia Paula Cristina Fialho de Moura.

ARTIGOQUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisdo do sdcio, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabeleci-das
por lei.

Dois) Decidida qualquer variagdo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
sera rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
socio decidir como e em que prazo deverd ser
feito o seu pagamento quando o respectivo capital
ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital. O sécio poderd fazer os suprimentos a
sociedade, nas condigdes fixadas por ele ou pelo
conselho de geréncia a nomear.

CAPITULO III

Da administracao e representacao

ARTIGO SETIMO
Da administracao e representacao

Um) A administra¢@o da sociedade é exercida
pela tnica sécia que desde ja é nomeada
administradora ou por um outro administrador
ainda que estranho a sociedade.

Dois) O sécio, bem como os administradores
por este nomeados, por ordem ou com
autorizacdo deste, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei. Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto o s6cio como os administradores poderao
revoga-los a todo o tempo, estes tltimos mesmo
sem autorizacdo prévia do socio, quando as
circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracdo a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa e passivamente, em juizo e fora dele,
tanto na ordem juridica interna como
internacionalmente, dispondo de mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGOOITAVO
Direccao-geral

Um) A gestio corrente da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, eventualmente
assistido por um director-adjunto, sendo ambos
empregados da sociedade.

Preco — 6,00 MT

Dois) Caberd a administragdo designar o
director-geral e o director-adjunto bem como
fixar as respectivas atribui¢des e competéncia.

ARTIGONONO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da inica sécia ou de um administrador
ou o director-geral devidamente credenciado.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director ou por qualquer
empregado por ela expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a um de Janeiro e terminando a trinta e
um de Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
devendo a administragdo da sociedade organizar
as contas anuais e elaborar um relatério
respeitante ao exercicio e uma proposta de
aplicacdo de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Resultados e aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢ao do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou, sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem decididos pelo sécio tinico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucéao e liquidacao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos
consignados pela lei e o tnico sdcio serd o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto esteja omisso nesse estatuto,
regular-se-4 pelas disposicdes aplicdveis em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, doze de Maio de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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