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3. SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associagdo Coracdo Aberto, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo € 0s
requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18

de Julho, e artigo 1 do Decreton.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

Governo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de cidadaos residentes no distrito de Barue, provincia de
Manica, em representagdo da Associagdo Kumboeza Mineral Pataguenha,
requereu ao Governador Provincial de Manica, o reconhecimento como
pessoa juridica da associagdo, nos termos da Lei n.° 8/91, de 18 de
Julho, que regula o direito a livre associag@o, juntando ao pedido os
estatutos da constituic¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem ao seu
reconhecimento.

Nestes termos, reconheco a personalidade juridica da Associagdo
Kumboeza Mineral Pataguenha, com sua sede na vila de Catandica, ao
abrigo do disposto no artigo 4 e n.°1 do artigo 5 da Lei n.°8/91, de 18 de

como pessoa juridica a Associacido Coragdo Aberto.
Ministério da Justi¢a, em Maputo, 7 de Maio de 2010. — A Ministra

da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Julho.

Governo da Provincia de Manica, em Chimoio, 13 de Maio

de 2009. — O Governador da Provincia, Mauricio Vieira Jacob.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Freitas & Catalao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158876 uma
sociedade denominada Freitas & Catalao,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Julio Ribeiro de Freitas, solteiro, maior, natural
de Portugal, residente em Maputo, na
Avenida Amilcar Cabral,
setecentos e cinquenta e oito, primeiro
esquerdo, portador de Passaporte
n.° L160737, emitido aos vinte e dois de
Dezembro de dois mil e nove;

Alberto Paulo Ribeiro de Freitas, solteiro,

natural da Portugal, residente em

Maputo, na Avenida Amilcar Cabral, nimero

setecentos e cinquenta e oito, primeiro

casa numero

maior,

esquerdo, portador de Passaporte
n.° J311818 , emitido a um de Agosto dois
mil e sete;

Toni Catalao da Cunha, solteiro, maior, natural
da Franca, residente em Maputo, na Avenida
Avenida Amilcar Cabral, nimero setecentos
e cinquenta e oito, primeiro esquerdo,
portador de Passaporte n.® L227648,
emitido aos vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade denominar-se-a Freitas &
Cataldo, Limitada. A sociedade é uma pessoa
colectiva de personalidade juridica. E uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pela disposi¢do do
presente contrato de sociedade e diplomas legais
aplicédveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida do Trabalho, nimero
quatrocentos e oitenta e cinco, rés-do-chdo,
podendo por deliberag@o da assembleia geral,
abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representacgio social em territorio nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
o exercicio da actividade de construgdo civil.
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Dois) Por deliberagio da assembleia geral, e
havendo a devida autorizacdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas, tais como
consultérias e fiscalizacdes, e outras
complementares ou subsidiarias 4 actividade
principal.

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, € de cem mil meticais assim
distribuido:

a) Uma quota de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento,
pertencente a Jilio Ribeiro de Freitas;

b) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalente a trinta por cento,
pertencente a Alberto Paulo Ribeiro
Freitas;

c¢) Uma quota de trinta mil meticais,
equivalente a trinta por cento,
pertencente a Toni Cataldo da Cunha.

ARTIGOSEXTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado
mediante deliberac@o da assembleia geral, por
entrada em valores monetarios ou bens.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por escrito,
da sociedade, gozando do direito de preférencia
em primeiro lugar a sociedade e depois os sécios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencdo a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preférencia
que lhes € conferida nos termos do nimero dois
do presente artigo, a quota podera ser livremente
cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, € nula e de nenhum efeito.

ARTIGOOITAVO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade, em
todos actos e contratos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, é confiada ao sécio Jilio
Ribeiro de Freitas, que fica assim nomeado
director-geral, com dispensa de prestar caucio,
bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) O director-geral pode delegar em
terceiros, mediantes procuracéo, todo ou parte
dos seus poderes de administragdo.

Trés) Fica expressamente vedado ao director-
geral, obrigar a sociedade em actos e contratos
estranhos a sociedade.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacio
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocada pelo
Director-geral ou pelos sécios.

Trés) O forim necessdrio para assembleia
reunir € a presenca dos sécios, ou a presenca de
mandatdrios em representagio e o director-geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagao serd feita
na forma aprovada por deliberag¢do dos sécio
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

Yunuo International Trade
Companhy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158728 uma
sociedade denominada Yunuo International
Trade Companhy, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Che Guangzhi, solteiro, maior,
de nacionalidade chinesa, natural de
Heilongjiang, titular do Passaporte
n.° G32865416, emitido pelo Ministério da
Seguranca Publica da Republica Popular da
China, aos vinte de Janeiro de dois mil e nove,
residente na cidade de Maputo, Bairro Central
Avenida Filipe Samuel Magaia, nimero
quinhentos e vinte e oito, quarto andar, flat onze;

Segundo: Liu Juan solteira, maior, de
nacionalidade chinesa, natural de Shiandong,
titular do Passaporte n.° G335051051, emitido
pelo Ministério da Seguranca Publica da
Republica Popular da China, aos vinte e cinco
de Maio de dois mil e nove, residente na cidade
de Maputo, Bairro Central, Avenida Filipe
Samuel Magaia, nimero quinhentos e vinte e
oito, quarto andar, flat onze.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regida nos termos das
cldusulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede
e representacoes

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e representacoes)

Um) A Yunuo International Trade Compan-
hy, Limitada, daqui em diante designada
abreviadamente por sociedade, € uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade de Maputo,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
ser transferida para qualquer outro local do pafs.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, estabelecer ou encerrar
delegagdes, sucurssais ou outras formas de

representagdo no interior e exterior do pais.

CAPITULO 1I

Do objecto e duracéao

ARTIGOSEGUNDO
(Objecto e duracao)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o comércio com importagdo e exportacio

internacional de:

a) Recursos minerais, entre os quais o
ouro e a prata em lingotes ou nao,
pedras preciosas e semi-preciosas;

b) Artigos de ourivesaria, nomeadamente
joOias e bijuterias;

c) Electrodomésticos, computadores,
telefones, faxes, material fotografico
e cinematografico, radios,
televisores e similares;

d) Materiais de construgdo, material
eléctico, drogaria e ferragens;

e) Madeira em toros ou processada,

mobiliario de escritério e social.

Dois) Em consentineo com o seu objecto
principal, a sociedade vai a investir na producao
de:

a) Mmobilidrio de escritdrio e social;
b) Artigos de ourivesaria, nomeadamente
jOias e bijuterias, respectivamente.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo na Republica de

Mocambique.
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CAPITULO I

Do capital, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO TERCEIRO
(Capital)

Um) O capital social da sociedade
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, subscrita pelo sécio Che
Guangzi;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, subscrita pela s6cia Liu Juan.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
tantas quantas vezes for necessario, por
incorporagdo de reservas, em simultaneo com a
contribuicdo dos sécios na propor¢do das suas
quotas, conforme for deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGOQUARTO
(Cessao e amortizacao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas entre s6cios,
sendo s6 possivel para estranhos, caso a
sociedade ndo use do seu direito de preferéncia.

Dois) A sociedade poderd proceder a
amortizacgdo de quotas, nos casos de faléncia.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e geréncia

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
quatro meses ap6s o fim do exercicio anterior,
para:

a) Apreciar, aprovar ou rejeitar o balango
e contas do exercicio;

b) Apreciar, aprovar ou regeitar o plano
das actividades subsequentes;

¢) Decidir sobre a aplicagao de resultados;

d) Designar os gerentes e determinar a
sua remuneragao.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
ocorrerdo em quaisquer ocasides e dias, sempre
que for considerado oportuno.

Trés) As assembleias gerais sdo
normalmente convocadas pelo sécio-gernte, por
carta registada, telefax, e-mail ou anincio num
dos jornais mais lido do pais, onde deverdo
constar a data, hora, local e respectiva agenda,
com antecedéncia minima de quinze dias a contar
da data da sua recepg¢@o ou publicacio.

Quatro) Qualquer sécio podera requerer a
realizagdo das assembleias gerais extraordindrias.

Cinco) Sao dispensadas as formalidades de
convocagdo das assembleias gerais, se todos os
sdcios se encontrarem em exercicio na sede da
sociedade e concordarem pela sua realizag@o.

ARTIGOSEXTO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade é exercida por
ambos sdcios, com dispensa de caucio, sendo
desde jd nomeados director -geral o sécio Che
Guangzhi, e directora-adjunta a s6cia Liu Juan,
respectivamente.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
de ambos sécios, e, para casos de mero
expediente, pela de um destes ou de um
funciondrio legalmente credenciado.

Trés) A geréncia da sociedade € interdita de
obrigd-la em actos ou operagdes alheias ao seu
objecto social.

Quatro) Compete ao director-geral a
representacdo da sociedade em todos os actos e
contratos, activa e passivamente, em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

CAPITULO V

Do balanco e distribuicdo de quotas

ARTIGO SETIMO
(Balancgo)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-a0 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Distribuicao de resultados

Um) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados os
montantes necessdrios a criacio dos fundos tais
€omo:

a) Dareserva legal, enquanto ndo estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Aumento do capital, havendo;

¢) Outras reservas com vista a garantir o
equilibrio econémico-financeiro da
sociedade.

Dois) Feitas todas as operacdes referidas no
nimero anterior, 0 montante remanescente sera
rateado pelos sécios na proporcdo das suas
quotas.

CAPITULO VI
(Das diaposicoes finais)
ARTIGONONO
(Disposic¢oes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, liquidando-se como os sécios
deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolu¢ido ou
interdi¢do de um dos sdcios, a sociedade
continuard com os seus herdeiros, sucessores
ou representantes, os quais indicardo dentro de
sessenta dias, um que a todos represente nesta.

Trés) Os casos omissos serdo regulados de
acordo com a legislag@o ao caso aplicavel.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Demesh, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158973 uma
sociedade denominada Demesh, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial que se
regerd pelos artigos seguintes:

Afonso Crisélogo Desmond Dupont Rui
Santos, de nacionalidade mogambicana,
casado, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, natural de Maputo, residente no
Condominio Mwenemutapa, nimero vinte
e seis, cidade da Matola, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110464504N, emitido aos
doze de Agosto de dois mil e oito, pelo
Arquivo de Identificac@o Civil de Maputo;

Adérito Flavio dos Santos, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, residente na Rua do Tonduro,
ndmero mil e cento e sessenta e dois, cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110199935N, emitido aos dezanove de
Dezembro de dois mil e seis, pelo Arquivo
de Identificac@o Civil de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Demesh, Limitada, tem a sua sede na Rua de
Maia, nimero trezentos e sessenta e quatro.

Dois) A sociedade podera por deliberacao
da assembleia geral transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pais.

Trés) A asssembleia geral poderd deliberar a
abertura de agéncias, delegacdes, sucursais ou
outras formas de representa¢@o, onde as mesmas
forem necessarias para o melhor exercicio do
objecto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da autorga da constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportacdo de material
e consumiveis industriais;
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b) Procurement, comissdes, consignacdes
e agenciamento;

c¢) Representag¢@o comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Republica de
Mocambique;

d) Representacio de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializagdo por grosso ou
retalho no mercado interno;

e) Comparticipag@o no capital social de
outras sociedades comerciais ou
industriais,
constituir, no pafs ou no estrangeiro.

constituidas ou

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal em que os
socios acordem, podendo, ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa ndo proibido
por lei, uma vez obtidas as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGOQUARTO
(Capital)

Um) O capital da sociedade é de vinte mil
meticais, integralmente realizado correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil e oitocentos meticais, correspon-
dente a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Afonso Crisélogo Desmond
Dupont Rui Santos;

b) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, correspondente
acinquenta e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio Adérito
Flavio dos Santos.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante concordancia de
todos os s6cios em assembleia geral.

Trés) Os socios gozam do direito e perferéncia
na subscri¢@o das quotas em caso do aumento
do capital.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag¢d@o e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas por ambos os
sécios, ficando desde ja nomeados com dispensa
de caucdo, sendo o administrador Afonso
Crisélogo Desmond Dupont Rui Santos e o
gerente Adérito Flavio dos Santos.

Dois) A sociedade obriga-se validamente
mediante a assinatura conjunta do sdcio
administrador e do sdcio gerente ou de um
procurador, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Trés) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas e outros actos,
garantias e contratos estranhos ao seu objecto
social, salvo deliberagdo em contrario da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas entre os s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do conhecimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os so6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a exercer
na proporcdo das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes oferecidas
ou propostas por tal terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicdo do soécio)

Em caso de falecimento ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, os quais nomeardo um entre si quem
atodos represente na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciagdo e
modificagdo do balanco e contas de exercicio e
deliberar quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) Assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recep¢ao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para quinze
dias, para as assembleias extraordindrias.

Trés) Assembleia geral serd presidida por um
dos sécios que a convocar.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensadas as formalidades da sua
convocacdo, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
validas, nessas condi¢des tomadas ainda que
realizadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objectivo.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da quota;
b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrastada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de

qualquer sécio;
¢) No caso de faléncia ou insolvéncia do

sécio.

Dois) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota com a correc¢ao
resultante de eventual desvalorizagdo da moeda.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Demesh, Limitada, dissolve-se nos
termos da lei.

Dois) No acto de liquidag@o todos os s6cios
serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial e demais vigente na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Motorcare, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
deliberacdo tomada a trinta de Abril de dois mil
e dez, na sede social da sociedade sita na Rua
Paulino Santos Gil, nimero cento e quarenta e
um, em Maputo, Mogambique, matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero doze mil quinhentos
e dezassete, o sécio Kjaer Middle East FZE,
com sede nos Emiratos Arabes Unidos, cedeu a
totalidade da sua quota na sociedade a favor do
sécio Kjaer Group A/S, com sede no Reino da
Dinamarca.

Em consequéncia da cessdo de quotas
verificada, fica alterado o artigo quinto dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
redmacgao:

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de dezoito mil e cem meticais, que
correspondente a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil e novecentos meticais, corres-
pondente a sessenta e seis por cento
pertencente a socia Kjaer Group A/S;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil e duzentos meticais, correspon-
dente trinta e quatro por cento,
pertencente a sécia Motorcare,
Limitada.

Maputo, de de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel

Matemo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagdo de vinte e nove de Mar¢o de dois
mil e dez, na sede social da sociedade Matemo,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100039206. O sé6cio Adalcindo César
Maluarte dividiu a sua quota de trinta mil
meticais, em trés quotas novas de dez mil meticais,
cada uma, cedendo uma a cada um dos sécios
Eusébio Mora Martin, Enrico Nunziata e Oliveira
Nicolau Cristiano, este dltimo entra para a
sociedade como novo sécio.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da quota
verificada, ficam alterados os artigos quinto,
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sétimo, nono, décimo, décimo primeiro e décimo
segundo do pacto social, os quais passam a ter a
seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cento e cinquenta
mil meticais, dividido em trés quotas como se
segue:

a) Uma quota no valor de sessenta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social, subscrita
pelo sécio Eusébio Mora Martin;

b) Uma quota no valor de sessenta e sete
mil e quinhentos meticais,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social, subscrita
pelo sécio Enrico Nunziata;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, subscrita pelo
sécio Oliveira Nicolau Cristiano.

CAPITULO I

Da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO SETIMO

(Cessao e divisao de quotas)

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
administrador, por meio de carta registada em
protocolo ou enviada via fax ou ainda pelo correio
electrénico, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias, sem prejuizo de outros
procedimentos legais. As comunicagdes
convocatérias devem conter a indicagio do lugar,
da data e hora da reunido, bem como a agenda
dos assuntos a tratar, o que também se aplica a
uma eventual segunda convocatéria, caso a
assembleia ndo se constitua por insuficiéncia do
quérum.

ARTIGONONO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida por um administrador, ficando desde ja
o so6cio Enrico Nunziata designado
administrador, até deliberagdo em contrario da
assembleia geral.

Dois) Sem prejuizo das disposigdes legais
aplicdveis, pelo exercicio do cargo de
administrador € devida remuneragdo, segundo
os critérios estabelecidos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do administrador)

Um) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os actos
necessdrios a realizagio do objecto da sociedade.

Dois) Cabe nomeadamente ao administrador:

Assegurar a execucdo das determinagdes
legais e estatutdrias.

Estabelecer as técnicas organizativas da
sociedade incluindo a aprovagao dos quadros de
pessoal.

Admitir, promover, louvar, punir e despedir,
nos termos da lei, trabalhadores.

Efectuar as principais operacdes inerentes ao
objecto social; e

Nomear mandatdrios ou procuradores para a
prética de determinados actos ou categorias de
actos.

Trés) Caso o administrador entenda confiar a
gestdo didria das actividades da sociedade a
gestores estranhos a sociedade, caberd a ele (o
administrador) garantir a plena conformidade da
actuacdo desses gestores com as proprias
competéncias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do conselho de geréncia)
Revogado
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Modo como se obriga a sociedade)

A sociedade se obriga pela assinatura do
administrador ou do mandatidrio que ele
constituir, sem prejuizo dos limites constantes
do mandato.

Maputo, vinte e trés de Abril de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Good Vibes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia um de Abril de dois mil e dez, foi matriculada
na Conservatéria dos Registos de Entidades
Legais sob o nimero tnico de entidade legal
100149648 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida entre:

Primeiro: José Maria Ramires Dias da
Cunha, de nacionalidade portuguesa, residente
em Portugal, portador de Passaporte n.°J998692,
emitido aos sete de Julho de dois mil e nove em
Portugal;

Segundo: Pedro Manuel da Cruz N6voa, de
nacionalidade mog¢ambicana, divorciado,
residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110294457G, emitido aos vinte e
seis de Novembro de dois mil e um, no Maputo,
representada neste acto por sua bastante
procuradora a senhora Elizabete Aparecida Silva,
na qualidade de advogada;

Terceiro: José Maria Mota Dias da Cunha,
de nacionalidade portuguesa, residente em
Portugal, portador de Passaporte n.° J300870,
emitido aos vinte e quatro de Julho de dois mil e
nove em Portugal, denominada Good Vibes,
Limitada que se regerd pelas cldusulas dos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo Good
Vibes, Limitada, sociedade comercial por quotas

de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente estatuto
e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Praia do Tofo, cidade de Inhambane, provincia
de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administrac@o, a sociedade pode autorizar, a
deslocacio da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade poderd
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagio no pais e
no estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pelaassembleia geral e cumpridos os necessdrios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos e actividades nas dreas de:

a) Turismo;

b) Acomodagio, restauragdo, bebidas e
outras actividades conexas;

¢) Prestac@o de servigos na drea turistica;

d) Prestacdo de servicos na drea de
cattering e restauragao;

e) Prestag@o de servigos para organizagao
de eventos;

/) Representac@o de empresas estrangeiras
e fraquias;

g) Actividades de importacdo e
exportagao;

h) Comércio e vendas de mercadorias a
grosso e a retalho;

i) Prestagdo de servigos, consultoria e
assessoria geral.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto principal, agindo em nome préprio ou
em representacdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagao das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.
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CAPITULO I
Do capital social
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas, assim distribuidas

nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, representativa de
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao socio José Ramires
Dias da Cunha;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais representativo de cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Pedro Manuel
da Cruz No6voa;

¢) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais representativa de
cinquenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao socio José
Maria Motas Dias da Cunha.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por delibera¢do da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimentio prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissio de quotas, a exercer
na proporcdo das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas/
/propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) os sécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos 4
sociedade nas condi¢des que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
asociedade nas condigdes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituido tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

Da assembleia geral

ARTIGOSETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se retne-se
ordinariamente nos primeiros trés meses

imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral redne-se por
iniciativa de um dos sécios ou da administragao,
convocada por meio de carta registada, com aviso
de recep¢do dirigido a todos os sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
0s socios concordem por escrito em dar como
validamente constituida a assembleia , e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasidio e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGOOITAVO
(Representacdao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegagdo de
poderes para o efeito, através de procuracio, carta
ou telefax.

ARTIGONONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocac¢do, desde que estejam
presentes ou devidanmente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucido da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, devem estar presentes ou
representados socios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

ARTIGODECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, representacdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestagdo de caug@o ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo todos
os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador nos
termos e limite especifico do respectivo mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta a
assinatura de um director, gerente geral ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de directores pode nomeiar
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatérios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balango e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto do

ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessaria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros sera
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecidio ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
um de Abril de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.
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Legogo Reef, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia doze de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero unico de
entidade legal 100150883 uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
entre:

Primeiro: Ronald Norman Cherry, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, natural e
residente no distrito de Jangamo, portador de
Passaporte n.°455497754, emitido aos quatro
de Outubro de dois mil e cinco;

Segundo: Richard Harold Van Huysteen,
solteiro, maior, de nacionalidade sul-africana,
natural e residente no distrito de Jangamo,
portador de Passaporte n.°444713481, emitido
aos cinco de Fevereiro de dois mil e quatro,
ambos representados neste acto por seu bastante
procurador o senhor Abdul Remane Faquir Bay
Ismael, na qualidade de representante,
denominada Legogo Reef, Limitada, que se
regera pelas clausulas dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Legogo
Reef, Limitada, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente estatuto
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
localidade de Ligogo, distrito de Jangamo,
provincia de Inhambane.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocacdo da sede dentro do territério nacional,
cumprindo 0s necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacgio no pais e
no estrangeiro, desde que devidamente autorizada
pela assembleia geral e cumpridos os necessarios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos e actividades nas dreas de:

a) Inddstria turistica;

b)Acomodacdo, restauracdo, bebidas e
outras actividades conexas;

¢) Actividades de entretenimento turistico
na area de pesca desportiva,
expedicoes (em dgua doce e salgada),

mergulho, canoagem, sailing, jet
sky, surfe e outras actividades
desporto aquatico;

d) Gestdo de projectos imobilidrios e de
investimentos, imobilidria;

e) Prestagdo de servicos na drea turistica;

f) Assessoria e prestagdo de servigos em
geral;

g) A sociedade pode importar e exportar
mercadorias relacionadas com as
actividades acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd mediante
deliberagdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao seu
objecto principal, agindo em nome préprio ou
em representacdo de terceiros, nacionais ou
estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresarias, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas assim distribuidas
nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, representativo de cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Ronald Norman
Cherry;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, representativo de
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Richard Harold
Van Huysteen.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberac@o da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGOQUINTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s sGcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
carece do consentimentio prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) Os so6cios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a exercer
na propor¢dao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condigdes
oferecidos/propostos por tal terceiro.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Os sécios poderio efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢oes que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos
a sociedade nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral e desde que proposta dos
mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que 0s s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empéstimos a sociedade.

CAPITULO I

Da assembleia geral e administracao

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral se reunird
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciacao, aprovagao ou modificagio do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administrag@o,
convocada por meio de carta registada, com aviso
de recepgdo, dirigido a todos os sécios, com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatdria indicar o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades de
convocagdo da assembleia geral quando todos
0s socios concordem por escrito em dar como
validamente constituida a assembleia , e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGOOITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegagdo de
poderes para o efeito, através de procuragio, carta
ou telefax.

ARTIGONONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocacgdo, desde que estejam
presentes ou devidanmente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transformacdo, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para as quais a lei exija maioria
qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.



448 — (54)

111 SERIE — NUMERO 22

Trés) Em segunda convocagdo a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde um voto.

ARTIGODECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administragdo, representacdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia geral.

Dois) Os directores ficam isentos da
prestagdo de caugdo ou garantias.

Trés) A assembleia geral pode nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestao
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores terdo todos
os poderes necessdrios para a gestdo da
sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos directores eleitos em
assembleia geral ou ainda de um procurador nos
termos e limite especifico do respectivo mandato.

Seis) Para actos de merio expediente basta a
assinatura de um director, gerente geral ou de
um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de directores pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Os relatdrios de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados contas fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral durante o primeiro quarteto do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessaria reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os s6cios de acordo com a
decisao da assembleia geral.

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condi¢des da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecidio ou interdito, os
quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
doze de Abril de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Quantum Consultores &
Actuarios Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100156547 uma
sociedade denominada Quantum Consultores &
Actudrios Mocambique, Limitada.

E celebrado nos termos do nimero um do
artigo noventa do Cédigo Comercial o presente
Contrato de Sociedade entre o lan Westness
Wilson, divorciado, de nacionalidade sul-
africana, portador do Passaporte n.® 483423316,
emitido pelo Departamento de Assuntos Internos
da Repiblica da Africa do Sul, aos onze de
Fevereiro de dois mil e nove, residente
em 96 4th Street Fontainebleau, Randburg, 2039,
Reptblica da Africado Sul, acidentalmente em
Maputo; e a SAMOZ, Limitada, uma sociedade
comercial constituida a luz das leis
mocambicanas, com sede na cidade de Maputo,
Distrito Urbano Nimero Um, Bairro da Polana
Cimento, Rua da Argélia, nimero quinhentos e
vinte e seis, primeiro andar, Maputo, registada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o niimero 100059835, com a data de
vinte e quatro de Junho de dois mil e oito,
representada pelo senhor Arlindo José Muhai,
solteiro maior, de nacionalidade mogam-
bicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000006568, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos dois de
Novembro de dois mil e nove, residente na

Avenida Vladimir Lenine, ndmero cento e
cinquenta e seis, quinto andar, flat um, em
Maputo, na qualidade de director-geral da
SAMOZ, que se regerd pelos estatutos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Quantum Consultores & Actudrios
Mocambique, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Distrito
Urbano Nimero Um, Bairro da Polana Cimento,
Rua da Argélia, nimero quinhentos e vinte e
seis, primeiro andar, cidade de Maputo,
Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacao social, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para

qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
prestacao de servigos de assessoria e consultoria
nas vertentes de:

a) Actuariado;
b) Beneficios sociais para trabalhadores; e
c) Investimentos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo as seguintes: realizar
contratos de mutuo e hipotecas ou onerar os bens
da sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente da propriedade adquirida.

Trés) Mediante deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar,
directa ou indirectamente, em projectos de
desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associag0es empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacao.
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CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais,
correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Ian Westness Wilson; e

b) Uma quota de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente a sdcia
SAMOZ, Limitada.

Dois) A assembleia geral poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢cdes da sua
realizaco.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Niao serdo exigiveis prestacoes
suplementares, podendo os sécios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacao da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGOSEXTO

(Divisao, transmissao, oneracao
e alienacao de quotas)

Um) A divis@o e a transmissdo de quotas,
bem como a constituicao de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
consentimento prévio da sociedade, dado por
deliberacio da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com o minimo de trinta
dias de antecedéncia, através de carta registada
ou outro meio de comunicagio que deixe prova
escrita, dando a conhecer o projecto de venda e
as respectivas condi¢des contratuais,
nomeadamente, o preco e a forma de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes socios, nesta ordem. No caso de
nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio, transmissio,
oneragdo ou alienagio de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
socio.

ARTIGOOITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou incapacidade de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
em forma nominativa, nos termos das disposi¢des
legais aplicdveis e nas condi¢des fixadas pela
assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obriga¢oes emitidas, provisdrios ou definitivos,
deverdo conter a assinatura de pelo menos dois
dos administradores da sociedade, as quais
podem ser apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
poderd a sociedade, dentro dos limites legais,
adquirir obrigagdes proprias e realizar sobre elas
as operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizagao.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragdo e o fiscal Gnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou em qualquer
outro lugar a ser definido pela mesma na sua
primeira reunido, uma vez por ano, para a
deliberag¢@o do balango anual de contas e do
exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administraciio ou
pelo fiscal inico, sempre que for necessario, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades da sua
convocagio quando todos os sécios concordarem
por escrito na delibera¢do ou concordem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condic¢des, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede social
em qualquer ocasidio e qualquer que seja o seu
objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes que
visem modifica¢des dos estatutos e dissolu¢ao
da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracido, por carta
registada com aviso de recep¢do ou outro meio

de comunicaco que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacéo necessdria a
tomada de deliberacdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacdao em assembleia geral)

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
mediante simples carta dirigida ao conselho de
administracio e por este recebida até as dezassete
horas do tltimo dia ttil anterior a data da sess@o.
Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pela pessoa fisica
para esse efeito designada, mediante
comunicagdo escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar estando
presentes ou representados todos os sdcios.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) Os sécios podem votar com procuragdo
dos outros socios ausentes, € ndo sera valida,
quanto as deliberacdes que importem
modificacido do pacto social ou dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberacao.

Quatro) A cada quota correspondera um voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administraciio composto por trés administradores
a serem eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os administradores sao eleitos pelo
periodo de dois anos renovaveis, salvo
deliberag¢do em contrario da assembleia geral,
podendo ser eleitas pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestagdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracao, por um periodo
de um ano renovdvel. o conselho de
administragio pode a qualquer momento revogar
o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores; ou

b) Pela assinatura do director-geral, no
ambito das suas atribui¢des; ou
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c¢) Pela assinatura do mandatario a quem
dois administradores ou o director-
-geral tenha confiado poderes
necessdrios e bastantes por meio de
procuracao.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral ou
do mandatario da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizagdo da sociedade sera
exercida por um fiscal Unico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se em
funcdes até a assembleia geral ordindria seguinte,
podendo ser reeleito por uma ou mais vezes.

Dois) O fiscal dnico sera auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre a
caucdio a prestar pelo fiscal dnico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal dnico poderd ser
remunerado nos termos em que a assembleia
geral o vier a fixar.

CAPITULO 1V

Do exercicio e aplicacédo de resultados

ARTIGO DECIMO SEXTO
Balanco e prestacado de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacido da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O conselho de administracdo
apresentard a aprovacio da assembleia geral o
balango de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem estabelecida para a
constitui¢do do fundo de reserva legal, enquanto
ndo se encontrar realizada nos termos da lei, ou
sempre que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos seus s6cios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMONONO
(Disposicoes finais)

Um) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e demais legislag@o aplicavel.

Dois) Até a convocacdo da primeira
assembleia geral, as fungdes de administragdo
serdo exercidas pelo senhor Ian Westness
Wilson, com poderes de substabelecimento, que
convocara a referida assembleia geral no periodo
maximo de trés meses a contar da data da
constitui¢do da sociedade.

Trés) O presente contrato de sociedade foi
redigido em lingua portuguesa e em duas quatro
copias de igual valor, distribuidas pelas partes,
uma entregue a conservatdria competente e uma
arquivada na pasta de documentos oficiais da
empresa.

Maputo, dezanove de Maio de dois
mil e dez.— O Técnico, llegivel.

Associacao Coracao Aberto
CAPITULO I

Da denominacéao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

A Associacdo Corag@o Aberto, € uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos
de caracter humanitdrio e solidariedade social e
que goza de personalidade juridica, com
autonomia administrativa, patrimonial e
financeira, regendo-se pelo presente estatuto,
pelo respectivo regulamento interno e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito)

A associag@o é uma organizagdo de ambito
nacional, cuja sede se localiza na Avenida Patrice
Lumumba, nimero quatrocentos e cinquenta e
trés, cave, em Maputo, por deliberagdo da
Assembleia Geral, poderd criar delegacdes ou
outras formas de representa¢do em qualquer
ponto do pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A associagdio constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da outorga dos presentes estatutos.

CAPITULO 1T
Dos objectivos e fins
ARTIGOQUARTO
(Objectivos especificos)

Constituem objectivos especificos da
associagao:

a) Promover acgdes de sensibilizagdo com
vista a conciencializar a sociedade
relativamente a necessidade de apoio
acrianca e ao idoso necessitados;

b) Promover, em coordenagdo com as
entidades competentes iniciativas
que visam a protec¢do da crianga e
do idoso carenciados;

c¢) Promover a educacdo de modo a
integra-los socialmente;

d) ldealizar e promover praticas
desportivas e de recreagao;

e¢) Promover o envolvimento e
aproximacdo dos familiares em
programas pré-estabelecidos pela
associagao;

f) Promover e desenvolver iniciativas que
abram espago para o envolvimento
de voluntarios de varias organizacdes
humanitérias;

g) Promover intercambio com outras
organizacgdes similares, movimentos
e programas nacionais e
internacionais;

h) Promover e desenvolver ac¢des de
cardcter humanitério em beneficio da
crianca desfavorecida e da rapariga
na comunidade.

ARTIGOQUINTO
(Fins)

A associacdo tem por objectivo tltimo criar
impacto por forma a que se assista a:

a) Uma sociedade mais tolerante e
compassiva para com o idoso e a
crianca;

b) Vidas de criangas e idosos, familias e
outros afectados completamente
transformadas pelo pessoal
especializado.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da associag¢do pessoas
singulares e colectivas desde que se identifiquem
com os objectivos da associagdo e aceitem reger-
se pelo presente estatuto, regulamento interno e
programas que para o efeito tenham sido
aprovados pela Assembleia Geral da associagdo.
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ARTIGO SETIMO
(Categorias de membros)

Um) A associacdo comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — serdo todos
aqueles que subscreveram o pedido
de reconhecimento juridico da
associagdo;

b) Membros efectivos — serdo todos os
que forem admitidos mediante o
preenchimento dos requisitos e
formalidades fixados pelos
presentes estatutos;

¢) Membros honorarios — serdo todos
aqueles que singular ou colectiva-
mente, tiverem contribuido significa-
tivamente com servigos relevantes
e/ou prestigio para o progresso da
associagdo e que se tenham
predisposto a prestar auxilio
financeiro, material ou humano nas
actividades da organizagdo sendo
que esta categoria s6 poderd
adquirir-se por deliberacdo da
Assembleia Geral sob proposta de
Conselho de Direcc¢ao;

d) Membros beneméritos — serdo todos
aqueles que contribuirem de maneira
relevante em termos financeiros e
patrimoniais a favor dos objectivos
da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sédo deveres dos membros da associacio:

a) Honrar a associagdo em todas as
circunstancias e contribuir tanto
quanto possivel para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposicdes
estatutarias e regulamentares e as
deliberagdes dos corpos gerentes;

¢) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades levadas a cabo pela
associagdo;

d) Zelar pelos interesses da associa¢ao
comunicando por escrito a Direc¢@o
sobre qualquer irregularidade de que
tenham tomado conhecimento;

e) Cumprir pontualmente com as
obrigagdes financeiras tratando-se de
membros fundadores e efectivos.

ARTIGONONO
(Sancoes)

Um) Consoante a gravidade da infraccio,
serdo aplicadas aos membros da associacao as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
c) Demissao;
d) Expulsao.

Dois) As penas previstas nas alineas a) e b)
deste artigo serdo aplicadas pelo Conselho de
Direccdo, sendo as alineas c¢) e d) da
responsabilidade da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Séo direitos dos membros em geral:

a) Votar as deliberacdes da Assembleia
Geral, com excepg¢ao dos membros
beneméritos e honorarios pois, ndo
tém direito a voto;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais,
com excep¢do dos membros
beneméritos e honorarios;

¢) Propor em conformidade com o
regulamento a admissdo de novos
membros efectivos;

d) Ter pleno acesso a informag@o relativa
avida da associag@o;

e) Propor arealizacdo da Assembleia Geral
da associagdo;

/) Examinar e aprovar as candidaturas a
membro da associagao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Perda da qualidade de membro)

Perde-se a qualidade de membro nas seguintes
situagdes:

a) Os que solicitarem voluntariamente
demissao/renuncia;

b) Atraso no pagamento de quotas por um
periodo igual ou superior a seis
meses, salvo em situacdes
devidamente justificadas junto do
Conselho de Direc¢ao;

¢) Violagdo dos deveres preconizados nos
estatutos;

d) Falta de respeito aos titulares dos 6rgios
sociais;

e) Auséncia persistente ou nido
devidamente justificada aos
encontros e actividades da
associacao.

/) Recusa do membro no cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Geral e
dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Readmissao de membros)

A excepcido de membros expulsos, 0s
restantes poderdo solicitar por escrito a
Assembleia Geral a sua readmissdo desde que
as causas que tiverem ditado o seu afastamento
se mostrem sanadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Filiacao em outras organizagées)

A associacdo poderd filiar-se a outras
associagdes ou organizacdes nacionais e
estrangeiras que prossigam fins similares aos
seus.

CAPITULO 111

Da organizacao e funcionamento
dos orgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdos sociais)
Constituem 6rgdos sociais da associacio os
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandato)

Um) O mandato dos titulares dos 6rgdos da
associacdo é de trés anos expresso pela
Assembleia Geral num processo de votacdo
democritica.

Dois) A reeleicdo dos titulares e a duracio
dos mandatos respeitard 0 mesmo processo
definido no pardgrafo anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral, é o 6rgdo deliberativo
da associagdo, sendo constituida por todos
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao da Mesa de Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral € eleita
por um periodo de um ano.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente no tltimo trimestre de cada ano
e, extraordinariamente sempre que as
circunstancias o ditarem, por iniciativa do
presidente, do Conselho de Direcg¢do, do
Conselho Fiscal, ou de pelo menos metade dos
associados.

ARTIGO DECIMONONO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral deve ser convocada
com, pelo menos quinze dias de antecedéncia,
pelo respectivo presidente nos termos do artigo
anterior.

Dois) A convocatdria é feita pessoalmente e
por antincio a ser fixado na sede da instituicao
ou por andncio em jornal de maior circulacio,
devendo nela constar o dia, o local e a
consequente ordem de trabalhos da Assembleia
Geral.

Trés) A convocatdria da assembleia
extraordindria nos termos do artigo décimo
oitavo nimero dois, deve ser feita no prazo de
quinze dias apds o pedido, devendo a reunido
realizar-se no prazo médximo de trinta dias a contar
da data da recepcgao do pedido.
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ARTIGO VIGESIMO
(Quérum)

Um) A Assembleia considera-se legalmente
constituida em primeira convocagio se estiverem
presentes ou representados mais de metade dos
membros com direito a voto.

Duas) Na falta de qualquer membro da Mesa
da Assembleia, competird a esta eleger os
respectivos substitutos de entre os membros
presentes, 0s quais cessardo as suas fun¢des no
término da reunido.

Trés) A Assembleia Extraordindria que seja
convocada a requerimento dos membros, s6
poderd reunir se estiverem trés quartos dos
membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) S@o anulaveis as deliberagdes tomadas
sobre matérias que nao constam da ordem de
trabalho constantes da convocatoria, salvo se
estiverem presentes ou representados todos os
membros e concordarem com a inclusdo de
matéria fora da agenda.

Dois) As deliberagdes sdo aprovadas por
maioria dos votos dos associados presentes ou
representados.

Trés) As deliberacgdes sobre a dissolugdo da
associagao serd por voto favoravel de trés quartos
de todos os associados.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sdo da exclusiva competéncia da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os titulares da
associac@o (membros do Conselho
de Direcg¢do, Direccdo Executiva e
Conselho Fiscal);

b) Deliberar sobre a admissao, readmissao
e exclusao de membros;

c¢) Aprovar acordos sobre qualquer
parceria que seja relevante a
associagao;

d) Aprovar o programa geral de trabalho
da associagdo;

e) Aprovar o relatério anual, balanco e
contas submetidas pelo Conselho de
Direcg¢do, bem como apreciar e votar
anualmente o orcamento e plano
operacional anual para o exercicio
seguinte;

f) Eleger auditores internos sob
recomendacdo do Conselho de
Direcgao;

g) Aprovar o montante das quotas e joias;

h) Deliberar sobre reclamagdes e recursos
interpostos;

i) Dissolver a associacio;

J) Aprovar a atribui¢do da qualidade de
membro honorario e benemérito;

k) Deliberar sobre a aquisicdo de bens
moveis e imdveis sujeitos a registo,
podendo delegar este poder ao
Conselho de Direc¢do de forma
expressa;

[) Aprovar comissdes técnicas e
consultivas para responder a
situagdes pertinentes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢do € o érgdo
colegial de Gestdo e Administra¢do corrente da
associacdo que a dirige e executa as linhas gerais
estabelecidas pela Assembleia Geral e os seus
cargos sdo reservados a membros fundadores e
efectivos em pleno exercicio das suas fungoes.

Dois) O Conselho de Direc¢io é composto
por trés membros, sendo o presidente, o vice-
presidente e um secretario.

Trés) O presidente convoca o Conselho de
Direcg¢ao de forma periddica regular podendo,
no entanto, convocar encontros extraordinarios
se dois ter¢os dos membros estiverem de acordo.

Quatro) O Conselho de Direccdo pode
encarregar um ou mais dos seus membros de
certas matérias-chave tais como a administracao
e gestdo de fundos de que fard parte
obrigatdériamente o presidente do Conselho de
Direccao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Sédo da exclusiva competéncia do Conselho
de Direcc¢ao:

a) Zelar pelas deliberacdes da Assembleia
Geral,

b) Gerir e administrar as actividades da
associacdo podendo contratar ou
despedir pessoal nos termos dos
planos aprovados pela Assembleia
Geral e na prossecugdo dos
objectivos por esta impostos;

¢) Decidir sobre programas ou projectos
em que a associagdo deve participar,
quando, por questdo de
competéncias nio sejam submetidos
a Assembleia Geral;

d) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

e) Elaborar e submeter a Assembleia Geral
normas e regulamentos para o
funcionamento da associacio;

f) Admitir e suspender membros
provisoriamente até a ratificacdo pela
Assembleia Geral;

g) Submeter a deliberacdo da Assembleia
Geral a atribuicdo da qualidade de
membro honorario ou benemérito;

h) Preparar acordos sobre qualquer
parceria que seja relevante a
associagao;

i) Fixar o montante anual das quotas e
joia.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o 6rgio de auditoria
da associagdo e é composto por trés membros
eleitos pela Assembleia Geral, sendo um
presidente, um secretario e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se ordina-
riamente de trés em trés meses e,
extraordinariamente, sempre que haja
necessidade para tal e s6 poderd deliberar com a
presenca da maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sédo da exclusiva competéncia do Conselho
Fiscal:

a)Acompanhar os actos de gestdo
ordindria da associag@o, participando
nas reunides do Conselho de
Direcg¢do como observador;

b) Convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral ou o Conselho de
Direcgdo sempre que necessario;

c) Fiscalizar a Administragdo Geral da
associacdo e a geréncia dos diversos
servigos, verificando frequen-
temente o estado da caixa e a
existéncia dos valores de quaisquer
espécies pertencentes a mesma ou
confiados a sua guarda;

d) Dar o parecer sobre o projecto do plano
de actividades e or¢amento anual;

e) Emitir pareceres sobre actos
excepcionais do Conselho Direcgéo,
como compra ou venda de imdveis,
e outras operagdes financeiras
avultadas ou quaisquer que lhe sejam
solicitadas.

CAPITULO IV
Do patrimoénio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Constituem patriménio e fundos da associacdo
os seguintes:

a)As joéias e as quotas pagas pelos
membros;

b) Donativos e doagdes;

c) Os subsidios, doagodes, herangas e
legados que lhe sejam destinados;

d) Todos os bens mdveis e imdveis
adquiridos ou doados por quaisquer
pessoas singulares ou colectivas.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Alteracao dos estatutos)

A alteracao dos estatutos da associagido ou
dissolu¢do da mesma serd deliberada em
assembleia geral ordindria ou extraordindria
convocada especificamente para esse fim, a qual
deve ser votada por trés quartos dos membros.

CAPITULO VI
Das disposi¢cé6es transitdrias
ARTIGO VIGESIMONONO

Enquanto se procede a institucionalizagdo da
associagao, as suas funcdes serdo exercidas por
uma comissao instaladora, incidindo a sua acgao:

a) Na promog¢do de acgdes tendentes a
divulgacdo dos objectivos da
associacao;
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b) Na inscricdo de associados e na fixacao
provisdria da quota e da joia;

c¢) Na instalacdo dos servicos da
associa¢@o em sede provisoria.

ARTIGO TRIGESIMO
(Primeira sessao da Assembleia Geral)

A primeira sessdo da Assembleia Geral
realiza-se no prazo de trés meses contados a partir
do dia da celebragdo da escritura puiblica da
constitui¢ao.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Interpretacao e lacunas)

As duividas e omissdes do presente estatuto
serdo resolvidas através do recurso a legislacdo
vigente na Republica de Mocambique.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais)

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)
A associag@o dissolve-se:

a) Por deliberacao de pelo menos trés
quartos de todos os membros;

b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei;

c¢) Dissolvida a associagdo, a Assembleia
Geral deve decidir o destino a dar
aos bens da associag@o, nos termos
da lei, sendo a sua comissido
liquidatéria constituida por cinco
associados, a serem designados pela
Assembleia Geral para apurar o
activo e passivo;

d) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patriménio liquido serd atribuido a
quem e pela forma que for deliberado
pela Assembleia Geral regida pelos
objectivos e principios da
associacao.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Emblema e sigla)

A associa¢do terd um emblema e sigla
aprovados pela Assembleia Geral.
Margo de dois mil e dez.

Associacao Kumboeza Mineral
Pataguenha

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica, por escritura lavrada no
dia dois de Julho de dois mil e nove, a folhas
sessenta e trés e seguintes do livro de notas para
escrituras de associa¢cdes numero duzentos e
sessenta da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Chimoio, a cargo do conservador,
Armando Marcolino Chihale, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1, em pleno exercicio de funcdes notariais, que
os senhores Bernardo Cindido Dinheiro,

solteiro, maior, Regina Filipe Zunguze, solteira,
maior, Castigo Dundape Mumbire, solteiro,
maior, Rui Suite, solteiro, maior, Alberto Posso,
solteiro, maior, Tomas Francisco, solteiro,
maior, Edimé Eriote Sixpence, solteiro, maior,
Marcelino Alberto Baera, solteiro, maior, Fani
Simbi Cavalo, solteiro, maior, Hélio Machombe
Pita, solteiro, maior.

Por despacho nimero duzentos sessenta e
trés barra dois mil e nove, de treze de Maio, do
Governador da Provincia de Manica,
constituiram entre si uma associagio de caracter
ndo lucrativo, com a denominacdo, Associagao
Kumboeza Mineral Pataguenha, abreviadamente
designada por (AKMP), que se rege pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A Associacdo Kumboeza Mineral
Pataguenha, adiante designada por Kumboedza
Mineral Pataguenha, é uma pessoa colectiva de
direito privado, sem fins lucrativos com
personalidade juridica e autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A associag@o tem a sua sede em
Catandica, e pode por deliberagdo do Conselho
de Direccio, estabelecer delegagdes e quaisquer
outras formas de representagdo social onde e
quando o julgar conveniente.

Trés) As deliberacdes da associagdo serdo
criadas de acordo com as necessidades e terdo a
finalidade de assegurar as fungdes e actividades
da mesma.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A associacdo subsistird por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de registo da respectiva constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A associagdo tem por objectivo:

a) Ajuda mitua entre os seus membros;

b) A defesa e representacao dos interesses
dos seus membros perante o Estado
e quaisquer instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

¢) Dinamizar o correcto aproveitamento
dos recursos mineiras pelos seus
associados através da introdugao de
tecnologias adequadas;

d) A promogdo da actividade mineira e
feita de cardcter local nacional e
internacional;

e) A concepgio, coordenagdo e acompan-
hamento técnico das actividades de
exploracdo mineira dos seus
membros;

f) A elaborag@o de estudos, projectos de
formacao e treinamento dos seus
membros;

g) A promocdo de ac¢des de cooperacio
com organizagdes nacionais e
estrangeiras que prossigam o
mesmo fim.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGO QUARTO
(Membros)

Um) Podem ser membros da associag¢@o os
cidaddos nacionais e estrangeiros

que exer¢am a actividade agricola e/ou
pecudria no distrito de Barue.

Dois) Podem igualmente ser membros as
pessoas singulares e colectivas que adiram aos
presentes estatutos e pugnem pela prossecugdo
dos seus objectivos de forma inteiramente
desinteressada.

ARTIGO QUINTO
(Categorias dos membros)

Um) Os membros da associacdo agrupa-se
nas seguintes categorias:

a) Sdo membros fundadores — todos
aqueles que tenham substrito a
escritura de constituicdo da
associacdo ou a acta da assembleia
geral constituinte;

b) Sdao membros efectivos — aqueles cuja
admissao nao tenha sido
exclusivamente fundada nos
atributos que caracterizam os
membros beneméritos e honorarios;

¢) Sao membros beneméritos — as pessoas
singulares ou colectivas que pela sua
accdo e movimentagdo, tenham
contribuido de modo significativo
com subsidios, bens materiais ou
servigos para a criacdo, manutencao
ou desenvolvimento da associagdo;

d) Sao membros honordrios — as pessoas
singulares ou colectivas que pela sua
accdo ou movimentagdo, sobretudo
no plano moral, tenham contribuido
de forma relevante para a criagdo,
engrandecimento ou progresso da

associacao.

Dois) A qualidade de membro da associagio
é pessoal e intransmissivel podendo, no entanto,
qualquer membro em caso de auséncia ou
impedimento temporario fazer-se representar por
outro membro em Assembleia Geral mediante
carta enderecada ao respectivo presidente da
Mesa.

ARTIGOSEXTO
(Admissao de membros)

Um) A admissdao de membros efectivos
efectua-se mediante a apresentacdo de uma
proposta subscrita pelo candidato ao Conselho
de Direc¢ao, apoiada por dois membros efectivos
no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A admissao de membros beneméritos
¢ proposta pelo Conselho de Direc¢do ou por
um minimo de cinco membros fundadores em
pleno gozo dos seus direitos notada e ratificada.
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ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Um) Sem prejuizo dos demais consagrados
na lei, constituem direitos dos membros:

a) Participar nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais
da associagdo;

¢) Utilizar as instalacdes e servicos da
associacdo de acordo com os
respectivos regulamentos;

d) Beneficiar preferencialmente das
oportunidades de trabalho a serem
requeridos para a prossecucdo do
objecto social da associag@o;

e) Participar em reunides, debates,
semindrios, conferéncia e outras
ac¢des que sejam levadas a cabo,
visando a prossecugdo dos objectivos
da associagdo;

/) Apresentar ao Conselho de Direccdo
planos, propostas e sugestdes sobre e
para o desenvolvimento das
actividades da associagao;

g) Usufruir dos beneficios e regalias que a
associagdo deve ou possa
proporcionar-lhes.

Dois) Somente os membros efectivos e
fundadores tém direito a voto.

ARTIGOOITAVO
(Deveres dos membros)

Sem prejuizo dos demais consagrados na lei,
constituem deveres dos membros:

a) Pagar a j6ia e, pontualmente as quotas;

b) Aceitar desempenhar os cargos para que
forem eleitos, salvo havendo motivo
justificado ou ponderoso a considerar;

¢) Tomar parte nas assembleias gerais;

d) Participar em acg¢gdes visando a
prossecucao dos objectivos da
associagdo, prestando a sua
colaboragdo de acordo com o seu saber
e experiéncia profissional,
desempenhando com zelo as tarefas
que lhe forem atribuidas;

e) Realizar com dedicacao os trabalhos que
lhe forem confiados, salvo se motivos
ponderosos o impegam;

) Recusar, aceitar ou prestar quaisquer
trabalhos e do mesmo modo abster-
se de qualquer ac¢do sempre que dos
mesmos possa resultar prejuizo para
arealizag@o do objecto social ou dos
interesses da associacio.

ARTIGONONO
(Exoneracao dos membros)

Um) O membro efectivo que pretenda
exonerar-se deve comunicd-lo ao Conselho de
Direccdo e s6 poderd fazé-lo no fim de um
exercicio social, com pré-aviso de trinta dias.

Dois) A exonerag@o nos termos do nimero
anterior ndo desobriga o visado das obrigacdes
vencidas e das que vierem a vencer até a data da
sua exoneragao efectiva.

Trés) Sem limitacdo do direito de
exoneragdo, a Assembleia Geral podera
estabelecer regras e condi¢des para o seu
exercicio.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A perda da qualidade de membro
corresponde a expulsdo.

Dois) Perdem a qualidade de membros, os
que:

a) Com culpa grave violarem os deveres
previstos na lei, estatutos,
regulamento e outras deliberacdes
tornadas publicas pelos érgdos
sociais da associacdo, se a falta
cometida, pela sua natureza,
gravidade e circunstancias houver
comprometido a ordem e disciplina,
o mérito, o prestigio e os interesses
desta e se concluir que o faltoso é
indigno de continuar a ser membro;

b) Pratiquem actos injuriosos ou
difamatdrios contra a associagao
quando dai resultarem as
consequéncias previstas na alinea
anterior;

¢) Sendo responsdveis por danos
causados se recusarem a sua devida
e pronta reparagio;

d) Nio regularizarem a situagio no prazo
previsto no numero trés do
presente artigo.

Trés) Ficam suspensos os membros que se
encontrarem ha mais de seis meses em mora no
pagamento das suas quotas e as ndo
regularizarem no prazo que lhe for comunicado
pelo Conselho de Direcg¢ao.

Quatro) A perda da qualidade de membro é
proposta pelo Conselho de Direc¢do ou de um
minimo de cinco membros e é deliberada em
Assembleia Geral por maioria de trés quartos
dos membros efectivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
( Regime e disciplina)

As infraccdes previstas nos estatutos e
regulamentos internos e a inobservancia das
determinacdes dos O6rgdos da associagdo
legitimamente tomadas, constituem ilicito
disciplinar, a provar no respectivo processo,
importando a aplicagd@o das seguintes san¢des:

a) Simples censura;

b) Adverténcia registada;

¢) Suspensdo;

d) Multa até ao valor de dois anos de
quota;

e) Expulsio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Constituem fundos préprios da
associa¢do os que resultam de:
a) Joia e quotas pagas pelos seus
membros;

b) Quaisquer subsidios, donativos,
herancgas, legados ou doacdes de
entidades publicas ou privadas,
mog¢ambicanas ou estrangeiras, e
todos os bens que advirem a titulo
gratuito ou oneroso e de eventual
prestagdo de servico a terceiros;

¢) Todos os bens mdveis ou imdveis
adquiridos para o seu funcionamento
e instalagdo ou os rendimentos
provenientes do investimento dos
seus bens proprios visando a
materializagdo dos objectivos da
associacao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos)
Um) Os 6rgaos sociais da associa¢o sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

Dois) E de trés anos o mandato para cada
orgao social, sendo trés maxima de mandatos
sucessivos no mesmo 6rgéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o rgao supremo
da associacdo e é constituida por todos os
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As delibera¢des da Assembleia Geral
tomadas em conformidade com a lei e com os
presentes estatutos, sdo de caracter obrigatdrio
para todos os membros.

Trés) Cada membro fundador e efectivo tem
direito a um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da Mesa
da Assembleia Geral, do Conselho
de Direccdo e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de
actividades da associagao;

c) Deliberar sobre a alienagdo de iméveis
e contrac¢ao de empréstimos;

d) Apreciar e votar o relatério, balango e
contas anuais da associacdo e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados liquidos de cada exercicio
com vista a prossecucao do fim e
objectivos da mesma;

€) Aprovar o programa e orcamento anuais
da associagdo;

/) Definir, anualmente, o valor da jéia e
quotas a pagar pelos membros;

g) Deliberar sobre os recursos das
decisdes tomadas pelo Conselho de
Direcgao;

h) Deliberar sobre a extingido da
associacio e sobre a autorizacdo para
esta demandar os membros do
Conselho de Direc¢do por facto
praticado no exercicio de cargo;
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i) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e que nao
sejam da competéncia dos outros
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral e
constituida por um presidente, um vice-
-presidente, que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretario.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a apresentar
por, pelo menos, dois membros fundadores da
associacdo pelo periodo de trés anos podendo
ser reeleitos uma tnica vez.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa, a pedido de Conselho de
Direc¢do ou de pelo menos cinco
membros fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos érgios
sociais, no prazo de trinta dias apds
asuaindicagdo;

c) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral;

d) Presidir aos encontros organizados pela
associagao.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos de administragao
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

Cinco) O presidente deve ser membro
efectivo.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordinari-
amente uma vez por ano e os trabalhos sdo
dirigidos pela respectiva Mesa.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extraor-
dinariamente sempre que convocada nos termos
dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se, em
primeira convocacio, com a presenga de pelo
menos mais de metade dos membros com direito
a voto.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
através de avisos aos membros da associag@o.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias sdo
convocadas com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Seis) As extraordinarias com a antecedéncia
minima de sete dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Votacao

Um) As deliberagdes da Assembleia sdo
tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, representados e ainda os expressos
em documento previamente enviado a Mesa da
Assembleia Geral, salvo se as deliberagdes

respeitarem a alteragdo dos estatutos ou a
destitui¢do dos dirigentes situagdo em que sera
exigida uma maioria de trés quartos dos membros
presentes.

Dois) A votagdo nas reunides da Assembleia
Geral € feita pessoalmente, ou mediante
delegac@o em qualquer dos sécios com direito a
voto através de uma comunicagio dirigida ao
presidente da Mesa. E igualmente aceite o voto
inequivocamente expresso através de documento
entregue a Mesa da Assembleia Geral com
antecedéncia de pelo menos quarenta e oito horas
da data da realizagdo da sess@o.

Trés) As votacdes que respeitem a questdes
pessoais de qualquer membro sdo feitas por
escrutinio secreto ndo gozando o visado do direito
de voto.

ARTIGO DECIMONONO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direc¢ido é composto
por um presidente, um vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal, todos eleitos
em Assembleia Geral.

Dois) As deliberagdes do Conselho de
Direcg¢do sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes cabendo a cada membro um tnico
voto.

Trés) O exercicio de mandatos sucessivos na
mesma fun¢ao € limitado a trés.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direc¢do, em
geral, administrar e gerir a associagdo entre as
sessoes da Assembleia Geral e decidir sobre
todos 0s assuntos que os presentes estatutos ou
a lei ndo atribuam a outros 6rgaos sociais.

Dois) Em especial, compete ao Conselho de
Direccao:

a) Representar a associagdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes
legais, estatutdrias e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério, o
balango econémico e financeiro de
contas do exercicio, bem como o
programa de actividades e o
orcamento do ano seguinte;

d) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associagdo deve participar;

e) Adquirir e arrendar, mediante prévio
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens moveis que se
mostrem necessarios a execugdo do
objecto social, sem prejuizo da
observancia das disposi¢des legais
pertinentes;

) Praticar todos os actos necessarios ao
bom funcionamento da associacao;

g) Praticar todos os actos de gestdo
adequados aos fins da associacio e
que ndo seja da competéncia dos
outros 6rgaos;

h) Por deliberacéo da Assembleia Geral,
fundada em critérios de conve-
niéncia, poderdo submeter o relatério
e o balanco anuais estarem sujeitos
aum parecer prévio de uma entidade
independente e de reconhecida
idoneidade em matéria de
contabilidade e auditoria.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Funcionamento do Conselho de
Direccao)

O Conselho de Direccao retne, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de pelo menos trés
dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
mediante proposta da propria Assembleia Geral
ou de pelo menos membros fundadores e trés
efectivos, sendo o seu mandato de trés anos.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um presidente, um secretdrio e um vogal sendo
as suas decisdes tomadas por maioria simples
cabendo a cada um, um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagéo da
associagdo sempre que julgue
converniente;

b) Emitir parecer sobre o balanco
financeiro anual, contas do exercicio
e orgamento para o ano seguinte e
sobre as demais -matérias que lhe
sdo acometidas nos termos da lei e
dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente
quatro vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario e mediante convocagao
do seu presidente ou a pedido dos demais
membros ou do Conselho de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Representacao)

Um) A associagdo fica obrigada nos seguintes
casos:

a) Pela assinatura do presidente do
Conselho de Direc¢@o ou do vice-
presidente em caso de auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro do
Conselho de Direc¢do em que tenha
sido delegado poderes para a pratica
do respectivos actos pelo Conselho
de Direccao;
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c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos
termos do respectivo mandato.

Dois) A associagao é representada, em juizo
e fora deste, pelo presidente de Conselho de
Direccao, ou do seu vice-presidente na auséncia
ou impedimento daquele;

Trés) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer funciondrio
autorizado para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Em caso de dissolucdo da associagdo a
Assembleia Geral retine para decidir o destino a
dar aos bens desta e nomeia uma comissio
liquidatdria para proceder a liquida¢do da mesma
nos termos prescritos na lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicao final e omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei das associagdes, Codigo Civil
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatédria dos Registos e Notariado de
Chimoio, dois de Julho dois mil e nove. —
O Conservador, llegivel.

Nagra Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Fevereiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100118920 uma
sociedade denominada Nagra Motors, Limitada.

Abu Bakar Siddique, solteiro, maior, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa do
Sul, onde reside e acidentalmente nesta cidade,
titular do Passaporte n.° 4754800062, de seis de
Setembro de dois mil e sete, emitido pelas
autoridades sul-africanas; e,

Khuram Shahzah Nagra, solteiro, maior, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa do
Sul, onde reside e acidentalmente nesta cidade,
titular do Passaporte n.° 4808950550, de quatro
de Outubro de dois mil e sete, emitido pelas
autoridades sul-africanas; e

E celebrado o presente contrato de
constituicao de sociedade que se regera pelas
seguintes clausulas:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de Nagra
Motors, Limitada, e tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por deliberac@o da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro ou fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Industria, comércio geral a grosso ou a
retalho de todas as classes do CAE-
-Classes das Actividades Econ6-
micas, quando devidamente
autorizado, com importagdo e
exportacao e;

b) Imobiliaria, prestaciao de servicos,
turismo, renta-a-car;

c) A assessoria em diversos ramos,
comissdes consignacdes e
representagcdes marcas industriais e
comerciais, contabilidade,
marketing e outros servicos afins,
incluindo importagao e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades copmplementares ou diversas
do objecto social desde que para isso estejam
devidamente autorizadas nos termos da
legislagdo em vigor.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha como
objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas iguais; uma de dez mil
meticais o correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao scio Abu Bakar
Siddique, outra do mesmo valor pertencente ao
s6cio Khuram Shahzah Nagra.

ARTIGOQUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderda ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGOSEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessagdo ou alienacio de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios nao
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird pela sua alienacdo a quem pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios com dispensa de caugdo, que ficam
nomeados desde ja administradores.

Dois) Os administradores tém plenos poderes
para nomearem mandatdrios da sociedade,
onferindo-lhes caso for necessario os poderes
de representag@o.

ARTIGOOITAVO

(Lucros, perdas e dissolucao
da sociedade)

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessario desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto que
diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor desde o
ano de dois mil e seis e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.
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Macanza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia sete de Janeiro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100136082 uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida entre: Corno, Van Rooyen
e Alliwyn Johannes Oberholster, denominada
Macanza, Limitada, que se regerd pelas clausulas
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao, sede e duracao)

A sociedade adopta a denominacao Macanza,
Limitada, e tem a sua sede na zona de Macanza,
distrito de Inharrime, provincia de Inhambane,
no Bairro Muelé Dois e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGOSEGUNDO

Por simples deliberagao da assembleia geral
poderio ser criadas agéncias, delegagdes, filiais
e sucursais em qualquer ponto do territério
nacional.

A sua durac@o € por indeterminado, contando-
se o seu tempo a partir da data de assinatura do
contrato da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto )

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades de
turismo;

b )Mergulho;

¢ )Pesca;

d) Conservacdo de produtos pesqueiros;

e) Comercializacdo;

/) Importac@o e exportagao.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade poderd exercer outras actividades, uma
vez obtidas as necessdrias autorizagdes das
entidades competentes.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, que a data da sua
constitui¢do deverd estar integralmente subscrito
¢é de vinte mil meticais, dividido em duas quotas
e encontra-se assim distribuido pelos seguintes
sOcios:

a) Corno Van Rooyen, com uma quota de
dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Alliwyn Johannes Oberholster, com
uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes por deliberacdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e sua
obrigacao)

Um) A administragdo e geréncia bem como a
sua representagdo, em juizo e fora dele, passiva

e activamente, com dispensa de caucio, serdo
exercidas por ambos os sécios, desde ja
nomeados sdcios gerentes.

Dois) Os sécios ou gerentes, poderdo delegar
em mandatdrios ou, seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

Trés) Para obrigar validade em todos os actos
€ contratos sociais, serd bastante a assinatura de
um dos gerentes, salvo documento de mero
expediente que poderdo ser assinados por
qualquer pessoa indicada pela sociedade ou pelos
procuradores com poderes especificos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovagado do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) Para as assembleias gerais serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recepg@o de aviso,
devendo indicar a hora, data, local e arespectiva
agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos sdcios se encontrem durante e que o
contetido da reunido seja do dominio e consensual
entre os socios.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro dos lucros apurados em cada balanco,
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento para
constituicdo do fundo de reserva legal e o
remanescente sera dividido aos sdcios em
propor¢ao da sua quota.

ARTIGOOITAVO

Em caso de morte ou interdi¢do de um dos
s6cios, os seus direitos manterio com o0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberag¢do da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGONONO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatérios, podendo
proceder a liquidag@o nos termos por eles a
definir, em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

No todo ou no omisso vigorardo as leis
aplicdveis na Reptiblica de Mogambique.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
seis de Janeiro de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Timbertique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas noventa e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e sete traco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notério, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Richard Harry Charles Littleton e Kathleen
Vera Littleton, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Timbertique, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede em
Chidenguele, distrito de Manjacaze, provincia
de Gaza, Reptiblica de Mocambique, a qual se
rege pelos estatutos seguintes:

ARTIGOPRIMEIRO
Denominacéao, sede e duracao

Um) A Timbertique, Limitada, é uma
por quotas de
responsabilidade limitada, com sede no posto

sociedade comercial
administrativo de Chidenguele, distrito de
Manjacaze, provincia de Gaza, Republica de
Mocambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
ponto do territdrio nacional.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura ptblica de sua
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto o
desenvolvimento de actividades de carpintaria,
fabrico de equipamento e mobilidrio de madeira
e prestagdo de servigos na drea de madeiras.

Dois) Prestacdio de servicos de construcio
com base em madeiras em regime de contratos
com outras empresas ou pessoa singular.

Trés) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito em meticais e
realizado pelos sécios, ¢ de dez mil meticais,
realizado em numerario, resultante da soma de
duas quotas de valores nominais iguais, e
equivalentes as seguintes percentagens sobre o
capital social:

a) Richard Harry Charles Littleton, com
cinquenta por cento;

b) Kathleen Vera Littleton,com cinquenta
por cento.
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Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por delibera¢ao dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

(Administracao/geréncia e sua
obrigacao)

Um) A administrag@o, geréncia bem como a
sua representacio em juizo e fora dele, passiva e
activamente, com dispensa de caucdo, serdo
exercidas por ambos sécios, Richard Harry
Charles Littleton e Kathleen Vera Littleton, desde
janomeados administradores.

Dois) Os sécios ou administradores, poderdo
delegar em mandatarios os seus poderes no total
ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais, serd bastante a
assinatura solid4ria de um dos administradores
ou pelos mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovagao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente,
sempre que se mostre necessario.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recepgio do aviso,
devendo indicar a hora, data, local e a respectiva
agenda da reunido.

Trés) Poderdo dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos socios se encontrem juntamente e
que o contetdo da reunido seja do dominio e
consensual entre os scios.

ser

ARTIGOSEXTO

(Balanco e contas)

Anualmente serd dado balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balango
serdo deduzidos pelo menos vinte por cento para
constituicdo do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdi¢do de um dos
socios, os seus direitos manterio com oS
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag@o nos termos por eles a
definir em assembleia geral.

ARTIGONONO
(Omissoes)

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Republica de Mocambique.

O Ajudante, Ilegivel.

Madeiras Nuria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e nove a cento
e dezoito do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e trés trago A, da
Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo de Relina Joaquim Chipanga
Mahocha, notaria da referida conservatoria foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, entre Osman Jossub
Mossa, Maria Helena Joaquim Raposo e Niria
Raposo Mossd, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Madeiras Nuria, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGOSEGUNDO

(Sede)

Madeiras Nuria Limitada, tem a sua sede no
talhdo setecentos e quarenta e um, parcela
setecentos e vinte e um, do Bairro Kobe, foral
da Matola, provincia do Maputo, podendo abrir
sucursais delegagdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social e quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto na drea da
madeira e seus derivados. Compra e venda,
exportagdo e serragao.

ARTIGOQUARTO
(Participacao)

Mediante deliberacdo da assembleia geral, a
sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o

preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacoes
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

empresariais,

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢é de cento e vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Osman Jossub Mossa, com uma quota

meticais,
representativa de cinquenta por cento
do capital social;

b) Maria Helena Joaquim Raposo, com

de sessenta mil

uma quota de quarenta e oito mil
meticais, representativa de quarenta
por cento do capital social;

c) Nuria Raposo Mossd, com uma quota
de dez mil meticais, representativa
de quarenta por cento do capital
social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido, mediante deliberag¢ido da
assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

(Suprimentos e prestacoes
suplementares)

Um) Nio serd exigiveis prestagdes
suplementares de capital.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessita,
nos termos e condicdes fixadas por deliberag¢do
da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Divisao, constituicao de garantias
e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a sessdo de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade dada por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informara a sociedade, com um minimo de
quinze dias de antecedéncia, por carta, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicdo da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes scios.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessdo
alienagdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos nimeros anteriores.
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ARTIGOOITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberacdo prévia
da assembleia geral tomada por maioria simples
poderd amortizar quotas em caso de:

a) Acordo com os socios;

b) Morte, interdi¢do, inabilitacdo ou
insolvéncia do sécio titular sendo
pessoa singular, e dissolugdo ou
faléncia , sendo pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhora ou por qualquer outra forma
deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular.

Dois) O prego de amortizagdo serd o apurado
com base no dltimo balango aprovado acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou acrescido
da parte proporcional de diminui¢io ou aumento
do valor contabilistico do activo liquido posterior
ao referido balango. O preco assim apurado sera
pago nos termos e condi¢des aprovadas em
assembleia geral.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovacio ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio ou decisdo sobre aplicacdo dos
resultados, e, em reunides extraordinarias,
sempre que se mostrar necessario incluindo
reactivamente a assuntos da sociedade que ndo
sejam da competéncia da geréncia.

Dois) A convocagdo para a assembleia geral
sera feita por qualquer gerente ou por um gerente
mediante solicitagdo de um sécio, por meio de
correspondéncia escrita (telefax, fax, telegrama
ou carta registada com aviso de recepgio), com
aviso de recepgdo dirigida e enviada aos sécios
coma

antecedéncia minima de quinze dias, devendo
ser acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de deliberag@o,
quando seja esse o caso.

Trés) sera dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que por dessa forma se
delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas, fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto, desde
que a lei assim o permita.

ARTIGO DECIMO
(Representantes)

Qualquer sécio pode fazer-se representar na
assembleia geral, mediante apresentagcdo de
procuracdo, carta mandataria ou simples carta
dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida, quando em primeira

convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados sdcios com participaco social que
permita a tomada de deliberagdo por maioria
simples e, em segunda convocagao, seja qual for
o numero de sécios presentes e independen-
temente do capital que representam.

Dois) A cada quota corresponderd a um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria diferente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A sociedade sera administrada e gerida
por um gerente eleito em assembleia geral,
remunerado ou ndo, o qual é dispensado de
caucao.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
tendentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arredondamento bens maveis e
imdéveis.

Trés) Para abrigar a sociedade nos seus actos
e contratos € necessario assinatura ou intervengao
de dois gerentes, excepto no caso de se nomear,
um gerente Unico ou ainda por um terceiro a
quem tenham sido conferidos os poderes
relevantes e tal como definido pela assembleia
geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras ou livrangas de favor, fiancas e depdsitos.

Seis) A sociedade sera representada em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

ARTIG DECIMO TERCEIRO
(Contas e aplicacoes de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balancgo e conta de resultados serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia geral.

Trés) A geréncia podera apresentar a
assembleia geral, para aprovagao, o balanco de
contas juntamente com um relatdrio comercial,
financeiro e econdmico, bem como uma proposta
de distribui¢@o de lucros e perdas.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢do do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizada ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte dos lucros terd a aplicagido que
for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Logo que a dissolugdo for declarada a
sociedade deverd ser liquidada e serdo
liquidatarios, com os mais amplos poderes, quem
a assembleia geral designe para o efeito.

Trés) Se a sociedade for dissolvida por acordo
entre os socios serdo estes os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Normas supletivas

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei em vigor na Republica de
Mocambique.

O Ttécnica, llegivel.

Prafesta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia sete de Dezembro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100132001 uma
sociedade denominada Prafesta, Limitada.
Entre:

Jorge Acécio, de nacionalidade mogambicana,
casado, com Inés Acdcio, em regime de
comunhio total de bens, residente na Avenida
Josina Machel, nimero cento e vinte e seis
no Bairro da Machava, na provincia do
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110614176T,;

Hugo Jorge Martins Acécio, de nacionalidade
mocambicana, casado, com Julia Pereira dos
Santos Dias Acdcio, em regime de comunhdo
de adquiridos, residente na Avenida Oh Chi
Min, nimero mil e duzentos, segundo andar
flat trés, na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100005209Q; e

Julia Pereira dos Santos Dias Acacio, de
nacionalidade mogambicana, casada, com
Hugo Jorge Martins Acdcio em regime de
comunhdo de adquiridos, residente na Av.
Oh Chi Min, nnimero mil e duzentos,
Segundo andar flat trés, na cidade de Maputo,
portadora do Bilhete de Identidade n.°
110100005200C.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Prafesta e
tem a sua sede na Avenida Patrice Lumumba
ndmero oitocentos e trinta e quatro, rés-do-chéo,
em Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social dentro do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade consiste em:

a) Producao e venda de gelo;

b) Comércio geral;

¢) Importagdo e exporta¢do de imobilidria;
d) Imobiliario;

e) Projectos de arquitectura;

f) Consultoria.
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Dois) A sociedade podera participar em
agrupamentos complementares de empresas, bem
como em quaisquer sociedades, inclusive como
s6cio de responsabilidade ilimitada,
independentemente do respectivo objecto.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro; é de trés mil meticais, dividido em trés
quotas, uma no valor nominal de mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio Jorge Acacio, uma
no valor nominal de setecentos e cinquenta
meticais, pertencente ao sécio Hugo Jorge
Martins Acdcio e outra no valor nominal de
setecentos e cinquenta meticais, pertencente a
socia Julia Pereira dos Santos Dias Acacio.

ARTIGO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade,
remunerada ou nio conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representagao,
cabe ,a0s sdcios que desde j4 ficam nomeados
gerentes Jorge Acécio e Julia Pereira dos Santos
Dias Acacio.

Dois) Para vincular a sociedade em todos os
seus actos e contratos, € necessaria a assinatura
dos dois gerentes da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Carece do consentimento da sociedade a
cessdo de quotas a néo sécios.

ARTIGOSEXTO
(Quotas)

A amortiza¢@o de quotas serd permitida nos
seguintes casos:

a) Interdi¢@o ou insolvéncia do sdcio;

b) Arresto, arrolamento ou penhora da
quota, ou quando a mesma for
arrematada, adjudicada ou vendida
em processo judicial, administrativo
ou fiscal; e

¢) Cessdo de quota sem prévio
consentimento da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Participacao noutras sociedades)

A sociedade poderd adquirir ou alienar
participacdes, em quaisquer sociedades, ainda
que reguladas por leis especiais, bem como
associar-se a quaisquer pessoas singulares ou
colectivas, para, nomeadamente, formar
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos moc¢ambicanos de interesse
econdmico, novas sociedades, consorcios e
associagdes em participagao, independentemente
do respectivo objecto.

ARTIGOOITAVO
(Prestacoes suplementares)

A sociedade poderd exigir dos sécios
prestacdes suplementares de capital de modo a
cumprir com o seu objecto social.

ARTIGONONO
(Lucros)

Os lucros distribuiveis terdo a aplicag@o que
for deliberada em assembleia geral por maioria
simples dos votos correspondentes ao capital
social.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)

Na hipétese de dissolucio, a liquidag@o da
sociedade serd efectuada pelos gerentes a data
da dissoluc@o, adjudicando-se o activo social por
licitagdo entre os sdcios, depois de pagos os
credores.

AR’TIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos sécios,
com a antecedéncia minima de quinze dias,
devendo constar do respectivo aviso o dia, hora,
local e ordem de trabalhos.

Declararam finalmente os outorgantes:

Que as operagdes sociais poderdo iniciar-se
a partir da data da presente escritura, para o que
a geréncia fica autorizada a celebrar quaisquer
negdcios juridicos em nome da sociedade,
permitindo-lhe ainda o levantamento da
totalidade do capital social depositado para
aquisicdo de equipamento.

Maputo, sete de Dezembro de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

Hope, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia dezoito de Agosto do ano dois
mil e nove, lavrada de folhas duzentas e oitenta
e quatro a folhas duzentas e noventa e uma da
escritura avulsa, da Conservatéria dos Registos
do Dondo, a cargo do substituto do conservador
Luis Bangue Jocene, foi celebrada uma escritura
de constituic@o da sociedade comercial por quota
de responsabilidade limitada denominada Hope,
Limitada, com a sua sede em Chissange,
localidade de Mutua, posto administrativo de
Mafambisse, que entre Dai Jinbao, Song
Shidiang e Fong Seck Alves da Fonseca
concordaram constituir uma sociedade comercial
por quota de responsabilidade limitada, a qual
se regerd pelos presentes estatutos e preceitos
legais aplicaveis.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objectivos social

ARTIGO PRIMEIRO

E constituido no termo da lei e do presente
pacto, uma sociedade agricola por quotas de
responsabilidade limitada que adopta a
denominag¢@o de Hope, Limitada, sociedade por
quotas que regerd pelo presente estatuto, pelo
regulamento e de mais legislagdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Chissange, localidade de Mutua, posto
administrativo do Dondo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local e abrir ou encerrar em
territério nacional desde que assernbleia geral
assim o determine e para que obtenha a
autorizacao das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade é por um tempo
indeterminado, e a sua constitui¢ao conta-se a
partir da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGOQUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo
promover fomento da agricultura e proces-
samento do arroz para o comércio na provincia
de Sofala.

Dois) Paragrafo unico: A sociedade podera
exercer outra actividade, desde que resolva
explorar e cuja actividade obtenha a necessdria
autorizacao.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGOQUINTO

Um) O capital social, integralmente realizada
em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim

distribuidas:

a) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais, para sécio Dai Jinbao,
correspondente a quarenta e cinco
por cento do capital social;

b) Uma quota de quarenta e cinco mil
meticais, correspondente a quarenta
e cinco por cento do capital social,
para o sécio Song Shidiang;

c) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a dez por centos do
capital social, para sécio Fung Seck
Alves da Fonseca.

ARTIGOSEXTO

Niao havendo lugar a prestagdes suplemen-
tares do capital pelos sécios, podendo, estes, no
entanto, fazer suplementos que a sociedade
carecer, 0s quais vencerao juros, cuja taxa e as
condicdes de amortizagao serdo por deliberagao
da assembleia geral cada caso concreto.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas ou por parte delas a
estranhos ou entre os sécios fica dependente do
consentimento da sociedade a qual e reservado o
direito de preferéncia na sua aquisi¢do, se este
direito de ndo for exercido pertencerd entdo aos
socios individualmente e s6 depois a estranhos.

ARTIGOOITAVO

Um) Se a sociedade exercer o direito de
preferéncia, o valor da quota adquirida serd
fixado em funcdo e com base no seu valor a data
do fecho do balango de conta do tltimo exercicio.
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Dois) Em caso de divida na fixagdo do valor
da quota nos termos do artigo anterior, recorrer-
-se a um perito independente.

Trés) As despesas serdo imputadas ao sécio
que pretender ceder a quota.

Quatro) O prazo da sociedade para exercer o
direito de preferéncia € de quinze dias a contar
da data de recepcao por esta ou pelos socios da
comunicag¢ao por escrito de sdcio cedente. Nao
preferindo a sociedade, correrd igual prazo para
o exercicio do direito de preferéncia pelos sécios.

Cinco) Se nem, a sociedade, nem os sécios
pretende usar o direito da preferéncia nos quinze
dias subsequentes a colocagido da quota a sua
disposicdo, podera o sécio cedente transferi-la a
quem entender nas condi¢des em que a ofereceu
a sociedade.

CAPITULO III
Das obrigacdes

ARTIGONONO

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos da lei aplicada quaisquer titulos de
divida, nomeadamente, obrigacdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGODECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, para apreciagdo ou modificagdo do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para o qual
tenha sido convocada e extraordinariamente,
sempre que for necessdria.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
qualquer sécio por meio de carta registada aos
restantes sécios com a antecedéncia minima de
quinze dias, que poderd ser reduzido para cinco
dias em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados o0s s6cios que comparecem a reuniao
ou que tenha assinado o aviso convocatorio.

SECCAOI
Da geréncia de representacdo a sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia e a administracdo da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera exercida pelo s6cio Dai
Jinbao, desde ja nomeado sécio gerente.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balanco de conta serd fechado a data
de trinta e um de Dezembro. Os lucros apurados
em cada balango, deduzido, pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras deducdes que assembleia geral
resolva serdo divididos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Por morte ou interdi¢ao de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerao em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer em indivisa,
devendo entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGODECIMO QUARTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
pela lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidag@o como entao deliberam.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Nos casos omissos regulario as disposi¢des
da lei das sociedades por quotas e de mais
legislagdo aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos do Dondo, seis
de Outubro de dois mil e nove. — O Substituto
do Conservador, Luis Bangue Jocene.

Some More, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158507 uma
sociedade legal denominada Some More,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: 1zidio Simido Maunze, solteiro,
natural Matutuine, provincia do Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100063298G, emitido no dia dezasseis de
Outubro de dois mil e sete, em Maputo;

Segunda: Anell Kappeschaar, solteira, de
nacionalidade sul-africana, residente na
Ponta de Ouro, portadora do Passaporte
n.° 7112140236080, emitido no dia oito de
Setembro de dois mil e oito, na Republica da
Africa do Sul,

Terceira: Naomi Van Huyssteen, solteira, de
nacionalidade sul-africana, residente na
Ponta de Ouro, portadora do Passaporte
n.° 7909080115087, emitido no dia quatro de
Setembro de dois mil e oito, na Republica da
Africa do Sul,

Quarta: Lambert Petrus Van Sittert, solteira,
de nacionalidade sul-africana, residente na
Ponta de Ouro, portadora do Passaporte
n.° 7304155053084, emitido no dia vinte e sete
de Maio de dois mil e nove, na Republica da
Africa do Sul.

Pelo presente contrato outorgam e constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo de Some
More, Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social e delegacgoes)

A sociedade tem a sua sede em Ponta de Ouro
sede, posto administrativo de Zitundo, distrito
de Matutuine, provincia do Maputo, podendo,
por deliberacdo dos sdcios abrir delegagdes,
representagdes ao nivel de todo territério
nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto, transporte
maritimo.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, dividido em quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente a Izidio Simido Maunze;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspendente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Anell Kappeschaar;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspendente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Naomi Van
Huyssteen;

d) Outra quota no valor de cinco mil
meticais, correspendente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente a Lambert Petrus Van
Sittert.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos: por acordo com o sdcio,
extin¢ao, morte, insolvéncia e faléncia do sécio
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicacdo judicial da quota.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administracio da sociedade e a sua
representagdo serdo exercidas pelo sécio Izidio
Simido Maunze.
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Dois) A sociedade fica obrigada através da
assinatura dos sdcios.

ARTIGOOITAVO
(Periodicidade das reunioes)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente, uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que for necessdrio.

ARTIGONONO
(Lucros)

Um) Os lucros apresentados em cada
exercicio deduzir-se-d0 em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir o fundo de
reserva legal enquanto este ndo estiver realizado,
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se em caso nos termos
da lei e pela resolucéio dos socios tomadas em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Mercado de Flores de Maputo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100157977 uma
sociedade denominada Mercado de Flores de
Maputo, Limitada.

Primeiro: Anténio Augusto Figueiredo de
Almeida Matos, casado, mocambicano, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001523917,
emitido pela Direc¢@o Nacional de Identificacdo
Civil de Maputo, aos oito de Abril de 2010, com
NUIT 100197766;

Segundo: Eric George DeJong, de cinquenta
anos, natural de Salisbury, de naciona-
lidade holandesa, portador do Passaporte
n.° BUP7DRR19, emitido pela Embaixada da
Holanda, em Pretdria, Reptblica da Africa do
Sul, aos vinte e dois de Julho de 2009 e valido
até aos vinte e dois de Julho de dois mil e catorze,
com o NUIT 110257074.

E por eles foi dito que constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, cujos estatutos se
regulardo nos termos dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Forma-se, a partir do presente titulo
constitutivo, a sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, sob a denominacio
Mercado de Flores de Maputo, Limitada, com
dura¢@o indeterminada, e com validade a partir
da data da escritura notarial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacoes)

A localizac@o da sede social € na cidade de
Maputo, podendo, ainda abrir delegagdes ou
outras formas de representag@o noutros locais,
seja em territorio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A extracgdo, exploracdo, processa-
mento e distribui¢do de flores;

b) A importacdo e exportacdo de produtos
relacionados com o exercicio da
actividade;

c¢) A comercializacdo de produtos
decorativos;

d) A representagio e exploragdo de marcas
e licengas comerciais e industriais
de mercadorias, equipamentos,
produtos e servigos.

Dois) A sociedade podera igualmente exercer,
por deliberag@o da assembleia geral, quaisquer
outras actividades, complementares ou
subsidiarias, de natureza comercial ou industrial,
relacionadas com o seu objecto principal, desde
que permitidas e autorizadas pela lei
mogambicana.

Trés) A sociedade poderd ainda participar em
sociedades com objectos sociais diferentes do
seu, em sociedades reguladas por leis especiais,
em consOrcios ou em joint-ventures.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social, no valor
de cinquenta mil meticais,
pertencentes a Anténio Augusto
Figueiredo de Almeida Matos;

b) Uma quota correspondente a cinquenta
por cento do capital social, no valor
de cinquenta mil meticais,
pertencente a Erik George.

Dois) O capital social podera ser alterado
mediante a deliberaciio da assembleia geral e nos
termos da legislagdo em vigor, sendo realizado
de forma a manter ou néo a actual propor¢ado das
quotas.

Trés) Na altera¢do a que, nos termos do
ntimero anterior haja que se proceder, poderdao
ser utilizados dividendos acumulados e reservas.

ARTIGOQUINTO
Prestacoes suplementares

Nao haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, ao foro e demais
condicdes estipuladas em assembleia geral.

CAPITULO 111

Das quotas

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo de quotas, total ou
parcial, entre os s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros é dada
com o consentimento da sociedade por
deliberacao da assembleia geral, mas gozam do
direito de preferéncia, os sécios ndo cedentes,
em primeiro lugar, e s6 em seguida a sociedade,
sendo que este direito deve ser exercido até trinta
dias ap6s a respectiva deliberacao.

Trés) Se ndo houver consentimento para a
cessdo de quotas, a sociedade terd de amortizar
ou adquirir a quota do cedente, pelo valor
contabilistico que esta apresentar, sem prejuizo
da intangibilidade do capital social bem como da
reserva legal.

ARTIGO SETIMO
(Efeitos da cessao)

A cessdo de quotas s6 produz efeitos para
com a sociedade a partir da data da respectiva
notificagdo, obrigando o cedente e o cessiondrio,
solidariamente, pelas prestagdes relativas as
quotas que estiverem em divida a data da
notificagao.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
consignados pela lei.

Dois) Todos os soécios nomeados
liquidatdrios procederio a liquidagdo e partilha
dos bens sociais de acordo com a propor¢do das
suas quotas.

ARTIGONONO
(Amortizacao da quotas)

Um) As quotas amortizam-se por:

a) Acordo das partes.
b) Forma compulsiva.
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Dois) A forma compulsiva compreende, para
além dos demais casos previstos na lei, os
seguintes:

a) Dissolugio, insolvéncia ou faléncia dos
sécios titulares;

b) Quando determinada quota seja onerada
por processo judicial ou
administrativo incluindo os casos em
que sobre a quota recaia penhora,
arresto ou qualquer outra forma de
apreensio judicial;

¢) Quando o sécio prejudique a sociedade
e as relagOes estabelecidas entre os
socios incluindo a ndo observancia
dos preceitos estatutdrios e das
deliberacdes da assembleia geral.

CAPITULO IV
Dos drgaos deliberativo e executivo
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral dos sécios reunir-
se-4 ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo do balancgo e contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente, por meio de antincios publicados com
quinze dias de antecedéncia, bem como através
do envio de cartas aos socios, com aviso de
recepgdo e dentro do prazo acima mencionado,
com mengdo obrigatdria do assunto ou assuntos
a tratar-se:

Um ou mais sécios poderdo convocar a
assembleia geral, por requerimento
a geréncia e mesmo em falta deste,
desde que representem um décimo
do capital social.

Trés) Serd admitida dispensa da assembleia
quando os sdcios concordem, por escrito, na
deliberacio.

Quatro) O prazo de convocagdo acima
referido podera ser reduzido para cinco dias no
caso das assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberac¢des dos sécios, contrdrias
a lei ou a escritura social, conferem
responsabilidade ilimitada a sociedade mas
apenas para os sécios que tenham aceite
expressamente tais deliberagdes.

Dois) A assembleia geral designard o sécio
que a presidird e na auséncia deste, por seu
bastante representante:

Se este ndo comparecer, serd eleito um
presidente da assembleia pelos sécios
presentes.

Trés) Dependem de deliberagao dos socios,
o balango anual, a divisdo e amortizacdo de
quotas e a nomeacao e exoneragao dos gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votos)

Um) A assembleia geral, considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento do
capital social e, em segunda convocacao, seja
qual for o nimero de sécios presentes e
independentemente do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente e até finais do primeiro
trimestre serd encerrado o balango referente a
trinta ¢ um de Dezembro do ano anterior que
devera ser submetido a apreciagio de assembleia
geral.

Trés) Os lucros que o balango apurar liquidos
de todas as despesas e encargos, depois de
deduzida a percentagem para o fundo de reserva
legal e as que forem deliberadas para outros
fundos de reservas, serdo distribuidos entre os
sdcios na proporcdo das suas quotas.

SECCAOTI

Da administracao

ARTIGODECIMO QUARTO
(Geréncia e uso da firma social)

Um) Os gerentes/administradores serdo
posteriormente eleitos em assembleia geral e o
seu mandato terd a duragio que se determinar no
momento da sua eleicio:

a) Os gerentes/administradores exercerao
as suas funcdes até a revogacdo ou
renovagdo expressa dos respectivos
mandatos.

b) Nao hé obrigatoriedade de prestacdo
de caugdo em relac@o aos gerentes/
administradores.

¢) Os gerentes/administradores gerem os
negdcios sociais correntes e
representam a sociedade em todos
0s seus actos, activa ou passivamente
incluindo a representacio em juizo.

Dois) A assinatura do gerente/adminis-
tradores com a firma social obriga a sociedade e
responsabiliza pessoalmente o gerente/
administradores se este assinar a firma em actos
que sejam contrarios a lei, ao contrato social ou
as deliberagdes dos socios.

Trés) A geréncia/administracdo podera
designar um director-geral encarregue da gestao
corrente da sociedade e sujeito as atribuicdes e
competéncias que aquela lhe fixar.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Outras formas de obrigar a sociedade)

A sociedade obriga-se ainda com a assinatura
do gerente, quando o houver, conjuntamente com
a de qualquer sécio.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Morte e interdicao)

No caso de morte ou interdicao de qualquer
dos socios, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do interdito,
nomeando aqueles, um de entre eles, mas que a
todos represente na sociedade, mantendo-se,
portanto, a quota indivisa.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fundo de Reserva)

Um) Sera constituido um fundo de reserva
até ao valor do capital social da sociedade,
retirando-se, para tanto, uma percentagem nao
inferior a vigésima parte dos lucros em cada
exercicio.

Dois) Os lucros remanescentes serao
distribuidos pela forma que for aprovada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Despesas de funcionamento)

Ficam os sécios desde ja autorizados a
movimentarem o capital social necessario para
despesas inerentes ao funcionamento da
sociedade.

ARTIGO DECIMONONO
(Litigios)

Os litigios entre a sociedade e um ou mais
socios, deverdao ser submetidos a assembleia
geral, a arbitragem, a mediacao e a conciliagdo,
pela ordem apresentada, e sempre que ndo for
possivel, aresolugdo amigavel.

CAPITULO VI
Da disposicao final
ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Tudo o que ficou omisso serd regulado de
acordo com a lei em vigor e a demais legislagao
aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.
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Farmacia Ponta-Géa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura do dia treze de Abril de dois mil e sete,
lavrada de folhas doze a folhas treze do livro de
notas para escrituras diversas nimero C trago
um, avulsas, do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, Amadou Oury Kante e Mario Mechico
Vilanculo, cederam as quotas - de sete mil e
quinhentos meticais e de dois mil e quinhentos
meticais que possuiam na sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
Farmacia Ponta-Géa, Limitada, com sede na
cidade da Beira, ao s6cio Mahomed Furcan
Salim Joosab Cassi, deixando assim de serem
sécios da mesma sociedade.

Que pela mesma escritura foi aumentado o
capital social que era de dez mil meticais

para vinte mil meticais que foi subscrito e
realizado integralmente pelo tnico sécio
Mahomed Furcan Salim Joosab Cassi.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Farmacia Ponta-Géa, Limitada, e terd a sua sede
na cidade da Beira.

Dois) A sociedade podera estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representacéo em territério nacional
ou estrangeiro.

Trés) A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo e venda de produtos farmacéuticas.

Dois) A sociedade poderd, no entanto, exercer
qualquer outro ramo da actividade, em que os
sdcios acordarem e que seja permitida por lei.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, totalmente subscrito
realizado em dinheiro, € de dez milhdes de
meticais, dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de sete
milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondendo a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Amadou Oury Kante;

b) Uma quota do valor nominal de dois
milhdes e quinhentos mil meticais,
correspondendo a vinte e cinco por
cento capital social, pertencente ao
s6cio Mario

Mechico Vilanculo.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral, o
capital social poderd ser aumentado mediante
entradas em numerdrio ou em espécie, bem como
pela incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO QUARTO

Um) E livre a divis@o e cessdo de quotas
entre os socios, ou destes, a favor da propria
sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece do consentimento da
sociedade, gozando os sdcios do direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda ceder a sua quota
ou a fracc¢iio dela, deverd comunicar esta intencao
a sociedade, mediante carta registada ou outro
meio de comunica¢do comprovativo, com
antecedéncia minima de trinta dias, indicando os
termos da cedéncias e a identificagio do potencial
cessiondrio.

Quatro) Nao desejando os restantes s6cios a
exercer o direito de preferéncia que lhes €
conferido no nimero dois, a quota ou frac¢ao
dela podera ser livremente cedida.

Cinco) A divisdo e cessdo de quotas que
ocorra sem observancia do estabelecido no
presente artigo € nula e de nenhum efeito.

ARTIGOQUINTO

Um) A sociedade pode efectuar a amortizagio
de quotas nos seguintes casos:

a) Se a quota tenha sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

b) Em caso de faléncia, insolvéncia ou
incapacidade do sdcio.

Dois) A amortizag@o referida no nimero
anterior serd efectuada pelo valor nominal da
quota a amortizar, calculada com base no tltimo
balango aprovado, acrescido dos lucros
proporcionais ao tempo do exercicio em curso e
da parte correspondente de reservas.

Trés) O valor calculado serd pago de acordo
com a deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGOSEXTO

Um) A assembleia geral é o 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
tomadas nos termos legais e estatutdrios sdao
obrigatdrias para os restantes 6rgaos

sociais e para todos os sdcios, ainda que
ausentes.

Dois) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios e reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e/ou
modificacio do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido devidamente convocada.

Trés) A assembleia geral reunira, extraordina-
riamente, sempre que convocada pelo gerente
ou pelos sdcios e com antecedéncia minima de
uma semana.

Quatro) O quérum necessdrio para a
assembleia geral reunir € de dois ter¢os do capital
social, no minimo.

Cinco) As delibera¢des da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos os quais a lei imponha maioria diferente.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, por meio de carta registada, telex ou
telefax, ou outro meio comprovativo, dirigido
a0s s6cios, nos termos do disposto nos nimeros
um e dois do artigo precedente.

ARTIGOOITAVO

A sociedade serd representada em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pelo sécio Amadou
Oury Kante ou por quem suas vezes fizer, que é
nomeado desde ja gerente, com dispensa de
caugdo e com ou sem remuneracdo conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral.

ARTIGONONO

Um) A exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) a primeiro ano financeiro comega,
excepcionalmente, no momento do inicio da

actividade da sociedade.

Trés) O balanco e conta de resultados serdo
fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
assembleia geral para aprovagao.

ARTIGO DECIMO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
fixada para constituir a reserva legal, enquanto
esta ndo estiver integralmente realizada ou sempre
que seja necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

No caso da morte ou extingdo de alguns dos
socios, quando sejam Vvarios os respectivos
sucessores ou herdeiros, estes designardo entre
si um que a todos represente perante a sociedade
enquanto a divisdo da respectiva quota ndo for
autorizada, ou se a respectiva autorizagdo for
denegada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A dissolucdo terd lugar nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Todos os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas, de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, vinte e
um de Abril de dois mil e nove. — O Ajudante,
llegivel.

LOTUS - Empreiteiros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Maio de dois mil e dez,
exarada a folhas cento e quarenta e cinco 4 cento
e quarenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e cinco trago
D do Segundo Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Antonieta Anténio Tembe,
licenciada em Direito, técnica superior dos
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registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte redac¢ao:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, natureza e duracao)

<

LOTUS - Empreiteiros, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e representacoes sociais)

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida Patrice Lumumba, nimero oitocentos
e quarenta e oito, rés-do-cho, e poderd mediante
deliberag¢@o do conselho de geréncia mudar a
sua sede social dentro do pafs, criar e extinguir
filiais, sucursais, agéncias, dependéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, observando os requisitos legais.

ARTIGOQUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:
a) Construgdo civil;
b) Fabrico e venda de blocos;
¢) Material de construgéo.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares conectadas directa
ou indirectamente com o objecto principal, ou
outros desde que esteja devidamente autorizada
e os socios deliberarem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de cento e cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais , equivalente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente a s6cia Onésia Aniceto
Guenha;

b) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, equivalente a quarenta

por cento do capital social,
pertencente a sdcia Priscila Manuel
Fernandes Pereira.

Dois) A descrigdo e escrituragdo dos
elementos que integram o patriménio social
constam dos livros respectivos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario, em espécie (apportes en nature) pela
incorporacdo dos suprimentos feitos a caixa
social pelos s6cios ou por capitalizagdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberagdo do aumento do capital
indicara se sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em caso de aumento de capital caberd
aos socios o direito de preferéncia na subscrigdo,
na propor¢ido das suas quotas. A parte
correspondente ao direito de qualquer sécio que
nao queira subscrever no todo ou em parte o
aumento de capital, poderd ser subscrito pelos
outros sécios na proporcao das suas quotas.

Quatro) A deliberag@o do aumento de capital
que indica a entrada de novos sécios devera ser
tomada em assembleia geral e deverd indicar com
que valores estes entram para a sociedade.

Cinco) Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestag¢do de suprimentos é reservada
aos socios fundadores uma participagdo social
maioritria.

ARTIGO SETIMO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessio total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer a favor de estranhos s6 podera
efectuar-se com prévia e expressa autoriza¢ao
da assembleia geral e s6 produzird efeitos a partir
da data da escritura publica de altera¢do dos
estatutos da sociedade.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada um dos sécios exercer o
direito de op¢ao na cessao, neste caso pelo valor
nominal da quota acrescida da parte
correspondente aos fundos de reservas existentes
a data do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder serd o mesmo fixado pelo
auditor externo da sociedade pelo critério do valor
da conforme dltimas demonstrag¢des financeiras
auditadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interditacéio de um dos sdcios, a sociedade ndo
se dissolve, continuando com os sdcios
sobreviventes, ou capazes, ou herdeiros, ou
representantes do sécio falecido ou incapaz que
nomearao um que os represente na sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nio serdo exigidos prestagdes
suplementares de capital mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos pecunidrios de
que aquela carecer os quais vencerao juros.

Dois) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada caso
concreto.

Trés) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso do capital social se
revelar insuficiente para financiar com fundos
préprios dos sécios a actividade da sociedade,
constituindo tais suprimentos verdadeiros
empréstimos a sociedade.

CAPITULO 111

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGONONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sdcios
Onésia Aniceto Guenha e Priscila Manuel
Fernandes Pereira que ficam desde ja nomeados
administradoras, com despensa de caugdo, com
poderes suficientes para a prética de todos os
actos necessarios para a prossecugdo do objecto
social da sociedade.

Dois) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que esta necessite
nos termos e condigdes a fixar no prazo de cinco
anos.

Trés) A sociedade fica validamente obrigada
perante terceiros nos seus actos e contratos pelas
assinaturas dos administradores ou pelas pessoas
delegadas para o efeito.

Quatro) Durante a sua auséncia ou
impedimento o administrador podera constituir
mandatarios e delegar no seu todo ou em parte
0s sOcios.

Cinco) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos que ndo digam respeito as
operagdes sociais, sobretudo em letras de favor,
fiancgas ou abonagdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO
Disposicoes transitorias

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comegara
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Trés) O balango e a conta de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacio da
assembleia geral ordindria.

Quatro) As contas anuais da sociedade serdo
submetidas a auditoria de uma empresa
independente e de reconhecido mérito, cujo
parecer devera acompanhar os elementos
referidos no nimero anterior e para o efeito no
mesmo previsto.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO quota do seu representando em duas novas ARTIGO TERCEIRO

(Lucros e perdas)

Um) Anualmente serdo apurados nas contas
do balango com a data de trinta e um de Dezembro
e nas contas de resultados as quais espelham os
proveitos e custos e encargos da actividade da
sociedade, os lucros e perdas de cada exercicio
que terdo a seguinte aplicacao:

Dois) Cinco por cento para reserva legal até
perfazer cumulativamente o limite minimo
estabelecido na lei de vinte por cento do capital
social.

Trés) Para outras reservas que seja resolvido
criar a percentagem que for determinada em
assembleia geral, nos termos do artigo décimo
deste pacto.

Quatro) O remanescente sera distribuido
pelos sécios, a titulo de dividendos, na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve se nos casos e
termos previstos na lei e por decisdo da maioria
dos sécios tomada em assembleia geral.

Dois) Dissolvida a sociedade, todos os s6cios
serdo liquidatarios.

Trés) A sociedade nio se dissolve pela morte
ou interdic@o de qualquer sécio e continuard com
os restantes ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito salvo se estes preferirem apartar-se da
sociedade.

Quatro) Nesse caso proceder-se-a o balanco
e os herdeiros ou representantes do sdcio falecido
ou interdito receberdo o que se apurar pertencer-
lhes.

Cinco) Em tudo o que for omisso nos
presentes estatutos, reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
dez. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Optimum Distribuidores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de oito de Junho de dois mil sete, lavrada
de folhas quarenta e nove a folhas cinquenta e
uma do livro de notas para escrituras diversas
nimero seiscentos e sessenta e trés traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Ricardo Henrique Xavier Trindade, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
adivisdo, cessdo de quotas e aumento de capital
social onde Mustapher Njama Bakari divide a

quotas sendo uma de dois mil meticais que cede
a si mesmo e outra de quinhentos meticais, que
cede a Isaac Figueiredo Bakari, e por
consequéncia € assim alterada a redacg¢do do
artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte e nova
redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, ¢ de vinte mil meticais e
encontra-se integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, dividido em duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota de dezoito mil meticais, o
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao sdcio
Mustapher Njama Bakari;

b) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Isaac Figueiredo Bakari.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

RAPAI — Rede de Accao para
Alimentacao Infantil

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro de dois mil
e dez, exarada a folhas noventa e uma anoventa
e quatro do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e sessenta e cinco traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, a cargo
da notdria Anabela Araujo Junqueira, técnica
superior dos registos notariado e notdria do
referido cartdrio, foi constituida uma sociedade
que regerd a seguinte redacgdo:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais

ARTIGO PRIMEIRO
(Designacao e natureza)

Um) A organizacao adopta a designagao de
RAPAI — Rede de Acgdo para Alimentagdo
Infantil, pessoa colectiva dotada de
personalidade juridica, com autonomia
financeira, administrativa e patrimonial.

Dois) A RAPAI ¢é constituida por
organizacdes ndo-governamentais sem fins
lucrativos e por pessoas singulares.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

Um) A RAPAI € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura.

(Sede e representacoes)

Um) A RAPAI tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) A RAPAI poderd por deliberagdo da
Assembleia Geral abrir delegagdes ou outras
formas de representa¢do em todo o territério
nacional, sempre que tal seja
consideradonecessdrio para uma melhor
implementacéo das suas actividades.

ARTIGO QUARTO
(Atribuicoes e objectivos)

A RAPAI tem como atribui¢des e objectivos:

a) Estimular as incitativas relacionadas
com a melhoria da qualidade de vida
das maes e das criancas;

b) Desenvolver ac¢des com vista a
reducdo da mortalidade materno-
infantil e a melhoria da satde de
bebés, criangas, maes e familias,
através da proteccdo, promogdo e
apoio do aleitamento materno e de
uma alimentagdo infantil adequada.

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGOQUINTO
(Admissao)

Podem ser membros da RAPAI membros
individuais e as ONG’s reconhecidas que
preencham os seguintes requisitos:

a) Conformar-se com os principios da
RAPAIL

b) Estar envolvida na promog¢do da
alimentac¢do infantil ou outros
programas de  assisténcia
humanitaria em Mogambique, desde
que ndo seja em beneficio proprio;

c) Apoiar os objectivos da RAPAI e
aceitar cumprir os deveres de
membros.

ARTIGOSEXTO
(Direitos)
Sao direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela RAPAI ou em que
esta esteja envolvida e usufruir dos
seus resultados;

b) Exercer o direito de voto na assembleia

geral;

c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
RAPAI, nos termos dos
regulamentos;

d) Fazer propostas ao conselho de
direccdo e a assembleia geral sobre
questdes pertinentes a melhoria das
actividades da RAPAI;

e¢) Receber informacdes e esclarecimentos
sobre as actividades da RAPAI;

f) Recorrer a assembleia geral das
deliberacdes que consideram
contrdrias aos estatutos e
regulamentos da RAPAL



7DE JUNHO DE 2010

448— (73)

ARTIGO SETIMO
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Pagar pontualmente a quota de membro;

b) Exercer com dedicag@o os cargos
associativos para que forem eleitos;

¢) Observar o cumprimento dos Estatutos
e das decisdes dos o6rgaos
associativos.

Dois) A qualidade de membro perde-se por
falta de pagamento de quotas por um periodo
superior a um ano.

CAPITULO I

Dos orgaos directivos

ARTIGOOITAVO
(Enumeracao)

Sdo 6rgdos da RAPAL

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGONONO
(Exercicios de cargos)

Cada membro s6 pode ocupar um cargo de
direcgdo.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
(Definicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo
da RAPAI e € constituida por todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Consideram-se em pleno gozo dos seus
direitos par efeito do disposto nos estatutos, os
membros com as quotas em dia e que ndo estejam
a cumprir qualquer san¢@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral tem uma mesa composta
por um presidente, um vice-presidente e um
Secretdrio eleitos por um periodo de trés anos
podendo ser reeleitos um tnica vez.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre:

a) A eleigdo e destitui¢do dos membros
da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Direc¢io e do Conselho
Fiscal.

b) O relatério de actividades e de contas
do Conselho de Direc¢do, bem
como, o plano de actividades e o
orcamento para o ano seguinte;

¢) Questdes em recurso apresentadas pelos
membros;

d) As alteragdes aos estatutos;

e) O regulamento interno;

f) A exclusdao de membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Periodicidade)

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria-
mente, uma vez por ano, até finais do ultimo
trimestre.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
presidente da Mesa com pelo menos trinta dias
de antecedéncia por meio de convocatdria por
escrito ou aviso publico, no qual consta o dia, a
hora, o local e arespectiva agenda da reunido.

Dois)A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida se, no dia local e hora
marcados para a realizaco, estiverem presentes
pelo menos dois ter¢os dos membros, no caso
da Assembleia Geral ndo puder reunir e deliberar
por falta de quorum, a mesma reunir-se-a uma
hora depois da hora marcada, podendo entdo
validamente deliberar qualquer que seja o niimero
de membros presentes.

Trés) A Assembleia Geral extraordinaria
podera ser convocada sobre proposta do
Conselho de Direccdo, conselho Fiscal ou a
pedido dos membros sendo para o ultimo caso
que o pedido seja efectuado ao Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes e actas)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes, a excepg¢do daqueles para os quais a
lei exige maioria qualificada.

Dois) As actas de cada sessdo da Assembleia
Geral serao vilidas e eficazes uma vez assinada
pelos membros que constituem a Mesa.

SECCAOII

Do Conselho de Direcgéao

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros, um presidente, dois vice-
-presidentes, um secretdrio geral e um vogal.

Dois) O Conselho de Direcg¢do serd
coadjuvado por um director executivo.

Trés) Os membros do Conselho de Direc¢io
serdo eleitos por voto secreto, para um mandato
de trés anos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Direccdo a
administracdo de todas as actividades e interesses
da RAPAI, bem como a sua representacio nos
actos tendentes a realizac@o dos seus objectivos
e atribuicdes.

Dois) O Conselho de Direcgdo retine-se
ordinariamente, uma vez por més, sendo as suas
delibera¢des tomadas por maioria absoluta dos
membros, tendo o presidente voto de qualidade
em caso de empate nas deliberacdes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcbes)

No ambito da sua competéncia, sdo func¢des
do conselho de direc¢do:

a) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des
legais, estatutdrias e das deliberagdes
da Assembleia Geral;

b) Nomear e demitir o director executivo
que terd a tarefa de gerir as
actividades da RAPAI;

c) Elaborar e submeter a aprovacgdo pela
Assembleia Geral o relatério de
actividades e de contas da sua
geréncia, bem como o plano de
actividades e o or¢amento para 0 ano
seguinte;

d) Solicitar a assisténcia do Conselho
Fiscal em matéria da competéncia
desse 6rgdo;

e) Propor a Assembleia Geral a admissao
de novos membros;

f) Suspender a qualidade de membro e
dar parecer sobre a sua exclusdo;

g) Assumir os poderes de representacdo
nomeadamente, assinar contratos,
escrituras e responder em juizo e a
outros 6rgaos e instituicdes puiblicas
ou privadas pelos actos da RAPAI;

h) Credenciar os membros da RAPAI,
director executivo para representar
a organizacdo em actos especificos
activa e passivamente, em juizo ou
fora dele, podendo o mandato ser
geral ou especifico, bem como
revogar a todo tempo, desde que a
urgéncia o justifique, devendo estas
deliberagdes serem transcritas em
actas.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMONONO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por um
presidente, um vice-presidente e um relator.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)
E competéncia do Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) Fiscalizar as actividades da RAPAI
nomeadamente as decisdes
demandadas da Assembleia Geral;

c) Examinar a escrita e documentagdo da
RAPAI sempre que julgue
conveniente;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da RAPAI;

e) Emitir parecer sobre o relatdrio anual
do Conselho de Direc¢do do
exercicio da sua geréncia, bem como
o plano de actividades e o or¢amento
para o ano seguinte,
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f) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo de
auditoria.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Patrimoénio)

Constitui patriménio da RAPAI todos os
bens mdveis e imdveis atribuidos pelo Governo,
doares, por quaisquer pessoas ou institui¢des
publicas ou privadas nacionais ou estrangeiras e
ou adquiridos através de fundos préprios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Fundos)

Um) Os fundos da RAPAI ou adquiridos
através de fundos proprios serdo constituidos
por quotas e contribui¢des dos doadores e por
quaisquer outras receitas que resultem de
actividades legalmente permitidas.

Dois) A administra¢do dos fundos sera feita
pelo director executivo, sob a supervisdo do
Conselho de Direccao.

CAPITULO VI
Das reunioes abertas
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Reuniodes)

Organizagdes e pessoas singulares ndo
membros da RAPAI poderdo ser convidados a
participar nas reunides abertas, semindrios
organizados pela RAPAIL

CAPITULO VII
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucgao)
Fundamentos:

A RAPAI dissolver-se-a:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral,
b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)
A liquidagdo e destino do patriménio:

a) Dissolvida a RAPAI, compete ao
Conselho de Direc¢do nomear
liquidatario para apurar os activos e
passivos e apresentar propostas para
aresolugdo deste a Assembleia Geral.

b) Sem prejuizo do disposto na legislacéo
vigente em Mog¢ambique, o
patrimoénio liquido serd atribuido a
quem e pela forma que for deliberada
pela Assembleia Geral.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Maio de 2010. — A Ajudante,
Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Mel’s Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e dez, lavrada a folhas noventa e sete e
seguintes, do livro de escrituras avulsas nimero
quarenta e quatro, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituida entre Alwyn Francois
Senekal, Alwyn Francois Senekal e Gil Joaquim
Lange Hu6, uma sociedade comercial por quotas,
que se regerd nos termos das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio de Mel’s
Construgdes, Limitada com sede social em
Sofala, Rua Padre Américo niimero trezentos e
cinquenta e cinco, Bairro Macuti, Municipio da
cidade da Beira, podendo transferi-la liviemente
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
outras formas de representac@o dentro e fora do

pais.

ARTIGOSEGUNDO

A sua duracdo é por tempo indeterminado
contando-se o inicio da sua actividade, para todos
os efeitos legais, a partir da data da celebragdo
da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem como objecto social,
construgdo civil, podendo ainda dedicar-se a
qualquer outro ramo do comércio ou industria
em que os socios acordem e seja permitido por
lei.

ARTIGOQUARTO

O capital social é de cinquenta mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por trés quotas, sendo duas de
igual valor nominal de vinte e um mil duzentos e
cinquenta meticais, cada uma correspondente a
quarenta e dois, virgula cinco por cento do capital
social, pertencentes aos sécios Alwyn Francois
Senekal, e Alwyn Francois Senekal e a dltima
quota de sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze por cento do capital
social, pertencente a sécia Gil Joaquim Lange
Hué.

ARTIGOQUINTO

A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade a qual
¢é sempre reservado o direito de preferéncia
deferido aos sdcios se a sociedade dele ndo quiser
fazer uso.

ARTIGOSEXTO

A administracdio da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, incumbe ao sécio Alwyn
Francois Senekal, que desde jd fica nomeado
Administrador, com dispensa de caugio,
bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade.

Dois) O s6cio Administrador podera delegar
mesmo em pessoa estranha a sociedade todos
ou parte dos seus poderes da Administracgio,
conferindo para o efeito, o respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples cartas registadas dirigidas aos sdcios
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
isto quando a lei ndo prescreva formalidades
especiais de comunicagdo. Se qualquer dos
sécios estiver ausente da sede social a
comunicacdo deverd ser feita com tempo
suficiente para que possa comparecer.

ARTIGO OITAVO

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sécios na proporcao das suas
quotas, e em igual propor¢ado serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGONONO

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou
impedimento de qualquer dos sdécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo e
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os sécios serao
liquidatarios e a liquidag@o e partilha verificar-
se-a0 como acordarem. Na falta de acordo, € se
algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento
do passivo e adjudicado ao s6cio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
aquota de qualquer sécio, quando sobre ela recaia
arresto, penhora ou providéncia cautelar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Para todas as questdes emergentes do presente
contrato, quer entre os sdcios, seus herdeiros ou
representantes, quer entre eles e a prépria
sociedade, fica estipulado o foro competente, com
expressa rentincia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Para uma boa gestdo financeira os sécios serdao
assinantes da conta, mas cada cheque passado
deve conter duas assinaturas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os anos sociais serdo os civis e os balangos
serdo dados em trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo encerrar a trinta e um de Margo
imediato.

ARTIGO DECIMO QUINTO

No omisso regulardo as deliberagdes sociais,
as disposicdes da Lei nimero dois barra dois
mil e cinco de vinte e cinco de Dezembro, e
demais legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, dezanove
de Fevereiro de dois mil e dez.— O Técnico,
José Luis Jocene.
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Costrucoes Gabriel, A. S.
Couto Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de doze de Maio de dois mil e dez,
exarada a folhas cento e sete a cento e oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e cinco trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Antonieta Anténio Tembe, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartério, foi constituida uma
sociedade que regerd a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacgdo de
Construgdes Gabriel A. S. Couto Mogambique,
Limitada, tem a sua sede na Avenida Vinte e
Cinco de Setembro, nimero mil seiscentos
setenta e seis, primeiro andar, Postal dez,
Municipio de Maputo, podendo a geréncia
transferi-la liviemente para qualquer outro local
do territério nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo dentro e fora do pafs.

ARTIGOSEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebracdo da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social a
prestagdo de servicos na drea da construg@o civil,
obras publicas, imobilidria, nomeadamente a
compra e venda de imdveis para si ou para
revenda dos adquiridos para esse fim, incluindo
a intermediacdo imobilidria, promocgio,
administrag@o e locacdo de bens imobilidrios
préprios ou terceiros, obras de urbanizacdo e
loteamento, elaboracdo e gestdo de projectos,
fiscalizacdo de obras publicas e privadas,
comércio geral a grosso e a retalho, importagio
e exportacdo, exploragdo de pedreiras,
comercializagdo de inertes em bruto ou britado,
incluindo a sua exportacao, hotelaria, turismo,
industria extractiva, de transformagao, pesada e
ligeira, servicos de estiva, gestdo de terminais
portudrios e aeroportudrios, telecomunicacdes,
transporte de carga e passageiros, servicos de
saneamento bdsico e abastecimento de dguas,
gestdo de residuos urbanos e perigosos, entre,
outros, protec¢do e seguranca de instalacdes,
participacdes financeiras, assisténcia técnica,
servico de consultoria e qualquer outra actividade
relacionada com objecto social ou que dela seja
complementar, em que os accionistas acordem e
seja permitido por lei.

Dois) A sociedade pode adquirir quaisquer
participagdes em sociedade, cujo objecto seja no
todo ou em parte igual ao seu, designadamente
quotas ou acc¢des em sociedades de economia
mista nacionais ou estrangeiras, bem como
celebrar quaisquer acordos ou contratos de
cooperagio e associacdo com outras empresas
do ramo e participar em agrupamentos
complementares de empresas e consorcios.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil dolares
americanos, equivalente a trezentos e trinta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil e quinhentos ddélares
americanos, equivalente a trezentos
e treze mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Construgdes
Gabriel A. S. Couto, S. A.,
correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos doélares americanos,
equivalente a dezasseis mil e
quinhentos meticais, pertencente a
socia Gabriel Couto SGPS, S.A.,
correspondente a cinco por cento do
capital social;

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre os sécios € livre,
mas quando feita a favor de terceiros fica
dependente do consentimento da sociedade, a
qual é reservado o direito de preferéncia, deferido
aos socios, se a sociedade dele ndo quiser fazer
uso.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracao da sociedade compete
asua geréncia, em todos 0s seus actos e contratos,
em juizo e fora dele, activa e passivamente e,
serd exercida por trés gerentes designados pela
assembleia geral, podendo assim ser destituidos
ou substituidos pela mesma via.

Dois) O gerente podera delegar mesmo em
pessoa estranha a sociedade todos ou parte dos
seus poderes de geréncia, conferindo para o
efeito, o respectivo mandato.

Trés) A geréncia ndo é remunerada.

Quatro) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais, tais como letras de favor,
fiangas, abonacdes ou actos semelhantes.

Cinco) Provisoriamente ficam designados os
seguintes gerentes:

a) Avelino Jorge Silva Oliveira;

b) Antonio Gabriel Freitas Couto;
¢) Tiago Rito Couto.

Seis) A sociedade podera entrar imediatamente
em actividade, para o que a geréncia ¢é
correspondente autorizada a celebrar quaisquer
negdcios.

Sete) Qualquer um dos gerentes aqui
designados estd autorizado a efectuar
levantamento das entradas de capital
depositadas, para solver as despesas de
constituicdo, aquisi¢do de equipamento e
instalagdes da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigacao)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois gerentes;

b) Pela assinatura conjunta de um gerente
e de um mandatdrio ou procurador
nomeado, nos termos do nimero um
do artigo anterior;

c¢) Pela assinatura de um mandatario ou
procurador nomeado, nos termos do
nimero um do artigo anterior e que,
sozinho tenha poderes bastantes para
o acto.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral sera convocada por
simples carta registada dirigida aos sécios com
pelo menos oito dias de antecedéncia, isto quando
a lei ndo prescreva formalidades especiais de
comunica¢do. Se qualquer dos sdcios estiver
ausente da sede social a comunicacio deverd ser
feita com trinta dias de antecedéncia

ARTIGONONO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicagao:

a) Integragdo ou reintegracdo do fundo de
reserva legal na percentagem exigida
por lei;

b) Constitui¢do ou refor¢o de quaisquer
fundos ou reservas de interesse da
sociedade, se assim for deliberado,
por maioria simples, pela assembleia
geral, até ao limite maximo de
cinquenta por cento dos lucros
distribuiveis;

¢) Distribuicdo do remanescente pelos
sécios, a titulo de dividendos ou para
outra aplicacdo que vier a ser
deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)

A sociedade ndo se dissolverd por morte ou
impedimento de qualquer dos sdécios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo e
herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito, devendo estes nomear um que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.
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(Liquidacao)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os s6cios serdo
liquidatarios e a liquidag@o e partilha verificar-
se-a0 como acordarem. Na falta de acordo, € se
algum deles o pretender serd o activo social
licitado em globo com obrigag@o do pagamento
do passivo adjudicado ao sécio que melhor preco
oferecer, em igualdade de condi¢des.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
aquota de qualquer sécio, quando sobre ela recaia
arresto, penhora ou providéncia cautelar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio econémico)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos
serdo dados em trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo encerrar a trinta e um de Margo
imediato.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Casos omissos)
No omisso regulardo as deliberagdes da

sociedade, e na sua falta, o Cédigo das sociedades
comerciais e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, doze de Maio de dois mil e dez. —
A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de oito de Abril de dois mil e
dez, lavrada de folhas noventa e cinco a folhas
noventa e oito do livro nimero setecentos e
cinquenta e trés traco D, do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notario
N1, e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se, na sociedade em epigrafe, a cessiao
de quotas, alteracdio da sede da sociedade, onde
o sécio Luis Manuel dos Santos Figueiredo cede
a totalidade da sua quota a sécia Ana Paula dos
Santos Figueiredo e que esta a unifica com a
primitiva que possuia, e passa a deter de uma
quota com o valor nominal de setenta e trés mil e
quinhentos meticais, representativa de quarenta
e nove por cento do capital social, mantendo se
o sécio Rui Manuel dos Santos Sobral com uma
quota no valor nominal de setenta e seis mil e
quinhentos representativa de cinquenta e um por
cento do capital social.

Em virtude da referida deliberag@o, a sede da
sociedade passa a ser no Bairro da
Sommerschield, Rua Barreto nimero cento e
quinze barra cento e dezanove e o capital social
a ser distribuido apenas por dois sécios.

Com a alterag@o da sede da sociedade e do
capital social da mesma, ficam alterados os

Preco — 15,00 MT

artigo quinto, passando estes a ter a seguinte
novaredacg¢@o:

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida de Angola, niimero mil setecentos,
cidade de Maputo.

Dois) Mantém-se.

ARTIGOQUINTO
(Capital Social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais e acha-se dividido
nas seguintes duas quotas desiguais:

Uma quota no valor nominal de setenta
e seis mil e quinhentos meticais, represen-
tativa de cinquenta e um por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Rui Manuel
dos Santos Sobral;

Uma com o valor nominal de setenta e
trés mil e quinhentos meticais, represen-
tativa de quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia Ana Paula
dos Santos Figueiredo.

Que, em tudo mais nao alterado, continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Abril de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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