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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento da Associa¢@o dos Naturais e Amigos de Macudcua —
ANAMAC como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituicdo.

Aprecidos os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacd@o que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem 0s escopo €
os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.’ 1 do artigo 5 da Lein.® 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo dos Naturais e Amigos de Macudcua
— ANAMAC.

Ministério da Justi¢a, em Maputo, Setembro de 2008. —A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu a Ministra da Justiga, o
reconhecimento da Associag@o de Iniciativa para Desenvolvimento das
Comunidades — AIDECO, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associag@o de Iniciativa para Desenvolvimento
das Comunidades — AIDECO.

Ministério da Justica, em Maputo, 1 de Abril de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Zakumi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de doze de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas noventa e cinco a cento e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e sete traco A do
Quarto Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achéd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio neste cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, divisdo,
cessdo e unificagdo de quotas e altera¢@o parcial
do pacto social, em que a sécia Maria Odete
Tarita Frazdo Nunes, divide a sua quota de valor
nominal de trinta mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social, em duas
novas quotas desiguais uma com o valor nominal
de vinte e sete mil, representativa de quarenta e
cinco por cento de capital social que reserva para

si, € uma com o valor nominal de trés mil
meticais, representativa de cinco por cento do
capital social, que cede ao senhor Carlos Manuel
Lopes Henriques.

O sécio Rogério Brito Nunos, divide a sua
quota no valor nominal de trinta mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social em duas novas quotas desiguais: uma no
valor nominal de vinte e quatro mil meticais,
representativa de quarenta por cento do capital
social, que cede a senhora Célia Maria da Silva
Jorddo; e outra no valor nominal de seis mil
meticais, representativa de dez por cento do
capital social, que cede ao senhor Carlos Manuel
Lopes Henriques, que entram para a sociedade
€omo novos sécios.

Os s6cio Rogério Brito Nunos, aparta-se da
sociedade e nada tem a haver da sociedade.

O sécio Carlos Manuel Lopes Henriques,
unifica as quotas adquiridas passando, deste
modo, a ser titular de uma quota tinica com o

valor nominal de nove mil meticais, representativa
de quinze por cento do capital social.

Que, em virtude dos actos acima praticados e
conforme o deliberado pela assembleia geral
acima citada, procede-se a supressao do artigo
vigésimo quinto e alteragdo dos artigos quinto,
oitavo, nono, décimo segundo, décimo terceiro,
décimo quinto, décimo sexto, décimo sétimo,
décimo nono e vigésimo terceiro dos estatutos,
que passardo a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
sessenta mil meticais e corresponde a soma
de trés quotas assim divididas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte e sete mil meticais,
representativa de quarenta e
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cinco por cento do capital social,
pertencente a scia Maria Odete
Tarita Frazao Nunes;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil meticais,
representativa de quarenta por
cento do capital social, perten-
cente a sécia Célia Maria da
Silva Jordao; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
nove mil meticais, corres-
pondente a quinze por cento do
capital social, pertencente ao
socio Carlos Manuel Lopes
Henriques.

Dois) O capital social pode ser
aumentado, sendo os quantitativos,
modalidades, termos e condigdes
deliberados em assembleia geral,
preferindo os sdécios nesse aumento na
propor¢ao das suas participagdes, salvo se
0s socios deliberarem, de modo diferente,
com os votos favordveis de um sécio ou
dos sécios fundadores.

Trés) Os sécios fundadores tém os
seguintes direitos relativamente aos
restantes sOcios:

a) Direito a receber um dividendo
prioritirio em caso de distri-
buig¢do de dividendos;

b) Direito a voto de qualidade e de
voto relativamente as delibe-
ragdes indicadas no artigo
décimo segundo do pacto social,
devendo a generalidade das
deliberagdes merecer o voto
favoravel de pelo menos um dos
socios fundadores, sob pena de
invalidade;

¢) Direito a serem administradores da
sociedade, ou a designarem um
administrador em sua substi-
tuicdo, pessoa singular ou
entidade colectiva, sem neces-
sidade de deliberagdo da
assembleia geral nesse sentido
e sem limite temporal;

d) A deliberagdo de exclusdo de um
s6cio fundador exige a
deliberac@o unanime de todos os
detentores do capital social nesse
sentido.

ARTIGO OITAVO

Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo, cessdo e oneragdo, total
ou parcial, de quotas sdo livres entre sécios.

Dois) A divisdo e cessdo, total ou
parcial, de quota a terceiros depende do
consentimento prévio da sociedade, obtida
em assembleia geral, por maioria dos votos
representativos do capital social, gozando
a sociedade, em primeiro lugar, e os s6cios
em segundo lugar, do direito de preferéncia
nessa cessdo, na proporg¢ao das respectivas
quotas.

Trés) A oneragdo de quotas a terceiros
s6 podera ser dada mediante consentimento
prévio da sociedade, dado em assembleia

geral com os votos favoraveis de um sécio
fundador, podendo a sociedade, em
alternativa, adquirir a quota pelo valor que
aquota tiver na conta do capital.

Quatro) Em caso de transmissao, mortis
causa, a excep¢ao dos sécios fundadores,
a quota de qualquer outro sécio, pessoa
singular, ndo se transmitird aos seus
sucessores, devendo a sociedade, no prazo
maximo de sessenta dias seguintes a data
do falecimento, deliberar amortiza-la por
exclusdo nos termos do artigo nono,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por sécio ou
terceiro,

Cinco) Em caso de se optar por fazer
adquirir a quota por sécio ou terceiro, o
respectivo contrato serd outorgado pelo
representante da sociedade e pelo
adquirente.

Seis) Se nenhuma das medidas
referentes no ponto cinco do presente artigo
for efectivada no prazo estipulado, a quota
considera-se transmitida e sera representada
por quem for designado pelos herdeiros,
por simples carta dirigida a sociedade.

Sete) Em caso de transmissdo por
sentenga ou decisdo equivalente que decrete
o divércio ou separacdo judicial de pessoas
ou bens e que implique alteracdo na
estrutura societdria, a meagdo ou partilha
da quota do sécio pessoa singular ndo se
transmitird ao conjugue ndo sécio, devendo
a sociedade, no prazo maximo de sessenta
dias seguintes a data do divércio ou
separacdo judicial de pessoas e bens,
deliberar amortizd-la por exclusdo nos
termos do artigo nono, adquiri-la ou fazé-
-la adquirir por sécio ou terceiro.

Oito) A violacdo do disposto no
presente artigo determina a ineficicia da
cessdo ou oneragdo relativamente a
sociedade, constituindo fundamento da
destitui¢do do sécio cedente ou onerante,
nos termos dos artigos seguintes, sem
prejuizo do direito a reclamacio dos danos
sofridos pela sociedade com a referida
violagdo.

ARTIGONONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Em caso de exclusio de socio, nos
termos do artigo décimo do
presente contrato;

b) Em caso de exoneracdo de sdcio,
nos termos do artigo décimo
primeiro do presente contrato.

Dois) A amortizac@o considera-se
realizada desde a data da assembleia geral
que a deliberar, devendo o pagamento da
quota em causa ser realizado em trés
prestagdes iguais, na periodicidade que a
assembleia geral decidir nos termos da lei.

Trés) A amortizag@o torna-se efectiva
mediante comunicagao escrita ao s6cio por
ela afectada e efectuado o pagamento da
primeira prestagdo a ordem de quem de
direito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da assembleia geral

Para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial
aassembleia geral, decidir sempre com voto
favordvel do sécio fundador:

a) Eleicdo e destitui¢do do conselho
de administrag¢@o ou de qualquer
administrador;

b) Remuneragao dos administradores
ou mandatarios;

¢) Alteragdes ao pacto social incluindo
ao objecto social;

d) Mudanca do lugar da sede, abertura
ou encerramento de estabeleci-
mentos;

e) Divisdo e cessio, total ou parcial,
de quotas a terceiros;

f) Oneragao de quotas a terceiros;

g) Amortizagdo de quotas;

h) Exclusio de sécios;

i) Aumento ou diminui¢do do capital
social;

J) Oneragao dos imdveis da sociedade;

k) Aprovacao do balango, relatério e
contas do exercicio findo e
distribui¢do de dividendos;

[) Aprovagao de empréstimos ou
outras formas de endividamento
da sociedade, incluindo de
suprimentos e respectivas
condig¢des de remuneragio;

m) Aprovagdo de prestacdes suple-
mentares;

n) Cisdo, fusdo, transformacgio,
dissolucdo, liquidacio e faléncia
da sociedade;

0)Aquisi¢do de participagcdes em
sociedades de objecto diferente
do da sociedade ou em qualquer
outra entidade juridica.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio, para deliberar
sobre o relatério de gestdo e contas do
exercicio e, extraordinariamente, sempre
que solicitado nos termos do nimero dois
do presente artigo.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por qualquer administrador,
por sua iniciativa, ou a pedido de s6cios
que representem, pelo menos, dez por
cento do capital social, por carta, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Serdao dispensadas as
formalidades de convocacdo das
assembleias gerais sempre que todos os
sdcios estejam presentes ou representados
e manifestem vontade de assim deliberar
sobre determinado assunto.

Quatro) Os sdcios s6 podem fazer-se
representar por outro s6cio ou por
mandatdrio, devidamente constituido com
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procurag@o por escrito, outorgada com
prazo determinado de, no mdximo, doze
meses e com indica¢do dos poderes
conferidos, e, sendo estes pessoas
colectivas, pela pessoa fisica que for
designada para o efeito por carta
mandadeira dirigida a sociedade, até a hora
darealizagdo da assembleia geral.

Cinco) A presidéncia da assembleia
geral cabera ao sdcio que representar a
maioria do capital social ou quem os sécios
designarem para o efeito de entre os sécios
ou administradores da sociedade, sempre
com o voto favordvel de um sécio
fundador.

Seis) A sociedade ndo poderd deliberar
sem que esteja presente pelo menos um
socio fundador.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Conselho de administracéao

Um) Os membros do conselho de
administragdo, sao eleitos em assembleia
geral, preferencialmente de entre os s6cios
fundadores, podendo eleger outros s6cios
e ndo socios desde que tenha os votos
favordveis de um sécio fundador.

Dois) Aos administradores competem
os mais amplos poderes de administracio
e representacdo da sociedade perante
terceiros, nomeadamente:

a) Exercer os direitos da sociedade
relativas as participagdes de que
ela for titular;

b) Adquirir, alienar ou onerar
quaisquer bens moveis, ainda
que sujeitos a registo, que nao
se integrem no capital social ou
nas reservas da sociedade;

¢) Adquirir e dispor dos bens iméveis
desde que tais actividades se
integrem na prossecucdo do
objecto social da sociedade;

d) Constituir mandatarios da socie-
dade, outorgando os respectivos
instrumentos de mandato;

e) Propor, contestar, desistir ou
transigir em accdes judiciais
bem como comprometer-se com
arbitros;

/) Submeter a aprovagao da assembleia
geral o relatério, balango e
contas, respeitantes ao exercicio
contabilistico anterior;

g) Celebrar financiamentos, realizar
operagoes de crédito e assumir
encargos, incluindo o penhor
mercantil, hipotecas e outras
garantias bancdrias, ndo vedados
pelos presentes estatutos ou pela
lei;

h) Exercer as demais competéncias de
gestdo da sociedade que lhe
sejam atribuidas por lei e pelo
pacto social da sociedade;

i) Fazer-se representar no exercicio
das suas fungdes, por instru-
mento de procuracdo ou
delegacgdo de poderes.

Trés) Os administradores poderdo ser
ou nao remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral e mereca a
votacdo favordvel do sécio fundador.

Quatro) A sociedade podera constituir
um ou mais mandatarios estranhos a
sociedade, outorgando para o efeito os
necessarios instrumentos de procuragio,
desde que deliberado em conselho de
administracdo e mereca a aprovacio do
sécio fundador.

Cinco) Ficam, desde ja, nomeados como
administradores da sociedade os senhores
Maria Odete Tarita Frazao Nunes, Rogério
Brito Nunes e Tania Frazao Nunes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e
contratos, € sempre necessaria a assinatura
de pelo menos um administrador se for um
dos sécios fundadores ou de dois
administradores se ndo forem sdcios
fundadores e esteja deliberado em
assembleia geral, ou de um mandatario, nos
termos previstos nestes estatutos e nos
limites do respectivo mandato.

Dois) Qualquer dos administradores
pode delegar os seus poderes, no todo ou
em parte, no outro administrador.

Trés) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer
trabalhador da sociedade, devidamente
autorizado e credenciado por um
administrador para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Duracao dos mandatos

Um) Sem prejuizo do direito dos sécios
fundadores a administra¢do, nos termos do
artigo décimo quinto, os restantes membros
dos 6rgaos sociais sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo maximo
de cinco anos, podendo ser reeleitos pelo
mesmo periodo de tempo, sem prejuizo de
poderem ser exonerados, nos termos da lei
e do pacto social.

Dois) Os membros dos érgios sociais
consideram-se empossados logo que
eleitos, sem pendéncia de outras
formalidades, e manter-se- -0 em fungdes
até a eleicaio de quem os deva substituir.

ARTIGO DECIMO NONO

Actividades concorrentes

Um) Os administradores ndo podem
exercer, por conta prépria ou alheia a
sociedade, comércio ou industria igual ao
objecto social da sociedade, salvo os casos
de especial autorizagdo concedida
expressamente em assembleia geral.

Dois) Os sécios fundadores ficam
desde ja autorizados a desenvolver
actividades concorrenciais com as da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos
casos e nos termos previstos na lei e
conforme deliberado em assembleia geral
e com os votos favordveis do sécio
fundador.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, serdo liquidatdrios o(s)
administrador(es) em exercicio, salvo
deliberagdo em contrario, na qual se nomeie
outro liquidatério, ficando desde ja
autorizado a pratica dos actos previstos na
lei geral.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, catorze de Maio de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Associacao dos Naturais
e Amigos de Macuacua —
ANAMAC

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza)

A Associacdo dos Naturais e Amigos de
Macudécua, a seguir designada ANAMAC é uma
entidade colectiva de ambito social, sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e delegacao)

A ANAMAC tem a sua sede na cidade de
Maputo, Bairro Polana Canigo A, Rua de Gare
de Mercadorias, esquina com a Rua trés mil
seiscentos e catorze — Cell: 825949191; NUIT:
700084582.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A ANAMAC ¢ constituida por tempo
indeterminado, contendo-se o seu inicio a partir
da data da outorga dos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
(Filiagcao)

A ANAMAC podera filiar-se em outras
associagdes e organizagdes nacionais
estrangeiras que prossigam fins consentineas
com 0s seus.

ARTIGO QUINTO
(Representacao)

A ANAMAC é representada em juizo e fora
pelo seu presidente ou quem ele delegar.



418

111 SERIE — NUMERO 22

ARTIGO SEXTO
(Objectivos)
A ANAMAC tem como objectivos:

a) Contribuir para o desenvolvimento
sécio-econémico e cultural das
comunidades do Distrito Municipal
Numero Trés, em particular, e do
pais em geral;

b) Criar formas de desenvolvimento da
elevagdo das capacidades da mulher
e dacrianga;

¢) Apoiar a producio do sector familiar,
como forma de encorajar as
comunidades locais a empreender
seus esforcos no melhoramento da
sua produgdo, e implementacio de
actividades de geracdo de
rendimento, como forma de
combater a pobreza absoluta que
grassa a maioria das familias no
nosso pais;

d) Participar na defesa e preservagdo do
meio ambiente através da realizagio
de actividades de limpeza
saneamento do meio, aterros e
produgdo de estufas para
desenvolvimento de Aarvores
fruteiras e de sombra;

e) Incentivar, reactivar e apoiar o
povoamento pecudrio, bem assim a
criacdo de animais de pequena
espécie;

f) Apoiar as autoridades locais, na
conservagdo, reabilitacdo e
construgdo de unidades escolares,
sanitdria, abastecimento de dgua e
vias de acesso como forma de
impulsionar o desenvolvimento
local;

g) Fomentar e apoiar em meios iniciativas
das comunidades locais, no
melhoramento das condigdes
sociais e infra-estruturais;

h) Criar condigdes junto das comunidades
locais em meios de producgdo
comunitérios, geridos por comu-
nidades locais, sem caracter
lucrativo e que tenham como
objectivo fundamental a solida-
riedade social;

i) Ajudar as familias mais carenciadas
(COV’s, PVHS, mulheres solteiras
e viavas).

CAPITULO I
Dos membros
ARTIGO SETIMO
(Definicao)

Podem ser membros da ANAMAUC, todas
as pessoas com personalidade juridica, sem
qualquer distingao de raga, religido, origem étnica
e condicdo social, desde que aceitem os estatutos
da associagdo.

ARTIGOOITAVO
(Categorias de membros)

Os membros da ANAMAC agrupam-se em
trés categorias a saber:

a) Membros fundadores — os que tenham
participado e assinado a escritura
puiblica da constituicdo da
associagao;

b) Membros efectivos — os que forem
admitidos depois da assinatura da
escritura publica;

¢) Membros honorarios — os membros
que pelo seu empenho e prestigio
tenham contribuido para a
propagacio e desenvolvimento dos
objectivos da associac@o.

ARTIGONONO
(Admissao)

Um) Os membros efectivos sdo admitidos
provisoriamente pelo Conselho Directivo sob
proposta de dois membros fundadores ou
efectivos no pleno gozo dos seus direitos
estatudrios.

Dois) Da decisdo de ndo aceitagdo, caberd
recurso para a Assembleia Geral imediatamente
seguinte, cabera recurso.

Trés) Os membros honorarios sdo admitidos
pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada do Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela ANAMAC;

b) Receber o cartao de membro;

c) Frequentar a sede e barra ou
delegacdes, utilizando os servicos e
beneficiar dos apoios da associac@o,
nos termos regulamentares;

d) Solicitar a sua desvinculagdo;

e) Recorrer das decisdes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

f) Exercer outros direitos e gozar de outras
regalias estabelecidas pelos 6rgaos
sociais no
competéncias.

uso das suas

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
efectivos, desde que estejaem pleno gozo dos
seus direitos estatutarios:

a) Discutir e votar nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da ANAMAC;

c) Abonar os pedidos de admissdo de
novos 6rgaos;

d) Ter acesso aos livros de escrituragdo
da associag@o e demais documentos
referentes ao exercicio das suas

actividades;

e) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria;

f) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus
direitos estatutarios quando estiver
consumada a sua admissao e tenham
em dia o pagamento das suas quotas;

g) Os membros honordrios tém votos
consultivos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Observar e cumprir as disposicdes
estatudrias, regulamentos e outras
normas que de forma adequada
sejam estabelecidas pelos 6rgdos da
ANAMACG,;

b) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da ANAMAC;

c) Tomar parte activa nas actividades da
ANAMAC.

Dois) Sdo deveres especiais dos
membros:

a) Aceitar e desempenhar com zelo e
assiduidade os cargos que sejam
eleitos;

b) Efectuar o pagamento da joia de
admissdo e satisfazer regular e
pontualmente o pagamento das
quotas;

c) Tomar parte nas assembleias gerais e
nas reunides para que tenham sido
convocadas;

d) Abster-se da pratica de actos lesivos
ou contrdrios aos objectivos
prosseguidos pela ANAMAC;

¢) Os membros honorarios estao isentos
a0 pagamento da j6ia e quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suspensao dos membros)

O membro que, sem motivo justificado deixe
de pagar as quotas por um perfodo igual ou superior
a doze meses, fica suspenso dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Causas de exclusao de membro)

Um) Constituem fundamentos para a
exclusdo de membros por iniciativa do directivo
ou por proposta, devidamente fundamentada,
de qualquer dos membros efectivos:

a) A falta de comparéncia as reunides
para que for convocada por um
periodo igual ou superior a dezoito
meses;

b) A pratica de actos que provoquem dano
moral ou material 8 ANAMAC;

¢) A inobservancia das deliberagdes
tomadas em assembleia geral;

d) O ndo pagamento de quotas devidas
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por um periodo superior a dezoito
meses, nao satisfazendo o
respectivo pagamento mesmo
depois de interpelada, por escrito,

pelo Conselho Directivo.

Dois) As situacdes previstas nas alineas b),
¢) e e) do nimero anterior, sdo passiveis de
instauragdo do componente processo disciplinar.

Trés) A decisd@o do Conselho Directivo
devera ser submetida para ratificacdo da
Assembleia Geral imediatamente seguinte,
tornando-se definitiva.

Quatro) A destituicdo dos membros
honordrios é da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, organizacao
e funcionamento

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sdo 6rgdaos da associagio ANAMAC

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatos)

Um) Os membros dos 6rgaos sociais serdo
eleitos por mandatos de trés anos, podendo ser
reeleitos por mais de dois mandatos sucessiveis,
nem podendo os seus membros ocupar mais de
um cargo simultaneamente.

Dois) Verificando-se substitui¢do de alguns
dos titulares dos 6rgdos referidos no artigo
anterior, a substituta eleita desempenhara
funcdes até ao final do mandato da substituida.

SECCAO 1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Natureza)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associag@o e € constituida por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos
estatudrios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei e
os estatutdrios, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, este, poderd fazer-se representar por
outro membro, mediante simples carta dirigida
a presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros honordrios poderdo
assistir as sessdes da Assembleia Geral, mas
sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral € consti-
tuida por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c) Secretaria.

Dois) O presidente da Mesa dirigird a
Assembleia Geral, podendo em caso de
impedimento, ser substituido pela vice-
-presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da Assembleia Geral)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;

b) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais bem como as substitutas;

c¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango e
as contas do Conselho Directivo, o
parecer do Conselho Fiscal, bem
como o plano anual de actividades e
o respectivo orcamento;

d) Deliberar sobre admissao, readmissao
de membros;

e) Conceder a distingdo de membros
honorarios;

f) Fixar o valor anual da jéia e dos
montantes das quotas;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes do Conselho
Directivo;

h) Sancionar a aquisi¢do onerosa de bens
imobilidrios e sua alienagdo;

i) Deliberar sobre a extingao da associa¢do
e o destino a dar ao seu patriménio;

J) Ratificar a adesdo da ANAMAC a
organismos  nacionais ou
estrangeiros;

k) Autorizar a boa vontade a demandar
os membros dos 6rgdos directivos
por factos ilicitos praticados no
exercicio do cargo.

Dois) Compete ao presidente da Assembleia
da Mesa:

a) Presidir as sessdoes da Assembleia
Geral,

b) Empossar os membros do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal.

Trés) Compete a vice-presidente substituir a
presidente em caso de impedimento de exercer
as respectivas competéncias.

Quatro) Compete a secretdria, organizar o
expediente relativo a Assembleia Geral e elaborar
as actas das respectivas sessoes.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente no primeiro trimestre de cada
ano, por convocacao da sua presidente:

Dois) Sempre que as circunstincias o
exigirem a Assembleia Geral poderd reunir-se
extraordinariamente, por iniciativa da presidente,
do Conselho Directivo ou de um grupo de
membros ndo inferior a um ter¢o da sua
totalidade.

Trés) A convocagdo da Assembleia Geral
sera feita com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO VIGESIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
realmente constituida, em primeira convocagao,
quando se encontrem presentes ou
representados pelo menos metade dos membros
e, em segunda convocag¢do, meia hora depois,
com qualquer nimero de membros.

Dois) Tratando-se de uma assembleia geral
extraordindria, convocada a pedido de um grupo
de membros, s6 funcionard se estiver presente a
maioria absoluta dos membros que subscrevem
o pedido, considerando-se, no caso de isso nao
acontecer, que desistiram do mesmo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum deliberativo)

As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou representados no pleno
gozo de seus direitos estatudrios, excepto nos
casos em que se exija uma maioria qualificada
de trés quartos dos votos dos membros
presentes, designadamente na:

a) Alterag@o dos estatutos;
b) Destitui¢cdo dos membros dos érgaos
sociais;
c) Exclusao dos membros.
SECCAO 1I

Do Conselho Directivo

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Natureza)

O Conselho de Direc¢ao € o 6rgdo executivo
da ANAMAC competindo-lhe a sua gestdo e
administracdo correcta.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composicao do Conselho de Direccao)

O Conselho de Direc¢do é composto por
cinco membros sendo um presidente, um vice-
-presidente, um tesoureiro, um secretario e um
vogal.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias do Conselho Directivo)

Compete ao conselho Directivo administrar
e gerir a ANAMAC e decidir sobre todos os
assuntos que os presentes estatutos ou a lei ndo
os reservem para Assembleia Geral, e em
especial:

a) Representar a ANAMAC, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele,
em todo os seus actos e contratos;

b) Cumprir e fazer cumprir as
disposigoes, legais, estatutdrias e
regulamentares e as deliberag¢des
proprias ou da Assembleia Geral;

c) Elaborar a submeter para parecer do
Conselho Fiscal e aprovagdo da
Assembleia Geral, o relatério e
respeitantes ao exercicio conta-
bilistico findo, bem assim o plano
de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte;

d) Elaborar regulamentos e submeté-los
aaprovacdo da Assembleia Geral;

e) Admitir provisoriamente 0os membros
efectivos e submeter a ratificacio
da Assembleia Geral as propostas
de atribuicdo da qualidade de
membros honordrios bem como
aceitar os pedidos de admissdo que
lhe foram admitidos;

f) Autorizar arealizacdo das despesas;

g) Contratar o pessoal necessdrio as
actividades da ANAMAC;

h) Propor a Assembleia Geral os
membros que deverdo ser eleitos
para substituir as titulares quando
se verifique a situag@o prevista nos
numeros dois e trés do artigo
décimo terceiro;

i) Promover e desenvolver todas outras
acgdes que concorrem para a
realizacdo dos objectivos da Boa
Vontade que nao a caibam no ambito
da competéncia dos outros orgdos.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia dos membros
do Conselho Directivo)

Um) Compete a Presidente:

a) Representar a ANAMAC nos termos
previstos nos presentes estatutos;

b) Exercer o voto de qualidade nas
decisdes do Conselho Directivo;

¢) Coordenar e dirigir as actividades do
Conselho Directivo, convocar e
presidir as respectivas reunides;

d) Autorizar os pagamentos e assinar
com a secretdria-geral, os cheques,
ordens de pagamento e outros
titulos que representem obrigacdes
financeiras da ANAMAC;

c) Zelar pela correcta execugdo da
Assembleia Geral.

Dois) Compete a vice-presidente:

a) Assessorar a presidente;
b) Substituir a presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

Trés) Compete a secretdria-geral:

a) Superintender os servicos gerais de
tesourarias;

b) Assinar com a presidente, os cheques
bancarios e outros titulos e
documentos que representem a
responsabilidade financeira para a
ANAMAGC;

¢) Ter a sua guarda e responsabilidade
os bens e valores sociais;

d) Organizar os balancetes a serem a
apresentados nas reunides mensais
do Conselho de Direcgao;

e) Elaborar manualmente o balanco
patrimonial e financeiro da
ANAMAC para aprovacgio pela
Assembleia Geral, com o parecer
do Conselho Fiscal.

Quatro) Compete ao vogal:

a) Lavrar e ler as actas das reunides do
Conselho de Direc¢ao;

b) Redigir os avisos e a correspondéncia
da ANAMAC.

SECCAO III
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
fiscalizacdo composto por trés elementos
designadamente a presidente, a secretdria e a
relatora.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral, sob proposta da
respectiva Mesa ou do Conselho Directivo ou
de um grupo de pelo menos dez membros,
podendo ser apresentado a votagdo, uma ou mais
listas concorrentes.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita, a proposta do plano
de actividades e do orcamento para
o ano seguinte e demais
documentos da ANAMAC,
apresentando o respectivo parecer;

b) Diligenciar para que a escritura da
ANAMAC esteja organizada e
arrumada segundo os principios da
contabilidade;

¢) Solicitar quaisquer esclarecimentos a
terceiros, relacionados a
ANAMACG,;

d) Requerer a convocagio da assembleia
geral extraordindria, sempre que
julgar necessdrio;

e) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal dirigir as reunides do
Conselho Fiscal e orientar as
actividades de fiscalizagdo e
deliberacao quéruns;

/) Compete a secretaria do Conselho
Fiscal substituir o presidente nas
suas auséncias, elaborar relatérios
e submeter a aprovacdo do
presidente do Conselho Fiscal;

g) Compete ao relator coadjuvar a
secretdria do Conselho Fiscal nas
vdrias actividades do sector.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Prioridades)

O funcionamento dos 6rgdos socais da
ANAMAC reger-se-4 por regulamento proprio.

CAPITULO 1V

Da organizacao patrimonial
e financeiro

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Fundo)
Constituem fundos da ANAMAC:

a) A joia, quotas e outras obrigacdes
pecunidrias por parte dos seus
membros;

b) As comparticipacdes, subsidios ou
doacdes de institui¢des;

c) Outras receitas legalmente previstas e
permitidas.

ARTIGO TRIGESIMO

(Despesas)

Constituem despesas da ANAMAC os
encargos com:

a) A sua administracio;

b) O seu funcionamento;

c) Outras despesas autorizadas pela
Assembleia Geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao)

Um) A ANAMAC extinguir-se-4 em
Assembleia Geral especialmente convocada para
o efeito, requerendo o voto favordvel de trés
quartos de todos os membro.

Um) A Assembleia Geral decidira sobre a
forma de liquidacdo e o destino a dar ao
patriménio da ANAMAC.

Trés) Deliberada a dissolucdo da
ANAMAC, sera nomeada uma comissao
liquidataria.
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ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

Um) Os cargos de presidente da Mesa da
Assembleia Geral, de vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral, secretdria, presidente do
Conselho Directivo, vice-presidente do
Conselho Directivo, vice-presidente do
Conselho Directivo, secretaria-geral e vogal, sdo
incompativeis entre si.

Dois) A qualidade do membro do governo é
incompativel com o exercicio dos cargos
referidos no nimero anterior.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Os casos omissos nos presentes estatutos
sdo regulados pelas disposicdes da lei geral
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Associacao de Iniciativa
para Desenvolvimento
das Comunidades — AIDECO

CAPITULO I

Da denominacao, natureza,
constituicao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e natureza

A Associacdo de Iniciativa para
Desenvolvimento das Comunidades, é uma
pessoa colectiva de direito privado, de caracter
humanitario, sem fins lucrativos, dotada de
personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial. A
associacao adopta a sigla AIDECO.

ARTIGO SEGUNDO
Constituicao

A associacdo constitui-se nos termos da lei
em vigor na Republica de Mogambique e rege-
-se pelo presente estatuto.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e representacao

Um) A AIDECO € de ambito nacional e tem
a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A AIDECO podera4, por deliberacao
da Assembleia Geral, deslocar a respectiva sede
para qualquer outro lugar dentro do territério
nacional, proviséria ou definitivamente, bem
como abrir delegacdes, sucursais, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro do pafs.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A AIDECO ¢ constituida por tempo
indeterminado, com inicio a partir da data do
seu reconhecimento juridico.

CAPITULO II
Dos objectivos
ARTIGO QUINTO
Objectivos gerais

A Associagdo AIDECO, propde-se a apoiar
as comunidades carenciadas a mitigar as causas
e os efeitos da pobreza, através de accdes
concretas, promovendo uma abordagem
participativa de todos sectores e camadas sociais.

ARTIGO SEXTO
Objectivos especificos
A associag@o propde-se:

a) Envolver e capacitar as comunidades

carentes para acgdes de
desenvolvimento social e
econdmico;

b) Promover acg¢des dentro das
comunidades carentes para suportar
0 acesso aos servicos sociais
basicos, desenvolvendo acg¢des
através da participagao e
empoderamento das comunidades
para um desenvolvimento social
sustentavel;

c¢) Desenvolver accdes de formagio
profissional, de cooperacdo, de
assisténcia humanitéria e de ajuda
de emergéncia relacionadas com
minas;

d) Realizar ac¢des de divulgacdo e
sensibilizagdo das comunidades para
o perigo das minas, contribuindo
para a sua integrag¢do social,
econdmica e cultural;

e) Desenvolver ac¢des com vista a
promover a participagdo de todas
camadas vulnerdveis (criangas,
orfas, mae solteira, deficientes
fisicos, idosos) para alivio a pobreza
nas comunidades carentes;

f) Promover e estabelecer actividades de
auto-ajuda, geradoras de rendimento
como suporte de sustentabilidade
das iniciativas comunitarias;

g) Fomentar o intercambio de
conhecimentos e experiéncias com
outras organizacdes a nivel regional
e internacional, colaborar em todas
as iniciativas que possam contribuir
para a prossecuc¢do dos fins da
associagdo;

h) Desenvolver quaisquer actividades
compativeis com os seus estatutos
com a mais legislacdo em vigor no
pais.

CAPITULO III
Dos fundos
ARTIGO SETIMO

Tipos de fundos

Para a concretizagido dos seus fins, a
AIDECO contard com os seguintes recursos
financeiros:

a) A joia e as quotas dos membros;

b) Subsidios, donativo, doagdes;

¢) Meios financeiros e materiais e apoio
de pessoas singulares e colectivas
nacionais como internacionais.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO OITAVO
Admissao

A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntdria expressa e aceitagdo dos
estatutos e programas da associacao.

ARTIGONONO

Composicao e classificacao
dos membros

Um) A AIDECO possui a seguinte categoria
de membros: fundadores, beneméritos,
honorarios e associados.

Dois) Membro fundador, é todo cidadao,
homem ou mulher, maior de dezoito anos de
idade que participa na constitui¢do e devidamente
identificado na subscri¢do da acta constitutiva.

Trés) Membros beneméritos, sio
personalidades individuais ou colectivas que
contribuiram ou venham contribuir em apoio
moral, donativos em meios materiais ou
financeiros para o funcionamento da associago.

Quatro) Membros honorarios, sio
personalidades individuais ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que tenham prestado
servigos de destaque para o desenvolvimento
da associagdo e que a assembleia geral o tenha
distinguido como tal.

Cinco) Membros associados, sdo aqueles
que foram admitidos depois da aprovagdo do
presente estatuto.

CAPITULO V
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros:

a) Propor e ser membro dos 6rgaos da
associacao nos termos estatutarios
e regulamentares;

b) Tomar parte nas assembleias gerais e
nelas discutir e votar desde que seja
no gozo dos seus plenos direitos;

c) Fazer-se representar nas sessdes da
assembleia por mandatdrios ou
qualquer membro fundador ou
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efectivo que para efeito indique em
carta dirigida a associagdo, os
motivos dessa representagio;

d) Ser eleito ou designado para
provimento dos diferentes cargos
associativos, assim como exercer
fun¢des que nos termos destes
estatutos e seu regulamento lhe
sejam determinados;

e) Requerer, em harmonia com as
disposi¢des dos presentes estatutos,
a convocacdo de sessoes
extraordindrias da Assembleia
Geral;

f) Reclamar a Assembleia Geral das
penalidades que lhe sejam impostas
pelo Conselho Directivo;

g) Propor a exoneracdo dos membros,
sem prejuizo da responsabilidade
que lhe couber e opinides anterior a
sua exoneracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Deveres dos membros

Constituem deveres dos membros:

a) Actuar de maneira constante para
alcancar os objectivos da associag@o;

b) Tomar parte activa nos seus trabalhos;

c) Difundir e cumprir os estatutos e o
programa da associagio e bem assim
a deliberacdo dos corpos directivos;

d) Servir com dedicagdo os cargos para
que lhe for eleito;

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos;

f) Acatar as decisdes e deliberagdes
legitimas do Conselho Directivo e
da Assembleia Geral, respecti-
vamente, bem como as determi-
nagdes destes estatutos e seu
regulamento;

g) Participar, por escrito, aos érgaos
administrativos da associacdo
quaisquer infraccdes de que
tiver conhecimento especialmente
quando elas afectem a respon-
sabilidade colectiva da associagdo
ou ponham em risco os interesses
dos membros;

h) Zelar pela preservagdo do patrimoénio
da associagdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Quotizacao

Aos membros efectivos compete o
pagamento de j6ia de admissdo e das quotas
mensais, e em quantitativos a fixar pelo
Conselho Directivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Perda de qualidade de membro

A qualidade de membro perde-se pela:

a) Prética de actos lesivos aos interesses
da associagdo;

b) Falta injustificada no pagamento de
quotas por um periodo superior a
seis meses;

c¢) Por declarag@o da expressa vontade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Penalidades, procedimento
e competéncia

Um) Aos membros que faltem ao
cumprimento dos seus deveres poderdao ser
aplicadas as seguintes penalidades:

a) Repreensio;

b) Suspensdo dos direitos sociais;
c) Expulsao;

d) Demissao.

Dois) A aplicagdo destas penas ndo excluem
a responsabilidade civil e ou criminal a possa
advir.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Competéncia para aplicacao das sancées
e procedimentos

Um) Compete ao Conselho Directivo a
aplicagdo das penas de repreensdo e suspensao
dos direitos sociais. A pena de exclusio ¢ da
competéncia da Assembleia Geral, mediante
proposta fundamentada do Conselho Directivo
em processo devidamente organizado.

Dois) Nenhuma pena podera ser aplicada
sem prévia audi¢do do membro, sob pena de
nulidade sendo-lhe sempre reconhecido o direito
de defesa por escrito.

Trés) Das decisodes do Conselho Directivo,
em matéria de repreensdo e suspensdo, cabem
recurso a Assembleia Geral a interpor pelo
membro no prazo de dez dias, por carta dirigida
ao presidente da Mesa da Assembleia, contados
a partir da data em que o membro toma
conhecimento da decisao.

Quatro) Os membros fundadores s6 podem
ser expulsos, por uma comissdo de membros
fundadores que seja representada por setenta
por cento dos membros fundadores.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Orgaos
A Associagdo AIDECO tem os seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho Directivo;
¢) Conselho Fiscal.

SECCAO I
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SETIMO
Natureza

Um) A Assembleia Geral é o 6rgao maximo
deliberativo da associagao, sendo constituida por

todos associados em pleno gozo dos seus
direitos estatutdrios. As suas deliberagdes
quando tomadas em conformidade com a lei,
s@o obrigatérias para todos os 6rgéos.

Dois) Os membros honorérios e benemé-
ritos podem assistir as sessoes da Assembleia
Geral, estando-lhe vedado o direito de voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente, uma vez no primeiro trimestre
de cada ano e, extraordinariamente, sempre que
a convocacao for requerida pelo presidente da
assembleia geral ou pelo menos por um quarto
dos membros.

Dois) A assembleia geral extraordindria s6
terd lugar quando estiverem dois ter¢os dos
membros.

ARTIGO DECIMO NONO
Convocatodria

A convocatdria é feita pelo presidente da
Assembleia Geral, com antecedéncia minima de
trinta dias mediante aviso afixado na sede social,
difusdo nos 6rgdos de comunicagdo social, e no
jornal de maior circulagio, contendo a indicacdo
do local, data, hora e respectiva agenda dos
trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO

Funcionamento

Um) A Assembleia Geral considera-se
constituida em primeira convocagio desde que
estejam presentes metade dos membros
fundadores e meia hora depois da hora marcada
em segunda convocagdo com pelo menos um
quarto dos membros fundadores e um quarto
dos associados.

Dois) As deliberacdes de Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
membros presentes. Em caso de auséncia em
cinquenta por cento dos membros fundadores
as deliberagdes devem ser ratificadas por
sessenta por cento dos membros fundadores.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragoes
dos estatutos requerem voto favoravel de trés
quartos de membros presentes, sem prejuizo do
ndmero anterior.

Quatro) As deliberagdes sobre a dissolugao
e o destino a dar ao seu patriménio exigem voto
favordvel de trés quartos de todos membros
presentes e a ratificacdo de setenta por cento
dos membros fundadores.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Mesa

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente, um secretdrio, eleitos por um
periodo de dois anos, renovaveis.
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Dois) Compete ao presidente da Mesa dirigir
os trabalhos, coadjuvado pelo vice-presidente.

Trés) O secretario compete elaborar as actas
das reunides e servir de escrutinador.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracio ao estatuto;

b) Ratificar novos membros, sob proposta
do Conselho Directivo;

c¢) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membro;

d) Atribuir a qualidade de membro
honordrio;

e) Eleger e admitir os titulares dos 6rgéos
sociais;

f) Examinar e aprovar os relatrios anuais
de actividade e contas do Conselho
de Directivo e do Conselho Fiscal;

g) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

h) Deliberar sobre aquisicao e alienagdo
de bens imdveis e moveis sujeitos a
registos;

i) Fixar o valor de j6ia e da quota;

j) Deliberar sobre a dissolugdo e destino
a dar aos bens da associagio;

k) Aprovar os simbolos da associacio e
insignias da associagdo.

SECCAO 1I

Do Conselho Directivo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Natureza

O Conselho Directivo € o 6rgao de excussao,
gestdo e administragio corrente da associacao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Composicao e mandatos

O Conselho Directivo é composto pelo
presidente, vice-presidente e um secretario
executivo, eleitos na Assembleia Geral, por
periodo de trés anos renovaveis.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Competéncias do Conselho Directivo

O Conselho Directivo tem as seguintes
competéncias:

a) Promover e desenvolver o prestigio da
AIDECO;

b) Executar as deliberacdes da Assem-
bleia Geral;

¢) Zelar pelo cumprimento do estatuto;

d) Dirigir as actividades da associagio
representar a associagdo em juizo
dentro e fora dele;

e) Gerir e administrar a associagao;

/) Apresentar o relatdrio de actividade e o
relatério de contas a Assembleia
Geral;

g) Preparar o plano anual de actividade
bem como o respectivo orgamento
e submeter & aprovagido da
Assembleia Geral norma e
regulamento para o funcionamento
de associagdo;

h) Admitir novos membros;

i) Submeter a decisdo da assembleia a
atribui¢do de qualidade dos
membros honorarios;

j) Atribuir a qualidade dos membros
beneméritos provisoriamente até
ratificacdio da Assembleia Geral;

k) Outorgar competéncias a pessoas que
possam representar associagdo em
diferentes situacdes, sempre que for
necessario.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias do presidente

Ao presidente do Conselho Directivo
compete:

a) Representar a associacdo a nivel
nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides do
Conselho Directivo;

¢) Superintender em todos assuntos do
Conselho Directivo;

d) Dar posse aos membros dos 6rgdos
eleitos;

e) Vincular a associag@o perante terceiro
estando-lhe porém, vedado obrigar
a associacdo em quaisquer
operagdes alheias ao seu objecto
social, particularmente pela
assinatura de favor, de letras, fiangas
e quaisquer outras abonagdes;

f) O presidente tem a competéncia de
dissolver todo o corpo directivo do
conselho e nomear outros membros
pelo menos uma vez durante o
mandato, devendo a segunda propor
a Assembleia Geral;

g) Outorgar competéncias para o
funcionamento de diferentes areas
da vida da associacio;

h) Nomear delegados provinciais da
associacdo ou dar competéncia a
outras formas de representagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Vice-presidente
Ao vice-presidente compete:

a) Substituir o presidente nas suas faltas
e impedimento;

b) Coadjuvar o presidente nos trabalhos
do Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Secretario executivo

Compete ao secretdrio executivo dirigir a drea
administrativa e elaborar as actas das reunioes
do Conselho Directivo.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO NONO
Natureza e composicao

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria da associag@o e € composto por um
presidente e dois vogais, podendo serem eleitos
em Assembleia Geral.

Dois) Ao presidente do Conselho Fiscal
compete convocar e presidir as reunides do
orgdo dirigindo os seus trabalhos. Cabe aos
vogais executar os trabalhos ligados a fungao
segundo o que for determinado pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias do Conselho Fiscal

Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar as contas e a situacido
financeira da associac@o;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

c) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o seu parecer sobre as
actividades do Conselho Directivo
e em especial sobre as contas desta.

SECCAO 1V

Da dissolucao

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Causas

A Associagdo AIDECO podera dissolver-
-se nos seguintes casos:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) A dissolucdo da associacdo podera
ocorrer em Assembleia Geral
expressamente convocada para
efeito.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Destino dos bens

Em caso de dissolug@o a Assembleia Geral
decidira o destino a dar aos bens da associagao
podendo afectd-los a institui¢des congéneres ou
outras que os apliquem com os mesmos
objectivos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

Os estatutos entram em vigor a partir da data
da sua aprovacao pelos 6rgaos competentes da
Republica de Mogambique e da aprovacdo do
elenco directivo da AIDECO.
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Orera Distribuicao & Logistica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de vinte e dois de Abril do ano
dois mil e dez, lavrada de folhas quarenta e seis
a folhas quarenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero B trago vinte e dois
do Cartério Notarial de Nampula, a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito e técnico superior N1 dos registos e
notariado, foram alterados os artigos quinto e
oitavo do pacto social da referida sociedade,
que passam a ter a seguinte nova redacg¢@o:

ARTIGO QUINTO
Capital social

a) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
é de meticais,
correspondente a soma de trés
quotas, sendo uma quota de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social para a
sécia Gisela Ménica da Costa
Caldeira e duas quotas iguais de
cinco mil meticais, equivalentes a
vinte e cinco por cento do capital
cada uma para cada um dos sécios
André Henriques Suarez Garcia e
Paula Susana da Silva Sacramento
Cacdo, respectivamente;

b) (...)s

c)(...).

vinte mil

ARTIGO OITAVO

Administracdo e representacao
da sociedade

a) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, ficam a cargo
do s6cio André Henriques Suarez
Garcia desde ja
administrador, com dispensa de
caugdo, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos, contratos e

nomeado

documentos.
b)(...);
c)(...);
d)(...).

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, quatro de
Maio de dois mil e dez.— O Técnico, llegivel.

Las Dunas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e seis de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de

Entidades Legais sob niimero tinico de entidade
legal 100153505 uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada constituida
por Helena Paulo Mabote, solteira, maior, de
nacionalidade mogambicana, natural e residente
na cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100017876F, emitido em um
de Dezembro de dois mil e nove, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, denominada
Las Dunas — Sociedade Unipessoal, Limitada,
que se regerd pelas cldusulas dos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
Sociedade Las Dunas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede no Bairro Josina Machel, Praia do Tofo
cidade de Inhambane, sempre que julgar
conveniente a sociedade poderd criar delegagdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representa¢do social, no territério nacional e no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio da actividade a
partir da data do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo

Um) A sociedade tem por objectivo de
actividade turfstica, tais como exploragdo de
complexos turisticos e similares englobando
servigos de hotelaria e jogos, exploracdo de
barcos, pesca desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natacio, scuba diving.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desen-
volvimento que de alguma forma concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem como
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamento de
empresas e outra forma de associacdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais,
corespondente a soma de uma s6 quota assim
distribuida:

Helena Paulo Mabote, solteira, maior,
natural e residente na cidade de
Maputo, portadora de Bilhete de
Identidade n.° 110100017876F, de
um de Dezembro de dois mil e nove,
emitido pelo Arquivo de Identifi-
cacdo Civil de Maputo, com uma
quota no valor nominal de vinte mil
meticais, correspondente a cem por
cento do capital social.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderao fazer
os suplementos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas é livre
entre o s6cio.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com oS respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apeendida judicialmente.

ARTIGOOITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-a ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango de contas do exercicio e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
tal se mostre necessario.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias por carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
¢é exercida pelo tnico sécio, o qual poderd, no
entanto, gerir e administrar a sociedade, na
auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e



2 DE JUNHO DE 2010

425

passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecugao
dos fins da sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida pelo tinico sécio, na auséncia, podendo
delegar a um representante caso for necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-ao
com reféréncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sdcios, na propor¢ao das respectivas quotas
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucgao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e seis de Abril de dois mil e dez.
— A Ajudante, llegivel.

Bouwer Investments, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o da assembleia geral de quinze de
Abril de dois mil e dez, a sociedade Bouwer
Investments, Limitada, deliberou por
unanimidade a exclusdo do sécio Jacobus Impi
Brecher da sociedade.

Mais certifico que estd registada a pendéncia
da necessdria ac¢do judicial para exclusdo do
socio.

Maputo, doze de Maio de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Ravat Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de treze de Outubro de dois mil e quatro,
exarada a folhas quarenta e duas verso a quarenta
e quatro do livro de notas para escrituras diversas
numero duzentos e setenta traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante a notdria
Lidia Julido Balan¢a Miandica, técnica superior
dos registos e notariado e notdria do mesmo
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cedéncia de quotas, entrada de novo sécio e

alteragdo parcial dos estatutos, de comum acordo
altera-se a redac¢do do artigo quarto, que passa
ater o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de sessenta
mil meticais, pertencente ao
socio Ismael Ibraimo Ravat,
correspondente a sessenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor de quarenta
mil meticais, pertencente ao
s6cio Mahomed Farhad Ravat,
correspondente a quarenta por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
escritura publica, continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Marco de dois mil e dez.—
A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Tokuso Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Margo de dois mil e
oito, exarada a folhas quarenta e uma a quarenta
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e cinquenta e um traco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, a cargo
de Carlos Alexandre Sidonio Velez, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe, cedéncia de quotas,
alterac@o parcial do pacto social, de comum
acordo altera-se a redac¢@o do artigo quarto,
que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais, pertencente
ao s6cio Rana Abdul Rehman,
correspon-dente a sessenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
socio Hafiz Hafeez Ahmad,
correspon-dente a vinte por
cento do capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao
socio Zafar Igbal, correspon-
dente a vinte por cento do capital
social.

Que em tudo o mais nao alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil
e dez. — O Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Barcos de Recreio — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta e um de Maio do corrente ano foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100159392, a
entidade legal supra por Andre Nel, que se regera
pelas cldusulas e condi¢des constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sde

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Barcos de Recreio — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante referida apenas como
sociedade comercial por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede em
Nhamabwe, distrito de Inhassoro.

Dois) A sociedade podera por decisdo do
sdcio Unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou outra forma de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comeco a
partir da data da assinatura do seu registo de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
prética de actividade turistica na drea de aluguer
de barcos de recreio, desporto nadtico, mergulho
e fomentac@o de pesca desportiva.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que
obtenha a devida autorizag@o.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a André Nel.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por contribui¢do em dinheiro ou bens, de acordo
com 0Os novos investimentos, ou por
incorporag@o de reservas.
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ARTIGO QUINTO
Decisao do sécio Unico

Um) Caberd ao sécio tnico sempre que se
mostre necessdrio o exercicio dos actos
seguintes:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejei¢do do
balanco e das contas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos resul-
tados;

¢) Designacao dos gerentes e determinagao
da sua remuneracao.

Dois) Compete ao sécio unico, sempre que
necessario, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassem a competéncia dos
gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condicdes
favoraveis para a contratacio de gerentes, a
geréncia da sociedade ficara sob cargo do sécio
tinico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienacio dos principais
activos da sociedade, podendo o representante
caso tenha instrumento com bastantes poderes.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucio e com
remuneracao ou sem ela, fica a cargo do sécio
tnico que poderd delegar os seus poderes em
uma ou mais pessoas, por meio de procuragio.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a pela

ligislagdo aplicdvel nas sociedades por quotas e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatédria dos Registos de Inhambane,
um de Junho de dois mil e dez — O Ajudante,
Llegivel.

Bizorro, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Marco de dois mil e dez, exarada
a folhas cento e vinte e 0ito a cento e vinte e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e dois trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado Nle notaria do
referido cartério, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte redacco:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Para perdurar por tempo indeterminado é
criada a Bizorro, Limitada, adiante designada
sociedade que € uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua de
Xai-Xai, nimero duzentos e um, no Bairro da
Liberdade, na provincia do Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representac@o social
onde e quando o seu conselho de geréncia ou
assembleia geral deliberarem e julgarem
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode o
conselho de geréncia ou a assembleia geral
transferir a sede para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Bizorro, Limitada, tem por objecto a
concepgao, implementacio, gestdo ou exploracio
de projectos ou empreendementos nas seguintes
areas:

a) Distribuigdo;

b) Logistica de transportes de passageiros,
carga, bem como de mercadoria
diversa, a nivel terrestre, aéreo,
ferroviario, fluvial, multimodal, e
afins como servico de correiro;

¢) Armazenagem;

d) Venda a retalho;

e) Gestao de relacionamento de clientes;

f) Agenciamento sobre todas formas
legalmente admissiveis;

g) Prestacdo de servicos e consultdria na
area de despacho aduaneiro;

h) Comércio e investimentos;

i) Importacdo e exportagdo de todas as
classes de produtos e servigos directa
ou indirectamente ligados aos meios
e actividades acima descritas;

j) Prestagdio de servigcos através de
implantagdo de sistemas bem como
a suarespectiva gestdo em recintos
portudrios, aduaneiros, bem como a
exploracao de sistemas informaticos
em terminais portudrias, ferrovidrias,
aéreas, automoveis,etc;

k) Exercicio da actividade de gestdo de
sistemas informaticos de logistica e
distribuicao, de imodveis, compra e
venda, permuta e arrendamento de
espagos imobilidrios, qualquer que
seja a sua natureza, comercial,
industrial, de habitagdo e zonas de
lazer, assim como a prestagdo de
outros servi¢os conexos.

Dois A sociedade podera desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
objecto prinicipal, quando devidamente
autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Participacao em empreendimentos)

Mediante deliberagio do conselho de geréncia
poderd a sociedade participar, directa ou

indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, e com o
mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes de capital em quaisquer
sociedades, independentemente do objecto
social, ou ainda em outras formas societarias.

CAPITULO 11

Do capital social quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, € de
vinte mil meticais, em dinheiro correspondentes
a soma desigual de trés quotas, sendo que:

a) Uma quota no valor de catorze mil
meticais, correspondente a setenta
por cento do capital, pertencente a
Edy Amone da Conceicdo Gil
Namburete;

b) Outra quota no valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital, pertencente a
Floréncia Maria Saide;

c) Outra quota no valor de trés mil
meticais, correspondente a quinze
por cento do capital, pertencente a
Henzo Tayres Saide Namburete.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao serd exigivel mais que uma prestagio
suplementar de capital. Porém, os sécios podem
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des a fixar por
deliberacao do respectivo conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cess@o de quotas, bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
devera dar a conhecer a sociedade, num minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepcio, dando a conhecer do seu
projecto de venda e as respectivas condig¢des
contratuais.

Trés) Goza do direito de preferéncia, na
aquisicdo das quotas a serem cedidas, a sociedade
e o restante sdcio, por esta ordem.

ARTIGOOITAVO

(Nulidade da divisao, cessao, alienacao
ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisao, cessio, alienacdo ou
onerag¢do de quotas que ndo observe o preceito
no artigo anterior.
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CAPITULO I

Dos orgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) As fungdes de presidente do conselho
de geréncia serdo exercidas pelo senhor Edy
Namburete.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local deliberado uma vez em cada ano, nos
primeiros quatro meses depois de findo o
exercicio anterior, para apreciacdo do balanco
de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de geréncia, sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades da
convocacdo da reunido da assembleia geral
quando todos os accionistas concordem por
escrito em dar como validamente constituida a
reunido, bem como também concordem, por esta
forma, em que se delibere, considerando validas,
nessas condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) As reunides cuja abranja matérias de
deliberac@o por maioria qualificada, nos termos
da lei comercial e dos presentes estatutos, ndo se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Cinco) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou um
socio, por carta registada ou fax, ou por e-mail
remetido ao outro sécio da sociedade, com
antecedéncia de trinta dias que pode ser reduzida
para quinze no caso de assembleias
extraordindrias.

Seis) A expedicdo de cartas registadas pode
ser substituida pelas assinaturas de todos os
socios num aviso de convocatorio da reunido.

anual

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante poderes para esse
efeito conferidos por procuracio, carta, fax, e-
-mail, ou pelos seus legais representantes, quando
nomeados de acordo com os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocacdo, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples dos
votos do capital social e, em segunda
convocagdo, independentemente do nimero de
sdcios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos

presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designamente:

a) Aumento ou redugio do capital;
b) Qualquer alteracio aos estatuos;
¢) Fusio ou dissolu¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia € constituido
por dois membros a serem indicados pelos sécios
em assembleia geral, na propor¢do das suas
entradas, sendo que um serd o presidente do
conselho de geréncia, outro serd o director
executivo.

Dois) Os membros do conselho da geréncia
elegerio entre si o respectivo presidente, com o
mandato de um a dois anos conforme for
deliberado em assembleia geral pelos sécios.

Trés) Os socios sdo livres de substituir os
gerentes por eles indicados, desde que déem a
conhecer ao outro e ao conselho de geréncia, da
decisdo com uma antecedéncia minima de trinta
dias.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar
pela suspensdo ou cessagdo de fungdes de
qualquer membro da direc¢do com fundamento
em justa causa. Neste caso, o sécio cujo director
cessou fungdes deverd proceder a sua
substitui¢do, dentro do prazo de quinze dias a
contar da sessa¢do do outro.

Quatro ponto um) Ao conselho de geréncia
compete:

a) Gerir os negécios da sociedade,
dispondo dos mais amplos poderes
de administracdo para praticar todos
os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, podendo
desistir transigir e confessar em
quaisquer pleitos e celebrar
convengdes de arbitragem;

¢) Adquirir, vender ou por outra forma
alienar ou onerar direitos ou bens
moveis e participagdes sociais
previamente aprovados em
assembleia geral;

d) Constituir mandatarios com os poderes
que se julgue convenientes;

e) Exercer as demais competéncias que
lhes sejam atribuidas por lei e demais
disposi¢des estatutdrias ou pela
assembleia geral.

Quatro ponto dois) A gestdo didria da
sociedade € confiada ao presidente do conselho
de geréncia ou ao director executivo pessoa que
pode ser empregado da sociedade, cujas funcdes
sdo definidas pelo conselho de geréncia.

Quatro ponto trés) A sociedade fica obrigada
pela assinatura pelos sécios ou empregados,

podendo ser condicionada de uma ou vérias
assinaturas mutuas, desde que esteja
devidamente autorizada.

CAPITULO V
Das disposicoes gerias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A direc¢@o apresentard a aprovacio da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
situa¢do comercial, financeira e econdémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticdo de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se nido encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatuto.

Dois) Declarada a dissolucao da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposic¢oes finais)
As omisdes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial e demais legislagao aplicavel.
Esté conforme.

Maputo, dez de Margo de dois mil e dez.—
O Ajudante, Jaime Joaquim Manjate.

Oleos de Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de dois de Fevereiro de dois mil e dez, da
sociedade Oleos de Moc¢ambique, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEI 10018071,
deliberaram a divisao e cessao da quota no valor
de cinquenta mil meticais, que o sdcio
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Paulo Manuel da Silva Caldeira, possui no capital
social da referida sociedade, e que dividiu em
duas quotas desiguais, sendo uma no valor de
quarenta e nove mil meticais, que reserva para
si, e outra de mil meticais, que cedeu a Carla
Marina Martins Ferrinho Ferreira, unificando
com a primitiva, passando a deter uma tnica no
valor de cinquenta e um mil meticais. Em
consequéncia, alteram a redaccdo do artigo
quarto do estatutos, o qual passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Carla Marina Martins ferrinho
Ferreira, com uma quota com o
valor nominal de cinquenta e um
mil meticais, a que corresponde
a cinquenta e um por cento do
capital social;

b) Paulo Manuel da Silva Caldeira,
com uma quota no valor
nominal de quarenta e nove mil
meticais, a que corresponde a
quarenta e nove por cento do
capital social.

Que em tudo o mais nao alterado, mantém
em vigor em vigor as disposicdes do pacto social
anterior.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Calmac |, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trés de Janeiro de dois mil e dez, da
sociedade Calmac I, Limitada, matriculada na
Conservatéria de Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100107198 deliberaram o seguinte:

A cessdo da quota no valor de cento e sessenta
e sete mil e quinhentos meticais, a que
corresponde a sessenta e sete por cento do capital
social, que o sécio Paulo Sérgio Henriques
Ferrdo, possufa no capital social da referida
sociedade e que cedeu a Samora Moisés Machel
Janior.

O aumento do capital social, em mais dois
milhdes e setecentos e cinquenta mil meticais,
passando a ser de trés milhdes de meticais, pela
entrada da nova sécia SouthWind Investiments
Limited. E, consequéncia da cessdo, aumento e
admissdo da nova sécia € alterada a redaccio do
artigo quarto do contrato social, que passa a ter
a seguinte nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trés milhdes de
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas iguais:

a) Samora Moisés Machel Junior,
com uma quota com o valor

nominal de novecentos e noventa
mil meticais, a que corresponde
atrintae trés por cento do capital;

b) SouthWind Investiments, Limited,
com uma quota com o valor
nominal de dois milhdes e dez
mil meticais, a que corresponde
a sessenta e sete por cento do
capital social.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Charlton Electrical
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades sob NUEL 100158019 uma sociedade
denominada Charlton Electrical Mogambique,
Limitada.

Entre:

Paul Albert Charlton, maior, de nacionalidade
tswana, portador do Passaporte n.°
N826208, emitido em Gaberone, a trinta de
Janeiro de dois mil e quatro, neste acto
devidamente representado por Oldivanda
Bacar, na qualidade de procuradora, nos
termos da procuragdo de quinze de Maio de
dois mil e dez;

Albert Charlton, maior, de nacionalidade
britanica, portador do Passaporte n.°
093155286, emitido aos sete de Dezembro
de dois mil e quatro, neste acto devidamente
representado por Oldivanda Bacar, na
qualidade de procuradora, nos termos da
procuracéo de quinze de Maio de dois mil e
dez; e

Simone Manuel Gerandes Como, casado, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Passaporte n.° AF077934, emitido a vinte e
dois de Janeiro de dois mil e dez, residente
na cidade de Matola.

Considerando que:

A) As partes acima identificadas acordam
em constituir e registar uma
sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada sob a forma
comercial denominada Charlton
Electrical Mog¢ambique, Limitada,
cujo objecto principal é o exercicio
de actividades de construgiio e
reabilita¢@o de linhas de energia de
alta, média e baixa tensdo, assisténcia
no fornecimento de energia eléctrica,
fornecimento de materiais e
equipamentos de alta, média e baixa
tensdo, assim como o agenciamento
e representacdo de marcas e patentes,
e importagdo e exportacdo, sem
prejuizo do futuro exercicio de
quaisquer outras actividades
complementares ou acessorias ao
objecto principal;

B) A sociedade € constituida por tempo
inde-terminado;

C) O capital social da sociedade
integralmente subscrito, é de
cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés
quotas, sendo duas no valor nominal
de vinte e dois mil e quinhentos
meticais cada, correspondente a
quarenta e cinco por cento do capital
social cada, pertencentes aos s6cios
Paul Albert Charlton e Albert
Charlton cada uma, e outra no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Simone Manuel Gerandes Como.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Charlton Electrical Mog¢ambique, Limitada,
doravante denominada sociedade, e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rotunda
do Hanhane, nimero cinquenta e quatro, cidade
da Matola, provincia do Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral, a sociedade podera abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacdo
comercial no pafs e no estrangeiro, bem como
transferir a sua sede social para qualquer outro
local do territério nacional, quando e onde achar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de actividades de construgdo e
reabilitagdo de linhas de energia de alta, média e
baixa tensdo, apoio no fornecimento de energia
eléctrica local, bem como o fornecimento e a
instalagdo de postes e linhas de alta tensao,
podendo ainda:

a) Prestar assisténcia no fornecimento de
energia eléctrica;

b) Adquirir e fornecer todos os materiais
e equipamentos de alta, média e baixa
tensao;

c) Execugdo de fundacdes e implantacio
de postes e torres de energia
eléctrica, bem como edificar as
estruturas necessarias & montagem
de linhas de energia eléctrica;
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d) Fornecer e instalar todos os mecanismos
de distribui¢do e transformac@o que
permitam corrigir a voltagem;

e) Abrir e fazer escavagdes para o
fornecimento e colocag@o de cabos
subterraneos bem como a devida
ligacdo e execugao de juntas e caixas;

f) Importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecu¢do do seu objecto, e mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu capital,
quer em regime de participacao nao societdria de
interesses, segundo quaisquer modalidades
admitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou industria,
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes.

CAPITULO II
Dos sécios e capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, duas no
valor nominal de vinte e dois mil e quinhentos
meticais cada, correspondente a quarenta e cinco
por cento cada do capital social, pertencentes
aos sécios Paul Albert Charlton e Albert
Charlton, e outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio Simone
Manuel Gerandes Como.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios nao
carece do consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberagdo dos sécios.

Trés) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolugdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagdo a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O preco de amortiza¢do serd o
apurado com base no tltimo balango aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
nao se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestacdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias apds
a data da deliberag@o.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberagio da
assembleia geral e nos termos da lei, adquirir
quotas proprias a titulo oneroso ou gratuito.

CAPITULO III

Dos 6rgao sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGONONO

(Convocacao e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacao ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio, e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital social, mediante
carta expedida com a antecedéncia minima de
quinze dias, dirigida aos sdcios, salvo se a lei
exigir outras formalidades ou estabelecer prazo
maior para determinada deliberag@o.

Trés) O aviso convocatorio devera no minimo
conter a firma, sede e nimero de registo da

sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicagdo
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar na sede para aprecia¢io, caso
existam.

Quatro) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-a, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que os administradores ou 0s sGcios assim
o decidam.

Seis) Os sécios individuais poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios, ou advogado, mediante simples carta
dirigida a mesa da assembleia geral, os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias)

Dependem de deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outros que a lei
expressamente indicar:

a) Nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo de
quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragao do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracio, alienagdo, cessdo
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade;

f) Propositura de acgdes judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Quérum e votacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples cinquenta e um por
cento dos votos presentes ou representados. A
assembleia geral considera se regularmente
constituida para deliberar quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados todos os sécios, em segunda
convocagdo, independentemente do nimero de
sdcios presentes e do capital que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de setenta e cinco
por cento dos votos emitidos, representativos
do capital social:

a) Aumento ou redu¢ao do capital social;
b) Cessdo de quota;
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¢) Transformagio, fusao ou dissolucao da
sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeacao e destitui¢do de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e represen-
tada por um ou mais administradores a eleger
pela assembleia geral por mandatos de trés anos
os quais sdo dispensados de caucio, podendo
ser ou ndo sdcios e podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrangas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento bens moéveis e
imo6veis incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos basta a assinatura ou
intervengdo de qualquer um dos administradores.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
a0 objecto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Convocacao das reunides
dos administradores

Um) Os administradores retnem-se
informalmente, sempre que necessario e
convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) Os administradores poderdo dirigir os
seus assuntos e realizar as suas reunides através
de meios electrénicos ou telefénicos que
permitam a todos os participantes ouvir e
responder simultaneamente, desde que as
respectivas deliberacdes constem de acta lavrada
no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

Trés) O quérum para as reunides dos
administradores considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria dos administradores.

Quatro) As delibera¢des dos administradores
serdo lavradas em livro de actas apropriado para
o efeito e assinadas pelos mesmos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculacado da sociedade

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de:

a) Qualquer administrador;

b) Gerente;

¢) Procurador nos termos do mandato
conferido pela assembleia geral.

Dois) Os actos de mera natureza burocratica
poderao ser recebidos e assinados por
empregados da sociedade devidamente instruido
para o efeito.

CAPITULO 1V

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a aprovagido da
assembleia geral ordindria até ao final do més de
Margo do ano seguinte a que se referem.

Trés) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
dos lucros apurados em cada exercicio serao
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constitui¢iio do
fundo de reserva legal, até ao
momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social ou
sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os socios, correspondentes
suprimentos e outras contribui¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
adeliberagdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Qualquer matéria que nao tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO DECIMONONO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Fica desde ja nomeado como administrador
unico da sociedade, para o primeiro mandato
que termina em trinta e um de Marg¢o de dois mil
e treze, o senhor Paul Albert Charlton.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Procomputers Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que por
acta de um de Setembro de dois mil e nove, na
sede da sociedade Procomputers Mogambique,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais sob NUEL
100006707 os sécios deliberaram o aumento do
capital social em mais seiscentos mil meticais,
passando a ser de setecentos e cinco mil meticais.
Em consequéncia, fica alterado o artigo terceiro
dos estatutos da sociedade, ficando assim com a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social realizado, é de
setecentos e cinco mil meticais, dividido
em duas quotas desiguais na seguinte
propor¢ao:

a) Rogério Paulo Assanali, detentor
de sessenta por cento
correspondente ao valor de
quatrocentos e vinte e trés mil
meticais;

b) Rishma Abdulrasul Shivji,
detentora de quarenta por cento
correspon-dente ao valor de
duzentos e vinte e trés mil
meticais.

Maputo, oito de Dezembro de dois mil e nove.
— O Técnico, llegivel.

Artel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagio de vinte e sete de Abril de dois
mil e dez, na sede social da sociedade Artel,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o nimero
dezoito mil trezentos e oitenta e quatro, a folhas
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cento e noventa do livro C trago quarenta e cinco.
Os sdcios deliberaram aumentar o capital social
em quinhentos e cinquenta mil meticais,
passando a ser de seiscentos e cinquenta mil
meticais.

Em consequéncia do aumento do capital social
verificado, ficam alterados os artigos quinto e
décimo quinto do pacto social que passam a ter a
seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro e mercadorias, € de seiscentos
e cinquenta mil meticais, que corresponde
a trés quotas desiguais distribuidas da
seguinte forma:

a) Salim Sacoor, seiscentos mil
meticais;

b) Halima Ismail, vinte mil meticais;

c) Rishaad Hussein Sacoor, trinta mil
meticais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

A administragdo, geréncia e
representagao da sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Salim Sacoor que desde ja fica
investido no cargo de gerente geral com
dispensa de caug¢do, bastando a sua tnica
assinatura para obrigar a sociedade em
todos os seus actos, contratos e outros
documentos.

Em tudo o que ndo foi alterado mantém-se
em rigor as disposi¢des do pacto social inicial.

Maputo, onze de Maio de dois mil e dez.—
O Técnico, llegivel.

Quartzo Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Marco de dois mil e dez,
lavrada de folhas oitenta e uma e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
um traco quarenta e cinco do Cartério Notarial
de Maputo, a cargo do substituto da notdria Jair
Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito e técnico superior dos registos e notariado
N1, foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Jumail Saide e
Jianbiao Zhu, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacao Quartzo
Internacional, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, podendo abrir sucursais delegagao ou
filiais em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro.

Dois) A sociedade inicia as suas actividades
nesta data e o tempo da sua duracdo ¢é
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a pesquisa
e exploragdo de minerais preciosos e semi-
-preciosos com importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade, mediante a deliberagio
dos sdcios, podera exercer outras actividades
conexas ou complementares que ndo sejam
proibidas por lei.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de cento e sessenta mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas, sendo
uma quota no valor de oitenta e um mil
seiscentos meticais, equivalente a cinquenta e
um por cento do capital social, pertencente ao
sécio Jumail Saide e uma quota no valor de setenta
e oito mil quatrocentos meticais, equivalente a
quarenta e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jianbiao Zhu.

Dois) O capital social podera ser elevado por
uma ou mais vezes, de acordo com a deliberacéo
da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Administracdo e representacao
da sociedade

Um) A administragdo e representacido da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, serdo exercidas pelo sécio Jumail
Saide, que desde ja ¢ nomeado administrador,
sendo suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos.

Dois) A administracdo poderd constituir
mandatarios da sociedade, nos termos da
legislagdo comercial em vigor.

Trés) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em actos e documentos estranhos ao
seu objecto social tais como letras de favor,
fiangas, abonacdes e outros semelhantes.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, total ou
parcial, aos sdcios ou a terceiros depende da
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua quota
comunicard a sociedade com antecedéncia minima
de trinta dias, por escrito, em carta registada
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condigdes de cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia e quando ndo quiser usar dele, tal
direito reverte aos sécios que poderdo adquirir
em propor¢do igual.

ARTIGO SETIMO
Prestacoes suplementares

Naio séo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, mediante as condi¢oes
estabelecidas por deliberacdo a tomar em
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Amortizacao de quotas

A amortiza¢@o de quotas serd permitida nos
casos de morte, interdi¢cdo ou insolvéncia do
sdcio, arresto, arrolamento ou penhora da quota,
de cessdo de quotas sem prévio consentimento e
de falta de cumprimento da obriga¢do de
prestagdes complementares.

ARTIGONONO
Assembleias gerais

As assembleias gerais serdo convocadas por
notas registadas dirigidas aos sécios com
antecedéncia de pelo menos quinze dias, salvo
se a lei prescrever outra forma de convocagao.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para a formagao ou reintegrac@o do
fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
sdcios na propor¢ao das respectivas quotas e na
mesma propor¢ao serdo suportados os prejuizos
se houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Interdicdo ou morte

Por motivo de interdicdo ou morte de qualquer
socio, a sociedade continuarda com o socio
sobrevivo ou capaz e os herdeiros ou
representantes legais do falecido ou interdito,
devendo aqueles nomear um de entre si que a
todos represente na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se em casos previstos
na lei ou pela simples vontade de um dos sécios.
ARTIGO DECIMO QUARTO

Omisso

Em tudo que estiver omisso, sera resolvido
por deliberagao dos sécios ou pela lei das
sociedades por quotas e legislacdo vigente
aplicavel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, dez de Marco
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.
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Chanrai Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Maio de dois mil e dez,
lavrada de folhas quarenta e seis a quarenta e
oito do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e cinquenta e seis traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim, Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre as empresas KC Agro, Limited,
e KC Investments, Limited, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagio de
Chanrai Mozambique, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, Avenida Guerra Popular, niimero mil e
vinte e oito, primeiro andar D.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local do pais, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agricultura, venda de fertilizantes e
outros produtos quimicos para uso
na agricultura;

b) Comércio geral;

c) Venda de pneus, baterias;

d) Reboques e seus acessorios;

¢) Importacdo e exportacao.

Dois) Para a realizacdo do seu projecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, ac¢des ou parte
sociais ou ainda constituir novas sociedades, bem
como realizar outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei e desde que obtidas as
necessarias autorizagdes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil metciais,
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) KC Agro, Limited, com uma quota no
valor nominal de noventa e nove mil
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social; e

b) KC Investments, Ltd, com uma quota
no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sao exigiveis prestagdes suplementares,
mas os socios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao e a cessio, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre, ndo carecendo de
consentimento da sociedade.

Dois) A divisao e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divisdo e cessao, total ou parcial, de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencerd
individualmente aos sécios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGOOITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO 1
Da assembleia geral
ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As assembleias gerais sao convocadas
por meio de carta registada, com aviso de
recepg¢do, fax, dirigido aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocagdo, se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um, dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberacdes
sobre a alteracéio do contrato da sociedade, fusao,
transformagao, dissoluc@o da sociedade e sempre
que a lei assim o estabeleca.

SECCAO 1I

Da administracédo e representacdo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administrac@o e a representacio da
sociedade serd feita pelos senhores Siva
Subramaniam e Viswanathan, que assumiram
as fungoes de directores da sociedade, e com a
remuneragao que vier a ser fixada.

Dois) Compete aos directores a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraque asociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos ¢ bastante a
assinatura de um dos directores.

Dois) Os directores poderdo delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde de que outorgue a respectiva
procuracdo, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigarem a sociedade em letras, fiancas,
abonagdes, ou outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.



2 DE JUNHO DE 2010

433

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos & apreciacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal, serdo
aplicados de acordo com a deliberacio tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e dez. —
A Ajudante, Isabel Chirrime.

Projecto Detalhe Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e quatro de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100157071 uma
sociedade denominada Projecto Detalhe
Mogambique, Limitada.

CRASHBIT - Consultores de Gestao S.G.P.S.,
Lda., uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, constituida e
regida pelo direito portugués sob o nimero
de registo 3632-8841-8440, no presente acto
representada pelo senhor Joaquim Guilherme
Neto Filipe; e

ICR, Lda., igualmente uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada constituida

e regida pelo direito mogambicano, sob o

nimero de registo 100019639 neste acto

representada pelo senhor Chivambo Samir

Mamadhusen.

E por eles foi dito:

Nos termos da legislacdo em vigor na
Republica de Mocambique declaram que pelo
presente instrumento materializam o contrato de
sociedade, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo societario

E constituida entre os outorgantes uma

sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Denominacéao social

A sociedade adopta a denominacio social de
Projecto Detalhe Mogambique, Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade tera a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Mateus Sansdo
Mutemba, niimero quatrocentos e dois, primeiro
andar, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social dentro do territdrio nacional
ou no estrangeiro.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto estudos e
projectos de engenhearia urbana e industrial, de
meio ambiente, consultoria, gestdo e planeamento
de projectos, comercializag@o de equipamentos
industriais e constru¢do, podendo igualmente
dedicar-se a qualquer outro ramo de comércio e
ou industria que os sécios acordem entre si €
seja permitido por lei.

ARTIGO QUINTO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEXTO

Participacoes em outras empresas

Por deliberagdo da assembleia geral, é
permitida a participagdo da sociedade em
quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades holdings,
join-ventures ou em quaisquer outras formas de
associagao, unido ou de concentracao de capitais.

ARTIGO SETIMO
Capital social

O capital social, € de sessenta mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente & soma de duas quotas subscritas
pelos sécios da seguinte forma:

a) Uma quota de trinta e seis mil meticais,
pertencente a CRASHBIT -
Consultores de Gestido S.G.P.S.,
Lda, representando sessenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de vinte e quatro mil
meticais, pertencente a ICR, Lda.,
correspondendo a quarenta por
cento do capital social.

ARTIGO OITAVO
Aumento do capital social

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberagdo da geréncia, até ao limite fixado
pela assembleia geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social sera
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral ou pela geréncia e,
supletivamente, nos termos gerais.

Trés) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam do direito de preferéncia na
proporgdo das participagdes sociais de que sejam
titulares, a exercer nos termos gerais.

Quatro) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condicdes da sua
realizacao.

ARTIGONONO

Prestacoes suplementares e suprimentos

Nio haverd prestagdes suplementares além
do capital podendo, porém, os socios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condi¢des a fixar pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Divisao e cessacao de quotas

Um) A divis@o e cessdo de quotas a sécios é
inteiramente livre, ndo dependendo do
consentimento da sociedade.

Dois) A divisido e cessdo de quotas a terceiros
estranhos a sociedade é admissivel mas
dependente do consentimento da sociedade a qual
fica sempre reservado o direito de preferéncia.

Trés) O sécio que pretender ceder toda ou
parte da sua quota a terceiro estranho deverd
comunicar a sociedade, por simples escrito, com
antecedéncia de trinta dias declarando o nome
do adquirente, o preco e as demais condigdes de
cessdo, devendo a sociedade exercer o seu direito
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de preferéncia naquele prazo. Se o ndo exercer
fica o sécio livre de transmitir a sua quota ou
parte dela.

Quatro) O terceiro estranho que adquirir a
quota, ao querer cedé-la terd de dar preferéncia
aos sécios fundadores.

Cinco) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneragdo de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exclusao do sécio

Um) A exclusdo de sécio com justa causa
podera verificar-se nos seguintes casos:

a) Quando o sécio for condenado por
crime doloso;

b) Quando o sécio pratique actos
prejudiciais a sociedade;

¢) Quando o sécio entre em conflito com
outros sécios de tal modo que
prejudique o normal funcionamento
da sociedade;

d) Quando o sdcio entre numa actividade
concorrencial a actividade da
sociedade.

Dois) A quota do sdcio excluido seguird os
mesmos trimites da amortizacao de quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Com o consentimento do titular da
quota;

b) Quando a quota tiver sido arrolada,
penhorada, arrasada ou sujeita a
providéncia juridica ou legal de
qualquer sécio;

c) No caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) A amortizagdo serd feita pelo valor
nominal da respectiva quota, com a correc¢ao
resultante de eventual desvalorizagdo da moeda.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Orgaos sociais
A sociedade tem os seguintes Orgaos sociais:

a) A assembleia geral dos sécios;
b) A geréncia.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia geral de sécios

Um) A assembleia geral reunird em sessao
ordindria, uma vez em cada ano, para apreciacao
ou alterag@o e aprovacdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em sessdo extraordindria, sempre
que necessario.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacgio,
quando todos os sdcios concordem por escrito
sobre as deliberagdes a tomar ou concordem
também por escrito que dessa forma se delibere
mesmo que tal deliberag@o seja tomada fora da
sede social, em qualquer ocasido e sobre qualquer
matéria.

Trés) Como excepgdo ao estabelecido no
ndmero anterior, a reunido da assembleia geral
ndo poderd ser dispensada quando as
deliberagdes a tomar impliquem modificagido do
pacto social, dissolugdo da sociedade ou, cessagdo
ou divisdo de quotas.

Quatro) Os sécios que forem pessoas
colectivas far-se-ao representar nas reunides da
assembleia por uma pessoa fisica com poderes
bastantes para o efeito conferidos por carta
remetida pelo mandatdrio ao presidente da mesa
da assembleia geral e por este recebida até as
dezassete horas do ultimo dia anterior a reunio.

Cinco) Qualquer um dos sécios podera fazer-
-se representar nas reunides da assembleia geral
por outro sécio mediante comunicagdo escrita
nos termos do estabelecido no niimero anterior.

Seis) Serdo vilidas as deliberagdes dos sécios
tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos os
socios estejam presentes ou representados na
reunido e todos manifestam vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Sete) As assembleias gerais extraordindrias
com os sécios podem ter lugar quantas vezes
necessdrias.

Oito) As decisdes da assembleia geral deverdo
ser reduzidas a escrito e lavradas em livro de
actas e assinadas por todos os s6cios ou seus
representantes que nela tenham participado ou
as deliberagdes poderdo constar de acta lavrada
em documento avulso, devendo neste caso as
assinaturas dos s6cios ou seus representantes
ser reconhecida notarialmente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum constitutivo

Um) A assembleia geral constituir-se-a
validamente quando estiverem presentes ou
representados os s6cios que representem cem
por cento do capital social, sem prejuizo do
disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembleia geral
ndao estiver reunido quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido deverd ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notifica¢@o escrita com aviso de recepgdo com
antecedéncia de 10 dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente incluindo na notificacio
a0s s6cios.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds a hora
marcada para a referida segunda reunido o
quérum ndo estiver reunido, a reunido da
assembleia geral realizar-se-4 independentemente
do niimero de sécios presentes ou representados,
podendo estes decidir quanto as matérias da
ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Votacao

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representantes constituido por documento
escrito e que contenha poderes especiais quanto
ao objecto da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Poderes da assembleia geral

Compete a assembleia geral decidir sobre:

a) Deliberar sobre quaisquer alteracdes ao
presente estatuto;

b) Deliberar sobre a fusio, cisdo da
sociedade;

c) Deliberar sobre o aumento ou redu¢ao
do capital social;

d) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral e o gerente;

e) Aprovar o relatério da geréncia e as
contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracdo de
resultados;

/) Deliberar sobre a chamada e a restituicao
das prestacdes suplementares;

g) Deliberar sobre a dissolugdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo estejam por disposicdo
estatutdria legal compreendidos na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade;

i) Nomeagio e aprovagdo de remuneracdes
dos membros da geréncia e de um
auditor externo;

J) Aprovacao de suprimentos bem como
os termos e condig¢des;

k) Aprovagdo do orgamento;

l) Aprovacgdo das contas finais dos
liquidatarios;

m) Determinar sobre a atribuicdo e
distribuic@o de lucros e em particular
fixar dividendos;

n) Outros assuntos que ndo estejam
referidos na lei e nos presentes
estatutos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracdo e representacao

Um) A administracido da sociedade serd
exercida pela geréncia que serd composta por
membros nomeados em assembleia geral,
podendo este nimero ser alargado por decisdo
da assembleia geral.
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Dois) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social que ndo
sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Trés) A geréncia reunir-se-4 sempre que seja
necessario para os interesses da sociedade e pelo
menos uma vez por trimestre, sendo convocado
por qualquer dos gerentes.

Quatro) As convocagdes deverdo ser feitas
por escrito, por forma a serem recebidas por
todos os gerentes, com um minimo de trinta dias
de antecedéncia relativamente a data das
reunides, a ndo ser que prazo mais curto seja
decidido entre gerentes.

Cinco) As reunides da geréncia terdo lugar,
por regra, na sede social, podendo, no entanto
realizar-se em qualquer outro lugar no territério
nacional ou no estrangeiro caso seja conveniente
para os interessados sdciais e possivel para os
seus membros.

Seis) As reunides podem realizar-se por meio
de conferéncia telefénica ou video-conferéncia.

Sete) Exceptuam-se dos niimeros anteriores
as reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os gerentes,
caso em que serdo dispensadas quaisquer
formalidades de convocagao.

Oito) A gestdo didria da sociedade serd
confiada a um director-geral designado pela
geréncia.

Nove) O director-geral desempenhard as suas
funcdes dentro dos limites estabelecidos pela
geréncia.

ARTIGO DECIMONONO
Vinculacao
A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de todos os membros
da geréncia ou das pessoas a quem
estes tenham delegado poderes para
o efeito;

b) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das fungdes que lhe forem
conferidas pela geréncia;

c¢) Assinatura de um gerente em conjunto
com um mandatario;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um director, pelo
director-geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado;

¢) Em nenhum caso poderd a geréncia
obrigar a sociedade em actos ou
contratos que digam respeito a
negdcios estranhos a sociedade,
nomeadamente assunc¢ido de
responsabilidade e obrigacdes

estranhas aos interesses da
sociedade.
ARTIGO VIGESIMO

Fiscalizacao

As contas poderdo ser verificadas e
certificadas por auditor.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacado de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balango deverdo
ser fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano devendo ser submetidos
a andlise e aprovacdo da assembleia geral ap6s
examinados pelos auditores da sociedade caso
seja necessario.

Trés) A designacdo de auditores serd da
responsabilidade da geréncia que deverd propor
uma entidade de reconhecido mérito, cabendo a
assembleia geral confirmar a nomeacao.

Quatro) A geréncia apresentard a aprovacio
da assembleia geral, o balanco de contas de
ganhos e perdas acompanhados de um relatério
da situagdo comercial, financeira e econdémica
da sociedade bem como a proposta para a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacao dos resultados

Os lucros que se apurarem, liquidos de todas
as despesas e encargos sociais, deduzir-se-4 em
primeiro lugar a percentagem necessdria a
constituicdo da reserva legal e separadas ainda
quaisquer dedugdes acordadas pela sociedade,
serdo distribuidos pelos sdcios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidagdo serd efectuada pelos
liquidatarios nomeados pela assembleia geral.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Mulandi — Projectos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de vinte de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas noventa e sete a folhas
noventa e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e sessenta traco B
do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria em exercicio no referido cartério,
foi constituida por Mauro Luis Candido
Vembane e Paulo César dos Santos Ledo uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mulandi — Projectos
e Servicos, Limitada, com sede na Avenida Julius
Nyerere, nimero duzentos e quarenta e nove,

segundo andar, porta trés, na cidade de Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio de
Mulandi-Projectos e Servicos, Limitada, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
Avenida Agostinho Neto, niimero novecentos e
oitenta e sete, rés-do-chao.

Dois) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberacdo dos sdcios, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de actividade comercial e
industrial, designadamente:

a) Prestagdo de servicos de consultoria;

b) Prestagdo de servicos nas dreas de apoio
e promogao de projectos;

¢) Gestao e estudos técnicos, econdmicos,
financeiros e investigacao;
d) Assisténcia técnica e aconselhamento;
e) Representacdo, agenciamento, interme-
diagdo financeira e comercial;
f) Compra e venda a retalho e a grosso de
produtos diversos;

g) Importacio e exportagdo de produtos
diversos;

h) Comercializagdo de bens de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
actividades de natureza similar e complementar
e/ou assessoria da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividade permitidas por lei, ou ainda associar-
-se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais, realizado
pelos sécios e dividido por quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social
pertencente ao sécio Mauro Luis
Candida Vembane;
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b) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Paulo César dos Santos Ledo.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante deliberagdo expressa da assembleia
geral, por contribui¢io dos sécios, em dinheiro
ou em bens de investimento ou incorporagio de
reservas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Em caso de cessao, total ou parcial, de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia da
sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passara a pertencer
a cada um dos sdcios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem ao acordo sobre o preco da quota
aceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante a deliberagdo da
assembleia geral e nos termos do Cddigo
Comercial, tem a faculdade de amortizar quotas,
nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Por morte ou interdicdo de qualquer
sdcio ou seu herdeiro;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhor ou haja que ser vendida
judicialmente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos nos
artigos quinto e sexto, a amortizagdo serd feita
pelo valor do tltimo balango aprovado, acrescido
de parte proporcional dos lucros a destribuir,
das reservas constituidas, bem como dos créditos
particulares do sécio, deduzidos os seus débitos
particulares, o qual serd pago em condigdes a
determinar pela assembleia.

ARTIGO SETIMO
(Exclusdo e exoneracdo de soécio)

Um) O sécio pode ser excluido ou ainda
exonerar-se da sociedade nos termos e condi¢des
previstos na lei.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se da
sociedade se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGOOITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
aprovacao ou modificag¢do do balanco e contas
do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador ou por qualquer sdécio
representando, pelo menos, dez por cento do
capital mediante carta registada, com aviso de
recepcdo dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatéria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberem sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGONONO
(Competéncia)

Dependem da deliberaciio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outras que a lei
indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo do conselho
de administragdo;

b) Amortizagdo, aquisicdo, divisdo e
cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Aquisi¢do, alienacgdo, cessdo de
exploracdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade, bem como, de bens
imdveis;

f) Estabelecimento de acg¢des judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusdo, dissolugdo e liquidagdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre alteracdo ao contrato da
sociedade, fusdo, transformagao e dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representag@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
um conselho de administragdo composto por trés
membros, dentre os quais um deles serd nomeado
presidente.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo ficam desde ja dispensados de
caugdo com ou sem remuneragao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragdo retine pelo
menos uma vez por més para discutir os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos restantes membros.

Dois) A convocagao de reunides sera feita
com aviso prévio minimo de quinze dias, por
telefax, telex ou carta registada, com aviso de
recepgdo, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.

Trés) As reunides do conselho de adminis-
tracdo terdo lugar, em principio, na sede da
sociedade, podendo por decisdo do seu
presidente, realizar-se em qualquer outro local
do territério nacional.

Quatro) As reunides do conselho de
administragdo deverao ser reduzidas a escrito e
lavradas em livro de actas préprias para o efeito,
devendo as referidas actas ser subscritas e
assinadas por todos os presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) As deliberacdes do conselho de
administracdio serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes ou
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem a maioria qualificada de mais
de metade dos votos dos membros do conselho
de geréncia as deliberacdes que tenham por
objecto:

a)A delegacdo de poderes ou a
constituicao de mandatos;

b) A designacio de directores bem como
a determinacdo das suas funcdes e
condig¢des salariais dos mesmos;

c) A fixagdo das condi¢des da prestaciio
de suprimentos a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverao ser sempre reduzidas a
escrito em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou fiscal
tnico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia)

Compete ao conselho fiscal, fiscal tinico ou
firma de auditores:

a) Fiscalizar a administrac@o da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos servem de suporte;

¢) Verificar, quando o julgue conveniente
e pela forma que entenda adequada,
a extensdo da caixa e as existéncias
de qualquer espécie de bens ou
valores pertencentes a sociedade ou
por ela recebidos de garantia,
dep6sito ou a outro titulo;

d) Verificar se os critérios valorimétricos
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avaliacdo do
patriménio e os resultados;

¢) Elaborar anualmente um relatdrio sobre
a sua acgdo fiscalizadora e dar
parecer sobre o balango, a conta de
ganhos e perdas, a proposta de
aplicacao dos resultados e o relatério
da administrag@o;

f) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a conhecer,
facil, clara e precisamente, as
operacdes da sociedade e a sua
situacdo patrimonial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade poderd ser
confiada a um director-geral a ser designado pelo
conselho de administragao.

Dois) O director-geral pautard o exercicio das
suas funcdes pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pelo conselho de
administrag@o.

Trés) No exercicio das suas fung¢des o
director-geral dispora ainda dos mais amplos
poderes legalmente consentidos para a execucao
do objecto social, devendo representar a
sociedade para todos os efeitos em tudo onde a
sociedade seja parte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e de um administrador;

b) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e de um dos sécios;

c) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e um mandatdrio especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
administracio, director-geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros anuais liquidos que o balanco
registar, terdo a seguinte aplicagio, em quantias
a determinar pelos s6cios:

a) Constituir o fundo de reserva legal
enquanto ndo estiver na lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo;

b) Constituir outras novas reservas cuja
criacdo seja decidida pela assembleia

geral;
¢) O remanescente para dividendos a serem
distribuidos aos sécios na

propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interditos os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.
Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Dalima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta de Abril do ano dois mil e nove, da
sociedade Dalima, Limitada, matriculada na
Conservatédria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100068915, deliberaram a divisao e
cessdo da quota no valor de noventa mil meticais,
que o s6cio Nuno de Lima Carregal, possufa e
que dividiu em duas quotas desiguais, sendo
uma no valor de sessenta mil meticais que
reserva para si, e outra no valor de trinta mil
meticais que cedeu a Serigrafia Logos, Limitada,
que entra para a sociedade como novo sécio. Em
consequéncia, alteram a redac¢@o do nlimero um
do artigo quarto dos estatutos sociais, que passa
ater a seguinte redac¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais

e corresponde a soma de trés quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
pertencente a Nuno de Lima
Carregal, correspondente a
sessenta por cento do capital
social;
b)Uma de trinta mil meticais,
pertencente a Serigrafia Logos,
Limitada, correspondente a trinta
por cento do capital social;
¢) Uma de dez mil meticais, perten-
cente a Rui Felipe de Oliveira
de Lima, correspondente a dez
por cento do capital social.
)
Maputo, dezoito de Maio de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Infoelectrica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacao da assembleia de vinte e sete de
Novembro de dois mil e nove, da sociedade
Infoelectrica, Limitada, matriculada na
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
sob ndmero tnico 100076160, a socia Bantwal
Bharathi Prabhu, Jalal Celestino Agustin e
Fausto Mabota, totalizando assim cem por cento
do capital social, deliberaram por unanimidade a
cedéncia de quotas:

A sécia Bantwal Bharathi Prabhu, referindo-
-se a pretensdo do sécio Mark Florence Agustin,
em ceder a quota por si titulada, no valor de oito
mil meticais, apartando-se da sociedade.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, alteram a redaccio do artigo quinto
do pacto social, que rege a dita sociedade, a qual
¢é dada a seguinte nova redaccao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte
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mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais, sendo duas no valor de
oito mil meticais cada uma, subscritas pelos
socios Jalal Celestino Agustin e Mark
Florence Agustin, a outra no valor de quatro
mil meticais, pertencente ao sécio Fausto
Mabota.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposicdes do pacto social anterior.

Maputo, vinte e sete de Novembro de dois
mil e nove. — O Técnico, llegivel.

Electo Xin Ping, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Maio de dois mil dez,
lavrada de folhas sessenta e trés a folhas sessenta
e cinco do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e cinquenta e seis traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Carolina Vitéria Manganhela, notdria do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quotas, entrada de novo sécio onde
o0 s6cio Xin Ping Yu divide a sua quota em duas
novas quotas sendo uma de quarenta mil meticais
que cede ao quarto outorgante e outra de cinco
mil meticais que cede ao Xiaohui Wang o Long
Ching Chen cede a totalidade da sua quota ao Li
Zhen Chen, e por consequéncia € alterada a
redacgdo do artigo quarto do pacto social que
rege a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
e novaredaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e correspondente a soma de trés
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta mil meticais, corres-
pondente a oitenta por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Snengyi Lu;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Shengyi Lin;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Xiahui Wang;

d) Uma quota com o valor nominal de
dois mil e quinhentos, corres-
pondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio, Li Zhen Chen.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Capital Foods, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100157748 uma
sociedade denominada Capital Foods, Limitada.

Entre:

Capital Foods, Limited, sociedade com sede em
Linongwe, Malawi, registada sob o n.” 7307,
representada neste acto por Ayob Salim,
titular do Passaporte n.° MW469361, na
qualidade de representante;

Nazma Banu Valimahomed, de naciona-lidade
malawiana, titular do Passaporte
n.° MW 469362, emitido em Blantyre, aos
vinte e nove de Julho de dois mil e nove, e
vélido até vinte e nove de Julho de dois mil e
dezanove;

Ayob Mahomed Salim, de naciona- lidade
malawiana, titular do Passaporte
n.° MW 469361, emitido em Blantyre, aos
vinte e nove de Julho de 2009 e valido até
vinte e nove de Julho de dois mil e dezanove;

Mohssin Mahomed Salim, de naciona-
lidade malawiana, titular do Passaporte
n.° MW 322599, emitido em Blantyre, aos
vinte e trés de Outubro de dois mil e sete e
vélido até vinte e trés de Outubro de dois mil
e dezassete, representado neste acto por
Ayob Mahomed Salim, titular do Passaporte
n.° MW469362;

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, o qual
serd regulado pelos estatutos que se anexam e
pela legislacdo aplicdvel em vigor em
Mocambique.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao)

Com a denominagio Capital Foods, Limitada,
¢ constituida para durar por tempo indeterminado,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se rege pelos presentes estatutos e
pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Resisténcia, nimero mil setecentos e quarenta e
seis, Bloco B, terceiro andar, Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, criar ou
encerrar, no pafs ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
importagdo, armazenagem, distribuicdo e
exportacdo de cereais e de graos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades nas areas industriais ou comercial,
desde que para tal obtenha as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras entidades)

A sociedade poderd, no ambito da realizagdo
do seu objecto participar em outras existentes
ou a constituir-se ou associar-se a terceiros em
qualquer das formas previstas na lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, € de cinquenta mil meticais, e estd
dividido em quatro quotas subscritas da seguinte
forma:

a) Capital Foods Limited, uma quota no
valor nominal de quarenta e oito mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a noventa e sete por cento
do capital social;

b) Nazma Banu Valimahomed, uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social;

¢) Ayob Mahomed Salim, uma quota no
valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social; e

d) Mohssin Mahomed Salim, uma quota
no valor nominal de quinhentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporagdo
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovag¢do da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo efectuados
na proporcao das quotas detidas pelos socios,
salvo deliberagdo em contrdrio.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento assembleia geral da sociedade,
ficando reservado aos restantes sdcios o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.



2 DE JUNHO DE 2010

439

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia de
prazo, proceder a amortiza¢do de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos sécios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nao foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepgdo do caso previsto na
alinea a) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, direccao
e representacao da sociedade

SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunira
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacao, aprovagio ou modificac@o do balango
e contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e, extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
asua convocagdo, serd convocada pelo presidente
ou pelos outros dois membros do conselho de
direccio, por meio de carta registada com aviso
de recepcao, dirigida aos sécios, por meio de
fax ou entregue em mao contra cobranga de
recibo, com a antecedéncia minima de vinte dias,
que podera ser reduzida para dez dias, para
assembleias extraordindrias.

Trés) A reunifio da assembleia geral deverd
realizar-se na sede social, mas poderd também
ocorrer em qualquer outro local quando as
circunstancias assim o ditarem e se nao prejudicar
os direitos e interesses legitimos dos sécios.

Quatro) Em primeira convocatdria a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reunidao deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sdcios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao

presidente do conselho de administragio e por
este recebida até uma hora antes da realizagio da
reunio.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situacdes em que seja requerida outra maioria
nos termos dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAO 1I

Do conselho de geréncia e da representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de administra¢do composto por trés membros,
designados pelos s6cios em assembleia geral de
entre os socios ou terceiros, devendo a
assembleia geral designar também o respectivo
presidente.

Dois) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e for a dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Quatro) O conselho de administragdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatarios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O conselho de administragao,
convocado pelo presidente, retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e pelo
menos cada dois meses, na sede social ou em
qualquer outro local determinado pelo respectivo
presidente.

Dois) A convocatoria das reunides serd feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos, por
quaisquer outros dois membros, com aviso
prévio minimo de quinze dias, salvo se todos os
membros concordarem com periodo inferior.

Trés) A convocatoria devera ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberacdo, quando
seja esse 0 caso.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria e
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas proprio, sendo as actas assinadas
por todos os presentes.

Cinco) Para o conselho de administracio
poder deliberar deverdo estar presentes ou
representados pelo menos dois dos seus
membros.

Seis) O membro do conselho de
administraciio temporariamente impedido de

comparecer pode fazer-se representar por outro
membro, mediante simples carta ou telefax
dirigidos ao presidente.

Sete) Quando acordado pelos membros, as
formalidades para a convocacao e realizagdo da
sessdo podem ser preteridas e as deliberagdes
tomadas nessas condi¢des serdo vélidas desde
que constantes de actas assinadas por todos os
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administrag@o;

b) Conjunta de dois administradores;

¢) Assinatura de mandatério nos exactos
termos do respectivo mandato.

Dois) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fungdes
que exerce.

Trés) Todas as obriga¢des contratuais carecem
de aprovagdo prévia do conselho de
administragdo antes de serem assinadas.

Quatro) Em nenhuma circunstancia poderd a
sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condicdes a serem fixadas pela
assembleia geral em observancia do estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com a referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade podera dissolver-se nos termos
e nos casos determinados na lei e pela deliberacio
dos sécios.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdao
reguladas de acordo com as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Formas & Detalhes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de dezanove de Abril de dois
mil e dez, lavrada de folhas oitenta e seis a oitenta
e oito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e cinquenta e oito trago B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo perante,
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notéaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Formas & Detalhes, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Rua da Igreja,
nimero quatro, rés-do-chdo, esquerdo.

Dois) A sociedade poderd, igualmente, por
deliberacdo dos soécios, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
mocambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebragdo da escritura publica de constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
desenvolvimento de actividade comercial e
industrial, designadamente a prestagdo de
servigos consultoria; prestagdo de servigos nas
areas de apoio e promocio de projectos, gestao
e estudos técnicos, econdmicos e financeiros,
investigacdo, assisténcia técnica e
aconselhamento, tratamento de arquivos,
representacio e intermediagdo financeira e
comercial, venda a retalho e a grosso de produtos
diversos, compra, venda e aluguer de viaturas e
méquinas, importacdo e exportacio e
comercializagdo de bens de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda,
actrividades de natureza similar e complementar
e/ou assessoria da actividade principal.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades permitidas por lei, ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais, realizado
pelos sécios e dividido por quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento, do capital social
pertencente ao sécio Oscar Feliciano
Nhacuonga;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
asécia Deiby Paula de Alegria Oscar
Nhacuonga;

¢) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a socia Luennah Nhacuonga.

Dois) O capital poderd ser aumentado
mediante deliberagdo expressa da assembleia
geral, por contribui¢io dos sécios, em dinheiro
ou em bens de investimento ou incorporagdo de
reservas.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) Em caso de cessao, total ou parcial de
quotas, entre sécios ou a favor de terceiros a
sociedade goza de direito de preferéncia, nas
condi¢des de oferta documentada feita por
terceiros.

Dois) No gozo de direito de preferéncia da
sociedade, a divisdo da quota em causa
obedecerd a percentagem de cada um dos sécios
remanescentes.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade, mediante a deliberagdo da
assembleia geral e nos termos do Cddigo
Comercial, tem a faculdade de amortizar quotas,
nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Por morte ou interdicdo de qualquer
sdcio ou seu herdeiro;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhor ou haja que ser vendida
judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Excluséo e exoneracdo de soécio)

Um) O sécio pode ser excluido ou ainda
exonerar-se da sociedade nos termos e condi¢des
previstos na lei.

Dois) O sécio s6 pode exonerar-se da
sociedade se as suas quotas estiverem
integralmente realizadas.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo
aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
administrador ou por qualquer sécio
representando, pelo menos, dez por cento do
capital mediante carta registada, com aviso de
recepcdo dirigida aos outros sécios com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes, ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e deliberem sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

ARTIGONONO
(Competéncia)

Dependem da deliberagio da assembleia geral
os seguintes actos, além de outras que a lei
indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo do conselho
de administrag@o;

b) Amortizagdo, aquisi¢do, divisdo e
cessao de quotas;

c) Chamada e restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, alienacdo, cessdo de
exploracdo e trespasse de
estabelecimentos comerciais da
sociedade, bem como, de bens
imoveis;

f) Estabelecimento de ac¢des judiciais
contra membros do conselho de
administragdo;

g) Fusao, dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

h) Aceitar, sacar e endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representag@o em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
um conselho de administracdo composto por trés
membros, dentro os quais um deles serd nomeado
presidente.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo ficam desde ja dispensados de
caugdo com ou sem remuneragao conforme vier
a ser deliberado pela assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do conselho de administracao)

O conselho de administragdo retine-se, pelo
menos, uma vez por més para discutir os
interesses da sociedade sendo convocada pelo
respectivo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido dos restantes membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Deliberacoes do conselho
de administracao)

Um) As delibera¢gdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes ou
representados, salvo se respeitarem as matérias
enunciadas no nimero seguinte.

Dois) Requerem a maioria qualificada de mais
de metade dos votos dos membros do conselho
de geréncia as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) A delegacdo de poderes ou a
constitui¢do de mandatos;

b) A designacio de directores bem como
a determinag@o das suas funcdes e
condi¢des salariais dos mesmos;

¢) A fixacdo das condi¢gdes da prestacdo
de suprimentos a sociedade.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo deverdo ser sempre reduzidas a
escrito em acta lavrada em livro préprio, devida-
mente subscrita e assinada por todos os
presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios da
sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou fiscal
Unico ou ainda a uma firma de auditores
profissionais, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia)
Compete ao conselho fiscal, fiscal tinico ou
firma de auditores:

a) Fiscalizar a administrac@o da sociedade;

b) Verificar a regularidade e actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos servem de suporte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Gestao diaria da sociedade)

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral a ser designado pelo
conselho de administragao.

Dois) O director-geral pautara o exercicio das
suas funcdes pelo quadro de competéncias que
lhe sejam determinadas pelo conselho de
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obrigada:

a) Pela assinatura individual do director-
geral que fica desde j4 nomeado o
senhor Oscar Feliciano Nhacuonga;

b) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e de um dos sécios;

c) Pela assinatura conjunta do director-
-geral e um mandatdrio especial-
mente constituido, nos termos e
limites especificos do respectivo
instrumento.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) E vedado aos membros do conselho de
administracio, director-geral ou ao mandatario
obrigar a sociedade em fiangas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio)

Um) Os exercicios sociais coincidem com o
ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢ao, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
contribuindo com os sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interditos os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, sendo liquidada conforme os
socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, vinte e um de Abril de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

Ondas do Tofinho, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de quatro de Maio de dois mil
e dez, lavrada de folhas cinquenta e sete a
cinquenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e oitenta e sete da
Conservatdria dos Registos de Inhambane, a
cargo do conservador Carlos Alexandre Sidénio
Velez, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1, e conservador em
pleno exercicio de funcdes notariais, foi
constituida entre Nicholas J. Tasioulas e
Armindo Rafael Zunguze uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldausulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo Ondas
do Tofinho, Limitada, constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sede no Bairro Josina Machel,
Praia do Tofo, cidade de Inhambane, sempre
que julgar conveniente a sociedade podera criar
delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representacdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracgao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
assinatura desta escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Actividade turistica, tais como
exploracdo de complexos turisticos
e similares englobando servicos de
hotelaria e jogos; exploragao de
barcos, pesca desportiva e recreio,
desporto aqudtico, mergulho e
natagdo, scuba diving;

b) Importagao e exportagdo e outras desde
que devidamente autorizadas.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal, participar
no capital social de outras sociedades ou associar-
-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
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sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associag0es empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Nicholas J. Tasioulas, casado, com
Cornelia Elizabeth Spies sob regime
de comunhdo geral de bens, natural
da Africa do Sul e residente no Tofo,
cidade de Inhambane, portador do
DIRE n.° 00516288, de catorze de
Dezembro de dois mil e nove,
emitido pela Migracdo de
Inhambane, com uma quota no
valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Armindo Rafael Zunguze , solteiro,
maior, natural de Nhachengo-
-Massinga, e residente no Bairro
Nhampossa, cidade de Inhambane,
portador do Bilhete de Identidade n.°
080152486Q, de vinte e seis de
Outubro de dois mil e seis, emitido
pelo Arquivo de Identificacio Civil
de Maputo, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

Dois) Sao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ¢ livre
entre 0s sécios.

Dois) A assembleia fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia toma
o direito quanto a cessao.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar as
quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para aprovacao
do balanco de contas do exercicio e deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

ARTIGONONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada, com aviso de
recepgao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo sécio Nicholas J. Tasioulas o
qual poderd, no entanto, gerir e administrar a
sociedade. Em caso de auséncia dos dois estes
poderio delegar poderes ao outro sécio quer por
acta ou por procuragao.

Dois) Compete a geréncia a representagdo da
sociedade em todos os actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, dispondo
dos mais amplos poderes para a prossecu¢do
dos fins de sociedade, gestdo corrente dos
negdcios e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentagdo da conta bancaria obriga-se
pela assinatura do sécio Nicholas J. Tasioulas,
na auséncia de um, o outro pode delegar a um
representante caso for necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balanco e contas de resultados fechar-se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada ao
fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacdo da assembleia geral
que nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatoria dos Reguistos de Inhambane,
sete de Maio de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Briza Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de onze de Maio de dois mil e dez,
lavrada de folhas noventa e cinco e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e sete traco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notério, Fabido Djedje,
técnico superior dos registos e notariado N2, foi
entre Bento Arone Chissico, Cornélia Jordao

Ganhane e Rosy da Joy Fumo, constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Briza
Construgdes, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na N1, Bairro Inhamissa,
Unidade Quatro, cidade de Xai-Xai, provincia
de Gaza, Reptiblica de Mocambique, a qual se

rege pelos estatutos seguintes:
CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade tem a denominagdo de Briza
Construgdes, Limitada, reportando a sua
existéncia, para os efeitos legais, a data da
escritura, da constitui¢do € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicados.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na N1, Bairro
Inhamissa, Unidade Quatro, cidade de Xai-Xai,
provincia de Gaza, Republica de Mogambique,
podendo, por deliberagdao por conselho de
direccdo, criar ou distinguir, no pafs ou no
estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
sempre que se justifica a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e entra em vigor a partir da data
de assinatura desta escritura publica.

ARTIGOQUARTO

Um) A sociedade tem por objecto principal a
actividade de construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais e industriais, conexas ou
complementares a actividade principal incluindo
a importagdo e exportagido, desde que
devidamente autorizada pelas autoridades
competentes e 0s sdcios assim deliberam.

ARTIGO QUINTO

Mediante previa delibera¢do dos sécios, é
permitida a participagdo, noutras sociedades ou
agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO SEXTO

O capital social € de um milhao seiscentos e
quinze mil meticais e realizado em bens
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correspondente a soma de trés quotas de valores
nominais desiguais distribuidas em percentagens
sobre o capital social de seguinte forma:

a) Bento Arone Chissico, com uma quota
de noventa e sete por cento;

b) Cornélia Jorddo Ganhane, com uma quota
de um virgula cinco por cento; e

¢) Rosy da Joy Fumo, com uma quota de
um virgula cinco por cento.

ARTIGO SETIMO

Nao haverd prestagdes suplementares do
capital, podendo, no entanto, os sdcios fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer,
nos termos e condigdes fixados pela assembleia
geral sobre o conselho de direcgdo.

ARTIGO OITAVO

Um) E livre de cessdo total ou parcial, das
quotas entre sécios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carecem
de consentimento dado em assembleia geral da
sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia na sua posicao.

Trés) No caso de a sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a pertencer
cada um dos socios.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagido de quota feita sem a
observancia do disposto no presente artigo.

CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-a ordina-
riamente, uma vez por ano, para a apreciagio,
aprovacao ou modificag@o do balanco e contas
do exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocagdo, serd convocada por um dos
sdcios, por meio de carta registada.

ARTIGONONO

Um) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente da mesa da assembleia e por este
recebida até uma hora antes da realizac¢do da
reunido.

Dois) A assembleia geral considera-se regular
e constituida quando esteja presente ou
devidamente representada a totalidade do capital
social, que em segunda convocagdo, qualquer
que seja o nimero dos sécios presentes.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto em casos
em que a lei ou presentes estatutos exigem a
maioria qualificada.

Dois) Requer a maioria qualificada de setenta
e cinco por cento de votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia geral
que tenham por objecto a divis@o e a cessdo de
quotas da sociedade, bem como qualquer outra
alteracao do pacto social.

SECCAO 11

Da geréncia e representacéo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao, geréncia e sua obrigacao

Um) A administracao, geréncia bem como a
sua representacio em juizo e fora dele, passiva e
activamente, com dispensa de caucio, serdo
exercidas pelo sécio Bento Arone Chissico,
desde jad nomeado administrador.

Dois) Os sécios ou administradores, poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes, no total
ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contratos sociais serd mediante assinatura
do administrador, salvo documentos de mero
expediente que poderdo ser assinados por pessoa
indicada pela sociedade, ou pelos mandatarios
com poderes especificos.

CAPITULO 1V

Dos lucros e perdas da disolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Antes de se repartir os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da lei e sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e seguidamente, a
percentagem das reservas especificamente
criadas por decis@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O ano social coincide com o ano civil e o
balan¢o de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada

ano e serdo submetidos a assembleia geral
ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos e nos
casos determinados na lei e por acordo dos
sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Toda as omissdes a este estatuto serdo
reguladas de acordo com as disposi¢des da lei

das sociedades por quotas, de onze de Abril de
mil novecentos e um e das mais legislacdes
aplicadas.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, dezoito de Maio
de dois mil e dez. — A Ajudante,llegivel.

CLT Comércio e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e um de Dezembro de dois mil
e nove, exarada de folhas cento e dezassete a
folhas cento vinte e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero cento e um A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notaria Bat¢a Bani Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao

A sociedade adopta a denominagdo de CLT —
— Comércio e Servigos, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos e pelas disposi¢des
legais e vigentes na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A CLT - Comércio e Servigos, Limitada, tem
a sua sede na cidade da Matola, provincia do
Maputo, podendo por deliberagido da assembleia
geral, alterar a sua sede legal, criar e encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outra forma
de representagio social dentro e fora do territdrio
nacional, sempre que as circunstancias assim o
justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servigos nas dreas de
administragdo, recursos humanos e
contabilidade;

b) Consultoria nas areas econdmica,
financeira, tributdria e de gestao;

¢) Formagio e treinamento;

d) Exercicio da actividade de importagdo,
exportagio e comercializagido a
grosso e a retalho de artigos
relacionados com as actividades a
desenvolver;

e) Representacdo de marcas, agen-
ciamento, comissdes e consignagdes
e outras actividades de natureza
lucrativa permitidas por lei;

f) Participag@o no capital de outras so-
ciedades, como sdcia ou accionista.
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Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades em qualquer outro ramo de comercio
ou industria, que os sécios resolvam explorar,
distintas ou subsididrias ao objecto principal,
desde que para tal tenham as necessdrias licencas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Claudeth Lopes
Teixeira;

b) Outra quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Steve Hung
Han Yun.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante a deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) Niao serdo exigiveis prestacdes
suplementares do capital, mas os sécios, poderdo
fazer a sociedade suprimentos de que ela carecer
nos termos e condi¢des a serem definidos em
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cesséao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros,
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberag@o dos s6cios e expressa em acta de
assembleia geral ordindria ou extraordinaria.

ARTIGO SEXTO
Sucessao

Em caso de morte ou interdicio de um sécio,
a sociedade continuara com os herdeiros ou seus
representantes, 0s quais nomearao entre si, um
que a todos represente na sociedade, enquanto a
quota permanecer indevida.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A administra¢o e geréncia dos negécios
pertencera ao sécio Claudeth Lopes Teixeira, que
fica desde ja nomeada gerente com dispensa da
caucao.

Dois) Competird ao gerente, administrar os
negdcios correntes, bem como representar a
sociedade em juizo e fora dele, respeitando as
deliberacdes sociais.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade, as suas reunioes, realizar-se-ao de
preferéncia na sede social, e, serdo dirigidas, pelo
sdcio gerente.

Dois) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacdio do balanco referente ao exercicio
anterior, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse da
sociedade.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s socios
o considerem necessario.

Quatro) Considera-se devidamente
constituida, quando estejam presentes ou
devidamente representados todos os s6cios.

ARTIGONONO
Convocacao

Sem prejuizo das formalidades imperativas
exigidas por lei, as reunides da assembleia geral,
serdo convocadas por meio de cartas registadas,
uma vez por ano e com antecedéncia minima de
trinta dias para as sessdes ordindrias. E, qualquer
periodo possivel, com indica¢do dos pontos de
agenda e sempre que se justificar para as sessdes
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Participacao social

Mediante prévia deliberagdo dos sdcios, fica
permitida a participagdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas, bem
como em sociedades com objectos diferentes ou
reguladas por lei especial, como sécios de
responsabilidade limitada, ou ainda participar em
associagdes ou agrupamentos de empresas ou
outras formas de associacdo que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicao de resultados

Um) Anualmente e até ao final do primeiro
trimestre, serd encerrado o balango referente a
trinta e um de Dezembro do ano anterior.

Dois) Serdo decididos em assembleia geral
quais serdo os destinos dos lucros liquidos
apurados em cada exercicio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade sé poderd ser dissolvida nos
casos fixados por lei, se for por acordo serd
como os sécios deliberarem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Normas subsidiarias

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes das sociedades por quotas e demais
legislacdes aplicdveis e em vigor na Reptiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, catorze de Maio de dois mil e dez. —
A Técnico, llegivel.

Oasis International School,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Marco de dois mil e
dez, lavrada a folhas cem e cento e uma do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e cinco traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notério do referido cartdrio, compareceram
Brian Sumba e Simdes Mushoriwa, na qual
constituiram entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que passard a
reger-se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade Oasis International School,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que regerd pelas
disposicdes legais vigentes.

ARTIGO SEGUNDO

O seu objecto social:
Pretende exercer actividades nas aréas:

a) Oferecer aulas para alunos do ensino
primario e secunddrio;

b) Formacao profissional;

c) Trinamento na drea de negdcio e outras
actividades do mesmo ramo;

d) Importagdo e exportacdo de material
escolar;

e) Consultoria, andlise, gestdo, apoio
administrativo e contabilistico as
empresas;

f) Outras actividades desde que devida-
mente autorizadas inicialmente pela
assembleia geral e posteriormente
pelos 6rgéos do Estado competentes.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade Oasis International School,
Limitada, tem a sua sede em Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
fechar quaisquer filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo social no pafs e no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO QUARTO

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se para os efeitos o seu inicio a partir
da data do presente documento.
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CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e em bens, € de vinte mil meticais,
assim distribuido:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Brian Sumba,
representando cinquenta por cento
do capital;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Simdes
Mushoriwa, representando cin-
quenta por cento do capital.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentado para
qualquer montante por decisdo da assembleia
geral. O aumento terd prioritariamente de ser
realizado pelos sécios mediante aumento
proporcional das suas quotas.

Caso ndo usem do direito de preferéncia
estabelecido no nimero anterior, o aumento de
capital realizar-se-4 mediante a admissdo de novos
socios.

ARTIGO SETIMO

Prestacoes suplementares

Poderd ser exigido prestacdes suplementares
desde que todos os sécios estejam de acordo.

ARTIGO OITAVO

A cessdo e a divisdo de quotas, assim como a
sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer de tal natureza que contrariem o
prescrito no presente artigo.

dos socios,

ARTIGONONO

Um) A cessdo de quotas a estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, a
qual fica reservado do direito de preferéncia na
aquisicdo da quota que se pretende ceder. Nao
exercendo a sociedade esse direito, terdo
preferéncia na aquisicdo os soécios
individualmente, se mais um a pretender, serd
dividida na proporcdo do capital que entdo
possuirem na sociedade.

Dois) O prego de aquisi¢ao da quota por parte
da sociedade ou dos sécios serd o que resultar
proporcionalmente do balango acrescido dos
lucros nos ultimos trés anos.

ARTIGO DECIMO

No caso de extin¢do da sociedade ou morte
de um dos sdcios, e quando sejam varios os
respectivos sucessores, estes designardo entre
si um que a todos represente perante a sociedade,
enquanto a divisao da respectiva quota nao for
autorizada ou se a autorizagao for denegada.

CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO 1
Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente, uma vez por ano, para aprovacao ou
modifica¢do do balanco e contas do exercicio e
para deliberar quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que necessario, podendo os sécios fazer-
se representar por mandatdrios da sua escolha,
mediante carta registada, dirigida a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral serd convocada pelo
gerente, ou, quando a geréncia seja colegial, pelo
respectivo presidente por meio de carta registada,
com aviso de recep¢ao, dirigida aos sécios, com
aantecedéncia minima de quinze dias, que podera
ser reduzida para oito dias para as reunides
extraordinarias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local, e até
noutra regido, quando as circunstancias o
aconselhem e que isso ndo prejudique os direitos
e legitimos interesses dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A administracio e geréncia da sociedade e a
sua representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios a
indicar pela assembleia geral, que desde ja fica
nomeado gerente com dispensa de caucdo e, com
ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade fica obrigada:

a) Nas institui¢des bancdrias: pela
assinatura do gerente e o carimbo da
empresa;

b) Pela assinatura do mandatario estranho
a sociedade a quem tenham sido
conferidos os puderes necessarios
nos termos dos presentes estatutos
e dalei vigente;

¢) E nomeado gerente o sécio Brian
Sumba.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Porém, os gerentes, dentro dos limites da sua
competéncia, poderdo constituir mandatdrios
estranhos a sociedade sempre que os actos a
praticar exijam habilitacdes técnicas ou
profissionais de qualquer ordem.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Os gerentes serdo dispensados da caugdo,
podendo delegar todos ou parte dos seus puderes

em mandatarios da sua escolha, mesmo estranho
a sociedade, se isso lhe for permitido por
deliberacao da assembleia geral ou expresso
consentimento de todos os sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO

Anualmente serd dado um balango fechado a
data do trinta € um de Dezembro. Os lucros
liquidos em cada balango, deduzindo pelos
menos cinco por cento para fundo de reserva e
de cinco por cento para reinvestimentos
deliberados pelos s6cios em assembleia geral,
serdo entdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com o0s sucessores, herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum oS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com observancia do disposto no artigo nono
destes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios, devendo proceder
a sua liquidag@o como entdo deliberarem.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Em todo o omisso regulario as disposi¢des
legais aplicaveis e as deliberacoes tomadas pelos
sécios.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Mar¢o de dois mil
e dez. — A Ajudante, Maria Candida Samuel
Ldzaro.

Os Carvalhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Maio de dois mil e dez,
lavrada a folhas sessenta e oito a sessenta e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e nove trago B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartorio, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passara a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagao de
Os Carvalhos, Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo, sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por deliberacdo da assembleia geral,
delegacdes, sucursais ou outra forma de
representa¢do social em qualquer ponto do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto principal da sociedade é o comércio
geral, com importagdo, exportagdo e prestagao
de servigos conexos nas areas diversas
permitidas por lei. A sociedade poderd
eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com o
objecto principal desde que devidamente
autorizadas e o0s sécios assim o deliberem.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e a
realizar em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
a saber:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil seiscentos e sessenta e oito
meticais, o correspondente a trinta e
trés virgula trinta e quatro por cento
do capital social, pertencente ao sécio
Jodo Pedro Medley Lopes Carvalho;

b) Duas quotas iguais de seis mil
seiscentos e sessenta e seis meticais
cada uma delas, o correspondente a
trinta e trés virgula trinta e trés por
cento do capital social, pertencente
aos socios Carlos Manuel Carvalho
Ribeiro e Hugo Miguel Medley
Lopes Carvalho, respectivamente.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou terceiros, assim como a
sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da assembleia
geral e aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cess@o ou alienacdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, é este
direito atribuido aos socios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagdo,

aprovagio e/ou modificac@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital social,
por meio de carta registada, com aviso de
recepc¢ao, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que poderd ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselhem, desde que tal
facto nao prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes de
mais de cinquenta por cento do capital social, e,
em segunda convocatéria, seja qual for o nimero
de sécios presentes e independetemente do
capital que repesentem, devendo sempre
observar-se o disposto no nimero dois deste
artigo.

Cinco) A assembleia geral designard por
maioria de dois tergos de votos, trés socios para
membros do conselho de geréncia, os quais
nomeardo entre si, por maioria simples de votos
o presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade, ao qual
competird exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e, praticando todos e
demais actos tendentes a realizag¢@o do objecto
social que os estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificac@o de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participacdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contratacdo de financiamentos e
constituicao de garantia, a favor de
terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos s6cios;

e) A criagdo de reservas; e

f) A dissolucao da sociedade.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os sdcios
presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade nomeia os seguintes corpos
directivos:

a) Director-geral, Carlos Manuel Carva-
lho Ribeiro;

b) Director financeiro, Jodo Pedro Medley
Lopes Carvalho;

c) Director administrativo, Hugo Miguel
Medley Lopes Carvalho.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funcionario
devidamente credenciado para tal, por forca das
suas funcdes.

ARTIGONONO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
compromissos sociais tais como letras de favor,
fiangas, avales ou outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente serd dado um balanco com
data de trinta e um de Dezembro que serd
submetido a assembleia geral, conforme o que
havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na
propor¢do das quotas e paga no
prazo maximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
A sociedade ndo se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer sécio, antes pelo contrario,
continuard com os representantes do falecido ou
representantes legais do interdito que nomearao

entre si um que a todos represente na sociedade
assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regularao as leis
da Reptblica de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.
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F.H. Bertling Logistics,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
deliberagao de sete de Fevereiro de dois mil e
dez, na sociedade F.H Bertling Logistics,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100062046. Os sécios deliberaram alterar
a administragio da sociedade e em consequéncia
alteram o artigo décimo terceiro dos estatutos, o
qual passa a ter a seguinte e nova redacg¢@o:

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia

Um) A geréncia e a representacdo fica
a cargo do senhor Marc Schweiger.
Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

M2 Maputo Mulher, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dois de Abril de dois mil e dez,
exarada de folhas sessenta e nove a folhas setenta
e uma do livro de notas para escrituras diversas
ndimero setecentos e cinquenta e trés traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
procedeu-se, na sociedade em epigrafe, a cessao
de quotas e alterac¢do parcial do pacto social, em
que o sécio Paulino Costa Serrdo de Sousa cede
asua quota ao Anténio José Valada, e o sécio
Solange Alexandra D’ Assuncéo Pereira cede a
sua quota a sécia Aurizia Cdrmen Cassamo de
Azevedo, apartando-se os mesmos da sociedade,
e que nada mais tém haver dela.

Os sécios Anténio José Valada e Aurizia
Carmen Cassamo de Azevedo aceitam a presente
cessdo, unificando as mesmas com as que ja
possufam na sociedade.

E, por consequéncia da operada cessdo de
quotas € assim alterada a redacc¢do do artigo
quarto do pacto social que rege a dita sociedade,
o qual passa a ter a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas desiguais, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
cento e cinquenta e trés mil
meticais, correspondente a
sessenta e um por cento do
capital social, pertencente ao
socio Anténio José Valada;

b) Uma quota com o valor nominal de
cento e quarenta e sete mil
meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital
social, pertencente a sécia
Aurizia Carmen Cassamo de
Azevedo.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Abril de dois mil
e dez. — A Ajudante, Isabel Chirrime.

Soconstrugoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trinta de Dezembro de dois mil e
nove, lavrada a folhas quarenta e duas e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta e
dois do Segundo Cartério Notarial da Beira, foi
constituida entre Joaquina Anténio da Conceicédo
e Carina Amad Seni Abdula uma sociedade
comercial por quotas, que se regerd nos termos
das cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede, objecto e duracao

A sociedade adopta a denominacgdo
Soconstrucdes, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um ) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira.

Dois) A sociedade podera transferir sede
para outro local e abrir ou encerrar em territério
nacional ou no estrangeiro agéncias, filiais,
sucursais, delegacdes ou outra forma de
representacdo, desde que a assembleia geral
assim o determine e para o que obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO

.Um) A sociedade tem por objecto constru¢ao
civil, obras publicas, serralharia, carpintaria e
reparacdo de sistemas de frios.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares a actividade
principal, ou outras desde que os sdcios resolvam
fazé-lo, depois de obtidas as necessdrias
autorizacdoes.

Trés) Para a realizagdo do seu objecto podera
a sociedade associar-se com outras sociedades
ou com terceiros, adquirindo quotas, ac¢des ou
partes sociais ou ainda constituir com outras,
novas sociedades, desde que tudo seja de
conformidade com as deliberagdes dos sécios
reunidos em assembleia geral e mediante as
competentes autorizagoes.

. ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
dividido em duas quotas de igual valor de doze
mil e quinhentos meticais, cada uma
correspondente a cinquenta par cento do capital
social, pertencentes as sécias Joaquina Anténio
da Conceigdo e Carina Amad Seni Abdula.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, pela incorporacao dos suprimentos
feitos pelos s6cios ou por capitalizac@o de todo
ou parte dos lucros ou reservas nos termos
previstos na lei das sociedades por quotas e
demais legislag@o.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas parcial
ou total entre os actuais sécios e os seus
sucessores legais € livre.

Dois) A transmissdo de quotas para estranhos
dependerd do prévio consentimento da sociedade
em deliberagio para o efeito tomada em
assembleia geral, gozando a sociedade em
primeiro lugar e os sécios em segundo, do direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) O sécio que quiser ceder a sua quota
ou parte dela assim o comunicard a geréncia,
declarando-se o nome do adquirente e o pre¢o
que lhe é oferecido. A geréncia dentro de quinze
dias, convocard a assembleia geral dos sdcios e
estes resolverao se a sociedade consente ou nao
e em caso afirmativo se deve ou nao optar.

Quatro) E dispensada autorizacio da
sociedade para a divisdo de quotas por herdeiros
de sécios.

. ARTIGO SEXTO

Assembleia geral e representacao
da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, para aprecia¢do ou modifica¢do do
balanco de contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para a qual
tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
qualquer sécio por meio de carta registada aos
restantes s6cios com a antecedéncia minima de
vinte e cinco dias, que poderd ser reduzida para
quinze dias, em caso de extraordindria.

Trés) Consideram-se como regularmente
convocados os sécios que comparecerem a
reunido ou que tenham assinado o aviso
convocatdrio.

ARTIGO SETIMO
Administracado e geréncia

Um) A geréncia e administragio da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por ambos socios
que desde j4 ficam nomeadas gerentes com
dispensa de caucdo, cujas assinaturas obrigam
validamente a sociedade em todos actos e
contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes no todo ou parte em qualquer dos sécios
ou mesmo em pessoa estranha a sociedade se tal
for acordado pelos sécios.

Trés) Em caso algum o gerente ou gerentes
podera obrigar a sociedade em actos e
documentos a ela, estranhos, designadamente em
letras de favor, fiangas ou abonacdes.
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ARTIGO OITAVO
Balanco e aplicacao dos resultados

Anualmente serd dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro. Os lucros
liquidos apurados, depois de deduzidos os cinco
por cento para o fundo de reserva legal e feitas
quaisquer outras dedugdes que a assembleia
geral resolva, serdo divididos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGONONO
Morte ou interdicao

Por morte ou interdi¢do de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito exercerdo em comum 0S respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo de entre eles nomear um que a todos
represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao.

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei comercial ou por acordo dos
s6cios.

Dois) A assembleia geral aprovara os termos
de liquidag@o e partilha da sociedade.

Trés) A sociedade dispord livremente dos
bens e direitos que integram o seu patriménio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
da Lei de onze de Abril de mil novecentos e um
e demais legislag¢@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, sete de
Janeiro de dois mil e dez. — O Ajudante, Mdrio
Américo Escrivdo.

Integridade Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacao de vinte e seis de Marco de dois mil
e dez, na sociedade Integridade Industrial
Mocambique, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100156806. Os sécios
Melissa May Hicks Roche, Tony David Roche,
Malcolm Ian Donald e Gary Fraser Smith,
cederam as suas quotas no valor total de vinte
mil meticais, a favor de Armindo Marcos Biza e
Helena Armindo Biza, que entram para a
sociedade como novos sdcios.

Em consequéncia da operada cessdo de quota
e entrada de novos socios, é assim alterada a
redacgdo do artigo quinto do pacto social que
rege a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
e novaredaccio:

ARTIGOQUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil d6lares
americanos, equivalente a dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
desiguais e distribuidas da seguinte

maneira:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e cinquenta délares
americanos, equivalentes anove
mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Armindo
Marcos Biza;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta délares americanos,
equivalentes a quinhentos

Preco — 17,00 MT

meticais, correspondente a cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Helena
Armindo Biza.

E tudo mais ndo alterado por esta deliberagao
continua em vigor o pacto social anterior.

Maputo, dezoito de Maio de dois mil
e dez. — O técnico, llegivel.

Starwork — Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@do, que por
deliberagdo de cinco de Maio de dois mil e dez,
na sociedade Starwork — Engenharia e
Construgdes, Limitada , matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100132672. Os sécios
deliberaram aumento de capital de vinte mil
meticais para quinhentos mil meticais. Em
consequéncia da deliberacio formada alteram o
artigo quarto, o qual passa a ter a seguinte e
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, sendo a parte representativa de
vinte e sete por cento no valor de cento e
trinta e cinco mil meticais, pertencente ao
s6cio Humberto Manuel Batista Santos, a
parte representativa de vinte e dois por
cento, no valor de cento e dez mil meticais,
pertencente ao sécio Anténio Manuel
Correia Carvalho, a parte representativa de
cinquenta e um por cento no valor de
duzentos e cinquenta e cinco mil meticais,
pertencente ao sécio Mohamed Arif
Mussagy.

Em tudo nao alterado continuam as
disposic¢des da parte anterior

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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