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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

Governo da Provincia da Zambézia

Contrato de Concessao Florestal n.° 33/ZAM/
/2010

Entre:

O Estado mogambicano, representado pelo Governador Provincial da
Zambézia senhor Francisco Itai Meque, com poderes bastantes para o
efeito, nos termos do artigo 28, n.° 1 do Decreto n.° 12/ 2002, de 6 de
Junho, ora em diante designado por concedente, com domicilio em
Quelimane.

A Fernando Mairio, com sede na Avenida Herdis de Libertacdo
Nacional, celular n.° 825268507, na cidade de Quelimane, representado
pelo senhor Fernando Mério, com poderes bastantes para o efeito, ora em
diante designado por concessiondrio, com sede em Quelimane.

E celebrado o presente Contrato de Concessio Florestal, ao abrigo do
artigo 28, n.° 1 do Decreto n.° 12/ 2002, que se rege pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA 1.2
Objecto

O concedente atribui ao concessiondrio, em regime de concessio
florestal, uma area de exploragdo florestal com 20 000 ha, conforme
Mapa de Delimitacao (Anexo I) que € parte integrante do presente contrato,
situado na localidade de Campo, posto administrativo de Campo, distrito
de Mopeia, provincia da Zambézia.

CLAUSULA 22
Duracao

O presente contrato € celebrado por um periodo de 50 anos, prorrogaveis
a pedido do concessiondrio e nos termos da lei.

CLAUSULA 3.2
Plano de Maneio

1. O concessiondrio obriga-se a apresenta¢@o de um plano de maneio.

2. O concessiondrio obriga-se, no exercicio das suas actividades a
cumprir integralmente o plano de maneio devidamente aprovado.

3. O incumprimento do plano de maneio preceituado no nimero
anterior, implicard de acordo com o calendério estabelecido:

a) Cancelamento do contrato e da concessdo florestal se o
cumprimento do plano estiver abaixo dos 25%;

b) Rendimensionamento da drea e revisdo do plano de maneio
correspondente se o cumprimento do plano estiver entre 25%
a50%;

¢) Aviso e recomendacio técnicas para o cumprimento integral do
plano de maneio se o cumprimento estiver entre 50% a 75%.

CLAUSULA 4.2

Espécies e quotas

1. Ao abrigo do presente contrato e de acordo com o Plano de Maneio

aprovado o concessiondrio estd autorizado a proceder, nos primeiros trés

anos da vigéncia do presente contrato, a exploracdo sustentavel das

espécies florestais constantes no anexo II do Decreto n.° 12 /2002, de 6

de Junho (tabela abaixo). Apds este periodo a exploragdo florestal ficara

condicionada a revisao do plano de maneio.

Nome . Nome Diametro

Comercial Nome Cientifico Vernacular | C12%%¢ | minimo
Pau-preto Dalbergia Melanoxylon Npiv.e Preciosa 20
Jambire Millettia Stuhlmannii Jambire 1 40
Umbila Pterocarpus angolensis Mbila 1 40
Mucarara Burkea africana Mucarati 2 40
Muaga Pericopsis angolensis Chuanga 1 40
Me Julbemadia globiflora Ntoma 3 40
Chanfuta Afzelia quansensis Mussossa 1 50
Ntholo Pseudo lacl.lon'ostylis Mussolo 3 40

maprouuneifolia

Mulonde Xeroderris stuhlmannii Merronde 3 40
Tanga-Tanga Albizia versicolor Tingara 1 40
Murroto Brachystegia spiciformis  |Murroto 2 40
Tela Uapaca nitida Tela 3 40
Umbaua Khaya nyasica Mbaua. 1 50
Mfula Sclerocarya birrea Tsula 2 50
Nhacuada Swartzia madagascarienses |Nhacuada 1 30

2.0 concedente pode interditar, total ou parcialmente, a exploragio de
uma ou mais espécies desde que se reconhega que da sua extrac¢do possam
resultar prejuizos para a floresta.

3. Ficardo interditos a explorag¢@o os exemplares que o concedente

mandar reservar e marcar como arvores porta sementes, bem como as
manchas localizadas de floresta em que a actividade de exploragdo se
revele altamente prejudicial ao equilibrio ecolégico.

CLAUSULA 5.2

Taxas

1. Pela drea de explorac@o florestal objecto do presente contrato, o
concessiondrio pagard ao concedente uma taxa anual a ser aprovada, sem
prejuizo das taxas devidas ao Estado pela exploracdo de outros recursos
florestais existentes na area.

2. O valor referente a taxa de exploragao florestal devera ser paga até
31 de Margo, do ano a que diz respeito.

3. O ndo pagamento da taxa no prazo referido no nimero anterior,
implicara a interdi¢ao de exploragao florestal, a qual se tornard definitiva

se nao houver regularizado até doze meses.
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CLAUSULA 6.2
Exclusividade

1. O concessiondrio tem o direito exclusivo de exploragio, investigacdo,
estudo dos recursos florestais constantes no objecto deste contrato, e com
este objectivo desenvolver as operacdes e trabalhos que se mostrem
necessarios.

2. Opor-se a atribui¢ao parcial ou total, a terceiros da drea de concessdo
para fins incompativeis com o objecto deste contrato.

CLAUSULA 7.2
Instalagoes

1. A drea de concessao florestal sera provisoriamente delimitada, por
meio de picada perimetral de dois metros de largura.

2. O concessiondrio devera proceder a delimitacdo da drea respectiva
concessdo no prazo miximo de dois anos, devendo sustentar os custos
da mesma.

3. O concessiondrio deve afixar tabuletas em locais definidos de acordo
com o plano de Maneio da concessdo, com os seguintes dizeres:

Nome do concessiondrio

Contrato de concessao florestal n.°
Data da autorizagcdo

Término

4. A delimitag@o da area de concessdo devera ser usada as normas
contidas no anexo Técnico ao Regulamento da Lei de Terras, aprovado
pelo Diploma Ministerial n.° 29-A/2000, de 17 de Mar¢o, com as
necessdrias adaptagoes.

5. As normas de delimitagdo seguem o prestigio na circular 04/

/DINATF/06.

CLAUSULA 8.°
Implantacao de infra-estruturas

O concessiondrio tem o direito de usufruir, na area de concessao, dos
terrenos necessdrio para a realizagio dos trabalhos de exploracao florestal,
nomeadamente, a implantacdo das respectivas instalagdes industriais,
sociais e de gestdo, sujeitos ao pedido de uso e aproveitamento de terra,
nos termos da Legislacdo respectiva.

CLAUSULA 9.2

Terceiros, comunidades e autoridades locais

1. O concessinario devera:

a) Respeitar os direitos de terceiros existentes na drea, quer de
pessoas singulares, agentes econémicos privados desde que
ndo colidam com o objecto deste contrato;

b) Permitir o acesso das comunidades locais, dentro da area de
concessdo, aos recursos naturais de que estes caregam para o
consumo préprio, nos termos da lei;

c) Permitir a livre circulagdo de pessoas e bens, dentro da drea da
concessao;

d) Dar preferéncia as comunidades locais, no recrutamento de méo de
obra para a concessao;

e) Em consenso com as comunidades locais e na presenca das
autoridades administrativas locais preencher anualmente em
formulario préprios os beneficios para as comunidades locais e
submeter a entidade licenciadora;

) Ao abrigo do contrato assinado com o concedente e 0 concessionario
deverd cumprir com os acordos consensualmente estabelecidos
com as comunidades locais nos termos da sua comparticipag¢ao
na partilha de beneficios.

2. O concessiondrio tem o direito de beneficiar das comunidades
locais:

a)Da comparticipagdo na vigilancia, sobre a explorac@o sustentavel
dos recursos através de fiscais comunitarios;

b) Do combate as queimadas descontroladas e quaisquer outras
formas de perturbagdes e degradagio da floresta.

3. O concessiondrio terd as garantias das autoridades locais:

a) Do beneficio de integra¢do nos planos estratégicos dos programas
de desenvolvimento local;

b) Do encaminhamento dos 20% atribuido as comunidades pela
exploracio florestal dos recursos.

CLAusuULA 102
Inicio da exploracao

1. A exploracdo florestal sé tem inicio apds a verificacdo pelo
concedente, das seguintes condicdes:
a) Que tenham sido vistoriadas as instalagdes sociais e industriais
estabelecidas;
b) A delimitacdo dos blocos de exploracdo anual, devidamente
assinalados com tabuletas, de acordo com o Plano de Maneio;
¢) A determinagio do quantitativo e qualitativo das espécies objecto de
exploracdo;
d) O pagamento da taxa de explorac@o, de acordo com o volume de
corte anual constante do Plano de Maneio aprovado pelo sector;
e) A emissdo da licenga anual de exploracao;
/) Contratacdo de fiscais ajuramentados pelo concessionario, nos termos
dalei.
2. A falta de cumprimento de qualquer dos requisitos mencionados no
nimero anterior implicard a nao emissdo da licenga anual, sem prejuizo da
consequéncia prevista na alinea d) do artigo vinte e nove do Regulamento

da Lei de Florestas e Fauna Bravia.

CLAUSULA 11.2
Publicacao

1. O concessiondrio devera, no prazo de trinta dias contados da data da
assinatura do presente contrato, proceder a sua publicag¢@o no Boletim da
Repiiblica.

2.Apés a publicag@io do contrato no Boletim da Repiiblica, o
concessiondrio deve emitir uma comunicagdo a DPA-SPFFB, com uma
copia anexada do Boletim da Repuiblica pela Imprensa Nacional.

CLAUSULA 127
Fiscalizacao

1. A drea da concessdo estd sujeita a fiscalizac@o relativamente a todos
os aspectos da competéncia do concedente, nomeadamente o cumprimento
dalei e do contrato.

2. O concessiondrio deve prestar toda a informac@o e facultar todos os
documentos que lhes forem solicitados, bem como permitir o livre acesso
dos funciondrios e fiscais na area de concessao.

CLAUSULA 137

Informacao

1. O concessiondrio enviard mensalmente nos prazos definidos pelos
Servigos Provinciais de Florestas e Fauna Bravia os mapas resumo das
operagdes, as quais deverdo conter obrigatoriamente informagao estatistica
completa sobre a producio, transformagao, comercializac@o, exportacdo
e stocks.

2. A falta da informag@o implica a ndo renovagao da licenga anual.

CLAUSULA 142
Responsabilidade

O concessiondrio é responsdvel pelas transgressdes a legislacdo
florestal e pelos actos contrarios as disposicdes deste contrato, provocados
pelos seus trabalhadores ou pessoal sob sua responsabilidade.

CLAUSULA 152
Repovoamento florestal

1. Se da actividade de exploragdo florestal resultar a degradac@o dos
recursos, o concessiondrio € obrigado a proceder ao repovoamento florestal
quer das espécies nativas ou exdticas.
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2. O concessiondrio devera fazer a reposi¢do das espécies conforme o
plano de maneio.

CLAUSULA 16.°
Renovacao

1. O concessiondrio deverd requerer doze meses antes do fim do prazo do
presente contrato, que lhe seja renovado, indicando um periodo proposto
demonstrando que continua aexercer a actividade objecto da concesséo, preenchendo
os demais requisitos postulados no artigo 30 do Decreto n.° 12//2002, de 6 de
Junho.

2. O concedente podera renovar o contrato de concessdo por determinado
periodo fixando os termos e condi¢des que entender apropriados ou recusar a sua
renovacdo, num e outro caso deverd comunicar o respectivo despacho ao
requerente, até noventa dias antes do término da concessao.

CLAUSULA 172
Transmissao

1. A transmissdo do contrato de concessdo florestal carece de
autorizacdo do Governador Provincial, analisada a idoneidade do
transmissiondrio, sem prejuizo das regras gerais de sucessao.

2. Autorizag@o a transmissao, o transmissiondrio mantém os direitos e
obrigag¢des do transmitente.

CLAUSULA 182
Alteracoes

1. O concedente podera rescindir o contrato se verificar:

a) Transmissdo do contrato sem prévia autorizacao;

b) Faléncia ou insolvéncia do concessionario;

¢) O ndo pagamento da taxa anual dentro de trés anos consecutivos;

d) Notoéria insuficiéncia para as operacdes silviculturas, exploracio
e processamento industrial e de preservagao previstas no plano
de maneio;

e) Inicio da exploragdo sem o cumprimento do clausulado;

/) Paralisac@o da explorac@o ou das operacdes industriais por periodo
superior a um ano.

2. O concessiondrio podera solicitar a rescisdo do contrato se:

a) Por motivo de for¢a maior, se tornar impossivel a continuagdo
das actividades;

b) Por motivos que tornem invidvel econdmica e financeiramente a
continuacdo da actividade.

CLAUSULA 192

Alteracoes

O presente contrato podera ser objecto de alterag@o, total ou parcial,
especificado as clausulas alteradas e a sua nova redacgio, as quais contardo
numa Adenda, escrita e assinada por ambas as partes.

CLAUSULA 20.2

Seguranca laboral

O concessiondrio obriga-se a respeitar a legislagdo laboral e a seguranca
social aplicdvel aos seus trabalhadores.

CLAUSULA 217
Resolucées de contratos

As partes sdo obrigadas a notificar uma a outra por escrito, a existéncia
de qualquer diferendo resultante da aplicagio deste contrato.

CLAUSULA 222

Omissoes

As questdes suscitadas sobre interpretagdes e execucio das clausulas
deste contrato, bem como quaisquer casos omissos , serdo resolvidas
com base na interpretagdo da legislac@o aplicdvel.

CLAusULA 232
Legislacao aplicavel

Além do que dispde este contrato as partes cumprirdo todas as
disposi¢des que lhes forem aplicdveis pela Legislacido Florestal e
Faunistica, e demais legislagdo em vigor no pafs.

Qualquer diferendo entre as partes que surja no decurso da execucgao
do presente contrato serd sempre que possivel resolvido por negociagdo
entre as partes.

CLAUSULA 24.°
Disposicao final

As partes declaram conhecer o sentido das clausulas do presente contrato
e comprometem-se a cumpri-lo na integra.

Assim o dizem e reciprocamente aceitam nas suas referidas qualidades, e
vao assinar o presente contrato em quadruplicado, com o chefe dos Servigos
Provinciais de Florestas e Fauna Bravia e outras testemunhas.

Quelimane, 31 de Margo de 2010. — O Governador da Provincia, Ilegivel.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

SIT, Sociedade Industrial
e Tecnoldgica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Marco de dois mil e
dez, exarada a folhas treze a quinze do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e sessenta e cinco traco D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Antonieta
Anténio Tembe, licenciada em Direito, técnica

! ; ! -4 Maputo.
superior dos registos e notariado N1 e notaria

Dois) A sua duracdo ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebragio da
escritura de constituic@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A producdo industrial, e comer-cializacao,
de artigos de madeira e de derivados
de madeira, por grosso e a retalho,
importagdo e exportagdo, secagem e
folha de madeira, a explorac@o florestal
no sentido mais geral permitido pela

do mesmo, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte:
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
Um) A sociedade adopta a denominagdo de

SIT, Sociedade Industrial e Tecnoldgica,
Limitada.

Dois) A geréncia poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e
poderd abrir ou encerrar sucursais, filiais,
delegacdes ou
representaciao quer no estrangeiro quer no

outras formas de

territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanga.

lei;

b) O fabrico de méveis e outros artigos de
carpintaria diversa;

¢) O fabrico de casas em madeira, incluindo
0s projectos com sistemas auto-
suficientes;

d) A importacdo de material para construgao
civil, material eléctrico, loucas de casa
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de banho, material para cozinhas,
painéis solares foto voltdicos e de
autématos para domdtica;

e) A exploragdo de parques industriais e
de escritérios, servigos de
armazenagem, logistica e de
promocao e divulgagio de produtos;

f) A actividade imobilidria, incluindo a
construgdo, o arrendamento e a
comercializacdo de imdveis para
habitac@o, para o comércio e para a
industria incluindo o turismo;

g) A participagdo em outras sociedades ja
constituidas, ou a constituir, a nivel
nacional e internacional;

h) A prestacdo de servigos na drea de
turismo, incluindo a actividade de
operador turfstico, a exploracao de
complexos turfsticos, agéncias de
viagens e actividades afins;

i) A exploragdo de actividades agricolas,
de pecudria, de fauna bravia, no
sentido mais geral permitido pela lei;

j) A comercializacdo de produtos
alimentares, de cosmética e de
higiene,
distribui¢do, no sentido mais geral
permitido pela lei, incluindo a
importagdo e a exportagdo, por
grosso e aretalho, o agenciamento e
arepresentacao.

bem como a sua

Dois) A sociedade poderd com vista a
prossecuc¢io do seu objecto, e mediante
deliberacdo da assembleia geral, associar-se com
outras empresas em regime de participacio nao
societdria de interesses, segundo quaisquer das
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou industria
que os socios resolvam explorar e para os quais
obtenham as necessarias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo
quinhentos e noventa e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de trezentos e noventa e
oito mil seiscentos e vinte e cinco
meticais, pertencente ao sécio
Anténio Joaquim Duarte dos
Santos, correspondente a vinte e
cinco por cento do capital social;

b) Uma quota de trezentos e noventa e
oito mil seiscentos e vinte e cinco
meticais, pertencente ao sécio Jodo

Almeida  Simdes,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Uma quota de trezentos e noventa e
oito mil seiscentos e vinte e cinco

Manuel

meticais, pertencente ao sécio José
Manuel Costa e Silva, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social;

d) Uma quota de trezentos e noventa e
oito mil seiscentos e vinte e cinco
meticais, pertencente a sécia
Valovar — Sociedade Imobilidria
Unipessoal, Limitada, corres-
pondente a vinte e cinco por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
em uma, ou mais vezes, por deliberacdo dos
sdcios ou em consequéncia da adesdo de novos
sdcios, dependente do consentimento da empresa
e aprovagdo em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser alterado por
alteragc@o dos socios com funcdes executivas,
dependente do consentimento da empresa e
aprovacdio em assembleia geral, sendo que a
valorizagdo das quotas neste caso se fard pelo
valor inicial aquando da criagdo da sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Suprimentos)

<

Os soécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cess@o de quotas entre os
socios, ndo carecem de consentimento da
sociedade ou dos sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade mediante
deliberagdo dos sécios.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia na cessio de quotas a terceiros, na
proporg¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte, interdi¢do, inabilitagdo ou
insolvéncia do socio titular sendo
pessoa singular e, por dissolugdo
ou faléncia, sendo pessoa colectiva;

c) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer outra
forma deixar de estar na livre
disponibilidade do seu titular;

d) No caso de recusa injustificada de
consentimento a divisio e a cessao
a terceiros sem observancia do
estipulado no artigo sexto do pacto
social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo a sua situagao
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e
das reservas, salvo se simultaneamente
deliberar a reducao do capital social.

Quatro) O preco de amortizacio serd o
apurado com base no dltimo balango aprovado
e acrescido da parte proporcional das reservas
que ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido
ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢ao ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango.
O preco assim apurado serd pago nos termos e
condi¢des aprovadas em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reunidao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovacido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
gerente ou por socios representando, pelo
menos, dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recep¢do dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir, e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios
estiverem presentes ou representados e
manifestarem unanimemente a vontade de que
a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sdécios, como pessoas
singulares, poderdo fazer-se representar nas
assembleias gerais por outros sécios, mediante
carta mandatada ou fax com poderes especiais;
os sécios, como pessoas colectivas, poderdao
fazer-se representar por um seu representante
legal, indicado pela sdcia, mediante carta
mandatada ou fax onde deve estar expressa a
sua qualidade de representante.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneragdo dos gerentes;

b) Amortizacdo, aquisi¢do e oneragao,
divisdo e cessdo de quotas a
terceiros;

c) Transferéncia do lugar da sede social
fora das condicdes previstas no
artigo segundo;

d) Deliberar sobre a aquisi¢@o, a oneracao
e a alienagdo de imdveis, bem
como, da cessdo de exploragdo e
do trespasse de estabelecimentos
comerciais da sociedade;
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e) Alterag@o do contrato de sociedade;

f) Proposta de accbes judiciais contra
gerentes;

g) Fusao, dissolucdo e liquidagdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida, com quérum quando,
na primeira convocacao, estejam presentes, ou
devidamente representados, mais de cinquenta
por cento do capital social e, em segunda
convocagdo, devendo entre as duas datas
indicadas mediar mais de quinze dias, seja qual
for o nimero de sdcios presentes, ou
representados, desde que representem um capital
social minimo de trinta por cento e 0s assuntos
para deliberacio estejam previamente definidos.

Dois) As deliberacdes das assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugao
de sociedade, bem como elei¢do e exoneragao
dos gerentes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada pela geréncia, a eleger pela
assembleia geral por mandatos de trés anos, os
quais sao dispensados de caugdo, podendo ou
nao ser sécios e, podendo ou ndo ser reeleitos.

Dois) A geréncia podera ser remunerada nos
termos e condicdes a fixar em assembleia geral.

Trés) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, e ainda
tomar de aluguer ou arrendamento bens méveis
e imdveis, incluindo naqueles os veiculos
automoveis.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécies de negdcios.

Cinco) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos basta a assinatura ou
interven¢do de um gerente.

Seis) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em fiangas, abonacgdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

Sete) A sociedade serd representada em juizo
ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e a
outras reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais e transitdrias)

Um) A presidéncia da empresa serd exercida
de forma rotativa e anual sendo nomeado o
presidente pelos restantes sdcios.

Dois) Durante o primeiro triénio de actividade
a geréncia € exercida pelo sécio Jodo Manuel
Almeida Simdes.

Estd conforme.

Maputo, vinte e trés de Mar¢o de dois
mil e dez. — O Ajudante, Jaime Joaquim
Manjate.

Nacha Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e sete de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158914 uma
sociedade denominada Nacha Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial,

Entre:

Dania Maura Jamal de Sousa, casada, com
Charizamane Momed Raju, sob o regime de
comunhao geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana e residente
nesta cidade, portadora do Bilhete de
Identidade n.°110192715Z, emitido aos
dezassete de Janeiro de dois mil e sete, em
Maputo; e

Elizabete Leonel Morais, casada, com Naimo
Momed Raju, sob o regime de comunhao
geral de bens, natural de Xai-Xai, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110156510B, emitido aos dezoito de
Outubro de dois mil e sete, em Maputo.
Que pelo presente contrato, constituem entre

si uma sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Nacha, Construcdes, Limitada, tem a sua sede

na Avenida Josina Machel, nimero mil e
quatrocentos e trinta, rés-do-chio, e dura por
tempo indeterminado a partir da data da
presente escritura.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
a sociedade podera abrir delegacdes, filiais,
sucursais ou

quaisquer outras formas de representagio
social no pafs ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de construgdo civil e
obras publicas.

Dois) Podera a sociedade ainda exercer
outras actividades ndo abrangidas no nimero
anterior, desde que para tal obtenha aprovagao
das autoridades competentes da Republica de
Mocambique.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, inteiramente realizado em
dinheiro, é de cento e cinquenta e um mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim descritas:

a) Uma quota com o valor nominal de
setenta e cinco mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Dania
Maura Jamal de Sousa; e

b) Outra quota com o valor nominal de
setenta e cinco mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Elizabete
Leonel Morais.

ARTIGOQUARTO
Aumento de capital

Um) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio, em espécie (apports em nature), pela
incorporacdo dos suprimentos feitos a caixa
social pelo socio ou por capitalizagdo de toda
ou parte dos lucros ou das reservas para o que
se observardo as formalidades legais.

Dois) A deliberag@o do aumento do capital
indicard se sdo criadas novas quotas ou se €
aumentado o valor nominal das existentes.

Trés) Em casode aumento de capital caberd
as sécias o direito de preferéncia na subscrigao,
na proporg¢ao das suas quotas repartindo-se na
mesma propor¢io entre os restantes, a parte
correspondente ao direito de qualquer sécio
que ndo queira subscrever no todo ou em parte
no aumento de capital.

Quatro) A delibera¢do do aumento de capital
que indica a entrada de novos socios devera
ser tomada em assembleia geral e deverd indicar
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com que valores estes entram para a sociedade o
mesmo se aplicando sobre as decisdes de
participacdo da Nacha Construgoes, Limitada,
no capital de outras empresas.

Cinco)Em qualquer caso de aumento de
capital e de prestacdes de suprimentos é
reservada as sécias fundadoras uma participagao
social maioritéria.

ARTIGO QUINTO
Cesséao e divisao de quotas

Um) A cessio total ou parcial de quotas, quer
entre socias quer a favor de estranhos sé podera
efectuar-se com prévia e expressa autorizag¢do
da assembleia geral e s produzird efeitos a partir
da data da notificag@o da escritura.

Dois) Competird a sociedade, em primeiro
lugar e depois a cada uma das sdcias exercer o
direito de opcao na cessao, neste caso pelo valor
nominal da quota acrescida da parte
correspondente aos fundos de reservas existentes
adata do evento.

Trés) Havendo discordancia quanto ao preco
das quotas a ceder, serd o mesmo afixado por
avaliagdo de um ou mais peritos estranhos a
sociedade, a nomear por consenso das partes
interessadas.

Quatro) Em caso de morte, incapacidade ou
interditag@o de uma das sdcias, a sociedade nao
se dissolve, continuard com os so6cios
sobrevivos, capazes, herdeiros ou representantes
da sécia falecida ou incapaz.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas as sécias poderdo fazer a
sociedade os suprimentos pecunidrios de que
aquela carecer os quais vencerao juros.

Um) A taxa de juros e as condi¢des de
amortizagdo dos suprimentos serdo fixados por
deliberagdo da assembleia geral e para cada caso
concreto.

Dois) Entende-se por suprimentos as
importancias complementares que as sdcias
possam adiantar, no caso de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO I

Da administracao e fiscalizacao
ARTIGO SETIMO

(Composicao, mandato e remuneracao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo das sdcias, podendo
ser nomeada uma delas em assembleia como
administradora, com dispensa de caug@o.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é obrigatéria a assinatura das
duas soécias, para cartas e demais
correspondéncias avulsas bastard a assinatura
de uma das sdcias ou um dos seus procuradores.

Trés) Por acordo das sdcias poderd a
sociedade ou cada uma delas fazer-se representar
por um procurador, ou a sociedade poderd para
determinados actos eleger mandatdrios.

Quatro) Os administradores poderdo auferir
remuneragao da sociedade mediante deliberagdo
da assembleia geral.

Cinco) Cada socia é livre de examinar os
livros da sociedade como acto de fiscalizag¢do
do seu bom funcionamento.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral é constituida por
todas as sdcias e reunird ordinariamente uma
vez por ano, de preferéncia na sede da sociedade
para apreciacdo, a aprovagdo e modificagdo do
balango e contas do exercicio, distinto e
reparticdo dos lucros e perdas e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral sera convocada
por meio de cartas registadas, com aviso de
recepcao, dirigidas as s6cias com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias para assembleias
extraordindrias e a convocatéria devera indicar
o dia, hora e ordem de trabalho da reuniao.

Trés) A assembleia geral serd presidida pela
sdcia ocasionalmente escolhida para efeito
competindo-lhe assinar os termos de abertura e
de encerramento dos livros e actas da assembleia
geral.

Quarto) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagio estiverem presentes ou representadas
todas as sdcias e em segunda convocagao, seja
qual for o nimero de sdcias presentes desde
que esteja presente ou representada uma sdcia
administradora.

Cinto) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes das sécias presentes ou
nelas representadas, as delibera¢des que forem
tomadas, devem ser assinadas por todas as
sdcias ou suas legais representantes que a elas
assistam.

CAPITULO V
Dos lucros e perdas
ARTIGONONO

Anualmente serdo apuradas as contas do
balango com a data de trinta e um de Dezembro.
Os lucros que o balango registar, liquidos de
todas despesas e encargos terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Para o fundo de reserva legal sempre
que for necessdrio integra- lo em

cinco por cento;
b) Para outras reservas que seja resolvido
criar, as quantias que se

determinarem em assembleia geral
nos termos do artigo décimo
primeiro deste pacto.

Trés) Paradividendo as sécias na propor¢io
das suas quotas o remanescente.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO DECIMO

A sociedade se dissolve nos casos e termos
dalei e pela resolugdo da maioria das sécias em
assembleia geral e uma vez dissolvida sdo
liquidatdrias as sdcias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve pela morte ou
interdicao de qualquer sdcia e continuard com
os restantes ou herdeiros da sécia falecida ou
interdita, salvo se estes preferirem apartar-se da
sociedade. Nesse caso, proceder-se-4 ao balan¢o
e os herdeiros ou representantes da sécia falecida
ou interdita, receberdo o que se apurar pertencer-
-lhes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o omisso regulardo as disposig¢des
legais aplicdveis na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de
dois mil e dez.— O Técnico, llegivel.

Dura Soletanche Bachy
(Mocambique) Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura piblica de onze de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas setenta e uma a folhas
setenta e sete do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e sete trago
A do Cartério Notarial de Maputo, perante
Fatima Juma Achéd Baronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartdrio,
foi constituida entre Dura Soletanche Bachy
(Pty) Ltd e Patrick Jean Imbert uma sociedade
por quotas denominada Dura Soletanche Bachy
(Mogambique), Limitada, com sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero oitocentos e cinquenta
e quatro, primeiro andar, flat dois, na cidade de
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Dura
Soletanche Bachy (Mog¢ambique) Limitada, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nyerere, nimero oitocentos e cinquenta e quatro,
primeiro andar, flat dois, podendo abrir as
delegacdes em qualquer ponto do territério
nacional e no estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duragao)

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) Construgido civil e obras publicas,
designadamente, mas néo se limitando a:

a) Geotecnia e sondagens geoldgicas e
geotécnicas-fundagdes de obras
hidrdulicas incluindo injecgdes e
consolidacdes, fundacdes especiais
de pontes e edificios, estacas, muros
de suporte, furos de captagdo de
agua;

b) Construgao e reabilitagdo de edificios e
monumentos-estruturas de betdo
armado e betdo pré-esforgado,
estruturas metdlicas, demoli¢des,
colocacdo de betdes por processos

especiais;

c¢) Obras hidrdulicas — drenagens,
aproveitamentos hidrdulicos,
dragagens;

d) Vias de comunicacdo — estradas,
caminhos de ferro, pontes metlicas,
aerédromos, pontes de betdo armado
e pré-esforcado, protecgdo e pintura
de pontes; sinalizac@o e equipamento
rodoviario, ferroviario e de
aerdédromos, tuneis;

e) Obras de urbanizagdo — arruamentos
em zonas urbanas, parques e
ajardinamentos, canaliza¢des de

dgua, esgotos e drenagens,
terraplenagens;

f) Aluguer de equipamento de constru¢ao
aterceiros.

Dois) A sociedade poderd vir a exercer outras
actividades desde que os sdcios assim o deliberem
e obtenham a respectiva autorizacdo das
autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd participar e adquirir
participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham objecto social
diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagio,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro de cinquenta mil délares
equivalentes a um milhao e setecentos e trinta
mil meticais, dividido da seguinte maneira:

a) Dura Soletanche Bachy (Pty) Ltd, com
um milhdo setecentos e doze mil e
setecentos meticais, equivalentes a
quarenta e nove mil e quinhentos
dolares norte-americanos, a que
corresponde a uma quota noventa e
nove por cento do capital social;

b) Patrick Jean Imbert, com dezassete mil
e trezentos meticais, equivalentes a
quinhentos ddélares norte-
-americanos, a que corresponde,
uma quota de um por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total de quotas a
estranhos a sociedade bem como a sua divisao,
depende do prévio consentimento da sociedade.

Dois) A sociedade fica reservado o direito de
preferénciano caso de cessdo de quotas, em primeiro
lugar e aos sdcios, em segundo.

Trés) Havendo discdrdia quanto ao preco daquota
aceder, serd 0o mesmo fixado por aprovagéo de umou
mais peritos estranhos a sociedade, a nomear por
concurso das partes interessadas.

ARTIGO SEXTO

(Amortizacao de quotas)

A sociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas:

a)Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outro
meio apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo serd exercida pelos
senhores Patrick Jean Imbert, Frans Visser e
Jorge Manuel Gomes de Sousa, que sdo desde
janomeados administradores, devendo obrigar
a sociedade nos termos e condicdes das
deliberagdes registadas na acta da reunido do
conselho de administragio da Dura Soletanche Bachy
(Pty) Limited, datada de trés de Fevereiro de dois mil
edez, cujacopiaintegral traduzida oficialmente paraa
lingua portuguesa, faz parte integrante da presente
escritura.

Dois) Compete aos administradores a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na ordem
juridicainterna como internacional, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucdo e realizagdo do objecto social,
nomeadamente quanto ao exercicio da gestdao
corrente dos negdcios sociais; podendo nomear
um ou mais mandatdrios nos termos estatutarios.

Trés) Os administradores ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operacdes alheias ao
seu objecto social, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias financeiras ou
abonatdrias, sob pena de responder civil
e criminalmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sdcios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovacdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar remuneracao para o administrador
e/ou mandatarios.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-d0 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer um dos sécios, ou pelo
administrador da sociedade

ARTIGONONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
encerram-se a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

ARTIGO DECIMO

(Distribuicao de dividendos)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio deduzir-se-3o pela ordem que se segue:

a) A percentagem indicada para constituir
o fundo de reserva legal;

b) A criacdo de outras reservas que a
assembleia geral entender
necessdrias.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Prestacao de capital)

Nao havera prestacdes suplementares, mas
os sécios poderdo fazer suprimentos a sociedade
nos termos e condicdes a definir pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
consignados na lei, e na dissolugéo por acordo.
Em ambas circunstancias todos os sdcios serdo
seus liquidatarios.

Dois) Procedendo-se a liquidag@o e partilha
dos bens sociais serdo em conformidade com o
que tiver sido deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Em todos os casos omissos regulardo as
disposi¢des do Codigo Comercial em vigor na
Repiblica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois
mil e dez. — A Ajudante, Maria Inés Augusto.

Beira Grain Terminal, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quarto de Marco de dois mil e dez,
lavrada a folhas cento vinte e cinco e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta e
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quatro do Segundo Cartério Notarial da Beira,
na sociedade em epigrafe, se procedeu a alteracao
parcial do pacto social, e venda de accdes, e em
consequéncia do ja reportado, alteram os artigos
quarto, nimero dois, alinea b) e artigo vigésimo
sétimo, do pacto social, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

Cinquenta e cinco mil ac¢des da série
B, realizadas e pagas e m dinheiro,
representativas de cinquenta e cinco por
cento do capital social, sendo vinte e sete
mil e quinhentas ac¢des detidas pela
sociedade Merec Industries, Limitada,
representativas de vinte e sete ponto cinco
por cento do capital social, dezassete mil e
quinhentas acc¢des detidas pela sociedade
Seaboard Moz, Limitada, representativas
de dezassete ponto cinco por cento do
capital social e dez mil ac¢des detidas pela
sociedade CFI Holdings, Limited,
representativas de dez por cento do capital
social.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) A supervisdo de todos os
assuntos da sociedade € atribuida a um
conselho fiscal, composto por cinco
membros efectivos.

Dois) Os membros do conselho fiscal
serdo eleitos pela assembleia geral. Os
accionistas da série A tem direito a propor
dois membros efectivos e os accionistas da
série B dois membros efectivos. O quinto
um membro efectivo do conselho fiscal deve
ser sempre o representante de uma firma de
auditoria seleccionada pela sociedade.

Trés) Os membros do conselho fiscal
terdo um mandato de trés anos, revogavel
nos termos da lei.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
terdo direito a uma remuneracio a ser definida
pela sociedade mediante delibera¢do da
assembleia geral nos termos do niimero cinco
do artigo treze.

Cinco) Compete a assembleia geral eleger
um de entre os membros propostos pelos
accionistas da série A para o cargo de
presidente do conselho fiscal.

Seis) O presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade.

Em tudo o mais ndo alterado, mantém-
se as disposicdes do pacto social.

Est4 conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, oito de
Margo de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Jacaranda Agricultura, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de cinco de Maio de dois mil
e dez, lavrada de folhas cinquenta e sete a setenta
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e sete tragco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,

técnica superior dos registos e notariado N1, e
notaria do referido cartdrio, foi constituida entre
Anette Castella Larsen; e Jacaranda
Development Limited (Mauritius), uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Jacaranda Agricultura,
Limitada, com sede na Avenida do Zimbabwe,
nimero trezentos e oitenta e cinco, Maputo,
Mocambique, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Jacaranda Agricultura, Limitada, doravante
denominada sociedade, e é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
do Zimbabwe, nimero trezentos e oitenta e
cinco, Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administra¢do, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade agro-industrial para a
producio de alimentos, produtos de silvicultura,
pecudria e criacdo de aves domésticas, e produtos
relacionados, importacio e exportagao, podendo
ainda exercer quaisquer outras actividades
complementares ou acessérias ao objecto
principal.

Dois) Mediante deliberag@o do conselho de
administragdo, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, € de cento e cinquenta mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, pertencente a Anette
Castella Larsen; e

b) Outra no valor nominal de cento
e quarenta nove mil meticais,
pertencente a Jacaranda Deve-
lopment Limited, (Mauritius).

Dois) Mediante deliberaciio da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na propor¢do das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nao sdo permitidas prestagdes suple-
mentares de capital podendo, porém, os sécios
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, os quais poderdo vencer juros, nos
termos e condi¢des fixados por deliberacdo da
assembleia geral aprovada por maioria absoluta
de votos representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicio de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicdo de quotas.

Trés) O sdcio que pretenda alienar a sua quota
comunicard por escrito aos outros socios, por
carta, indicando o proposto adquirente, o pre¢o
de alienacdo e as respectivas condigdes
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data da
recep¢ido da notificacdo da intencdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre socio transmitente e 0 proposto
adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusao de sécio requer a prévia
deliberagdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;
d) Dissolug¢ao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizacdo serd pago em
trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
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meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagao da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberag¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGONONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano, dentro dos trés primeiros
meses ap0ds o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administracéo
referentes ao exercicio do ano
financeiro em questio;

b)Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/fundos; e

c)Elei¢do ou reeleicdo dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberacao.

Trés) A assembleia geral da sociedade podera
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa do conselho de
administracéo ou de qualquer sécio detendo pelo
menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indica¢do
dos documentos a serem analisados e que devem
ser imediatamente disponibilizados aos sécios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-d, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢@o assim o
decida, e com o acordo de todos os socios.

Seis) A assembleia geral podera reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada a
votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por um

representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
socios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
sdcios presentes ou representados, excepto nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta e
um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢do do capital social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformagdo, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer altera¢des aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacdo e destitui¢do de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracdo e gestao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por um conselho de administracdo composto
por trés membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) O conselho de administra¢@o terd os
poderes gerais atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos, conducentes a realizagio do
objecto social da sociedade, representando-a em
juizo e fora dele, activa e passivamente, podendo
delegar estes poderes a directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelo préprio conselho de
administragdo.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo estdo dispensados de caucio.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura conjunta de dois administradores ou
de um procurador, nos limites do respectivo
mandato ou procuragdo.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrério
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores € de
quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do conselho de administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacao dos socios, 0s

negécios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administra¢do, que poderd exercer
os poderes necessarios para a realizagdo do seu
objecto social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operagdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberagao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos
no decurso das operagdes ordindrias
da sociedade, incluindo emprés-
timos bancarios e outros, € o forne-
cimento de garantias relativamente
a esses empréstimos;

e) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral dando as garantias em relacdo
a0 empréstimo bancdrio;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral o empréstimo, compra e venda
de imével;

g) Submeter a aprovagio a compra e venda
de participacdes sociais em qualquer
sociedade, negdcio ou projecto/
/empreendimento;

h) Nomear o auditor externo da sociedade;

i) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posicdo contratual,
transmissoes, € vendas de bens
relacionados ao negécio da
sociedade;

j) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

k) Adquirir e alienar participagdes sociais
e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

/) Nomear o director-geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessario, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

m) Estabelecer subsidiarias da sociedade
e/ou participacdes sociais noutras
sociedades;

n) Submeter a aprovag@o da assembleia
geral, recomendagoes relativamente
a a) aplicacao de fundos, designa-
damente a criagdo, investimento,
emprego e capitalizacdio de reservas
ndo exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios de
acordo com os principios estabe-
lecidos pela assembleia geral;

o) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
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terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

p) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

q) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeiro conselho de administracao)

O primeiro conselho de administracdo serd
composto pelos seguintes individuos, com
excepe¢ao do previsto no nimero dois abaixo:

a) Annette Castella Larsen (presidente);
b) Lissie Norgaard Schmidt;
c) Tone Kvaestad.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reuniées do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administracdo devera
reunir-se, no minimo, duas vezes por ano,
podendo realizar reunides adicionais
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administrag@o deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de quinze dias de
calendario, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administracdo a menos que
tenha sido incluido na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero
dois acima, o conselho de administra¢ao podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas
reunides através de meios electronicos ou
telefénicos que permitam a todos os participantes
ouvir e responder simultaneamente, desde que
as respectivas deliberag¢des constem de acta
lavrada no livro de actas e assinada por todos
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

Quatro) As decisdes do conselho de
administracdo podem ser tomadas por actas
circulares, desde que assinadas e acordadas por
todos, nas quais deverdo declarar o sentido do
seu voto relativamente a deliberacao proposta
levada a votac@o.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, a
maioria simples dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administra¢do temporariamente impedido de
participar nas reunides do conselho de
administragdo podera fazer-se representar por
qualquer administrador por meio de carta ou fax
endere¢ado ao presidente do conselho de
administracdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administrag@o podera representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas reunides
do conselho de administragdo serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administracao tera
voto de desempate.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracdo
considere necessarios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicaveis aos livros de
registos na Reptiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverd manter as actas
das reunides da assembleia geral, conselho de
administragdo e de outras comissdes directivas,
incluindo os nomes dos administradores
presentes em cada reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo, e podera ser consultado a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil e o balanco fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
elaboradas e submetidas a apreciacdo da assembleia
geral ordindria dentro dos trés primeiros meses do
ano seguinte a que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria, o
conselho de administracdo submeterd a aprovagdo dos
socios o relatdrio anual de actividades e as
demonstragdes financeiras do ano transacto e ainda a
proposta de distribuicao de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administragd@o a todos os sécios, até quinze dias
antes da data de realizacdo da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracao, dos
lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) E os sécios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢oes
para sociedade, que tenham sido
entre 0s mesmos acordadas e
sujeitas a deliberagdo da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,

dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mogambique.

Esta conforme.
Maputo,
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

onze de Maio de dois

Grupo Godiba, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de treze de Abril de dois mil e dez,
lavrada a folhas oitenta e trés e seguintes, do
livro de escrituras avulsas nimero quarenta e
seis, do Segundo Cartdrio Notarial da Beira,
foi constituido entre José Manuel Gongalves
Lopes e a Zelo, Limitada uma sociedade
comercial, que se regerd nos termos das clausulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede e forma
de representacao social

ARTIGO PRIMEIRO

Grupo Godiba, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, podendo abrir filiais, sucursais e qualquer
outra forma de representac@o social em territério
nacional, por deliberac@o dos sdcios tomada em
assembleia geral.

CAPITULO II
Do objecto social

ARTIGO SEGUNDO
Um) A sociedade tem por objectivo:

a) Gestao de patriménio e de partici-
pacdes financeiras em outras
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sociedades comerciais, consti-
tuidas ou a constituir, e que tenham
ou nao o mesmo objectivo social;

b) Exercer as fun¢des de gerente ou de
administrador nas sociedades em
que detenha ou ndo participa¢io
financeira;

¢) Importagdo e exportagdo de equi-
pamentos;

d) Prestagdo de servigos a terceiros.

Dois) A sociedade poderd ainda alargar a
sua actividade para outras dreas econdmicas,
quer directamente ou através de seus agentes e
representantes, desde que para tal obtenha as
necessdarias autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias da
actividade principal.

CAPITULO III
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é dois milhdes de meticais assim
distribuido:

a) Umaquotado valor nominal de um milhdo
e seiscentos mil meticais, corres-
pondente a oitenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio José
Manuel Gongalves Lopes;

b) Uma quota do valor nominal de
quatrocentos mil meticais, corres-
pondente a vinte por cento do capital
social, pertencente a sécia Zelo,
Limitada.

ARTIGO QUATRO

Um) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo da
assembleia geral, com o resultado dos fundos
proprios da sociedade, sem no entanto alterar a
percentagem das quotas de qualquer um dos
sdcios, alterando-se no caso o estatuto, para o
que observar-se-o as formalidades por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuicdo serd reatado pelos sécios
existentes, na propor¢do das quotas iniciais.

ARTIGO QUINTO

Um) A divis@o ou cessdo de quotas ou ainda
constituicdo de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacao prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacio da
assembleia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondente ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisi¢@o, os sécios e a sociedade por esta
ordem.

Trés) No caso em que os sécios, nem a
sociedade pretenderem usar o direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocagao da
quota a sua disposi¢do, podera o sécio cedente,
cede-la a quem entender nas condi¢des em que
a ofereca aos sécios e a sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda ceder a sua
quota devera comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recep¢ao ou outro
meio moderno igualmente certo.

Unico. As quotas em questdo poderdo ser
adquiridas, pelos sécios e pela sociedade em
prestagdes sujeitas a juri bancario praticado no
mercado financeiro nacional néo superior a doze
meses.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo da
sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto para
a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo sera feita por qualquer sécio
através de um dos meios legalmente admitidos
com antecedéncia de quinze dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e os documentos
necessdrios a tomada de deliberacéo quando seja
esse 0 caso.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocacio e poderd ser dispensada
a reunido da assembleia geral, assim como as
formalidades da sua convocagio, quando todos os
sécios concordarem, por escrito na deliberagiio ou
concordarem que, por esta forma, se delibera
considerando-se validas, nessas condig¢des as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora da
sede social em qualquer ocasido e qualquer que sejao
seu objectivo.

Quatro) Exceptuando-se as deliberagdes que
importem modificacdes do pacto social, dissolugiio
da sociedade, divisao e cessdo de quotas, cuja reuniao
serd previamente convocada por meio de antincio em
conformidade com a lei.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacd@o do balanco e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferido, por procuragao,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com os
estatutos ndo podendo, contudo, nenhum sécio,
por si ou com mandatdrio votar em assuntos
que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocagao estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, € em
segunda convocagdo seja qual for o nimero de
sdcios presentes e interdependente do capital
que representam.

Dois) A deliberagdo da assembleia geral sdo
tomadas por unidade dos sdcios, e no caso de
divergéncia inconcilidvel, permanecerd a opiniao
do sdcio com maior participacao social.

CAPITULO V
Da administracdo da sociedade
ARTIGONONO

A administracdo e geréncia da sociedade, bem
como a sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, ficam a cargo de José
Manuel Gongalves Lopes, que desde jd fica
nomeado gerente com dispensa de caucao.

ARTIGO DECIMO

Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contractos, serd suficiente a assinatura do
gerente indicado no artigo nono.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano econémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O relatério e o balanco deverdo ser
fechados com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidos
aapreciagdo e aprovagdo da assembleia geral ao
dia trinta e um de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constitui¢do da reserva legal
enquanto ndo se encontra realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdcios, a sua parte social continuard com os
herdeiros ou representante do falecido ou
interdito, nomeado a todos representante na
sociedade, mantendo-se patente a quota indivisa.

CAPITULO VI

Das disposi¢cé6es transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sécios, esta serd pela divisdo equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso serd regulado pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, catorze
de Abril de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.
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Dental Care, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
contrato particular de catorze de Abril de dois
mil e dez, foi constituida entre Niucha Patricia
de Sousa e Vasconcelos, Gilberto Coelho
Fernandes, Olinda Sénia Maria Pignateli de
Sousa e Vasconcelos, e Jorge Alberto Coelho
de Sousa, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Dental
Care, Limitada, com sede em Maputo, na
Avenida Amilcar Cabral, nimero cem, que se
regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Dental Care, Limitada.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura do contrato particular de constitui¢ao
de sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede proviséria
em Maputo, na Avenida Amilcar Cabral, niimero
cem.

Dois) A administra¢ao poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, e podera abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representacdo quer no estrangeiro quer no
territorio nacional, devendo notificar os sdcios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servigos de satide oral
preventiva e curativa, nomea-
damente tratamentos dentdrios nas
especialidades de dentistica
restauradora e estética, odonto-
-pediatria, endodontia, periodontia,
cirurgia oral e maxilo-facial,
implantodontia e ortodontia, protese
dentaria;

b) Accdes de caracter formativo;

¢) Venda de equipamento, material e
instrumental na drea da saide oral.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou nao
com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade poderd participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associagao,
com outras empresas ou sociedades, para
desenvolvimento de projectos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais, e
corresponde a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente a s6cia Niucha
Patricia de Sousa e Vasconcelos;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Gilberto
Coelho Fernandes;

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais, correspondente a trinta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Olinda Sénia
Maria Pignateli de Sousa e
Vasconcelos;

d) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Jorge Alberto
Coelho de Sousa.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
acinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares nao
vencem juros e sé serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situagdo liquida da sociedade néo fique inferior
a soma do capital e dareserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condic¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade,
mediante deliberagdo dos sécios.

Trés)Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
propor¢ao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro)O sécio que pretenda transmitir
a sua quota a terceiros, estranhos a sociedade,
deverd comunicar, por escrito aos sdcios nao
cedentes a sua intencdio de cedéncia, identi-
ficando o nome do potencial adquirente, o pre¢o
e demais condi¢des e termos da venda.

Cinco) Cada sécio nao cedente dispde do
prazo de dez dias uteis consecutivos a contar da
data de recep¢do da comunicacio do sécio
cedente para exercer por escrito o direito de
preferéncia. Na falta de resposta escrita,
presume-se que o sécio ndo cedente ndo exerce
direito de preferéncia, podendo entdo o sécio
cedente celebrar a venda.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
deverd ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissdo de quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas no
caso de exclus@o ou exoneragdo de sécio.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazé-
la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberag@o, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizagdo, inferior
a soma do capital social e dareserva legal.

Cinco) O prego de amortizagdo consiste no
pagamento ao sécio do valor da quota que
resultar da avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses ap0s a fixacao definitiva da
contrapartida.

ARTIGOOITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina-
riamente, uma vez por ano, para apreciagio
aprovacio ou modificac@o do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois)A assembleia geral é convocada por
qualquer administrador ou por sécios repre-
sentando pelo menos dez por cento do capital,
mediante carta dirigida aos s6cios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés)A assembleia geral poderd reunir
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.
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Quatro) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios ou administradores, mediante carta
simples dirigida ao presidente da mesa da
assembleia geral, ou mandatdrio que seja
advogado, constituido com procuracdo por
escrito outorgada com prazo determinado de,
no maximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a)Nomeagdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo de
quotas e prestagio do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestacdes
suplementares de capital;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de acc¢des judiciais contra
administradores;

/) Contratag@o de empréstimos bancarios
e prestacdo de garantias com bens
do activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisigido, oneracao, alienagao, cessiao
de exploracdo e trespasse de
estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢do,
oneragio, alienac@o de bens iméveis
da sociedade ou ainda alienagdo e
oneracdo de bens do activo
imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Quorum, representacao e deliberagoes)

Um) Por cada duzentos e cinquenta meticais
do capital social corresponde um voto.

Dois) As deliberagdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagao e dissolugéo
da sociedade e as deliberagdes sobre as matérias
referidas nas alineas f) e g) do precedente artigo
nono.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um)A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de quatro
anos, os quais sdo dispensados de caucio,
podem ou nio ser sécios e podem ou ndo ser
reeleitos.

Dois) Os administradores terdo todos os
poderes necessdrios a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos

os poderes necessdrios a administracdo dos
negécios da  sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancarias; aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervencdo de um administrador.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberac@o da assembleia geral em
contrario, fica nomeado administradora a sdcia
Olinda Sénia Maria Pignateli de Sousa e
Vasconcelos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na proporcédo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagao serd feita na forma
aprovada por deliberac@o dos socios.

Maputo, vinte e dois de Abril de dois
mil e dez.— O Técnico, llegivel.

Mediteraneo Constructions,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido, que no
dia onze de Mar¢o de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Tete sob o nimero tGnico
100091348 uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada
Mediterdneo Constructions, Limitada, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto social
e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Mediteraneo Constructions, Limitada (MC, Lda)
é uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, tem a sua sede na Ruada O.U.A, sem

ndmero, no Bairro Francisco Manyanga, nesta
cidade de Tete, podendo, por deliberagdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local dentro do territério nacional, depois
de obtidas as necessarias autorizagdoes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacio de servigos de construgio
civil;

b) Investimento directo ou participagdo
no capital social de outras
sociedades, constituidas ou a
constituir, no pais ou no estrangeiro,
podendo nelas desempenhar cargos
de geréncia ou administragio,
independentemente do objecto de
tais sociedades;

c) A sociedade poderd exercer outras
actividades, directa ou indirec-
tamente relacionadas com o seu
objecto, desde que devidamente
autorizada pelas entidades
competentes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
iguais, uma de quinze mil meticais
correspondente a sessenta por cento do capital
pertencente a Carlos J6 Tomo e duas iguais que
totalizam dez mil meticais ou quarenta por cento
do capital pertencentes a Domingos J6 Tomo e
Tomas Sebastido Tomo respectivamente.

Paragrafo primeiro. O capital social poderd
ser modificado mediante deliberagdo social.

Pardgrafo segundo. Deliberado qualquer
aumento, este serd rateado pelos sécios na
proporcdo das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar como e em que prazos
deverd ser feito o seu pagamento, quando o
respectivo aumento de capital ndo seja imediato
e integralmente realizado, obrigando-se, desde
logo, os sécios a garantir, no minimo, a entrega
imediata de cinquenta por cento do valor da
actualizacdo.

Pardgrafo terceiro. Em vez do rateio
estabelecido no pardgrafo anterior, poderdo os
socios deliberar em assembleia geral, constituir
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novas quotas até ao limite do aumento do capital,
gozando os actuais sécios do direito de
preferéncia na sua alienagéo.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

A cessdo ou dissolug¢do de quotas € livre
entre os socios, mas para estranhos fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual é reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o. No caso de nem a
sociedade e nem o sécio ndo cedente se
pronunciar no prazo de quinze dias, o sécio que
pretender ceder a sua quota fa-lo-4 livremente,
considerando aquele siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade e pelo
sécio ndo cedente.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

As sessOes da assembleia geral serdo
convocadas por meio de carta registada com
aviso de recepgao, correio electronico, telegrama,
telex ou telefax dirigidos aos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias e maxima
de trinta dias, salvo os casos em que a lei
prescreva formalidades especiais de convocacao.

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral,
ordindria e extraordindria, reunir-se-4 com a
presenca de pelo menos cinquenta por cento do
capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores, desde que legalmente
constituidos.

Parigrafo segundo. Serdo tomadas por uma
maioria de pelo menos sessenta e sete por cento
do capital social representado pelos sécios ou
respectivos procuradores legais, as deliberacdes
que importam a:

a) Alterag@o do contrato de sociedade;

b) Nomeagido e/ou destituigdo dos
administradores;

c¢) Dissolucao da sociedade;

d) Alienacdo e/ou aquisicdo de
participacdes financeiras em outras
sociedades, bem como a
constituicao de novas sociedades,
no territério nacional ou no

estrangeiro;
e) Participagdo da sociedade em
operagdes conjuntamente

controladas, vulgo Joint Ventures;
f) Venda ou abate de activos imobilizados
e/ou sua respectiva hipoteca; e
g) Assuncio de responsabilidades em
letras de favor, fiancas, avales e
outros afins.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele, activa e passivamente, pelos sdcios

designados para o conselho de administragio, e
serdo dispensados de prestar cauciio, com ou
sem remuneragdo, conforme for deliberado em
assembleia geral.

Pardgrafo primeiro. Para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos € necessaria a
assinatura de pelo menos um membro do
conselho de administracao.

Pardgrafo segundo. Os membros do
conselho de administra¢@o poderdo delegar todos
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que, outorguem a respectiva
procuracio a este respeito, com todos os limites
de competéncias. Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer empregado
asuaescolha.

Paragrafo terceiro. Para integrarem o
conselho de administracdo, ficam desde ja
designados os sécios Carlos J6 Tomo, gerente,
que o presidird, Domingos J6 Tomo e Tomas
Sebastido Tomo que ja& sdo nomeados
administradores, por um periodo de quatro anos,
renovaveis, mantendo-se nos referidos cargos
até que a estes renunciem ou ainda até a data em
que a assembleia geral delibere destitui-los.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGOOITAVO
Morte ou incapacidade

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
qualquer sécio, a sociedade continuard com os
capazes ou herdeiros legais do falecido, devendo
estes nomear um, de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa. Na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeacao, em tempo util
poderd ser pedida nomeagdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGONONO
Contas e resultados

Pardgrafo primeiro. O exercicio social
corresponde ao ano civil e o balango e conta de
resultados, serdao fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagao da assembleia geral.

Pardgrafo segundo. Dos lucros que o
balancgo registar, liquidos de todas as despesas
e encargos, deduzir-se-d a percentagem
legalmente requerida para a constitui¢do da
reserva legal, enquanto esta nao estiver realizada
ou seja necessario reintegra-la.

Pardgrafo terceiro. A parte restante dos
lucros serd, conforme deliberagdo social,
repartida entre os sécios na proporcdo das
quotas a titulo de dividendos, ou afectados a
quaisquer reservas gerais ou especiais, criadas
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

No caso de dissolu¢do da sociedade por
acordo dos sdcios, serdo liquidatarios os sécios
que votarem a dissolugdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei
vigente na Republica de Mocambique.

Conservatoria do Registo de Entidades Legais
de Tete, onze de Marco de dois mil e nove. —
O Técnico, llegivel.

Geswindt, Viagens e Turismo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero unico de
entidade legal 100143860 uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por Craig Robin Gerard
Geswindt, de nacionalidade sul-africana,
solteiro, residente na Africa do Sul,
acidentalmente em Inhambane, denominada
Geswindt, Viagens e Turismo Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regerd pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Geswindt, Viagens e Turismo, Limitada
constitui-se sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pelas leis em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por um tempo
indeterminado, contando-se o inicio da
actividade a partir da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sede na cidade de
Inhambane, na Avenida Samora Machel —
edificio dos correios, podendo criar delegacdes,
filiais, sucursais ou qualquer outra forma de
representacgao social no territério nacional e no
estrangeiro.

Dois) Mediante decisao do sécio, a sociedade
pode transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o turismo, aluguer de viaturas, transporte
turistico, prestag@o de servigos, agenciamento
de viagens e internet-café.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.
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Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras sociedades)

Por decisdo do sécio, a sociedade podera
participar directaou indirectamente em projectos de
desenvolvimento que, de alguma forma concorram
parao preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessoes, adquirir e gerir participagdes no
capital de quaisquer sociedades, independentemente
do respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associagdes empresariais, agrupamentos
de empresas e outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
auma quota de igual valor nominal, pertencente
ao socio Craig Robin Gerard Geswindt.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio sao exigiveis prestacdes suplementares
de capital mas, o sécio poderd conceder a
sociedade os suprimentos de que carece, nos
termos e condicdes fixados por deliberacio da
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar a quota
do sécio nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdicdo, inabilitacdo ou
insolvéncia do seu titular, sendo pessoa
colectiva;

¢) Se, em caso de partilha judicial ou extra-
judicial da quota, a mesma ndo for
adjudicada ao respectivo sdcio;

d) Se aquota for objecto de penhora ou, arresto
ou se o sécio de qualquer forma deixar
de poder dispor liviemente da quota.

Dois) O preco da amortizagdo serd apurado
com base no ultimo balango aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que ndo se
destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminuig¢do
ou aumento do valor contabilistico posterior ao
referido balango. O prego assim aprovado sera
pago nos termos e condi¢des aprovadas pelo
conselho de geréncia da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Conselho de geréncia)

Um) Compete ao conselho de geréncia de
modo particular:
a) Representar a sociedade em juizo e fora

dele, junto de institui¢des
e reparti¢des publicas e privadas;

b) Praticar todos os actos de gestdo que a
lei ou os presentes estatutos lhe
atribuem, assinando tudo quanto
seja necessdrio para o bom
desenvolvimento dos negdcios
sociais;

¢) Gerir o patriménio da sociedade, os
seus fundos financeiros e outros;

d) Abrir e encerrar contas bancarias,
obrigd-las e geri-las de forma
profissional;

e) Contrair empréstimos junto de
instituicdes legalmente autorizadas
a operar no ramo;

/) Dar garantias ou de penhor os bens da
sociedade, sempre que tal seja no
interesse desta;

g) Admitir e exonerar 0s recursos
humanos e sobre eles exercer a
autoridade legalmente estabelecida.

Dois) O conselho de geréncia reunird,
ordinariamente, na sede da sociedade para a
apreciagcdo do balanco e contas anuais e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocado.

ARTIGONONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade € exercida pelo sécio Craig Robin
Gerard Geswindt, que fica desde ja nomeado
gerente.

Dois) A sociedade ficard obrigada por uma
Unica assinatura do gerente ou de um procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Reunioes do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia retine-se,
ordinariamente, uma vez em cada trimestre por
convocagdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que os assuntos da
sociedade o exigirem.

Dois) As reunides tém lugar na sede da
sociedade ou em qualquer outro local indicado
na convocatdria.

Trés) Da convocatéria devera constar a data,
a hora, local e a agenda dos trabalhos.

Quatro) Qualquer membro do conselho de
geréncia que se encontre temporariamente
impedido de comparecer as reunides podera
delegar os seus poderes em outro membro do
mesmo Orgdo, por simples carta enviada ao
presidente antes do inicio dos trabalhos. Cada
instrumento de mandato s6 é véalido para uma
dnica reunido.

Cinco) As auséncias tempordrias ou
definitivas sdo supridas por delibera¢ao do
presidente do conselho de geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao e resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constitui¢ao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-4 a liquidagdo e o liquidatario terd
amplos poderes.

Trés) Em tudo o omisso nos presentes
estatutos aplicam-se as normas contidas na
legislagdo em vigor na repuiblica de Mogambique,
em particular a lei das sociedades por quotas, de
onze de Abril de mil novecentos e um.

Conservatéria do Registo de Inhambane,
vinte e seis de Fevereiro de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Bags 4 All, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Maio de dois mil e dez,
lavrada de folhas setenta e sete e setenta e oito
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e cinco trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de
Antonieta Anténio Tembe, técnica superior N1
e notaria do referido cartorio, foi constituida a
sociedade Bags 4 All, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominacao de Bags
4 All, Limitada, e serd regida pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracio da presente escritura.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Amilcar Cabral, nimero duzentos e
cinquenta e seis, sexto andar, flat dezanove, em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) Mediante deliberacao da assembleia
geral, a sociedade poderd ainda deliberar a
criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a produgdo de sacos de réfia e outras
embalagens industriais.

Dois) Mediante deliberagao da assembleia
geral, a sociedade podera desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO Il
Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao socio Duarte Manuel
Horta Machado da Cunha;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta mil meticais,
representativa de cinquenta por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Marco
Sequeira Machado.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proéprias)

Um) A sociedade podera, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas préprias e
praticar sobre elas todas as operagdes legalmente
permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto

o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre 0s s6cios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia geral.

Trés) A sociedade e os soécios gozam de
direito de preferéncia na cessdao de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessao,
alienac@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado no artigo antecedente.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

¢) Quando a quota for arrestada, penhorada,
arrolada ou de alguma forma apreendida
judicial ou administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem o
consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos ao objecto
social;

/) Quando por morte, interdi¢éio ou inabilitacdo
do sécio, ou posterior impossibilidade
de prestag@o de servigos na area de
actividade da sociedade;

g) Quando em caso de divércio a quota
seja adjudicada ao conjuge nado
sécio.

Dois) Se a amortiza¢do de quota ndo for
acompanhada da correspondente redugido de
capital social, as quotas dos restantes s6cios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de
deduzidos  quaisquer  débitos  ou
responsabilidades do respectivo scio para com
a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado no prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacao do balango e aprovagio das contas

referentes ao exercicio do ano anterior, para
apreciacdo do relatdrio da gestdo e do relatério
dos auditores, caso exista, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos do
interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) Excepto nos casos em que a lei exija
outras formalidades, a convocagao das reunides
da assembleia geral sera feita por um
administrador através de carta registada, e com
a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunio.

Quatro) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio detentor de maior percentagem de
capital social e, em caso de empate, pelo sécio
mais velho.

ARTIGO DECIMO
(Validade das deliberacées)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicao, alienag@o ou oneragdo de
quotas proprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos sécios a
terceiros;

c) A constitui¢@o de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representacdo comercial;

e) A aquisi¢ao de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A exigéncia de prestacdes
suplementares de capital;

g) A alterag@o do pacto social;

h) O aumento e areducdo do capital social;

i) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidagdo da
sociedade;

J) A amortizacdo de quotas e a exclusdo
de socios;

k) A compra e venda de imdveis bem
assim a celebrag@o de contratos de
locacao financeira imobilidria.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caugdo,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administragio € eleita pela assembleia
geral por um periodo de trés anos, sendo
permitida a sua reeleigo.

Trés) A administracdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestio didria
da sociedade bem como constituir procuradores
da sociedade.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administracao da sociedade
seja exercida por um dunico
administrador;

b)Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a admi-
nistra¢do da sociedade seja exercida
por dois ou mais administradores;

c¢) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director, dentro dos
limites do mandato conferido pela
administrag@o.

Dois) Para os actos de mero expediente basta
a assinatura de um sé administrador ou de um
empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-20 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagcdo da assembleia geral no primeiro
trimestre de cada ano.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd deduzida a percentagem
estabelecida para constituir ou reintegrar o fundo
de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacao da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e dez. —
A Notaria, Antonieta Antonio Tembe.

AP Capital, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e dois de Marco de
dois mil e dez, lavrada de folhas onze a folhas

catorze do livro nimero setecentos e cinquenta
e seis traco D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se, na sociedade
em epigrafe, a divisdo e cessdo de quotas, onde
o sécio Apolindrio José Pateguana divide a sua
quota no valor de dezoito mil meticais, em duas
novas quotas, sendo uma de dez mil meticais
que reserva para si correspondente a cinquenta
por cento do capital social, e a outra no valor de
oito mil meticais, que cede ao sécio Mauro José
Biosse Pateguana, e que este a unifica com a
primitiva que possuia, passando este a ter uma
quota no valor de nove mil meticais, o
correspondente a quarenta e cinco por cento do
capital social e parmanecendo a sécia MMM
Capital, Limitada, com o valor de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital
social.

Com a divisdo e cessdo das quotas, da
mesma, fica alterado artigo quarto, passando
este a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais e acha-se dividido nas
seguintes trés quotas desiguais:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Apolindrio José Pateguana;

b) Uma quota no valor de nove mil
meticais, representativa de
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
s6cio Mauro José Biosse
Pateguana;

¢) Uma quota no valor de mil meticais,
representativa de cinco por
cento do capital social,
pertencente a sécia MMM
Capital, Limitada.

Que, em tudo mais néo alterado, continuam
avigorar as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Egstra Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Maio de dois mil e dez,
exarada de folhas setenta e quatro a folhas
setenta e seis do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos cinquenta e trés
trago D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitdria
Manganhela e notdria do referido cartério foi
constituida entre Eqstra Holdings, Limited e

Alan Mckinney uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

<

Eqgstra Mogambique, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, delegag¢do em Tete, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir sucursais, delegagdes, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo
social, no pafs e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego, para
todos os efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO QUARTO

Prestacdo de servicos na drea de mineracio,
aluguer e venda de equipamentos e servicos
associados entre outros na drea de minerag@o a
céu aberto, gestdo de frotas de transporte e outros
servigos afins, incluindo a importagdo.

A sociedade poderd deter participag¢des
financeiras noutras sociedades, desde que
devidamente autorizada e os sécios assim o
deliberem.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta e trés mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais
subscritas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e dois mil seiscentos e setenta
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Eqstra Holdings,
Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
trezentos e trinta meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Alan Mckinney.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sdcios,
aprovada em assembleia geral.
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Trés) Deliberados quaisquer aumentos de
capital, serdo os mesmos rateados pelos socios,
na proporgao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nos termos e
condigdes fixados em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisdo de quotas
ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneragdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem de autorizaciio prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando o
nome do adquirente, o preco e as demais
condi¢des de cessao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, é este direito atribuido aos sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que
alei ndo determine formalidades especiais para
a sua convocacgdo, serd convocada pelo
presidente da assembleia geral, por meio de
telefax ou carta, com aviso de recepgio, dirigida
aos sécios, com a antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselhem, desde que tal
facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos socios.

Quatro) Os sdcios, pessoas colectivas, far-
-se-30 representar nas assembleias gerais pelos
respectivos directores-gerais ou, no seu
impedimento, por outras pessoas fisicas que
para o efeito designarem, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao presidente da
assembleia.

ARTIGONONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes

ou representados, excepto nos casos em que a
lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) A maioria qualificada de votos é
necessaria quando a assembleia geral tem
objectivo de deliberar sobre altera¢des aos
estatutos, como mudanga de sdcios, fusido da
sociedade, aumento do capital social.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando todos os sécios concordem, por
escrito, na deliberacio, cujo contetido deve estar
claro explicado.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade é gerida por um conselho
de geréncia, composto pelo menos dois
membros e todos aprovados em assembleia
geral.

Dois) Poderdo ser designadas pessoas
colectivas, entre as quais 0s proprios sécios, os
quais se fardo representar por pessoas fisicas
que para o efeito nomeardo em carta dirigida a
sociedade.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
sdo designados por periodos de trés anos.

Quatro) Os membros do conselho de
geréncia sdo dispensados de prestar caucdo e a
sua remuneragdo serd decidida por maioria
simples da assembleia geral.

Cinco) A presidéncia do conselho de
geréncia pertence, rotativamente, por periodos
de trés anos, a cada um dos socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessdrio para os interesses da sociedade
e pelo menos trimestralmente, sendo convocada
pelo respectivo presidente.

Dois) A convocacio das reunides serd feita
com pré-aviso minimo de quinze dias, por
telefax, ou carta registada, com aviso de
recepc¢ao, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho de geréncia sem outras
formalidades. A convocacdo devera incluir a
ordem de trabalhos, bem como ser acompanhada
de todos os documentos necessdrios a tomada
de deliberacdes, quando seja esse 0 caso.

Trés) O conselho de geréncia retine-se, em
principio, na sede, podendo, todavia, sempre
que o presidente o entenda conveniente, reunir
em qualquer outro local do territdrio nacional.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
deverao ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas préprio para o efeito, devendo as
referidas actas ser subscritas e assinadas por
todos os presentes.

Cinco) O membro do conselho de geréncia
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro gerente ou por
outrém, mediante simples carta, ou telefax
dirigido ao presidente.

Seis) Para o conselho de geréncia deliberar
é necessdrio que estejam presentes ou
representados todos os seus membros.

Sete) As deliberagdes do conselho de
geréncia sdo tomadas por maioria simples de
Votos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou os presentes estatutos nao
reservarem a assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A gestdo didria da sociedade ¢ confiada a
um director-geral designado pelo conselho de
geréncia, que determinard as suas fungdes e ao
qual prestard contas da sua actividade.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho de geréncia;

b) Pela assinatura do gerente, no exercicio
das funcoes conferidas pelo
conselho de geréncia.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director-geral ou por
qualquer empregado devidamente autorizado
para isso por forga das suas fungdes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada a actos e contratos estranhos ao seu
objecto, nomeadamente em letras e livrangas de
favor, fiancas e abonagoes.

CAPITULO V

Dos lucros, perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Os lucros da sociedade e as suas perdas
serdo divididos pelos sdcios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem legalmente
indicada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo
e, seguidamente, a percentagem das reservas
especialmente criadas por decisdo unanime da
assembleia geral.

Trés) Os lucros serdo pagos aos s6cios no
prazo de seis meses a contar da data da
deliberagdo da assembleia geral que os tiver
aprovado e serdo depositados a sua ordem em
conta bancdria.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e conta de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolucéio unanime
dos sdécios.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Somadeéiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura publica de vinte e nove de Marco de
dois mil e dez, lavrada de folhas uma a quatro,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e cinco, trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante, Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1, e
notaria em exercicio neste cartdrio, procedeu se
na sociedade em epigrafe, cessdo de quotas,
entrada de novos sécios e alterac@o parcial do
pacto social, em que a scia Totem Investments,
Limited, cede a totalidade da sua quota no valor
nominal de setenta e cinco mil meticais,
correspondente a setenta e cinco por cento do
capital social, a favor do senhor José Ant6nio
da Silva Filipe.

Que, socio José Manuel Costa Vieira Lino,
divide a sua quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social, em duas novas
quotas sendo uma no valor nominal de quinze
mil meticais, que cede a favor do senhor José
Anténio da Silva Filipe e outra no valor nominal
de dez mil meticais, correspondente a dez por
cento do capital social que cede a favor do
senhor José Julio Martins Barreiras, que entram
para sociedade como novos socios.

Que os socios Totem Investments, Limited
e José Manuel Costa Vieira Lino, apartam-se da
sociedade e nada tém haver dela.

Que o sécio José Anténio da Silva Filipe,
unifica as quotas ora cedidas passando a deter
na sociedade uma quota tnica no valor nominal
de noventa mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social.

Assim, em consequéncia da divisao,
cedéncia de quota e entrada de novos sécios, é
alterado o artigo quarto dos estatutos, que passa
ater a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio José Anténio da Silva
Filipe;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais,
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
sécio José Julio Martins
Barreiras.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, vinte e nove de Abril de dois mil e
dez. — A Ajudante, llegivel.

Ecogaza, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de dezassete de Maio de dois mil e
dez, lavrada de folhas seis e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento
e trinta e oito traco B do Cartério Notarial de
Xai-Xai, a cargo do notdrio, Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Faquir Bay Abdul Rahimo Tatia e Isabel
Manuel Jacinto Tatia, constituida uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada denominada Ecogaza, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade e
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Reptiblica
de Mocambique, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao, sede e duracao

Um) Ecogaza, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade e distrito de Xai-
Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, a qual se rege pelos estatutos
seguintes.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral
0s sdcios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) A sociedade podera desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sdcios, é de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Faquir Bay Abdul Rahimo Tatia,
sessenta por cento;

b) Isabel Manuel Jacinto Tatia, quarenta
por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberag@o dos sécios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administragdo, geréncia bem como a
sua representacéo em juizo e fora dele passiva e
activamente com dispensa de caugdo, serdo
exercidas pelo sécio; Faquir Bay Abdul Rahimo
Tatia, desde ja nomeado administrador geral.

Dois) Os sécios ou administrador, poderdao
delegar em mandatdrios os seus poderes no total
ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos os
actos e contractos sociais, serd pela assinatura
do administrador, salvo documentos de mero
expediente que poderdo ser assinados por
pessoa indicada pela sociedade, ou pelos
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
Assembleia Geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacao do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recepcdo do
aviso, devendo indicar a hora, data, local e a
respectiva agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocagdo desde que os
respectivos sdcios se encontrem juntamente e
que o conteuido da reunifio seja do dominio e
consensual entre os scios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balan¢o
serdo deduzidos pelo menos cinco por cento
para constituicdo do fundo de reserva legal e o
remanescente serd dividido aos sécios em
proporgao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manterdo com 0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.
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ARTIGOOITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatdrios, podendo
proceder a liquidacdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGONONO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contracto,
regular@o as disposicdes legais aplicdveis na
Republica de Mogambique.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezoito de
Maio de dois mil e dez. — A Ajudante, llegivel.

Mum Transporte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil e
dez, lavrada de folhas noventa e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e trinta e cinco trago B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notdrio Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Romeu Alberto Matsimbe, Arone Vicente
Mabunda, Adriano Mazive e Rodrigues José
Ubisse, constituida uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
Mum Transporte, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, com sede na cidade e distrito de Xai-
Xai, provincia de Gaza, Republica de
Mogambique, a qual se rege pelos estatutos
seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO

Denominacéao, sede e duracao

<

Um) Mum Transporte, Limitada, ¢ uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade e
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Reptblica
de Mogambique.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
0s socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
delegagdes, agéncias, filiais ou outras forma de
representagdo dentro e fora do pafs.

Trés) A sua duragdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura de escritura ptblica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte publico de passageiros e
de carga, nacional e internacional;

b) Prestacdo de servicos nas dreas de
manutencio de viaturas, servigo
mecinica e venda de pecas
sobressalentes e lubrificantes.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades conexas ao seu objecto, desde que
para o efeito obtenha as necessdrias autorizacoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social subscrito em meticais e
realizado pelos sécios, é de cem mil meticais),
correspondente a soma de quatro quotas de
valores nominais iguais de vinte e cinco por
cento cada, sobre o capital social pertencentes
aos socios:

a) Romeu Alberto Matsimbe;
b) Arone Vicente Mabunda;
¢) Adriano Mazive; e

d) Rodrigues José Ubisse.

Dois) O capital social poderd ser alterado
uma ou mais vezes por deliberacdo dos socios
em assembleia geral.

ARTIGOQUARTO
Administracao/geréncia e sua obrigacao

Um) A administragio, geréncia bem como a
sua representacao em juizo e fora dele passiva e
activamente com dispensa de caucio, serdo
exercidas por todos os sécios, cabendo a estes a
obrigacdo da sociedade em todos os actos e
contratos sociais

Dois) Os sé6cios poderdo delegar em
mandatdrios os seus poderes no total ou
parcialmente, por consentimento da sociedade.

ARTIGO QUINTO
Orgaos sociais

Dois) A assembleia geral é convocada por
decisdo dos sécios, competindo-lhes decidir
sobre as grandes questdes relativas a vida da
sociedade e reunird na sede da sociedade.

Dois) As suas deliberagdes tem a forca
expressa na lei.

Trés) Compete ao conselho de direcgio, gerir
todos os negdcios correntes e outros, tendentes
arealizar os objectivos sociais da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovaciao do
exercicio anterior e contas de resultados bem
como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) As reunides da assembleia-geral serao
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia minima
de dez dias a contar da data da recepg¢ao do aviso,
devendo indicar a hora, data, local e a respectiva
agenda da reunido.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades de convocacdo desde que os
respectivos s6cios se encontrem juntamente e
que o contetddo da reunido seja do dominio e
consensual entre 0s s4cios.

ARTIGO SETIMO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balango de contas de
exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada
balanco serdo deduzidos pelo menos cinco por
cento para constitui¢ao do fundo de reserva legal
e o remanescente serd dividido aos sécios em
propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Morte ou interdicao

Em casode morte ou interdi¢io de um dos sécios,
os seus direitos manterdo com os herdeiros nos termos
dalei, devendo estes, escolher de entre eles um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa até a deliberaco da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sécios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢do nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢Oes legais aplicdveis na
Reptblica de Mocambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, onze de Marco
de dois mil e dez. — A Ajudante, llegivel.

Associacao da Mulher
Portadora de Deficiéncia
de Sofala
(AMUPODESO)

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
AMUPODESO - Associacdo da Mulher
Portadora de Deficiéncia de Sofala, entre Rosa
Luis Colher Reginaldo, natural da provincia de
Tete, casada com Artur Reginaldo, Benedita
Isabel Amaral, natural da cidade de Maputo,
Maria Topo Machava, natural de Nhango-
Chibabava, Angelina Mateus Jambrao, natural
de Chitausse-Chibabava, Sandra Maria
Mapisse, Silvia Maria José Bata, Catarina Maria
Marevecane, Isabel Fernando Aradjo, Isabel
Anténio Sarmento, Nora Manuel Chiparajane,
todos solteiros, naturais e residentes na cidade
da Beira, acordam constituir uma associagio a
luz do artigo noventa do Cédigo Comercial,
conforme as cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Dos principios fundamentais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A AMUPODESO — Associacdo da
Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala, €
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uma pessoa colectiva de direito privado, sem
fins lucrativos na qual podem filiar todos
mogambicanos e estrangeiros com idade igual
ou superior a dezoito anos, que obtiveram uma
deficiéncia natural ou por acidente, doenga e
mies de criangas portadoras de deficiéncia,
independentemente da sua filiagdo politica,
pertenga religiosa, raca ou etnia.

Dois) A AMUPODESO — Associagdo da
Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala, €
uma pessoa colectiva de direitos privados,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial constituida nos
termos da lei vigente, regendo-se pelos
presentes estatutos, demais legislacao aplicavel
e sem fins lucrativos.

Trés) AMUPODESO — Associagdo da
Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala
constitui-se por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
realizac@o da sua assembleia geral constituinte.

Quatro) AMUPODESO — Associacdo da
Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala tem
a sua sede associativa na cidade da Beira e
organizar-se-4 em delegagdes distritais da
provincia de Sofala.

ARTIGO SEGUNDO
(Objectivos)

Um) AMUPODESO - Associacdo da
Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala, tem
por objectivos:

a) Sensibilizar e apoiar a mulher e a
rapariga portadoras de deficiéncia
com vista a integragdo e
participacao activa em actividades
econdmicas, sociais e culturais da
sociedade;

b)Promover acg¢des que visam a
implementag¢do correcta dos
principios definidos pelo Governo
e consagrados na Constituicdo da
Repiblica de Mogambique
inerentes aquelas que contrairam
uma deficiéncia;

c) Sensibilizar a mulher e a rapariga
portadora de deficiéncia para que
alcancem um bom relacionamento
com a sociedade em geral;

d) Empreender ac¢des que tenham por
objectivos a formacdo cultural,
social e profissional da mulher e a
rapariga portadoras de deficiéncia;

e) Promover ac¢des que visam o respeito
e garantia dos direitos sociais, bem
como a defesa dos interesses da
mulher e da rapariga portadoras de
deficiéncia;

/) Promover ac¢des que visam favorecer
a auto-suficiéncia econémica dos
seus membros;

g)Realizar ac¢des de amizade e
cooperacao com organizagdes nao-
governamentais nacionais e
estrangeiras;

h) Promover acgdes de enquadramento,
apoio e aconselhamento da mulher
e da rapariga portadoras de
deficiéncia, em particular as mais
recentes.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO TERCEIRO
(Categoria dos membros)

Os membros da AMUPODESO—
Associac@o da Mulher Portadora de Deficiéncia
de Sofala, tém as seguintes categorias:

a) Membros fundadores — todos que
contribuiram significativamente na
fundacdo da associacdo e
subscreveram a acta da constituigao;

b) Membros efectivos — todos que
voluntariamente tenham expresso
livre vontade de integrarem a
associacdo e aceitem os presentes
estatutos; e

¢) Membros honorarios—todas as
pessoas singulares e ou colectivas
que tenham realizado acgdes de
mérito reconhecidas pela associagao.

ARTIGO QUARTO

Pedido de admissao

Um) O candidato a membro da associag¢do
deve solicitar a sua admissdo a sede da associacio
ou a delegac@o distrital.

Dois) A candidatura a membro da associagdo
serd por preenchimento de uma ficha de
inscricao.

Trés) Os membros honorarios sio
proclamados pela Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos membros)

Sdo direitos dos membros efectivos da
associagdo os seguintes:

a) Eleger e ser eleito para 6rgdos sociais
da associagdo;

b) Ter direito a cartio de membro da
associagdo;

¢) Participar activamente nas actividades
da associagdo;

d) Participar nas discussdes, no escaldo
do 6rgdo a que pertence e apresentar
propostas;

e) Participar na tomada de decisdes
relativas as
associagdo;

/) Participar e ter liberdade de intervir nas
reunides de qualquer nivel em que
se discute ou adopte medidas em
relagdo a sua actividade e
comportamento;

g) Beneficiar de visita, apoio moral e
social em caso de doenga e ou morte.

actividades da

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)

Sédo deveres dos membros da associac@o os
seguintes:

a) Respeitar, difundir e fazer respeitar os
estatutos, programas e regulamentos
da associagdo;

b) Desempenhar com competéncia, zelo
e lealdade os cargos para que tenha
sido eleito e as tarefas incumbidas;

¢) Participar na materializacio da visdo e
missdo da associacao;

d) Contribuir para o prestigio e
fortalecimento da associagio,
observando com rigor os principios
e normas estabelecidos;

e) Pagar regularmente as quotas e outras
contribuigdes da associacgio; e

f) Pagar joias no acto da admissdao na
associacao.

ARTIGO SETIMO
(Responsabilidades dos membros)

Além das responsabilidades individuais, os
membros assumem a responsabilidade de ordem
colectiva. Sdo as decisdes que a Direc¢do nido
poderd tomar sem a aprovacdo da Assembleia
Geral:

a) Aprovar os planos de actividades;

b) Aprovar a prestagdo de contas,
efectuada pelo Conselho de
Direcg¢@o sob parecer do Conselho
Fiscal;

c) Rever os estatutos das associagdes;

d) Decidir, ajudar e dissolver a
associagao;

e) Comprar ou vender os bens da
associacao.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) Aos membros da associacdo que
violem os estatutos, ndo cumprirem o
regulamento abusem das suas fungdes ou de
qualquer forma prejudiquem o prestigio da
associagao, serdo aplicados as seguintes san¢des:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia registada;
¢) Suspensido; e

d) Expulsdo do membro.

Dois) As san¢des disciplinares sdo aplicadas
pelo Conselho de Direc¢ao, quando sancionadas
por uma maioria de trés quartos dos membros
da associag@o.

Trés) Em caso de contestacdo das sangdes
decididas, o sancionado apresentard recurso a
respectiva Assembleia Geral, provincial ou
distrital.

ARTIGONONO
(Principios organizativos)

O funcionamento e método de trabalho da
AMUPODESO — Associacdo da Mulher
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Portadora de Deficiéncia de Sofala, assenta no
principio de centralismo democrético,
significando que:

a) Todos os 6rgdos da associagdo sdo
eleitos democraticamente e prestam
contas do seu trabalho
periodicamente aos drgdos sociais
respectivos;

b)As elei¢des realizam-se em votos
secretos e apds a apresentacio
publica da lista das candidaturas;

¢) Nos 6rgdos da associac@o a todos os
niveis as decisoes sao tomadas por
maioria de trés quartos. Os 6rgdos
defendem como suas as decisoes
tomadas pela maioria.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, competéncias
e funcionamento

ARTIGO DECIMO

(Orgaos sociais, competéncias
e funcionamento)

Sdo 6rgdos sociais da associacdo os
seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;
¢) Conselho Fiscal,

d) Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo
deliberativo da AMUPODESO — Associagdo
da Mulher Portadora de Deficiéncia de Sofala,
sendo constituida por totalidade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Continuacao)

A Assembleia Geral é constituida pelos
seguintes membros eleitos:

a) Presidente;
b) Vice-presidente; e
¢) Secretdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral e suas atribuicoes)

Sdo atribui¢des da Assembleia Geral as
seguintes:

a) Analisar e autorizar os pedidos de
admissdo a membros sob proposta
do Conselho de Direccéo;

b) Apreciar e aprovar os estatutos,
programas, regulamentos e suas
eventuais, modificacdes;

c) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Direccdo, Conselho
Fiscal e do Conselho Consultivo;

d) Demitir os 6rgdos sociais por motivos
comprovados da sua inopera-
cionalidade e ou desmandos;

e) Eleger e destituir os titulares dos 6rgaos
sociais;

f) Apreciar e aprovar o relatério do
Conselho da Direc¢do;

g) Dissolver a associagdo por deliberagao
de trés quartos dos seus membros,
sob parecer do Conselho
Consultivo;

h) Aprovar acordos de parceira com
organizagdes nacionais e inter-
nacionais; e

i) Reunir com flexibilidade para resolugio
de uma pontual crise interna.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma Vvez por ano e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho de
Direc¢@o, do Conselho Consultivo, do Conselho
Fiscal ou ainda por dois ter¢os dos membros.

Dois) A Assembleia Geral é convocada
através de 6rgaos de informacdo ou cartas com
antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou por dois tercos dos seus
membros que s6 podem ser revogadas ou
alteradas por uma nova deliberagido da
Assembleia Geral.

Quatro) A Assembleia Geral € presidida por:
um presidente, vice-presidente e secretdrio, com
a responsabilidade de dirigir o decurso dos
trabalhos de conformidade com a agenda.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao e definicao)

O Conselho de Direc¢éio é o 6rgdo que
representa e exprime a Assembleia Geral no
perfodo entre as reunides da assembleia. E o fiel
depositario e intérprete da vontade da assembleia,
defensor e garante dos nobres objectivos da
associagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Constituicao)

O Conselho de Direcgao € constituido pelos
seguintes membros eleitos na assembleia geral
constituinte:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
¢) Secretario;

d) Tesoureiro;

¢) Vogal.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Conselho de Direccao e suas
atribuicoes)

Sao atribui¢des do Conselho de Direccéo as
seguintes:

a) Definir politicas e regulamentos
internos da associag@o;

b) Apoiar, orientar, monitorar, dar
instrucdes e controlar as actividades
da associagdo;

c) Dirigir e representar associagao;

d) Elaborar relatdrio periédicos, balango
e fazer prestacdo de contas das
actividades da associagdo;

e¢) Elaborar com gestores os planos de
actividades da associagdo;

f) Zelar pelo cumprimento das orientagoes
e resolucdes da Assembleia Geral;

g) Fiscalizar as actividades em curso na
associagao;

h) Convocar a realiza¢@o da assembleia
geral ordindria e ou extraordindria;

i) Submeter o relatério do seu mandato a
Assembleia Geral;

J) Proceder a contratagdo e demissao da
equipa executiva em articulacdo com
os Conselhos Fiscal e Consultivo;

k) Criar representacoes da AMUPODESO
— Associagdo da Mulher Portadora
de Deficiéncia de Sofala nos
distritos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) O Conselho de Direc¢éo retine-se
ordinariamente uma vez por més.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € convocado
e dirigido pelo presidente respectivo.

Trés) As decisdes do Conselho de Direc¢do
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou por dois tercos dos seus
membros.

Quatro) A presidente do Conselho de
Direcg¢ao ¢ automaticamente coordenadora da
associacao.

ARTIGO DECIMO NONO
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é é6rgao de controlo e
fiscalizacdo das actividades da associac@o.

ARTIGO VIGESIMO

O Conselho Fiscal é constituido pelos
seguintes membros eleitos na Assembleia Geral
constituinte:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;
c) Secretario;

d) Primeira vogal;
e) Segunda vogal.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal e suas atribuicoes)

Sdo atribui¢cdes do Conselho Fiscal as
seguintes:

a) Verificar o cumprimento das decisdes
tomadas em Assembleia Geral;

b) Verificar as contas bancéarias da
associagao;

c) Verificar o desenvolvimento de todas
as actividades da associag@o;

d) Controlar o cumprimento do plano e
programa das actividades da
associacao.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retne-se
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio e é presidido pelo presidente
respectivo.

Dois) As decisoes do Conselho Fiscal sao
tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes ou por dois tercos dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Conselho Consultivo e definicao)

O Conselho Consultivo € 6rgao de consulta,
sendo abrangente aos 6rgaos sociais e membros
da associag@o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Constituicao)

O Conselho Consultivo € constituido pelos
seguintes membros eleitos na Assembleia Geral
constituinte:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Primeiro vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Conselho Consultivo e suas
atribuicoes)

Sao atribui¢des do Conselho Consultivo as
seguintes:

a) Verificar o cumprimento dos
principios, ideais e funcionamento
da associagdo;

b)Receber e dar pareceres as propostas
de alteracdes dos estatutos da
associacao;

c¢) Assegurar o funcionamento da
associagdo em caso de se constatar
a inoperacionalidade dos 6rgdos
sociais;

d) Ponderar sobre as inquietacdes dos
membros com relac@o as decisdes
do Conselho de Direcgao;

e) Avancar sugestdes
funcionamento dos 6rgéos sociais
e do Gabinete de Gestdo de
Projectos; e

f) Dar pareceres sobre as candidaturas
para o Gabinete de Gestdo de
Projectos.

sobre o

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Consultivo retine-se
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio e é presidido pelo presidente
respectivo; e

Dois) As decisdes do Conselho Consultivo
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos membros presentes ou por dois ter¢os dos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Mandato dos érgaos)

Um) Os érgdos da associacdo tém um
mandato de trés anos apds a sua formagao.

Dois) Por grave infrac¢do os membros dos
orgdos da associacido podem ser substituidos
no decurso do seu mandato por decisdo da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Dos fundos da associacao
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos da associacao)

Os fundos da associacdo provém:

a) Do pagamento das joias e da quota
mensal dos membros;

b) Das receitas resultantes das actividades
desenvolvidas pela associagdo com
vista a sua sustentabilidade;

c) De donativos, subsidios e doagdes
atribuidas a associag@o.

CAPITULO V
Dos simbolos
ARTIGO VIGESIMO NONO
Simbolos
Sao simbolos da associac@o os seguintes:

a) O emblema;
b) A bandeira; e
¢) O hino da associacdo.

ARTIGO TRIGESIMO

Sdo as seguintes as descri¢des dos simbolos:

a) O emblema da associagcdo— ostenta o
mapa da provincia de Sofala, uma
Mulher Portadora da Deficiéncia
numa cadeira de rodas e com um
livro nas maos;

b) A bandeira da associacdo respecti-
vamente a produgdo o sangue das
que tombaram e a paz;

¢) O hino da associa¢@o — composto por
duas estrofes e um coro realcando
os direitos da Mulher Portadora da
Deficiéncia.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Contratacao do pessoal)

Um) A organizacdo e normas de
funcionamento da associacao serdo estipulados
em regulamento interno.

Dois) A contratagio do pessoal externo, serd
apenas em caso dos membros da associacio
ndo estejam técnica e profissionalmente
habilitados para a sua realizagdo.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Orgaos de base)

Sdo os seguintes os Orgdos de base da
associagdo:

a) Assembleia Distrital;
b) Conselho de Direc¢do Distrital;

¢) Conselho Fiscal Distrital;
d) Conselho Consultivo Distrital; e
¢) Nicleos dos Bairros e Localidades.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias e funcionamento
dos érgaos de base)

Os 6rgaos de base operam nos mesmos
moldes dos superiormente hierdrquicos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) Todos os membros da associagdo
tém direito a um cartéio de identificacio que
apresentardo nos hospitais, nos transportes
do Estado e outras institui¢des publicas.

Dois) As mulheres portadoras de
deficiéncia seropositivas merecem visitas
e cuidados domicilidrios.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Dissolucao da associacao)

A associag@io poderd ser dissolvida nos
seguintes termos:

a) Por decisao de todos os seus membros;

b) Pelo afastamento dos seus membros;

c¢) Pela falta de pagamento de quotas dos
membros;

d) Por imperativo legal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Os bens da AMUPODESO Associagao
da Mulher Portadora de Deficiéncia de
Sofala, passardo para DPMAS — Direc¢do
Provincial da Mulher e Accdo Social de
Sofala, por directa e entrega mediatas,
através de um memorando para a sua guarda
até a sua reconstitui¢@o.

CAPITULO VI
Das disposic¢oes finais
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Questoes omissas)

Um) A aplicagio e interpretacdo dos
presentes estatutos ndo devem contrariar
as disposi¢des legais do pafs.

Dois) Os presentes estatutos serao
complementados por um regulamento
interno.

Trés) A associacdo responsabilizar-se-
-a por todos os actos dos seus Orgios
sociais ocorridos durante a vigéncia do seu
mandato.

Quatro)
interpretacdo destes estatutos serd

Eventual ddvida na

esclarecida pelo Conselho Consultivo.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos da Beira, vinte
e sete de Janeiro de dois mil e dez.—
O Ajudante, llegivel.
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I-Kaya Madeiras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e oito de Maio de dois mil e
dez, da sociedade I-Kaya Madeiras, Limitada,
matriculada sob NUEL 100151162, deliberaram
acessdo da quota no valor de trinta mil meticais,
a favor do socio Lucas Fazine Chachine. Em
consequéncia, alteram a redaccio dos artigos
segundo, quinto e décimo dos estatutos que
passam a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da empresa € transferida para a
Rua Consiglieri Pedroso,niimero trezentos
e um, primeiro andar em Maputo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quotas
desiguais:

a) Lucas Fazine Chachine, com uma
quota de quinze mil meticais;

b) Ilda Maria Ventura Pedro, com
uma quota de quinze mil
meticais;

c) Rui Jorge de Sousa Duarte Costa,
com uma quota de oito mil
meticais;

d) Antonio da Costa Mendes, com
uma quota de oito mil meticais;

e) Sérgio Manuel Domingos Moreira,
com uma quota de quatro mil
meticais.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura cumulativa de pelo menos dois
administradores, ou dos respectivos
mandatdrios ou procuradores nos termos
e limites das respectivas procuragoes,
sendo que serd sempre obrigatdria a
assinatura do sécio Lucas Fazine Chachine
ou da sécia Ilda Maria Ventura Pedro.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois
mil e dez. — O Técnico, Ilegivel.

Perene, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero unico de
entidade legal 100158809 uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedades, nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial entre:

Primeiro: Aladino Filina dos Santos Palege
Jasse, casado, com Susana Abenaa Addai, sob

oregime de comunhio geral de bens, natural de
Angola, de nacionalidade portuguesa, e residente
na Praia de Tofo, na cidade de Inhambane,
portador de Passaporte n.° J468312, emitido aos
quinze de Fevereiro de dois mil e oito, em
Maputo;

Segunda: Susana Abenaa Addai, casada, com
Aladino Filina dos Santos Palege Jasse, sob o
regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade alema, natural de Alemanha e
residente na Praia de Tofo, na cidade de
Inhambane, portadora do Passaporte
n.° C47L71CL8, emitido aos cinco de Margo de
dois mil e nove, em Malawe.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Perene, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Josina Machel, Praia do Tofo, provincia de
Inhambane.

Trés) Por deliberacdo dos seus sécios a
sociedade pode transferir a sede, abrir, manter
ou encerrar sucursais, filiais, escritérios ou
qualquer outra forma de representagdo dentro e
fora do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrac@o da escritura publica de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) A prestacdo de servigos de consultoria
no ambito de projectos nacionais e
internacionais na area ambiental, da
agricultura, da economia, entre
outras, nomeadamente, através da
realizagdo de estudos de viabilidade
e de estudos de impacto ambiental;

b) A importacgdo, exportacdo e comer-
cializag@o de produtos diversos;

¢) A prestagdo de servigos de distribuicao
comercial;

d) A criagdo de projectos comunitdrios,
sociais e comerciais.

Dois) A sociedade, por deliberacdo dos
socios, poderd dedicar-se a quaisquer outras
actividades no ramo do comércio e da industria
que sejam permitidas por lei.

Trés) A sociedade poderd adquirir e alienar
participacdes sociais em sociedades com objecto
social igual ou diferente do seu, devendo o valor
e condi¢bes da aquisicdo ou venda serem
previamente aprovados em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Aladino Filina
dos Santos Palege Jasse;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, equivalente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente a scia Susana Abenaa
Addai.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido, nos termos legais, quantas vezes
forem necessarias, por deliberacio dos sdcios.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de quotas, ainda
que parcial, estd sujeita ao prévio consentimento
da sociedade e dos sécios.

Dois) E livre a cessdo de quotas entre os
socios.

Trés) Na cessdo a terceiros, os socios, em
primeiro lugar, e subsequentemente a sociedade,
terdo direito de preferéncia.

Quatro) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota a alienar, o sécio
cedente decidird a sua alienag@o a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo

sécio dos direitos correspondentes a sua
participacd@o na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar quotas
nos seguintes casos:

a) Por morte ou interdi¢go de qualquer sécio;

b)Por acordo com 0s respectivos proprietrios;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhora, arresto ou haja que ser vendida
judicialmente.

Dois) Em qualquer dos casos, aamortiza¢do serd
feita pelo valor do tltimo balango aprovado, deduzido
o valor do fundo da reserva e de quaisquer
créditos particulares do sécio, deduzidos os seus
débitos particulares, a qual serd paga em
prestacdes dentro do prazo e condig¢des a
determinar em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares

Niao serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer a sociedade os suprimentos de que ela
necessite nos termos e condigdes aprovados pela

assembleia geral.
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ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo e aprovagado do balango e contas do
exercicio findo e reparticdes de lucros e pedras.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) As reunides da assembleia geral
decorrerdo, em principio na sede da sociedade,
podendo reunir noutro local, por acordo entre
os sécios.

ARTIGO DECIMO
Administracdo e geréncia

Um) A administracio, a gestdo dos negécios
da sociedade e a sua representag@o em juizo e
fora dele, activa e passivamente, competem a
geréncia, integrada por gerentes, nos termos
deliberados em assembleia geral.

Dois) Os gerentes, quando sécios, ficam
dispensados de caug@o.

Trés) A duracdo do mandato da geréncia é
de um ano, periodo este que pode ser automética
e sucessivamente renovado, até a nomeagdo de
novos gerentes.

Quatro) Os gerentes poderdo delegar em
terceiros parte dos seus poderes de geréncia,
mediante procuracio.

Cinco) Havendo mais do que um gerente, a
sociedade obriga-se pela assinatura conjunta de,
pelo menos, dois gerentes e/ou dos
procuradores, especialmente constituidos pela
geréncia, nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Seis) E expressamente vedado a qualquer
dos gerentes ou mandatério assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdécios estranhos a mesma,
tais como letras de favor, finangas, avales ou
abonag0es, excepto se previamente autorizados
pela assembleia geral.

Sete) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e aplicacao de resultados

Um) Os anos sociais correspondem aos
civis.

Dois) Os balangos e documentos de contas
anuais serdo encerrados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano, devendo estar
aprovados em assembleia geral até trinta e um
de Margo do ano subsequente aquele a que disser
respeito.

Trés) Os lucros liquidos que resultem do
balanc¢o anual, deduzida a percentagem destinada
aformagdo ou reintegracio do fundo de reserva

legal, e quaisquer outros fundos ou destinos
especiais que os socios resolvam criar, terdo o
destino que for decidido pelos s6cios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
determinados na lei ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Duvidas e omissées

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas pelas deliberacoes sociais
e alegislagdo mocambicana aplicavel.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes transitorias

Ficam desde ja nomeados gerentes da
sociedade, para o primeiro mandato, os s6cios
Aladino Filina dos Santos Palege Jasse e Susana
Abenaa Addai.

Nao obstante o disposto neste artigo, a
composicio da geréncia poderd ser alterada, nos
termos da lei, por deliberagcdo da assembleia
geral.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
vinte e Maio de
mil e dez. — A Ajudante, llegivel.

seis de dois

Sabito & Associados
Despachantes Aduaneiros,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100157519 uma
sociedade denominada Sabito & Associados
Despachantes Aduaneiros, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 de Cédigo Comercial.
Entre:

Primeiro: Sébito Joaquim Romeu, solteiro,
natural do Maxixe-Inhambane, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110070887V,
emitido em dois Maio de dois mil e vélido até
dois Maio de dois mil cinco;

Segunda: Célia Abilio Saete, solteira, de
nacionalidade mocambicana, natural de Zavala,
residente em Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 100055712P, emitido em vinte e
oito de Junho de dois mil e seis e valido até
vinte e oito de Junho de dois mil e onze;

Terceira: Eva Lazaro Massingue, solteira,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente em Maputo, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110363264H,
emitido em quatro de Dezembro de dois mil oito
e valido até trés de Dezembro de dois e treze.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio
de Sédbito & Associados Despachantes
Aduaneiros, Limitada, e tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou Touré
numero dois mil duzentos e noventa e cinco,
Bairro Central.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de despachantes preconizado no
Diploma Ministerial nimero dezasseis barra
dois mil e dois, de trinta de Janeiro.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade;

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital inicial da sociedade € de vinte
mil meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro e distribuido pelos sécios da
maneira como a seguir se discrimina:

a) Sabito Joaquim Romeu, sete mil
meticais, corespondente a trinta e
cinco por cento do capital social;

b) Célia Abilio Saete , seis mil e
quinhentos meticais, correspondente
a trinta e dois e meio por cento do
capital social;

c¢) Eva Lazaro Massingue, seis mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a trinta e dois e meio por
cento do capital social.

Dois) Nio sao exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os s6cios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer
mediante condigdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre 0s socios.
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Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

Trés) Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia atrds mencionado, o sécio que
pretender alienar a sua quota, no todo ou em
parte, transmitird esta vontade aos restantes
socios, indicando as condicdes em que vai
efectuar a cessdo, os quais devem, no prazo de
quinze dias contados a partir da data de
comunica¢do, manifestarem se querem ou nao
adquirir a respectiva quota.

Quatro) Caso nenhum dos sécios, nem a
sociedade exerca o seu direito de preferéncia, a
quota pode ser livremente cedida a pessoas
estranhas a sociedade.

Cinco) E nula qualquer cessio ou alienagio
de quotas contrdria aos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracao e gestdo da sociedade
e sua representacdo, serdo exercidas por ambos
os socios, bastando a assinatura de dois deles
para obrigar a sociedade em todos os actos, ou
de um procurador designado pela assembleia
geral nos termos do respectivo mandato.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragcdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bem como praticar todos
os demais actos tendentes a realiza¢do do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral.

Trés) E vedado a qualquer dos adminis-
tradores ou mandatdrios assinar em nome da
sociedade quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdcios estranhos a mesma,
tais como letras a favor, fiancas, avales ou
abonagoes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administrag@o.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo, e reparticao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem

automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e dez. —
llegivel.

Vaasses, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100157292 uma
sociedade denominada Vaasses, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comerecial, entre:

Primeiro: Zema Vasco Dumane Sonto,
casado com Cacilda Nhangale em regime de
cumunh@o geral de bens, natural de Gulelene,
residente em Maputo, Bairro da Maxaquene A,
casa nimero vinte e sete, quarteirdo setenta e
dois, Cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100170380B, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, no
dia vinte e quatro de Abril de dois mil e dez;

Segundo: Abemeleque Dumane Sonto,
solteiro, natural de Xai-Xai, residente em
Maputo, Bairro da Maxaquene A, casa nimero
vinte e sete, quarteirdo setenta e dois, cidade de
Maputo, portador do Taldao n.° 00059408,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, no dia dezanove de Maio de dois mil e
dez;

Terceiro: Moisés Dumane Sonto, solteiro,
natural de Xai-Xai, residente em Maputo, Bairro
da Maxaquene A, casa niimero vinte e sete,
Quarteirdo setenta e dois, cidade de Maputo,
portador do Taldo n.° 00058858, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, no
dia dezassete de Maio de dois mil e dez;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Vaasses, Limitada, abreviadamente conhecida
por Vaasses, é uma sociedade comercial por

quotas de responsabilidade limitada, criada por
tempo indeterminado e que se rege pelo presente
contrato e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social
onde e quando a administragdo o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, podem
os sécios transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio geral.
Dois) O objecto da sociedade inclui ainda:

a) Prestacdo de servigos gréaficos e

serigrafia;

b) Fornecimento de equipamentos de
escritorio;

c) Fornecimento de produtos graficos e
serigrafia;

d) Prestacdo de servigos de venda de
equipamentos.

Trés) A sociedade poderd arrendar e/ou
adquirir bens mdveis ou iméveis relacionados
com o objecto societario.

Quatro) A sociedade podera desenvolver a
actividade de importacdo e exportacido de
equipamentos, bens e outros materiais
relacionados com a sua actividade e podera
desenvolver outras actividades subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal.

Cinco) Mediante deliberagdo dos sécios,
podera a sociedade adquirir ou gerir
participacdes no capital de outras sociedades,
independentemente do seu objecto, ou participar
em sociedades, associa¢des industriais, grupos
de sociedades ou outras formas de associag@o.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota de dezasseis mil meticais,
e correspondente a oitenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Zema Vasco Dumane Sonto;

b) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Abemeleque Dumane Sonto;

c¢) Uma quota de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Moisés Dumane Sonto.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Nido serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital.

Dois) Os s6cios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condigdes fixadas por deliberacdo
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e a cess@o de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral, apds
recomendag¢do da administragao.

Dois) O sécio poderd adquirir a quota em
seu nome individual ou em nome da sociedade.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisi¢d@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes socios, por esta ordem, sendo que
este poderad ser afastado mediante uma simples
carta enviada a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao das quotas)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas, mediante deliberagdo
dos sdcios, nos seguintes casos:

a) Pelo nao pagamento da quota dentro
do prazo estabelecido;

b) Morte de um sécio, uma vez expirado
o prazo referido no nimero cinco
do artigo sexto;

¢) Dissolucao, liquidacao ou faléncia de
um sécio sendo uma pessoa
colectiva;

d) As faltas injustificadas consecutivas
de um sécio as reunides de
assembleia geral;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o pre¢co em causa e as
condicdes de pagamento;

f) Com ou sem o consentimento do sécio
em causa, no caso de arrolamento
judicial, arresto, penhor ou penhora
da quota, sendo nestes casos a
amortizagdo efectuada pelo valor
nominal da quota.

CAPITULO III

Dos d6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, para apreciagio,
aprovag¢ao ou modificac¢@o do balanco e contas

do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria, e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do que estabelece o
artigo décimo:

a) A assembleia geral deverd ser
convocada com quinze dias de
antecedéncia pelo presidente da
mesa da assembleia;

b) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria devera
ser enviado por carta registada, fax
ou e-mail com aviso de recepgao;

¢) A convocatdria deverd incluir a agenda
e todos documentos relevantes para
atomada de decisoes.

ARTIGO DECIMO

Um) Sem prejuizo do que dispde o nimero
dois do artigo nono e do que dispde o presente
artigo, as assembleias gerais da sociedade
deverdo ter lugar na sua sede, podendo realizar-
se em local diverso da sede desde que ndo sejam
prejudicados nem sejam postos em causa 0s
interesses dos sécios.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberacdo ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer ocasido
e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Qualquer sécio podera fazer-se representar
na assembleia geral por outro sécio, mediante
comunicagao escrita dirigida pela forma e com a
antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando esteja presente
ou representada a maioria do capital social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou representados, excepto nos
casos em que pela lei ou pelos presentes estatutos
se exija maioria qualificada.

Dois) O quérum e a votagido referentes aos
casos de amortizagdo de quota previstos no
artigo sétimo néo terdo em conta a quota ou a
percentagem do capital social detida pelo sécio
cuja quota serd amortizada.

Trés) Sera tida como valida e aprovada de
acordo com a lei aplicdvel e com os presentes
estatutos, a acta que for assinada pelo quérum
de votagdo necessdrio presente ou representado.

SECCAOTI

Da administracao e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade poderd, por decisdo da
assembleia geral, ser administrada por um tinico
administrador ou mais administradores. Os
administradores ou o administrador tinico sao
nomeados pela assembleia geral por um periodo
de trés anos renovaveis.

Um) Poderdo ser nomeados como
administradores pessoas que ndo sejam 0s
sécios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Compete aos administradores ou ao
administrador tnico exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente, e praticando
todos os demais actos tendentes a realizacio do
objecto social que a lei ou o presente contrato,
mediante prévia autorizaciio da assembleia geral.

Dois) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatdrios nos termos e
para os efeitos do Codigo Comercial, ou para
quaisquer outros fins.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A gestao didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, designado pelo
conselho de administracdo ou administrador
tinico.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo conselho de
administracao ou pelo administrador dnico.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois dos
membros do respectivo conselho de
administracdo ou Pela assinatura do
administrador unico, conforme seja
aplicavel;

b) Pela assinatura de um mandatario
devidamente autorizado.

Dois) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, empregados ou qualquer outra pessoa
obrigar a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente em
letras e livrangas de favor, fiangas e abonagdes.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO OITAVO
Contas

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.
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ARTIGO DECIMO NONO Em consequéncia da divisdo e cessdo das Que pelo presente contrato constituiem uma

(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto néo estiver realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicagdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administra¢do em exercicio a data
da dissolucio, salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes da legislag@o vigente e aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte de Maio de dois mil e dez.—
O Técnico, llegivel.

Starwork — Engenharia
e Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberag¢@o de um de Fevereiro de dois mil e
dez, na socieddae Starwork - Engenharia e
Construgdes, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob NUEL 100132672. O sécio
Humberto Manuel Batista Santos divide a sua
quota de onze mil meticais em duas novas, sendo
uma equivalente a vinte e oito por cento que
cedeu a Mohamad Arif Mussagi e s6cio Anténio
Manuel Correia Carvalho dividiu a sua quota de
nove mil meticais em duas quotas novas, sendo
uma equivalente a vinte e trés por cento, que
cedeu a Mohamad Arif Mussagi, que entra para
a sociedade como novo sécio.

quotas verificada, ficam alterados os artigos
terceiro e quarto do pacto social, 0s quais passam
ater a seguinte e nova redacg¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto na drea da
construgao:

a) Empreitadas de construgao civil;

b) Reabilitagdo de edificios;

¢) Obras de urbanizagio;

d) Comércio de materiais de construcio;

¢) Importacdo e exportacoes;

f) Empreitadas de instalag@o eléctrica;

g) Elaboragido de todo o tipo de
consultadoria e fiscalizacdo de
obras;

h) Engenharia e projectos;

i) Serralharia e estruturas metalicas;

j) Canalizagdes e redes vidrias;

k) A sociedade poderd dedicar-se a outras
sociedades, relacionadas com o
ramo da construcao civil, desde que
legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais, sendo a
parte representativa de vinte e sete por cento no
valor de cinco mil e quatrocentos meticais,
pertencente ao s6cio Humberto Manuel Batista
Santos, a parte representativa de vinte e dois
por cento no valor de quatro mil e quatrocentos
meticais, pertencente ao sécio Anténio Manuel
Correia Carvalho, a parte representativa de
cinquenta e um por cento no valor de dez mil e
duzentos meticais, pertencentes ao sdécio
Mohamad Arif Mussagi.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

WRT Compressores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100157527 uma
sociedade denominada WRT Compressores,
Limitada.

Rui Manuel da Luz Carvalho, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana e portador do Bilhete de
Identidade n.° 1000063591, emitido em
Maputo, aos dezanove de Maio de dois mil
enove;

Fernando da Luz Carvalho, natural de Portugal,
de nacionalidade portuguesa, casado, com
Luisa Carla Morgado Carvalho, em regime
de separagido de bens, e portador do
Passaporte n.° R437262, emitido em vinte e
trés de Novembro de dois mil e quatro.

sociedade que ird reger-se pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacido de WRT
Compressores, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade

limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, Tchumene II, Estrada N4 Talhdo
dezanove, Parcela trés mil trezentos e oitenta,
podendo abrir ou fechar delegagdes, sucursais
ou outra forma de representacdo social em
qualquer parte do territério mogcambicano desde
que a assembleia geral assim o decida e mediante
autorizagao prévia de quem de direito.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando-se o seu comego a partir
da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade de comercilizagido de
méquinas industriais, nomeadamente,
reparagdes, venda de unidades novas e usadas e
todo o equipamento relacionado com esta
actividade, incluindo a sua comercializac@o por
grosso e a retalho, prestacdo de servigos,
comissdes, consignacdes, agenciamentos,
representagdo comercial de marcas, patentes,
produtos e actividades afins.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades comerciais, industriais
conexas ou subsididrias da actividade principal,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral e mediante autorizagao prévia de quem de
direito.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de duas quotas iguais,
pertencentes a Rui Manuel da Luz Carvalho no
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do valor do capital social, e
Fernando da Luz Carvalho no valor de dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do valor do capital social.

ARTIGO SEXTO

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
socios, mediante a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sdécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e condigdes a estabelecer pela assembleia geral.
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ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas ou parte
delas, assim como a sua oneragdo em garantia
de quaisquer obrigacdes dos sécios, dependem
do consentimento da sociedade, sendo nulas
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas ou
parte delas a estranhos depende do prévio
consentimento da assembleia geral e so
produzird efeitos a partir da data da respectiva
escritura.

Trés) O consentimento da sociedade é
pedido por escrito, com a indicacdo do
cessiondrio e de todas as condi¢des de cessdao
ou divisdo.

ARTIGONONO

A amortizagdo deve ser decidida no prazo
maximo de noventa dias a partir da data em que
a sociedade tiver tido conhecimento do facto
que lhe der causa.

ARTIGO DECIMO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
dos sécios falecidos a sociedade continuard com
os herdeiros do socio falecido ou interdito
devendo nomear dentro eles um que a todos os
represente.

Dois) Reserva-se aos scios ou a assembleia
geral o direito de aceitar ou rejeitar a pessoa
designada desde que ache o seu comportamento
incompativel para os fins da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A geréncia e administragdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
ambos sécios Rui Manuel da Luz Carvalho e
Fernando da Luz Carvalho que desde ja ficam
nomeados gerentes.

Dois) Para obrigar a sociedade sera sempre
necessdrio assinatura dos sdcios gerentes. Os
actos de mero expediente poderdo ser assinados,
por qualquer empregado devidamente
credenciado.

Trés) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada em actos e contractos que nio
digam respeito as operacdes sociais,
designadamente, em letras de favor, fiancas ou
abonacdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral dos sdcios retine-
se, em sessao ordindria, uma vez por ano, para
apresentacdo, aprovaciao ou modificagdo do
balanco e contas de exercicio anterior e deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada e, em sessdo extraordindria,
sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma e
deliberar pela assembleia geral, dirigidas a cada
sécio, com antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alterag¢@o dos presentes estatutos
requererdo de maioria absoluta.

Trés) A assembleia geral poderd anular por
votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando esta decisdo contrarie ou
modifique os objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicoes gerais

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango de contas de resultados
fechar-se-a em referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano civil e serd submetido a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
se-4 em primeiro lugar a percentagem fixada
para constituir o fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver integralmente realizado ou
sempre que seja necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos sdcios na propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo da socio
maioritario.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em caso de dissolugdo da sociedade, os
socios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisao dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Maio de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Express Car Wash, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de cinco de Maio de dois mil e dez,
lavrada a folhas quarenta e trés a quarenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e sessenta traco B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado

em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notario do referido cartério,
Mahomed Amin Khalid Sidat e Shaine Khalid
Hussein Sidat, na qual constituiram entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao Express
Car Wash, Limitada, sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, é
constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os
efeitos legais, a data da escritura de constituigao,
e se regerd pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social, sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servicos na drea de lavagem de
veiculos e servicos. A sociedade poderd
desenvolver outras actividades de natureza
acesséria ou complementar da actividade
principal, desde que devidamente autorizada e
os sécios assim deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberag@o dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo, inclusive
como sdcia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinco mil meticais, e
corresponde a soma de quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Umaquotano valor de quatro mil meticais,
correspondente a oitenta por cento do
capital social, pertencente a Mahomed
Amin Khalid Sidat;

b) Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente a
Shaine Khalid Hussein Sidat.
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ARTIGO SEXTO Dois) Exceptuam-se, relativamente ao ARTIGO DECIMO SEXTO
Ndo serdo exigiveis prestacoes disposto no nimero anterior, as deliberagdes Em tudo quanto fica omisso regulardo as

suplementares de capital, podendo, no entanto,
os socios efectuar a sociedade os suplementos
de que ela carecer, nos termos e condic¢des
fixados por deliberag¢ao da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessio total ou parcial de quotas
entre os socios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢io de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer o
seu direito de preferéncia, esta passara a
pertencer a cada um dos sdcios, na proporgao
das respectivas quotas.

Quatro) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOT
ARTIGOOITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, uma vez por ano, para apreciagdo,
aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e quotas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que mostrar necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
0s socios, reunindo a totalidade de capital social.

ARTIGONONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sdcios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei a ou pelos
presentes estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de
oitenta por cento dos votos correspondentes ao
capital social as deliberacdes da assembleia geral
que tenham por objecto a divisdo e cessdo de
quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagio ou
concordem, também por escrito, que dessa forma
se delibere, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede, em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

que importem a modificacdo do pacto social, a
dissolucido da sociedade ou divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOTI

Da geréncia e representacdo da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administra¢do da sociedade
fica a cargo de dois administradores a serem
nomeados em assembleia geral.

Dois) Compete ao director-geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticarem todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura de dois
administradores, em todos os actos e contratos,
podendo estes, para determinados actos,
delegarem poderes a outros sdcios ou
procurador especialmente constituido, nos
precisos termos e limites do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-2o com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar,
a percentagem estabelecida para
constituicdo do fundo de reserva legal, em
quanto nio estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo, e, seguidamente, a percentagem das
reservas especificamente criadas por
decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros
terd a aplicacdo que for determinada pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatario o administrador em
exercicio a data da dissolugdo, salvo deliberacao
em contrdrio da assembleia geral.

disposi¢des do Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto — Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e de mais
legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Maio de dois
mil e dez.— A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Associacao Voz da Mulher
de Sofala

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
Associacdo Voz da Mulher de Sofala, constituida
e matriculada sob n.° 100149087, entre Olga
Judite Fernando, casada, natural da Beira Ana;
Damiao Camacho, casada, natural da Beira;
Raimundo Duarte Lino Anténio, solteiro, maior,
natural da cidade da Beira; Ana Paula de Barros
natural da Beira; Chicé Augusto Anténio
Bulande, natural da cidade da Beira; Madalena
Quitéria Tivane Chipengure, natural da Beira
Laurinda Moniz Terra, solteira, maior, natural
de Morrumbala-Zambézia Virginia Zacarias,
natural de Buzi; Marta Rodrigues Lourengo,
natural da Beira; Joana Comando Manecas
Diamantino, natural da Beira solteira, maior e
residente na cidade da Beira; conforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo um
do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil e
seis, de vinte e trés de Agosto, conforme as
clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida a Associac¢io Voz da Mulher
de Sofala que adiante passa a ostentar a sigla
AVOMS.

ARTIGO SEGUNDO

AVOMS € uma pessoa colectiva de caracter
ndo-governamental, com personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial sem fins lucrativos, que se propoe
levar a cabo actividades de mitigagdo de HIV/
/SIDA, incluindo as criangas 6rfds e vulneraveis
e estigma e discriminag@o.

ARTIGO TERCEIRO

AVOMS tem a duracdo indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
primeira assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

AVOMS tem a sua sede na cidade da Beira,
provincia de Sofala, podendo por deliberagdo
da Assembleia Geral, estabelecer delegagdes
distritais e provinciais em qualquer parte do pais.

ARTIGO QUINTO

AVOMS tem como objectivos principais:

a) Promover ac¢des de reinser¢@o na vida
social e comunitédria de varios
grupos vulneraveis da sociedade;
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b) Sensibilizar as comunidades para
mudarem de atitude no que concerne
ao seu comportamento sexual e
incuti-las iniciativas produtivas e/ou
microcomércio para evitar a novas
infecgdes entre camadas jovens e
mulheres;

¢) Criar oportunidades de formagdo dos
jovens como activistas para
proporcionar cuidados domi-
ciliarios, e matéria de sadde, cultura
e economia familiar;

d) Impulsionar e encorajar as comu-
nidades para se envolver no trabalho,
no espirito de associativismo e de
auto-sustentabilidade;

e) Reduzir a seroprevaléncia nas
comunidades através de educacio
sexual na camada juvenil e nas
comunidades em geral;

f) Fazer o levantamento das principais
dificuldades e propostas de solugdo;

g) Recolher dados estatisticos referentes
as actividades de mitiga¢do, estigma
e discriminag@o;

h) Procurar parceiros que possam ajudar
a colectividade e superar as
dificuldades que enfrentam.

ARTIGO SEXTO

Podem ser membros singulares ou colectivos
nacionais ou estrangeiros desde que se
identifiquem com os presentes estatutos e
programa.

ARTIGO SETIMO

AVOMS terd as seguintes categorias de
membros:

a) Membros fundadores — todos os que
contribuiram significativamente na
fundacdo da associacdo e
subscreveram a acta da constituigao;

b) Membros efectivos — todos os que
voluntariamente tenham expresso a
vontade de pertencerem a associagao
e aceitam os presentes estatutos;

¢) Membros honordrios — todos que
tenham realizado ac¢des de mérito
reconhecidas pela associag@o.

ARTIGO OITAVO

A admissdo de membros ¢ feita mediante
simples inscri¢do e manifesta¢do voluntéria do
candidato, sob proposta do Conselho de
Direccdo e aprovada pela Assembleia Geral.

ARTIGONONO
Sdo direitos dos membros:

a) Assistir, participar e votar nas sessoes
da Assembleia Geral e outras
reunides que para tal venha a ser
convocados;

b) Solicitar a sua exoneragdo mediante
fundamentac@o dos motivos que tal
o leva a fazé-lo;

¢) Apresentar peticdes ao Conselho Fiscal
sobre qualquer violacdo dos seus
direitos;

d) Eleger e ser eleito para os diferentes
orgaos sociais da associagio;

e) Ter prioridade e acesso a todos os
programas e acgoes em execugao no
ambito da AVOMS ou com ela
relacionados;

/) Ser informado sobre qualquer assunto
que diga respeito a associagdo e a
vida dos membros;

g) Ser tratado com zelo e correc¢ao.

ARTIGO DECIMO

Constituem deveres dos membros da
AVOMS:

a) Cuidar e utilizar racionalmente os bens
da AVOMS;

b) Participarem nas actividades da
AVOMS;

c) Exercerem o cargo para que venham a
ser eleitos;

d) Pagar joias e regularmente quotas
mensais;

e) Respeitarem o patriménio da associacio
e defender a sua manutencdo e
seguranga;

f) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos e regulamento, assim como
os deliberagdes da Assembleia
Geral e decisdes do Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Aos membros que violarem os
presentes estatutos serdo submetidos as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia registada;
¢) Suspensio;
d) Expulsdo.
Dois) As penas previstas nas alineas c) e d)
serdo aplicadas mediante levantamento de um
processo disciplinar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O Conselho de Direc¢éo podera por maioria
absoluta, suspender os direitos dos membros
da associag@o e propor a Assembleia Geral a
expulsio fundamentando no processo
disciplinar, ouvido o Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Serdo expulsos da AVOMS os membros
que:

a) Cometam culpa grave ou violem
deliberadamente os estatutos
regulamentos e decisdes aprovadas
em Assembleia Geral e a outros
niveis;

b) Sejam responsaveis pelos prejuizos
causados na associagao;

c) Praticarem acg¢des indignas, que
prejudiquem a associagido ou
induzam a erros os restantes
membros;

d) Desviarem os bens patrimoniais e
financeiros da associagdo para uso
pessoal ou para fins estranhos a esta.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Sédo 6rgaos fundamentais da AVOMS:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Direccio;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os membros da associagdo em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral retine uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que
condig¢des para tal o exija ou solicitada por trés
quartos dos membros.

Trés) A assembleia Geral s6 poderd deliberar
em primeira convocag¢do, na presenca de pelo
menos metade dos seus membros.

Quatro) Sido atribui¢des da Assembleia
Geral:

a) Aprovar os estatutos, regulamento bem
como as suas alteragoes;

b) Apreciar e aprovar o regulamento
interno e condecoracdes da
AVOMS;

c) Definir a politica da associagdo e
decidir sobre assinatura de parceiras
e contratos;

d) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
Conselho de Direccdo e Conselho
Fiscal;

e) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de contas do Conselho de Direccdo
sob parecer do Conselho Geral;

/) Deliberar sobre propostas de alteragdes
profundas dos ideiais e principios
da AVOMS, apresentadas pelo
Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O Conselho de Direcg¢do retine-se
ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que motivos para
tal o justifiquem.

Dois) O Conselho de Direcgdo € convocado
e dirigido pelo presidente e ¢ composto por um
presidente, vice-presidente e secretario, eleitos
em assembleia geral.

Trés) Sdo seguintes as atribuicdes do
Conselho de Direcg¢ao:

a) Dirigir a execugdo dos objectivos
econdémicos, sociais e culturais da
AVOMS;

b) Representar a AVOMS e todas as
manifestacdes sociais ou quaisquer
actos publicos sempre que as
condigdes o exija;

c) Executar san¢des contra violagdes de
deveres, de acordo com o previsto
nos artigos décimo, décimo
primeiro, décimo segundo e décimo
terceiro dos presentes estatutos;
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d) Elaborar regulamentos internos de
funcionamento e demais docu-
mentos normativos a serem
submetidos para aprovacdo da
Assembleia Geral;

e¢) Elaborar planos anuais de actividades,
orcamento e relatério de contas
anual;

f) Instruir processos de admissdo e
disciplinares dos membros e
trabalhadores que vierem a ser
contratados.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Um) O Conselho Fiscal retne-se
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre
que necessdrio, e presidido pelo respectivo
presidente, vice-presidente e secretdrios, eleitos
pela Assembleia Geral.
Dois) Sao atribui¢des do Conselho Fiscal:

a) Analisar a situacdo econdmica da
AVOMS;

b) Dar pareceres sobre o relatério de
actividades da AVOMS apre-
sentado pelo Conselho de Direcgao;

c) Fiscalizar as ac¢des dos meios de
producdo e funcionamento da
AVOMS;

d) Apresentar relatérios as sessdes da
Assembleia Geral.

Trés) O presidente do Conselho Fiscal pode

participar nas reunides do Conselho de
Direcg¢do, sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Sao receitas da AVOMS:

a) Contribui¢do mensal de cada membro,
quotas e joéias e outro tipo de
contribuigdes sociais;

b) Donativos a serem mobilizados nas
Organizacdes Nao-Governamentais
nacionais e estrangeiras através de
projectos e outro tipo de parcerias.

ARTIGODECIMONONO

Um) As eleicoes para os 6rgaos sociais da
AVOMS serao realizadas de dois em dois anos,
podendo os seus componentes serem reeleitos para
um tinico mandato de um ano, em caso de os membros
reconhecer o seu bom empenho a confianga.

Dois) Em caso de acidente, impedimento
prolongado ou rentincia do titular, caberd ao Conselho
Direc¢do convocar uma assembleia geral
extraordindria para designar o substituto até ao fim
domandato.

ARTIGO VIGESIMO

Um) A organizag@o e normas de trabalho
na AVOMS serdo estipulados em regulamento
interno.

Dois) A contratacio do pessoal externo da
associacdo, apenas serd nos casos em que os
membros ndo estejam profissionalmente
habilitados para realizacdo das fungdes
especificas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

AVOMS podera associar-se ou fundir-se
com outras organizagdes, com fins sociais e
humanitarios ou para realizacio de trabalhos
colectivos.

Preco — 16,00 MT

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) A elaboracdo dos documentos
normativos compete ao Conselho de Direcgao.

Dois) Enquanto ndo forem aprovados os
regulamentos e as disposi¢des com eles
inerentes, as decisGes tomar-se-ao na base dos
presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) As penalizagdes, joias e quotas serdo
estabelecidas por regulamento elaborado pelo
Conselho de Direccdo e aprovados pela
Assembleia Geral.

Dois) O composicdo e
funcionamento dos departamentos serdo
estabelecidos em regulamento préprio
elaborado pelo Conselho de Direcgdo e
aprovado pela Assembleia Geral.

Trés) Os presentes estatutos entram em vigor
a partir da data da sua aprovagdo pela

nimero,

Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) Todos os casos omissos serao
deliberados pela Assembleia Geral, recorrendo-
se para tal a legislacdo em vigor no pais sobre o
associativismo e demais normas subsididrias.

Dois) Qualquer divida de interpretagdo dos
estatutos serd esclarecida pelo Conselho
Consultivo.

Estd conforme.

Conservatdria dos Registos da Beira, vinte
e quatro de Mar¢o de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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