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ETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

Aviso

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 30 de Abril de 2010, foi atribuida a Minerais de
Moc¢ambique, Limitada, a Licenca de Prospecc¢do e Pesquisa
n.° 2983L, vdlida até 29 de Abril de 2015, para flourite, ouro, e
turmalinas, no distrito de Barue, provincia de Manica, com as
seguintes coordenadas geograficas:

Aviso

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 30 de Abril de 2010, foi atribuida a Minerais de
Mocgambique, Limitada, a Licenca de Prospeccdo e Pesquisa
n.° 2981L, valida até 31 de Janeira 2015, para ouro e turmalinas, no
distrito de Machaze, provincia de Manica, com as seguintes
coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 17° 40’ 15.00*° 33°11° 30.00”
2 17° 40’ 15.00*° 33°15’ 00.00”°
3 17°41° 15.00” 33°15° 00.00””
4 17°41° 15.00”° 33°14’ 00.00”°
5 17°42° 30.00”’ 33°14’ 00.00”°
6 17°42° 30.00” 33°15° 00.00””
7 17° 47 15.00”° 33°15’ 00.00”°
8 17° 47 15.00”° 33°12’ 45.00”
9 17°50° 15.00” 33°12’ 45.00”

10 17°50’ 15.00” 33°11° 30.00”

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 5 de Maio de 2010.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 30 de Abril de 2010, foi atribuida a Minerais de
Mocambique, Limitada, a Licenca de Prospec¢io e Pesquisa
n.° 2983L, valida até 29 de Abril de 2015, para turmalinas, ouro e
minerais associados, no distrito de Macossa, provincia de Manica,
com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 17° 47 00.00”’ 33°58” 00.00°°
2 17°47° 00.00” 34° 04’ 45.00”°
3 17° 56’ 00.00”’ 34°04° 45.00”
4 17° 56’ 00.00”’ 33°58” 00.00°°
5 17° 54’ 30.00" 33°58” 00.00°°
6 17° 54’ 30.00”’ 34°01° 30.00”
7 17° 50’ 00.00”” 34°01° 30.00””
8 17° 50’ 00.00"" 33°58” 00.00°"

Vértices Latitude Longitude
1 21°06’ 15.00”° 32°23° 30.00”
2 21°06’ 15.00°° 32°30’ 00.00°°
3 21°16° 30.00”° 32°30° 00.00””
4 21°16° 30.00”° 32°27° 00.00”
5 21°15 45.00° 32°27 00.00°°
6 21° 15 45.00° 32°26’ 30.00°°
7 21° 15 00.00”° 32°26’ 30.00”
8 21°15 00.00°° 32°26’ 00.00°°
9 21° 14’ 45.00”° 32°26’ 00.00”
10 21° 14’ 45.00*° 32°25 45.00°
11 21°13” 30.00°° 32°25745.00°
12 21°13’ 30.00”” 32°25 00.00”
13 21°12’ 45.00”° 32°25 00.00”
14 21°12 45.00° 32°24° 30.00°°
15 21°12’ 30.00*” 32°24° 30.00°°
16 21°12’ 30.00*° 32°24° 00.00°°
17 21°12° 00.00°° 32°24’ 00.00°°
18 21°12’ 00.00*” 32°23745.00°
19 21°11° 15.00° 32°23745.00°
20 21°11° 15.00”° 32°24° 00.00°°
21 21°10’ 45.00*° 32°24° 00.00°°
22 21°10’ 45.00*° 32°25 00.00”
23 21°10” 00.00°° 32°25 00.00°°
24 21°10’ 00.00*” 32°24° 00.00°°
25 21°09’ 45.00*° 32°24° 00.00°°
26 21°09’ 45.00° 32°23730.00°°
27 21°09’ 00.00*” 32°23730.00°°
28 21°09’ 00.00*” 32°23’00.00°°
29 21°08’ 45.00°° 32°23700.00°°
30 21°08’ 45.00*° 32022’ 30.00°°
31 21°08’ 30.00*° 32°22’ 30.00°°
32 21°08’ 30.00°° 32°2200.00°°
33 21°08’ 15.00*° 32°22 00.00°°
34 21°08’ 15.00*° 32°22° 15.00”
35 21°08’ 00.00°" 32022 15.00°
36 21°08’ 00.00*” 32°22’ 30.00°°
37 21°07 45.00”° 32°22’ 30.00°°
38 21°07 45.00°° 320227 45.00°
39 21°07’ 30.00*° 32°22° 45.00”
40 21°07’ 30.00*° 32°237 30.00°°

Direccdo Nacional de Minas, em Maputo, 5 de Maio de 2010.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 5 de Maio de 2010.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Jorge Madeira, Auditores
e Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158493 uma
sociedade denominada Jorge Madeira, Auditores
e Consultores, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Bernardo Vasco Jorge, natural de
Macuse, solteiro, residente na Avenida Mao Tse
Tung, nimero novecentos e catorze, primeiro
andar, esquerdo, em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110300037701J, emitido aos
cinco de Janeiro de dois mil e dez, pela Direcgdo
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo,
valido até cinco de Janeiro de dois mil e vinte;

Segunda: Solucdes Juridicas, Limitada, com
sede na Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero
mil trezentos e noventa e um, rés-do-chéo, porta
dois, representado neste acto pelo seu sécio
administrador Jorge Manuel Filipe Licio, maior
de idade, natural de Nicoadala, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101001947551,
emitido aos doze de Maio de dois mil e dez, pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil, em
Maputo, vilido até doze de Maio de dois mil e
quinze.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de Jorge
Madeira, Auditores e Consultores, Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
Sede e duracao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento, na cidade de Maputo, Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero mil trezentos e
noventa e um, rés-do-chao, porta dois, podendo,
por simples deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sede para outro local, criar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo em qualquer ponto deste
territorio.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Auditoria, consultoria fiscal e
financeira;
b) Contabilidade:

¢) Formagdo multidisciplinar;
d) Intermediag¢@o financeira e imobilidria;
e) Prestacdo de servigos.

Dois) A sociedade podera, igualmente exercer
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal e outras
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
uma no valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bernardo Vasco
Jorge, outra no mesmo valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do capital, pertencente a sécio Solucdes
Juridicas, Limitada.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas em
assembleia geral para o efeito desde que se
identifiquem com os objectivos e visdo da
mesma.

ARTIGOQUINTO
Aumento e reducao

O capital social pode ser reduzido ou
aumentado mediante delibera¢@o da assembleia
geral alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo, total ou parcial, das quotas fica
condicionada ao exercicio de direito de
preferéncia por parte de outros sécios, em
primeiro lugar e da sociedade, em segundo lugar,
sendo esta transmissdo livre entre os socios,
carecendo do consentimento da sociedade
quando feita a estranhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragido da sociedade sera da
competéncia dos sécios Bernardo Vasco Jorge,
e Jorge Manuel Filipe Lucio, indicada por
unanimidade pelos socios, com dispensa de
caugao.

Dois) Os administradores poderdo constituir
um ou mais procuradores, nos termos em que a
lei prescreve.

Trés) A sociedade obriga-se pelas assinaturas
dos administradores, ndo podendo este obrigar
a sociedade em actos estranhos aos negécios,
avales, letras de favor e outros similares.

Quatro) As competéncias e outras atribuicdes
dos administradores serdo definidas em
instrumento especifico.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral é convocada por carta
registada, com antecedéncia minima de quinze
dias e as suas deliberacdes, quando legalmente
tomadas sdo obrigatdrias para os sdcios.

ARTIGONONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se por acordo dos
socios e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-4
a sua liquidacao, gozando os liquidatarios dos
mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Resultando do acordo das partes todos
os socios serdo seus liquidatarios.

ARTIGODECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
deliberacdo da assembleia geral na
impossibilidade do que se aplicardo as regras do
direito vigente em Mogambique.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Consultério Ervanario Chinés,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia vinte e seis de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100158744 uma
sociedade denominada Consultério Ervanario
Chinés, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Amélia Pedro Mahunguele, solteira, maior,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110305883E, emitido em Maputo, aos
dezasseis de Junho de dois mil e oito, €
residente na cidade de Maputo, pelo presente
contrato, constitui uma sociedade, que ird
reger-se pelos seguintes artigos:

ARIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagido de
Consultorio Ervanario Chinés, Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo, por deliberagio da assembleia
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geral e mediante a prévia autorizacdo da
autoridade competente, abrir ou fechar quaisquer
agéncias, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representa¢@o social em todo o pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos gerais de satide
humana;

b) Venda de medicamentos naturais para
seres humanos;

¢) Aconselhamento médico e medicame-
ntoso;

d) Representacéio de marcas de medicame-
ntos naturais.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades conexas ou subsididrias da
prestacdo de servicos de saide humana, desde
que para o efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em mobilidrio e computadores,
conforme o inventdrio anexo, € de vinte mil
meticais, pertencente a uma unica sécia Amélia
Pedro Mahunguele.

ARTIGO QUINTO
Suplementos

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas a sécia poderd conceder os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condig¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo dasociedade
e a suarepresentagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pela sdcia
Amélia Pedro Mahunguele.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da socia, podendo também nomear
um mais mandatarioss com poderes para tal.

ARTIGO SETIMO
Balanco
O exercicio social corresponde ao ano civil e
o balan¢o de contas de resultados serd fechado
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovagéo.
ARTIGOOITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
na lei.

ARTIGONONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, um de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

MAM, Lda — Comércio Turismo
Import Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
acta de cinco de Janeiro de dois mil e dez, da
sociedade MAM, Lda — Comércio Turismo
Import Export, Limitada, matriculada sob
NUEL 100157446, os sécios deliberaram a
cessdo de duas quotas no valor total de cinco mil
meticais, que os sécios Américo Soares Aleixo e
Ana Maria Castelo Augusto Aleixo, possuiam
no capital social da referida sociedade e que cedera
a José Armando Martins e Jodo Teodoro
Lourengo. Em consequéncia, alteram a redac¢ao
dos artigos quarto e sétimo do pacto social, os
quais passam a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social é de cinco mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
sendo uma no valor de cinco mil e quinhentos
meticais, pertencente a José Armando Martins e
outra de quatro mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Jodo Teodoro Lourenco.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, ficam a cargo dos dois sdcios, que
desde ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos para a execuc¢do e
realizacdo do objecto social.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
edez. —O Técnico, llegivel.

Engie, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia oito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100161141 uma
sociedade denominada Engie, Limitada.

Entre:

Amilcar Hélder Eduardo Martinho Cintura,
solteiro, natural de Chimoio, provincia de
Manica, de nacionalidade mogambicana,
residente em Boane, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102018Y, emitido a
dezasseis de Novembro de dois mil e cinco,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo;

Oscar de Sousa Melo, solteiro, natural da cidade
de Tete, provincia de Tete, residente na cidade
da Matola, portador do do Bilhete de
Identidade n.°030115861Y, emitido a cinco
de Agosto de dois mil e oito, pelo Arquivo
de Identificacdo de Maputo;

Idalina Abel de Assis José, casada, natural de
Tete, provincia de Tete, residente em Boane,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110087958E, emitido a vinte e dois de
Agosto de dois mil e cinco, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo;

Julio Jolamo Tsimpho, solteiro, natural de
Changara, provincia de Tete, residente na
cidade da Matola, em representacdo de
Josselino Julio Tsimpho, menor de nove anos
de idade.

Sandra Ditosa Firmina Cintura Leal, casada,
natural de Manica, de nacionalidade
mocambicana, residente na Machava, Cidade
da Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1001001178431, emitido a doze de Marco
de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, em representacao
de Fabiola Alessandra Cintura Leal, menor
de dez anos de idade, e representagdo de
Paulino Alexandre Amilcar Cintura Leal,
menor de sete anos de idade.

Se celebra o presente Contrato que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Engie, Limitada, tem a sua sede social proviséria
na cidade da Matola, exercendo a sua actividade
em todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo mudar a sua sede social, criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias e qualquer
outra forma de representagdo em territério
nacional ou no estrangeiro, mediante deliberacdo
da assembleia geral e nos termos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade existe por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio a data de registo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestacdo de servigos na drea de energia
eléctrica, telecomunicacdes e
sistemas de frio;

b) Servigos de consultoria;

¢) Fornecimento de equipamentos;

d) Representagdo de marcas.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda na
mesma area, outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias, desde que
aprovados pela assembleia geral.

Trés) A sociedade pode participar em outras
sociedade, ainda que com objecto social diferente
ou regulados por lei especial, bem como se
associar a outras pessoas, sob qualquer forma
legal para prossecu¢ido do objecto social,
mediante deliberagdo dos sécios.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social subscrito e realizado é
de vinte mil meticais, representado por seis quotas
pertencentes aos sécios Oscar de Sousa Melo,
com vinte por cento, Amilcar Hélder Eduardo
Martinho Cintura, com vinte por cento, Idalina
Abel de Assis José, com vinte por cento,
Josselino Jilio Tsimpho, com vinte por cento,
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Fabiola Alessandra Amilcar Cintura Leal, com
dez por cento, e Paulino Alexandre Amilcar
Cintura Leal, com dez por cento.

Dois) Poderdo ser exigidas aos sdcios
prestacdes suplementares de capital, mediante
delibera¢do uninime dos socios tomada em
assembleia geral.

Trés) Qualquer dos sécios podera fazer
suprimentos a caixa social, nas condic¢des e
termos fixados por deliberagdo unanime dos
socios tomada em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

Os sécios gozam de direito de preferéncia na
subscriciao dos aumentos do capital social, na
proporg¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagdo.

ARTIGO SEXTO
Cessao e amortizacdo de quotas

Um) A transmissd@o de qualquer quota a
terceiros ndo socios, no todo ou em parte e seja
a que titulo for, fica sujeito ao consentimento da
sociedade, dado por escrito.

Dois) Os s6cios gozam de direito de
preferéncia relativamente a transmissdo de
qualquer quota, no todo ou em parte e seja a que
titulo for.

Trés) O sécio cedente devera comunicar a
geréncia da sociedade e aos outros sdcios, por
carta registada com aviso de recep¢io, indicando
o preco atribuido a quota e demais condi¢des,
ou o valor da quota, em caso de transmissao a
titulo gratuito.

Quatro) A geréncia convocara a assembleia
geral para reunir no prazo de trinta dias a contar
da data da recep¢@o da comunicacio prevista no
nimero anterior, para deliberar sobre a posi¢ao
da sociedade.

Cinco) Caso a assembleia geral, devidamente
convocada, nao deliberar sobre a transmissao
dentro do prazo fixado, considera-se que a
sociedade autoriza.

Seis) O sécio adquirente devera exercer o
seu direito de preferéncia nos trinta dias seguintes
adata dareunido da assembleia geral prevista no
nimero anterior, devendo aquele declarar se
aceita as condi¢des de transmissao.

Sete) Se existir mais de um sécio preferente a
quota deverd ser dividida entre os mesmos
proporcionalmente.

ARTIGO SETIMO
Orgaos
Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral e o conselho de geréncia.
ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas pelos gerentes ou pelos sdcios,
representando pelos menos dois tergos do capital
social, mediante carta registada com aviso de
recep¢ao, expedida com antecedéncia de quinze
dias.

Dois) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para tratar
quaisquer assuntos de interesse da sociedade e
que sejam mencionados na respectiva
convocatdria, ou extraordinariamente a pedido
dos sécios com pelo menos dois tercos do capital
social.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se e
deliberar validamente, sem prévia convocatéria
desde que todos os s6cios estejam presentes ou
representados, desde que tal deliberacdo seja
unanime.

Quatro) A assembleia geral delibera por
maioria simples, excepto nos casos em que a lei
exija maioria qualificada.

ARTIGONONO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia serd composto
por um ou mais gerentes, que terdo os mais
amplos poderes de gestdo e representacio social,
em juizo e fora dele, nos limites da lei e do
presente estatuto, devendo ser remunerados
conforme deliberacio pela assembleia geral.

Dois) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em actos estranhos ao objecto social,
importando em caso de violagdo deste articulado
aperda da geréncia e a obrigagdo de indemnizar
pelos danos que advenham.

Trés) Das reunides do conselho de geréncia
serdo lavradas actas em livros proprio, das quais
constardo as decisdes tomadas.

ARTIGODECIMO

Para além dos casos previstos por lei,
dependem ainda da deliberagdo dos sdcios os
actos seguintes:

a) Aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de
direitos sociais, de bens imdveis e
moveis, incluindo veiculos
automoveis;

b) Aquisi¢ado, cedéncia de participagdes
ou participagdo em quaisquer outras
sociedades ou empreendimentos;

c¢) Contrair empréstimos ou prestar
garantias através de todo e qualquer
meio permitido por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Distribuicdo dos Lucros

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzida a percentagem para reserva
legal, e feitas quaisquer outras dedugdes, que
pela assembleia geral sejam deliberadas, serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade somente se dissolve nos casos
previstos na lei e por acordo dos sécios, devendo
ser liquidada de acordo com a deliberag@o dos
socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

As dividas e omissdes serdo resolvidas e
reguladas por disposigdes legais vigentes sobre
amatéria, na Republica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O ano social coincide com o ano civil, sendo
o balanco anual encerrado em trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Maputo, dez de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Biztech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezassete de Maio de dois mil e dez,
lavrada de folhas vinte e oito e vinte nove do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e oito trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, entre os
senhores Rohit Prabhudas Mamtora e Darshit
Prabhudas Mamtora, que serd regida pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Biztech, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislag@o aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Guerra Popular nimero
mil e vinte e oito, primeiro andar D.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral, a
sede social poderd ser transferida para qualquer
outro local do pafs, podendo abrir sucursais,
filiais, delegacdes ou outras formas de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A venda de equipamento informatico,
painéis solares, fotocopiadoras, fax,
projectores LCD;

b) Servigo de manutencio, reparacdo de
computadores, fotocopiadoras, fax,
projectores LCD.
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Dois) Para a realizacdo do seu projecto a
sociedade poderd associar-se a outras
sociedades, adquirindo quotas, acgdes ou partes
sociais ou ainda constituir novas sociedades, bem
como realizar outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei e desde que obtidas as
necessarias autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rohit
Prabhudas Mamtora;

b) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Darshit
Prabhudas Mamtora.

ARTIGOSEXTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sao exigiveis prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e

condigdes a estabelecer em assembleia geral.
ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, ndo carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Nadivisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos a sociedade, esta goza do
direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos socios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutaria.

ARTIGOOITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio a
sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear um
entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os scios.

Dois) Asassembleias gerais sdo convocadas
por meio de carta registada, com aviso de
recepg¢do, fax, dirigido aos sdcios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-se e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocagdo, se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei a proibe.

ARTIGO DECIMO
(Quoérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, ou seja,
cinquenta por cento mais um, dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as delibera¢oes
sobre a alteragao do contrato da sociedade, fusdo,
transformago, dissoluco da sociedade e sempre
que a lei assim o estabelega.

SECCAOII

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracio e a representagdo da
sociedade serd feita pelos senhores Darshit
Mamtora e Rohit Mamtora, que assumiram as
funcdes de directores da sociedade, e com a
remuneragdo que vier a ser fixada.

Dois) Compete aos directores a repre-
sentagdo da sociedade em todos os actos, activa
ou passivamente em juizo, e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como na internacional,
dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecucdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Paraque asociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura de um dos directores.

Dois) Os directores poderdo delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a

sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracao, fixando os limites dos poderes e
competéncia.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Quatro) E vedado aos administradores
obrigarem a sociedade em letras, fiancas,
abonagdes, ou outros actos e contratos estranhos
a0 objecto social.

CAPITULO 1V

Do exercicio social e aplicagao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciag@o da
assembleia geral.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois
de deduzida a percentagem estabelecida para a
constituicdo do fundo de reserva legal, serdao
aplicados de acordo com a deliberagdo tomada
na assembleia geral que aprovar as contas da
sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagao sera feita na forma
aprovada por deliberacio dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢oes do Cédigo Comercial, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacao
aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

Agua Doce, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e oito de Maio de dois mil e
dez, exarada de folhas cinco e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e cinquenta e oito trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,



466

111 SERIE — NUMERO 24

procedeu-se na sociedade em epigrafe cessdo de
quota, onde Dirk Petrus Johannes Engelbrecht,
Cornelius Johannes Bekker e Marlene Elizabeth
Stam, cedem cada um, dois mil e seiscentos
meticais ao sécio Pio Gabriel de Jesus Mabalane.
Que, ainda pela mesma escritura publica
alargaram o objecto social, alterando-se por
consequéncia a redac¢do do artigo quarto e
quinto do pacto social, passando a reger-se do
seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio do comér cio geral por grosso e a
retalho com importacgdo e exportagdo e a
exploracio das seguintes dreas:

a) Obras publicas e construgdo civil;

b) Pequena industria;

c) Assisténcia técnica;

d) Apoio a populagdes no fornecimento

de dgua;

e) Treinamento de pessoal;

f) Prestacdo de servigos;

g) Marketing;

h) Agro-pecudria;

i) Turismo.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades que sejam conexas os
subsididrias da actividade principal,
podendo participar no capital social de
outras sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
assim divididas:

a) Uma quota de quinze mil e trezentos

meticais, pertencente ao sécio Pio
Gabriel de Jesus Mabalane;
b) Uma quota de quatro mil e novecentos
meticais, pertencente ao sécio Dirk
Petrus Johannes Engelbrecht;
¢) Uma quota de quatro mil e novecentos
meticais, pertencente ao sécio
Cornelius Johannes Bekker;
d) Uma quota de quatro mil e novecentos
meticais, pertencente a sécia
Marlene Elizabeth Stam.
Esta conforme.
Maputo, nove de Junho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

TIRI - Técnicas de
Impermeabilizacoes,
Revestimentos, e Isolamentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Junho de dois mil e dez, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100161508 uma entidade
denominada TIRI - Técnicas de Impermeabili-
zag0es, Revestimentos, e Isolamentos, Limitada.

Pelo presente instrumento:

Emidio Justino Dingane, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, solteiro,
maior, com domicilio no distrito de
Marracuene, localidade de Michafutene,
Bairro Kumbeza, Quarteirdo nimero um,
casa niimero seiscentos e sessenta, provincia
do Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100160015N, emitido aos
dezasseis de Abril de dois mil e dez, pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo;

Jilio Alberto Mabota, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Matola, casado com
Elisa Titos Manjate Mabota, com domicilio
no Bairro Zimpeto, Quarteirdo nimero dez,
casa numero cem, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1102076168B, emitido aos quatro de
Maio de dois mil e nove, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo.

As partes entre si ajustadas, tém entre si,
justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelas disposicdes do
Decreto nimero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro (Aprova o Cdédigo
Comercial e Decreto - Lei nimero trés barra
dois mil e seis) e (Estabelece o Regime para
Constituigdo, Alteragdo e Dissolug@o das
Pessoas Colectivas), bem como pelas seguintes
cldusulas e condicdes.

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislac@o aplicavel e por
estes estatutos, uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada denominada
TIRI - Técnicas de Impermeabilizagdes,
Revestimentos, e Isolamentos, Limitada por
tempo indeterminado.

ARTIGOSEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento em Maputo, na Avenida Romao
Fernando Farinha, ndmero mil cento e noventa e
trés, rés-do-chao.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
observadas as disposi¢des legais aplicdveis, a
sociedade poderd abrir delegacdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
impermeabilizacdes, revestimentos, isolamentos,
arrendamento e venda de imdveis, administracio
de propriedade imobilidria, intermediacdo
imobilidria, venda de material de impermea-
bilizacdo, revestimentos, isolamentos e
importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais, comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO I

Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas e sucessao

ARTIGOQUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de setenta seis mil
e quinhentos meticais, correspon-
dente a cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Emidio Justino Dingane;

b) Uma quota no valor de setenta trés mil
e quinhentos meticais, corres-
pondente a quarenta e nove por cento
do capital social, pertencente ao s6cio
Jilio Alberto Mabota.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
a medida das necessidades dos projectos e
trabalhos, desde que seja aprovado em
assembleia geral.

Trés) Os suprimentos s6 serdo aplicaveis
apos a aprovacao pela assembleia geral, registada
em acta apropriada a sua aprovacio bem como
as modalidades da sua realizagdo, taxa de juros,
o montante envolvido e o prazo do reembolso.

ARTIGOQUINTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneragdo em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sécios, dependem da autorizag@o prévia da
sociedade, dada por deliberagdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
prevenird a sociedade com antecedéncia de trinta
dias, declarando as condi¢des da cessdo, e sO
apds cento e vinte dias sem que a sociedade e os
socios se manifestem € que podera ser cedido a
terceiros.

Trés) Para além da exigéncia de consentimento
prévio no nimero um deste artigo, reservam-se
ainda aos sécios o direito de preferéncia na
cessdo de quotas.

ARTIGOSEXTO

A sociedade, mediante deliberagao da
assembleia geral, pode proceder a amortizagao
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso de a quota ser alvo de qualquer
procedimento judicial, nomeada-
mente, arresto, penhora ou venda
judicial;

c) Na eminéncia de separag@o judicial de
bens de qualquer dos sdcios;

d) Em qualquer caso em que haja lugar a
amortizagao, esta serd feita pelo valor
do dltimo balango apurado,
acrescido da parte correspondente
no fundo de reserva e de quaisquer
créditos na sociedade, e 0 pagamento
do respectivo montante serd feito
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pela sociedade em duas prestacdes
semestrais, iguais e sucessivas, sem
juros, vencendo-se a primeira até
trinta dias a contar da data da
respectiva deliberacdo em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os socios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacido
de qualquer sdcio, a sociedade podera, do mesmo
modo, continuar com o representante legal do
sécio interdito ou inabilitado ou usar da faculdade
prevista no artigo sexto dos presentes estatutos
quanto a amortiza¢@o da quota.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGOOITAVO

Um) Quando a lei ndo exija outras
formalidades, as assembleias gerais ordindrias
ou extraordindrias sdo convocadas por carta
registada ou correio electrénico dirigida aos
socios com dez dias minimos de antecedéncia,
pela geréncia, por sua iniciativa ou a pedido de
um dos sécios.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam os dois sécios, e, em
segunda convocatoria, trés dias depois, mesmo
que esteja apenas um socio, desde que a
abordagem seja preponderante e vital para a
sociedade.

Trés) Se por motivos de for¢a maior, algum
socio nao puder comparecer a assembleia geral
podera fazer-se representar através de procuragao
com poderes especificos para deliberar em
assembleia geral.

Quatro) As actas das assembleias gerais
deverao ser assinadas por todos os sdcios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Cinco) Todas as delibera¢des da assembleia
geral sdo tomadas pelas duas partes da sociedade.

Seis) Todos os socios poderdo, por si, ou
como mandatdrios, deliberar e votar sobre todos
os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Sete) Compete aos sdcios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A designacao e destitui¢do dos gerentes;

b) A alienagdo ou oneragdo de imdveis ou
moveis sujeitos a registo, alienagdo,
oneragdo e locagdo do estabeleci-
mento;

¢) Subscri¢do ou aquisicao de participa-
¢oes sociais, noutras sociedades, sua
alienagdo ou oneragdo, bem como

associagodes sob qualquer forma com
outras entidades publicas ou
privadas;

d) A proposi¢ao de accdes contra gerentes,
sécios, e bem como a desisténcia e
transaccdo dessas accoes;

e) As alteracdes ao contrato da sociedade;

f) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolucio da sociedade.

ARTIGONONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pelaindicag@o do gerente em sessao de
assembleia geral;

b) Indicag@o de assinantes da conta;

¢) O gerente ndo poderd delegar no todo
ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

d) Em caso algum o gerente ou seus
procuradores poderdao obrigar a
sociedade em actos e contratos
estranhos as suas operagdes sociais,
designadamente em abonagdes,
fiangas e letras de favor.

CAPITULO 1V

Do balanco, contas e aplicacao
de resultados

ARTIGODECIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos a
trinta ¢ um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado e
sempre que seja preciso reintegra-lo e feitas
outras dedugdes que a assembleia geral delibere,
serdo divididos pelos sdcios na proporcio das
suas quotas, sendo na mesma proporcao
suportados os prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatéarios devendo proceder
a sua liquidag@o como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputa dos s6cios em
relacd@o a sociedade, serd a disputa resolvida em
primeiro lugar por meio de arbitragem, sendo a
escolha de um arbitro por e para cada sécio e

outro arbitro neutro, podendo a decisao dos
arbitros ser objecto de recurso por qualquer dos
s6cios ao Tribunal Judicial.

CAPITULO V
Das normas supletivas
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Nos casos omissos regulardo as disposi¢des
do Decreto nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro (Aprova o Cédigo
Comercial e Decreto - Lei nimero tréis barra
dois mil e seis, de vinte e trés de Agosto) e
(Estabelece o Regime para Constituicdo,
alteracdo e dissolug@o das pessoas colectivas e
altera os artigos cento e sessenta e oito, cento e
oitenta e cinco, mil cento e quarenta e trés, mil
duzentos trinta e dois e mil duzentos e trinta e
nove do Cddigo Civil) e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, dez de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

IM Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Junho de dois mil e dez, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100161230 uma entidade
denominada Im Consultores, Limitada.

Entre:

Ismael José Manuel Nhacucué, solteiro, maior,
de vinte e oito anos de idade, nascido aos
vinte e trés de Maio de mil novecentos e
oitenta e dois, natural de Maputo, residente
na Rua Mateus Sansiao Muthemba,
quinhentos e trinta e nove barra seis, Bairro
da Polana Cimento A;

Célia Maria Afonso Maxlhaieie, solteira, maior,
de vinte e cinco anos de idade, nascida aos
sete de Setembro de mil novecentos e oitenta
e quatro, natural de Maputo, residente na
Rua dez, quarteirdo cinco, casa nimero mil
cento e noventa e dois, Bairro das Mahotas.
E celebrado um contrato de sociedade, que

se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada por periodo
indeterminado que adopta a denominagao de Im
Consultores, Limitada.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando a assembleia
geral julgar conveniente.

Dois) Somente mediante deliberacdo da
assembleia geral, a sociedade podera transferir
a sua sede para qualquer outro local dentro ou
fora do territdrio nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a prestacdo de servicos de contabilidade,
consultoria financeira e fiscal e auditoria.

Dois) A sociedade poderd também prestar
servigos na drea de formac@o e treinamento em
contabilidade e auditoria.

Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social desde que obtenha as devidas
autorizacdes das entidades competentes.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido em duas quotas, nomeadamente:

a) Ismael José Manuel Nhacucué, com
uma quota de catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social; e

b) Célia Maria Afonso Maxlhaieie, com
uma quota de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social.

Dois) Quaisquer aumentos ou suprimentos

do capital deverd ser de comum acordo de todos
socios e deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Participacoes)

Um) A sociedade poderd participar em
sociedade nacionais ou estrangeiros, em
projectos de desenvolvimento que directa ou
indirectamente concorram para o seu objecto
social.

Dois) Poderd aceitar concessoes, adquirir ou
gerir participagdes no capital de qualquer
sociedade independentemente do respectivo
objecto social ou ainda participar em empresas,
associagdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outra forma de associacio.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem
como a constitui¢cdo de quaisquer 6nus ou
encargos sobre a mesma carecem de autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende alienar a sua
quota, deve informar a sociedade com o minimo
de trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com aviso de recep¢do dando a conhecer a
entidade a venda e as respectivas condi¢des
gozando a sociedade o direito de preferéncia na
aquisicao da quota em alienagao.

Trés) Compete a assembleia geral deter-
minarem os termos em condigdes que regularao
o exercicio do direito de preferéncia incluindo
os procedimentos de determinac@o ao valor de
qualquer prémio a ser dado na cessdo de quotas.

Quatro) E nula qualquer diviso, cessio,
alienacio ou operacdo de quota que nao observe
o preceituado nos nimeros antecedentes.

Cinco) A divisdo ou cessdo de quotas, 0 uso
de quota como garantia de obrigacdo ou real,
carecem de autorizacdo prévia da assembleia
geral.

Seis) A sociedade podera proceder a
amortizacgdo das quotas mediante deliberagdo dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdcio, fixando-se no
acordo o pre¢co em causa e as
condigdes de pagamento;

b) Com ou sem consentimento do socio
em causa no caso de arrolamento
judicial, penhora da quota tendo
nestes casos a amortizacao pelo valor
contabilistico da quota apurado com
base no ultimo balango aprovado a
deliberacdo social que estiver por
objecto a amortizacao da quota fixara
os termos e condi¢des do respectivo
pagamento.

ARTIGOSETIMO
(Morte ou interdicdo do sécio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢ao do sécio,
a sociedade continuara as suas actividades com
os herdeiros ou representantes do sécio falecido
ou interdito.

Dois) Se haver mais do que um herdeiro
requerer se a que os herdeiros nomeiem um de
entre eles que vai representar a sociedade.

ARTIGOOITAVO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele cabe ao
conselho de direccao com dispensa de caugdo e
dispondo dos mais altos poderes legalmente
concebidos para agir como tal.

Dois) O conselho de direccao serd constituida
pelos dois socios e demais membros nomeados
pela assembleia geral, e presidida pelo s6cio

maioritdrio que € o representante legal da
sociedade, que ira designar-se por director-geral.

Trés) O sécio maioritdrio na qualidade de
representante legal da sociedade, fica também
legalmente autorizado a representar a sociedade
para efeitos constitui¢io, subscricao e realizagao
do capital social.

Quatro) Os sécios caso ndo queiram fazer
parte do conselho de direc¢do poderdo nomear
seus representantes legais em assembleia geral,
cabendo a presidéncia do conselho de direc¢do
ao membro indicado pelo sécio maioritério.

Cinco) A estrutura funcional e organica da
sociedade sejam definidos pela assembleia geral.

Seis) Os membros do conselho de direcgdo
terdo direito a um pacote salarial a ser definido
pela assembleia geral.

ARTIGONONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e para cada ano far-se-4 um balango através
de um sistema ordenado de contabilidade e sera
encerrada com a data de trinta e um de Dezembro
do ano correspondente.

Dois) Os resultados do exercicio, quando
positivos, serdo aplicados cinco por cento para a
constituicdo de reserva legal, cinco por cento a
titulo de reservas estatutdrias para
responsabilidade social e dez por cento a titulo
de reservas estatutarias para investimentos
proprios.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, o remanescente terd aplicag¢@o que for
determinada pala assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessao ordindria uma vez por ano para apreciagio,
aprovacao ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos constantes da
respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria sempre que se mostrar necessario.

Dois) As assembleias gerais extraordinarias
dos sdcios, serdo convocadas por qualquer um
dos sécios por uma iniciativa em carta com
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral reunird em principio
da sede da sociedade devendo ser acompanhada
da ordem de trabalho e dos documentos
necessarios a tomada de deliberagdo quando seja
esse 0 caso.

Quatro) Quando as circunstdncias o
aconselharem a assembleia geral e extraordinaria
podera reunir em local fora da sede social, se tal
facto ndo prejudicar os direitos e os ligitimos
interesses dos sécios.

Cinco) Qualquer um dos sécios podera fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
s6cio ou estranhos a sociedade mediante uma
carta ou procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
conselho de geréncia em exercicio a data da
dissolucdo salvo deliberacdo diferente da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

As dividas e omissdes no presente estatuto,
regulardo as disposi¢des do Codigo Comercial
da lei das sociedades por quotas.

Maputo, dez de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.
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Stuttaford Van Lines
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica de quatro de Abril de dois mil e
dez, lavrada a folhas cinquenta e trés verso a folhas
cinquenta e cinco verso do livro nimero cento e
quarenta e trés trago D de notas do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Arnaldo Jamal de
Magalhdes, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
cessdo de quotas, saida e entrada de novos sdcios,
aumento de capital social e alteracdo do pacto social.

E em consequéncia da cessao de quotas, saida,
entrada de novos sdcios e aumento do capital social
ficam alterados os artigos quinto e décimo sétimo
do pacto social, dos quais passam a ter as seguintes
novas redaccdes.

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais
correspondente a duas quotas assim
distribuidas:

a) Mobilitas, SA com uma quota de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento do capital social;

b) Cedric Castro, com uma quota de
quinhentos meticais, correspon-
dente a um por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A sociedade serd administrada por
um ou mais administradores nos termos
decididos pela assembleia geral.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continuard a vigorar a disposi¢ao do pacto
social.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

MC Renovation, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Maio de dois mil e
dez, lavrada a folhas dezanove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e sessenta e um traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, a cargo de Arnaldo
Jamal de Magalhaes, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartério, foi constituida uma
sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
disposigdes constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de MC
Renovation, Sociedade Unipessoal, Limitada,

uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, e tem a sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou fechar sucursais ou
filiais em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro e a sua sede social podera ser
deslocada dentro da mesma provincia.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua autorizagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

O objecto principal € o exercicio de obras e
consultoria de construgéo civil e similares bem
como a importagao e exportacao e comércio geral
de materiais de construgido civil, podendo
dedicar-se a outras actividades que ndo sejam
proibidas por lei, ou participar no capital social
de outras empresas.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social é de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, equivalente a
cem por cento, pertencente ao tinico sécio, MC
Donald Christo Van Wyk.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisdo de quota)

Um) A cedéncia da quota a estranhos bem
como a sua divisio depende de prévio e expresso
consentimento da assembleia geral e s6 produzira
efeitos a partir da data da celebrag@o da escritura
publica.

Dois) No caso de cessdo de quotas, a
sociedade fica sempre em primeiro lugar,
reservando o direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Um) Se a quota ou parte dela for arrestada,
penhorada, arrendada ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiro ou ainda se for
dada em caug@o de obrigacdo que o titular assuma
sem prévia autorizagio da sociedade, a sociedade
ficareservada no direito de amortizar a quota do
socio no prazo de sessenta dias, a contar da
verificagdo ou do conhecimento do facto.

Dois) O preco de amortiza¢io, aumenta ou
diminui o saldo da quota do sécio, conforme for
positivo ou negativo.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares.
Porém, o sécio pode fazer a sociedade os

suprimentos de que ela carecer nas quantias, juros
e demais condi¢des de reembolso que forem
decididas em assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Administracéo e representacio)

Um) A administragdo da sociedade bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd feita pelo socio tinico
que, desde ja fica nomeado gerente, sem
observagdo de prestar cau¢éio e com remuneraciao
que lhe vier a ser fixada em assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade, € suficiente a
assinatura do unico sécio gerente, que poderd
designar um ou mais mandatdrios e neles delegar
total ou parcialmente os seus poderes.

Trés) Em caso algum os sdcios gerentes ou
seus mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos ao seu objecto
social ou em qualquer acto de responsabilidade
alheia.

CAPITULO III
Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Sempre que seja necessdrio reunir a
assembleia geral, serd o s6cio convocado por
carta registada, com aviso de recepg¢do, e com
antecedéncia minima de quinze dias, salvo os
casos para os quais a lei prescreva especial
tratamento.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve por vontade do
sOcio e nos casos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Por morte ou incapacidade do sécio, a
sociedade continuard com os herdeiros ou
representantes do falecido ou incapaz, devendo
nomear dentre eles um que a todos represente
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicdo de lucros)

No fim de cada ano social, a sociedade fara
um balango do exercicio de contas, e dos lucros
serdo deduzidos vinte por cento para o fundo de
reserva legal e feitas quaisquer outras dedugdes
decididas em assembleia geral, a parte
remanescente destina-se a distribui¢ao pelo sécio
na proporg¢do da sua percentagem.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Em todo o omisso serd observada a legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e dez. —
A Ajudante, llegivel.
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Logconsult, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de Outubro de dois mil e nove da sociedade
Logconsult, Limitada., matriculada sob NUEL
100096374, deliberaram a cessdo da quota no
valor de seis mil meticais, correspondendo a trinta
por cento do capital social, que o s6cio Rui
Manuel de Sousa Melo, possuia no capital social
dareferida sociedade e que cedeu a Logconsult,
Limitada.

Em consequéncia da cedéncia de quota e de
alteracdo do pacto social altera-se por
conseguinte o artigo quinto do pacto social,
passando a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais, correspon-
dendo a setenta por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Manuel Salema Vieira;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondendo a
trinta por cento do capital social,
pertencente a sociedade
Logconsult, Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e dez. =0 Técnico, llegivel.

Comércio & Servicos Hassane,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia sete de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100161052 uma
sociedade denominada Comércio & Servigos
Hassane, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida por contrato de sociedade celebrado
por Hassane Jamo Ibraimo, que se regera pelas
clausulas constantes no estatuto abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominac¢do Comércio
& Servigos Hassane, Sociedade Unipessoal,
Limitada, podendo girar sob a denominagio
abreviada de Comércio & Servigos Hassane,
Limitada e rege-se pelo presente estatuto e pela
legislacdo aplicdvel em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Matola, podendo estabelecer ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou formas de
representagdo social, no pafs ou no estrangeiro,
e bem assim transferir a sede para qualquer outra
parte do territdrio nacional, mediante deliberagao
do sécio.

Dois) A sede da sociedade constitui o seu
domicilio, sem prejuizo de, no contrato, se, ou
ndo, estipular domicilio particular para
determinados negdcios.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal,
a prestacdo dos seguintes servigos especia-
lizados:

a) Parqueamento de viaturas;

b) Comércio geral com importacdo e
exportacdo de bens e servicos;

c) Imobiliaria;

d) Mecanica incluindo venda de acesso-
1ios.

Dois) A sociedade pode exercer ainda outras
actividades de natureza acessdria e/ou
complementar do objecto principal ou outras,
desde que tais actividades sejam legalmente
permitidas, devidamente autorizadas pelas
autoridades competentes e tenha havido uma
deliberacio do sécio.

Trés) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizadas.

Quatro) A sociedade pode, por simples
deliberagdo do sécio, participar na constitui¢ao
e por outras formas adquirir participacdes em
outras sociedades de qualquer tipo, com objecto
idéntico ou diferente, incluindo sociedades
reguladas por lei especial, bem como associar-
-se com outras pessoas juridicas, nomeadamente
em agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos multinacionais de interesse
econdémico, consdrcios e associacdes em
participac@o.

ARTIGOQUINTO
Capital social, divisao e cessao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
constituido por quota tnica, de que € subscritor
titular Hassane Jamo Ibraimo.

Dois) O capital pode ser aumentado por
deliberagao do sécio.

Trés) O sécio participa nos lucros e nas
perdas da sociedade, segundo a proporg¢do
nominal do capital social subscrito.

Quatro) E livre a cessdo total ou parcial da
quota pelo sécio.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representacio, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sd3o conferidas ao s6cio Hassane
Jamo Ibraimo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou alternativamente
de um gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) As condi¢des de movimentacao de
contas bancdrias serdio definidas por deliberacao
do sdcio.

Cinco) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Seis) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por deliberagdo do sécio.

ARTIGOOITAVO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislac@o vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Maputo, sete de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Aquarel - Tratamento de Aguas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trés de Novembro de dois mil e oito,
lavrada a folhas setenta e oito verso e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e quarenta traco D do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante Arnaldo Jamal de
Magalhdes, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do referido cartdrio, os s6cios Eduardo Jorge
Couto Fernandes, Rui Fernandes Pinto Martins
e Sérgio Fernandes Salvador, deliberaram a
cessdo total da quota do sécio Eduardo Jorge
Couto Fernandes a favor do sécio Rui Fernandes
Pinto Martins, o s6cio Sérgio Fernandes
Salvador, cede a totalidade da sua quota a Claudio
Catar Marcelino que entra para a sociedade como
novo sécio, apartando-se os cedentes da
sociedade.



16 DE JUNHO DE 2010

471

Que em conseqiiéncia desta cessao total de
quotas, saida e entrada de novo sécio, fica
alterada a composi¢do do artigo quarto do pacto
social, que passa a ter a seguinte nova redacéo:

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de vinte
mil meticais, o correspondente a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezasseis mil
meticais, o correspondente a
oitenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui
Fernandes Pinto Martins;

b) Outra no valor de quatro mil meticais,
o correspondente a vinte por cento
do capital social, pertencente ao
socio Claudio Catar Marcelino.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continua a vigorar o disposto no pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
A Ajudante, llegivel.

Helijing, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de sete de Junho de dois mil e dez,
exarada, a folhas sessenta e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte e
sete trago B da Terceira Conservatéria do Registo
Civil de Maputo, perante Pedro Amés Cambula,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1, conservador em pleno
exercicio de fungdes notariais, entre He Bingguo,
Xiro Li Wang, foi constituida uma sociedade,
que se regera pelas clausulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Helijing, Limitada e tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servicos, importagdo e
exportagdo, agéncia imobilidria,
venda de aparelhos e electrodomés-
ticos;

b) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenha como objectivo social
diferente do da sociedade;

c¢) Poderd exercer quaisquer outras
actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos
dalegislagdo vigente.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, é de vinte mil
meticais, distribuido do seguinte modo:

a) He Bingguo, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Xiro Li Wang, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cess@o ou alienacdo de toda a parte de
quotas devera ser de consenso entre 0s sOcios,
gozando estes de direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac¢@o a quem e pelo prego que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participag¢do na
sociedade.

ARTIGOSEXTO

Geréncia

Um) A adminstragio, gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
He Bingguo.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo os
necessdrios poderes de representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral
A assembleia geral poderd reunir-se
ordinariamente quantas vezes forem necessarias
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.
ARTIGOOITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos socios da sociedade, os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entenderem desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGODECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela Lei
de onze de Abril de mil novecentos e um e em
mais legislacdo aplicdveis na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Ilegivel.

Quanteam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100160196 uma
entidade denominada Quanteam, Limitada.

E celebrado o presente contracto de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Joao André Jussar, casado, em
regime de bens adquiridos com a Nélia Cristina
Domingos Palate Jussar, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100171379B, emitido aos vinte e seis de
Abril de dois mil e dez e residente na cidade de
Maputo;

Segunda: Aurora Sénia Deolinda Mandua,
solteira, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110016983 W, emitido aos vinte de Junho de
dois mil e cinco e residente na cidade de Maputo;

Terceiro: Ederson Joaquim Luis, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110197480H, emitido
aos doze de Maio de dois mil e nove e residente
na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Quanteam Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Josina Machel, duzentos e setenta e seis,
segundo andar, esquerdo, na cidade de Maputo.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Actividade de comércio a grosso com
importagdo e exportagdo de artigos
abrangidos pelas classes: 111, VIII e
IX do Regulamento de
Licenciamento de Actividade
Comercial;

b) Importacdo e exportacdo de todo tipo
de equipamento de telecomunicag@o;

¢) Projecto, instalacdo e manutengdo de
equipamentos de comunicagdo via
satélite para o provimento de
servigos de dados, internet e voz;

d) Projecto, instalagdo e manutencdo de
equipamentos de radio difusdo e
televisao;

e) Projecto, instalacdo e manutengdo de
sistemas de cartrack usando
tecnologias de comunicagdo mével
e VSAT (sistemas de comunicacio
via satélite);

f) Edigao de video e tratamento de
imagens;

g) Criacdo de spots publicitdrios
empresariais e/ou particulares.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e um mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital, pertencente
ao sécio Jodo André Jussar;

b) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital, pertencente
a soécia Aurora Sénia Deolinda
Mandua;

c¢) Uma quota de sete mil meticais,
correspondente a trinta e trés virgula
trés por cento do capital, pertencente
a0 socio Ederson Joaquim Luis.

ARTIGOQUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderda ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGOSEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo e gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo efectuados por um dos
socios a ser eleito pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordindriamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comim acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacao vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

G.L.R. Consultores, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia oito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100160900 uma
entidade denominada G.L.R. Consultores,
Limitada.

E celebrado o contrato de sociedade, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Albino Paulo Gune, casado em regime de
comunh@o de bens com Marciana Ernesto
Chamba Bila Gune, residente no Bairro da
Machava, quarteir@o trinta e quatro, casa
nimero quatrocentos e trés, na cidade de
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100025745X, passado aos nove de
Outubro do ano dois mil e nove, pelo Arquivo
de Identificacao Civil de Maputo;

Luis Fernando Uaene, solteiro, maior, natural
de Conguiana, residente no Bairro de
Mavalane, nesta cidade, portador do Bilhete
de Identidade n.° 0801000568110I, de vinte
e seis de Janeiro do ano dois mil e dez,
passado pelo Arquivo de Identicacdo Civil
de Inhambane;

Rahul Singh, solteiro, maior, natural da India,
residente nesta cidade, portador do
Passaporte n.°Z 2043653, passado aos vinte
e sete de Janeiro do ano dois mil dez, na
Repiiblica da India.

Pelo presente contrato constituem entre si uma

sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas seguintes.
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede
A sociedade adopta a denominacdo de G.L.R.
Consultores, Limitada, (Gune Luis Rahul) tem a
sua sede em Maputo, podendo por deliberagao

da assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a patir da data da
constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Manuseamento de cargas;
b) Comércio com importagio e exportagio;
c) Hotelaria e similares;
d) Diversos e ou outros;
e) Prestacao de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamenta autorizado nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGOQUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,
uma quota no valor de dezassete mil e quinhentos
meticais, correspondente ao sécio Albino Paulo
Gune, equivalente a trinta e cinco por cento do
capital social, outra quota no valor de dezassete
mil e quinhentos meticais, correspondente ao
socio Luis Fernando Uaene, equivalente a trinta
e cinco por cento do capital sdcial, e outra no
valor de quinze mil meticais, correspondente ao
sécio Rahul Singh equivalente a trinta por cento
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
dimnuindo quantas vezes forem necessarios
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
monstrarem o interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienacdo a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo socio dos
direitos correspondentes a sua participa¢do na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
Albino Paulo Gune como gerente com em plenos
poderes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um dos gerentes ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apregiacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGODECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Tokuso Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberac@o de dezoito de Maio de dois mil e
dez, da sociedade por quotas Tokuso
Mocambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100046466, os socios da sociedade
em epigrafe, nomeadamente, senhor Rana Abdul
Rehman, detentor de uma quota no valor de trinta
Mil meticais, Zafar Igbal, detentor também de
uma quota no valor de dez mil meticais e Hafiz
Hafeez Ahmad, detentora de uma quota no valor
de dez mil meticais, totalizando deste modo a
totalidade do capital social, o sécio Hafiz Hafeez
Ahmad cedeu cinco mil meticais da sua quota, o
correspondente a dez por cento do capital social,
ao senhor Zahid Jameel que entra na sociedade.

Em seguida, foi aprovado por unanimidade a
proposta de cessdo parcial da quota do sécio
Hafiz Hafeez Ahmad, ficando este, com cinco
mil meticais, o correspondente a dez por cento
do capital social.

Foi também aprovado por unanimidade a
proposta da entrada do novo sécio Zahid Jameel
e em consequéncia da operada alteracio, fica

também alterada a composi¢do do artigo quarto
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redaccao:

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social € de cinquenta mil
meticais, o correspondente a quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta mil
meticais, correspondente a
sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rana
Abdul Rehman;

b) Outra quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a vinte
por cento do capital social,
pertencente ao socio Zafar Igbal;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Hafiz
Hafeez Ahmad;

d) Outra quota no valor de cinco mil
meticais, o correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Zahid
Jameel.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

CASE - Consultoria Académica
& Servicos Educacionais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100160536 uma
entidade denominada CASE -Consultoria
Académica e Servicos Educacionais, Limitada.

Primeiro: Anténio Oscar Valegy Magane,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100122898B, residente na cidade da
Matola, na Rua Base N'tchinga, nimero cento e
noventa e trés, quarteirdo trinta, adiante
designado por Oscar Magane;

Segundo: Cristiano Luis Vicente Pires,
casado, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110025377R, residente na cidade de Maputo,
Torres Vermelhas, décimo oitavo andar, adiante
designado por Cristiano Pires.

Pelos outorgantes ¢ constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que serd regida pelas
seguintes disposigoes:

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, sede

Um) A sociedade que adopta a denominacao
de Consultoria Académica e Servigos
Educacionais, adiante designada por CASE é
uma sociedade mocambicana por quotas de
responsabilidade limitada.
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Dois) A CASE ¢ uma institui¢do de ambito
nacional e internacional e tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Martires de Mueda,
nimero quatrocentos e oitenta e oito rés-do-
-chdo, podendo por deliberag@o do conselho de
administrac@o e sempre que o desenvolvimento
das actividades justifique criar delegacdes ou
outras representagdes no pais e/ou no estrangeiro.

Trés) A CASE rege-se pelas disposi¢des do
presente estatuto e dos regulamentos que venham
a ser adoptados em sua execugdo, bem como
pelalegislac@o vigente no pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A CASE ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da presente escritura e publicacdo no
Boletim da Reptiblica.

ARTIGO TERCEIRO
Natureza

A CASE ¢ uma empresa privada mogam-
bicana, com objectivos cientificos nos diferentes
servigos educacionais e nas diferentes areas
académicas, bem como na prestacdo de
consultoria e assessoria técnica para o
desenvolvimento sécio-econémico e cientifico
da comunidade e cujos fins s@o lucrativos.

CAPITULO 1I

Dos fins e objectivos

ARTIGO QUARTO
Fins

A CASE tem como fungdes de promover
estudos estratégicos, iniciativas de investigacao
cientifica, consultoria académica, técnica e
servigos educacionais para o desenvolvimento
sécio-econémico e cientifico do pais em
particular e do mundo em geral.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Um) A CASE tem por objectivo:

a) Desenvolver e aplicar estudos
académicos e estratégicos para o
desenvolvimento equitativo e
sustentdvel do pafs;

b) Interagir e estreitar a parceria com
organismos académicos nacionais e
internacionais para o desenvolvi-
mento nacional;

¢) Desenvolver e implementar mecanismos
de orientagdo estratégica juntos dos
parceiros nacionais e internacionais,
prestar assisténcia técnica aos
parceiros nacionais e internacionais
para uma maior interven¢ido no
desenvolvimento nacional;

d) Promover processos de investigacio e
conhecimento democratico, de
resolu¢do pacifica de conflitos, paz,

sustentabilidade e preservacdo
ambiental, bem como outros
paradigmas que concorram para o
desenvolvimento sécio-econdmico;

e) Promover e incentivar a inser¢ao sécio-
-econdémica da mulher e do jovem
adolescente em actividades educa-
cionais e empreendedoras promoto-
ras de desenvolvimento;

f) Implementar estudos de pesquisa de
modo a incentivar o uso de
tecnologias de informacgdo e
comunicagdo para o desenvolvi-
mento e bem-estar social;

g) Promover conferéncias, semindrios e
palestras sobre melhores priticas e
troca de experiéncias sobre 0s
processos de desenvolvimento
académico e cientifico sustentaveis;

h) Promover programas radiofénicos e
televisivos e outros que concorram
para a disseminagdo da informagao
de investigagdo cientifica;

i) Desenvolver, orientar, editar e publicar
estudos cientificos, académicos e
estratégicos de desenvolvimento;

j) Promover orientacao psico-pedagdgica
e vocacional para o desenvolvimento
e progressdo académica do indi-
viduo;

k) Criar e editar uma revista sobre estudo
de pesquisa académica bem como
de desenvolvimento estratégico
socio-econdémico do pais.

Dois) A CASE podera a qualquer momento
dedicar-se a outras formas de actividade que nao
seja vedada por lei e que esteja de acordo com a
natureza, fins e objectivos do presente estatuto.

CAPITULO I

Do capital social, prestacao
suplementar e suprimentos, cessao
e divisdo de quota, morte e interdicao
dos sécios

ARTIGO SEXTO
Capital social

O capital social € de vinte e cinco mil meticais
e corresponde com a seguinte quota:

a) Doze mil e quinhentos meticais,
correspondem a cinquenta por cento
do total pertencente ao sdcio
Cristiano Pires;

b) Doze mil e quinhentos meticais
correspondem a cinquenta por cento
do total pertencente ao sécio Oscar
Magane.

O capital social pode ser aumentado por uma
ou mais vezes, com ou sem entrada de novos
socios por deliberagc@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Prestacao suplementar e suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazer a

sociedade os suprimentos de que ela carecer ao
juro e demais condicdes estipuladas em
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
Cessao e divisao de quotas

Um) Nos termos da legislagdo em vigor e
obtidas as autorizagdes necessdrias, € livre a
cessdo ou divisdo de quotas entre os sdcios,
dependendo do consentimento expresso da
CASE que sera sempre preferente, quando se
destine a entidades estranhas a CASE.

Dois) No caso da CASE nao desejar fazer
uso do direito de preferéncia consagrado no
pardgrafo anterior, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos socios e, querendo-o
mais de um, a quota serd dividida pelos
interessados na proporg¢do de suas partes.

Trés) No caso de, nem a CASE nem um dos
socios desejar exercer o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar ceder a
sua quota podera fazé-lo livremente a quem e
como entender.

Quatro) O consentimento da CASE € pedido
por escrito, com indica¢do do cessiondrio e de
todas as condigdes da cessdo ou divisdo.

Cinco) O consentimento expresso ¢ dado por
deliberagdo dos sécios.

Seis) Se a CASE ndo deliberar sobre o pedido
de consentimento nos sessenta dias seguintes
apds a sua recepgdo, a eficdcia da cessdo ou
divisdo deixa de depender do consentimento.

Sete) A transmiss@o de quota sé se considera
feita depois de efectuada a respectiva notificacao
a CASE, reconhecendo-se ao cessiondrio, apenas
apds esta formalidade, os direitos e obrigagdes
inerentes a quota.

Oito) Os actos praticados pelo cedente perante
a CASE ou terceiros, ou por aquela perante o
cedente, obrigam o cessiondrio, quando
anteriores a notificagao.

ARTIGONONO
Morte e interdicdo dos sécios

Um) No caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de um dos sécios, a CASE continuard
com os herdeiros do sécio falecido ou
representantes do sécio interdito ou inabilitado;

Dois) Enquanto a quota mantiver-se indivisa,
os herdeiros e representantes do sécio falecido,
interdito ou inabilitado, nomearao dentre si, um
que os represente.

CAPITULO 1V

Da amortizacao da quota e valor
de amortizacao

ARTIGODECIMO
Amortizacao da quota
Um) E permitida a amortizacio da quota nos
seguintes casos:

a) Quando o sécio deixar de participar na
vida da CASE;

b) Quando praticar actos que lesem os
interesses da CASE.
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Dois) Podera igualmente ser amortizada a
quota de um sécio em demais situagdes desde
que haja acordo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Valor de amortizacao

A contrapartida da amortiza¢@o da quota, nos
casos previstos no nimero anterior, se a lei ndo
dispuser de outro modo, serd igual ao valor da
quota segundo o dltimo balango legalmente
aprovado.

CAPITULO V
Dos principios
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Principio de desenvolvimento sustentavel

A CASE observa e apoia o principio de
desenvolvimento sustentdvel. O principio requer
um centro de estudo baseado na liberdade de
associacdo e expressdo, acesso a dados e
informac@o, bem como liberdade de comunicagio
e circulagdo em relacdo ao desenvolvimento de
actividades cientificas e académicas ao nivel
nacional, regional/continental e internacional.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Outros principios

Um) Justica— A CASE reconhece os direitos
inaliendveis de igualdade e da hereditariedade
da dignidade humana para a fundagdo da
liberdade, desenvolvimento s6cio-econdmico e
cultural, e sobretudo para paz no pais e no
mundo;

Dois) Etica— A CASE busca o melhor modo
de viver no quotidiano e na sociedade. Este
principio diferencia-se da moral, pois enquanto
esta se fundamenta na obediéncia das normas,
costumes e mandamentos culturais, hierarquicos
ou religiosos recebidos, a ética, ao contrdrio,
busca fundamentar o bom modo de viver pelo
pensamento humano.

CAPITULO VI
Dos sécios
ARTIGO DECIMO QUARTO
Filiacao

Um) Podem ser sécios da CASE os
individuos interessados em participar na natureza,
fins e objectivos previstos nos artigos terceiro,
quarto e quinto e que a lei permita.

Dois) Cada quota correspondera um voto por
cada dez mil meticais do capital respectivo.

Trés) Os socios entram no pleno gozo dos
seus direitos apds aprovagdo da sua admissao
em reunido do conselho de administracdo ou
sessdo da assembleia geral.

Quatro) Os s6cios podem ter a seguinte
categoria:

a) S6cios maioritarios/accionistas — sao
os mentores, criadores e
responsdveis seniores da CASE;

b) Sécios fundadores — s@o os aderentes
a data de aprovacdo do presente
estatuto;

c¢) Sécios Efectivos — sao todos os
individuos ou pessoas colectivas,
nacionais e/ou estrangeiras que
posteriormente aderiram a CASE;

d) Socios beneméritos — sdo todos os
individuos ou pessoas colectivas,
nacionais e/ou estrangeiras que se
destacarem no apoio a causa da
CASE;

e) Socios honordrios — sdo todas aquelas
personalidades de renome nacional
ou internacional cuja ac¢do notdvel
estd em conformidade com a causa
da CASE.

Cinco) A designacdo dos sécios beneméritos

e honordrios é da competéncia da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Direitos

Os sécios tem os seguintes direitos:

a) Propor, colaborar, participar e ser
informados das actividades da
CASE;

b) Participar, ter voz e voto na assembleia
geral;

c) Eleger e serem eleitos para os 6rgaos
sociais, desde que sejam sécios
maioritarios/accionistas, fundadores
e efectivos;

d) Usufruir das regalias que a CASE
concede aos seus quadros;

e) Possuir um exemplar dos estatutos e
do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deveres

A todos os socios cabem deveres iguais
perante a CASE, nomeadamente:

a) Cumprir as disposi¢des do presente
estatuto e do regulamento interno;

b) Acatar as deliberagdes do conselho de
administragdo;

c) Exercer as funcdes em que sejam
investidos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Penalidades

Um) As penalidades que podem ser impostas
aos sdcios sdo as seguintes:
a) Suspensio;
b) Exclusao.

Dois) Incorrem as penas de suspensdo de
direitos:

a) Os sécios que ndo cumpram o disposto
no artigo décimo sexto;

b) Os que causarem danos ou prejuizos
morais ou materiais a CASE e aos
sOcios que ndo repararem no prazo
que o conselho de administragdo lhes
indicar.

Trés) Incorrem em pena de exclusio:

a) Os que tenham prestado informacdes
falsas nas suas propostas para
sécios;

b) Os sécios reincidentes que incorram
em pena de suspensio;

Trés) A aplicag@o de penas de suspensio é
da competéncia do conselho de administragao
ap6s admoestacao/adverténcia do sécio e nunca
pode ser superior a seis meses.

Quatro) A aplicacdo de penas de exclusdo é
da competéncia da assembleia geral sob proposta
do conselho de administragdo em exercicio;

Cinco) O conselho de administracdo pode
proceder a suspensdo do sécio que incorra em
pena de exclusdo, até a deliberagio da assembleia
geral.

Seis) Os sécios que incorram em pena de
exclusdo ndo tem direito ao reembolso das
quotas.

Sete) Os sécios excluidos podem ser
readmitidos em assembleia geral expressamente
convocada para o efeito, se a decisdo for
aprovada por maioria de pelo menos dois ter¢os
dos presentes em votacdo directa.

CAPITULO VII
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO OITAVO

Assembleia geral, mesa da assembleia
geral, presidente do conselho
de administracao e conselho fiscal

Um) Sdo 6rgdos da CASE:

a) A assembleia geral;

b) A mesa da assembleia geral;
¢) O conselho de administrag@o;
d) O conselho fiscal.

Dois) O mandato dos 6rgdos eleitos para a
CASE ¢ de dois anos.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo mais alto
da CASE e retine todos os seus scios no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) Compete a assembleia geral:

a) Definir a politica geral da CASE;

b) Avaliar a administracéo didriada CASE
realizada entre as sessoes ordindrias
da assembleia geral;

c¢) Fixar a balanga de pagamentos anuais
dos socios;

d) Aprovar as propostas de or¢amentos
apresentadas pelo conselho de
administragdo;

e) Aprovar programas e actividades
cientificas para o desenvolvimento
socio-econdmico cultural propostas
pelo conselho de administragdo;

f) Criar comités, sub-comités ou grupos
de trabalho julgados necessarios para
o desenvolvimento de actividades
que concorrem para a realiza¢do dos
objectivos da CASE;

g) Ratificar a criagdo de comités, sub-
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comités ou grupos de trabalho
estabelecidos pelo conselho de
administragdo;

h) Examinar as bases cientificas e
financeiras e o trabalho de qualquer
6rgdo criados pela CASE;

i) Aprovar a criagio ou a dissolucao de
qualquer 6rgéo criado pelo conselho
de administrag@o;

j) Examinar e decidir sobre qualquer
peticdo de filiagdo ou estatuto de
s6cio, observando as recomendacgdes
do conselho de administracao;

k) Decidir sobre a suspensdo, expulsdao
do s6cio da CASE;

1) Eleger os oficiais e os sécios ordinarios
do comité executivo;

m) Alterar os estatutos e as regras de
procedimento desde que os sdcios
tenham a sua situaco regularizada e
constituam uma maioria de dois
tercos;

n) Eleger, reeleger o presidente da CASE;

o) Tratar qualquer assunto relacionado
com a CASE.

Trés) A sessdo ordindria da assembleia geral
serd realizada regularmente uma vez por ano, em
lugar e data determinada pela sessdo ordindria
anterior da assembleia geral ou pelo conselho de
administrac@o.

Quatro) A assembleia geral deve informar os
socios, com dois meses de antecedéncia, sobre o
lugar e a data de realizacdo da sessdo ordindria
seguinte da assembleia geral, podendo reunir-se
na sede ou em outro qualquer local indicado na
convocatdria.

Cinco) A candidatura para admissdo a CASE
¢ feita trés meses antes da data fixada para a
sessdo ordindria da assembleia geral.

Seis) Propostas de agenda devem ser enviadas
ao secretdrio-executivo um més antes da data
fixada para a sessdo ordindria da assembleia geral.
O programa de trabalho da assembleia geral serd
comunicado pelo secretario-executivo a todos
os socios dois meses antes do primeiro dia da
sessdo. Nenhum assunto ndo colocado
previamente no programa de trabalho pode ser
discutido a menos que uma proposta para o efeito
seja aprovada na assembleia geral por pelo menos

dois ter¢os dos votos dos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
Mesa da assembleia geral

A Mesa da assembleia geral é composta por
sdcios, sendo um presidente, um vice-presidente
e trés secretdrios, competindo-lhe dirigir nos
termos do regulamento interno os trabalhos da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administragdo ¢é
constituido por cinco elementos, um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio-executivo, um
director financeiro, um director de
desenvolvimento e cooperagdo.

Dois) Pertencem ao conselho de
administragao os s6cios maioritarios/accionistas,
fundadores e efectivos do CASE;

Trés) O conselho de administragdo é o 6rgao
de gestdo permanente da CASE e da orientagdo
da sua actividade e é responsavel perante a
CASE.

Quatro) Cabe ao conselho de administracgao:

a) Executar as deliberagdes da assembleia
geral;

b) Definir a politica de gestdo da CASE;

c¢) Elaborar e executar o plano de
actividades;

d) Organizar e superintender a actividade
da CASE;

e) Aprovar o quadro de pessoal dos
servicos da CASE e subsidios;

f) Admitir, contratar, colocar, transferir,
promover, suspender, exonerar,
demitir ou despedir o pessoal ao
servico da CASE e exercer sobre
ele a competente accdo disciplinar;

g) Adquirir, onerar e alienar bens moéveis
ou imodveis;

h) Elaborar o relatdrio e orcamento anuais
e quinquenais das actividades da
CASE;

i) Preparar e definir o orcamento anual da
CASE e contribuigdes;

j) Constituir mandatdrios e delegar
poderes, de preferéncia entre
trabalhadores da CASE, para a
realizagdo de quaisquer fins de
interesse da CASE, nas condigdes e
limites a especificar na respectiva
procuragao;

k) Desenvolver ac¢des que visam a
consecugdo do objecto da CASE;

[) Preparar o programa de trabalho para a
assembleia geral;

m) Apresentar a assembleia geral o
relatério sobre as actividades
cientificas e administrativas da
CASE desenvolvidas a partir da
sessdo ordindria anterior da
assembleia geral;

n) Fiscalizar as actividades da CASE;

0) Admitir e suspender sécios, ac¢do
ratificada pela assembleia geral;

p) Recomendar as linhas de desenvolvi-
mento e as prioridades da CASE a
assembleia geral, tomando em
consideragao as recomendagoes dos
comités especializados;

q) Exercer as demais funcdes previstas na
lei, no presente estatuto e no
regulamento interno.

Cinco) Nenhum sécio, com excepcio do
presidente e do vice-presidente pode permanecer
no conselho de administraciao por mais de oito
anos consecutivos.

Seis) O conselho de administragao retine-se
sempre que necessdrio e pelo menos quatro vezes
por ano.

Sete) As
administragdo sdo secretariadas pelo secretario-

sessoes do conselho de
-executivo.

Oito) Compete ao presidente do conselho de
administragdo:

a) Orientar, controlar e garantir o
cumprimento das funcdes e a
realiza¢dio d2nca da sua propria
assinatura, a do secretario-executivo
ou director financeiro;

g) Estabelecer acordos de cooperagdo com
organizacdes congéneres, institui-
¢Oes ou organizagdes;

h) Delegar competéncias a quaisquer
socios do conselho de adminis-
tracao.

Nove) Compete ao vice-presidente:

a) Supervisar a actividade cientifica e
estratégica de desenvolvimento
sustentavel da CASE;

b) Substituir o Presidente em caso de
auséncia deste ou incapacidade de
cumprimentos das suas fungdes.

Dez) Compete ao secretdrio-executivo:

a) A administragdo corrente da CASE;

b) A conservagdo dos documentos da
CASE;

¢) O controlo do cumprimento dos planos
de actividades;

d) Assegurar a administra¢@o dos recursos
humanos e materiais;

e) Abrir, movimentar e fechar as contas
bancarias com a presenca da
assinatura do presidente ou director
financeiro;

f) Apoiar o presidente em assuntos de
administragdo corrente da CASE e
gestao das actividades da CASE.

Onze) Compete ao director financeiro:

a) A formagao, estabilidade e aplicacio
dos fundos da CASE e sua aplicagio;

b) Abrir, movimentar e fechar as contas
bancarias com a presenca da
assinatura do presidente ou do
secretario-executivo;

c) Assegurar a administracao financeira;

d) Fiscalizar a aplicacdo e o destino dado
aos meios financeiros da CASE.

Doze) Compete ao director de desenvol-
vimento e cooperagao:
a) Planificar e monitorar as actividades da
CASE.
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b) Desenvolver parcerias com institui¢oes
nacionais e internacionais nas varias
vertentes, incluindo personalidades
internacionais;

¢) Desenvolver actividades cientificas da
CASE;

d) Elaborar relatorios semestrais e anuais
das actividades da CASE.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Conselho fiscal

Um) O conselho fiscal é composto por cinco
socios, sendo um presidente, dois secretérios e
dois relatores.

Dois) Ao conselho fiscal compete:

a) Dar parecer sobre os planos de
actividades, os relatérios anuais de
actividades e de contas;

b) Fiscalizar a actividade do presidente do
conselho de administragao;

¢) Assegurar todas as demais competéncias
que lhe sejam atribuidas pela lei
aplicavel ou que decorram do
estatuto ou do regulamento interno.

CAPITULO VIII

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Fundos

A CASE dispde dos fundos provenientes de:

a) Contribui¢des dos sécios;

b) Receitas/lucro;

c) Subsidios;

d) Publicagdes;

e) Contribuicdes e/ou doagdes de pessoas
singulares e/ou colectivas nacionais
ou internacionais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Ano social

O ano social coincide com o ano civil,
reportando-se os balancos a trinta e um de
Dezembro.

CAPITULO IX

Das disposicoes finais e transitorias

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Dissolucéo e liquidacdo da CASE

Um) Na dissolucdo e liquidagdo da CASE
observar-se-a0 as disposi¢des da lei e por
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Dissolvendo-se a CASE por acordo,
todos os sdcios serdo liquidatdrios, procedendo
adissolucdo e partilha em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Emendas

Estes estatutos podem ser emendados pela
assembleia geral, sob proposta do conselho de

administrag@o ou por qualquer sécios desde que
tenham a sua situac@o regularizada e constituam

uma maioria de dois ter¢os da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a CASE e um
ou mais sdcios, ou caso qualquer sécio requeira
liquidag@o judicial, o assunto deverd ser
submetido a assembleia geral para apreciacdo e
resolugdo de forma amigavel, antes de sua
submissio a instancia judicial;

Dois) Os casos omissos serdo regulados por
disposicdes da legislac@o aplicdvel as empresas
privadas e demais legislac@o em vigor no pais.

Maputo, oito de Junho de dois mil e dez. —

O Técnico, llegivel.

Main Engenharia & Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100133229 uma
sociedade denominada Main Engenharia &
Consultoria, Limitada.

Entre: Anténio Madeira Junior, solteiro,
maior, natural da Beira, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110261354K, emitido aos trés de
Abril de dois mil e sete, pela Direc¢ao Nacional
de Identificag@o Civil em Maputo, residente no
Bairro da Malhangalene, Rua da Resisténcia,
primeiro andar, nimero quinhentos e setenta e
quatro, e Claudio Incecchi, casado, com Carla
Maria Correia Bacar, em regime de comunhédo
de bens adquiridos, natural de Roma, portador
do Bilhete de Identidade n.° 111026658T, emitido
aos quatro de Janeiro de dois mil e oito, pela
Direccdo Nacional de Identifica¢do Civil em
Maputo, residente no Bairro da Polana Cimento.

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Main
Engenharia & Consultoria, Limitada, tem a sua
sede nesta cidade, na Rua Comandante Jodo
Belo, ndmero duzentos e trinta € nove, nono
andar direito, podendo ser transferida para outro
local, dentro ou fora da cidade de Maputo.

Paragrafo unico. A sociedade poderd abrir
ou fechar sucursais ou agéncias ou outras
formas de representagdo social onde e quando
a geréncia o determinar.

ARTIGOSEGUNDO

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

O objecto da sociedade é o exercicio de
consultoria, engenharia e construgdo civil .

ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais,

correspondente a soma de quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, pertencente a
Anténio Madeira Jtnior;

b) Uma quota com valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente a Claudio
Incecchi.

ARTIGO QUINTO

Nio havera prestacdes suplementares, mas
qualquer dos sécios pode fazer a sociedade, os
suprimentos de que ela carecer ao juro e mais
condicdes deliberadas em assembleia geral,
suprimentos que serdo creditados na sua conta
particular.

ARTIGOSEXTO

A cessdo de quotas é livre entre os s6cios
mas a pessoas estranhas fica sujeito ao
consentimento da sociedade a qual fica
reservado o direito de preferéncia na aquisi¢do
de quotas a ceder , direito que, se nao for
exercido pertencerd aos socios individualmente.

ARTIGO SETIMO

A administracdo e a geréncia da sociedade
e a sua representacdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelos
dois sécios Anténio Madeira Junior e Claudio
Incecchi, que ficam desde ja nomeados
gerentes , com dispensa de caugdo, sendo
suficiente a assinatura de um deles para obrigar
a sociedade em todos osseus actos e
documentos.

Paragrafo primeiro. O gerente podera
delegar todos ou parte dos seus poderes nos
restantes s6cios ou pessoas estranhas a
sociedade se assim justificar o fundamento.

Pardgrafo segundo. Em caso algum, porém,
o gerente ou representante poderd obrigar a
sociedade em actos ou documentos que nao
digam respeito as operagdes da sociedade,
designadamente, em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGOOITAVO

Um) Salvo os casos em que a lei exija
expressamente ou outra forma, as Assembleias
gerais ordindrias serdo convocadas por meio
de cartas registadas aos sécios e expedidas
com uma antecedéncia de dez dias.

Dois) Porém, as assembleias gerais
extraordindrias, poderdo ser convocadas com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.
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ARTIGONONO

Anualmente serd dado um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros, deduzidos cinco por cento, pelo menos
para o fundo de reserva legal e feitas outras
dedugdes que a assembleia geral reserva, serao
divididos pelos sécios na propor¢ao das suas
quotas.

ARTIGODECIMO

Por morte ou interdicdo de qualquer sdcio,
os herdeiros ou representantes do falecido ou
do interdito, exercerdo em comum, OS
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa, devendo escolher de
entre eles um que a todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade sé se dissolvera nos casos
fixados na lei. Dissolvendo-se por acordo
dos sdécios, todos serdo liquidatarios, devendo

proceder a sua liquidagdo como entdo
deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, catorze de Maio de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Exergia Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia dois de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100160323 uma
sociedade denominada Exergia Mocambique,
Limitada.

Exergia, S.A. representada por Jodo da Silva,
solteiro, maior, natural da Guiné-Bissau,
residente em 2934 Marlow Farm Terrace,
Silverspring, 20904, Estados Unidos da
América, portador do Passaporte
n.° RGB D A 0000175 e TRACUS-
Arquitectura, Fiscalizagdo e Gestdo
Imobilidria, Limitada, representada por Nuno
Ibra Hassane Remane, portador do Bilhete
de Identidade n.® 110025888Y, emitido em
Maputo aos treze de Fevereiro de dois mil e
sete, constituem, nos termos do artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagdo de
Exergia Mog¢ambique, Limitada, configurando-

-se como uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, de Direito
Mogambicano, regida pelos presentes estatutos,
bem como pela demais legislacdo aplicavel.

ARTIGOSEGUNDO

(Sede, estabelecimentos
e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Imprensa nimero duzentos e cinquenta e seis,
terceiro andar, porta trezentos e dezanove, na
cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagido da administrac@o,
a sociedade poderd transferir ou encerrar
estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representacdo legalmente estatuidas ,em qualquer
parte do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
elaboragdo de projectos de arquitectura e
interiores, projectos de engenharia, imagens
corporativas, fiscalizagio de obras de construcao
civil e obras publicas, gestdo e avaliacdo de
projectos imobilidrios, avaliacdo de iméveis,
incluindo , ainda, todas as actividades a estas
conexas e afins.

Dois) Mediante deliberacao da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas do seu objecto social.

Trés) Mediante deliberacao a administrag@o,
a sociedade poderd associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sociais que decorram dessas mesmas
associagdes ou participagdes.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGOQUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais, e
acha-se dividido nas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
representativa de cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente
asocia Exergia, S.A.;

b) Uma quota com o valor nominal de
quarenta e nove mil meticais ,
representativa de quarenta e nove por
cento do capital social, pertencente

a socia Tragus-Arquitectura,
Fiscalizagdo e Gestdo Imobilidria,
Limitada.

ARTIGOSEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberac¢do da assembleia
geral , o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporacio de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporgdo das participagdes sociais de que sejam
titulares, a ser exercido nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagido
dos sdécios, adquirir quotas proprias a titulo
oneroso e, por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisic¢do, inferior a soma do capital social, da
reserva legal e das reservas estatutarias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporagao de reservas.

ARTIGOOITAVO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Niao serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos socios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que a
sociedade necessite, nos termos e condi¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGONONO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A cessio , total ou parcial, de quotas
entre s6cios ndo depende do consentimento da
sociedade.

Dois) A cessao, total ou parcial , de quotas a
terceiros depende sempre de consentimento da
sociedade, a ser concedido por deliberacio da
assembleia geral e fica condicionada ao exercicio
do direito de preferéncia da sociedade, em
primeiro lugar, e dos demais sécios, em segundo
lugar , nos termos do presente artigo, bem como
do artigo décimo primeiro dos presentes
estatutos.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o socio que pretenda transmitir a sua
quota ou parte dela, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego e
as demais condi¢des acordadas em relagdo a
cessdo de quota em causa, nomeadamente, as
condicdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data prevista para realizacdo da
cessao.
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Quatro) A sociedade devera pronunciar-se
sobre o pedido de consentimento, bem como
sobre o exercicio do respectivo direito de
preferéncia no prazo maximo de quarenta e cinco
dias a contar da data da recep¢do do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao , bem como renuncia ao exercicio
do direito de preferéncia, caso ndo se pronuncie
dentro do referido prazo.

Cinco) O consentimento da sociedade,
relativamente a cessao, total ou parcial, de quotas,
ndo pode ser subordinado a quaisquer condigdes,
considerando-se como inexistentes as que
venham a ser estipuladas pela sociedade.

Seis) Caso a sociedade recuse o
consentimento quanto a cessao, total ou parcial
de quotas, a respectiva comunicagdo dirigida ao
sdcio incluird mencao relativa ao exercicio do
direito de preferéncia por parte da sociedade ou,
alternativamente, proposta de amortizagdo da
quota.

Sete) Na eventualidade da sociedade, ao
abrigo do disposto no nimero anterior, propor a
amortizagdo da quota, o sécio cedente tem o
direito de recusar tal amortizagao, mantendo-se,
no entanto, a recusa no consentimento da
sociedade, quanto a cessdo da quota.

Oito) A cessao, total ou parcial de quota, para
a qual o consentimento tenha sido solicitado,
torna-se livre:

a) Se a comunicacdo da sociedade omitir
o exercicio do direito de preferéncia
ou a proposta de amortizacio;

b) Se o negdcio proposto pela sociedade
ndo for concretizado dentro dos
noventa dias seguintes a
aceitacdo, por parte do sécio cedente;

¢) Se a proposta da sociedade ndo abranger
todas as quotas para cuja cessdo o
sdcio tenha, simultaneamente

sua

solicitado o consentimento;

d) Se a proposta da sociedade ndo oferecer
uma contrapartida, em dinheiro,
igual ao valor resultante do negécio
encarado pelo sécio cedente, salvo
se a cessdo for gratuita ou se a
sociedade provar ter havido
simulag¢do do valor, caso em que
deverd oferecer o valor real da quota,
calculado nos termos previstos pelo
artigo mil e vinte e um do Cédigo
Civil, com referéncia ao momento
da  deliberacdo sobre o
consentimento;

e) Se a proposta incluir diferimento do
pagamento e nao for prestada
garantia adequada.

Nove) Qualquer oneracdo de quota, em
garantia de quaisquer obrigacdes pessoais dos
sécios, depende sempre de autorizagdo da
sociedade, a ser concedida por deliberagdo dos
socios reunidos em assembleia geral , dentro
dos prazos estabelecidos nos nimeros anteriores,
relativamente ao consentimento da sociedade e
exercicio do seu direito de preferéncia, quanto a
cessdo de quotas.

Dez) Qualquer cessao total ou parcial de
quotas que viole o disposto no presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito
juridico.

ARTIGO DECIMO
(Direito de preferéncia dos soécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas, na proporcio das respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessdo, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo décimo dos presentes
estatutos, o sdcio transmitente, no prazo de quinze
dias, deverd notificar, por escrito, os demais
sdcios para exercerem os respectivos direitos de
preferéncia, no prazo mdximo de trinta dias,
dando conhecimento desse facto a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, poderd amortizar as quotas dos
sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela pritica de algum
crime;

¢) Quando a quota for arrestada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou a
dé em garantia ou caugdo de qualquer
obrigagdo, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

f) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses , na realizagdo da
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
ntimero nove do artigo décimo dos
presentes estatutos.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo do
capital social, as quotas dos restantes sdcios
serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo valor
nominal das mesmas.

Trés) A amortizacdo de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar de
avaliagdo realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade e serd paga em trés
prestacoes iguais que se vencem,respectivamente,
em seis meses, um ano e dezoito meses apds a
fixagdo definitiva do valor da quota.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

Um) Sdo da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com aindicagdo do
objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se até trinta e um de Marc¢o de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
a qual haja sido convocada.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos os
socios estejam presentes ou representados na
reunido e todos manifestem vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Seis) Os sécios podem deliberar sem recurso
a assembleia geral , desde que todos declarem
por escrito o sentido dos seus votos, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datada, assinada e enderecada a
sociedade.

Sete) Os socios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Oito) Os sécios poderdo indicar qualquer
pessoa, por carta dirigida a administra¢do da
sociedade, para os representar em assembleia
geral.

Nove) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados os
sdcios titulares de, pelo menos, setenta por cento
do capital social representado, sem prejuizo das
outras maiorias legalmente exigidas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacdes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o dos sécios,
para além de outras que a lei ou os presentes
estatutos estabelecam, as seguintes deliberagdes:

a) A prestacio de suprimentos, bem como
os termos e condicdes em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A exclusio de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;
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¢) A aquisicao, alienacgio ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragio ou
alienagdo de quotas, bem como o
exercicio do direito de preferéncia
na transmissao de quotas entre vivos;

e) A nomeacdo e destituicdo dos
administradores da sociedade;

f) Remuneracdo dos administradores da
sociedade;

g) A designacdo e destitui¢cdo dos
membros do conselho fiscal ou do
fiscal dnico, caso venha a ser
deliberada a sua constituigéo;

h) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tnico, caso venha
a ser deliberada a sua constitui¢ao;

i) A aprovagdo do relatério da
administracdo e das contas de
ganhos e perdas do exercicio,
incluindo balanco e a demonstragio
de resultados;

J) A ratificac@o dos auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

k) A afectacdo dos resultados e a
distribui¢ao de dividendos;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s s6cios
ou administradores da sociedade;

m) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

n) O aumento do capital social;

o) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidacao da sociedade;

p) A aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios:

q) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienacdo e oneracio; e

r) As deliberagdes que ndo estejam, por
disposicdo legal ou estatutaria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgdos da sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
s@o tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo disposi¢ao legal ou estatutdria que
estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar o nome dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
poderdo constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura dos socios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOII
Da administragao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A administracdo da sociedade ¢é
composta por um ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas estranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Trés) Sempre que a administragdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administragdo, o qual integre mais do que dois
administradores, assembleia geral que proceda a
nomeagdo dos mesmos deverd, de entre eles,
escolher aquele que exercerd as funcdes de
presidente do conselho de administrag@o.

Quatro) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador, nao
carecerdo de delibera¢do da administragdo os
actos que, pelos presentes estatutos, a ela se
encontrem sujeitos.

Cinco) Na eventualidade de qualquer pessoa
colectiva ser nomeada para administrador da
sociedade, a mesma deverd, no prazo maximo
de cinco dias, contados a partir da data em que
tenha sido nomeada, comunicar a sociedade, por
meio de carta dirigida a administracdo, a
identidade da pessoa singular que exercerd o
respectivo cargo em sua representagao.

Seis) A pessoa singular designada pela
pessoa colectiva nomeada para o cargo de
administrador poderd a qualquer momento ser
por esta tdltima substituida, por simples carta
dirigida a administragdo da sociedade.

Sete) Pelos actos e omissoes da pessoa
singular designada pela pessoa colectiva
nomeada para o cargo de administrador, serd
esta tltima solidariamente responsavel.

Oito) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos, com
ou sem justa causa, mediante deliberacdo da
assembleia geral.

Nove) O administrador que seja destituido
sem justa causa, terd direito a ser indemnizado
em valor correspondente a trés meses de
remuneragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
sdo da competéncia da sua administracio, a qual
compete representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realiza¢do do seu
objecto social.

Dois) Sao da competéncia da administragio
todos os actos que, por lei ou pelos presentes
estatutos, ndo sejam atribuidos a assembleia geral,
nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios da
sociedade, praticando todos os actos,
directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

c) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria , o relatério e contas
anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de fusdo,
cisdo e transformacio da sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral;

f) Transferir a sede da sociedade para
qualquer parte do territ6rio nacional;

g) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegagdes ou quaisquer
outras formas de representagcdo em
qualquer parte do territério nacional;

h) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes estatutos
ou as deliberagdes da assembleia
geral;

i) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, ndao
contrariando eventuais deliberacdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

J) Adquirir quotas préprias, a titulo
gratuito;

k) Adquirir, alienar, dar ou tomar em
locacdo e onerar bens méveis de
valor inferior ou igual a cem mil
ddlares norte-americanos ou ao seu
contravalor em qualquer outra
moeda;

[) Contrair empréstimos ou outras formas
de financiamento;

m) Exercer os cargos sociais em quaisquer
outras sociedades ou espécies de
pessoas colectivas;

n) Sempre que necessario, delegar poderes
em quaisquer dos seus membros; e

o) Constituir mandatarios da sociedade e
definir limites dos seus poderes.

Trés) Sempre que a administragdo seja
composta por um conselho de administracao,
este podera delegar parte ou a totalidade dos seus
poderes e competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, em um ou mais
administradores, que assumirdo as funcdes de
administradores delegados.

Quatro) A deliberacao por forca da qual sejam
delegados poderes ou aos administradores
delegados devera estabelecer os limites da
delegagdo de poderes.

Cinco) A administracdio , assim como 0s
administradores delegados poderdo, no Ambito
das respectivas competéncias, constituir
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procuradores e mandatarios para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) Sempre que a administracdo da
sociedade seja composta por um conselho de
administracdo, para que este possa deliberar
validamente, é necessario que, pelo menos,
metade dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicagdo escrita dirigida ao presidente do
conselho de administragao.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administrac@o constardo de acta, lavrada em livro
de actas do conselho de administra¢do ou em
documento avulso, devendo, em ambos 0s casos,
serem assinadas por todos os administradores
presentes.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura de um dos seus
administradores, sempre que a
administragdo seja composta por um
ou dois membros;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administracdo ou de
dois dos seus demais adminis-
tradores, sempre que a adminis-
tragdo seja composta por um
conselho de administracao;

c) Pela assinatura do administrador
delegado ou de dois mandatarios,
nos termos e limites dos respectivos
mandatos.

SECCAOIV
Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Fiscalizacao)

Um) Nao serd obrigatéria a fiscalizag@o da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim o
exija ou se os socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal Gnico ou a uma sociedade auditora de
contas.

Dois) Sempre que o capital social se encontre
distribuido por dez ou mais sécios, sera
necessario confiar a fiscalizagio da sociedade a
uma das entidades mencionadas no nimero um
do presente artigo.

ARTIGO DECIMONONO
(Composicao do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal, quando instituido,
serd composto por trés membros efectivos e um

suplente, eleitos em assembleia geral, os quais
exercerdo funcgdes até a reunido de assembleia
geral imediatamente seguinte, sem prejuizo da
sua reeleic@o.

Dois) A assembleia geral que proceder a
nomeacdo dos membros do conselho fiscal,
designard o respectivo presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do conselho
fiscal e o membro suplente deverdao ser
escolhidos de entre auditores de contas.

CAPITULO IV
Das disposicoes Finais

ARTIGO VIGESIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidira com o ano
civil.

Dois) O balango, a demonstragdo de
resultados, a conta de ganhos e perdas e todos
os demais documentos referentes a cada
exercicio social, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral até
trinta ¢ um de Marco do ano imediatamente
seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balanco anual
de cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reservalegal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente tera a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral,
incluindo a possibilidade de
constitui¢do ou reforgo de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecugdo do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se imediatamente
mediante deliberag@o da assembleia geral, bem
como nos demais casos previstos na lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo deliberard sobre a nomeagao dos
liquidatarios, caso estes ndo devam corresponder
aos membros que integrem a administragao.

CAPITULO V
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Administracao)

Até que sejam nomeados os membros dos
orgdos sociais, por deliberacdo dos sécios, a
administra¢do da sociedade serd confiada ao
excelentissimo senhor Nuno Ibra Hassane
Remane.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Dentotech, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia oito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100160609 uma
sociedade denominada Dentotech, Limitada.

Primeiro: Adolfo Moisés Sinai, casado, com
Sara Aligy Abdula Sinai, em regime de comunhdo
de bens adquiridos, natural de Chicuque-
- Inhambane, residente na Praceta Maguiguana,
numero cem, rés-do-chao, Bairro da Polana,
cidade de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103990207Q, emitido a um de Dezembro
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, titular do NUIT 100586258;

Segundo: Jodo Godinho Agapito José Alves,
solteiro, natural de Mecubiri, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103990916, emitido aos
seis de Janeiro de dois mil e dez, pelo Arquivo
de Identifica¢ao de Maputo;

Terceiro: Stanley Mankgana Sanyane,
solteiro, de nacionalidade sul-africana, residente
na cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° 7105056698087, emitido aos trinta de Janeiro
de dois mil e seis, pelo Governo Civil;

Quarto: Montgomery Themba Massango,
solteiro, de nacionalidade sul-africana, residente
na cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° 6704175240085, emitido pelo Governo Civil
de Pretoria.

E celebrado, aos sete de Maio do ano dois
mil e dez e ao abrigo do disposto nos artigos
noventa e duzentos e oitenta e trés e seguintes
do Cédigo Comercial vigente em Mogambique,
aprovado pelo Decreto-Lei niimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro, o
presente contrato de sociedade que se rege pelas
cldusulas insertas nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) Adiante designada simplesmente por
sociedade, criada por tempo indeterminado e que
tem a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral ,deslocar a
respectiva sede para qualquer outro local dentro
do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGOSEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio de
actividades relacionadas com a:

a) Actividade de medicina dentaria;

b) Consultoria técnica em medicina
dentaria;

¢) A venda de equipamento e acessorios
de medicina e dentarios;

d) Venda dos respectivos consumiveis;

e) Vendas a grosso e a retalho;
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f) Importagdo e exportacao;
g) Agenciamentos e representacdes de
marcas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de trinta mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Adolfo Moisés Sinai, com uma quota
no valor nominal de dez mil e
oitocentos meticais, correspondente
a trinta e seis por cento do capital
social;

b)Jodo Godinho Agapito José Alves, com
uma quota no valor nominal de
quatro mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social;

c) Stanley Mankgana Sanyane, com uma
quota no valor nominal de sete mil
trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e quatro e
meio por cento por cento do capital
social;

d) Motgomery Themba Massango, com
uma quota no valor nominal de sete
mil trezentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e quatro e
meio por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberagdo dos sdcios os quais gozam de
direito de preferéncia na subscri¢ao dos
aumentos.

ARTIGOQUARTO
(Prestacoes Suplementares)

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cess@o ou transmissdo de quotas a
terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os socios
de direito de preferéncia na sua aquisi¢do que
devera ser exercido no prazo legal indicado no
Cédigo Comercial.

ARTIGOSEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢do de quotas no caso de exclusio ou
exoneracao de sdécio nos termos estabelecidos
no artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nio for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizacao
serd o correspondente ao valor nominal da quota

amortizada se, contabilisticamente, ndo lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso, se
aplicara.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balan¢co como quota
amortizada, podendo posteriormente os s6cios
deliberarem a criagdo de uma ou varias quotas,
em vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortizd-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusio de sdcios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberacio
positiva da assembleia geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito de
preferéncia a que alude o nimero
dois do artigo quinto dos estatutos;

b) Quando o sdcio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que, pela sua
gravidade ou reiteracdo, seja
seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberagao social
validamente proferida em assembleia
geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica o

dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculagao)

A administragdo, geréncia e vinculagdo da
sociedade ¢ realizada por um conselho de
geréncia em que todos os sécios fazem parte
como sdcios gerentes, com dispensa de caucao,
ficando a sociedade obrigada, com as assinaturas
bastantes e conjuntas de dois gerentes ou apenas
ade um mandatério a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos, conforme
for deliberado pela assembleia geral da
sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caracter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepgao
expedida aos s6cios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma se
delibere, ou quando estejam presentes ou

representados todos os sdcios, ainda que as
deliberacdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto, excepto tratando-se de alteragcdo do
contrato social, de fusdao, de cisao, de
transformacao ou de dissolucio da sociedade ou
outros assuntos que a lei exija maioria qualificada
onde deverdo estar presentes ou representados
os socios que detenham, pelo menos,
participacdes correspondentes a um ter¢o do
capital social.

Trés) Podem também os sécios deliberarem
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGONONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil e
dos lucros apurados em cada exercicio deduzir-
-se-4 em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal; enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a aplicagao
que for determinada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
socios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, vigorardo as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel no
ordenamento juridico mogambicano.

Maputo, dez de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Bicon Mocambique —
Engenheiros Consultores,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dois de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100159902 uma
sociedade denominada Bicon Mogambique —
Engenheiros Consultores, Limitada.

Entre:

Primeiro: Victorino Vidigal Rodrigues, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, natural de
Charre-Mutarara, titular do Bilhete de Identidade
n.° 020100031266B, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Pemba, aos vinte e um de
Dezembro de dois mil e nove, residente na Rua
John Issa, nimero duzentos e setenta e cinco,
cidade de Maputo;
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Segundo: John Leslie Charles Resting, de
nacionalidade swazi, casado em regime de
separacdo de bens com Seraphy Sibongile
Siphiwe Resting, nascido em Londres-Inglaterra,
titular do Passaporte Internacional Swazi
n.° 10002880, emitido pelo Departamento de
Imigracdo da Swazilandia, aos vinte e trés de
Fevereiro de dois mil e quatro, valido até vinte e
dois de Fevereiro de dois mil e catorze, residente
na Parcela niimero quinhentos trinta e oito (uma
parte do Lote nimero cinquenta) da Quinta
numero cento oitenta e oito, Darliach, Lutindzi
Street, Mbabane, Swazilandia;

Terceiro: Sidumo Lawrence Dlamini, de
nacionalidade swazi, casado em regime de
comunhao de bens com Lungile Dlamini, nascido
em Siphofaneni-Swazilandia, titular do
Passaporte swazi n.° C1860216, emitido pelo
Departamento de Imigragio da Swazilandia, aos
seis de Julho de dois mil e nove, valido até cinco
de Julho de dois mil e dezanove, residente no
Lote, nimero dois mil quinhentos e seis, Moba
Street, Thembilihle, Mbabane, Swazilandia;

Quarto: Ray Dumisani Dlamini, de
nacionalidade swazi, casado em regime de
comunhdo de bens, com Rejoice Mandisa
Dlamini, nascido em Bhekinkosi-Swazilandia,
titular do Passaporte Swazi n.° 40034535, emitido
pelo Departamento de Imigragdo da Swazilandia,
aos sete de Agosto de dois mil e nove, vélido até
seis de Agosto de dois mil e dezanove, residente
na Extensdo nimero doze do Lote, nimero
seiscentos e quarenta e dois, Mbabane,
Swazilandia;

Quinto: Seraphy Sibongile Siphiwe Resting,
de nacionalidade swazi, casada em regime de
separacdo de bens com John Leslie Charles
Resting, nascida em Manzini-Swazilandia, titular
do Passaporte Internacional Swazi n.° 10007375,
emitido pelo Departamento de Imigracdo da
Swazilandia aos dezassete de Fevereiro de dois
mil e seis, valido até dezasseis de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, emitido pelo Departamento
de Imigragdo da Swazilandia, residente na parcela
nimero quinhentos trinta e oito (uma parte do
Lote niimero cinquenta) da Quinta niimero cento
oitenta e oito, Darliach, Lutindzi Street,
Mbabane, Swazilandia.

Pelo presente instrumento constituem entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A sociedade adopta a denominag@o de Bicon
Mog¢ambique — Engenheiros Consultores,
Limitada, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, dotada de
personalidade juridica e autonomia adminis-

trativa, financeira e patrimonial, cons-tituida nos

termos do Cédigo Comercial vigente em
Mocambique, regendo-se pelo presente contrato
de sociedade e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem Ambito nacional, com
sede na cidade de Maputo, Republica de
Mogambique.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer outra cidade do territdrio nacional.

Trés) A sociedade pode, por deliberacdo do
seu conselho de administracdo, estabelecer
sucursais, filiais, delegacdes ou qualquer outra
forma de representacio social, em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo
indeterminado, a partir da data da assinatura do
contrato de sociedade da sua constitui¢do.

ARTIGOQUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de consultoria em engenheria e
gestao de projectos.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de engenharia que os
sécios decidirem explorar e para os quais
obtenham as necessdrias autorizagdes, carecendo
para o efeito de deliberacdo dos sdcios em
assembleia geral.

CAPITULO II

Do capital social, alteracédo do capital
social e suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da sociedade, subscrito e
integralmente realizado, é de cinquenta mil
meticais, divididos em seis quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondentes a vinte por
cento do capital social, subscrita pelo
socio Victorino Vidigal Rodrigues;

b) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondentes a vinte
e seis por cento do capital social,
subscrita pelo sécio John Leslie
Charles Resting;

¢) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondentes a vinte
e seis por cento do capital social,
subscrita pelo s6cio Sidumo

Lawrence Dlamini;
d) Uma quota no valor nominal de doze
mil e quinhentos meticais,

correspondentes a vinte e cinco por
cento do capital social, subscrita pelo
socio Ray Dumisani Dlamini;

¢) Uma quota no valor nominal de mil e
quinhentos meticais, corresponden-
tes a trés por cento do capital social,
subscrita pela sécia Seraphy
Sibongile Siphiwe Resting.

ARTIGOSEXTO

Alteracao do capital social

Um) O capital social podera ser aumentado
por recurso a novas entradas ou por incorporagao
de reservas disponiveis, ndo podendo ser
deliberado o aumento do capital, enquanto nao
se mostrar integralmente realizado o capital social
inicial ou proveniente de aumento anterior.

Dois) O capital social podera ser reduzido,
devendo a deliberag@o que determine a redugao
explicar a finalidade desta e bem assim a
respectiva modalidade, mencionando se é
reduzido o valor nominal ou se hd extincéo de
participacdes e, neste caso, quais as partes
atingidas pela reducio.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nio sao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

CAPITULO 111

Da divisao e transmissao de quotas

ARTIGOOITAVO
Divisdo de quotas

Um) Uma quota s6 pode ser dividida
mediante amortizagdo parcial, transmissdo
parcelada ou parcial, partilha ou divisao entre
contitulares, devendo cada uma das quotas
resultantes da divisao ter um valor nominal de
acordo com o disposto no Cédigo Comercial.

Dois) Os actos que importam a divisdo de
quota devem constar de escritura publica nos
casos em que entrem bens imodveis e de
documento escrito assinado pelos interessados
com assinaturas reconhecidas presencialmente,
ou decisdo judicial.

Trés) A divisdo de quota tem de ser inscrita
nos livros da sociedade e registada.

ARTIGONONO
Transmissao de quotas

Um) A transmissao de quota entre vivos deve
constar de documento escrito, que pode ser
meramente particular, salvo disposicdo legal
diversa.

Dois) A transmissao de quota € ineficaz em
relagdo a sociedade enquanto nao lhe for
comunicada por escrito ou registada.

Trés) A sociedade e, caso esta 0 ndo exerga,
0s s6cios na proporgao das respectivas quotas,
tém o direito de preferéncia em todos os casos
de transmissdo de quotas entre vivos.
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Quatro) A sociedade s6 pode exercer o direito
de preferéncia se, por efeito da aquisi¢do, a sua
situagdo liquida ndo se tornar inferior a soma do
capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) Nenhuma transmissao entre vivos €
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade e
0s socios nao tiverem sido notificados por carta
registada com aviso de recepgao para o exercico
de direito de preferéncia.

Seis) Notificada a sociedade e os sécios da
pretendida transmissdo, do respectivo preco,
identifica¢do do proposto adquirente e demais
condicdes, a sociedade primeiro e os sécios
depois, dispdem de quarenta e cinco dias, aquela,
quinze dias, estes, para exercer o direito de
preferéncia.

Sete) Se o preco da pretendida transmissdo
exceder em mais de cinquenta por cento o valor
da quota que resultar de avaliacdo para o efeito
expressamente feita por auditor de contas sem
relagdo com a sociedade, a sociedade e os sécios
tém o direito de adquirir a quota pelo valor
resultante da avaliac@o acrescido de vinte e cinco
por cento.

Oito) A decisdo judicial que determine a
transmissdo de quota em qualquer processo deve
ser oficiosamente notificada a sociedade para os
efeitos do artigo duzentos e oitenta e nove do
Cdédigo Comercial, devendo esta notificar os
sdcios por escrito.

Nove) Por interdi¢ao, incapacidade morte ou
qualquer outro impedimento relevante de
qualquer sdcio, a sociedade continuard com 0s
capazes ou sobrevivos e representantes do
interdito, incapaz ou herdeiro do falecido,
devendo estes, nomearem um de entre si e que a
todos represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo da
sociedade, constituida pela totalidade dos seus
membros, a quem compete, para além das
matérias que lhe s@o especialmente atribuidas
por lei, deliberar sobre a eleicdo e destituicao
dos membros do conselho de administragao e de
outros 6rgdos sociais, o balango, a conta de
ganhos e perdas e o relatério da administra¢do
referente ao exercicio, aplicacdo dos resultados
do exercicio, alteragdo dos estatutos, aumento e
reducdo do capital social, a cisdo, fusdo,
transformagdo e dissolug¢do da sociedade ou
sobre matérias que ndo estejam, por disposi¢ao
legal ou estatutdria, compreendidas na
competéncia de outros 6rgdos da sociedade.

Dois) A assembleia geral retne
ordinariamente nos primeiros trés meses
imediatos ao termo de cada exercicio, para
deliberar sobre o balango e o relatério da
administrac¢do referentes ao exercicio, aplicacdo
de resultados, elei¢do de membros dos 6rgdos
sociais.

Trés) A assembleia geral retne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada.

Quatro) As reunides da assembleia geral
realizam-se, de preferéncia, na sede da sociedade.

Cinco) A convocagdo das assembleias gerais
compete a qualquer um dos administradores e
deve ser feita por meio de carta registada com
aviso de recepg¢do, expedida com uma
antecedéncia de trinta dias, para as assembleias
gerais ordindrias e quinze dias para as
assembleias gerais extraordindrias, salvo se a lei
exigir outras formalidades ou estabelecer prazo
maior, devendo ainda conter a indicagdo dos
documentos que se encontram na sede social
para consulta dos sécios.

Seis) O aviso convocatério deve ser assinado
por quem o convoque e dele deve no minimo
constar a firma, a sede e o nimero de registo da
sociedade, o local, dia e hora da reunido, a espécie
da reunido, a ordem dos trabalhos da reunidao
com a mengdo especificada dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sdcios.

Sete) Os sécios pode fazer-se representar na
assembleia geral por sujeitos diversos do
legalmente previsto, bastando como instrumento
de representac@o voluntaria, uma procuragéo ou
uma carta com assinatura reconhecida por
notdrio dirigida a sociedade.

Oito) Sdo dispensadas as formalidades para
a convocacdo da assembleia geral, desde que
todos o sdcios estejam presentes ou
representados e manifestem por escrito a vontade
de que a assembleia geral se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

Nove) As actas das assembleias gerais devem
ser assinadas por todos os socios que delas
tenham participado.

Dez) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagdo, quando estejam presentes
ou representados mais da metade dos sécios,
salvo se se pretenda deliberar sobre a alteragao
do contrato de sociedade, fusido, cisdo,
transformacao, dissolucdo da sociedade ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada, sem a especificar, para o que devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um terco do capital social.

Onze) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o nimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Doze) Na convocatéria de uma assembleia
geral pode logo ser fixada uma segunda data de
reunido para o caso de a assembleia geral nao
poder reunir-se na primeira data marcada, por
falta dos sécios, representantes ou de
representacdo do capital social exigido, contanto
que entre as duas datas medeiem vinte e um dias.

Treze) As reunides da assembleia geral sdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por, pelo menos, um secretario
eleitos de entre os sécios. na sua falta, presidird
areunido um administrador ou pessoa escolhida
por aquele.

Catorze) No apuramento da maioria, a cada
duzentos e cinquenta meticais do valor nominal
da quota subscrita pelo sécio corresponderd um
voto, sendo as deliberacdes da assembleia geral
tomadas por maioria dos votos emitidos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho de administracao
e representacao

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
composta por trés sécios, sendo um director-
geral e dois directores, ainda que alheios a
sociedade, estando dispensados de prestar
caucdo, dispondo dos mais amplos poderes
legalmente permitidos para a realizagdo e
execugio do objecto social, exceptuando nestes,
0s actos estranhos aos negdcios sociais.

Dois) A sociedade é representada pelo
conselho de administracio, obrigando-se por
duas assinaturas conjuntas, sendo uma do
director-geral e outra de qualquer um dos outros
dois directores, indistintamente.

Trés) Até deliberagdo social em contrario, a
fun¢do de director-geral da sociedade sera
exercida pelo socio John Leslie Charles Resting,
as funcdes de directores exercidas pelos sécios
Victorino Vidigal Rodrigues e Sidumo
Lawrence Dlamini, sendo o sécio Victorino
Vidigal Rodrigues, nomeado desde ja como
procurador e representante da sociedade, a quem
cabe representd-la em juizo e fora dele,
obrigando-a em todos os actos e contratos,
devendo agir dentro dos ditames da lei e em
obediéncia ao disposto no presente contrato de
sociedade, visando a prossecucdo dos seus legais
e legitimos interesses.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um colaborador devidamente
autorizado.

Cinco) Os cargos de director-geral e de
directores serdo exercidos por um periodo de
quatro anos, podendo ser reeleitos.

Seis) A remuneragdo pela administracio, se
a ela houver lugar, serd fixada por deliberagdo
dos sécios em assembleia geral.

Sete) Os directores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes, por
quem seja sécio ou ndo, desde que possua
qualificacdes idénticas as do representado,
durante a sua auséncia ou impedimento, contanto
que tal representagido seja aprovada pelo
conselho de administra¢iio. O representante
exercerd e desempenhard todos os poderes,
obrigagdes do director representado. A
representagdo serd revogada e o representante
cessard a representacdo sempre que o director
representado deixar de sé-lo ou notificar aos
restantes directores de que o mesmo tenha
deixado de representd-lo, ou ainda, quando
pratique qualquer acto lesivo aos interesses da
sociedade. Tanto o acto que confere os poderes
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de representagdo como a sua revogacio deverdo
constar de documento escrito assinado pelo
representado e reconhecido por notério.

Oito) No caso de todos os directores faltarem
tempordria ou definitivamente, qualquer s6cio
pode praticar os actos de cardcter urgente que
ndo possam esperar pela eleicio de novos
directores ou pela cessacdo da falta, sendo
aplicdvel aos que substituirem as disposi¢des
sobre direitos e obriga¢des dos substituidos.

Nove) As decisdes tomadas em reuniao do
conselho de administra¢do sdo tomadas por
maioria de votos dos directores.

Dez) O conselho de administragdo pode
delegar em algum ou alguns dos directores
competéncia para, isolada ou conjuntamente, se
ocuparem de especificadas matérias de gestao
da sociedade ou praticarem determinados actos
ou categoria de actos. Tal delegagdo de
competéncias deve constar da acta da reunido do
6rgdo em que foi deliberada ou em documento
particular assinado pela maioria dos directores,
com reconhecimento das respectivas assinaturas.

Onze) O conselho de administracio redne
informalmente ou sempre que convocado por
qualquer director e de qualquer reunido deve ser
elaborada a acta respectiva que € assinada pelos
directores presentes no livro de actas ou em folha
solta ou em documento avulso devendo, neste
dltimo caso, as assinaturas dos directores
presentes serem reconhecidas notarialmente.

Doze) No exercicio das suas competéncias
os directores devem agir com respeito pelas
deliberacoes dos sécios regularmente tomadas
sobre matérias de gestdo da sociedade e actuar
com diligéncia de um gestor criterioso e
coordenado, no interesse da sociedade, tendo
em conta os interesses dos sécios.

Treze) Os s6cios podem, a todo o tempo,
deliberar a destitui¢do dos directores, valendo
para o efeito, uma deliberacido por simples
maioria.

Catorze) Ocorrendo justa causa, pode
qualquer sécio requerer em juizo a suspensdo e
a destituicdo do director, em ac¢@o intentada
contra a sociedade.

Quinze) A violagdo grave ou repetida dos
deveres dos directores constitui justa causa de
destituicdo, considerando-se violacdo dos
deveres de director o ndo registo ou o registo
tardio dos actos a ele sujeito e a ndo manutencao
em ordem e com actualidade dos livros da
sociedade, o exercicio de actividade concorrente
com a da sociedade, salvo consentimento dos
sécios.

Dezasseis) O administrador que for destituido
sem justa causa tem direito a receber, a titulo de
indemnizagdo, as remuneracgdes até ao limite
convencionado ou até ao termo da duracio do
exercicio do seu cargo ou, se este ndo tiver sido
conferido por prazo certo, as remuneracdes
equivalentes a dois exercicios.

CAPITULO V

Dos lucros, reserva legal e livros

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Lucros

Um) Os lucros distribuiveis do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sdécios,
podendo a sociedade dispor que uma
percentangem n#o inferior a vinte e cinco
porcento e nem superior a setenta e cinco por
cento ser obrigatoriamente distribuidas aos
sécios.

Dois) O crédito do sécio a sua parte dos lucros
vence-se decorridos trinta dias apds a data da
deliberagdo de atribuicao dos lucros.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Reserva legal

Um) Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retida na
sociedade a titulo de reserva legal, nio devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

Dois) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporagio no capital;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior, que ndo possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utlizagao de outras reservas
que os socios decidirem criar.

ARTIGODECIMO QUARTO
Livros

Um) A sociedade € obrigada a ter os livros
de didrio e de inventario e balango.

Dois) Os livros obrigatdrios e instrumentos
utilizados na escrituracdo mercantil devem ser
submetidos a legalizacio na entidade competente.

Trés) Além dos livros referidos no nimero
um do presente artigo, a sociedade deve possuir
o livro de actas da assembleia geral, o livro de
actas do conselho de administrag@o e o livro de
registo de 6nus, encargos e garantias.

Quatro) Do livro de registo de 6nus, encargos
e garantias devem constar todas as garantias
pessoais e reais que a sociedade preste, bem como
todos os 6nus e encargos que incidam sobre
bens da sociedade e ainda as limita¢des a plena
titularidade ou disponibilidade de bens da
sociedade; em anexo ao livro devem ser
arquivadas cépias dos actos ou contratos de que
as referidas situacdes decorram.

Cinco) Os livros das actas da sociedade
destinam-se para neles se lavrarem as actas das
reunides e socios, de directores, devendo cada
uma delas expressar, sem prejuizo do disposto
em disposigdes especiais, a data em que foi
celebrada, os nomes dos participantes ou
referéncia a lista de presencas autenticadas pela
mesa, os votos emitidos, as deliberagdes tomadas
e tudo o mais que possa servir para as conhecer
e fundamentar, a assinatura pela mesa ou pelos
participantes.

CAPITULO VII

Da dissolugcao, casos omissos
e disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer sdcio, excepto nos
casos fixados por lei.

Dois) A liquidagio extrajudicial da sociedade
serd feita nos termos da lei e das deliberagdes sociais.

Trés) Se a sociedade for liquidada, o activo
restante ap6s o pagamento das dividas e passivo
da sociedade e os custos da liquidagdo serdo
aplicados como se segue:

a) Reembolsar aos s6cios 0s montantes
pagos sobre as quotas respectiva-
mente detidas por cada um deles; e

b) Se houver saldo, sera distribuido entre
0s socios na propor¢io do nimero
de quotas respectivamente detidas
por cada um deles.

Quatro) Numa dissolu¢do, qualquer parte do
activo da sociedade, incluindo quaisquer quotas
ou obrigacdes de outras sociedades podem, com
a sancdo de uma resolugdo especial da sociedade,
ser pagos aos socios da sociedade em espécie,
ou podem, com a mesma sancao, ser concedidos
em depositdrios para o beneficio de tais s6cios,
e aliquidagdo da sociedade pode ser encerrada e
amesma dissolvida.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Casos omissos

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Repiblica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes finais

Um) A resolucdo de conflitos serd feita de
forma amigédvel.

Dois) Esgotado o mecanismo acima prescrito,
recorrer-se-4 as instancias judiciais competentes,
ficando desde j4 eleito como foro competente, o
Tribunal Judicial da Cidade de Maputo.

Maputo, trés de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Ecointer — Empreendimentos
Econémicos Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezanove de Maio de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100157187 uma
sociedade denominada Ecointer — Empreen-
dimentos Econémicos Mog¢ambique, Limitada.

Entre:

Primeiro: Muinhe Bin Mufahaia, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo;

Segunda: Imago Group, Limitada, com sede
na cidade de Maputo.



486

111 SERIE — NUMERO 24

E celebrado e mutuamente aceite o presente
contrato da sociedade, o qual se regerd pelos
termos e condi¢des seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Ecointer — Empreendimentos Econdémicos
Mocambique, Limitada, e constitui-se sob a
forma de sociedade por quotas.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
quando o conselho de administra¢do, por meio
de deliberacio, o julgar conveniente.

Trés) Mediante simples deliberagio, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
estudo e implantagdo de empreendimentos
econémicos, nomeadamente, projectos agricolas,
industria, transporte, exploracdo, produgdo e
comercializacdo de minerais, materiais e
artefactos para construgdo civil, importagdo e
comercializacdo por grosso e a retalho de
produtos diversos.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito

e realizado em dinheiro, € de cem mil meticais,

encontrando-se dividido em duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de

cinquenta mil meticais, corres-

pondente a cinquenta por cento do
capital, pertencente a Muinhe Bin
Mufahaia;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a cinquenta por cento do
capital, pertencente a Imago Group,
Limitada.

ARTIGO SETIMO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Um) Podem ser exigidas aos soécios
prestacdes suplementares de capital, mediante
deliberagdo da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta e cinco por cento
do capital social, ficando todos os sdcios
obrigados na propor¢a@o das respectivas quotas.

Dois) Os sdcios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condigdes
estabelecidos em assembleia geral.

ARTIGOQUINTO
(Cessao e oneracao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ou a
estranhos fica condicionada ao direito de
preferéncia dos outros sécios nos termos da
clausula seguinte.

Dois) Para efeitos do ntimero anterior, o sdcio
que pretenda ceder a sua quota, ou parte desta,
deverd enviar a sociedade, por escrito, a
notificagdo, indicando a identidade do adquirente,
o prego e as condi¢des ajustadas para a projectada
cessdo, nomeadamente, as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas e
adata de realizac@o da transacgao.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se sobre
anotificagdo para transmissao no prazo maximo
de quarenta e cinco dias, a contar da recepgao da
mesma, entendendo-se que a sociedade rejeita a
preferéncia se ndo se pronunciar nesse prazo.

Quatro) Qualquer onera¢dio da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos sécios
depende sempre da autorizagao prévia da socie-
dade, dada por deliberagdo da assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicag¢ao
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢do da quota.

Seis) Se o interessado na oneragdo néo aceitar
a proposta no prazo de quinze dias, esta fica sem
efeito, mantendo-se a recusa do consentimento.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Assembleia geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por escrito até quinze dias tteis antes
darealiza¢@o da mesma pelo presidente da mesa
da assembleia geral ou por qualquer dos
administradores da sociedade.

Trés) O presidente da mesa € obrigado a
convocar a assembleia geral sempre que a reuniao
seja requerida com a indicag@o do objecto, por
socios que representem, pelo menos, a décima
parte do capital, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
-se no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacao do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade.

Cinco) A mesa da assembleia geral ¢
constituida por um presidente e um secretario,
eleitos por trés anos, sendo permitida a reeleig@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag¢@o dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) Amortizagdo de quotas;

c) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
onerag¢do de quotas préprias;

d) O consentimento para a alienag¢@o ou
oneragao das quotas dos sécios;

e) A exclusiao dos socios;

f) A nomeacdo, a remuneragdo e a
exoneragdo dos membros do
conselho de administracdo, bem
como dos membros da mesa da
assembleia geral;

g) A aprovacgido do relatério de gestio e
das contas do exercicio, incluindo o
balan¢o e a demonstracdo de
resultados;

h) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores ou contra os
membros da mesa da assembleia
geral;

J) A alteragd@o do contrato de sociedade;

k) O aumento e a redug¢do do capital;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolugio e liquidacdo da sociedade;

m) A designacdo dos auditores da
sociedade;

n) A prética de actos juridicos que gerem
obrigagdes para a sociedade quando
e caso o respectivo valor ultrapasse
o montante de dez mil ddlares
americanos ou o correspondente
valor em meticais e/ou em outra
moeda;

0) A alienagdo ou oneragdo, a qualquer
titulo, de bens méveis e imdveis que
componham o activo permanente da
sociedade;

p) A contratagdo de mutuos e financia-
mentos e, bem assim, a emissao de
letras, livrangas e/ou de quaisquer
outras garantias desses mesmos
financiamentos pela sociedade;
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q) A constitui¢do de consoércio;

r) A prestagdo de garantias a obrigacdes
assumidas por terceiros, inclusive o
endosso, a fianga e o aval.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicio da lei que estabelega
uma maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberagdes que forem tomadas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administragao)

Um) A administragio da sociedade € exercida
por um ou mais administradores constituidos
em conselho de administragdo.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo designados por um periodo
de trés anos renovaveis, salvo deliberagdo em
contrdrio da assembleia geral, podendo a
designagdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caug¢do para o exercicio do cargo.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
competem a administragdo, respeitado o que se
encontra previsto no artigo décimo segundo.

Dois) Cabe a administracdo representar a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os actos
tendentes a realizac@o do objecto social.

Trés) Ao conselho de administragdo é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiancas, abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um tnico adminis-
trador mandatado para o efeito;

b) Pela assinatura conjunta do
administrador e de um mandatario;

¢) Pela assinatura de um mandatario, nos
termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO 1V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balanco e a demonstracio
de resultados fechar-se-ao com referéncia a trinta

e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovagdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) As quantias que, por deliberacdo da
assembleia geral, devam integrar a
constituicao de fundos especiais de
reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida pelos sécios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberag@o da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdio da sociedade designard os
liquidatarios e determinara a forma de liquidagio
sendo os socios os liquidatarios, excepto se o
contrario for decidido por assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMONONO
(Disposicoes finais)

As omissdes ao presente pacto social serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei
ndmero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro de dois e cinco e demais
legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

H.S.S. Hormidac Som
& Servigos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de oito de Abril de dois mil e
dez, lavrada de folhas vinte e seis a trinta, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e oitenta e cinco, trago A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante mim,
Fatima Juma Acha Barronet, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, e notario em exercicio neste cartério, foi
constituida entre Hormidac Oneges Sara Ribas
e Aura Niceia Vasco Ribas, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, denominada
H.S.S. Hormidac Som & Servigos, Limitada,
com sede na Avenida Martires da Machava,

nlimero novecentos e noventa e cinco, rés-do-
-chdo Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a designacdo de H.S.S.
Hormidac Som & Servicos, Limitada, uma

sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.
ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Mértires da Machava, nimero
novecentos e noventa e cinco, rés-do-chao.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para outro lugar e abrir agéncias, filiais,
delegagdes, sucursais ou qualquer outra espécie
de representacao, em territorio mogambicano ou
no estrangeiro.

Tres) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
contrato com entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a
produgiao de som e imagem, branding,
publicidade, edi¢ao de livros, jornais, revistas e
prospectos, representacdo de marcas de
equipamentos de som e imagem, outras
actividades conexas e subsididrias.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social da H.S.S, é de dez mil
meticais, integralmente subscrito em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal de oito mil
meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Hormidac
Oneges Sara Ribas;

b) Uma quota no valor nominal de dois
mil meticais, correspondente a dez
por cento do capital social,
pertencente a sécia Aura Niceia
Vasco Ribas.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administra¢@o e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, so exercidos pelo sécio Hormidac
Oneges Sara Ribas, que é nomeado desde ja
sdcio-gerente, bastando a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos os actos e contratos,
com despensa de caugdo.
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Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo-
-lhes, caso seja necessario, os poderes de
representacgao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balanco e contas do exercicio findo
e repartic@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio, desde que as circunstancias assim o
exijam, para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGOOITAVO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios, quando
assim o entenderem.
ARTIGONOVO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados nos
termos do Cédigo Comercial em vigor e demais
legislacao aplicdvel em Mogambique.
Estd conforme.

Maputo, treze de Abril de dois mil e dez. —
O Ajudante, Ilegivel.

Complexo Turistico Roger,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Junho do ano dois mil e dez,
exarada de folhas onze a folhas treze do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
e cinquenta e oito trago D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, a cargo da Lucrécia

Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notdria em exercicio procedeu-se na
sociedade em epigrafe, a divisdo, cessdo de quota
e alteracdo parcial do pacto social, onde o s6cio
Rogério de Almeida Catoja, dividiu a sua quota
em duas novas quotas desiguais, sendo uma com
valor nominal de cento e cinquenta mil meticais
que reservou para si e outra de trinta mil meticais
que cedeu a s6cia Maria Jodo Sales.

A s6cia Maria Jodo Sales, unificou a quota
de trinta mil meticais ora cedida com a que detinha
na sociedade no valor de vinte mil meticais,
passando a ter uma quota unica de cinquenta mil
meticais.

Em consequéncia da operada cessdo de
quotas e alteracio do pacto social ficou alterada
aredaccio do artigo quarto do pacto social que
rege a dita sociedade, o qual passa a ter a seguinte
e novaredacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Com o capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro de
duzentos mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
correspondente a setenta e cinco
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Rogério de
Almeida Catoja;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, corres-
pondente a vinte e cinco por
cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Jodo
Sales.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
publica continuam a vigorar as disposicdes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dois de Junho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

Preco — 14,00 MT

Samoza Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Novembro de dois mil nove,
lavrada a folhas sessenta e trés e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas niimero cento e
quarenta e dois tragco D do Primeiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhaes, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notério do referido cartério, os
sécios deliberaram pela cessdo total de quotas dos
sécios Leon Van Niekerk e Zaida Amade Van
Niekerk a favor de Hermias Cornelius Louw,
Johannes Bosman Louw e Amanda Klomp.

Que em consequéncia da deliberagdo acima
mencionada, fica alterada a composi¢do do pacto
social no seu artigo quinto, passando a ter a seguinte
novaredaccao:

ARTIGOQUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € no valor
de vinte mil meticais, o correspondente a
cem por cento do capital social, divididos em
trés quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, o correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Hermias Cornelius Louw;

b) Outra no valor de cinco mil
meticais, o correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Johannes Bosman Louw;

¢) Outra no valor de cinco mil meticais,
o correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social,
pertencente a sécia Amanda
Klomp.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continua a vigorar o disposto no pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro de dois mil
e nove. — A Ajudante do Notdrio, Maria
Candida Samuel Ldzaro.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P
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