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3.° SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o reconhecimento
juridico da Organizagdo dos Chefes Tradicionais de Mocambique
(Régulos) OCTM como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos
da constituicdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Organizagdo dos Chefes Tradicionais
de Mogambique (Régulos) OCTM.

Ministério da Justica, em Maputo. — A Ministra da Justica, Maria

Governo do Distrito de Sussundenga

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Comunitdria Kukura Kurerwa/
/Pheza requereu a Administradora do Distrito de Sussundenga, o seu
reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos
estatutos de constituicdo.

Apreciados os documentos submetidos verifica-se que se trata de
uma associac¢io agro-pecudria que prossegue fins licitos, ndo lucrativos,
determinados e legalmente possiveis e que o acto de constitui¢do e 0s
estatutos da mesma cumprem o escopo e 0s requisitos exigidos por lei
nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006,
de 3 de Maio, vai reconhecida definitivamente como pessoa colectiva
a associagdo.

Governo do Distrito de Sussundenga, 14 de Abril de 2010. —

Benvinda Delfina Levy.

A Administradora do Distrito, Mariazinha Niquisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Comunitaria
Kukura Kurerwa/Pheza

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Objecto)

O presente estatuto estabelece regras
referentes a organizacdo e funcionamento da
Associa¢do Comunitdria Kukura Kurerwa Pheza
(ACKKP).

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacéao e sede)

A ACKKP é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede na
localidade de Mussapa, comunidade de Pheza,
posto administrativo de Rotanda, no distrito de
Sussundenga.

CAPITULO II
Dos objectivos

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)
Um) No desenvolvimento das suas
actividades, a ACKKP tem os seguintes
objectivos:

a) Promover o emprego para os residentes
desta comunidade, como forma de
contribuir na luta contra a pobreza
absoluta;

b) Garantir o uso sustentavel dos recursos
naturais e da drea protegida;

¢) Incentivar o espirito cooperativo,
associativo de ajuda mitua.

Dois) Cada membro dos dérgdos sociais é
pessoalmente responsdvel pelos seus actos e
solidariamente responsavel por todas as medidas
tomadas de acordo com os restantes membros
da direccdo.

Trés) E expressamente proibido o uso da
razdo social da ACKKP, em actos que lhe impute
obrigagdes relativas a negociagdes estranhas aos
seus objectivos.

Quatro) E vedada 3 ACKKP, como
organizacdo da sociedade civil de interesse
publico, a participacdo em campanhas de
interesse politico partiddrio ou eleitoral, sob
quaisquer meios, formas ou pretextos.

CAPITULO III
Dos membros

ARTIGO QUARTO
(Membros)

Um) Pode ser membro da ACKKP todo
o cidaddo mogambicano residente nesta
comunidade com idade superior a dezoito anos,
que aceita com o disposto no presente estatuto
e demais regulamentos, e deseja honestamente
colaborar no alcance dos objectivos para os
quais foi criada a associag@o.
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Dois) Nenhum membro poder4 ser eleito para
mais de dois mandatos consecutivos.

Trés) Um membro sé poderd ser excluido da
ACKKP por deliberagio da Assembleia Geral.

Quatro) Os membros podem sair da ACKKP
por sua livre vontade, devendo tal decisdo ser
comunicada ao Conselho de Direc¢éo.

ARTIGO QUINTO
(Direito dos membros)

Constituem direitos dos membros da

ACKKP:
a) Promover e participar nas actividades
da ACKKP;
b) Exercer as funcdes para que tiver sido
eleito ou designado;
c) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais.

ARTIGO SEXTO
(Deveres dos membros)
Constituem deveres dos membros da
ACKKP:

a) Promover e participar nas actividades
da ACKKP;

b) Exercer as fungdes para que tiver sido
eleito ou designado;

¢) Cumprir pontualmente as tarefas
incumbidas e prestar contas;

d) Comunicar por escrito o desejo de se
desligar da ACKKP;

e) Cumprir os planos, programas, regras
e instrugdes legitimas;

f) Pagar joias e quotas para o bom
funcionamento da ACKKP.

CAPITULO IV
Dos érgaos

ARTIGO SETIMO
(6rgaos sociais)
A ACKKP congrega a seguinte estrutura:
a) Assembleia Geral,
b) Conselho Fiscal; e
¢) Conselho de Direccéo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da ACKKP e nela tomam parte todos os membros
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Dois) O cumprimento das deliberacdes da
Assembleia Geral tomadas em observancia a
lei e aos estatutos € obrigatdrio para todos os
membros.

Trés) A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e, extraordinariamente, a pedido
de um ter¢o dos membros ou do Conselho Fiscal.

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
por aviso escrito a afixar nos locais de maior
concentra¢do da comunidade, com antecedéncia

minima de quinze dias. No aviso indicar-se-4
o dia, a hora e o local de reunido, bem como a
respectiva ordem de trabalhos.

Cinco) A assembleia geral extraordindria
deve realizar-se no prazo médximo de trinta dias
ap0s a data de recep¢do do pedido.

Seis) A Assembleia Geral serd presidida por
um presidente, coadjuvado por dois vogais,
eleitos entre os membros da ACKKP.

Sete) Compete a Mesa da Assembleia Geral
assegurar a plena realizacdo dos trabalhos
no decurso das sessdes da Assembleia Geral,
verificar o cumprimento do disposto no presente
estatuto e demais instrumentos aplicdveis no que
diz respeito ao funcionamento da Assembleia
Geral e assegurar a elaboragdo das actas das
sessoes.

ARTIGO NONO
(Competéncias)
Compete a Assembleia Geral definir as
linhas fundamentais de actuagdo da ACKKP,
em especial:

a) Tracar a politica geral para o
desenvolvimento das actividades
da ACKKP;

b) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direcgdo e do Conselho
Fiscal;

¢) Deliberar sobre a admissdo ou exclusio
de membros da ACKKP;

d) Decidir sobre as questdes que, em
recurso lhes forem apresentadas
pelos membros;

e) Deliberar sobre a alteracdo do estatuto;

/) Deliberar sobre a dissolu¢ao da ACKKP.

ARTIGO DECIMO

(Quérum e actas da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral s6 pode reunir-se
estando presentes a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes.

Trés) A alteracio do estatuto e a dissolucio
da ACKKP requerem o voto de dois ter¢os de
todos os membros.

Quatro) Sempre que se realizem elei¢des ou
esteja em causa juizo de valor sobre pessoas, a
votacdo serd feita por escrutinio secreto.

Cinco) Em todas as sessdes da Assembleia
Geral serdo lavradas actas, sob responsabilidade
dos vogais da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandato do Conselho de Direccao
e do Conselho Fiscal)
Um) Os titulares do Conselho de Direccdo e
do Conselho Fiscal serdo eleitos por mandatos
de cinco anos.

Dois) Deve se proceder a nova eleicio um
més antes do final do mandato.

Trés) Se se verificar alguma substituicdo dos
titulares dos 6rgdos referidos no artigo anterior,
o substituto eleito desempenhard as suas funcdes
até final do mandato do membro substituido.

Quatro) O exercicio de fun¢des dos 6rgdos
sociais ndo € remunerado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes do Conselho de Direccao
e do Conselho Fiscal)

As deliberagdes de Conselho do Direccgdo
e de Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria
absoluta dos membros presente, estando presente
a maioria do nimero legal dos seus membros e
tendo o presidente voto de qualidade em caso de
empate nas deliberagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de Direc¢ao)

Um) O Conselho de Direccdo é o érgdo
executivo da ACKKP.

Dois) O Conselho de Direcgédo € constituido
pelo presidente, vice-presidente, secretdrio,
tesoureiro e um vogal.

Trés) O Conselho de Direc¢do reune,
ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocacdo de trés
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)
O Conselho de Direcgdo tem as seguintes
funcdes:

a) Representar a ACKKP perante terceiros,
em juizo e fora dele, procedendo
actos de assinar contratos, escrituras
e outros em institui¢des publicas e
privadas;

b) Superintender todos os actos
administrativos da ACKKP;

¢) Elaborar e submeter o relatério ao
Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral, o balanco e contas anuais,
bem como a proposta de actividades
para o programa de actividades para
épocas seguintes;

d) Assegurar o desenvolvimento da
ACKKP;

e) Zelar pelo cumprimento das disposicdes
legais, estatutdrias e das delibera¢des
da Assembleia Geral;

/) Apreciar a admissdo de novos membros
e submeter a respectiva proposta a
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do presidente do Conselho
de Direccao)

Compete ao presidente do Conselho de
Direccao:
a) Representar o Conselho de Direcgdo,
quando for necessdrio;

b) Convocar e presidir reunides do
Conselho de Direccdo;
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¢) Convocar e presidir as reunides da
Assembleia Geral;

d) Assinar junto com o tesoureiro e o vice-
-presidente todos os documentos
de receita e despesa, as ordens
de pagamento ou cheques para o
levantamento de fundos, depois de
aprovadas as respectivas despesas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do vice-presidente
do Conselho de Direccao)
Compete ao vice-presidente do Conselho
de Direcg¢ao:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas fungdes;

b) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias do secretario do Conselho
de Direccéo)

Compete ao secretdrio do Conselho de
Direcgéo:

a) Elaborar as actas do Conselho de
Direccdo, que devem constar de um
livro préprio;

b) Receber e arquivar todos os documentos
do Conselho de Direcgao;

¢) Preparar e redigir o expediente e dar-lhe
o respectivo tratamento.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do tesoureiro do Conselho
de Direccao)
Compete ao tesoureiro do Conselho de
Direccéo:

a) Organizar o balancete mensal do
movimento financeiro;

b) Efectuar os pagamentos autorizados;

¢) Assinar junto com o presidente ou
com o vice-presidente todos os
documentos de receita e despesa,
as ordens de pagamento ou cheques
para o levantamento de fundos,
depois de aprovadas as respectivas
despesas;

d) Superintender as actividades de
contabilidade e tesouraria;

e) Elaborar o orcamento das actividades
a submeter para aprovacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do vogal do Conselho de
Direccéao)

Compete ao vogal do Conselho de Direccao
substituir os outros na ausé€ncia deles.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)
O Conselho fiscal é composto por trés

membros dos quais um presidente, um vice-
presidente, e um secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicdvel;

b) Verificar o cumprimento das decisdes
emanadas pela Assembleia Geral
da ACKKP;

¢) Examinar os livros de registo e toda
documentagdo da ACKKP sempre
que para o efeito lhe for solicitado
bem como quando o julgue
conveniente;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual
do Conselho de Direc¢do referente
ao exercicio das suas fun¢des bem
como o plano de actividades e
orcamento para 0 ano seguinte;

e) Acompanhar a realizag¢@o dos trabalhos
de auditoria que possam vir a ser
desenvolvidos;

/) Emitir um parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direc¢io
relativo ao exercicio de contas da
geréncia bem como do plano de
actividades e orcamento para o ano
seguinte;

g) Verificar o cumprimento dos estatutos
e da lei pelo Conselho de Direccéo
e pelos membros da ACKKP;

h) Zelar pela conservagdo do patriménio
da ACKKP.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Periodicidade das reunioes)

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente,
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre
que se revele necessdrio e quando for convocado
pelo Conselho de Direccdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)
A ACKKP poderd ser dissolvida nos seguintes
casos:
a) Impossibilidade de realizar o seu
objecto;
b) Diminui¢do do nimero de membros
abaixo de dez;
¢) Fusdo com outra associagio;

d) Por deliberacdo da Assembleia Geral
tomada por dois tercos dos seus
membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Fundos da ACKKP)

Constituem fundos da ACKKP:

a) Pagamento de joias e quotas dos
membros;

b) Receitas provenientes das actividades
lucrativas levadas a cabo;

¢) Créditos, subsidios e outros donativos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Casos omissos)

Nos casos omissos observar-se-4 o disposto
no Cdédigo Civil e demais legislag@o aplicdvel.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apds o seu
reconhecimento governamental.

Aprovado em Assembleia Geral realizada em
Pheza, aos dez de Dezembro de dois mil € nove.

Empresa de Transporte Rosa,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia seis de Dezembro do ano de dois mil e um,
exarada de folhas uma a folhas trés verso do livro
de notas para escrituras diversas nimero B traco
noventa e cinco do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, a cargo de Luis Bangue Jocene, ajudante
D principal, no impedimento do substituto do
notdrio, em pleno exercicio de fungdes notariais,
por se encontrar vago o lugar do respectivo
notdrio, foi constituida uma sociedade Empresa
de Transporte Rosa, Limitada, por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na cidade
da Beira, que se regerd nos termos das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Empresa Rosa, Limitada tem a sua sede na
cidade da Beira e, por simples deliberacio dos
sécios, poderd ser transferida para outro local a
abrir ou encerrar filiais, sucursais e delegacdes
desde que obtenha a autorizacéo das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objectivo a
exploragdo o transporte e agro-pecudria.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares a actividade
principal desde que os sécios decidam fazé-lo,
apds obtidas as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

O capital social e integralmente realizado
em dinheiro, é de cento e cinquenta milhdes
de meticais, dividido em duas quotas assim
distribuidas:

a) Setenta e cinco milhdes de meticais,
pertencentes ao sécio Lucas Augusto
Paiva;
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b) Setenta e cinco milhdes de meticais,
pertencentes ao sécio Alberto
Henriques Xavier.

ARTIGO QUINTO

O capital poderd ser aumentado com ou sem
admissdo de novos sécios, em conformidade
com as deliberagdes dos sécios.

ARTIGO SEXTO

A cessdo ou divisdo de quotas, parcial
ou total a titulo oneroso ou gratuito, é livre
entre os sdcios, mas a estranhos dependerd do
consentimento expresso dos outros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

A geréncia e administracdo da sociedade,
sua representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos sécios e que
desde ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caugdo, sendo necessdria a assinatura dos dois
gerentes para obrigar validamente a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd sempre que julgue
conveniente, nomear novos gerentes, mesmo
estranhos a sociedade, bem como cada um dos
sdcios constituir procurador que o represente
na sociedade.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, incapacidade ou interdi¢do
de um dos sécios, a sociedade nio se dissolve
continuando o outro sdcio herdeiros ou interdito.

ARTIGO DECIMO

Aassembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo, discussdo e
aprovagdo do balango e contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para o qual tenha sido convocado e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Pardgrafo dnico. O balango serd dado
anualmente com data de trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os lucros a apurar, depois de deduzidos os
fundos de reservas necessarios, serdo divididos
aos sdcios na proporcdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As deliberacdes serdo tomadas por maioria
dos sécios presentes na assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Poderd ser dispensada a reunido da
assembleia geral bem como as formalidades da
sua convocagio, desde que os sécios concordem
que por esta forma se delibere, considerando-se
vdlidas, neste caso as deliberagdes tomadas,
mesmo que seja fora da sede da sociedade em
qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade sé se dissolve nos casos
definidos pela lei, e na sua liquidagdo os s6cios
deverdo respeitd-lo integralmente. Foi-me
apresentada e arquivo uma certiddo expedida
pela Conservatdria dos Registos da Beira, aos
cinco de Dezembro do ano de dois mil e um, a
qual consta que a denominagdo adoptada ndo
é susceptivel de se confundir com qualquer
outra ja ali matriculada. Adverti os outorgantes
de que é obrigatério requerer o registo deste
acto na conservatdria competente no prazo
de noventa doas contados a partir da data da
presente escritura.

Li a presente escritura e expliquei o seu
contetido e efeitos legais aos outorgantes, pelo
que vao assinar comigo a ajudante em exercicio.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, onze
de Fevereiro de dois mil e dez. — O Técnico,
llegivel.

Rosas D’Amor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100163047, uma
entidade denominada Rosas D”Amor, Limitada.

Primeiro: Hodhaifo Amade Gulamo,
Solteiro, maior, natural da provincia da
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010015225P, emitido pelo Servigo de
Maputo, residente no Bairro da Matola Fomento,
Quarteirdo dois casa niimero novecentos vinte e
dois Maputo/Matola; e

Segundo: Ndzia Karina Taju Amade
Nhantsave, solteira, maior, natural de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110117995K, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo de Maputo, residente no Bairro
da Matola A, quarteirdo vinte, casa nimero
quatrocentos quarenta e dois cidade da Matola.

Entre si, celebram pelo presente contrato a
constituicdo da sociedade, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)
ARosas D’ Amor, Limitada, € uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelas disposi¢des do presente contrato e
pelos preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade a
data da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede social, duracao e denominagao)

A sociedade tem sede em Maputo, Avenida
Vinte e Quatro de Julho, nimero dois mil
quinhentos e cinquenta e dois segundo andar,
flat nove, Bairro Central Maputo, podendo esta
criar agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social em territdrio nacional ou
fora dele.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A Rosas D”Amor, Limitada, tem como
objecto a prestagdo de servicos nas seguintes
areas;

a) Jardinagem;

b) Ornamentagao;

¢) Venda de flores;

d) Venda de convites e brindes.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades afins ou complementares a

referida no ponto anterior como o fornecimento
de bens e outros.

CAPITULO I

Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social e quotas)
O capital social é de quarenta mil meticais,
subscritos como se segue pelos seus dois s6cios:

a) Hodhaifo Amade Gulamo com uma
quota de cinquenta por cento,
correspondente a vinte mil meticais;

b) Nazia Karina Taju Amade Nhantsave,
com uma quota de cinquenta por
cento, correspondente a vinte mil
meticais.

ARTIGO SEXTO

Um) A sociedade poderd aumentar o seu
capital social uma ou mais vezes, por deliberagao

da assembleia geral.

Dois) Nado haverd lugar a prestacdes
suplementares do capital subscrito pelos s6cios,
podendo estes, no entanto, fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes aceites pela geréncia

direc¢io-geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A divisdo ou cessdo de quotas s6 podera
ter lugar mediante autorizacdo da sociedade
através de deliberacdo da assembleia geral,
sendo nula qualquer cessdo das referidas quotas
que nfo observem a este preceito.

Dois) Verificando-se uma decisdo favordvel
da assembleia geral para a divisdo ou cessdo das
referidas quotas, gozam os sécios de um direito
de preferéncia, na proporcéo de tais quotas.



5 DE JULHO DE 2010

544 — (47)

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd emitir obrigagdes legais
nos termos das disposi¢des legais aplicdveis e
nas condicdes fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III

Dos 6rgaos da sociedade

ARTIGO NONO
(Orgaos da sociedade)
Sao 6rgaos da sociedade:

a) Assembleia geral dos sécios;

b) Conselho de administracdo composto
por dois administradores, sendo
um presidente do conselho de
administragdo, um administrador e
um director executivo eleitos pela
assembleia geral;

¢) Um conselho fiscal a ser eleito pela
assembleia geral e presidido por um
dos administradores.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovacdo ou modifica¢do do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta com aviso de recepg¢do, por telefax,
com a antecedéncia minima de vinte dias, que
poderd ser reduzida para dez dias, em caso de se
tratar de assembleia extraordindria.

Trés) Considera-se como regularmente
convocado o sécio que comparega a reunido ou
que tenha assinado o aviso de recepgéo.

Quatro) E dispensada, areunido da assembleia
geral e dispensada a formalidade da sua
convocacdo quando todos os s6cios concordem
por escrito, que desta forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto .

Cinco) Exceptuam-se relativamente ao
disposto no nimero anterior as deliberagdes
que importem modificacdo do pacto social,
dissolugdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente pertencem a todos os sécios
com dispensa de caugdo, bastando a assinatura
de duas das assinaturas dos sécios para obrigar
validamente a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) A gestdo didria serd confiada a
um director executivo eleito e nomeado em
assembleia geral, com observancia no disposto
na alinea anterior.

Trés) De nenhum modo os socios gerentes
poderdo obrigar a sociedade em actos e
contractos a ela estranhos, designadamente em
letras de favor, fiangas e abonacdes.

Quatro) Os gerentes poderdo delegar os seus
poderes de geréncia, no todo ou em qualquer
outro s6cio, mas para estranhos a sociedade
dependerd do prévio consentimento da sociedade
e, deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio social conscide com o ano
civil.

Dois) O balango de contas de resultados,
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral dentro limites
de tempo imposto pela lei.

Trés) A assembleia geral pode, quando
julgar necessdrio, exigir de um parecer técnico
independente do relatério de contas da geréncia
direc¢ao-geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte e incapacidade)

Em caso de falecimento ou interdicdo de
qualquer sécio a sociedade continuard com
os herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearfo entre si um que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se a sociedade por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatdrios,
devendo proceder a sua liquida¢cdo como
deliberarem em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao aplicavel)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos, regulardo as disposi¢des da lei da
sociedade por quotas de mil novecentos e um e
demais legislacdo aplicdvel.

Estd confome.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Mini — Mercearia O Rancho,
Limitada, Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Junho dois mil e dez,
exarada de folhas sessenta e cinco do livro de

notas para escrituras diversas niimero seis traco
B da Conservatdria dos Registos de Boane, a
cargo de Pedro Marques dos Santos, ajudante,
em pleno exercicio de fungdes notariais, foi
constituida uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Mini-
Mercearia o Rancho, Limitada, de Jeanete
Bernardo Jeremias Nhaca, que se regerd pelas
cldusulas dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de Mini—
— Mercearia O Rancho, Limitada, Sociedade
Unipessoal Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social e delegacdes

A sociedade tem a sua sede em Chinonanquila,
distrito de Boane sede, provincia do Maputo,
podendo por deliberacdo do sécio, abrir
delegagdes, representagdes ao nivel de todo o
territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislacdo em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o comércio
geral.

ARTIGO QUINTO
Capital
O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de vinte mil
meticais que corresponde a uma Unica quota de
cem por cento do capital social, pertencente a
socia Jeanete Bernardo Jeremias Nhaca.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota,
nos seguintes casos: por acordo com o sécio,
exting¢do, morte, insolvéncia e faléncia do sécio
titular, arresto, arrolamento, penhora, venda ou
adjudicac@o judicial da quota.

ARTIGO SETIMO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A administragdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pela tinica sécia,
Jeanete Bernardo Jeremias Nhaca.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dela, podendo também nomear um
ou mais mandatdrios com poderes para tal,
caso seja necessdrio. A sociedade fica obrigada
através da assinatura da sdcia.
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ARTIGO OITAVO
Periodicidade das reunides

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO NONO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-3o, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal enquanto este ndo
estiver realizado, nos termos da lei, ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se em caso e nos termos
da lei e pela resolucdo do sécio tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se-d4 pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, quinze de Junho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

Controlvet Mocambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Junho de dois mil e
dez, exarada de folhas setenta a folhas uma a
dez do livro de notas para escrituras diversas
ndmero cento e seis traco A do Conservatdria
dos Registos e Notariado da Matola, a cargo
da notdria Batca Banu Amade Mussa, foi
constituida uma sociedade andénima que se
regerd pelas disposi¢cdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)
A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominacdo de Controlvet
Mogambique S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Matola.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do poderd a sociedade deslocar a
sua sede social dentro do mesmo conselho ou
conselho limitrofe e, no territério nacional, criar,
transferir ou encerrar sucursais, delegacdes ou
quaisquer outras formas de representacao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de apoio laboratorial as
produgdes agricolas, pecudrias, alimentares
e biotecnoldgicas, prestacdo de servicos de
controlo HACCP e certificacdo de produtos agro-
alimentares; prestacdo de servigos de laboratério
para apoio ao diagnéstico e controlo de qualidade
de produtos alimentares, visando a melhoria
da seguranca alimentar; comercializagdo de
aditivos, suplementos alimentares, consumiveis
de higiene, hospitalares e produtos biolégicos
e frmacoldgicos; prestagdo de servicos de
apoio a centros de sadde, clinicas e hospitais;
prestacdo de servicos de formacao profissional
multidisciplinar.

Dois) A sociedade poderd adquirir
livremente participacdes em sociedades com
objecto diferente do seu em sociedades de
responsabilidade limitada em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares.

CAPITULO IT
Do capital social, accoes e obrigacoes

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de quarenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
dividido em quarenta accdes de mil meticais
cada.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As acgdes sdo nominativas ou ao
portador, reciprocamente convertiveis, sendo
representadas por titulos multiplos de cinco
acgoes.

Dois) Os titulos definitivos ou provisdrios
sdo assinados por dois administradores podendo
as assinaturas ser substituidas por chancela

autorizada.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
escriturais nos termos da lei aplicdvel,
considerando-se aplicdveis as ac¢Oes escriturais,
que venham a ser criadas ex-novo ou por
conversio, todas as referéncias nos presentes
estatutos relativas as ac¢des ao portador, com

as necessdrias adaptagdes.

Quatro) Podem ser criadas categorias de
accdes privilegiadas, designadamente acc¢des
preferenciais sem direito a voto, eventualmente

remiveis.

ARTIGO SEXTO
(Preferéncia na subscricao)

Nos aumentos de capital a realizar por
entradas em dinheiro e salvo deliberacdo tomada
em assembleia geral tomada pela maioria
legalmente exigida, os accionistas terdo o direito
de preferéncia na subscri¢éio das novas acgoes,
na propor¢do daquelas de que sejam titulares,
assim como no rateio daquelas relativamente
as quais esse direito nfo tenha sido exercido,
na propor¢do da totalidade das acgdes de que
sejam titulares.

ARTIGO SETIMO
(Accoes proprias)
Por deliberagdio da assembleia geral, a
sociedade poderd adquirir ac¢des préprias,
dentro dos limites fixados na lei.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar acgdes,
sem o consentimento dos seus titulares, quando
as mesmas forem arrestadas, penhoradas ou
sujeitas a qualquer providéncia judicial donde
possa resultar ou tenha resultado a sua alienacao
coerciva.

Dois) A deliberacdo de amortizacdo de
ac¢des, nos termos do nimero anterior, deverd
ser tomada no prazo de um ano a contar
da ocorréncia do facto que fundamente a
amortizacdo.

ARTIGO NONO

(Obrigacoes)
A sociedade poderd emitir obrigagdes,
convertiveis ou ndo em acgdes, desde que
autorizada por deliberagdo da assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais

SECCAO I
Das disposi¢coes gerais

ARTIGO DECIMO
(Composicao)
Sao 6rgdos da sociedade a assembleia geral,
o conselho de administracio e o conselho fiscal,
nos termos previstos nos artigos seguintes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Estrutura da administracao e fiscalizacao)

A administragdo e fiscalizag@o da sociedade
ficam estruturadas segundo a modalidade do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Membros dos 6rgaos sociais, eleicao,
duracao dos mandatos, remuneracoes

e caucoes)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral, por periodos de
quatro anos, podendo ser reeleitos, nos termos
da lei.



5 DE JULHO DE 2010

544 — (49)

Dois) Compete a assembleia geral ou a
comissdo por esta nomeada fixar a remuneracio
dos membros dos 6rgaos sociais.

Trés) Compete ainda a assembleia geral a
fixacdo das caucdes dos membros dos orgaos
sociais e a sua dispensa nos casos legalmente
admitidos.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Aassembleia geral representa a universalidade
dos accionistas e as suas delibera¢des, quando
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos, serdo obrigatdrias para todos eles,
ainda que ausentes ou dissidentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Convocacao)
A convocacdo da assembleia geral incumbe
ao presidente da mesa, devendo ser publicada
nos termos legais.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Participacao)

Um) Apenas poderdo participar na
assembleia geral os accionistas com direito a
voto, correspondendo um voto a cada accio.

Dois) Os accionistas poderdo fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral por
qualquer pessoa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mesa)
A mesa da assembleia geral compor-se-4 de

um presidente e um secretdrio que poderdo ou
ndo ser accionistas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposi¢ao legal ou estatutdria
que exija maioria qualificada.

SECCAO TII

Da administragéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A administracdo e representacido da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por um nimero de
membros efectivos, par ou impar, igual ou
superior a dois.

Dois) Podem ser eleitos administradores
suplentes até nimero igual a um terco dos
administradores efectivos.

Trés) Os administradores, efectivos ou
suplentes, podem ndo ser accionistas.

Quatro) Compete a assembleia geral designar
qual dos membros do conselho de administra¢ao
serd o presidente.

Cinco) Se uma pessoa colectiva for designada
administradora, nomeard uma pessoa singular
para exercer o cargo em nome proprio.

Seis) O conselho de administragdo poderd
delegar num ou mais administradores a gestio
corrente da sociedade.

Sete) Considerar-se-4 em situagdo de
falta definitiva o administrador que falte a
duas reunides seguidas ou trés interpoladas,
sem justificacdo aceite pelo conselho de
administracdo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica vinculada com a assinatura
ou intervenc¢do de:

a) De um administrador, se e enquanto
o conselho de administracdo for
composto por dois membros
efectivos;

b) De dois administradores em conjunto,
se o conselho de administragdo for
composto por trés ou mais membros
efectivos;

c¢) Qualquer dos administradores
delegados, dentro dos limites
da delegacdo do conselho de
administragdo;

d) Qualquer mandatdrio da sociedade, nos
limites dos poderes conferidos pela
respectiva procuragio.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho fiscal)

Um) A fiscalizagdo da sociedade competird
a um conselho fiscal e a um revisor oficial de
contas ou sociedade de revisores oficiais de
contas que nio sejam membros daquele.

Dois) O conselho fiscal € composto por trés
membros efectivos e um suplente.

Trés) Compete a assembleia geral designar
qual dos membros efectivos do conselho fiscal
serd o presidente.

Esta conforme.

Matola, vinte e trés de Junho de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Glamour, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de Junho
de dois mil e dez, lavrada de folhas trinta e
sete a quarenta e uma do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa

traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Ach4d Barronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio neste
cartorio, foi constituida entre Elio Estévao
Carlos Muthemba e Canda Investiments, S.A.
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Glamour, Limitada, com
sede na Avenida Mateus Sansdo Muthemba,
nimero quatrocentos e doze, nesta cidade, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Adopta a denominago de Glamour, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sua sede € na Avenida Mateus Sansdo
Muthemba, nimero quatrocentos e doze,
primeiro andar, nesta cidade, podendo abrir
sucursais, delegagdes ou outras formas de
representacdo social em qualquer parte do
territorio nacional ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)
A sua duragio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio para todos os efeitos
legais, a partir da data da sua constitui¢éo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a administracdo, gestdo e participacdo de outras
sociedades, consultoria multi-disciplinar,
representacdo de marcas e patentes, prestacio
de servigos na drea de confeccdes e téxtil,
comercializacdo de tecidos, moda e confec¢des,
comercializacdo de artigos de vestdario para
homens, mulheres e criangas, comercializacao de
roupa interior para mulheres e homens, comércio
no geral com importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades relacionadas, directa ou
indirectamente, com o seu objecto principal,
praticar todos os actos complementares a
sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos ndo proibidas por lei, desde que
devidamente autorizada pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de trezentos mil meticais,
correspondente a duas quotas assim distribuidas:

a) Elio Estévao Carlos Muthemba, com
cento e cinquenta mil meticais, a
que corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social;
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b) Canda Investiments, com cento e
cinquenta mil meticais, a que
corresponde a uma quota de
cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em parte,
entre os sécios € livre, em relagdo a estranhos
a sociedade deverd ser dada preferéncia a
sociedade em primeiro lugar e aos sécios em
segundo para a sua aquisigdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade competira o direito de amortizar
a quota de qualquer das sécias quando sobre ela
recai penhora, arresto ou qualquer providéncia
cautelar, bem como poderd adquirir a quota de
qualquer do sécio quando este se dedique, directa
ou indirectamente, a pratica de actividades ou
servigos que concorram com o objecto social
da sociedade, sem que antes tenha obtido o seu
consentimento por escrito.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral sdo
convocadas por simples cartas registadas,
dirigidas aos sécios com uma antecedéncia
minima de oito dias, prazo que poderd ser
dilatado em casos devidamente justificados.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

A assembleia geral redne-se ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagio
do balanco e contas do exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas, e poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e representacao)

A administracéio e representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
competird ao sécio Elio Estévdo Carlos
Muthemba, o qual fica desde ja nomeado sécio
gerente, com dispensa de caug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

O administrador poderd delegar no todo ou
em parte os seus poderes em qualquer pessoa
estranha a sociedade, mediante instrumento
juridico apropriado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Obrigacao da sociedade)

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
dois sécios ou pela assinatura de mandatdrio
especialmente designado para a prética de
acto certo e determinado, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Pardgrafo tnico. A sociedade ndo ficard
obrigada em actos ou contratos que a ela ndo
disserem respeito e € vedado aos sdécios ou ao
administrador obrigar a sociedade em actos da
natureza de abonacdes, fiangas, avales, letras
de favor e outros semelhantes, estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de qualquer
dos sécios, continuando as suas actividades com
os sobrevivos e os herdeiros ou representante
legal, devendo os herdeiros nomearem um que
a todos represente na condugdo dos negdcios
sociais enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberagdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo do fundo de reserva legal e
de outro tipo de reservas especiais criados pela
assembleia geral, serdo distribuidos pelos s6cios
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-do0 as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptblica
de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e trés de Junho de dois mil
e dez. — O Ajudante, llegivel.

Organizacao dos Chefes
Tradicionais de Mocambique
(Régulos) OCTM

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, objectivo,
sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Associacgdo adapta a seguinte denominagao:
Organizagdo dos Chefes Tradicionais de
Moc¢ambique (régulos) e serd designada
abreviadamente OCTM.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

A OCTM ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, doptado de personalidade juridica e de
autonomia administrava, financeira, patrimonial
e sem fins lucrativas, constituida de acordo com
a lei em vigor e regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) Congregar todo os chefes tradicionais de
Mocambique (régulos) na consolidacio da paz,
democracia, reconcilia¢do e unidade nacional;

Dois) Representar em juizo perante os
6rgdos de soberania, organiza¢des nacionais,
internacionais e demais poderes estabelecidos;

Trés) Cooperar e trocar experiéncia no
desempenho das suas actividades;

Quatro) Preservar os locais histéricos de
cadaregido e valorizar a tradigdo s6cio-cultural,
segundo 0s usos e costumes regionais;

Cinco) Promover a imparcialidade nas suas
acc¢oes e relacionamento com pessoas singulares
ou colectivas;

Seis) A OCTM ndo tem em vista os pleitos
eleitorais, estando assim vedada alguma
concorréncia em nome desta.

ARTIGO QUARTO
(Sede)

Um) A OCTM tem a sua sede na capital do
pais;

Dois) Mediante delibera¢do de assembleia
geral a OCTM poderd abrir delegagdes em todas
as provincias, distritos, postos administrativos
e localidades, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territdrio nacional.

ARTIGO QUINTO
(Duracao)
A OCTM tem uma durac@io indeterminada,

contando o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura publica.

CAPITULO II

Dos membros

ARTIGO SEXTO
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da OCTM todas
as pessoas singulares, maiores de dezoito anos
de idade ou colectivas desde que concordem e
adiram aos principios orientadores, objectivos
e fins da Associag@o e sejam admitidos como
membros da mesma.

Dois) Os membros da OCTM estéo livres de
pertencerem a qualquer cor politica;

Trés) A admissdo de um membro efectivo
serd feita pelo conselho de direc¢do, mediante
pedido voluntdrio subscrito ou proposto por
um membro efectivo. A decisdo deverd ser
comunicada ao candidato a posterior;
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Quatro) Os membros entram em gozo dos
seus direitos imediatamente apds a aprovagao
da sua candidatura e pagamento da jéia;

Cinco) A admissdo dos membros honorarios,
beneméritos e correspondentes serd decidida
pela assembleia geral, mediante proposta da
direc¢@o ou pelos membros fundadores.

ARTIGO SETIMO
Categoria e definicao dos membros

Os membros da OCTM, agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — os que
cumulativamente tenham subscrito
a acta constitutiva da OCTM, que
tenham contribuido, financeira
intelectual e materialmente para a
sua criacdo;

b) Membros efectivos — sdo os que
aderiram a OCTM e estejam em
pleno gozo dos seus direitos nos
termos do presente estatuto e do
regulamento interno;

¢) Membros beneméritos — sdo pessoas
singulares ou colectivas que de
forma substancial contribuam
econdmica ou materialmente para
a prossecucdo dos seus objectivos;

d) Membros honordrios — pessoas
colectivas ou singulares que
se distingam por um servigco
particularmente relevante prestado
a OTCM ou que pela sua condi¢io
mere¢cam um lugar de destaque na
estrutura da OCTM;

e) Membros correspondentes — pessoas
singulares ou colectivos, instituicdes
nacionais ou estrangeiras que
desenvolvam acg¢des de relevo na
propaganda, engrandecimento e
progresso da OCTM.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
(Direitos)
Um) Sio direitos dos membros em geral:

a) Frequentar a sede da organizagao;

b) Apresentar propostas e sugestdes por
escrito a direcgdo;

¢) Discutir democraticamente todos os
problemas no seio da organizacdo,
devendo as decisdes serem tomadas
por consenso ou ndo sendo possivel,
por meio de voto;

d) Assistir e participar nas actividades
organizadas pela OCTM;

e) Solicitar e renunciar quando assim o
pretender;

) Todos os membros tém direitos iguais
na base de expressio livre, podendo
reclamar sobre todos os assuntos
da OCTM no espirito de critica
construtiva;

g) O sécio é livre na sua pertenca politica
ou partiddria.

Um) Séo direitos exclusivos os seguintes:

a) Propor listas ou nomes de candidatos
para o preenchimento de lugares nos
orgaos da OCTM;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgios
sociais da OCTM;

¢) Votar as deliberacdes da assembleia
geral;

d) Requerer a convocacio extraordindria da
assembleia geral em conformidade
com os estatutos;

e) Ser informado acerca da administraciio
da OCTM;

/) Propor ao conselho de direc¢do o
ingresso de novos membros;

g) Beneficiar do subsidio a ser aprovado
por deliberagdo de assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)
Constituem deveres dos membros em geral:
a) Respeitar os presentes estatutos e toda
a legislac@o vigente no pafs;
b) Contribuir para o desenvolvimento das
actividades da OCTM;

¢) Aceitar as determinagdes estatudrias e
regulamentares, bem como cumprir
as deliberacdes emanadas dos
orgdos sociais.

CAPITULO IV

Das sancées

ARTIGO DECIMO
(Sancoes)
A violagdo dos principios estatutdrios,
regulamentos e das deliberacdes sociais fard
incorrer o membro nas seguintes sancdes:

a) Repreensio simples;
b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo tempordria;
d) Demissio.

CAPITULO V

Da receita

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Receita)
Sao consideradas receitas da OCTM:
a) As joéias e os produtos das quotas
cobradas aos membros da OCTM;
b) As doagdes, contribuicdes e subsidios;
¢) Juros diversos;

d) Outras receitas resultantes das
actividades da OCTM.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Patriménio)
O patriménio da OCTM, é constituido
pelos bens, direitos e titulos adquiridos ou a
ela doados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Despesas)

Constituem despesas da OCTM, todos
encargos que ocorram para o funcionamento
desta e para a prossecucdo dos objectivos
da mesma, de acordo com o programa de
actividades e respectivo plano financeiro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco)

O balango e as contas de resultados devem
ser expressos em moeda nacional, coincidir
com o ano civil e carecem de aprovagdo da
assembleia-geral.

CAPITULO VI
Dos orgaos

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Orgaos)
Séo orgdos da associagdo:
a) Assembleia geral;
b) O conselho de direc¢do;
¢) O conselho fiscal.

SECCAO 1

(Da assembleia geral)

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Definicao e composicao)

Um) A assembleia € o 6rgdo supremo da
OCTM e as suas deliberacdes, sdo de cardcter
obrigatdrio para os restantes 6rgdos e todos os
membros;

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os membros fundadores e efectivos, em
pleno gozo dos seus direitos;

Dois) Os membros honorarios, beneméritos e
correspondentes podem participar da assembleia
geral mas ndo tem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa de assembleia geral)

A mesa de assembleia geral é composta por
um presidente, vice-presidente, e dois vogais
eleitos na sessdo e mantem-se em exercicio
durante os dois anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)
Um) Compete a assembleia geral:

a) Eleger arespectiva mesa, o conselho de
direc¢ao e o conselho fiscal;

b) Votar anualmente as linhas gerais da
OCTM;

¢) Apreciar o relatério, o balango e contas
anuais da direc¢do, tendo em conta
o parecer do conselho fiscal;

d) Aprovar e modificar o regulamento
interno da OCTM;

e) Apreciar a admissdo de membros
honordrios, beneméritos e
correspondentes;
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) Aprovar todas as proposta que lhe sejam
submetidas;

g) Autorizar que a OCTM demande os
titulares dos seus 6rgdos por actos
praticadas no exercicio dos seus
Orgaos;

h) Analisar e aprovar o orcamento geral;

i) Definir regras e critérios do valor da
j6ia e quota;

J) Aprovar a alteragdo dos estatutos da
OCTM;

k) Destituir os titulares dos 6rgéos sociais;

) Deliberar sobre a dissolu¢cdo da OCTM;

m) Decidir sobre qualquer assunto ou
situacdo ndo prevista no presente
estatuto.

Dois) Compete ao presidente da assembleia
geral:

a) Convocar a assembleia geral, organizar
a agenda dos trabalhos e dirigir a
Sessao;
b) Assinar as actas;
c¢) Empossar os membros nos 6rgios
sociais;
d) Verificar a legalidade das candidaturas
e da sua eleicdo.
Trés) Compete ao presidente adjunto apoiar
o presidente no exercicio das suas fungdes e
substitui-lo na auséncia ou impedimento.

Quatro) Compete as vogais:
a) Redigir as actas;
b) Praticar todos os actos de administracio

necessaria a uma boa assisténcia e
organizacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocacao)

A assembleia geral redne-se uma vez por
ano e extraordinariamente quando solicitado
por menos dois tercos dos membros efectivos
ou mediante pedido expresso do presidente e
sempre que o conselho de direccdo o solicitar.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocacao)

Um) A convocagdo da assembleia geral € da
competéncia do seu presidente e deve ser feita
com pelo menos trinta dias de antecedéncia com
a indicacdo da data, hora local e a respectiva
agenda de trabalho.

Dois) Tratando-se de alteracdo dos estatutos,
o projecto deve ser enviado a cada um dos
membros com direito a voto trinta dias antes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Férum)

Um) A assembleia geral poderd iniciar os
seus trabalhos desde que estejam presentes ou
devidamente representados mais de metade do
nimero total de membros efectivos no pleno
gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
poderdo ainda ser tomadas por escrutinio secreto
quando tal for exigido por pelo menos dois ter¢os
dos membros efectivos presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes das delegagoes)

Um) As assembleias das delegagdes
provinciais, distritais e postos administrativos
obedecem a mesma estrutura e funcionamento
da assembleia geral a nivel do seu escaldo.

Dois) As delegagdes participam na assembleia
geral representados pelo seu delegado ou
presidente e pelos seus membros cuja lista é
aprovada em assembleia geral.

SECCAO 11

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Definicao)
O conselho de direcgdo € o drgao directivo
com poderes de gestdo e de representagdo da
organizacao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)
O conselho de Direccdo é composto por sete
elementos eleitos pela Assembleia Geral da
OCTM, nomeadamente:

a) Presidente de direc¢@o;
b) Vice-presidente;

¢) Tesoureiro;

d) Primeiro vogal;

e) Segundo vogal;

/) Terceiro vogal;

g) Quarto vogal.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias)
Um) Compete ao Conselho de Direcgio:

a) Exercer o poder de gestdo permanente
dos recursos da OCTM;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrios e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar anualmente e submeter a
aprovacdo da Assembleia Geral
o relatério, balango e conta do
exercicio, com parecer do Conselho
Fiscal, bem como o plano de
actividades e or¢amento para o ano
seguinte;

d) Propor a Assembleia Geral, ouvido o
Conselho Fiscal, a tabela das joias
e quotas a pagar pelos membros,
bem como quaisquer outros meios
de obtencio de receitas;

e) Preparar e submeter a aprovacao
da Assembleia Geral normas e
regulamentos para o funcionamento
da OCTM;

/) Os conselhos de direccdo das delegacdes
tém as mesmas atribuicdes e
competéncias ao seu nivel.

Dois) Compete ao presidente da delegagao:

a) Representar a OCTM em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
praticando todos os demais actos
tendentes a realiza¢do dos objectivos
emanados dos presentes estatutos e
outras disposi¢des regulamentares;

b) Superintender todas as actividades da
OCTM em colaborag@o com outros
membros do Conselho de Direcgdo;

¢) Dirigir o Conselho de Direc¢do e suas
secgoes.

Trés) Ao vice-presidente compete apoiar o
presidente no exercicio das suas fung¢des, bem
como substitui-lo na auséncia e impedimento.

Quatro) Aos vogais das dreas especificas
cabe dirigir a execugdo das tarefas definidas pelo
Conselho de Direccéo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Responsabilidade)
Um) A OCTM fica obrigada mediante a
assinatura conjunta de pelo menos dois membros
do Conselho de Direcgdo entre os quais a do

presidente ou de quem o substitui;

Dois) O Conselho de Direccdo poderd delegar
poderes em quaisquer dos seus membros e
constituir mandatdrios, obrigando-se a OCTM
neste caso pela assinatura do presidente ou quem
o substitui ou do mandatario.

SECCAO 11T

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)
Um) O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria
e controlo da organizagdo, formado por trés
membros efectivos:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Relator.
Dois) O Conselho Fiscal retine duas vezes
por semestre e extraordinariamente, sempre

que qualquer dos membros o solicite ou quando
requerido pelo conselho de direcgdo.

Trés) As delegacdes sdo formadas por um
presidente, um vice-presidente e trés vogais.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Competéncias)
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a gestdo da OCTM e elaborar
o relatdrio para Assembleia Geral,
dando parecer sobre o relatério do
Conselho de Direccio;
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b) Fiscalizar o cumprimento das
deliberacgdes da Assembleia
Geral, o respeito pelos estatutos e
regulamentos por parte dos 6rgaos
directivos e de todos os membros
da OCTM;

¢) Reunir conjuntamente com Conselho
de Direccdo, a convite deste ou
sempre que entenda conveniente e
dar parecer sobre qualquer consulta,
dentro da sua competéncia que lhe
seja apresentada;

d) Requerer a convocac¢do da sessdo
extraordindria da Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Mandato)

Os 6rgdos directivos da OCTM sdo eleitos em
Assembleia Geral por votacdo directa e secreta
para um mandato de dois anos, renovdveis
apenas duas vezes.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO
(Simbolos)

Um) Sao simbolos da associagdo:
a) A bandeira;
b) O emblema.

Dois) A descricdo dos elementos dos simbolos
consta de regulamento especifico.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A dissolugdo da OCTM ¢ deliberada
em reunido extraordindria da Assembleia Geral,
expressamente convocada para esse efeito,
mediante a aprovacio pela maioria absoluta de
quatro quintos dos membros, no uso pleno dos
seus direitos e voto favordvel ou representado.

Dois) Pelas dividas da organizacdo sé
responde o respectivo patriménio social;

Trés) A organizagdo responsabiliza-se por
todos os actos do seu Conselho de Direccéo na
realizacdo do respectivo mandato estatudrio,
porém, a organizacgdo terd direito de regresso
nos casos em que a deliberagdo do Conselho de
Direc¢ao ndo tenha respeitado os estatutos e dele
resulte prejuizo para a OCTM.

Quatro) Em caso de dissolucdo, concluida
a liquidag@o e pago o passivo, o destino do seu
patriménio serd decidido pela Assembleia Geral
na sua sessdo para efeito convocada e atribuida
prioritariamente a uma institui¢do congénere.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Um) Toda e qualquer alteracdo ao presente
estatuto deve ser feita por escrito mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, sendo que s6
assim sera eficaz.

Dois) Todos os casos omissos serdo regulados
pela legislacdo em vigor que lhe seja aplicdvel.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e nove.

Esf Investimentos, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e dois de Junho de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o n.° 100163357,
uma sociedade anénima denominada Esf
Investimentos, S.A, constituida por contrato
de sociedade, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguinte:

CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Esf
Investimentos, S.A., e rege-se pelo presente
estatuto e pela legislac@o aplicavel em vigor na
Repiblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do respectivo registo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Sede social
A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo estabelecer ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou formas de
representacdo social, no pais ou no estrangeiro,
e bem assim transferir a sede para qualquer
outra parte do territério nacional, mediante
deliberacdo da assembleia geral, sob proposta

do conselho de administragdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto participagdo
financeira em vérios sectores de actividade
nomeadamente:

a) Banca e leasing;

b) Industria (incluindo o sector mineiro);

¢) Comércio (incluindo importagio e
exportagdo);

d) Energia;

e) Transporte e comunicacdes;

/) Alimentacdo e bebidas;

g) Construcdo e imobilidria;

h) Agricultura;

i) Seguros;

J) Consultoria e servicos;

k) Pesca;

) Hotelaria e turismo.

Dois) A sociedade, desde que devidamente
autorizada pelas entidades competentes, pode
também exercer quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas com o objecto principal.

Trés) A sociedade pode participar no capital
social de outras sociedades, e delas adquirir
participacdes.

CAPITULO 11

Do capital e accoes

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, totalmente subscrito e
realizado, é de quarenta mil de meticais e estd
dividido e representado em dez mil ac¢des com
o valor nominal de quatro meticais cada uma.

Dois) O capital social pode ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo, subscrigdo e realiza¢do, bem como a
espécie das accdes e dos titulos.

Dois) Os accionistas gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢do de novas acgdes,
proporcionalmente ao nimero das que lhes
pertencem a data dos aumentos de capital.

Trés) Se, ap6s ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condigdes de subscricdo,
serd essa parte subscrita e realizada por outros
accionistas, em partes iguais.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As ac¢des podem ser nominativas ou
ao portador, sendo reciprocamente convertiveis
a pedido dos interessados.

Dois) As ac¢des podem ser representadas por
titulos de uma, dez, cinquenta e mil ac¢des a todo
o tempo substituiveis por outros agrupamentos
ou subdivisdo a pedido do interessado. As
despesas de substitui¢do dos titulos para
agrupamento ou subdivisdo correm por conta
do accionista requerente.

Trés) Os titulos provisérios ou definitivos sdo
assinados por dois administradores, dos quais um
¢ do presidente do conselho de administracdo,
podendo ser aposta por chancela ou outro meio
mecénico, devendo ser autenticadas com selo
branco ou carimbo da sociedade.

Quatro) A titularidade das acc¢des consta do
livro de registo de ac¢des existente na sede da
sociedade.

Cinco) Por deliberacdo da assembleia geral,
podem ser criadas categorias ou séries de acgdes,
sendo entdo aprovadas as correspondentes
alteracdes estatutdrias que plasmardo o tipo de
ac¢des, as condigdes em que as mesmas devem
ser subscritas e realizadas e outros aspectos que
sejam pertinentes regulamentar.
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ARTIGO SETIMO
Venda de acc¢oes

Um) O accionista que quiser alienar parte
ou totalidade das accdes, deve comunicar
a sociedade, por qualquer meio protocolar
devidamente certificado, a sua pretensdo de
venda e as respectivas condicdes.

Dois) Recebida a comunicagdo referida no
nimero antecedente, a sociedade transmiti-la-a
aos outros sdcios através de qualquer meio
protocolar, no prazo de trinta dias, devendo os
que desejarem exercer o direito de preferéncia
participd-lo a sociedade pelo mesmo meio no
prazo de quinze dias.

Trés) Em caso de renudncia por parte
dos accionistas em exercer o seu direito de
preferéncia ou caso nada tenham comunicado
dentro do prazo de quinze dias referido no
nimero dois do presente artigo, o direito de
preferéncia cabe & sociedade que dispord do
prazo de trinta dias para se pronunciar.

Quatro) Caso a sociedade nfo pretenda
exercer o seu direito de preferéncia ou nada
comunique dentro do prazo referido no nimero
trés deste artigo, ficam os accionistas interessados
na venda das suas acc¢des ou partes delas, livres
de as transaccionar com outrém.

ARTIGO OITAVO
Aquisicao de accoes proprias
Um) E permitido 2 sociedade adquirir ac¢des
e obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes que se mostrem convenientes aos
interesses sociais.

Dois) Qualquer resolu¢do do conselho de
administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favordvel do conselho fiscal.

Trés) As acgdes préprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

ARTIGO NONO
Obrigacées
A sociedade pode emitir obrigacdes, nos
termos das disposi¢des legais aplicdveis e nas
condicdes fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Constituicao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas e as suas deliberagdes,
quando tomadas nos termos da lei e dos estatutos,
s@o obrigatdrias para todos os accionistas, ainda
que ausentes, discordantes ou incapazes.

Dois) Todo o accionista, com ou sem direito
de voto, tem direito de comparecer a assembleia
geral e discutir as matérias submetidas a
apreciacdo, desde que provada a sua qualidade
de accionista.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa
sdo eleitos em assembleia geral, de entre os
accionistas ou outras pessoas.

Dois) Compete ao presidente convocar, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia, e dirigir
as reunides da assembleia geral, dar posse aos
membros do conselho de administragdo e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura
e de encerramento dos livros de actas da
assembleia geral, do conselho de administragdo e
do conselho fiscal, bem como exercer as demais
funcdes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizacgdo e
conservagdo de toda a escriturac@o e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunides ordinarias e extraordinarias

Um) A assembleia geral deve reunir
ordinariamente nos quatro meses imediatos ao
termo de cada exercicio, salvo se a autoridade
fiscal permitir a dilatagcdo deste periodo.

Dois) A assembleia geral retne
extraordinariamente sempre que devidamente
convocada, por iniciativa do presidente da mesa
ou arequerimento do conselho de administragio,
do conselho fiscal ou de accionistas que
representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Trés) A assembleia geral retlne-se, regra
geral, na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territdrio nacional, desde
que o presidente da mesa assim o decida.

Quatro) Os accionistas deliberam sobre as
matérias que lhes sdo especialmente atribuidas
pela lei ou fixadas na respectiva convocatdria a
luz dos presentes estatutos e sobre as quais ndo
estejam compreendidas nas atribui¢des de outros
orgdos da sociedade.

Cinco) Sobre matérias de gestdo da sociedade,
os accionistas s6 podem deliberar a pedido do
conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Direito de voto

Um) Tem direito de voto o accionista que
retina cumulativamente as seguintes condi¢des:
a) Ser titular de, pelo menos, mil ac¢des;
b) Ter esse nimero minimo de acc¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunidio da assembleia
geral;

¢) Haver pago o valor da subscri¢do das
suas ac¢des, conforme determinado
pelos accionistas até ao sétimo dia
anterior a data da reunidio, excepto se
esta data for posterior a da reunido.
Neste caso, o pagamento deve ser
feito de acordo com a determinacéo

dos accionistas.

Dois) As votagdes s@o feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a elei¢des ou a deliberagdes
relativas a pessoas certas ou determinadas, casos
em que sdo efectuadas por escrutinio secreto, se
a assembleia geral ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagdo.

Trés) Por cada ac¢@o conta-se um voto.

Quatro) Os accionistas, quando nfo possuam
o minimo de acg¢des exigido nos termos dos
ndmeros anteriores, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, nesse caso, fazer-se
representar por um dos agrupados, cujo nome
serd indicado em carta dirigida ao presidente da
mesa e por aquele recebida até ao momento de
dar inicio a sessdo.

Cinco) As acg¢des dos accionistas que
pretendam agrupar-se devem, para que o
apuramento tenha lugar, satisfazer a condigdo
indicada na alinea b) do nimero um deste artigo.

Seis) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outro accionista com direito a voto, mediante
simples carta, enviada por correio ou fac-
-simile, dirigida ao presidente da mesa e por este
recebida até 4 data e hora fixada para a reunido.

Sete) Os incapazes e as pessoas colectivas
sdo representadas pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representacdo mediante simples
carta, enviada por correio ou fac-simile, dirigida
ao presidente da mesa e por este recebida até a

data e hora fixada para a reunido.

Oito) Nao hé limitagdes quanto ao niimero
de votos de que cada accionista possa dispor
em assembleia geral, quer pessoalmente, quer
como procurador.

Nove) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenca seja
autorizada pelo presidente da mesa da assembleia
geral, nomeadamente técnicos sem direito a voto
e sob proposta do conselho de administragdo,
para esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Quérum deliberativo
Um) A assembleia geral s6 pode funcionar
em primeira convocagao se estiverem presentes
ou representados accionistas que reinam, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e, em segunda convocagdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou

representados.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao
as deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal

imperativa exigir maioria mais qualificada.
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SECCAO II

Do conselho de administracéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administracido
composto por trés, cinco ou sete membros,
conforme deliberacéo da assembleia geral, sendo
que um deles é designado presidente que lhe é
atribuido voto de qualidade nas deliberagdes
deste drgao.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) O mandato dos administradores
pode, em qualquer momento, ser revogado por
deliberacdo dos accionistas, mas se a revogacio
ndo tiver sido fundada em justa causa, o
administrador tem direito a receber, a titulo de
indemnizacdo, as remuneracdes que receberia
até ao termo do seu mandato.

Quatro) Os deveres fiducidrios do
administrador s@os os que constam do nimero
um do artigo quatrocentos e trinta e trés, em
conjugagdo com o artigo quatrocentos e vinte e
seis, ambos do Codigo Comercial.

Cinco) Os membros do conselho de
administragdo sdo dispensados da prestacdo de
caugdo pelo exercicio dos seus cargos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodicidade das reunides e deliberacées

Um) O conselho de administracdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores, devendo
reunir, pelo menos, uma vez por més.

Dois) O conselho de administragdo retine,
regra geral, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir em qualquer outra parte do territério
nacional.

Trés) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicagfo escrita dirigida ao
presidente do conselho de administragdo. Ao
mesmo administrador pode ser confiada a
representacdo de mais do que um administrador.

Quatro) Para que o conselho de administracdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus membros.

Cinco) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Seis) De cada reunido é lavrada acta no livro
respectivo, assinada por todos os administradores
que nela tenham participado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias do conselho
de administracao
Um) Compete ao conselho de administracio
gerir as actividades da sociedade, obrigar a
sociedade e representd-la em juizo ou fora dele,

activa e passivamente, devendo subordinar-se as
deliberacdes dos accionistas ou as intervengdes
do conselho fiscal, em geral praticar todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei e os estatutos ndo reservem a
assembleia geral e, em especial:

a) Estabelecer em territério nacional ou
fora dele, transferir ou encerrar
sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo
social, bem como deslocar a
sede social para qualquer parte
do territério nacional, conforme
estabelecido no artigo terceiro
destes estatutos;

b) Adquirir, alienar ou onerar por qualquer
forma bens mobilidrios;

¢) Adquirir bens imobilidrios e, com o
parecer favordvel do conselho fiscal,
aliend-los por quaisquer actos ou
contratos, bem como onera-los,
ainda que mediante a constituicao
de garantia;

d) Negociar com quaisquer institui¢des
de crédito, nomeadamente bancos,
casas bancdrias e instituicdes
de intermediacdo financeira,
todas e quaisquer operagdes
de financiamento, que entenda
necessarias, designadamente
contrair empréstimos nos termos,
condicdes, prazos e forma que
reputar conveniente;

e) Movimentar contas bancdrias, depositar
e levantar dinheiro, emitir, sacar,
aceitar e endossar letras, livrangas,
cheques, extractos de factura e
outros quaisquer titulos de créditos;

/) Confessar, desistir ou transigir em
quaisquer acc¢des bem como
vincular-se a procedimentos
arbitrais;

g) Suprimir as faltas de administradores
permanentemente impedidos de
participar nas reunides do conselho,
escolhendo um substituto que exerca
o cargo até a préxima reunido da
assembleia geral;

h) Desempenhar as demais funcdes
previstas nestes estatutos ou na lei,
que ndo estejam reservadas a outros
orgaos da sociedade.

Dois) O conselho de administracdo pode
delegar num ou mais administradores, a gestdo
corrente da sociedade, porém, a delegacdo de
poderes ndo exclui a competéncia do conselho de
administrag@o para tomar quaisquer resolugdes
sobre 0s mesmos assuntos.

Trés) O membro do conselho de administracao
que tiver recebido poderes nos termos do niimero
anterior, é designado administrador delegado
e, no exercicio das suas fungdes, dirige uma
direc¢do executiva da sociedade.

Quatro) Cabe ao conselho de administragdo
a designagdo, composicdo e determinacéo das
competéncias e tarefas da direccdo executiva.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Sem prejuizo da estipulacdo do nimero
um do artigo décimo sétimo dos presentes
estatutos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo obrigatdria
a assinatura do administrador
delegado;

b) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela Unica assinatura de um administrador
ou de um mandatdrio com poderes gerais de
administra¢do, quando um ou outro actuem
em conformidade e para execug¢do de uma
deliberacdo da assembleia geral ou do conselho
de administragdo.

Trés) Para a movimentagdo das contas
bancdrias e/ou relagcdo com instituicdes de
crédito, bem como para a pritica de quaisquer
actos previstos nas alineas b), c) e d) do artigo
décimo sétimo destes estatutos, sdo exigiveis
duas assinaturas, sendo sempre obrigatdria a do
administrador delegado.

SECCAO III

Do conselho fiscal e fiscal Unico

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao
Um) A fiscaliza¢@o da sociedade compete a
um conselho fiscal, composto por trés membros,
podendo a assembleia geral determinar a sua
substituicdo por um fiscal dnico.

Dois) A assembleia geral, quando eleger os
membros do conselho fiscal e seus suplentes,
deve designar, de entre eles, o presidente.

Trés) Os membros do conselho fiscal e os
seus respectivos suplentes podem ser reeleitos.

Quatro) Um membro do conselho fiscal
ou fiscal tnico deve ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO
Competéncias

As competéncias do conselho fiscal ou fiscal
unico estdo estabelecidas na lei comercial,
nomeadamente no artigo quatrocentos e trinta
e sete do Cdédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Deveres e responsabilidades

Os membros do conselho fiscal tém,
individualmente, nos termos da lei comercial,
e no que couber, os mesmos deveres dos
administradores. Respondem, individualmente,
nas mesmas condi¢des, pelos danos resultantes
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de omissdo no cumprimento dos seus deveres
e pelos actos praticados com culpa ou dolo ou
com violacdo da lei ou dos presentes estatutos.

SECCAO IV

Das disposi¢des finais

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao
A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei e por deliberagdo dos accionistas que,
entretanto, regulardo a sua liquida¢do em tudo
quanto ndo estiver disposto na lei comercial.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Reserva legal

Um) Do lucro liquido do exercicio sdo
deduzidos cinco por cento do valor apurado
para constituicdo do fundo de reserva legal, que
ndo excederd vinte por cento do capital social.

Dois) Areserva legal destina-se a assegurar a
integridade do capital social e somente pode ser
utilizada para compensar prejuizos operacionais
da sociedade.

Trés) Para além da reserva legal,, a assembleia
geral pode, por proposta do conselho de
administragdo, deliberar e reter parcela do lucro
liquido para constituicio das reservas de lucros
e reservas de capital, nos termos descritos na
sec¢ao VIII do capitulo VI do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Destino do lucro

Juntamente com as demonstracdes
contabilisticas, o conselho de administragdo
apresentard a assembleia geral ordindria,
observado o que dispde a lei comercial, proposta
sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do
exercicio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Pagamento do dividendo

A sociedade somente pode pagar dividendos a
conta de lucro liquido do exercicio e de reservas
de lucros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Dividendo obrigatério

Os accionistas tém direito de receber, como
dividendo obrigatério, em cada exercicio, a
importincia que vier a ser determinada com
a aplicacdo das regras fixadas no nimero um
do artigo quatrocentos e cinquenta e dois, do
Coédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Remuneracodes dos corpos sociais

Os membros dos dérgdos sociais sdo
remunerados ou ndo, conforme deliberagdo da

assembleia geral que poderd criar uma comissao
especifica para o respectivo estudo e formulacio
de propostas nesse sentido.

Maputo, vinte de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Electro Beira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
deliberacdo da assembleia geral do dia vinte de
Janeiro de dois mil e dez, na sociedade Electro
Beira, Limitada, com sede na Beira, matriculada
sob 0 n.° 100133962, a delibera¢io consiste na
elei¢@o para o cargo da gerente Shamshad Banu
Ibrahimo, para exercer, cumulativamente, de
forma seguinte:

a) Gerir e administrar a sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, bastando
a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade em todos
0s actos e contrato;

b) Sempre que necessdrio, a sécia gerente
poderd nomear um mandatdrio para
representar a sociedade, o que o fard
mediante procurac¢do notarial.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, na Beira, vinte e quatro de Marco de dois
mil e dez. — O Ajudante, llegivel.

Constrovia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de onze de Marco de dois mil e
dez, lavrada a folhas vinte e duas e seguintes
do livro de escrituras avulsas nimero quarenta
e cinco do Segundo Cartério Notarial da Beira,
na sociedade em epigrafe, se procedeu a cessdo
de quotas e, em consequéncia, alteram o artigo
quarto do pacto social, que passa a ter a seguinte
nova redac¢éo:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas desiguais, sendo a primeira no
valor nominal de trezentos mil meticais,
equivalente a sessenta por cento do capital
social subscrita pela sécia Imolar, Limitda
e a outra no valor de duzentos mil meticais,
equivalente a quarenta por cento do capital
social, subscrita pela sécia Miquelina da
Conceigdo Pereira dos Santos Ferreira.

Preco — 7,00 MT

Que em tudo o mais ndo alterado mantém-se
as disposi¢des do pacto.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, doze
de Marco de dois mil e dez. — O Técnico, José
Luis Jocene.

Chaudhry 4 A Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Abril de de dois mil e
dez, procedeu-se na sociedade em epigrafe, o
aumento do capital social e cessdo da quota do
s6cio Muhammad Assad Shamin, que possuia
na sociedade Chaudhry 4 A Motors, Limitada,
com sede na cidade de Maputo e matriculada
sob NUEL 100133938, com a data de dezassete
de Dezembro de dois mil e nove e cede na
totalidade ao senhor Chaudhry Iftikhar, sendo
que o cessiondrio retira-se da sociedade e nada
tem haver dela. Por sua vez o dnico sécio eleva
o capital social de cinquenta mil meticais para
cem mil meticais, sendo o valor de aumento em
mais de cinquenta mil meticais, passando a deter
uma quota de cem mil meticais, que corresponde
atotalidade do capital social, deste modo divide
em trés partes desiguais, sendo cinquenta mil
meticais que reserva para si e outras duas de
vinte e cinco mil meticais, cada uma cede
aos socios Muhammad Irshad e Mubarik Ali,
respectivamente, que entram na sociedade como
novos socios. Em consequéncia altera o artigo
quarto do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota de cinquenta mil
meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao senhor
Chaudhry Iftikhar;

b) Duas quotas iguais de vinte e cinco
mil meticais, correspondentes a
vinte e cinco por cento do capital
social cada uma, pertencentes
aos senhores Muhammad Irshad
e Mubarik Ali, respectivamente.

Sem mais nada a alterar continuam em vigor
as disposig¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, seis de Junho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.
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