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MINISTERIO DA JUSTICA
DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo Nicleo Académico
Empreendedor de Mogambique -NAEM requereu a Ministra da Justiga,
o reconhecimento da Associagido Niicleo Académico Empreendedor de
Mogambique -NAEM como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.° 1 do artigo 5 da Lein. 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associacido Nucleo Académico Empreendedor
de Mogambique -NAEM.

Ministério da Justica, em Maputo, 5 de Julho de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

DESPACHO

Um grupo de cidadados da Associacio PULUMUKA — ADL requereu
a Ministra da Justica, o reconhecimento como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo
e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.°21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associagio PULUMUKA — ADL.

Ministério da Justica, em Maputo, 5 de Abril de 2010. — A Ministra
da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.°51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 30 de Marc¢o de 2010, foi atribuida & Vale Projectos e
Desenvolvimento Mogambique, Limitada, a Licenga de Prospeccido e
Pesquisa n.° 1682L, valida até 26 de Marco de 2012, para metais
basicos, metais preciosos e minerais associados, no distrito de Mueda,
provincia de Cabo Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértices Latitude Longitude
1 11°37° 30.00” 38°47° 30.00”
2 11°37° 30.00”’ 38257 30.00”
3 11°40° 00.00*” 39°57° 30.00”
4 11°40’ 00.00’ 38°56° 00.00”’
5 11°44° 00.00” 38°56° 00.00””
6 11°44° 00.00’ 38252’ 30.00”
7 11°39° 30.00” 38°52’ 30.00”
8 11°39° 30.00”’ 3847 30.00”

Direc¢@o Nacional de Minas, em Maputo, 8 de Abril de 2010. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei
de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica, n.°51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 14 de Julho de 2010, foi atribuida a Capitol Resorces,
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Limitada, a Licen¢a de Prospecg¢do e Pesquisa n.° 1035L, vélida até 4 Vértices Latitude Longitude
de Julho de 2014, para metais basicos e metais preciosos, no distrito 6 15° 48’ 00.00”° 33°33° 15.00”°
de Moatize, provincia de Tete, com as seguintes coordenadas 7 15° 43’ 30.00” 33233’ 15.00”
geogrificas: 8 15°43’ 30.00” 33°36° 15.00”
- 9 15°39’ 45.00” 33°36’ 15.00”
Vértices Latitude Longitude 10 15° 39’ 45.00” 33°39° 00.00”
1 15°397 15.00™ 33742’ 30.00™ 11 15°39° 30.00° 33°39’ 00.00”
2 15°397 15.00™ 33°44”45.00” 12 15° 397 30.00° 33°42° 30.00”
3 15°42’ 00.00”” 33° 44’ 45.00”
4 15°42° 00.00”” 33°43° 30.00” Direc¢@o Nacional de Minas, em Maputo, 19 de Julho de 2010. —
5 15°48’ 00.00”’ 33°43’ 30.00”° O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Nucleo Académico
Empreendedor de Mocambique

CAPITULO I

Da denominacao, natureza juridica,
ambito, sede, duragao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao e natureza juridica)

Um) O Niucleo Académico Empreendedor
de Mogambique, também designado por
NAEM, ¢é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caracter social e
humanitario, dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) O NAEM rege-se pelo presente
estatuto e demais legislagdo nacional aplicdvel
as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) O NAEM € uma institui¢do de ambito
nacional, cuja duragdo € por tempo
indeterminado e tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral, o
NAEM pode estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representa¢ao
social dentro e fora da cidade de Maputo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) O NAEM tem como objectivo geral,
promover actividades de desenvolvimento das
areas de educacio e de empreendedorismo em
Mogcambique.

Dois) O NAEM tem como objectivos
especificos:

a) Desenvolver ac¢gdes que possam
contribuir para a melhoria da
qualidade de ensino no pais;

b) Criar mecanismos para que o estudante
mocambicano, em particular o
jovem, aplique na prética, o que
aprende na teoria;

¢) Criar mecanismos de integragdo do
jovem mogambicano no mercado de
emprego;

d) Colaborar com o governo nas suas
politicas de reducdo das taxas de
analfabetismo e de pobreza absoluta;

e) Promover actividades de caridade e de
responsabilidade social, envolvendo
a populacdo jovem mogambicana.

CAPITULO I

Dos membros
ARTIGOQUARTO
(Categoria de membros)

O NAEM integra trés categorias de
membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas que tenham subscrito a
escritura da constituicio do NAEM
e que tenham cumulativamente,
preenchido os requisitos estabele-
cidos no presente estatuto;

b) Membros efectivos — as pessoas que
por um acto de manifestacdo de
vontade, decidam aderir aos
objectivos do NAEM, satisfacam os
requisitos estabelecidos no presente
estatuto e sejam admitidos como tal;

¢) Membros honorarios — as
personalidades ou institui¢des cujo
contributo para o desenvolvimento
do NAEM seja de tal forma
relevante que, por deliberagdo da
Assembleia Geral, lhes seja atribuida
esta categoria.

ARTIGOQUINTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros do NAEM, todas
as pessoas nacionais e estrangeiras que mostrem
interesse pelos objectivos por este prosseguidos
e preencham os requisitos do estatuto e demais
regulamentagio interna.

Dois) Sem prejuizo do previsto no nimero
um do presente artigo, por regulamento a aprovar

em Assembleia Geral, serdo estabelecidos os
demais requisitos necessdrios a admissao dos
membros do NAEM.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro adquire-se:

a) Pela subscricdo da escritura de
constituicio do NAEM; e

b) Por adesdo, a qual produzird efeitos a
partir do momento que se julgue
verificados os requisitos de
admiss@o.

Dois) A declaragdo de adesdo serd dirigida a
direc¢do do NAEM e ¢ feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros do
NAEM:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os érgédos
sociais;

¢) Propor a admissdo de novos membros;

d) Participar na realizagdo de todas as
actividades;

e) Ser informado e questionar sobre a
gestdo, administracio e contas;

/) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obsticulo ou
impedimento a prossecugdo dos
objectivos do NAEM.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros do NAEM:

a) Ter actuag@o e postura compativel com
0s estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa e deliberacdes;
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¢) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGONONO
(Perda da qualidade de membro)

A qualidade de membro do NAEM perde-
se por:

a) Rentincia expressa;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com os objectivos e
interesses do NAEM;

¢) Por extin¢do do NAEM.

CAPITULO I

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)

Sdo drgaos sociais do NAEM:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccio;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do
NAEM e € constituida por todos os seus
membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre as alteracdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre a aprovagdo do
regulamento interno;

c) Deliberar sobre a extingdo do NAEM;

d) Tracar os programas de ac¢do do
NAEM,;

e) Admitir os membros do NAEM;

f) Deliberar sobre a perda da qualidade
de membro do NAEM;

g) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais
do NAEM;

h) Elaborar, examinar e aprovar os
relatérios anuais de actividades do
NAEM;

i) Analisar e sancionar os planos de
actividades para o ano seguinte;

j) Examinar e aprovar os relatérios anuais
das actividades e contas do
Conselho de Direccao;

k) Analisar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo orcamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral
é constituida por um presidente, um vice-
-presidente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por um secretdrio.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direcc¢do
ou de pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgaos
sociais; e

¢) Assinar as actas das sessOes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de
administrag@o necessdrios ao bom
funcionamento e efici€éncia da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocac¢ido com pelo menos mais de
metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Trés) A Assembleia Geral é convocada por
carta expedida com antecedéncia minima de trinta
dias, mas para todos os efeitos, em caso de
reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete dias.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Cinco) As deliberacdes sobre alteracdes dos
estatutos exigem o voto favordvel de trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Seis) As deliberagdes sobre a dissolucao ou
extingdo do NAEM e o destino a dar o
patriménio requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de
administragdo, consulta e apoio, e é constituido
por um presidente, um vice-presidente que
substitui o presidente nas suas auséncias e
impedimentos, por um secretario-geral e por um
tesoureiro.

Dois) O Conselho de Direc¢do do NAEM
reine ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de trés dos seus
membros.

Trés) O Conselho de Direccio do NAEM
reine ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente sempre que convocado pelo
seu presidente ou a pedido de trés dos seus
membros.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Direcc¢do sdo tomadas por maioria simples dos

votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um Unico voto e ao presidente, o
direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho
de Direccio)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Garantir a realizagdo dos objectivos
do NAEM;

b) Cumprir com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Monitorar e supervisar o cumprimento
do programa, plano anual de
actividades
orgamento;

d) Gerir e administrar o NAEM.

e o respectivo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria, constituido por um presidente e dois
vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de dois em dois meses, sob a
convocagdo e direccdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades do NAEM;

b) Verificar a utilizagdo dos fundos nos
pardmetros estatutdrios e dos
programas e planos de actividades;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer sobre o relatério das
actividades do NAEM.

CAPITULO 1V

Dos fundos, vinculacao, extingao
e simbolo

ARTIGO DECIMO NONO
(Fundos)

Constituem fontes de obtencido de receitas
do NAEM:

a) As contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) As doacdes financeiras que forem
feitas a favor do NAEM, vindas dos

parceiros nacionais e
internacionais; e

c) As doacgdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e institui¢des
nacionais e estrangeiras, a favor do
NAEM.

seus
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ARTIGO VIGESIMO
(Vinculagao)
O NAEM fica obrigado pela assinatura do

seu presidente ou do seu representante legal.
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Extincao)

Um) O NAEM poderd extinguir-se nos
seguintes casos:
a) Deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Se o nimero de membros for inferior a
dez;
¢) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) Em caso de extin¢do, a Assembleia
Geral devera deliberar, na mesma sesso, sobre
o destino a dar ao patriménio do NAEM,
devendo-se previlegiar a sua doag@o ou afectacao
a institui¢des congéneres ou outras que possam
aplicar com os mesmos objectivos ou similares.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Simbolo)

O NAEM tem um simbolo que o identifica,
aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omisso)
Em todo o omisso aplicar-se-4 a lei vigente

na Reptblica de Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)
O presente estatuto entra em vigor, apés o

despacho de reconhecimento juridico do NAEM,
pelas autoridades governamentais competentes.

PULUMUKA - ADL
(Associacao para
o Desenvolvimento Local)

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de quinze de Abril de dois mil e dez,
lavrada a folhas onze a quinze do livro de notas
para escrituras diversas nimero setecentos e
sessenta traco B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, compareceram Aventina
Albino Langa Macie, Dinis Victorino Zavale,
Humberto Anténio Saeze, Celso Mauricio
Nhantumbo, Carlos Gideon José Munguambe,
Maria Alcinda do Rosario Macou, Oléncia Jorge
Matavele, Clara Horténcia Zime Mubai, Plauto
Emerson Bila, Nelson Dambine Tete, André
Alfredo Zaqueu Uandela, na qual constituiram
entre si uma associag¢do, como pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada

de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e financeira, que passara a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos

seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza, sede,
delegacées e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e natureza

A Associagdo para o Desenvolvimento
Local, doravante designada por PULUMUKA
— ADL, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privado, apartidéria, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, sem fins lucrativos, que se rege
pelos presentes estatutos, regulamento geral
interno e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e delegacoes

PULUMUKA — ADL tem a sua sede na
venida Salvador Allende, nimero trezentos e
quarenta e cinco, rés-do-chao, cidade de Maputo,
provincia do Maputo. Por deliberagdo da
Assembleia Geral podera estabelecer delegacdes
em qualquer ponto do pafs e representagdes no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

PULUMUKA - ADL ¢ constituida por
tempo indeterminado, contando-se o inicio das
suas actividades a data da assinatura da escritura
publica.

CAPITULO I

Do fim, objectivos e actividades

ARTIGO QUARTO
Fim

PULUMUKA - ADL tem como fim a
interac¢do melhorada entre a Sociedade Civil, o
Governo local aos varios niveis e outros actores
no processo de desenvolvimento, no ambito da
boa governagdo aos diferentes niveis locais,
desenvolvimento sustentdvel e comunitario,
gestdo ambiental, abastecimento de dgua e
saneamento rural e sadde publica.

ARTIGO QUINTO
Objectivos

Sdo objectivos da associacao:

a) Reforcar a capacidade organizacional
das organizagdes baseadas na
comunidade (OBCs) e das
Instituicdes de Participagdo e
Consulta Comunitéria (IPCCs) de
modo a que participem activamente
no processo de governacio local,
advogando e monitorando para a
inclusdo das suas prioridades nos
planos de desenvolvimento distrital;

b) Melhorar o acesso e participa¢do da
mulher nos processos de tomada de
decisdo a todos os niveis;

c) Melhorar o fluxo de comunicacdo e
informacao entre os diversos actores
de desenvolvimento;

d) Promover o desenvolvimento
econémico local através de ac¢oes
que visam melhorar a producio e a
produtividade, a comercializag@o,
armazenamento seguro dos
excedentes e sua transformacéo;

e) Assegurar que as familias pobres
melhoram a seguranca dos seus
meios de subsisténcia através do
melhoramento da produc@o agricola
e pecudria, comercializacdo,
poupanca e desenvolvimento
organizacional;

f) Assegurar que as criangas pobres tém
as mesmas oportunidades de acesso
auma educagdo basica melhorada,
através do fortalecimento dos
conselhos de escola para advogarem
efectivamente e participar na
governacdo e gestao da escola;

g) Promover a participacdo das
comunidades na gestdo dos recursos
naturais, preservacdo do meio
ambiente e na gestdo dos servigos
publicos;

h) Promover nas comunidades as boas
praticas de higiene e saneamento,
através de processos de mudanga
de comportamentos, atitudes e
préticas;

i) Consciencializar as comunidades sobre
HIV-SIDA, essencialmente sobre
os métodos de prevencao, combate
aestigmatizagdo e a necessidade de
preservar a satide da comunidade;

J) Promover ac¢des de disseminacao das
principais leis e politicas publicas
no seio das comunidades;

k) Promover accdes que visem a
preservagdo das praticas culturais no
seio das comunidades.

ARTIGO SEXTO
Actividades

As actividades de PULUMUKA - ADL
deverdo procurar realizar o fim e objectivos
estabelecidos nos presentes estatutos.

CAPITULO 111

Dos membros
ARTIGO SETIMO
Principio geral

Um) Pode ser membro da PULUMUKA —
ADL toda a pessoa singular ou colectiva,
nacional ou estrangeira, que se identifique com
os estatutos da mesma e esteja a gozar em pleno
os seus direitos e deveres civis.

Dois) A qualidade de membro ¢
intransmissivel, sendo pessoal o exercicio dos
direitos e deveres.
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ARTIGO OITAVO

Categoria de membros

Um) PULUMUKA - ADL estabelece
quatro categorias de membros efectivos:

a) Membros fundadores;
b) Membros ordinarios;
¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Dois) Sdo membros fundadores da
PULUMUKA - ADL, aqueles que participaram
na sua constitui¢@o e subscreveram a acta da
assembleia constituinte.

Trés) Sdo membros ordindrios, aqueles que
aderem a PULUMUKA - ADL apés sua
constitui¢io e tenham sido admitidos como tal
nos termos dos presentes estatutos.

Quatro) Sdo membros beneméritos, aqueles
que, como resultado da sua contribuicido moral,
material ou financeira, tenham sido admitidos
como tal pela Assembleia Geral da
PULUMUKA - ADL.

Cinco) Sao membros honordrios, aqueles que
sdo convidados e elevados como tal pela
Assembleia Geral da PULUMUKA — ADL em
reconhecimento da sua acc¢do directa ou indirecta
para com a PULUMUKA - ADL.

ARTIGONONO
Admissao de membros

Um) A adesao como membro da
PULUMUKA — ADL é€ livre e voluntéria.

Dois) A admissdao de novos membros é da
competéncia exclusiva da Assembleia Geral,
ouvido o Conselho de Administracdo que
prepara o expediente respectivo, nos termos
regulamentares.

ARTIGO DECIMO
Direitos dos membros

Um) Os membros da PULUMUKA — ADL
gozam dos seguintes direitos:

a) Participar nas iniciativas promovidas
pela PULUMUKA - ADL;

b) Participar activamente nas assembleias
gerais ordindrias e extraordindrias;

c) Eleger e ser eleito para os rgaos sociais
da PULUMUKA - ADL;

d) Convocar a assembleia geral
extraordindria nos parametros
estatutarios;

e) Usar dos meios e bens da
PULUMUKA - ADL nos termos
procedimentais e regulamentares;

f) Beneficiar-se das formagdes e
capacitagdes conforme as
necessidades;

g) Solicitar a sua demissao nos termos
regulamentares;

h) Reclamar junto da Direc¢do contra
qualquer acto ou resolugdo que
prejudique a sua qualidade de
membro, que afecte o prestigio da
PULUMUKA - ADL ou que

signifique falta de cuamprimento das
disposi¢des estatutdrias ou
deliberagoes tomadas;

i) Participar nos termos destes estatutos,
nas discussdes das questdes
relevantes da vida da PULUMUKA
—ADL;

j) Ser informado nos termos
regulamentares dos planos de
actividades e respectivas contas;

k) Ser protegido e motivado em
actividades relevantes dentro dos
objectivos  definidos pela
PULUMUKA - ADL;

[) Recorrer a Assembleia Geral sobre a
proposta do Conselho da
Administragdo sobre a sua
demissdo.

Dois) Sé goza do direito a voto, o membro
em pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros da PULUMUKA
—ADL:

a) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
e o regulamento geral interno;

b) Pagar a j6ia e regularmente as quotas
de membro;

c¢) Contribuir para o bom nome e
progresso da PULUMUKA -
ADL na realizacao dos seus
objectivos;

d) Exercer com zelo, dedicacgao,
dinamismo e de forma desinte-
ressada o cargo a que for eleito ou
designado;

e) Esforcar-se pela elevagdo do seu nivel
técnico profissional participando nas
ac¢des de formagdo que forem
organizadas pela PULUMUKA —
ADL;

f) Prestigiar a PULUMUKA — ADL e
manter fidelidade aos seus valores
e objectivos;

g) Cumprir com regularidade as
responsabilidades a que for
incumbido;

h) Participar activamente nas reunides a
que for convocado;

i) Concorrer de forma positiva na
realizagdo dos objectivos da
PULUMUKA - ADL;

j) Tratar com urbanidade e civismo a
relacdo associativa com os demais
membros;

k) Promover a entrada de novos membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Perda de qualidade de membro
A qualidade de membro da PULUMUKA —
ADL perde-se por:

a) Rentncia expressa (por escrito);
b) Expulsdo por prética de actos nocivos
a PULUMUKA - ADL;

¢) O membro que for processado e
participado judicialmente pela
pratica de crime doloso em pena
superior a um ano de prisdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sancgoées

Sdo sancdes previstas na PULUMUKA —
ADL:
a) Repreensdo verbal;
b) Repreensdo escrita;
¢) Demissao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Repreensao verbal

Um) Serd repreendido verbalmente, o
membro que ndo observar o disposto no artigo
décimo primeiro, nos pontos dois, cinco e oito.

Dois) Compete ao Conselho de
Administrag@o aplicar a sanc¢ao prevista neste
artigo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Repreensao escrita

Um) Serd repreendido por registo, o membro
que ndo observar o disposto no artigo décimo
primeiro dos presentes estatutos, e se apés
repreensdo verbal, continuar a cometer violacdes.

Dois) Incorre também o membro que faltar
sem justificacdo aceitdvel as reunides da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao Conselho de Adminis-
tracdo aplicar a sancdo prevista no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Demissao

Um) Serd demitido o membro que, ap6s
receber segunda repreensdo escrita, continuar a
violar o disposto no artigo décimo primeiro dos
presentes estatutos.

Dois) Compete a Assembleia Geral deliberar
a aplicac@o de sancido prevista, proposta pelo
Conselho de Administragao.

CAPITULO IV
Dos d6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Orgaos sociais
Sao 6rgaos sociais da PULUMUKA — ADL:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Mandato

Um) O mandato titular dos 6rgdos sociais é
de dois anos, podendo o titular ser reeleito para
apenas mais um mandato consecutivo.

Dois) Depois do interregno de um mandato,
o titular pode ser reeleito para qualquer dos
orgios sociais.
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SECCAOI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMONONO
Definicao

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio
deliberativo mdximo da PULUMUKA — ADL
e é composto por todos os membros inscritos,
em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para todos
0s membros.

ARTIGO VIGESIMO
Composicao

Um) A Assembleia Geral funciona sob a
presidéncia da Mesa da Assembleia Geral
composta por um presidente, um vice-presidente
e um secretdrio.

Dois) A Assembleia Geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, por convocacao
do presidente da Mesa da Assembleia Geral e,
extraordinariamente, a pedido do Conselho de
Administra¢@o, Conselho Fiscal ou a pedido da
maioria dos membros em pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias

Um) Compete a Assembleia Geral da
PULUMUKA - ADL:

a) Aprovar e alterar os estatutos e
regulamento geral interno da
PULUMUKA - ADL;

b) Deliberar sobre o valor de jéia e quotas
dos membros;

c¢) Eleger e exonerar os titulares dos 6rgaos
sociais;

d) Apreciar e aprovar anualmente o
relatdrio de actividades e financeiro,
o plano e orgamento geral,

e) Ratificar ou alterar as sang¢des aplicadas
a0s membros;

f) Deliberar sobre a admissdo e demissao
de membros;

g) Deliberar sobre os demais assuntos
que sejam da sua competéncia nos
termos da lei aplicavel.

Dois) A Assembleia Geral retine-se para
deliberar validamente estando presente o
quérum necessario, que € de maioria absoluta.

Trés) Ao presidente da Mesa da Assembleia
Geral compete:

a) Convocar a Assembleia Geral, devendo
indicar a respectiva agenda, data,
lugar e hora;

b) Presidir as sessdes da Assembleia
Geral,;

c) Investir os membros titulares dos
Orgios sociais;

d) Assinar as actas da Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral:

a) Substituir o presidente da Mesa da
Assembleia Geral, em caso de
auséncia ou impossibilidade deste;

b) Opinar e apoiar o presidente da Mesa
da Assembleia Geral na
prossecugao das suas competéncias.

Cinco) Compete ao secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Secretariar e lavrar as actas da
Assembleia Geral;

b) Redigir a correspondéncia relativa as
sessdes da Assembleia Geral.

SECCAOII

Do Conselho de Administracao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Definicao e Composicao

Um) O Conselho de Administragio é o rgao
que dirige, gere e administraa PULUMUKA —
ADL, e goza de amplos poderes desde que
concorram para a realizacao do fim e objectivos
da mesma.

Dois) O Conselho de Administragdo é
composto por trés membros titulares eleitos,
dentre eles um presidente, um vice-presidente e
um secretario.

Trés) O Conselho de Administrac@o reunir-
-se-4 pelo menos uma vez por més.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho de
Administracdo:

a) Representar a PULUMUKA — ADL,
activa e passivamente, em juizo e
fora dele;

b) Estabelecer o regulamento geral interno
de funcionamento da PULU-
MUKA - ADL;

¢) Velar pela organizagio e funcionamento
dos servicos;

d) Contratar o director executivo da
PULUMUKA - ADL;

e) Preparar o expediente para admissao
de novos membros;

f) Promover aimagem da PULUMUKA
—ADL,;

g) Elaborar anualmente e submeter os
planos e relatérios de actividades,
bem como os seus orgamentos, para
aprovacdo pela Assembleia Geral;

h) Adquirir e gerir os bens necessdrios
para o seu funcionamento;

i) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento.

Dois) Compete em particular ao presidente
do Conselho de Administragao:

a) Convocar, coordenar e dirigir as
actividades do Conselho de
Administracao;

b) Representar a PULUMUKA — ADL
activa e passivamente, em juizo e
fora dele;

c¢) Assinar as deliberacdes do Conselho
de Administracio;

d) Assinar os cheques da PULUMUKA
— ADL.

Trés) Compete vice-presidente do Conselho
de Administrag@o substituir o presidente nas
suas auséncias e impedimentos e assessord-lo
em todas as suas responsabilidades.

Quatro) Compete ao secretdrio do Conselho
de Administracao:

a) Organizar e secretariar as sessdes do
Conselho de Administracéo;

b) Lavrar as actas das reunides do
Conselho de Administragao.

SECCAOTII

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Definicdo e Composicao

Um) O Conselho Fiscal é o érgdo de
verificacao e fiscalizagdo das contas, actividades
e procedimentos da PULUMUKA — ADL e é
composto por trés membros eleitos dentre os
quais um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se pelo
menos uma vez por trimestre.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Competéncias

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar e fiscalizar os procedimentos
e a realizagdo das actividades e
contas da PULUMUKA - ADL,
incluindo o seu patrimonio;

b) Emitir parecer sobre os relatdrios de
actividades e de contas da
PULUMUKA - ADL, antes da
aprovacdo pela Assembleia Geral.

Dois) Compete ao presidente do Conselho
Fiscal:

a) Convocar e presidir as sessdes do
Conselho Fiscal;

b) Assinar as deliberagdes e pareceres do
Conselho Fiscal.

Trés) Compete ao vice-presidente do
Conselho Fiscal, substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos e assessord-lo em
todas as suas actividades.

Quatro) Compete ao secretario do Conselho
Fiscal organizar e secretariar as sessdes do
Conselho Fiscal, lavrando as respectivas actas.

SECCAOIV
Da Direccao Executiva
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Atribuicbes e composicoes

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo de
operacionaliza¢o e concretizacdo das actividades
da PULUMUKA - ADL.
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Dois) A Direc¢ido Executiva € dirigida por
um director executivo contratado pelo Conselho
de Administragio e ¢ composta pelos seguintes
departamentos:

a) Administracio e financas;
b) Desenvolvimento organizacional;
¢) Coordenagdo e monitoria.

Trés) As competéncias da Direcgdo
Executiva serdo fixadas em regulamento interno
pelo Conselho de Administrag@o.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

O director executivo pode ou ndo ser membro
da PULUMUKA - ADL, mas sendo para todos
os efeitos considerado como empregado da
mesma.

CAPITULO V

Do patrimonio, joias, quotas
e exercicios

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Constituicao do Patrimoénio

Constitui patriménio da PULUMUKA -
ADL:

a) As joias e quotas dos membros;

b) As receitas resultantes dos servigos e
dos bens méveis e imdveis da
PULUMUKA - ADL;

¢) Os financiamentos provindos e
adquiridos para a realizaciao dos
programas e projectos da
PULUMUKA - ADL;

d) Os donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes de
entidades nacionais e estrangeiras;

e) Quaisquer outros fundos e meios que
lhe forem atribuidos por lei ou por
contrato.

ARTIGO VIGESIMONONO
Joias
Um) As J6ias constituem o valor tnico de
inscri¢do de cada membro e correspondem a
garantia do vinculo estabelecido entre este e a
PULUMUKA - ADL.
Dois) O membro da PULUMUKA - ADL,

aquando do seu desvinculamento, poderd receber
de volta o valor da joéia.

ARTIGO TRIGESIMO
Quotas

Um) As quotas constituem as contribui¢des
mensais prestadas pelos membros nos termos a
serem estabelecidos em regulamento.

Dois) As quotas ndo sdo reembolsdveis aos
membros e fazem parte dos fundos para o
fortalecimento financeiro da PULUMUKA —
ADL.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio
O exercicio social da PULUMUKA - ADL

coincide com o ano civil e rege-se pela legislacao
vigente na Republica de Mocambique.

CAPITULO VI

Das disposicoes transitérias e finais
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Representacao

Um) A PULUMUKA - ADL ¢ repre-
sentada em juizo e fora dele pelo presidente do
Conselho de Administracio.

Dois) Para salvaguardar os principios de
flexibilidade do exercicio social, o presidente
do Conselho de Administragdo poderd delegar
competéncias a Direc¢do Executiva da
PULUMUKA - ADL.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Alteracao dos estatutos

Um) Compete a Assembleia Geral deliberar
e aprovar as alteracdes dos estatutos,
observados os termos do disposto no artigo
vigésimo primeiro dos presentes estatutos.

Dois) As propostas de alteragdo competem
aos membros e ao Conselho de Administrago.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A PULUMUKA - ADL dissolver-se-
4 nos termos previstos na lei civil em da
Assembleia Geral especialmente convocada para
o efeito.

Dois) Em caso de dissolugdo, a Assembleia
Geral deliberara o destino do seu patriménio
apos liquidagdo do passivo, com preferéncia
beneficiando uma institui¢do social com fins
consentaneos com a PULUMUKA — ADL.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Casos omissos
Os casos omissos nestes estatutos serao
regulados pela lei aplicdvel as associagdes e

demais legislagdo complementar vigente na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Maio de dois mil
e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Korosho Mogambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura publica de vinte e oito de Junho de
dois mil e dez, lavrada de folhas setenta e quatro
a folhas setenta e nove do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa
traco A do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
em que os socios deliberaram a alteragdo integral

do pacto social da sociedade Korosho
Mocambique, Limitada, passando a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Korosho Mogambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando a partir da data da

celebragdo da escritura piblica de constituicio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Vila de
Chitre, distrito de Chitre, provincia de Cabo
Delgado- Mogambique.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou para circunscrigdes
administrativas limitrofes, e podera abrir ou
encerrar sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representa¢do quer no estrangeiro
quer no territdrio nacional, devendo notificar os
socios por escrito dessa mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto, o
exercicio das seguintes actividades:

a) Processamento de produtos agro
industriais;

b) Importagdo e exportacio;

c) Comercializa¢do de cereais.

Dois) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto, mediante
deliberagdo da assembleia geral, associar-se com
outras empresas, quer participando no seu
capital, quer em regime de participa¢do ndo
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Trés) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio ou
industria, que os socios resolvam explorar e
para os quais obtenham as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, dividido em duas quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de Export
Marketing Co., Limitada, detentora
de uma quota no valor nominal de

setecentos  mil  meticais,
representando setenta por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor nominal de Export
Trading Co. Limited, detentora de
uma quota no valor nominal de
trezentos mil meticais, represen-
tando trinta por cento do capital
social.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
adez vezes o capital social.

Dois) Os sdcios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixara os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) A sociedade em primeiro lugar, e em
segundo os sGcios na propor¢ao das suas quotas
gozam do direito de preferéncia na aquisi¢ao de
quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua quota
comunicard a sociedade, por carta, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, na qual
lhe dara a conhecer o adquirente, projecto de
alienacdo e as respectivas condigdes contratuais.

Quatro) Os demais sécios e a sociedade nao
poderdo exercer o seu direito de preferéncia para
além de quinze dias, e quarenta e cinco dias,
respectivamente, contados a partir da data da
recep¢ao da notificacdo da intencdo de
transmissdo, conforme previsto no nimero trés
do presente artigo.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada ou
por qualquer outra forma deixar de
estar na livre disponibilidade do seu
titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberag@o e depois de satisfazer a
contrapartida da amortizagido a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior & soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O prego de amortizagdo serd o
apurado com base no dltimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou

acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais e
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberacio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, e extraordina-
riamente sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada por
administrador ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada, com aviso de recep¢io, dirigido aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de prévia
convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que a
lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
socios, mediante procuragdo ou simples carta;
os socios pessoas colectivas far-se-ao
representar pelo representante nomeado por acta,
carta mandadeira.

ARTIGONONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizagio, aquisi¢ao e oneragdo de
quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisdo sobre distribuicio de lucros;

f) Propositura de acgdes judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) As deliberacdes da assembleias geral
sdo tomadas por maioria simples de cinquenta e
um por cento dos votos presentes ou
representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdio ao contrato de
sociedade, fusdo, transformagdo e dissolugdo
de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e administrada
por um ou dois administradores ou ainda por

um conselho de administragdo composto por
trés ou cinco membros, eleitos em assembleia
geral.

Dois) A administra¢do terd o mais amplos
poderes conferidos pela lei e pelos presentes
estatutos propicio para a realizacdo dos
objectivos sociais da sociedade, representando
a sociedade activa ou passivamente, podendo
delegar estes poderes, no todo ou em parte, aos
administradores executivos ou gestores
profissionais, nos termos a ser deliberados pela
administrac@o.

Trés) Os membros da administracdo estdo
isentos de prestar caucdo a sociedade.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de dois administradores, ou por
assinatura de um procurador, dentro dos limites
do respectivo mandato ou procuracio.

Cinco) Em nenhuma circunstincia a
sociedade pode ser obrigada em actos ou
documentos que ndo dizem respeito as
actividades do objecto social, incluindo as letras
de cambio, garantias e empréstimos, a menos
que sejam especificamente aprovados pela
assembleia geral.

Seis) Os administradores sdo eleitos por um
periodo de trés anos, com a possibilidade de
serem reeleitos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e a
outras reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacgdo serd feita na forma
aprovada por deliberagdo dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposig¢des pelo Cédigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei ntimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislagdo aplicdvel na Republica de
Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicoes transitorias)
Fica desde ja nomeado como administrador

da sociedade o s6cio Tristan Guilhermo
Machado.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e dez. —
O Ajudante, Ilegivel.
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Korosho Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de um de Julho de dois mil e
dez, lavrada de folhas oitenta a oitenta e duas do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Achd
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado, N1 e notdria em
exercicio neste cartério, procedeu-se na
sociedade em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas
e alterac@o parcial do pacto social, em que a sécia
Export Trading Co., Limited, divide a sua quota
no valor nominal de trezentos mil meticais, em
duas novas quotas sendo uma no valor nominal
de duzentos e noventa mil meticais, que cede a
favor da sécia Export Marketing Co., Limitada,
e outra no valor de nominal de dez mil meticais,
que cede a favor do senhor Tristan Guilhermo
Machado, que entra para sociedade como novo
sécio.

Que a sécia Export Trading Co., Limited,
aparta-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que a sécia Export Marketing Co., limitada,
unifica a quota ora cedida a sua primitiva,
passando a deter na sociedade uma quota tinica
no valor de novecentos e noventa mil meticais.

Assim, em consequéncia da divisdo e
cedéncia de quotas, entrada de novos sécios €
alterado o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais, e corresponde a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
novecentos e noventa mil
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Export Marketing Co.,
Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente
aum por cento do capital social,
pertencente ao socio Tristan
Guilhermo Machado.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
avigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, nove de Julho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Ilegivel.

Madiba Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100168839 uma
sociedade denominada Madiba Construcdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Marcelino Carlos Candieiro,
solteiro, natural de Marromeu, residente em
Maputo, Bairro de Infulene B, quarteirdo dois,
na cidade da Matola, portador do Passaporte
n.° AA010682, emitido no dia trinta de Setembro
de mil novecentos e noventa e nove, em Maputo;

Segundo: José Rodrigues Cassamo, solteiro,
maior, natural de Sofala, residente em Maputo,
Bairro Patrice Lumumba, cidade da Matola,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 100090302Y, emitido no dia um de Outubro
de dois mil sete, em Maputo;

Terceiro: Humberto dos Anjos Rafael
Monia, solteiro, natural de Zavala-Inhambane,
residente em Maputo, Bairro da Liberdade,
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 04028894, emitido no dia dezoito
de Junho de dois mil e dez, em Maputo;

Quarto: Anténio Claudio Tomé Dias,
solteiro, natural da Beira, residente em Maputo,
Bairro do Alto Maé, portador do Bilhete de
Identidade n.° 070063072N, emitido no dia vinte
e trés de Maio e dois mil e sete, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Madiba Construgdes, Limitada e tem a sua sede
na Avenida de Mocambique, nimero mil
trezentos e quinze, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracio serd por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagido
de servigos de empreitadas, venda de material
de construgdo, aluguer de equipamento e
consultorias de obras de engenheria — estradas,
edificios e hidraulica no ramo civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacao financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente, subsecrito e
realizado em dinheiro, é de duzentos mil

meticais, dividido por igual, cabendo a cada
cinquenta mil meticais, divididos na seguinte
propor¢ao:
a) Marcelino Carlos Anténio Candieiro,
com uma quota de cinquenta mil
meticais;
b) José Rodrigues Cassamo, com uma
quota de cinquenta mil meticais;
¢) Humberto dos Anjos Rafael Monia,
com uma quota de cinquenta mil
meticais;
d) Anténio Claudio Tomé Dias, com uma
quota de cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente decidird
asua alienec@o a quem e pelos pregos que melhor
entender, gozando o novo sécio dos direitos
correspondentes a sua particpacao na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) Administrac@o e gestdao da sociedade e
sua representagdo em juizo fora dele, activa e
passivamente, passam desde ja a cargo do s6cio
gerente, José Rodrigues Cassamo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos agentes ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero espediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) Assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagao e
aprovacido de balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deleberar sobre quaisquer assuntos
que se digam respeito a sociedade.
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ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomearem
0s seus representantes se assim o entenderem
desde que obdecem o percentuado nos termos
dalei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao
A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo comercial vigente aplicdvel na
Repiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, Ilegivel.

Horrerihia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e seis de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100168782 uma
sociedade denominada Horrerihia, Limitada.

Entre:

Primeira: Juliana Barata Lourenco de
Oliveira, solteira, natural de Mossuril, de
nacionalidade mog¢ambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110171288T, emitido
aos vinte e nove de Junho de dois mil e sete,
residente na cidade de Maputo; e

Segundo: Enid de Oliveira Raimundo,
solteiro, natural de Nampula, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110079516K, emitido aos dez de Fevereiro
de dois mil e seis, residente na cidade de Maputo.

Constituem entre si e de acordo com o artigo
noventa do Cédigo Comercial, uma sociedade
por quotas que se regerd pelos seguintes artigos
e pelalei em vigor na Reptiblica de Mogambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida por tempo indeterminado uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Horrerihia, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade terd a sua sede em Maputo,
Mocambique, podendo a mesma ser transferida
para qualquer outro local do territério nacional,
bem como estabelecer, manter ou encerrar
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo comercial em territério nacional
ou estrangeiro, mediante deliberagdo da geréncia.

Dois) A sociedade poderd ainda mandatar
outras entidades publicas ou privadas para
representar fora de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a exploragdo de centros sociais, restaurantes,
bares, pastelarias, saldes de chd e outros
produtos e servigos similares.

Dois) A sociedade tem ainda por objecto a
organizagdo de eventos, confeccao de alimentos
e posterior venda.

Trés) A sociedade podera ainda desenvolver
outros ramos de comércio geral e industria em
que os socios acordarem e seja permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO

Participacao em outras sociedades

Por deliberagdo da geréncia, a sociedade
poderd participar directa ou indirectamente no
capital de outras sociedades, na gestdo e ainda
associar-se a outras entidades, mesmo que as
mesmas desenvolvam actividades diferentes ou
estejam sujeitas a regimes e normas distintas.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado, € de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Juliana Barata
Lourengo de Oliveira; e

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Enid de Oliveira
Raimundo.

ARTIGO SEXTO

Aumento de capital

Por deliberac@o da assembleia geral o capital
poderd ser aumentado, mediante entradas em
numerdrio ou espécie, bem como pela
incorporagdo de suprimentos, lucros ou
reservas.

ARTIGO SETIMO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece do consentimento, por escrito
dos sécios em assembleia geral, gozando os
demais sécios do direito de preferéncia na
aquisicao.

ARTIGO OITAVO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade pode, por deliberacdo da
assembleia geral, efectuar a amortizacdo de
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo entre os socios;

b) Se a quota tiver sido arrolada,
penhorada ou sujeita a qualquer
outra providéncia judicial;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
sécio.

Dois) Com excepcio do previsto na alinea
a) do nimero anterior, a amortizacdo serd
efectuada pelo valor nominal da quota a
amortizar.

ARTIGONONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os socios e reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciagio ou modificacao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido  devidamente convocada e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Dois) Nos casos em que a lei ndo exija
formalidades diferentes para a sua convocacao,
as reunides da assembleia geral serao
convocadas por um dos sécios, por meio de
carta registada, enderegada aos sdcios, ou ainda
por transmissdo de telefax com confirmagao de
recepg¢do com a antecedéncia minima de vinte
dias, os quais poderao ser reduzidos para dez
dias tratando-se de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral funcionard em
primeira convocatdria com a totalidade dos
sécios presentes ou representados e, em segunda
convocatdria, com qualquer nimero de sécios.

ARTIGO DECIMO

Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo nos casos em
que a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
diferente.

Dois) As deliberagdes que estejam
relacionadas com a divisdo ou cessdo de quotas,
bem como quaisquer alteragdes aos estatutos
requerem uma maioria qualificada de setenta e
cinco por cento de votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Gestao da sociedade

Um) A geréncia terd os mais amplos poderes
activa e passivamente de representar a sociedade,
bem como de praticar todos os actos
relacionados com o objecto da mesma, os quais
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd delegar os seus
poderes a um ou mais dos seus membros ou a
terceiros.
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Trés) Ficam desde ja nomeados gerentes os
socios Juliana Barata Lourengo de Oliveira e
Enid de Oliveira Raimundo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Representacado da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura singular do gerente;

b) Pela assinatura conjunta dos dois
gerentes; ou

c) Pela assinatura de pessoa autorizada
conforme aprovado por deliberagio
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Exercicio social

Um) O primeiro ano financeiro comeca
excepcionalmente no momento do inicio da
actividade da sociedade.

Dois) O ano financeiro sdo os civis e as
demonstracdes financeiras serdo a trinta e um
de Dezembro de cada ano, devendo estar
aprovados e assinados até trinta e um de Marco
do ano subsequente aquela que disser respeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Distribuicao de lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir a reserva legal
enquanto esta ndo estiver integralmente realizada
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos tempos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da sociedade

Um) Dissolvida a sociedade por acordo dos
sdcios e nos demais casos legais, todos os s6cios
serdo liquidatdrios e a liquidag@o e partilha
procederdo como acordarem.

Dois) Na falta de acordo e se algum dos
sdcios assim o pretender, o activo social sera
licitado na globalidade, com a obrigac¢do do
pagamento do passivo, e adjudicado ao sécio
que melhor preco oferecer em igualdade de
condigdes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Omissoes

Todos casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas de
onze de Abril de mil novecentos e um e demais
legislacao aplicavel.

Maputo, vinte e seis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Soecol Construgoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Junho de dois mil e dez,

exarada de folhas trés a folhas cinco do livro de
notas para escrituras diversas nimero setecentos
sessenta e dois traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Carolina
Vitdria Manganhela, notaria do referido cartério,
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, o aumento do capital
social de dois milhdes de meticais para cinco
milhdes e cento e cinquenta e oito mil meticais,
alterando-se por consequéncia a redaccdo do
artigo quarto dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um ) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro e bens, é
de cinco milhdes cento cinquenta e oito
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distriduidas:

a) Uma quota com valor nominal de
quatro milhdes quinhentos e
treze mil duzentos e cinquenta
meticais, pertencente a sécia
Soarena, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de seiscentos quarenta e quatro
mil e setecentos e cinquenta
meticais, pertencente ao s6cio
Hélder Henriques Pateguana.

Esta conforme.

Maputo, nove de Julho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Nazir Mamodo Abdul Kadir
& Filhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e trés de Junho de dois mil e
dez, exarada de folhas quarenta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas niimero
setecentos e cinquenta e nove traco D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notaria do referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, a cessao e unificagao
de quotas, onde Mamodo Hanif Mamodo, cedeu
a totalidade da sua quota ao Abdulalim Nazir
Mamodo, com os seus direitos e pelo seu valor
nominal, tendo o mesmo unificado com as
primitivas que possuia na sociedade, passando
a deter uma quota tinica com o valor nominal de
dez mil meticais, alterando-se deste modo a
redaccdo do artigo quarto do pacto social,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais, e corresponde a uma
uUnica quota e pertencente ao s6cio
Abdulalim Nazir Mamodo.

Esta conforme.

Maputo, doze de Julho de dois mil e dez. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

Turvisa - Empreendimentos
Turisticos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte e nove de Junho de dois mil e dez,
da sociedade Turvisa - Empreendimentos
Turisticos, Limitada, matriculada sob o nimero
sete mil quinhentos e trinta e um a folhas vinte e
sete do livro C traco vinte, deliberaram a mudanga
da sua sede e consequente alteragdo do artigo
primeiro, o qual passa a ter a seguinte nova
redacgio:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagao de
Turvisa — Empreendimentos Turisticos,
Limitada, tem a sua sede e estabelecimento
principal em Maputo, na Avenida Kenneth
Kaunda, nimero quatrocentos e trés,
podendo por deliberacdo da assembleia
geral abrir ou encerrar delegagdes,
sucursais, estabelecimentos ou qualquer
outra forma de representacio social, em
territério nacional ou no estrangeiro.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Metrofile, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de vinte e sete de Agosto de
dois mil e nove, lavrada de folhas oitenta e oito
afolhas noventa, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e sessenta e nove,
traco A, do Quarto Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, divisdo,
cessdo de quotas, entrada de nova sdcia e
alteracao parcial do pacto social, em que o s6cio
Anténio Carvalho Martins, cedeu a totalidade
da sua quota no valor nominal de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente a quarenta
e nove por cento do capital social a favor da
Diola Artigos de decoragdo, que entrou para a
sociedade como nova sécia.

Que, o s6cio Anténio Carvalho Martins,
apartou-se da sociedade e nada tem a haver dela.

Que esta cessio de quota foi feita com todos
os direitos e obrigacdes inerentes a quota cedida,
e pelo prego correspondente ao valor nominal,
que o cedente declarou ter recebido do
cessiondrio o que por isso lhe confere plena
quitagdo.

Pela terceira outorgante foi dito que, aceita
esta cessdo de quota e bem como a quitagdo do
preco nos termos exarados.
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Que em consequéncia desta cessdo de quota
e por esta mesma escritura e de comum acordo
alteram o Artigo quarto dos estatutos, que passa
ter a seguinte nova redacgao.

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dez mil e duzentos meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a sécia Metrofile
pty Limited, S.A;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Diola
Artigos de Decoracio.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, um de Setembro de dois mil e nove. —
O Ajudante, llegivel.

Cabanas — Companhia de
Bananas e Ananas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por acta de seis de Julho de dois mil e dez, da
sociedade Cabanas — Companhia de Bananas e
Ananas, Limitada, matriculada sob o nimero
seis mil trezentos e trinta e cinco, deliberaram o
aumento do capital social em mais quatrocentos
e oitenta mil meticais, passando a ser de
quinhentos mil meticais. Em consequéncia, fica
alterado a redacg¢@o dos artigos terceiro e quarto
do pacto social, que passam a ter a seguinte
nova redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto a
construcao, venda, arrendamento e
comercializagdo na area imobilidria,
condominios, apartamentos, bem assim o
exercicio de quaisquer actividades afins
que os sécios resolvam explorar e para os
quais obtenham as necessdrias
autorizacdes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
quinhentos mil meticais, o que corresponde
a trés quotas desiguais, a saber: duas
quotas no valor de cento e sessenta mil
meticais cada, pertencentes aos s6cios
Chien Guosheng e Xuong Lu e uma no
valor de cento e setenta mil meticais
pertencente ao sécio Pang Kwong Chien.

Ainda disseram que em tudo o mais ndo
alterado nesta acta continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto anterior.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Brick Construtores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e dois de Junho de dois mil e
dez, lavrada a folhas cinqueta e uma e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e sessenta e dois traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Arnaldo Jamal de Magalhées, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notdrio do referido cartério, compareceram
como outorgantes Celso Manuel Xavier Humor
Migano, Kwende Jorge Migano e Tauro Celso
Gavaza Migano, no qual deliberaram a entrada
de novos s6cios e aumento de capital.

Que pela presente escritura publica, o s6cio
tinico deliberou a entrada de dois novos sécios
e 0 aumento de capital de cento e cinquenta mil
meticais para setecentos e noventa e cinco mil
meticais.

Que em consequéncia desta entrada e
aumento de capital, altera-se aredaccdo do artigo
quinto que passa a ter a seguinte nova
composi¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € no valor de
setecentos e noventa e cinco mil meticais,
o correspondente & soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Uma quota no valor de seiscentos
e trinta e seis mil meticais, o
correspondente a oitenta por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Celso
Manuel Xavier Humor Migano;

b) Outra no valor de setenta e nove
mil e quinhentos meticais, o
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
socio Kwende Jorge Migano;

¢) Outra no valor de setenta e nove
mil e quinhentos meticais, o
correspondente a dez por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Tauro Celso Gavaza
Migano.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continua a vigorar as disposi¢oes do
pacto social.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
edez. — A Ajudante, llegivel.

Mocambique Cofragem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@do, que por
escritura publica de nove de Junho de dois mil
e dez, lavrada a folhas cinquenta e oito a sessenta
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa traco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fitima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, procedeu-se na

sociedade em epigrafe, cessdo, unificagdo de
quotas e alteragado parcial do pacto social, em
que a sécia Fasco Holdings(Pty), Limited, cede
a totalidade da sua quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social, a favor da sociedade
Fasco Forein Holdings(Pty), Limited, que entra
para a sociedade como nova sécia.

Que a sdcia Fasco Holdings(Pty), Limited,
aparta-se da sociedade e nada tem a ver dela.

Assim, em consequéncia da cedéncia,
entrada do novo sécio € alterado o artigo quinto
dos estatutos da sociedade, que passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezoito mil meticais, corres-
pondente a noventa por cento
do capital social, pertencente a
socia Fasco Forein Holdings
(Pty), Limited;

b) Uma quota no valor nominal de
dois mil meticais, correspon-
dente a dez por cento do capital,
pertencente a sécia Fasco
Management Services, Limited.

Que em tudo o mais néo alterado continuam
avigorar as disposi¢oes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil
e dez. — A Ajudante, llegivel.

Agro Solos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
acta de catorze de Abril de dois mil e dez, da
sociedade Agro Solos, Limitada, matriculada
sob NUEL 100050196, deliberaram a cessdo
da quota no valor de dez mil meticais que o
s6cio Manuel Monteiro Junior, possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a Silva Jaime Novela, que unifica com a
primitiva, passando a ter uma Unica quota de
vinte mil meticais. Em consequéncia, sdo
alteradas as redaccdes dos artigos quarto e
sétimo do contrato social, que passardo a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, pertencente ao tinico
sécio Silva Jaime Novela.
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ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um ) A administragdo e gestdo da
sociedade e sua representagdo, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo do sécio Silva Jaime
Novela como sécio gerente e com plenos
poderes para nomear mandatdrios a
sociedade, conferindo os necessarios
poderes de representagdo. A sociedade
ficard obrigada pela assinatura de um
gerente ou procurador especialmente
constituido pela geréncia.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des dos artigos anteriores

Maputo, vinte e quatro de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Alliance One Tabacos
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
acta de trinta de Junho de dois mil e dez, da
sociedade Alliance One Tabacos Mogambique,
Limitada, matriculada sob o nimero dezoito mil
setecentos e oitenta e nove a folhas trés verso
do livro C trago quarenta e sete, deliberaram a
dissolucdo da referida sociedade e a nomeagao
de John Edward Bourke, como liquidatério.

Maputo, sete de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Inter Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de cinco de Julho de dois mil e dez, da
sociedade Inter Trading, Limitada, matriculada
sob NUEL 100150484, deliberaram a cessao
da quota no valor de noventa e sete mil e cento
e trinta e dois meticais e trinta céntimos,
equivalente a trinta e um virgula trinta e trés por
cento, que o sécio Eduardo Anténio Duarte,
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu a Hanif Esmael Hassane, cessao
essa que ¢é feita a titulo gratuito. Em
consequéncia, ¢ alterada a redac¢do do artigo
quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social de sociedade é de
trezentos e dez mil meticais, dividido da
seguinte forma:

a) Uma quota com o valor de noventa
e sete mil e cento e trinta e dois
meticais e trinta céntimos,
pertencente ao sécio Hanif
Esmael Hassane, ou seja trinta
e um virgula trezentos e trinta e
trés por cento;

b) Uma quota no valor de noventa e
sete mil e cento e trinta e dois
meticais e trinta céntimos,
pertencente ao sécio Abdul
Hamide, ou seja trinta e um
virgula trezentos e trinta e trés
por cento;

¢) Uma quota no valor de noventa e
sete mil e cento e trinta e cinco
meticais e quarenta céntimos,
pertencente ao sécio Angelo
Sitole, ou seja trinta e um virgula
trezentos e trinta e quatro por
cento;

d) Uma quota com o valor de dezoito
mil e seiscentos meticais,
pertencente a propria sociedade,
ou seja seis por cento.

Maputo, vinte e dois de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

WHP Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberac@o de doze de Janeiro de dois mil e
dez, da sociedade Whp Solutions, Limitada,
matriculada na Conservatéria oe Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100132834, Miles
Jeremy Haughton Watson, e Reginald Allan
Stewart, totalizando assim cem por cento do
capital social, deliberaram por unanimidade pela
cedéncia de quotas e entrada de novo sécio:

O sécio Miles Jeremy Haughton Watson,
titular de uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente a ciquenta
por cento do capital, manifestou o seu interesse
em ceder na fntegra a sua quota sendo vinte e
quatro mil setecentos e cinquenta meticais, a
favor do sécio Reginald Allan Stewart e
duzentos e cinquenta meticais, a favor do novo
socio o senhor Hubert Leendert Wahl.

Que em consequéncia da operada cedéncia
de quotas, altera a redaccéo do artigo quinto do
pacto social que rege a dita sociedade a qual é
dada a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas diferentes assim
subscritas:

a) Uma quota de quarenta e nove mil
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e
nove virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Reginald Allan Stewart;

b) Outra quota de duzentos e
cinquenta meticais, correspon-
dente a zero virgula cinco por
cento do capital social, perten-
cente ao sécio Hubert Leendert
Wahl.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposic¢des do pacto social anterior

Maputo, quinze de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Chithatha Sociedade
de Promocao Imobiliaria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura piblica de um de Junho de dois
mil e dez, lavrada de folhas cento e quarenta e
seis a folhas cento e cinquenta e quatro do livro
de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa trago A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Fatima Juma Acha
Baronet, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, foi constituida
entre Egidio José Faustino Leite, Imoafrica
Construgdes, SA e Nuno Miguel da Silva Vieira
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Chithatha Sociedade de
Promocgao Imobilidria, Limitada, com sede na
Avenida Karl Marx, nimero cento € setenta e
trés, sétimo andar, na cidade de Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Chithatha
Sociedade de Promoc@o Imobilidria, Limitada e
constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimento
e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, ndmero cento e setenta e trés, sétimo
andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberac¢@o da geréncia,
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas locais de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

<

A sociedade € constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal,
mediacdo mobilidria, consultoria imobilidria,
venda ou exploracdo, administragdo de iméveis
proprios ou alheios, incluindo o arrendamento
dos mesmos, bem como o desenvolvimento,
intermediacio, participacdo e gestdo de toda
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espécie de investimentos imobilidrios, e ainda,
o desenvolvimento de todas as actividades
subsididrias, complementares ou conexas € a
prestacdo de todos e quaisquer servigos
relacionados com as actividades atras
mencionadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e subscrito em dinheiro, totaliza o montante de
vinte mil meticais, encontrando-se dividido em
trés quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de seis
mil e oitocentos meticais, equi-
valente a trinta e quatro por cento
do capital, pertencente ao senhor
Egidio José Faustino Leite;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil e seiscentos meticais, equiva-
lente a trinta e trés por cento do
capital, pertencente a Imoafrica
Construgdes, SA;

¢) Uma quota no valor nominal de seis
mil e seiscentos meticais, equiva-
lente a trinta e trés por cento do
capital, pertencente ao senhor Nuno
Miguel da Silva Vieira.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem como
a constituicio de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas carecem do prévio consen-
timento da sociedade, dada por deliberagdo da
respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicag¢do que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco e
a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a
estranhos terdo direito de preferéncia a sociedade
e 0s sOcios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagido de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizac¢do da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém, dos
direitos j4 adquiridos e das obrigacdes ji
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redug@o do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro. No
primeiro caso, ficam suspensos todos os direitos
e deveres inerentes a quota, enquanto ela
permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandatar um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.

ARTIGONONO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposigoes legais aplicaveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisorios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberacao da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversio ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagdo do
balango anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagido quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagao ou
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condi¢des, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes dos estatutos e
dissolucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada, com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informagao necessdria a
tomada de deliberac@o, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacdao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por esta
recebida até as dezassete horas do tltimo dia
ttil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios podera ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagao escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificag@o dos estatutos ou a
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sdcios podem votar com
procurac@o dos outros sdcios ausentes, € ndao
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que nao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberacio.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagio, dispensada de caugio e com
ou sem remuneragdo conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de,
pelo menos, dois sdcios gerentes, bastando duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os sdcios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) Os soécios gerentes, ou seus
mandatérios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito aos
negdcios sociais, nomeadamente em letras de
favor, fiancas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e prestacao de contas)
Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
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e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo de
reserva legal, enquanto se ndo encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissoluc@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
sdcios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-a conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposic¢oes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Estd conforme.

Maputo, quinze de Julho de dois mil e dez. —
O Ajudante, llegivel.

Nhonguane Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e um de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100164396 uma
entidade denominada Nhonguane Investments,
Limitada.

Entre:

Anton de Wet, solteiro, maior, natural de Africa
do Sul, de nacionalidade sul-africana, onde
reside e acidentalmente nesta cidade de
Maputo, titular do Passaporte n.° 479367059,
emitido aos dois de Setembro de dois mil e
oito pelo Departamento of Home Affairs;

Christine Marion Jordaan, solteira, maior, de
nacionalidade sul-africana, natural da Africa
do Sul, onde reside e acidentalmente nesta
cidade de Maputo, titular do Passaporte
n.° 475370967, emitido aos catorze de
Marco de dois mil e oito, pelo Departamento
Of Home Affairs.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-4 a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Nhonguane Investments, Limitada e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Matutuine, provincia do Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
turismo, acomodagio, restaurante,
hotelaria e similar a industria
hoteleira, transporte maritimo
recreativa com centro de mergulho,
pesca recreativa e desportiva, guia
maritimo, importagio e exportagao
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construgéo e
outras actividades permitidas por
lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde que

autorizadas pelas entidades
competentes;

c¢) Proporcionar a acomodagdo aos
turistas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsidiarias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, devidamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd ainda associar-se
ou participar no capital social de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, bens, direitos e outros
valores € de vinte mil meticais encontrando-se
dividido em duas quotas distribuidas da
seguinte forma:

a) Anton De Wet, catorze mil meticais,
correspondente a setenta por cento
do capital social;

b) Christine Marion Jordaan, seis mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Nio serdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares de capital, podendo, porém, os socios
concederem a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condi¢des fixados por
deliberac@o da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO

(Divisao, cessao, oneracao e alienacao
de quotas)

Um) A divisdo e cessagdo de quotas, bem
como a constituicio de quaisquer énus ou
encargos sobre as mesmas carecem do prévio
consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicag¢do que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco e
a forma de pagamento.

Trés) Gozam de direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser cedida, a sociedade e os
restantes socios, nesta ordem. No caso de nem a
sociedade nem outro sécio desejar usar o
mencionado direito de preferéncia, entdo o sécio
que desejar vender a sua quota poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
oneragdo ou alienagdo de quotas que ndo observe
o preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade fica com a faculdade de
amortizar as quotas, nos termos do artigo vinte
e cinco da lei das sociedades por quotas, Lei de
onze de Abril de mil novecentos e um, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
socio;

¢) Quando recafa sobre a quota uma ac¢ao
judicial de penhora, arresto ou haja
que ser vendida judicialmente.

ARTIGOOITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo mandar um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver indivisa.
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ARTIGONONO
(Obrigacgoes)

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente
uma assinatura de um dos sécios que poderd
designar mandatarios estranhos a sociedade ou
o seu socio, desde que autorizado pela
assembleia geral dos sécios e nestes delegar
total ou parcialmente os seus puderes.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisorios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberacdo da geréncia, poderd a
sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operagdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro sitio a
ser definido pela mesma na sua primeira reunio,
uma vez por ano, para aprovacao do balanco
anual de contas e do exercicio, e, extraor-
dinariamente, quando convocada pela geréncia,
sempre que for necessario, para se deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na delibera¢do ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se vélidas, nessas condi¢des, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificacdes dos estatutos e
dissolucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pela presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepgao, ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todos
sécios da sociedade com antecedéncia minima
de trinta dias, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e a informag@o necessaria a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacdao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-4 representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por este
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
ttil anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,

mediante comunicacao escrita dirigida pela forma
e com a antecedéncia indicadas no numero
anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos ou
dissolu¢do da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracio dos outros sécios ausentes, € ndo
serd vélida, quanto as deliberacdes que importem
modificacdo do pacto social ou dissolucdo da
sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberacao.

Cinco) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representa¢do, dispensada de caucio e
com ou sem remuneragio conforme, vier a ser
deliberado em assembleia geral, ficam a cargo
do sdcio gerente Anton de Wet, bastando a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatario
ndo poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacao da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberagdo unanime dos s6cios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatdrios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatarios e a
partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial aprovado pelo Decreto Lei nimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Kwezi Distribuidores
Sociedade unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100168030 uma
sociedade denominada Kwezi Distribuidores
Sociedade Unipessoal, Limitada.

José Mechaque Salom@o,de quarenta e oito anos
de idade, solteiro, maior, natural de Maputo,
titular do Bilhete de Identidade n.° 110100207858I
residente Bairro de Maxaquene A,
Quarteirao catorze casa dez.

Que pelo presente instrumento,constitui entre
si,uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada,que reger-se-a pelos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracéao social
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao Social

Kwezi Distribuidores Sociedade Unipessoal,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, é uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Rua Valetim Siti, nimero cento
noventa e oito rés-do-chdo direito, podendo
estabelecer e encerrar delegagdes, sucursais ou
outra forma de representaciio social em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro
desde que o conselho de administragdo assim o
decida e mediante autorizagdo prévia das
autoridades competentes.

Dois) Mediante simples deliberacdo, o
conselho de administra¢@o pode transferir a sede
para qualquer outro local do territdério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sua duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da celebrag@o
do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social a
seguinte actividade, distribui¢ao de detergentes
de limpeza e higiene, servigos para uso doméstico
e industrial, tais como sabao liquido, detergente
em po, liquido etc.

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
uma tnica quota pertencente ao sécio tinico.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessdo ou divisao de quotas ou parte delas,
assim como a sua oneragdo em garantias de
quaisquer obrigagdes dos sécios, depende de
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrarie o
disposto no presente nimero.

ARTIGO SETIMO
Prestacdes suplementares

Um) Nio sdo exigiveis prestagdes suplemen-
tares do capital social, mas os sécios poderdo
fazer os suplementos de que a sociedade carecer
ao juri e demais condicdes a estabelecer pela
assembleia geral sob proposta dos mesmos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes de acordo com a deliberag¢do
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade do sécio

Um) Por morte ou interdi¢cdo do sécio, a
sociedade continuara com os herdeiros do s6cio
falecido ou interdito, devendo nomear dentre
eles um que a todos represente.

Dois) Reserva-se aos sécios o direito de

aceitar ou rejeitar a pessoa designada desde que
ache o seu comportamento incompativel para os
fins da sociedade.

Trés) A ndo aceitac@o por parte dos sdcios
conforme o disposto no nimero anterior,
implicard a liquidacdo a favor dos herdeiros
daquela participagao social.

ARTIGONONO
Geréncia

Um) A gestdo da sociedade serd exercida
por director-geral José Mechaque Salomao
designado o sdcio.

Dois) Compete ao director geral, representar
a sociedade em todos os actos e contratos, activa
ou passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna ou internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucao e realizacio do
objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais.

CAPITULO I

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecara
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balango e contas de resultados fechar-
se-do em referéncia a quinze de Abril de cada
ano civil e serd submetido ‘a aprovagdo dos
socios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Um) Dos lucros de cada exercicio deduzir-
-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
ao sécio na proporgdo da respectiva quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos pela lei.

Dois) Em caso de dissolucdo da sociedade,
o sécio serd liquidatdrio, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com que for deliberado pelo sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais
Em tudo o omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislagdo aplicavel na

Reptblica de Mogambique e dos regulamentos
internos que o s6cio vierem a aprovar.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Kris Lar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezanove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 10016794 uma
sociedade denominada Kris Lar, Limitada.

Entre:

Jorge Manuel Fialho Gongalves, casado em
comunhao de adquiridos com Edna Cristina
Bruno de Morais, de nacionalidade
Portuguesa, natural de Portugal, residente
nesta cidade, titular do DIRE com
autorizagdo de residéncia temporaria
n.° 08320399, de dezasseis de Maio de dois
mil e cinco, emitido pela Direccio Nacional
de Migracdo;

Edna Cristina Bruno de Morais, casada em
comunhdo de adquiridos com Jorge Manuel
Fialho Gongalves, natural da cidade de
Quelimane, residente nesta cidade de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110069327K, de dezasseis de Janeiro de
dois mil e nove, emitido pela Direc¢do de
Identificacao Civil em Maputo.

E constituida pelo presente contrato uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas seguintes cldusulas
e demais legislacdo aplicdvel na Reptiblica de
Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominacao de Kris
Lar, Limitada, tem a sede nesta cidade de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pafs quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e o seu inicio conta desde a data
da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e retalho de todas as classes das
CAE-Classes das Actividades Econémicas
quando devidamente autorizado.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacio
em vigor.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
dividido em duas quotas iguais, no valor de
cinco mil meticais cada uma pertencente a sécia
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Edna Cristina Bruno de Morais e outra
pertencente ao sécio Jorge Manuel Fialho
Gongalves.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessarias desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor a cessdo ou aliena¢@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
nao mostrarem interesse pela quota do cedente,
este decidira pela sua alienag@o a quem pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondente a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por todos os
s6cios que ficam desde ja4 nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
podendo obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos actos
e contratos € bastante a assinatura de cada um
dos administradores.

Trés) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatérios a sociedade, confe-
rindo lhes caso for necessdrio os poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciaciao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes, forem
necessdrias, para deliberar sobre qualquer
assunto que diga respeito a sociedade.

ARTIGONONO

Lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessario reintegra-la.

Dois) Cumprido com o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuido entre os sécios de acordo com a
percentagem das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o
entenderem desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados nos
termos do codigo comercial em vigor desde o
ano de dois mil e seis e demais legislagcdo
aplicdvel na Republica de Mogambique.

Maputo, vinte e um de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Massinga Beach, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia oito de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o nimero unico de
entidade legal 100166143 uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

E celebrado o presente contrato de
sociedades, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial entre:

Primeiro: Luciano Ernesto Folige, casado,
natural e residente em Morrumbene, titular do
Bilhete de Identidade n.° 08001719X, emitido
aos dezoito de Julho de dois mil, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo, que outorga
neste acto na qualidade de bastante procurador
de Darin D’Oliveira, casado, de nacionalidade
sul-africana, natural e residente na Africa do
Sul, com poderes suficientes para o acto, o que
certifico por procuracido que me apresentou e
arquivo no Mago préprio de documentos
referentes a este acto e € parte integrante deste
processo;

Segundo: Tan Anthony Mills, casado, de
nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° 482018254, emitido aos dezanove de
Dezembro de dois mil e oito, na Africa do Sul;

Terceiro: Leslie Alan Mills, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, natural e residente
na Africa do Sul, titular do Passaporte
n.° 425717053,, emitido aos seis de Setembro
de dois mil, na Africa do Sul.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas dos seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
o objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Massinga
Beach, Limitada, sendo uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, constituida
por tempo indeterminado, que se regerd pelo
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacao)

Um) A sociedade tem a sua sede no
municipio do distrito de Massinga.

Dois) Quando devidamente permitida pelas
autoridades competentes a sociedade poderd
sempre que se justifique, transferir a sua sede
para qualquer outro lugar do territério nacional
de acordo com as delibera¢des tomadas para
esse efeito pela assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, abrir delegacdes, agéncias,
sucursais ou outra forma de representagdo em
qualquer outro ponto do pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objectivo social)

Um) A sociedade tem objectivo o exercicio
de hotel, centro de mergulho, pesca submarina,
saldo de beleza e passeio pela praia.

Dois) A sociedade também poderd por
deliberag@o de assembleia geral, dedicar-se a
outras actividades ligadas ao comércio ou
inddstria permitidas na lei.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente & soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) lan Anthony Mills, com vinte mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital;

b) Leslie Allan Mills, com quinze mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social;

c) Darin D’Oliveira, com quinze mil
meticais, correspondente a trinta por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
por deliberac@o de assembleia geral seguida da
autorizag@o nos termos da legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique.
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Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero anterior , poderfo ser utilizados
os dividendos acumulados e reservas legais.

Quatro) Desde que representem vantagens
para o objecto da sociedade, poderdo ser
admitidos novos sécios, pessoas singulares ou
colectivas nos termos da legislagdo em vigor
mediante a deliberagdo da assembleia geral
seguida da autorizagdo da autoridade
competente.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Nio haverd prestagdes suplementares do
capital social, podendo os sécios efectuar
suplementos a sociedade nos termos a serem
definidos pela assembleia geral ou por todos os
sécios.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais e obrigacoes
ARTIGO SEXTO
(Orgdos sociais)
A sociedade tem os seguintes 6rgéos sociais:

a) A assembleia geral;
b) A geréncia ou direccdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral tem os poderes que
lhe estdo atribuidos por lei, bem como para
deliberar sobre qualquer assunto previsto na
ordem do trabalho.

Dois) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou por
um dos sdcios, por meio de telex, fax, telegrama
ou carta registada, expedidos com antecedéncia
minima de quinze dias, desde que ndo haja outro
procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extraor-
dindrias, o periodo indicado no niimero anterior
poderd ser reduzido para sete dias, reunido por
convocacao do presidente ou por um dos s6cios
ando ser outro procedimento exigido por lei.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
seis meses apds o término do exercicio anterior
para a apreciagdo, aprovagdo ou modificagido do
balanco e das contas do exercicio, bem como
para decidir sobre a aplicagdo dos resultados e
sobre quaisquer outras questdes de interesse da
sociedade.

Cinco) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da reunido da assembleia geral
quando todos os s6cios concordem, por escrito,
em acta devidamente assinada por todos os
socios, em dar como validamente constituida a
reunido, bem como também concordem, por esta
forma, em que se delibere, considerando validas,
nessas condigdes, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Seis) As deliberacdes da assembleia sdao
tomadas por simples maioria dos votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria qualificada.

Sete) Todas as deliberagdes da assembleia
gderal serdo reduzidas a escrito em acta
devidamente assinada pelo respectivo presidente
ou por todos sécios.

ARTIGO OITAVO

(Representacdao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros socios, mediante
poderes para esse efeito conferido por
procuracio, carta, tele cpia ou telex, ou pelos
seus legais representantes, quando nomeado de
acordo com a lei.

ARTIGONONO
(Geréncia ou direccao)

Um) A sociedade é gerida por um director-
-geral designado pela assembleia geral.

Dois) O director-geral presta contas das suss
actividades a assembleia geral.

Trés) O corpo directivo da sociedade é
designado pela assembleia geral sob proposta
do director-geral.

Quatro) A gestdo didria da sociedade é
exercida pelo director-geral coadjuvando pelos
outros elementos da direccao.

Cinco) Cabe a direcgiio da sociedade
assegurar umna correcta e eficiente gestdo da
sociedade representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, mas nao podendo fazer
uso dela para operacdes alheias ao objecto social
definido pelos presentes estatutos sob pena de
imediata revogac¢do do mandato e indemnizacdo
pelas perda sou danos causados, sendo tais
obrigagdes consideradas nulas e de nenhum
efeito.

ARTIGO DECIMO

(Competéncias e remuneracao
da geréncia da direc¢ao)

A descrigdo das competéncias do director-
geral, bem como as do demais membros do corpo
directivo e respctiva remuneragao serao
definidas ou aprovadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de pelo menos,
dois membros da direc¢do ou seus
representantes;

b) Nos actos de mero expediente, pela
assinatura individual de qualquer
membro da direccdo, desde que
devidamente autorizado.

CAPITULO IV

Da cessao, divisdao e amortizacao
de quotas

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas assim
como a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigagdes dos sécios, depende do
consentimento da assembleia geral dos sécios
da sociedade, sendo nulos quaisquer actos da
sociedade de tal natureza que contraria o
presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do prévio consentimento da
assembleia geral e s6 produzird a partir da data
rewspectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica sempre em primeiro
reservado o direito de preferéncia indicado no
numero anterior, pode a cessdo da quota a
estranhos ser efectuada sem prévio
consentimento da assembleia geral.

Quatro) No caso de morte ou interdicdo de
algum dos sécios , e quando sejam varios os
respectivos sucessores, estes designardo dentre
si um que a todos represente na sociedade,
enquanto a divisao da respectiva quota néo for
autorizada ou se a autorizacio denegada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo do respectivo titular;

b) Quando por decisdo transitada em
julgado, respectivo titular for
declarado falido, insolvente,
inabilitado, intérdito ou condenado
pela prética de qualquer crime;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada em geral
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou dé em garantia ou caucdo de
qualquer obrigacdo, sem consen-
timento da sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social ou violar os presentes
estatutos;

f) Se o sécio se encontrar em mora ha
mais, seis meses na realizacdo da
sua quota;

g) Se o sécio exercer qualquer actividade
que directa ou indirectamente, seja
concorrente a actividade exercida
pela sociedade.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixado a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizac@o de quotas serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
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da correspondente parte dos fundos de reserva,
depois de deduzidos os débitos ou respon-
sabilidade do respectivo sécio para com a
sociedade, devendo seu pagamento ser efectuado
dentro do prazo de noventa dias e de acordo
com as demais condicdes determinar pela
assembleia geral.

CAPITULO V

Das disposicoes transitorias
de contas

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio incluindo o balango e a demonstra¢do
de resultados fechar-se-3o com a referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serao
submetidas a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

Dois) A consulta de escrituracio, livros e
outros documentos da gestdo estd reservada
apenas aos socios da sociedade ou a outra pessoa
devidamente credenciada em representacao dos
socios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A percentagem estabelecida para cons-
truir ou reintegrar o fundo de reserva
legal;

b) As quantias que por deliberagdo da
assembleia geral, devem integrar a
constitui¢do de fundos especiais de
reservas.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera

distribuida livremente pelos s6cios e de acordo
com a delibera¢@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberagdo da assembleia geral ou nos termos
estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacd@o da partilha salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto
¢é, com todo o activo e passivo da sociedade,
caso em que lhe serd feita a adjudicacdo pelo
valor em que convier.

Trés) Se porém dois ou mais sdcios
pretenderem, o estabelecimento haverd licitacao
entre eles e serd preferido o que mais vantagens
oferecer.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Duvidas e omissoées)
Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des da lei e demais legislac@o aplicavel.

Conservatdria dos Registos de Inhambane,
oito de Julho de dois mil e dez. — O Ajudante,
llegivel.

Bem, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
deliberag@o de cinco de Julho dois mil e dez,
nesta cidade de Maputo e na sua sede no Bairro
Central, Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero mil seiscentos e trinta e oito, quarto
andar, da sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Bem,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registos de Entidades Legais sob o nlimero da
entidade legal 100036444, os sécios Celso
Hernani Mascarehas Motty e Beatriz Ernesto
Mascarenhas, deliberam o aumento do objecto
social para fornecimento e montagem de
aparelhos de ar-condicionados; construcdo civil,
medi¢oes, sinalizacéo rodovidria.

Em consequéncia da alteracdo do objecto
social, fica alterado o artigo terceiro dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte e nova
redacgio:

ARTIGO TERCEIRO
A sociedade tem por objecto social:

a) A prética da actividade de reparagio
e manuten¢do de aparelho de ar-
-condicionado;

b) Fornecimento e montagem de
aparelhos de ar-condicionados;

¢) Obras publicas e construcao civil,
medicdes, sinaliza¢do rodovid-
ria;

d) Prestagdo de servigos afins,
importacdo e exportacao,
podendo explorar qualquer
outra actividade depois de
obtidas as necessarias autori-
zagOes para tal.

Em tudo nao alterado continua as disposi¢oes
dos artigos anteriores

Maputo, vinte de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Agua Cristalina, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dez de Margo do ano dois mil e dez,
lavrada a folhas cento vinte trés e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero [
traco quarenta e cinco do Cartdrio Notarial de
Nampula, a cargo de Jair Rodrigues Conde de
Matos, técnico superior N1 dos registos e
notariado, foi constituida uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada por Momade Abdul Wahab, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacio Agua
Cristalina, Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Nampula, podendo abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegagdes, agéncias ou outras
formas de representacdo social dentro do
territdrio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sede da sociedade podera ser transferida para
qualquer parte do territério nacional ou
estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

A sua duracio é por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objecto a
exploracdo industrial, engarrafamento e
comercializagdo de 4guas minerais, purificadas,
gaseificadas e produtos afins, produgdo de
sumos, comércio geral com importacido e
exportacao.

Dois)A sociedade podera exercer outras
actividades que ndo sejam proibidas por lei em
qualquer outro ramo de comércio ou industria,
mediante deliberacao da assembleia geral, e que
para tal obtenha as necessarias autorizagdes.

CAPITULO I

Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
pertencente ao sécio unico Momade Abdul
Wahab.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio tnico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social podera ser elevado uma
ou mais vezes por deliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social para
que se observarao as formalidades estabelecidas
na lei das sociedades por quotas.

Dois) O sécio tnico poderd fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nas condicdes
que forem fixadas pela assembleia geral.

CAPITULO III

Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e em
sessdo extraordindria sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocagao da assembleia geral serd
feita com uma antecedéncia minima de quinze
dias.
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CAPITULO IV

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administragdo da sociedade e sua
representagdo, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, compete ao sécio inico Momade
Abdul Wahab, sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) O administrador podera delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracao a este respeito com todos os possiveis
limites de competéncia.

Trés) Para obrigar a sociedade perante outras
institui¢des incluindo as bancarias, bastard a
assinatura do administrador ou procurador para
tal nomeado.

ARTIGONONO

Um) A sociedade inicia as suas actividades
a data da assinatura da escritura ou registo,
ficando desde ja o sécio tnico autorizado a
efectuar o levantamento do capital social para
fazer face as despesas de constitui¢do e arranque
da sociedade.

Dois) Anualmente serd efectuado um
balango com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros liquidos apurados em cada exercicio
econdmico, depois de feitas quaisquer deducdes
acordadas em assembleia geral, serdo divididos
pelos sécios na proporgao das suas quotas.

CAPITULO V

Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicoes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Cartdrio Notarial de Nampula, dez de Marco
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Duraterra Equipamentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dez de Mar¢o do ano dois mil e dez,
lavrada a folhas cento treze e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero I traco
quarenta e cinco do Cartério Notarial de
Nampula, a cargo de Jair Rodrigues Conde de
Matos, técnico superior N1 dos registos e
notariado, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada entre Abdul
Wahab, Jubeda Hassam, Momade Abdul

Wahab, Hassam Abdul Wahab e Mohamad
Sajid, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominag@o Duraterra
Equipamentos, Limitada, com sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, niimero setecentos
e trinta e sete, nesta cidade de Nampula,
podendo, por deliberagd@o dos sdcios, abrir filiais,
sucursais e outras formas de representacio onde
e quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto:

a) O aluguer e venda de todo o tipo de
equipamento de construgdo civil,
obras publicas, estradas, pontes,
perfuragdo, obras hidraulicas, venda
de bombas manuais, eléctricas,
painéis solares, tubos (PVC e
metdlicos) e geradores, com
importagdo e exportacao;

b) Consultoria em obras de engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades lucrativas conexas ou ndo com a
actividade principal desde que ndo sendo
proibidas e os s6cios concordem e tal registem
em acta no livro de actas da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em cinco quotas iguais de vinte mil
meticais cada uma, pertencentes aos socios
Abdul Wahab, Jubeda Hassam, Momade Abdul
Wahab, Hassam Abdul Wahab e Mohamad
Sajid respectivamente.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela
assembleia geral, registadas em acta, observando-
se o estipulado pelo Cédigo Comercial para as
sociedades por quotas.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedade bem como participar em outros
empreendimentos e actividades, sob contrato,
de associacdes de natureza empresarial com ou
sem existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
Cessao e alienacao de quotas

Um) A cessdo e alienag@o total ou parcial de
quotas, onerosas ou gratuita, carece do
consentimento da sociedade, que goza do direito
de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, caberd aos sdcios interessados,
na proporcio das suas respectivas quotas,
procederem a sua respectiva aquisi¢ao.

Trés) Se nem a sociedade nem os socios em
conjunto ou isoladamente, exercerem o direito
de preferéncia consignado nos nimeros
anteriores, poderd a quota ser cedida ou alienada
livremente a terceiros.

Quatro) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da quota nomearao um
representante seu para o exercicio dos direitos
junto da sociedade até que a quota se mantenha
indivisa, podendo posteriormente dividir essa
mesma quota, devendo ser comunicado a
sociedade para que se proceda ao devido registo
e respectiva alteracio estatuais.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade sera
exercida por todos sécios, que desde ja sdao
nomeados administradores, sendo suficiente a
assinatura de um deles para obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

Dois) O envolvimento em participacdes
financeiras de outras empresas, a transac¢do de
bens patrimoniais e aceitacdo de letras ou
financiamentos bancdarios carecem de consen-
timento da assembleia geral.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiancas, abonacdes, letras de
favor e de mais actos de responsabilidade alheia.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
de decisdo da sociedade e sio membros desta os
socios.

Dois) Se outro nivel de participagdo ou
representatividade nao for exigido por lei
considera-se constituida legalmente a assembleia
geral que tenha participacdo pessoal, ou por
representagdo de sdcios que no seu conjunto,
detenham a maioria do capital social.

Trés) Salvo os casos previstos na lei ou
estabelecidos nos presentes estatutos, as
deliberagdes sdo tomadas na base da maioria
dos votos emitidos.

Quatro) O presidente da mesa € eleito pela
assembleia geral por mandato de dois anos
podendo ser reeleito uma vez.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo, quando a lei ndo prescreva
uma forma especial, convocadas por meio de
cartas registadas aos sécios com pelo menos
quinze e trintas dias de antecedéncia
respectivamente.

Seis) A assembleia geral ordindria retine-se
uma vez por ano, afim de apreciar e votar o
relatério de gestdo, o balango e as contas de
cada exercicio econémico, para deliberar sobre
a gestdo e sobre qualquer outro assunto que
consta na agenda de trabalho expressa na
convocatdria.

Sete) A assembleia geral retline-se
extraordinariamente por iniciativa do conselho
de administracdo ou através deste, a pedido de
um dos sécios, os quais deverdo apresentar, por
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escrito, as razoes que levam a tal convocatdria e
a proposta de agenda de assuntos a discutir e
deliberar.

ARTIGO SETIMO
Exercicios econémico

O exercicio econémico corresponde ao ano
civil, encerrando-se o balango e as contas do
exercicio econémico com a data de trinta e um
de Dezembro e submetendo-os & aprovacio
pela assembleia geral no prazo determinado por
lei.

ARTIGO OITAVO
Omissos

Os casos omissos, regulardo as disposicdes
do Coédigo Comercial vigente e demais
legislagdes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme

Cartdrio Notarial de Nampula, dez de Margo
de dois mil e dez. — O Técnico, llegivel.

AKM Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100167298 uma
sociedade denominada AKM Investimentos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira: Anusha Sharad Ratilal, casada com
Sanjay Kantilal em regime de comunhéo de bens
adquiridos, natural de Maputo, Mogambique,
residente na Avenida Eduardo Mondlane,
numero dois mil e oitocentos e oitenta e nove,
décimo andar, flat um, Bairro Central, cidade de
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 110100207489P, emitido no dia doze de
Maio de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Kapil Sarad Ratilal, casado, com
Hanny Babulal Ratilal, em regime de comunhao
de bens adquiridos, natural de Maputo,
Mogambique, residente na Avenida Eduardo
Mondlane, nimero mil setecentos e oitenta e
oito, décimo primeiro andar esquerdo, Bairro
Central, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100129608C, emitido no
dia vinte e seis de Mar¢o de dois mil e dez, em
Maputo;

Terceiro: Michal Sharad Ratilal, solteiro,
natural de Maputo, Mocambique, residente na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero mil
setecentos e oitenta e oito, décimo primeiro andar
esquerdo, Bairro Central, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110216303G, emitido no dia trés de Janeiro
de dois mil e sete, em Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outogam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominagao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de AKM
Investimentos, Limitada podendo ser designada,
abreviadamente, por AKM, rege-se pelo presente
pacto social e pela legislacdo aplicdvel. E uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituicao.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) A sociedade podera estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social em territdrio
nacional, bem como os escritdrios e
estabelecimentos indispensdveis, onde e quando
julgar conveniente

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal a:

a) Comércio geral a grosso e por retalho;
b) Importagio e exportacio de produtos
alimentares e nao alimentares;
c) Representagdo comercial de marcas e
patentes;
d) Exploragdo agricola;
e) Avicultura;
f) Explorag@o turistica;
g) Exploragao de industria hoteleira;
h) Aquisi¢do e gestdo de imdveis;
i) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia tecnica;
J) Prestagao de servigos de intermedigdo
imobiliaria;
k) Venda de material de construcio;
[) Venda de bebidas alcodlicas;
m) Venda de material de escritério,
informdtica e seus consumiveis;
n) Desenvolvimento de actividades
industriais em geral;
0) Venda de produtos de higiene e para
farmacia;
p) Venda de material de escritdrio,
informatico e seus consumiveis ;
q) Exercicio de actividade no sector
financeiro, designadamente a
participacdo em projectos de
investimento, gestdo de carteira de
valores, investimentos financeiros,
gestdo de participagdes financeiras;
Dois) A sociedade poderd adquirir, gerir e
alienar participagdes de outras sociedades, ainda
que tenham por objecto uma actividade diversa
da sua desde que para o efeito esteja devidamente
autorizada nos termos da legislaciio em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos s6cios Anusha Sharad Ratilal,
com o valor de quatro mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital, Kapil
Sarad Ratilal, com o valor de oito mil meticais,
correspondente a quarenta por cento do capital
e Michal Sharad Ratilal, com o valor de oito mil
meticais, correspondente a quarenta por cento
do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem
necessdrias desde que a assembleia geral delibere
sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO

Nio sdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral dos sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
apenas se realiza perante a sociedade ou os
demais sécios, ficando dependente de prévio
consentimento da sociedade, quando
cessiondrios forem estranhos a esta.

Dois) A sociedade terd sempre preferéncia
na aquisicao das quotas de sécios cessantes.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, o sécio que deseje vender
a sua quota podera fazé-lo livremente a quem e

como entender.

ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do
artigo trigésimo nono e seus paragrafos segundo
e terceiro da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos;

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte e interdi¢do de qualque
socio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto de
penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO

Um) A administragdo e a geréncia da
sociedade e sua representac¢do em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas por
um conselho de direccio, cujos membros serdo
expressamente designados pela assembleia geral
de sdcios.

Dois) O presidente do conselho de direcgao,
designado pela assembleia geral de sécios, com
dispensa de caucdo, dispde dos mais amplos
poderes legalmente cometidos para a execu¢ao
e realizacao do objecto social.
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Trés) Os membros do conselho de direc¢ao
poderdo delegar uns nos outros ou em pessoas
estranhas a sociedade toda ou parte do seu
poder.

Quatro) O conselho de direccdo podera
designar um director-geral e constituir
mandatarios da sociedade, mesmo a ela
estranhos, conferindo-lhe em seu nome as
respectivas procuragdes.

Cinco) E vedado a sociedade, a qualquer dos
sdcios, aos orgdos da sociedade, seus delegados
ou mandatdrios, a concessdo a terceiros de
quaisquer garantias comuns ou cambidrias,
incluindo letras, letras de favor, livrangas,
abonacdes e aval.

ARTIGONONO

Para que a sociedade fique validamente

obrigada nos seus actos e contratos é bastante:

a) A assinatura de qualquer dos membros

do conselho de direc¢do, em

conformidade com a decisdo da
assembleia geral de sécios;

b) A assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos dos
respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

Os actos de mero expediente poderdo ser
individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade devidamente autorizado
pelo conselho de direcgio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral bem como o
conselho de direc¢ao pode constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para os efeitos da
lei.

Dois) Os seus mandatos podem ser gerais
ou especiais, podendo ser revogado a todo o
tempo independentemente de revisao formal da
assembleia geral, desde que as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

E proibido ao gerente e procuradores obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagdo, aprovacao
e modifica¢@o do balango e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e, extraor-
dinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada com aviso de
recepcao, ou entregue em mao com certificado
de recepcgdo, dirigida aos sécios, com
antecedéncia minima de trinta dias, e podera ser
reduzido para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Anualmente serd efectuado um balango
com a data de trinta um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango
registar, liquidos de todas as despesas e
encargos, terdo a seguinte aplicacio:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reservas legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei, ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Uma quantia, determinada pelos sécios,
para constitui¢do de outras reservas
cuja criagdo seja decidida pela
assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sécios na
proporcao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade ndo se dissolve por extin¢ao,
morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito, os quais exercerdo em comum 0s
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei, sendo liquidada em conformidade com a
deliberag@o dos s6cios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicaveis e em vigor na
Reptblica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Maputo Copy, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezasseis de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100167603 uma
entidade denominada Maputo Copy, Limitada.

Primeiro: Eugénio Joaquim Langa, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110200934E, residente no Bairro
Ferrovidrio, Quarteirdo Cinquenta e Trés, casa
nimero cento e quarenta e dois;

Segunda: Elba Eugénio Langa, de sete anos
de idade, residente no Bairro Ferroviario,
Quarteirdo cinquenta e trés, casa niimero cento
e quarenta e dois, representada pelo Eugénio
Joaquim Langa, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200934E.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade Maputo Copy, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma

sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e tem a sua sede social
na cidade de Maputo. Podera, por deliberagao
da assembleia geral, deslocar a sede para
qualquer outro local dentro do territdrio nacional,
provisdria ou definitivamente, bem como abrir
e encerrar sucursais, filiais, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo, como, onde e
quando julgue necessario.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo, prestagdo de servigos , comércio, e
Servigos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade poderd exercer actividades de
qualquer ramo de actividade econémica para a
qual tenha as necessdrias autorizagdes, deter
participagdes em outras sociedades ou associar-
se com elas sob qualquer forma legalmente
permitida.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, bens e servicos, € de trezentos mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
assim subscritas pelos sécios:

a) Eugénio Joaquim Langa, com noventa
por cento do capital, correspon-
dentes a duzentos e setenta mil
meticais;

b) Elba Eugénio Langa, com dez por cento
do capital, correspondentes a trinta
mil meticais.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) Ndo sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, mas os scios poderdo
fazer suprimentos de que a sociedade careca,
mediante condigoes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia e a administragio da
sociedade serdo exercidas por um gerente
designado pela assembleia geral, podendo a
designacdo recair, também, em pessoas
singulares ou colectivas estranhas a sociedade.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatarios, nos termos e para efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do Cédigo Comercial,
bem como nomear procurador com os poderes
que lhe forem designados e constarem do
competente instrumento notarial.
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Trés) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em qualquer operacao alheia ao seu
objecto social, nem conferir qualquer garantia,
fiancas ou abonacgdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
outro empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de cardcter imperativo, a assembleia geral é
convocada por carta registada com aviso de
recepgdo expedida aos s6cios com quinze dias
de antecedéncia.

Dois) Serd dispensada a reunifo da
assembleia geral, bem como as modalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberacdo, ou
concordem por escrito em que dessa forma se
delibere, ainda que as deliberacdes sejam
tomadas fora da sua sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto,
excepto se se tratar da modifica¢do do contrato
social ou de dissolu¢@o da sociedade.

Trés) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida e capaz de tomar
deliberagdes validas, quando, em primeira
convocacdo, estiverem presentes s6cios
representando mais de cinquenta por cento do
capital. Se a assembleia ndo atingir o quérum,
serd convocada para se reunir em segunda
convocagdo, dentro de trinta dias, mas nao antes
de quinze, podendo deliberar validamente com
qualquer quérum.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas é livre, quando realizada
entre os socios. A cessdo de quotas a terceiros
depende sempre da aprovagdo da sociedade,
gozando os sécios do direito de preferéncia na
sua aquisicdo, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
Distribuicao dos resultados

Um) Anualmente, e até ao primeiro trimestre,
serd encerrado o balango referido a trinta e um
de Dezembro.

Dois) Os lucros que o balango apurar,
liquidos de todas as despesas e encargos, depois
de deduzida a percentagem para o fundo de
reserva legal e as que forem deliberadas para
outros fundos de reserva, serdo aplicados no
que for determinado em assembleia geral.

ARTIGONONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e pela
forma que a lei estabelecer.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes gerais

Um) Até a realizaciio da primeira assembleia
geral, as fungdes de geréncia sdo exercidas pelos

socios, devendo a referida reunido ser por eles
convocada no prazo de seis meses a contar da
data da constitui¢do da sociedade.

Dois) Em todo o omisso regulardo as
disposi¢des legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Decos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e oito de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100169347 uma
sociedade denominada Decos, Limitada.

Primeiro: Gabriel Salomido Nhancale,
casado, com Alice Amélia Guineis em regime
de comunhdo de bens adquiridos, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100297126M, emitido
pelos Servigos de Identifica¢do Civil de Maputo,
e residente no bairro do jardim rua das Délias
numero sessenta e sete terceiro andar flat sete;

Segundo: Felismino Elias Macamo, casada,
com Isabel Alberto Mazivila Macamo, em
regime de comunhdo geral de bens, de
nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110231802R emitido
pelos Servicos de Identificagdo Civil de Maputo
e residente em Maputo;

Terceiro: Jorge Sérgio Mulungo, casado,
com Francisca Francisco Quibe Mulungo, em
regime de comunhdo de bens, de nacionalidade
mogcambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100012901T, emitido pelos servigos de
Identificacdo Civil de Maputo e residente em
Maputo;

Quarto: Floréncio Paulo Matola, casado,
de nacionalidade mogambicana e portador do
Bilhete de Identidade n.° 100007217C, emitido
pelos servigos de Identifica¢do Civil de Maputo
e residente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por quotas
que se regerd pelas clausulas e artigos constantes
neste contrato.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Decos, Limitada constituida sob forma de
sociedade por quotas e regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagdo aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituig@o.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sociedade podera abrir delegagoes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais

necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo: o exercicio
da actividade de prestagdo de servigos e
consultoria na darea de despachos aduaneiros;
prestacdo de servi¢os, nomeadamente:
comissdes e consignacdes, agenciamento,
mediacio e intermediagio comercial, marketing
e procurement.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quatro
quotas a saber:

a) O valor de doze mil, quinhentos
meticais, corresponde ao senhor
Gabriel Salomao Nhancale;

b) O valor de doze mil e quinhentos
meticais, corresponde ao senhor
Felismino Elias Macamo;

c) O valor de doze mil e quinhentos
meticais, corresponde ao senhor
Jorge Sérgio Mulungo;

d) O valor doze mil e quinhentos meticais,
corresponde ao senhor Floréncio
Paulo Matola.

ARTIGO QUINTO
Os sdécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condic¢des estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisdo, cessdo e alienag@o de quotas é
livre entre os socios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
socios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisicao da quota, serd
esta dividida pelos interessados na proporgao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir, depois
de obtencao do acordo unanime de todos os
sécios e desde que sejam cumpridos os requisitos
legais préprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 poderd ser vendida, apds a
aprovagdo da assembleia geral e consentimento
uninime de todos os sécios.
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CAPITULO I

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGONONO

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balango e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias o periodo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocagdo do gerente ou a pedido
de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO

As deliberag¢des da assembleia geral serdao
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo serd
exercida por um dos sdcios, nomeados em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservam para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura de dois senhores, sdo eles o senhor
Felismino Elias Macamo e o senhor Gabriel
Salomao Nhancale.

CAPITULO 1V

Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balango fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a aprecia¢do
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balanco e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar da
assembleia geral, depois de deduzidos os fundos
para a constituicao ou reintegragdo da reserva
legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio a sociedade ndo se dissolve, mas continuara
com socios sobrevivos ou capazes e o
representante legal do sdcio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuacio deles
na sociedade, estes nomeardao um
entre si que a todos os representard
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

b) Se nio interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortiza¢ao da quota com
o pagamento do valor dela apurado
num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei Dissolvendo-se por acordo entre
os socios, estes procederdo a liquidagao
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Os casos omissos serdo regulados pela Lei
na Republica de Mogambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

LSE - Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e nove de Julho de dois mil e
dez, exarada a folhas cento e quatro a cento e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e sessenta e seis traco D do
Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Antonieta Antonio Tembe, lincenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéria do mesmo, se procedeu na sociedade
em epigrafe alterag@o parcial do pacto social, de
comum acordo altera-se a redac¢do do artigo
terceiro, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

d) Prestacido de servicos de limpezas;
e) Fumigacio;
f)Jardinagem.
Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Julho de dois mil e
dez. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Matuta Investimentos Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Lagais sob NUEL 100169606 uma
sociedade denominada Matuta Investimentos,
Limitada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cddigo Comercial, entre:

Primeiro: Alberto Joaquim Chipande,
casado, com Horténcia Cornélio Joao Mandanda
Chipande, em regime de separagio de bens, de
nacionalidade mo¢ambicana, natural de Mueda,
provincia de Cabo Delgado, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100000507Q, emitido em
20 de Outubro de 2009, pela Direc¢do Nacional
de Identificacdo Civil, em Maputo e do NUIT
100024901, residente na Rua Dr. Egas Moniz,
namero sessenta e trés barra setenta e nove,
Bairro da Sommerschield, na cidade de Maputo;

Segundo: Patricio Adelino Palolite, vitvo,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Montepuez, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110069156B, emitido em vinte e dois de
Junho de dois mil, pela Direc¢do de Identificagido
Civil de Maputo e do NUIT 101350207,
residente na Avenida Emilia Daisse, Praceta
Dador de Sangue, Flat seis, segundo andar
direito, na Cidade de Maputo;

Terceiro: Bonifacio Assane, solteiro, maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Mueda, provincia de Cabo Delgado, titular do
Bilhete de Identidade n.° 020039480V, emitido
em vinte e trés de Junho de dois mil seis, pela
Direccao de Identificacdo Civil de Nampula,
residente na cidade de Montepuez;

Quarto: Abdul Cadre Imede Cassamo,
solteiro, maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Inguane, Macomia, provincia de Cabo
Delgado titular do Bilhete de Identidade
n.°020000604B, emitido em treze de Fevereiro
de dois mil e seis, pela Direc¢ao de Identificagdo
Civil de Nampula e do NUIT 102994434,
residente em Cariacd, nimero mil trezentos e
quarenta e trés, cidade de Pemba, na provincia
de Cabo Delgado.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Matuta Investimentos, Limitada.

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duracao
e objecto
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Matuta
Investimentos, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

<

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, considerando-se o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.
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CLAUSULA TERCEIRA pertencente ao s6cio Alberto CLAUSULA SETIMA

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
ser deslocada para qualquer ponto dentro ou
fora do pais.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
sucursais, delegacdes, filiais, agéncias ou outra
forma de representagao social, dentro ou fora
do territério nacional, desde que os sécios
acordem em assembleia geral e obtidas as
necessarias autorizagdes.

CLAUSULA QUARTA
(Objecto)
Um) Constituem objecto da sociedade:

a) Prospeccdo e pesquisa, mineragdo,
tratamento e processamento, e
comercializacgdo e outras formas de
disposic¢do de recursos minerais;

b) Importacdo e exportacido de artigos
diversos;

¢) Despacho aduaneiro;

d) Aquisic¢do, gestdo e administragdo de
participacgdes sociais de sociedades
nacionais e internacionais;

¢) Exercicio de actividade na area
financeira e procurement;

f) Administrag@o e/ou compra, venda e
arrendamento de bens imobilidrios
e/ou material de construg@o;

g) Comissdes, consignagdes e
representacdes comerciais;

h) Consultoria, assessoria e prestacao de
servicos multidisciplinares;

i) Quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas as activi-
dades principais acima descritas.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢@o, a sociedade pode:

a) Constituir sociedades bem assim
adquirir participacdes sociais em
quaisquer outras sociedades ou
entidades, sujeitas ou ndo a leis
especiais, com objecto igual ou
diferente do seu;

b) Associar-se a outras pessoas juridicas
para formar, nomeadamente, novas
sociedades, agrupamentos comple-
mentares de empresas, agrupa-
mentos de interesse econémico,
consércios e associacdes em
participacao.

CAPITULO 1I

Do capital social
CLAUSULA QUINTA
(Subscricao)
Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais,

correspondente a soma igual de quatro quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil e quinhentos meticais,

Joaquim Chipande, representativa
de cinquenta e um porcento do
capital social da sociedade;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencente ao s6cio
Patricio Adelino Palolite, repre-
sentativa de quarenta por cento do
capital social da sociedade;

¢) Uma quota no valor nominal de dois
mil, duzentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Bonifacio
Assane, representativa de quatro
virgula cinco por cento do capital
social da sociedade;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil, duzentos e cinquenta meticais,
pertencente ao sécio Abdul Cadre
Imede Cassamo, representativa de
quatro virgula cinco por cento do
capital social da sociedade.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios.

Trés) No aumento do capital social a que se
refere o nimero precedente, poderdo ser
utilizados dividendos acumulados e reservas.

Quatro) Desde que represente vantagens para
a sociedade, poderao ser admitidos novos sécios,
pessoas singulares ou colectivas, nos termos da
legislacdo em vigor, mediante deliberac@o da
assembleia geral seguida de autorizagdo
competente.

Cinco) Niao sdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital social, mas os s6cios
poderdo fazer suplementos de que a sociedade
carecer, mediante condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

CLAUSULA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer énus ou encargos
sobre a mesma carece de autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
propria quota informara a sociedade com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condi¢des, gozando a sociedade, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia na aquisicao da
quota em alienag@o.

Trés) Caso a sociedade ndo queira exercer o
direito que lhe é conferido pelo nimero
precedente, o mesmo poderd ser exercido pelos
socios individualmente ou por seus herdeiros.

Quatro) Compete a assembleia geral estipular
os termos e condi¢des que regulam o exercicio
do direito de preferéncia, incluindo os
procedimentos que estimardo o valor de qualquer
prémio a ser dado na cessio de quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessdo ou
alienag¢do de quota que nido observe o
preceituado nos nimeros anteriores.

(Obrigacgoes)

Um) A sociedade poderd emitir nos termos
precisos da lei aplicavel, qualquer titulo de
divida, nomeadamente, obrigagdes convertiveis.

Dois) A sociedade poderd adquirir obrigagdes
proprias e efectuar sobre elas as operagdes que
sejam necessdrias e convenientes aos interesses
sociais.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
CLAUSULA OITAVA
(Composicao dos d6rgaos sociais)

Sdo 6rgdos sociais os seguintes:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administragao;
¢) Conselho fiscal.

CLAUSULANONA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o rgio supremo
da sociedade e é formada pelos sdcios.

Dois) A assembleia geral é dirigida por um
presidente nela eleito.

Trés) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciagdo ou
modificacao do balango de contas do exercicio
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdo extraordindria, sempre que se
justifique.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de administra¢do
ou pelo presidente da assembleia geral se a ele
for conferido um mandato duradouro ou ainda,
por sécios que representem, pelo menos dois
ter¢os do capital social, por meio de carta
registada, com aviso de recepcdo, com uma
antecedéncia minima de cinco dias uteis.

Cinco) As assembleias extraordindrias dos
socios serdo convocadas a pedido de qualquer
um dos sécios e comunicadas por carta, fax ou
correio electrénico, com antecedéncia minima
de cinco dias uteis.

Seis) A assembleia geral reunird, em
principio, na sede da sociedade devendo ser
acompanhada da ordem de trabalhos e dos
documentos necessarios a tomada de

deliberagdes quando seja o caso.

Sete) Quando circunstancias aconselharem,
a assembleia geral ordindria ou extraordindria
podera reunir-se em local fora da sede social, se
tal facto também nio prejudicar os direitos e os
legitimos interesses de qualquer dos s6cios.

Oito) Sdo dispensadas de formalidades de
convocagdo, contanto que todos os sdcios
convenham por escrito na deliberacao ou
concordem por esta forma que as deliberagdes
nela tomadas serdo validamente consideradas,
salvo as que importem deliberagdes consagradas
no nimero dez deste artigo.

Nove) Qualquer dos sdcios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por qualquer
outro socio, ou estranho, mediante uma carta ou
procuracao.
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Dez) Quanto as deliberagdes que importem
modificac¢ao do contrato social, fusao, cisdo ou
dissolugdo da sociedade, a procuragdo sé sera
vélida quando contenha poderes especiais para
o efeito.

CLAUSULA DECIMA

(Conselho de administracao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, pertencem ao conselho de
administragao que é composto por dois elementos
designados pela assembleia geral, que ficam
desde j4, investidos de poderes de gestdo com
dispensa de cau¢ao e dispondo dos mais amplos
poderes consentidos para a execucio do objecto
social.

Dois) A assembleia geral designard o
presidente do conselho de administrag@o.

Trés) Os Administradores poderdo delegar,
entre si ou a um socio, os seus poderes de gestao
mas, em relacdo a estranhos, depende do
consentimento da assembleia geral e em tal caso
deve conferir os respectivos mandatos.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos e contratos
é necessaria:

a) Assinatura do presidente do conselho
de administragio; ou

b) Assinatura conjunta dos trés membros
do respectivo conselho de
administragdo; ou ainda,

¢) Assinatura de um dos membros do
conselho de administracdo com a de
um mandatario especialmente
constituido nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer dos administradores
devidamente autorizado.

Seis) Em caso algum os administradores e/
/ou mandatarios poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos ou documentos alheios aos
negdécios da sociedade, designadamente letras
de favor, fiangas, avales e abonacdes, sob pena
de indemnizar a sociedade pelo dobro da
responsabilidade assumida, mesmo que tais
obrigacdes ndo sejam exigidas a sociedade, que,
em todo o caso, as considera nulas e de nenhum
efeito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Fiscalizacao)

A fiscalizacdo dos negdcios serd exercida
pelo conselho fiscal, nos termos da lei, podendo
mandar um ou mais auditores para o efeito.

CAPITULO 1V

Das disposicoes gerais
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Balanco)

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil econémico.

Dois) O balango e as contas de resultado
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente e serdo
submetidas a apreciacdo da assembleia geral
ordindria, dentro dos limites impostos pela lei.

Trés) Os resultados do exercicio, quando
positivos, poderdo ser aplicados em cinco por
cento ou mais, para a constituicao do fundo de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado, nos
termos da lei ou sempre que seja necessario.

Quatro) Cumprido o disposto no niimero
precedente, o remanescente terd aplicagdo que
for determinada pela assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Morte ou Interdicao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
entre eles nomear um que a todos represente na
sociedade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados pela lei.

Dois) Serdo liquidatarios os membros do
conselho de administracido em exercicio na data
da dissolugdo, salvo deliberagdo diferente da
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Omissoes)
Todos os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des legais aplicaveis e em vigor
na Republica de Mogambique.

Maputo, trinta de Julho de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Companhia Mineira do Oceano
Indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria de Registos de
Entidades Lagais sob NUEL 100170108 uma
sociedade denominada Companhia Mineira do
Oceano Indico, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre Rui Monteiro, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110103996719F, emitido pelo
arquivo de Identificagdo de Maputo aos treze de
Julho de dois mil e dez, residente nesta cidade
de Maputo, que outorga neste acto por si e em
representacdo de Rani Resorts, Limitada,
sociedade registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob o nimero treze mil

oitocentos e doze, a folhas onze do livro C trago
trinta e quatro aos dezassete de Setembro de
dois mil, que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Companhia Mineira do Oceano Indico Limitada,
adiante designada por sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
artigos constantes do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede e duracao)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela,
nimero duzentos e sessenta e sete, terceiro andar,
Edificio JATIV.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) Exploragio e transformagdo mineira;

b) Gestao e exploracdo de empreen-
dimentos e companhias mineiras
directamente ou em regime de
contrato de prestagao de servigos em
instalagdes prdprias, conces-
sionadas ou arrendadas;

c) Consultoria, prestacdio de servigos e
assessoria;

d) Comércio de importacdo e exportacdo;

e) Formacio profissional;

/) Construc@o, reconstrucio e reabilitagdo
de imoveis e outros;

g) Compra, venda e aluguer de
automodveis, motorizadas e outros
meios de transporte.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades em articulagdo com as comunidades
locais e com outras entidades publicas e privadas
nas dreas da protec¢do da natureza, quer
terrestre, quer aqudtica quer subaqudtica, da

valorizacio da cultura local e da intervengio para
o desenvolvimento da comunidade.

Trés) A sociedade poderd, com vista a
prossecucdo de seu objecto, mediante
deliberag@o da assembleia geral associar-se a
outras empresas, quer participando no seu capital
social quer em regime de participagdo nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidade admitida pela lei.

Quatro) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, podera a sociedade exercer actividades
em qualquer outro ramo do comércio e da
inddstria, desde que para tal obtenha as
necessarias autorizagdes.
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ARTIGO QUARTO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
distribuidas nas seguintes proporc¢des:

a) Uma quota no valor nominal de vinte e
sete mil meticais, correspondente a
noventa por cento, pertencente ao
sécio Rani Resorts, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a dez
por cento, pertencente ao s6cio Rui
Monteiro.

Dois) O capital social, poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario ou espécies, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa pelos sécios, ou por
capitalizagdo da totalidade ou parte dos lucros
ou das reservas, devendo-se, para o efeito,
observar-se as formalidades estipuladas na lei
das sociedades por quotas.

ARTIGOQUINTO

(Suprimento)

Nao se poderdo exigir dos sdcios prestacdes
suplementares, mas estes poderdo emprestar a
sociedade, mediante juros, as quantias que em
dos socios se

assembleia julgarem

indispensaveis.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas ¢ livre
entre os socios, dependendo do consentimento
expresso da sociedade, quando se destine a uma
entidade estranha a mesma.

Dois) Na cessdo de quotas terd direito de
preferéncia a sociedade e, em seguida, 0s s6cios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de a cessdo nao interessar,
tanto a sociedade, como aos sécios € que as
quotas poderdo ser oferecidas a pessoas
estranhas a sociedade.

Quatro) No caso de a sociedade nao desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no nimero dois, entdo o referido direito
pertencerd a qualquer dos sécios e, querendo
exercé-lo mais de um, a quota sera dividida
pelos interessados na proporg¢ao das ja detidas.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e administracao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, sdo exercidas pelo sécio Rui
Monteiro, desde jd nomeado gerente, bastando
uma Unica assinatura para obrigar a sociedade
em todos 0s actos e contratos.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um qualquer dos sdcios ou
empregado devidamente credenciado.

ARTIGOOITAVO
(amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condicdes de amortizacdo das
quotas referidas no nimero anterior serdo
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGONONO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por
todos 0s socios.

Dois) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciac¢io, aprovacio
ou modificacé@o do balan¢o e contas do exercicio
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da ordem de trabalhos, devendo ser
convocada com antecedéncia minima de trinta
dias para as assembleias ordindrias e quinze dias
para as extraordindrias.

Trés) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe deliberar sobre as actividades
da sociedade que ultrapassem a competéncia da
geréncia.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio,
sendo suficiente para a sua representacdo uma
carta dirigida ao presidente da assembleia geral,
que tem competéncia para decidir sobre a
autenticidade da mesma.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
nao sejam anuldveis nos termos da lei.

Seis) A assembleia geral podera anular por
votacdo maioritdria qualquer decisdo da
direccdo, quando esta contrarie ou modifique o
objecto da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Reunides da assembleia geral)

A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados, cinquenta e um por cento do
capital e, em segunda convocacgio, seja qual for
o niimero de sdcios presentes ou devidamente
representados e independentemente do capital

que representem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Actos sujeitos a deliberacao
da assembleia geral)

Dependem especialmente da deliberacdo da
assembleia geral os seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Amortizacdo de quotas, aquisicdo,
alienagdo e a oneragdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

b) Destitui¢do de gerentes;

c¢) Proposicdo de accdes pela sociedade
contra gerentes e s6cios, bem assim
a desisténcia e transac¢ao nessas
acgoes;

d) Alteragdo do contrato de sociedade;

e) Transformacdo ou dissolugcdo da
sociedade e reinicio de actividades;

f) Subscrigdo ou aquisi¢do de partici-
pacdes noutras sociedades e a sua
alienacd@o ou oneragao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fundo de reserva legal)

Dos lucros de cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem fixada para
constituir o fundo de reserva legal enquanto este
ndo estiver integralmente realizado, ou sempre
que seja necessario reintegra-lo aos scios na
propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade nio se dissolve por morte,
interdicao ou inabilitagdo de qualquer sécio.
Antes continuard com os herdeiros ou
representantes do socio falecido ou interdito, os
quais nomeardo um de entre si que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Em caso de liquidag@o da sociedade todos
os sécios serdo liquidatarios, procedendo-se a
partilha e divisdo dos bens pelos socios de
acordo com o que for deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Ano social e balanco de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados far-
-se-4 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano civil e serd submetido a aprovagdo
da assembleia geral para aprovagdo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)
Em todo o omisso, esta sociedade regular-

;se-a nos termos da legislacdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, dois de Agosto de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Tsuketani Disco Bar,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100163853 uma
entidade denominada Tsuketani Disco Bar,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial:

Angelina Abdul, casada, com Alberto Enosse
Litiho, em comunhio de bens, natural de
Maputo, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, Bairro Central A,
cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 060006671Q, emitido aos dez
de Outubro de dois mil e um.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Tsuketani Disco Bar,
Sociedade Unipessoal, Limitada, que se regera
pelos artigos seguintes, e pelos preceitos legais
em vigor na Republica de Mogambique.

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominag@o Tsuketani
Disco Bar, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado a partir da data
da celebrag@o da presente escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Marracuene, sita na Avenida de Maguiguana
ndmero dez, Vila de Marracuene.

Dois) Mediante simples decisdao da sécia
unica, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territdrio nacional, cumprindo os
necessarios requisitos legais.

Trés) A sdcia tinica poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representag@o no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a venda e
a prestagdo de servigos nas areas de:

a) Restaurante;
b) Bar;
c) Discoteca.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se com
outras sociedades para a persecucdo de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

CAPITULO II
Do capital social

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, correspondente a uma quota da Gnica
sdcia e equivalente a cem por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO

(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissio, total ou parcial,
de quotas.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares)

O socio poderd efectuar prestacdes suple-
mentares de capital ou suprimentos a sociedade
nas condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela sécia
Angelina Abdul.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administra¢io nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO 111

Das disposicoes gerais
ARTIGOOITAVO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGONONO

(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-ao em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva legal,
enquanto ndo estiver realizada nos termos da lei
ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei. A liquidag@o sera efectuada pela
sdcia ou pelo gerente que estiver em exercicio
na data da dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de tnica
sdcia, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes da falecida ou interdita, os
quais nomearao entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Julho de dois mil e
dez. — O Técnico, llegivel.

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao de Assuntos Religiosos

CERTIDAO

Certifico, que no livro B, folhas trezentos
vinte e sete de Registo das Confissdes
Religiosas, encontra-se registada por depdsito
dos estatutos sob niimero setecentos trinta e cinco
a Igreja Mundial do Poder de Deus cujos
titulares sdo:

Jorge José Matavele — Pastor Representante;

Vanderley Moraes Barbosa — Bispo;

Abilio Chicanequisso Mangue — Secretario;

Ana Paula Shan Sun — Tesoureira.

A presente Certidao destina-se a facilitar os
contactos com os organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancdrias, aquisicao de bens e outros previstos
nos estatutos da Igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
Certiddo que vai por mim assinado e selado com
selo branco em uso nesta Direccao.

Maputo, quinze de Outubro de dois mil
e dez. — O Director, Carlos Machile.

Igreja Mundial do Poder
de Deus

CAPITULO 1

Da denominacao, natureza, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A Igreja Mundial do Poder de Deus ¢ uma
pessoa colectiva de direito privado
mocambicano, sem fins lucrativos de cardcter
humanitario e solidariedade social e cristd, que
goza de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, patrimonial e financeira, regendo-
se pelo presente estatuto, pelo regulamento
interno e demais legislagdo mog¢ambicana
aplicdvel.
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ARTIGO SEGUNDO significadamente com servigos ARTIGO DECIMO

(Sede)

A Igreja tem a sua sede proviséria na Avenida
Eduardo Mondlane, niimero dois mil setecentos
e trinta quatro, Bairro Alto-Maé, Distrito
Municipal N.° 1, em Maputo, Mogambique,
podendo abrir delegacdes locais e regionais em
todo territério mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A Igreja € criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
aprovagao.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Sdo objectivos da Igreja:

a) Promover a fraternidade crista entre
os membros da Igreja;

b) Prestar cultos a Deus, pregar o
evangelho para o alcance dos ainda
nao alcangados com mensagem de
salvacdo mediante a fé no senhor e
salvador Jesus Cristo;

¢) Dirigir sacramentos como baptismo e
a ceia do Senhor aos convertidos;

d) Promover a educagao Cristd em todos
os sentidos para o fortalecimento do
corpo de Cristo.

CAPITULO II

Dos membros, seus direitos
e deveres
ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros da Igreja as pessoas
singulares e colectivas desde que se
identifiquem com os objectivos da Igreja e
aceitem requer pelo presente estatuto,
regulamento interno e programas que para o
efeito tenham sido aprovados pela Assembleia
Geral da Igreja.

ARTIGO SEXTO
(Categorias de membros)

Um) A Associagdo comporta as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — serdo todos
aqueles que subscreverem o pedido
de reconhecimento juridico da
Igreja;

b) Membros seniores — serdo todos os
que forem admitidos mediante o
preenchimento dos requisitos e
formalidades fixados pelos
presentes estatutos e regulamento
interno;

¢) Membros simples — sdo os membros
regulares;

d) Membros honorarios — serdo todos
aqueles que, singular ou colecti-
vamente, tiverem contribuido

relevantes ou prestigio para o
progresso da Igreja que tenham
prestado auxilio financeiro, material
ou humano;

e) Membros beneméritos — serdo todos
aqueles que constituirem de maneira
relevante em termos financeiros e
patrimoniais a favor dos objectivos
daIgreja.

ARTIGO SETIMO

(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros:

a) Honrar a Igreja em todas as
circunstancias e contribuir tanto
quanto possivel para o seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as dispo-
sicdes estatudrias e regula-mentares
e as delibera¢cdes dos corpos
gerentes;

¢) Tomar parte em todas realizagdes e
actividades levadas acabo pela
Igreja;

d) Zelar pelos interesses da Igreja,
comunicando por escrito a direcgdo
sobre qualquer irregularidade de
que tenham tomado conhecimento.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) Consoante a gravidade da infraccio,
serdo aplicados aos membros da Igreja as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
¢) Demissao;
d) Expulsao.
Dois) As penas previstas nas alineas a) e b)
serdo aplicados pelo Conselho de Direc¢do
sendo as alineas c¢) e d) de competéncia geral.

ARTIGONONO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Votar as deliberagdes da Assembleia
Geral, com excep¢do dos membros
beneméritos e honordrios pois, ndo
tem direito a voto;

b) Eleger e ser eleito pelo os drgdos
sociais, com excepcao dos membros
simples, membros beneméritos e
membros honorarios;

c¢) Propor em conformidade com o
regulamento interno a admissdo de
novos membros;

d) Ter pleno acesso a informacgao relativa
avidadaIgreja;

e) Propor a realizagdo da Assembleia
Geral da Igreja, mediante o nimero
minimo de assinaturas estabelecido
no regulamento interno.

(Perda de qualidade de membro)

Perde-se a qualidade de membro nas
seguintes situagdes:

a) Os que solicitarem voluntariamente a
demissdo e renuncia;

b) Atraso no pagamento de quotas por
um periodo igual ou superior a seis
meses, salvo em situagdo devida-
mente justificada junto do Conselho
de Direcgéo;

¢) Violagao dos deveres preconizados nos
estatutos;

d) Falta de respeito aos titulares dos
orgaos sociais;

e) Auséncia persistente ou nao justificada
aos encontros e actividades da
Igreja;

f) Recusa de membro no cumprimento
das deliberacdes da Assembleia
Geral e dos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Readmissdao de membros)

As excepgdes de membros expulsos, os
restantes poderdo solicitar por escrito ao
Conselho de Direcéo a sua readmissdo desde
que as causas que tiverem ditado o seu
afastamento se mostrem sanados, podendo
recorrer de decisdo negativa para a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Filiacao em outras organizagoes)

A Igreja poderd filiar-se em igrejas ou
organizagdes nacionais estrangeiras que
prossigam fins similares.

CAPITULO I

Da organizacao e funcionamento dos
dérgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Constituem drgdos sociais, da associagao,
as seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgao;
c) Conselho Fiscal;

d) Conselho Pastoral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Mandato)

Um) O mandato dos titulares dos 6rgdos da
Igreja € de cinco anos expresso pela Assembleia
Geral num processo de votagido democrético.

Dois) A reelei¢do dos titulares e a duracio
dos mandatos respeitard 0 mesmo processo
definido no pardgrafo anterior.
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ARTIGO DECIMO QUINTO

(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgio deliberativo
da Igreja, sendo constituida por todos membros
em pleno gozo dos seus direitos estatudrios.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa de Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral € eleita
por um periodo de cinco anos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Periodicidade)

Um) A Assembleia Geral reunird em sessoes
ordindrias e extraordinarias.

Dois) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente no tltimo trimestre de cada ano
e, extraordinariamente, sempre que as
circunstancias o ditarem, por iniciativa do
presidente do Conselho de Direccdo, do
Conselho Fiscal, ou de acordo com o nimero
minimo previsto no regulamento interno.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacgao)

Um) A Assembleia Geral deve ser
convocada com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia, pelo respectivo presidente nos
termos do artigo anterior.

Dois) A convocatdria é feita pessoalmente e
por anuncio a ser fixado na sede da institui¢ao
ou por antincio em jornal de maior circulag@o,
devendo nela constar o dia, o local e a
consequente ordem de trabalho da Assembleia
Geral.

Trés) A convocatéria da assembleia
extraordindria nos termos do artigo dezoito,
numero dois, deve ser feita no prazo de quinze
dias ap6s o pedido, devendo a reunido realizar-
se no prazo maximo de trinta dias a contar da
data da recepcio do pedido, sendo convocada
com o nimero de assinaturas exigido no
regulamento interno.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quorum)

Um) A assembleia considera-se legalmente
constituida em primeira convocagao se estiverem
presentes ou representados mais de metade dos
membros com direito a voto.

Dois) Na falta de qualquer membro da mesa
da assembleia, competird a esta eleger os
respectivos substitutos de entre os membros
presentes, 0s quais cessardo as suas fungdes no
término da reunido.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Sao anuldveis as delibera¢des tomadas
sobre matérias que ndo constam da ordem de
trabalho constante da convocatéria, salvo se
estiverem presentes ou representados todos os
membros e concordarem com a inclusio de
matéria fora da agenda.

Dois) As deliberacdes sobre a dissoluco da
associagdo serdo por voto favoravel de trés
quarta de todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Sdo da exclusiva competéncia da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos
membros do Conselho de Direcgéo,
Direccdo Executiva e Conselho
Fiscal;

b) Deliberar sobre a admissao de
membros simples, honordrios e
beneméritos, bem como a sua
readmissio e exclusao;

¢) Aprovar estatutos, regulamentos,
politicas da Igreja e suas alteragdes;

d) Aprovar o programa geral de trabalho
da Igreja;

e) Aprovar o relatério anual, balango e
contas submetidas pelo Conselho de
Direccdo e Conselho Fiscal, bem
como apreciar e votar anualmente o
or¢amento e plano operacional anual
para o exercicio seguinte;

f) Eleger auditores internos sob
recomendacido do Conselho de
Direccdo e Conselho Fiscal;

g) Aprovar o montante das quotas e joias;

h) Deliberar sobre reclamagdes e recursos
interpostos;

i) Dissolver a Igreja;

j) Aprovar comissdes técnicas e
consultivas para responder a
situagdes pertinentes;

k) Apreciar e resolver quaisquer outras
questdes relevantes submetidas a
sua apreciagao;

[) Interpretar os estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcgdo é o 6rgao
colegial de gestdio e administracdo corrente da
Igreja que a dirige e executa as linhas gerais
estabelecidas pela Assembleia Geral e os seus
cargos sdo reservados a membros fundadores e
efectivos em pleno exercicio das suas fungdes.

Dois) O Conselho de Direc¢do é composto
por cinco membros, o presidente, o vice-
presidente, um secretdrio e dois vogais.

Trés) O presidente convoca o Conselho de
Direc¢édo de forma periddica regular podendo
no entanto convocar encontros extraordinarios
se dois terco dos membros estiverem de acordo.

Quatro) O Conselho de Direcc¢ido pode
encarregar um ou mais dos seus membros de
certas matérias chave tais como a administracao
e gestdo de fundos de que fard parte
obrigatoriamente o Presidente do Conselho de
Direccao.

Cinco) Aprovar acordos e parcerias que
sejam relevantes para a Igreja.

Seis) Deliberar sobre a aquisicdo de bens
moveis e imdveis sujeitos a registo, o podendo
delegar ou subestabelecer estes poderes em quem
o Conselho designar.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho
de Direccao)

Sédo da exclusiva competéncia do Conselho
de Direccao:

a) Zelar pelas deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Gerir e administrar as actividades da
associag@o podendo contratar ou
despedir pessoal nos termos dos
planos aprovados pela Assembleia
Geral e na prossecucdo dos
objectivos por esta impostos;

¢) Decidir sobre programas ou projectos
em que a associacdo deve participar
quando, por questdo de competén-
cias ndo sejam submetidos a
Assembleia Geral;

d) Representar a Igreja em juizo e fora
dele, sendo para tal necessdria a
assinatura do presidente e de outro
membro do Conselho de Direcgdo
ou quem estes designem. Sempre
que se trate de alienagdo de
patriménio ou movimentos banca-
rios de valor superior a um milhdo
de meticais, serdo necessarias as
assinaturas de todos os membros
do Conselho de Direccdo ou de
quem estes deleguem;

e) Elaborar e submeter a Assembleia Geral
normas e regulamentos para o
funcionamento da associacio;

f) Admitir e suspender membro
provisoriamente até a ratificagdo
pela Assembleia Geral;

g) Submeter a deliberac@o da Assembleia
Geral a atribui¢do da qualidade de
membro honorario ou benemérito;

h) Decidir sobre todos os outros assuntos
que ndo sejam de exclusiva
competéncia de outros 6rgaos;

i) Preparar acordos sobre qualquer
parceria que seja relevante a
associagao;

j) Fixar o montante anual das quotas e
joia;

k) Emitir resolugdes que sirvam de base
para os trabalhos da associagdo e
demais poderes necessarios a
prossecucio concreta e eficaz dos
seus objectivos.
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ARTIGO VIGESIMO QUARTO ARTIGO VIGESIMO OITAVO aos bens da associagdo, nos termos

(Membros elegiveis para o Conselho
de Direcao)
S6 os membros fundadores e os membros

seniores sdo passiveis de ser elegiveis para o
Conselho de Diregao.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgdo de
auditoria da associacdo e é composto por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral:

a) Presidente;
b) Secretario;
c) Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de trés em trés meses e,
extraordinariamente, sempre que haja
necessidade para tal e s6 podera deliberar com a
presenca da maioria dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncias do Conselho Fiscal)

Sao da exclusiva competéncias do Conselho
Fiscal:

a) Examinar a escrituragdo da associacio,
sempre que o entender oportuno;

b) Acompanhar os actos de gestdo
ordindrio da associagdo, partici-
pando nas reunides do Conselho de
Direcc¢do como observador;

c¢) Convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral ou o Conselho
de Direccéo se que necessario;

d) Fiscalizar a administracdo geral da
associagdo e a geréncia dos diversos
servigos, verificando frequente-
mente o estado da caixa e a
existéncia dos valores de quaisquer
espécie pertencentes a mesma ou
confiados a sua guarda;

e) Fiscalizar o comprimento das
disposi¢des legais e estatutdrias e
das deliberacdes da Assembleia
Geral;

f) Dar o parecer sobre o projecto do plano
de actividades e respectivo
orcamento anual;

g) Emitir pareceres sobre actos
excepcionais do Conselho Direcco,
como compra ou venda de iméveis,
e outras operacdes financeiras
avultadas ou quaisquer que lhe
sejam solicitadas.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

(Conselho Pastoral da Igreja)

O Conselho Pastoral é o 6érgao que titula o
estudo da doutrina e dos ensinamentos biblicos,

sendo constituido por todos os pastores e bispos
da Igrejano activo.

(Competéncias do Conselho Pastoral
da Igreja)
Sdo competéncias do Conselho Pastoral da
Igreja:
a) Pronunciar-se sobre o estudo da Biblia
e dos ensinamentos cristaos;
b) Propor e deliberar a passagem de

membros simples a membros
seniores.

CAPITULO 1V

Do patrimoénio e fundos
ARTIGO VIGESIMO NONO
Constituem patriménio e fundos da Igreja
os seguintes:

a) As joias e as quotas pagas pelos
membros;

b) Donativos e doagdes;

c) Os subsidios, doacdes, herangas e
legados que lhe sejam destinados;

d) Todos os bens mdveis e imoveis
adquiridos ou doados por quaisquer
pessoas singulares ou colectivas.

ARTIGO TRIGESIMO

(Alteracoes dos estatutos)

A alterag@io dos estatutos da Igreja ou
dissolucdo da mesma serd deliberado em
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria,
convocada especificamente para esse fim, a qual
deve ser votada por trés quarto dos membros.

CAPITULO V

Das disposi¢é6es transitdrias
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Enquanto se procede a institucionalizagdo da

Igreja, as suas funcdes serdo exercidas por uma
comissdo instaladora, incidindo a sua ac¢do:

a) Na promogao de accdes tendentes a
divulgacao dos objectivos da Igreja;
b) Na inscrigdo de associados e na fixacao
proviséria da quota e da joia.
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Interpretacao e lacunas)

As dividas e omissdes do presente estatuto
serdo resolvidas através do recurso a legislagdo
vigente na Republica de Mogambique.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
A Igreja dissolve-se:

a) Por deliberacao de pelo menos trés
quarto de todos os membros;

b) Nos demais casos expressamente
previstos na lei;

c¢) Dissolvida a associagdo, a Assembleia
Geral deve decidir o destino a dar

da lei, sendo a sua comissio
liquidataria constituida por cinco
membros, a serem designados pela
Assembleia Geral para apurar o
activo e passivo;

d) Sem prejuizo do disposto na lei, o
patrimoénio liquido serd atribuido a
quem e pela forma que for deliberado
pela Assembleias Geral regida pelos
objectivos e principios da Igreja.

Imobiliaria Renascente,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Julho do ano de dois
mil e dez, lavrada a folhas vinte e nove e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero I traco quarenta e oito do
Cartorio Notarial de Nampula, a cargo do notario
Sérgio Jodo Soares Pinto, licenciado em Direito,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada entre Abdul Latifo
Abdul Rahim e Rabiya Yussuff, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagido de
Imobilidria Renascente, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Nampula.

Dois) A sociedade poderd transferi-la para
qualquer outra localidade de Mogambique e abrir
ou encerrar em territorio nacional ou estrangeiro,
agéncias, sucursais, delegacdes ou qualquer
outra espécie de representac@o, onde e quando a
assembleia geral determinar.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
as seguintes actividades:

a) Actividade imobilidria, em especial a
promoc¢do, desenvolvimento e
exploragdo de projectos imobilidrios
e respectiva comercializacdo,
compra e venda de propriedades,
incluindo arrendamento;

b) Compra e venda de participagdes
financeiras e gestdo de carteiras de
titulos de terceiros.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e dedicar-se a qualquer
actividade econémica em que os sécios acordem
e seja permitida por lei.

ARTIGOQUARTO

A duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado.
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ARTIGO QUINTO

O capital social ¢ de um milhdo e quinhentos
mil meticais, que se encontra integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma quota no valor de um milhdo e trezentos e
oitenta e sete mil e quinhentos meticais,
equivalente a noventa e dois virgula cinco por
cento, pertencente ao sécio Abdul Latif Abdul
Rahim; e uma quota no valor de cento e doze mil
e quinhentos meticais, equivalente a sete virgula
cinco por cento, pertencente a sécia Rabya
Yussuf.

Pardgrafo tnico. O capital social poderd ser
elevado uma ou mais vezes, sendo a decisdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) As divisdes e cessdes de quotas
dependem do consentimento da sociedade da
sociedade, a qual determinara as condi¢des em
que se podem efectuar e tera sempre direito de
preferéncia.

Dois) A admissio de novos socios depende
do consentimento dos sécios sendo a decisdo
tomada em assembleia geral, por unanimidade.

Trés) A saida de qualquer sécio da sociedade
nao obriga ao pagamento de cem por cento ou
divisdo da quota, podendo ser paga num periodo
de noventa dias vinte por cento da quota e oitenta
por cento num periodo de trés anos, em
prestagdes sem encargos adicionais.

Quatro) Todas as alteragdes dos estatutos da
sociedade serdo efectuadas em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade sera representado em juizo
e fora dele, activa e passivamente, pelo sécio
Abdul Latif Abdul Rahim, desde ja e nomeado
administrador com dispensa de caucdo, com
poderes para substabelecer, podendo vir a
delegar poderes a pessoa estranha a sociedade.

Dois) A assembleia geral tem a faculdade de
fixar remuneracdes aos gerentes.

Trés) Para obrigar a sociedade para todos os
actos e contratos ¢ suficiente a assinatura de um
gerente.

ARTIGO OITAVO

Os sécios podem obrigar a sociedade em
actos e contratos alheios ao objecto social,
designadamente, letras de favor, fiancas,
abonacdes e semelhantes, desde que aprovados
em assembleia geral.

ARTIGONONO

Um) No caso de falecimento, impedimento
ou interdi¢do de qualquer sécio, o outro sécio
assume de imediato a geréncia com plenos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa,
devendo escolher de entre eles um que a todos
represente.

Dois) Em caso de falecimento de um dos
socios a quota serd automaticamente dividida
pelo cdnjuge cinquenta por cento e filhos
cinquenta por cento.

Trés) Em caso de falecimento de sdcios que
sdo cOnjuges, as quotas reverterdo
automaticamente para filhos em cem por cento.

Quatro) Em caso de falecimento, sendo filhos
menores, do sécio Abdul Latif Abdul Rahim e
da sécia Rabya Hussuf fica nomeada Hamida
Bay Issa e ficanomeado conselheiro de negdcios
de compra e venda e outros, desta sociedade,
Momade Rassul Abdul Rahim.

Cinco) A partir dos dezoitos anos, os filhos
menores estdo autorizados a exercer a actividade
empresarial, sem limita¢des de poderes e sem
fixacdo de prazos, ficando habilitados para
prética de todos os actos proprios da actividade
empresarial.

ARTIGO DECIMO

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sécios falecidos ou interditos se assim o
preferirem os herdeiros ou representantes, bem
como as quotas dos sécios que ndo queiram
continuar na sociedade, nos termos previstos
no artigo sexto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os balangos sociais serdo encerrados em
trinta e um de Dezembro de cada ano; os lucros
liquidos apurados, deduzidos de cinco por cento
para o fundo de reserva legal, e de quaisquer
outras percentagens em que os socios acordem,
serdo por eles divididos na proporg¢ao das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Quando a lei ndo exija outra forma, a
assembleia geral serd convocada por carta
registada e dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de quinze dias, a contar da data da
expedicao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial vigente ou outra legislagido
aplicavel.

Estd conforme.

Cartério Notarial de Nampula, vinte trés de
Julho de dois mil e dez. — O Notério, llegivel.

Columbus Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de trinta de Junho de dois mil e sete,

exarada a folhas cento e nove a cento e dez do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e vinte e cinco traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, a cargo Batga
Banu Amade Mussa , lincenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, se
procedeu na sociedade em epigrafe aumento de
capital social, de comum acordo altera-se a
redaccdo do artigo quarto, que passa a ter o
seguinte teor:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de

trezentos mil meticais,

pertencente a sécia ISS —
Imobiliaria Sul do Save,
Limitada, correspondente a
sessenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de
cento e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Jan
Hendrik Labuschagne, corres-
pondente a trinta por cento do
capital social;

¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, perten-
cente ao sécio Barend Jacobus
Spies, correspondente a dez por
cento do capital social.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Agosto de dois mil e dez. —
A Ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Petro Adm’s Sociedade
Unipessoal , Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e sete de Abril de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Gaza sob NUEL 100169711, a sociedade
denominada Petro Adm’s Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ossemane Chahabudine Adamo, casado, natural
da cidade de Maputo, residente na cidade
de Xai-Xai, Bairro B da cidade, quarteirao
C, casa nimero vinte e seis, portador do
Bilhete de Identidade n.° 090074190A,
emitido aos quinze de Agosto de dois mil e
oito, pelo Arquivo de Identifica¢do Civil de
Maputo.
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E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos em que dispde o artigo noventa do
Codigo Comercial que se regerd pelas, cldusulas
constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a firma Petro Adm’s
Sociedade Unipessoal , Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede fica instalada na cidade de Xai-
-Xai, Avenida Samora Machel.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
pode ser deslocada dentro do pafs ou da
provincia de Gaza, podendo ainda serem criadas
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras formas
de representac@o no territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a comer-
cializag¢@o de combustiveis e derivados.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital é de vinte mil meticais,
totalmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondendo a uma tnica quota de igual
valor nominal pertencente ao sécio Ossemane
Chahabudine Adamo.

Dois) O sécio declara de que o capital ja estd
adisposicdo da empresa.

Trés) Mediante deliberacdo da geréncia,
poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvol-
vimento que, de alguma forma, concorram para
o preenchimento do seu objecto social, bem
como, com 0 mesmo objectivo, aceitar
concessoes, adquirir e gerir participa¢des no
capital de quaisquer sociedades, indepen-

Preco — 17,00 MT

dentemente do respectivo objecto social ou,
ainda, participar em empresas, associa¢des
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
(Geréncia)

Um) A administragdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente por decisdo do sdcio Unico.

Dois) A sociedade obriga-se com a inter-
vengdo do gerente.

Trés) Fica desde ja nomeado o gerente o
sécio tnico Ossemane Chahabudine Adamo.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Repiblica de Mocambique.

Conservatdria dos Registos de Gaza, em Xai-
-Xai, dezassete de Marco de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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