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MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica,
o reconhecimento da Associac@o Dare Internacional, como pessoa juridica,
juntando ao pedido os estatutos da constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verificou-se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu
reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein. 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica a Associacdo Dare Internacional.

Maputo, 5 de Julho de 2010. — A Ministra da Justica, Maria

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica, o
reconhecimento juridico da Associagdo UPRAMET — Unido dos
Praticantes da Medicina Tradicional, como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis,
cujo acto de constituici@io e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo €
os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho, e artigos 1 do Decreto n.® 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associacio UPRAMET — Unido
dos Praticantes da Medicina Tradicional.

Maputo, 29 de Setembro de 2010. — A Ministra da Justi¢a, Maria

Benvinda Delfina Levy.

Benvinda Levi.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

UPRAMET - Uniao dos
Praticantes da Medicina
Tradicional

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacgao, natureza e ambito)

Um) UPRAMET - Unido dos Praticantes
da Medicina Tradicional, adiante designada
abreviadamente por UPRAMET € uma pessoa
colectiva de direito privado, de ambito nacional,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) UPRAMET uma organizacido de
caracter civico e humanitario vocacionada a
defender os interesses socios - econdmicos e

culturais dos praticantes da medicina tradicional,
bem como a promocdo dos seus direitos e
deveres civicos no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Uma) UPRAMET tem a sua sede na
provincia do Maputo, Rua de Manica, nimero
trezentos e vinte e dois, quarteirdo, nimero
dezasseis, Matola F.

Dois) O conselho directivo da UPRAMET,
podera ter representagdes em todas as provincias,
distritos, postos administrativos, localidades e
bairros.

Trés) Havendo necessidades, o conselho
directivo podera deliberar a criacdo de

representacdes no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Objectivos)

Sao objectivos da UPRAMET:

a) Unir os praticantes da medicina
tradicional mogambicana;

b) Criar espago para debates e troca de
experiéncia entre os curandeiros e
praticantes da medicina tradicional;

c) Disseminar as experiéncias positivas
de praticas, uso curativo e
inofensivo da medicina tradicional;

d) Desencorajar os curandeiros e
praticantes da medicina tradicional
aprética e uso ofensivo da medicina
tradicional;

e) Assegurar o envolvimento dos
praticantes da medicina tradicional
mog¢ambicana nos programas do
Governo Mogambicano na drea de
sadde.



820 — (22)

111 SERIE — NUMERO 40

f) Promover ac¢des educativas de cardcter
sécio - cultural, formacdo e
alfabetizacdo dos praticantes da
medicina tradicional para boas
praticas e melhor atendimento aos
pacientes.

g) Disseminar discursos preventivos
nacionais e internacionais que
integram conceitos tradicionais e
convencionais de cura.

h) Garantir a deontologia profissional dos
praticantes da medicina tradicional
e dos médicos tradicionais na
preservacdo da cultura de boas
préticas do uso curativo.

i) Desenvolver a pesquisa de investigagido
das plantas medicinais com poder
curativo ou suplemento vital.

ARTIGO QUARTO
(Actividades)

Um) As demais actividades da UPRAMET
serdo definidas em func¢do dos objectivos
tragados nos seus estatutos.

Dois) Entre outras actividades, UPRAMET
vai desenvolver as seguintes:

a) Criar centros provinciais de pesquisas
e consultas dos praticantes da
medicina tradicional e interessados;

b) Comunicagdo, Advocacia e protec¢ao
ambiental;

c¢) Formacdo e alfabetizacdo dos
praticantes da medicina tradicional;

d) Promocido intercambio nacional e
internacional dos praticantes da
medicina tradicional e convencional;

e) Prevencio e mitigacdo do HIV/Sida;

f) Coordenagdo das actividades e
monitoria para boas praticas da

medicina  tradicional em
Mogambique;

g) Promocao da sadde publica nas
comunidades;

h) Actividades de cardcter social e
humanitaria;

i) Protecgdo de recursos florestais e
faunisticos;

j) Promocgao de direitos humanos e
deveres constitucionais; e

k) Promocao de farméicias de medicina
tradicional.

Trés) As actividades da UPRAMET sio
desenvolvidas tanto nas comunidades rurais
quanto nas urbanas.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUINTO
(Admissao)

Um) Podem ser membros da UPRAMET
mocambicanos e estrangeiros residentes no pais
ou no estrangeiro, desde que se identifiquem
com 0s objectivos dos presentes estatutos.

Dois) O preceituado no nimero anterior
deste artigo € extensivo as pessoas colectivas
ou singulares praticantes ou ndo da medicina
tradicional.

Trés) A admissiao de membros efectivos sao
da competéncia do conselho directivo, mediante
proposta assinada pelo candidato, com abonacao
de qualquer dos membros ja inscritos.

Quatro) Cada membro efectivo paga uma j6ia
inicial, no acto da admisséo e ainda uma quota
mensal, nos montantes que forem fixados pela
assembleia geral.

Cinco) A qualidade de membro prova-se pela
inscri¢@o no livro competente e certificada por
cartdao de membro, devidamente numerado,
autenticado e com fotografia tipo passe, do seu
titular.

Seis) A admissido de membros honorarios e
beneméritos sao da competéncia da Assembleia
Geral, mediante proposta do Conselho Directivo.

Sete) Os membros fundadores, particular-
mente oS que pensaram na criagdo da
UPRAMET e que tenham exercido fungdes no
conselho de direc¢do sem prejuizos, lhes serao
atribuidos um estatuto especial a ser definido
por conselho de direccdo e aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Categorias)

Os membros da UPRAMET agrupam-se nas
seguintes categorias:

a) Membros fundadores — aqueles que
outorgarem a escritura publica da
constitui¢do da UPRAMET;

b) Membros efectivos — aqueles que
aceitem participar de forma activa e
efectivamente nos programas de
actividades da UPRAMET;

¢) Membros beneméritos — aqueles que,
singular ou
contribuam com ideias ou com bens
materiais ou patrimoniais com
cardcter de donativos;

d) Membros honorarios — aqueles que,
por sua acg¢do, intervencdo ou
influéncia, tiverem contribuido para
existénciada UPRAMET.

colectivamente

ARTIGO SETIMO
(Direitos)

Constituem direitos dos membros da
UPRAMET:

a) Participar nas reunides da assembleia
geral com direito a voto;

b) Serem informados das realizagdes da
associagao;

c) Eleger e ser eleitos para os 6rgaos
sociais, desde que se encontrem em
pleno gozo dos seus deveres
estatutdrios;

d) Exercer o direito individual de voto,
nao podendo, membro algum, votar
como mandatario de outrem;

e) Requerer a convocagio da assembleia
geral ordindria ou extraordindria nos
termos previstos nos presentes
estatutos;

f) Usufruir de regalias e demais
prerrogativas concedidas pela
associagao;

g) Requerer a sua desvinculagdo da
UPRAMET;

h) Exigir o bom funcionamento dos
orgios sociais da associagdo; e

i) Propor a admissao de novos membros.

ARTIGO OITAVO
(Deveres)

Constituem dever dos membros da
UPRAMET:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
estatutdrias e regulamentos;

b) Honrar e prestigiar a UPRAMET, em
todas circunstancias, contribuindo,
quanto possivel para o seu prestigio
e desenvolvimento;

c) Pagar o valor da j6ia e quotas fixadas
pela assembleia geral;

d) Zelar pelos superiores interesses da
UPRAMET, comunicando sempre
que possivel, por escrito a direccio
qualquer irregularidade ou apatia de
que tenha conhecimento;

e) Comparecer as reunides da assembleia
geral quando para tal convocados;

f) Exercer com dedicac¢@o, zelo, compe-
téncia, transparéncia e eficiéncias os
cargos para que forem eleitos ou
nomeados na associa¢do; e

g) Denunciar pontualmente qualquer
desacato dos estatutos de que
tenham tomado conhecimento,
desde que provado.

ARTIGONONO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os presentes
estatutos, o seu regulamento interno e as demais
disposicoes legais aplicdveis, incorrem
consoante as circunstancias as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;
¢) Suspensdo;

d) Demissao; e

e) Expulsio.

Dois) A excepcdo da pena de adverténcia, a
aplicacdio das penas constantes do nimero
anterior, serd sempre precedida da instrucdo do
componente processo disciplinar pelo Conselho
Directivo.

Trés) A pena de demissao € aplicdvel somente

aos titulares dos 6rgdos sociais.
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ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) Perdem a qualidade de membro:

a) Os que livremente solicitarem a sua
demissdo mediante pedido formal
dirigido ao Conselho Directivo;

b) Os que por forga dos estatutos ou
outras normas regulamentares,
tenham de ser expulsos;

¢) Os que tenham falecido, sendo pessoas
singulares ou tenham sido extintos
ou dissolvidos tratando-se de
pessoas colectivas;

d) Os que ndo pagarem as quotas até um
periodo de doze meses;

e) Os que quando convocados ndo
participarem nas reunides da
UPRAMET, durante um ano sem
justa causa, sendo membros
fundadores ou efectivos; e

/) Os que tenham praticado actos graves
e desprestigiantes a UPRAMET.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos sociais da UPRAMET:

a) Assembleia geral;
b) Conselho directivo; e
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandato)

Todos os titulares dos 6rgaos sociais sao
eleitos por voto secreto e directo por um mandato
de cinco anos renovdveis duas vezes.

SECCAO 1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicao e reunioes)

Um) A assembleia geral € o mais alto 6rgao
deliberativo da UPRAMET, € composta por
todos membros em pleno gozo dos seus direitos
civis e estatutdrios.

Dois) As reunides da assembleia geral sdo
dirigidas por uma da mesa assembleia geral.

Trés) Os membros honordrios e beneméritos
assistem as reunides da assembleia geral, porém,
ndo tém direito 4 voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao e competéncias dos
membros da Mesa da Assembleia Geral)

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente; e
¢) Um secretério.

Dois) Compete ao presidente da mesa:

a) Convocar e presidir as sessdes da
assembleia geral ordinaria e
extraordindria;

b) Assinar conjuntamente com o vice-
presidente e o secretdrio, as actas
da assembleia geral;

¢) Empossar os membros eleitos para os
orgdos sociais.

Trés) Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente da mesa; e
b) Substituir o presidente da mesa nas
suas auséncias ou impedimentos.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Zelar pelo trabalho burocratico da
Assembleia Geral;

b) Lavrar actas das sessoes da Assembleia
Geral; e

¢) Servir de escrutinador nas votacdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao e funcionamento
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, e,
excepcionalmente, quando convocada pelo seu
presidente, pelo conselho directivo ou conselho
fiscal, ou ainda por trés quartos dos membros,
com antecedéncia minima de quinze dias.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes.

Trés) Para validar as deliberacdes sobre
alteragdes dos estatutos, simbolos da
UPRAMET, sdo necessarios votos favoraveis
de trés quartos dos membros presentes.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida se, no local, dia e hora
marcado para sua realizacdo estiverem presentes
pelo menos metade dos seus membros
convocados.

Cinco) No caso de a assembleia geral ndo
poder se reunir, reunir-se-4 uma hora depois da
hora marcada, podendo entdo validamente
deliberar com qualquer que seja o nimero dos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Compete a assembleia geral:

a) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais;

b) Fixar o valor de j6ias e quotas;

c¢) Aprovar e alterar os estatutos, o
regulamento interno e simbolos;

d) Definir os principios orientadores das
actividades da UPRAMET;

e) Aprovar o relatério de actividades e
contas apresentado pelo Conselho
de Direc¢@o, bem como apreciar os
relatérios do Conselho fiscal;

f) Atribuir as qualidades de membros
honorérios e beneméritos;

g) Aplicar as penas constantes da alineas
¢), d), e e) do artigo nono;

h) Deliberar sobre a dissolu¢do da
UPRAMET, bem como o destino a
dar aos bens existentes;

i) Aprovar a admissdo de membros
efectivos;

j) Aprovar o programa de actividades e
orgamento do ano seguintes; e

k) Deliberar sobre outros assuntos que
ndo sejam de competéncia dos
outros 6rgaos sociais.

SECCAO 11

Do conselho directivo

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

O conselho de direc¢io é o 6rgdo colegial de
gestdo e administracdo da UPRAMET e é
composto por um nimero impar de pessoas no
maximo até sete elementos, sendo um Presidente,
um director Nacional e oficiais de programas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) O Conselho de Direccio retine-se uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Direcg¢ao sdo tomadas por maioria simples de
votos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias do conselho directivo)

Um) Compete ao Conselho Directivo:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposicdes legais, estatutérias e das
deliberacdes e resolugdes da
assembleia geral;

b) Exercer os mais amplos poderes de
gestdo, representando a associacio
em juizo e fora dele activa e
passivamente, bem como praticar
todos actos conexos aos objectivos
da UPRAMET;

c) Planificar, dirigir e realizar as
actividades da associacdo no ambito
das deliberacdes da assembleia
geral;

d) Admitir novos membros a serem
aprovados pela assembleia geral;

e) Ratificar acordos assinados com outras
organiza¢gdes em matérias de
interesses da UPRAMET;

f) Elaborar relatdrio de actividades e de
contas e submeter a assembleia geral;

g) Propor a convocacdo da assembleia
geral extraordindriada UPRAMET;

h) Elaborar o regulamento interno e
submete-lo a aprovagdo pela
assembleia geral;
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i) Contratar e admitir o pessoal técnico
para a implementacdo das
actividades da UPRAMET;

j) Realizar as actividades de gestdo
financeira e administrativa;

k) Definir o quadro do pessoal;

/) Elaborar o or¢camento geral e
suplementares, tidos por necessarios
e submeté-los a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias dos membros
do conselho de direccao)

Um) Compete ao presidente do conselho de
direcgao:

a) Representar a UPRAMET em juizo e
fora dele;

b) Orientar superiormente o0
funcionamento da UPRAMET;

¢) Assinar os cartdes dos membros;

d) Assinar contratos de trabalho e de
financiamento;

e) Contratar o pessoal administrativo de
apoio ao conselho de direc¢do bem
como os responsdveis das
representacdes da UPRAMET;

f) Presidir as reunides do conselho
directivo;

g) Assinar cheques de pagamentos ou
levantamentos de valores em
comissdo administrativa;

h) Assinar a correspondéncia oficial;

i) Assinar acordos de parcerias e
financiamentos.

Dois) Compete ao director nacional:

a) Zelar pelos departamentos, programas
e actividades;

b) Prestar contas ao presidente do
conselho directivo sempre que
necessdrio ou quando exigido;

c) Substituir o Presidente do conselho
directivo nas suas auséncias ou
impedimentos; e

e) Apresentar propostas ao presidente do
conselho directivo sobre eventuais
necessidades para o melhor
funcionamento da UPRAMET.

SECCAO III

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho Fiscal € um 6rgdo de
auditoria e controlo de todas as actividades que
a UPRAMET desenvolve e zela pelo
cumprimento das orientagdes do Conselho
Directivo.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por,
um secretario que dirige o 6rgao e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal retine-se ordina-
riamente trés vezes por ano e extraordinaria-
mente sempre que necessario.

Dois) As deliberagdes do Conselho Fiscal
sdo tomadas por maioria simples de votos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
do regulamento interno e outras
disposicdes vigentes;

b) Monitorar todos os planos do
desempenho do Conselho Directivo;

¢) Zelar pela manutencio do patriménio
da UPRAMET;

d) Inspeccionar os actos administrativos
e financeiros da UPRAMET
anualmente e, eventualmente,
sempre que tal se mostre necessario;

e) Dar parecer sobre relatério anual de
contas;

f) Elaborar relatério sobre a acgdo
fiscalizadora, do parecer sobre
relatério de actividades, balancos,
contas e propostas apresentadas
pelo Conselho Directivo; e

f) Exercer controlo sobre contas e gestao
financeirada UPRAMET.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Incompatibilidade)

Um) O Presidente da Mesa da assembleia
Geral bem como o secretdrio, e vogais do
Conselho Fiscal ndo podem exercer fun¢des no
Conselho Directivo.

Dois) O Presidente do Conselho Directivo
ndo pode exercer fun¢des de Secretdrio do
Conselho Fiscal nem do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Patrimoénio)

O patriménio da UPRAMET ¢é constituido
pelos bens adquiridos onerosa ou gratuitamente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Receitas)

As receitas da UPRAMET, provém de:

a) Quotas dos membros;

b) Doacdes, donativos, legados e outras
liberalidades; e

¢) Outras contribui¢des extraordindrias.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias)
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao)

A UPRAMET, poderd dissolver-se nos
seguintes casos:
a) Por deliberagdo da Assembleia Geral;

b) Nos demais casos previstos na lei.
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvida a UPRAMET - Uniio dos
Praticantes da Medicina Tradicional, os bens
patrimoniais desta, tomardo o destino que a
Assembleia Geral definir.

Dois) A liquidagdo devera ser efectuada no
prazo de seis meses apds a deliberagdo da
dissolugdo da UPRAMET.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Duvidas na interpretacao)

As dividas na interpretagdo dos presentes
estatutos serdo resolvidas pelo Conselho
Directivo ou com recurso a legislacao aplicavel.

ARTIGO TRIGESIMO
(Simbolos da associac¢ao)

Sao simbolos da UPRAMET:

a) A Bandeira;
b) O Emblema; e
c) Hino.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Subsidiariedade)

A UPRAMET rege-se pelos presentes
estatutos e pela legislacdo relativa a Medicina
Tradicional em vigor no pafs.

Communication Media, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia treze de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais sob o NUEL 100176955 uma
sociedade denominada Communication Media,
S.A.

Entre:

Primeiro: Frederico Lucas Jamisse
Mossugueja, solteiro, maior, natural de Maputo,
onde reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110125052V, emitido aos vinte e um de
Setembro de dois mil e cinco pela Direc¢do
Nacional de Identificacdo Civil em Maputo;

Segundo: Arlindo Anténio Duarte, solteiro,
maior, natural de Maputo, onde reside, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110300032612F,
emitido aos vinte e quatro de Dezembro de dois
mil e nove, pela Direc¢do Nacional de
Identificag@o Civil em Maputo.
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Terceiro: Erik Miguel Naikes Charas,
solteiro, maior, natural de Nampula e residente
nesta cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100000542C, emitido aos
vinte e seis de Outubro de dosi mil e nove, pela
Direccao Nacional de Identificacdo Civil em
Maputo.

Que, pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade anénima, que reger-se-a
pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacgao, duracao, sede
e objectos da sociedade

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Communication Media, S.A.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territério nacional
por deliberagdo da assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd abrir e/ou encerar
filiais, estabelecimentos, sucursais, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacéo social,
quando e onde o conselho de administragdo o
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos e consultoria nas dreas de
communicagio, marketing,
publicidade, distribui¢ao, comércio nacional e
internacional, compreendendo importagio e
exportagdo, realizagdo de eventos e espectaculos,
comissdes, consignacdes e representacdo de
marcas e patentes, podendo, mediante
deliberagdo do conselho de administragdo,
exercer quaisquer outras actividades comerciais
ndo proibidas por lei.

Dois) A sociedade poderd participar, sem
limite, no capital de outras sociedades, em
consdrcios € em agrupamentos complementares
de empresas nacionais e estrangeiras.

imagem,

ARTIGO QUARTO

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da escritura da sua constituigdo.

CAPITULO II
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito, € de vinte mil meticais e € representado
pelo correspondente nimero de ac¢des da série
A, no valor nominal de cem meticais cada, sendo
a sua distribuicdo seguinte:

a) Arlindo Anténio Duarte, residente na
Avenida Vlademir Lenine, nimero

trés mil e trinta e seis, segundo andar,
flat seis, Bairro da Coop, em
Maputo, representando o valor
nominal de seis mil seiscentos e
sesenta e o0ito meticais;

b) Fredericos Lucas Jamisse Mossugueja,
residente na Avenida Mao-Tsé-
Tung niimero duzentos e cinquenta,
décimo sexto andar flat seis, Bairro
da Sommerschield, cidade de
Maputo, representando o valor
nominal de seis mil seiscentos e
sesenta e seis meticais;

¢) Erik Miguel Naikes Charas, residente
na Rua I, casa nimero trinta e sete,
Bairro da Coop, cidade de Maputo,
representando o valor nominal de
seis mil seiscentos e sessenta e seis
meticais.

Dois) As ac¢des podem ser escriturais ou
nominativas, e sdo representadas por titulos de
uma, cinco, dez, cinquenta e cem acg¢des.

Trés) As accdes nominativas podem ser
livremente convertidas em acgdes ao portador,
devendo, neste caso, as despesas serem
suportadas pelos interessados.

ARTIGO SEXTO

Um) A transmissdo de acg¢des a pessoas
singulares que directa ou indirectamente exercam
actividades similares as da sociedade, ou que
tenham interesses na referida actividade,
depende do consentimento do conselho de
administrag@o.

Dois) No processo de transmissao referido
no nimero um do presente artigo, os accionistas
titulares de accdes, terdo preferéncia na aquisicao
em regime prorata das accdes que estejam
eventualmente a ser alienadas.

Trés) A transmissdo de acgdes em
contravencdo do disposto no nimero dois
confere a sociedade o direito de amortizar pelo
respectivo valor nominal as ac¢des transmitidas
nessas condic¢des.

Quatro) Compete a assembleia geral prestar
ou ndo o consentimento a que se refere o nimero
dois a delibertar sobre a amortizag@o das ac¢des
em causa.

ARTIGO SETIMO

A assembleia geral podera deliberar a criagdo
de acgdes privilegiadas, conferindo sempre aos
possuidores das acgdes da série A, a preferéncia
nos aumentos de capital.

ARTIGO OITAVO

Um) O capital social s6 poderd ser elevado,
por uma ou mais vezes, apds a relizac@o integral
do mesmo pelos accionistas, mediante
deliberag@o da assembleia geral, sob proposta
do conselho de administragao e prévio parecer
favoravel do conselho fiscal.

Dois) Nos aumentos de capital serd dada
preferéncia aos accionistas na propor¢ao das
respectivas acgoes.

ARTIGONONO

Um) A sociedade podera, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias realizando sobre esses
titulos as operagdes que forem consideradas
convenientes aos interesses da sociedade.

Dois) Salvo o disposto no niimero seguinte,
a sociedade ndo pode adquirir e deter acgdes
proprias representativas de mais de dez por cento
do seu capital.

Trés) A sociedade pode adquirir ac¢des pro-
prias que ultrapassem o montante estabelecido
no nimero anterior quando:

a) A aquisi¢do vise executar uma
deliberacdo de reducao do capital;

b) Seja adquirido um patriménio, a titulo
universal;

¢) A aquisi¢@o seja feita a titulo gratuito;

d) A aquisicdo seja feita em processo
executivo para a cobranga de
dividas de terceiros ou por transagao
em accao declarativa proposta para
o mesmo fim.

Quatro) A sociedade ndo pode deter por mais
de trés anos um niimero de acc¢des superior a0
montante estabelecido no nimero dois deste
artigo.

Cinco) As acg¢des proprias, enquanto
tituladas pela sociedade, ndo terdo direito a voto
nem contardo para a determinagdo do quérum.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd emitir obrigagdes
nos termos da lei, mediante deliberacao conjunta
dos conselhos de administragdo e fiscal.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagdes
proprias e realizar sobre elas todas as operagoes
ndo proibidas por lei, mediante deliberagdo do
conselho de administracao.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao 6rgios sociais da sociedade a assembleia
geral, o conselho de administracao e o conselho
fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral € constituida pelos
accionistas com direito a voto.

Dois) Tem direito a voto o accionista titular
de, no minimo, um por cento do total das ac¢oes
da sociedade, averbadas ou depositadas em seu
nome até, pelo menos, quinze dias antes da data
designada para a reunido da assembleia geral.

Trés) Os accionistas que possuirem menos
de um por cento das ac¢des podem agrupar-se
por forma a constituirem, todos em conjunto,
aquele minimo, devendo designar quem, de entre
eles, os represente e cumprindo o disposto no
ndmero anterior.

Quatro) Os accionistas, pessoais singulares,
poderdo fazer-se representar apenas por outros



820 — (26)

111 SERIE — NUMERO 40

accionistas, as pessoas colectivas serdo
representadas por quem por elas for designado
para o efeito.

Cinco) As cartas de representagdo, dirigidas
ao presidente da mesa da assembleia geral, serdo
assinadas pelos mandantes, com as assinaturas
reconhecidas notarialmente ou abonadas pela
prépria sociedade até cinco dias da data da
reunido.

Seis) Salvo disposicdo legal imperativa, as
deliberacdes serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos accionistas presentes ou
representados.

Sete) Os accionistas sem direito a voto e 0s
obrigacionistas ndo poderao assistir as reunides
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A mesa da assembleia geral é
constituida por um presidente e um secretario,
eleitos de entre os accionistas pela assembleia
geral para cada triénio, sendo permitida a
reeleigdo.

Dois) As convocacdes das assembleias
gerais serdo feitas com antecedéncia minima de
quinze dias, por meio de carta registada ou, num
dos jornais mais lidos em Maputo,
mencionando-se nele o objecto da reunido.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A assembleia geral ordindria realizar-
-se-4 uma vez em cada ano e deverd ter lugar até
trinta de Maio do ano seguinte ao exercicio cujo
balanco e contas apreciara.

Dois) Extraordinariamente, a assembleia
geral reunir-se-4 sempre que o conselho fiscal
o solicite, ao presidente da respectiva mesa, ou
quando a convocagio for requerida por
accionistas que representem, pelo menos, um
terco do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A assembleia geral considera-se
validamente constituida em primeira
convocacgdo, quando estejam presentes ou
devidamente representados accionistas que
representem, pelo menos, metade do capital
social.

Dois) Quando nao possa reunir-se em
primeira convocagao por falta de quérum, sera
feita nova convocacido nos termos da lei,
podendo a assembleia geral funcionar, em
segunda convocag¢do, com qualquer que seja o
capital social representado.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e
as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacao
de resultados;

c) Eleger os 6rgaos sociais;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
dos estatutos e aumentos de capital;

e) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Um) A administracio de todos os negécios
e interesses da sociedade ficard a cargo de um
conselho de administraciio, composto por dois
a trés membros, conforme a deliberagdo da
assembleia geral, sendo desde ja o accionista
maioritdrio designado presidente.

Dois) O presidente e os vogais do conselho
de administrag@o serdo eleitos pela assembleia
geral, por periodos de trés anos, sendo sempre
permitida a reeleigdo.

Trés) Nas suas faltas ou impedimentos, o
presidente serd substituido pelo vogal do
conselho de administra¢do mais velho.

Quatro) O conselho de administra¢do podera
delegar um ou mais procuradores, algum ou
alguns dos seus poderes, definindo em acta os
limites e condic¢des de tal delegacio.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura individualizada
do presidente do conselho
de administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho
de administragdo;

c) Pela assinatura de dois ou mais
procuradores, no ambito dos termos
e limites que lhes tenham sido
conferidos por mandato, pelo
presidente do conselho de
administragao.

Dois) Os actos do mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer dos
membros do conselho de administrag@o, ou por
qualquer empregado da sociedade, quando
devidamente autorizado pelo conselho de
administragao.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Ao conselho de administracdo, além
das demais atribuicdes legais e das que lhe sao
conferidas noutras disposi¢cdes destes estatutos,
compete:

a) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

b) A venda de iméveis, o trespasse de
estabelecimentos ou cedéncia da sua
exploracio, exigindo-se o parecer
favoréavel do conselho fiscal sempre
que tais actos envolvam montantes
superiores a dez por cento do capital
social da sociedade;

c) Estabelecer a organizagdo técnico-
administrativa da sociedade e as
normas do seu funcionamento
interno, designadamente, sobre o
pessoal e sua remuneracao;

d) Constituir mandatdrios com poderes
que considerar convenientes;

e) Decidir sobre a participagio e
representagdo da sociedade noutras

sociedades, em consércios e em
agrupamentos complementares de
empresas;

f) Praticar todos os demais actos que, por
lei ou pelos presentes estatutos, nao
estejam reservados a assembleia
geral ou ao conselho fiscal.

Dois) Compete especialmente ao presidente
do conselho de administrag@o:

a) Coordenar a actividade do conselho de
administrac@o, convocar e dirigir as
respectivas reunides;

b) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes do conselho de
administragdo;

c) Representar o conselho administrativo
em juizo e fora dele;

d) Designar, em caso de necessidade, o
director-geral com competéncia para
assegurar a gestdo didria da
sociedade.

Trés) E proibido ao director-geral e
procuradores obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios da sociedade
ou conceder seja a quem for quaisquer garantias
comuns ou cambidrias.

ARTIGO VIGESIMO

Um) O conselho de administrag@o reunir-
-se-4 trimestralmente e sempre que seja
convocado pelo seu presidente.

Dois) As deliberagdes do conselho de
administrac@o serdo tomadas por maioria, tendo
o presidente do conselho de administra¢do voto
de qualidade no caso de empate das deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
compete a um conselho fiscal composto por um
presidente, um vogal efectivo e um suplente,
eleitos em assembleia geral, por periodos de
trés anos, sendo sempre permitida a reeleigdo.

Dois) O conselho fiscal poderd deliberar,
confiar as suas fun¢des e uma empresa
independente de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) Ao conselho fiscal, compete, além das
atribuicdes legais e das que s@o conferidas
noutras disposi¢des destes estatutos, elaborar
anualmente relatério sobre a sua acgao
fiscalizadora e emitir parecer sobre relatorio,
balango e contas anuais apresentados pelo
conselho de administracao.

Dois) O conselho fiscal pode assistir as
reunides do conselho de administracio, sempre
que o entender conveniente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) O conselho fiscal deve reunir-se, pelo
menos, todos os trimestres.

Dois) As delibera¢des do conselho serdo
tomadas por maioria, tendo o presidente do
conselho fiscal voto de qualidade no caso de
empate nas deliberacdes.



8 DE OUTUBRO DE 2010

820 — (27)

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Anualmente serd elaborado o balanco com
referéncia a trinta e um de Dezembro e os lucros
liquidos terdo a seguinte aplicag¢do:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto
nao estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Uma quantia determinada pela
assembleia geral para constitui¢ao
de outras reservas que se julgue
necessarias;

¢) Ao restante serd dado o destino que a
assembleia geral fixar.

CAPITULO V
Do foro
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Para dirimir quaisquer questdes entre
accionistas da sociedade, emergentes do contrato
de sociedade ou de actos sociais, fica estipulado
o foro judicial de Maputo.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposigdes da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral.

Trés) Os presentes estatutos reger-se-ao pela
lei aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

Associacao Dare Internacional
CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e natureza)

Um) A associa¢do adopta a denominagdo
Dare Internacional, adiante designada
simplesmente por associa¢do com fins ndo
lucrativos, € uma pessoa colectiva de direito
privado, dotado de personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Dois) A Dare Internacional rege-se pelo
disposto no presente estatuto e demais legislacio
aplicdvel as associacdes sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A associagdo tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, nimero mil
setecentos e quatro, primeiro andar porta nimero
nove, em Maputo, podendo a mesma ser
transferida para qualquer outro ponto do
territério nacional, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A associag@o € criada para durar por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

Um) Sao objectivos da Dare Internacional:

a) Trabalhar no sentido de permitir que
grande parte dos mocambicanos
pobres, sobretudo os desamparados,
possuam as minimas condicdes de
vida e de subsisténcia;

b) Incentivar as populagdes vulneraveis
na producgao de alimentos, se
empenhando na agricultura para
subsisténcia;

¢) Criag@o de fontes para o abastecimento
de dgua para o consumo e irrigagao,
assim como capacitar as
comunidades no uso e substituicido
de alguma peca em caso de avaria;

d) Criar pequenas unidades que actuardo
junto aos pacientes de HIV-SIDA
e Lepra, prestando-lhes ajuda
econdmica para a promocao do seu
auto-emprego e dando-lhes suporte
moral;

e) Criar grupos de pesquisa, formacao,
avaliagdo e, coordenagdo de
programas de desenvolvimento
rural e urbano.

CAPITULO II

Dos fundos

ARTIGO QUINTO
(Receitas e despesas)

Um) Constituem receitas:

a) O patrocinio que lhe sejam fornecidos
pelas empresas privadas, pelos
doadores, organizacdes ndo
governamentais e por pessoas de
boa vontade;

b) O produto das diversas actividades de
angaria¢do de fundos desencadeadas
pela mesma;

c) As joéias e quotas pagas pelos membros.

Dois) Constituem despesas:

a) Os encargos relativos ao objecto da
sua actividade;

b) Os custos de aquisi¢do, manutengdo e
conservacdo de bens, servicos ou
instalagdes necessdrias ao seu
funcionamento e ao exercicio das
suas atribuigoes.

Trés) A gestdo das receitas e despesas
resultantes da aplica¢@o dos nimeros anteriores
obedecerd a legislacdo em vigor nesta matéria.

CAPITULO III
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Membros)

A Associacdo Dare Internacional é com-
posta por membros em pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO SETIMO
(Admissao dos membros)

A admissdo como membro da Dare
Internacional é voluntdria, bastando apenas que
o membro tenha participado e contribuido para
sua formagdo.

ARTIGOOITAVO
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros:

a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

c) Participar na realizacdio de todas as
actividades da associagao;

d) Ser informado e questionar sobre a
gestdo e administracdo da
associacao;

e) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obsticulo ou
impedimento a prossecugdo dos
objectivos da associac@o.

ARTIGONONO
(Deveres dos membros)

Sao deveres dos membros da Dare Interna-
cional:

a) Ter actuag@o e postura compativel com
0s estatutos;

b) Difundir e cumprir os estatutos, o
programa e deliberacdes;

¢) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membros)

A qualidade de membro da Dare
Internacional perde-se por:

a) Rentincia expressa;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com objectivos e
interesses da associacio.
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CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A Assembleia Geral,

b) O Conselho de Direcgéo;
c¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgio mais alto da
associacéio com poderes que lhe sdo atribuidos
por lei e por este estatuto, e é constituido por
todos os seus membros em pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Dentre outros, sdo da competéncia da
Assembleia Geral:

a) Os poderes de aprovar os estatutos e
suas alteracdes;

b) Nomear e exonerar os membros dos
orgao sociais;

c¢) Avaliar as estratégias para o
desenvolvimento da associacio;

d) Coordenar a elaboragdo dos planos de
accao;

e) Dirigir e coordenar todas actividades
da Dare Internacional;

f) Deliberar sobre qualquer assunto que
lhe seja presente pelo Conselho de
Direccao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunides da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral reline-se uma vez
por ano, nos trés primeiros meses, € em sessao
ordindria, para deliberar sobre as contas da
associacdo, nomear os membros do conselho
directivo e deliberar sobre outros assuntos de
importancia para associacdo. E retne-se
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) Compete ao presidente da associagio
convocar e presidir as sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) Assembleia Geral s6 delibera se
estiverem presentes mais da metade dos
membros na primeira convocagdo e qualquer
nimero na segunda convocacao.

Dois) As deliberacoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta, excepto as
relativas a alteragao dos estatutos que sdo apenas
vdlidas com maioria qualificada de votos
favordveis de trés quartos dos membros
presentes com direito a voto.

Trés) As deliberagdes sobre a extingdo da
Associacdo Dare Internacional e o destino a
dar ao patriménio requerem o voto favoravel de
trés quartos do niimero de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
( Mesa da Assembleia Geral )

Um) A Mesa da Assembleia Geral tem a
seguinte composi¢ao:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
c) Secretario.

Dois) E da competéncia do presidente da
Mesa, secundado pelo vice- presidente, dirigir
os trabalhos da Assembleia Geral.

Trés) Ao secretdrio cabe a responsabilidade
de lavrar as actas das reunioes, bem como servir
de escrutinador, a menos que concorra para
algum dos 6rgaos sociais; neste caso a
Assembleia Geral elegerd outro escrutinador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

Um) O Conselho de Direcg¢do € o 6rgdo de
administragdo, consulta e apoio, é constituido
por um presidente, um vice-presidente e um
secretario-geral.

Dois) O Conselho de Direc¢ao € dirigido
pelo respectivo presidente, auxiliado pelo vice-
presidente e retine-se quinzenalmente, mediante
a presenca de todos os seus membros.

Trés) As decisdes do Conselho de Direccio
sdo tomadas por maioria absoluta de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho
de Direccao)

Compete ao Conselho de Direccao:

a) Garantir a execug@o dos objectivos da
Dare Internacional;

b) Cumprir com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

c) Monitorar e
cumprimento do programa, e o plano
anual de actividades.

supervisionar o

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)

Um) Conselho Fiscal é 6rgdo de auditoria,
composto por um presidente e dois vogais.

Dois) O Conselho Fiscal retne-se
ordinariamente de dois em dois meses sob a
convocagdo e direccdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As decisdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da Dare
Internacional;

b) Verificar a utilizagdo dos fundos nos
pardmetros estatutdrios e dos
programas e planos de actividade;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu
parecer sobre o relatério das
actividades da Dare Internacional.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Disposic¢oes finais)

Em tudo o omisso nos presentes estatutos
aplicam-se as disposicdes legais existentes e em
vigor na Republica de Mogambique.

MAVI — Construcoes
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e nove de Marc¢o de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100145405 uma
sociedade denominada MAVI — Construcdes e
Engenharia, Limitada.

No dia oito de Margo de dois mil e dez, na
cidade de Maputo, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei, nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro Cédigo
Comercial, decidiram estabelecer o presente
contrato de sociedade os seguintes outorgantes:

Primeiro: Marcelino Marcos Mazuze,
solteiro maior, de nacionalidade mocambicana,
natural de Maputo, onde reside, portador do
Passaporte n.° AC0772 14, emitido aos trinta
de Outubro de dois mil e sete em Maputo;

Segundo: Victor Bernardo Vembane, solteiro
maior, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, onde reside, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110754407T, emitido aos trinta
de Janeiro de dois mil e seis em Maputo.

Fica acordado que:

Os outorgantes constituem entre si urna
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada” MAVI __ Construcdes e
Engenharia, Limitada, constituida por tempo

indeterminado, com sede na cidade de Maputo e
que se regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de MAVI
— Construgdes e Engenharia, Limitada, tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida Julius
Nhyrere, nimero quatro mil e duzentos e oitenta
e quatro e, por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd abrir, delegagdes, sucursais,
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agéncias, filiais, ou outras formas de
representagdo dentro ou fora do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade e constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
de celebragdo do respectivo contrato de
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a seguinte a actividade constru¢ao civil e obras
publicas.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
conexas, subsididrias ou complementares do seu
objecto principal, participar nas outras
sociedades que tenham o mesmo ou diferente
objecto social, desde que permitido por lei e
obtidas as autorizagdes pelas entidades
competentes, quando necessario.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
em dinheiro, é de vinte mil meticais, representada
por duas quotas iguais:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente ao sécio Marcelino
Marcos Mazuze, representando
cinquenta por cento do capital social;

b) Outra de dez mil meticais, pertencente
a0 socio Victor Bernardo Vembane,
representando cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas, requere
aautorizagdo prévia da sociedade, que serd dada
por deliberagdo da assembleia geral.

Dois) Um sécio que queira dividir ou ceder
asua quota deve informar a sociedade com trinta
dias de antecedéncia, por meio de carta registada
com aviso de recepcio, e-mail ou outra forma
de comunicagio, notificando da sua inteng@o e
as respectivas condi¢oes de cedéncia ou divisao.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capitulo social podera ser aumentado
por deliberagdo da assembleia geral.

Nos aumentos do capital social, os
accionistas gozam de direito de preferéncia, na
subscri¢@o das novas acgdes, proporcionalmente
ao nimero das que ja possuirem, salvo se por
deliberacdo do conselho da administracao, se
fixarem novas condigdes.

Dois) Se algum accionista a quem couber o
direito de preferéncia, ndo quiser subscrever a
importancia que lhe devesse caber, esta serd
dividida pelos outros sdcios accionistas, na
proporg¢ao das suas participacdes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A administrac@o, gestdo e sua represen-
tagdo em juizo e fora, activa e passivamente,
serd exercida por ambos 0s sdcios, ou seja, 0s
senhores Marcelino Marcos Mazuze e Victor
Bernardo Vembane, constituindo um conselho
de administrag@o, e que desde ja ficam nomeados
gerentes, com dispensa de caugdo, bastando a
assinatura de um dos sécios para obrigar a
sociedade.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatdrios ou representantes, conferindo total
ou parcialmente Os respectivos poderes. Em
circunstiancia nenhuma a sociedade ficara
vinculada por actos ou documentos que nio
digam respeito a actividade relacionada com o
objecto social, incluindo titulos de crédito,
garantias bancdrias, pagamentos adiantados e,
outros actos considerados estranhos a sociedade.

Trés) Cabe aos socios, a abertura e
movimentag¢do de contas bancdrias da sociedade,
assinando, conjuntamente, toda e qualquer
documentac@o, relacionado.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, nos trés primeiros meses depois
de findo o exercicio anterior, para apreciar, aprovar,
corrigir ou rejeitar o balanco e contas do exercicio,
podendo, reunir-se extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, ordindria ou
extraordindria, serd convocada por um ou ambos
sdcios, por meio de fax, carta registada com aviso
de recepgdo, e-mail ou antincio nos meios de
comunicacdo, com urna antecedéncia minima de
quinze dias, salvo em que a lei exija outros
procedimentos.

Trés) Os sdcios, poderdo fazer-se representar
na assembleia geral, por terceiros bastando para
tal, uma carta assinada e com assinatura reconhecida
no notdrio.

Quatro) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral, deliberar sobre a alienagio dos
activos da sociedade e, defini¢éio da remuneracao
dos sécios. Decisdo sobre a distribuiciio dos
lucros.

ARTIGONONO
(Dissolucgao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pela lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem, cumpridos os procedi-
mentos legais.

ARTIGO DECIMO

(Morte, incapacidade, interdicao e
impedimento)

Em caso de morte, incapacidade, interdicao
ou impedimento o sécio serd representado pelos
herdeiros ou representante, por estes nomeado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacoes suplementares, amortizacao
de quotas, suprimentos)

Um) Niao serdo exigidas prestagdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo

fazer suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

A sociedade, mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, podera amortizar as quotas
dos sécios no prazo de noventa dias nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Se qualquer quota for arrestada,
arrolada, apreendida ou sujeita a
qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar a
transferéncia para terceiros, ou
ainda, se for dada como garantia de
obrigacdes que o titular assuma sem
prévia autorizacdo ou conhecimento
da sociedade;

¢) Se qualquer quota total ou parcialmente
cedida a terceiros sem se terem
cumprido os procedimentos
constantes no respectivo artigo;

d) Quando a conduta ou comportamento
do sécio prejudica a actividade
social da sociedade;

¢) Quando na sociedade, o sécio infringir
qualquer das cldausulas do pacto
social ou deliberagdo da assembleia
geral;

/) O preco da amortizagdo, serd pago no
prazo de seis meses, em prestacdes
iguais e sucessivas, sendo as
mesmas representadas por titulos de
crédito que vencerao juros com taxa
aplicdvel aos depdsitos a prazo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco, distribuicao de lucros e
resultados)

Um) O periodo de tributagio coincide com o
ano civil, ou seja de um de Janeiro a trinta e um
de Dezembro.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo submetidos a apreciagcdo da assembleia
geral.

Trés) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo depois de tributados a seguinte
aplicacdo:

a) Reserva legal, enquanto nao estiver
realizada nos termos da lei ou
sempre que seja necessdrio reinte-
gra-la;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico-
financeiro da sociedade;

¢) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo escrito dos sdécios desde
que de acordo com a lei.

Maputo, oito de Mar¢o de dois mil e dez. __
O Técnico, llegivel.
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H & S Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢ao, que no
dia vinte e oito de Setembro de dois mil e dez
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100180332, a
entidade legal supra constituida entre Herculaas
Philippus Barnard e Shiloh Ashily Swart, que
se regerd pelas clausulas e condigdes constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo H & S

Holding, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Distrito de
Inhassoro, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, transferir a sua sede para outro
ponto do pais, abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando a
assembleia geral o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura do respectivo registo.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social a
administracdo e gestdo de sociedades, podendo
associar-se a outras sociedades, importagdo e
exportacao.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades conexas, complementares ou
subsidiarias das jd indicadas que os socios
resolvam explorar e para os quais, obtenham as
necessarias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo cinquenta por cento do capital social,
equivalente a dez mil para cada um dos s6cios
Herculaas Philippus Bernard e Shiloh Ashily
Swart, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
sécios é livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
devera comunicar esta sua inteng¢ao a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condigdes da cessao.

Quatro) Caso os sdcios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que é
lhes conferido nos termos do presente artigo, as
quotas poderao ser cedidas a terceiros.

Cinco) A cessdo de quotas feita sem
observancia do estipulado nestes estatutos é nula
e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia da sociedade

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas por ambos os
socios, cujas suas assinaturas, em conjunto,
obrigam a sociedade para todos os actos ou
contratos, incluindo a gestdo bancdria, na
abertura e movimentacio das respectivas contas
da sociedade.

Dois) Na auséncia de um dos sdcios gerentes
o outro sécio goza de todos poderes constantes
no nimero anterior deste artigo, ndo sendo
necessdrio um instrumento para tais efeitos.

Trés) Os sécios gerentes poderdo constituir
mandatdrios, dando poderes parcial ou
totalmente em pessoas de sua escolha, devendo,
em primeiro lugar, haver um consenso através
de uma acta da assembleia geral, especificando
todos poderes de competéncias.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
ambos 0s sécios e reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprecia¢do ou modificacdo
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se
extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio e serd convocada pelo gerente da
sociedade ou por um dos sécios, com uma
antecedéncia minima de oito dias.

ARTIGONONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com 0 ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir, destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, sera
liquidada como estdo os s6cios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidagdo da sociedade reger-se-a
pelas disposi¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os s6cios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, seis de Outubro de dois
mil e dez. — O Ajudante, Ilegivel.

Coeso, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1001788893 uma
sociedade denominada Coeso, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Rémulo Romeu de Sousa, solteiro,
maior, natural da cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110036309P,
emitido em vinte de Fevereiro de dois mil e
cinco e residente na cidade de Inhambane, no
Bairro Balane um;

Segundo: Gededao Vasco Tovele, casado,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 080100254394M, emitido,
Inhambane em trés de Junho de dois mile dez e
residente no Bairro Liberdade Trés, cidade de
Inhambane, acidentalmente nesta cidade.

Que pelo presente contrato, constituem uma
sociedade comercial que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacio Coeso,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto a prestagdo de
servigos de contabilidade, gestdo de rescursos
humanos, criacdo de empresas, elaboragdo de

Qaecnl Petroleiim Mozambiaiie
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projectos de investimento, representacao grafica
e serigrafias, compra e venda de material de
escritdrio e consumiveis informaticos.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, iguais
de cinco mil meticais cada uma correspondente a
cinquenta por cento do capital social, pertencentes
aos s6cios Rémulo Romeu de Sousa e Gededo
Vasco Tovele.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
conforme a deliberagdo social neste sentido,
tomada em reunido da assembleia geral ordindria
e, de acordo com o preceituado nos artigos
constantes da lei das sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares e
suprimentos)

Nao exigiveis quaisquer prestacoes
suplementares, sendo faculdade dos sécios, fazer
0s suprimentos necessarios a sociedade, ao juro
e demais condi¢des estabelecidas em assembleia
geral

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao)

A cessao e divisdo de quotas entre 0s s6cios
é livre, carecendo de consentimento por escrito
da sociedade quando se trate de cessdo a terceiros,
ficando neste caso reservado o direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois aos socios.
ARTIGO SEXTO

(Amortizagoes)

Um) Sdo admitidas a sociedade as
amortiza¢des de quotas, que se considerem
necessdrias, desde que sejam fundamentadas por
deliberagdo dos sécios nos termos, do artigo trinta
e nove da lei das sociedades por quotas, e nas
seguintes situacdes:

a) Acordo com os proprietdrios das
quotas em questao;

b) Morte, extingdo, modificagdo ou
interdicéo de qualquer dos sécios;

¢) Se uma das quotas se encontrar em
situacdode penhora, arresto, ou
qualquer outro acto judicial.

Dois) Nos casos da amortizagdo da quota, o
preco fixado serd correspondente ao seu valor
nominal, acrescido da parte proporcional dos
lucros a distribuir, e das reservas constituidas,
de acordo com o que constar no ultimo balanco,
e dos créditos que deverio ser satisfeitos.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunira ordinariamente,
uma vez em cada ano e extraordinariamente,

sempre que for necessdrio, para andlise e decisio
para sobre o balango e contas do exercicio, assim
como outros assuntos para os quais tenha sido
convocada, ou sobre os quais seja necessaria a
sua andlise e decisdo.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, bem como a
sua representacio wem juizo., e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelos dois socios
que desde ja sao nomeados gerentes da sociedade
e dispensados de qualquer caucio.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante:

a) A assinatura do procurador especi-
ficamente constituido nos termos do
respectivo mandato;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGONONO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincidird com o ano civil,
os lucros liquidos que se registarem no balanco,
serdo aplicados em primeiro lugar ao fundo de
reserva legal, ao fundo de demais reservas que
por decisao unanime dos sécios decidam criar, e
para os dividendos aos sdcios, na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade podera dissolver-se de acordo
com o que estiver legalmente estabelecido, e a
sua liquidacao serd feita conforme a deliberagao
unanime dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Omissoes)

Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostrem omissos, regulardo as disposicdes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e quatro de Setembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Lucaropa Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte de Setembro de dois mil e dez,
lavrada a folhas setenta a folhas setenta e trés do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e sessenta e seis trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante, Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e Notaria do referido Cartério, foi constituida
entre Patricia Alibhai de Carvalho, Diana Cristina
Neves Correia, Fazilur Ussene Ismael, Nasser

Khan Issufo Khan e Carlos Manuel Lopes
Ferraz, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Lucaropa Investimentos, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e reger-
se-4 pelos presentes estatutos e demais legislacdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo.

Dois) O conselho de geréncia poderd, no
entanto, mediante autoriza¢do da assembleia
geral transferir a sede social para outro local, no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o exercicio
do comércio geral por grosso e a retalho com
importagao e exportacao de:

a) Pesca, processamento e comercia-
lizacdo de produtos de pesca;

b) Actividade imobiliaria;

c¢) Montagem de sistema informatico,
comercializa¢do;

d) Industria de processamento;

e) Comercializagdo e aluguer de equipa-
mento e materiais de construgao civil;

f) Construcdo civil;

g) Turismo e industria hoteleira;

h) Qualquer outro ramo de comércio ou
industria que a sociedade venha a
explorar e para qual obtenha a
necessaria autorizago.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é fixado em trinta e seis mil
meticais, representados por cinco quotas
integralmente subscritas pelos sécios nas
seguintes propor¢des:

a) Uma quota com o valor nominal de
dez mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Patricia Alibhai de Carvalho;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Diana Cristina Neves Correia;

¢) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e duzentos meticais,
correspondente a vinte por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Fazilur Ussene Ismael;
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d) Uma quota com o valor nominal de
trés mil seiscentos meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social pertencente ao sécio
Nasser Khan Issufo Khan;

e) Uma quota com o valor nominal de
trés mil seiscentos meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Carlos Manuel Lopes Ferraz.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdario ou em espécie, pela incorporagio de
suprimentos feitos a caixa de sécios ou por
capitalizacdo de toda a parte dos lucros ou
reservas, devendo-se para tal ser feito, observar-
se as formalidades presentes na lei das sociedades
por quotas.

Dois) A deliberagdo sobre o aumento do
capital, deverd indicar expressamente se sao
criadas novas quotas, ou se € apenas aumentado
o valor nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Naio se poderdo exigir dos sécios prestacdes
suplementares. Quaisquer deles, porém, poderd
emprestar a sociedade, mediante juros, as
quantias que em assembleia dos sdcios se

julgarem indispensaveis.
ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) Dependem do consentimento da
sociedade as sessoes e divisoes de quotas.

Dois) Na sessdo de quotas terdo direito de
preferéncia a sociedade e em seguida os sécios
segundo a ordem de grandeza das ja detidas.

Trés) S6 no caso de sessdo de quotas nio
interessar tanto a sociedade como aos sécios, é
que as quotas poderdo ser oferecidas as pessoas
estranhas a sociedade.

ARTIGOOITAVO
Administracado e geréncia

Uma) A administracdo da sociedade serd
exercida por Rui Alberto Pinto de Carvalho, e
para as fungdes de director comercial senhor
Joaquim da Silva Correia; de director adjunto o
senhor Nasser Khan Issufo Khan e de directora
financeira a senhora Suraiat Nuho Ismael Aly
Adamo; e director técnico o senhor Carlos
Manuel Lopes Ferraz, com as remuneragdes que
vierem a ser fixadas.

Dois) Compete ao administrador nomeado, e
ao director financeiro, e ou aos directores
comerciais na auséncia dos primeiros, a
representagdo da sociedade em todos os actos,
activa ou passivamente, em juizo e fora dele tanto
na ordem juridica interna como na internacional,

dispondo de mais amplos poderes consentidos
para a prossecugdo e a realizacdo do objecto
social, nomeadamente, quanto ao exercicio da
gestao corrente dos negdcios sociais.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos e
contratos, serd necessario a assinatura do
administrador e ao sdcio a que ele delegar , que
poderd ser o director comercial, o director
adjunto, ou o director financeiro.

ARTIGONONO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sdécios que ndo queiram continuar
associados.

Dois) As condigdes de amortizagio das quotas
referidas no nimero anterior serdo fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Uma) A assembleia geral é composta por
todos os sécios.

Dois) Quaisquer sécios poderdo fazer se
representar na assembleia por outro socio, sendo
suficiente para a representagio, uma carta dirigida
ao presidente da assembleia geral, que tem
competéncia para decidir sobre a autenticidade
da mesma.

Trés) Os sdcios que sejam pessoas colectivas
indicardo ao presidente da mesa quem os
representard na assembleia geral.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos e
constituem norma para a sociedade, desde que
nao sejam anuldveis nos termos da lei.

Cinco) A assembleia geral podera anular por
votac¢ao maioritdria qualquer decisio da direccao,
quando essa decisdo contrarie ou modifique os
objectivos da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Ano social e balancos

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O primeiro ano financeiro comecard
excepcionalmente no momento do inicio das
actividades da sociedade.

Trés) O balanco de contas de resultado fechar-
se-4 em referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano civil e serd submetido a aprovacio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Fundo de reserva legal

Um) Dos lucros de cada exercicio, deduzir-
se a em primeiro lugar a percentagem legalmente
fixada para constituir o fundo de reserva legal,
enquanto este ndo estiver integralmente realizado
ou sempre que seja necessdrio reintegr-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante constituird dividendos
aos s6cios na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordo entre sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Liquidacao

Em caso de dissolucao da sociedade, todos
os socios serdo liquidatarios procedendo-se
4 partilha e divisdo dos bens sociais de acordo
com o que for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Em todo o omisso, esta sociedade regular-
se-4 nos termos da legislagdo aplicdvel na
Reptblica de Mocambique e dos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, vinte e set e de Setembro de dois
mil e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Oceana Distribution, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia seis de Outubro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100181827 uma
sociedade denominada Oceana Distribution,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Mahomed Hassim Omar Torania,
solteiro, maior, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100008359F, emitido em Maputo, aos seis
de Novembro de dois mil e nove;

Segundo: Ahmade Aiobo Abbad, solteiro,
maior, natural de Morrumbene, de nacionalidade
mogambicana, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100013968P,
emitido em Maputo, aos vinte de Novembro de
dois mil e nove;

Terceiro: Abdul-Kader Sabra, solteiro, maior,
natural do Libano, de nacionalidade sul- africana,
residente em Maputo, portador do Passaporte
1n.° 476630970, emitido na Repuiblica da Africa
do Sul, aos vinte de Marco de dois mil e sete;

Quarto: Abdul-Ghani Sabra, solteiro, maior,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, residente em Maputo, portador do
Passaporte n.° 438959400, emitido na Reptiblica
da Africa do Sul, aos vinte e seis de Fevereiro de
dois mil trés.
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E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Oceana Distribution, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, podendo abrir
delegagdes em qualquer ponto do pais mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado e o seu comeco contar-se-4 a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servigos, compreen-
dendo importagao, exportacio,
comissdes, consigna-coes e
agenciamento;

b) Qualquer ramo de industria e comércio;

c) Representacdo de marcas e patentes;

d) Participagdo no capital social de outras

sociedades;
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de um milhao
de meticais, dividido em quatro quotas iguais da
seguinte forma:

a) Mahomed Hassim Omar Torania, com
uma quota de duzentos e cinquenta
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social;

b) Ahmade Aiobo Abba, com uma quota
de duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

¢) Abdul-Kader Sabra, com uma quota de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

d) Abdul-Ghani Sabra, com uma quota de
duzentos e cinquenta mil meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas é livre entre os socios,
mas a estranhos dependera do consentimento da
sociedade que terd direito de preferéncia na sua
aquisi¢do. Caso ndo exerga, serd deferido a seguir
aos socios que gozardo de preferéncia na
proporg¢ao das suas participagdes sociais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestacdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administraciio da sociedade e a
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd efectuada por um ou mais
administradores nos termos determinados pela
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balan¢o fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balanco, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, serdao
divididos pelos sécios na proporc¢do das
respectivas quotas.

Maputo, seis de Outubro de dois mil e dez. —
O Técnico, llegivel.

Aguia Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia treze de Setembro de dois mil e dez, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100177013 uma
sociedade denominada Aguia Energy, Limitada:

Entre

Primeiro: Apex Resources Holdings
Number 2 Inc., uma sociedade comercial
constituida e organizada de acordo com a
legislagdo em vigor nas Ilhas Virgens Britanicas,
com sede na Waterfront Drive, niimero trezentos
e trinta e trés, segundo andar, Geneva Place,
Road Town, Tortola, Ilhas Virgens Britanicas,
representada neste acto pela senhora Paula
Duarte Ferreira Rocha, com poderes bastantes
para o acto, conforme deliberago e procuragao
forense, em anexo; E

Segundo: Tlou Energy Limited, uma
sociedade comercial constituida ao abrigo da lei
australiana, com a sua sede na Alice Street,
nimero duzentos e dez, Brisbane, Queensland
4000, representada neste acto pelo senhor
Rodrigo Ferreira Rocha, com poderes bastantes
para o efeito, conforme Deliberacéo e Procuragio
Forense em anexo.

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Aguia
Energy, Limitada, (a sociedade) e € constituida

sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada por um periodo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na Rua
da Sé, nimero cento e catorze, primeiro andar,
porta cento e onze, Centro de Escritérios,
Rovuma Pestana Hotel, em Maputo,
Mocambique.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em Mocambique, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer outro
local no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto a
exploracio e desenvolvimento de minas e outros
recursos de gds, a prestacdo de servigos,
fornecimento de equipamento, pessoal e
consultoria na mesma area, incluindo actividades
de importacao e exportagio.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades comerciais ou industriais que sejam
complementares ao seu objecto principal.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administragdo, sujeita a aprovagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de projectos
que contribuam para a prossecucdo dos seus
objectivos, participar em sociedades, associacao
de empresarios, grupos de empresas ou qualquer
outra forma de associa¢@o legalmente permitida.

CAPITULO I

Do capital social e quotas
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, subscrito
e pago na totalidade, é de trés mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas:

a) Uma no valor nominal de mil meticais,
correspondendo a trinta e trés
virgula trinta e trés por cento do
capital social da sociedade, e
pertencendo a sécia Apex Resources
Holdings Number 2 Inc.; e

b) Outra no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a sessenta
e seis virgula sessenta e sete por
cento do capital social, pertencente
asocia Tlou Energy Limited.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

A sociedade, representada pelo conselho de
administracdo e sujeita a aprovacdao em
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assembleia geral, poderd, nos termos da lei,
adquirir quotas proprias e desenvolver, para o
mesmo efeito, quaisquer operacgdes que
considerem adequados aos interesses da
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Pagamentos suplementares, acessorios,
e empréstimos aos sécios

Aos sécios nao € exigivel que realize qualquer
pagamento suplementar ou acessorio, podendo,
no entanto, conceder quaisquer empréstimos a
sociedade, nos termos e condigdes estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Transferéncia de quotas

Um) A transferéncia de quotas entre os
socios, ou afiliados dos sécios (i.e. entidades
que directamente, ou indirectamente por meio de
um ou mais intermedidrios, controlam ou sdo
controlados, ou estdo sujeitos a controlo comum
com a entidade especifica), é livremente
permitida e ndo sujeitas ao artigo sétimo niimeros
dois, trés e quatro abaixo, excepto esse s6cio
que devera notificar os outros sécios da
transferéncia, dentro de cinco dias a partir dessa
transferéncia.

Dois) Os sécios gozam direitos de preferéncia
em relagdo a transferéncia de quaisquer quotas
na sociedade a terceiros, em proporcdo as
respectivas quotas.

Trés) O sdcio que pretender transferir as suas
quotas na sociedade devera notificar os outros
socios, por meio de carta com indicacdo do
respectivo prego, identificacdo do adquirente
proposto e quaisquer condi¢des de transferéncia,
para que outros sGcios possam exercer o seu
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota a ser
transferida.

Quatro) Se o pre¢o da transferéncia prevista
exceder o prego da quota determinado por um
auditor independente em mais de cinquenta por
cento, terdo os socios direito de adquirir tal quota
no mesmo preco determinado pelo auditor
independente acrescido de vinte e cinco por
cento.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

Um) A amortizagdo de quotas na sociedade
poderd ser efectuada nos casos de exclusio ou
exoneracao do sdcio e podera ser feita de acordo
com as disposi¢des na lei.

Dois) A sociedade pode decidir, ao invés de
amortizar a quota, que tal quota seja adquirida
pela prépria sociedade, por um sécio ou por
terceiro.

Trés) O preco de amortizacdo deverd ser
determinado conforme foi determinado por um
auditor independente, sendo pago em trés
prestagdes iguais, em seis meses, um ano e
dezoito meses, apés a determinago definitiva
pelo auditor independente.

ARTIGONONO
Exclusado e exoneracao de sécio

Um) Um sécio poderd ser excluido da
sociedade nas seguintes circunstancias:

a) Quando o sdcio declara bancarrota por
meio de decisdo judicial final;

b) Caso a quota seja hipotecada sem o
consentimento prévio da sociedade,
a ser dado por meio de deliberagdo
da assembleia geral;

¢) Caso o proprietdrio da quota envolva a
sociedade em actos e contratos que
estejam para além do objecto da
sociedade.

Dois) O sécio poderd também ser excluido
da sociedade por meio de decisdo Judicial obtida
na base na conduta desleal.

Trés) A exoneracdo de um sécio pode ter
lugar se os restantes socios, contrariamente a
exoneragao desse socio, votarem:

a) Num aumento de capital a ser total ou
parcialmente subscrito por terceiros;

b) Na transferéncia da sede da sociedade
para outro pais.

Quatro) Em qualquer dos casos, o s6cio
poderd exonerar-se a si proprio da sociedade se
a sua quota for paga na sua totalidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente nos primeiros trés meses
seguintes ao fim de cada exercicio financeiro
para:

a) Decidir sobre o balanco anual e relatério
do conselho de administracao;

b) Decidir sobre a alocacao e distribuicao
de lucros;

c¢) Nomear membros do conselho de
administragao.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
extraordinariamente sempre que for considerado
necessdrio pelo conselho de administragdo ou
quando for solicitado pelos sdcios representantes
de, pelo menos, dez por cento do capital social
da sociedade.

Trés) As assembleias gerais devem, em
principio, realizar-se na sede da sociedade,
podendo, no entanto, realizar-se noutro local do
territério nacional se assim for decidido pelo
conselho de administragdo e devidamente
notificados os sécios.

Quatro) As actas de todas as reunides de
assembleia geral devem ser registadas no livro
de actas da sociedade e assinado por todos os
socios. Em alternativa, as actas poderdo ser
registadas em paginas separadas assinadas por
todos os sdcios, na presenca de um notario.

Cinco) Um sécio pode ser representado numa
reunido da assembleia geral por meio de
procuracao emitida especificamente para essa
reunido, por um advogado ou outro sécio ou
administrador da sociedade, nomeado por meio
de procuragio forense, concedendo poderes para
o efeito. Os sécios detentores de quotas
corporativas devem ser representado nas
assembleias gerais por um individuo nomeado
para o efeito por meio de carta simples dirigida
ao presidente do conselho de administracio, a
ser enviada no ultimo dia ttil anterior a realizacéo
da assembleia geral.

Seis) Salvo se o contrario for estipulado nos
presentes estatutos e na legislag@o aplicavel, as
seguintes deliberacdes deverdo ser aprovadas por
unanimidade de votos dos sécios:

a) Fusio da sociedade;
b) Dissolucdo e liquidacao da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aviso convocatorio da assembleia geral

Um) As reunides de assembleia geral serdo
convocadas por qualquer administrador, por
meio de carta registada, enviada com um pré-
aviso de quinze dias.

Dois) Nao obstante as formalidades do aviso
convocatorio, todas as deliberacdes deverao ser
validos desde que todos os sécios estejam
presentes nessa reunido. Ademais, uma
deliberacdo escrita e assinada como um
documento ou em partes, dever ser valida e
produzir efeitos como se tivesse sido produzida
na reunido de assembleia geral devidamente
convocada e realizada, desde que seja
devidamente assinada e datada.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Conselho de administracao

Um) A gestdo e administracdo da sociedade
deve ser exercida por um conselho de
administragdo composto por um minimo de trés
membros, um dos quais deverd ser o presidente
do conselho de administracao.

Dois) A sécia Apex Resources Holdings
Number 2 Inc. deverd ser reconhecido o direito
de nomear dois administradores.

Trés) Os administradores sd3o nomeados por
um periodo de trés anos, com a possibilidade de
serem reeleitos, e estdo isentos de prestar caucao
asociedade. Contudo, cada um dos sécios podera
substituir o(s) seu(s) administrador(es)
nomeado(s) a qualquer altura.

Quatro) O conselho de administracdo deve
reunir-se sempre que necessdrio para os
interesses da sociedade, sendo estas reunides
convocadas por qualquer administrador e as actas
devem ser elaboradas e registadas no livro da
sociedade, para cada reunido realizada.

Cinco) Trés administradores sdo exigidos
para constituir um quérum, as deliberacdes do
conselho de administragido devem ser aprovadas
por unanimidade de votos dos administradores
presentes ou representados.
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Seis) Uma deliberacdo reduzida a escrito e
assinada por todos os administradores e quer
assinado como documento Unico ou em partes,
deve valer e produzir efeitos como que produzida
numa reunido do conselho de administragdo
devidamente convocada e realizada.

Sete) O presidente do conselho de
administrag@o nao tem o direito a voto decisivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura
conjunta de dois administradores ou pela
assinatura dos devidos representantes dentro dos
limites estabelecidos por procuracio forense.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitorias
ARTIGO DECIMO QUARTO
Balanco e aprovacao de contas

Um) O ano fiscal da sociedade serd o ano de
calendario.

Dois) O relatério de balanco e de contas devem
ser preparadas até trinta e um de Dezembro de
cada ano, e devem ser submetidos a aprovagao
da assembleia geral ordindria apés a leitura e
aprovagao pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Um) Em cada exercicio financeiro, a
sociedade deverd reter um montante de ndo
menos de vinte por cento dos lucros da sociedade
para fundo de reserva legal.

Dois) Os restantes lucros deverao ser
distribuidos conforme for decidido pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade ser4 dissolvida de acordo com a
lei e os presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Disposicoes transitorias

Um) Até que a primeira reunido de assembleia
geral seja convocada, a sociedade sera
administrada e representada pelos seguintes
administradores:

a) Christopher Pieters;
b) Nathan Mitchell;
c) Henri van Rooyen.

Dois) Os administradores agora nomeados
deverdo convocar a assembleia geral nos trés
meses seguintes a constitui¢do da sociedade.

Maputo, quinze de Setembro de dois mil
e dez. — O Técnico, llegivel.

IZ MOZ — Servicos
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
acta de dezoito de Maio de dois mil e dez, da
sociedade IZ MOZ — Servicos e Tecnologias,
Limitada, matriculada sob NUEL 100062410,
deliberaram a cess@o da quota no valor de
quarenta e nove mil meticais, que a sdcia
Partinveste — Investimentos e Participagdes, S.A,
possuia no capital social da referida sociedade e
que cedeu a Lufs Filipe Pereira Rocha Brito. Em
consequéncia da cessdo efectuada, é alterada a
redaccdo do artigo nono do contrato social,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de cem mil meticais,
estd integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e encontra-se dividido em duas
quotas, desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
pertencente ao sécio Luis Filipe
Pereira Rocha Brito.

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
pertencente a sdcia I-Zone
SGPS, S.A.

ARTIGONONO
(Administracao)

Sdo, desde ja nomeados adminis-
tradores, Luis Filipe Pereira Rocha Brito e
Rui Manuel Falcdo Guereiro Escorrega,
sendo o dltimo em representagio da sécia,
I - Zine — SGPS, S.A.
Maputo, seis de Setembro de dois mil e dez.— O
Técnico, llegivel.

Faral Ferrageira, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que por
escritura de oito de Setembro de dois mil e dez,
exarada a folhas oitenta e trés a oitenta e cinco
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e sessenta e oito traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Antonieta Anténio Tembe, lincenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria do mesmo, se procedeu na sociedade
em epigrafe, cedéncia de quotas e alteracdo parcial
do pacto social, de comum acordo altera-se a
redaccdo dos artigos primeiro e quarto dos
estatutos que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominagdo de Faral
Ferrageira, Limitada Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tinica quota, pertecente
ao socio  Mohomed Farooq, correspondente a
cem por cento do capital.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, nove de Setembro de dois mil
e dez. — A Técnica, Albertina Nataniel Macia
Maluleque.

Maeen’s Fashion, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois Julho do ano dois mil e dez,
lavrada a folhas cento trinta e sete e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero I
traco quarenta e sete do Cartdrio Notarial de
Nampula, a cargo do notario Sérgio Jodo Soares
Pinto, licenciado em Direito, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre Rachel Zulfat Hassam Dias e
Shabana Amir, nos termos constantes dos artigos

seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacao Maeens
Fashion, Limitada, e a sua duracdo é por um
tempo indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Nampula,
podendo, por deliberacio da assembleia geral,
abrir delegagdes ou representacdes em qualquer
ponto no territério nacional, desde que para tal

tenha obtido as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto industria,
turismo, presta¢do de servicos, informdtica e
comércio a grosso e a retalho, de confeccdes de
vestudrio e calgado e dos artigos abrangidos pelas
classes I, I, IIL, IV, V, VI, VII, VIII, IX, XIV,
XV, XVIII, XIX, XX e XXI, constantes no
Regulamento de Licenciamento da Actividade
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Comercial, aprovado pelo Decreto nimero
quarenta e nove barra dois mil e quatro, de 17 de
Novembro, com importacao e exportagao.

Dois) A sociedade podera desenvolver outras
actividades de natureza acesséria ou
complementar a actividade principal.

Trés) A sociedade poderd, se tal for deliberado
em assembleia geral, dedicar-se a outros ramos
de actividades ou associar-se de qualquer forma,
legalmente permitida, ou particular no capital de
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas, sendo
uma quota no valor de noventa mil meticais,
correspondente a noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia Rachel Zulfat Hassam
Dias e uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital social,
pertencente a s6cia Shabana Amir.

ARTIGO QUINTO

Suplementos

Nao haverdo suplementos ao capital social,
podendo, porém, os sécios efectuarem
suprimentos a sociedade, nos termos e condicdes
fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao

A cessido ou divisdo de quotas, a titulo oneroso
ou gratuito, serd livre entre os sdécios, mas a
estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso dos outros scios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Asociedade fica com a faculdade de amortizar
as quotas, quando qualquer das quotas for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente e por acordo com os
respectivos proprietdrios das quotas.

ARTIGO OITAVO

Transmissao de quotas

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
interdito, exercerao os referidos direitos e deveres
sociais, devendo mandatar um de entre eles que
a todos represente na sociedade desde que se
elabore uma acta da assembleia geral.

ARTIGONONO

Administracao e representacao da
sociedade

Um) A administragdo e representacido da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele, tanto na

ordem juridica interna como intencional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecucdo e realizacdo do
objecto social, compete a sécia Rachel Zulfat
Hassam Dias, que desde ji4 é nomeada
administradora sendo suficiente a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os seus actos
e contratos.

Dois) O administrador poderd nomear por
procuracdo ao outro so6cio ou terceiros para
administragdo da sociedade.

Trés) Os administradores ou mandatarios nao
poderdo obrigar a sociedade bem como realizar
em nome desta quaisquer operagdes alheias ao
objecto social nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias financeiras ou abonatérias,
sob pena de responder civil criminalmente.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente por iniciativa dos sécios, sendo uma vez
por ano para prestacdo, modifica¢do do balanco
e contas sem descurar da convocacdo
extraordindria sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, retine na sede da
sociedade, podendo também ter no outro lugar,
e até noutra regido quando as circunstancias o
aconselhem e isso ndo prejudique os direitos
legitimos e interesses dos sdcios.

Trés) A assembleia geral serd convocadas
por meio de carta registada, com aviso de
recepcao, dirigida aos sdcios com antecedéncia
minima de quinze dias.

Quatro) A assembleia geral competem:

a) Aprovar o balango, relatério de contas
do exercicio findo em cada ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
das actividades;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e/ou mandatarios da sociedade;

d) Fixar
administradores e/ou mandatarios;

remuneracdo para os

e) Definir e decidir sobre assuntos que
estejam fora da competéncia da
administrag@o ou cuja importancia
carega da aprovacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Lucros

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 a percentagem para o
fundo de reserva, assim como a criagio de outras
reservas e a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade ndo se dissolverd nem pela
vontade, nem pelo falecimento ou interdi¢ao de
qualquer um dos sécios, salvo em casos
consignados pela lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos socios
todos eles serdo liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Omissos

Em todo omisso regulardo as disposi¢des
legais aplicaveis na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Nampula, aos dois de
Julho de dois mil e dez. — O notdrio, ilegivel.

Turconstroi, Limitada

Certifico, paraefeitos de publicagdo, que por
acta de dezoito de Maio de dois mil e dez,
procede-se na sociedade epigrafe a cessdo de
quota, onde o socio José Antonio Fialho Costa
cedeu a totalidade da sua quota com o valor
nominal de cem mil meticais afavor de Victor
Manuel Fialho Costa, com os seus direitos e
pelo seu valor nominal, alterando-se por
consequéncia a redacgdo do artigo quarto,
passando a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
novecentos mil meticais,
pertencente ao sécio Victor
Manuel Fialho Costa;

b) Uma quota com o valor nominal de
seiscentos mil meticais, perten-
cente ao socio Victor Manuel
dos Santos Fialho Costa.

Estaconforme.

Maputo,vinte e nove de Setembro de dois
mil edez. — O Técnico, llegivel.

Turconstroi, Limitada

Certifico, paraefeitosde publicacéo, que por
acta de dezoito de Maio de dois mil e dez,
procedeu-se na sociedade em epigrafe adivisao
e cessdo de quota, onde Victor Manuel Fialho
Costa dividiu a sua quota em duas partes,
reservando para si uma de oitocentos mil
meticais e cedendo uma de cem mil meticaisa
favor de Patricia Manuel dos Santos Fialho
Costa, com todos os seus direitos e pelo seu
valor nominal, alterando-se por consequénciaa
redac¢do do artigo quarto do pacto social, que
passou areger-se do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, integralmente
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subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
oitocentos mil meticais, perten-
cente ao socio Victor Manuel
Fialho Costa;

b) Uma quota com o valor nominal de
seiscentos mil meticais, perten-
cente ao socio Victor Manuel
dos Santos Fialho Costa;

¢) Uma quota com o valor nominal de
cento mil meticais, pertencente
a sécia Patricia Manuel dos
Santos Fialho Costa.

Estaconforme.

Maputo, vinte e nove de Setembro de dois
mil e dez. — O Técnico, llegivel.

Serralharia Maluana,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de vinte e um de Setembro de
doismil edez, exarada defolhastrintae seisa
folhas trinta e sete, do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos e sessenta
eseistrago D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notéaria
em exercicio no referido cartdrio, foi congtituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que seregera pel ostermos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominac&o
SerralhariaMaluana, Limitada, € umasociedade
Unipessoal por quotas de responsabilidade
limitadaetem asuasedeno Bairro de Laulane,
Avenida Julius Njerere, nesta cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representacéo
social no pais, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede paraqualquer local dentro
do territério nacional deacordo com alegislacdo
vigente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da outorga darespectiva escrituranotarial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Serralharia.
b) Prestacdo de servigos.

Dois)A sociedade podera, aindadesenvolver
outras actividades relacionadas, comple-
mentares ou subsididrias da sua actividade
principal.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmenterealizado em
dinheiro é devinte mil meticais, correspondente
aumaUnicaquota, pertencente ao socio Estélio
Maluana.

ARTIGO QUINTO

(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizagio da
quota em caso de arresto, penhora ou oneragéo
dessa quota.

ARTIGO SEXTO
(Administracdo e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade bem como
asuarepresentacdo emjuizo eforadele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Estélio Maluana, que desde ja fica nomeado
administrador, com despensade caugéo com ou
sem remuneragao.

Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
ragdes.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociai s coincidem com os
anoscivis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciag@o pelo sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Disposic¢oes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
dofalecido ouinterdito, o qual nomearaum que
a todos represente na sociedade, enquanto a
guota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade so se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a suadissolugdo tenhasido
decididapor acordo, seraliquidadacomo o socio
deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicbesdalei.
Estaconforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois
mil edez. —A Ajudante, llegivel.

Kaizen Nampula, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Setembro de dois mil e dez,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100180448 uma
sociedade denominada Kaizen Nampula,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € constituido o presente contrato de
sociedade entre:

Primeiro: Zanil Arif Satar, solteiro-maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
Mocambicana e residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100032027],
de vinte e quatro de Dezembro de dois mil e
nove, emitido pela Direc¢do de Identificagdo
Civil de Maputo;

Segundo: Dimitrios Pantazopoulos, solteiro-
maior, natural de Africa do Sul, de nacionalidade
Sul Africana e residente nesta cidade, portador
do passaporte nimero M00008157, de oito de
Setembro de dois mil e nove, emitido pela
Reptblica da Africa do Sul.

E celebrado o presente contrato de sociedade
que se regerd pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Kaizen
Nampula, Limitada e tem a sua sede na Estrada
Nacional nimero oito, cidade de Nampula,
podendo por deliberagdo da assembleia geral
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora de

pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Um) Comércio geral a grosso e a retalho
com importacdo e exportagdo dos artigos
abrangidos pelas classes I, 11, III, IV, V, VI,
VII, VIII, IX, X, XTI, XII, XIII, XIV, XV, XVI,
XVII, XVIII, XIX, XX, XXI e XXII do
regulamento da actividade comercial.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacdo
em vigor.



820 — (38)

111 SERIE — NUMERO 40

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais no
valor de dez mil meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social cada uma, subscrita
pelos sécios Dimitrious Pantazopoulos e Zainil
Arif Satar.

ARTIGOQUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienac@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestao da sociedade e
sua representac¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos socios, que
sdo nomeados administradores com plenos
poderes com dispensa de caugao.

Dois) Os administradores tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, confe-
rindo, os necessarios poderes de representagio.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacao do balanco e contas do exercicio findo
e repartic@o de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGONONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados

pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagao
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislag@o vigentes
na Reptblica de Mogambique.

Maputo, oito de Outubro de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Companhia do Pré-Pago,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezassete de Setembro de dois mil e
dez, exarada de folhas vinte e sete e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e sessenta e seis trago D do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Lucrécia
Novidade de Sousa Bonfim, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1, notaria do referido cartorio, foi constituida
entre Msquared, Limitada e MMM Capital,
Limitada, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacéo de
Companhia do Pré-Pago, Limitada.

Dois) E uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, e tem a sua sede
na cidade de Maputo, podendo ainda tranferi-la,
abrir e manter ou encerar sucursais, agéncias,
escritérios ou qualquer outra forma de
representagdo comercial onde e quando os s6cios
acharem vantagem, em Mocambique ou no
exterior.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem seu inicio a partir da data da
elaboragdo da escritura publica notarial e a sua
durag@o é por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Produgdo de cartdes pré-pago, no
ramo de telefonia movel;

b) Impressido de cartdes pré-pagos;

¢) Importagdo e exportagdo;

d) Prestacdo de servi¢os, nomea-
damente, comissdes, consignagdes,
agenciamento, mediacdo e interme-
diagdo, marketing, procurement,
representagdo comercial e consul-
toria multidisciplinar;

e) Distribuicdo e comercializagdo dos
produtos do ramo, incluindo os
produtos pré-pago de energia
eléctrica;

f) O exercicio de outras actividades
distintas de todas acima referidas
desde que se tenham as referidas
autorizagdes de acordo com a
legislacdo vigente.

CAPITULO 1I
ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em bens e dinheiro, é de cem mil de
meticais correspondentes a soma de duas quotas
iguais de cinquenta mil meticais, pertencentes as
s6cias Msquared, Limitada e MMM Capital,
Limitada equivalentes a cinquenta porcentos do
capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Com a deliberag¢do dos sécios, poderd o
capital social ser aumentado em dinheiro ou em
bens, com ou sem admissdo de novos socios,
procedendo a respectiva alteracao do pacto social.

ARTIGO SEXTO

Nio existindo prestagdes suplementares do
capital, poderao os sécios fazer os suplementos
de que a sociedade necessite nos termos que
vierem a ser estabelecidos por estes.

ARTIGO SETIMO

A sess@o ou divisdo de quotas a titulo
honeroso ou gratuito serd livre entre os s6cios,
mas a estranhos a sociedade dependerd do
consentimento expresso do outro sécio, gozando
este o direito de preferéncia.

ARTIGONONO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade,
bem como a sua representag@o em juizo ou fora
dele, activa e passivamente, pertencerd a ambos
sécios.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos actos
e contratos bastard a assinatura de um dos sécio-
gerente ou seus mandatdrios.

Parédgrafo tnico. Em caso algum, a sociedade
poderd ser obrigada em actos e contratos
estranhos ao seu objecto social nomeadamente
fiangas, abonagdes ou letras de favor.
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ARTIGO DECIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa, devendo
de entre eles nomear um que a todos represente
na sociedade.

ARTIGODECIMO PRIMEIRO

Na faléncia ou insolvéncia de um dos sécios,
bem como na penhora, aresto, venda ou
adjudicagdo judicial de uma das quotas podera a
sociedade amortizar sob pagamento de
prestagdes a deliberar entre os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para aprecia¢do ou modificagao
do balango e contas do exercicio ou para deliberar
sobre qualquer assunto, e extraordinariamente
quando achar-se necessario.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os lucros apurados depois de deduzidos os
fundos de reserva necessdrio, serdo para
dividendos aos sdcios na propor¢do das quotas.

Parigrafo inico. A remuneracio por acto de
geréncia se a ela houver, serd fixado em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

As deliberagdes serdo tomadas por
unanimidade dos sécios e no caso de opinides
opostas inconsilidveis, poder-se-a recorer a
arbitragem de um perito imparcial ou autoridade
judicial para mediacao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade somente se dissolvera nos casos
previstos na lei.

Dissolvendo-se por acordo serd liquidada
conforme os socios deliberarem.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade poderd elaborar regulamento
interno, para o seu funcionamento sem ferir a lei
laboral e outras legislacdes vigentes no estado
Mogambicano.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo que fica omisso, regulardo as
legislacGes vigentes aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e trés. —
A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

Ciao Ristorante Italiano,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de vinte e dois de Setembro de dois mil
e dez, exarada de folhas quarenta e nove e
seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos e sessenta e seis trago
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim,
Licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, notdria do referido
cartério, foi constituida entre: Alfredo Finocchi,
Domingas Mathias Kaphesse, Liliana Candida
Dengo —Baloi e Yara Fernanda Martins Fondo,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regera pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

Ciao Ristorante Italiano, Limitada, adiante
designada por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacéo social
em territério nacional onde a assembleia geral
julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal o
exercicio das seguintes actividades:

a) Restaurante bar com servigos de
catering;

b) O exercicio da actividade de take away
e delivery;

¢) A promocido de alimentos e bebidas
nacionais e estrangeiras a constituir;

ARTIGO QUARTO
(Participacoes em empreendimentos)

Um) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Dois) A sociedade poderd financiar outras
sociedades e outras pessoas colectivas e a sua
gestdo no quadro de projectos de investimentos,
designadamente com o objectivo de as recuperar,
viabilizar economicamente e financeiramente, as

que tenham sido seleccionada para o efeito, com
beneficio também para as comunidades onde
operam.

Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projecto de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
com 0 mesmo objectivo, aceitar concessdes,
adquirir e gerir participagdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar em
empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas de
associacao.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, bens e direitos € de vinte
mil meticais, correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de onze
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Alfredo
Finocchi;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a s6cia Domingas
Mathias Kaphesse;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia Liliana Candida
Dengo-Baloi;

d) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
quinze por cento do capital social,
pertencente a sécia Yara Fernanda
Martins Fondo.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares
e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condigdes fixados por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizacdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
comunicard a sociedade, por carta, com um
minimo de quinze dias de antecedéncia, na qual
lhe dard a conhecer o projecto de venda e as
respectivas condi¢des contratuais.
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Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicao da quota a ser cedida, os demais socios,
proporcionalmente a sua participacéo no capital
social, e a sociedade, se tal for decidido por
deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

(Nulidade da divisao, cessao ou oneracao
de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessio, alienag¢@o ou
oneracdo de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo anterior.

ARTIGONONO
(Amortizacao de quotas)

Um) Sem prejuizo do previsto no nimero
dois deste artigo, a sociedade pode amortizar
quotas, em consequéncia da verificacao dos
seguintes factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;

¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio;

d) Dissolugdo de sdcio pessoa colectiva;

e) Sucessio de s6cio pessoa particular.

Dois) A amortizacdo de quotas, nas
circunstancias previstas no nimero anterior, deve
realizar-se sem prejuizo da legislacao aplicavel
aos casos especificos af enumerados, mediante
deliberacdo da assembleia geral, caso a caso.

Trés) A assembleia geral deve deliberar sobre
os critérios especificos de avaliacdo de quotas
sujeitas a amortizagdes, no caso de sucessdo de
sdcio pessoa singular, o preco a ser pago pela
sociedade na amortizagdo deverd ser o maior de
entre o valor contabilistico e o valor de mercado
da quota, os quais devem ser actualizados, numa
base anual, em relatério elaborado por
profissional licenciado e aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Serd necessdria a maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social para aprovar as deliberagdes relativas a:

a) Aumento ou redugdo do capital social;

b) Cessido de quota;

¢) Fusdo ou dissolu¢do da sociedade;

d) Quaisquer alteragdes aos estatutos da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo de s6cio nomeado em
assembleia geral.

Dois) Poderao ser nomeados pela assembleia
geral mandatarios da sociedade, com poderes de
representac¢ao nos limites definidos pelo mandato
conferido.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de qualquer um dos sdcios ou
procurador especialmente constituidos nos
termos do niimero anterior.

Paragrafo tnico. Em caso algum, a sociedade
podera ser obrigado a actos e contractos
estranhos ao seu objecto social nomeadamente
fiangas, abonacdes ou letras a favor.

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balango e prestacoes de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil;

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacio da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentara a aprovacao da
assembleia geral o balango de contas de ganhos
e perdas, acompanhados de um relatério da
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situa¢do comercial, financeira e econdémica da
sociedade, bem como a proposta quanto a
reparticao de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢io do fundo de
reserva legal, enquanto ndo se encontrar realizada
nos termos da lei, ou sempre que for necessario
reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder-se-d a sua liquida¢do gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,

todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao transitoria)

Sao conferidos poderes de geréncia, com toda
a amplitude permitida pelos presentes estatutos
e por lei a qualquer um dos sécios até a nomeacao
da geréncia na primeira reunido da assembleia
geral, a ter lugar no prazo de noventa dias a
contar da data da constitui¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislac@o vigente e aplicdvel na Reptiblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e trés de Setembro de dois mil
e dez. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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