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4.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em cépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicacbes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacao no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Republica, n.° 51, 1* série, 8.° suplemento, faz-se saber
que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos Minerais, de 23 de
Dezembro de 2010, foi atribuida a favor da empresa Kenmare Moma
Mining, Lda o alargamento da area da Concessdo Mineira n.® 735C,valida
até 26 de Agosto 2029 para Areias Pesadas no Distrito de Moma provincia
de Nampula com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 16°40”00.00”" 39°21715.00”
2 16°40”00.00” 39°21745.00”
3 16°39745.00” 39°21745.00”
4 16°39745.00” 39°22700.00”
5 16°39730.00” 39°22700.00”
6 16°39730.00” 39°22715.00”
7 16°39715.00” 39°22715.00”
8 16°39715.00” 39°22730.00”
9 16°39700.00” 39°22730.00”
10 16°39700.00” 39°23700.00”
11 16°38745.00” 39°23700.00”
12 16°38745.00” 39°23715.00”
13 16°38730.00” 39°23715.00”
14 16°38730.00” 39°23745.00”
15 16°38715.00” 39°23745.00”
16 16° 387 15.00” 39°24715.00”
17 16°38700.00”" 39°24715.00”
18 16° 387 00.00” 39°24730.00”

Ordem Latitude Longitude
19 16°37745.00” 39°24730.00”
20 16°37745.00” 39°24745.00”
21 16°37730.00” 39°24745.00”
22 16°37730.00” 39°24715.00”
23 16°47°15.00” 39°25715.00”
24 16°37715.00” 39°25730.00”
25 16°37700.00” 39°25730.00”
26 16°37700.00” 39°26”00.00”
27 16°32730.00” 39°26”00.00”
28 16°32730.00” 39°31745.00”
29 16°30”30.00” 39°31745.00”
30 16°30”00.00”" 39°34745.00”
31 16°31715.00” 39°34745.00”
32 16°31715.00” 39°36”°45.00”
33 16°31700.00” 39°36”45.00”
34 16°39700.00” 39°37700.00”
35 16°30745.00” 39°37700.00”
36 16°30745.00” 39°37715.00”
37 16°30”30.00” 39°377°15.00”
38 16°30”30.00” 39°37730.00”
39 16°29700.00” 39°37730.00”
40 16°29700.00” 39°38”00.00”
41 16°29715.00” 39°38700.00”
42 16°29715.00” 39°38715.00”
43 16°29700.00” 39°38730.00”
44 16°29700.00”" 39°38”30.00”
45 16°28”45.00” 39°38”30.00”
46 16°28745.00” 39°39700.00”
47 16°28”30.00” 39°39700.00”
48 16°28”30.00” 39°41730.00”
49 16°29730.00” 39°41°30.00”
50 16°29730.00” 39°42730.00”
51 16°29715.00” 39°42730.00”
52 16°29715.00” 39°43700.00”
53 16°29745.00” 39°43700.00”
54 16°29”45.00” 39°42730.00”
55 16°30”00.00”" 39°42730.00”
56 16°39700.00” 39°42700.00”
57 16°39700.00” 39°42700.00”
58 16°39700.00” 39°41745.00”
59 16° 387 00.00” 39°41745.00”
60 16°38700.00”" 39°41715.00”
61 16°30”45.00” 39°41715.00”
62 16°30745.00” 39°40”30.00”
63 16°32715.00” 39°40”30.00”
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Ordem Latitude Longitude Ordem Latitude Longitude
64 16°32° 15.00” 39° 40 00.00” 102 16°39°00.00” 39°31°45.00”
65 16° 33 45.00” 39° 40 00.00” 103 16°39° 1500 39°31°45.00”
66 16° 337 45.00” 39°39°45.00” 104 16°39° 15.00" 39°31° 15.00”
67 16° 34° 00.00” 39°39”45.00” 105 16°39°30.00” 39°31° 15.00”
68 16° 34” 00.00”" 30°38”45.00"" 106 16° 307 30.00”" 39°30745.00”
69 16° 34 15.00”" 39°38°45.00"" 107 16°39°45.00” 39°30°45.00”"
70 16°34° 15.00” 30° 38 15.00° 108 16°39” 45.00” 39°42° 15.00”
71 16° 34” 30.00° 39°38 15.00° 109 16°40” 00.00” 39°41° 15.00”
7 16°34° 30.00° 39° 38" 00,00 110 16° 40° 00.00” 39° 307 30.00”
7 16° 347 45.00° 30° 38” 00,00 11 16°40” 15.00” 39°30°30.00”
) 16° 34° 45.00° 30° 37 45.00° 112 16° 40 15.00” 39°29”30.00”
7 16°35” 15,00~ 30° 37 45.00° 113 16°40° 30.00~ 39°29°30.00”
76 16935 15.00° 39° 377 30.00" 114 16°40° 30.00 3922970000
- 16° 34° 30,00 30°37° 30,00 115 16°40° 45,00 39°29°00.00°
23 16° 34° 30,00 30° 37 45.00° 116 16°40°45.00" 39°28°30.00”
2 16° 347 15,00 30° 37 45.00° 117 16°41°00.00” 39°28°30.00"
80 16°34” 15.00” 39°36” 15.00” ﬂg igoji,?g‘gg// 230 ;2 ig-gg”
2; 120 ;j, ;8'88,, ;go gg E:gg,, 120 16° 417 15.00” 39° 27 45.00”
03 L6 31 45,00 2035 45,00~ 121 16° 417 41.00” 39°27° 15.00”
45007 e 122 16° 417 41.00” 39°27700.00”
84 16°34"45.00 39735715.00 123 16° 417 41.00” 39°27° 00.00”
85 16°35700.00™ 39735715.007 124 16° 417 41.00” 39° 247 45,00
86 16735700.00" 39733745.00” 125 16° 42" 42.00” 39°24° 45,00
87 16°35°30.00”" 39°33745.00” 126 16° 42° 00.00" 39° 24° 15.00”
03573000~ 39° 33 15.00” : :
88 16°35730.00 IS 127 16° 427 15.00” 39°24° 15.00”
89 16°35745.00” 397337 15.00™ 128 16° 42 15.00” 39°23745.00”
90 167357 45.00” 39733700.00 129 16° 427 30.00” 39°23° 45.00”
91 16 367 00.00" 39733700.00™ 130 16° 427 30.00” 39°23° 15.00”
92 16°36700.00 390 32745.00 131 16° 42" 45.00” 39°23715.00”
93 16° 36" 30.00” 390 32745.00 132 16° 42 45.00” 39°22745.00”
94 16° 36" 30.00” 390 32°15.00” 133 16° 437 00.00" 39°22745.00”
95 16°36745.00” 390 32715.00 134 16° 43” 00.00” 39°22715.00”
96 16° 36" 45.00" 397 32700.00™ 135 16°43° 15.00°" 39°227 15.00”
87 16° 387 00.00” 397 32700.00~ 136 16°43° 15.00” 39°21745.00”
98 16° 387 00.00” 397 32730.00™ 137 16°43° 30.00” 39°21°45.00”
99 16°38° 45.00” 393273000 138 16° 437 30.00” 39°21°15.00”
100 16° 38" 45.00" 39°32700.00"
101 16°39” 00.00”" 39°32700.00 Direccido Nacional de Minas em Maputo, 6 de Janeiro de 2010.

— O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Chidenguele Turismo
& Transporte, Lda (CTT)

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213346 uma
sociedade denominada Turismo & Transporte,
Lda(CTT), que ird reger-se pelo contrato em

anexo:

Nos termos do artigo nove do cédigo

comercial é celebrado o presente contrato, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,

entre:

Primeiro: Feliciano Rosario Matavele,
solteiro, natural de Banze, Manjacaze, residente
na Matola bairro Tsalala, quateirdo vinte e um,
casa duzentos e treze, portador de Bilhete de
Identidade n.o 110100104151C, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo a
nove de Marco dois mil e dez;

Segundo: Octavia Joao Fani Joaquim,
Solteira, natural de Chimoio e residente na
Matola bairro Tsalala quateirdo vinte e um,
casa duzentos e treze, portador de Bilhete de

Identidade n.o 110100104148] emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo a
nove de Marco de dois mil e dez.

Pelo presente contrato da sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objectos
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida, nos termos da lei e destes
estatutos, uma sociedade de turismo & transporte
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por quotas de responsabilidade limitada, que
adopta a denominacio de Chidenguele Turismo
& Transporte, Lda (CTT)

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Mopeia (Nhambavale), posto administrativo de
Chidenguele, distrito de Manjacaze, provincia
de Gaza, Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade poderdo transferir a
sua sede para outro lugar e abrir em territério
mogambicano ou no estrangeiro, agéncias, filiais
sucursais, delegagdes ou qualquer outra espécie
de representacio.

Trés) A representacdo da sociedade em
paises estrangeiros poderd ser conferida,
mediante contrato a entidades publicas ou
privadas localmente constituidas e registadas.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objectivo:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
turismo e transporte, consultoria
e assisténcia técnica comercial,
bem como no exercicio de toda e
qualquer actividade relacionada
com fins;

b) O exercicio de comércio geral
compreendendo importacgdo,
exportagio, comissoes consignagdes
e agenciamento;

c¢) O exercicio de representacdo
industrial e comercial de entidades
estrangeiras em territério nacional
ou no estrangeiro podendo, nos
termos de diploma ministerial
ndmero vinte e nove barra oitenta
e quatro, de seis de junho, proceder
a importagdo ou exportacdo
directa de mercadoria incluindo no
mandato de representagdo ou cujo
fornecimento seja parte integrante
dos contratos que a representada
tenha em execucdo na Republica
de Mocambique;

d) O investimento directo, gestdo no
capital social de outras sociedades
comerciais ou industriais,
constituidas ou a constituir, no
pais ou no estrangeiro, podendo
desempenhar nela cargos de
geréncia ou de administragdo
qualquer que seja o objecto de tais
sociedades;

¢) Qualquer outro ramo de comércio,
industria ou servicos que a
sociedade resolva explorar e
para a qual obtenha as necessdria
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da presente escritura.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas constituidas:

Feliciano Rosario Matavele, dezassete mil
meticais, correspondente a oitenta e cinco
por cento e Octdvia Jodo Fani Joaquim,
trés mil meticais, correspondente a quinze
por cento.

Paragrafo primeiro. O capital social pode ser
aumentado ou reduzido mediante deliberacio da
assembleia geral, alterando-se em qualquer dos
casos, o pacto social para o que observardo as
formalidades estabelecidas no artigo quarenta
e um e seus pardgrafos da lei de onze de Abril
de mil novecentos e um.

Pardgrafo segundo. Deliberando qualquer
aumento, serd o montante rateado pelos s6cios
existentes, na propor¢do das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar como
e em que prazo deverd ser feito o seu pagamento
quando o respectivo capital ndo seja logo
integralmente realizado.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital mas os sécios poderdo fazer a
sociedade prestacdes pecunidrios que aquela
carecer.
ARTIGO SETIMO

A cedéncia de quotas a estranhos, bem
como a sua divisdo, depende do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzirdo efeito desde a data da autorga da
respectiva e da sua notifica¢do poderd ser feito
por carta, ficando dela dispensada a sociedade
quando a quota lhe seja concedida, total ou
parcialmente.

Paragrafo primeiro. A sociedade fica, sempre
em primeiro lugar reservando o direito de
preferencia no caso cedéncia de quota, e nao
querendo exercer, caberd aos casos da proporcao
das quotas que ja possuem.

Pardgrafo segundo. Havendo discordancia
quanto ao preco da quota a ceder, a assembleia-
geral podera designar peritos estranhos a
sociedade que decidirdo e determinardo o seu
valor obrigando-se tanto a sociedade tanto
os socios a aceitar incondicionalmente a sua
decisdo.

CAPITULO III

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez anualmente, dentro

dos primeiros dois meses sendo o exercicio
anterior levado para a apreciagdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
para a eleicdo do presidente da assembleia
geral, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocado
e, extraordinariamente, sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, por
meio de carta registada, com aviso prévio de
recepgdo, dirigido aos sécios, com antecedéncia
minima de vinte e cinco dias, que poderd ser
reduzido para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO NONO

Um) Os sécios pessoas colectivas far-se-
do representar, nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem
mediante simples carta para esse fim dirigida
ao presidente da assembleia.

Dois) A assembleia geral, considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocacao, estejam presentes ou devidamente
representados, cinquenta e um por cento do
capital social, e, em segunda convocaciao
meia hora depois presentes ou representados e
independentemente do capital que representa.

ARTIGO DECIMO

Um) A cada quota corresponderda um voto
por cada um por cento do total da quota da
respectiva.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representado, excepto nos casos
emquealeiouos presentes estatutos exigem
maioria qualificada.

Trés) Além dos casos em que a lei a exige,
requerem a maioria qualificada de trés quotas
parte dos votos correspondente no capital social
da sociedade as deliberacdes da assembleia-
geral que tenham por objectivo:

a) A transferéncia ou desisténcia de
concessao;

b) A divisdo e a concessdo de quotas da
sociedade;

c) Eleicio do presidente da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio eleito presidente respectivo na ultima
assembleia geral ou por qualquer representante
seu nomeado ou escolhido de harmonia com os
estatutos a que o mesmo sécio esteja obrigado
e na auséncia daquele ou de qualquer seu
representante, serd presidente da assembleia
geral designado pelos sécios presente.

Paragrafo dnico. O presidente da assembleia
geral nunca deverd acumular este cargo com o
de presidente do conselho da geréncia.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO

As actas das assembleias gerais devem
identificar nomes dos sécios presentes ou
neles representados, capital social de um e as
deliberag¢des que forem tomadas, devendo ser
assinadas por todos os sdcios ou seus legais
representantes que elas assistem.

SECCAO I

Do conselho de geréncia e a representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serdo exercidas por um ou mais gerentes,
ainda que estranhos a sociedade, que ficardo
dispensados de prestar caucdo, a eleger pela
assembleia geral, que se reserva o direito de os
dispensar todo o tempo.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeada por ordem ou com
autorizagdo desta, podem constituir um ou mais
procuradores, nos termos e para efeitos da lei.
Os mandatos podem ser gerais ou especiais
e tanto a assembleia geral como os gerentes
poderdo revogé-lo a todo o tempo, este tltimo
mesmos sem autorizagdo prévia da assembleia
geral, quando as circunstincias ou a urgéncia
o justifiquem.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A gestdo didria da sociedade é conferido
a um director geral assistido por um director
administrativo, todos eles empregados da
sociedade.
Dois) O conselho da geréncia a designam o
sécio Feliciano Rosdrio Matavele director geral,
sécia Octavia Jodo Fani Joaquim, directora de
administragdo e finangas.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade fica obrigado:

a) Pela assinatura conjunta de dois
gerentes;

b) Pela assinatura de um gerente ao
qual o conselho de geréncia tenha
conferido uma delegacdo de
puderes;

c) Pela assinatura do director-geral no
exercicio das suas fungdes conferidas
a0 abrigo do nimero dois do artigo
décimo quarto, ou de procurador
especialmente constituido nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) os actos de mero expediente poderd
derem assinados por um gerente, pelo director-
geral ou por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Os gerentes e procuradores poderdo, em
nome e em representacdo da sociedade,
praticar actos a seguir enumerados, em prévia
autorizacdo da assembleia geral:

a) Efectuar toda e qualquer transacgio
relacionada com as quotas da
prépria sociedade;

b) Adquirir, alienar, permutar e dar em
garantia bens imdveis ou direitos
reais sobre os mesmos cujo valor
excede a trés milhdes de meticais;

¢) Adquirir empresas comerciais e
industriais;

d) Fundar ou alienar empresas comerciais
e industriais, alterar, substabelecer
essas empresas e constituir garantias
de quaisquer obrigacdes;

e) Contrair empréstimos com publico,
embora com observancia das
normas legais;

f) Participar ou de qualquer forma
interessar a sociedade, directa ou
indirectamente nas sociedades
mencionadas no artigo terceiro,
alinea d) deste pacto.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Para que os gerentes possam participar
activamente em nome da sociedade, em
deliberagdes a tomar em companhias ou
empresas em que a sociedade participa directa
ou indirectamente, com mais de cinquenta por
cento do respectivo capital, terdo de observar e
executa estritamente as instru¢des e mandatos
da assembleia geral da sociedade, as quais
para esse efeito, lhes serdo transmitidas com
a devida antecedéncia, especialmente quando
essas deliberacdes digam respeito aos assuntos
previstos nos artigos décimo terceiro e décimo
sexto deste pacto.

E proibido aos gerentes e procuradores
obrigar a sociedade em actos e contratos aos
negdcios sociais, tais como letras de favor,
fiancas, vales e semelhantes sob pena de
indemnizagdo a sociedade pelo dobro das
responsabilidades assumidas, mesmos que tais
obrigagoes sejam exigidas a sociedade, que em
todo o caso, as considera nulas e de nenhum
efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO NONO

No fim de cada ano social, que termina em
trinta e um de dezembro, a geréncia apresentara
a provagdo da assembleia geral o balango de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
de situagdo comercial financeira e econdmica
da sociedade bem como a proposta quanto a
reparti¢do de ganhos e perdas. Os mencionados
documentos, bem como a lista dos sdcios, serdo
patentes por quinze dias antes da realizacdo da
assembleia geral, para que os sécios tomem
dele o conhecimento. Dos lucros liquidos da

sociedade sdo destinados cinco por cento até
atingir o limite da reserva legal e o remanescente
serd distribuido pelos s6cios na propor¢ao das
suas quotas ou dado outro destino caso este
assim entenderem.

ARTIGO VIGESIMO

A sociedade somente se dissolve nos termos
previstos na lei. Os liquidatarios sdo nomeados
pela assembleia geral e gozam para o efeito de
mais amplos poderes. Concluido a liquidagdo e
paga todo o passivo social o produto liquido é
partilhado pelos sdcios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

A sociedade s6 poderd amortizar qualquer
cota nos casos seguintes:

a) Por acordo com os respectivos
proprietérios;

b) Se a quota for penhorada em penhor
sem consentimento da sociedade,
arrestada, arrolada ou por qualquer
motivo sujeito a venda judicial.

Pardgrafo tnico. Em qualquer dos casos, a
amortizacdo serd feita pelo seu valor nominal
dentro do prazo de um ano.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Os casos omissos sao regulados pela
legislacdio comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Abril de dois mil e onze.—
O Técnico, llegivel.

TRSM Consulting, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia doze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213354, uma
sociedade denominada TRSM Consulting,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Teles Manuel Fafetine, solteiro,
nacionalidade mocambicana, natural de
Inhambane, porador do Passaporte n.° T044865,
emitido em vinte e cinco de Janeiro de dois
mil, residente na cidade da Matola, na Rua da
Aviagio, setecento e vinte e cinco, nimero seis,
Bairro Cial, Fomento;

Segundo: Muhammad Al Amin Flor Langa,
casado, nacionalidade Mogambicana, natural
de Chibuto Gaza, porador do Passaporte n.°
AE006693, emitido em vinte e trés de Outubro
de dois mil e oito , residente na cidade de
Maputo, na Rua Sanchez D Miranda, vinte e
trés;

Terceiro: Miguel Alexandre Botto Aleixo
Ferreira, solteiro, nacionalidade portuguesa,
natural de Nampula, porador do Passaporte n.°
H339238, emitido em nove de Julho de dois mil
e cinco, residente na cidade da Matola, na Rua
da Aviagio, setecento e vinte e cinco, nimero
seis, Bairro Cial, Fomento;
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Quarto: Caroeira Resources, Limitada,
sociedade por quotas, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades
Legais na cidade de Maputo, sob NUEL
100102439 aos trés de Junho de dois mil e
nove, representada por Sérgio José Camunga
Pantie, sécio, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100013129F, emitido aos vinte e trés de
Setembro de dois mil e nove, em Maputo, com
domicilio na rua do Padre Andre Fernandes
nimero cento e cinquenta e cinco, segundo
andar, em Maputo.

Por eles foi dito, que pelo presente contrato
de sociedade que outorgam, constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, objecto, duracao,
sede e representacao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
TRSM Consulting, Limitada abreviadamente
TRSM consulting e ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Rua
Consiglieri Pedroso, nimero trezentos, e noventa
e seis, segundo andar, porta vinte e cinco bara
vinte e seis, em Maputo e podera estabelecer
agéncias, sucursais, filiais e delegagdes no
territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem como objecto:

a) Turismo, agro-pecudria, mineragao,
intermediag¢do financeira,
imobilidria, transporte, energia,
consultoria multidisciplinar, gestio
e organizagdo de eventos, aluguer de
equipamento hoteleiro, comércio,
industria, importagao e exportagao,
limpeza doméstico e industrial,
publicidade, representagdo e gestao
de marcas, grifica e outras desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duragéo)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e legislac@o aplicavel.

CAPITULO II
Do capital social e geréncia
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido em quatro partes assim distribuidas:

a) Teles Manuel Fafetine, com vinte e
cinco por cento, correspondente a
cinco mil meticais;

b) Muhammad Al Amin Flor Langa,
com vinte e cinco por cento,
correspondente a cinco mil
meticais;

c¢) Miguel Alexandre Botto Aleixo
Ferreira, com vinte e cinco por
cento , correspondente a cinco mil
meticais;

d)Caroeira Resources, Limitada, com vinte
e cinco por cento, correspondente a
cinco mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas por
qualquer dos sdcios carecerd do consentimento
mutuo dos sécios.

Dois) Nao obstante o previsto no nimero
anterior, os sécios tem o direito de ceder toda
ou uma parte da sua quota a uma terceira pessoa
ou entidade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

(Composicao e competéncias
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios.

Dois) Para além das competéncias previstas
na lei compete designadamente a assembleia
geral:

a) Eleger a mesa da assembleia geral,
o conselho de administra¢do e o
conselho fiscal;

b) Apreciar o relatério do conselho de
administracdo, as contas e o parecer
do conselho Fiscal e deliberar
sobre a aplicacdo dos resultados
do exercicio;

c) Deliberar sobre quasqueir alteragdes
estatutdrias e aumento de capital.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados por procuragdes,
excepto nos casos em que a lei exija maioria
qualificada.

Quatro) Na impossibilidade de presenca da
maioria dos sécios na assembleia geral, serdo
aceites procuragdes de cada um dos sdcios,
desde que reconhecidas notarialmente.

ARTIGO SETIMO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Havera assembleias gerais ordindrias
e extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria retine-
-se pelo menos uma vez por ano nos primeiros
meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balanco e o relatério de contas

do conselho de administracao, o
balango e as contas do exercicio
findo com o respectivo parecer do
conselho fiscal;

b) Deliberar quanto a aplicagdo dos
resultados, elegerd os 6rgios sociais
quando for caso disso e tratard de
todas as matérias que tiver sido
convocada;

¢) Deliberar sobre a programagao ou fusao
da sociedade ou sobre o aumento,
reintegrac@o ou reducdo do capital
ou dissolucido da sociedade;

d) Por motivos de absoluta necessidade a
sessdo da assembleia geral poderd
ser interrompida para prosseguir
em dia, hora e local que forem no
momento indicados e anunciados
pelo presidente da mesa sem que
haja de observar-se qualquer outra
formalidade;

e) A assembleia geral redne-se, em
principio, na sede social mas podera
reunir-se em qualquer outro local
do territério nacional desde que
o presidente da mesa assim o
decida;

f) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes
forem necessdrias desde que as
circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Representacao dos accionistas)

Um) Os sécios com direito a voto podem
fazer-se representar na assembleia geral por
outra pessoa, devendo para o efeito dirigir
uma carta devidamente assinada ao presidente
da mesa, o qual apreciard a autenticidade da
mesma.

Dois) Apenas poderdo representar os s6cios
os membros do conselho de administragéo,
o cOnjuge, descendente ou ascendente do
representado ou ainda outro sécio.

Trés) Como instrumento de representacdo
bastard uma simples carta, telegrama, telex,
fax, e-mail, dirigido ao presidente da mesa da
assembleia geral e recebido até dois dias antes
da data fixada para a sess@o.

ARTIGO NONO

(Composicao da mesa da assembleia
geral)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretario.

Dois) Compete ao presidente da mesa
da assembleia geral dirigir as reunides da
assembleia geral, conferir posse aos membros do
conselho de administrac@o e do conselho fiscal
e assinar os termos de abertura e encerramento
dos livros de actas da assembleia geral, do
conselho de administragdo, do conselho fiscal
e do livro de autos de posse bem como exercer
as demais funcdes conferidas pela lei ou por
estes estatutos.
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Trés) Ao secretdrio incumbe, além de coadjuvar
o presidente, a organiza¢ido e conservacao
de toda a escrituracdo e do expediente da
assembleia, elaborar as actas das sessdes.

ARTIGO DECIMO
(Convocatorias)

Um) A convocatdria da assembleia geral
ordindria ou extraordindria serd feita por meio
de antncios publicos num jornal de grande
tiragem com antecedéncia de pelo menos quinze
dias em relacdo a data da sessdo.

Dois) As convocatdrias serdo assinadas pelo
presidente da mesa da assembleia geral ou em
caso de impedimento deste, pelo secretario
da mesa. Havendo auséncias, recusa ou
impedimento de ambos serdo assinados pelo
presidente do conselho fiscal.

Dois) Néao podendo a assembleia geral
regularmente convocada funcionar, por
insuficiente representagdo do capital social, nos
termos do artigo seguinte, serd imediatamente
convocada uma nova reunido para se efectuar
dentro do prazo de trinta dias mas nunca antes
de terem decorrido quinze.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento da assembleia geral)

Um) A assembleia geral estard regularmente
constituida para deliberar quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados
sécios que detenham mais de metade do capital
social.

Dois) Salvo disposigdo legal ou estatutaria em
contrario, em segunda convocagado a assembleia
geral poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o capital social representado pelos
sécios presentes ou representados.

Trés) Sem prejuizo de outras maiorias
impostas por lei ou pelos presentes estatutos, as
deliberagdes da assembleia geral serdo tomadas
por maioria simples do capital representado.

Quatro) Carecem de maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
relativas as seguintes matérias:

a) Alteragdes dos estatutos;

b) Aumento ou reducdo do capital
social;

c) Cisdo, fusdo, transformacgao ou
dissolug@o da sociedade;

d) Emissdo de obrigacdes;

e) Aprovagio do plano de investimentos
e dos planos de estratégia comercial
da sociedade;

f) Aprovagdo do relatério de contas e do
balanco de exercicio anual;

g) A eleicdio dos membros do
conselho fiscal e do conselho de
administragdo.

SECCAOII
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao e mandatos)

Um) A administra¢iio da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo

constituido por um minimo de trés e um maximo
de cinco membros, eleitos em assembleia
geral.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato
de dois anos, podendo ser reeleitos por uma
ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) Pelo menos dois membros do conselho
de administragdo deverdo ser indicados pelos
sécios titulares de accdes maioritarias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do conselho
de administracao)

Um) Ao conselho administragdo compete
exercer os mais amplos poderes representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrando contratos e praticando
actos atinentes a realiza¢do do objecto social que
alei ou os presentes estatutos nao reservarem a
assembleia geral em particular.

Dois) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quasquier assuntos de interesse relevante
para a sociedade, nomeadamente a constituigao,
refor¢o ou reducdo de reservas ou provisdes,
a negociagdio com quaisquer institui¢des
de crédito e a realizacdo de operacdes de
financiamento;

Trés) Propor a assembleia geral a designagao
do conselho fiscal.

Quatro) Designar o director executivo e
delimitar o &mbito das suas fung¢des.

Cinco) Sancionar a nomeag¢ao e demissao de
directores e outros executivos da sociedade.

Seis) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservam a assembleia geral.

Sete) As deliberacdes do conselho de
administrag@o constardo sempre de acta e serao
tomadas por maioria dos votos presentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administrac@o retine-se
trimestralmente, sem prejuizo de o fazer sempre
que necessario para os interesses da sociedade,
sendo convocado pelo presidente ou por dois
outros administradores.

Dois) A convocagdo serd feita com pré-
-aviso minimo de quinze dias por telex, telefax,
telegrama, email ou carta registada com aviso de
recep¢ao, salvo se for possivel reunir todos os
membros do conselho sem outras formalidades.
A convocatdria deverd incluir a ordem dos
trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberacdes quando seja o caso.

Trés) O conselho de administragdo retine-se
em principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entender
conveniente, reunir-se em qualquer outro local
do territdrio nacional.

Quatro) O administrador temporariamente
impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, telefax, fax, e-mail ou telegrama
dirigido ao presidente.

Cinco) Para o conselho de administracdo
deliberar validamente devem estar presentes
ou representados mais de metade dos seus
membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Director executivo)

Um) A gestao didria da sociedade é confiada
a um director executivo e outros gestores.

Dois) Caberd aos sdcios a designacdo do
director executivo e a determinag@o das suas
fungdes.

Trés) Nao serd obrigatdria a participacdo
do sécio como gestor ou empregado da
sociedade.

Quatro) Qualquer sdcio pode delegar os seus
poderes em pessoas estranhas a sociedade, assim
como ao outro sécio em procuragdo a outra
pessoa para tal fim.

Cinco) Os sdcios gerentes ou seus
mandatarios, vencerdo a remuneragdo que for
fixada em assembleia geral.

Seis) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio, os herdeiros ou representantes do falecido
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Poderes do director executivo)

Compete ao director executivo exercer os
mais amplos poderes representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservam a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Composicao e competéncias
do Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo da sociedade serd
confiada a um conselho fiscal composto por trés
membros efectivos.

Dois) A assembleia geral pode confiar o
exercicio das funcdes do conselho fiscal a
uma empresa independente de auditoria ndo
procedendo neste caso a elei¢do deste 6rgao.

Trés) Sem prejuizo das disposi¢des da lei,
compete especificamente ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que se julgue
conveniente e pelo menos, de trés
meses a escritura da sociedade;

b) Assistir as sessdes da direccdo
da sociedade verificando,
frequentemente, a situa¢@o da caixa
e a existéncia dos titulos ou valores
de qualquer espécie confiada a
guarda da sociedade;

c¢) Fiscalizar a administracdo da sociedade
verificando, frequentemente, a
situagdo da caixa e a existéncia
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dos ttimulos ou valores de qualquer
espécie confiada a guarda da
sociedade;

d) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condigdes
estabelecidas para a intervengdo
dos sécios nas assembleias;

e) Dar parecer escrito e fundamentado
sobre o or¢camento, balango
inventdrio e relatério anual
apresentado pelo conselho de
administragdo;

/) Pronunciar-se sobre os assuntos que
sejam submetidos pelo conselho de
administracdo;

g) Nos casos em que a funcao de conselho
fiscal ndo seja exercida por uma
empresa de auditoria, compete a
assembleia geral que o eleger a
indicagdo da pessoa que, dentre os
seus membros, exercerd as fungdes
de presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Convocacao e funcionamento
do conselho fiscal)

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacdo oral ou escrita do seu presidente;

Dois) O presidente ndo pode deixar de
convocar o conselho, periodicamente, nos
termos da lei e quando lhe solicite qualquer dos
seus membros ou a pedido de dois membros do
conselho de administracéo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal serdo
tomadas por maioria. Havendo discordancia
de algum dos seus membros relativamente a
qualquer deliberagdo, tal facto e os argumentos
aduzidos deverdo constar da respectiva acta da
reunido.

Quatro) O conselho fiscal retne-se, em
principio, na sede da sociedade, podendo
todavia sempre que o presidente entenda ser
conveniente reunir-se em qualquer outro local
do territdrio nacional.

Cinco) Os membros do conselho fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do conselho de administragao;

SECCAO III
Das disposi¢des comuns
ARTIGO DECIMO NONO
(Eleicao, mandato e posse)

Um) O presidente, o secretdrio da mesa da
assembleia geral e os membros dos conselhos
de administracdo e fiscal sdo eleitos pela
assembleia geral.

Dois) Os periodos de exercicio das fung¢des
do Presidente e do secretdrio da mesa da
assembleia geral e dos membros dos conselhos
de administracdo e fiscal tem a duraco de dois
anos contados a partir da posse.

Trés) A elei¢io seguida de posse para o novo
periodo de fungdes, mesmo que nio coincida
rigorosamente com o termo do periodo bienal
anterior, faz cessar o mandato anterior.

Quatro) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da assembleia geral nao
entrar em exercicio nos sessenta e dois dias
subsequentes a elei¢do, por falta que lhe
seja imputdvel, caducard automaticamente o
respectivo mandato, sendo a vaga preenchida
pela entidade que lhe seguia em nimero de
votos.

ARTIGO VIGESIMO

(Reunides conjuntas)

Um) Haverd reunides conjuntas dos
conselhos de dministragdo e fiscal sempre que
os interesses da sociedade o aconselhem.

Dois) As reunides sdo convocadas e
presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Os conselhos de administragio e
fiscal, ndo obstante reunirem-se conjuntamente,
conservam a sua independéncia, sendo-lhes
aplicdveis, sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, as disposi¢cdes que regem cada um
deles, nomeadamente as que respeitem ao
quérum e a tomada de deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Cargo social exercido por pessoa
colectiva)

Um) Sendo escolhida para qualquer
cargo social uma pessoa colectiva serd essa
representada no exercicio do cargo pelo
individuo que ela designar por carta registada
dirigida ao presidente da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva pode substituir
livremente o seu representante.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Obrigacoes da sociedade)
A sociedade fica obrigada:

a)Pela assinatura de dois admi-
nistradores;.

b) Pela assinatura de um administrador
ao qual o conselho de administracio
tenha conferido poderes especificos
relativamente a actos que sejam
praticados nos termos e dentro dos
limites dos poderes conferidos.

¢) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados pelo director -executivo
ou por empregado devidamente
autorizado nos termos das fungdes
conferidas ou dentro dos limites
especificos dos respectivos
mandatos.

d) As remuneragdes dos membros do
conselho de administracdo serdo
fixadas pela assembleia geral ou
por uma comissdo de sécios para
o efeito designada pela assembleia
geral.

CAPITULO IV

Do ano financeiro e aplicacao
de resultados

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Ano financeiro e aplicacao de
resultados)

Um) O exercicio social da sociedade
coincide com o ano civil e os balangos e contas
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Dois) Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de feitas provisdes tecnicamente
aconselhdveis, terdo a seguinte aplicacao:

a) Cinco por cento para o fundo da
reserva legal, enquanto nio estiver
realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) O restante sera aplicado conforme
deliberac@o da assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos fixados por lei.

Dois)Sendo a dissolug@o decidida pelos
socios, a deliberag¢do sé serd vdlida quando
votada de harmonia com o prescrito na lei
aplicavel.

Trés) Salvo deliberacdo em contrério
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administragdo que estiverem em exercicio
de fungdes a data da deliberagdo e terdo as
autorizacdes previstas nos termos do Cddigo
Comercial.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Omissoes)

Em tudo que ficou omisso regularido
as disposicdes da lei e demais legislacdo
aplicavel.

Maputo, doze de Abril de dois mil e onze.—
O Técnico, Ilegivel.

Good Luck-Chinese
Restaurante, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213141 uma
sociedade denominada Good Luck-Chinese
Restaurante, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Qing Lin, solteiro de nacionalidade
chinesa natural de China, residente na cidade
de Maputo, provincia de Maputo, titular
do Passaporte n.° G20380421, emitido aos
dezanove de Novembro de dois mil e sete, em
Dublin.

Segundo. Shaolin Lin, solteira, de
nacionalidade chinesa, natural da China,
residente na cidade de Maputo, titular do
Passaporte n.° G35821733, emitido aos dezoito
de Agosto de dois mil e nove, pela Enbaixada
da Republica da China.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta denominagdo de Good
Luck-Chinese Restaurante, Limitada, com sede
na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
contitucao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
similar a inddstria hoteleira,
com importagdo e exportagido
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construgdo,
comércio de electrodoméstico
diversos, matéria-prima fabril
para colunas, ar condicionados e
outros nao mencionados, material
de pesca, e outras actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacio de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodacdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calcado e
vestuario.

Dois) Para arealizac@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, intergralmente subcrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Qing Lin, com o valor de
dez mil meticais, correspondente a cinquenta

por cento do capital e Shaolin Lin, com dez mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
deciderd a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO Il

Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O adiministrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembelia geral redne-se
ordinariamente, uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de licros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o0 exijam para deliberar sobre quisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade so se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caug¢do, podendo estes nomer seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, onze de Abril de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

Equilibrio - Construcao Civil
e Obras Publicas, Limitada.,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob NUEL 100213885 uma
sociedade denominada Equilibrio — Construgao
civil e Obras Puablicas, Limitada.

Entre:

Oswaldo José Sacur Cassamo, casado com
Inécia Ernesto Coelho Ribeiro, sob o regime
de comunhao de bens, natural de Nampula,
de nacionalidade Mogambicana, Portador do
Bilhete de Identidade n.°110100322824A,
emitido aos dois de Dezembro de dois mil e
oito, e residente em Maputo; e

Jussa José Sacur Cassamo, solteiro maior,
filho de José Anténio Sacur e Berta
Isidoro de Sousa Namanca natural de
Nampula, portador de Bilhete de Identidade,
n.° 030009162G, emitido em Maputo aos
dezoito de Abril de dois mil e sete valido até
dezoito de Abril de dois mil e doze..

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

Equilibrio - Constru¢do Civil e Obras
Publicas, Limitada, doravante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatutos e pelos preceitos legalmente
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, Avenida Agostinho Neto,
ndmero mil seiscentos e sete, primeiro andar,
direito podendo abrir e encerrar sucursais,
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delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma de
representa¢do social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

Dois) Mediante delibera¢do dos sécios, a
sede pode ser transferida para qualquer outro
local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Execugdo de trabalhos em projectos de
engenharia vias de comunicagdes,
monumentos e edificios,
abastecimento de dguas, furos
(prospeccdo - petrleo, dgua, etc),
drenagem vidria e electrificacéo,
montagem de fibra dptica, antenas,
e postes de alta de tensao;

b) Execucao de trabalhos em projectos
sobre dguas profundas ,portos
e estruturas de extrac¢do de gds
e petréleo e ferrovias ,portos e
caminhos de ferro;

¢) Execugdo de obras de arte (pontes,
aquedutos, drenagem vidria ;

d) Execucdo de trabalhos de sinalizag¢do
vertical e horizontal pavimentos
rodovidrios e aeroportudrio, pinturas
e colocagdo de sinais;

¢) Execugdo de trabalhos de levantamentos
topograficos;

/) Execucio de trabalhos de escavacio e
aterros sanitarios.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal, desde que devidamente
autorizadas e aprovadas pela assembleia geral.

Trés) A sociedade podera dedicar-se a outros
ramos de consultoria em geral e industria em que
os socios acordarem desde que seja permitido
por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cem mil meticais, dividido em
duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota de noventa mil meticais,
correspondente a noventa por
cento do capital social, pertencente
ao so6cio Oswaldo Sacur José
Cassamo;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Jussa José Sacur Cassamo.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a

sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagdo
da respectiva geréncia.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberacdo darespectiva assembleia geral, com
parecer prévio favordvel da geréncia.

Dois) O sécio que pretender alienar a
sua quota informard a sociedade, com um
minimo de trinta dias de antecedéncia, por
carta registada com aviso de recep¢ao, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condigdes contratuais.

Trés) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisicao da quota a ser cedida, a sociedade e
0s outros socios, por esta ordem.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero anterior.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessao ordindria
uma vez por ano, para apreciacao, aprovacao ou
modifica¢do do balango e contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatoria,
e em sessdo extraordindria, sempre que se
mostrar necessdrio.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral serd convocada pela
geréncia, por meio de carta registada com aviso
de recepc¢do, ou telefax, com uma antecedéncia
minima de quinze dias.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocacdo, quando mais de metade
dos sécios concorde por escrito na delibera¢ao
ou concorde, também por escrito, que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢@o do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderao dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

Quatro A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social.

Cinco) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei se exija maioria
diferente.

SECCAO II
Da administragéo e representagao
ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia da sociedade far-se-4
autorizada e legalmente instituida pela maioria
dos s6cios com dispensa de caucdo, ou por
deliberagdo da assembleia geral legalmente
constituida, devendo para o efeito emitir a
respectiva procuracio com poderes claramente
indicados.

Dois) A sociedade fica obrigada mediante
a assinatura cumulativa dos dois sécios
gerentes em primeira instancia ou por meio da
geréncia nos termos e limites das respectivas
procuracoes.

Trés) Compete a geréncia exercer os mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO

(Prestacao de contas e aplicacao
de resultados)

Um) O ano fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a prestacdo de contas
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacgdo da assembleia geral, até ao dia trinta
e um de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, uma
percentagem | estabelecida para a constitui¢ao
do fundo de reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Resolucéo de litigios)
Antes do recurso a via judicial, todos os

litigios emergentes do exercicio da actividade
da presente sociedade, em que porventura
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a sociedade interfira como litigante, serdo
definitivamente resolvidos de forma amigavel,
de acordo com as regras de arbitragem,
conciliagdo e mediacdo, bem assim pela lei
em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Disposicoes diversas)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei.

Dois) Serao liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissolug¢@o, salvo deliberacio
diferente da assembleia geral.

Trés) Os sécios bem como a geréncia
devem obediéncia e respeito escrupuloso aos
estatutos em primeira instancia em detrimento
de beneficios individuais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Em todo o caso omisso regulardo as
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, catorze de Abril de dois mil
e onze.— O Técnico, llegivel.

Jay Designs, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Marco de dois
mil e onze, exarada de folhas oitenta e duas
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nlimero setecentos e oitenta e trés tragco
D do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Antonieta Anténio Tembe, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notdria em exercicio no referido
cartdrio, Jéssica Jayne Pinto Teixeira constituiu
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo Jay
Designs, Sociedade Unipessoal, Limitada,
abreviadamente Jay Designs, e ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
constituida por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da escritura puiblica de
constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maputo, Bairro da Polana Cimento, na Avenida
Julius Nyerere, nimero oitocentos e cinquenta

e quatro, quarto andar flat oito, podendo
abrir delegacdes ou qualquer outro tipo de
representagdo, em qualquer parte do territrio
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como principal
actividades principais:
a) Gréfica;
b) Concepg¢do e execucdo de desenhos
de interiores;
c¢) Prestag@o de servigos diversos;
d) Importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
qualquer outra actividade desde que para
tal obtenha autorizacdo das autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e totalmente
realizado, € de trinta mil meticais, correspondente
a uma Unica quota pertencente a Jéssica Jayne
Pinto-Teixeira.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

Um) A sociedade serd gerida pela respectiva
sécia, que fica dispensada de prestar caug@o.
Dois) A sociedade serd obrigada:

a) Pela assinatura da gerente a que se
refere o nimero um do presente
artigo;

b) Pela assinatura de um procurador
designado pela gerente, dentro dos
limites do respectivo mandato.

Trés) Os actos de mero expediente podem ser
assinados por qualquer empregado devidamente
autorizado pela gerente.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO SEXTO

(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo deduzidos
0s montantes necessarios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Quatro)Os lucros distribuidos serdo pagos
a sécia.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade s6 se dissolve por decisdo
escrita da sécia tnica ou nos casos fixados na
lei.

Dois)Em caso de morte ou interdicdo da

sécia, a sociedade continuard com os seus
herdeiros.

Esta conforme.
Maputo, vinte e nove de Margo de dois e

mil e nove. — A Ajudante, Luisa Louvada
Nuvunga Chicombe.

Tunica Trading Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100214040
uma sociedade denominada Tunica Trading
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nicolas John Knight, solteiro, maior, de
nacionalidade sul-africana, portador do
passaporte n.° 428897316, emitido pelo
departamento de Migracio da Africa do
Sul, aos dezoito de Abril de dois mil e um,
residente na Repiiblica da Africa do Sul e
acidentalmente em Mogambique.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e
serd constituida por tempo indeterminado,
adoptando a firma Tunica Trading, Sociedade
sendo regulada por
este contrato de sociedade e pela respectiva
legislagdo aplicdvel.

Dois) A sociedade terd a sua sede social na

Unipessoal, Limitada,

cidade de Maputo, Mogambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mogambique, mediante deliberagdo da
Administragdo.

Quatro) A sociedade poderd criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.
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ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Importacio, exportagdo, distribui¢do
e comercializacdo de bebidas
alcodlicas, nao alcodlicas,
espirituosas e produtos de primeira
necessidade;

b) Importacido, exportagdo, distribui¢dao
e comercializacio de produtos de
primeira necessidade;

c) Publicidade e promocio de vendas;

d) Incentivos de vendas;

¢) Planeamento estratégico;

/) Desenvolvimento de marcas e patentes
em territério mogambicano e
exterior;

g) Representacio de marcas e patentes em
territério mogambicano e exterior;

h) Prestacgdo de servigos diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberacdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade podera também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
correspondente a uma Unica quota pertencente
a Nicolas John Knight.

ARTIGO QUARTO
Aumento do capital social

O capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversdo de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberacdo da geréncia
da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao
ARTIGO QUINTO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida e admninistrada
pelo sécio tnico Nicolas John Knight ,que fica
desde ja nomeado admninistrador.

Dois) O administrador pode nomear
directores que poderao participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) O socio tnico (admninistrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representagio da
sociedade, conforme a lei e o presente contrato
de sociedade.

Quatro) Compete ao sdécio Unico
(admninistrador):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungdes de 4rbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econémico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

¢) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

f) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢@o dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
Unico sécio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

c) De qualquer mandatério com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio;

d) No caso dos processos judiciais, por
um advogado constituido para o
efeito.

CAPITULO IV
Do exercicio social
ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social nao coincide com o ano
civil, encerrando a trinta e um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apds decisdo da assembleia
geral, sendo os liquidatarios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugio,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidag@o serd extra-judicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor do sécio
dnico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo
supra e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos ao sécio dnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO
(Contas bancarias)

Um) A sociedade deve abrir ¢ manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade nio pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Tré) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancérias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribui¢do de
dividendos ao sdcio unico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento podera ser feito
a partir das contas bancarias da sociedade, sem
autorizagdo e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito aplicavel

O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mocambicana.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Nomeacgao dos membros de 6rgaos
sociais da sociedade

Os membros dos cargos societdrios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, quinze de Abril de dois mil
e onze.— O Técnico, llegivel.
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Alcance Editores, Limitada

Certifico para efeitos de publicag¢do, que
por deliberagdo da Assembleia Geral de trinta
de Marco de dois mil e onze, a sociedade
Alcance Editores, Limitada, registada sob o
n.° 100031183, procedeu a alteragio do capital
social.

Em consequéncia da alteracdo do capital
social deliberado, o Artigo Sexto do pacto
social, passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social € de um milhao,
setecentos e sessenta mil meticais,
integralmente subscrito e realizado em
dinheiro e em bens.

Dois) O capital social corresponde a
soma de trés quotas, sendo uma do valor
nominal de um milhdo, seiscentos e oitenta
e seis mil e duzentos meticais, pertencente
a sécia Maria Fernanda Rocha Lopes,
uma quota do valor nominal de trinta seis
mil e quatrocentos meticais, pertencente
a sécia Vanda Bernice Mutambe e outra
do valor nominal de trinta e seis mil e
quatrocentos meticais, pertencente a
propria sociedade.

Maputo, oito de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico,llegivel.

W. H. Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Abril de dois mil e onze
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100213834,
uma sociedade denominada W. H. Enterprises,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo:

Entre :

Syed Wasim Abbas, solteiro, de nacionalidade
paquistanesa, e residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 029762 - 07671399,
emitido a trinta de Novembro de dois mil
e dez;

Syed Hassan Abbas, de nacionalidade
paquistanesa e residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11PK00004463Q,
emitido a vinte de Outubro de dois mil e
dez.

E celebrado contrato de sociedade por quotas,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social W. H. Enterprises, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegacdes, sucursais ou outras formas

de representacdo social em qualquer parte do
territdrio nacional ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a previa
autorizacdo de que de direito.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de :

a) Venda a grosso de roupa, calgado
usados;

b) Venda de material de construcao,
Ferragens e Ferramentas, artigos de
electricidade, e eléctricos, tecidos
modas e confegdes;

¢) Material e mobilidrio de escritdrio,
material escolar, material
informatico;

d) Géneros alimentares, bebidas;

e) Artigos de decoragdo;

/) Importagdo e exportagio;

g) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente & soma de duas quotas iguais
de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
catorze mil meticais, pertencentes
ao socio gerente Syed Wasim
Abbas, correspondente a setenta por
cento do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de seis mil
meticais, pertencente ao sécio Syed
Hassan Abbas, correspondente a
trinta por cento do capital social;

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condi¢des estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
s6cios.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas a estranhos depende do consentimento da
sociedade que tera em primeiro lugar os s6cios
individualmente e em segundo o direito de
preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovacgdo ou modificagdo do balancgo e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recep¢ao dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias e presidida
pelo representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administracio da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercido pelo sécio gerente
Syed Wasim Abbas, nomeado com dispensa de
caugdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade nos actos e contratos, podendo este
nomear seu representante se assim o entender
desde que preceituado na lei.

Quatro) O sécio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porém, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sécio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas
a trinta e um de Dezembro de cada ano serd
anualmente apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e sera entdo liquidada como
a assembleia geral deliberar.

Maputo, catorze de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Energias do indico, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dois de Abril de dois mil e dez,
lavrada de folhas vinte e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e setenta e um D do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Antonieta
Antonio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
do referido cartério, foi constituida entre
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Raimundo Domingos Pachinuapa, Carlos
Alberto da Cunha Oliveira e Fernando Zambo
Bengala Anténio uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Energias
do fndico, Limitada, com sede em Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:
CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a firma Energias do fndico,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da assembleia geral.

Trés) A administracdo, através de reunidio
do conselho de administra¢do, poderd, sem
dependéncia de deliberac@o dos socios, deliberar
a cria¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias, ou outras formas de representagio
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituicao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a producdo, montagem e instalagdo de energias
renovaveis, designadamente edlicas, solares
e mini-hidricas, com a mdxima amplitude
permitida por lei.

Dois) A sociedade podera ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Transportes;

b) Exploracdo de recursos minerais;

¢) Participag@o no capital social de outras
empresas;

d) Trading;

e) Representacdes internacionais;

f) Comércio geral, com importagdo e
exportagao.

Trés) A sociedade podera ainda exercer
quaisquer outras actividades ou participar em
outras sociedades ou empreendimentos directa
ou indirectamente ligados a sua actividade
principal, desde que devidamente outorgada e
os sécios assim deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, é de um milhdo e quinhentos mil
meticais e acha-se dividido nas seguintes quotas
desiguais:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e oitenta mil meticais,
pertencente ao sécio Raimundo
Domingos Pachinuapa;

b) Uma quota no valor nominal de
seiscentos mil meticais, pertencente
ao sécio Carlos Alberto da Cunha
Oliveira;

¢) Uma quota no valor de quatrocentos
e vinte mil meticais, pertencente
ao socio Carlos Alberto da Cunha
Oliveira;

d) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e vinte mil meticais,
pertencente ao socio Fernando
Zambo Bengala Anténio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagdo
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberagdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto nao se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

c) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for por
incorporagdo de reservas;

d) Os termos e condigdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

e) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

f) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) O aumento do capital social serd
efectuado nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do

capital social, podendo, porém, este direito
ser limitado ou suprimido por deliberagdo da
assembleia geral tomada pela maioria dos votos
eXpressos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante deliberacio da assembleia geral
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares,
as quais devem ser realizadas em dinheiro,
ficando todos os sécios obrigados na proporgao
das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

A sociedade ndo podera exigir aos sdcios a
prestagdo de suprimentos, cabendo aos mesmos,
em reunido da assembleia geral, decidir sobre a
sua prestag@o ou nao a sociedade.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou parcial,
de quotas, na propor¢do das suas respectivas
quotas e nos termos do disposto no nimero oito
da presente cldusula.

Trés) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o socio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, deverd enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento,
indicando a identidade do adquirente, o prego
e as condi¢gdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condicdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transac¢@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissao no prazo maximo de vinte dias, a
contar da recep¢do do mesmo, entendendo-se
que a sociedade consente na transmissao se nao
se pronunciar nesse prazo.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a respectiva comunicagao
dirigida ao sécio incluird uma proposta de
amortizac¢do ou de aquisicdo da quota.

Seis) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Sete) A transmissdo para o qual o
consentimento foi pedido torna-se livre:

a) Se for omitida a proposta de amortizacdo
ou de aquisi¢ao;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos trinta dias
seguintes a aceitacio;

c) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o socio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;
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d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negécio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simulacido do
valor, caso em que deverd oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo e um do Cdédigo Civil,
com referéncia ao momento da
deliberacdo;

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Oito) Caso a sociedade autorize a transmissao
total ou parcial da quota, nos termos dos
nimeros anteriores, o sécio transmitente, no
prazo de quinze dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sécios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Nove) No caso da sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os sécios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que lhes
assiste, a quota poderd ser transmitida nos
termos legais.

Dez) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneragdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagdo da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacao de quotas sé poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberacdo da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for arres-
tada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sdcio transmita a sua quota
ou a dé em garantia ou caug¢io
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital ou em efectuar
as prestagdes suplementares a que
foi chamado.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serio
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagio serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdcio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condic¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberag¢io dos sdcios, a
sociedade poderda adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcdo de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragio;

c) Conselho fiscal ou fiscal unico,
caso a assembleia geral entenda
necessario.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Excepto no que respeita aos membros
do conselho fiscal, 0o mandato dos membros dos
orgaos sociais € de trés anos, contando-se como
um ano completo o ano da data da eleigdo.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa em
sentido contrario, os membros dos 6rgdos sociais
podem ser sécios ou ndo, bem como podem ser
eleitas pessoas colectivas para qualquer um dos
orgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que lhe
sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
dteis antes da realizacdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagdo mencionar o local, o dia e a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A administracdo da sociedade €
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicagdo
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, um ter¢o do capital social, sob pena de
estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne-se no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunifo e todos
manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, sempre que se
encontre presente ou representado setenta e
cinco por cento do capital social, e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes ou representados e o capital por eles
representado.
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ARTIGO DECIMO SETIMO

(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberagdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A amortizagdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacido ou
oneracao de quotas préprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

/) Aeleic@o, a remuneragdo e a destitui¢do
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

g) A fixagdo ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administracdo devem prestar;

h) A aprovacgdo do relatério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

Jj) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

[) O aumento e a reducdo do capital;

m) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdao e liquidacdo da
sociedade;

n) A designacdo dos auditores da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagdes;

p) A aquisicio, a alienac@o e a onerac@o,
aqualquer titulo titulo, de quaisquer
bens moéveis e imdveis que
componham o activo permanente
da sociedade;

q) A contratagdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas e/
/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

r) A constitui¢do de consdrcio;

s) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de sessenta
por cento dos votos expressos, salvo disposicao
da lei ou dos presentes estatutos que estabeleca
uma maioria qualificada distinta.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberagdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os s6cios que nela
tenham participado ou sido representados.

Quatro) Os obrigacionistas da sociedade ndo
podem assistir as assembleias gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade é administrada por um
conselho de administracdo ao qual caberd a
gestdo didria e corrente da sociedade, cujos
membros serdo escolhidos por unanimidade
entre os socios.

Dois) O administrador permanece em
fungdes até a eleicdo de quem o deva substituir,
salvo se renunciar expressamente ao exercicio
do cargo.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete ao conselho de administragao.

Dois) Cabe aos administradores, sempre
assinando dois em conjunto, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacéo e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

f) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
no caso de os sdcios optarem
pela nomeag¢do de um dnico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem delegados pela
assembleia geral ou pelo conselho
de administragdo; e

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatérios com poderes bastantes.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal
ou fiscal tnico ou ainda a uma sociedade de
auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das funcdes de fiscaliza¢do ndo se
procederd a elei¢ao do conselho fiscal.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) O conselho fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um ou
dois suplentes eleitos pela assembleia geral até
a primeira assembleia geral ordindria realizada
ap0s a sua eleigdo.

Dois) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho fiscal indicard o respectivo
presidente.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho fiscal, quando existir, reunira
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo presidente, pela maioria dos seus membros
ou pelo conselho de administrag@o.

Dois) Para que o conselho fiscal possa reunir
validamente € necessdria a presenca da maioria
dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo compostas
por maioria dos votos presentes, cabendo
ao presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

Quatro) As reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo conselho fiscal no
exercicio das suas fungdes e assinadas pelos
meandros presentes.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrag¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral,
com o parecer do conselho fiscal, quando exista,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos vinte por cento para a constitui¢ao
ou reintegracdo da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a metade do capital
social.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ou reinvestida pelos sécios de acordo
com a deliberagiio tomada em assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado

em assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo em vigor

em Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Membros do conselho
de administracao)

Até a primeira reunido da assembleia geral,
a administra¢do da sociedade serd exercida
pelos sdcios Carlos Alberto da Cunha Oliveira,
Raimundo Domingos Pachinuapa e Fernando

Zambo Bengala.
Esté conforme.

Maputo, dezoito de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico Médio dos Registos

e Notariado, llegivel.

Enacomo S.A.

CONVOCATORIA
Assembleia Geral Ordinaria

Nos termos do artigo décimo terceiro
dos nossos estatutos, convoco a Assembleia
Geral da ENACOMO - Empresa Nacional
de Comércio, S.A. em sessdo ordindria, na
sede social em Maputo, Avenida Zedequias
Manganhelan® 520, 1° Andar, pelas 15 horas do
dia 18 de Maio de 2011, com a seguinte ordem
de trabalhos:

1.°) Discutir ou modificar, o relatério,
balango e contas apresentados
pelo Conselho de Administragao
e o parecer do Conselho Fiscal,
referentes ao exercicio findo em 31
de Dezembro de 2010;

2.°) Discutir e deliberar sobre a aplicagdo
de resultados;

3.°) Proposta de regularizagdo da situagdo
juridica da DIMAC;

4.°) Apreciacao e delibera¢do sobre as
propostas de compra e venda de

instalacdes;

5.°) Balango do processo de reestruturacdo
do grupo ENACOMO;

6.°) Deliberar sobre o futuro da
sociedade;

7.°) Elei¢ao dos orgdos sociais para o
triénio 2011/2014;

8.%) Outros assuntos de interesse para a
sociedade.

Nos termos do artigo décimo primeiro dos
estatutos, poderdo comparecer a Assembleia
Geral, todos os accionistas titulares de acgdes
nominativas averbadas no Livro de Registo
de Acgdes até dez dias antes da realizacdo da
Assembleia.

Tratando-se de accionistas titulares de
accOes ao portador, deverdo os mesmos fazer
prova dessa qualidade, mediante depdsito na
sede social da ENACOMO, dos respectivos
titulos até cinco dias antes da data da realizacao
da Assembleia.

Maputo, 15 de Abril de 2011.— O Presidente
da Mesa da Assembleia, Kekobad Patel.

Sociedade Mocambicana de
Investimentos, S.A.

Convocatéria

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° dos
estatutos, convoca-se a Assembleia Geral da
Sociedade Mocambicana de Investimentos, S.A.
para reunir, em sessdo, no dia 3 de Maio de
2011, pelas 15.00 horas, non. © 877 —1.° andar,
na Avenida Armando Tivane, em Maputo, com
a seguinte ordem de trabalhos:

Unico. Apreciacdio, discussdo e
deliberagdo sobre o balanco e contas
do exercicio e demais documentos
de contas e ainda sobre a aplica ¢ao
de resultados;

Os adequados documentos estdo a
disposi¢do dos accionistas para consulta, na
sede social, a partir da data da publicagdo desta
convocatoria.

Maputo, 3 de Abril de 2011.— O Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, llegivel.

Uniao Imobiliaria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo da assembleia geral de dezassete
de Marco de dois mil e onze, a sociedade
Unido Imobilidria, Limitada, registada sob o
n°® 100125404, procedeu a divisdo, cessdo e
unificac@o de quotas.

Em consequéncia da alteracdo do capital
social deliberado, o artigo quinto do pacto
social, passard a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, e acha-se dividido nas seguintes
quotas desiguais:

a) Uma quota, no valor nominal de
quinhentos e dez mil meticais,
representativa de cinquenta
e um por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Anténio Acevinkumar Chotalal
Nathooram;

b) Uma quota no valor nominal de
quatocentos e noventa mil
meticais, representativa de
quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a
sécia Sandhya Mahendrarai
Dolatrai Acenvikumar.

Maputo, quinze de Abril de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Ndjango Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia onze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213249, uma
sociedade denominada Ndjango Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Abelardo Mério Lombole, casado
em regime de comunhdo geral de bens com
Judite Avelina Enoque, mocambicano, natural
de Manjacaze, residente no bairro Belo
Horizonte, quarteirdo 1, casa quatrocento e
noventa e nove, célula um, Boane, titular do
Bilhete de Identidade niimero110103996528
J, emitido em Maputo aos oito de Julho de dois
mil e dez;
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Segundo: Fabido Adérito Langa, solteiro,
mogcambicano, natural de Maputo, residente
no Bairro de Bagamoyo, Quarteirdo dois, Casa
seiscentos e setenta e sete, Célula F, cidade de
Maputo, titular do taldo do Bilhete de Identidade
n.o 00144816;

Terceiro:
solteiro, mogambicano, natural de Maputo,
residente no Bairro 1.° de Maio, Quarteirdo oito,
Casa trezentos e nove, cidade da Matola, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110100590985 J,
emitido em Maputo aos oito de Novembro de
dois mil e dez.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, regida nos termos
das clausulas seguintes, e pelos preceitos legais
vigentes na Republica de Mocambique:

Victor Bernardo Petla Bulafo,

CAPITULO I

Da denominacéo, sede
e representacoes

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e representacoes

Um) A sociedade adopta a denominagdo
daqui
em diante designada por sociedade, tem a sua

de Ndjango Construgdes, Limitada,

sede na cidade de Maputo, na Avenida Emilia
Datsse, nimero mil trezentos, podendo, por
deliberacdo da assembleia geral, ser transferida
para qualquer outro local do pafs.

Dois) A sociedade, poderd, por deliberacio
do conselho de administrac@o, estabelecer ou
encerrar delegacdes, sucursais ou outras formas
representativas no interior e exterior do pafs.

CAPITULO 1T
Do objecto e duracao
ARTIGO SEGUNDO
Objecto e duracao

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
da actividade de empreiteiro de obras ptiblicas
e de construgd@o civil, consultoria e servigos
afins.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberac@o da geréncia, aceitar concessoes,
adquirir e gerir participa¢des em capitais doutras
sociedades constituidas ou por constituir ainda
que de objecto diferente do seu, bem como
exercer directa ou indirectamente, outras
actividades complementares ou similares aos
seus, e ainda, associar-se em consorcios ou
outras formas associativas, com vista a optimizar
seus propdsitos econdmico-financeiros.

Trés) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢o.

CAPITULO III

Do capital, cessao e amortizacao
de quotas

ARTIGO TERCEIRO
Capital

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro
¢ de um milhdo e quinquentos mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de setecentos
sessenta e cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente ao sécio Abelardo
Mairio Lombole;

b) Uma quota no valor de trezentos
sessenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e
quatro por cento e meio do capital
social, pertencente ao sécio Fabido
Adérito Langa;

c¢) Uma quota no valor de trezentos
sessenta e sete mil e quinhentos
meticais, correspondente a vinte e
quatro por cento e meio do capital
social, pertencente ao sdcio Victor
Bernardo Petla Bulafo.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado ou diminuido tantas quantas
vezes for necessario, conforme for deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Cessao e amortizacao de quotas

Um) E livre a cessdo de quotas entre
socios, sendo sé possivel para estranhos,
caso a sociedade ndo use do seu direito de
preferéncia.

CAPITULO IV
Da assembleia geral e geréncia
ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros
quatro meses apds o fim do exercicio anterior,
para:

a) Apreciar, aprovar ou rejeitar o balango
e contas de exercicio;

b) Apreciar, aprovar ou rejeitar o plano
das actividades subsequentes;

c) Decidir sobre a aplicag¢do de resul-
tados;

d) Designar os administradores e deter-
minar a sua remuneragao.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
ocorrerdo em quaisquer ocasido e dias, sempre
que for considerado oportuno.

Trés) As assembleias gerais sao normalmente
convocadas pelo director geral ou seu
representante, por carta registada, telefax ou
por antincio num dos jornais mais lidos do pais,

onde deverdo constar a data, hora e local da sua
realizagdo bem assim a respectiva agenda, com
antecedéncia minima de quinze dias a contar da
data da sua recep¢ao ou publicagio.

Quatro) Qualquer sécio poderd requerer
a realizagdo das assembleias gerais
extraordindrias.

Cinco) Sao dispensadas as formalidades de
convocacao das assembleias gerais, se todos os
s6cios se encontrarem em exercicio na sede da
sociedade, e concordarem pela sua realizag@o.

ARTIGO SEXTO
Administracdo e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
sdo exercidas, sem caucio, pelo sécio Abelardo
Mirio Lombole, desde ja nomeado director-
geral, cuja assinatura mais de um outro sécio
obrigam a sociedade, sendo bastante para
casos de mero expediente, a do director geral
ou de qualquer dos sécios, ou ainda, de um
funciondrio devidamente credenciado.

Trés) Os socios e administradores sao
interditos de obrigar a sociedade ou em nome
desta realizar actos estranhos a sociedade.

Quatro) Compete ao director-geral a
representacdo da sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
quanto internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao e realizagdo cabal do objecto social,
nomeadamente, o exercicio da gestdo corrente
dos negdcios sociais.

CAPITULO V

Do balanco e distribuicao
de resultados

ARTIGO SETIMO
Balanco

Um) Os exercicios econémicos coincidem
com 0s anos civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-a com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a apreciagdo
da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Distribuicao de resultados

Um) Deduzidos os gastos gerais, amortizagdes
e encargos, dos resultados liquidos apurados em
cada exercicio, serdo retirados os montantes
necessarios a criagao dos fundos tais como:

a) Da reserva legal, enquanto ndo
estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la;

b) Aumento do capital, havendo;

c) Outras reservas com vista a garantir
o equilibrio econdémico-financeiro
da sociedade.

Dois) Feitas todas as operacdes referidas
no nimero anterior, 0 montante remanescente
serd rateado pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.
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CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, e serd liquidada como os sécios
deliberarem.

Dois) Em caso de morte, dissolucido ou
interdi¢cdo de um sdcio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, sucessores ou
representantes, os quais indicardo, dentro de
sessenta dias, um que a todos represente na
sociedade.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
de acordo com a legislacdo vigente, ao caso
aplicavel.

Maputo, sete de Abril de doismil e onze. —
O Técnico, Ilegivel.

Barbylone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritara de dois de Fevereiro de dois mil e onze,
exarada de folhas trés verso a quatro verso do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trinta e trés da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Vilankulos, perante Orlando
Fernando Messias, conservador em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
por Wahly Samy Jendoubi uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Barbyline, Limitada, sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada, com sua sede na
Vila Municipal de Vilankulo, provincia de
Inhambane.

Dois) A sociedade poderd por decisdo do
s6cio unico transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou enceramento de agéncia, filiais,
sucursais, delega¢des ou outra forma de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracao da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se seu inicio a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio da actividade comercial a retalho e a
grosso para venda de diversos artigos, pratica
do turismo, agéncia de viagens, prestagdo de
servicos, importacao e exportacao.

Dois) A sociedade podera ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsidiarias do objecto principal, desde que se
obtenha as devidas autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de quarenta mil meticais,
equivalente a cem por cento do capital social,
pertencente a Wahly Samy Jendoubi.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribui¢iio em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorpora¢ao
de reservas.

ARTIGO QUINTO

Um) Caberd ao sdcio tnico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:
apreciacgdo, aprovagdo ou rejei¢do do balango
e das contas do exercicio, decisdo sobre a
aplicagdo dos resultados, designag¢ao dos
gerentes e determinag@o da sua remuneragdo.

Dois) Compete ao sdcio tnico, sempre que
necessario, decidir sobre assunto da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condicdes
favordveis para a contratacdo de gerentes, a
geréncia da sociedade ficard sob cargo do
sdcio unico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienac@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caugdo e
com remuneragdo ou sem ela, fica a cargo do
s6cio tnico que podera delegar os seus poderes
em uma ou mais pessoas, por meio de um
instrumentos legal.

ARTIGO SETIMO
Casos omissos

Em tudo quanto fica amisso, regula-se pela
legislac@o aplicdvel nas sociedades por quotas e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos dois de Fevereiro de dois mil
e onze.—O Conservador, Orlando Fernando
Messias.

E Investimentos Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100210339
uma sociedade denominada E Investimentos
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Enoque Alberto Malendza, solteiro, maior,
natural de Maputo e residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110079752B, emitido aos vinte e cinco

de Outubro de dois mil e seis, em Maputo,
pela Direc¢do Nacional de Identificagdo
Civil em Maputo.

Que pelo presente contrato social, constitui
por si uma sociedade por quotas unipessoal, que
reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao duracao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de E
Investimentos Sociedade Unipessoal, Limitada,
dura por tempo indeterminado e tem a sua
sede em Maputo, podendo abrir sucursais,
filiais, dentro e fora do territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objectivo

A E Investimentos Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem como objectivos a constru¢do
civil e obras publicas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da E Investimentos Sociedade
Unipessoal, Limitada, € de cento e cinquenta mil
meticais, realizado em dinheiro e outros bens
que fazem parte do contrato social e se encontra
representada por uma Unica quota, pertencente
ao socio Enoque Alberto Malendza.

Pardgrafo tnico. O capital social poderd
ser aumentado sempre que o sécio o desejar e
obter a respectiva a autorizacio das entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Administracao e geréncia

A administra¢do e geréncia da sociedade
e representagdo em juizo e fora dele, activa
e passiva serdo exercidas pelo s6cio Enoque
Alberto Malendza que dela desde ja nomeado
gerente com dispensa a caucio, sendo necessario
a assinatura deste para obrigar a validade da
sociedade em todos os actos e contratos.

Paragrafo primeiro. O gerente podera
delegar mediante a procura¢do ou qualquer
outro meio ou forma legal todo ou parte dos
seus poderes em mandatdrios da sua escolha,
mesmo estranhos a sociedade.

Paragrafo segundo. Nem o sdcio ou seu
representante legal poderd obrigar a sociedade
em actos ou documentos que ndo digam respeito
ao seu negoécio nomeadamente, em letras a
favor, fiangas e abonacdes.

ARTIGO QUINTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade

Por morte ou incapacidade do sécio a
sociedade continuara com os herdeiros ou
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representantes do firmado, os quais nomeardo
de entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto permanecer indivisa a respectiva
quota.

ARTIGO SETIMO

Disposicoes gerais

Anualmente serd dado como balanco
fechado com a data de trinta e um de Dezembro
e os lucros apurados, depois de deduzidos cinco
por cento para o fundo de reserva legal e outras
deducdes julgados necessarios.

ARTIGO OITAVO
Casos omissos

Em todos omissos regulardo as disposi¢oes
legais aplicaveis nos pais, as deliberagdes da
sociedade e o Decreto-Lei nimero dezoito barra
sessenta e sete, de vinte e oito de Abril.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Sky Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por acta de vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze, da sociedade Sky Center, Limitada,
matriculada sob NUEL 10098067, deliberou-se
adissolugdo da referida sociedade, por motivos
financeiros.

Maputo, vinte e um de Fevereiro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

ENH — Empresa Nacional
de Hidrocarbonetos, E.P.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e trés de Marco do ano dois mil
e onze, lavrada de folhas cem a cento e duas, do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
B barra sessenta e oito do Cartério Notarial
Privativo do Ministério das Financas, a cargo
de Isajas Simidao Sitdi, licenciado em Direito e
notario do mesmo Ministério, foi aumentado o
capital da sociedade ENH — Empresa Nacional
de Hidrocarbonetos, E.P. Por for¢a do aumento
de capital social, ora efectuado, foi alterada a
redac¢do da alinea a), do artigo sexto, capitulo
segundo dos estatutos da Empresa Nacional
de Hidrocarbonetos, a qual passa a ser a
seguinte:

CAPITULO Il

Fundo de constituicao
ARTIGO SEXTO
(Capital estatutario)

O capital estatutario da ENH compreende:

a) O valor do patriménio constituido pela
universalidade dos bens e direitos
da Empresa Hidrocarbonetos de
Mocambique, E.E, 4 qual a ENH

sucede global e automaticamente
e ja realizado em setecentos e
quarenta e nove milhdes, mil e
novecentos e treze meticais.

b) Sem alterag@o.

Que, em tudo o mais, os estatutos da empresa
mantém-se sem nenhuma alteragao.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Marco de dois mil e
onze.— O Escrivao, Sebastido Manuel

Touch Grafica, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Abril de dois mil e
onze, lavrada a folhas trinta e seis seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero setecentos e oitenta e seis traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Antonieta Anténio Tembe, dicenciada e Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade an6nima que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e duracao)

Um) A sociedade adopta o tipo de sociedade
anénima e com a denominacdo de Touch
Griéfica, S.A.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes sociais)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Kibiriti Diwane, nimero seis, cidade de
Maputo.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer ponto do territério nacional
por deliberac@o do conselho de administragdo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacdo social,
no pais ou no estrangeiro, quando o conselho de
administragio assim o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) Comércio de artes graficas;
b) Serigrafia;

c) Gréfica offset;

d) Impressao digital;

e) Tipografia;

f) Livraria;

g) Promocio de material de publicidade
em dreas interiores e exteriores,
radio, televisdo, jornais, revistas,
brochuras e internet;

h) Producdo de material audio-visual e
de propaganda;

i) Edi¢do de revistas, jornais e outros
materiais afins;

j) Produc@o de brindes e outros acessorios
promocionais;

k) Impressdo em vinil, banner, roll
ups, tecidos, papel (revistas de
qualidade), brindes (canetas, joias,
relogios, chaveiros, copos, etc.);

1) Estampagem em camisetes T-Shirt,
bonés, agendas, cartazes,
calendarios, crachds, autocolantes,
emblemas;

m) Lavagem e esticagem de quadros de
impressao;

n) Produgdo artistica, baseada na tradi¢ao
moc¢ambicana e sua divulgagdo
dentro e fora do pafs;

0) Vendas por grosso e a retalho;

p) Importacdo e exportacio com
armazenamento.

Dois) Desenvolvimento e prestagio de
servicos de sensibilizagdo de natureza social,
ambiental, econdmica e sobre a preservagao,
conservagdo e/ou manutencao de infraestruras
e bens publicos e privados.

Trés) Desenvolvimento de outras actividades
comerciais subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

Quatro) Por deliberacdo do conselho de
administracdo, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritarias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, cujo objecto seja idéntico ao seu.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de cem mil meticais, representados por mil
accOes com o valor nominal de cem meticais,
cada uma.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador, livremente
convertiveis a pedido e expensas do interessado,
e serdo representadas por certificados de um,
cinco, cinquenta, cem ou multiplos de cem
acgoes.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou nao, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo um deles
obrigatoriamente o presidente do conselho de
administrag¢do, podendo a sua assinatura ser
aposta por chancela.
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ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporacdo de reservas, resultados ou
conversdo de passivo em capital, mediante
deliberacdo da assembleia geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢do de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento serd
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participagdo nesse aumento na propor¢ao
da respectiva participagdo social jd realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participag¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverdo ser
notificados do prazo e demais condic¢des do
exercicio do direito de subscricdo do aumento
por fax, correio electrénico ou carta registada.
Tal prazo ndo poderd ser inferior a trinta dias

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmiss@o de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacido da
assembleia geral. adicionalmente, nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissdo de
accOes deverd obrigatoriamente ser acompanha
da transmissao a favor do adquirente das acgdes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes (o vendedor) devera
comunicar ao presidente do conselho de
administracdo, por carta dirigida a0 mesmo
(a notificagdo de venda), os elementos da
transacgao proposta, nomeadamente o nome do
pretenso adquirente, o nimero de acgdes que
0 accionista se propde transmitir (as ac¢des a
vender), o respectivo preco por acc¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar
da recep¢do de uma notificagdo de venda, o
presidente do conselho de administragao deverd
enviar copia da mesma aos outros accionistas.
Qualquer accionista terd o direito de adquirir as
accdes a vender, em termos e condi¢des iguais
aos especificados na notificacdo de venda.

Cinco) Se mais do que um accionista
pretender exercer o direito de preferéncia,
as acgOes a vender serdo rateadas entre os
accionistas na propor¢do das ac¢des que entdao
possuirem na sociedade.

Seis) No prazo de trinta dias apds a
recepcdo de copia da notificacdo de venda,
0s accionistas que pretendam exercer o seu
direito de preferéncia deverao comunicar a sua
intengdo, por escrito, ao presidente do conselho
de administragdo.

Sete) Expirado o prazo referido no
ndmero anterior, o presidente do conselho de
administragdo deverd imediatamente informar
o vendedor, por escrito, da identidade dos
accionistas que pretendem exercer o direito de
preferéncia. a transmisséio de acgdes deverd
ser concluida no prazo de trinta dias apds a
referida informac@o ao vendedor. caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, o presidente do conselho de
administrag@o dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Oito) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, o
presidente do conselho de administragéo
devera imediatamente informar o presidente
da assembleia geral de tal facto para que este
convoque uma assembleia geral que deliberara
sobre a autorizagdo da transmissdo. caso o
consentimento seja prestado, ou na hipétese de
a assembleia geral ndo se realizar no prazo de
trinta dias apds o vendedor ter sido informado
de que nenhum accionista pretende exercer o seu
direito de preferéncia, o vendedor tera o direito
de transmitir as ac¢des a vender nos precisos
termos e condi¢des indicados na notificagdo
de venda, desde que tal transmissdo se efectue
no prazo de sessenta dias contados da data em
que o consentimento foi prestado ou do fim do
referido prazo de trinta dias para a realiza¢do
da assembleia geral.

Nove) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acgdes, a sociedade deverd
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condicdes especificados na notificagdo de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

ARTIGO SETIMO
(Onus ou encargos sobre as acgées)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento
da sociedade, o accionista que pretenda
constituir 6nus ou encargos sobre as suas ac¢oes
devera notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada com
aviso de recepgdo, indicando as condigdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administrag¢@o, no prazo de cinco dias apds a
recep¢do da carta referida no nimero anterior,
transmitird ao presidente da assembleia geral o

contetdo da referida carta para que este proceda
a convocagdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
deverd convocar a assembleia geral prevista
no nimero anterior por forma a que esta tenha
lugar no prazo de trinta dias contados da data
de recep¢do da comunicagdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderda amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes em violag@o do disposto no
artigo 6 ou criado 6nus ou encargos
sobre as mesmas em violagdo do
disposto no artigo sétimo;

b) As accdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

c) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balan¢o mais recente aprovado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Prestacdes acessodrias de capital
e prestacoes suplementares)

Um) Poderio ser exigidos aos accionistas a
realizacao de prestagdes acessorias ou prestagcdes
suplementares de capital na propor¢ao da
respectiva participagao.

Dois) A assembleia geral que delibere
sobre a exigéncia de prestacdes acessérias ou
suplementares s6 serd valida se aprovada por
maioria de setenta e cinco dos accionistas
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obriga¢des
nos termos fixados na lei.

Dois) A deliberacdo da assembleia geral que
aprove a emissdo de obrigacdes pela sociedade
terd que ser tomada por maioria de dois ter¢os
dos accionistas presentes ou representados,
devendo ainda fixar os termos e condicdes de
emissdo das mesmas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Accoes e obrigacoes proprias)

A sociedade poderd, nos termos da lei,
adquirir ac¢des proprias e obrigagdes, realizando
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sobre esses titulos as operagdes que forem
consideradas convenientes aos interesses da
sociedade.

CAPITULO III

Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Natureza)

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade
dos accionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles, quando tomadas
nos termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a assembleia geral desde que todos
deliberem por escrito o sentido do voto em
documento que inclua a proposta de deliberacao
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

Trés) Os titulares de obrigacdes emitidas
pelas sociedade ndo tém direito a assistir as
reunides da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de voto)

Um) Tem direito de voto todo o accionista
que redna cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de pelo menos dez accdes;

b) Ter esse nimero de ac¢des registado,
ou depositado em seu nome, com
a antecedéncia minima de quinze
dias a reunidio da assembleia geral
e, manter esse registo ou depdsito,
pelo menos, até ao encerramento
da reunido.

Dois) Os accionistas que ndo possuirem o
numero minimo de acg¢des referido na alinea
a) do nimero anterior, podem agrupar-se de
forma a complementéd-lo, devendo, nesse
caso, fazer-se representar por um sé deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as assinaturas de todos,
reconhecidas por notério e por aquele recebida
até a0 momento de inicio da sessdo.

Trés) As accdes dos accionistas agrupados
nos termos do nimero dois, deverdo satisfazer
o estipulado na alinea b) do nimero um deste
artigo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Representacao de accionistas)

Um) Os accionistas com direito a voto podem
fazer-se representar nas assembleias gerais por
mandatario que seja accionista, advogado ou
administrador da sociedade constituido com
procuracgdo outorgada com prazo determinado
de, no maximo, doze meses e com a indicag¢do
dos poderes conferidos.

Dois) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem
legalmente couber a respectiva representacao,

podendo o representante delegar essa
representagdo, nos termos do nimero um deste
artigo.

Trés) Os documentos de representacio legal,
nos termos do nimero anterior, devem ser
recebidos no prazo previsto no nimero um deste
artigo, pelo presidente da mesa, que poderd
exigir o respectivo reconhecimento notarial.

Quatro) As assinaturas apostas nos
documentos de representagcdo voluntdria ndo
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
se o presidente da mesa da assembleia geral o
exigir na convocatdria da assembleia.

Cinco) Compete ao presidente da mesa da
assembleia geral verificar a regularidade dos
mandatos das representagdes, com ou sem a
audiéncia da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) O mandato de representacio, salvo se
dispuser em contrdrio, ¢ valido apenas para a
sessdo a que respeita.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e um secretrio, cujas faltas
sdo supridas nos termos da lei.

Dois) Compete ao Presidente, para alem de
outras atribui¢des que lhe sido conferidas pela
lei e pelos presentes estatutos convocar, com
uma auséncia minima de trinta dias, e dirigir as
reunides da assembleia geral e de autos de posse
de membros do conselho de administracao e do
conselho fiscal e assinar as actas das reunides
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reuniodes)

Um) A assembleia geral redne-se,
ordinariamente até trinta e um de Marco de
cada ano, e extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos 6rgdo sociais ou de accionistas
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Em reunido ordinéaria a assembleia
geral apreciard e votard o relatério do conselho
de administracdo, o balanco de contas do ano
findo, com o respectivo parecer do conselho
fiscal, deliberard quanto a aplicagao dos
resultados e elegerd, quando for o caso disso,
os membros da mesa e de outros 6rgdos
sociais, podendo ainda tratar de quaisquer
assuntos de interesse da sociedade, desde que
sejam expressamente indicados na respectiva
convocatodria.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retne-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, desde
que o presidente da mesma assim o decida, com
a concordancia do conselho de administragdo e
do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocatoria)

Um) A convocatdria da assembleia geral
serd feita por meio de antincios publicados e
dois nimeros seguidos de um jornal nacional
de grande tiragem ou através de fax, telefax ou
telegrama, com a antecedéncia de, pelo menos,
trinta dias em relagdo a data da reunido.

Dois) Da convocatéria devera constar,
nomeadamente:

a) Firma, sede e niimero do registo da
sociedade;

b) Local da reunido;

c) Dia e hora da reunido;

d) Agenda da reunido;

¢) Espécie da reunido.

Trés) As reunides ordindarias e/ou
extraordindrias da assembleia geral podem
ser convocadas num periodo inferior a trinta
dias, desde que haja consentimento de todos
0s accionistas.

Quatro) Os avisos serdo assinados pelo
presidente da mesa da assembleia geral, caso
se verifique auséncia, impedimento ou recusa
dele serdo assinados pelo presidente do conselho
fiscal.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo puder funcionar
por insuficiente representacio do capital social,
nos termos do artigo seguinte, serd convocada
imediatamente para uma nova reunifio para se
efectuar dentro de noventa dias mas nunca antes
de terem ocorrido trinta dias.

ARTIGO DECIMO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) A assembleia geral poderd funcionar,
em primeiras convocacdes, quando estiverem
presentes ou representados pelo menos dois
accionistas titulares de mais de dois ter¢cos do
capital social.

Dois) Em segunda convocac@o, a assembleia
podera funcionar e deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados desde que o capital representado
seja de pelo menos cinquenta por centoe todos
concordem com a deliberag@o a tomar, salvo
disposicdes legais imperativas ou cldusula
estatutdria em contrdrio.

Trés) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria de
votos dos accionistas presentes ou representados,
salvo se disposicdo legal imperativa ou cldusula
estatutdria exigirem outra maioria.

Quatro) Sdo tomadas por maioria qualificada
de dois tercos de votos representativos do
capital social, as deliberagdes que tenham por
objecto:

a) Alteracdo de estatutos;

b) Aumento, reconfirmagdo ou redugdo
do capital social;

c) Alienagdo de imdveis e constitui¢do
de hipotecas sobre patriménio
imobiliario da sociedade;
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d) As deliberacdes a que se refere o
ndmero trés do artigo sétimo dos
presentes estatutos;

¢) Emissdo de obrigagdes;

/) Recurso a empréstimo dos accionistas
e o respectivo reembolso;

g) Distribui¢ao de bonus e remuneragoes
ou outros beneficios aos accionistas
e respectivos funciondrios assim
como os representantes da
Sociedade;

h) Designacdo de auditores;

i) Destitui¢cao de administradores;

Jj) Investimentos ou participa¢des noutras
sociedades.

ARTIGO VIGESIMO
(Votacao)

Um) Por cada conjunto de dez ac¢des conta-
-se um voto.

Dois) Nao haverd limitacdes quanto ao
ndmero de votos de que cada accionista dispoe
na assembleia geral, quer em nome préprio quer
como procurador.

Trés) As votacdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente da mesa, excepto
quando respeitem a eleicdes ou deliberagdes
sobre pessoas certas ou determinadas, casos
em que serdo efectuadas por escrutinio secreto,
salvo se a assembleia ndo deliberar previamente
adoptar outra forma de votagao.

Quatro) As actas da assembleia geral, uma
vez assinadas pelo presidente e pelo secretario
produzem imediatamente os seus efeitos, com
dispensa de qualquer formalidade.

Cinco) Seja qual for a forma de votacio,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples de votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo disposi¢do legal em
contrdrio ou dos presentes estatutos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Suspensao da reuniao)

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condicdes legais de funcionar mas nao seja
possivel por qualquer motivo justificavel, serd
areunido suspensa para prosseguir no primeiro
dia util seguinte, a mesma hora e no mesmo
local, sem que haja de se observar qualquer
forma de publicidade, desde que conste da acta,
ou para outra data que ndo a mais de trinta dias
da primeira convocatdria.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
duas vezes a suspensdo da mesma sessao

SECCAO I
Do conselho de administracao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade competem a um conselho de
administragdo eleito em assembleia geral dentre
0s accionistas ou pessoas estranhas a sociedade,

num total de até trés membros. A designacdo do
presidente do conselho de administracdo cabe
aos accionistas fundadores.

Dois) Nas deliberacdes do conselho de
administra¢@o, em caso de empate, o voto do
presidente é de qualidade. Do mesmo modo,
também terd voto de qualidade o administrador
que estiver em substitui¢do do presidente do
conselho de administracio.

Trés) Em caso de rentncia ou perda de
mandato de qualquer administrador em exercicio
cabe ao conselho de administragdo solicitar ao
accionista que o nomeou, indicar substituto
que vai desempenhar as func¢des até a proxima
reunido da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Presidente)

Um) Cabe ao presidente do conselho de
administracdo convocar e dirigir as reunides
do conselho e promover a execucdo das
deliberacdes tomadas pelo mesmo.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar numa comissdo executiva formada
por dois administradores certas matérias de
administrac@o, designadamente a gestdo didria
da sociedade.

Trés) O conselho de administragdo devera
fixar expressamente os limites da delegagdo
referida no niimero anterior.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administracéo
exercer os mais amplos poderes
de gestdo e representacdo dos negocios da
sociedade, com as competéncias que por lei
e por estes estatutos lhe sdo conferidas e bem
assim as que a assembleia nele delegar.
Dois) Compete-lhe nomeadamente:

a) Executar as deliberagdes da assembleia
geral;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora dele;

c) Deliberar a participacdo em qualquer
outra sociedade nacional ou
estrangeira, agrupamento de
empresas ou qualquer outra forma
de associagdo;

d) Alienagdo ou oneracdo de bens méveis
sujeitos a registo, a excepcdo de
situagdes que sejam da competéncia
da assembleia geral;

e) Designar os directores das diversas
areas;

/) Constituir mandatdrios para, em nome
da sociedade, praticarem os actos
juridicos previstos no respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Responsabilidades)

Os membros do conselho de administracio
serdo pessoalmente responsaveis pelos actos que
praticarem no desempenho das suas fungdes,

respondendo perante a sociedade e perante
os accionistas pelo estrito cumprimento do
mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Caucao)

Para o exercicio das suas actividades, os
membros do conselho de administracdo estdo
dispensados de prestar caucio.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) O conselho de administra¢do reunird uma
vez por trimestre e sempre que convocado pelo
presidente ou por outros dois administradores.

Dois) As convocacdes deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas
com um minimo de sete dias de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a nao ser
que este prazo seja dispensado por todos os
membros do conselho de administrac@o.

Trés) A convocatdria devera incluir a ordem
de trabalho, bem como ser acompanhada de
todos os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando esse for o caso.

Quatro) As reunides do conselho de
administracdo serdo efectuadas, em principio,
na sede social, podendo realizar-se noutro local
do territdrio nacional, desde que a maioria dos
membros o aceite e 0 comunique ao conselho
fiscal com sete dias de antecedéncia.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Deliberacoes)

Um) Para que o conselho de administracio
possa deliberar devem estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administracido poderd fazer-se representar na
reunido por outro administrador, mediante
carta, fax dirigidos ao presidente, mas cada
instrumento de mandato apenas podera ser
utilizado uma vez.

Trés) Nenhum membro do conselho de
administra¢do poderd representar mais de que
um outro membro.

Quatro) As deliberagdes serdo tomadas
por maioria simples de votos dos membros
presentes ou representados, tendo o presidente
o voto de qualidade em caso de empate.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois
administradores;

b) Pela assinatura do administrador-
delegado, dentro dos limites da
delegacdo de poderes feita pelo
conselho de administragao;

c) Pela assinatura de mandatario da
sociedade, no ambito dos respectivos
mandatos;
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Dois) Para os actos de mero expediente
bastard a assinatura de um administrador ou de
um procurador.

ARTIGO TRIGESIMO
(Regulamentos internos)

Os poderes, as obrigacdes, a gestdo, o
relacionamento e a articulacdo entre os varios
componentes da sociedade, incluindo os
seus administradores, serdo definidos por
regulamentos internos a serem elaborados
pelo conselho de administragdo, dentro de um
periodo a ser determinado pela assembleia geral
como data de inicio de qualquer actividade
que faca parte do objecto da sociedade. Os
regulamentos serdo aprovados em assembleia
geral dos accionistas

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

A fiscalizagdo da sociedade incumbe a um
conselho fiscal composto por trés membros
efectivos e um suplente, eleitos pela assembleia
geral, que também designard entre eles o
respectivo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)

A competéncia do conselho fiscal e os
direitos e obrigacdes dos seus membros sdo os
que resultam da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

Um) O conselho fiscal retine-se mediante
convocacao verbal ou por escrito do respectivo
presidente e sem quaisquer formalidades no que
respeita a pré-aviso.

Dois) O presidente convocard o conselho,
de tempo a tempo e sempre que lho solicitem
qualquer dos seus membros ou o conselho de
administragdo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
seus membros. Caso haja discordancia de algum
dos membros em rela¢@o a alguma ou algumas
deliberacdes, deverd este facto e os respectivos
motivos, constar da respectiva acta.

Quatro) o presidente do conselho fiscal
tem voto de qualidade no caso de empate nas
deliberagdes.

Cinco) A representacdo dos membros do
conselho fiscal serd regulada pelas normas
aplicadas ao conselho de administrag@o.

SECCAO IV
Das disposi¢des comuns
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Mandatos dos 6rgaos sociais)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral, os membros do conselho de administracao

e os membros do conselho fiscal sdo eleitos
pela assembleia geral, sendo permitida a sua
reelei¢do por uma ou mais vezes.

Dois) O prazo dos mandatos dos membros
dos 6rgaos sociais referidos no nimero anterior
tém a duracdo de trés anos, contando-se como
completo o ano em que foram eleitos.

Trés) Se qualquer entidade eleita para
fazer parte da mesa da assembleia geral ou
do conselho de administragdo ou do conselho
fiscal ndo entrar em exercicio nos sessenta dias
subsequentes a sua eleicdo, por facto imputdvel
a essa entidade, caducarda automaticamente o
respectivo mandato.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Auditoria externa)

Cada ano, a assembleia geral de
accionistas designard uma firma de auditoria
internacionalmente reconhecida e operando
em Mocambique para efectuar a auditoria e
o desempenho da sociedade e apresentar o
respectivo relatério a assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Remuneracoes)

As remunerac¢des dos administradores, bem
como dos outros membros dos corpos sociais,
serdo fixadas, atentas as respectivas funcdes,
pela assembleia geral ou por uma comissdo
eleita por aquela para esse efeito.

CAPITULO IV
Da aplicacao de resultados
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balanco e a conta resultados fechar-
-se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral até trinta e um de Marco do
ano subsequente.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal, enquanto nao estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegrd-lo;

b) As quantias que por deliberacido da
assembleia geral se destinarem
a constituir qualquer fundo de
reserva;

¢) O remanescente do lucro serd aplicado
nos termos que vierem a ser
deliberados pela assembleia geral.

CAPITULO V

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Exame de escrituracao)

O direito dos accionistas de examinar a
escrituragdo e a documentacdo concernente as
operagdes sociais podera ser exercido sempre
que o julgarem necessario, nos termos previstos
na lei.

Esta conforme.

Maputo, seis de Abril de dois mil e onze. — A
Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

T & I- Producgoes ,Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura do dia nove de Dezembro de dois mil
e dez, lavrada de folhas dezoito a folhas vinte
e quatro, do livro de escrituras avulsas nimero
vinte e dois, do Primeiro Cartério Notarial da
Beira, foi constituida, entre Ivete Maria Ribeiro
e Luis Teles da Silva Gamboa, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, a qual se regerd nos termos das
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominacio T&
I- Produgdes , Limitada, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a sua
sede na Rua do Bagamoyo, nimero seiscentos
e um, na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢des ou qualquer
outra espécie de representacdo, desde que a
Assembleia Geral assim o determine e para
0 que obtenha a autorizacdo das entidades
competentes.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura publica.

CAPITULO II
Do objecto social
ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem por objecto ornamentagao,
producio e impressdo de fotografias, impressdao
de documentos, camisetes e bones, producao
de convites, brindes diversos, presentes para
aniversdrios, baptizados, casamentos e outros,
desenho e impressdo de cartdes de visita,
desenho grafico, cartdes postais diversos,
servigos de confeitaria e servigos afins.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que autorizada pela
assembleia geral e obtenha as necessdrias
autorizagOes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
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constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do seu propdsito, assim,
como associar-se a outras empresas para a
prossecugao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer
as funcdes de gerente ou de administrador
de outras sociedades em que detenha ou ndo
participacdes financeiras.

CAPITULO III

Do capital social, divisao e cessao
de quota

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
dividido em duas quotas de cinco mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento, cada
uma, pertencentes aos socios Ivete Maria
Ribeiro e Luis Teles Da Silva Gamboa.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberaciio da assembleia
geral, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
das quotas de qualquer um dos sécios, alterando-
se no caso o estatuto, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Trés) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigdo serd rateado pelos sdcios existentes,
na proporg¢do das quotas iniciais.

ARTIGO QUARTO

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
da sociedade, que serd dada por deliberagdo
da assembleia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia, na
aquisicdo, os socios e a sociedade por esta
ordem.

Trés ) No caso em que os sécios, ou a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos trinta dias apds a colocagio da
quota a sua disposic¢do, poderd o sdcio cedente,
cedé-la a quem entender nas condicdes em que
a ofereca aos sdcios e a sociedade.

Quatro ) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, com
antecedéncia minima de trinta dias, por meio de
carta registada com aviso de recepgdo ou outro
meio legalmente permitido.

Cinco)As quotas em questdo, poderdo ser
adquiridas pelos sécios e pela sociedade em
prestagdes sujeitas a juros bancdrios praticados
no mercado financeiro nacional nao superior a
doze meses.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto
para a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita pelo gerente por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios 4 tomada de
deliberacdo quando for o caso.

Trés) Podera ser dispensada a reunido da
assembleia geral, assim como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se validas, nessas condi¢des as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro)Exceptuando-se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cujareunido serd previamente convocada
por meio de anincio em conformidade com a
lei.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciagdo do balango e contas do exercicio, €
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros sécios mediante
poderes para tal fim conferido, por procuragio,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com os
estatutos nao podendo, contudo, nenhum sdcio,
por si ou com mandatdrio votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito.

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, e em
segunda convocagdo seja qual for o numero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois ) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade dos sécios, e em
caso de divergéncia inconcilidvel, permanecera
a opinido do sécio com maior quantia.

CAPITULO V

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO NONO

A Administraciio e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo juizo e fora
dele , activa e passivamente, ficam ao cargo do
socio Ivete Maria Ribeiro desde j& nomeada
gerente com dispensa de caugio.

ARTIGO DECIMO

Para obrigar a sociedade em todos os actos
e contractos, sera suficiente a assinatura da

socia gerente, podendo delegar todos ou
parte dos seus poderes num outro sécio ou
procurador de confianga que, sendo estranho a
sociedade, carecera de consentimento expresso
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um ) O ano econdémico coincide com o
ano civil.

Dois) O relatério e o balanco deverdo
ser fechadas com referencia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidos
aapreciacdo e aprovagdo da assembleia geral até
ao dia trinta e um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-d em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessario reintegra-
-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em caso de morte ou interdi¢ao de qualquer
dos sécios, a sua parte social continuara com
os herdeiros ou representante do falecido
ou interdito, nomeado a todos representante
na sociedade, mantendo-se patente a quota
indivisa.

CAPITULO VI
Das disposicoes transitdrias
ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sécios, esta serd pela divisdo equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Em todo o omisso serd regulado pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartorio Notarial da Beira, catorze
de Dezembro de dois mil e dez. — O Notario,
Jodo Jaime Ndaipa.

Omega Systems Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdéria do Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100213567
uma sociedade denominada Omega Systems
Mozambique, Limitada.

Entre:

David Fairbank, casado com Asuncias Fairbank,
em regime de comunhdo de bens, natural
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da Inglaterra, residente na casa dois, Rua

Craven Hill Gardens, Londres — UK, de

nacionalidade inglesa, titular do Passaporte

n.° 093023632, emitido na Inglaterra,
acidentalmente em Maputo;

Richard Price, casado com Sandra Price, em
regime de comunhdo de bens, natural da
Inglaterra e residente na Rua Kirby Road,
numero trinta, Walton on Naze, Essex, UK,
titular do Passaporte n.° 309112258, emitido
pelos Servicos de Identificagdo da Inglaterra,
acidentalmente em Maputo;

Generoso Alcantara, casado com Carmen
Legarda Alcantara, em regime de comunh@o
de bens, natural da Inglaterra e residente
na Rua Gloverston, nimero sessenta e
dois traco cinco B, London — UK, titular
do Passaporte n.° 740217559, emitido em
onze de Junho de dois mil e dois, pelos
Servicos de Identificacdo da Inglaterra,
acidentalmente em Maputo.

Pela presente escritura, é constituida
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd nos
termos e nas condi¢des seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Seré regida pelo Cédigo Comercial, por
estes estatutos e demais legislacdo aplicavel,
a sociedade comercial denominada Omega
Systems Mozambique, Limitada, e terd a sua
sede na cidade em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO

A geréncia poderd deslocar livremente a sede
social dentro do territorio nacional, e bem assim
criar sucursais, filiais, agéncias ou outras formas
locais de representacgdo no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a
consultoria em engenharia civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares ao
objecto social, desde que obtenha as devidas
autorizacdes das autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado, € de vinte mil meticais, e corresponde
a soma das seguintes quotas:

a) Uma de oito mil meticais, pertencente ao
sécio David Fairbank, equivalente a
quarenta por cento do capital;

b) Uma de oito mil meticais, pertencente
ao sdcio Richard Price, equivalente
a quarenta por cento do capital; e

c) Uma de quatro mil meticais,
pertencente sécio Generoso
Alcantara equivalente a vinte por
cento do capital.

Dois) O capital social poderd ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Trés) O aumento de capital serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
propor¢do das quotas por cada um subscrito
e realizado.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas, no todo
ou em parte, a estranhos, assim como a sua
oneracao em garantias de quaisquer obrigagdes
dos sdécios, dependem do consentimento da
sociedade, dado por deliberacio da assembleia
geral.

Dois) Gozam os sécios em primeiro lugar
e a sociedade em segundo lugar, do direito de
preferéncia

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade por deliberacdo da assembleia
geral poderd amortizar qualquer quota nos
seguintes casos:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro
acto que implique a arrematagao ou
adjudicag@o de qualquer quota;

c) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Interdicao ou morte)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extingdo, morte ou interdicao de qualquer sdcio,
continuando com o0s sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os
quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em
vigor.

Dois) Em caso de falecimento de qualquer
sécio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabega de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Trés) Em caso de interdi¢do ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd do
mesmo modo continuar com o representante
legal do sécio interdito ou inabilitado ou usar
da faculdade prevista na cldusula anterior do
presente estatuto quanto a amortizacdo da
quota.

ARTIGO OITAVO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria € convocada por carta com aviso
de recepcao dirigida aos sécios com um minimo

de quinze dias de antecedéncia, pela geréncia ou
a qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos sdcios concordem.

Dois) Se por motivo de for¢a maior, algum
sécio nao poder comparecer a assembleia
geral podera fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus representantes legais, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sdécios poderdo por si
ou como mandatdrios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos incluindo os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de iméveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscri¢do ou aquisi¢do de participacdes
sociais, noutras sociedades, sua
alienagdo ou oneragio, bem como
associagdes sob qualquer forma
com outras entidades publicas ou
privadas;

¢) A proposi¢do de acgdes contra gerentes,
sdcios e bem como a desisténcia e
transac¢do dessas acgoes;

d) As alteragdes ao contrato de socie-
dade;

e) A fusdo, cisdo, transformagio e
dissolu¢@o da sociedade.

ARTIGO NONO

(Administracao e vinculacao
da sociedade)

Um) A sociedade ¢ administrada e
representada por um ou mais gerentes a eleger
em assembleia geral, os quais sdo dispensados
de caucdo, podendo ser dentre os s6cios ou
individuos estranhos a sociedade.

Dois) Os gerentes terdo todos os poderes
necessdrios para representar a sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo abrir e movimentar contas
bancarias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

Quatro) O gerente ndo poderd delegar no todo
ou em parte os seus poderes, exceptuando- -se 0s
casos autorizados pela assembleia geral.

Cinco) O gerente ou seu procurador
nao poderd obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos as suas operagdes sociais,
nomeadamente em abonagdes fiancas e letras
de favor.

Seis) Até deliberagdo em assembleia geral
em contrdrio, ficam nomeados gerentes 0s
socios David Fairbank, Richard Price e
Generoso Alcantara.
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ARTIGO DECIMO
(Representacao)

A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelos s6cios ou
por administradores a nomear em assembleia
geral que ficam dispensados de prestar
caugao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Prestacdes suplementares
e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios, desde que, se for feita a restituicdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo fique inferior
a soma do capital e das reservas legais.

Trés) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para diferimento de créditos
de socios sobre a sociedade, nas condi¢des
que forem fixadas pela assembleia geral,
nomeadamente os juros e as condigdes de
reembolso.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Balanco, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
fiscal.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio serdo referidos a trinta e
um de Dezembro de cada ano, e aprovadas pela
assembleia geral ordindria nos termos da lei.

Trés) Os lucros liquidos anuais, depois de
deduzidas as verbas destinada a fundos de
reserva legal enquanto ndo estiver realizado
e sempre que seja preciso reintegrd-lo, serdo
divididos pelos sécios na proporcdo das suas
quotas, sendo na mesma propor¢ao suportados
0s prejuizos se os houver.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se por vontade
dos sdcios e extingue-se nos casos previstos
na lei.

Dois) Em caso de dissolucdo, todos eles
serdo liquidatarios devendo proceder a sua
liquidacdo como entdo deliberarem.

Trés) Em caso de disputas dos sdcios em
relacdo a sociedade, serd a disputa resolvida
em primeiro lugar por meio de arbitragem,
ndo podendo a decisdo dos drbitros ser objecto
de recurso por qualquer dos sdcios e ou em
tribunais.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Casos omissos)

As dividas e omissdes no presente contrato
serdo reguladas pelas disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, treze de Abril de dois mil e onze.

Palmeira 2011, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100213451
uma sociedade denominada Palmeira 2011,
Limitada.

Entre:

Primeiro: José Miguel Madureira Matos,
natural de Miragaia, Porto, nacionalidade
portuguesa, casado com Susana Gabriela
Jesus Carvalho Matos, titular do Passaporte n.°
L672916, acidentalmente em Maputo;

Segundo: Fernando Manuel Moreira de
Almeida, nacionalidade portuguesa, natural
de Mafamude, Vila Nova de Gaia, solteiro,
maior, titular do Passaporte n.° G805169,
acidentalmente em Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se regerd pelas cldusulas e artigos
constantes neste contrato:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Palmeira 2011, Limitada, constituida sob
forma de sociedade por quotas e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislagao
aplicavel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede em Maputo,
na Avenida Emilia Datsse, nimero quinhentos e
quarenta e oito, Sala Cinco, Bairro Central.

Dois) A sociedade podera abrir delegacoes
ou outras formas de representacdo noutros
locais do pafs ou no estrangeiro, desde que,
devidamente autorizada por assembleia geral
e cumpridos que sejam os requisitos legais
necessarios.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

Um) Aluguer de Veiculos ligeiros, de
mercadoria, Agricola, mdquinas e veiculos
de Trabalho, ligeiros e pesados, motociclos e
embarcagdes de todo tipo, novos e usados.

Dois) Exercicio de comércio geral a grosso e
aretalho com importag@o e exportacio de pecas
novas e usadas para todo o tipo de viaturas e
maquinas,

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que, devidamente
autorizada pela assembleia geral e para as quais
se obtenha as necessdrias autorizagdes legais.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim

como associar-se com outras empresas para a
prossecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de dez mil meticais,
integralmente subscrito e realizado e distribuido
da seguinte forma:

a) José Miguel Madureira Matos, com
uma quota de cinco mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social;

b) Fernando Manuel Moreira de Almeida,
comuma quota de cinco mil meticais
correspondentes a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO

Os socios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes estabelecidas pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

A divisao, cessdo e alienacdo de quotas ¢é
livre entre os sécios, que gozam de direito de
preferéncia, a sociedade em primeiro lugar e os
s6cios em segundo lugar. Havendo mais do que
um sécio interessado na aquisi¢éio da quota, serd
esta dividida pelos interessados na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO

O capital social poderd ser aumentado
sempre que a assembleia geral o decidir,
depois de obten¢do do acordo unanime de
todos os socios e desde que sejam cumpridos
0s requisitos legais proprios.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 podera ser vendida, apds a
aprovacdo da assembleia geral e consentimento
unanime de todos os s6cios.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral retne-se
ordindriamente uma vez por ano, a fim de
apreciar o balanco e as contas de exercicio, bem
como deliberar sobre qualquer assunto previsto
na ordem de trabalhos.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
um dos gerentes, por meio de carta registada,
em protocolo ou por meio de fax, com uma
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro o procedimento exigido por lei.

Tr€) Paraas assembleias gerais extraordindrias
o periodo indicado no nimero anterior podera
ser reduzido para sete dias, reunindo por
convocacio do gerente ou a pedido de qualquer
dos sécios.
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ARTIGO DECIMO

As deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por simples maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que a lei
exige maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A geréncia dispensada de caucdo serd
exercida pelos dois sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete a geréncia exercer oS mais
amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecuc@o do seu objecto social,
desde que, a lei e os presentes estatutos ndo os
reservem para assembleia geral.

Dois) A geréncia poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos
designados no Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada mediante a
assinatura dos dois sécios.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio social corresponde ao ano
civil.

Dois) O balan¢o fechado com data de trinta
e um de Dezembro serd submetido a apreciacio
da assembleia geral, para aprovagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Findo o balango e verificados os lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
da assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicdo ou reintegracdo da
reserva legal.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com socios sobrevivos ou capazes
e o representante legal do sécio interdito.

Dois) Quanto aos herdeiros do sécio falecido
a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuagdo deles
na sociedade, estes nomeardo um
entre si que a todos os representara
na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa;

b) Se ndo interessar a continuagdo deles
na sociedade, esta procederd a
respectiva amortizacido da quota
com o pagamento do valor dela
apurado num balanco expressamente
realizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei. Dissolvendo-se por acordo
entre os socios, estes procederdo a liquidagio
conforme lhes aprouver.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Os casos omissos serdo regulados pela lei na
Reptiblica de Mocambique, sobre sociedades
por quotas e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, treze de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, Ilegivel.

Omnium, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Abril de dois mil e onze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100213397 uma
sociedade denominada Omnium, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial entre:

Primeira: Universidade Sao Témas de
Mogambique, representada pelo senhor Joseph
Matovu Wamala, solteiro, maior, natural de
Uganda, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identifica¢do n.° 110102262731J,
emitido no dia trinta e um de Marc¢o de dois mil
e onze, em Maputo;

Segundo: Radley Anthony Magiera, casado
em regime geral, com Geraldine Cole Brenan,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° 450294642, emitido em um de
Dezembro de dois mil e quatro;

Terceiro: Eustache Ndayisabye, casado
em regime geral, com Dinah Mukakinani, de
nacionalidade Ruandesa, residente em Maputo,
portador do DIRE n.° 11RW00007977B,
emitido aos dezoito de Janeiro de dois mil e
onze em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o social
de Omnium, Limitada, € uma sociedade
de prestagdo de servigos por quotas de
responsabilidade limitada com sede na cidade
de Maputo, sita na Avenida Armando Tivane,
nimero setenta. Por deliberagc@o da assembleia
geral, poderd abrir ou encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pais e ainda transferir
a sua sede para qualquer lugar dentro e fora do
pais, apds a obtencdo da respectiva autorizacio
através das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado cujo seu inicio considera-se a
partir da data da celebrag@o da escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Fornecimento de material de
escritdrio;

b) Consultoria financeira e informatica;

c¢) Fornecimento de servicos de limpeza
e jardinagens;

d) Servico de manutencio e reparagdo de
equipamentos méveis e iméveis;

e¢) Representacdo das marcas e
empresas;

) Importacdo e exportacio de equipamento
informatico e de escritério;

g) Produgio e distribuicdo de equipamento
informdtico e de escritdrio;

h) Importacio e exportagdo de livros;

i) Producao e distribui¢ao de livros;

J) Organizacdo de eventos;

k) Servicos de comunicag@o e imagem;

[) Producdo e publicacdo de jornais,
revistas e afins;

m) Transporte;

n) Servicos de Catering.

Dois) A sociedade poderd dentro dos
procedimentos legais estabelecidos, exercer
quaisquer outras actividades directas ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
social desde que sejam autorizadas pelas
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
e subscrito € de trezentos mil meticais, que
corresponde a soma de trés quotas desiguais
assim descritas:

a) Cabendo ao sécio Universidade Sao
Tomas de Mogcambique, a quota de
cento e cinquenta e tres mil meticais
equivalentes a cinquenta e um por
cento do capital social;

b) Cabendo ao so6cio Eustache Nda-
yisabye, a quota de cento e vinte mil
meticais, equivalentes, a quarenta
por cento do capital social;

¢) Cabendo ao sécio Radley Anthony
Magiera, a quota de vinte e sete mil
meticais, equivalentes, a nove por
cento do capital social.

Unico) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberagdo
expressa pela assembleia geral, podendo
ainda serem incorporados suprimentos que
os socios tiverem na sociedade, alterando-se
assim, o pacto social para o que se observarao
as formalidades regidas na lei das sociedades
por quotas.
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ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas € livre entre
os socios, mas para estranhos a decisdo fica
dependente do consentimento escrito do sécio
ndo cedente, ao qual e reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢do. No caso de
nem a sociedade e nem o sécio ndo cedente
se pronunciar no prazo de quinze dias, o s6cio
que pretender a sua quota fa-lo-4 livremente,
considerando-se o seu siléncio como desisténcia
do direito de preferéncia pela sociedade pelo
sécio ndo cedente.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

A assembleia geral e a sua respectiva
convocacdo, serd feita por meio de uma
carta registada com aviso de recepcio, fax,
e-mail, dirigidos aos sdcios com antecedéncia
minima de quinze dias salvo os casos em
que a lei prescreve formalidades especiais de
convocagao.

ARTIGO SETIMO

(Geréncia)

Um) A assembleia serd representada em
todos actos juridicos e fora dela activa e
passivamente pelos sdcios, que desde ja
respondem pela nomeacdo da director-geral
da sociedade.

Dois) O director-geral poderd delegar todo
ou parte dos seus poderes a pessoas estranhas
a sociedade desde que outorgue a procuragdo
a este respeito, com plenos poderes possiveis,
e em actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado da
sua escolha, com cosentimento expresso da
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdicdo, incapacidade ou morte de
um dos socios, a sociedade continuard com
0s capazes ou sobrevivos e representantes do
interdito, incapaz ou herdeiros do falecido
devendo estes nomear um de entre si que a todos
represente na sociedade enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa na impossibilidade
ou urgéncia de tal nomeacdo judicial de um
representante cuja competéncia serd do mesmo
modo definida.

ARTIGO NONO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social, correspondente ao
ano civil e o balanco de contas de resultados
serdo encerrados com a data de preferéncia de
trinta e um de Dezembro de cada ano, devendo
serem submetidas a aprovacdo da assembleia
geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos
deduzidos, serd a percentagem legalmente
requerida para o efeito de constitui¢do da

reserva legal enquanto esta ndo estiver realizada
ou sempre que seja necessdrio reintegra-la.

Trés) A parte remanescente dos lucros serd
conforme deliberacdo social, repartida entre
os sécios na propor¢do das quotas-partes a
titulo de dividendos, ou afectadas a quaisquer
reservas gerais ou especiais criadas por decisdao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

No caso de dissolucdo, da sociedade por
acordo, serd liquidatdrio o sécio que votar a
favor da referida dissolug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os casos omissos resultantes da elaboracéo
do presente estatuto, serdo regulados pelas
disposicdes da Lei de onze de Abril de mil,
novecentos e um e demais legislacdo aplicavel
na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Incopal Farinhas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de onze de Abril de dois mil e onze,
da assembleia geral extraordindria da sociedade
Incopal Farinhas, Limitada, matriculada nos
livros do Registo de Entidades Legais sob o
numero duzentos e dez, a folhas cento e sete
verso do livro C trago um, os sécios deliberaram
a nomeagdo de corpos gerentes da sociedade.

Assim, os socios deliberaram unanimente em
nomear ambos os sécios para a administra¢ao
e gestdo da sociedade, alterando desta forma o
nimero um do artigo oitavo do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redacgio,

ARTIGO OITAVO
Administracdo e geréncia

A gestdo de negdcios da sociedade e a
sua representacdo activa ou passivamente,
em juizo ou fora dele, competem, aos
socios Mehboob Valimamade e Mahomed
Hanif Valimamade, desde ja nomeados
gerentes com dispensa de caucio.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e um de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

Incopal Farinhas, Limitada

RECTIFICACAO

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
extracto de treze de Abril de dois mil e onze,
publicado no Boletim da Republica, III série,
numero 15, de dezoito de Abril de dois mil e

onze, foi publicada a alteracdo do pacto social
da Incopal, Farinhas, Limitada cujo consta da
epigrafe, Incompal Farinhas, Limitada.

Rectifica-se a redagdo da epigrafe, onde
se & Incompal Farinhas,Limitada, deve-se ler
Incopal Farinhas, Limitada.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, vinte e dois de Abril de dois mil e onze.

Z & Computers & Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Abril de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100213907
uma sociedade denominada Z & E Computers
Services, Limitada.

Zefanias Jorddo Macicane, gestor de trinta e
dois anos de idade, natural de Vilanculos,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n°.100100226437M,
emitido aos dez de Maio de dois mil e
dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, residente no Bairro da Matola “C”,
Quarteirdo vinte , casa nimero duzentos e
trinta e sete;

Elias Augusto Macicame, gestor de vinte e nove
anos de idade, natural da cidade da Matola,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101000108201,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, residente na Avenida Alberto
Massavanhane, casa nimero setenta € um,
Quarteirao trinta ¢ um, cidade da Matola.

Que pelo presente escrito particular
constituem uma sociedade por quotas e que se
regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade ¢ civil, adopta o tipo de
sociedade por quotas com denominagido Z & E
Computers & Services, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sede na provincia
do Maputo, no Municipio da Matola, no Bairro
da Matola Setecentos, Avenida de Cinco de
Fevereiro, nimero quinhentos e dezassete,
rés-do-chao.

Trés) A direcciio-geral poderd criar sucursais,
agéncias, delegacdes e ou outras formais locais
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da sua constituicio.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Informética (formacgao técnico-
profissional, venda de computadores
e seus acessOrios, manutenciao
e reparacdo de computadores,
montagem e configurac@o de redes
de dados e telefone e areas afins);

b) Servigos (representacdo de firmas
nacionais e estrangeiras em todo
o territério nacional nas diversas
areas de servigos).

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objectivos diferentes
daquele que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
numerdrio, a depositar no prazo de cinco dias
uteis, ¢ de vinte mil meticais e corresponde
a duas quotas tituladas pelos dois sdcios nas
condicdes seguintes:

a) Cinquenta por cento, correspondentes
a dez mil meticais das quotas,
pertencentes ao senhor Zefanias
Jordao Macicane;

b) Cinquenta por cento, correspondentes
a dez mil meticais das quotas,
pertencentes ao senhor Elias
Augusto Macicame.

ARTIGO QUINTO
(Lucros)

Os lucros anuais liquidos apurados no balan¢o
anual da sociedade, deduzidos do montante
que por lei tenha de destinar-se a constitui¢ao
ou refor¢o do fundo de reserva legal, terdo a
aplicacdo que a direc¢io determinar, podendo
ser deliberada a distribuicdo de lucros em
percentagem inferior a cinquenta por cento dos
distribuiveis com vista ao robustecimento da
autonomia financeira da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A sociedade é administrada pelos
dois socios que poderdo designar um ou mais
directores.

Dois) Cabera aos directores nos limites do
mandato representar a sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, assim como
praticar todos actos tendentes a realizagdo do
objecto social.

Trés) Para obrigar a sociedade € necessaria a
assinatura dos dois socios ou procurador.

Quatro) Até a realizag@o da sociedade ficam
desde ja nomeados directores os senhores:

a) Zefanias Jordao Macicane, director-
-geral;

b) Elias Augusto Macicame, director para
a area técnica e de marketing.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolverd nos casos
consignados nalei. Os sécios e/ou os membros do
conselho de geréncia serdo seus liquidatarios.

ARTIGO OITAVO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, quinze de Abril de dois mil e onze.
— O Técnico, llegivel.

AJR — Consultoria e Prestacao
de Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quatro de Marco de dois mil
e onze, exarada de folhas quarenta e nove
a folhas cinquenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero setecentos oitenta
e dois trago D do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio no referido cartdrio, foi constituida
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade Limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacio AJR
— Consultoria e Prestacdo de Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada, criada por
tempo indeterminado e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Amilcar Cabral, nimero mil e
quatrocentos e setenta e seis, em Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo ou

deliberagdo da administracdo, a sociedade
pode autorizar a deslocac@o da sede dentro do
territério nacional, cumprindo os necessarios
requisitos legais.
Trés) A administracdo da sociedade poderd
decidir ou deliberar a abertura de sucursais,
filiais, ou qualquer outra forma de representacao
no pais ou no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto
a consultoria em biotecnologia, prestacdo de
servigos nas dreas de turismo e construgdo
civil.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderda adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim
como associar-se com outras sociedades para
a prossecugdo de objectivos comerciais, no
ambito ou ndo dos seus objectivos.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, é de vinte mil meticais,
encontra-se totalmente realizado, e corresponde
auma quota de um sécio tnico, Joaquim Lucas
Teixeira, correspondente a cem por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Salvo decisao diversa do sécio tnico,
as quotas proprias da sociedade niio conferem
a esta nenhuns direitos sociais, para além do
direito de participar nos aumentos de capital
por incorporagdo de reservas.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

O sécio unico poderd efectuar prestagdes

suplementares de capital ou suprimentos &
sociedade nas condic¢des que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULO III
Dos 6rgéaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Decisdes do sadcio tnico)

As decisdes sobre matérias de competéncia
deciséria do sécio tinico sdo lavradas e assinadas
por este, em livro préprio da sociedade.
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ARTIGO NONO

(Negoécios juridicos entre a sociedade
e 0 sécio unico)

Um) S6 poderdo ser celebrados negdcios
juridicos entre a sociedade e o sdcio unico,
directamente ou por interposta pessoa, quando
tal se mostre necessdrio ou conveniente a
prossecucdo do objectivo social, devendo os
mesmos, sob pena de nulidade, constar de
documento escrito.

Dois) Os negécios juridicos a que se
refere o nimero anterior sdo obrigatoriamente
objecto de relatdrio prévio do auditor de contas
independente, nos termos dos quais se declara
que os interesses da sociedade se encontram
devidamente salvaguardados, nomeadamente
quanto as condicdes e preco do negdcio, se
for o caso.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

A administra¢@o da sociedade é exercida por
um ou mais administradores, designado(s) por
decisdo do sécio unico, a qual fixard a duracio
dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela(s)
assinatura(s):

a) De um ou em conjunto dos adminis-
tradores consoante a administracio
da sociedade seja singular ou
plural;

b) Em conjunto de um administrador ou
de um mandatario da sociedade,
nos termos e limites especificos no
instrumento de mandato;

¢) Em singelo de um administrador, nos
termos do presente contrato, ou
nos precisos termos que tiver sido
designado, em acta donde conste
sua nomeagdo e tal delegacdo de
poderes;

d) Por um dnico ou mais mandatarios
da sociedade, nos termos do(s)
respectivo(s) instrumento(s) de
mandato.

Dois) Para os actos de um mero expediente é
suficiente a assinatura de um s6 administrador,
ou mandatdrios com poderes bastantes.

Trés) E expressamente vedado aos
administradores ou mandatdrios obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos
negdcios sociais, designadamente em financas,
abonagdes, avales, letras de favor ou outros
actos ou contratos semelhantes.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao de
resultados

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, e serdo submetidos a
aprovagdo do 6rgdo decisério, apds apreciagao
ou deliberagio da administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reserva legal e distribuicao de lucros)

Um) Do lucro liquido do exercicio, antes
da constituicdo das vdrias reservas estatutdrias
e de outras reservas reguladas por lei, sdo
deduzidos vinte por cento do valor apurado para
a constituicdo do fundo de reserva legal, que, em
caso algum ndo podera ser inferior a um quinto
do capital social.

Dois) Cumprindo o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente terd a aplicagdo
que for determinada pelo 6rgdo decisério da
sociedade.

Preco — 35,25 MT

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Liquidacao)

Salvo decisdo em contrdrio do dérgao
decisério, serdo liquidatarios os membros da
administracido em exercicio de func¢des no
momento da dissolucdo e/ou liquidacdo da
sociedade, que assumirdo os poderes, deveres
e responsabilidades gerais e especiais definidos
no artigo duzentos e trinta e nove do Cédigo
Comercial.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao e nomeacao de
administrador)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um administrador.

Dois) E nomeado administrador o sécio
unico Joaquim Lucas Teixeira.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Omissoes)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposicdes do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptublica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil e onze.
— A Ajudante, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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