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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida
em coépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde
conste, além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento
seguinte, assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da XIMOVISSE — Associacdo de Motoristas Protocolares e Agentes de
Protocolo Free Lancer e Servicos como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica se que se trata de
uma associacio que prossegue fins licitos, determinados e legalmente

possiveis cujo acto de constituicéio e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei nada obstando, portando o seu
reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.” 8/91,
de 18 de Julho, e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida, como pessoa juridica, a Ximovisse — Associagdo
de Motoristas Protocolares e Agentes de Protocolo Free Lancer e
Servicos.

Maputo, 30 de Janeiro de 2013. — A Ministra da Justi¢a, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
a autorizagao ao senhor Silézio Lazaro Romolia, a efectuar a mudanga
do nome da sua filha menor Sénia Romolia para passar a usar o nome
completo de Sénia Caelane Romolia.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado em Maputo, 15
de Fevereiro de 2013. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali
Abudala.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao XIMOVISSE

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacg6es e natureza)

E constituida uma associagio que adopta
a denominacio de Associa¢do de Motoristas
Protocolares e Agentes de Protocolo Free
Lancer e Servicos — XIMOVISSE, é uma
pessoa colectiva, de ambito nacional e regional,
de direito privado de cardcter social, dotada
de autonomia administrativa e sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A associagdo tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho, nimero mil
e seiscentos e trinta e oito, primeiro andar, na
cidade de Maputo, capital da Republica de
Mocambique.

Dois) A associacdo pode constituir
delegagdes em qualquer ponto do territério
nacional, mediante deliberagdo do A.G.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto da associacao)

A associag@o tem por objecto:

a) Promover a cooperagdo com outras
associagdes similares com vista
lutar pelos direitos dos motoristas
protocolares e agentes de protocolo
free lancer;

b) Promover acg¢des de sensibilizacdo
com vista a consciencializar os
motoristas e protocolo, eventuais/
/aluguer qualificados, para qualquer
tipo de eventos e ocasides;

¢) Promover em coordenagdo com as
entidades competentes iniciativas
que impulsionem a criacdo de
politicas de gestao e beneficios aos
motoristas protocolares e agentes
de protocolo free lancer;

d) Estabelecer bases para levar a

sociedade a conhecer e valorizar a
personalidade activa e o contributo
dos motoristas protocolares
e agentes de protocolo free
lancer/eventuais no processo de
desenvolvimento social e, por
i8so, a se consciencializar sobre
necessidade de reduzir a perda de
vida humana;

e) Desenvolver competéncias nos

agentes, no ambito do programa
de preven¢do de perdas de vidas
humana;

/) Para casos de motoristas impedidos

de conduzir por consumo de
alcool e por outras razdes alheias a
vontade e perfil da XIMOVISSE e,
consequentemente do cliente;

g) Estreita observancia dos compromissos

prévia e juridicamente contratuais
assumidos com o cliente.
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CAPITULO IT
Das categorias de membros

ARTIGO QUARTO

(Categoria de membros)

A Associagdo XIMOVISSE, tem as seguintes
categorias de membros:

a) Membros fundadores — Aqueles
que participaram directamente
na iniciativa da criag¢do da
associagdo;

b) Membros efectivos — Sdo todos os
que forem admitidos mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes estatutos;

¢) Membros honordrios — Toda a
personalidade nacional ou
estrangeira, colectiva ou singular,
que pelo seu empenho e prestigio
tenha contribuido significativamente
para o desenvolvimento da associa-
¢ao.

ARTIGO QUINTO
(Direitos dos membros)

Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades da
associagao;

b) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral e votar nas suas delibe-
racoes;

¢) Participar, nos termos destes estatutos,
na discussdo de todas as questdes da
vida da associa¢ao;

d) Frequentar a sede;

e) Requerer a convocacao da Assembleia
Geral nos termos dos estatutos;

/) Gozar de todos os beneficios e garantias
que lhe conferem os presentes
estatutos;

g) Eleger e ser eleito para os 6rgios
associativos.

ARTIGO SEXTO
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Pagar a j6ia de admissdo e as quotas
mensais;

b) Conhecer e aplicar os estatutos,
programa e regulamento da
associacao;

¢) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

d) Ter uma participacio activa e criadora
nas actividades da associagcdo nos
termos estatutarios;

e) Aceitar desempenhar com disciplina,
eficdcia, qualidade, zelo e dedicacio
tarefas ou cargos directivos e outras
atribui¢des que lhe forem conferidas
pela associag@o.

ARTIGO SETIMO
(Quotizacao)

O valor da jéia de admissdo e da quota
mensal que a cada membro compete pagar sera
fixado pela Assembleia Geral.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

Um) A violagdo dos deveres enumerados
no artigo oitavo poderd dar lugar a aplicagdo
de sangdes disciplinares, incluindo suspensao
ou expulsdo.

Dois) A suspensio de direitos ndo desobriga
do pagamento total de quotas.

ARTIGO NONO
(Perda de qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que renunciarem;

b) Os que forem expulsos;

¢) Os que infringirem os deveres sociais,
bem como aqueles cuja conduta se
mostra contrdria aos estatutos da
associagio;

d) Os que ndo paguem regularmente as
suas quotas por mais de trés meses
consecutivos, salvo se houver uma
justificagdo aceite pela Assembleia
Geral; e

e) Os que ofendem o prestigio da
associag@o, ou impegam, preju-
diquem ou perturbem o livre
exercicio das fungdes da mesma.

ARTIGO DECIMO
(Readmissao de membro)

A excepcdo dos membros expulsos, os
restantes poderdo solicitar, por escrito, a
direc¢do a sua readmissdo, desde que as causas
que ditaram o seu afastamento tenham sido
ultrapassadas.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)
Sdo 6rgdos da Associagdo Ximovisse 0s
seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da associacdo e € constituida por todos os
membros. As suas delibera¢des, quando
tomadas em conformidade com a lei e os
presentes estatutos, sdo obrigatdrias para os
restantes 6rgaos e membros.

Dois) Os membros honorarios nao tém
direito a voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia de Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é eleita por
uma mandato de trés anos podendo ser reeleita
por mais de dois mandatos consecutivos.

Trés) As elei¢des para os 6rgdos sociais
deverdo ocorrer no més de Junho do tltimo ano
de cada triénio.

Quatro) O mandato inicia-se com a tomada
de posse do presidente da Mesa da Assembleia
Geral ou do seu substituto, o que devera ter
lugar na primeira quinzena apds a divulgagao
dos resultados eleitorais.

Cinco) Quando a elei¢do tenha sido
efectuada extraordinariamente fora do més
de Junho, a posse poderd ter lugar dentro do
prazo estabelecido no niimero trés do presente
artigo.

Seis) Ndo sdo elegiveis para o corpo gerente
os membros que mediante processo judicial
tenham sido removidos de cargos directivos de
associagdes, ou de outra institui¢do particular
de responsabilidade social, ou tenham sido
declarados responsdveis por irregularidades
cometidas no exercicio das suas fung¢des.

Sete) Em caso de vacatura da maioria
dos membros de cada 6rgdo social, depois
de esgotados os respectivos suplentes,
deverdo realizar-se elei¢des parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo
de um més, e a tomada de posse deverd ter lugar
nos quinze dias seguintes as elei¢des.

Oito) Ndo é permitido aos membros do
corpo gerente, da Mesa da Assembleia Geral,
da Direcgdo e do Conselho Fiscal o desempenho
de mais de um cargo na associagdo;

Nove) O exercicio de qualquer cargo na
associagdo € gratuito mas poderd justificar-se o
pagamento das despesas dele derivadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine-se em
sessdes ordindrias no ultimo trimestre de
cada ano, e extraordinariamente sempre que
as circunstancias o exijam por iniciativa
do presidente, ou a pedido da direccdo, do
Conselho Fiscal ou ainda quando requerida por
pelo menos um ter¢o dos seus membros.

Dois) As reunides da Assembleia Geral sdo
convocadas pelo respectivo presidente por meio
de um andncio publicado num dos jornais mais
lidos do pais, com antecedéncia minima de
quinze dias devendo constar da convocatoria,
o dia, hora, e o local da reunido e a respectiva
agenda de trabalho.
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Trés) A Assembleia Geral considera-
-se legalmente constituida, em primeira
convocatdria, achando-se presente pelo menos
metade dos membros, no dia, hora e local
indicado ou uma hora depois com qualquer
ndmero de membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre todos os assuntos
que ndo sejam da competéncia dos
outros 6rgaos;

b) Aprovar a alterar os estatutos e
o regulamento interno da
associagio;

¢) Apreciar e aprovar o balanco, o
relatério de contas, bem como o
programa e o or¢amento;

d) Aprovar o simbolo e os distintivos da
associagdo;

e) Apreciar e aprovar o relatério do
Conselho Fiscal;

/) Atribuir a categoria de membro
honorario;

g) Eleger e destituir os membros dos
orgdos directivos da associacio;

h) Aplicar a pena de perda de sécio sob
proposta da direcgao;

i) Fixar o valor da j6ia de admissdao e das
quotas mensais; e

J) Deliberar sobre a dissolugdo da
associacdo e decidir sobre o destino
dos bens.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Salvo o disposto nos niimeros seguintes,
as deliberacdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros presentes.

Dois) As deliberacgdes sobre as alteragdes dos
estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do niimero dos membros presentes.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolugdo
da Associac@o exigem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Direccao)

<

Um) A direccdo é o 6rgdo de gestdo e
administragdo permanente da associag@o.
Dois) O Conselho de Direc¢do € composto
por:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
¢) Um secretario;
d) Um tesoureiro;
¢) Um vogal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete a direc¢@o:

a) Fazer cumprir as disposicdes e
regulamento;

b) Fazer a administracdo e gestdo
das actividades da associagdo
e representd-la perante todas as
entidades oficiais e privadas;

¢) Requerer a convocacéo da Assembleia
Geral extraordindria quando for
necessario;

d) Elaborar e submeter anualmente a
aprovagdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral o seu relatdrio,
balango e contas relativas ao
periodo transacto e o programa
de actividades e orcamento para o
periodo ulterior;

e¢) Deliberar sobre a admissao de
candidatos a membros;

/) Proceder a contratagdo de pessoal
necessario ao bom funcionamento
das actividades da associagio,
designar representantes da
associacdo para os niveis
provinciais, exterior e constituir
mandatdrios claros, simples e
mensuraveis;

g) Deliberar sobre a abertura de
delegacdes ou outras formas de
representacdo da associac@o dentro
e fora do pafs;

h) Propor a Assembleia Geral a qualidade
de membro honorario;

i) Representar a associa¢do em juizo e
fora dele;

j) Elaborar o regulamento interno e
submeté-lo a apreciag¢do da
Assembleia Geral.

Dois) A direc¢@o retine-se ordinariamente
uma vez por més, por convocacao do respectivo
Presidente e extraordinariamente sempre que
necessario.

Trés) O mandato dos membros da direcgao
¢ de trés anos renovaveis.

Quatro) A associac¢do obriga-se validamente
com a assinatura de dois membros da direc¢ao,
sendo uma a do respectivo o presidente ou
através do mandatario legalmente constituido.

ARTIGO DECIMO NONO
(Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal € o 6rgdo de auditoria e
controlo da associagdo e é composto por:

a) Um presidente;
b) Um relator;
¢) Um vogal.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da associag@o
na observancia da lei dos estatutos
e regulamentos;

b) Apresentar, até trinta e um de Maio
de cada ano, os pareceres sobre
o relatério, balanco de contas do
exercicio e plano de actividades e
or¢amentos anuais, apresentadas
pela direc¢@o a Assembleia Geral.
Trés) Requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria quando julgue conveniente
no interesse na associagao.
Quatro) Comparecer as reunides da
associac¢do quando o julgue necessdrio.
Cinco) Velar pelo cumprimento das normas
e principios que orientam as actividades da
associagao.

CAPITULO IV
Das disposic6es comuns
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fundos e patrimonio)

O patriménio da associag@o € constituido
pelas joias, quotas e outras contribui¢cdes dos
membros e pelos rendimentos de bens que
venham a ser adquiridos, bem como pelos
subsidios, donativos, doacdes, herangas ou
legados que vierem a ser concedidos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A associag@o dissolver-se-a:
a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;
b) Nos demais casos previstos na lei.
Dois) A liquidagdo serd efectuada por
uma comissdo liquidatiria composta por trés
membros eleitos pela Assembleia Geral nos
seis meses posteriores a dissolucao, devendo os
orgaos desta manter-se em funcionamento até a
realiza¢do da Assembleia Geral a ser convocada
para a apreciagdo das contas e relatérios finais
da direcg¢@o.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Para tudo aquilo que for omisso nos presentes
estatutos, recorrer-se-a a lei geral e avulsa
aplicavel na Reptblica de Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Entrada em vigor)

O presente estatutos entra em vigor a partir
da data da sua publicagdo.

Megaruma Mining, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral datada de vinte e
quatro de Maio de dois mil e treze, a sociedade
comercial Megaruma Mining, Limitada,
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sociedade por quotas de responsabilidade
limitada registada na Conservatdria das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero zero
Zero um um seis seis oito trés dois, com capital
social de um milhdo e setecentos e cinquenta
mil meticais, estando representadas todas as
sdcias, deliberou-se por unanimidade, proceder
alteracdo parcial dos estatutos da sociedade.

Como resultado da alteracdo parcial dos
estatutos da sociedade, é assim republicada
a totalidade do pacto social, passando a ter a
seguinte nova redaccdo:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Megaruma Mining, Limitada e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, nimero trés mil quatrocentos
e doze, rés-do-chdo, na cidade de Maputo,
na Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacio, pode o
conselho de administrac@o transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Prospec¢do e exploracdo de pedras
preciosas e outros minerais;

b) Comercializac@o de pedras preciosas;

¢) Comercializacao de produtos mineiros
encontrados ou extraidos;

d) Importacao e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e
outros materiais necessarios para o
exercicio das actividades;

e) Prestac@o de servicos relacionados com
qualquer uma das actividades acima
mencionadas; e,

/) Exercer outras actividades e operacdes
relacionadas com as actividades
acima mencionadas.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas, incluindo celebrar contratos
de mutuo e hipotecas ou onerar os bens da
sociedade, arrendar, comprar, vender e dispor
livremente dos bens adquiridos.

Trés) Mediante deliberag¢do do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo, setecentos e cinquenta mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de um milhdo, trezentos
e doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a setenta e cinco por
cento do capital social, pertencente
a Gemfields Plc; e,

b) Uma quota de quatrocentos e trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
a EME Investimentos, S.A.

Dois) A assembleia geral poderd decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

Trés) Os vinte e cinco por cento do capital
social pertencente a socia, EME Investimentos,
S.A., nao podem ser diluidos independente de
qualquer aumento ou reducdo do capital social
pela sécia Gemfields Plc.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo as sécias, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que as sdcias
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas,
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) A sdcia que pretenda transmitir a sua
quota informaré a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o

projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia
na aquisicdo da quota a ser transmitida, a
sociedade e a restante sdcia, por esta ordem.
No caso de nem a sociedade nem a restante
sécia pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo a sécia que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisdo ou
transmissdo de quotas que ndo observe o
preceituado no presente artigo.

ARTIGO SETIMO

Morte ou dissolugdo das sécias
e amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, nos casos de morte ou
dissolu¢do de qualquer uma das sécias, por
deliberacdo da assembleia geral, sem prejuizo
do disposto no nimero seguinte.

Dois) Em caso de morte ou dissolugio
de qualquer uma das sécias, a sociedade
pode deliberar que os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes da
socia em processo de dissoluc@o, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente
na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

Trés) A amortizagdo da quota terd igualmente
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
um sécio, por deliberacdo da assembleia
geral.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Os drgaos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administragio e o fiscal tnico.

ARTIGO NONO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
lugar a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para a deliberacio
do balanco anual de contas e do exercicio e,
extraordinariamente, quando convocada pelo
conselho de administragdo ou sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocag@o quando todas as sdcias
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.
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Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administragcdo, por carta
registada com aviso de recepc@o ou outro meio
de comunicagdo que deixe prova escrita, a todas
as socias da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de delibera¢@o, quando seja esse o
caso.

Quatro) Por acordo expresso das sdcias,
pode ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
Representacado em assembleia geral

Um) Qualquer das sécias poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outra sdcia,
mediante simples carta dirigida ao conselho
de administraciio e por esta recebida até as
dezassete horas do tltimo dia til anterior a data
da sessdo ou quando exigido por lei, mediante
uma procuracao.

Dois) A sécia que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no ndimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando
pelo menos setenta e cinco por cento do capital
social estiver devidamente representado.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificacdo dos estatutos, a
dissolu¢d@o da sociedade, a rentncia ao direito
de preferéncia pela sociedade, designagdo de
administradores estranhos a sociedade, ou que
se traduzam em qualquer aquisicdo ou cessao
de activos ou de quotas em outras sociedades
que sejam essenciais para a sociedade ou em
qualquer alteracdo material a natureza das
actividades da sociedade, devem ser tomadas
por uma maioria qualificada de oitenta e cinco
por cento dos votos do capital social.

Quatro) As sécias podem votar com carta
mandadeira ou, quando exigido por lei, com
procuracdo da outra sécia ausente, que nao sera
vélida, quanto as deliberacdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolucio da
sociedade, quando a mesma nao confira poderes
especiais para tal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho de
administracdo composto por cinco adminis-
tradores designadamente, o presidente do

conselho de administrac@o, trés administradores
nao executivos e apenas um administrador
executivo.

Dois) O presidente do conselho de adminis-
tracdo serd eleito pela assembleia geral e os
restantes administradores do conselho de
administrag¢do serdo indicados nos seguintes
termos:

a) A socia Gemfields Plc. indicara o
administrador executivo e dois
administradores nao executivos; e,

b) A sécia EME Investimentos, S.A.,
indicara um administrador nao
executivo.

Trés) Salvo deliberacdo em contrdrio
da assembleia geral os administradores
sdo indicados pelo periodo de quatro anos
renovaveis, podendo ser indicadas pessoas
estranhas a sociedade, sendo os mesmos
dispensados da presta¢do de qualquer caugdo
para o exercicio do cargo.

Quatro) A gestdo corrente da sociedade
¢ confiada a um director-geral, através de
delegag¢do de poderes do administrador
executivo. O administrador executivo pode
a qualquer momento revogar o mandato do
director -geral.

Cinco) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
conselho da administracéo.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um dos
administradores nomeado pela
EME Investimentos, S.A. e outro
pela Gemfields PIC.; e,

b) Pela assinatura do mandatdrio a quem
dois administradores, sendo um
dos administradores nomeado
pela EME Investimentos, S.A. e
outro pela Gemfields Plc., tenham
confiado poderes necessarios e
bastantes por meio de procuragao.

Sete) Nos actos e documentos de mero
expediente € suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, do director-geral ou do
mandatdrio da sociedade com poderes bastantes
para o acto.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
que deverd realizar-se até ao dia trinta e um de
Margo do ano civil seguinte.

Trés) O conselho de administracio apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situagdo
comercial, financeira e econémica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparti¢ao de
lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto nio se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

Trés) Enquanto houver suprimentos das
socias por liquidar, a sociedade ndo ird distribuir
dividendos.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
das sdcias tomada por maioria qualificada de
oitenta e cinco por cento.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolugdo por acordo das
sdcias, todas elas serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
serd feita conforme deliberacio da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicoes finais

As omissdes dos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, onze de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Arbo Imagem Investimentos
imitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de sete de Junho de dois mil e treze
a folhas trinta e sete a trinta e nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero quarenta
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando
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Messias, técnico médio e conservador dos
registos em pleno exercicio de fungdes notariais,
foi constituida entre Amilcar Domingos Orlando
Macandja e Marquinha Humberto André Morais
Pinto Basto, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Arbo Imagem Investimentos, Limitada,
€ uma empresa criada por tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A empresa tem a sua sede na provincia
de Inhambane, distrito de Massinga, podendo
abrir sucursais, delegacdes ou quaisquer outra
forma de representac@o social onde e quando os
s6cios o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
os socios transferir a sede social para qualquer
outro lugar do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A empresa tem por objectivo principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Servigos graficos, serigrafia,
papelaria;

b) Importacdo e exportagdo de
maquinas graficas, de serigrafia,
fotocopiadoras, material infor-
matico, mobiliario de escritdrio,
doméstico e seus sobressalentes;

¢) Comércio a grosso e retalho incluindo
importagdo e exportacao;

d) Prestagdo de servicos de contabilidade
e auditoria;

e) Venda de todo tipo de material,
informatico, desportivo, escolar,
consumiveis de escritorio;

Dois) A empresa poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO

Mediante deliberag¢@o dos sdcios, poderd a
Empresa participar, directa ou indirectamente,
em projectos de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do
seu objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir sociais no capital social de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagdes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma total das quotas e assim
distribuidas:

a) Amilcar Domingos Orlando
Macandja, casado, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete
de Identidade n.° 080902351121B,
emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Inhambane aos
dezoito de Julho de dois mil e
doze, com cinquenta por cento do
capital;

b) Marquinha Humberto André
Morais Pinto Basto, casada, de
nacionalidade mocambicana,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 11010043447C, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo
aos trinta de Agosto de dois mil e
dez, com cinquenta por cento do
capital.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante decisao dos
sOcios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da empresa e a sua
representagdo em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercida pelo sécio Amilcar
Domingos Orlando Macandja, que desde ja é
nomeado administrador com a designagdo de
presidente da empresa.

Dois) O administrador poderd delegar
poderes de administrador a estranhos.

Trés) Para que a empresa fique validamente
obrigada nos seus atos e contratos, ¢ necessario
a assinatura dos ambos sdcios.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo representante,
excepto documentos estranhos aos negdécios
da sociedade, designadamente letras a favor,
finangas e avales.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) Os lucros da sociedade serdo repartidos
pelos sécios na propor¢ao das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balango e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um
de Dezembro do ano correspondente e serd
submetida para a sua apreciacdo dentro dos
limites impostos pela lei.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A empresa dissolve-se nos casos
previstos pela lei.

Dois) Em caso de dissolugdo os sécios serao
liquidatarios.

ARTIGO NONO
(Omissoées)

Em tudo quanto esteja omisso neste estatuto,
regular-se-a pelas disposi¢des aplicdveis em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, sete de Junho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

VCS - Construcoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Abril de dois mil e treze,
foi registada, na Conservatéria dos Registos
de Nampula, sob NUEL 100381060, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada VCS — Construgdes,
Limitada a cargo do Conservador Macassute
Lenco, técnico superior dos registos e notariado
N1 e Mestrado em Ciéncias Juridicas,
constituida entre os socios; Victor Manuel
Serrano Catarino, de nacionalidade portuguesa,
estado civil casado, empresario, natural do
Seixal, Portugal, portador do Passaporte
portugués n.° G296139, emitido pelo G. Civil
de Setubal, residente na Rua Oliveira Martins,
n.° 2-3Direito —Paivas Portugal, representada
legalmente neste acto por Ana Maria Jesus
de Fiqueiredo Catarino, Empresaria, casada,
natural da Ilha do Ibo — Cabo Delgado, de
nacionalidade mogambicana, portadora do
Passaporte Mocambicano n.° T044442, emitido
adez de Agosto de dois mil pela Embaixada da
Reptblica de Mogambique em Lisboa-Portugal
e Ana Maria Jesus de Figueiredo Catarino,
de nacionalidade mocambicana, estado civil
casada, empresdria, natural de natural da Ilha
do Ibo-Cabo Delgado, Mocambique, portadora
do Passaporte mogambicano n.° T044442,
emitido pela Embaixada de Mogambique em
Lisboa Portugal aos dez de Agosto de dois
mil, residente temporariamente em Nampula,
que por acta da assembleia geral altera o artigo
quinto e passa a ter a nova redac¢io:

ARTIGO QUINTO

O capital social, é de quinhentos mil
meticais, ja integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, que corresponde a
duas quotas, uma no valor de duzentos e
noventa e quatro mil meticais pertencente
a sécia Ana Maria Jesus de Amorim
Figueiredo Catarino, que representa
cinquenta e oito virgula oitenta e dois
porcento do capital, outra no valor de
duzentos e seis mil meticais, pertencente
a0 socio Victor Manuel Serrano Catarino,
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que representa quarenta e um virgula
dezoito porcento do capital, ambas
representando cem por cento do capital
social.

Nampula, dez de Junho de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Equal Investimentos
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Maio do ano
de dois mil e treze, lavrada de folhas quarenta
e oito a folhas cinquenta e um, do livro de
notas para escrituras diversas nimero um
traco treze, da Conservatdria do Registos e
Notariado de Nacala-Porto, a cargo de senhor
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado
em Direito, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Equal Investimentos e Servigos,
Limitada, pelo senhor Anténio Jodo Marcelino
Luis, divorciado, natural de Cadafais-Alenquer,
Portugal, nacionalidade portuguesa, residente
em Nacala-Porto, portador do Passaporte
nimero M um cinco nove cinco cinco dois,
emitido em vinte e dois de Maio de dois mil e
doze, pelos Servigos de Estrangeiros e Fronteira
em Portugal e Qualistatus — Investimentos e
Servicos, Limitada, sociedade registada sob
NUEL n.° 100360586, nos termos constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade é por quotas de responsabilidade
limitada adopta a denominacdo de Equal
Investimentos e Servicos, Limitada,
constituindo-se por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura publica de constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sede da sociedade é no Posto
Administrativo de Mutiva, cidade de Nacala-
-Porto, provincia de Nampula.

Dois) Por deliberagdo social a sociedade
poderda mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou do
mesmo distrito, e poderd abrir sucursais,
filiais, delegag¢des ou outras formas de
representacao quer no estrangeiro quer no
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social
principal aquisi¢@o, gestdo de propriedades
imobilidrias, incluindo arrendamento, hotelaria e
turismo, guest house, alojamento, investimentos
imobilidrios e em empresas, exploracdo de
comércio geral grosso e a retalho, constru¢do
civil, prestagdo de servicos, com importagao
ou exportacdo de bens e servigos, e exercicio
de actividades conexas.

Dois) A sociedade poderd participar e
adquirir participacdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
subscrito em duas quotas iguais de dez mil
meticais, cada uma equivalente a cinquenta
por cento do capital social pertencente a cada
um dos sécios Anténio Jodo Marcelino Luis
e Qualistatus — Investimentos e Servigos,
Limitada, respectivamente.

Dois) A cessdo de quotas e a sua divisdo
¢ livre entre os socios. A cessdo a estranhos
depende do consentimento da sociedade, que
terd sempre direito de preferéncia o qual, de
seguida, se defere aos socios nao cedentes.

ARTIGO QUINTO

Um) A administracdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Anténio Jodo Marcelino
Luis, desde ja nomeado administrador, com
dispensa de caugdo, sendo suficiente sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) O/s Administrador/es sao atribuidos
os mais amplos poderes admitidos por lei,
competindo-lhes representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e/ou passivamente.

Trés) A administragido pode delegar total ou
parcialmente os seus poderes em qualquer sécio
ou a estranhos a sociedade, mediante mandato
especial da assembleia geral.

Quatro) E vedado ao/s administrador/es a
prética de actos que vio contra ao objecto e em
documentos estranhos a sociedade, tais como
letras de favor, fiangas, abonagdes, dividas e
outros semelhantes salvo havendo deliberagao
da assembleia.

ARTIGO SEXTO

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por qualquer administrador por carta registada,
com aviso de recepg¢do, dirigidas aos sécios,
com pelo menos quinze dias de antecedéncia,
salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacao.

Dois) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Trés) As competéncias atribuidas por lei
a assembleia geral de socios e as decisdes de
obrigar a sociedade perante terceiros serdo
sempre expressas em acta assinada por todos
0s socios.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais.

ARTIGO SETIMO

Um) Aos lucros liquidos anualmente
apurados, depois de deduzida a percentagem
para reserva legal, serd dividido em propor¢ao
das quotas, ou salvo destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

Dois) Em caso de arrolamento, penhora,
arresto ou inclusdo de quota em massa falida
ou insolvente, a sociedade poderd amortizar a
quota do sdcio respectivo. A sociedade poderda
ainda amortizar a quota, se esta for cedida sem
o consentimento daquela.

ARTIGO OITAVO

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.

Dois) Todas as despesas resultantes da
constituicdo da sociedade, designadamente,
as desta escritura, registos e outras despesas
inerentes, serdo suportadas pela sociedade que
constituiram despesas de instalagdo em custos
plurianuais sujeitos a amortizagao.

Trés) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Quatro) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

Cinco) Em tudo que tiver omisso, serd
resolvido por deliberacdo dos sécios ou pela,
legislacdo vigente aplicavel.

Estd conforme.

Nacala-Porto, vinte e oito de Maio de dois
mil e treze. — O Conservador, llegivel.

Rainebow Consultants,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de trés de Abril de dois mil e treze,
exarada de folhas oitenta e quatro verso a oitenta
e cinco verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e oito, da Conservatoria
a cargo de Orlando Fernando Messias, Técnico
Meédio e Conservador dos Registos , em pleno
exercicio de funcdes notariais, foi constituida
por Ursula Ann Johnson, uma sociedade
unipessoal quotas de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagio,
Rainebow Consultants, Limitada, sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada com
sua sede no distrito de Vilankulo, provincia
de Inhambane.
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Dois) A sociedade poderd por decisdo do
sécio Unico, transferir a sua sede para qualquer
ponto do pais ou no estrangeiro, incluindo a
abertura ou encerramento de agéncias, filiais,
sucursais, delega¢des ou outra forma de
representagdo social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A durag@o da sociedade € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Consultoria;

b) Recursos humanos;

c) Contabilidade;

d) Gerenciamento;

e) Manutengdo e similares;
/) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares ou
subsididrias do objecto principal, desde que se
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente a Ursula Ann Johnson.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribuicdo em dinheiro ou bens, de acordo
com novos investimentos, ou por incorporagao
de reservas.

ARTIGO QUINTO
Decisao do socio unico

Um) Caberd ao sdcio tnico que se mostre
necessario o exercicio dos autos seguintes:
a) Apreciagao, aprovacado ou rejei¢do do
balanco e das contas do exercicio;
b) Decisdo sobre a aplicacido dos resul-
tados;
¢) Designagdo dos gerentes e determinac@o
da sua remuneragao.

Dois) Compete ao sécio tnico, sempre que
necessdrio, decidir sobre assuntos da actividade
da sociedade que ultrapassam a competéncia
dos gerentes.

Trés) Em caso de sua auséncia de condi¢oes
favordveis para a contratagdo de gerentes,
a geréncia da sociedade ficard sob cargo do
s6cio unico.

Quatro) E de exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienag@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, sem caucdo e
com remunerac¢io ou sem ela, fica a cargo do
s6cio tnico que podera delegar os seus poderes
em uma ou mais pessoas, por meio de um
instrumento legal.

ARTIGO SETIMO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a pela
legislacao aplicdvel nas sociedades por quotas e
em vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos vinte e oito de Mar¢co de dois
mil e treze. — O Conservador, llegivel.

Consulmoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por escritura publica de sete de Marco
de dois mil e treze, lavrada de folha sessenta
e trés a folhas sessenta e sete livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
sessenta cinco, tragco A, do Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituiu Duarte
Luis Pereira Aires, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Consulmoz — Sociedade Unipessoal, Limitada
sua sede em Maputo, no Edificio Millenium
Park, Torre A, Avenida Vladimir Lenine,
numero cento e setenta € nove, décimo terceiro
piso, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Consulmoz — Sociedade Unipessoal
Limitada, é uma sociedade por quotas unipessoal
de direito mocambicano, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicdveis.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacées sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Edificio Millenium Park, Torre A, Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e nove,
décimo terceiro piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo da administracao.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao
social, no pafs ou no estrangeiro, quando a
administragdo o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos de consultoria econémica,
financeira, técnica, industrial e nas areas de
imobilidrio, de projectos e de construcao,
bem como contratos, relacdes e servigos de
representagdo, de agéncia, de distribuigdo,
de assisténcia e de manutencdo, e ainda a
captagdo, a promogao, a realizacdo e a gestio
de investimentos e a subscri¢do, a aquisicao,
a detenc¢do, a transmissdo e a gestdo de
participacdes sociais e de sociedades, incluindo
arealizac@o de todas as actividades conexas ou
complementares.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze mil meticais,
representado por uma tnica quota da titularidade
do senhor Duarte Luis Pereira Aires.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

O s6cio, mediante a celebracéo de contrato
escrito, poderd prestar suprimentos a favor da
sociedade, em conformidade com os termos e
condicdes que sejam previamente fixados pela
administragdo da sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A gestdo e administra¢ao dos negécios
sociais, assim como a representaco da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um administrador, ficando desde ja
nomeado administrador da sociedade o sécio
senhor Duarte Luis Pereira Aires.

Dois) O administrador é eleito pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

ARTIGO SETIMO
Poderes de gestao

Sdo competéncias da administragdo da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realizagdo do objecto social.

ARTIGO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
intervindo isoladamente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.
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ARTIGO NONO
Dispensa

A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Remuneracoes

Os membros dos dérgdos sociais da socie-
dade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneracao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac?o ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo serd
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados; e

b) O remanescente terd a aplicagdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os membros da administra¢@o que estiverem em
exercicio, quando a dissolu¢@o se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacio da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do
disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, onze de Marco dois mil e treze. —
A Ajudante, llegivel.

Soho Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de doze de Abril de dois
mil e treze, lavrada de folhas um a folhas
sete do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e sessenta e nove, trago
A, do Cartério Notarial de Maputo perante

Carla Roda de Benjamim Guilaze, licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, constituiu Sandro Carlo Marques dos
Santos, uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Soho Investimentos — Sociedade Unipessoal,
Limitada sua sede Maputo, no Edificio
Millenium Park, Torre A, Avenida Vladimir
Lenine, nimero cento e setenta e nove, décimo
terceiro piso, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Soho Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada é uma sociedade
unipessoal por quotas de direito mogambicano,
que se rege pelos presentes estatutos, assim
como pelos preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo

indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Edificio Millenium Park, Torre A, Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta e nove,
décimo terceiro piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por deliberagdo da administrac@o.

Trés) A sociedade poderd abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representacao
social, no pais ou no estrangeiro, quando a
administrag@o o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos de consultoria econdmica,
financeira, técnica, industrial e nas areas de
imobilidrio, de projectos e de construcgio,
bem como contratos, relacdes e servigos de
representagdo, de agéncia, de distribuigdo e de
assisténcia, e ainda a captag@o, a promocgao,
a realizagdo e a gestdo de investimentos, e
ainda a subscri¢do, a aquisicdo, a detengdo, a
transmissao e a gestdo de participagdes sociais,
a administracdo de sociedades, incluindo a
realizacdo de todas as actividades conexas ou
complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administracdo aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais,
representado por uma Unica quota, pertencente
ao socio Sandro Carlo Marques dos Santos.

ARTIGO QUINTO
Aumentos do capital social

O capital social da sociedade poderd ser
aumentado, por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes acessérias

Um) O sécio poderd prestar suprimentos a
favor da sociedade.

Dois) O s6cio podera realizar prestagdes
acessorias pecunidrias, nio remuneradas, até
ao limite do montante equivalente ao do capital
social, sem que a sua prestacdo tenha que
corresponder a qualquer contrato tipificado.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessoérias devem ser restituidas pela sociedade
ao socio no prazo maximo de dez anos ou,
alternativamente, se nisso o socio tiver interesse,
por meio de aumento do capital social, a ser
deliberado em conformidade com o disposto
nos presentes estatutos.

Quatro) O sécio poderd realizar na sociedade
prestagdes suplementares, até ao limite do
montante equivalente ao do capital social,
aplicando-se o regime das presta¢des acessorias
em tudo que ndo se mostre contrdrio a legislacdo
aplicavel.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO SETIMO
Reunides da assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
nos termos da lei, uma vez por ano.

ARTIGO OITAVO
Local da reuniao

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragdo.

SECCAOTI

Da administracéo

ARTIGO NONO
Composicao

Um) A gestdo e administra¢do dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
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compete a um ou mais administradores, ficando
desde jd nomeado administrador o sécio Sandro
Carlo Marques dos Santos.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando temporéria ou defini-
tivamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de caracter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacao da falta.

ARTIGO DECIMO
Poderes de gestao

Sdo competéncias da administracdo da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagdo social no pais ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

/) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) Aprovar os termos e condicdes de
contratos a serem celebrados com
terceiros;

J) Aprovar os custos a serem incorridos
pela sociedade com a prestacdo de
servicos a seu favor.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Os administradores da sociedade poderdo
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
intervindo isoladamente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

SECCAO III

Da dispensa

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dispensa

A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

SECCAO IV

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracoes

Os membros dos 6rgaos sociais da
sociedade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneracgao.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac?o ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo sera
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados; e

b) O remanescente terd a aplica¢do que
lhe for atribuida por deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatédrios
os membros da administra¢@o que estiverem em
exercicio, quando a dissolu¢@o se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacgao da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do

disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Abril dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Fresco Beira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade constituida por Miguel Cavadias,
natural e residente na Beira, matriculada sob
NUEL 100351838, constitui uma sociedade
unipessoal por quotas que se regerd de acordo
com os seguintes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominac@o de Fresco
Beira — Sociedade Unipessoal, Limitada e serd
regida pelos presentes estatutos e pela legislacio
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
da Beira, no Bairro da Manga, antiga EN seis,
provincia de Sofala.

Dois) A sede da sociedade podera ser
transferida para qualquer outro lugar mediante
decisdo do sdcio tnico.

Trés) O sécio unico podera ainda deliberar
a criacdo e encerramento de sucursais, filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
comercial em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a compra
e venda de produtos frescos e congelado com
exportagdo e importagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades de cardcter comercial ou outro
que sejam complementares ou subsididrias da
actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pagdes sociais em outras sociedades.

Quatro)Mediante deliberacdo do sécio
Unico a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para
o efeito.

CAPITULO IT

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de setenta mil
meticais, constituido por uma dnica quota
pertencente ao sécio Miguel Cavadias.
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ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e alienar quotas préprias
e praticar sobre elas todas as operacdes
legalmente permitidas.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suprimentos)

O sécio tnico poderd conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite.

ARTIGO OITAVO
(Transmissao de quotas)

O s6cio tnico poderd livremente transmitir
a sua quota a terceiros.

CAPITULO III

Da administracao e formas de obrigas
a sociedade

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
levada a cabo pelo sécio tinico, a quem compete
o exercicio de todos os poderes que lhe sdo
conferidos por lei e pelos presentes estatutos.

Dois) As decisdes do sécio tnico deverao ser
tomadas por este pessoalmente, lancadas num
livro destinado a esse fim e por ele assinadas

Trés) Dependem da deliberagdo do sécio
dnico:

a) A apreciagdo do balango e a aprovagao
das contas da sociedade referentes
ao exercicio do ano anterior, a
elaboracdo do relatério de gestdo
e a apreciacdo do relatério dos
auditores (se os houver);

b) A aquisicdo, alienacio ou oneragdo de
quotas préprias;

¢) A alteragdo do pacto social;

d) O aumento e a redugdo do capital
social;

e) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade.

Quatro) O sécio dnico poderd nomear e
instituir um conselho de administragdo composto
por, pelo menos, trés membros, caso em que as
atribui¢des e competéncias aqui consagradas
serdo atribuidas a tal 6rgao social.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio tinico.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de qualquer funcionario da
sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco e aprovacao de contas)

O relatdrio de gestdo e as contas de exercicio,
incluindo o balanco e a demonstragdo de
resultados, fechar-se-ao com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos 4 aprovacao do sécio inico durante
o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados serd deduzida
a percentagem legalmente estabelecida para
constituir ou reintegrar o fundo de reserva
legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros serd
distribuida ao sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei, sendo o sécio tinico o
liquidatario.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢des do
Codigo Comercial em vigor em Mogambique.

Beira, doze de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Farmacia Alianca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura do dia sete de Junho de dois mil e
treze, lavrada de folhas noventa e duas a folhas
noventa e sete do livro de escrituras avulsas
nimero quarenta , do Primeiro Cartdrio Notarial
da Beira, a cargo de Jodo Jaime Ndaipa, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notdrio
do mesmo cartoério, foi constituida entre Abdul
Kadir Abdul Gani e Kaamil Kadir Abdul
Gani, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada Farmdacia Alianga,
Limitada, a qual se regerd nos termos das
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Farmdcia Alianca, Limitada, ¢ uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede na cidade da Beira.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para outro local, abrir ou encerrar em
territério nacional ou estrangeiro, agéncias,
filiais, sucursais, delega¢cdes ou qualquer
outra espécie de representagdo, desde que

a assembleia geral assim o determine e para
0 que obtenha a autorizacdo das entidades
competentes.

Trés) A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data de assinatura da escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto:

a) A venda de medicamentos;

b) Venda de material cirtrgico;

c¢) Venda de produtos quimicos,
farmacéuticos e laboratoriais;

d) Venda de produtos destinados a
higiene e a profilaxia, produtos
dietéticos e artigos de perfumaria,
de dptica e acustica médica e de
prétese em geral;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode prosseguir
quaisquer actividades, industriais ou comer-
ciais, relacionadas com a actividade de
farmacoldgica.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades constituidas ou a
constituir ou associar-se a elas sob qualquer
forma legalmente consentida.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de duzentos mil meticais
e corresponde a soma das quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota do valor nominal de cento
e vinte mil meticais, pertencente ao
socio Abdul Kadir Abdul Gani;

b) Uma quota do valor nominal de oitenta
mil meticais, pertencente ao sécio
Kaamil Kadir Abdul Gani.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo da assembleia
geral, com o resultado dos fundos préprios da
sociedade, sem no entanto alterar a percentagem
das quotas de qualquer um dos sécios, alterando-
e No caso o estatuto, para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante do aumento ou
diminuigio serd rateado pelos sdcios existentes,
na proporg¢ao das quotas iniciais.

ARTIGO QUINTO

( Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisao ou cessdo de quotas ou ainda
constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo prévia
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da sociedade, que serd dada por deliberagio
da assembleia geral, aprovada por maioria dos
votos correspondentes ao capital social e quando
legalmente autorizados.

Dois) Gozam de direito de preferéncia,
na aquisicdo, a sociedade e os sdcios
respectivamente.

Trés ) No caso em que os socios, ou a
sociedade pretenderem usar do direito de
preferéncia nos quinze ou quarenta e cinco dias
apods a colocagdo da quota a sua disposi¢do,
poderd o sdcio cedente, cedé-la a quem entender
nas condi¢des em que a oferega aos socios e a
sociedade.

Quatro) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar a sociedade, dentro
do prazo legal por meio de carta registada
com aviso de recepcio ou outro meio moderno
igualmente certo.

Unico. As quotas em questdo, poderdo ser
adquiridas pelos sécios e pela sociedade em
prestacdes sujeitas a jura bancdria praticada
no mercado financeiro nacional ndo superior
a doze meses.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgdo maximo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo vinculatdrias, tanto
para a sociedade como para os s6cios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao sera feita pelo gerente por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios 4 tomada de
deliberac¢@o quando for o caso.

Trés) Poderd ser dispensada a reunido da
assembleia geral, assim como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os socios
concordarem, por escrito na deliberacdo ou
concordarem, por esta forma, se delibera
considerando-se validas, nessas condigdes as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Quatro)Exceptuando-se as deliberagcdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de andncio em conformidade com a
lei.

Cinco) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacgdo do balango e contas do exercicio, e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao dos socios)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outros socios, conjuge,
herdeiros ou pessoas estranhas mediante

poderes para tal fim conferido, por procuragao,
carta, telegramas ou pelos seus representantes
legais, quando nomeados de acordo com o0s
estatutos ndo podendo, contudo, nenhum sécio,
por si ou com mandatdrio votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao da assembleia geral
e o quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando em primeira
convocacio estejam presentes ou devidamente
representados cinquenta e um por cento, e em
segunda convocagdo seja qual for o numero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representem.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por unanimidade dos sécios, e em
caso de divergéncia inconcilidvel, permanecerd
a opinido do sécio maioritario.

ARTIGO NONO
(Administracao da sociedade)

A administracdo e geréncia da sociedade,
bem como a sua representagdo juizo e fora dele
, activa e passivamente, fica a cargo de Abdul
Kadir Abdul Gani e Kaamil Kadir Abdul Gani
que desde ja ¢ nomeada administrador da
sociedade com dispensa de caugio.

ARTIGO DECIMO
(Vinculacao da sociedade)

Para obrigar a sociedade em todos os actos
e contractos, serd suficiente a assinatura de
qualquer sécio administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano econdémico)

Um) O ano econdémico coincide com 0 ano
civil.

Dois) O relatério e o balango deverdo
ser fechadas com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano, devendo ser submetidos
a apreciagdio e aprovagdo da assembleia
geral até ao dia trinta e um de Mar¢o do ano
seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos lucros)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal
enquanto nao se encontrar realizada nos termos
da lei ou sempre que for necessdrio reintegra-
-la.

Dois) A parte dos lucros serd aplicada em
conformidade com a deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Inabilitacao, interdicao e morte do socio)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
dos sdécios, a sua parte social continuard com
os herdeiros ou representante do interdito,
e, enquanto a quota se mantiver indivisa, os
herdeiros nomeardo quem os represente.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos da lei, e
nesse caso serd liquidada nos termos a acordar
pelos sécios, esta serd pela divisdo equitativa
percentual, dos fundos e bens da empresa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em todo o omisso sera regulado pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, onze
de Junho de dois mil e treze. — A Técnica,
llegivel.

By The Way, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezoito de Abril de dois mil
e treze, lavrada de folha uma a folhas doze do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e setenta, trago A, do Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituida
entre Jodo Manuel Silva Santos, Evaristo
Enoque Jodo, Rofina de Jesus Paulino Sumal
Velechane, Carlos Alberto da Rocha Amaral
e Manuel Alexandre Paiva da Silva Costa,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, By The Way, Limitada
com sede em Maputo, no Edificio Millennium
Park, Torre A, Avenida Vladimir Lenine,
ndmero cento e setenta e nove, décimo terceiro
piso, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A By The Way, Limitada, € uma socie-
dade por quotas de direito mogambicano, que
se rege pelos presentes estatutos, assim como
pelos preceitos legais aplicaveis.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
no Edificio Millennium Park, Torre A, Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento € setenta e nove,
décimo terceiro piso.
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Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por delibera¢do da administragao, bem
como poderd abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representag¢do social, no pais
ou no estrangeiro, quando a administracdo o
deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio do comércio em geral, a grosso ou a
retalho, incluindo a importag@o e a exportacao;
contratos, relagdes e servigos de representacao,
de agéncia, de distribui¢do, de comercializac@o,
manutencdo e assisténcia técnica de produtos,
equipamentos, matérias-primas e servigos,
incluindo na drea alimentar, da construcdo, da
sadde, hospitalar e de medicamentos; a prestagao
de servigos e consultoria em actividades
econdmicas, industriais, comerciais, ambientais,
imobilidrias e projectos; a prestacdo de servigos
de consultoria, assessoria estratégica, de
negocios e de planeamento e desenvolvimento
organizacional; investimentos nos sectores
do ambiente, do imobilidrio, da industria,
do comércio, do turismo, da hotelaria, da
alimentacdo, da restaurag¢ido e da satde;
empreitadas, subempreitadas, construgao
civil, obras publicas e particulares; gestdo,
administragdo, arrendamento, exploracdo
e compra e venda de imdveis; transporte
rodovidrio de mercadorias e de pessoas; a
captagdo, promocdo, realizagdo e gestdo
de investimentos; a subscri¢@io, aquisi¢éo,
detengdo, transmissdo e gestdo de participagdes
sociais e de sociedades; a realizagdo de todas as
actividades conexas ou complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administragcdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd subscrever ou
adquirir participagdes em quaisquer sociedades
com objecto social igual ou diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social
e titulada por Joao Manuel Silva
Santos;

b) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
titulada por Evaristo Enoque Jodo;

¢) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa de
vinte por cento do capital social e
titulada por Rofina de Jesus Paulino
Sumal Velechane;

d) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social
e titulada por Carlos Alberto da
Rocha Amaral;

e) Uma quota com o valor nominal de
dois mil meticais, representativa
de vinte por cento do capital social
e titulada por Manuel Alexandre
Paiva da Silva Costa.

ARTIGO QUINTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por delibera¢do da assembleia
geral, sob proposta da administracdo.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
socios gozardo do direito de preferéncia na
proporcionalidade das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios, mediante a celebrag@o de contrato
escrito, poderdo prestar suprimentos a favor da
sociedade, em conformidade com os termos e
condicdes que sejam previamente fixados pela
administragdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
PrestacOes acessorias

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notifica¢do, exigir de todos os
sécios, prestacdes acessorias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas pelos sdcios, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva recepcao.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sécio tiver interesse, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificac@o, exigir de todos os
socios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestacdes suple-
mentares, aplicar-se-do as disposi¢des acima
previstas relativas as prestacdes acessorias em
tudo que ndo se mostre contrdrio a legislacio
aplicavel e com excepc¢ao do prazo de realizagio,
o qual, com relacdo as prestacdes suplementares,
serd de noventa dias.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os membros dos 6rgaos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) Os sdécios, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
assembleias gerais por outro sécio, por
mandatario ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdio, em conformidade
com a legislacdo aplicdvel.

Trés) Como instrumento de representacao
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicacio
dos poderes conferidos, dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Quatro) As assinaturas apostas nos instru-
mentos de representacdio voluntdria ndo terdo
que ser reconhecidas notarialmente, salvo nos
casos em que o presidente da mesa ou quem o
substitua assim o indique na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao presidente da mesa ou
a quem o substitua verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da mesa ou a quem o substitua, autorizar a
presenga, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos nimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reuni6es da assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgaos sociais ou de sécios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Emreunido ordindria, a assembleia geral
apreciard e votara o relatério da administracao,
o balango e as contas do exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados e, quando for caso
disso, dos membros da administracio, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respectiva convocatdria.

Trés) A assembleia geral reune-se, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-
se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que assim seja deliberado pela
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Convocatoria da assembleia geral

Um) Compete ao presidente da mesa ou a
qualquer administrador convocar as reunides
da assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com a antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mengdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;

e) A indica¢@o dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sécios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados pelo presidente da mesa ou por
qualquer outro administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, nao poder constituir-
se por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reuniao a
realizar-se dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas néo antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder constituir-se em primeira data,
por insuficiéncia de representa¢do do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunidio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados sécios titulares de
mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocagdo, a assembleia geral
poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatudrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo adoptadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior nao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposi¢ao legal ou cldusulas estatudrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do de sociedade, serdo tomadas por
maioria dos votos dos sécios presentes ou
representados, equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificavel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
-lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local deliberados pelos sdcios e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

Um) A gestdo e administra¢do dos negdcios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um ou mais administradores, ficando
desde ja nomeados administradores os Senhores
Joao Manuel Silva Santos, Evaristo Enoque
Jodo, Manuel Alexandre Paiva da Silva Costa,
Carlos Alberto da Rocha Amaral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, dois sécios
poderdo praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Poderes de gestao

Sdo competéncias da administracido da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformacao da sociedade;

¢) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, imdveis
da sociedade;

/) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a explora¢do
dos mesmos;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) Aprovar os termos e condigdes de
contratos a serem celebrados com
terceiros;

J) Aprovar os custos a serem incorridos
pela sociedade com a prestagdo de
servicos a seu favor.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Delegacao de poderes e mandatarios

Os administradores da sociedade poderdo
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois adminis-
tradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicoes e limites
do respectivo mandato.
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ARTIGO DECIMO NONO
Dispensa

A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO
Remuneracoes

Os membros dos dérgdos sociais da socie-
dade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneracao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizac?o ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo serd
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados; e

b) O remanescente terd a aplicagdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os administradores que estiverem em exercicio,
quando a dissolugdo se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidacio da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do
disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, seis de Abril de dois mil e doze. —
A Técnica, Ilegivel.

Franco-Portugal,
Construcao, Imobiliaria,
Limitada - FPCI

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de nove de Abril do ano
dois mil e treze, lavrada de folhas dezoito
a folhas vinte e trés, do livro de notas para
escrituras diversas nimero um traco doze,
desta Conservatdria do Registos e Notariado

de Nacala-Porto, a cargo de Jair Rodrigues
Conde de Matos, licenciado em Direito, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada Franco-
-Portugal, Construgdo, Imobilidria, Limitada,
abreviadamente FPCI, Limitada, pelos senhores
luis fernandes da silva, casado com Maria da
Piedade dos Santos Coelho e Silva, sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Guimaraes-Portugal, nacionalidade portuguesa,
residente em Portugal, portador do Passaporte
n.° M 305715, emitido pelos Servicos de
Estrangeiros e Fronteira em Portugal, aos
um de Setembro de dois mil e doze; Yves
Le Mouel Fernandez da Silva, casado, com
Sabrina Fontino, natural de Grasse, Francga,
nacionalidade francesa, residente em Franca,
acidentalmente em Nacala-Porto, portador do
Passaporte n.° 11AC87412, emitido na pelos
Servicos de Migracdo da Franga, aos vinte de
Janeiro de dois mil e onze e Duarte Nuno de
Lima Bandeira Loureiro, solteiro, maior, natural
de Portugal, nacionalidade portuguesa, residente
em Portugal, acidentalmente em Nacala Porto,
portador do DIRE n.° 11 PT 00005902, emitido
pelos Servicos de Migragdo em Maputo, aos
nove de Outubro de dois mil e doze, nos termos
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, sdécios, sede,
duracao e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagio de
Franco-Portugal, Construcdo, Imobilidria,
Limitada, abreviadamente FPCI, Limitada, uma
instituicdo de direito privado, que se rege de
acordo com estabelecido no presente estatuto,
e em tudo que for omisso, pela legislacdo civil
ou comercial mogambicana.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede no Posto
Administrativo Sede, talhdo sem numero,
Bairro de Napela, Nacala-a-Velha, provincia
de Nampula, e € constituida a partir da data da
sua constitui¢do e a sua duracgio por um periodo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera abrir delegacdes,
sucursais e outras formas de representacio
em outros locais do territério nacional ou no
estrangeiro, sempre que a necessidade do seu
objecto o justifique.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto fabrico,
montagem e comercializacdo de estruturas
metdlicas, caixilharias em aluminio, ferro e
PVC, serralharia de ferro, ago e inox; constru¢ao

civil e obras publicas; construcdo, venda e
arrendamento de iméveis, condominios ou
superficies industriais € comerciais ou armazéns;
fabrico, montagem e venda de mobilidrios,
materiais derivados de cimento, madeira;
carpintarias, electricidade, canaliza¢des, esgotos,
Avac e vidraria; tratamentos anticorrosivos
e pinturas; venda e aluguer de mdquinas
industriais de construcio, metalomecanica ou
afins.

Dois) A sociedade pode ainda, dedicar-se a
recrutamento, formacao para todas actividades
e cedéncia de mao de obra especializada
tempordria; consultoria e servigos e comércio
grosso e a retalho e inddstria de produtos nido
alimentares com importacdo e exportacdo de
bens e servigos.

Trés) A sociedade pode ainda desenvolver
outras actividades desde que obtenha as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO IT
Do capital social e suprimentos
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, da sociedade ¢ de cem mil
meticais, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, dividido em trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de quarenta e
sete mil e quinhentos meticais,
pertencente ao sécio Luis Fernandes
da Silva, correspondente a quarenta
e sete virgula cinco por cento do
capital social;

b) Uma outra quota no valor de quarenta
e sete mil e quinhetos meticais,
pertencente ao socio Yves Le Mouel
Fernandez da Silva, correspondente
a quarenta e sete virgula cinco por
cento do capital social;

¢) Uma outra quota no valor de cinco
mil meticais pertencente ao sécio
Duarte Nuno de Lima Bandeira
Loureiro, correspondente a cinco
por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio serdo permitidos suprimentos a
sociedade em tudo ou parte que for necessario
para a prossecugao dos objectivos preconizados
pela sociedade, a sua aquisi¢do serd por
consenso mutuo dos sécios, sendo os encargos
assumidos pelas mesmas aquisicdes, da inteira
responsabilidade da sociedade, no que concerne
ao seu pagamento ou liquidag@o.
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CAPITULO 111

Da assembileia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, a fim de se
apreciar o balango e as contas do exercicio, bem
como para deliberar qualquer assunto previsto
na ordem dos trabalhos.

Dois) A assembleia geral, serd convocada
pela administragdo da sociedade por meio de
carta registada com protocolo ou por fax, com
antecedéncia minima de quinze dias, desde que
ndo seja outro procedimento exigido por lei.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administragdo da sociedade dispensada
de caucdo serd exercida indistintamente
pelos sécios, em juizo ou fora dela, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecucdo do seu objecto social,
desde que a lei ou o presente estatutos ndo
reserve a assembleia geral.

Dois) Para actos que envolvam negdcios
da empresa, até o montante em ddlar no valor
de cinco mil ddlares cambiado em meticais,
¢ suficiente assinatura de qualquer um dos
socios, com excep¢do a valores acima deste
que obrigatoriamente devem ter anuéncia e
assinatura de dois s6cios cujo respectiva quota
social perfaca pelo menos dois ter¢os do capital
social ou por quem se fizer representar, 0 mesmo
se diga a actos que de alguma forma garantam
dividas, 6nus, fiangas ou avales.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO OITAVO

Um) Por morte ou interdi¢do de um dos
socios, a sociedade nao se dissolve e continuara
com o sécio sobrevivo e o representante do
socio falecido.

Dois) Em caso de morte de um dos sécios
a sociedade devera ser avaliada e auditada,
colocando-se a faculdade de os sdcios sobre
vivos poderem adquirir a quota do sdcio
sobrevivo.

Trés) Os herdeiros do socio falecido sé
poderdo intervir na administracio da sociedade
com consentimento do/s s6cios sobre vivos.

Quatro) O exercicio social corresponde ao
ano civil.

Cinco) O balango encerra com a data de
trinta e um de Dezembro e serd submetido a
aprovacdo da assembleia geral e depois de
deduzidas as divida e responsabilidades da
sociedade sobre terceiros e o estado.

Seis) Cada sécio € livre de cessar, trespassar

ou transmitir a sua quota a terceiros que para
o efeito, da-se prioridade aos membros da
sociedade.

Sete) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos por lei e pela vontade dos sécios.

Oito) Em tudo omisso regulara as disposi¢des
gerais ou especificas de leis vigentes e aplicaveis
em Mocambique.

Esta conforme.

Nacala-Porto, nove de Abril de dois mil
e treze. — O Conservador, Jair Rodrigues
Conde de Matos.

Geomati, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezoito de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100313014, uma
sociedade denominada Geomati, Limitada.

Entre:

Mario Fernando dos Santos Neves, casado em
comunhdo de bens, natural de Tondela-
-Portugal e residente na cidade de Maputo,
portador do DIRE 11 PT00018841S emitido
aos vinte e sete de Abril de dois mil e doze
em Maputo;

Luisa Francisco Beve Timba, casada sem
convengao, natural da Vila de Marracuene,
residente na cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 060100058248F
emitido aos vinte e cinco de Janeiro de dois
mil e dez.

Que pelo presente contrato constituem entre
si, uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
disposi¢des abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo de
Geomati, Limitada, e € uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

Sede social

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida Eduardo Mondlane, nimero dois mil
trezentos e noventa e nove, rés-do-chido, na
cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo do conselho de
administra¢do e observadas as disposi¢des
legais aplicdveis, a sociedade poderd transferir a
sua sede bem como abrir e encerrar delegagdes,
sucursais ou quaisquer outras formas de
representa¢do em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade é constituida, por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebrag¢@o da respectiva escritura
publica.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social, o
exercicio de actividades de prestagdo de servicos
de consultoria, fiscalizacdo e empreitadas nas
areas de:

a) Construgdo e reabilitac@o de fontes de
abastecimento de dgua;

b) Estudos Hidrogeoldgicos e pesquisas
geoffsicas;

¢) Saneamento e participacio e educagdo
comunitdria;

d) Estudos ambientais;

e) Construgao de edificios e monu-
mentos;

/) Construgdo e manutencdo de estradas
€ pontes;

g) Pesquisas geoldgico-mineiras.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades subsididrias e conexas ao
objecto principal, desde que obtenha para tal
as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € bens € de cem mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
de valores nominais de cinquenta mil meticais,
cada uma, equivalente a cinquenta por cento
do capital cada, pertencentes aos sécios Mario
Fernando dos Santos Neves e Luisa Francisco
Beve Timba, respectivamente.

ARTIGO SEXTO

Aumento de capital

O capital social, podera ser aumentado por
uma ou mais vezes por deliberagdo expressa
da assembleia geral, alterando-se o pacto
social anterior para o que se observardo as
formalidades estabelecidas no c6digo comercial
para as sociedades por quotas.

ARTIGO SETIMO

Cessao e divisao de quotas

Um) E livre a cessdo ou divisio total ou
parcial de quotas entre os sécios com justa
causa e o seu valor serd o que resultar do dltimo
balango aprovado.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, a qual fica
reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.
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Trés) No caso de nem a sociedade e nem os
sécios, exercerem o seu direito de preferéncia, o
sécio cedente poderd ceder a sua quota a quem
e pelo prego que julgar conveniente.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacio em juizo e fora
dele, activa e passivamente estard a cargo de um
conselho de administra¢do, composto por todos
socios e presidido pelo s6cio Mario Fernando
dos Santos Neves, que desde ja fica nomeado
presidente do conselho, com dispensa de caucao
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) O presidente do conselho, terd os mais
amplos poderes legalmente cometidos a execucao
e realizacdo do objecto da sociedade.

Trés) Para a gestdo diaria dos negdcios
da sociedade e de acordo com o seu nivel de
desenvolvimento, o conselho de administragdo,
poderd designar um director-geral e gerentes
que julgar conveniente bem como especificar
as suas competéncias.

Quatro) O director-geral, serd considerado
para todos os efeitos, um convidado permanente
nas reunides do conselho, mas sem direito a
voto.

Cinco) Para obrigar a sociedade em todos seus
actos e contratos, serdo necessarias no minimo
duas assinaturas dos membros do conselho,
sendo indispensdvel a do presidente.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se- ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacdo do
relatério balango e de contas do exercicio e
extraordinariamente sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada, sendo convocado
pelo respectivo presidente do conselho.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados dois
tergos, reunindo a totalidade do capital social e
em segunda convocagio, seja qual for o nimero
de sécios presentes.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
achar-se-3o com referéncia a data de trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizagdes e outros encargos, dos resultados
obtidos, o remanescente terd a seguinte
distribuicio:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver constituido
nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas,
necessdrias para garantir o
equilibrio econémico, financeiro
da sociedade;

¢) Distribuicao pelos socios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolver-se-a nos termos e
nos casos determinados na lei e por mituo
consentimento dos sécios. Dissolvendo-se por
mutuo consentimento todos serdo liquidatérios
nos termos estabelecidos pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des do cédigo comercial,
na parte respeitantes a sociedade por quotas
e demais legislagdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Amade e Dauza Transporte
— Sociedade Unipessoal
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte de Junho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100390159,
uma sociedade denominada Amade e Dauza
Transporte — Sociedade Unipessoal Limitada.

CAPITULO I

Da denominacgéo, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Amade e Dauza Transporte — Sociedade
Unipessoal Limitada, constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracdo da presente escritura
publica e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede no bairro
Ungubane II, Rua de Mapulanguene, niimero
quatrocentos e cinco, distrito de Magude,

provincia de Maputo, podendo, mediante
simples deliberacdo do sécio tnico, abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagio, no pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a actividade de comércio por grosso.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
desde que para tal obtenha aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao de participacées)

A sociedade poderd, mediante deliberacio
do sécio tnico, participar, directamente ou
indirectamente, em quaisquer projectos, quer
sejam similares ou diferentes dos desenvolvidos
pela sociedade, bem assim adquirir, deter,
gerir e alienar participagdes sociais noutras
sociedades.

CAPITULO I

Do capital social, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma quota, com
o valor nominal igual ao montante do capital
social, pertencente ao sécio Gnico Amade
Filimone Chongo.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administra¢do da sociedade bem
assim a sua representac@o em juizo ou fora dele,
activa e passivamente, fica a cargo do sécio
unico, o qual fica desde jd investido na qualidade
de administrador.

ARTIGO SETIMO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura do administrador, em todos os actos e
contratos, podendo este, para determinados actos,
delegar poderes a procurador especialmente
constituido, nos precisos termos e limites do
respectivo mandato.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes do adcio uUnico)

As decisdes do sécio unico, de natureza
igual as deliberacdes da assembleia geral, serdo
registadas em acta por ele assinada.
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CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO
(Balanco e aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros tera
a aplicacdo que for determinada pelo sécio
unico.

ARTIGO DECIMO

(Casos omissos)

Em tudo quanto ficar omisso regulardo
as disposicdes do Cdédigo Comercial, e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mundial de Carne, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberagdo de seis de Maio de dois mil e
treze, na sociedade Mundial de Carne, Limitada,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100221624, o
socio Johan Rudolph Stoltz cedeu uma parte da
quota no valor de trés mil e duzentos meticais
o equivalente a dezasseis por cento do capital
a senhora Magdeleen de Jager e outra parte
no valor de seis mil e oitocentos meticais, o
equivalente a trinta e quatro por cento reservou
para si. O sécio Roderick Weber cedeu uma
parte da sua quota no valor de trés mil e
quatrocentos meticais, o equivalente a dezassete
por cento a senhora Magdaleen De Jager.

Em consequéncia das cessdes das quotas
verificadas, fica alterada a redaccdo do artigo
quinto do pacto social, o qual passa a ter a
seguinte e nova redacg¢io:

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais sendo uma no
valor de seis mil e oitocentos meticais,

o equivalente a trinta e quatro por cento
do capital social e pertencente ao sécio
Johan Rudolph Stoltz e duas quotas iguais
no valor de seis mil e seiscentos meticais
cada uma o equivalente a trinta e trés por
cento do capital social cada e pertencentes
aos socios Roderick Weber e Magdaleen
se Jager.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil
e treze. — O técnico, llegivel.

Future House Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de dezoito de Abril de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e nove
a folhas cento e sessenta do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta
e nove, traco A, do Quarto Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartdrio, constituida entre
Acerpro Mocambique, Limitada, Futuro Casas
— New Building Concepts Limited, Manuel
Alexandre Paiva da Silva Costa e Carlos Alberto
da Rocha Amaral, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Future House Mocambique, Limitada com sede
Maputo, o Edificio Millennium Park, Torre
A, Avenida Vladimir Lenine, nimero cento
e setenta e nove, décimo terceiro piso, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e duracao

Um) A Future House Mocgambique,
Limitada, é uma sociedade por quotas de direito
mogambicano, que se rege pelos presentes
estatutos, assim como pelos preceitos legais
aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
o Edificio Millennium Park, Torre A, Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta € nove,
décimo terceiro piso.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territdrio
nacional, por deliberacdo da administraciio, bem
como poderd abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representag¢do social, no pafs
ou no estrangeiro, quando a administracio o
deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a producao,
fabricacdo, comercializagdo, importagdo e
exportagdo de produtos metdlicos, electro-
metalicos e mecdnicos em geral para diversas
aplicagdes; o comércio, importagdo, exportagdo
e montagem de estruturas metélicas e materiais
de construgdo; a prestacdo de servicos de
instalacdo, manutengdo e reparacio de todo
o tipo de acabamentos exteriores e interiores,
de edificios; criar, desenvolver e deter marcas,
patentes, direitos, licencas e concessdes
e ainda fabricar produtos sob licenga.
A concepgdo, produgdo e comercializacdo
de equipamentos, matérias-primas e partes
integrantes para a edificagdo de imdveis; a
realiza¢do ou a contratacdo de empreitadas
ou de subempreitadas de construcio civil,
de obras publicas e particulares; a realizagdo
de constru¢des imobilidrias, incluindo em
habitacdo social ou a custos reduzidos ou
controlados; a compra e venda de imdveis; a
realizacdo e a gestdo de investimentos, incluindo
sob a forma de consdrcios ou de qualquer outra
forma de associagdo empresarial; a subscri¢do, a
aquisicdo, a deteng@o, a transmissdo e a gestao
de participacdes sociais e de sociedades; a
realizacdo de todas as actividades conexas ou
complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administracdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd subscrever ou
adquirir participagdes em quaisquer sociedades
com objecto social igual ou diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, representado pelas seguintes quotas:

a) Umaquota com o valor nominal de vinte
e nove mil meticais, representativa
de cinquenta e nove por cento do
capital social e titulada por Acerpro
Mocgambique, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de trinta e um por cento do capital
social e titulada por Futuro Casas
— New Building Concepts
Limited;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, representativa de
cinco por cento do capital social
e titulada por Manuel Alexandre
Paiva da Silva Costa;

d) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, representativa
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de cinco por cento do capital social
e titulada por Carlos Alberto da
Rocha Amaral.

ARTIGO QUINTO
Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por delibera¢do da assembleia
geral, sob proposta da administragao.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
socios gozardo do direito de preferéncia na
proporcionalidade das respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exerg¢a, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sécios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios, mediante a celebrag@o de contrato
escrito, poderdo prestar suprimentos a favor da
sociedade, em conformidade com os termos e
condicdes que sejam previamente fixados pela
administragdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes acessorias

Um) A administragdo da sociedade podera,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sécios, prestacdes acessorias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas pelos sdcios, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva recepcio.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
médximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sdcio tiver interesse, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO NONO
Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade

poderd, mediante notificacio, exigir de todos os
sécios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestagdes suple-
mentares, aplicar-se-3o0 as disposi¢des acima
previstas relativas as prestacdes acessdrias em
tudo que ndo se mostre contrdrio a legislacdo
aplicdvel e com excecdo do prazo de realizacio,
o qual, com relacdo as prestacdes suplementares,
serd de noventa dias.

ARTIGO DECIMO

Assembleia Geral

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os membros dos 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) Os sécios, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
assembleias gerais por outro sécio, por
mandatdrio ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Trés) Como instrumento de representacdo
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicagao
dos poderes conferidos, dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntdria nao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo
nos casos em que o presidente da mesa ou quem
o substitua assim o indique na convocatéria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao presidente da mesa ou
a quem o substitua verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da mesa ou a quem o substitua, autorizar a
presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposi¢do por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Reunides da assembleia geral

um) a assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, nos termos da lei, uma vez por ano e,
extraordinariamente, a pedido de qualquer um
dos membros dos 6rgios sociais ou de s6cios
que representem, pelo menos, dez por cento do
capital social.

Dois) Emreunido ordindria, a assembleia geral
apreciard e votara o relatério da administrag@o,
o balango e as contas do exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados e, quando for caso
disso, dos membros da administragdo, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respetiva convocatdria.

Trés) A assembleia geral reune-se, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-
se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que assim seja deliberado pela
administragdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocatoéria da assembleia geral

Um) Compete ao presidente da mesa ou a
qualquer administrador convocar as reunides
da assembleia geral.

Dois) A convocatéria da assembleia geral
serd feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com a antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatdria devera constar:

a) A firma, a sede e o nimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunio;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberac@o dos sécios;

e) A indicacido dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serdo
assinados pelo presidente da mesa ou por
qualquer outro administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, ndo poder constituir-
se por insuficiente representagdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reunido a
realizar-se dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nio antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunifo para o caso da assembleia
geral ndo poder constituir-se em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no numero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral podera funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
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presentes ou representados sdécios titulares de
mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocacdo, a assembleia geral
poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatudrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo adoptadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicavel as deliberagdes que, por forga
de disposi¢do legal ou cldusulas estatudrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer tal maioria.

Quatro) As deliberagdes sobre reintegragoes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolugdo de sociedade, serdo tomadas por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados, equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas ndo
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serda a reunidao
suspensa, para prosseguir, em segunda sessao,
em dia, hora e local deliberados pelos sdcios e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Composicao

Um) A gestdo e administra¢ao dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um ou mais administradores, ficando
desde ja nomeados administradores os senhores
Joaquim Manuel Feixeira Pragana, Fernando
Luis Oliveira da Silva e Manuel Alexandre
Paiva da Silva Costa.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordaria ou definitiva-
mente todos os administradores, qualquer s6cio

pode praticar os actos de cardcter urgente que
ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Poderes de gestao

Sdo competéncias da administragdo da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformag@o da sociedade;

¢) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representac@o social no pafs ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

/) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) Aprovar os termos e condigdes de
contratos a serem celebrados com
terceiros;

J) Aprovar os custos a serem incorridos
pela sociedade com a prestagdo de
servicos a seu favor.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Delegacao de poderes e mandatarios

Os administradores da sociedade poderdo
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administra-
dores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicdes e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO NONO
Dispensa

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

ARTIGO VIGESIMO
Remuneracées

Os membros dos d6rgdos sociais da socie-
dade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneragao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizagdo ou reintegracio do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo serd
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os administradores que estiverem em exercicio,
quando a dissolugdo se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidag@o da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do
disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Maio de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Planafrica Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trés de Maio de dois mil e
treze, exarada de folhas quatro a folhas seis
do livro de notas para escrituras diversas
numero vinte e nove trago E, do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por: José Monteiro Freitas, Anténio
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Henriques Cristévao Freitas e Paulo Jorge
Cristévao Freitas, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracao, sede e
objeto

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacéo, natureza e duragéo

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Planafrica Investimentos, Limitada, é
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, que se rege pelos
presentes estatutos, assim como pelos preceitos
legais aplicaveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Sede e representacoes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Edificio Millennium Park, Avenida Vladimir
Lenine, cento e setenta € nove, décimo terceiro
piso.

Dois) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por delibera¢do da administragéo.

Trés) A sociedade podera abrir ou encerrar
quaisquer filiais, sucursais, agéncias, delegacoes
ou qualquer outra forma de representagdo
social, no pafs ou no estrangeiro, quando a
administrag@o o deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a construg¢@o
civil, obras publicas e privadas, reparagdo,
reabilitagdo e conservagido de edificios,
terraplanagens, a gestdo, administra¢ido, o
arrendamento, a exploracdo e a compra e
venda de imdveis, a importagdo, o aluguer, a
administra¢@o e a importacdo de maquinas, de
equipamentos e de materiais de construgdo, a
gestdo, a selecgdo, a valorizacdo, a recolha,
o transporte, a colocagdo em destino final e
a compra e venda de residuos, de sucatas,
de desperdicios, de entulhos e de arvores,
arbustos e similares, o transporte rodovidrio
de mercadorias e de pessoas, o exercicio do
comércio em geral, a grosso ou a retalho,
incluindo a importagdio e a exportacdo, a
elaborac@o de projectos e a prestacdo de servigos
e consultoria em actividades econémicas,
comerciais, industriais e imobilidrias, bem como
contratos, relagdes e servicos de representacao,
de agéncia e de assisténcia técnica, e ainda a
gestdo, promocao e realizacdo de investimentos,
a gestdo e a administracdo de sociedades e a
realizacio de todas as actividades conexas ou
complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administragido, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer atividade
para a qual seja devidamente autorizada.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao sécio
José Monteiro Freitas;

b) Uma quota com o valor nominal de
dez mil meticais, pertencente ao
sécio Anténio Henriques Cristévao
Freitas;

¢) Uma quota com o valor nominal de dez
mil meticais, pertencente ao sécio
Paulo Jorge Cristovao Freitas.

ARTIGO QUINTO

Aumentos do capital social

Um) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, por deliberacdo da assembleia
geral, sob proposta da administragao.

Dois) Nos aumentos do capital social, os
sécios gozardo do direito de preferéncia na
proporcionalidade das respetivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s sOcios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SETIMO

Suprimentos

Os sécios, mediante a celebrag@o de contrato
escrito, poderdo prestar suprimentos a favor da
sociedade, em conformidade com os termos e
condi¢des que sejam previamente fixados pela
administracdo da sociedade.

ARTIGO OITAVO
PrestacGes acessoérias

Um) A administra¢@o da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
sécios, prestacdes acessOrias pecunidrias,

ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestacdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessorias deverdo ser
realizadas pelos sdcios, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da rececdo da respetiva recepgao.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos sécios que as tenham prestado, no prazo
maximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respetivo sdcio tiver interesse, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos

ARTIGO NONO
Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
poderd, mediante notificagdo, exigir de todos os
socios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestagdes suple-
mentares, aplicar-se-do as disposi¢des acima
previstas relativas as prestacdes acessorias em
tudo que ndo se mostre contrdrio a legislagao
aplicavel e com excecdo do prazo de realizacio,
o qual, com relac@o as prestacdes suplementares,
serd de noventa dias.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO

Natureza

A assembleia geral, regularmente constituida,
representa a universalidade dos sécios, sendo as
suas deliberacdes vinculativas para todos eles
e para os membros dos 6rgdos sociais, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Representacao dos socios

Um) Os sdcios, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
assembleias gerais por outro sécio, por
mandatario ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas coletivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respetiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacéio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Dois) Como instrumento de representacio
bastard uma procura¢@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicacio
dos poderes conferidos, dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.
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Trés) As assinaturas apostas nos instrumentos
de representacdo voluntdria ndo terdo que
ser reconhecidas notarialmente, salvo nos
casos em que o presidente da mesa ou quem o
substitua assim o indique na convocatdria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Quatro) Compete ao presidente da mesa ou
a quem o substitua verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Cinco) Compete, de igual modo, ao
presidente da mesa ou a quem o substitua,
autorizar a presenga, na assembleia geral, de
qualquer pessoa ndo abrangida nos nimeros
anteriores, sem prejuizo do direito de oposicao
por parte dos socios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Reunioes da Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgdos sociais
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Emreunido ordindria, aassembleia geral
apreciard e votara o relatério da administracao,
o balango e as contas do exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados e, quando for caso
disso, dos membros da administracio, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respetiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Local da reuniao

A assembleia geral retine-se, em principio, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que
assim seja deliberado pela administragéo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Convocatéria da Assembleia Geral

Um) Compete ao presidente da mesa ou a
qualquer administrador convocar as reunioes da
assembleia geral.

Dois) A convocatdria da assembleia geral
sera feita por meio de cartas enviadas a cada um
dos sécios com a antecedéncia de, pelo menos,
quinze dias em relagdo a data da reunido.

Trés) Da convocatoria devera constar:

a) A firma, a sede e o niimero de registo
da sociedade;

b) O local, dia e hora da reunido;

¢) A espécie de reunido;

d) A ordem de trabalhos da reunido, com
mencdo especifica dos assuntos a
submeter a deliberag¢@o dos sécios;

e) A indica¢do dos documentos que se
encontram na sede social, para
consulta dos sdcios.

Quatro) Os avisos convocatdrios serao
assinados pelo presidente da mesa ou por
qualquer outro administrador.

Cinco) No caso da assembleia geral,
regularmente convocada, nao poder constituir-
se por insuficiente representacdo do capital
social, nos termos do artigo seguinte, serd
imediatamente convocada uma nova reuniao a
realizar-se dentro dos trinta dias imediatamente
subsequentes, mas nao antes de terem decorrido
quinze dias.

Seis) Nédo obstante o disposto no nimero
anterior, na convocatéria da assembleia geral
poderd, desde logo, ser fixada uma segunda
data da reunido para o caso da assembleia
geral ndo poder constituir-se em primeira data,
por insuficiéncia de representagdo do capital
social, dispensando-se, neste caso, segunda
convocatdria.

Sete) A reunifio de assembleia geral que
se realize em segunda data constante do aviso
convocatdrio, em conformidade com o disposto
no ndmero anterior, deverd, para todos os
efeitos, ser considerada como se tratando de
reunido em segunda convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Validade das deliberacoes

Um) A assembleia geral poderd funcionar
em primeira convocacdo, quando estiverem
presentes ou representados sécios titulares de
mais de cinquenta por cento do capital social.
Em segunda convocacdo, a assembleia geral
poderd funcionar e deliberar validamente
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber, salvo disposicdes legais ou estatudrias
em contrario.

Dois) Qualquer que seja a forma de votag@o,
as deliberacdes serdo adoptadas por maioria
simples dos votos dos sécios presentes ou
representados.

Trés) O disposto no nimero anterior niao
¢ aplicdvel as deliberagdes que, por forga
de disposi¢do legal ou cldusulas estatudrias
imperativas, exijam maioria qualificada superior,
as quais deverdo obedecer tal maioria.

Quatro) As deliberacdes sobre reintegragdes,
aumentos ou redugdes do capital social, alteracao
dos estatutos, cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolu¢do de sociedade, serdo tomadas por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados, equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Suspensao da reuniao

Um) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de constituir-se, mas nao
seja possivel, por motivo justificivel, dar-se
conveniente inicio aos trabalhos ou, tendo-se-
lhes dado inicio, eles ndo possam, por qualquer
circunstancia, concluir-se, serd a reunifo

suspensa, para prosseguir, em segunda sessio,
em dia, hora e local deliberados pelos sdcios e
anunciados pelo Presidente da Mesa, sem que
haja de se observar qualquer outra forma de
publicidade.

Dois) A assembleia geral s6 podera deliberar
suspender a mesma sessdo duas vezes, ndo
podendo distar mais de trinta dias entre cada
sessao.

SECCAO II

Da Geréncia

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao

Um) A gestdo e administracéio dos negdcios
sociais, assim como arepresentacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um ou mais administradores, ficando
desde ja nomeados administradores os s6cios
senhores José Monteiro Freitas, Anténio
Henrique Cristévao Freitas e Paulo Jorge
Cristévao Freitas.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
socio pode praticar os actos de cardcter urgente
que ndo possam esperar pela elei¢cdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Administracao e gestao da sociedade

Sdo competéncias da administracdo da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projetos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representagao social no pais ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

/) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a exploragio
dos mesmos;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;
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i) Aprovar os termos e condigdes de
contratos a serem celebrados com
terceiros;

J) Aprovar os custos a serem incorridos
pela sociedade com a prestagio de
servicos a seu favor.

ARTIGO DECIMO NONO
Delegacao de poderes e mandatarios

Os administradores da sociedade poderdo
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO VIGESIMO
Vinculagao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
intervindo isoladamente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respetivo mandato.

SECCAO III
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dispensa

A sociedade ndo tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Remuneracées

Os membros dos 6rgdos sociais da
sociedade ndo auferirdo qualquer espécie de
remuneracgao.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacdo:

a) Realizacdo ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo serd
nunca inferior a cinco por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
lhe for atribuida por deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatarios
os administradores que estiverem em exercicio,
quando a dissolugdo se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidagd@o da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do
disposto na lei geral.

Esta conforme.

Maputo, sete de Maio de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

BLT Beira Logistics
Terminals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura do dia dois de Dezembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas cento trinta e duas e
seguintes, do livro de escrituras diversas numero
setenta e trés, do Segundo Cartdrio Notarial da
Beira, na sociedade em epigrafe se procedeu ao
acréscimo do objecto social, e em consequéncia
do supra mencionado acréscimo do objecto
social, altera o nimero um, do artigo terceiro
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
principal a prestacdo de servicos nas
seguintes areas:

a) Desenvolvimento e gestdo da
actividade de terminal e
logistica;

b) Transporte e logistica;

¢) Armazenagem e conservagao;

d) Comércio;

¢) Fornecimento de mao-de-obra,
técnicos especializados e
equipamentos;

) Importagdo e exportagdo de equipa-
mentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com
a sua actividade;

g) Quaisquer outros servicos
relacionados com o objecto
principal;

h) Agenciamento de mercadoria
nacional;
i) Agenciamento de mercadorias em
transito internacional.
Em tudo o mais néo alterado, mantém se as
disposi¢des do pacto.
Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, onze de
Junho de dois mil e treze. — A Técnica, Soraya
Anchura Amade Fumo Quipigo.

Santafé Associates —
Consultoria Estratégica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Maio de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e quatro a folhas
cento e seis do livro de notas para escrituras
diversas numero vinte e nove tragco E do
Terceiro Cartdrio Notarial, perante Fatima Juma
Acha Baronet, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notaria
em exercicio no referido cartério, foi constituida
por: Manuel Anténio Pereira e Maria Cecilia
Lopes dos Santos, uma sociedade comercial
por quotas de responabilidade Limitada, que
seregerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao, natureza e duracao

Um) A sociedade adopta a denominado de
Santafé Associates — Consultoria Estratégica,
Limitada, e é constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, direito mogambicano, que se rege
pelos presentes estatutos, assim como pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacdes sociais

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Avenida Vlademir Lenine, nimero cento e
setenta e quatro, décimo terceiro piso, Edificio
Millennium Park.

Dois) A sociedade poderd transferir a sua
sede para qualquer localidade do territério
nacional, por delibera¢do da administracio, bem
como poderd abrir ou encerrar quaisquer filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representag¢do social, no pafs
ou no estrangeiro, quando a administracio o
deliberar.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servicos de consultoria, gestdo,
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marketing, estratégia de comunicagdo e
imagem, inovagdo e criatividade nas areas
da publicidade e tecnologia; servigos de
organizag¢do, promogdo, gestdo e realizacdo de
eventos; comércio electrénico; investimentos
nos sectores do imobilidrio, da industria, do
comércio, do ambiente, do turismo, da hotelaria
e da restauracdo; gestdo, administracio,
arrendamento, exploragdo e compra e venda
de imdveis; a subscri¢do, aquisicdo, detencdo,
transmissdo e gestdo de participagdes sociais
e de sociedades; a realizacdo de todas as
actividades conexas ou complementares.

Dois) A sociedade poderd, ainda, mediante
proposta da administracdo, aprovada em
assembleia geral, exercer qualquer actividade
para a qual seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade podera subscrever ou
adquirir participagdes em quaisquer sociedades
com objecto social igual ou diferente do seu,
em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinze mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Manuel Anténio Pereira;

b) Uma quota com o valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a socia Maria Cecilia Lopes dos
Santos.

ARTIGO QUINTO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissio de quotas entre
0s socios.

Dois) A transmissdo de quotas a terceiros
encontra-se sujeita ao exercicio do direito de
preferéncia pela sociedade em primeiro lugar e,
caso esta ndo o exerga, ao exercicio do mesmo
direito pelos demais sdcios.

Trés) Os direitos de preferéncia a que
se refere o nimero anterior deverdo ser
exercidos em conformidade com o disposto
no artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Os sécios, mediante a celebrag@o de contrato
escrito, poderdo prestar suprimentos a favor da
sociedade, em conformidade com os termos e
condi¢des que sejam previamente fixados pela
administracdo da sociedade.

ARTIGO SETIMO
PrestacGes acessoérias

Um) A administragdo da sociedade poderd,
mediante notificacdo, exigir de todos os
socios, prestacdes acessOrias pecunidrias,
ndo remuneradas, até ao limite do montante
equivalente ao do capital social, sem que a sua
prestagdo tenha que corresponder a qualquer
contrato tipificado.

Dois) As prestacdes acessdrias deverdo ser
realizadas pelos sdcios, no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, contados a partir da data
da recepgdo da respectiva recepcao.

Trés) Uma vez prestadas, as prestacdes
acessorias devem ser restituidas pela sociedade,
aos socios que as tenham prestado, no prazo
médximo de dez anos ou, alternativamente, se
nisso o respectivo sécio tiver interesse, por meio
de aumento do capital social, a ser deliberado
em conformidade com o disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO

Prestacoes suplementares

Um) Mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, a administracdo da sociedade
podera, mediante notificacio, exigir de todos os
sécios, prestacdes suplementares, até ao limite
do montante equivalente ao do capital social.

Dois) Relativamente as prestacdes
suplementares, aplicar-se-do as disposi¢des
acima previstas relativas as prestagdes acessorias
em tudo que ndo se mostre contrdrio a legislacdo
aplicdvel e com excecdo do prazo de realizagdo,
o qual, com relag@o as prestacdes suplementares,
sera de noventa dias.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, regularmente
constituida, representa a universalidade dos
socios, sendo as suas deliberacdes vinculativas
para todos eles e para os membros dos 6rgdos
sociais, quando tomadas nos termos da lei e
dos estatutos.

Dois) Os sdécios, tratando-se de pessoas
singulares, podem-se fazer representar nas
assembleias gerais por outro sécio, por
mandatdrio ou por administrador da sociedade
e, tratando-se de pessoas colectivas, pelas
pessoas a quem legalmente couber a respectiva
representacdo, sem prejuizo da delegagdo de
poderes de representacdio, em conformidade
com a legislacdo aplicavel.

Trés) Como instrumento de representacdo
bastard uma procurag@o ou carta mandadeira,
outorgada nos termos legais e com indicag¢do
dos poderes conferidos, dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida, até dois dias antes
da data fixada para a reunido.

Quatro) As assinaturas apostas nos
instrumentos de representa¢do voluntiria ndao
terdo que ser reconhecidas notarialmente, salvo

nos casos em que o presidente da mesa ou quem
o substitua assim o indique na convocatéria da
assembleia ou em que tal formalidade resulte
da lei aplicavel.

Cinco) Compete ao presidente da mesa ou
a quem o substitua verificar a regularidade dos
mandatos e das representagdes, com ou sem
consulta da assembleia geral, segundo o seu
prudente critério.

Seis) Compete, de igual modo, ao presidente
da mesa ou a quem o substitua, autorizar a
presenca, na assembleia geral, de qualquer
pessoa ndo abrangida nos niimeros anteriores,
sem prejuizo do direito de oposicdo por parte
dos sécios.

ARTIGO DECIMO

Reunides da assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, nos termos da lei, uma vez
por ano e, extraordinariamente, a pedido de
qualquer um dos membros dos 6rgdos sociais
ou de sécios que representem, pelo menos, dez
por cento do capital social.

Dois) Emreunido ordindria, a assembleia geral
apreciard e votard o relatério da administracao,
o balango e as contas do exercicio anterior, a
aplicacdo dos resultados e, quando for caso
disso, dos membros da administragdo, podendo
ainda tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde que constem
expressamente da respetiva convocatdria.

Trés) A assembleia geral reune-se, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-
se em qualquer outro local do territério
nacional, desde que assim seja deliberado pela
administragdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao

Um) A gestdo e administra¢@o dos negécios
sociais, assim como a representacdo da sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
compete a um ou mais administradores, ficando
desde ja nomeados administradores os sdcios
senhor Manuel Anténio Pereira e a Senhora
Maria Cecilia Lopes dos Santos.

Dois) Os administradores s@o eleitos pela
assembleia geral por um periodo de cinco anos,
sendo permitida a sua reelei¢@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou definiti-
vamente todos os administradores, qualquer
sécio pode praticar os actos de caracter urgente
que ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da falta.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Poderes de gestao

Sdo competéncias da administragdo da
sociedade, o exercicio de todos os actos
tendentes a realiza¢do do objecto social e, em
especial:

a) Apresentar os relatérios e contas
anuais;

b) Apresentar projectos de fusdo, cisdo e
transformac@o da sociedade;

¢) Abrir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pafs ou no
estrangeiro;

d) Propor aumentos do capital social;

e) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar, iméveis
da sociedade;

/) Trespassar estabelecimento de sua
propriedade ou tomar de trespasse
quaisquer estabelecimentos, bem
como adquirir ou ceder a explora¢do
dos mesmos;

g) Contrair empréstimos;

h) Prestar quaisquer garantias e caugdes
pelos meios ou formas legalmente
permitidos;

i) Aprovar os termos e condicdes de
contratos a serem celebrados com
terceiros;

J) Aprovar os custos a serem incorridos
pela sociedade com a prestacdo de
servicos a seu favor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Delegacao de poderes e mandatarios

Os administradores da sociedade poderdo
conferir mandatos, fixando os precisos limites,
com ou sem a faculdade de substabelecimento,
a qualquer dos seus membros, quadros da
sociedade ou pessoas a ela estranhas, para o
exercicio de poderes ou tarefa que, no interesse
da sociedade, julgue conveniente atribuir-lhes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Vinculagao da sociedade

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador,
intervindo isoladamente;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condicoes e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dispensa
A sociedade nao tera conselho fiscal nem
fiscal tnico.
ARTIGO DECIMO SEXTO

Exercicio social

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os lucros apurados em cada exercicio
da sociedade terdo, depois de tributados, a
seguinte aplicacio:

a) Realizacao ou reintegragdo do fundo de
reserva legal, mediante afectacdo da
quantia que venha a ser deliberada
em assembleia geral, que ndo serd
nunca inferior a vinte por cento dos
lucros liquidos apurados;

b) O remanescente tera a aplicacdo que
lhe for atribuida por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
adoptada nos termos do artigo duzentos e trinta
e oito do Cédigo Comercial, serdo liquidatédrios
os administradores que estiverem em exercicio,
quando a dissolugdo se operar.

Trés) Os fundos da reserva legal e estatutdria,
que estiverem realizados no momento do
encerramento da liquidag@o da sociedade, serdo
partilhados entre os sécios, com observancia do
disposto na lei geral.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Makakana, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Maio de dois mil e treze,
exarada de folhas dezanove verso e seguintes
do livro de notas para escrituras nimero
trinta e nove da Conservatéria dos Registos e
Notariado de Vilankulo, a cargo de Fernando
Anténio Ngoca, técnico superior dos registos
e notariado N1, em pleno exercicio de fun¢des
notariais, foi constituida entre Xibaha, Limitada,
Lydia Elizabeth Leicester e Aletta Catriena
Martha Swart, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
clausulas e condigdes constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacio
Makakana, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede em Gombene,
area do Distrito de Vilankulo, podendo, por

deliberagcdo da assembleia geral, transferir
a sua sede para outro ponto do pafs, abrir e
encerrar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo social
onde e quando a assembleia geral o julgar
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) O fomento de criagdo e venda de peixe
(Tilapia) e outras variedades de
mariscos;

b) Fabrico e venda de ragao para peixe e
outros mariscos;

c) Fomento na capacitacdo as
comunidades e treinamento para
o desenvolvimento na criagcdo de
peixe bem como na agricultura e
criagdo de animais de gado bovino,
caprino e suinos;

d) Importacao e exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias das ja indicadas que os sécios
resolvam explorar e para as quais, obtenham as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez mil de
meticais, correspondente a soma de trés
quotas, sendo cinquenta por cento do capital
social, equivalente cinco mil meticais para o
s6cio Xibaha, Limitada e vinte e cinco por
cento do capital social equivalente a dois mil
e quinhentos meticais para cada um das sdcias
Lydia Elizabeth Leicester e Aletta Catriena
Martha Swart, respectivamente.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade gozam de
direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sdcio que pretende ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua intenc@o a sociedade,
bem como a identidade do adquirente e as
condicdes da cessdo.

Quatro) Caso os sécios e a sociedade nao
pretendam exercer o direito de preferéncia que
¢ lhes conferido nos termos do presente artigo,
as quotas poderao ser cedidas a terceiros.
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Cinco) A cessdo de quotas feita sem a
observancia do estipulado nestes estatutos é
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serdo exercidas por um conselho
de administracao, que indicard um director-geral
e/ou um mandatario, dependendo do consenso
dos sécios através de uma assembleia geral, que
para tal serd conferido um instrumento para a
representacdo da sociedade em todos os actos
ou contratos.

Dois) Os gerentes poderdo delegar total
ou parcialmente os seus poderes em pessoas
de sua escolha, desde que os outros sécios
acordem em assembleia geral, e, bastando para
tal conferir um instrumento com todos poderes
de competéncias.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
ambos o0s sdcios e reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para aprecia¢do ou modificacao
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se extraor-
dinariamente sempre que se mostre necessario
e serd convocada pelo gerente da sociedade
ou por um dos sécios, com uma antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para o fundo de reserva legal,
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Um) Dissolvendo-se a sociedade, serd
liquidada como entio os sécios deliberarem em
assembleia geral.

Dois) A liquidag@o da sociedade reger-se-a
pelas disposi¢des da lei e pelas deliberacdes da
assembleia geral, ficando, neste caso, desde ja
nomeados liquidatarios todos os sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Vilankulo, dez de Junho de dois mil
e treze. — O Ajudante, legivel.

LAOH - Participacoes
e Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Fevereiro
de dois mil e treze, lavrada de folhas oito
a folhas dezassete do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e sessenta e
quatro trago A, do Cartério Notarial de Maputo
perante Carla Roda De Benjamim Guilalze,
licenciado em Direito técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, constituida entre os sécios
Deolinda Guilherme Langa Wicht, Charlene
Léonie Halima Wicht e Melanie Claire Wicht,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada , denominada, LAOH — Participagdes
e Investimentos, Limitada, com sede social
na Avenida vinte e quatro de Julho, nimero
trés mil quinhentos e quarenta e nove, rés-do-
chdo, em Maputo, na cidade de Maputo, que se
regera pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
de LAOH - Participac¢des e Investimentos,
Limitada, e tem a sua sede social na Avenida
vinte e quatro de Julho, nimero trés mil
quinhentos e quarenta e nove, rés-do-chao,
em Maputo, na cidade de Maputo, e exerce
a sua actividade em todo o territério de
Mocgambique.

Dois) A sociedade poderd mudar a sua
sede social dentro da cidade de Maputo,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, mediante deliberagdo
da assembleia geral e observando os
condicionalismos da lei.

Trés) A sociedade durard por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data do
registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:
a) Comercializacdo e venda de mobilidrio
e equipamentos de escritério;
b) Venda de artigos de vestudrio e
acessorios de beleza.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
de natureza comercial conexas com o seu
objecto principal, nos termos da lei, ou ainda
associar-se por qualquer forma legalmente
permitida ou participar no capital de outras
sociedades.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO TERCEIRO

(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de trinta mil meticais, representado
por trés quotas, uma no valor de quinze mil
e trezentos meticais, pertencente a Deolinda
Guilherme Langa Wicht, outras duas quotas
iguais no valor de sete mil, trezentos e cinquenta
meticais, pertencentes a Charlene Léonie Halima
Wicht e Melanie Claire Wicht respetivamente.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio, direitos ou espécie, pela incorporacio
dos suprimentos feitos a caixa pelos sdcios ou
por capitalizacio de toda ou parte dos lucros ou
formalidades previstas no artigo cento e setenta
e sete do Cédigo Comercial.

Trés) A deliberacio de aumento de capital
indicard se s@o criadas novas quotas ou se é
aumentado o nominal das existentes.

ARTIGO QUARTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas aos socios pres-
tacdes suplementares de capital até um nimero
ilimitado de vezes, mediante deliberacido
unanime dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer
suprimentos a caixa social, nas condigdes que
forem fixadas por deliberacdo unanime dos
sécios tomada em assembleia geral.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes por deliberagao
unanime da assembleia geral que também pode
decidir o modo de participarao dos sdcios nesta
alteracao.

Quatro) Os sécios da sociedade podem fazer
suprimentos a sociedade sujeitos aos termos
e condi¢des estabelecidas por deliberagao
unanime do conselho de geréncia.
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ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo ou amortizagdo
de quotas requerem a autorizagdo prévia da
sociedade, que serd dada por deliberag¢do da
assembleia geral apds recomendagdo prévia do
conselho de geréncia.

Dois) O sdcio que tencione ceder a sua quota
deve informar a sociedade, com pelo menos
trinta dias de antecedéncia, por meio de carta
registada com aviso de recep¢do, notificando
da sua intencdo de vender e as respectivas
condicdes contratuais.

Trés) A sociedade e os restantes socios, nesta
ordem, tém direito de preferéncia na aquisi¢ao
das quotas.

Quatro) Qualquer divisdao, cessdo ou
alienac@o de quotas feita com a inobservancia
dos nimeros um, dois e trés do presente artigo
serd considerada nula e de nenhum efeito.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, gestao
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) Asreunides ordinarias da assembleia
geral terdo lugar uma vez por ano para exame ou
modifica¢do do balango e contas anuais e para
determinar outras questdes para as quais for
convocada, e as sessdes extraordindrias sempre
que seja necessario.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
devem ser registadas no livro de actas e serdo
assinadas por todos os sécios presentes no
momento em as que as mesmas tenham lugar.

ARTIGO SETIMO
(Convocatorias)

Um) A reunidio da assembleia geral pode ser
dispensada, assim como as formalidades da sua
convocacdo, se todos os sécios acordarem por
escrito com as suas deliberacdes e também por
escrito, com tal método de proceder, mesmo que
tais deliberacdes sejam tomadas fora da sede da
sociedade, em qualquer ocasido e com vista a
qualquer objectivo.

Dois) A assembleia geral ndo poder ser
dispensada quando se destine a tomada de
decisdes que visem modificar o pacto social,
dissolver a sociedade, dividir ou ceder quotas
ou partes desta.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia ou por
dois outros membros do conselho de geréncia
por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao enviada a todos os socios da sociedade,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, ou
no caso de sessoes extraordindrias, vinte dias
antes da sessdo. Estas cartas incluirdo a agenda
da reunido e as informacdes necessarias para
tomar deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) Quando as circunstancias assim o
ditarem, a assembleia geral pode ser convocada
para outro local que ndo seja a sede da
sociedade, se isto ndo prejudicar os direitos e
interesses legitimos de qualquer dos sdcios da
sociedade.

Cinco) A assembleia geral serd considerada
na primeira convocag¢do como estando
devidamente constituida quando setenta e
cinco por cento do capital estiver presente
ou devidamente representado; no caso de
segunda convocag@o quando estiver presente ou
representada a maioria simples do capital.

ARTIGO OITAVO
(Mandato)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral serd nomeado por periodos anuais por
unanimidade dos sécios.

Dois) Qualquer membro sera representado
na assembleia geral por uma pessoa fisicamente
presente mandatada para este propdsito por
carta dirigida pelo mandante ao presidente da
assembleia geral e recebida por ele vinte e quatro
horas antes do tltimo dia anterior a sessdo. As
alteracdes dos nomes dos mandatarios devem
ser recebidas pelo presidente vinte e quatro
horas antes do tltimo dia anterior a sessdo.

Trés) Qualquer membro da sociedade pode
estar presente na assembleia geral representado
por qualquer outro membro por meio de uma
carta como estipulado no artigo anterior.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um
conselho de geréncia composto por dois
membros nomeados por voto unanime da
assembleia geral:

Dois) O conselho de geréncia pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
serdo nomeados por periodos de trés anos e
serdo elegiveis para novo mandato, excepto
se a assembleia geral resolver o contrério.
Qualquer gerente manter-se-a no seu posto até
que um substituto seja nomeado. Os gerentes
ndo necessitam de dar quaisquer garantias
para ocupar o seu cargo e pessoas de fora da
sociedade poderdo ocupar os seus cargos.

Quatro) Pessoas colectivas podem ser
nomeadas para o conselho de geréncia o qual,
no caso de tal ocorréncia, nomeara uma pessoa
fisica para representa-las por meio de uma carta
dirigida a sociedade.

Cinco) O conselho de geréncia propord um
presidente dentre os seus membros, uma vez
por ano.

Seis) O conselho de geréncia € o 6rgdo com
poderes absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.

Sete) Compete ao conselho de geréncia:

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
fungoes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participagdo
em sociedades estabelecidas ou
a estabelecer, assim como em
qualquer associacdo ou grupo
econdmico;

d) Transferir ou adquirir propriedades,
sublocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

/) Negociar e assinar contratos visando
a materializa¢do dos objectivos da
sociedade.

Oito) O conselho de geréncia pode constituir
mandatdrios fixando especificamente os seus
poderes.

ARTIGO DECIMO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fun¢des e serdo
responsdveis perante a sociedade e os sécios
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Funcionamento)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
pelo menos uma vez cada trés meses ou quando
os interesses da sociedade o requeiram, e
serd convocado pelo presidente ou por outros
membros do conselho.

Dois) As reunides do conselho de geréncia
serdo convocadas por escrito com aviso de pelo
menos quinze dias de antecedéncia, excepto
nos casos em que for possivel avisar todos os
membros do conselho sem quaisquer outras
formalidades.

Trés) O aviso incluird a ordem e trabalhos
e todos os documentos necessdrios para tomar
deliberagdes, se estas tiverem lugar.

Quatro) As reunides do conselho de geréncia
terdo lugar invariavelmente na cidade de
Maputo, na sede da sociedade ou noutro local
determinado pelo presidente do conselho de
geréncia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pelas:

a) Assinaturas conjuntas de pelo menos
dois membros do conselho de
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geréncia, dentro dos limites da
delegacdo de poderes conferidos
pela assembleia geral;

b) Assinatura do director-geral, dentro
dos limites da delegacdo de
poderes conferidos pelo conselho
de geréncia;

c) Assinaturas dos representantes da
sociedade nos termos da respectiva
procuracao.

Dois) Para assuntos de gestdo corrente a
assinatura do director-geral serd suficiente.

Trés) Em casoalgum o conselho de geréncia
pode obrigar a sociedade em actos ou contratos
que nido estejam de acordo com o objecto da
sociedade, como sejam as contas privadas,
obrigacdes ou garantias. Os gerentes ndo podem
em circunstincia nenhuma exercer os poderes
da sociedade para contrairem empréstimos,
amortizar ou debitar os seus empreendimentos
e propriedade além do acordado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um dias
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

CAPITULO IV

Das contas anuais e aplicacao
de lucros

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O ano financeiro da sociedade sera o
mesmo que o ano civil.

Dois) O balango de situacdo da sociedade
serd fechado com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serd submetido,
depois de auditoria apropriada pelos auditores,
a assembleia geral para exame e aprovacao.

Trés) A nomeacdo de técnicos de
contas, devidamente credenciados, serd da
responsabilidade do conselho de geréncia o
qual nomeard uma entidade independente de
competéncia reconhecida e que serd confirmada
pela assembleia geral.

Quatro) Os lucros determinados em cada
ano financeiro depois do pagamento de todos os
impostos, serdo aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem requerida por lei para
o fundo de reserva legal;

b) A importancia que, por deliberagio
unanime da assembleia geral, pode
ser posto de parte para uma conta
de reserva;

¢) Orestante para ser distribuido aos sécios
como lucros, proporcionalmente as
suas quotas.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Fevereiro de dois
mil e treze. — A Ajudante, llegivel.

Golddeal International
Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Junho de dois mil
e treze, os socios da sociedade Golddeal
International Group, Limitada, matriculada sob
NUEL 100387913, deliberaram a cessdo de
quotas e entrada de novos sdécios, resultando
na altera¢do do artigo sétimo dos estatutos,
e assim:

ARTIGO SETIMO

(Capital social)

O capital social € de cem mil meticais,
integralmente realizado em dinheiro,
correspondente a soma de duas quotas
subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Uma quota de setenta e quatro
mil meticais, pertencente
ao s6cio Wang Zhiqiang,
representando setenta e quatro
porcento do capital social;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente South Orient
S.A., correspondendo a dez
porcento do capital social;

¢) Uma quota de dez mil meticais,
pertencente a Lingbin Kong,
correspondendo a dez porcento
do capital social;

d) Uma quota de seis mil meticais,
pertencente a Guan Wey,
correspondendo a seis
porcento do capital social.

Esta conforme o original.

Maputo, catorze de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ICR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de um de Setembro de dois mil e dez, os
socios da sociedade ICR, Limitada, matriculada
sob o NUEL 1000119639, deliberaram a
cedéncia de quotas e saida de um sdcio e

nomeagdo de sécios gerentes, resultando na
alteracdo do artigo quarto dos estatutos, e
assim:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, inteiramente realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a soma de trés quotas
distribuidas da segunte forma:

a) Duas quotas de valores nominais
de sete mil e quinhentos cada,
equivalente a trinta e sete virgula
cinco por cento do capital social
cada, pertencentes aos sdcios
Rui Fernando Mayor Gonzalez e
Chivambo Samir Mamadhusen;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dingane
Abreu Mamadhusen.

Esta conforme o original.

Maputo, trinta e um de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mobilafrika, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de seis de Junho de dois mil e treze,
lavrada de folhas oitenta e nove e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos e dez D, do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, a cargo de Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e Notédrio do
referido Cartdrio, foi constituida entre, Manuel
Diamantino Ramos Ferreira e Carla Maria
Quintas de Castro, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Mobilafrika, Limitada, com sede na cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Mobilafrika Limitada, e tem a sua sede social
na Rua de Bagamoyo niimero trezentos e oitenta
quatro, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberagdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licencas e autorizagdes
das entidades competentes.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comercializac@o e grosso e a retalho
de mobiliario diverso;

b) Participagdes e investimentos;

¢) Importagdo e exportagdo bem como o
exercicio da actividade comercial
em geral, a grosso ou retalho de
todas as mercadorias das classes I
a classe XXI;

d) A representacdo e exploracdo de
licengas comerciais e ou industriais
e agenciamentos;

e) Gestdo de armazens e lojas;

/) Prestagdo de servigos e consultorias

g) Estudos, projectos e montagem de
equipamentos;

h) A representacdo e exploracdo de
licencas comerciais e ou industriais
e agenciamentos.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer outras actividades
para as quais se obtenham as necessarias
autorizagdes, bem como a representar outras
sociedades, grupos ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou ndo no territério
nacional, assim como podera participar no
capital de outras sociedades, em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras formas de associagdo legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, é de vinte mil meticais,
e estd representado por duas quotas, sendo
uma de valor nominal de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Manuel Diamantino
Ramos Ferreira e outra no valor nominal de
dez mil meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social, pertencente a sécia
Carla Maria Quintas de Castro.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sécios, que definird as
formas e condicdes do aumento.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos
Um) Nao serdo exigidas prestacdes

suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer suprimentos 4 sociedade sempre que esta

necessite mediante juros e condigdes a defenir
em assmbleia geral. Entende-se por suprimentos
as importancias complementares que os s6cios
possam adiantar no caso de o capital se revelar
insuficiente para as despesas de exploragio
e manutengdo de sociedade constituindo tais
suprimentos verdadeiros empréstimos mesmo
que ainda ndo pretendam cobrar juros.

Dois) As presta¢des suplementares carecem
do consentimento dos sécios e aprovadas em
assembleia geral, com ou sem entrada de novos
sécios.

Trés) Nao havendo consentimento dos
sécios, a mesma no terd lugar.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovagao, correc¢do ou
rejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados,
suprimentos, empréstimos

¢) Elei¢@o do conselho de gerencia

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por
lei.

Trés) A assembleia geral considera-se valida
para deliberar e aprovar com a presenca de
sessenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
socio pode fazer-se representar por outro s6cio
ou por procurador devidamente identificado por
procuracdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou email dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SETIMO

Administracao da sociedade

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de gerencia que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
actos tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo reservem a
assembleia geral.

Dois) Ficam desde ja nomeados os dois
socios, gerentes da sociedade, com plenos
poderes para representar a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei ou o presente estatuto nao
reservem a assembleia geral.

Trés) Para que a sociedade fique vdlidamente
obrigada nos seus actos e contratos, € necessario
a assinatura individual de um dos sécios.

Quatro) Carece de aprovacdo especifica
pela assembleia geral os actos de obrigacao
da sociedade em empréstimos, fiangas, letras,
obrigagoes e vendas de patriménio.

Cinco) A nomeacdo de procuradores € da
competéncia da assembleia geral nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Seis) O gerente e ou procuradores nomeados
pela sociedade para a geréncia da sociedade, ndo
podem, em cincunstincia nenhuma, impedir o
acesso as instalagdes aos s6cios que nao sejam
gerentes da sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade podera adquirir , alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade poderd amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematacgao ou
adjudicag¢@o judicial.

Trés) A sociedade podera ainda amortizar
qualquer quota, mediante acordo com o
respetivo sécio e nas formas e condigoes
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autorizacdo da sociedade dada
por deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) O so6cio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade com uma
antecedencia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferencia aos sécios.

ARTIGO NONO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balanco e contas de resultados fechardo
com referencia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovagdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo destribuidos pelos
s6cios na propor¢ao das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a consitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos préprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sécios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Omissoes
Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislac@o aplicavel em vigor
na Republica de Mocambique.
Esta conforme.

Maputo aos dezassete de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Double Solution, Limitada

Certifico, para efeito de publicacio, que por
contrato de dois de Julho de dois mil e doze,
firmado no Balcdo de Atendimento Unico
da Matola, entre Maria Jodo Sales e Vanessa
Andreia Sales Catoja Costa, foi constituida
uma sociedade denominada Double Solution,
Limitada, a qual se regerd pelas disposi¢des
constantes das clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacido
Double Solution, Limitada, e reger-se-4 pelas
disposicdes dos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicdvel em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro
Central, Avenida de Patrice Lumumba, niimero
quatrocentos setenta e sete, terceiro andar,
flat seis, cidade de Maputo, podendo, por
deliberacdo dos sdcios, abrir sucursais, filiais,
escritérios de representagdo, delegagdes ou
outras formas legais de representaciio dentro
do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO QUARTO
(objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Comércio geral;
b) Importacio e exportacdo; e
¢) Prestagdo de servigos;

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, exercer outras actividades
comercias, dentro dos limites estabelecidos
por lei, ou, ainda, associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitido pela legislacdo em
vigor.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
e esta dividida em duas quotas distribuidas pelos
socios da seguinte forma:

a) Uma quota de dez mil meticais,
pertence a s6cia Maria Jodo Sales;

b) Uma quota de dez mil meticais,
pertence a sécia Vanessa Andreia
Sales Catoja Costa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas de
dinheiro e mediante deliberagio da assembleia
geral, alterandose em qualquer dos casos o
pacto social.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas ndo € livre.

Dois) Nenhuma das socias devera ceder
ou dividir a sua quota a pessoa estranha a
sociedade, quer a titulo oneroso ou gratuito, sem
expresso consentimento da outra.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode amortizar as quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Dissolug¢do, faléncia ou insolvéncia;

¢) Quando alguma quota for penhorada,
arrestada ou por qualquer outra
razdo apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade)

Um) Em caso de morte, incapacidade
fisica ou mental definitiva ou interdi¢do de
qualquer sdcio, a sua quota continuard com
os seus herdeiros ou representantes legais, os
quais nomeardo um entre si quem a todos os
represente na sociedade, permanecendo, no
entanto, a quota indivisa.

Dois) Em caso da morte ou invalidez do
presidente da sociedade o conselho de geréncia
nomeara o cargo de director-geral da sociedade
dentre um dos herdeiros do sécio maioritario
(presidente) que tiver bom comportamento,
um nivel de escolaridade mais aceitdvel e alto
sentido de responsabilidade.

ARTIGO NOVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pela scia Vanessa
Andreia Sales Catoja Costa, que desde ja fica
nomeada directorageral, competindo lhe
representar a sociedade passiva e activamente,
em juizo e fora dele, na ordem juridica interna
e internacional.

Dois) Na gestdo didria, a sociedade fica
obrigada pela assinatura da directora-geral.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia da geréncia)

Um) A directora-geral da sociedade, dispora
dos mais poderes legalmente permitidos para a
execucdo do objecto social representando em
juizo e fora dele, passiva e activamente, tanto
na ordem juridica interna como internacional
praticando todos os actos tendentes a prossecucao
dos fins sociais.

Dois) Compete a director-geral da sociedade
convocar assembleias gerais ordindrias uma vez
por ano e as extraordindrias, sempre que forem
convocadas pela geréncia ou por iniciativa da
outra sdcia.

Trés) A directora-geral da sociedade podera
propor a alteracio do pacto social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacgao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral constituida pelas
sdcias retne-se ordinariamente, uma vez por
ano, para apreciag@o, aprovagao ou modificagdo
do balanco e contas do exercicio.

Dois) A assembleia geral deverd reunir-se
ordinariamente até trinta e um de Marco de
cada ano seguinte.

Trés) Para além das formalidades exigidas
por lei, para a sua convocagdo, serdo redigidas
e as sdcias cartas registada com antecedéncia
minima de oito dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social e lucros)

Um) A directora-geral deverd apresentar
contas do exercicio econdmico acompanhadas
de um relatdrio e de uma proposta de aplicagao
dos resultados liquidos disponiveis.

Dois) Os lucros liquidos que resultem do
balanco efectuado serdo deduzidos dez por
cento destinados a constitui¢do da reserva legal
sendo o restante distribuido pelos sdcios, na
proporg¢do das respectivas quotas ou conforme
for deliberado na assembleia.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos por lei e na dissolugdo por acordo,
nesse caso todas as sécias serdo liquidatérios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todas as omissdes regulardo as
disposicdes da lei das sociedades por quotas
e restante legislacdo comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Mozambique Dragagens,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois mil
e onze, lavrada a folhas vinte e nove e seguintes
do livro de escrituras diversas niimero setenta
e dois do Segundo Cartério Notarial da Beira,
na sociedade em epigrafe procedeuse a cessao
de quotas e admiss@o e novos sécios e em
consequéncia do que fora reportado, alteram
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os artigos terceiro, quarto e quinto, todos do
pacto social, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, realizado em dinheiro,
€ de cento e trinta mil meticais, dividido
em duas quotas desiguais, a saber:

a) Uma quota de valor nominal
de cento vinte e oito mil
e setecentos meticais,
correspondente a noventa
e nove por cento do capital
social, pertencente a sdcia
Ubuntu Group Corporation;

b) Uma quota de valor nominal
de mil e trezentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, pertencente
ao sécio Michael Marquardt
Jensen.

ARTIGO QUARTO

Que a geréncia e administracio da
sociedade estd a cargo do sécio Michael
Marquardt Jensen, desde ja nomeado
gerente.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia fica permitido
comprar qualquer propriedade mével ou
imével a favor da sociedade, mas a sua
venda, penhor ou hipoteca, carece do
consentimento da sociedade.

Dois) Mais disse o primeiro outorgante,
representado a Paulo L. Macedo, Limitada,
ter recebido da cessiondria Ubuntu Group
Corporation, a quantia de setecentos e
cinquenta mil euros, o correspondente
a vinte e sete milhdes de meticais, que
se destinam ao pagamento de todo
equipamento fornecido a sociedade
comercial Mozambique Dragagens,
Limitada, declarando deste modo, e desde
j4, a Mozambique Dragagens, Limitada,
livre de quaisquer dividas ou encargos
de qualquer natureza perante a Paulo L.
Macedo, Limitada, ou qualquer outra
pessoa singular ou colectiva.

Em tudo o mais nao alterado, mantémse as
disposi¢des do pacto.
Esta conforme.

Segundo Cartdrio Notarial da Beira, onze de
Junho de dois mil e treze. — O Técnico, Soraya
Anchura Amade Fumo Quipigo.

Uniao Missao Mocambicana
da Igreja Adventista
do Sétimo Dia

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura puiblica de cinco de Dezembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas vinte a
folhas quarenta e seis do livro de notas para

escrituras diversas nimero trezentos cinquenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla de Benjamim Guilaze,
A licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, notdria em exercicio
no referido cartério, foi constituida entre:
Girimoio Paulo Muchanga, Alfredo Jotamo
Chilundo, Candido Fabiao, Francisco Valentim
Cuamba, Januério Alson Da Pena, Biriate Lote,
Fernando Quembo, Andrade Vasco Muchave,
Abel Jone Guaia— Guaia, Albano Simao Langa,
Miguel Geraldo Simoque, Pinto Adolfo Mabote,
Esteves Moisés Joaquim e Aguida Gongalves
Matsinhe, uma Associac@o sem fins lucrativos
denominada Associagao Igreja Adventista
do Sétimo Dia, com sede em Maputo, que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, natureza,
vinculacao, sede, objecto e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza e vinculacao)

Um) E constituida, nos termos da lei e
dos presentes estatutos, a instituicdo religiosa
denominada Unido Missdo Mogambicana
da Igreja Adventista do Sétimo Dia adiante
designada abreviadamente por UMIASD.

Dois) A Unido Missdo Moc¢ambicana
da Igreja Adventista do Sétimo Dia é uma
associacdo de natureza nido lucrativa, de
interesse social e de utilidade publica, dotada
de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

Trés) A Unido Missdo Mogambicana
da Igreja Adventista do Sétimo Dia € parte
integrante da Igreja Adventista do Sétimo
Dia Mundial, denominada Conferéncia Geral
dos Adventistas do Sétimo Dia, com sede
em 12501 Old Columbia Pike, Silver Spring,
Maryland, Estados Unidos da América; e da
Divisdo da Africa Austral e Oceano Indico, a
quem Mogambique se subordina, que fica em
27 Regency Road, Route 21 Corporate Park,
Nellmapius, Irene 0157, Pretodria, Africa do
Sul.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Sendo de ambito nacional a Unido Missdo
Mogambicana da Igreja Adventista do Sétimo
Dia tem a sua sede em Maputo, podendo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, estabelecer
e encerrar associagdes, missdes/campos
locais e igrejas em qualquer local do territério
nacional. O Conselho da UMIASD em caso de
emergéncia e em consulta a sede regional para
Africa Austral e Oceano indico, poderd mudar
a localizacdo da sede oficial.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Unidao Missdo Mog¢ambicana da
Igreja Adventista do Sétimo Dia, é uma
associacdo de natureza nao lucrativa, de
interesse social e de utilidade publica, dotada
de autonomia administrativa, financeira, e
fins altruisticos, regendo-se pelos principios
religiosos, éticos, morais, disposi¢des legais
em vigor, pelos presentes estatutos, pelos seus
regulamentos, pelas deliberagdes aprovadas em
assembléia geral e tem por objecto a promocao
do evangelho, educagdo e saide, bem como a
prética de todos os actos que possam contribuir
para o bemestar social, nomeadamente:

a) A proclamacio do Evangelho Eterno
no contexto da mensagem dos trés
anjos de Apcalipse 14: 6 -12, a
todas as pessoas que habitam em
seu territorio, levando-as a aceitar
a Jesus Cristo como seu Salvador
pessoal e a se unirem a sua Igreja,
os espiritualmente na preparagdo
para sua breve volta;

b) Criag@o de instituicdes de ensino e
formagdo desde a pré-escola até a
Universidade;

¢) Criacdo de unidades sanitdrias para
assisténcia médica e medicamentosa
as populacdes;

d) Criagao de editoras e casas publicadoras,
discogréficas e de literatura,
designadamente religiosa, saude,
académica, etc.;

e) Criacdo de fabricas de alimentos
nutricionais;

/) O apoio a populagdes em todo o
territdrio nacional disponibilizando
condicdes bdsicas de acesso a
informacio e a educagdo religiosa,
moral, €ética e civica, contribuindo
assim para o desenvolvimento
religioso e social;

g) A consciéncializacido das populagdes
em relacdo ao meio ambiente
e a biodiversidade, promover a
solidariedade social, educar os
cidaddos em geral sobre os seus
direitos e deveres civicos;

h) O apoio as comunidades, dando
especial relevo aos problemas,
actividades, dificuldades e sucessos
nos diversos dominios da vida
econdomica, social e cultural das
comunidades abrangidas;

i) O apoio a outros actores locais do
desenvolvimento, em particular
na disponibiliza¢do de canais de
comunicagio a grupos alvo em cada
nivel considerado;

J) A capacitacdo de cidaddos nacionais
e estrangeiros em particular os
jovens, na operagdo e utilizagdo
de tecnologias de radio e televisio
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modernas, bem como de acesso e
pesquisa de informac@o actualizada
do pais e do mundo;

k) A participag@o em causas relacionadas
com o combate as doencas
endémicas, em especial a maldria,
HIV/SIDA e outras;

) A promogido da radio e televisdo e a
fixacdo de audiéncias locais com
conteuddos atractivos e educativos;

m) A cria¢dio de condi¢des para uma
investigagdo futura sobre o impacto
da televisdo nas zonas abrangidas;

n) A preconizacio de acc¢des de cardcter
integral, mas com enfoque particular
nos aspectos morais, religiosos e
éticos, e sobretudo aqueles que
promovem a qualidade de vida
material e espiritual da sociedade;

0) A criacdo de uma estagdo televisa
e radiofénica de cardcter
independente, religioso, civico e
comunitario;

p) A prestacdo de assisténcia humanitdria
aos necessitados nos campos de
saude, educag¢do e outros em
conformidade com as capacidades
e disponibilidades da UMIASD;

q) Criagdo de grupos especializados
para atuag¢do em dominios
especificos das actividades da
Unido nomeadamente, jovens,
mulheres e criancas.

Dois) A UMIASD podera desenvolver outras
actividades subsididrias complementares ou
acessoras as mencionadas no ndmero anterior.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A duragdo da UMIASD € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

CAPITULO I

Dos membros, seus direitos, deveres
e perda de qualidade

SECCAO1

Da admissao, competéncias e perda
da qualidade de membro

ARTIGO QUINTO
(Membros)

Os membros da UMIASD serfo as pessoas
colectivas do direito privado ou que forem a
organizar-se em qualquer parte do territdrio da
sua jurisdi¢@o, que forem ou sejam aceites como
membros da comunidade das pessoas colectivas
do direito privado pelo voto dos delegados
reunidos em qualquer assembleia desta.
Sdo membros da UMIASD:

a) Missdo Centro, agrupamento das
Igrejas Adventistas do Sétimo Dia
das Provincias de Tete, Manica e
Sofala;

b) Missdo Norte, agrupamento das Igrejas
Adventistas do Sétimo Dia das
Provincias de Zambézia e Niassa;

¢) Missao Nordeste, agrupamento das
Igrejas Adventistas do Sétimo Dia
das Provincias de Nampula e Cabo
Delgado;

d) Missdo Sul, agrupamento das
Igrejas Adventistas do Sétimo
Dia das Provincias de Maputo
cidade, Maputo Provincia, Gaza e

Inhambane;
e¢) Semindario Adventista de
Mocambique;
f) Casa Publicadora do Indico;
g) Adra Mogambique.
ARTIGO SEXTO

(Competéncias)

Representar a UMIASD em todas as
actividades mencionadas nos niimeros um e
dois do artigo terceiro dos presentes estatutos,
no territorio ou drea de sua jurisdicao.

ARTIGO SETIMO
(Perda de qualidade de membro)

A perda de qualidade de membro é
decidida pela Assembleia Geral seguindo o
processo definido pelo regulamento interno da
UMIASD.

ARTIGO OITAVO
(Readmissao)

A readmissdo dos membros far-se-a nas
mesmas condi¢des estipuladas para a admissio
e s poderd ocorrer nos prazos € nos termos
fixados no regulamento interno da UMIASD.

SECCAOII

Dos direitos e deveres

ARTIGO NONO
(Direitos)

Um) Salvo as limita¢cdes impostas por lei e
pelas disposigdes estatutdrias e regulamentares,
constituem direitos dos membros para além dos
previstos no Regulamento Interno da UMIASD,
nos termos dos presentes estatutos:

a) Participar nas Assembleias Gerais e nas
reunides para que for convocado;

b) Requerer a convocagdo, do Conselho
da UMIASD desde que seja
dois quintos dos membros da
UMIASD;

¢) Utilizar todos os servicos e demais
beneficios ou regalias da
UMIASD bem como participar em
comemoragdes festivas organizadas
pela UMIASD, nas condig¢des que
forem estabelecidas regularmente
ou por decisdes validamente
tomadas;

d) Propor a admissdo, readmissdo ou
perda de qualidade de membros;

e) Receber informagdo sobre a vida,
planos de actividade da UMIASD
e as respectivas contas;

/) Solicitar a intervencdo da UMIASD nos
assuntos que afetam ou ameagam
afetar os interesses dos membros
e a prossecugdo dos objectivos da
UMIASD;

g) Apresentar sugestdes que julgarem
convenientes a realizag¢do dos fins
estatutdrios;

h) Receber diplomas ou certificados
comprovativos da sua qualidade
de membros;

i) Receber, gratuitamente, os relatérios
anuais e demais informagdes da
UMIASD;

J) Quaisquer outras regalias e beneficios
que forem aprovados ou regula-
mentados.

ARTIGO DECIMO
(Deveres)

Sao deveres dos membros:

a) Canalizar pontualmente as contribuicdes
que forem estabelecidas;

b) Comparecer as sessdes das Assembleias
Gerais e reunides para que forem
convocados;

¢) Acatar os preceitos estatutdrios e os
regulamentos da UMIASD bem
como as deliberacdes dos seus
orgaos;

d) Prestar colaboracdo efectiva a todas
as iniciativas que concorram para
o desenvolvimento, prestigio e
prossecucgdo dos objectivos da
UMIASD;

e) Utilizar correctamente as instalacoes
e os bens da UMIASD e portar-se
com decéncia e correc¢do dentro
delas e perante outros membros,
abstendo-se de comportamentos
que possam causar perturbagdes a
ordem, tranquilidade e harmonia;

/) Cumprir todas as demais obrigacdes
que lhe caibam por forca da
lei, dos presentes estatutos, dos
regulamentos e das deliberagdes
dos 6rgaos UMIASD.

CAPITULO III
Da organizacao e funcionamento
SECCAO1

Dos 6rgaos e deliberacbes

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Enumeracao)

A UMIASD, realiza os seus fins através dos
seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho da UMIASD;
¢) Direccio;
d) Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

As deliberacdes da Assembleia Geral,
Conselho da UMIASD, da Direcgdo e do
Conselho Fiscal, s@o tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes,
excepto no caso de alteracdo dos estatutos.

SECCAOII

Das eleicdoes e mandatos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Eleicoes e mandatos)

Um) Os cargos de presidente, secretdrio
executivo e director financeiro da Unifio Missao
Mocambicana da Igreja Adventista do Sétimo
Dia, serdo preenchidos por voto do concilio
da Divisdo da Africa Austral e Oceano Indico
no qual a UMIASD far-se-4 repesentar por
alguns delegados e o termo de mandato serd de
cinco anos a menos que renunciem, ou sejam
afastados dos seus cargos por justa causa, pelo
mesmo concilio.

Dois) A elei¢@o do presidente, secretdrio e
director financeiro das Missdes, sera feita na
Assembleia Geral da UMIASD e seu mandato
serd de trés anos devendo ser ou ndo estendido
por mais dois anos pelo Conselho da UMIASD,
amenos que renunciem, ou sejam afastados dos
seus cargos, por justa causa, pelo Conselho da
UMIASD ou por Assembleia Extraordindria.

Trés) A UMIASD reunida em Assembleia
Geral, também elegerd os directores dos
departamentos, directores de instituicoes,
Membros do Conselho da UMIASD, para um
mandato de cinco anos a menos que renunciem
ou sejam afastados dos seus cargos por justa
causa pelo Conselho da UMIASD ou por uma
Assembleia Geral Extraordinaria.

SECCAO III

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao e Direccao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da UMIASD que se reune de cinco, em
cinco anos e extraordinariamente sempre
que convocado nos mesmos moldes que a
ordindria e é constituida pelos seguintes tipos
de delegados:

a) Delegados Gerais: Membros do
Conselho da UMIASD, Dirigentes
da Conferéncia Geral dos
Adventistas do Sétimo Dia e da
Divisio da Africa Austral e Oceano
Indico, nio podendo o nimero
destes exceder a dez por cento
dos delegados regulares. Outros
Membros ao servico da UMIASD,
representantes de instituicdes da
UMIASD e das Missdes em pleno
gozo dos seus direitos;

b) Delegados regulares: delegados
que forem devidamente eleitos
e credenciados pelos Conselhos
Gerais das Missoes Centro, Norte,
Nordeste, Sul; cabendo a cada
Missdo o direito de um delegado,
inedependentemente do nimero
de seus membros, e mais um
delegado adicional para cada dez
mil membros da Igreja, calculados,
para todos os efeitos, com base no
nimero total de seus membros em
trinta e um de Dezembro do ano
anteiror;

c) Delegados que representem Missdes
ou Institui¢des em processo de
organizagao.

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida
pelo presidente da Divisdo da Africa Austral e
Oceano Indico ou a pessoa por ele designada
para fazé-lo, coadjuvado pelo presidente,
secretdrio executivo e director financeiro
da Unido Missdo Mogambicana da Igreja
Adventista do Sétimo Dia.

Trés) Cabe ao secretario executivo da
UMIASD, garantir a regularidade dos avisos
convocatdrios, verificar a existéncia de quérum
necessario para que as assembleias gerais
possam funcionar e deliberar validamente, lavrar
as actas, auxiliar o presidente da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Comissoes temporarias)

Um) Comissdo Organizadora. Em cada
Assembleia Geral serd nomeada uma comissao
organizadora que se encarregara de propor a
aprovacio, pelos membros constituintes da
Assembleia Geral, varias outras comissoes
temporarias de trabalhos, de entre as quais,
as de nomeacdes e de Credenciais e Licencas.
A comissdo organizadroa serd constituida por
representantes de cada Missao, cada Institui¢ao
da UMIASD e pelo presidente da Divisdo da
Africa Austral e Oceano Indico ou a pessoa que
ele designar para presidir a Assembleia.

Dois) Comissdo de Nomeagdes. A Comissao
de Nomeagoes serd formada, por ndo menos
de dezassete membros incluindo os membros
da Mesa da Assembleia e serd dirigida pelo
presidente da Divisdo da Africa Austral e
Oceano Indico ou a pessoa por ele designada
para presidir a Assembleia. Compete a Comissao
de Nomeacio propor a Assembleia Geral:

a) Os nomes para o preenchimento dos
cargos de presidente, secretdrio
executivo e director financeiro das
Missdes;

b) Os nomes para o preenchimento
dos cargos dos Diretores de
Departamentos da Unido Missdo
Mogambicana da Igreja Adventista
do Sétimo Dia;

¢) Os nomes para o preenchimento
dos cargos dos directores das
Institui¢des da Unido Missdo
Mocgambicana da Igreja Advcentista
do Sétimo Dia;

d) A composi¢do e os membros do
Conselho da UMIASD.

Um) Comissdo de Credenciais e Licengas.
Esta comissao serd responsavel pela atribuigio e
renovagdo das credenciais e licengas ao pessoal
ao servigo da Unido Missdo Mocambicana da
Igreja Adventista do Sétimo Dia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete a Assembleia Geral, deliberar sobre
todos os assuntos respeitantes a Unido Missdo
Mogambicana da Igreja Adventista do Sétimo
Dia, e em especial:

a) Aprovar os planos da UMIASD;

b) Ratificar a admissao, perda de qualidade
e readmissdao de membros;

¢) Apreciar e aprovar os relatérios
financeiros, de actividades, tra-
balhos e propostas que lhe sejam
submetidos;

d) Alterar ou introduzir emendas nos
estatutos;

e) Eleger os presidentes, secretdrios
e directores financeiros das mis-
soes;

/) Eleger os diretores dos departamen-
tos;

g) Eleger os directores das institui¢des;

h) Eleger os membros do Conselho da
UMIASD;

i) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacgéao)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ feita por escrito, com antecedéncia minima
de trinta dias, indicando o dia, a hora e local
da reunido bem como a respectiva ordem de
trabalhos.

Dois) Nao poderdo ser tomadas deliberacdes
sobre matérias estranhas a ordem de trabalho,
salvo se todos os membros presentes concor-
darem com a respectiva inclusao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

Um) A Assembleia Geral s6 podera deliberar
validamente, em primeira convocatdria desde
que esteja presente, pelo menos, cinquenta e
um por cento dos delegados.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
previsto no numero anterior, poderd a
Assembleia Geral deliberar com trinta por
cento dos delegaos presentes, uma hora depois
da marcada para a reunido.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Votacao)

A votagdo de todos os assuntos serd publica,
a menos que a maioria dos membros presentes
decida seguir outro método. Serd computado
somente o voto do delegado que estiver presente
fisicamente na assembleia, ndo se aceitard o voto
por procuracao.

ARTIGO VIGESIMO
(Actas)

Um) De tudo que ocorrer nas sessdes
da assembleia geral, lavrar-se-4 uma acta
que, depois de aprovada, serd assinada pelo
presidente e pelo secretdrio da assembleia.

Dois) As actas serdo lavradas e registadas
em livro préprio, fazendo-se mengdo do teor
das delibera¢des tomadas, as respectivas
declaragdes de voto, quando hajam lugar, bem
como a meng¢do dos resultados da votacio.

SECCAO IV

Do Conselho da UMIASD

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho da UMIASD sera constituido
por ndao menos de trinta e trés membros.
O presidente, o secretdrio executivo e o director
finaceiro da UMIASD, os presidentes das
Missdes, sao membros ex-oficios, sendo os
outros eleitos na Assmbleia da Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Sdo competéncias do Conselho da
UMIASD:

a) Cumprir e fazer cumprir todas as
decisdes tomadas pela assembleia
geral;

b) Aprovar os relatdrios financeiros e
de actividades de direccdo e dos
departamentos do ano em andlise;

¢) Decidir e submeter a ractificagdo da
assembleia geral a admissdo ou
perda de qualidade de membros;

d) Eleger os membros constituintes
do Conselho Fiscal, bem como a
respectiva Direcg¢ao;

e) Aprovar a substituicio ou ocupagdo
das vacaturas dos cargos de que
qualquer membro tenha deixado
de exercer por motivo de rendncia
ou cessagdo, excepto para os cargos
de presidente, secretdrio executivo e
director financeiro da UMIASD;

/) Emitir pareceres e aprovar as propostas
de regulamentos;

g) Pronunciar-se sobre o local de
realizacdo da assembleia geral;

h) Exercer o poder disciplinar, nos termos
regulamentados, sobre os membros
e tabalhadores faltosos;

i) Sancionar a assinatura de contratos
que possam onerar a associagdo
ou pdr em risco o seu patriménio,
quando sejam de montante superior
a vinte por cento do patriménio da
UMIASD;

J) Pronunciar-se sobre os acordos que a
Direccao pretender estabelecer com
outros organismos;

k) Aprovar os or¢amentos a ele sub-
metidos;

[) Criar, organizar e definir departamentos,
servigos e comissdes ou grupos
de trabalho especializados ou
especificos, necessarios para
melhor realizacdo dos objectivos
da UMIASD;

m) Admitir e/ou dispensar empregados,
fixando e atribuindo-lhes as
respectivas remuneracdes de acordo
com as leis vigentes do pais e dos
regulamentos da Igreja Adventista
do Sétimo Dia.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reunioes)

O Conselho da UMIASD reune-se,
ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que o seu
presidente, a direc¢do, o Conselho Fiscal ou,
pelo menos, dois ter¢os dos membros que o
compde julgarem necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao e quorum)

Um) A convocagdo do Conselho da UMIASD
serd feita nos mesmos moldes de convocagio
da Assembleia Geral e s6 poderd deliberar
validamente, em primeira convocatdria desde
que estejam presentes, pelo menos, a maioria
simples dos seus membros.

Dois) Nao se verificando o condicionalismo
previsto no nimero anterior, poderd o Conselho
da UMIASD, deliberar com trinta por cento
dos membros presentes, uma hora depois da
marcada para a reunio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) As delibera¢des do Conselho da
UMIASD sdo tomadas por consenso.

Dois) No caso em que ndo se obtenha
consenso, as delibera¢des serdo validas quando
tomadas por uma maioria simples dos membros
presentes.

SECCAO V
Da direcgao
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Composicao)

A direc¢do da UMIASD é composta por um
ndmero impar de membros sendo constituida
por:

a) Um presidente;
b) Um secretario executivo;
¢) Um director financeiro.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias)

Um) A Direc¢io compete dirigir os programas
da UMIASD e assegurar a prossecuc¢do dos seus
objectivos, e em particular:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
os regulamentos, as deliberagdes
da Direccao e dos restantes 6rgaos
da UMIASD;

b) Administrar e gerir os bens patrimoniais
e actividades da UMIASD;

¢) Representar a UMIASD em juizo e fora
dele, activa ou passivamente;

d) Criar, organizar e dirigir os servicos da
UMIASD, designadamente quanto
a admissdo e demissao de pessoal;

¢) Submeter ao sancionamento do
Conselho da UMIASD a assinatura
de contratos que possam onerar
a UMIASD ou p6r em risco o
seu patriménio, quando sejam de
montante superior a vinte por cento
do patriménio da UMIASD;

/) Elaborar os regulamentos internos
e prop6-los ao Conselho da
UMIASD para parecer e respectiva
aprovacgao;

g) Submeter a apreciagdo do Conselho
da UMIASD as propostas que se
mostrarem necessarias;

h) Submeter ao sancionamento do
Conselho da UMIASD a admissao
e/ou dispedimento de empregados,
fixando e atribuindo-lhes as
respectivas remuneragdes em
conformidade com as leis vigentes
no pafs e regulamentos da Igreja
Adventista do Sétimo Dia;

i) Organizar a contabilidade e todas as
actividades da UMIASD;

J) Realizar ou mandar realizar processos
de inquéritos e/ou de averiguagoes
para efeitos de apuramento de
responsabilidades e/ou proce-
dimento disciplinar;

k) Exercer as demais fungdes e praticar
os actos que lhe incumbem nos
termos da lei, dos estatutos e dos
regulamentos internos;

) Apresentar anualmente ao Conselho
da UMIASD o relatério e contas,
acompanhados do parecer do
Conselho Fiscal;

m) Sdo legais representantes da Unido
Missdo Mogambicana da Igreja
Adventista do Sétimo Dia, para
todos actos judiciais, extrajudiciais
e escrituristicos, o presidente, o
secretdrio executivo e o director
financeiro;

n) Quando necessdrio, podem esses
oficiais delegar os seus poderes
a terceiros, membros ou nao do
Conselho da UMIASD.



26 DE JUNHO DE 2013

2021

Dois) As competéncias especificas dos
membros que compdem a Direcgdo serdo
normalizadas no Regulamento Interno da
UMIASD.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniodes)

Um) A Direc¢do reunird, pelo menos, uma
vez por més, sendo convocada pelo respectivo
presidente e s6 podendo deliberar com a
presencga da maioria dos seus membros.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria simples de votos dos membros presentes
gozando o Presidente de voto de qualidade e
deverao constar de acta.

Trés) As reunides da Direcgdo poderdo ser
convidados a participar, todos os membros que a
Direcgdo reputar necessdrio para esclarecimento
de qualquer facto.

Quatro) Das suas deliberacdes serd lavrada
a acta.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Vinculacao)

Um) Para obrigar as contas bancdrias da
UMIASD sao necessarias, no minimo, duas
assinaturas conjuntas:

a) Do director financeiro e do presi-
dente;

b) De dois membros de direc¢do, sendo
um deles o director financeiro; ou

¢) De um membro de direccdo e de um
procurador com poderes bastantes.

Dois) A direcgdo poderd constituir procu-
radores, fixando em cada caso os limites e
condicdes da respectiva procuragdo.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser assinados apenas pelo presidente, por um
membro dedirec¢do ou procurador a quem
tenham sido delegados os poderes bastantes.

SECCAO VI

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é constituido por seis
membros, sendo:

a) Um presidente;
b) Um secretario;
¢) Quatro membros.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar, examinar e verificar a
contabilidade da UMIASD, bem
como os documentos que lhe sirvam
de base;

b) Fiscalizar os servi¢os de tesouraria,
os livros obrigatérios e demais
documentos e actividades;

c) Dar pareceres sobre o orcamento,
relatorio e contas da UMIASD;

d) Assistir as reunides da direc¢do sempre
que o entenda conveniente ou
que para isso seja solicitado pelo
presidente da direc¢do;

e) Dar parecer a direc¢@o sobre qualquer
consulta que esta lhe apresente;

/) Velar pelo cumprimento das disposigdes
legais, estatudrias, das deliberacdes
tomadas pelos 6rgdos sociais;

g) Exercer as demais fungdes e praticar
os demais actos que lhe incumbem,
nos termos da lei, dos estatutos e
dos regulamentos.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O Conselho Fiscal reunird pelo menos
uma vez por semestre e sempre que o presidente
o convoque, quando a maioria dos seus membros
julgar necessario ou quando solicitada pela
direc¢do, s6 podendo deliberar com a presenca
da maioria dos seus membros.

Dois) Das suas deliberacdes serd lavrada
a acta.

CAPITULO IV
Do pessoal
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Regime de vinculacao)

Os trabalhadores da UMIASD, ficario
sujeitos as normas do contrato individual
de trabalho e/ou aos regulamentos da Igreja
Adventista do Sétimo Dia.

CAPITULO V
Do regime financeiro
ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Exercicio)

Um) O exercicio econdmico corresponde
ao periodo de um de Janeiro a trinta € um de
Dezembro.

Dois) As contas referentes ao exercicio
econdmico deverdo estar encerradas até ao fim
de Marco do ano seguinte.

Trés) Os recursos financeiros serdo adminis-
trados segundo os regulamentos da Divisdo da
Africa Austral e Oceano Indico e de acordo com
as leis vigentes em Mocambique.

Quatro) As contas bancarias da Uniao Missao
Mocambicana da Igreja Adventista do Sétimo
Dia, das Missdes, Igrejas Locais, e das demais
Institui¢des, serdo abertas e movimentadas nos
termos a definir no respectivo conselho.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Receitas)

Constituem receitas da UMIASD:

a) O produto dos dizimos, ofertas e outras
contribuicdes dos seus membros;

b) Quaisquer valores, doacdes, legados
ou subsidios que lhe venham a ser
atribuidos pelos seus membros ou
por outras pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Os rendimentos resultantes da sua
actividade, venda de servicos,
de bens moéveis e imdveis do
patriménio da UMIASD e de
capitais proprios;

d) Quaisquer outros rendimentos nio
proibidos pela lei.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Despesas)

Constituem despesas da UMIASD:

a) A manutengdo das instala¢des, dos
servicos, a aquisicdo de materiais
de expediente e outros;

b) As remuneracdes dos trabalhadores;

¢) Os gastos com as delegacdes, comissdes
de servicos, grupos de trabalho em
servigco da UMIASD;

d) A atribuicdo de estimulos, titulos e
outros;

¢) As bolsas de estudo atribuidas;

/) Os gastos referentes a divulgagdo
de programas da UMIASD,
implementacdo de projectos e
outros;

g) Todas as outras despesas relacionadas
com a prossecu¢do da Comissdo
Evanggélica e Social da UMIASD.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Orcamentos)

Um) O orcamento aprovado sé podera ser
alterado ou corrigido por meio de orcamentos
suplementares aprovados em conselho da
UMIASD, sob parecer favoravel do Conselho
Fiscal.

Dois) Os or¢camentos ordindrios e suple-
mentares, aprovados, deverdo ser executados
com estrita fidelidade, sé podendo ser
transferidas as verbas entre capitulos desde
que autorizado pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Simbolos)

Constituem os simbolos da Unido Missdo
Mocambicana da Igreja Adventista do Sétimo
Dia, um log6tipo composto por:

a) As linhas do topo que simbolizam a
ascencdo dos crentes ao céu por
ocasido da segunda vinda de Jesus
Cristo, o derradeiro foco da fé
adventista;
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b) A chama composta por trés linhas
circundando uma ampla esfera
representa os trés anjos de Apolipse
14: 6 — 12 circundando o globo com
a menagem evangélica no mundo
inteiro. No seu todo a chama ¢é
simbolo do Espirito Santo;

¢) A cruz colocada no centro é simbolo
da salvacdo da humanidade pela
morte vicdria de Jesus Cristo, figura
central da fé e pregacdo Adventista
do Sétimo Dia.

d) A Biblia aberta na base do desenho,
representa o fundamento Biblico de
todas as crencas Adventistas. Estd
completamente aberta sugerindo
a completa aceitacdo da palavra
de Deus.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Sigla)

A Unido Missdo Mocambicana da Igreja
Adventista do Sétimo Dia adopta a sigla
UMIASD.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a lei aplicdvel no ordenamento
juridico Mogambicano, por delibera¢ao dos
orgaos sociais, bem como pelos instrumentos
de regulagdo colectiva e normas internas
da UMIASD e da Conferéncia Geral dos
Adventistas do Sétimo Dia, representada, para
todos efeitos, pela Divisdo da Africa Austral e
Oceano Indico.

Esta conforme.

Maputo, dez de Dezembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Ferragem Nova Forca

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta de trinta e um Janeiro de dois mil e treze,
da sociedade Ferragem Nova Forga, matriculada
sob NUEL 100101726, deliberam que:

A cessdo de quota no valor nominal de
trinta mil meticais que a socia Abiba Manuel
Maungue, possuia e que cedeu ao senhor
Raimundo Apilosse Simango. Em consequéncia,
¢ alterada, a redacgio do artigo quinto do pacto
social, o qual passa a ter a seguinte redacio:

ARTIGO QUINTO
Capital e distribuicao de quotas

O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, dividido em trés
quotas assim distribuidas:

a) Raimundo Apilosse Simango,
com a quota de valor
nominal de cento e vinte mil
meticais;

b) Florinda Raimundo Simango,
com a quota de valor nominal
de quinze mil meticais;

¢) Adriano Raimundo Simango,
com a quota de valor nominal
quinze mil meticais.

Maputo, quatro de Abril de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Hitachi Construction
Machinery (Mozambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta de dez de Abril de dois mil e
treze, da sociedade Hitachi Construction
Machinery (Mozambique), Limitada, com
NUEL 100165414, deliberaram unanimemente
a rendncia do senhor Mamoru Sawabe como
administrador executivo e presidente do conselho
de administracdo e nomeagao do senhor Kazuo
Mizuguchi como administrador executivo e
presidente do conselho de administracdo da
sociedade e em consequéncia da deliberagio
tomada, os sdcios aprovaram que se rectificasse
a redac¢do do numero trés, alinea a) do artigo
décimo quarto do pacto social, que passa a ter
a seguinte numeragao:

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao)

Trés) Ficam desde ja nomeados como
membros do conselho de administracdo:

a) O senhor Kazuo Mizuguchi, na
qualidade de presidente do
conselho de administragdo e
administrador executivo;

b) O senhor Hironori Okajima, na
qualidade de vice- presidente
do conselho de administragdo e
administrador ndo executivo;

¢) O senhor Tadayuki Nonaka
qualidade de administrador
nao executivo;

d) O senhor Hiroshi Hosokawa, na
qualidade de administrador
nao executivo; e por ultimo;

e) O senhor Masaru Sakoi, na
qualidade de administrador
nao executivo.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FR Importacoes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de quatro de Abril de dois mil e treze,
lavrada de folhas cento e catorze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos e sete D do Segundo Cartério Notarial

de Maputo, a cargo de Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notério do referido
cartorio, foi celebrada uma escritura de cedéncia
de quotas, entrada de novo sécio e alteragdo
parcial dos estatutos da FR Importacdes,
Limitada, em que os sécios de comum acordo
alteram os artigos quarto e sétimo, 0s quais
passardo a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dezoito mil meticais
correspondente a noventa
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando
Augusto Coelho Pedrosa;

b) Uma quota no valor nominal
de dois mil meticais
correspondente a dez por
cento do capital social,
pertencente a sécia Elizabete
Mira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral o capital social podera ser aumentado,
com ou sem inclusdo de novos sécios,
que definird as formas e condic¢des do
aumento.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um
conselho de gerencia que pode ser
constituido por elementos estranhos
ou ndo a sociedade, representando a
sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social
que a lei ou o presente estatuto ndo
reservem a assembleia geral.

Dois) Fica desde jd nomeado o sécio
Fernando Augusto Coelho Pedrosa
gerente da sociedade.

Trés) Carece de aprovacdo especifica
pela Assembleia Geral os actos de
obrigacdo da sociedade em empréstimos,
fiancas, letras, obrigacdes e vendas de
patrimonio.

Quatro) A nomeagdo de procuradores é
da competéncia da Assembleia Geral nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Cinco) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos
e contratos, é bastante a assinatura
individual do sécio Fernando Augusto
Coelho Pedrosa.

Que em tudo mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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FMS Mocambique
Arquitectura e Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, por
acta, que aos trinta dias do més de Maio do ano
dois mil e treze, pelas doze horas, teve lugar a
assembleia geral extraordindria da sociedade
por quotas, FMS Mocambique arquitectura e
engenharia, Limitada, daqui em diante designada
sociedade, com sede em Maputo, na Rua da
Confianca nimero cinquenta e seis, Distrito
Urbano Nimero Um, com o capital social
de cento e oitenta mil meticais, registada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
de Maputo sob o n.° 2012000003037, titular
do NUIT 400344078, tendo-se deliberado
sobre a divisdo da quota Unica pertencente
a sécia Ferreira & Morreira — Arquitectura
e Engenharia, em duas desiguais e cessdo de uma
delas ao senhor Rui Miguel Flaspoer Barreto;
e sobre a nomeacao do sécio administrador
e gestor da sociedade.

Em sequéncia de tal deliberacio foi alterada
aredacg¢do do artigo quinto; artigo décimo nono,
acrescendo-se ao nimero um os pontos um e
dois e alterando-se a redaccao do nimero dois;
artigo vigésimo acrescendo-se o nimero unico e
vigésimo oitavo, alterando-se a sua redac¢@o.

Assim sendo, os artigos passam a ter a
seguinte e nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social é de cento e oitenta
mil meticais, integralmente subscrito em
duas quotas desiguais, uma com o valor
nominal de cento e quarenta e quatro
mil meticais correspondente a oitenta
por cento do capital social pertencente a
socia Ferreira & Morreira — Arquitectura
e Engenharia, Limitada, e a outra no
valor nominal de trinta e seis mil meticais
correspondente a vinte por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rui Miguel
Flaspoer Barreto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao)

Um ponto um) Compete ao sécio Rui
Miguel Flaspoer Barreto, para além da
administragdo da sociedade, a sua gestdo
e representagdo, até deliberagdo em
contrario da Assembleia Geral.

Um ponto dois) Cabera exclusivamente
ao sécio administrador e gestor Rui
Miguel Flaspoer Barreto nos termos
anteriormente referidos, deliberar sobre a
abertura de contas bancarias e movimenta-
las, mediante assinatura singular, bem
como tomar de aluguer ou arrendamento
bens méveis e imdveis, incluindo veiculos
automoveis.

Um ponto trés) Cabe aos administradores
conjuntamente o exercicio das seguintes
competéncias, sem prejuizo do disposto
no nimero anterior em relagdo ao sdcio
administrador e gestor:

a) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos estatutos néo
estejam reservados a assembleia
geral;

b) Representar a sociedade em juizo e
fora, com poderes para propor,
prosseguir, confessar, desistir ou
transigir em quaisquer ac¢oes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

d) Constituir mandatarios da sociedade,
para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos, bem como
definir os termos e limites dos
respectivos mandatos.

ARTIGO VIGESIMO

(Vinculacao da sociedade)

Para obrigar a sociedade nos seus actos e
contratos basta a intervencdo do administrador
e gestor Rui Miguel Flaspoer Barreto, desde
que aprovado por escrito pelos sécios, salvo
para os casos em que a assembleia geral
delibere o contrério, caso em que a sociedade
obrigar-se-a mediante assinatura conjunta dos
administradores ou mandatarios nomeados nos
termos do presente estatuto.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Membros da administracao)

A sociedade serd administrada pelos
excelentissimos senhores Carlos Alberto
de Castro Ferreira e Rui Miguel Flaspoer
Barreto.

Em tudo mais ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil
e treze. — O Notdrio, llegivel.

Solar Project Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura de quatro de Abril de dois mil e treze,
lavrada de folhas cento e onze e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas, nimero
trezentos e sete D, do Segundo Cartério Notarial
de Maputo, a cargo de Ricardo Moresse,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartorio, foi celebrada uma escritura de
cedéncia de quotas, entrada de novo sécio

e alteracdo parcial dos estatutos da Solar Project
Mogambique, limitada, em que os sdcios de
comum acordo alteram os artigos quarto e
sétimo, 0s quais passardo a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro,
é de duzentos e setenta mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Sécio Rogério Paulo Pereira
Ventura com uma quota no
valor nominal de duzentos
cinquenta seis mil e quinhentos
meticais correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital;

b) Sécia Ondina Maria dos Santos
Neto Caldeira Ventura com
uma quota no valor nominal
de treze mil e quinhentos
meticais correspondente a
cinco por cento do capital.

Dois) Por delibera¢do da assembleia
geral o capital social poderd ser aumentado,
com ou sem inclusdo de novos sécios,
que definird as formas e condi¢des do
aumento.

ARTIGO SETIMO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um
gerente, que pode ser constituido por
elementos estranhos ou ndo a sociedade,
representando a mesma em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou o presente
estatuto ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Fica desde ja nomeado o sécio
Rogério Paulo Pereira Ventura gerente
da sociedade, com plenos poderes para
representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou o presente
estatuto ndo reservem a assembleia geral.
Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos,
é bastante a assinatura individual do
gerente nomeado.

Trés) A nomeacdo de procuradores € da
competéncia da geréncia da sociedade, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Jafamoz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura publica de trés de Junho de dois mil e
treze, lavrada de folha um a folhas quatro, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
trezentos e setenta e quatro, traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante Batca
Banu Amade Mussa, licenciado em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, cessdao
de quotas e alteracdio parcial do pacto social
em que os socios Jafa Beleggins (PTY),
Limited, Jean Rousseau Minnaar, Jean Francois
Minnaar, e Jacques Phillipi Minaar, cede a
totalidade das quotas que os sécios detém na
sociedade, no valor de vinte mil meticais a
sociedade Blue Orchid Properties, Limited que
entra na sociedade como nova e Unica sécia da
sociedade, as quatro quotas unificadas passam
para uma Unica quota nominal de vinte mil
meticais.

Em consequéncia da cessdo de quotas e da
deliberacdo da assembleia geral da sociedade,
sdo alterados os artigos quarto e niimero um e
trés do quinto dos estatutos, que passam a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil
meticais constituido por uma unica quota
pertencente a sociedade Blue Orchid
Properties, Limited.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

Um) Que a gestdo de negdcios da
sociedade e a sua representag@o activa e
ou passiva, em juizo ou fora dele, compete
ao senhor Jacques Phillipi Minaar, que fica
desde j4 nomeado administrador.

Trés) Para obrigar a sociedade é
suficiente a assinatura do administrador
Jacques Phillipi Minaar.

Que, em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

IBD - International Business
Development, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Abril de dois mil
e treze, lavrada a folhas quarenta a quarenta

e um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos e cinquenta e quatro trago
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Arnaldo Jamal de Magalhaes,
licenciado em Direito, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notério do referido
cartério, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, limitada, que
passard a reger-se pelas disposi¢cdes constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a designacéo de
IBD - International Business Development,
Limitada. e tem a sua sede instalada na Avenida
Marginal nimero quatro mil cento cinquenta
e nove, sala nove Maputo-Mocambique,
podendo fazer-se representar em todo pais e no
estrangeiro, onde e quando julgue conveniente,
através de filiais, sucursais, delegacdes ou por
representacoes.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser conferida mediante
o contrato a entidades publicas ou privadas
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO

A sua duragdo é por tempo indeterminado e
tem o seu inicio nesta data.

ARTIGO TERCEIRO

.

Um) O seu objecto é exercicio das
actividades de promog¢do e desenvolvimento
de negdcios, tecnologia de informacao,
importa¢do e exportagdo de grandes variedades
de mercadorias.

Dois) Dedicar-se-4 em outras actividades,
tais como comércio, e industria, conexas ou
subsididrias da actividade principal, desde que
estejam devidamente autorizadas, podendo ainda
participar no capital das outras sociedades.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
por realizar em dinheiro, € de cem mil meticais,
correspondente a duas quotas divididas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor de noventa e nove
mil meticais, equivalente a noventa
e nove por cento do capital social,
pertencente a sécia Bubble Mind
— Desenvolvimento de Negdcios,
Limitada;

b) Outra quota no valor de mil meticais,
equivalente a um por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Vasco José Martins Gueifao.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser ampliado,
com ou sem entrada de novos sécios.

Dois) Nio sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo no entanto os
socios fazer-se suprimentos a sociedade nos
termos e condicdes fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas total ou parcial
¢ livre entre os sécios, ficando dependente
do consentimento da sociedade, a quem fica
reservado o direito de preferéncia em primeiro
lugar e os sécios em segundo, a cessdo de quotas
a favor de pessoas estranhas.

Dois) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas, para o que deve deliberar nos
termos do artigo trinta e nove e seus paragrafos
segundo e terceiro, da lei das sociedades por
quotas, nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo proprie-
tario;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio;

¢) Por faléncia, liquidacdo ou dissolugdo
de qualquer sécio;

d) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Trés) A sociedade tem ainda a faculdade de
amortizar a quota de qualquer s6cio que por ma
gestdo, cause prejuizos a sociedade.

Quatro) O valor da amortizacdo serd
determinado pela forma prevista na lei ou em
caso omissivo, de acordo com os resultados
do balanco especialmente elaborado para o
efeito.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serd exercida pelo senhor
Vasco José Martins Gueifdo que desde ja
fica nomeado administrador com dispensa de
caugdo e dispondo dos mais amplos poderes
legalmente consentidos, sempre com a sua
assinatura, para execu¢do e realizag@o de todos
actos da sociedade podendo ainda ele, havendo
necessidades, outorgar e/ou assinar procuragio
que pretende conferir & pessoas estranhas &
sociedade da sua livre escolha.

Dois) Em caso algum poderd o administrador
ou mandatdrios obrigar a sociedade em actos
e documentos que ndo digam respeito as
operagdes sociais, tais como letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral retine-se ordinariamente,
uma vez por ano, a fim de apreciar ou
modificar o balango e as contas de exercicio
e extraordinariamente sempre que necessario,
serdo convocadas por meio de cartas registadas
aos membros da assembleia com a antecedéncia
minima de oito dias.
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ARTIGO NONO

Anualmente sera apresentado um balango
fechado com a data de trinta e um de Dezembro.
Dos liicros liquidos apurados serdo deduzidos
cinco por cento no minimo para o fundo de
reserva legal e os que forem deliberados para
outros fundos ou provisdes, e 0 remanescente
para os sécios.

ARTIGO DECIMO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
obito ou interdi¢do dos sdcios, continuando com
os sucessores, herdeiros ou representantes do
extinto, falecido ou interdito, os quais exercerao
em comum os respectivos direitos enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei ou por acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo que fica omisso, regulardo as
desposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Maio de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

BLT — Beira Logistics
Terminals, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte de Maio de dois mil e
onze, lavrada a folhas trinta e uma e seguintes,
do livro de escrituras diversas numero sessenta
e quatro, do Segundo Cartério Notarial da
Beira, foi constituido entre Asset Management
International LLC e a Ingenious Quality
Investments LLC, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regera nos termos das clausulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

BLT —Beira Logistics Terminals, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
€ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
décimo quinta Inhamizua, Beira, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social onde
e quando o administrador julgar conveniente.

Dois) O administrador pode transferir a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Desenvolvimento e gestdo da actividade
de terminal e logistica;

b) Transporte e logistica;

¢) Armazenagem e conservacao;

d) Comércio;

¢) Fornecimento de mao-de-obra, técnicos
especializados e equipamentos;

) Importagdo e exportacdo de equipa-
mentos, materiais e quaisquer
outros bens relacionados com a sua
actividade;

g) Quaisquer outros servicos relacionados
com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Trés) Mediante deliberagao dos sécios, podera
a sociedade adquirir ou gerir participagdes no
capital de outras sociedades, independentemente
do seu objecto, ou participar em sociedades,
associagdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de duzentos e
cinquenta mil délares americanos ao cimbio de
trinta e dois meticais, o que corresponde a oito
milhdes de meticais e corresponde a soma de
duas quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de duzentos mil
ddlares americanos correspondente
a seis milhdes quatrocentos mil
meticais, que representam oitenta
por cento do capital social,
subscrito por Asset Management
International LLC; e

b) Uma quota valor de cinquenta mil
délares americanos correspondente
ameticais um milhdo seiscentos mil
meticais, que representam vinte por
cento do capital social, subscrita
por Ingenious Quality Investments
LLC.

Dois) Mediante deliberac@o dos sécios
aprovada por pelo menos dois tercos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Ndo serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios podem conceder a sociedade
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes fixados por deliberacdo dos socios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus sobre as mesmas, carece de
autorizag¢@o prévia da sociedade conforme a
deliberacdo dos sécios.

Dois) O sdcio que pretenda alienar ou onerar
a sua quota devera comunicar tal inten¢ao por
escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da operacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisic@o da quota em alienacdo os sécios e a
sociedade nesta ordem, podendo, exercer ou
renunciar esse direito a qualquer momento por
meio de uma simples comunicagdo por escrito
a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do
sécio que pretende alienar ou onerar a quota, a
Sociedade deverd dentro de cinco dias apds a
recep¢ao do aviso, notificar os outros sécios e,
conforme o caso, avisa-los que tem trinta dias
para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se ndo receber nenhuma
manifestacéio por parte dos outros s6cios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
socios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do maioritdria.

Seis) E nula qualquer divisio, cessio,
alienac?@o ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberag¢do dos
sécios poderd proceder a amortizagdo das quotas
dos sécios no caso da ocorréncia de qualquer
dos seguintes factos:

a) Morte ou declarac@o de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participacdo
social ou outra contribuicdo
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sécios;

¢) Dissoluc@o ou faléncia dos sécios que
sejam pessoas colectivas;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;
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¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢oes
de pagamento;

/) No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauracdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortiza¢@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortizacio
serd efectuada com base no dltimo balanco da
Sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto nestes estatutos.

CAPITULO 111

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagio, aprovacdo ou modifica¢do
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribui¢do de lucros;
c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral reunird extra-
ordinariamente sempre que seja necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador tnico, por meio de carta,
fac-simile ou e-mail com aviso de recep¢ao,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Quatro) As convocatdrias deverao ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e
dos documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto nao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Dois) Serd dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios,
presentes ou representados, concordem reunir-
-se sem observacdo de formalidades prévias,
e deliberem com maioria exigida pela lei ou
por estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes cuja
lei ou estes estatutos imponham a convocacéo e
a realizagdo formal da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados pelo menos sessenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagoes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria qualificada representativa
de pelo menos sessenta por cento do capital
social, excepto nos casos em que pela lei ou
pelos presentes estatutos se exija maioria
qualificada superior.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada dois mil e quinhentos délares a que
corresponde oitenta mil meticais, do respectivo
capital social.

SECCAOTI

Da administragéo e representagéo
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador tinico nomeado pelos sécios que
se manterd em funcdes até expressa revogacio
do mandato.

Dois) Compete ao administrador tnico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operacdes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
moéveis ou imoveis, e de uma forma geral
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) O administrador tnico poderd constituir
procurador, representante ou mandatdrios da
sociedade e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador tnico ou de
qualquer mandatdrio devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a

apreciacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no ntimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio o administrador a
data da dissolugdo, salvo deliberagdo diferente
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

O administrador inicial da sociedade, com
um mandato de quatro anos renovaveis serd
Michael Jensen.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, onze
de Junho de dois mil e treze. — O Técnico,
Soraya Anchura Amade Fumo Quipico.

Cupido Tours, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria,
de vinte e cinco de Abril de dois mil e treze, a
sociedade Cupido Tours, Limitada, registada
sob o n.° 100181738, procedeu a cessdo de
quotas no valor nominal de vinte e um mil
meticais o correspondente a quarenta e dois
virgula cinco por cento a nova sécia Tania Irene
Mavanga, entrada de novo sécio e, alteracido do
pacto social.

Em consequéncia da alteracdo do capital
social deliberado, o artigo quarto do pacto
social, passard a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
realizado é de cinquenta mil meticais,
correspondente a quatro quotas desiguais
assim distribuidas:

a) Uma quota, no valor nominal
de dez mil seiscentos e
vinte e cinco meticais,
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correspondente a vinte e um
virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente
ao socio Anténio Miguel
Faria Ribeiro;

b) Uma quota, no valor nominal
de dez mil seiscentos e
vinte e cinco meticais,
correspondente a vinte e um
virgula vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente
a sécia Sénia Chidiau Vieira
Ribeiro;

¢) Uma quota, no valor nominal de
dez mil seiscentos e vinte e
um mil, duzentos e cinquenta
meticais, correspondentes a
quarenta e dois por cento do
capital social, pertencente a
socia Tania Irene Mavanga;

d) Uma quota, no valor nominal de
seis mil e quinhentos meticais,
correspondente a quinze
por cento do capital social,
pertencente a s6cia Anastdcia
Américo Nhambe.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Palma Residence
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por adenda estatutdria, que por decisdo do dia
vinte e dois de Abril de dois mil e treze, pelas
onze horas e trinta minutos, na sede social
da sociedade Palma Residence Unipessoal,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100335867, deliberam a altera¢do do
ndmero um do artigo dois dos estatutos

Em sequéncia das modificagdes efectuadas
foram alteradas a redaccdo do nimero um do
artigo dois na qual passa a ter a seguinte e nova
redacg¢do:

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Marginal nimero quatro mil
cento cinquenta enove,
Polana Maputo na cidade de Maputo.
Em tudo mais néo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, seis de Junho de dois mil e treze. —
O Notario, Ilegivel.

Estilo Moda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e cinco de Marco de dois mil e
treze, exarada de folhas cento e dezoito a folhas

cento e dezanove do livro de notas para escrituras
diversas niimero vinte e sete traco E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fatima
Juma Achd Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por Enyew Teshome Zewdie e Luisa
Tatiana Nhantumbo, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Estilo Moda, Limitada, que e uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,criada
por tempo indeterminado, e reger-se-d pelos
presentes estatutos e de mais legislagao.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo,mas poderd se transferir para outro local
do territdrio nacional assim como no estrangeiro,
mediante a deliberacio da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto o comércio
a retalho de roupas, com importacio e expor-
tacao.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Enyew
Teshome Zewdie;

b) Uma quota no valor nominal de oito
mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente a socia Luisa Tatiana
Nhantumbo.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerdrio ou espécie, pela incorporagdo de
suprimentos feitos a caixa dos sdcios,ou por
capitalizagao de toda parte dos lucros ou
reservas, devendo se para tal efeitos, observar
se formalidades presente na lei.

Dois) A deliberagido sobre aumento do
capital social deverd indicar expressamente se
sdo novas quotas ou apenas aumento do valor
nominal dos j4 existentes.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A divis@o e cessdo de quotas e livre entre
0s sdcios, a estranhos dependem do consenso
da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida pelo sécio Enyew Teshome Zewdie,
que desde ja e nomeado de sécio gerente.

Dois) Compete ao gerente a representacdo
da sociedade em todos os actos, activa ou
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem jurisdicional interna como externa,
dispondo de mais amplos poderes consetidos
para a prossecugdo e a realizagdo do objecto
social, na gestao corrente dos negdcios.

Trés) Para obrigar a sociedade em actos
e contratos basta assinatura do sécio Enyew
Teshome Zewdie.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral e composta por
todos socios, reunir-se-ao ordinariamente uma
vez por ano, e extraordinariamente quantas
vezes for necessaria desde que para tal haja
motivos.

Dois) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar na assembleia por outro sécio,
sendo suficiente para a representaciio uma carta
dirigida ao presidente da assembleia geral, que
tem a competéncia para decidir a autencidade
da mesma.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos pela lei e por acordos dos sdcios.

Dois) Em caso da dissolucdo da sociedade,
segundo numero anterior, todos os sécios
serdo liquidatdrios, procedendo se a partilha e
divisdo de bens sociais, de acordo com o que
for deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Em todo caso omisso, esta sociedade regular-
-se-4 nos termos da legislacdo aplicdvel na
Republica de Mogambique, concrentamente em
férum Judicial dirimido pelo Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, e ou, pelos regulamentos
internos que a assembleia geral vier a aprovar.

Esta conforme.

Maputo, cinco de Junho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.
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Leopack, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que,
por escritura do dia oito de Agosto de dois
mil e onze, lavrada a folhas quarenta e uma e
seguintes, do livro de escrituras avulsas nimero
sessenta e oito, do Segundo Cartério Notarial
da Beira, foi constituido entre Tag Holding,
Limitada e Nicholas Paliouras, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd nos termos das cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Leopack, Limitada, adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade, Beira, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social onde e quando o
administrador julgar conveniente.

Dois) O administrador pode transferir a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servigos nas seguintes dreas:

a) Transporte terrestre de carga e de
passageiros;

b) Logistica;

¢) Fornecimento de materiais, mao-de-
-obra, técnicos especializados e
equipamentos;

d) Importagdo e exportacdo de equi-
pamentos, materiais e quaisquer
outros bens transporte e logistica;

e) Armazenagem e conservacio;

) Comércio;

g) Quaisquer outros servicos relacionados
com o objecto principal.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades, subsidiarias ou
complementares ao seu objecto principal,
desde que tais actividades sejam devidamente
autorizadas pelos s6cios.

Trés) Mediante deliberacao dos socios, poderd
a sociedade adquirir ou gerir participagdes no
capital de outras sociedades, independentemente
do seu objecto, ou participar em sociedades,
associacgdes industriais, grupos de sociedades
ou outras formas de associag@o.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de cem mil ddlares
americanos ao cambio de vinte e seis ponto
setenta e sete meticais, equivalente a dois
milhGes seiscentos e setenta e sete mil meticais,
a que corresponde a duas quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e nove
mil délares americanos equivalente
adois milhdes seiscentos e cinquenta
mil duzentos e trinta meticais, que
representam noventa e nove por
cento do capital social, subscrito
por Tag Holdings, Limitada; e

b) Uma quota no valor de mil délares
americanos, equivalente a vinte
e seis mil setecentos e setenta
meticais, que representam um por
cento do capital social, subscrito
Nicholas Paliouras.

Dois) Mediante deliberac@o dos sécios
aprovada por pelo menos dois tercos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital.

Dois) Os sécios puderam conceder a
sociedade suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
dos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus sobre as mesmas, carece de
autorizag¢do prévia da sociedade conforme a
deliberacdo dos sécios.

Dois) O sdcio que pretenda alienar ou onerar
a sua quota devera comunicar tal intencio por
escrito a sociedade. O pré-aviso incluird os
detalhes da operacdo pretendida incluindo o
projecto de contrato.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢@o da quota em alienacdo os sécios e a
sociedade nesta ordem, podendo, exercer ou
renunciar esse direito a qualquer momento por
meio de uma simples comunicagio por escrito
a sociedade.

Quatro) Depois de recebido o aviso do
socio que pretende alienar ou onerar a quota,
a sociedade deverd dentro de cinco dias apds a
recep¢do do aviso, notificar os outros sécios e,
conforme o caso, avisa-los que tem trinta dias

para manifestar o seu interesse de exercer o
direito de preferéncia. Se nio receber nenhuma
manifestaciio por parte dos outros scios neste
periodo, serd concluido que os respectivos
socios desistiram do direito de preferéncia.

Cinco) O sécio que pretenda adquirir uma
quota, podera fazé-lo em nome préprio ou em
nome de qualquer empresa na qual o sécio
detenha uma participa¢do maioritdria.

Seis) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienacdo ou oneragdo de quotas que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante deliberagio
dos sdcios podera proceder a amortizagao das
quotas no caso da ocorréncia de qualquer dos
seguintes factos:

a) Morte ou declaracio de incapacidade
permanente;

b) Falta de pagamento da sua participagdo
social ou outra contribuicdo
devidamente aprovada, dentro do
prazo fixado pelos sdcios;

¢) Dissolucio ou faléncia;

d) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota, ou instauragdo de um
procedimento com este objectivo.

Dois) No caso de amortizag@o da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no tltimo balanco da
sociedade aprovado pelos sécios de acordo com
o disposto nestes estatutos.

CAPITULO III

Dos érgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Convocacao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria uma vez por ano para:
a) Apreciagio, aprovacdo ou modifica¢do
do balanco e contas do exercicio;
b) Decidir sobre distribui¢do de lucros;
c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos.

Dois) A assembleia geral reunird extra-
ordinariamente sempre que seja necessario.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo administrador tnico, por meio de carta,
fac-stmile ou e-mail com aviso de recepg¢ao,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.
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Quatro) As convocatorias deverdao ser
acompanhadas da ordem de trabalhos e

dos documentos necessarios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

ARTIGO NONO
(Reunides da assembleia geral)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, a assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade. Quando as circunstancias
o aconselharem, a assembleia geral poderd
reunir em qualquer outro local, se tal facto ndao
prejudicar os direitos e os legitimos interesses
de qualquer dos sécios.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando o sécio, presente
ou representado, concordem reunir-se sem
observagdo de formalidades prévias, e deliberem
com maioria exigida pela lei ou por estes
estatutos, ainda que as deliberagdes sejam
tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no niimero anterior, as deliberacdes cuja
lei ou estes estatutos imponham a convocacio e
a realizagdo formal da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Quérum)

A assembleia geral considera-se regularmente
constituida quando estejam presentes ou
devidamente representados pelo menos sessenta
por cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria qualificada representativa
de pelo menos sessenta por cento do capital
social, excepto nos casos em que pela lei ou
pelos presentes estatutos se exija maioria
qualificada superior.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada mil ddlares do respectivo capital
social.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada por um
administrador tinico nomeado pelos sécios que
se manterd em funcdes até expressa revogagao
do mandato.

Dois) Compete ao administrador unico
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa

e passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos, efectuar
operacdes bancdrias, incluindo abrir, encerrar,
movimentar contas bancdrias e contrair
empréstimos, adquirir, onerar e alienar bens
moéveis ou imdveis, e de uma forma geral
praticar todos os actos tendentes a realiza¢do
do objecto social, que por lei ou pelos presentes
Estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) O administrador tnico poderd constituir
procurador, representante ou mandatdrios da
sociedade e neles delegar total ou parcialmente
os seus poderes.

Quatro) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador dnico ou de
qualquer mandatdrio devidamente autorizado.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio e de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciagdo do sécio.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO QUINTO

O administrador inicial da sociedade sera
Michael Jensen, com um mandato de quatro
anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Segundo Cartério Notarial da Beira, onze
de Junho de dois mil e treze. — O Técnico,
llegivel.

Rio Tinto Zambeze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberacdo de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, da sociedade Rio Tinto Zambeze,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100035413, com a data de seis de
Dezembro de dois mil e sete, os accionistas
decidiram por deliberagdo, aprovar a alteragao
parcial dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da deliberagdo, foi
alterado parcialmente o artigo segundo dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
edificio vinte e quatro, Avenida Vinte e
Quatro de Julho, niimero mil cento e vinte
e trés, terceiro piso, Maputo, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegacgoes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social onde e quando os
socios julgarem conveniente.

Dois) (mantém a redacg¢do original).

Que em tudo o mais nao alterado
continuam as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Adenda

Por ter saido omisso no segundo Suplemento
do Boletim da Repiiblica, nimero dezoito,
Terceira Série, Terga-feira de cinco de Margo
de dois mil e treze, no artigo primeiro na alinea
um onde se 1€ denominag@o Detcora Limitada,
no artigo terceiro alinea (a,b,c,d,e) onde se 1€ a)
Decoracdo de interiores; b) Montagem de tectos
falso; ¢) Caixilharia em aluminio; d) Pintura;
e) Montagem de tijoleira. No artigo quarto na
alinea trés onde se 1€ trés quotas.

Pode se ler: No artigo primeiro na alinea um
denominacdo Detcora Construgdes Limitada.
No artigo terceiro alinea: a) Construgéo civil;
b) Nivelamento de terras ; c¢) Decoragdo de
interiores; d) Montagem de tectos falsos; e)
Caixilharia em aluminio; f) Pintura de edificios;
g) montagem de tijoleira; /) Electricidade;
i) Canalizacdo. No artigo quarto na alinea trés
deve se ler duas quotas.

Maputo, trinta de Abril de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.
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Civilart, Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberacdo de quinze de Maio de dois mil
e doze, na sociedade Civilart, Construcdes,
Limitada, matriculada na Conservatoéria do
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob
NUEL 100256851. Os sécios Paulo Manuel
Marto André, com uma quota no valor nominal
de novecentos e setenta e cinco mil meticais,
Eugénia Brites Santos, com uma quota no
valor nominal de quinhentos e vinte e cinco
mil meticais. Os sécios deliberam alterar a sede
social para Avenida Joaquim Chissano, nimero
cento e nove, terceiro Andar, Bairro da Coop,
cidade de Maputo. A sécia Eugénia Brites
Santos, deliberou ceder a sua quota supra a favor
da sociedade Sivilart Construgdes, Limitada,
apartando se da sociedade.

Em consequéncia da alteragdo da sede social
e cessdo da quota verificada, fica alterada a
redacc@o dos artigos dois e quatro do pacto
social, os quais passam a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Joaquim Chissano, niimero cento
e nove, terceiro andar, Bairro da Coop,
cidade de Maputo.

Dois) O conselho de geréncia podera,
no entanto, mediante autorizagiio da
assembleia geral transferir a sede social
para outro local, no territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, € fixado em um milhdo
e quinhentos meticais, representados por
duas quotas integralmente subscritas pelos
sOcios nas seguintes propor¢oes:

a) Paulo Manuel Marto André,
uma quota de novecentos e
setenta e cinco mil meticais,
equivalente a sessenta e cinco

por cento do capital social;
b) Civilart, Construgdes, Limitada,
com uma quota no valor
nominal de quinhentos e
vinte e cinco mil meticais
equivalente a trinta e cinco

por cento do capital social.

Maputo, seis de Junho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Rio Tinto Changara, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacgao de vinte e um de Maio de dois
mil e treze, da sociedade Rio Tinto Changara,

Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais de Maputo,
sob NUEL 100035421, com a data de seis de
Dezembro de dois mil e sete, os accionistas
decidiram por deliberagdo, aprovar a alteragao
parcial dos estatutos da sociedade.

Em consequéncia da deliberacdo, foi
alterado parcialmente o artigo segundo dos
estatutos da sociedade, que passa a ter a seguinte
nova redacc¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
edificio vinte e quatro, Avenida Vinte e
Quatro de Julho, nimero mil cento e vinte
e trés, terceiro Piso, Maputo, podendo
abrir e encerrar sucursais, delegagdes,
agéncias ou qualquer outra forma de
representagdo social onde e quando os
sdcios julgarem conveniente.

Dois) (mantém a redacg¢@o original.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Lusogrupo, Comércio,
Servicos e Industria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por deliberagdo de um de Maio de dois mil
e treze, na sociedade Lusogrupo, Comércio,
Servicos e Industria, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
de Maputo, sob o nimero NUEL 100361329.
A sécia Maria do Roséario Cardoso Grilo
Santana Marques, dividiu a sua quota de quinze
mil meticais em duas quotas iguais de sete mil
e quinhentos meticais cada uma, reservando
uma quota para si e outra cedeu a Fernando
Dias Costa Deitado, que entra para sociedade
como nova sécia.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quatro do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUARTO
(capital social)

O capital social € fixado em trinta mil
meticais, representados por trés quotas
integralmente subscritas pelos sécios
nas seguintes propor¢des: uma quota no
valor nominal de quinze mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento do
capital social, pertencente ao sdcio
Francisco José Santana Marques; duas

quotas iguais de sete mil e quinhentos
meticais cada uma, equivalente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente uma a cada um dos sécios
Maria do Rosério Grilo Carlota Santana
Marques e Fernando dias Costa Deitado,
respectivamente.

Maputo, seis de Junho de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Rio Tinto Benga, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de vinte e oito de Maio de dois mil
e treze, da sociedade Rio Tinto Benga, limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo, sob NUEL 18006,
com a data de oito de Fevereiro de dois mil e
seis, os accionistas decidiram por deliberagdo,
aprovar a alteragc@o parcial dos estatutos da
sociedade.

Em consequéncia da deliberagao, foi alterado
parcialmente o artigo segundo dos estatutos
da sociedade, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no
edificio vinte e quatro, Avenida Vinte
e Quatro de Julho, nimero mil cento
e vinte e trés, terceiro piso, Maputo,
podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social onde e
quando os sécios julgarem conveniente.

Dois) (mantém a redacg¢do original).

Que em tudo o mais nio alterado continuam
as disposic¢des do pacto social anterior.
Esta conforme.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Sotecnisol Entreposto, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de trinta de Maio de dois mil e
treze, lavrada a folhas vinte e quatro a vinte e
seis, do livro de notas para escrituras diversas
nliimero oitocentos e cinquenta e sete, traco
B do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito técnica superior de registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério,
que de harmonia com a deliberag@o tomada em
reunido da Assembleia Geral Extraordindria
através da acta avulsa sem nimero, datada de
onze de Fevereiro de dois mil e treze, os s6cios
decidiram o seguinte:

O aumento do capital social da sociedade
de um milhdo quatrocentos e vinte e cinco
mil meticais para dois milhdes oitocentos e
cinquenta mil meticais, com a entrada de novo
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accionista a Companhia de Mog¢ambique,
S.A., alterando deste modo o artigo quinto do
capital social o qual passard a ter a seguinte
nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dois milhdes, e oitocentos e cinquenta
meticais representado por mil ac¢cdes, com
o valor nominal de dois mil e oitocentos
e cinquenta meticais cada uma, passando
a ter a seguinte composi¢ao:

a) Noteisol, SGPS, Limitada, com
uma participacdo no valor
de um milhdo trezentos e
noventa e seis mil e quinhentos
meticais, correspondentes a
quarenta e nove por cento do
capital social representada
por quatrocentos e noventa

ac¢des com valor nominal de
dois mil oitocentos e cinquenta
meticais cada uma;

b) Sotecnisol, SA, com uma

participacdo de catorze mil
duzentos e cinquenta meticais
correspondente a zero virgula
cinco por cento do capital
social, representada por cinco
ac¢Oes com valor nominal de
dois mil oitocentos e cinquenta
meticais cada uma;

d) Sonervest Unipessoal, Limitada

com uma participagdo de
catorze mil duzentos e
cinquenta meticais corres-
pondente a zero virgula cinco
por cento do capital social,
representada por cinco ac¢des
com valor nominal de dois
mil oitocentos e cinquenta
meticais cada uma;

e) Companhia de Mogambique,
S.A., com uma participagdo
no valor de um milhdo
quatrocentos e vinte cinco
mil meticais correspondentes
a cinquenta por cento do
capital social representada
por quinhentas ac¢des com
valor nominal de dois mil
oitocentos e cinquenta
meticais cada uma.

Dois) (inalterado).
Trés) (inalterado).

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Estd conforme.

Maputo, doze de Junho de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.
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.......................... 1.075,00MT
.................................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacao e Restaurz

de Livros; .
' Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, : Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muito mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

, Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
i Brevemente em Pemba.

Preco — 84,84 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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