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IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em copia
devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste, além das indicacdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado: Para
publicacao no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA
Direccao Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizacdo ao senhor José Macalanhane Safo, a efectuar a mudanca do
nome da sua filha menor Eliana Egineta Safo para passar a usar o nome
completo de Eduarda Egineta Safo.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
5 de Novembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B.
Guilaze.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cdédigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Ana Ester Macudcua, a efectuar a mudanga do
nome do seu filho menor Almeida Elias Manhiga Jinior, para passar a
usar o nome completo de Nathan de Almeida Manhica.

Direc¢cao Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
6 de Novembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze.

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
autorizacdo a senhora Salma Nizamudin, a efectuar a mudanga do seu
nome para passar a usar o nome completo de Salma Mussagi.

Direccdo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo,
6 de Novembro de 2013. — A Directora Nacional, Carla R.B.Guilaze.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS
Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra

dos Recursos Minerais de 13 de Setembro de 2013, foi atribuida a
favor de Engenharia de Montagem e Manuten¢@o, Limitada, a Licenca
de Prospeccio e Pesquisa n.® 5430L, vélida até 29 de Agosto de 2018
para Agua-Marinha, Ferro, no distrito de Namuno, provincia de Cabo
Delgado, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -13°35745,00” 38242 0,00”
2 -13°35745,00” 38°49”30,00”
3 -13°41730,00” 38°49”30,00”
4 -13°41730,00”" 38°47730,00”
5 -13°36” 0,00” 38°47730,00”
6 -13°36” 0,00” 38°447 15,00
7 -13°417 15,00 38°447 15,00
8 -13°417 15,00 38°42” 0,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 23 de Setembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006 de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 6 de Outubro de 2013, foi atribuida a favor de
Fernando Dias Namburete a Licenga de Prospeccido e Pesquisan.® 5611L,
vélida até 29 de Agosto de 2018 para calcdrio minerais associados no
distrito de Magude, provincia do Maputo, com as seguintes coordenadas
geogréficas:

Vértice Latitude Longitude
1 -24° 227 15,00 32°00” 45,00
2 -24° 227 15,00 32°10° 0,00
3 -24°25715,00” 32°10° 0,00
4 -24° 257 15,00 32°00” 45,00

Direc¢do Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006 de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, L.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 6 de Outubro de 2013, foi atribuida
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a favor de African dongyue Mining Development Co., Lda, a Licenca

de Prospeccdo e Pesquisa n.”4964L, valida até cinco de Setembro de 2018
para Ouro, no Distrito de Sanga, provincia do Niassa com as seguintes

coordenadas geograficas:

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006 de 26 de

Dezembro, publicado no Boletim da Republica, n.° 51, 1.* série,

8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 25 de Outubro de 2013, foi atribuida a favor
de Midwest Africa, Limitada, a Concessao Mineira n.° 5086C, valida até

1 de Outubro de 2038 para carvio, dolerito, metais bdsicos, no distrito

de Chitta, Moatize, provincia de Tete, com as seguintes coordenadas

Latitude Longitude

Vértice Latitude Longitude

1 -12°14” 0,00” 35°24” 0,00”

2 -12°14” 0,00” 35°25730,00”

3 -12°15730,00”" 35°25730,00” geograficas:

4 -12° 157 30,00 35°26745,00” Vértice
5 -12° 14" 0,00 35°26745,00” ]

6 -12°14” 0,00” 35°29” 0,00” )

7 -12°19715,00” 35°29” 0,00” 3

8 -12°19715,00” 35°24” 0,00 4

-15° 427 00,00”
-15° 427 00,00”
-15° 487 00,00”
-15° 487 00,00

33° 477 45,00”
33° 56" 00,00”
33° 56" 00,00”
33° 477 45,00”

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 10 de Outubro de 2013. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 29 de Outubro de 2013. —

O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mocotex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da deliberacdo da assembleia geral,
datada de vinte e dois de Abril de dois mil e
treze, procedeu-se na sociedade em epigrafe
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero onze
mil quinhentos e sessenta, a transformacéo,
conversdo integral dos estatutos da sociedade
limitada para sociedade andénima e divisdo
de quotas, entrada de novo sécio e alteragdo
integral do pacto social , onde o sécio Aristo
Group Trading, Limited, cedeu parcialmente
a sua quota no valor nominal de trezentos e
dez mil meticais, para o novo sécio Graham
Alexander Hewlett, com os seus direitos e pelo
valor nominal de trés mil cento € um meticais,
alterando por, consequéncia, os estatutos como
se segue:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Mocotex, S.A., abreviadamente designada
por sociedade, ¢ uma sociedade constituida sob
aforma de sociedade anénima, criado por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero vinte e seis mil e
novecentos e dez, Bairro Trés de Fevereiro,

Mocuba, provincia da Zambézia, podendo
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacgdo onde e quando o conselho de
administragdo o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacéo, pode o
conselho de administragdo transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Desenvolvimento, financiamento,
desenho, construcdo, comer-
cializaco e exploracao da inddstria
de producdo e processamento
de cereais, sementes, produtos
agricolas, agro-industriais; fertili-
zantes, pesticidas e insecticidas bem
como quaisquer outros produtos
utilizados para o desenvolvimento
da actividade agricola;

b) Desenvolvimento e financiamento
do fomento agricola;

c¢) Desenvolvimento, financiamento,
desenho, construcdo, comer-
cializacdo e exploracdo de cereais
da inddstria de produg@o e proces-
samento de cereais quer dentro dos
processos normais de produgdo
quer fora deles incluindo a criagdo,
aluguer e manutengdo de armazéns,
meios de transporte, equipamentos
e outros materiais inerentes ao
desenvolvimento a industria agricola
e de processamento de cerais e
quaisquer produtos conexos;

d) Aquisicdo de terrenos e/ou infra-
estruturas, construgdo, transporte
de bens, manuseamento de carga
nos portos, armazéns e outras
instalagdes;

e) Exploragdo, desenvolvimento, pro-
dugdo, processamento, comer-
cializagdo, exportacdo de produtos
agricolas e seus derivados;

) Manuseamento de carga, transporte,
prestacao de quaisquer servigos
portudrios, incluindo a actividade
de estiva e outras actividades
conexas e afins;

g) Importagdo e exportacdo de bens,
equipamentos, produtos, materiais
necessarios para a prossecugdo da
sua actividade.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, complementares ou subsididrias ao
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas pelo conselho de administragao.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir, gerir e alienar
participagdes ou por qualquer outra forma
participar no capital social de outras sociedades
existentes ou a criar, desde que tal seja
deliberado em conselho de administracdo e
obtidas as devidas autorizagdes legais.

CAPITULO 1T

Do capital social, accoes e obrigacoes
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade integral-
mente subscrito e realizado em dinheiro € de um
milhdo e quinhentos e cinquenta mil meticais
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representado em duas mil ac¢des ordindrias no
valor nominal de setecentos e setenta e cinco
meticais cada uma.

Dois) A sociedade poderd, de tempos em
tempos:

a) Emitir diferentes classes de accdes
quer através da conversdo de accdes
ordindrias em outro tipo de accdes
ou através do aumento de capital
social. A nova classes de acgdes
ndo terd direito de votos nem terd
direito de nomear membros dos
orgdos sociais;

b) Redugdo do valor do capital social.

Trés) Os accionistas gozardo do direito de
preferéncia na subscri¢do de novas acgdes,
na propor¢do das acgdes detidas para cada
accionista.

ARTIGO QUINTO
(Accoes)

Um) As accdes sdo sempre nominativas
ou escriturais, e cada titulo pode representar
qualquer nimero de acgdes.

Dois) Sujeito a autorizacdo dos accionistas,
os titulos de accdes poderdo ser substituiveis
por agrupamento ou subdivisdo, correndo as
despesas de substituic@o por conta do accionista
interessado.

Trés) Os titulos provisérios e definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
meio de chancela ou por outro meio tipografico
de impressao.

Quatro) Ndo serdo emitidos accdes ao
portador.

ARTIGO SEXTO

(Accoes proprias)

Um) A sociedade, representada pelo conselho
de administra¢do, poderd adquirir accdes
préprias dentro dos limites da lei e realizar
sobre elas as operagdes que se mostrem legais
e convenientes aos interesses sociais.

Dois) As acgdes proprias nao terdo direito
a voto nem a distribui¢do de dividendos nem
contardo para a determinacio do quorum.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) A transferéncia de ac¢des bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as accdes, carece de autorizacdo prévia da
sociedade conforme deliberac@o dos accionistas.
O accionista que pretenda alienar parte ou
a totalidade das suas ac¢des comunicard ao
conselho de administragdo da Sociedade,
por carta registada, com aviso de recepg¢io, o
projecto de venda e as respectivas condigdes.

Dois) Recebida a comunicacio, o conselho
de administracdo transmiti-la-4 aos demais
accionistas, no prazo de cinco dias, por carta
registada com aviso de recepg¢do, devendo

aqueles que desejarem exercer o direito de
preferéncia comunicd-lo ao conselho de
administra¢do pelo mesmo meio, no prazo de
quarenta e cinco dias.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo das ac¢des a serem transmitidas,
a sociedade e os demais accionistas por esta
ordem.

Quatro) Caso a sociedade ndo exerga o seu
direito de preferéncia e os accionistas nada
comuniquem, no prazo indicado no niimero trés
deste artigo, ficam os accionistas interessados na
alienac@o das suas acc¢des ou parte delas, livres
de transaccionar com outrem.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) Por deliberagiio dos accionistas, a
sociedade podera emitir obrigacdes sobre
qualquer das modalidades permitidas por lei.

Dois) E permitido a sociedade adquirir
obrigacdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.

Trés) Os titulos, provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
meio de chancela ou por outro meio tipografico
de impressao.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais da sociedade
ARTIGO NONO
(Orgdos sociais)
Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragio;

¢) O conselho fiscal;

d) Quaisquer outros 6rgios aprovados
pelo conselho de administragao.

ARTIGO DECIMO
(Eleicao dos 6rgaos sociais)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa da
assembleia geral, bem como os membros do
conselho de administrag@o e do conselho fiscal,
sdo eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior t€ém a duragdo
de quatro anos, contados a partir da tomada
de posse.

Trés) Se a entidade eleita ndo entrar em
exercicio nos sessenta dias subsequentes a
eleicdo, por facto que lhe seja imputdvel, cadu-
card automaticamente o respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Caucao)

A assembleia geral na qual foram designados
os administradores e os membros do conselho
fiscal fixar-lhes-4 a caucéio que devam prestar,
ou dispensd-la-4, sempre sem prejuizo das
disposicoes legais aplicdveis.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

Um) A mesa da assembleia geral é
composta por um presidente e assistido por
um secretario.

Dois) A assembleia geral da sociedade é
constituida pelos accionistas com ou sem direito
a voto e pelos membros da mesa da assembleia
geral e, as suas deliberagdes, quando tomadas de
acordo com a lei e com os presentes estatutos,
vinculam a todos os accionistas.

Trés) Os accionistas sem direito de voto
podem estar presentes nas reunides da assembleia
geral e nela participarem.

Quatro) Os accionistas que sejam pessoas
singulares poderdo fazer-se representar por
outros accionistas ou pelas pessoas a quem
a lei atribuir esse direito. Os accionistas que
sejam pessoas colectivas serdo representados
por pessoa ou pessoas designadas para o efeito,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa e por este recebida até o inicio da
reunio.

Cinco) Os accionistas, quando ndo possuam
o minimo de acc¢des exigido nos termos do
artigo décimo quarto, podem agrupar-se de
forma a completd-lo, devendo nesse caso
fazer-se representar por um s6 dos agrupados,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa e por aquele recebida até
ao momento de dar inicio a sessdo.

Seis) O accionista com direito a voto
pode fazer-se representar nas assembleias
gerais por outro accionista com direito a voto,
mediante simples carta, enviada por correio
ou facsimile, dirigida ao presidente da mesa e
por este recebida até a data e hora fixada para
a reunido.

Sete) No caso de existir contitularidade de
acgdes, sO o representante tem direito a voto
podendo, contudo, os restantes contitulares
participar nas reunides da assembleia geral, nos
termos da lei e do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria das assembleias gerais)

Um) A assembleia geral reunird serd
convocada por carta registada com aviso
de recep¢do enviada a todos os accionistas
com a antecedéncia minima de trinta dias
de calenddrio, no caso de assembleia geral
extraordindria podendo ser reduzida para vinte
dias também de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria. As convocatdrias para
as reunides da assembleia geral deverdo ser
acompanhadas de todos os documentos para
a tomada das deliberacdes, quando seja esse
0 caso.
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Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente, pelo conselho de administracao
dentro dos limites referidos no niimero anterior
e, na primeira convocatoria, pode-se desde logo
ser marcada uma segunda data com intervalo
superior a quinze dias, para reunir no caso de
a assembleia ndo poder funcionar na primeira
data marcada.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, no primeiro trimestre de cada
ano para apreciagio, aprovagao ou modificacdo
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatoria.

Quatro) A assembleia geral extraordindria
serd convocada sempre que o conselho de
administrag¢@o considere necessario ou quando
seja solicitada por accionistas que detenham
pelo menos vinte porcento do capital social.

Cinco) A assembleia geral deverd adoptar,
como regra, que as reunides tenham lugar
na sede da Sociedade podendo, contudo, ter
lugar em outro local apropriado e dentro do
territério nacional, desde que o presidente assim
o determine.

Seis) Quando a assembleia geral esteja em
condi¢des legais de funcionar, mas ndo seja
possivel, por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo, dar-se conveniente
inicio aos trabalhos, ou quando, por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio, nao
possam concluir-se, serdo os mesmos, consoante
os casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que
haja de observar-se qualquer outra forma de
publicitagdo, lavrando-se contudo a competente
acta.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Condicoes de voto)

Um) Tem direito de voto, os accionistas
que reunam, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

a) Ter titular de pelo menos vinte
acgoes;

b) Ter esse nimero minimo de acg¢des
registadas ou depositadas em seu
nome desde o décimo quinto dia
anterior ao da reunido da assembleia
geral;

¢) haver pago o valor da subscricdo das
suas acgdes, conforme determinado
pelos accionistas até ao sétimo dia
anterior a data da reunido.

Dois) As votagdes serdo feitas pela forma
indicada pelo presidente, excepto quando
respeitem a elei¢des ou a deliberagdes relativas
apessoas certas ou determinadas, casos em que
serdo efectuadas por escrutinio secreto, se a
assembleia ndo deliberar previamente adoptar
outra forma de votagao.

Trés) Ndo haverd limitacdes quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia geral, quer pessoalmente
quer como procurador e a cada ac¢éo corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Competéncias do presidente da mesa
da assembleia geral)

Um) O presidente da mesa da assembleia
geral, assistido por um secretdrio, presidir e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragéo e do
conselho fiscal, assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de acta da sociedade
bem como do livro de auto de posse.

Dois) Compete ainda ao presidente ou a
quem as suas vezes fizer:

a) Assegurar a implementac@o e execucdo
das deliberacdes da assembleia
geral;

b) Verificar a regularidade dos mandatos
e das representacdes, com ou sem
audiéncia da assembleia geral,
segundo o seu prudente critério; e,

¢) juntamente com o secretario, assinar as
actas da assembleia geral;

d) assegurar o envio das propostas
das actas a todos os accionistas,
através de carta, fax ou por email,
no prazo de quinze dias contados a
partir da data da reunido devendo
advertir aos accionistas que tem
cinco dias para apresentar os seus
comentarios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum e deliberacoes)

Um) Salvo para efeitos do nimero seguinte,
aassembleia geral podera funcionar em primeira
convocagdo quando estejam presentes ou
representados accionistas que reinam, pelo
menos, setenta e cinco do capital social da
sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo aprovadas por maioria simples de votos
dos accionistas presentes ou representados
excepto as deliberagdes que tenham por objecto
as matérias a seguir indicadas deverdo ser
tomadas por maioria qualificada de oitenta e
por cento do capital social:

a) A alteragdo dos estatutos da socie-

dade;

b) A criagdo de novas classes de
acgoes;

¢) A transformag@o, cisdo ou fusdo da
sociedade;

d) O aumento, redu¢@o ou reintegragdo
do capital social;

e) A dissolucdo da sociedade; e

/) A emissdo de obrigacdes.

Trés) Findo o periodo previsto na alinea d)
do nimero dois do artigo décimo quinto sem
que se tenham recebido os comentérios dos
accionistas, considerar-se-a que a proposta foi
acordada, devendo a acta final ser transcrita
para o livro préprio no prazo de vinte dias
contados a partir da tltima data de recep¢do dos
comentarios ou nao.

Quatro) Uma deliberacdo escrita, assinada
por todos os accionistas com direito de receber
a convocatoria da assembleia geral e se esse
nimero constituir o quorum e que tenha
sido aprovada de acordo com a lei ou com
os presentes estatutos ¢ vélida e vinculativa.
As assinaturas dos accionistas serdo reconhecidas
notarialmente

Cinco) As deliberacdes poderdo constar de
um ou vdrios documentos assinados por um
ou varios accionistas devendo tais assinaturas
serem reconhecidas pelo notério.

SECCAOTI

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao e cessacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administracio
composto por um niimero impar de membros,
compreendido entre um minimo de trés e um
maximo de cinco, conforme deliberagdo da
assembleia geral, que os eleger. Os membros do
conselho de administracio nomeardo de entre
eles o presidente.

Dois) Pessoas que ndo sejam accionistas
poderio ser nomeadas membros do conselho de
administragdo da sociedade e a sua remuneragao
sera aprovada pelos accionistas.

Trés) As fungdes de membro do conselho de
administra¢@o poderdo cessar:

a) Em virtude da aplicagdo da lei ou
de uma ordem de exoneragdo ou
desqualificacdo feita apds sua
nomeagao;

b) Se renunciar ao cargo através de
comunicacdo escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica;

e) For destituido das suas fung¢des por
deliberac@o dos accionistas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Atribuicoes)

Um) Sujeito as competéncia reservadas aos
accionistas nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao concelho de administragdo, agindo
isoladamente ou conjuntamente, exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitacdes, e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.
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Dois) Compete designadamente ao conselho
de administragdo:

a) O conselho de administracdo poderd
estabelecer comissdes, de natureza
permanente ou tempordria, conforme
seja considerado conveniente ou
necessdrio para a concretizagdo
dos seus deveres, atribuindo-lhe os
poderes que entender adequados.
Estas comissdes deverdo ser inte-
gradas por quadros qualificados e
competentes;

b) Nomear de entre os seus membros o
administrador-delegado e definir a
atribui¢io do seu mandato;

¢) Administrar a sociedade de acordo com
0s seus objectivos e em consonancia
com os estatutos da sociedade;

d) Propor a assembleia geral a aprovagdo
das deliberagdes sobre quaisquer
assuntos relevantes para a socie-
dade;

e) Adquirir, onerar e alienar quaisquer
bens e direitos sociais, incluindo
bens méveis, imdveis, participagdes
sociais, obrigagdes, veiculos auto-
moveis ou outros direitos;

/) Deliberar sobre a alienag@o de acc¢des
proprias da sociedade;

g) Celebrar contratos em que a sociedade
seja parte, podendo contrair obri-
gacdes, financeiras ou de outra
natureza, em nome da sociedade;

Trés) E inteiramente vedado aos adminis-
tradores, ao administrador-delegado, gestores
e qualquer outro director, a obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao objecto
social, designadamente em letras de favor,
fiangas ou avais.

ARTIGO DECIMO NONO

(Convocacao e reunides do conselho
de administracao)

Um) O conselho de administra¢@o reunir-
-se-4 sempre que necessdrio para os interesses
da sociedade e, pelo menos duas vezes por ano,
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de dois outros
administradores.

Dois) As convocatorias deverdo ser feitas
por escrito e de forma a serem recebidas com
um minimo de cinco dias tteis de antecedéncia
relativamente a data das reunides, a ndo ser que
este prazo seja dispensado por consentimento
da maioria dos administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando seja esse 0 caso.

Quatro) O conselho de administracdo retine-
-se, em principio na sede da sociedade, podendo,
no entanto, sempre que o presidente achar
conveniente e tal facto constar da convocatdria,
reunir em qualquer outro local.

ARTIGO VIGESIMO
(Deliberacoes)

Um) Excepto disposto no nimero seguinte,
a deliberacdes do conselho de administragao
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
administradores presentes ou representados na
reunido, incluindo as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) A criagdo de comités e delegacdo dos
respectivos poderes;

b) A nomeacgio e exoneracéo do adminis-
trador-delegado;

¢) A aprovacido de regulamentos inter-
nos;

d) A aprovagdo de contratos de joint-
-venture, consorcio ou outros
acordos de cooperacio;

¢) A abertura e encerramento de sucursais,
delegagdes, agéncias ou outra forma
de representacdo em Mocambique
€ no estrangeiro;

/) A aprovacdo de planos estratégicos
plurianuais, bem como de outro
planos e orcamentos de longo
prazo, incluindo planos plurianuais
para o recrutamento, integragdo e
formac@o de pessoal.

Dois) As deliberacdes do conselho de
administrag@o constardo de actas, lavradas em
livro préprio, assinadas por todos os que hajam
participado na reunido.

Trés) O conselho de administracdo podera
deliberar em documento avulso e fora do livro de
actas devendo as assinaturas dos administradores
serem reconhecidas no notario.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do presidente do conselho
de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
sejam atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administragao tera
as seguintes competéncias:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagao
estatutariamente requerida ¢é
prontamente fornecida a todos
os membros do conselho de
administrag@o;

¢) Em geral, coordenar as actividades
do conselho de administracdo e
assegurar o respectivo funcio-
namento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho de
administracdo e que as mesmas
sejam transcritas no respectivo
livro.

ARTIGO VIGESIMO-SEGUNDO
(Nomeacao de administradores)

Ficam nomeados como primeiros adminis-
tradores da sociedade os senhores:

a) Presidente do conselho de administracdo
o senhor John Hewlett;

b) Administrador o senhor Graham
Hewlett.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do administrador-
-delegado nos termos do respectivo
mandato conferido pelo conselho de
administragdo;

b) Assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

c) Pela assinatura de qualquer manda-
tario, dentro dos limites do respe-
ctivo mandato.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercido por um conselho fiscal, composto
por:

a) um minimo de trés membros efectivos
devendo um deles ser sociedade de
auditoria, conforme deliberagdo da
assembleia geral; ou

b) por uma sociedade de auditores profis-
sionais.

Dois) A sociedade de revisao de contas a
quem a assembleia geral haja eventualmente
confiado a fiscalizagdo dos negdcios da
sociedade, terdo acesso as contas, livros e
demais documentacio da sociedade bem como
as outras informacdes solicitadas, na medida
que for razodvel e necessdrio para cumprir
com as suas respectivas fungdes nos termos da
lei, destes estatutos e quando forem solicitadas
pelos accionistas. Os auditores nomeados
pela assembleia geral deverdo rever as contas
e balan¢o anual de acordo com as normas
internacionais de auditoria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Convocatéria e reunides)

Um) O conselho fiscal reldne-se sempre
que convocado pelo presidente, oralmente
ou por escrito e sem obediéncia a quaisquer
procedimentos de convocagao.

Dois) O presidente do conselho fiscal
devera convocar a reunido de tempos a tempos
e conforme previsto na lei ou conforme
solicitado por qualquer dos seus membros, pelo
administrador-delegado, pelo presidente do
conselho de administragdo ou por accionistas
que detenham pelo menos vinte por cento do
capital social.
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Trés) As reunides do conselho fiscal terdo
lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo ainda ter lugar em outro local,
conforme o presidente ache mais conveniente.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Quérum)

Um) As delibera¢des do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes ou representados.

Dois) As reunides do conselho fiscal
aplicar-se-ao as regras aplicdveis ao conselho
de administragdo.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada
por todos os membros do conselho fiscal e
que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa e podera consistir em vdrias cépias
devendo ser assinadas por um ou mais membros.
As assinaturas dos membros do conselho fiscal
serdo reconhecida notarialmente quando a
deliberac@o foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

SECCAO IV

Das disposi¢des diversas e transitérias

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Disposicoes comuns)

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia geral, bem como os membros
do conselho de administraciio e do conselho
fiscal, s@o eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.
O secretdrio poderd ser designado numa
base contratual e nos termos acordados em
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral na qual foram
designados os administradores e os membros do
conselho fiscal fixar-lhes-4 a cauc@o que devam
prestar, ou dispensa-la-4, sempre sem prejuizo
das disposigdes legais aplicaveis.

Trés) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragdo
ou conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar por
simples carta registada, dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides conjuntas)

Um) Havera reunides conjuntas do conselho
de administracdo e do conselho fiscal sempre
que os interesses da sociedade o aconselhem,
ou quando a lei ou os presentes estatutos o
determinem.

Dois) As reunides conjuntas sdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho
fiscal.

Trés) Ndo obstante reunirem conjunta-
mente e sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, os dois 6rgdos conservam a sua
independéncia, sendo aplicdveis as disposi¢des
que regem cada um deles, nomeadamente
as que respeitem ao quorum e a tomada de
deliberagdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO VIGESIMO NONO
(Ano fiscal)

Um) O exercicio social encerra a trinta e
um de Agosto de cada ano ou outro periodo
devidamente aprovado.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Agosto de cada ano ou outro periodo aprovado
e serdo submetidos a apreciagdo da assembleia
geral, convocada para reunir em sessao ordindria
nos termos destes estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO
(Lucros e reserva legal)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pelos accio-
nistas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
e nos termos estabelecidos por lei, pelos
presentes estatutos e de outra forma conforme
a deliberacdo dos accionistas.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral por um maioria de votos
representando oitenta epor cento do capital
social, serdo liquidatdrios os membros do
conselho de administracdo que estiverem em
exercicio quando a dissoluciio se operar, 0s
quais terdo, as atribui¢des gerais e especiais
previstas na legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Omissao)
Em tudo quanto fica omisso regular-se-4
pelas disposi¢des legais aplicdveis.
Esta conforme.

Maputo, vinte um de Maio de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Pormozgrupo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que por
escritura de vinte e cinco de Outubro de dois mil
e treze, lavrada a folhas vinte e nove a trinta e
um do livro de notas para escrituras diversas
ndmero oitocentos sessenta e nove trago B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notdria do referido cartério, que de
harmonia com a delibera¢io tomada em reunido
da assembleia geral extraordindria através da
acta avulsa sem numero, datada de quatro
de Outubro de dois mil e treze, os sdcios por
unanimidade acordaram em rectificar as quotas
dos socios que por lapso foram erradamente
mencionadas, devendo constar o seguinte:

a) Duas quotas iguais no valor de
cinco mil e oitocentos meticais,
equivalentes a vinte e nove por
cento do capital social, cada uma
pertencentes aos sdcios Carlos
Monteiro dos Santos e Joao Luis
Martins Farinha;

b) Trés quotas iguais no valor de dois mil
e oitocentos meticais, equivalente a
catorze por cento do capital social,
cada uma pertencentes aos s6cios
Delta Edelina Estevio Massango,
Armindo da Silva Saraiva e Manuel
Dias da Silva.

¢) Cessao parcial de quotas dos sécios
Carlos Monteiro dos Santos e Jodo
Luis Martins Farinha, que cada
um deles cede nove por cento da
sua quota, o equivalente a mil
oitocentos meticais, reservando
para si vinte por cento do capital
social, que equivale a quatro mil
meticais; as cedéncia sdo feitas
nas seguintes proporgdes: Carlos
Monteiro dos Santos cede mil
duzentos meticais a favor do sécio
Manuel Dias da Silva Mota e cede
seiscentos mil meticais a favor da
socia Delta Estévdo Massango; o
socio Joao Luis Martins Farinha,
cede mil duzentos meticais a favor
do sécio Armindo da Silva Saraiva
e cede seiscentos mil meticais da
socia Delta Estévao Massango.

Que, em consequéncia da alteragdo do pacto
social acima mencionado, e de acordo com a
deliberac?o da acta avulsa atrds mencionada fica
alterada a redacg¢do do artigo quarto do pacto
social que rege a dita sociedade, o qual passa a
ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de setecentos
e vinte mil meticais, correspondente a
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cinco quotas iguais, com o valor de cento
e quarenta e quatro mil, o equivalente
a vinte por cento do capital social,
cada, pertencente a cada um dos sécios,
nomeadamente: Manuel Dias da Silva
Mota, Carlos Monteiro dos Santos, Jodao
Luis Martins Farinha, Armindo da Silva
Saraiva e Delta Estévdo Massango.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Outubro de dois mil
e treze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

HNR Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de quatro de Julho de dois mil e treze,
lavrada a folhas setenta e sete a setenta e nove
do livro de notas para escrituras diversas nimero
oitocentos cinquenta e nove traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Lubélia Ester Muiuane, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariados N1
e notaria do referido cartério, foi constituida
uma sociedade por quotas de responsabilidade,
Ida, que passard a reger-se pelas disposicdes
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominacgido de HNR
Solutions, Limitada, para a sua actividade
comercial e empresarial.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sede da sociedade sita na Rua do
Arroz, sede do Bairro Costa do Sol nimero
sessenta e seis résdo-chdo, nesta cidade de
Maputo.

Dois) A geréncia fica desde ja autorizada
sem carecer de consentimento de outros
6rgdos, a deslocar a sede dentro da provincia
do Maputo.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia, a
sociedade pode abrir filiais, agéncias, delegagdes
ou quaisquer outras formas de representac@o,
onde e quando lhe convier.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O objecto principal da sociedade
consiste em desenho de estudos de viabilidade
econdémica e financeira de projectos, venda,
reparagio, manutencao, importagdo e exportacao
de equipamentos, pegas, consumiveis e afins
de construcdo civil, eléctrica, iluminagao

e outros sistemas, bem como a prestacdo de
assisténcia técnica aos mesmos e elaboracdo e
implementacdo de projectos.

Dois) A sociedade poderd ainda dedicar-se a
actividades anexas ou complementares em que
os sécios acordem e seja permitido por lei.

Trés) A sociedade poderd ainda, mediante
deliberag¢@o dos sécios, participar no capital
de outras sociedades, dentro ou fora do pafs,
criar novas empresas e associar-se pela forma
que julgar conveniente a quaisquer entidades
singulares ou colectivas com o objectivo
idéntico ou diferente do seu.

ARTIGO QUARTO

Capital social e quotas

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais, dividido e representado em trés quotas,
a saber:

a) Umaquota no valor nominal de vinte mil
e quatro meticais, correspondente
a trrinta e trés virgula trinta e
quatro por cento, pertencente ao
socio Hélio Domingos dos Santos
Neves;

b) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil novecentos e noventa
e oito meticais, correspondente a
trinta e trés vingula trinta e trés por
cento, pertencente ao sécio Nelson
Nina Geraldes Martins;

¢) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil novecentos e noventa
e oito meticais, correspondente a
trinta e trés vingula trinta e trés
por cento pertencente ao socio Rui
Jorge Tavares Amorim.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Nio serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sdcios poderdao
fazer a sociedade os suprimentos que ela
necessitar mediante juros e nas condi¢des que
estipularem.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre os sécios €
livremente permitida, mas quando feita a
terceiros, fica dependente do consentimento da
sociedade, a qual é sempre reservado o direito de
preferéncia, deferido aos sécios se a sociedade,
dele ndo quiser fazer uso.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e vinculacao da sociedade

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade ndo confiadas a geréncia, nomeada
em assembleia geral, constituida por um
ou mais gerentes que, quando sécios, serdo

dispensados de cauc¢do ou remunerados ou ndo,

conforme for deliberado pelos sécios, podendo

tal remuneragao consistir, total ou parcialmente,

em participagdo, nos lucros da sociedade.
Dois) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um dos gerentes
nomeados;

b) Pela assinatura de um procurador ou
pela assinatura conjunta de dois ou
mais procuradores, nos termos e
limites dos respectivos mandatos.

Trés) Os gerentes ndo scios poderdo ou ndo
ser dispensados de caug@o ou outra forma de
geréncia conforme for deliberado em assembleia
geral.

Quatro) Os gerentes ndo poderdo, nessa
qualidade, obrigar a sociedade em actos
alheios aos negdcios sociais, designadamente
em finangas, avales, abonacdes e letras de
favor, sob pena de se tornarem pessoalmente
responsdaveis pelo que assinarem e responderem
pelos prejuizos causados.

Cinco) Os gerentes ndo poderdo praticar
actos de disposi¢do, estando estes apenas
autorizados aos socios.

ARTIGO OITAVO
Lucros

Os lucros liquidos que resultem do balanco
anual, deduzida a percentagem destinada a
formac@o ou reintegra¢@o do fundo de reserva
legal, e quaisquer fundos ou destinos especiais,
que os socios resolvam criar terdo o destino que
for decidido pelos sécios em assembleia geral.

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade ndo se dissolverd, por
morte, interdicio ou inabilitacdo de qualquer
dos sdécios, continuando com 0s sobrevivos
ou capazes, os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito ou inabilitado.

Dois) Enquanto a quota estiver indivisa,
deverdo os herdeiros nomear um que 0s
represente.

Trés) Dissolvida a sociedade por acordo dos
sOcios e nos mais casos legais, todos os sécios
serdo liquidatdrios e a liquidag@o e partilha
procederdo como acordarem.

Quatro) Na falta de acordo e se algum dos
sécios o pretender, serd o activo social licitado
em globo com a obrigagcdo do pagamento do
passivo e adjudicado ao s6cio que melhor preco
oferecer em igualdade de condicdes.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao da quota

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Se a quota for cedida a ndo sdcios
sem prévio consentimento da
sociedade;
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c)v Se a quota for penhorada, arrolada,
arrestada, incluida em massa falida
ou, em geral, apreendida judicial ou
administrativamente, ou ainda na
iminéncia destas situagdes;

d) Se o sécio praticar actos que violem
o pacto social ou as obrigacdes
sociais;

e) Se o titular da quota ou seu
representante lesar por actos
ou omissodes, os interesses da
sociedade nomeadamente o crédito
ou reputagdo da mesma perante o
publico, fornecedores ou banca;

) No caso de insolvéncia, faléncia ou
dissolug@o do titular;

g) Quando por liquidacdo ou partilha, a
quota for adjudicada a quem ndo
seja sdcio;

h) Por exonerag@o ou exclusdo de um
dos sécios.

Dois) A decis@o de amortizar as quotas
da sociedade serd tomada em reunido da
assembleia geral, convocada para o efeito e a
realizar até sessenta dias apds qualquer gerente
ter tido conhecimento do facto que permita a
amortizacao.

Trés) Os sécios podem deliberar que a
quota amortizada figure do balanco e que,
posteriormente, sejam criadas uma ou vdrias
quotas, destinadas a serem alienadas a um ou a
alguns sécios ou a terceiros.

Quatro) Salvo acordo em contrario, ou
disposi¢ao legal imperativa, a contrapartida da
amortizag@o serd o valor que resultar do dltimo
balango aprovado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta cuja recepcdo seja comprovada,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias.

Dois) Se qualquer dos sécios estiver ausente
da sede social, a convocagdo serd dilatada para
ele poder comparecer, até um adiantamento
maximo de trinta dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balancos anuais

Os anos sociais sdo os civis e os balangos
serdo dados em trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano, devendo estar aprovados e assinados
pelos sécios até trinta e um de Marco do ano
subsequente, aquele a que disser respeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

No omisso regulario as deliberacdes sociais
tomadas em assembleia geral, as disposi¢des
da lei das sociedades comerciais e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, aos dez de Julho de dois mil
e treze. — A Ajudante do Cartério, llegivel.

Interactive — Solucoes
Tecnologicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura publica de nove de Abril de dois
mil e oito, lavrada de folhas cinquenta a folhas
cinquenta e duas do livro de notas para escrituras
diversas seiscentos e noventa traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanca Pascoal Nhagumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartorio,
procedeu-se, na sociedade em epigrafe, a cessdo
de quotas em que o sécio Fernando Jorge
Castanheira Bilale, com participacdo social
de duzentos e cinquenta e cinco mil meticais,
representativa de quarenta e nove por cento do
capital social, tendo a dividido em duas novas
sendo a representativa de vinte e nove por cento
a favor da DHD — Consultoria e Participagdes,
Limitada, e a representativa de vinte por cento a
favor de Hélia Clara Maninguane David.

Que esta cessdo de quota foi feita com
todos os direitos e obriga¢des inerentes a quota
cedida, e pelo preco correspondente ao valor
nominal, que o cedente declara ter recebido
dos cessiondrios o que por isso lhes confere
plena quitac@o.

Que, em consequéncia da operada cessao
de quotas e de acordo com as deliberacdes
em acta avulsa atrds mencionada fica alterada
a redacc¢do do artigo quarto do pacto social
que rege a dita sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em dinheiro, € de
quinhentos mil meticais, encontrando-se
dividido em duas quotas, do seguinte
modo:

a) DHD - Consultoria e Partici-
pacdes, Limitada, com uma
quota no valor nominal de
quatrocentos mil meticais,
correspondente a oitenta por
cento do capital;

b) Hélia Clara Maninguane David,
com uma quota no valor
nominal de cem mil meticais,
correspondente a vinte por
cento.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

Maximo Traiding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois
mil e treze, exarada a folhas cento e trinta
e seis 4 cento trinta e sete do livro de notas

para escrituras diversas nimero trezentos
e dezanove traco D, do Segundo Cartério
Notarial de Maputo, perante mim, Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notario do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade que
regerd a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Maiximo Traiding, Limitada e constitui-se por
tempo indeterminado, contando seu inicio a
partir da data da celebragio da presente escritura
publica e reger-se-a pelos presentes estatutos e
pela demais legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo, na
Avenida vinte e quatro de Julho nimero dois mil
setecentos e noventa e oito, podendo mediante
simples deliberacdo a sua geréncia desloca-la
para outro local, bem como abrir qualquer outra
forma de representagdo legalmente prevista.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal o
exercicio de comércio a grosso com importagao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades subsididrias do objecto
principal, desde que os sécios acordem e
obtenham as devidas autorizagdes.

Trés) Nada obsta que os sécios venham
a introduzir qualquer outra actividade que
poderdo vir a exercer.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado € de cem mil meticais, correspondente
a soma de trés quotas distribuidas na seguinte
proporg¢ao:

a) Uma quota com valor de sessenta e sete
mil meticais, pertencentes ao sécio
Executive Logistics, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
pertencentes ao s6cio Heath Gerald
Macmaster.

Dois) Nos aumentos de capital os sécios
terdo igualmente o direito de preferéncia na
proporcido das quotas detidas.

Trés) O referido aumento do capital social
podera ser efectuado mediante admissdo de
novos socios.
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ARTIGO QUINTO

Suprimentos

Nao sdo exigidas presta¢des suplementares
de capital social, mas os sécios poderdo fazer
os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condigdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cess@o de quotas total ou parcial
€ livre entre os sécios quando dependente
de prévio consentimento da sociedade, tendo
os socios o direito de preferéncia no caso de
alienag@o das mesmas, na propor¢ao das quotas
detidas.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer o uso do direito de preferéncia consagrado
no paragrafo anterior, entdo o referido pertencera
a qualquer dos sécios e querendo-o mais de um,
a quota serd dividida pelos interessados na
propor¢ao das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem outros
socios desejarem usar o mencionado direito
entdo o sdcio que desejar vender a sua quota
podera fazé-lo livremente como entender.

ARTIGO SETIMO

Amortizacao de quotas

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas para o que deliberar nos
termos do artigo trezentos e seguintes do Cédigo
Comercial em vigor, nos seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte ou interdi¢do de qualquer
sécio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
artigo sétimo a amortizagdo serd feita pelo
valor do balango aprovado, acrescido da parte
proporcional dos lucros atribuir, das reservas
constituidas e créditos particulares o qual
serd pago a prestagdes dentro de um prazo em
condicdes a determinar em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Geréncia e representacao da sociedade

A geréncia da sociedade, dispensada de
caug¢do, e a sua representacdo em juizo e fora
dele activo e passiva, serd exercida por pessoa
a nomear ou pelos sécios Executive Logistics,
Limitada representado pelo senhor Nicholas
Raba, ou pelos sécios Heath Gerald Macmaster,
que desde ja ficam nomeados gerentes, dispondo
de mais amplos poderes legalmente consentidos
para a execugdo e realizacdo do objecto
social.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante:

a) As assinaturas dos gerentes;

d) A assinatura de procurador especial-
mente constituido nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato;

¢) Os actos de mero expediente poderdao
ser assinados por qualquer dos
socios;

) A assembleia geral, bem como o
gerente poderdo constituir um ou
mais procuradores, nos termos e
para os efeitos da lei;

£) Os seus mandatos podem ser gerais ou
especiais, podendo ser revogados a
todo o tempo e independentemente
da revisao formal da assembleia
geral desde que as circunstancias
ou a urgéncia o justifiquem;

h) E proibido ao gerente e procurador
obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios
sociais, tais como letras a favor,
fiancas avales e semelhantes sob
pena de indemnizarem a sociedade
que as considerara nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, preferentemente na sede da
sociedade, para apreciacdo, aprovacdo e
modifica¢do do balanco e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros para que
tenha sido convocada e, extraordinariamente
sempre que for necessdario.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepgao
dirigidas aos sécios com a antecedéncia minima
de pelo menos trinta dias, que podera ser
reduzido para vinte dias para as assembleias
extraordindrias.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-4 por
deliberacdo da assembleia geral ou nos demais
casos expressamente previstos na lei.

Dois) A liquidag¢@o resultante da dissoluc@o
serd feita nos termos fixados em assembleia
geral, que determinard as condi¢des e 0 modo
de liquidag@o.

Trés) A sociedade ndo se dissolve por
extin¢@o, morte ou interdi¢do de qualquer dos
socios, continuando com 0S Seus Sucessores,
herdeiros, ou representantes do extinto, falecido
ou interdito, os quais exercerdo em comum
0s respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes gerais

Um) Anualmente seré feito o balanco a trinta
e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango apurar,
deduzidos de todas as despesas e encargos, serao
aplicados da seguinte forma:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto nio estiver realizado
nos termos da lei, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo;

b) Para outras reservas que sejam
resolvidas criar as quantias que se
determinarem por acordo uninime
dos sécios;

¢) Para dividendo aos sécios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

Trés) A sociedade pode, em assembleia
geral, por recomendacdes dos sécios decidir
a capitalizagdo de qualquer parte das quantias
permanecidas a créditos de qualquer contas
nao distribuindo perdas onde outra forma
disponiveis para distribui¢do.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Nos casos omissos regulardo as deliberacdes
dos sdcios devidamente tomadas e as disposicoes
legais aplicdveis e em vigor na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta ¢ um de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Resthotel Turismo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que por
acta de trés dias do més de Julho de dois mil e
treze, lavrada da sociedade Rest Hotel Turismo,
Limitada,matriculada sob NUEL 100326647,
deliberaram acessdo da quota no valor de cinco
mil meticais que o s6cio Moneris Mocambique
— Servicos de Gestdo, Limitada, anteriormente
denominada Sofinveste — Servi¢os de Gestao,
Limitada, legalmente representada pelo senhor
José Manuel Carreira Martins, possuia no
capital social da referida sociedade e que cedeu
a socio Luis Filipe Neves Duarte, que unifica a
quota recebida com a primitiva e passa a ter uma
unica no valor de dez mil meticais.

Em consequéncia da cessdo efectuada é
alterada a redag@o do artigo cinco, do pacto
social em quais passam a ter a seguinte nova
redacdo:

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte e cinco
mil meticais, dividido em trés quotas
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desiguais assim divididas:

Noémia Cristina dos Santos Silva
Ribeiro Duarte, com uma quota
no valor nominal de dez mil
meticais, Luis Filipe Neves
Duarte, com uma quota no valor
nominal de dez mil meticais e
Jodao Miguel Amaral Simdes,
no valor nominal de cinco mil
meticais.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e treze.
— A Notdria, llegivel.

Xigutsa Empreedimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que por
escritura de onze de Novembro de dois mil e
treze, lavrada de folhas cento e cinquenta e cinco
a cento e sessenta e trés do livro de notas para
escrituras diverso nimero trés trago A do Balcao
de Atendimento Unico, da Matola, a cargo de
Elsa Fernando Daniel Venhereque Machacame,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1, conservadora com
funcdes notariais, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, entre:
Emidio Tomas Josué, Maida Judite Tchau,
Melvil Khenssany Josue e Akin Nkhoss Josue,
que se regera pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Xigutsa Empreedimentos, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
regendo-se pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicdveis.

Dois) A sua duragdo ¢ por tempo indeter-
minado, contando-se o inicio da sua actividade
a partir do momento da sua constitui¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
de Txumene II, provincia do Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral
poderd transferir, abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagio
comercial, no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de industria, comércio, consultoria e prestacio
de servicos em areas afins.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas,
complementares e subsididrias das actividades
principais, bem como importagdo, exportagio e
comercializagdo de equipamento, ferramentas e
programas ligados a sua drea de actividade.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas
desiguais e assim subscritas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezasseis mil e duzentos e cinquenta
meticais, representativa de sessenta
e cinco por cento do capital social e
pertencente ao socio Emidio Tomas
Josué;

b) Uma quota mo valor nominal de
trés mil e setecentos e cinquenta
meticais, representativa de quinze
por cento e pertencente a socia
Maida Judite Tchau;

¢) Uma quota mo valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
representativa de dez por cento do
capital social e pertencente ao socio
Melvil Khenssany Josue;

d) Uma quota mo valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
representativa de dez por cento do
capital social e pertencente ao socio
AkinNkhossJosue.

Dois) O capital social poderd ser reduzido ou
elevado uma ou mais veze mediante deliberag¢do
em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuarem suprimentos a sociedade nas
condicdes e termos a determinar em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital)

Um) A geréncia fica desde j4 autorizada a
proceder ao aumento do capital social até a um
limite a ser fixado em assembleia geral, a ser
subscrito e realizado a partir dos fundos criados
para o efeito.

Dois) Os aumentos de capital a realizar, ndo
pordo em causa a igualdade das quotas entre
0s sOcios.

ARTIGO SETIMO
(Alienacao e cessao de quotas)

Um) A cess@o ou alienacdo de parte ou
totalidade de quota, onerosa ou gratuita, por
parte de um sdcio, carece de consentimento da
sociedade, que goza de preferéncia nessa cessao
ou alienagao.

Dois) Caso a sociedade ndo exerga esse
direito de preferéncia, cabera o mesmo aos
s6cios em propor¢ao das suas quotas.

Trés) Se nem a sociedade, nem os sdcios,
em conjunto ou individualmente, pretenderem
a parte ou totalidade da quota a ceder, podera
0 s6cio que desejar afastar-se da sociedade,
aliend-la livremente para terceiros.

Quatro) O prazo para o anudncio de
preferéncias € de trinta dias contados a partir
da data de recepgdo do pedido de cedéncia,
pela sociedade.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, a fim de apreciar,
aprovar o balango e as contas de exercicio, bem
como para deliberar sobre questdes previstas
neste contrato e para os assuntos para a qual
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada pela geréncia, por meio de simples
carta, dirigida em protocolo, para o domicilio
dos sécios, com antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos, que para tal, a lei exija
expressamente outra forma de convocagao.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o prazo indicado no nimero
anterior podera ser reduzido para dez dias.

Quatro) A convocatéria da assembleia geral
ndo fica sujeita aos prazos fixados nas alineas
anteriores, quando os s6cios assinarem o aviso
convocatério elaborado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Administracao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
serd exercida pelo s6cio Emidio Tomds Josue
que desde ja é nomeado director-geral, que
podera constituir mandatarios ou procurador.

Dois) A renovacdo bem como arevogacdo do
mandato ou de procuradores pode ser feita em
qualquer momento pelo socio gerente Emidio
Tomads Josue, ou em Assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO
(Representacao)

Um) Compete a geréncia exercer 0os mais
amplos poderes de gestdo, representando a
sociedade activa e passivamente, em juizo e
fora dele, bem como praticar todos os actos
relativos ao objecto social da sociedade, desde
que o presente pacto ou a lei ndo reserve para
assembleia geral.

Dois) A administra¢do nao pode obrigar a
sociedade em operagdes alheias ao seu objecto
social, nem tem legitimidade para conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assinatura)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do socio gerente nomeado em conformidade
com o disposto no nimero um do artigo nono
deste contrato de sociedade.

Dois) O socio gerente poderd constituir
mandatarios nos termos previstos na legislagao
comercial vigente, bem assim fixando-lhes os
poderes e o tempo do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Deliberacao)

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples, ou seja, cinquenta
por cento mais um dos votos presentes.

Dois) Sdo tomadas por maioria de dois ter¢os
do capital social as delibera¢des sobre alteragao
do contrato, fusdo, transformacio e dissolugao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Nao concorréncia)

Os sdcios ndo poderdo exercer o comércio no
ramo de actividade a que a sociedade se dedica,
nem poderao participar, por si, ou por interposta
pessoa, em sociedades que tenham objectos
sociais idénticos, sem autorizagdo expressa da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-do, pela ordem seguinte:

a) Vinte por cento para a constitui¢do do
fundo de reserva;

b) Oitenta por cento para divisdo entre
0s socios na propor¢do das suas
quotas, ou como os sécios resolvam
em assembleia geral.

Dois) Sob proposta do gerente a assembleia
geral pode deliberar sobre a constituigio,
refor¢o, diminui¢@o de reservas e de provisdes,
designadamente destinadas a estabilizac@o de
dividendos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Ano social)

O ano civil corresponde ao ano social e o
balanco serd encerrado com a data de trinta e um
de Dezembro, para ser submetido a aprovacio
da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade sé se dissolver nos casos
previstos na lei ou mediante deliberagdo
dos sécios, nos termos do nimero dois do
artigodécimo segundo deste presente contrato
de sociedade.

Dois) Nos casos acima referidos, a liquidagao
e partilha far-se-a nos termos e condi¢des que
forem determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo este nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Em tudo quanto fique omisso, regulardo as
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
bem como outra legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Agri - Fronteira, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de trinta de Outubro de dois mil
e treze, nesta cidade da Matola e no Balcao de
Atendimento Unico, perante Elsa Fernando
Daniel Venhereque, licenciada em direito,
técnica superior dos registos e notariado
N1, conservador com fungdes notariais, foi
constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, por David Montagu
Greathead, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Agri - Fronteira, Sociedade Unipessoal,
Limitada, regida pela lei das sociedades por

quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos presentes estatutos e pelas
disposi¢des legais em vigor.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Agri-Fronteira,Sociedade Unipessoal,
Limitada, e tem a sua sede na Matola, provincia
do Maputo, podendo, mediante deliberacao do
sécio, poder ser transferida para qualquer outro
local do territério mogambicano, bem com
serem abertas delegagdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacao social,
em territério nacional e ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Duracao

Z

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura da escritura.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Tem como prestaciio de servigos nas dreas
de:

a) Agro-pecudria;

b) Importacdo e exportacio;

¢) Produtos agro-pecudrios, sementes e
fertilizantes;

d) Produtos e medicamentos veterindrios
e pestecidas;

¢) Equipamentos agro-pecudrios.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social € de vinte mil meticais
e corresponde a uma tUnica quota, pertencente
ao sécio David Montagu Greathead.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes.

Trés) O sécio goza do direito de preferéncia
na subscricio das quotas em caso do aumento
do capital social.

ARTIGO SEXTO

Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos
depende de prévio e expresso consentimento
da sociedade.

Dois) No caso de a sociedade e nem o sécio
pretender usar o direito de preferéncia, nos
sessenta dias subsequentes a colocacio da quota
a disposi¢do, poderd o sdcio cedente cedé-la
a quem entender e nas condicdes em que a
oferecer 4 sociedade.
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ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, geréncia e sua
representacdo, serd exercida pelo sécio David
Montagu Greathead, que desde ja é designado
socio gerente, com dispensa de caugdo.

Dois) Compete ao sécio gerente, exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente
e praticar todos e demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social, que a lei e os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Trés) O gerente, em caso de necessidade,
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatérios, nos termos estabelecidos pela lei
das sociedades comerciais por quotas.

ARTIGO OITAVO
Obrigacées da sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura do procurador, dentro
dos limites fixados pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
Reunido da assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que conveniente.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) No acto de dissolug@o todos os s6cios
serdo liquidatarios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
lei vigente na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

O Técnico, llegivel.

Shuang Long, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacao de oito de Novembro de dois
mil e treze, da sociedade comercial Shuang
Long, Limitada, matriculada na Conservatdria

do Registo das Entidades Legais de Maputo
sob NUEL 100211416, tendo estado presente
os socios Yang Wang e Xin Xu, totalizando
assim cem por cento do capital social, que
deliberaram, por unanimidade, pela cessdo e
divisdo de quotas nos termos seguintes:

Primeiro. O sécio Xin Xun manifestou
vontade de apartar-se da sociedade, cedendo
deste modo a totalidade da sua quota supra
indicada, com os respectivos direitos e
obrigag¢des e pelo seu valor nominal, a favor da
sociedade comercial Recursos Hongti, Sociedade
Unipessoal, Limitada, com domicilio na Avenida
da Praia Grande, nimero quatrocentos e nove,
China Law Building, vigésimo sétimo andar,
Bloco A-Macau, matriculada na Conservatoria
dos Registos Comercial e de Bens Mdveis de
Macau, sob n.° 47878 SO;

Segundo. O sécio Yang Wang manifestou
vontade de dividir a sua quota supra indicada,
em duas novas, nos termos seguintes:

Uma quota no valor nominal de duzentos
meticais, correspondente a um por
cento do capital social, que reserva
para si com os respectivos direitos
e obrigacdes; e

Outra quota no valor nominal de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, que cede com os
respectivos direitos e obrigacdes
e pelo seu valor nominal, a favor
da sociedade comercial Recursos
Hongti, Sociedade Unipessoal
Limitada.

Em consequéncia das operacdes de cedéncia
de quotas supra verificadas, fica assim alterado
o artigo quinto do pacto social, o qual passa a
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondentes a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do
capital social, pertencente a sécia
Recursos Hongti, Sociedade
Unipessoal Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos meticais, correspon-
dente a um por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Yang Wang.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Cooperativa das
Associacoes Agro-Pecuarias
da Baixa do Nkomati

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Outubro de dois
mil e treze, lavrada a folhas quarenta e quatro a
sessenta e uma do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento quarenta e dois trago
A do Cartério Notarial da cidade da Matola,
perante Arnaldo Jamal de Magalhies, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do referido cartdrio,
foi constituida uma cooperativa que passara a
reger-se pelo seguinte articulado:

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa das Associagdes Agro-
Pecudrias da Baixa do Nkomati, é uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
de carécter social, dotado de personalidade
juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A Cooperativa das Associacdes Agro-
-Pecudrias da Baixa do Nkomati é de ambito local,
tem a sua sede na Localidade de Mulelemane,
posto administrativo de Magude, sede, distrito
de Magude, provincia do Maputo.

Dois) A Cooperativa das Associagdes Agro-
-Pecudrias da Baixa do Nkomati podera criar
delegacdes ou outras formas de representagdo
em outros postos administrativos do distrito
ou provincia, sempre que for considerado
necessario bastando para tanto, a delibera¢do
da assembleia geral.

Trés) A Cooperativa das Associacdes Agro-
-Pecudrias da Baixa do Nkomati subsistird por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da sua constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Cooperativa das Associacdes Agro-
-pecudrias da Baixa do Nkomati tem como
objecto:

a) Contribuir para o reforco e desenvol-
vimento do movimento associativo
de agricultores e de outras organiza-
¢des de camponeses;

b) Promover, desenvolver e difundir
técnicas que permitam uma maior
rentabilidade da actividade produ-
tiva dos seus membros;

¢) Promover e participar em campanhas
e actividades de protec¢do do meio
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ambiente promovendo actividades
agro-pecudrias ecologicamente
sustentdveis;

d) Representar e defender os interesses
econdémicos e sociais dos seus
membros;

e) Promover o respeito pelos valores
culturais e héabitos sadios entre os
seus membros em especial e na
comunidade no geral;

/) Contribuir na preven¢do e combate
aos males sociais incluindo o HIV/
SIDA;

g) Reduzir o recurso a violéncia e greves
na resolucio de diferendos no seio
dos seus associados;

h) Promover a justica social e igualdade
dos direitos e géneros;

i) Contribuir para o didlogo entre o poder
politico e a comunidade;

J) Promover o intercdmbio com associa-
¢des de camponeses envolvidos na
plantacdo da cana sacarina assim
como outro tipo de organizacgdes;

[) Promover no seio dos seus membros
o desenvolvimento da actividade
agro-pecudrio e de comercializacio
de factores de producdo e de
produtos agro-pecudrios;

m) Promover ac¢des de cooperagdo com
outras organizagdes similares do
Pafis ou do estrangeiro.

Dois) A cooperativa poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiarias da actividade
principal desde que permitida pela lei em vigor
na Republica de Mocambique.

CAPITULO II
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Podem ser os membros da Cooperativa
das Associagdes Agro-pecudrias da Baixa do
Nkomati:

a) Pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras que
expressamente aceitem de livre e
espontanea vontade os estatutos
desta cooperativa;

b) Os que apoiam os objectivos da
organizacdo e sejam admitidos pela
Assembleia Geral.

ARTIGO QUINTO

(Categorias dos membros)

As categorias dos membros da Cooperativa
das Associagdes Agro-Pecudrias da Baixa do
Nkomati agrupam-se nas categorias seguintes:

a) Membros fundadores — todas as
pessoas singulares e colectivas
nacionais ou estrangeiras, que
tenham subscrito a escritura da
constituicdo da cooperativa e que

tenham cumulativamente cumprido
os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos, bem como, todos
aqueles que tenham colaborado na
criacdo da organiza¢do e ou que
se acharem inscritos na acta da
assembleia constituinte;

b) Membros efectivos — todas as pessoas
singulares e colectivas nacionais
ou estrangeiras que por acto de
manifestagdo voluntaria de vontade
decidiram aderir aos objectivos da
agremiacdo, satisfagam os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos
e sejam admitidos como tal;

¢) Membros Beneméritos — sdo aquelas
pessoas singulares ou colectivas
nacionais ou estrangeiras que apoiam
materialmente e financeiramente a
organizagao;

d) Membros Honorario — as pessoas
singulares e colectivas nacionais
ou estrangeiras que pela acc¢do
e motiva¢do ou apoio moral
prestado, tenham contribuido de
forma relevante para a criagdo e
engrandecimento € ou progresso
da associacao.

ARTIGO SEXTO

(Direitos e deveres dos membros
honorarios)

Um) Os membros honorarios tém o direito
de:

a) Tomar parte nas reunides da Assembleia
Geral sem direito a voto, podendo
emitir opinides sobre qualquer dos
pontos da agenda de trabalhos;

b) Submeter, por escrito, no Conselho de
Administragdo qualquer esclareci-
mento, informagao ou sugestio que
julgarem uteis ao prosseguimento
dos fins da cooperativa;

¢) Solicitar a sua demisséo.

Dois) Dever de:

a) Respeitar os estatutos, regulamentos
e deliberacdes dos 6rgdos da
agremiacao;

b) Manter um comportamento activo e
moralmente digno com a distingdo
da sua categoria de membro.

ARTIGO SETIMO
(Direitos e deveres dos membros efectivos)

Um) Os membros efectivos t€ém o direito
de:

a) Eleger e ser eleito para 6rgaos sociais
da associagdo;

b) Frequentar a sede social;

c) Beneficiar das oportunidades de
formagdo que sejam criadas pela

associag¢@o assim como de outros
servicos que sejam prestados por
ela;

d) Participar em reunides debates,
semindrios que sejam levados a
cabo, visando a formagdo e troca
de experiencia;

e) Apresentar ao Conselho de Adminis-
tragdo planos, propostas e sugestdes
sobre as actividades da associac@o.

Dois) O dever de:

a) Aceitar desempenhar cargos para
que sejam eleitos, salvo motivo
justificado de causa;

b) Tomar parte nas assembleias gerais;

¢) Realizar com dedicag@o os trabalhos
que lhe forem confiados, salvo se
motivos ponderosos lhe impegam;

d) Recusar a aceitacdio ou prestagdo de
quaisquer trabalhos e do mesmo
modo abster-se de qualquer accdo
sempre que dos mesmos possa
resultar em prejuizo para os
objectivos da agremiagdo.

ARTIGO OITAVO

(Demissao de membros)

Um) O membro efectivo que pretende
demitir-se deverd comunicar por escrito
ao Conselho de Administragdo e sé podera
fazé-lo mediante pré-aviso de trinta dias
desde que liquide qualquer divida contraida a
agremiagao.

Dois) Sem limitagdes de direito de demissdo
a Assembleia Geral poderd estabelecer regras e
condigdes para o seu exercicio.

ARTIGO NONO
(Repreensoes e sancoes)

Um) Os membros que ndo cumprem com 0s
seus deveres ou abusem dos seus direitos serdo
sujeitos as seguintes sancdes:

A) Repreensoes:

a) Repreensdo verbal (por duas
vezes);

b) Repreensao publica;

¢) Repreensao registada;

d) Interdicao de acesso a institui¢ao
e aos campos agricolas da
organizagdo por um periodo de
trés meses ou corte do acesso as
informagdes da associagao;

e) Interdicio de eleger e ser eleito
por um periodo de trés meses a
seis meses com pagamento de
multa no valor ndo inferior a
mil meticais.

B) A suspens@o dos direitos de membros
podem ocorrer quando:

a) Sem motivo justificado abando-
nem a organizagdo por um
periodo igual ou superior a
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um ano. A referida suspensdo
termina quando o membro
tiver regularizado a sua
situacdo através de uma nota
escrita explicativa pedindo a
readmissao;

b) Sejam condenados judicialmente
pela prética de crime doloso em
pena de prisdo maior;

¢) Sejam excluidos nos beneficios
ou doagdes privadas, nacionais
ou estrangeiras, os membros
que ndo tenham as suas quotas
regularizadas.

C) Expulsdo: sdo expulsos da agremiagdo
0s membros que:

a) Com culpa grave, violarem os
deveres previstos nos estatutos,
que possam comprometer a
ordem e a disciplina, o mérito,
prestigio e os interesses da
associagao;

b) Praticar actos injuriosos ou
difamatérios contra a agre-
miagdo quando daf resultarem
as consequéncias previstas na
alinea anterior;

¢) Sendo responsdvel por danos
causados a agremiacao se recu-
sarem a sua pronta reparacao;

d) Os que ndo participam nas reunides
e Assembleia Geral com o
periodo de seis meses;

e) Os que ndo pagam quotas com o
periodo de seis meses.

D) A expulsdo de membros da agremiacao
serd deliberada em Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho
da Administragéo.

E) Perda de qualidade de membro:

a) Por exoneracio;

b) Em caso de exclusio;

¢) Interdicao;

d) Morte da pessoa singular ou extingdo
da pessoa colectiva por quaisquer
das formas legalmente prevista
na lei;

e) A exoneragdo s6 se torna efectiva, apos
a deliberacdo da Assembleia Geral
e pode ter lugar no fim de cada ano
devendo o membro participar a sua
decisdo trinta dias antes.

Dois) Os membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal s6 poderao
exonerar-se apds aprovagdo pela Assembleia
Geral das contas e relatérios do Conselho de
Administragdo referentes ao exercicio.

Trés) Em caso de morte do membro os
seus direitos podem ser exercidos pelos seus
herdeiros.

ARTIGO DECIMO
(Exclusao do membro)

Um) Constituem causas de exclusao de
membros por iniciativa da direc¢do, devidamente
fundamentada, a pratica de actos que provoquem
danos morais ou material a organizagao.

Dois) Também pode o membro perder a
qualidade de membro da agremiacdo, por sua
livre vontade, desde que comunique por escrito
aos Orgdos da gestdo da agremiagdo.

CAPITULO III
Do patrimonio
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Os fundos préprios da cooperativa serdo
constituidos com base em jéias e quotas pagas
pelos seus membros.

Dois) A utilizacdo dos fundos e as relagdes
econdmicas e financeiras serdo estabelecidas
pelo regulamento interno.

Trés) Além dos fundos referidos no nimero
anterior o patriménio da cooperativa pode ser
constituido por:

a) Quaisquer subsidios, donativos,
herancas ou doagdes de entidades
publicas ou privadas, mo¢ambicanas
ou estrangeiras;

b) Todos os bens mdveis ou imoveis
adquiridos para o seu funcionamento
e instalagdes ou os rendimentos
provenientes do investimento
dos seus bens proprios visando a
materializa¢do dos objectivos da
sociedade.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais e funcionamento
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os orgidos sociais da Cooperativa das
Associacdes Agro-pecudrias da Baixa do
Nkomati, sdo os seguintes:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Administragdo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da agremiagdo, e é composto por todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberacdes da Assembleia
Geral, tomadas em conformidade com os
presentes estatutos, sdo obrigatérios para todos
membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e demitir os membros da
Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Administragdo e os
membros do Conselho Fiscal.

b) Aprovar o programa de actividade da
agremiacdo;

¢) Apreciar e votar o relatério de contas
da associacio;

d) Aprovar o orcamento anual da
agremiacao;

e) Definir e votar da jéia e quotas a pagar
pelos membros;

f) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da associag@o,
cuja deliberaciio devera ser aprovada
por maioria de dois tercos dos
membros;

g) Deliberar sobre quaisquer questdes
que sejam submetidos e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Mesa de Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas auséncias e impedimentos e
por um secretdrio.

Dois) Os membros da Assembleia Geral
serdo eleitos mediante proposta a apresentar
pelo Conselho de Administragcdo ou por seis
membros efectivos, pelo periodo de trés anos,
ndo podendo ser eleitos por mais de dois
mandatos consecutivos.

Trés) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por
sua iniciativa ou a pedido do
Conselho de Administragdo ou,
pelo menos, dez sécios fundadores
ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

c¢) Assinar actas das reunides da
Assembleia Geral.

Quatro) Compete ao secretdrio:

a) Redigir e assinar actas das reunides da
Assembleia Geral.

b) Praticar todos os actos de administracao
necessarios ao bom funcionamento
e eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral redne-se ordina-
riamente, uma vez por ano convocada pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ouvido o Conselho de Administrag¢do, sendo o
presidente da Mesa da Assembleia Geral, quem
orienta os trabalhos, conquanto que nas suas
auséncias e ou impedimentos, os trabalhos sao
orientados pelo vice-presidente.

Dois) A Assembleia Geral € convocada com
uma antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A Assembleia geral extraordindria
reunird sempre que for necessario, desde
que convocada pelo presidente da Mesa da
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Assembleia geral, Conselho de Administrac@o,
Conselho Fiscal ou por um ter¢o dos membros em
pleno gozo dos seus direitos, com antecedéncia
prevista nos presentes estatutos, sendo a
solicitacdo dirigida ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral a quem compete analisar e
tomar a decisdo.

Quatro) Em caso de reunido extraordinaria,
o prazo referido nimero trés deste artigo podera
ser reduzido para sete dias.

Cinco) A Assembleia Geral estard regular-
mente constituida quando estiver presente um
nimero correspondente a mais da metade dos
membros da organizacio.

Seis) No caso de a Assembleia Geral nao
reunir na hora marcada por insuficiéncia de
quorum, a mesma podera reunir trinta minutos
depois, com a presenga de qualquer nimero de
membros.

Oito)As delibera¢des da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos
exceptuando-se nos casos referentes a alteragdo
dos estatutos e da extens@o da organizag¢do que
deve ser em consenso de todos os integrantes
da associacio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracéo ¢ eleito
pela Assembleia Geral pelo periodo de trés anos
sob proposta da Mesa da Assembleia Geral, ou
representada por, pelo menos, sete membros
fundadores ou efectivos.

Dois) O Conselho de Administragio é
composto por um presidente, um vice-presidente
que o substitui nas auséncias e ou impedimentos,
por um tesoureiro e um tesoureiro adjunto, dois
vogais e um secretario.

Trés) As deliberagcdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria simples
dos votos presentes ou representados, cabendo
a cada membro um tnico voto.

Quatro) O exercicio de mandatos sucessivos
na mesma func@o € limitada por dois anos.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Compete ao Conselho de administracio,
em geral, administrar e gerir a agremiagdo e
decidir sobre todos assuntos que os presentes
estatutos reservam para outros 6rgaos sociais,
em especial:

a) Representar a agremiagdo, activa
e passivamente, em juizo e fora
dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as deliberacdes
da Assembleia Geral;

c) Elaborar e apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
contas de exercicio, bem como o
programa de actividades e orga-
mento do ano seguinte;

d) Propor a alteragdo dos presentes
estatutos;

e¢) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

/) Decidir sobre casos de admissdo de
membros;

g) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO NONO

(Funcionamento do Conselho de
Administracao)

Um) O Conselho de Administraco retine-se
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo seu presidente ou a pedido
de trés dos seus membros.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
absoluta e em caso de empate, o presidente tem
voto de qualidade para desempatar.

Trés) O regulamento interno da agre-
miagdo definird as demais normas para o bom
funcionamento do Conselho de Adminis-
tragao.

ARTIGO VIGESIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
pelo periodo de trés anos, mediante proposta
da Assembleia Geral ou apresentada por, pelo
menos sete por pelo menos, sete membros
fundadores e ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal ¢ constituido por
um presidente, um secretario e um vogal.

Trés) As delibera¢des do Conselho Fiscal sao
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escritura da agremiacao
sempre que julgue conveniente;

b) Emitir parecer sobre o relatdrio
de contas e outras operagdes
financeiras da associag¢ao;

¢) Emitir parecer sobre o or¢amento da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho de Fiscal retne-se sempre
que for necessdrio para o cumprimento das
suas atribuicdes e, pelo menos duas vezes
por e extraordinariamente sempre que as
circunstancias assim o exigirem.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se mediante a
convocacdo do seu presidente ou por iniciativa
de dois dos seus membros ou a pedido do
Conselho de Administragao.

Trés) O regulamento interno estipula
as demais normas necessarias ao bom
funcionamento e eficiéncia do Conselho
Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A agremiacio sé se dissolve por delibe-
racdo da Assembleia Geral especificamente
convocada para o efeito e a sua deliberagdo serd
tomada de trés quartos ou nos casos previstos
na lei.

Dois) A proposta de dissolu¢do deve ser
submetida ao Conselho de Administragdo com
pelo menos seis meses de antecedéncia da
realizacdo da Assembleia Geral que deliberara
sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser vdlida deve ser
subscrita por, pelo menos, vinte e cinco por
cento dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a dissolugio da agremiac@o,
a Assembleia Geral designard uma comissao de
liquidacdo, e a respectiva forma da liquidac@o,
bem como o destino a dar ao patriménio da
agremiacdo que devera ser prioritariamente
afecto as institui¢des locais que promovam o
desenvolvimento rural.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o omisso sera regulado por actas e
pelo regulamento interno da agremiacdo pela
lei das cooperativas e pela demais legislagdo
ao caso aplicavel.

Esta conforme.

Matola, vinte e trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SISTEC - Sistemas
e Tecnologias, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia dezanove de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100426676, uma
sociedade denominada SISTEC — Sistemas e
Tecnologias, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
comercial denominada SISTEC — Sistemas e
Tecnologias, Limitada, entre:

Primeiro. Absalao Afonso Mapangane,
solteiro maior de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100262623B, emitido aos catorze
de Junho de dois mil e dez, pelo arquivo de
identifica¢dio Civil de Maputo, residente no
bairro Patrice Lumumba quarteirdo trinta e
quatro casa nimero cinquenta e cinco.
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Segundo. Amandio Frederico Jamisse,
solteiro maior de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100844739P, emitido aos dezasseis
de Fevereiro de dois mil e onze pelo arquivo
de Identificagdo Civil da cidade de Maputo,
residente no bairro Tsalala quarteirdo trinta e
quatro casa nimero cinquenta e cinco;

Terceiro. Arlindo Afonso Mapangane,
solteiro maior de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100168475A, emitido aos vinte e seis
de Abril de dois mil e dez pelo arquivo de
Identificacdo Civil da cidade de Maputo,
residente no bairro Machava-Socimol quarteirdao
trinta e quatro casa nimero cinquenta e cinco.

Aprovam entre eles o presente contrato
social que se regerd nos termos das seguintes
disposigoes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo de
SISTEC - Sistemas e Tecnologias, Limitada é
constituida sob forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada e sua duragdo é
por periodo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da escritura puiblica de
constituic¢ao.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida da Zambia, nimero trezentos
e quarenta e dois.

Dois) A sociedade poderd, abrir delegacdes
ou outras formas de representagdo noutros
locais do pais ou estrangeiro desde que esteja
devidamente autorizada pela assembleia geral e
cumpridos que sejam os requisitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objectivo social:

a) Prestagdo de servicos de engenharia
eléctrica e electronica;

b) Fornecimentos e montagem de diversos
materiais;

¢) Importagdo e exportacio de produtos,
incluindo os equipamentos
e materiais necessdrios para as
actividades da sociedade;

d) Mediante deliberag@o da assembleia,
a sociedade poderd participar
directa ou indirectamente, em
projectos de desenvolvimento que
de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objectivo;

e) Representacdo industrial e comercial
de entidades nacionais e ou
estrangeiras em territério nacional
ou no estrangeiro podendo, nos

termos de diploma ministerial
ndmero vinte e nove barra oitenta
e quatro, de seis de Junho, proceder
aimportacéo ou exportacio ou cujo
fornecimento seja parte integrante
dos contratos que a representada
tenha em execucdo na Republica
de Mocambique;

f) A sociedade SISTEC, limitada,
podera exercer outras actividades,
subsididrias ou complementares do
seu objectivo principal desde que
previamente autorizadas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades que devidamente autorizadas
pela assembleia geral e para que se obtenham
as necessdrias autorizagdes legais.

Trés) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a constituir
ou constituidas, ainda que tenham um objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras empresas para a prossecugao de
objectivos comerciais no ambito ou ndo do seu
objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
dividido em trés quotas, distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota de trinta e oito mil
meticais, correspondente a trinta
e oito porcentos do capital social,
pertencente ao sécio Absaldo
Afonso Mapangane;

b) Uma quota de trinta e dois mil
meticais, correspondente a trinta
e dois porcentos do capital social,
pertencente ao sécio Amandio
Frederico Jamisse;

¢) Uma quota de trinta mil meticais,
correspondente a trinta porcentos
do capital social, pertencente ao
socio Arlindo Afonso Mapangane.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido uma ou mais vezes mediante a
deliberacdo dos sécios em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Operacoes das quotas)

Um) A transmissao ou divisdo de quotas, a
qualquer titulo, seja para sécios seja para nao
socios, fica pendente do prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Por falecimento ou impedimento de
qualquer socio, os herdeiros e representantes
legais do falecido, ou impedimento tomardo,
o lugar deste devendo nomear entre si quem a
todos represente a sociedade.

Trés) Fica absolutamente aos sécios construir
as suas quotas em garantias ou caugio de
qualquer obrigagdo, propria ou alheia, salvo
expresso consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade perderd as quotas dos sdcios
nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou, em geral
apreendida judicialmente;

¢) Quando o sécio dé a quota em
pagamento de qualquer obrigag@o;

d) Se o socio envolver a sociedade
em actos e contratos estranhos a
sociedade;

e) Quando ao sécio lhe sejam imputdveis
as violagdes graves das obrigacoes
com a sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade remu-
nerada ou ndo, conforme for deliberado em
assembleia geral, bem como a sua representaciao
em juizo e fora dele, activa e passivamente sera
exercida por qualquer um dos sécios, que desde
ja fica designado director técnico.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
perante a terceiros nos seus actos e contractos
pela assinatura do director técnico, e ou outra
pessoa delegado para o efeito. Neste caso fica
designado desde ja para o cargo de director
técnico Amandio Frederico Jamisse.

Trés) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada e ou obrigados em actos que nao
digam respeito as operagdes sociais sobre tudo
em letras de favor, finangas ou abonagdes.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quotas ou
ainda constituicao de quaisquer 6nus ou encargo
sobre a mesma, requer autorizagdo prévia da
sociedade em assembleia geral que serd dado
como deliberagao.

Cinco) Assembleia geral por voto elege
dentre os sdcios o director técnico para um
periodo de dois anos.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdi¢do de qualquer dos sécios, antes
continuard com herdeiros ou representantes do
sécio falecido ou interdito.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Anualmente serd dado um balango encerrado
de trinta e um de Dezembro, e os lucros
apurados, deduzidos cinco por cento para fundo
de reserva legal e feita quaisquer ou outras
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deducdes em que os sdécios acordem, serdo
divididas por estes na propor¢do das suas quotas
que serdo suportadas as perdas.

ARTIGO DECIMO
(Omissos)

Os casos omissos serdo regulados por lei das
sociedades por quotas em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Nhoxani, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberag@o de vinte e nove de Julho de dois mil
e treze, da sociedade Nhoxani, S.A, matriculada
sob NUEL 100159473, com o capital social
de vinte mil meticais, deliberou-se a altera¢do
da sede social da Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero duzentos e setenta, prédio
Times Square, bloco quatro, terceiro andar,
Escritério trinta e seis, Maputo, para a Peninsula
de Santa Maria, Distrito de Matutuine, Provincia
do Maputo e, em consequéncia da altera¢do, o
artigo terceiro do contrato social passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO TERCEIRO

(Sede e formas de representacao
social)

A sociedade tem a sua sede na Peninsula
de Santa Maria, Distrito de Matutuine,
Provincia do Maputo.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Smart Services — Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e treze,
foi registada, sob NUEL 100438429, na
Conservatdria dos Registos de Nampula,
a cargo de Macassute Lengo, mestre em
Ciéncias Juridicas e conservador superior,
uma sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Smart Services Sociedade
Unipessoal, Limitada, constituida entre por
Ivo Mendes Gongalves Brito, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, natural da
provincia de Nampula, portador do Bilhete de
Identidade n.° 030100537499P, emitido aos
treze de Setembro de dois mil e dez e valido
até aos treze de Setembro de dois mil e quinze,

residente em Nacala - Porto, Bairro Maiaia,
flat nimero dois, que se rege pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacao de Smart
Services, Sociedade Unipessoal Limitada, com
sede no Bairro de Maiaia, cidade de Nacala -
-Porto, provincia de Nampula, podendo, por
deliberacdo do seu sécio, transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacio, onde
e quando o sécio achar necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Inicio e duracao)

O inicio e constitui¢iio da sociedade &
a partir do registo com duragdo por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto os
seguintes servigos de:

a) Higiene e limpeza e o fornecimento do
respectivo material;

b) Fornecimento de material informatico,
de escritdrio, de construgio;

c¢) Reparacdo de computadores,
montagem de redes informéticas e
de seguranga; e

d) A reabilitagdo de edificios.

Dois) A sociedade pode desenvolver
outras actividades financeiras, industriais e/ou
comerciais, desde que deliberada em assembleia
geral e obtenham as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondendo cem por cento do capital,
pertencente a Ivo Mendes Gongalves Brito.

ARTIGO QUINTO

(Participacoes noutras sociedades,
consorcios, empresas e outros)

Os sécios podem acordar em deter
participacdes financeiras noutras sociedades,
independentemente, do seu objecto social,
participar em consoércios ou agrupamento de
empresas ou outras formas societdrias, gestao
ou simples participagdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao ou divisao de quotas)

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre entre os socios,
mas para estranhos a sociedade dependera do
consentimento expresso doutros sécios que
gozam do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota)

Em caso de faléncia ou insolvéncia do sécio
ou da sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicagdo judicial duma quota, poderd, a
sociedade, amortizar qualquer das restantes,
com a anuéncia do seu titular.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da
sociedade)

Um) A administragdo e a representa¢ao
da sociedade, em juizo ou fora dele, activa
e passivamente, ficam a cargo do sécio Ivo
Mendes Gongalves Brito, desde ja nomeado
administrador, com dispensa de cau¢do, sendo
suficiente a sua assinatura para obrigar a
sociedade, em todos os seus actos, contratos e
documentos.

Dois) A sociedade por deliberacio social
podera constituir mandatarios, com poderes
que julgar convenientes e poderd também
substabelecer ou delegar todos ou parte dos
seus poderes de administracdo a um terceiro,
por meio de procuragao.

Trés) A administracdo fica interdita de
praticar actos que contrarie o seu objecto social e
ndo pode obrigar a sociedade em letras de favor,
fianca, abonagdes e em créditos sem que haja
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Assembleia)

Um) A assembleia geral retine-se, ordina-
riamente, por iniciativa do sécio, sendo uma
vez por ano para prestacdo, modificacdo do
balango e contas sem descurar da convocacdo
extraordindria sempre que for necessario.

Dois) A convocacido para assembleia geral
serd com antecedéncia minima de quinze dias e
por meio de carta ou e-mail dirigido ao sécio.

ARTIGO DECIMO
(Lucros liquidos)

Os lucros liquidos, depois de deduzida
a percentagem a se estipular em assembleia
geral, para formacéo ou reintegracdo do fundo
de reserva legal, serdo dividido pelo sdcio,
na propor¢do das suas quotas, € na mesma
proporc¢do serdo suportados os prejuizos se os
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Alteracao do pacto, dissolucao
da sociedade)

A alterag@o do pacto social ou a dissolugdo
da sociedade seguird, nos casos previstos na
lei e, af a liquidacao, os termos deliberados
pelos sécios.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso sera
resolvido por deliberag¢do dos sécios ou por
legislacdo vigente e aplicavel.

Nampula, trinta e um de Outubro de dois
mil e treze. — O Conservador, MA. Macassute
Lengo.

Cotecna Trade Services
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Novembro de dois
mil e treze, da sociedade Cotecna Trade
Services Mozambique, Limitada, sociedade
comercial constituida de acordo com as leis de
Mocambique, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades legais sob
NUEL 100438410, com o capital social de
vinte mil meticais, deliberaram que o artigo
oitavo passard a ter a seguinte redac¢do:

ARTIGO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A administragio, gestdo da
sociedade e sua representacio, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, passam
desde ja a cargo dos quatro Directores
designados em acta.

Dois) A gestdo corrente da sociedade,
para os actos de mero expediente, passard
a cargo de Phillepina Johanna Pieterse,
na qualidade de gestora comercial da
sociedade.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de, pelo menos, dois directores
ou pela assinatura de um procurador
destes nos termos precisos do respectivo
instrumento do mandato.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer
empregado devidamente autorizado.

Que em tudo o mais nao alterado, continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Rencoteck, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
tendo sido detectado um lapso na denominagao
social que consta no contrato de sociedade e
respectivos estatutos, publicado no Boletim da

Repiiblica, nimero setenta e seis, terceira série,
de catorze de Agosto de dois mil e treze, importa
proceder a sua rectificac@o, assim sendo, onde se
1&: «Renkotek», deverd ler-se: «Rencotek».

Maputo, Novembro de dois mil e treze. — O
Técnico, llegivel

Matsavu S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia sete de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100441616, uma
sociedade denominada Matsavu S.A..

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Lido Holding AG, matriculada
na conservatéria do Registo Comercial de
kiissnacht-Suic¢a, sob n.” CH-130.3.017.377-2,
aos dez de Outubro de dois mil e onze,
representado neste acto pelo senhor Malte
Maximilian Ambrust, com residéncia
acidental em Maputo, portador do DIRE
n.° 11DE00047916Q, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migragdo, no dia catorze de Marco
de dois mil e treze;

Segundo. Alden Impact Capital
AG matriculada na conservatéria do
Registo Comercial de Ziirich-Suica, sob
n.° CH-020.3.036.226-6, aos dezoito de
Fevereiro de dois mil e onze, representado neste
acto pelo senhor Malte Maximilian Ambrust,
com residéncia acidental em Maputo, portador
do DIRE n.° 11DE00047916Q, emitido pela
Direcgdo Nacional de Migragdo, no dia cator
de Marco de dois mil e treze;

Terceiro. Stefan Erik Euw, de nacionalidade
Suica, portador de passaporte do Passaporte
n.° X2640803, emitido em Schwyz Suiga,
aos vinte e seis de Junho de dois mil e
doze, representado neste acto pelo senhor
Malte Maximilian Ambrust, com residéncia
acidental em Maputo, portador do DIRE.
n° 11DE00047916Q, emitido pela Direcgdo
Nacional de Migracio, no dia catorze de Marco
de dois mil e treze.

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade que ira reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade andnima, adopta a denominagao
Matsavu S.A. e rege-se pelo disposto nos
presentes estatutos e pela legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Cidade
de Maputo, Rua Timor Leste, nimero cinquenta
e oito, segundo andar, flat quarenta e dois.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administragdo podera,
com dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
Produgio de alimentos.

Dois) A sociedade podera por deliberagdo do
conselho de administra¢do, exercer quaisqueres
outras actividades, conexas, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal ndo
proibidos por lei.

Trés) A sociedade poderd participar, sem
limite no capital de outras sociedades, em
consdrcios e em agrupamentos complementares
de empresas, adquirir, gerir e alienar participacdes
em sociedades de responsabilidade limitada,
ainda que tenham por objecto uma actividade
diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢oes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido por duzentas ac¢cdes nominativas, com
o valor nominal de cem Meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO

(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas, através da emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversao de obrigacdes em ac¢oes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administragdo e, em qualquer caso, a
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Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberacéo relativa ao aumento
do capital social.

Trés) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberacéio do Conselho
de Administracdo, até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatutarias.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢do das accdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As ac¢des tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acgdes escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de accdes, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accgoes)

Um) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de acgdes, na proporcéo das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas accdes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho de
Administragio, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas
prestacdes suplementares de capital até ao

valor do capital social, a data da deliberagdo,
ficando os accionistas obrigados na propor¢ao,
condi¢oes, prazos e montantes estabelecidos em
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administracéo.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Das disposigcdes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos érgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgdos sociais € de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da eleicao.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicdo legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao)

A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acg¢des averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de ac¢des a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no maximo, um ano, mediante
procurag@o outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do pentltimo
dia 1til anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacéo dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre a fusio, cisdo ou trans-
formac@o da sociedade;

/) Deliberar sobre a dissoluc@o, liquidag@o
ou prorrogacdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente e um secre-
tario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por meio de antncios, publicados num dos
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jornais mais lidos da localidade onde se situe
a sede da sociedade, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisdo.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
ou por quem o substitua, oficiosamente ou a
requerimento do Conselho de Administrac@o,
do Conselho Fiscal ou do Fiscal tnico ou, ainda,
de accionistas, que representem mais de dez por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO NONO

(Quérum constitutivo)

Um) A assembleia-geral s6 poderd constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social
subscrito, salvo os casos em que a lei ou
0s presentes estatutos exijam um quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagio a assembleia-
geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunioes da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

SECCAO III

Da administragéo

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um niimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumird as func¢des de Presidente, sendo
que fica nomeado o senhor Stefan Erik Von
Euw, como administrador da sociedade.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por cooptacgdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procedera a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminara
no final do triénio entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragdo compete
os mais amplos poderes de gestdo e represen-
tacdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, moveis e imoveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade,
desde que seja precedida de
deliberacdo da Assembleia Geral ou
tenha sido autorizada pela mesma;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da sociedade, incluindo
mandatdrios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participacdes
no capital social de outras
sociedades;

g) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da Sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam
para o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administragio reune
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e 0ito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicagOes e elementos necessarios
a tomada das deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administragdo poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracdo constardo de actas, lavradas
em livro proprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a
prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Ijnico, que serd uma sociedade
de auditora de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fung¢des de fiscalizagdo, ndo
procedera a eleicdo do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.



15 DE NOVEMBRO DE 2013

3673

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacao:

a) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, treze de Outubro de dois mil e treze.
— OTécnico, llegivel.

Pereira & Almeida
— Construcoes e Manutencao
Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100441950,
uma sociedade denominada Pereira & Almeida
— Constru¢des e Manuten¢io Industrial,
Limitada.

Entre:

Anténio Mério de Almeida, de nacionalidade
portuguesa, casado, portador do Passaporte
n.° L428020 emitido aos trés de Agosto de
dois mil e dez pelo Governo Civil de Aveiro-
-Portugal, residente na cidade de Maputo;

Carlos Alberto Marques Pereira, casado, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.” H397426, emitido aos vinte
e seis de Agosto de dois mil e cinco, pelo
Governo Civil de Viseu-Portugal, residente
na cidade de Maputo.

Os outorgantes acima identificados tem
entre si justo e acertado o presente contrato

de sociedade que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condicoes
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Pereira & Almeida — Construgdes E
Manutengao Industrial, Limitada. Sendo criada
sob forma de sociedade por quotas.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado e o seu comecgo contar-se-4 a partir da
data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no talhdo
nimero um Baixa da cidade de Mafuiane,
distrito de Boane.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscri¢cdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os sdcios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestagao de servigos compreendendo
Importagdo, exportagdo, comis-
s0s,consignagdes, agenciamento e
representacdo de marcas, qualquer
ramo de industria e Comércio, com
importagdo e Exportagéo;

b) Contrucdo Cilvil - Manutencio de
edificios estradas e pontes, e
industrial;

¢) Podera ainda adquirir participagdes
financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda
que o objecto seja diferente do
seu, e exercer quaisquer outras
actividades conexas ao seu objecto
principal, desde que requeridas e
autorizadas nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de duzentos
mil meticais, dividido em duas quotas da
seguinte forma:

a) Antonio Mario de Almeida, com
uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Carlos Alberto Marques Pereira , com
uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios, € a
favor de terceiros, necessita do consentimento
da sociedade mediante deliberagdo dos sdcios.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administracdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente compete individual e
isoladamente aos s6cios que ficam desde ja
nomeados administradores.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberacdo dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro e demais legislacao
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

SafiraSea — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
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Entidades Legais sob NUEL 100442796, uma
sociedade denominada SafiraSea, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Silvia Maria Pereira Fernandes, solteira, maior,
natural de Mogambique, de nacionalidade
Portuguesa, residente acidentalmente na
Avenida Ahmed Sekou Touré nimero dois
mil duzentos e noventa e cinco, Bairro
Central, na cidade de Maputo, portadora
do Passaporte n.° M 816325, emitido pelos
Servigos de Estrangeiros e Fronteiras, aos
trinta de Setembro de dois mil e treze e
valido até trinta de Setembro de dois mil
e dezoito.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
SafiraSea, Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, sita na Avenida Ahmed Sekou Touré,
nimero dois mil, duzentos e noventa, Bairro
Central, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
Unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico poderd decidir na
abertura de sucursais, filiais, ou qualquer outra
forma de representac@o no pafs e no estrangeiro,
desde que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

Exercicio de Actividade de Consultoria,
Comunicagio e Imagem.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objecto diferente do da sociedade, assim como

associar-se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € vinte e cinco
mil meticais, corresponde a uma quota da
Unica sécia Silvia Maria Pereira Fernandes e

equivalente a cem por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

A so6cia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

CAPITULO 111

Da administracao, representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
socia Silvia Maria Pereira Fernandes.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da administradora, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administracdo nos limites
especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnica sécia, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ecoreferéncia Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100442817,
uma sociedade denominada Ecoreferéncia
Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, de Mocambique

Entre:

Primeiro. Eugénio Joaquim Langa, solteiro,
maior, natural de Manjacaze, de nacionalidade
mocambicana e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110103996796M,
de catorze de Julho de dois mil e dez;

Segundo. Pedro Manuel de Sousa Ferreira
Cunha da Mota, casado, de nacionalidade
portuguesa, residente na Rua Pedro Moreira
de Sousa, nimero nove, Melres/Gondomar -
Portugal, portador do Passaporte n. M228359,
de vinte e seis de Junho de dois mil e doze,
valido até vinte e seis de Junho de dois mil e
dezassete, emitido pelo Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras;

Terceiro: José Rangel Carvalho, divorciado,
de nacionalidade portuguesa, residente na Rua
Alvaro Ferreira Alves, nimero cinquenta e
quatro, rés-do-chdo, direito, Porto — Portugal,
com o Passaporte n.° H045913, de dezassete de
Agosto de dois mil e quatro, valido até dezassete
de Agosto de dois mil e catorze, emitido pelo
Governo Civil do Porto.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes.

CAPITULO I
Da denominacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Ecoreferéncia Mozambique, Limitada, com
sede na cidade de Maputo, na Avenida Samora
Machel, nimero onze, terceiro andar, flat seis,
podendo abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de representacdo social em qualquer
parte do territério nacional ou fora dele e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) O objecto da sociedade € o servigo
activo no exercicio das seguintes funcgdes:

Actividade de Engenharia. Reabilitagdo de
todo o tipo de infra-estuturas, nomeadamente
na drea do Ambiente. Construcio civil e obras
publicas e Engenharia Hidraulica.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, inteiramente subscrito e
realizado em dinheiro, € de duzentos e cinquenta
mil meticais, e corresponde a uma soma de trés
quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de vinte e cinco mil
meticais, pertencente ao sdcio
Eugénio J. Langa, correspondente a
dez por cento do capital social;

b) Uma quota de cento e doze mil e
quinhentos meticais, pertencente
ao so6cio Pedro Manuel de
Sousa Ferreira Cunha da Mota,
correspondente a quarenta e cinco
do capital social;

¢) Uma quota de cento e doze mil e
quinhentos meticais, pertencente
ao socio José Rangel Carvalho ,
correspondente a quarenta e cinco
do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, na cessio e alienac@o de toda ou parte das
quotas gozam de preferéncia, primeiro os s6cios
e depois a sociedade.

Dois) Se nem os socios, nem a sociedade
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da
sociedade)

A administracdo da sociedade compete
a todos os sécios, que sdo desde ja eleitos
administradores da sociedade. A sociedade
obriga-se com a assinatura conjunta de dois
administradores, em todos os seus atos e
contratos.

ARTIGO SEXTO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio serdo distribuidos pelos sdcios, na
proporcio directa das suas quotas

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, mediante convocatdria
entregue por protocolo em carta, para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) Os sécios podem tomar deliberacdes por
escrito em assembleia geral, ficando neste caso
dispensados de estarem fisicamente presentes
no local da realizag¢do da assembleia.

Trés) Todas as deliberagdes dos sécios
tém de ser aprovadas por maioria de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
da sociedade.

Quatro) Compete exclusivamente a
assembleia geral deliberar sobre os seguintes
atos:

a) A chamada e a restituicdo de prestacoes
suplementares e de suprimentos;

b) A amortizagdo de quotas, a aquisicdo,
a alienag@o e a oneracdo de quotas
préprias e o consentimento para a
divisdo ou cessdo de quotas;

¢) A exclusdo e exoneragdo de sécios;

d) A eleicdo e destituicdo de adminis-
tradores;

e) A aprovacio do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, a atribuicdo
de lucros e o tratamento dos
prejuizos;

/) A exoneracio de responsabilidade dos
administradores;

g) A proposi¢ao de acdes pela sociedade
contra administradores ou socios, €
bem assim a desisténcia e transacio
nessas acgoes;

h) A alteracdo do contrato de sociedade;

i) A fusdo, cisdo, transformacdo e
dissolucdo da sociedade e o
regresso da sociedade dissolvida
a atividade;

J)Aalienac@o, onerac@o ou locagio de bens
iméveis, a alienag@o, a oneragdo e a
locacio de estabelecimento;

k) A subscri¢do ou aquisi¢do de
participacdes noutras sociedades e
a sua alienagdo ou onerac@o.

CAPITULO III
Da delegacao de poderes
ARTIGO OITAVO
(Delegacao de poderes)

Os administradores da sociedade poderdo
delegar no todo ou em parte os seus poderes
em qualquer dos sécios ou em pessoa estranha
4 sociedade, mediante instrumento juridico
apropriado.

ARTIGO NONO

(Herdeiros)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobre vivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear, para o efeito, um que a todos represente
na condugao dos negdcios sociais, enquanto a
quota se mantiver indivisa.

CAPITULO IV
Dos casos omissos
ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Tachus Investimentos,
Sociedade Unipessoal

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Outrubro de dois mil
e treze, foi matriculada, na Conservatoéria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100283151, uma sociedade denominada
Tachus Investimentos, Sociedade Unipessoal.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Unico: Jodo Candido Graziano Pereira,
solteiro maior, natural de Maputo onde
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reside, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100250666B, emitido pela Direc¢do
Nacional de Identifica¢do Civil em Maputo.

Que, pelo presente instrumento constitui
por si uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Tachus Investimentos, Sociedade Unipessoal,
e tem a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Investimentos nas areas de hotelaria
e turismo, restaura¢do e parques
de diversao;

b) Prestagdo de servigos na drea de
catering;

¢) Organizacdo de eventos festivos,
sociais e culturais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de dez mil meticais,
pertencente ao tnico sécio o senhor Jodo
Candido Graziano Pereira.

ARTIGO QUINTO

(Aumento do capital)

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Jodo Candido Graziano Pereira que € nomeado
administrador tnico.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam a
negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiancas ou aval.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacao do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceito nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, treze de Outubro de dois mil e treze.
— O Técnico, llegivel.

Angular Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e nove de Agosto de dois mil
e treze, foi matriculada, na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100415496, uma sociedade denominada
Angular Construcdes, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Gildo do Rosario, solteiro, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100101910915AS,
emitido aos vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze, em Maputo.

Segundo. Perola do Rosario Manhica,
divorciada, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110202328606Q,
emitido aos dezanove de Junho de dois mil e
doze, vitalicio.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera
pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Angular Construgdes, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Marien Ngouabi, nimero mil
sessenta e oito, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto construgao
civil.

Dois) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais, dividido pelos sécios: Gildo do
Rosario, com o valor de quatrocentos e setenta
cinco mil meticais, correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social e Pérola do
Rosério Manhica, com o valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Gildo de Rosdrio como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um o gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros
Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo

de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

GECOMA - Gestao
de Contas Matsinhe

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura do dia vinte e dois de Outubro de dois
mil e treze, nesta cidade da Matola e no cartorio
da mesma cidade, perante mim Arnaldo Jamal
de Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notério
do referido cartdrio, lavrada a folhas trinta a
quarenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento quarenta e dois trago A,
compareceu como outorgante Octdvio Oscar
Sacramento Monteiro, Comerciante em nome
individual da GECOMA - Gestao de Contas
Matsinhe, exercendo a sua actividade comercial
com sede na Avenida Ahmed Sekou Touré,
numero dois mil seiscentos e noventa, Bairro Ka
Mpfumo, na Cidade de Maputo, decidiu aceitar
dois novos sdcios, transformar de Comerciante
em Nome Individual para sociedade por quotas
de responsabilidade, limitada, alterar o nome da
sociedade e consequentemente o pacto social,
que passard a constar do clausurado seguinte:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
Ciberlaser Mocambique, Limitada, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, € constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, 4 data da escritura de constitui¢do e se
regerd pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Acordos de Lusaka, nimero trezentos e sessenta
e seis, Bairro Mafalala, na Cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagdo social.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a Entidades publicas ou privadas,
legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
das seguintes actividades:

a) Comércio a grosso e a retalho, com
importagao e exportacdo dos
artigos abrangidos pela classe I,
do Regulamento de Licenciamento
da actividade comercial, aprovado
pelo Decreto nimero 49/2004 de
dezassete de Novembro (incluindo
a exportacdo de madeira das
espécies da primeira classe em
toros, nos termos do nimero dois,
do artigo doze do Decreto nimero
doze barra dois mil e dois de seis
de Junho;

b) Comércio a grosso e a retalho com
importacdo e exportagdo dos artigos
abrangidos pelas classes VIII e IX
do Regulamento de Licenciamento
da actividade comercial, aprovado
pelo Decreto niimero quarenta e
nove barra dois mil e quatro de
dezassete de Novembro;

¢) Comércio a grosso com importacéo e
exportagdo dos artigos abrangidos
pela classe XVIII do Regulamento
de Licenciamento da actividade
comercial, aprovado pelo Decreto
nimero quarenta e nove barra
dois mil e quatro de dezassete
de Novembro, nomeadamente,
a comercializacdo de produtos
alimenticios, incluindo vinhos e
outras bebidas, excluindo géneros
frescos, produtos lacteos, pao, leite
e seus derivados;

d) Tipografia;

e) Impressdo grifica, offset e digital;

/) Publicidade;

g) Serigrafia;

h) Encadernac@o e arranjos gréficos;

i) Paginagdo eletrénica;

J) Tratamento de imagem;

k) Desenho grafico;

1) Gesto de espagos publicitdrios;

m) Producdo e comercializacdo de
cartazes publicitarios;

n) Fornecimento de material informatico
€ seus consumiveis;

0) Prestacdo de servicos nas dreas de
contabilidade e administragdo.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades conexas, acessdrias ou
complementares da actividade principal, desde
que devidamente autorizada e os s6cios assim
o deliberem.
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ARTIGO QUARTO
(Participacao em outras sociedades)

Unico) Mediante deliberacdo prévia dos
socios € permitida & sociedade, a participagao,
inclusive como sdcia, noutras sociedades
ou agrupamentos de sociedades, podendo as
mesmas ter objecto diferente ou ser reguladas
por lei especial.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Unico) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € no valor
nominal de duzentos mil meticais e corresponde
a soma de trés quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de cem
mil meticais, o correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Octavio
Oscar Sacramento Monteiro;

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, o
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Richard Cilima Almeida
Monteiro;

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais, o
correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Octdvio Oscar Sacramento
Monteiro Junior.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao serdo exigiveis prestacoes suplementares
de capital, podendo no entanto, os sdcios
efectuarem 4 sociedade os suplementos de que
ela carecer, nos termos e condi¢des fixadas por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituicéio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carecem
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral, a
qual fica desde ja reservado aos sécios o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) E nula e de nenhum efeito legal
qualquer cess@o ou alienagcdo de quota feita
sem observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgdos sociais)

Unico) Constituem 6rgios da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de geréncia;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgao deliberativo
da sociedade e retine-se em sessdo ordindria uma
vez por ano, para apreciagdo, aprovagio ou
modificag¢do do balanco e exercicio econémico,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria e
em sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade de capital
social.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei a ou pelos
presentes estatutos exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de dois
tercos dos votos correspondentes ao capital
social, as deliberacdes da assembleia geral
que tenham por objecto a divisdo, cessdo de
quotas, contrac¢do de empréstimos bancdrios
e onerac¢do de bens da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides)

Unico) Serd dispensada as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem por escrito
na delibera¢do ou concordem, também por
escrito, que dessa forma se delibere, ainda que
as deliberagdes sejam tomadas fora da sede,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

CAPITULO IV

Da geréncia e representacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e geréncia)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
ficam a cargo de um gerente, que desde ja é
nomeado o sécio Octavio Oscar Sacramento
Monteiro.

Dois) Compete ao sécio gerente exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade

em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes 4 realiza¢do do objecto social que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assinaturas)

Unico) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sdcio gerente, em todos 0s actos
e contratos, abertura e movimentagao de contas
bancdrias, podendo este para determinados actos,
delegar poderes a outro s6cio ou procurador
especialmente constituido, nos precisos termos
e limites do respectivo mandato.

CAPITULO V
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Ano econémico)

Um) O ano econdémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos 4 apreciagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
econémico, deduzir-se-4 em primeiro lugar,
a percentagem legalmente estabelecida para
a constituicdo do fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-
lo e em segundo lugar, a percentagem das
reservas especificamente criadas por decisdo
da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio a geréncia em
exercicio 4 data da dissoluc@o, salvo deliberagao
em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Disposicoes finais)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto — Lei nimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro, e de mais
legislacdo aplicdvel.

Esta conforme.

Matola, vinte e trés de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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Mutarara Resources,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e nove de Outubro de
dois mil e treze, lavrada a folhas quarenta e
uma a quarenta e trés do livro de notas para
escrituras diversas niimero oitocentos e sessenta
e nove trago B, do Primeiro Cartdrio Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade, Ida, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacgao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag¢@o Mutarara
Resources, Limitada, sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, é
constituida por tempo indeterminado, reportando
a sua existéncia, para todos os efeitos legais, a
data da escritura de constituicdio, e se regerd
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Bairro
Sommerchiel, Rua Dar-Es-Salaam, ndimero
cento e trés cidade de Maputo, podendo,
por deliberagdo da assembleia geral, criar ou
extinguir, no pais ou no estrangeiro, sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacao social, sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploragao, exportacdo, importagdo
e vendas de recursos mineras e
derivados, equipamento, gestdo,
consultoria e servigos;

b) O exercicio da actividade de promogao,
compra e venda de recursos minerais
e derivados;

¢) O exercicio da actividade de agen-
ciamento de sociedades ou empreen-
dimentos minerais e afins;

d) O exercicio daactividade de exportagao,
importacdo e comercializacdo a
grosso e a retalho de equipamento,
instrumento, softwere e material
para a area mineira bem como
material de ornamentagio;

e) A prestacdo de quaisquer servigos afins.

Dois) A sociedade podera desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sécios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacao dos sdcios, €
permitida a sociedade a participacao, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Edson
Karikoga;

b) uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Francisco
Maria Fernandes Faustino.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sécios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condigdes fixados por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sGcios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberag@o da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigao.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienacdo de quota feita sem
observancia do disposto nos quepresentes
estatutos.

Quatro) Por morte ou interdi¢@o de qualquer
dos sécios fundadores a sociedade continuard
com os seus respectivos hérdeiros (sucessores) e
representantes que, entre si, escolherdo um que
exerca os respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

Cinco) Fica desde ja autorizada a divisdo de
quotas entre os referidos herdeiros (sucessores)
peforma que eles, entre si, acordarem.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOT

Da Assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modificacdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessdo
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
sécios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as delibera¢des da assembleia
geral que tenham por objecto a divisdo e cessao
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada areunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucio da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais ndo poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.

SECCAOII

Da administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracio da sociedade
¢é exercida por um director-geral e um director
executivo designados pela assembleia geral,
com dispensa de caugdo e com a remuneragio
que lhes vier a ser fixada.

Dois) Compete aos directores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
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assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

Trés). Para que a sociedade fique validamente
obrigada a assinatura conjunta de dois elementos
designados pela assembleia-geral ou de um s6
elemento nos termos e condi¢des que para cada
caso se estabelecer.

Quatro) Para determinados actos, os
directores poderdo delegar os poderes que
lhes sdo conferidos nos presentes estatutos em
qualquer outra pessoa, mediante acordo prévio
dos sécios.

Cinco) Em caso algum os sécios ou
delegados poderdo obrigar a sociedade em actos,
contratos ou documentos estranhos a actividade
social, nomeadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes bem como o exercicio quer
directo, quer indirecto de actividades diversas

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pelas assinaturas
conjuntas dos directores geral e executivo,
em todos os actos e contratos, podendo estes
para determinados actos, delegar poderes a
procuradores especialmente constituidos,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.
Dois) Sera liquidatario o director-geral em

exercicio a data da dissolug@o, salvo deliberacio
em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposicoes do Cdédigo Comercial e
demais legislacdio aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Outubro de m dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Perfecto Foods, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo por acta,
que aos vinte e um dias do més de Fevereiro
do ano dois mil e treze, pelas nove horas, teve
lugar a Assembleia Geral Extraordindria da
sociedade por quotas Perfecto Foods, Limitada
(doravante sociedade), com sede em Maputo,
na Rua do Sidano nimero trinta e oito, na
cidade de Maputo, registrada na Conservatdria
das Entidades Legais sob o n.” 100163969,
tendo-se deliberado a saida do sécio Neophitos
Katsaras detentor de uma quota de dez porcento,
correspondentes ao valor nominal de dois mil
meticais, tendo-se procedido a divisdo e cessao
da sua quota a favor dos sécios Karim Premji
e Chris Christoulou, sendo cada um dos sécios
detentor de uma quota de quarenta porcento
correspondente ao valor nominal de oito mil
meticais. Em sequéncia de tal deliberacao
alterou-se a redac¢éio do artigo quarto dos
estatutos, que passa a ter a seguinte e nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em numerdario é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas desiguais pertencentes aos
socios: Karim Premji detentor de uma
quota no valor nominal de nove mil
meticais, correspondentes a quarenta
e cinco porcento do capital social;
Chris Christoulou detentor de uma
quota no valor nominal de nove mil
meticais, correspondentes a quarenta e
cinco porcento do capital social; Adil
Normahomed detentor de uma quota
no valor nominal de dois mil meticais,
correspondente a dez porcento do capital
social.

Em tudo mais ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois
mil e trerze. — O Técnico, llegivel.

Twin Tunnels, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 1100441861
uma sociedade denominada Twin Tunnels,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial;

Entre:

Primeiro. Muhammad Alibai Ismail Lorgat,
casado, com a segunda outorgante, em regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural
de Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110300032546M, emitido pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo aos vinte e oito
de Dezembro de dois mil e nove, e valido até
vinte e oito de Dezembro de dois mil e catorze,
residente em Maputo, na Avenida Marien
Ngouabi nimero cinco, rimeiro A;

Segunda. Fatimabibi Abdulreman, casada,
com o primeiro outorgante, em regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110300032631J, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo aos vinte e oito
de Dezembro de dois mil e nove, e valido até
vinte e oito de Dezembro de dois mil e catorze,
residente em Maputo, na Avenida Marien
Nguabi niimero cinco, primeiro A.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede, objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Twin Tunnels, Limitada, sociedade comercial
por quotas, de responsabilidade limitada,
que se rege pelo presente estatuto e pelos
preceitos legais em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Marien Nguabi nimero
cinco , primeiro A.

Dois) A administragdo podera mudar a
sede social para qualquer outro local, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdo, quer no estrangeiro,
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios, por escrito e no prazo de oito dias,
dessa alteragdo.
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ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos e actividades nas dreas de informética
nomeadamente:

a) Desenvolvimento, concep¢do e venda
de sistemas informdticos e de
paginas web;

b) Alojamento de paginas web e correios
electrénicos;

¢) Desenho, paginagdo e impressdo de
livros, revistas e folhas;

d) Marketing e publicidade;

¢) Compra e venda de material informatico
e seus acessorios; e todo tipo de
artigos de livraria e papelaria;

/) Comércio geral a grosso e a retalho;

g) Importagio e exportagido de produtos
diversos.

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social, outras actividades, conexas ou
nao ao objecto principal, desde que os sdcios
assim o deliberem.

Trés) A sociedade poderd ainda participar no
capital social de outras sociedades, bem como
associar-se, em consércio ou por qualquer outra
forma de associa¢@o, com outras empresas ou
sociedades, para o desenvolvimento de projectos
e desenvolvimento econémico ou social.

CAPITULO IT
Do capital social e das quotas

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais, €
encontra-se dividido em duas quotas distribuidas
nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de sessenta
mil meticais, correspondente a
sessenta porcento do capital social,
detida pelo s6cio Muhammad
Alibai Ismail Lorgat;

b) Outra, no valor nominal de quarenta
mil meticais, correspondente a
quarenta porcento do capital
social, detida pela s6cia Fatimabibi
Abdulreman.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuara o aumento.

ARTIGO QUINTO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros dependem do consentimento da

sociedade, mediante deliberacdo dos sécios,
e deverd respeitar o regime legal previsto em
funcgdo do tipo societdrio.

Trés) A transmissdo de quotas, sem
observancia do estipulado neste artigo ¢ nula,
nao produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO SEXTO
(Forma de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) De um dos sdcios ora outorgantes;
b) De procurador com poderes para o
acto.

Dois) Os sdcios poderdo delegar entre si 0s
respectivos poderes para determinados negdcios
ou espécie de negdcios.

Trés) A sociedade poderd constituir procura-
dores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se, para além dos
casos previstos na lei, mediante deliberagdo
da assembleia geral, tomada por maioria
qualificada.

ARTIGO OITAVO
(Lei aplicavel)

Em tudo quanto for omisso regulardo as
disposicdes sobre as sociedades comerciais
constantes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo em vigor na Reptiblica de Mogam-
bique.

Maputo, oito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Odebrecht Engenharia
e Construcao Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa da reunifo da assembleia geral,
realizada em um de Outubro de dois mil e
treze, na sede social da Odebrecht Engenharia e
Construcao Mogambique, Limitada, matriculada
sob o NUEL um zero zero dois trés zero nove
sete seis, sita em Nacala, na Rua Praia de
Naharengue, sem niimero, onde encontravam-se
presentes e devidamente representadas as sdcias
Bento Pedroso Construgdes, S.A. e Odebrecht,
Investimentos em Concessdes Ferrovidrias 11,
SGPS, procedeu-se a dissolu¢@o da Sociedade
em epigrafe e inicio e encerramento da
liquidagdo do patriménio social, extinguindo-
se por conseqiiéncia o seu pacto social e a

sua personalidade juridica, a partir de trinta e
um de Outubro de dois mil e treze..Maputo,
aos oito de Novembro de dois mil e treze. —
O Técnico, llegivel.

Mundipinta — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de vinte de Outubro de dois mil e doze, da
sociedade Mundipinta Mocambique, Limitada
matriculada sob NUEL 100290588 deliberaram
o0 seguinte:

Relativamente aos dois pontos tnicos da
ordem de trabalho, os socios analisaram-os €
foram unanimes em aceitar:

Primeiro. Cessdo da totalidade da quota
pertencente a Mundipinta — Construgao Civil,
S.A. a favor de Nocos Construg@o, Imobilidria
& Turismo, S.A., com entrada de novo sécio;

Segundo. Altera¢do da denominacéo social
de Mundipinta Mocambique, Limitada para
Nocos Mogambique, Limitada.

Consequentemente a cessdo de quota e
entrada de novo sécio, procederam a alteragao
do artigo quarto do contrato de sociedade, cuja
redac¢@o passa a ser a seguinte:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito em dinheiro, totaliza o montante
de duzentos mil meticais, encontrando-se
dividido da seguinte forma:

a) Uma quota de cento e oitenta
mil meticais, correspondente
a noventa porcento do
capital, pertencente a Nocos
Construcdo, Imobilidria &
Turismo, S.A.;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinco porcento
do capital, pertencente a Paulo
José Alves da Silva;

¢) Uma quota de dez mil maticais,
correspondente a cinco porcento
do capital, pertencente a
Luis Fernando Cruz Pereira
Jacinto.

Dois) Consequentemente a alteragdo
da denominacdo social da sociedade,
procederam a alteracio do ponto um, do
artigo primeiro do contrato de sociedade
cuja redaccd@o passa a ser a seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio
Nocos Mogambique, Limitada e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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BKA-MOZ, Limitada
Rectificacao

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por ter saido inexacto no 3° Suplemento ao
Boletim da Reptiblica n.° 85, de 24 de Outubro
de 2013,III série, rectifica-se onde se 1&: “BK-
Moz, Limitada”, “deve ler-se:”"BKA-Moz,
Limitada.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Actos Grupo, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e quatro de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100329506 uma
sociedade denominada Actos Grupo, SA.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto
e participacoes

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade assume a forma de
sociedade an6nima e adopta a firma e
denominagdo de Actos Grupo, S.A.

Dois) A sede social é na Avenida Karl
Marx, nimero mil oitocentos e trinta € um,
Maputo, podendo ser transferida para outro
local dentro do territorio nacional, nos termos
da lei, por simples delibera¢do do Conselho de
Administragao.

Trés) Por deliberacdo do Conselho de
Administracdo poderd a sociedade criar,
transferir ou extinguir filiais, sucursais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
locais de representagdo, no territério nacional
ou no estrangeiro e pelo tempo que entenda
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto a realizagao
de investimentos em diversas dreas de negécio
em Mocambique, designadamente o turismo,
a prestacdo de servicos, industria e comércio,
actividade seguradora, transportes e importacao
€ exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda adquirir e
deter uma carteira de titulos com o objectivo
de criar mais-valias ou a rentabiliza¢do do
capital investido, bem como adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo

estas prosseguir qualquer objecto social,
sob quaisquer formas, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, ac¢coes, obrigacoes
e prestacoes acessdrias

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, é de um milhdo de
meticais ,encontrando-se totalmente subscrito €
realizado em dinheiro, e dividido e representado
por mil ac¢des ordindrias, ao portador, tituladas,
no valor nominal de mil meticais cada.

Dois) As acc¢des poderdo ser convertidas
em escriturais e nominativas por deliberagdo
da Assembleia Geral.

Trés) Poderdo existir titulos de qualquer
nimero de acg¢des.

Quatro) Poderdo ser emitidas ac¢des com
direitos preferenciais sem direito a voto que
confiram direito a um dividendo prioritario.

Cinco) Os titulos s@o assinados por dois
administradores, podendo a assinatura ser de
chancela autorizada, ou por um mandatario
designado para o efeito.

ARTIGO QUARTO

(Aumento de capital)

Um) Para a delibera¢do de aumento de
capital € necessdrio cinquenta porcento do
capital social subscrito.

Dois) Na subscricdo das ac¢des emergentes
de aumentos de capital, os accionistas terdo
direito de preferéncia na propor¢ao do niimero
de ac¢odes que ja possuirem.

Trés) No caso de haver accionistas que nao
pretendam exercer o direito de preferéncia, as
accoes que lhes caberiam serfo rateadas entre
0s accionistas subscritores do aumento que
declarem pretendé-las, no prazo de dez dias a
contar da comunicagdo feita pela sociedade,
por carta registada com aviso de recepgao,
rateio esse a processar entre estes accionistas
na propor¢ido do nimero de accdes que ji
possuirem.

Quatro) Em caso de emissdo de novas
accdes, em virtude de aumento de capital social,
estas s6 quinhoardo nos lucros a distribuir
proporcionalmente ao periodo que medeia entre
a entrega das cautelas, ou titulos provisérios, e
o encerramento do exercicio social.

ARTIGO QUINTO
(Venda de accoes)

Um) A transmissdo, total ou parcial, das
acgoes, entre accionistas ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Somente os accionistas gozam do
direito de preferéncia sobre a venda das
accdes, na proporcio das suas respectivas
participacdes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacoes acessorias)

Um) Os accionistas podem prestar
suprimentos a sociedade, nos termos e condi¢des
estabelecidas em Assembleia Geral.

Dois) Em Assembleia Geral poderdo os
accionistas deliberar que lhes sejam exigidas
prestacdes acessorias, pecunidrias ou em espécie,
até ao montante global de uma vez o capital
social, a efectuar onerosa ou gratuitamente,
conforme deliberagdo da Assembleia Geral, na
proporcio da participacdo detida por cada um.

Trés) O prazo para a prestagdo é de sessenta
dias a contar da comunica¢@o aos accionistas.

Quatro) As prestagdes acessérias sé podem
ser restituidas aos accionistas desde que a
situagdo liquida ndo fique inferior a soma do
capital e da reserva legal.

Cinco) A restitui¢do das prestacoes acessorias
deve respeitar a igualdade entre os accionistas
que as efectuaram.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de accoes)

Um) E permitido a sociedade deliberar a
amortizacdo de acgdes dos accionistas, com
redugdo de capital social, sempre que se venha
a verificar algum ou alguns dos seguintes
factos:

a) Por interdi¢do de qualquer accio-
nista, sem necessidade do seu
consentimento ou de represen-
tante;

b) Por acordo dos respectivos titulares;

¢) Quando as ac¢des sejam penhoradas,
arrestadas, arroladas ou por qualquer
modo envolvidas em processo
judicial, que ndo seja o de inventério
e estiver para se proceder ou se
estiver ja a proceder a arrematagao,
adjudicac¢@o ou venda judicial, sem
necessidade do seu consentimento
ou de representante;

d) Por insolvéncia dos accionistas
titulares, sem necessidade do seu
consentimento ou de represen-
tante.

Dois) A amortizacdo considerar-se-4
efectuada mediante o depdsito em qualquer
institui¢do de crédito, a ordem de quem ¢é
devido, do valor da mesma amortizacio ou
pagamento da primeira prestagao.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Orgaos sociais)
Sdo érgdos sociais:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Administragdo;
¢) O Conselho Fiscal.
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ARTIGO NONO Trés) A Assembleia Geral € realizada: da sociedade em conformidade com a lei,
(Remuneragées) a) Na sede da sociedade: os presentes estatutos e as deliberagdes da

Um) A remuneracdo dos membros do
Conselho de Administra¢do podera ser certa ou
consistir parcialmente numa percentagem dos
lucros de exercicio, em conjunto, ou apenas em
algumas dessas modalidades, ou poderd, ainda,
a Assembleia Geral que eleger o Conselho de
Administracao determinar que os seus membros
ndo terdo direito a qualquer remuneragao.

Dois) A remunerag¢iio dos membros do
Conselho Fiscal deve consistir numa quantia
fixa, podendo, no entanto, a Assembleia Geral
que eleger o Conselho Fiscal determinar que
os seus membros nio terdo direito a qualquer
remuneracgao.

ARTIGO DECIMO
(Actas das reunioes)

Das reunides dos 6rgdos de administra¢do e
fiscalizac@o da sociedade serdo sempre lavradas
actas, devidamente assinadas por todos os
presentes, das quais constardo as deliberacdes
tomadas e as declara¢des de voto discordantes,
se as houver.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Constituicao)

Um) Tém direito de estar presentes na
Assembleia Geral e af discutir e votar todos
os accionistas que até a data marcada para a
reunido provem ser titulares de acg¢des com
direito de voto.

Dois) A prova da titularidade das acgdes
serd feita pela exibigdo dos titulos ou, no caso
de as acgdes serem nominativas, por documento
emitido pela respectiva entidade registadora,
ou ainda por qualquer outro meio idéneo
pontualmente considerado pelo Presidente da
Mesa.

Trés) A prova de qualidade de accionista,
referida no niimero anterior deverd ser efectuada
na sede social.

Quatro) A cada ac¢do corresponde um
voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocatéria)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da Mesa ou pelos 6rgdos competentes
nos casos especiais previstos na lei.

Dois) No caso de todas as acg¢des da
sociedade serem nominativas, a convocatdria
deve ser remetida por carta registada ou, em
relacdo aos accionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio
electrénico com assinatura digital e recibo de
leitura.

b) Noutro local dentro do territério
nacional escolhido pelo Presidente
da Mesa no caso de as instalagdes
da sede ndo permitirem a reunido
em condicdes satisfatdrias; ou

c¢) Através de meios telemdticos,
sendo assegurada a autenticidade
das declaracdes e a seguranca
das comunicacdes, que ficardo
devidamente registadas quanto
ao seu conteido e respectivos
intervenientes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Representacao)

Um) Os accionistas com direito a voto
poderdo fazer-se representar nas Assembleias
Gerais por meio de carta mandadeira dirigida
ao Presidente da Mesa, nos termos do disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A representacdo na Assembleia
Geral de sociedades accionistas far-se-4
pelo respectivo representante legal ou por
qualquer pessoa para tal designada por meio
de simples carta assinada por quem obrigue a
sociedade representada dirigida ao Presidente
da Mesa e a dos menores ou interditos pelos
seus representantes legais ou judicialmente
investidos na sua representagao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Mesa)

A Mesa da Assembleia Geral serd composta
por um presidente e um secretdrio, eleitos de
entre os accionistas ou outras pessoas, por um
periodo de trés anos, podendo ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Informacodes preparatdrias da assembleia
geral)

Todos os documentos que devam, nos
termos da lei, ser facultados para consulta aos
accionistas em momento anterior a data da
Assembleia Geral, deverdo ser enviados no
prazo de oito dias.

CAPITULO V
Conselho de Administracao
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A gestdo da sociedade é exercida por
um Conselho de Administra¢do, composto por
membros, dos quais um serd o Presidente, eleitos
pela Assembleia Geral, por um periodo de trés
anos reelegiveis por uma ou mais vezes.

Dois) Ao Presidente do Conselho de
Administragdo cabe dirigir os trabalhos das
reunides deste 6rgdo e orientar as actividades

Assembleia Geral e do préprio Conselho.

Trés) Os membros do Conselho de
Administragdo podem, por deliberagdo da
Assembleia Geral, ficar dispensados da
prestacio de caugio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois administradores.

Dois) Os administradores poderdo ser
convocados por qualquer meio idéneo.

Trés) Um administrador podera fazer-
se representar numa reunido por outro
administrador, mediante carta dirigida ao
presidente, bem como podera enviar-lhe o seu
VOto por escrito.

Quatro) Em caso de empate nas deliberagoes,
o presidente terd voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Administracio,
sem prejuizo das demais atribui¢des que lhe
conferem a lei e os presentes estatutos:

a) Gerir todos os negdcios sociais e
efectuar todas as operagdes relativas
ao objecto social;

b) Representar, por si ou por seus
mandatarios, a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente,
propor e contestar quaisquer acgoes,
confessar, transigir e desistir das
mesmas e comprometer-se em
arbitragens;

¢) Adquirir, alienar, onerar, locar, ou
permutar quaisquer bens iméveis ou
maveis, incluindo quotas, quinhdes,
accdes e obrigagdes;

d) Deliberar que a sociedade se associe
com outras pessoas, nos termos do
Artigo Terceiro destes estatutos;

e) Dar e tomar de arrendamento prédios
risticos ou urbanos e trespassar, ou
tomar de trespasse, estabelecimentos
de qualquer natureza;

f) Designar quaisquer pessoas, singulares
ou colectivas, para o exercicio de
cargos sociais noutras empresas;

g) Celebrar contratos de mutuo, de
empréstimo ou de abertura de
crédito em instituigdes de crédito
ou com outras pessoas ou entidades,
em Portugal ou no estrangeiro;

h) Aprovar o orcamento e plano da
empresa;

i) Transferir a sede social para qualquer
local no territério nacional;
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Jj) Exercer os direitos societdrios
correspondentes as participacdes
sociais de que a sociedade seja
titular;

k) Declarar a falta definitiva de um
administrador, ao fim de cinco faltas
areunides, seguidas ou interpoladas,
sem justificacdo aceite, apds o que
devera proceder a sua substitui¢ao,
nos termos da lei;

[) Desempenhar as demais fungdes
previstas nestes estatutos e na lei.

Dois) O Conselho de Administracdo
estabelecerd, através de um regimento proprio,
as regras do seu funcionamento interno,
incluindo a forma de suprir os impedimentos
do seu Presidente.

ARTIGO DECIMO NONO
(Delegacao de poderes e mandatarios)

Um) O Conselho de Administragido podera
delegar em algum ou alguns dos seus membros
poderes e competéncias de gestio corrente e de
representagdo social.

Dois) O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade, com ou sem
afaculdade de substabelecimento, para a pratica
de determinados actos, com o ambito que for
fixado no respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se perante terceiros pela
assinatura de:

a) Dois administradores;

b) Um membro do Conselho de
Administragdo em quem tenham
sido delegados poderes para o
acto;

¢) Um ou mais mandatérios, nos termos e
ambito dos respectivos poderes de
representacao;

d) Nos actos de mero expediente, qualquer
dos membros do Conselho de
Administragdo, ou procurador com
poderes bastantes.

CAPITULO VI
Da fiscalizacao da sociedade

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Fiscalizacao dos negdcios sociais)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios da sociedade
serd exercida por um Conselho Fiscal, que serd
composto por trés membros efectivos, dos
quais um serd o Presidente, eleitos por periodos
anuais, podendo ser reeleitos.

Dois) Em alternativa ao disposto no nimero
um da presente disposi¢@o, a Assembleia Geral
poderé confiar o exercicio das funcdes do
Conselho Fiscal a um Fiscal Unico, que podera
ser uma sociedade de auditoria.

CAPITULO VII
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Informacgao)

Um) Qualquer accionista que possua ac¢oes
correspondentes a, pelo menos, cinco por
cento do capital social pode consultar, sempre
mediante alegacdo de motivo justificado, na
sede da sociedade, os documentos, pareceres e
relatérios enunciados por lei para o efeito.

Dois) Os elementos referidos no nimero
anterior poderdo ser enviados, por correio
electronico com recibo de leitura, ao accionista
que reuna as condicdes ali previstas e que o
requeira.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Aplicacao de resultados)

Aos lucros liquidos apurados em cada
exercicio serd dado o destino que, sem prejuizo
das disposi¢des legais relativas a reserva legal,
for deliberado pela Assembleia Geral, sob
proposta do conselho de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
Assembleia Geral, a liquidac¢@o do patriménio
social em consequéncia de dissolucio serd feita
extrajudicialmente, servindo como liquidatarios
os administradores em exercicio.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozt.Plans — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Julho de dois mil e trezze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442000 uma
sociedade denominada Mozt.Plans, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Ana Almeida Campos Soares de Castro, casada,
de nacionalidade portuguesa residente
Avenida Mao Tse Tung, nimero duzentos e
cinquenta, terceiro direito Maputo, portadora
do DIRE N.° 11PT00044006B, constitui pelo
presente contrato, uma sociedade unipessoal
por quotas que reger-se-a pelos seguintes
artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a firma Mozt.
Plans — Sociedade Unipessoal, Limitada,

e tem a sua sede na Avenida Mao Tse Tung,
nimero duzentos e cinquenta, terceiro direito
- Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade podera deslocar a sua sede dentro
do territdrio nacional e a geréncia podera criar
sucursais, escritérios de representagio ou
delegacdes, no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO

Um) O objecto social consiste na prestagdo de
servicos de arquitectura, design e consultoria em
tudo o que se relacione directa ou indiretamente
com construgdo civil e imobilidria, bem como
na importagdo, exportaciio e comércio de bens
relacionados com os servicos que a empresa vai
prestar e outros.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislacdo em vigor.

ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
correspondente a quota tnica de Ana Almeida
Campos Soares de Castro.

Dois) Poderdo ser exigidas a sécia, prestagdes
suplementares até ao montante de cinco vezes o
valor do capital social.

Trés) A sé6cio poderd fazer suprimentos
a caixa nas condicdes que acordarem com a
geréncia.

ARTIGO QUARTO

No caso de falecimento da socia, a sociedade
continuara com os herdeiros da falecida,
os quais deverdo designar um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO QUINTO

Um) A geréncia da sociedade, remunerada
ou ndo, conforme for deliberado em assembleia
geral, fica a cargo de Diamantino José Carvalho
Ribeiro;

Dois) Para representar e obrigar validamente
a sociedade em todos os seus actos e contratos é
necessdria e suficiente a assinatura do gerente.

Trés) O gerente exercerd o seu cargo sem
caucao.

Quatro) O gerente tém capacidade de nomear
os seus mandatdrios aos quais poderdo ser
concedidos todos os poderes compreendidos
na competéncia dos gerente.

ARTIGO SEXTO

Um) As deliberagdes da assembleia geral sdo
tomadas pela séocia tinica.
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Dois) A sécia pode fazer-se representar por
um mandatdrio nas assembleias gerais, mediante
procuragao.

ARTIGO SETIMO

Um) O ano social € o civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados sdo
destinados a sdcia tnica.

ARTIGO OITAVO

A sociedade dissolve-se nos termos legais,
fazendo-se a liquidag@o nos termos que forem
deliberados pela assembleia geral e sendo
liquidataria a geréncia.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Euro Latina Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100442191
uma sociedade denominada Euro Latina
Mocambique, Limitada.

Flora Albertina Jossia Dode, de nacionalidade
mocambicana, solteira, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100524931 A, emitido
na cidade de Maputo, aos trinta de Setembro
de dois mil e dez, residente nesta cidade;

Angela Maria Estevio Guilherme Banze de
nacionalidade mogambicana, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 090100269032 P, emitido aos trés de
Junho de dois mil e dez , residente nesta
cidade, vém, nesta data, aos vinte e sete de
Marco de dois mil e doze, e ao abrigo do
disposto nos artigos noventa e trezentos e
vinte e oito e seguintes do Cédigo Comercial
vigente em Mogambique, aprovado pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro, celebrar
o presente contrato de sociedade que se
rege pelas cldusulas insertas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A Euro Latina Mogambique, Limitada,
adiante designada por “Sociedade”, € uma
sociedade comercial, de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
e quando a gérencia o julgar conveniente.

Dois) Pode a geréncia transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto exercicio
de actividades comerciais relacionadas com
a organiza¢do e promocgdo de actividades
relacionadas com o desenvolvimento rural e
urbano, desenvolvimento econémico local,
prestagdo de actividades de consultorias e estudos
em dareas relacionadas com o desenvolvimento
rural e urbano, formulagéo de projectos e a sua
respectiva execucgio, bem como representagio
de outras empresas e organizagdes para assisti-
-las no seu préprio trabalho em Mogcambique,
actividades ligadas a assessoria técnico-juridica,
assessoria econdmica e sobre desenvolvimento
e outras actividades conexas, promocgao
da agricultura, importagdo e exportagao
de materiais e insumos para a agricultura
que, tendo sido deliberadas pela respectiva
assembleia geral, sejam permitidas por lei.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutros empreendimentos)

Mediante deliberagdo dos respectivos
sécios, poderd a sociedade participar, directa ou
indirectamenente, em projectos que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como aceitar concessdes,
adquirir e gerir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associagdoes empresarias,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
e corresponde a duas quotas, assim repartidas:
setenta porcento pertencente a sécia Flora
Albertina Jossia Dode e de trinta porcento
pertencente 2 senhora Angela Maria Estévio
Guilherme Banze.

ARTIGO SEXTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o seu titular;

b) Por falecimento, interdicio,
inabilitagdo ou insolvéncia do
seu titular, sendo pessoa singular,
ou por dissolucdo ou faléncia do
titular, sendo pessoa colectiva;

c¢) Se, em caso de partilha judicial
ou extrajudicial das quotas, as
mesmas ndo forem adjudicadas aos
respectivos socios;

d) Se as quotas forem objecto de penhora
ou arresto, ou se os sdcios de
qualquer outra forma deixarem
de poder dispor livremente das
quotas.

Dois) O preco da amortizacdo serd apurado
com base no tltimo balanco aprovado, acrescido
da parte proporcional das reservas que nao
se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional da diminui¢do
ou aumento do valor contabilistico posterior
ao referido balango. O preco assim aprovado
serd pago nos termos e condi¢des aprovadas
em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird, ordinariamente,
na sede da sociedade, para a apreciacido do
balango e contas anuais e, extraordinariamente,
quando convocada pela geréncia, sempre que for
necessdrio, para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia serd confiada a Flora
Albertina Jossia Dode, que desde ja fica
nomeada gerente administradora.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura da gerente ou do procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas anuais encerrar-
se-ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e carecem da aprovacdo da
assembleia geral, a qual devera reunir-se para
o efeito até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos legais ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei e pelo pelos
presentes estatutos.

Dois) No caso de dissolugdo por sentenga,
proceder-se-a a liquidac@o, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Flex Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Agosto de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100415534
uma sociedade denominada Flex Services,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Gildo do Rosdrio, solteiro, natural
de Maputo, residente em Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 100101910915AS,
emitido aos vinte e quatro de Janeiro de dois
mil e doze, em Maputo;

Segundo. Perola do Rosdrio Manhica,
divorciada, residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110202328606Q,
emitido aos dezanove de Junho de dois mil e
doze vitalicio.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de Flex
Services,Limitada e tem a sua sede na Avenida
Marien Ngouaby, niimero mil sessenta e oito
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto: o
desenvol-vimento de prestagdo de servicos
na drea de comércio, catering, transporte de
carga e de passageiros, manutengdo e limpeza
de escritérios, compra e venda de sucatas,
serigrafia e grafica, contabilidade e consultoria,
publicidade e marketing, montagem e reparacao
de equipamentos de frio, agenciamento de
artistas, venda de mobilidrio de escritério a
grosso e aretalho, com importacao e exportagao
dos produtos a ela conexas.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdo financeira em sociedades a constituir ou
ja constituidas ainda que tenha obecto social
diferente do da sociedade.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de trinta mil meticais,
dividido pelos sécios: Gildo do Rosario, com o
valor de vinte e um mil meticais, correspondente
a setenta porcento do capital social e Perola
do Rosario Manhica, com o valor de nove mil
meticais, correspondente a trinta porcento do
capital.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio Gildo do Rosario como sécio gerente e
com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um o gerente ou procurador

especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Setembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Garden Maputo Hotel,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100442086
uma sociedade denominada Garden Maputo
Hotel, Limitada.

Primeiro. Renato Salvador Mazivila, de
nacionalidade mogambicana, solteiro, portador
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do Bilhete de Identidade n.° 110100049736 S,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos dezoito de Janaeiro de dois mil
e dez, residente na Rua dos Citrinos, nlimero
cento e vinte e seis, segundo andar, direito,
Bairro do Jardim, cidade de Maputo;

Segundo.Celeste Marcos Macie, de naciona-
lidade mocambicana, solteira maior, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110388501R,
emitido pelo Arquivo de Identificacdio Civil de
Maputo, aos doze de Maio de dois mil e nove,
residente nesta cidade de Maputo, na Rua dos
Citrinos, niimero cento vinte e seis, primeiro
andar, flat seis, Bairro do Jardim;

Terceiro. Dirce Cibel Renato Mazivila, de
nacionalidade mocambicana, solteiro, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110101698973
F, emitido pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo, aos vinte e cinco de Novembro de
dois mil e onze, residente na Rua dos Citrinos,
nimero cento e vinte e seis, segundo andar,
direito, bairro do Jardim, cidade de Maputo;

Quarto. Renato Salvador Mazivila Janior,
solteiro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110502334732F, emitido pelo Arquivo de
Identifica,cdo Civil de Maputo, aos vinte e
quatro de Julho de dois mil e doze, residente
na Rua dos Citrinos, nimero cento € vinte e
seis, segundo andar, direito, bairro do Jardim,
cidade de Maputo.

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se rege pelos seguintes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

CAPITULO 1

Da denominacéo, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Garden Maputo Hotel, Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, ¢ uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e demais preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto
o desenvolvimento de projectos turisticos
de acomodagdo e restauragido, como seja,
operagdo e exploragio de complexos turisticos e
hoteleiros, incluindo a constru¢@o e exploragao
de hoteis, lodges, restaurantes, bares, campos
de golfe, casas de héspedes e estabelecimentos
similares, exercicio de actividades desportivas
de recreacdo ndutica, incluindo mergulho,
nataco, hipismo, canoagem e barcos a vela.

Dois) A sociedade exercerd ainda partici-
pacgdo em projectos de investimento, gestdo de
carteiras de valores, gestdo de participacdes
financeiras no capital de quaisquer sociedades,
participacio de forma directa ou indirecta em
projectos de desenvolvimento e de investimento
em quaisquer firmas.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importagdo e exportacio dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionadas, fazendo ainda
o planeamento, implementacio e execugdo de
todas as actividades de distribuicdo e logistica
associadas, dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representaciio social dentro e fora do pafs,
quando o conselho de administragdo o julgar
conveniente.

Dois) O conselho de administracio sempre
que julgar conveniente pode transferir a
sede para qualquer outro local do territdério
nacional.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comeco, para todos os efeitos
legais a partir da data da celebrag@o do contrato
de sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde a
soma de quatro quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de doze mil
meticais, correspondente a ses-
senta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Renato
Salvador Mazivila;

b) Uma quota no valor de quatro mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Celeste Marcos Macie;

¢) Uma quota no valor de dois mil meticais,
correspondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Dirce Cibel Renato Mazivila;

d) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Renato Salvador Mazivila
Mazivila Jinior.

ARTIGO SEXTO

O capital social poderd ser aumentando ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
mediante delibera¢do da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) Sem prejuizo das deliberacdes legais
em vigor a cessdo ou alienagdo de quotas deve
ser do consentimento dos sécios, gozando estes

sempre do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢@o a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participa¢ao
na sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da geréncia e representacédo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
fica a cargo do sécio Renato Salvador Mazivila,
que desde j4 fica nomeado administrador, com
dispensa de prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
movimentar as contas bancarias, celebrar
contratos com terceiros, contrair empréstimos
junto da banca ou outras obrigac¢des financeiras,
hipoteca ou penhor, letras e livrangas de
favor, fiancas e abanacdes, e praticando todos
os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social, que ndo estejam dependentes da
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de um director
executivo ao qual os sdcios
tenham conferido uma delegagdo
de poderes de procurador,
especialmente constituidos nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer dos
s6cios ou por qualquer funciondrio devidamente
credenciado para o efeito.

Trés) Em caso algum os sécios ou o director
executivo poderdo comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto.

SECCAO II
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, nos primeiros
trés meses, para apreciacdo, aprovagdo ou
modifica¢@o do balang¢o de contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdes extraordindrias, sempre que se
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mostrar necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo tnico: A sociedade dissolve-se nos
casos e nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo tdnico: Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer um dos
socios proceder-se-a nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto fica omisso regularido
as disposigoes legais do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo,treze de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Frio Lafoes — Frio
e Climatizacao,Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob o NUEL 100441969
uma sociedade denominada Frio Lafdes — Frio
e Climatizagdo ,Limitada.

Entre:

Antonio Mario de Almeida, de nacionalidade
portuguesa, casado, portador do Passaporte
n.° L428020 emitido aos trés de Agosto de
dois mil e dez pelo Governo Civil de Aveiro-
Portugal, residente na Cidade de Maputo;

Carlos Alberto Marques Pereira, casado, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° H397426,emitido aos vinte
e seis de Agosto de dois mil e cinco pelo
Governo Civil de viseu-Portugal, residente
na Cidade de Maputo.

Os ortogantes acima identificados tem
entre si justo e acertado o presente contrato
de sociedade que se regerd pelas disposi¢des
legais aplicdveis e pelos termos e condi¢des
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social de Frio Lafdes — Frio e Climatizagao,
Limitada. Sendo criada sob forma de sociedade
por quotas.

Dois) A sua duragido é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-a a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no talhdo
numero um Baixa da Cidade de Mafuiane,
distrito de Boane.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou circunscricdes administrativas
limitrofes, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representagdo
quer no estrangeiro quer no territério nacional,
devendo notificar os sdcios por escrito dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos compreendendo
Importagdo, exportacdo, comis-
s0s,consignacdes, agenciamento e
representacdo de marcas, qualquer
ramo de industria e comércio, com
importa¢do e exportacdo;

b) Climatizacao e frio Industrial - Manu-
tengdo de sistemas de frio e clima-
tizagdo industrial e outros;

¢) Podera ainda adquirir participa-
¢des financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas ainda
que o objecto seja diferente do
seu, e exercer quaisquer outras
actividades conexas ao seu objecto
principal, desde que requeridas e
autorizadas nos termos da lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro € de duzentos
mil meticais, dividido em duas quotas da
seguinte forma:

a) Antonio Mario de Almeida, com
uma quota no valor nominal de
cem mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Carlos Alberto Marques Pereira, com
uma quota de cem mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os socios, e a
favor de terceiros, necessita do consentimento
da sociedade mediante deliberagdo dos sécios.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros na
proporgao das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A gestdo e administracdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente compete individual e
isoladamente aos sécios que ficam desde ja
nomeados administradores.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos apurados em cada balango, depois de
deduzidos pelo menos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde,
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por delibera¢do dos sécios em
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Codigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil
e cinco, de vinte e sete de Dezembro e demais
legislagao aplicavel em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

The African Food
Distribuition, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100441446
uma sociedade denominada The African Food
Distribuition, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Lido Holding Ag, matriculada
na conservatéria do Registo Comercial de
kiissnacht-Suica, sob n.° CH-130.3.017.377-2,
aos dez de Outubro de dois mil e onze,
representado neste acto pelo senhor Malte
Maximilian Ambrust, com residéncia
acidental em Maputo, portador do DIRE
n.° 11DE00047916Q, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migrag@o, no dia catorze de Margo
de dois mil e treze;
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Segundo. Alden Impact Capital Ag matri-
culada na conservatéria do Registo Comer-
cial de Ziirich-Suiga, sob n.° CH-020.3.036.226-6,
aos dezoito de Fevereiro de dois mil e
onze, representado neste acto pelo senhor
Malte Maximilian Ambrust, com residéncia
acidental em Maputo, portador do DIRE
n.° 11DE00047916Q, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migrag@o, no dia catorze de Marco
de dois mil e treze;

Terceiro. Stefan Erik Euw, de nacionalidade
suica, portador de passaporte do Passaporte
n.° X2640803, emitido em Schwyz Suica,
aos vinte e seis de Junho de dois mil e
doze, representado neste acto pelo senhor
Malte Maximilian Ambrust, com residéncia
acidental em Maputo, portador do DIRE
n.° 11DE00047916Q, emitido pela Direcg¢ao
Nacional de Migrag¢@o, no dia catorze de Marco
de dois mil e treze;

Que pelo presente contrato, constituem entre
si uma sociedade que ira reger-se pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da firma, sede, duracéo e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a denominagao
The African Food Distribuition, S.A., e rege-
-se pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Rua Timor Leste, niimero cinquenta e
oito, segundo andar, flat quarenta e dois.

Dois) A sede da sociedade pode ser
transferida para qualquer outro local, por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Trés) O Conselho de Administracao podera,
com dependéncia de deliberacdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fazer logistica para efeitos de
distribui¢@o de produtos alimentares
e outros produtos dentro da
Mogambique e da SADC;

b) Armazenamento em frio e logistica
do frio.

Dois) A sociedade podera por deliberagdo do
conselho de administracio, exercer quaisquer

outras actividades, conexas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal ndo
proibidos por lei.

Trés) A sociedade podera participar, sem
limite no capital de outras sociedades, em
consodrcios e em agrupamentos complementares
de empresas, adquirir, gerir e alienar participacdes
em sociedades de responsabilidade limitada,
ainda que tenham por objecto uma actividade
diversa da sua.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

CAPITULO I

Do capital social, accoes e meios de
financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido por duzentas ac¢cdes nominativas, com
o valor nominal de cem meticais, cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagao de reservas, através da emissao
de novas acg¢des, aumento do respectivo valor
nominal ou conversado de obrigacdes em acgdes,
bem como por qualquer outra modalidade
ou forma legalmente permitida, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) O aumento do capital social pode ser
deliberado mediante proposta do Conselho
de Administragdo e, em qualquer caso, a
Assembleia Geral deverd ouvir o Conselho de
Administracdo e o Conselho Fiscal, antes de
tomar qualquer deliberagio relativa ao aumento
do capital social.

Trés) O capital social podera ser aumentado,
uma ou mais vezes, por deliberagio do Conselho
de Administracao, até ao limite fixado pela
Assembleia Geral, observadas as formalidades
legais e estatutarias.

Quatro) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozam de direito de
preferéncia, na propor¢ao das acgdes que
possuirem, a exercer nos termos gerais.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As acgdes serdo tituladas ou escri-
turais.

Dois) As accdes tituladas poderdo revestir
a forma de ac¢des nominativas ou ao portador
registadas, devendo as acgdes escriturais revestir
sempre a forma de ac¢des nominativas.

Trés) As ac¢des tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em ac¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Quatro) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de acgdes, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisio.

Cinco) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Seis) A sociedade poderd emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais sem voto.

ARTIGO OITAVO

(Direito de preferéncia na transmissao de
accoes)

Um) Os accionistas gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de acg¢des, na proporcdo das suas respectivas
participacdes.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o accionista que pretenda transmitir
as suas acgoes, ou partes destas, deverd enviar,
por carta dirigida ao Presidente do Conselho de
Administraco, o respectivo projecto de venda, o
qual devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condicdes ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢cdes de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transacg¢@o.

Trés) Nos quinze dias seguintes a data em
que houver recebido o projecto de venda, o
Conselho de Administragdo deverd notificar,
por escrito, os demais sdcios para exercerem o
seu direito de preferéncia.

ARTIGO NONO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos accionistas prestagdes
suplementares de capital até ao valor do capital
social, a data da delibera¢do, ficando os sdcios
obrigados na proporg¢do, condi¢des, prazos
e montantes estabelecidos em Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condicdes estabele-
cidos pelo Conselho de Administrag@o.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
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b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) Ressalvado o que se refere ao mandato
do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico, o mandato
dos membros dos 6rgdos sociais € de quatro
anos, contando-se como um ano completo o
ano da data da eleicéo.

Trés) Os membros dos 6rgaos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposicao legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do ndmero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Constituicao)

Assembleia Geral da sociedade é constituida
pelos accionistas e pelos membros da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Direito de voto)

Um) A cada ac¢@o corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar os
accionistas que detiveram acg¢des averbadas
a seu favor na competente conta de registo de
emissdo de accdes a data de oito dias antes
da data marcada para a assembleia, devendo
permanecer registadas a favor dos accionistas
até ao encerramento da reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem apenas fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
accionistas, pelo conjuge, por descendente
ou ascendente, ou, ainda, por advogado ou
administrador, que para o efeito designarem,
indicando os poderes conferidos e prazo
determinado de, no méximo, um ano, mediante
procurag@o outorgada por escrito ou por
simples carta dirigida ao Presidente da Mesa da

Assembleia Geral, e entregue na sede social da
sociedade até as dezassete horas do pentltimo
dia util anterior ao da Assembleia.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer
do Conselho Fiscal ou do Fiscal
Unico sobre as mesmas e deliberar
sobre a aplicacio dos resultados do
exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e do Conselho
Fiscal ou Fiscal Unico;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragcdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redugao ou
reintegrac@o do capital social;

¢) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

/) Deliberar sobre a dissolucao, liquidagdo
ou prorroga¢do da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é consti-
tuida por um Presidente e um Secretdrio.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
da Mesa, serd o mesmo substituido por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Convocacao)

Um) As Assembleias Gerais serdo convo-
cadas por meio de anincios, publicados num
dos jornais mais lidos da localidade onde se
situe a sede da sociedade, com quinze dias de
antecedéncia, salvo se for legalmente exigida
antecedéncia maior, devendo mencionar o
local, o dia e hora em que se realizard a reunido,
bem como a ordem de trabalhos, com clareza
e precisao.

Dois) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal Unico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

ARTIGO DECIMO NONO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao

quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
cinquenta e um por cento do capital social
subscrito, salvo os casos em que a lei ou
0s presentes estatutos exijam um quérum
superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o nimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quérum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reunir4, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja convo-
cada, com observancia dos requisitos estatutarios
e legais.

SECCAO III

Da administragao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um nimero impar
de membros efectivos, conforme o deliberado
pela Assembleia Geral que os eleger, um dos
quais assumird as funcdes de Presidente, sendo
que fica nomeado o senhor Stefan Erik Von
Euw, como Administrador da sociedade.

Dois) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido
por coaptagdo, até a primeira reunido da
Assembleia Geral que procederd a elei¢do do
novo administrador, cujo mandato terminard
no final do triénio entdo em curso.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
compete os mais amplos poderes de gestdo e
representagdo social e nomeadamente:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

b) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e iméveis,
sempre que o entenda conveniente
para os interesses da sociedade,
desde que seja precedida de
deliberac@o da Assembleia Geral ou
tenha sido autorizada pela mesma;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da Assembleia Geral;
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d) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades publi-
cas ou privadas;

e) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da Sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

/) Subscrever ou adquirir participagdes
no capital social de outras socie-
dades;

g) Delegar as suas competéncias em
um ou mais dos seus membros ou
em determinados empregados da
sociedade, fixando as condicdes e
limites dos poderes delegados.

Dois) E vedado aos administradores realizar
em nome da Sociedade quaisquer operacdes
alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no nimero anterior importam para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da Sociedade a caucgido que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) O Conselho de Administracio reune
mensalmente e sempre que for convocado pelo
seu Presidente ou por dois dos seus membros.

Dois) As convocatoérias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, quarenta e oito
horas de antecedéncia, relativamente a data da
reunido, devendo incluir ordem de trabalhos e
as demais indicacdes e elementos necessdrios
a tomada das deliberagdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representada.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagio escrita dirigida ao presidente, bem
como votar por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos presentes ou representados,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Quatro) As deliberagcdes do Conselho de
Administra¢do constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunio.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Mandatarios)

O Conselho de Administragdo podera
nomear procuradores da sociedade para a

prética de certos actos ou categoria de actos, nos
limites dos poderes conferidos pelo respectivo
mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
membros do Conselho de
Administragdo;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO VII

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Orgdo de fiscalizagdo)

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
sera exercida por um Conselho Fiscal ou por
um Fiscal Unico, que serd uma sociedade
de auditora de contas, conforme o que for
deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas
o exercicio das fungdes de fiscalizagdo, ndo
procedera a elei¢do do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sao submetidos a apreciagao da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual
terdo a seguinte aplicacao:

a) pelo menos cinco por cento serdo
destinados a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) o restante terd a aplica¢do que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO
(Dissolucgao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Rubine Commerce, Limitada

Certifico, para efeitos publicac@o, que no dia
onze de Maio de dois mil e treze, foi matriculada
na Conservatoria de Registos Entidades Legais
sob NUEL 100442760 uma sociedade Rubine
Commerce, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro. Liangchang Zhang, solteiro de
nacionalidade chinesa natural Lianoning —
China, residente em Maputo, titular do DIRE
n.° 11CN00023490B, emitido aos vinte e oito
de Junho de dois mil e treze, pela Direc¢do
Nacional de Migracao;

Segundo. Liang Liu, solteiro de nacionalidade
chinesa natural Shaanxi-China, residente em
Maputo, titular do Passaporte n.® G43025300,
emitido aos um Junho de dois mil e dez pela
Republica Popular da China.

Terceiro. Jin Yi, solteiro de nacionalidade
chinesa natural de Jiangsu — China, residente em
Maputo, titular do DIRE n.°11CN00005165C,
emitido pela Direccao Nacional de Migracao.

CAPITULO
Da denominacao e sede
ARTIGO UM

A sociedade adopta denominagio de Rubine
Commerce, Limitada, e tem a sede na Avenida
Marginal niimero cento e cinquenta e trés na
cidade de Maputo.

ARTIGO DOIS
Duracao
A sua duragio serd por tempo indeterminado,

contando-se seu inicio a partir da data da
constitugao.

ARTIGO TRES

Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comercial; com importacdo e
exportagdo de materiais ligados a
industria, materiais de construgao,
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comércio de electrodomésticos
diversos, matéria-prima fabril
para colunas, ar condicionados e
outros ndo mencionados, material
de pesca, e outros actividades
permitidas por lei;

b) Aquisi¢do de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) Proporcionar a acomodagido aos
turistas;

d) Desenvolver actividade de aluguer
de viatura, maquinas e venda dos
mesmos;

e) Para a relizag@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do parfs.

/) A sociedade podera exercer outras
actividades indutriais ou comerciais,
desde que para tal obtenha aprovagao
das licengas pelas autoridades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
dividido pelos sdécios Liangchang Zhang,
com o valor de seis mil e oitocentos meticais,
correspondente a trinta e quatro porcento do
capital, Liang Liu, com o valor de seis mil e
seiscentos meticais, correspondente a trinta e
trés porcento do capital e Jin Yicom o valor de
seis mil e seiscentos meticais correspondente a
trinta e trés porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alinaco de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
e gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alina¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo gestéio da sociedade e
sua representagao em juizo e fora dele, activa

e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferido
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos limites especificos
do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonacgdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde qua as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdicao ou inabilitacao
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Machungulo Lodge, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de agosto de dois mil e treze, foi

matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob o NUEL a entidade legal
supra constituida entre:

Primeiro. Dymocik Dallas Allen Brett,
solteiro, de nacionalidade sul-africana, residente
na Africa do Sul, portador do Passaporte
n.° AO160139, emitido pelas autoridades sul-
-africanas, aos vinte e um de Dezembro de dois
mil e dez e que expira em vinte de Dezembro
de dois mil e vinte;

Segundo. Raydene Brenken, solteiro, de
nacionalidade sul-africana residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n. AOO580320,
emitido pelas autoridades sul-africanas, aos
nove de Dezembro de dois mil e nove e expira
a vinte de Maio de dois mil e dezanove;

Terceiro. Sean Dallas Brett, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do sul, portador do Passaporte n.® 453173492,
emitido pelas autoridades sul-africanas, em
vinte e trés de Maio de dois mil e cinco e expira
em vinte e dois de Maio dois mil e quinze;

Quarto. Rupert Rencken, solteiro, de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.> AOO410215,
emitido pelas autoridades sul-africanas aos
dezoito de Setembro de dois mil e nove e
expira em dezassete de Setembro de dois mil
e dezanove;

Quinto. Maie-Ruth Brett, solteira de
nacionalidade sul-africana, residente na Africa
do Sul, portador do Passaporte n.” AOOO98663,
emitido pelas autoridades sul-africanas, aos
dezasseis de Junho de dois mil e nove e expira
a quinze de Junho de dois mil e dezanove, que
se regera pelas condigdes plasmadas nos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao
Machungulo Lodge, Limitada, e ¢ uma sociedade
de quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no distrito de
Matutuine, Bairro Machulungo, Provincia de
Maputo. A sociedade a sociedade podera abrir
ou encerrar sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representag@o social
quando os sécios julgarem conveniente, dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir de data da
celebracdo do contrato.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Acomodacio;
b) Restaurag@o;
¢) Campismo;
d) Mergulho;
¢) Turismo residencial;
/) Importacdo e exportacido de artigos
diversos de pesca e outros inerentes
ao turismo.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas complementares
ou subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas, desde que
obtenha a devida autorizagio.

ARTIGO QUINTO
(Aquisicoes e participacoes)

A sociedade pode adquirir participagdes com
outras sociedades do mesmo objecto social ou
diferente e da mesma maneira pode livremente
alinear as participacdes da sua pertenga.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢ de vinte
mil meticais correspondente a cinco quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinco mil, correspondentes a
vinte e cinco por cento do capital
social, pertencente ao sécio Rubert
Rencken;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais, correspondente a vinte
e cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Raydene
Renken;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e oitocentos meticais,
correspondente a dezassete por
cento do capital social, pertencente
ao socio; Maie-Ruth Brett;

d) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e oitocentos meticais,
correspondente a dezassete por
cento do capital social, pertencente
ao sdcio Sean Brett;

¢) Uma quota no nominal valor de trés mil
e duzentos meticais, correspondente
a dezasseis por cento do capital
social, pertencente ao sécio Dymock
Brett.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condig¢des fixados por lei.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) Os sécios e a sociedade lhe reservam
o direito de preferéncia em caso de sessdo de
quotas a terceiros.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intenc¢do a sociedade
assim como a identidade do potencial adquirente
assim como as condic¢des da cessdo.

Quatro) Caso os sdcios ndo prefiram fazer
uso do direito de preferéncia que lhes reserva
nos termos do presente artigo as quotas podem
ser cedidas a terceiros.

Cinco) a cessdo de quotas efectuada sem
observar o estipulado nestes estatutos € nulo e
sem nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela activa
e passivamente, serd exercida por um gerente a
ser indicado em assembleia geral fazendo ou ndo
parte da sociedade, o qual serdimediatamente
nomeado com despesa de cauc@o.

Dois) O gerente dispde igualmente de ambos
poderes para a prossecucdo do objecto social
designadamente, quanto ao exercicio da gestao
corrente dos negdcios sociais.

Trés) O mandato do gerente tém uma duracéo
de dois anos podendo ser renovado consoante
as deliberagdes da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sdcios e retne-se ordinariamente uma
vez por ano, para a aprecia¢do ou modifica¢do
do balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral retine-se extraordi-
nariamente sempre que se mostre necessario e
serd convocada pelos socios gerentes com uma
antecedéncia minima de trinta dias.

ARTIGO DECIMO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projecto de desenvolvimento
que concorram para o preenchimento do seu
objecto social, aceitar concei¢des, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do seu objecto
social ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas e outras formas de associag@o.

A deliberagio da assembleia geral considera-
se estatutariamente vdlida quando estiverem
presente (ou representados com uma procuragao)
dois tercos dos membros da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincide com o ano
seguinte.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com conferéncia a trinta € um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral ordindria. Os
lucros liquidos a apurar, cinco por cento a
deduzir destinardo para fundo de reserva legal
o remanescente serd para os s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatéria.

Dois) A liquidacdo da sociedade sera
guiada pelas disposi¢des da lei e deliberagdo
da assembleia geral a partir de agora todos os
sécios sdo nomeados como colonos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)
Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a

pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, oito de Agosto de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

S.E. Ginwala & Filhos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de um de Junho de dois
mil e onze, exarada de folhas quarenta e trés
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trés trago E, do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Antonieta
Anténio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1, ora notaria
em exercicio no referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo de
quota e entrada de novo sécio, onde o sécio
Carlos Manuel Leite de Oliveira dividiu a
sua quota em trés novas quotas, sendo uma
de duzentos e trinta e cinco mil meticais, que
reservou para si e que corresponde a quarenta e
sete porcento do capital social, uma de sessenta
mil meticais, que representa doze porcento do
capital social e que cedeu a Olinvest, Limitada,
pelo preco de seiscentos mil meticais e outra
de cinco mil meticais que cedeu ao Francisco
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Xavier Po, representativa de um porcento do
capital social, pelo preco de cinquenta mil
meticais, e a S.E. Ginwala & Filhos, Limitada,
dividiu a sua quota em duas novas, sendo uma de
dez mil meticais, representativa de dois porcento
do capital social, que reservou para si e outra
de cento e noventa mil meticais, que representa
trinta e oito porcento do capital social e que
cede a Olinvest, Limitada, pelo prego de dois
milhdes e oitocentos mil meticais, alterando-se
por consequéncia a redac¢do do nimero um
do artigo quarto do pacto social, que passou a
reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
e representado pelos valores dos bens de
activo social, é de quinhentos mil meticais,
correspondente a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dois por cento com o
valor nominal de dez mil meticais,
pertencente a sécia, S.E. Ginwala
& Filhos, Limitada;

b) Uma quota de quarenta e sete por
cento do capital social com o valor
nominal de duzentos e trinta e cinco
mil meticais, pertencente ao sécio,
Carlos Manuel Leite de Oliveira;

¢) Uma quota de cinquenta por cento do
capital social no valor de duzentos e
cinquenta mil meticais, pertencente
a sécia Olinvest, Limitada;

d) Uma quota de um por cento do capital
social no valor nominal de cinco
mil meticais, pertencente ao sécio,
Francisco Xavier P6.

Esta conforme.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

BR Brands Representacoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia sete de Novembro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100442221 uma sociedade denominada
BR Brands Representacdes, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigos noventa e seguintes do
Coédigo Comercial, entre:

Ricardo da Cunha Mouro, nascido aos vinte
de Dezembro de mil novecentos e setenta
e quatro, natural de Niterdi, Rio de Janeiro,
Reptblica Federativa do Brasil, filho de

Carlos Anténio Mano Mouro e de Maria
Odete da Cunha Mouro, residente na Avenida
Salvador Allende, nimero quatrocentos e
cinquenta e um, terceiro andar, esquerdo,
portador do Passaporte n.° CX 894930,
emitido aos sete de Dezembro de dois mil e
nove e valido até sete de Dezembro de dois
mil e catorze.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
entre si uma sociedade por quotas unipessoal
de responsabilidade limitada, que se rege pelas
cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de BR Brands Representag¢des, Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente designada
BR Brands Representagdes, Limitada e tem a
sua sede na Avenida Salvador Allende, nimero
quatrocentos e cinquenta e um, terceiro andar,
esquerdo, cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) A sociedade pode, mediante deliberacdo,
deslocar a respectiva sede para qualquer outro
local, dentro do territério nacional, provisdria
ou definitivamente, podendo criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data do
registo junto da Conservatéria das Entidades
Legais.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Exercicio de comércio a grosso e retalho
com importacdo e exportacdo dos
seguintes artigos:

Tecidos, modas e confecgdes;

Artigos de vestuario para homens,
mulheres e criangas;

Bijutarias e adornos similares de
fantasia;

Aventais, panos de pé e loiga; e

Petgas, cortinados e seus acessé-
rios.

b) Exercicio de comércio a grosso e retalho
com importacdo e exportacdo de
calcados e produtos de cabedal.

CLAUSULA QUARTA
(Exercicio de actividades diversas)

Um) E permitido a sociedade exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu

objecto social, desde que, para o efeito,
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

Dois) A sociedade pode adquirir participacdo
financeira em outras sociedades a constituir ou
ja constituida, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

CLAUSULA QUINTA
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
pertencente ao sécio Unico senhor Ricardo da
Cunha Mouro.

CLAUSULA SEXTA
(Aumento de capital social)

O capital social pode ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

CLAUSULA SETIMA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a
parte de quotas devera ser da ciente vontade e
conhecimento do sécio gozando este do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacio na
sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Administra¢ao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacéio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
senhor Ricardo da Cunha Mouro, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios da sociedade, confe-
rindo os necessdrios poderes de representagao.

CLAUSULA NONA
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Dois) E vedado a qualquer gerente ou
mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
a favor, fiangas, avales ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
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CLAUSULA DECIMA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por vontade do sécio quando
assim o entender.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) A distribui¢ao dos lucros ocorre
sempre de acordo com a deliberagido dos
sécios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, sete de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Spacelinks, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia oito de Novembro de dois mil
e treze, foi matriculada na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100442124 uma sociedade denominada
Spacelinks, Limitada.

Entre:

Primeiro. Fatima Amade Patel, de
nacionalidade mocambicana, titular do Bilhete
de Identidade n.° 110100164776Q, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo, em
vinte de Abril de dois mil e dez, residente na
Rua Principal, Bairro do Aeroporto — A;

Segundo. Mugoya Paul Kasango Mabuya, de
nacionalidade sul-africana, titular do Passaporte
n.°6108205140085, emitido aos oito de Abril de
dois mil e cinco, residente em 99 Eight Avenue
Sydewham, Repubica Sul-Africana;

Terceiro. Osorio Juvenal da Costa Bento,
de nacionalidade mocambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 1101000517061C,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, em vinte e seis de Outubro de dois mil
e dez, residente na Avenida Salvador Allende
nimero mil e quarenta e cinco, rés-do-chao,
Polana Cimento.

O presente contrato se regerd pelas seguintes
cldusulas:
CAPITULO1

Do tipo, firma, duracéao e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma, duracao e objecto)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Spacelinks, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Salvador Allende nimero mil e quarenta e
cinco, rés-do-chdo, Polana Cimento, Maputo,
podendo, mediante decisdo dos sécios, alterar
a sua sede.

ARTIGO TERCEIRO
(objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de distribuicdo e
venda de recargas electrénicas;

b) Solugdes de compra e pagamentos
electronicos;

c¢) Gerenciamento de transacc¢des
financeiras.

CAPITULO II

Do capital social, administracao e
representacao da sociedade

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro é de quatrocentos mil meticais, assim
repartidos:

a) Mugoya Paul Kasango Mabuya
—duzentos e quarenta mil meticais,
que corresponde a sessenta por
cento do capital social subscrito;

b) Osoério Juvenal da Costa Bento — oitenta
mil meticais, que corresponde a
vinte por cento do capital social
subscrito;

c¢) Fatima Amede Patel — oitenta mil
meticais, que corresponde a
vinte por cento do capital social
subscrito.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A Administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio Mugoya Paul Kasango
Mabuya, com poderes amplos e gerais e para
tratar, requerer, assinar papéis e documentos,

movimentar contas bancdrias mediante
assinatura de pelo menos mais um dos restantes
sécios, participar, concordar ou ndo com o que
se faca necessdrio para fins de administragio
da sociedade.

Dois) A sociedade vincula-se, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pela intervengao do
seu administrador.

Trés) A sociedade é obrigada mediante
assinatura de pelo menos dois sécios ou manda-
tarios, com competéncias para representar a
sociedade em quaisquer operacdes bancarias.

Quatro) Naprossecucdo das suas actividades,
a sociedade prevé realizar importacdes e
exportacoes.

ARTIGO SEXTO
(Decisoes)

Devem ser consignadas em acta as decisoes
dos sdcios, relativas a todos os actos para os
quais, nas sociedades por quotas em regime de
pluralidade de sécios, a lei determine a tomada
de deliberagdes em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade, podera
ser confiada a um mandatdrio designado pelo
administrador, que pautard pelo quadro de
competéncias que lhe sejam determinadas pelo
administrador.

Dois) No exercicio das suas actividades
normais a sociedade ird realizar importagdes
e exportacoes.

CAPITULO III

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO OITAVO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil

Dois) A administragdo deverd manter
registos e livros das contas da sociedade de
forma adequada a demonstrar e justificar
as transaccdes da sociedade e divulgar com
precis@o razodvel a situacdo da sociedade
naquele momento.

ARTIGO NONO
(Fim dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-d em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢@o ou reintegragao
do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprindo o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.
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CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio o administrador em
exercicio a data da dissolucdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)
Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cdédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Quatum Biotechnologies,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Agosto de dois mil e doze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100350424, uma
sociedade denominada Quatum Biotechnologies,
Limitada, entre:

a) Claudia Alice Lopes Helena Baule,
casada sob regime de separacgdo de
bens com Bent Romberg, natural de
Bela Vista, residente em Maputo;

b) Deborah Jean de Oliveira Nhandamo,
solteira, maior, natural de Maputo
onde reside;

c¢) Natasha Alexandre Soeira maior,
natural de Maputo onde reside.

Que, constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que reger-
-se-a pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao, duracao e objecto social

A sociedade adopta a denominagio de
Quantum Biotechnologies, Limitada. E uma
sociedade por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por um tempo indeterminado
e que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e formas de representacao

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo podendo abrir sucursais, delegacdes,
agéncias ou qualquer outra forma de repre-
sentacdo social onde e quando a geréncia
o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao da sociedade

A sociedade durara por tempo indetermi-
nado a contar da data da sua constitui¢@o.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem por objecto o seguinte:
Consultoria em na area de biotecnologia e
ciéncias da vida, prestagdo de servigos na
area de biotecnologia e ciéncias da vida,
representacdo de empresas de biotecnologia e
ciéncias da vida.

A sociedade poderd ainda exercer quaisquer
outras actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
e corresponde a soma de quatro quotas assim
distribuidas:

Claudia Alice Lopes Helena Baule,
com o valor de cinquenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital;

Deborah Jean de Oliveira Nhandamo,
com o valor de trinta meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital; e

Natasha Alexandra Soeiro, com o valor de
quinze mil meticais, correspondente
a quinze por cento do capital.

Paragrafo dnico. Por conta das suas quotas,
e neste acto constitutivo, os socios fizeram
ja entrada em dinheiro da totalidade dos
respectivos valores nominais.

CAPITULO IV
Da assembleia geral
ARTIGO SEXTO
Formas de convocacao

As assembleias gerais, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocagdo, serdo convocadas por qualquer
gerente ou por carta registada expedida com
trinta dias de antecedéncia pelo menos.

ARTIGO SETIMO
Nomeacéao de novos gerentes

A assembleia geral, por deliberagdo
a que correspondam no minimo 0s votos
representativos de setenta e cinco por cento do
capital social poderd eleger novos gerentes.

ARTIGO DECIMO

Remuneracoes dos membros
dos dorgaos sociais

As remuneracdes dos membros dos orgaos
sociais serdo afixadas pela assembleia geral sob
proposta da geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta de votos
presentes, salvo disposi¢Oes legais estatutarias
que exijam maioria qualificada.

Dois) As deliberagdes relativas a fusdo com
outras sociedades, cisdo e alteracao dos estatutos
da sociedade s6 poderdo ser tomadas quando
na reunido da assembleia geral estiverem
representados todos os sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Local das reunides

As assembleias gerais reunir-se-do na sede
social ou no local indicado nos antincios.

CAPITULO V
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Responsabilidade social

Um) A sociedade serd gerida por um corpo
de geréncia composto por dois membros e
podem ser sécios ou ndo.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um membro da geréncia nos actos
de competéncia desta geréncia, salvo nos casos
em que for delegada competéncia num dos
sécios, pelo que bastara a assinatura deste.

CAPITULO VI
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
Reunides e actas

Um) As reunides dos orgdos sociais
serdao sempre lavradas em actas devidamente
assinadas por todos os membros presentes
das quais constardo as deliberacdes de votos
discordantes.

Dois) As actas da assembleia geral sdo
assinadas pelos sécios.

CAPITULO VII
Do ano social
ARTIGO DECIMO QUINTO
Ano social

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser elaborado em balanco anual com
referéncia a trinta e um de Dezembro, aprovado
pela assembleia geral, no prazo legalmente
previsto ou, na sua falta, até trinta e um
de Margo do ano seguinte.
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CAPITULO VIII
Dos lucros
ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao de lucros

Os lucros liquidos apurados do balango
anual serdo distribuidos aos sécios do capital
apds adequada a constitui¢do de amortizacao,
provisdes e reservas.

CAPITULO IX
Da sociedade
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao da sociedade

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou por deliberagio da assembleia
geral.

Maputo treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Ajudante, Illegivel.

ILicecri Consultoria
e servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia quatro de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100439964, uma
sociedade denominada ILicecri Consultoria
e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
cédigo comercial, entre:

Primeiro. llidio Fernando Cenério,
solteiro, natural da Zavala, de nacionalidade
mocambicano, residente na cidade de Maputo;

Segunda. Célia Apilosse Chibabane Luis,
divorciada, natural Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo;

Terceiro. Cristolde Rose Nhantumbo,
solteira, natural da Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de Maputo;

Quarta. Lilia Irene Humberto Jodo,
solteiro, natural da Maputo, de nacionalidade
mogambicana, residente na cidade de Maputo.

Pelo presente contracto de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominag@o
ILicecri-Consultoria e Servigos, Limitada, tera
a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional.

Trés) Por deliberacdo da assembleia geral
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representagio no pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de prestacio de servicos de conta-
bilidade, consultorias e derivados.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal ou participar no capital
social de outras empresas, desde que legalmente
permitidas pela legislacdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, em dinheiro, subscrito
e integralmente realizado é de dez mil meticais,
corresponde a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota trés mil e quinhentos
meticais correspondentes a trinta e
cinco por cento do capital social e
pertencente ao sécio [lidio Fernando
Cenario;

b) Uma quota trés mil e quinhentos
meticais correspondentes a trinta e
cinco por cento do capital social e
pertencente a sécia Célia Apilosse
Chibabane Luis;

¢) Uma quota mil e quinhentos meticais
correspondentes a quinze por cento
do capital social e pertencente ao
sécio Cristolde Rose Nhantumbo;

d) Uma quota mil e quinhentos meticais
correspondentes a quinze por cento
do capital social e pertencente a
socia Lilia Irene Humberto Joao;

e) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos sucessivos de capital, na pro-
por¢do das quotas pelos mesmos tutelados.

ARTIGO QUINTO

(Cessao e divisao de quotas)

Um) Nao carece de consentimento da socie-
dade ou dos sdcios a cessdo de quotas total ou
parcial entre eles.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade, mediante
deliberagdo tomada em assembleia geral.
A sociedade em primeiro lugar e os sécios em
segundo, gozam do direito de preferéncia na
aquisicdo de quotas.

Trés) O prazo previsto para o exercicio do
direito previsto no nimero anterior ¢ de trinta
dias a contar da data da recepcio pela sociedade
e pelos sécios da solicitagdo escrita para a
cedéncia da quota.

CAPITULO III
Do conselho de geréncia

ARTIGO QUINTO
(Conselho de geréncia)

Um) A geréncia e representacdo da sociedade
competem a um conselho de geréncia, composto
por um méximo de trés membros e um minimo
de um, eleitos em assembleia geral, sendo agora
exercida pelos sécios, que desde ja é nomeado
gerente o socio Ilidio Fernando Cendrio, com
dispensa de caucido, bastando a assinatura de
qualquer deles, para obrigar a sociedade.

Dois) Podem ser eleitos gerentes, pessoas
que ndo sejam sdcios da sociedade.

Trés) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si, assim como
aestranhos dependendo do consentimento dos
restantes sdcios.

Quatro) Compete ao conselho de geréncia,
para além das atribui¢des derivadas da lei e do
presente contrato social:

a) Gerir os negécios com base em planos
anuais e efectuar todas as operacdes
relativas ao objecto social;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, activa e passivamente,
bem como constituir mandatarios
para determinados actos;

¢) Adquirir, vender ou por qualquer
forma alienar os bens iméveis ou
direitos;

d) Abrir ou encerrar estabelecimentos ou
parte destes;

e) Modificar a organizacdo da socie-
dade;

/) E bem como expandir ou reduzir as
actividades da sociedade;

g) Estabelecer ou cessar a cooperacao
com outras entidades;

h) Executar ou fazer cumprir os preceitos
legais e estatutarios e as deliberagdes
da assembleia geral.

Cinco) A sociedade obriga-se somente:
a) Pela assinatura de um membro do
conselho de geréncia;
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b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios dentro dos poderes que lhe
tenham sido conferidos.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4, uma vez por ano, nos primeiros trés meses
depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
balango e as contas do exercicio e
a distribuigdo de lucros;

b) Proceder a apreciagio geral da geréncia
da sociedade;

¢) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral reunird extra-
ordinariamente sempre que seja necessario
deliberar sobre qualquer assuntos relativos
a actividade da sociedade que ndo sejam da
competéncia do conselho de geréncia.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia por
meio de telefax, fax, ou carta registada com
aviso de recepc¢do, com uma antecedéncia
minima e quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exigir outras formalidades.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO OITAVO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

A liquidagdo da sociedade serd realizada nos
termos deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e pelas disposi¢des
acordadas na assembleia geral da sociedade.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kota Kitos Karpinteiro,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia treze de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442884, uma
sociedade denominada Kota Kitos Karpinteiro,
Sociedade Unipessoal, Limitada, entre:

Miguel Omar Frederico Gomes, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na Matola, Bairro
Khongolote, quarteirdo vinte e oito, casa
nimero cento vinte e nove, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100011229N,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo, aos dezassete de Novembro de
dois mil e nove.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade por quotas unipessoal
adopta a denominacdo Kota Kitos Karpinteiro,
Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem a sua
sede em Maputo.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
Avenida de Mog¢ambique Km cento e onze,
talhdo cento e onze, Bairro Zimpeto, quarteirdo
dezassete, nimero trés, cidade de Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) O sécio tnico podera decidir e trans-
ferir a sede para qualquer outro local no terri-
tério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sua duragdo € por tempo indeter-
minado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades: importagdo e
exportagdo de mdquinas de carpintaria,
marcenaria, estofaria e seus acessorios,
comércio a retalho e prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou subsi-
didrias da actividade principal, desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro, € de vinte mil meticais,

correspondente a uma tnica quota, pertencente
ao sécio, Miguel Omar Frederico Gomes,
equivalente a cem por cento do capital.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por delibera¢do do sécio
Unico, nomeadamente para permitir a admissao
de novos sécios.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo e alienacio, total ou
parcial, de quotas.

Dois) A divisdo ou cessdo, parcial ou total da
quota a favor dos herdeiros do sécio nio carece
do consentimento da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio da
quota em caso de arresto, penhora ou onerarao
dessa quota.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

A sociedade reunir-se-4 uma vez por ano,
em sessdo ordindria, que se realizard nos
primeiros quatro meses apés o fim de cada
exercicio para:

a) Apreciagdo, aprovagado, correc¢do ou
rejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

b) O sécio pode reunir-se sem observancia
das formalidades prévias.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo da sociedade bem
como a sua representacao em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, serdo exercidas pelo
s6cio Miguel Omar Frederico Gomes, que desde
jé ficanomeado administrador, com dispensa de
caugdo com ou sem remuneragao.

Dois) A gestdo e a representacdo da socie-
dade serdo levadas a cabo de acordo com
direc¢Oes/instrucdes e escritas e emanadas do
sécio, com a forma e contetido decididos pela
assembleia geral de tempos a tempos.

a) Pela assinatura do administrador;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
racgoes;

¢) Para actos de mero expediente basta
a assinatura de um ou mais sécios
e de um empregado da sociedade
devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.
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Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-3o em trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a apreciagdo pelo
sécio dentro do prazo legal.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeara um que
a todos representantes na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 socio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des da lei.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Super Star, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442299 uma
sociedade denominada Super Star, Limitada,
entre:

Xi Hui, soleira, de nacionalidade chinesa,
portadora do DIRE n.° 05SCNO0012864A,
emitido pelos Servigos de Migracdo de
Maputo, aos treze de Marco de dois mil e
treze, residente na Avenida da Tanzania
n.° duzentos e setenta e trés, rés-do-chao,
Distrito Urbano Kalhamakulo, cidade
de Maputo, e a senhora Isabel Coromoto
da Silva Barbosa, divorciada, de nacionali-
dade portuguesa portadora do Passaporte
n.°M 311419, emitido em Portugal, aos doze
de Setembro de dois mil e doze, residente
na Avenida da Tanzania nimero duzentos e
setenta e trés, rés-do-chao Distrito Urbano
KalLhamakulo, cidade de Maputo, de comum
acordo constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo, de Super
Star, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sede da sociedade localiza-se na
cidade de Maputo, Avenida da Tanzania imero

duzentos e setenta e trés rés-do-chao, Distrito
Urbano Kalhamakulo.

Dois) A sociedade podera deslocar a sede
social para qualquer outro local dentro do
territério nacional.

Trés) a sociedade pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer sucursal ou agéncia,
delegacao ou outra forma de representacio
social, onde e quando entender conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € criada por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a data do
registo.

ARTIGO QUARTO

Objecto social

A sociedade tem por objecto social,
o comércio geral por grosso e a retalho,
importacdo e exportagdo, (incluindo, fabrico,
venda e montagem de todo o tipo de materiais
de construcdo), prestacio de servicos em varias
areas, consultoria, e outros servicos afins.

ARTIGO QUINTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de noventa e
nove mil meticais correspondente
a noventa e nove porcento, perten-
cente a s6cio Xi Hui.

b) Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a um porcento,
pertencente a sécia Isabel Coromoto
da Silva Barbosa.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divis@o e cessdo de quotas carece
sempre do consentimento da sociedade,
deliberado em assembleia geral.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua quota,
comunicard tal facto a sociedade mediante carta
registada na qual menciona a identificacdo do
respectivo cessiondrio, bem como o preco e
demais condi¢des do negdcio projectado.

Trés) A sociedade deverd num prazo de
quinze dias a contar da recepg¢do da respectiva
comunicagao se pretende dar o seu consentimento
para a cessagao.

Quatro) A transmissdo de quotas entre os
socios € livre e ndo carece de deliberagdo de
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

A geréncia serd exercida pela sécia Xi Hui,
desde ja nomeada gerente, bastando apenas

a sua assinatura para obrigd-la a legitimagao
de qualquer acto.
ARTIGO OITAVO

Assembleias

Um) As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias poderdo reunir sem convocatdria
desde que estejam presentes todos os s6cios.

Dois) Uma vez por ano realizar-se-4 uma
assembleia geral ordindria para aprovacgao do
relatério de contas do exercicio findo do ano

anterior.

ARTIGO NONO
Deliberacoes

Um) Sdo validas independentemente da
convocacio todas as delibera¢des tomadas em
assembleia geral, desde que estejam presentes
todos os sdcios.

Dois) Nesse caso a respectiva acta deve ser
assinada por todos os sécios.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros liquidos que resultem do balanco
efectuado serdo deduzidos dez porcento
destinados a constitui¢do da reserva legal,
sendo o restante distribuido pelos sdcios, na
proporc¢do das respectivas quotas ou conforme
for deliberado na assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos
sécios ou pela impossibilidade de realizag@o do
seu objecto social.

Dois) A liquidacdo, consequéncia da
dissolu¢@o da sociedade, serd feito na data da
decisdo e concluir-se-a no prazo de seis meses,
adjudicando-se o activo social por licitagdo

entre os socios, depois de pagos os credores.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia judicial

Para todas as questdes que se possam surgir
deste pacto social, incluindo as que respeitem
a interpretacdo ou validade das respectivas
clausulas entre os socios ou seus herdeiros ou
representantes, ou entre eles e a sociedade,
compete ao foro por indicar, sendo desde ja
nomeado o Tribunal Judicial da cidade de

Maputo.

Maputo, treze de Novembro do ano de dois
e treze. — O Técnico, ilegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Repiiblica para
o territorio nacional (sem porte):

........................................... 2.150,00MT
...................................... 2.150,00MT

I:

....................... 2.150,00MT

..................... 1.075,00MT

............................... 1.075,00MT

e Digital;
— Encadernacio e Restau

de Livros;
Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

— Pastas de despachos, § Tel.: 23 320905
; Fax: 23 320908
impressos e muitO mais! Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,

Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409
Brevemente em Pemba.

Preco — 72,72 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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