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de RMI — Investimentos, Limitada, a Licenca de Prospecgdo e Pesquisa
n.° 5768L, vélida até 11 de Setembro de 2018 para guanos, no distrito

de Mabote, provincia de Inhambane, com as seguintes coordenadas

geogréficas:
Vértice Latitude Longitude
1 -22°23” 45,00 33°43° 45,00
2 -22°237 45,00 33°44’ 45,00
3 -22°24 15,007 33°44’ 15,00
4 -22°24’ 15,00 33°43 45,00

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justiga o reconhecimento
da Associagao dos Estudantes do Instituto Superior Politécnico de Gaza
— AEISPG como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da

constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem 0 €scopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei
n.° 8/91, de 18 de Julho e do artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo dos
Estudantes do Instituto Superior Politécnico de Gaza — AEISPG.

Maputo, 21 de Agosto de 2013. — Ministra da Justica, Maria Benvida
Delfina Levi.

MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra

dos Recursos Minerais de 13 de Outubro de 2013, foi atribuida a favor

Direcgdo Nacional de Minas, em Maputo, 18 de Outubro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento
da Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006 de 26 de
Dezembro, publicado no Boletim da Repiiblica, n.° 51, 1.* série,
8.° suplemento, faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Misnistra
dos Recursos Minerais de 10 de Novembro de 2013, foi atribuida a
favor de Peroz, Limitada, a Licenga de Prospecgdo e Pesquisan.® 5973L,
vélida até 10 de Outubro de 2018, para areias pesadas, no distrito de
Barue, Manica, provincia de Manica, com as seguintes coordenadas

geogréficas:
Vértice Latitude Longitude
1 - 18° 207 45,00 33° 04’ 15,00
2 - 18° 20” 45,00 33° 04’ 45,00
3 -18° 18 45,00 33° 04’ 45,00
4 -18° 18 45,00 33° 05’ 45,00
5 -18° 16° 45,00 33° 05° 45,00
6 - 18° 16° 45,00 33° 09’ 45,00
7 - 18° 20” 30,00 33° 09’ 45,00
8 -18° 20" 30,00 33° 08” 45,00
9 - 18° 24’ 00,00’ 33° 08” 45,00
10 - 18° 24’ 00,00’ 33° 05’ 15,00
11 -18° 227 15,00 33° 05’ 15,00
12 - 18° 22 15,00 33° 04’ 15,00

Direc¢ao Nacional de Minas, em Maputo, 13 de Novembro de 2013. —
O Director Nacional, Eduardo Alexandre.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

A. Paulo Soares, Consultoria
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100443503,
uma sociedade denominada A. Paulo Soares,
Consultoria e Servi¢os — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contracto de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Alfredo M. Frasquilho de Paulo Soares, casado
com Isabel Rungo de Paulo Soares sob
o regime de separacdio de bens, natural
de Amareleja - Moura, Portugal, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente na
Rua das Palmeiras, nimero sessenta e cinco,
Bairro do Triunfo, nesta cidade, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110300266479A,
emitido na cidade de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
Um) A sociedade adopta a denominagdo

de A. Paulo Soares, Consultoria e Servigos
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sua durac@o ¢ indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
escritura.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo na Rua das Palmeiras nimero sessenta
e cinco, rés-do-chao, no Bairro do Triunfo,
distrito Municipal Kampfumo, Maputo.

Dois) Poderd mudar a sede social para
qualquer outro local e abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, sempre que a assembleia
geral julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos nomeadamente de consultoria e
formagdo em gestdo, marketing e recursos
humanos, bem como assisténcia pessoal e
empresarial. A sociedade poderd, com vista
a prossecuc¢do do seu objecto, e mediante
deliberacdio da assembleia geral, associar-se
com outras empresas, quer participando no seu

capital, quer em regime de participa¢do nao
societdria de interesses, segundo quaisquer
modalidades admitidas por lei.

Dois) A sociedade podera exercer actividades
em qualquer outro ramo de comércio, indudstria
ou servicos, que o sdcio resolva explorar e para
0s quais obtenha as necessdrias autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a cem vezes o capital social.

Dois) O sécio podera fazer a sociedade
suprimentos, nos termos que forem definidos
pela assembleia geral que fixard os juros e as
condicdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-d ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciaco,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessério.

Dois) O sdécio, se ausente, podera fazer-
-se representar nas assembleias gerais por
representante nomeado por carta mandadeira
ou procuragdo para o efeito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo da sociedade serd
exercida pelo sécio unitdrio.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
do sécio unitario ou de um procurador com
poderes para o efeito.

ARTIGO OITAVO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelo sécio.

ARTIGO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serad feita na forma
aprovada por deliberag@o do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo aplicavel na Republica de Mocam-
bique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Intelligent Perspectives,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e um de Marg¢o de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100279355, uma
sociedade denominada Intelligent Perspectives,

Limitada, entre:

Primeiro. Albino Pereira Lambo,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane, residente na cidade de
Maputo, titular de Bilhete de Identificacdo
n.° 110103999857F, de trinta de agosto de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo; e

Segundo. Henrique Pinto de Antonio Junior,
solteiro, de nacionalidade mogambicana,
natural de Quelimane, residente na cidade de
Maputo, titular de Bilhete de Identificacao
n.°110100553223B, de vinte de outubro de dois
mil e dez, emitido pelo Arquivo de Identificacao
Civil de Maputo.

E celebrado nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, um contrato de sociedade
que se regerd pelos termos constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Intelligent Perspectives, Limitada, com sede na
cidade de Maputo, Avenida do Rio Limpopo
nimero quatrocentos e nove, Prédio Bastos,
Casa ndmero um, podendo por deliberagdo
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sos socios abrir filiais, sucursais e outras
formas de representa¢@o onde e quando julgue
conveniente.

Dois) A Intelligent Perspectives, Limitada é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se manterd por tempo indeterminado
e se regerd pelos presentes estatutos e pela
legislagdo inerente em vigor no pais, contando-
-se 0 seu comeco a partir da data da escritura
publica.

ARTIGO SEGUNDO
objecto

Um) A Intelligent Perspectives, Limitada
tem por objectivo:

I. Garantir a prestacdo de servigos de
transportes privados a entidades no
territério nacional;

11. Desenvolver ac¢des que visem
o fornecimento de servigos
relacionados com matérias de
escritorios;

111. Promover ac¢des de treinamento nas
areas de meio ambiente e seguranga
no trabalho;

1V. Lutar pela conservacao e recuperacio
dos recursos naturais do territério
nacional;

V. Promover a conscientiza¢do sobre a
necessidade da defesa e conservacgao
da natureza junto aos dirigentes
de empresas, ao poder publico
e ao povo em geral, através de
todos os meios disponiveis, como
cursos, palestras, publicacdes,
manifestacdes, etc;

VI. Promover ac¢des visando a defesa e
preservacdo do meio ambiente;

VII. Estimular e/ou realizar estudos
dos recursos naturais do territério
nacional e da sua gestdo ade-
quado;

VIII. Estimular a pratica de um turismo de
minimo impacto ambiental e social,
como unica forma de actividade
comercial turistica compativel
com as pré-disposicdes naturais do
territério Nacional;

IX. Lutar pela sustentabilidade do desen-
volvimento econdmico, social e
cultural da regido, colocando a
conservacdo do meio ambiente
como principio soberano.

Dois) A Intelligent Perspectives, Limitada,
podera exercer outras actividades lucrativas
conexas ou nao com actividade principal, desde
que para tal, os sécios deliberem em assembleia
geral.

Trés) Mediante a deliberacio no conselho de
administragdo, a sociedade poderd deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedades, bem como participar em outros
empreendimentos e actividades, sob contrato,

de associagdes de natureza empresarial com
ou sem existéncia de sociedade formalmente
constituida.

ARTIGO TERCEIRO

Da capital social

Um) O capital social, integralmente sobscrito
e realizado em dinheiro no valor de cinquenta
mil meticais, e correspondente 4 soma de duas
quotas iguais, destribuidas em vinte e cinco
mil meticais para cada sécio, correspondente
a cinquenta porcento do capital social a cada
sécio.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
quando e nas condi¢des definidas pela assembleia
geral, registadas na acta, observando-se no
demais, o estipulado pelo Cédigo Comercial
para sociedades por quotas.

ARTIGO QUARTO
Cessao e alineacao de quotas

Um) A cessdo e alineac@o total ou parcial
de quotas onerosa ou gratdita carece de
concetimento da sociedade, que goza do direito
preferéncial.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de poreferéncia, caberd os socios interecados na
porporca das respectivas quotas, procedendo a
respectiva aquisi¢do.

Trés) Se nem a sociedade e nem os sdcios,
em conjunto ou insoladamente, exercerem o
direito de preferéncia consignada nos nimeros
anteriores poderd a quota ser cedida ou alineada
livrimente a terceiros.

Quatro) O prazo para o exercicio de direito
de preferéncia e de sessenta dias a partir da
data da recepcdo, pela sociedade a qual tem o
prazo de sete dias para informar a totalidade dos
sécios, da comunicaccao escrita feita pelo sécio,
cedente expressando a sua intencio.

Cinco) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da sua quota nomearao
um Unico representante seu para o exercicio dos
seus direitos junto da sociedade ate que a quota
se matenha indivisa, podendo poosteriormente
dividir essa mesma quota, devendo para tal, ser
cominicada a sociedade para que se proceda
ao devido registo e respectiva alteragio
estatutdria.

ARTIGO QUINTO

Conselho de administracao

Um) A sociedade é administrada e
representada em juizo e fora dele, activa e
passivamente, na ordem juridica interna e
internacional, por um conselho de administragio,
para o qual sdo apontados desde ja Albino
Pereira Lambo, como presidente do conselho
de administracdo e Henrique Pinto de Antonio
Junior, como administrador, sem caucdo e
com ou sem direito de remuneragio conforme
determina a assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade ¢ bastante
a assinatura do presidente do conselho de
administragdo ou o administrador do conselho
de administragdo, conforme estipulado no
regulamento especifico, excepto no que disser
respeito o artigo dezoito do estatuto.

Trés) O envolvimento em participacdes
financeiras em outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimonias e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consetimento da assembleia geral.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonagdes, letras de
favores e demais actos de responsabilidades
alheia.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) A partir do momento em que a
sociedade inicie as suas actividades, constituir-
se-4 automaticamente uma assembleia geral,
que passard a constituir o orgdo maximo de
decisdo da referida sociedade.

Dois) Se outro nivel de participacdo ou
representatividade ndo for exigido por lei,
considera-se legalmente constituida a assembleia
geral que tenha a participag@o pessoal, ou por
representagdo, de s6cios que no seu conjunto,
detenham a maioria de capital social.

Trés) Salvo os casos previstos na lei
ou estabelecidos no presente estatuto, as
deliberag¢des sdo tomadas na base da maioria
dos votos emitidos, ndo se considerando como
tal as abstencdes.

Quatro) O presidente da mesa € eleito pela
assembleia geral por um mandato de dois anos,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo, quando a lei nao prescreve
outra forma especial, convocadas por meio de
cartas registadas dirigidas as sécios, com pelo
menos trinta e quinze dias de antecedéncia,
respectivamente.

Seis ) A assembleia geral ordindria reune-
-se uma vez por ano, a fim de apreciar e votar
o relatétio de gestdo, o balango e as contas de
cada exercicio economico, para deliberar sobre
a aplicacdo e dar-se aos resultados apurados
e ainda para deliberar sobre qualquer outro
assunto que conste da agenda de trabalhos
expressa na respectiva convocatoria.

Sete) A assembleia geral reune-se extraor-
dinariamente por iniciativa do conselho de
administragdo, ou através deste, a pedido dos
sécios que detenham, no seu conjunto, pelo
menos um terco do capital social, os quais
deverdo apresentar, por escrito, as razoes que
levam a tal convocatéria e a proposta de agenda
de assunto a discutir e deliberar.

ARTIGO SETIMO
Exercicio econémico

Um) O exercicio econémico corresponde ao
ano civil, encerrando-se o balango e as contas de
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cada exercicio econémico com a data de trinta e
um de Dezembro e submetendo-os 4 aprovagao
da assembleia geral no prazo determinado pela
lei.

ARTIGO OITAVO
Aplicacées dos resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4 primeiro, a percentagem para a
constituicdo do fundo de reserva legal enquanto
este ndo tiver realizado, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) A assembleia geral, sob proposta do
conselho de administragdo, poderdo deliberar
sobre a constituicdo de reservas especiais
e provisdes que se achem necessdrio ou
recomendaveis aos interesses da sociedade.

ARTIGO NONO
Liquidacao

Se a sociedade se desolver serdo liquidatarios
todos os sdcios, e, exigindo-o algum deles, sera
o estabelecimento social, com todo seu activo e
passivo, posto em licitacdo e adjudicado aquele
que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO
Clausula remisséria

A Todos aspectos omissos no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposigoes relevantes
da legislacdo comercial vigente aplicavél no
pais para cada matéria geral ou especifica e as
deliberacdes dos socios validamente tomadas.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Associacao dos Estudantes
do Instituto Superior
Politécnico de Gaza

CAPITULO |

Da denomicacao, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associacao adopta a denominagdo de
Associacao dos Estudantes do Instituto Superior
Politécnico de Gaza, abreviadamente designada
por AEISPG, é uma pessoa colectiva de direito
privado, sem fins lucrativos, de caracter social
e humanitéria, dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, Sede e duragéo)

Um) A associagdo constitui-se por tempo
indeterminado e tem a sua sede no Posto
Administrativo de Lionde, distrito de Chokwe,
provincia de Gaza.

Dois) A associagdo ¢ de ambito nacional.

Trés) Por deliberagido da Assembleia Geral,
aassociagdo pode estabelecer sempre que julgar
conveniente, outras formas de representagdo
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
( Objectivos)

Um) A associagdo tem por objectivo
principal defender os interesses legitimos dos
estudantes.

Dois) Para a prossecugio dos seus objectivos,
a associagdo propde-se 4:

a) Promover e incentivar a integragdo
e articulagdo dos estudantes por
meio de encontros, semindarios,
palestras, assembleias, para além
de outras actividades que se julgar
sejam pertinentes ao seu campo de
actuagao;

b) Incentivar a organizar debates sobre
ensino, pesquisa, bem como
efectuar programagdo de jornadas
cientificas;

c¢) Manter relagdo permanente com
entidades representativas de
estudantes, visando o avanco
das lutas comuns das entidades
e buscando solugdes conjuntas
para os problemas fulcrais dos
estudantes;

d) Lutar pela melhoria da qualidade de
ensino;

e) Actuar no combate 4s opressdes
especificas em seu campo de
actuacao;

/) Promover e assegurar a liberdade de
expressao e debate, permanecendo
aberto ao didlogo com todas as
correntes de pensamento, sem
participar de grupos ou movimentos
partidérios e religiosos;

g) Promover palestras e/ou aulas de
sapéncia, como forma de incutir
o espirito académico no nosso
estudante;

h) Representar todos os estudantes dentro
da associacdo;

i) Dirigir e representar os estudantes em
todas as actividades académicas;

j) Promover o espirito de unidade,
trabalho e vigilancia no seio dos
membros;

k) Promover e incentivar a pesquisa e
divulgagdo dos valores culturais,
cientificos, tecnoldgicos e patrid-
ticos dos mogambicanos.

CAPITULO II
Dos membros

ARTIGO QUARTO

( Categoria de membros)

A associacdo integra trés categorias
de membros, nomeadamente:

a) Membros fundadores-todos estudantes
que tenham subscrito o requerimento
do pedido do reconhecimento
juridico da associagdo e que tenham
cumulativamente, preenchido os
requisitos estabelecidos no presente
estatuto;

b) Membros efectivos — Todos os
estudantes inscritos e matriculados
no Instituto Superior Politécnico
de Gaza a frequentar qualquer dos
cursos por esta institui¢do do ensino
Superior ministrado.

¢) Membros Honordrios — As perso-
nalidades ou antigos dirigentes deste
orgdo associativista estudantil e/ou
instituicdes cujo o contributo para
o desenvolvimento da associacdo
seja de tal forma relevante que, por
deliberacdo da Assembleia Geral,
lhes seja atribuida essa categoria

ARTIGO QUINTO
(Admissao de membros)

Um) Podem ser membros da associag@o
todas as pessoas nacionais e estrangeiros que
mostrem interesse pelos objectivos por este
prosseguido e preencham os requisitos do
estatuto e demais regulamentag@o interna.

Dois) sem prejuizo do previsto no nimero um
do presente artigo, por regulamento a aprovar
em Assembleia Geral, serdo estabelecidos os
demais requisitos necessarios 4 admissdo dos
membros da associagdo.

ARTIGO SEXTO
(Aquisicao de qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro da AEISPG
adquire-se:
a) Pela subscri¢do na constituicdo da
associagio;
b) Por adesio, a qual produzira efeitos
a partir do momento que se
julgue verificados os requisitos de
admissao;
Dois) A declaracao de adesdo serd dirigida
a Direccdo da Associag@o e € feita por escrito e
assinada pelo aderente ou por quem legalmente
o representa.

ARTIGO SETIMO
( Direito dos membros)

Constituem direitos dos membros
da AEISPG:
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a) Tomar parte nos trabalhos e nas
deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais;

¢) Propor a admissao de novos membros
do Conselho de Direcgio;

d) Participar na realizacdo de todas
actividades;

e) Ser informado e questionado sobre a
gestdo, administragdo e contas;

/) Impugnar as decisdes e iniciativas
incompativeis com a lei, os estatutos
ou que se tornem obstdculos ou
impedimento a prossecu¢do dos
objectivos da associag@o.

ARTIGO OITAVO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da AEISPG:

a) Ter actuacdo e postura compativel com
os estatutos;

b) Difundir, cumprir e fazer cumprir
o estatuto, o programa e delibe-
ragoes;

¢) Servir com dedicagdo, honestidade,
disciplina e zelo o cargo para que
foi eleito.

ARTIGO NOVO

(Perda da qualidade de membro)
A qualidade de membro da AEISPG perde-
se por:

a) Rentncia expressa;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com os objectivos e
interesses da AEISPG;

¢) Por extingdo da AEISPG.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgdos sociais)
Sao 6rgaos sociais da AEISPG:

a) Assembleia Geral ( Conselho de
Representante);

b) Conselho de Direcgio;

¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da
associagdo dos estudantes e é constituida por
chefe e sub-chefe de cada turma.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral da AEISPG:
a) Deliberar sobre as alteragdes dos
estatutos;

b) Deliberar sobre a aprovacdo do
regulamento interno;

c¢) Deliberar sobre a extincdo da
AEISPG;

d) Aprovar a proposta de actividade da
AEISPG;

¢) Admitir membros no Conselho de
Direccao;

/) Deliberar sobre a perda de qualidade
de membros da AEISPG;

g) Eleger os titulares dos 6rgdos sociais
da AEISPG;

h) Examinar e aprovar os relatérios anuais
de actividade da AEISPG;

i) Analisar e sancionar os planos de
actividades para o ano seguinte e
aprovar o respectivo or¢amento;

j) Examinar e aprovar os relatdrios
anuais das actividades e contas do
Conselho de Direccio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente, que o substitui nas suas auséncias
e impedimento e por um secretario.

Dois) Compete ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da Direccio
ou de pelo menos dez membros
fundadores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
sociais;

¢) Assinar as actas das sessdes da
Assembleia Geral.

Trés) Compete ao secretdrio geral:

a) Redigir e assinar as actas das sessoes
da Assembleia Geral;

b) Praticar todos os actos da administracdo
necessaria ao bom funcionamento e
eficiéncia da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que convocada nos termos do presente
estatuto.

Dois) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convoca¢do com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e/ou
efectivos presentes.

Trés) A Assembleia Geral é convocada por
carta expedida com antecedéncia minima de
trinta dias, mas para todos os efeitos, em caso
de reunido extraordindria, o prazo referido
anteriormente poderd ser reduzido para sete
dias.

Quatro) As deliberacedes da Assembleia
Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Cinco) As deliberacdes sobre alteracdes
dos estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos dos membros fundadores ou efectivos
presentes.

Seis) As deliberagdes sobre a dissolugao
ou extingdo da AEISPG e o destino a dar ao
patriménio requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Conselho de Direccao)

Um) O conselho de direcgdo é 6rgao de
administracio, consulta e apoio, e € constituido
por Presidente da AEISPG, vice-presidente, um
secretdrio geral, tesoureiro e restantes chefes e
sub-chefes dos departamentos.

Dois) O Conselho de Direccdo retne-
se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado
pelo presidente da AEISPG ou a pedido de trés
dos seus membros.

Trés) As delibera¢gdes do Conselho de
Direcgdo sdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes ou representados, cabendo a
cada membro um tnico voto e ao presidente, o
direito a voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccdo da
AEISPG:

a) Garantir a realizacdo dos objectivos
da AEISPG;

b) Cumprir com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

¢) Executar o plano anual de actividade
e o respectivo or¢gamento;

d) Gerir e administrar a AEISPG.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é um 6rgado de
auditoria, constituido por um presidente, um
relator e um vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se ordina-
riamente de seis em seis meses, sob a
convocacdo e direccdo do seu presidente e,
extraordinariamente, sempre que um dos
membros o requerer.

Trés) As deliberagdes do Conselho Fiacal
sdo tomadas a pluralidade de votos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da AEISPG;

b) Verificar a utilizacdo dos fundos
nos pardmetros estatutdrios
e dos programas e planos de
actividades;
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c) Apresentar a Assembleia Geral o
seu parecer sobre o relatério das
actividades da AEISPG.

CAPITULO IV
Dos fundos e dissolucao
ARTIGO DECIMO NONO
(Fundos)

Constituem fontes de obten¢do de receitas da
Associagdo dos Estudantes do Instituto Superior
Politécnico de Gaza:

a) As Contribui¢des mensais dos seus
membros;

b) As doacdes financeiras que forem
feitas a favor da associac¢@o vindas
dos seus parceiros nacionais e
internacionais; e

¢) As doacdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e instituicdes
nacionais e estrangeiros, a favor
da AEISPG.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao)

Um) A associac@o podera dissoluver-se nos
seguintes casos:

a) Deliberacdo da Assembleia Geral;

b) Se o numero de membros for inferior
a dez;

¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) Em caso de extingdo, a Assembleia
Geral devera deliberar, na mesma sessao,
sobre o destino a dar ao patriménio, devendo-
se previlegiar a sua doacdo ou afectagdo
a institui¢des congéneres ou outras que
possam aplicar com 0s mesmos objectivos ou
similares.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omisso)

Em todo omisso aplicar-se-4 as disposicdes
da lei vigente na Republica de Mogambique.

Builders World Export
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442736, uma
sociedade denominada Builders World Export
Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos dos artigo noventa e seguintes
de Cédigo Comercial vigente, com as alteragdes

introduzidas pelo Decreto-Lei nnimero dois
barra dois mil e nove, de vinte e quatro de
Abril, entre:

Primeiro. Vipul Lalitchandre, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade nimero um zero um
zero zero seis trés quatro seis nove oito N,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo aos vinte quatro de Novembro de
dois mil e dez;

Segundo. Sandra Van Staden, divorciada,
natural de Pretoria, residente em Hilside
Manor, nimero vinte e sete, 1 Sonbesie Str,
Steiltes Nelspruit, Repiblica da Africa do Sul,
portadora do Passaporte nimero A zero um sete
quatro cinco cinco sete trés, emitido aos dezoito
de Maio de dois mil e onze, valido até dezoito
de Maio de dois mil e vinte um;

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, nos termos dos
artigos duzentos e oitenta e trés e seguintes
do diploma em citacdo, que se regerd pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacgao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Builders World Export Mozambique, Limitada,
abreviadamente designada B. W. Export,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Mogambique,
provincia de Maputo, cidade da Matola, Auto-
-Estrada da Matola, Estrada Nacional Numero
Quatro, talhao nimero cento e trinta e dois
barra cento e trinta e trés, parcela setecetnos e
trinta e dois.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos de:

a) Importacdo e exportagdo de material
de construg@o;

b) Actividade imobiliaria, nomeadamente,
compra e venda de imdveis e arren-
damento;

¢) Venda de material de construcdo, a
grosso e a retalho.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdo
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade pode exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
divididos do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de mil meticais,
pertencentes ao sécio Vipul
Lalitchandre;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, pertencentes a sdcia
Sandra Van Staden.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social pode ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que o sécio delibere sobre o assunto.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢oes legais
em vigor, a cessdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deve ser do conhecimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, estes
decidirdo a sua alienag@o aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111

Administracao e representacao
da sociedade

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A sociedade tem a seguinte admi-
nistracio:

a) O sécio Vipul Lalitchandre assume a
administragdo da sociedade, sendo
responsavel pela gestao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora
dele, activa e passivamente, como
socio administrador e com plenos
poderes;
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b) A sécia Sandra Van Staden assume a
responsabilidade de colaboragdo e
auxilio do sécio administrador em
todos o0s aspectos necessdrios para o
cumprimento cabal de suas funcdes
e plena prossecucio do objecto da
sociedade.

Dois) O sécio administrador tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessarios poderes de represen-
tacao.

ARTIGO NONO
(Obrigacao perante terceiros)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do sécio administrador, sem prejuizo do dever
de consulta ao outro sécio.

Dois) E vedado ao sécio administrador ou
respectivos mandatdrios, assinar em nome da
sociedade, quaisquer actos ou contratos que
digam respeito a negdécios estranhos a mesma,
nomeadamente letras a favor, fiancas, avales
ou abonagdes.

Trés) Os actos de mero expediente, podem
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
administragdo.

CAPITULO IV
Da dissolucao e casos omissos
ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)
A sociedade s0 se dissolve nos termos fixados

pela lei ou por comum acordo dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Substituicao por herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear
seus representantes, se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados pela
legislagdao vigente e aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

ASTC - Assisténcia,
Treinamento e Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de trés de Outubro de dois mil e treze,
da ASTC — Advogados, Limitada, matriculada
sob o n.° 100388332, deliberaram o seguinte:

A alteragdo da firma ASTC — Assisténcia,
Treinamento e Consultoria,

Limitada (nome) da sociedade,
passando esta a designar-se ASTC
— Advogados, Limitada. Com esta
alteracdo, fica igualmente alterado
o artigo primeiro dos estatutos
da sociedade, na parte referente
a denominacdo, passando ater a
seguinte e nova redacg¢do:

(Denominacgéao e duracao)

E constituida uma sociedade comercial por
quotas, de responsabilidade limitada, que adopta
adesignagdo de ASTC — Advogados, Limitada,
adiante designada abreviadamente por ASTC
— Advogados, ou simplesmente por sociedade
e que tem a sua sede na cidade de Maputo, Rua
Manuel Anténio de Sousa, nimero cento e vinte
e quatro, segundo andar, cidade de Maputo,
Mocambique.

Os sécios deliberaram a alteragdo da
sede da sociedade, passando esta a
ser Rua Manuel Anténio de Sousa,
niimero cento e vinte e quatro,
segundo andar, cidade de Maputo,
Mocambique. Com esta alteragao,
fica igualmente alterado o artigo
primeiro dos estatutos da sociedade,
na parte referente a sede.

(Sede)

Os sdécios deliberaram a alteracdo da sede
da sociedade, passando esta a ser Rua Manuel
Anténio de Sousa, nlimero cento e vinte € quatro,
segundo andar, cidade de Maputo, Mocambique.
Com esta alteragdo, fica igualmente alterado o
artigo primeiro dos estatutos da sociedade, na
parte referente a sede.

Como ultimo ponto da agenda, os sécios
deliberaram a alteragio do estatuto da sociedade,
de modo a adequd-lo aos seus interesses
e vontade actual. Com as altera¢des realizadas,
ficou assim alterado o estatuto da sociedade.

Maputo, nove de Novembro dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Posbase Technolog
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada, na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100443252 uma
sociedade denominada Posbase Technology
Mozambique, Limitada, entre:

Primeiro. Manuel Mirage Prabhudas,
de quarenta e dois anos de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100100592429B emitido aos cinco de
Outubro de dois mil e dez e residente nesta

cidade de Maputo.

Segundo. Wilfred Muwima Sindaza de
quarenta e seis anos de idade, de naciona-
lidade zambiana portador do Passaporte
n.° ZPO10841 emitido aos quinze de Agosto
de dois mil e treze, e residente acidentalmente
nesta cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de Posbase Technology Mozambique, Limitada
e tem a sua sede na cidade de Maputo,
na Avenida Vladmir Lenine, nimero mil
e oitocentos e trinta seis, e-mail nathu2020
@yahoo.com, celfone nimero oito dois oito
um oito sete zero seis zero, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro ou fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data de
celebracio da escritura da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos na area tecnoldgica e venda
dos respectivos equimantos e acessorios, a
sociedade poderd adquirir participacdo com
outra empresa que desempenham as mesmas
actividades, e ou adjudicar-se as associagdes
nacionais e singulares que exercam as mesmas
actividades, assim como poderd exercer outras
actividades similares desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos de
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
dividido em duas quotas iguais, sendo cinquenta
mil meticais, correspondente a cinquenta por
cento do s6cio Manuel Mirage Prabhudas e os
restantes cinquenta por cento a favor do sécio
Wilfred Muwima Sindaza.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
gerente Manuel Mirage Prabhudas, portador do
Bilhete de Identidade n.° 100100592429B que
é nomeado sécio gerente com plenos poderes
para obrigar a sociedade em todos seus actos e
contratos, bastando a sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A movimentacdo das contas bancdrias,
contratos, compras e vendas, e diversos,
serd apenas com a unica assinatura do sécio
gerente.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleias geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa da cauc¢do, podendo estes
nomearem seus representantes se assim o
entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

José Pereira — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Outubro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100436949, uma
sociedade denominada José Pereira Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, € celebrado o presente contrato de
sociedade unipessoal:

José Carlos de Magalhdes Pereira, casado
natural de Irivo, Penafiel, de nacionalidade
portuguesa, residente em Penafiel, Portugal,
portador do Passaporte n.° M310397, emitido
em onze de Setembro de dois mil e doze,
Penafiel Portugal, pelo presente contrato
particular constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada, que
se regerd pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
José Pereira — Sociedade Unipessoal, Limitada.,
e tem a sua sede social em Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da geréncia,
a sociedade poderd transferir a sua sede bem
como abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais
ou qualquer outra forma de representacdo no
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
se obtenha as necessdrias licencas e autorizagdes
das entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, e 0 seu comeco conta-se apartir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestagdo de servigos em consultoria,
assessoria e assisténcia técnica;

b) Gestdo de empresas e representagiao
comercial e assisténcia técnica;

¢) Servicos de logistica integrada, combi-
nada e multimodal e associados;

d) Gestdo e servigos de imobilidria;

e) Servigos de pequenas obras de
construcdo civil e de reparacdes;

/) Fabricagdo de obras de carpintaria e de
ceramica para construgio;

g) Estudos, projectos e montagem de
equipamentos;

h) Importacdo e exportacdo bem como o
exercicio da actividade comercial
em geral, a grosso ou retalho de
todas as mercadorias das classes
I a classe XXI.

Dois) Por decisdo da geréncia, a sociedade
poderd ainda exercer quaisquer outras actividades
para as quais se obtenham as necessdrias
autoriza¢des, bem como a representar outras
sociedades, grupos ou qualquer espécie de
entidades domiciliadas ou ndo no territério
nacional, assim como poderd participar no
capital de outras sociedades, em consoércios,
agrupamentos complementares de empresas
ou outras formas de associagdo legalmente
constituidas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, realizado em dinheiro,
¢ de vinte mil meticais e corresponde a cem por
cento do capital social, pertencente ao sécio
José Carlos de Magalhies Pereira.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral, o
capital social podera ser aumentado que definira
as formas e condi¢des do aumento.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano em sessdo ordindria para:

a) Apreciagdo, aprovacgio, correc¢io ou
rejeicdo do balango e das contas
desse exercicio;

b) Decisao sobre a aplicacao de resultados,
suprimentos, empréstimos;

¢) Elei¢@o do conselho de geréncia.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
observando-se as formalidades exigidas por
lei.

Trés) A assembleia geral considera-se valida
para deliberar e aprovar com a presenca de
sessenta e cinco por cento do capital social.

Quatro) Nas assembleias gerais qualquer
socio pode fazer-se representar por outro sécio
ou por procurador devidamente identificado por
procuragdo especifica para esse fim, mediante
carta, fax ou email dirigida a sociedade e nesta
recebida até ao inicio dos trabalhos.

ARTIGO SEXTO
Gerencia da sociedade

Um) A administragcdio, geréncia e sua
representacdo serd exercida pelo socio José
Carlos de Magalhdes Pereira que desde ja
énomeado sécio gerente, com dispensa de
caucdo, representando a sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, praticando
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social que a lei ou o presente estatuto nao
reservem a assembleia geral.

Dois) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ necessario
a assinatura individual do sécio gerente.

Trés) A nomeacgdo de procuradores é da
competéncia da assembleia geral nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.



22 DE NOVEMBRO DE 2013

3745

Quatro) O gerente e ou procuradores
nomeados pela sociedade para a geréncia
da sociedade, nao podem, em cincunstancia
nenhuma, impedir o acesso as instalagdes aos
socios que ndo sejam gerentes da sociedade.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A sociedade podera adquirir , alienar e
onerar quotas do seu préprio capital, nos termos
que forem estabelecidos por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer sécio que seja objecto de penhora,
apreensdo, arresto, arrolamento, arrematacgao ou
adjudicagdo judicial.

Trés) A sociedade poderd ainda amortizar
qualquer quota , mediante acordo com o
respetivo sécio e nas formas e condigdes
estipuladas nesse acordo.

Quatro) A divisdo e ou a cessdo de quotas
total ou parcial a estranhos a sociedade,
dependem da autorizagdo da sociedade dada
por deliberacdo da assembleia geral.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a
sua quota comunicard a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias, ficando reservado
o direito de preferéncia aos sécios.

ARTIGO OITAVO
Balanco

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil. O balango e contas de resultados. Fecharao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprovacdo da
assembleia geral.

Dois) Os lucros serdo destribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas depois de
deduzida a percentagem destinada a consitui¢ao
do fundo de reserva legal, para fundos proprios
se assim se deliberar em assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos da
lei, e serd entdo liquidada como os sdcios
deliberarem. A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO
Omissoes

Em todos os casos omissos, regulardo as
disposicdes da legislacdo aplicdvel em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

AgroCamPrest Mz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100443155,
uma sociedade denominada AgroCamPrest Mz,
Limitada, entre:

Primeiro. Luis Filipe Louro do Vale
Alenquer titular do Passaporte n.° M 627912
emitido em vinte e quatro de Maio de dois mil
e treze e vdlido até vinte e quatro de Maio de
dois mil e dezoito e emitido pelas entidades da
Republica portuguesa, residente na Casal do
Carcere, Estrada da Infesta, dois mil seiscentos
e trinta traco cento quarenta e um Arruda dos
Vinhos, em Portugal;

Segundo. José Manuel Ribeiro Leal, titular
do Passaporte n.° M 834578, emitido em sete
de Outubro de dois mil e treze e valido até sete
de Outubro de dois mil e dezoito, emitido pelas
Entidades da Republica Portuguesa, residente
em Praca Cidade de Odivelas, quatro tragco
sexto andar dois mil e seiscentos e setenta e
cinco trago seiscentos e trinta e nove Odivelas
em Portugal.

Aqui representados pelo seu procurador
senhor Alfredo Joao Como, natural de Maputo,
em Mocambique, solteiro, residente na Avenida
Vinte e quatro de Julho nimero oitocentos e
sessenta, segundo andar flal quatro no bairro
Polana Cimento B, quarteirdo dezoito, cidade
de Maputo, em Mogambique, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100079634F,
emitido em onze de Marg¢o de dois mil e onze e
vélido até onze de Marco de dois mil e dezasseis,
NUIT n.° 10767681.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos e
condicdes do seguinte estatuto:

CAPITULO I

Denominacéo, sede, objecto,
duracao e capital

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominacao
de AgroCamPrest MZ, Limitada, e constitui-
-se, por tempo indeterminado, sob a forma
de sociedade por quota de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo mogambicana aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede provisoria
na Rua de Franga, trezentos e trés Bairro Coop,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
geréncia a abrir e encerrar delegacdes, sucursais,
filiais ou outras formas de representagao

comercial, no territério nacional ou no
estrangeiro, bem como transferir a sede da
sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo agricola;

b) Produgdo pecudria;

¢) Prestagdo de servigos agro-pecuarios;

d) Comercializa¢do de produtos agro-
pecuarios;

e) Transformacg@o e comercializagdo de
produtos agricolas;

) Formagio técnico-profissional;

g) Importacdes e exportagdes.

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
com o objectivo de intervir na gestdo ou obter o
controlo das sociedades participadas, podendo
estas prosseguir qualquer objecto social,
sob qualquer forma, e serem nacionais ou
subordinadas a normas de direito estrangeiro.

Trés) A sociedade podera realizar quaisquer
outras actividades consideradas complementares
ou acessorias ao objecto social acima descrito,
incluindo a concessdo de garantias, a prestacao
de servigos técnicos, de gestdo financeira e
administrativa as sociedades por ela participadas,
e ainda a realizagdo de estudos de viabilidade
por conta de outrem, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e devidamente
licenciada para o efeito.

Quatro) A sociedade poderd adquirir e
alienar, sob qualquer forma em direito permitido,
iméveis ou outro tipo de propriedade urbana ou
rastica, bem como administra-la e arrenda-la
para seu uso préprio ou de terceiros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas na seguinte proporcao:

a) Luis Filipe Louro do Vale Alenquer
com valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) José Manuel Ribeiro Leal, com valor
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Poderio ser exigidas aos socios prestacdes
suplementares de capital, na propor¢do das
respectivas quotas, até ao montante global de
dois milhdes e quinhentos mil meticais, desde
que assim seja deliberado em assembleia
geral.
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ARTIGO SEXTO
(Cessao da quota)

Um) E livremente consentida a cessdo,
total ou parcial, de quotas entre sécios e seus
descendentes na linha recta, seja qual for a forma
de que se revista, bem como a sua divisdo.

Dois) A cessao a terceiros depende do prévio
consentimento da sociedade, dado dentro do
prazo de sessenta dias, contados da recepgdo da
carta registada com aviso de recepgdo dirigida
a sede social e da qual conste a identidade do
cessiondrio e todas as condi¢des de cessao.

Trés) A sociedade, em primeiro lugar, e os
socios depois, gozam do direito de preferéncia
na cessio de qualquer quota, podendo ainda
a sociedade amortizar a quota, nos termos do
artigo seguinte.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade pode amortizar quotas,
verificando-se algum dos seguintes casos:

a) Verificando-se hipétese prevista no
ndmero dois do artigo anterior;

b) Quando a quota for objecto de penhor,
arresto, arrolamento ou qualquer
procedimento cautelar, incluida
em qualquer massa falida e ainda
quando venha ou possa vir a estar
sujeita a arrematac@o ou adjudicac@o
judicial;

¢) Em caso de interdi¢@o ou inabilita¢do
do seu titular;

d) Havendo acordo com o seu titular;

¢) Quando o sécio se retrate, escusando-
se a ceder a quota, ap6s a sociedade
haver declarado que pretende
preferir, nos termos do artigo
anterior;

/) Quando o sécio viole os seus deveres
SOciais ou se recuse a exercer na
sociedade os cargos e funcdes que
lhe sejam atribuidos.

Dois) A contrapartida da amortizagao, salvo
em caso de acordo, corresponderd ao valor
de liquida¢do da quota, calculado através do
balanco anual relativo ao exercicio social do
ano civil anterior aquele em que se verifique o
facto gerador da amortizagdo da quota.

Trés) O preco das amortizagdes até a
aprovagdo do primeiro balango corresponderd
ao valor nominal das quotas.

Quatro) O prazo de pagamento dos
contravalores constantes das avaliacdes serd
estipulado pelos sécios, mas ndo poderd
ultrapassar dois anos.

Cinco) As quotas amortizadas poderdo
afigurar no balango como tal, podendo os sécios,
posteriormente, substituir a quota amortizada
por uma ou mais quotas novas, destinadas
a serem alienadas a algum dos sécios ou a
terceiros.

Seis) A deliberagdo da amortizacdo terd
obrigatoriamente de ser tomada pela maioria
dos votos correspondentes a totalidade do
capital social, com exclusdo do correspondente
as quotas a amortizar.

CAPITULO IT
Dos érgaos socias
SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A convocacdo das assembleias gerais
serd feita por carta registada com aviso de
recep¢ao, dirigida a todos os sdcios, expedida
com a antecedéncia minima de oito dias,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Dois) A assembleia geral reunird anualmente,
em data ndo posterior a trinta de Margo, para
decidir, aprovar ou modificar as contas do
exercicio e apreciar a actuacdo dos gerentes,
bem como deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados e apreciar as matérias que venham a
ser incluidas na respectiva ordem do dia.

Trés) A assembleia geral retine extra-
ordinariamente sempre que convocada por
qualquer sécio se requerida dentro dos preceitos
da lei e destes estatutos.

ARTIGO NONO
(Representacao)

Qualquer sdcio poderd fazer-se representar
por outro sécio ou terceiro em reunido da
assembleia geral, ordindria ou extraordindria,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral.

SECCAO II
Da geréncia
ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

A geréncia da sociedade, ficard a cargo
do sécio Luis Filipe Louro do Vale Alenquer
e sendo remunerado ou ndo conforme for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Vinculagao)

Um) Para que a sociedade se considere
validamente obrigada, é necessaria e suficiente
a assinatura do sécio gerente ou procurador
com poderes delegados bastantes em actos
cuja pratica tiver sido especialmente delegada
a intervencdo do respectivo mandatario.

Dois) E proibido aos gerentes ou procu-
radores obrigar a sociedade em actos ou
contratos estranhos ao objecto social, nomea-
damente letras a favor, fiancas, avales ou
abonacdes, salvo se devidamente autorizados
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e termos legais.

Dois) A assembleia geral que votar a
dissolu¢do da sociedade regulard também o
processo e partilha.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio economico)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoées)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
da lei das sociedades por quotas e restante
legislacdo comercial em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, dezass eis de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Alva Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e um de Junho de dois
mil e treze, lavrada a folhas de trinta e seis a
trinta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e onze traco D do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, procedeu
se na sociedade em epigrafe a constitui¢do
da sociedade entre Construg¢des Castanheira
e Joaquim, Limitada, Vilargus-Gabinete de
Projectos e Estudos, Limitada, Carlos Alberto
dos Santos Antunes e José Manuel da Fonseca
Carvalho, e ndo como foi mencionado no
extracto para efeitos de publicagdo, no qual foi
publicado no dia nove de Julho de dois mil e
treze, Segundo Suplemento III Série nimero
cinquenta e quatro.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Builders Stop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de catorze de Novembro de dois mil
e treze, exarada na sede social da sociedade
denominada Builders Stop, Limitada, sita
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na Rua do Governo da Cidade de Nacala-Porto,
parcela niimero quatro mil quinhentos e sessenta
e dois, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o n.° 100288117, procedeu-se na
sociedade em epigrafe a dissolu¢do da sociedade
pelo ndo exercicio de qualquer actividade por
periodo superior a doze meses consecutivos, nao
estando a sua actividade suspensa nos termos
do Cédigo Comercial, nos termos do artigo
duzentos e vinte e nove.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Transcom, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberagdo do vinte e seis do més de Dezembro
de dois mil e doze, da sociedade Transcom,
Limitida, matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais, sob
o n.° 100258471, os socios da sociedade em
epigrafe deliberaram fazer a cessdo de quotas
em que o sécio Oscar Feliciano Nhacuonga,
com participacdio social de cem mil meticais,
representativa de cinquenta por cento do capital
social, cede a totalidade da sua quaota a favor
do sécio, Carlos Alberto Fabido Candeias; e
em consequéncia das alteragdes verificadas
fica alterada a composicdo dos artigos quarto
e décimo primeiro dos estatutos, que passara
a reger-se pelas disposicdes seguintes:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, e bens é de
duzentos mil meticais, correspondente a
uma quota pertencente ao sécio, Fabido
Candeias Carlos Alberto.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica validamente obri-
gada:

a) Pela assinatura individual do
socio Carlos Alberto Fabido
Candeias na sua qualidade de
director-geral;

b) Pela assinatura de um mandatario
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo instrumento.

Em tudo ndo alterado continuam as
disposicoes dos artigos anteriores.

Maputo, dezoito de  Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Major Drilling Mozambique,
S.A.

Certifica-se para efeitos de publicacdo, que
por Acta da Assembleia Geral Extraordindria
de cinco de Fevereiro de dois mil e doze
da sociedade comercial Major Drilling
Mozambique, S.A., a sociedade sita na Avenida
da Liberdade, Centro Comercial Fatima,
Porta nimero dois, em Tete, Mocambique,
matriculada na Conservatéria de Registo
das Entidades Legais sob o n.” 100191946,
os accionistas da sociedade deliberaram a
rectificaciio do célculo das percentagens assim
como os valores corresponde das acgdes
adquiridas os anteriores accionistas, 0 aumento
do capital social de setenta e sete milhdes,
duzentos e cinquenta e seis mil, trezentos e
quarenta e nove meticais, para cento e doze
milhdes quinhentos mil meticais, e a altera¢do
total dos estatutos da sociedade, passando o
pacto social, a ter a seguinte nova redac¢ado:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede,
duracéo e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
andénima e a denominagido de Major Drilling
Mozambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Tete,
Avenida da Liberdade, Centro Comercial
Fatima, Limitada, Porta ndmero seis.

Dois) Mediante simples deliberagdo, a
administra¢do poderd, a todo o tempo, deliberar
que a sede da sociedade seja transferida para
qualquer outro local, em Mogambique.

Trés) Por decisdo da Administracdo, poderdo
ser criadas e extintas, em Mog¢ambique ou
no estrangeiro, filiais, sucursais, delegagdes,
escritérios de representacio, agéncias ou outras
formas de representac@o social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto a pres-
tacdo de servicos de perfuracdo para actividade
mineira e outro tipo de actividades, a importacdo
e exportacdo de equipamento para actividade
mineira e consumiveis e a prestacdo de
quaisquer outros servicos afim.

Dois) Por decisdo da administracdo, a
sociedade poderd exercer quaisquer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com a actividade principal,
desde que legalmente permitidas e obtidas as
necessdrias autorizagoes.

Trés) A sociedade poderd associar-se a
outras sociedades, adquirir interesses, ou por
qualquer outra forma participar no capital social
de outras sociedades existentes ou a criar, desde
que tal seja deliberado em assembleia geral e
seja permitido por lei.

CAPITULO 11
Do capital social
ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade, inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de cento e doze milhdes quinhentos mil
meticais, representado por cento e doze milhdes
quinhentas mil ac¢cdes com o valor nominal de
um metical cada uma.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo nomi-
nativas e serdo representadas por certificados
de um, cinco, dez, cinquenta, cem, mil ou
multiplos de mil acgdes.

Trés) A sociedade podera emitir acgdes ao
portador, se assim deliberado pela Assembleia
Geral, aplicando-se as regras legais para tal
definidas.

Quatro) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais, com ou sem direito a voto,
remiveis ou nido, em diferentes classes ou
séries.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Mediante deliberac¢do da Assembleia Geral,
aprovada por uma maioria que represente, pelo
menos, setenta e cinco por cento dos accionistas
com direito de voto presentes na reunido, a
sociedade poderd emitir, nos mercados interno
e externo, obrigagdes ao portador ou qualquer
outro tipo de titulo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes,
incluindo obrigacdes convertiveis em accdes e
obrigag¢des com direito de subscricdo de accdes,
desde que tal ndo contrarie a lei.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagdes proprias)

Um) Mediante deliberacdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento dos
accionistas com direito de voto presentes na
reunifo, a sociedade poderd adquirir, nos termos
permitidos na lei, accdes ou obrigagdes proprias,
e realizar as operagdes relativas as mesmas, que
forem permitidas por lei.
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Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgoes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagao de reservas,
ndo sendo as ac¢des proprias consideradas para
efeitos de votacido em Assembleia Geral ou de
determinacdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberag@o da Assembleia Geral, aprovada por
uma maioria que represente, pelo menos, setenta
e cinco por cento dos accionistas com direito de
voto presentes na reunido.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscri¢do de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participagfo nesse aumento, na proporgiao
da respectiva participagdo social ji realizada
a data da deliberagdo do aumento de capital,
ou a participacdo que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notifi-
cados do prazo e demais condicdes do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de acgdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral. Adicionalmente, nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito de
preferéncia previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, qualquer transmissao de
acgdes deverd obrigatoriamente ser acompanhada
da transmissao a favor do adquirente das accoes,
da totalidade dos créditos, presentes ou futuros,
certos ou por liquidar, que o transmitente
detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas ac¢des (o vendedor) deverd
comunicar a administrag¢@o, por carta dirigida
ao mesmo a notificacdo de venda, os elementos

da transac¢@o proposta, nomeadamente o nome
do pretenso adquirente, o nimero de ac¢des que
0 accionista se propde a transmitir; as ac¢oes a
venderem, o respectivo preco por ac¢do e divisa
em que tal preco serd pago e, se aplicavel, o
valor dos créditos a transmitir, bem como uma
copia da proposta de compra apresentada pelo
pretenso adquirente.

Quatro) No prazo de dez dias a contar da
recep¢do de uma Notificagdo de Venda, a
Administragdo deverd enviar cépia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista terd
o direito de adquirir as ac¢Oes a vender, em
termos e condicdes iguais aos especificados na
Notificaciio de Venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das ac¢des a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia,
as accgdes a vender serdo rateadas
entre os accionistas na proporcio
das ac¢des que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apds a
recep¢ao de cépia da notificacdo de venda, os
accionistas que pretendam exercer o seu direito
de preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢ao
por escrito a administragdo.

Seis) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, a administra¢do deverd imediatamente
informar o vendedor, por escrito, da identidade
dos accionistas que pretendem exercer o direito
de preferéncia. A transmissdo de ac¢des devera
ser concluida no prazo de sessenta dias apds a
referida informacéo ao vendedor. Caso nenhum
accionista pretenda exercer o seu direito de
preferéncia, a administragio dard conhecimento
de tal facto, por escrito, ao vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda
exercer o seu direito de preferéncia, a admi-
nistragdo deverd imediatamente informar o
Presidente da Assembleia Geral de tal facto para
que este convoque uma Assembleia Geral que
deliberara sobre a autorizacdo da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de a Assembleia Geral ndo se realizar
no prazo de trinta dias, ap6s o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
terd o direito de transmitir as ac¢des a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de sessenta dias para a
realizacio da Assembleia Geral.

Oito) Se recusar o consentimento a trans-
missao de accdes, a sociedade deverd adquirir as
acgdes a vender nos precisos termos e condigdes
especificados na notificagdo de venda, ou fazer
com que as mesmas sejam adquiridas nas
mesmas condi¢cdes por um accionista ou por
um terceiro.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
anteriores, qualquer accionista poderd livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas accdes a
uma afiliada. Neste caso, o transmitente devera
notificar a Administragdo no prazo de trinta dias
ap0s a efectivacio da transmisséo.

Dez) As limitacdes a transmissdo de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para
os certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa fé.

Onze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficdcia real.

ARTIGO DECIMO
(6nus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) De forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
onus ou encargos sobre as suas acc¢des, deverd
notificar o Administrador Ijnico, através de
carta registada, com aviso de recepcéo ou por
correio electrénico indicando as condigdes em
que pretende constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Administrador Unico, no prazo de
cinco dias apds a recepgdo da carta referida
no nimero anterior, transmitird ao presidente
da Assembleia Geral, o contetido da referida
carta para que este proceda a convocagio de
uma Assembleia Geral para deliberar sobre o
referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
deverd convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior, para que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias, contados da data de
recepcdo da comunicagdo do Administrador
Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de acgoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violacdo do disposto
no artigo nono, ou criado énus
ou encargos sobre as mesmas,
em violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As accdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negicios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da Assembleia Geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.
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Dois) A contrapartida da amortizag¢do das
accoes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Suprimentos)

Os sécios podem, mediante proposta do
Administrador Unico, prestar suprimentos
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
por deliberacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Os Orgaos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Fiscal Unico.

SECCAO1

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Composicao e funcionamento
da assembleia geral)

Um) A Assembleia Geral é composta por
todos os accionistas, com ou sem direito de
voto.

Dois) Os titulares de obrigacdes nio poderdo
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e um secretario, todos eleitos em
assembleia geral, por um periodo de trés anos,
ou até que a estes renunciem ou ainda até que a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da Assembleia Geral, conferir
posse a administrago e ao Fiscal Unico, assinar
os termos de abertura e encerramento do
livro de autos de posse, bem como as demais
fungoes conferidas pela lei ou pelos presentes
estatutos.

Cinco) Aos secretarios incumbe, além de
coadjuvarem o presidente, elaborar toda a
escrituracio e expediente relativos a Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo Administrador Unico ou ainda a pedido de
um dos accionistas, por meio de carta registada

com aviso de recep¢do, com a antecedéncia
minima de dez dias em relacdo a data da
reunido.

Quatro) A Administrag¢do, o Fiscal Unico
ou qualquer accionista ou grupo de accionistas
que possuam acc¢des correspondentes a cinco
por cento do capital social podem requerer
a convocac¢do de uma Assembleia Geral
extraordindria. Da convocatdria devera constar
a respectiva ordem do dia.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Seis) A Assembleia Geral s6 delibera
validamente, em primeira convocagao, se
estiverem presentes, ou representados, accionistas
que detenham accdes correspondentes a, pelo
menos, setenta e cinco por cento do capital
social e que tenham direito de voto.

Sete) A Assembleia Geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Oito) Por cada conjunto de cinco acgdes
conta-se um voto.

Nove) Os accionistas possuidores de um
nimero de ac¢des inferiores ao estabelecido no
nimero anterior, podem agrupar-se por forma
a completarem o nimero exigido e fazer-se
representar por um deles.

Dez) Haverd dispensa de reunido da
Assembleia Geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua
aproposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado e enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alteracdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusao, cisdo, trans-
formacao ou dissolucao da socie-
dade;

b) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

¢) Alienacdo e/ou oneracdo de imdveis;

d) Nomeagdo dos membros do Conselho
de Administracdo e do fiscal tnico,
se e quando for necessario;

¢) Distribui¢@o de dividendos;

/) Outros que estejam referidos na lei e
nos presentes estatutos.

SECCAOII

Da administragao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade s@o exercidas por um Conselho de
Administragdo composto por trés adminis-
tradores a serem eleitos pela Assembleia
Geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrdrio da Assembleia
Geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) Os membros do Conselho de
Administracdo poderdo ou ndo receber uma
remuneragdo, conforme for deliberado pela
Assembleia Geral, a qual cabe também a fixa¢do
da remuneragdo, quando aplicavel.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias)

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer 0os mais amplos poderes para dirigir
as actividades da sociedade e representd-la
em juizo e fora dele, activa e passivamente,
assim como praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos néo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administracio podera
delegar em um dos seus membros, a gestdo didria
da sociedade, a ser designado pelo Conselho de
Administragio, que também determinard as suas
fungdes e fixard as respectivas competéncias e
a quem devera prestar contas.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do Presidente do
Conselho de Administragdo; ou

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

c)Pela assinatura de um ou mais
procuradores a quem o presidente
do Conselho de Administracdo
ou dois administradores tenham
conferido podres por meio de
procurac@o e nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

SECCAO III

Da fiscalizacao

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscal unico)

Um) A fiscalizagdo da sociedade compete
a um Fiscal Unico, que serd uma sociedade de
auditores de contas ou um auditor de contas.
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Dois) O Fiscal Unico serd nomeado pelos
socios, em Assembleia Geral, por um periodo
de trés anos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar
ao conhecimento da Administracdo, ou da
Assembleia Geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado pela sociedade, e dar o seu
parecer sobre 0 mesmo.

CAPITULO IV
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil de um de Maio a trinta de Abril,
ou a qualquer outro periodo que possa vir a ser
aprovado pelos accionistas e pelas autoridades
mocambicanas competentes, sem prejuizo de a
sociedade poder ter um periodo de tributagio
diferente ao ano civil, nos termos da lei.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei, ou por deliberacdo unanime
da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Liquidacao)

Um) A liquidagdo sera extrajudicial, por
deliberac@o unanime da Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigag¢des a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Aplicacao de resultados)

Um) Deduzidas as parcelas que, por lei, se
devam destinar a formagdo da reserva legal, os
resultados liquidos evidenciados pelo balanco
anual terdo a aplica¢do que a Assembleia Geral
deliberar, podendo ser distribuidos, total ou
parcialmente.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com
o Cddigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei nimero dois
barra dois mil e nove, de vinte e quatro de Abril,
e demais legislac@o aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e treze .— O Técnico, llegivel.

Nokia Solutions
and Networks Branch
Operations Oy

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
decisdo do dia sete de Agosto do ano de dois
mil e treze, pelas dez horas, na respectiva sede
social, sita em Karaportti 3, Espoo, na Finlandia,
decidiram os sécios, por unanimidade, alterar
o nome da sociedade de “Nokia Siemens
Tietolikenne Oy”, para Nokia Solutions And
Networks Branch Operations Oy, ficando, nessa
conformidade, igualmente alterado o nome
da sua representacdo domiciliada na Avenida
Zedequias Manganhela nimero duzentos e
sessenta e sete, segundo andar em Maputo;

Em consequéncia da decisdo emanada dessa
assembleia geral, foi alterado o artigo primeiro
relativo a denominag¢do da sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagéo
de Nokia Solutions and Networks Branch
Operations Oy, e tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Os restantes paragrafos deste artigo perma-
necem inalterados.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Kambeny Comercial,
Limitada

Certifico para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e cinco de Outubro de
dois mil e treze, a sociedade a sociedade

Kambeny Comercial, Limitada, deliberou sobre
a alteracdo da sede, pelo que, em consequéncia
da referida alterac@o o artigo primeiro do
contrato de sociedade, passa a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO

(Sede, forma e locais de
representacao)

A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Quatro de Julho
ndmero cento e quarenta e um, Maputo,
podendo, mediante simples deliberag¢ao
da assembleia geral, criar ou encerrar
sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representacdo, bem como ser
transferida para qualquer outro local
dentro ou fora do territério nacional.

Nada mais havendo a deliberar foi a presente
acta lavrada e assinada por todos os sécios
presentes.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

EMAQ - Equipamentos
e Maquinas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100443287, uma
sociedade denominada EMAQ — Equipamentos
e Maquinas, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. TECAP—Tecnologia & Consultoria
Agro-Pecudria, Limitada, representada neste
acto pelo sécio Anténio Fagilde na qualidade
de diretor-geral;

Segundo. Anténio Fagilde,casado com
Sarifa Abdul Magide Fagilde, sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Maputo, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101039904568, de dez de
Dezembro de dois mil e nove, emitido pela
Direc¢@o Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo;

Terceiro. José Luiz da Silva Pinto, divorciado,
natural do Brasil, de nacionalidade brasileira,
residente nesta cidade na Avenida dos Herdis
Mocambicanos nimero duzentos e sessenta,
Bairro Hanhane cidade da Matola, portador
do DIRE n.° 01207499 de nove de Fevereiro
de dois mil, emitido pela Direc¢do Nacional
de Migracio.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag¢io de
EMAQ - Equipamentos e Maquinas, Limitada,
abreviadamente designada por EMAQ, Limitada
e tem a sua sede na Avenida das FPLM nimero
oitocentos e cinquenta e seis, rés-do-chao nesta
cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto o
fornecimentos e servicos de equipamentos
industriais e agricolas e outros servigos afins.

Dois) A sociedade podera adquirir parti-
cipacdo financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Do capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
dividido em trés quotas desiguais e da seguinte
forma:

a) Tecap, Limitada, com doze mil
meticais, correspondente a sessenta
por cento;

b) Anténio Fagilde, com quatro mil
meticais correspondente a vinte
por cento;

¢) José Luiz da Siva Pinto, com quatro
mil meticais, correspondente a vinte
por cento.

Dois) O Capital social poderd ser aumentado
ou reduzido por deliberagdo dos sdcios tomada
em assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes de capital serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢do das suas quotas.

Quatro) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital mas os sdcios poderdo fazer
suprementos desde que a sociedade careca de
condi¢des a estabelecer em assembleia.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a estranhos 4 sociedade assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios dependem da autorizagdo prévia da
sociedade dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Os sécios que pretendem alienar a
sua quota comunicardo a sociedade com uma
antecedéncia de trinta dias uteis, por carta
registada, declarando o nome do adquirente, o
preco e as demais condic¢des de cessio.

Trés) Ficareservado o direito de preferéncia,
primeiro a sociedade depois 0s sdcios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienacdo de quota feita sem a
observagdo do disposto nos estatutos.

ARTIGO SEXTO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes os quais nomeardo um de
entre si que a todos represente na sociedade,
permanecendo, no entanto a quota inteira.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird anualmente,
em sessdo ordindria, para a apreciacdo aprovagao
e ou modificacdo do balanco e contas do
exercicio e deliberar sobre qualquer outro
assunto de interesse social e, em sessdo
extraordindria, sempre que necessario.

Dois) A assembleia geral poderd ser
convocada extraordinariamente por qualquer
um dos sécios com pré aviso de quinze dias
por fax, e-mail ou por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentaciio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam a cargo do sécio Anténio
Fagilde que fica desde jd nomeado director.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de pelo menos dois sécios sendo um
diretor e um sécio ou procurador especialmente
constituido pela geréncia, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos administradores
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
individualmente ser assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
direcdo.

ARTIGO NONO
Dissolucao
A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.
ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados pela

legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Archdesign, Projrctos
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia oito de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442329, uma
sociedade denominada.

ARTIGO PRIMEIRO

Nos termos do disposto no artigo noventa
do Cdédigo Comercial e na de mais legislagdao
aplicdvel, é celebrado o presente contrato de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada entre:

Primeiro. Silvestre Frederico Tembe,
natural de Mogambique, provincia de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua da Copra niimero dezasseis, rés-do-chio,
esquerdo, Bairro do Jardim, Distrito Municipal
Kamubukwane, portador do Passaporte
n.° 10AA25516 emitido em vinte e nove
de Marco de dois mil e onze, em Maputo,
solteiro;

Segundo. Jodao James José Ouana, Natural
de Moc¢ambique, provincia de Maputo,
nacionalidade Mogambicana, solteiro. Residente
no Bairro do Alto-Maé, A Rua da Munhuana,
casa nimero duzentos e oitenta e dois, segundo
andar direito, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102074667F, emitido na cidade de
Maputo em vinte e seis de Abril de dois mil
e doze valido até vinte e seis de Abril de dois
mil e dezassete.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sede da sociedade é no Bairro do
Jardim, Rua da Copra, nimero centos e setenta
e seis, rés-do-chdo, esquerdo na provincia de
Maputo.

Dois) A geréncia fica autorizada a deslocar a
sede social para qualquer outro local da mesma
provincia ou para outras provincias dentro
da Republica de Mocambique.
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Trés) A geréncia pode transferir, abrir
ou encerrar qualquer subsididria, sucursal
ou agéncia, delegagdes ou outra forma de
representagdo social, onde e quando entender
conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social a
actividade de exercicio de todas as actividades
relacionadas com a prestagido de servigos
consultoria e complementares, servigos de
projectos arquitecténicos, fiscalizacdo de
obras e servigos técnicos de construgao
civil, elaboragdo de or¢amento, padronizagdo
e controle de qualidade, decoracgdo e
design, e ainda, implementacdo de estudos
econdmicos, financeiros e de contetdo local,
desenvolvimento organizacional. Planeamento
estratégico, qualidade e produtividade, auditoria,
contabilidade, processamento saldrios, andlise
de viabilidade técnica para implantagdo ou
expansdo de negdcios, por organizacdo e
realizacdo de cursos, semindrios, congressos,
simpdsios e demais e eventos sobre assuntos
de interesse empresarial ou ndo, importagdao
e exportacio, prestacdo de servicos técnicos
na suas diferentes modalidades e formagao
profissional, comercializagdo e importacao de
produtos e outros.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro € de sessenta mil meticais, dividido
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais o equivalente
a cinquenta e por cento do capital
social pertencente ao socio Silvestre
Frederico Tembe, de nacionali-
dade mocambicana, portador do
Passaporte n.° 10AA25516 emitido
em vinte e nove de Marco de dois
mil e onze em Maputo;

b) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais o equivalente
a cinquenta porcento do capital
social pertencente ao sécio Jodo
James José Ouana, de nacionali-
dade mogambicana, solteiro,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102074667F, emitido na
cidade de Maputo em vinte e seis
Abril de dois mil e dois mil e doze,
vélido até vinte e seis de Abril de
dois mil e dezassete.

Dois) Pode para desenvolvimento da
sociedade o capital social ser aumentado um ou
mais vezes, se 0s socios assim o deliberarem,
na proporcio das respectivas quotas.

Trés) Ndo sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas os socios, poderdo
fazer a sociedade os suprimentos que ela
carecer, mediante condigcdes estabelecidas por
deliberacdo a tomar em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao e divisao de quota)

A cess@o de quotas e a sua divisdo &
livremente permitida entre os s6cios. A cessao
a estranhos dependente do consentimento da
sociedade, que terd sempre direito de preferéncia
o qual, deferido aos sécios se a sociedade dele
ndo quiser usar.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, com ou sem
remuneragdo conforme for deliberado em
assembleia geral, serd exercida por um gerente,
o qual serd designado em assembleia geral.

Dois) E verdade a geréncia o uso da
denominag@o social em actos e documentos
estranhos a sociedade, tais como letras de favor,
fiancas, abonagdes e outros semelhantes.

Trés) O gerente poderd delegar nos sécios ou
em pessoa estranha a sociedade no todo ou em
parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito o respectivo mandato em nome
da sociedade.

ARTIGOS SETIMO
(Obrigacoes da geréncia)

Um) Aos gerentes sdo atribuidos os mais
amplos poderes admitidos por lei, com excepcao
dos atribuidos nestes estatutos a assembleia
geral de sécios, competindo-lhes representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e/ou
passivamente.

Dois) E inteiramente vedado aos gerentes
fazer, por conta da sociedade, operacdes
alheias ao seu fim ou objecto ou por qualquer
forma obrigar a sociedade pde essas operacdes,
nomeadamente letras de favor, fiancas,
abonacgdes ou documentos semelhantes, sob
pena de imediata destitui¢do e sem prejuizo da
responsabilidade pessoal e soliddria que por
esses actos contraiam para com a sociedade ou
para com terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes da geréncia)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um gerente;

b) Pela assinatura de qualquer dos
procuradores, nomeados dentro dos
limites dos poderes das respectivas
procuracoes.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por carta simples, dirigidas aos sécios, com
pelo menos quinze dias de antecedéncia,

salvo quando a lei impuser outra forma de
convocacdo, devendo esta ser protolocada e
assinada pelo sécio.

Dois) Os sécios reunir-se em assembleia
geral, sem observancia de formalidades prévias
de convocagio, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO

Todas as despesas resultantes da constituicao
dasociedade, designadamente, as desta escritura,
registos e outras despesas inerentes, serao
suportadas pela sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Sao desde ja nomeados como gerentes da
sociedade os socios Silvestre Frederico Tembe,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Passaporte n.° I0AA25516 emitido em vinte e
nove de Marc¢o de dois mil e onze, em Maputo,
e o Jodo James José Ouana, de nacionalidade
mogambicana, solteiro, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110102074667F, emitido
na cidade de Maputo em vinte e seis de Abril
de dois mil e doze, valido até vinte e seis de
Abril de dois mil e dezassete, ficando desde ja
dispensado de proceder a caugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Os gerentes ora nomeados focam desde ja
autorizados, a proceder ao levantamento total
da importancia depositada a titulo de capital
social com o objectivo de:

a) Suportar as despesas inerentes a
constituicdo da sociedade;

b) Possibilitar o inicio dos negdcios
sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao de dividendos)

Aos lucros liquidos anualmente apurados,
depois de deduzida a percentagem para
reserva legal, serd dada o destino que vier a ser
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Morte ou incapacidade de sécio)

No caso de morte ou interdi¢do de qualquer
sdcio, a sociedade subsistird, com os herdeiros
ou representante legal, respectivamente; os
herdeiros deverdao nomear um de entre si, que a
todos represente, enquanto a quota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quota)

Um) A sociedade poderd, mediante
deliberacdo da assembleia geral, amortizar
quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Em caso de falecimento, interdi¢ao ou
inabilitagdo de qualquer s6cio;
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¢) Havendo uma cess@o de quota em
infrac¢do ao disposto no artigo
sexto;

d) Se qualquer quota for arrolada,
arrestada, ou por qualquer forma
apreendida em processo judicial ou
da sociedade.

Dois) O preco da amortizagéo serd, em
qualquer dos casos, o valor nominal da quota
amortizada, salvo se outro inferior resultar do
ultimo balanco aprovado.

Trés) O pagamento do prego da amortizacio
serd feito na sede social, em cinco prestacdes
anuais, sem juro, que, por acordo, poderdo
ser divididas em duodécimos, vencendo-se a
primeira trinta dias apés a data da assembleia
geral que tomou a deliberagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Balanco e prestacao de contas)

O ano social coincide com o ano civil e
os balangos sdo dados reportados a trinta e
um de Dezembro de cada ano, devendo estar
encerrados a trinta e um de Marco do ano
imediato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolver-se-4 nos casos
expressamente previstos na lei ou quando
for deliberado pela assembleia geral por uma
maioria qualificada de, pelo menos trés quartos
do capital social.

Dois) Salvo deliberacdo em contrario da
assembleia geral, a liquidacdo da sociedade
seré feita extrajudicialmente, competindo aos
membros da geréncia em exercicio as fungdes
de liquidatarios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Resolucao de conflitos)

Um) Para todas as questoes emergentes, quer
entre os sécios, seus herdeiros ou representantes,
quer entre eles e a prépria sociedade, procurar-
-se-4 encontrar uma soluc@o de consenso.

Dois) Caso a via a que se refere o nimero
anterior deste artigo ndo resultar, fica estipulado
0 Tribunal Judicial da cidade de Maputo, com a
expressa rendncia de qualquer outro.

ARTIGO DECIMO NONO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes do
Codigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Imagem Design — Sociedade
nipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura piblica de dez de Setembro de dois mil
e treze, lavrada de folhas dezasseis e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero trezentos e dezasseis traco D, do
Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Darcia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartdrio, foi constituida por Ibrahimo Mussagy
Gulanhussene, uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Imagem Design, Sociedade
Unipessoal, Limitada, com sede nesta cidade de
Maputo, que se regera pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) E constituida uma sociedade por quotas
de responsabilidade Limitada, que adopta a
denominagdo de Imagem Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que rege pelos estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, podendo transferir para outro local ou
cidade do pais, abrir representacdes, agenciais
ou sucursais em qualquer ponto do territrio
nacional e no estrangeiro, sempre que as
circunstancias justifiquem.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social:

a) Grifica;

b) Servigos de serigrafia;

¢) Impressdo de camisetes e bonés;

d) Venda de uniformes e equipamentos
desportivos;

e) Servigcos de publicidade e prestagdo
de servicos;

/) Importagdo e exportagdo.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da celebracio da escritura da sua
constitui¢o.

CAPITULO IT
Do capital
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a uma tnica quota, equivalente
acem por cento do capital social, pertencente ao
socio unico Ibrahimo Mussagy Gulanhussene.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social, poderd ser aumento ou
diminuido quantas vezes for necessario desdeque
a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem das disposi¢des legais em vigor a
cessacdo ou alienagdo de toda a parte dequotas
devera ser do consenso dos sécio gozando estes
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sdcio
mostrarem interesse pela quota de cedente,este
decidira a sua aliena¢@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando onovo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

Da geréncia

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
activa e passivamente, passa desde ja a cargo
do sécio que é nomeado socios gerente com
plenos poderes.

Dois) O gerente tém plenos poderes para
nomear mandatérios a sociedade, conferindo os
necessarios poderes de representaco através de
consentimentos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio
eaprovacdo do balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vez forem
necessarias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo do sécio
quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilidade
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
0 seu representante se assim o entender que
obedecam o preceituado nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos
Os casos omissos, serdo regulados pelo

codigo comercial e demais legislagdo vigentes
na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze Setembro de dois mil
e treze. — A Notdria, llegivel.

Africa Asia Capital
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral datada de dezoito
de Junho de dois mil e treze, a sociedade
comercial Africa Asia Capital Sociedade
Unipessoal Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada registada na
Conservatdria das Entidades Legais de Maputo
sob o nimero um zero zero trés quatro quatro
dois cinco quatro, com capital social de vinte mil
meticais, estando representados todos os sdcios,
deliberou-se por unanimidade, proceder a
alterac@io da denominaciio social de Africa Asia
Capital Mozambique, Sociedade Unipessoal
Limitada para Africa Asia Capital Mozambique,
Limitada, a divisdo e cessdo de quotas, em que,
0 socio Alisher Ali dividi sua quota, com valor
nominal de vinte mil meticais que corresponde
a cem por cento do capital social da sociedade,
em duas quotas desiguais designadamente, uma
com valor nominal de dezanove mil e oitocentos
meticais correspondente a noventa e nove por
cento do capital que cede a favor da Africa
Asia Capital Limited e outra quota com valor
nominal de duzentos meticais, correspondente
a um por cento do capital social a favor de Silk
Road Ventures International Limited, com os
correspondentes direitos e obrigacdes e se aparta
da sociedade nada mais tendo a haver desta.

A Africa Asia Capital Limited e Silk Road
Ventures International Limited aceitam a
cessdo de quotas feita nos precisos termos aqui
exarados, entrando assim na sociedade como
novos socios.

Como resultado da divisdo e cessao de
quotas, entrada do novo sdcio, alteragio
da denominacdo social, é assim alterada a
totalidade do pacto social, passando a ter a

seguinte nova redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Africa Asia Capital Mozambique, Limitada e

constitui-se sob a forma de sociedade por quotas
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Beijo da Mulata timero noventa e oito, Suite
B, primeiro andar, Sun Square, Maputo, na
Republica de Mocambique, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode o
conselho de administragao transferir a sede para
qualquer outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades nas seguintes areas:

a) Prestagdo de servicos de consultoria
financeira;

b) Exploracio mineira;

¢) Execucio de operagdes petroliferas;

d) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

¢) Imobilidria, nomeadamente, exploragdo,
gestdo e arrendamento de imdveis,
venda de imdveis, intermediacdo
nas operagdes de compra e venda
de imoveis, entre outras;

/) Prestagdo de servigos em geral;

g) Construcdo civil e obras publicas,
incluindo consultoria nas dreas
de construcao civil, pontes, obras
hidraulicas, etc.;

h) Actividade agricola; e

i) Importagdo e exportagdo de produtos,
incluindo os equipamentos e 0s
materiais necessdrios para as acti-
vidades da sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que devidamente
autorizadas.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, a sociedade podera participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social, bem como aceitar concessdes, adquirir
e gerir participacdes sociais no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacio.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
encontrando-se dividido em duas quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de dezanove mil e oitocentos
meticais, correspondente a noventa
e nove por cento pertencente a
Africa Asia Capital Limited; e

b) Uma quota de duzentos meticais,
correspondente a um por cento
do capital social pertencente a
Silk Road Ventures International
Limited.

Dois) A assembleia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nao serdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, podendo os sdcios, porém,
conceder a sociedade os suprimentos de que
necessite, nos termos e condicdes fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
Divisao e transmissao de quotas

Um) A divisdo e a transmissdo de quotas
carecem de informagdo prévia a sociedade.

Dois) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota informard a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagio
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condigdes
contratuais, nomeadamente, o preco e a forma
de pagamento.

Trés) Gozam do direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota a ser transmitida, a sociedade
e os restantes sdcios, por esta ordem. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem usar o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Quatro) E nula qualquer divisio ou trans-
missdo de quotas que ndo observe o preceituado
no presente artigo.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.
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ARTIGO OITAVO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Os 6rgidos sociais sdo a assembleia geral,
o conselho de administragio e o fiscal dnico.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou em qualquer outro
lugar, desde que no territério nacional, a ser
definido pelo presidente, uma vez por ano,
para a deliberagdo do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragdo ou
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e sdo dispensadas as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberagdes tomadas, ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de administracdo, por carta
registada com aviso de recepcao ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de quinze dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
a tomada de deliberag¢do, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao em assembleia geral

Um) Qualquer dos sécios poderd fazer-se
representar na assembleia geral por outro sdcio,
mediante simples carta dirigida ao conselho

de administraciio e por este recebida até as
dezassete horas do tltimo dia dtil anterior a
data da sessdo.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar na assembleia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados, salvo o disposto no niimero
trés abaixo.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sdcios ausentes, €
nao serd valida, quanto as deliberacdes que
importem modificacdo do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberag@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao e representacao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por dois
administradores, sendo desde ja nomeados
para o efeito, os senhores Alisher Ali e dos
Moussa.

Dois) Os administradores sdo eleitos pelo
periodo de quatro anos renovdaveis, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia
geral, podendo ser eleitas pessoas estranhas
a sociedade, sendo dispensada a prestacdo de
qualquer caugdo para o exercicio do cargo.

Trés) A gestdo corrente da sociedade é
confiada a um director-geral, a ser designado
pelo conselho de administracdo, por um
periodo de um ano renovével. O conselho
de administragdo pode a qualquer momento
revogar o mandato do director-geral.

Quatro) A gestdo serd regulada nos termos
de um regulamento interno a ser aprovado pelo
Conselho da Administragao.

Cinco) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura do director-geral; ou

¢) Pela assinatura do mandatario a quem
um administrador ou o director-
geral tenham confiado poderes
necessarios e bastantes por meio
de procurac@o.

Seis) Nos actos e documentos de mero
expediente é suficiente a assinatura de qualquer
um dos administradores, ou do director-geral
ou do mandatdrio da sociedade com poderes
bastantes para o acto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fiscal Unico

Um) A fiscalizagcdo da sociedade sera
exercida por um fiscal unico eleito pela
assembleia geral ordindria, mantendo-se
em fungdes até a assembleia geral ordindria
seguinte, podendo ser reeleito por uma ou
mais vezes.

Dois) O fiscal tinico serd auditor de contas
ou sociedade de auditores de contas.

Trés) A assembleia geral deliberard sobre
a caugdo a prestar pelo fiscal unico, podendo
dispensa-la.

Quatro) O fiscal inico poderd ser remunerado
nos termos em que a assembleia geral o vier a
fixar.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta € um de Mar¢o do
ano seguinte.

Trés) O Conselho de Administraciio apre-
sentard a aprovacdo da assembleia geral
o balanco de contas de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econdmica da sociedade,
bem como a proposta quanto a reparticao
de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
da lei, ou sempre que for necessdrio reintegra-
la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos seus socios.
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Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissoluc@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatarios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete
de Dezembro, e demais legislagdo aplicavel.

Maputo, quinze de Julho de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Mozambique Petrochemical
Company, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta avulsa de vinte e trés de Maio de
dois mil e treze, procedeu-se na sociedade em
epigrafe, registada na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais sob NUEL 100257823,
a deliberagdo sobre alteracdo parcial do
pacto social, e em consequéncia da operada
deliberacido, ¢ assim alterada a redaccdo do
nimero dois, do artigo décimo primeiro, os
ndmeros um e dois, do artigo décimo quinto e
o niimero um, do artigo décimo sexto e do artigo
décimo oitavo, todos do estatuto da sociedade,
passando os mesmos a ter a seguinte redacgao,
mantendo-se inalterados os restantes nimeros
desses mesmos artigos, assim como 0s outros
artigos que compdem o estatuto da sociedade:

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Mesa da Assembleia Geral

Dois) O presidente e o secretario da Mesa
sdo eleitos em Assembleia Geral, de entre
0s accionistas ou outras pessoas, € exercem
fungdes até a data da sua substitui¢do por
deliberacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Composicao

Um) A sociedade sera gerida por um
Conselho de Administracdo composto por
onze membros, um dos quais serd nomeado
presidente. O presidente do Conselho de
Administragdo serd escolhido pelo préprio
conselho, de entre os seus membros eleitos,
de acordo com o disposto no niimero seguinte,

sendo que este ndo terd o voto de qualidade no
caso de empate durante as deliberacdes desse
orgao. Em qualquer momento o conselho pode
proceder a substitui¢do do presidente por outro
administrador em fungdes. Se o presidente
nomeado ndo estiver presente numa reuniao
do conselho, os administradores presentes
podem nomear qualquer um deles para agir
na qualidade de presidente, para efeitos de tal
reunido.

Dois) Os accionistas de cada classe de
accoes terdo o direito de designar um membro
do conselho por cada dez porcento do capital
social que tal classe representa. Se esta regra
conduzir a um nimero par de administradores,
0 accionista titular do maior niimero de acgdes
na sociedade terd o direito de designar mais um
membro do conselho. No caso de haver dois ou
mais accionistas titulares do mesmo ntiimero de
accdes na sociedade, os accionistas maioritarios
em questdo tém direito, em conjunto, a designar
tal membro adicional do conselho.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Periodicidade das reunides e deliberacoes

Um) O Conselho de Administracdo retine
sempre que for convocado pelo seu presidente
ou por outros dois membros do conselho,
devendo reunir, pelo menos, quatro vezes por
ano e, além disso, sempre que o administrador o
pedir, em todo o caso, mediante um aviso prévio
por escrito de, pelo menos, trés semanas, sem
prejuizo de o conselho se poder ainda reunir,
sem formalidades prévias de convocag@o, desde
que todos os administradores estejam presentes
ou representados e manifestem a vontade
de que o conselho se retina e delibere sobre
determinado assunto.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Formas de obrigar a sociedade

Sem prejuizo do estipulado no nimero
um, do artigo décimo sétimo, dos presentes
estatutos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de
dois membros do Conselho
de Administracdo, sendo
obrigatdria a assinatura do
administrador delegado, se o
houver; ou

b) Pela assinatura de um manda-
tario com poderes para certa
ou certas espécies de actos.

Que, em tudo o mais ndo alterado por aquela
deliberacdo continuam a vigorar as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Outubro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Guest House Moderna,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que no
dia oito de Novembro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442159, uma
sociedade denominada.

E constituido o presente contrato de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, entre:

Primeiro. Jorge Nelson Pedro Mawoze,
estado civil casado, sob o regime de comunhao
de bens, natural de Maputo, residente em
Mocambique, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992035J, emitido no dia oito de
Margo de dois mil e treze;

Segunda. Marta Teresa Machele Mawoze,
estado civil casado, sob o regime de comunhio
de bens, natural de Maputo, residente em
Mocambique, Bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110103992036Q, emitido no dia oito
de Marco de dois mil e treze.

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Guest House Moderna, Limitada,
com sede nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Guest House Moderna, Limitada, e tem a
sua sede na cidade de Maputo, Avenida Olof
Palm nimero doze rés-do-chdo podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir e
encerrar sucursais, agéncias, delegacoes e outras
formas de representagcdo social na Republica
de Mocambique e no estrangeiro, mediante
autorizacdo das autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) Guest House Moderna, Limitada, tem
por objecto social:

a) Hotelaria e turismo;

b) Comercializacdo com importacdo e
exportacdo de produtos alimenticios,
bebidas e derivados;

¢) Prestag@o de servigos;

d) Entretenimento e animagao publica.

Dois) Guest House Moderna, Limitada
na prossecuc¢do dos seus objectivos, pode
estabelecer parcerias com outras organizagdes
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congéneres, quer nacionais quer estrangeiras
e também realizar outro tipo de actividades
que a assembleia geral deliberar, obtidas as
necessdrias autorizacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota pertencente ao sécio Jorge
Nelson Pedro Mawoze, no valor de
sessenta mil meticais, equivalente
a sessenta por cento do capital
social;

b) Outra quota pertencente a sécia
Marta Teresa Machele Mawoze,
no valor de quarenta mil meticais,
equivalente a quarenta por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberacdo
expressa da assembleia geral, competindo-lhe
decidir a forma de participagdo dos sécios
nesse aumento quando obtidas as necessarias
autorizagoes.

Dois) Nao sdo exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, mas os socios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
sob as condicdes estabelecidas pela assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia. Se
nem a sociedade, nem os s6cios mostrarem
interesse pela quota cedente, este decidira
a sua alienacdo aquém e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, gestao e representacao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacgdo, em juizo e fora dela, activa
e passivamente, e a conducao dos negdcios, serd
exercida desde ja pelo sécio Jorge Nelson Pedro
Mawoze e fica desde ja nomeado gerente e com
plenos poderes.

Dois) O gerente ou mandatdrio poderdo
obrigar a sociedade em actos, contratos ou
documentos estranhos ao objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

Trés) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Quatro) A geréncia podera ser confiada a
uma pessoa estranha, com o consentimento de
todos os socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos socios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Este contrato € celebrado em Maputo, aos
cinco de Novembro dois mil e treze e ¢ feito
em trés exemplares, que vao ser assinados
ficando cada um dos outorgantes na posse de
um exemplar.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Interactive — Solucdes
Tecnoldgicas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte de Julho de dois mil
e sete, lavrada de folhas cento e trés a folhas
cento e cinco, do livro de notas para escrituras
diversas seiscentos sessenta e seis, traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Esperanca Pascoal Nhagumbe, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartério,

procedeu-se na sociedade em epigrafe, a cessdo
de quotas em que o sécio, Jonasse Manuel
Carlos, com participagdo social de duzentos e
vinte mil meticais, representativa de quarenta
e quatro por cento do capital social, cede a
totalidade da quota que detém na sociedade a
favor do Fernando Jorge Castanheira Bilale.

Que esta cessdo de quota foi feita com
todos os direitos e obrigagdes inerentes a quota
cedida, e pelo preco correspondente ao valor
nominal, que o cedente declara ter recebido do
cessiondrio o que por isso lhes confere plena
quitagdo.

Pelo terceiro outorgante foi dito que, aceita
esta cessdo de quota e bem como a quitagdo do
prego nos termos exarados.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quotas e de acordo com as delibera¢des em acta
avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccao
do artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redacg¢do:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, encontrando-se dividido em
duas quotas, do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de duzentos e
cinquenta e cinco mil meticais
correspondente a cinquenta
e um por cento do capital
pertencente a social DHD
— Consultoria e Participagdes,
Limitada;

b) Uma quota no valor de duzentos e
quarenta e cinco mil Meticais,
correspondente a quarenta
e nove por cento do capital,
pertencente ao sécio Fernando
Jorge Castanheira Bilale.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e treze. — O Ajudante, llegivel.

E.Maritime Services
SS Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de trinta e um dias do més
de Outubro de dois mil e treze, pelas nove
horas, reuniu na Avenida Kim Il Sung, nimero
novecentos e sessenta e um, em Maputo, a
assembleia geral da sociedade E. Maritime
Services SS Mogambique, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida e regida pelo direito
mocambicano, com sede na Avenida Kim Il
Sung, nimero novecentos e sessenta e um,
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Maputo, com o capital social de sessenta
mil meticais, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob
NUEL 100394251 e contribuinte fiscal
n.® 400438579, os sécios deliberaram por
unanimidade alterar a sede social e a alterar
parcialmente os estatutos da sociedade e em
virtude desta, alterou-se artigo primeiro dos
estatutos da sociedade, passando o mesmo a ter
a seguinte nova redaccio:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
E. Maritime Services SS Mocambique,
Limitada, e constitui-se sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Avenida do Aeroporto nimero dois
mil e setecentos e treze, no Bairro Alto
Gingone, na cidade de Pemba, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio
social, no territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo,
pode o conselho de administracio
transferir a sede para qualquer outro local
no territério nacional.

Maputo, treze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

African Stellar Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Agosto de dois mil e
treze, da sociedade comercial por quotas African
Stellar Mozambique, Limitada, matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100260603 delibera o seguinte:

Nos termos da referida deliberagdo, foi
indicada como sede social da sociedade o
escritério situado na Avenida Mohamed Siad
Barre, quinhentos e oito, segundo andar, flat
cinco.

Em consequéncia ¢ alterado a redacc¢ao do
nimero um do artigo segundo do pacto social,
o qual passou a ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
avenida Mohamed Siad Barre, quinhentos
e oito, segundo andar, flat cinco na cidade
de Maputo.
(o).
Assim o disseram e outorgaram:

Maputo, vinte e dois de Agosto de dois mil
e treze. — O Técnico, llegilvel.

Mozabuild — Investments,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de dois mil e treze, da
assembleia geral extraordinaria da Mozabuild
— Investments, Limitada, sociedade por quotas
de direito mog¢ambicano, matriculada sob
o n.° 100402017, procedeu-se, nos termos
do artigo cento e setenta e seis do Codigo
Comercial, a alteragdo do artigo oitavo dos
estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO OITAVO
(Competéncias dos administradores)

Um) ....

Dois)....

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura dos administradores, individual
ou conjuntamente, ou dos mandatarios a
quem aqueles tenham conferido poderes
para tal.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

FBT - IC, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de catorze de Novembro dois
mil e treze, lavrada de folhas quinze a folhas
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos noventa traco A do Quarto
Cartério Notarial de Maputo, perante, Batca
Banu Amade Mussd, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, cessido de quotas
entrada das novas sécias e alteragdo parcial
do pacto social, em que a sécia FTB - IC,
AG, divide e cede aquela sua referida quota
em quatro novas quotas desiguais, sendo
uma no valor nominal de vinte mil meticais,
correspondente a dez por cento do capital
social, que reserva para si, outra no valor
nominal de cento e quarenta mil meticais
correspondente a setenta por cento do capital
social que cede a favor da sociedade EXNXT
Design Private Limited, outra no valor nominal
de vinte mil meticais correspondente a dez
por cento do capital social que cede a favor da
sociedade Gestalt Growt Strategies (PTY) LTD,
e por fim uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, correspondente a dez por cento
do capital social, que cede a favor de Jodao
Carlos Santana dos Santos Silva, estes entram
para sociedade como novos sdcios.

Que, em consequéncia da divisdo, cessdo
de quotas entrada de novos sécios € alterado
0 artigo quinto dos estatutos que passa a ter a
seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais correspondente 4 soma de quatro
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
cento e quarenta mil meticais,
correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente 4 s6cia EXNXT
Design Private Limited;

b) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente &
sécia Gestalt Growt Strategies
(PTY) LTD;

¢) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Jodo Carlos Santana dos
Santos Silva;

d) Uma quota no valor nominal
de vinte mil meticais, corres-
pondente a dez por cento do
capital social, pertencente &
socia FTB- IC, AG.

Que em tudo o mais ndo alterado conti-
nuam a vigorar as disposicdes do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo quinze de Novembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

MDM — Madeiras e Derivados
de Mocambique, Limitada

Certifico para efeitos da publicacdo,
que por deliberacdo, da sociedade MDM
— Madeiras e Derivados de Mocambique,
Limitada, matriculada sob o n.° 100273144
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais.

Encontravam-se presentes os socios da
sociedade nomeadamente Fernando Alberto
Bertdo dos Santos Palmeira com uma quota
no valor nominal de dezanove mil meticais,
correspondente a noventa e cinco por cento do
capital e Madeiras e Derivados de Mogambique,
Limitada com uma quota de mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital, por
isso representada a totalidade do capital social,
com o seguinte ponto de agenda:

i) Alteracao da sede social;
ii) Aumento do capital.
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Entrando para o primeiro ponto em agenda,
alteracdo da sede, a sociedade alterou a sua
morada que encontrava-se na Avenida Ho-Chi-
-Min niimero mil e novecentos e onze, primeiro
Distrito, no Distrito Municipal Kampfumu,
Bairro Central, passando para o seu novo
endereco situado na Matola, complexo Matola
Frigo, armazém nimero seis.

Em consequéncia desde acto, altera-se o
artigo primeiro, referente a denominac@o e sede,
que passa a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomina-
¢do de MDM - Madeiras & Derivados
de Mogambique, Limitada e tem a sua
sede na matola, complexo Matola Frigo,
armazém numero seis, podendo por
conveniéncia abrir sucursais, filiais,
agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo, bem como escritdrios e
estabelecimentos onde e quando julgue
conveniente.

Dois) Nada mais havendo a tratar deram
por encerrada a assembleia pelas treze
horas, lavrando-se a presente acta, que vai
ser assinada pelos sécios presentes.

Trés) Entrando para o segundo e ultimo
ponto em agenda, aumento do capital, o
sécio Fernando Alberto Bertdo dos Santos
Palmeira, delibera o aumento do capital
social de vinte mil meticais para um
milhdo e novecentos mil meticais.

Quatro) Os sécios, deliberam por
unanimidade por este aumento, em
consequéncia e alterado a redac¢do do
artigo quarto do ponto social, o qual passa
a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, e
bens e de um milhdo e novecentos mil
meticais, dividindo em duas quotas assim
distribuidos:

a) Fernando Alberto Bretdo dos
Santos Palmeira, com uma
quota no valor de um milhdo
oitocentos noventa e nove mil
meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do
capital social;

b) Madeiras e Derivados de
Mogambique, Limitada, com
uma quota no valor demil
meticais, correspondente a
cinco por cento do capital
social.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Andreia Melo — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e treze, exarada de folhas cento
e duas a folhas cento e trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero trinta e quatro
do Terceiro Cartério Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartério, foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos artigos constantes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Andreia Melo — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Emilia Datisse, nimero
quatrocentos e oitenta e nove.

Dois) Mediante decisdo da sdcia unica, a
sociedade poderd transferir a sua sede para
qualquer outro ponto do pafs, bem como abrir
e encerrar, onde achar necessdrio, agéncias,
delegagdes, sucursais ou quaisquer outras
formas de representacao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio é por indeterminado, contando-
-se o seu inicio a partir da data da assinatura da
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Actividades de saldes de cabeleireiro
e institutos de beleza;

b) Actividades de decorag@o e animagao
de eventos;

¢) Importacdo e exportacao de produtos
alimentares e ndo alimentares.

Dois) A sociedade pode exercer outras activi-
dades directa ou indirectamente relacionadas
com o seu objecto social desde que os sécios
resolvam explorar e para os quais estejam
devidamente autorizados pelas entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
que corresponde a uma nica quota pertencente
a sécia Andreia Filipa Gongalves Melo,
representativa de cem por cento do capital
social.

Dois) A sociedade poderd aumentar ou
reduzir por uma ou vdrias vezes o capital,
mediante entrada em dinheiro ou em espécie,
pela incorporacio de suprimentos feitos a caixa
pela sdcia ou capitalizac@o de toda a parte dos
lucros ou reservas, devendo-se observar para
o efeito, as formalidades exigidas pela lei das
sociedades por quotas.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo e represen-
tacdo da sociedade, em juizo e fora dele, activa
e passivamente serd exercida pela sécia unica
Andreia Filipa Gongalves Melo, que desde
j4 fica nomeada tnica administradora, com
dispensa de cauc¢@o com ou sem remuneragao.

Dois) A administradora em caso de
necessidade poderd delegar poderes bem como
constituir mandatdrios nos termos estabelecidos
pelo Codigo Comercial em vigor.

Trés) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de Unica adminis-
tradora;

b) Pela assinatura de procuradores
nomeados dentro dos limites dos
poderes das respectivas procu-
racoes.

ARTIGO SEXTO
Alteracoes

A sdécia unica pode decidir por si a fusio,
venda de quotas, transformacio ou dissolug¢ao
da sociedade nas condi¢des que lhe convierem
e no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO SETIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacéo da sdcia.

ARTIGO OITAVO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicio da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberacéo da sdcia tnica.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
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ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Reptiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze.— O Ajudante, Ilegivel.

G. & S. Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por Registo de vinte e nove de Margo de dois
mil e treze, matriculada sob o nimero mil
quatrocentos e sessenta a folhas vinte e oito do
livro C traco quatro e nimero mil oitocentos
e trés a folhas cento vinte e sete verso do
livro E trago onze, a cargo de Diamantino da
Silva, técnica média dos registos e notariado,
e conservador, em pleno exercicio de fungdes
notariais, foi constituida uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada G. & S. Limitada, entre os socios:
Anténio Mestre Guerreiro e Paulo Jorge dos
Santos, nos termos constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
de G. & S. Limitada, com sede no Alto Gingone,
Espansio, na Cidade Pemba, provincia de
Cabo Delgado. Podendo por de deliberacdo da
assembleia geral, abrir sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A presente sociedade tem por objecto:

a) Construcdo civil;

b) Venda e arrendamento de imoveis;

¢) Exploragio turistica;

d) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes financeiras em sociedades
a construir ou ja constituidas, ainda
que tenha como objecto social
diferente do da sociedade

e) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagdo em vigor

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, serd integralmente subscrito
e realizado em dac@o de quotas, dinheiro e é de
cento e cinquenta mil meticais cabendo oitenta e
cinco mil meticais, que corresponde a cinquenta
e seis ponto sete porcento, pertencente ao senhor
Anténio Mestre Guerreiro e sessenta e cinco mil
meticais correspondente a quarenta e trés ponto
trés porcento do capital social pertencente ao
senhor Paulo Jorge dos Santos.

ARTIGO QUINTO
Divisao e sessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a sessdo de cotas ou alienagdo de quotas,
devera ser de consenso dos sécios gozando esse
do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os socios
mostrarem interesse pela cota do cedente, este
decidird a sua alienag¢do a quem e pelo preco
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes 4 sua participagao
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representag¢@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida por todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados gerentes, com
dispensa a caucdo, bastando duas assinaturas
dos sécios para obrigar a sociedade.

Dois) Os gerentes tém plenos poderes
mandatarios a sociedade, conferindo-os os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano, para apreciacdo e
aprovacdo de balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢cdo dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se quantas vezes for necessdrio desde que as
circunstincias assim o exijam para deliberar
sobre qualquer assunto que diga respeito a
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sécios os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo, podendo estes nomear seu
representante se assim o entenderem desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos
Os casos omissos serdo regulados por lei

e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e do Notariado
de Pemba, onze de Novembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Agroquimicos do Planalto
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Republica por escritura lavrada
no dia dezanove de Junho de dois mil e treze,
exarada a folhas setenta e sete e seguintes do
livro de notas niimero trezentos e vinte e cinco
da Conservatéria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a meu cargo, conservador,
Armando Marcolino Chihale, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1, em pleno exercicio de fungdes
notariais, que Philippus Petrus Venter,
cidad@o nacional da Africa do Sul, portador do
DIRE n.° 06ZA00009838, emitido aos onze
de Janeiro de dois mil e treze, pelos Servicos
Provinciais de Migracdo de Manica.

Pela referida escritura publica, constituiu
uma sociedade comercial por quotas, unipessoal
e de responsabilidade limitada, denominada,
Agroquimicos do Planalto — Sociedade
Unipessoal de responsabilidade limitada que
se rege nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante, uma socie-
dade unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Agro-
-quimicos do Planalto — Sociedade Unipessoal
de responsabilidade Limitada.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) Por deliberagdo do sécio, a sociedade
poderd decidir a mudanga da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representagao.
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ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A comercializagdo de produtos
quimicos agricolas, insecticidas,
herbicidas e fertilizantes;

b) Agenciamento.

Dois) Por deliberagdo do sécio, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades conexas,
complementares, subsididrias ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a uma tUnica quota
de valor nominal de cinquenta mil meticais,
equivalente a cem porcento do capital social,
pertencente ao socio Philippus Petrus Venter;

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social podera ser alterado por
deliberac@o do sécio, que fixard as condigdes
da sua realizag@o e reembolso.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, depende da deliberac@o do sécio.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do sécio sao tomadas
por sua livre iniciativa, e registadas em livro
proprio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragao e geréncia da sociedade
bem como a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Philippus Petrus Venter, que desde ja fica
nomeado sdcio gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
sécio, a sociedade continuard com os seus

herdeiros ou representantes, os quais nomearao
de entre si um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econdmico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacio do sécio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo havidos como
pertencentes ao tnico socio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
do sécio ou nos casos fixados na lei, € a sua
liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des aplicdveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, vinte e um de Junho de dois mil
e treze. — O Conservaor, Armando Marcolino
Chihale.

Somos CPF, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de onze de Novembro de dois mil e
treze, exarada de folhas cinquenta e nove verso
a sessenta verso do livro de notas para escrituras
diversas nimero quarenta e um, da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
-se na sociedade Somos CPF, S.A., a alteragao
parcial do pacto social em que os sdcios Felicio
Pedro Zacarias, Baptista Candido Sarmento
Nhanombe, Manuel Soares da Fonseca Roriz,
Armindo Cristobal Oliveira Roriz E Regulo
Alfonso Coya, procederam a mudanga da sede
social de Vilankulo para cidade de Maputo, por
deliberagdo dos sécios , tendo em consequéncia
dessas operagdes alterado parcialmente o pacto
social no artigo primeiro que passa a ter nova
redacg¢do e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Somos CPF, S.A., constitui-se sob forma
de sociedade anénima.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo Reptiblica de Mogambique, podendo
abrir sucursais, delegagdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacio social em
todo o territério nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local no territério
nacional.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar os estatutos do pacto social anterior
com as respectivas alteracdes.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, onze de Novembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

Jinlong Minxin Madeiras,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada
no dia oito de Novembro de dois mil e treze,
exarada a folhas noventa e sete e seguintes do
livro de notas niimero trezentos e trinta e duas,
da Conservatdria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservadora, Nilza José
do Rosdrio Fevereiro, conservadora e notdria
superior, que: Jinlong Pan, solteiro, natural
de Fujian, Reptblica Popular da China, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.° G53822393, emitido na Republica Popular
da China, aos vinte de Julho de dois mil e onze,
e residente no Bairro niimero quatro, nesta
cidade de Chimoio.

Que, pela referida escritura publica, constitui
uma sociedade comercial unipessoal, deno-
minada Jinlong Minxin Madeiras, Limitada, que
se regerd nos termos dos seguintes estatutos e
legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a donominag@o de
Jinlong Minxin Madeiras, Limitada e tem a sua
sede na cidade de Chimoio.

Dois) A sociedade poderd mediante decisio
do sécio transferir a sua sede para outro ponto
do pafs.

Trés) A sociedade poderd ainda por decisiio
do sécio, abrir agéncias, delegagdes, sucursais
ou outras formas de representagio.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo da presente escritura publica.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

Compra e venda de madeira processada,
para a exportacdo e venda local a retalho.

Dois) O objecto social compreende ainda
outras actividades de natureza acesséria e ou
complementar da actividade principal.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral a
sociedade poderd dedicar-se a outras actividades
comerciais nos temos da lei ou ainda associar-
se por qualquer forma legalmente permitida ou
participar no capital de outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Participagcoes em outras empresas)

Por deliberacdo da assembleia geral
¢ permitida, a participacdo da sociedade
em quaisquer outras empresas societdrias,
agrupamentos de empresas, sociedades,
holdings, joint-venture ou outras formas de
associacdo, unido ou de concentracdo de
capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de um milhdo de meticais,
correspondente a cem por cento do capital numa
Unica quota pertencente ao sdcio-unico.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por uma ou mais vezes mediante decisdo do
sécio.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas a sécia podera fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer ao juro e
demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cedéncia de quotas é livre na
sociedade, havendo a faculdade de amortizar
quota, conforme preceituado no Cdédigo
Comercial, nos seguintes termos:

a) Por acordo da respectivo proprie-
tario;

b) Quando qualquer quota tenha sido
penhorada ou por qualquer
forma apreendida em processo
administrativo ou judicial.

Dois) Em qualquer dos casos no niimero
anterior, a amortizacdo serd feita pelo preco
determinado por auditores independentes a
partir do valor do ultimo balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir, das reservas constituidas a crédito
particular dos sécios, deduzido dos seus débitos
particulares, o que serd pago em prestagdes
dentro do prazo e em condicdes a determinar
em assembleia geral, quando constituida.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade bem como a sua representacdo em
juizo e fora dele, activa e passivamente serda
exercido pelo socio, que desde j4 fica nomeado,
gerente, com dispensa de caugdo, com ou sem
remuneracao.

Dois) A sécia poderd indicar outras pessoas
para substituir, assim como indicar um gerente,
que ndo seja da sociedade. A sociedade fica
obrigada em todos seus actos e contratos pela
assinatura da sécio.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) O conselho de geréncia reunir-se-a
sempre que necessario e pelo menos uma vez
por ano, podendo ser convocado e presidido
pela gerente.

Dois) A convocacao devera ser feita com
quinze dias de antecedéncia e devera ser
transmitida por meio de carta com aviso
de recep¢do. A convocatdria mencionard a
ordem dos trabalhos e serd acompanhada dos
respectivos documentos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente.

b) Pela assinatura de um procurador a
quem o sdcio, tenha dado poderes
para o efeito;

¢) Pela assinatura do gerente, em assuntos
da sua competéncia ou por um
procurador nos termos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mandatarios)

Um) Os procuradores nido poderdo, em
situacdo alguma, sem prévia autorizacao do
director exercer as seguintes funcdes:

a) Efectuar transac¢des relacionadas com
quotas da sociedade;

b) Adquirir, alienar, trocar ou dar
garantias de bens imobilizados ou
direitos sobre os bens;

¢) Adquirir ou alienar estabelecimentos
comerciais, ou constituir sobre eles
garantias;

d) Envolver a sociedade em contratos
ilegais ou negdcios contrdrios a
politica da sociedade.

Dois) A sociedade considerara tais transa-

ccdes, no que lhe respeita, como nulas e de
nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) As contas da sociedade poderdo ser
verificadas e certificadas por um auditor.
Pode a sécia, quando assim o entender pedir
uma auditoria para efeito de fiscalizagdo dos
negdcios e contas da sociedade.

Dois) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Trés) O balanco e contas de resultados
fechar-se-4 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao

A sociedade ndo serd dissolvida em caso de
morte, interdi¢@o ou incapacidade da sdcia, ou
sécios, quando os houver, podendo continuar a
funcionar com os herdeiros ou representantes do
socio falecido, interdito, ou incapacitado.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
e nos casos previstos na lei, dissolvendo-
se por mutuo consentimento, todos serdo
liquidatarios nos termos que forem deliberados
em assembleia geral.

Dois) A sociedade sera liquidada nos casos
determinados por lei ou por decisdo do sdcio,
ou deliberagdo dos sécios, que deverdo neste
caso indicar os liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Um) Aos casos omissos aplicar-se-4 o
Codigo Comercial e demais legislacao aplicavel
e em vigor na Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Chimoio, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Heading Mocambique
— Recursos Humanos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100443104, uma
sociedade denominada Heading Mogambique
— Recursos Humanos, Limitada, entre:

Primeiro. Rui Manuel dos Santos Guedes de
Quinhones, casado, em regime de separagdo de
bens com Maria Margarida Narciso Caramona
Guedes de Quinhones, natural de Mogambique,
de nacionalidade portuguesa titular do Passaporte
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n.° M537089 emitido a vinte e um de Marco de
dois mil e treze, pelo Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, em Lisboa e valido até vinte e um
de Marco de dois mil e dezoito;

Segunda. Isabel Cristina Correia Soares,
casada, em regime de comunhdo de bens
adquiridos, com Igor José Vaz, natural da
Guiné Bissau, de nacionalidade mocambicana,
residente na Rua 1007, nimero noventa e
dois, cidade de Maputo, Mogambique, titular
do Bilhete de Identidade n.® 1101024225781
emitido pela Direccéo Nacional de Identificacdo
Civil em Maputo, a quatro de Setembro de dois
mil e doze e vilido vitalicitamente;

Terceiro. Igor José Vaz, casado, em regime
de comunhdo de bens adquiridos com Isabel
Cristina Correia Soares, natural da Maputo,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua 1007, ndmero noventa e dois, cidade de
Maputo, Mocambique, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100106163P emitido pela
Direccdo Nacional de Identificagdo Civil em
Maputo, a onze de Margo de dois mil e dez e
vélido vitalicitamente.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e registar
uma sociedade sob a forma de
sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada
denominada Heading Mogambique
— Recursos Humanos, Limitada,
cujo objecto € prestagdo de servigos
as empresas, nomeadamente nos
dominios dos recursos humanos,
organizagio e gestdo, contabilidade,
informadtica, gestdo de produgdo
logistica e qualidade, comunicacio
e atendimento presencial, telefénico
ou outros meios de comunicacdo;
formac@o profissional, consultoria
e implementacao de projectos
empresariais, excepto consultoria
juridica; e a representacdo de
servicos relacionados com esta
actividade;

b) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Marginal nimero quatro
mil e cento e cinquenta e nove,
cidade de Maputo, Mogambique,
podendo abrir sucursais, dele-
gagdes, agencias ou qualquer outra
forma de representaciio comercial,
no territdrio nacional ou no estran-
geiro;

¢) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de cem
mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas, sendo uma
no valor nominal de quarenta e
nove mil meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Rui Manuel dos Santos Guedes

de Quinhones, outra no valor
nominal de quinze mil meticais,
correspondente a quinze por cento
do capital social, pertencente a
sdcia Isabel Cristina Correia Soares
e outra, no valor nominal de trinta
e seis mil, meticais, correspondente
a trinta e seis por cento do capital
social, pertencente ao sécio Igor
José Vaz.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mogambique, devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Heading Mocambique — Recursos Humanos,
Limitada, e constitui-se sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sua duragdo é por tempo indeter-
minado, contando o seu inicio a partir da data
da assinatura do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marginal nimero quatro mil e cento e cinquenta
e nove, cidade de Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia mudar a sede social para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais no pais, e poderd abrir ou encerrar
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagdo quer no estrangeiro quer no
territério nacional, devendo notificar os sécios
por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto princi-
pal a prestacdo de servigos as empresas,
nomeadamente nos dominios dos recursos
humanos, organizagdo e gestdo, contabilidade,
informatica, gestdo de producdo logistica
e qualidade, comunica¢do e atendimento
presencial, telefénico ou outros meios de
comunicag¢do; formagao profissional, consultoria
e implementa¢do de projectos empresariais,
excepto consultoria juridica; e a representa¢do
de servicos relacionados com esta actividade.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como
aceitar concessoes, adquirir e gerir participagoes
sociais no capital de quaisquer sociedades,
independentemente do respectivo objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes

empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, sendo
uma no valor nominal de quarenta e nove mil
Meticais, correspondente a quarenta € nove por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Rui Manuel dos Santos Guedes de Quinhones,
outra no valor nominal de quinze mil meticais,
correspondente a quinze por cento do capital
social, pertencente a sécia Isabel Cristina
Correia Soares e outra, no valor nominal de
trinta e seis mil, Meticais, correspondente
a trinta e seis por cento do capital social,
pertencente ao sécio Igor José Vaz.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida por maioria qualificada de
do capital social, até ao limite correspondente a
vinte e cinco vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem deliberados pela assembleia geral,
por maioria qualificada de setenta e cinco do
capital social, que fixard os juros e as condigdes
de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divis@o e cess@o de quotas, € livre
entre os socios ou seus herdeiros, dependendo,
entretanto, do consentimento prévio e expresso
da sociedade, quando se destine a entidades
estranhas a esta.

Dois) O sécio alienante ndo pode participar
na deliberacdo social relativa ao consentimento
da sociedade a cessdo da sua quota.

Trés) Nos casos em que a sociedade recusar
0 consentimento a cessdo, esta tera direito a
amortizar a referida quota, procedendo, neste
caso, ao pagamento ao socio do valor que
resultar de avaliacdo realizada por auditor de
contas sem relagdo com a sociedade, nomeado
pela administragdo da sociedade.

Quatro) A sociedade tem o direito de prefe-
réncia na aquisicdo de quotas, observadas
as condigdes constantes do nimero dois do
artigo duzentos e noventa e oito do Cddigo
Comercial.

Cinco) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, entdo este transmite-se aos
socios. Nos casos em que mais de um sécio
manifestar interesse na aquisicdo da quota,
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esta serd dividida pelos sdcios interessados, na
propor¢do das suas quotas, salvo se outro acordo
for alcancado.

Seis) O socio que pretenda transmitir a sua
quota deve notificar por escrito a sociedade,
indicando o potencial adquirente, o projecto
de transmiss@o e as respectivas condigdes
contratuais nos termos estabelecidos no
artigo duzentos e noventa e oito do Cédigo
Comercial.

Sete) Notificada para exercer o direito de
preferéncia, a sociedade deverd exercé-lo dentro
do prazo de trinta dias, a contar da data da
recep¢do da notificacdo da transmissdo acima
referida. Caso a sociedade ndo exerca esse
direito, 0 mesmo transmite-se aos socios, que
deverdo exercé-lo no prazo de quinze dias.

Oito) No caso em que nem a sociedade,
nem os sécios desejarem exercer o direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender
a quota poderd faze-lo livremente a quem o
entender.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
verificando-se a insolvéncia ou
faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o consenti-
mento a cessdo, poderd amortizar ou adquirir
para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situagdo
liquida néo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Quatro) O prego de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balanco aprovado
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balanco. Sendo
o preco apurado pago em prestagdes mensais
e consecutivas, vencendo-se a primeira trinta
dias ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacéo,

aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral é convocada pelos
gerentes ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepcao dirigido aos
s6cios com a antecedéncia minima de trinta
dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e delibere sobre
determinado assunto, salvo nos casos em que
a lei o proibe.

Quatro) Os sdécios individuais poderdao
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sécios, mediante simples carta; os sécios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral por maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social os seguintes actos,
além de outros que a lei indique:

a) Nomeacdo e exoneracdo da gerente;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestacdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

¢) Decisdo sobre distribuicio de lucros;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO

(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
qualquer que seja o nimero de sécios presentes
ou representados, salvo o disposto no nimero
seguinte.

Dois) Séo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberacdes sobre a alteragdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformaco e dissolugao
de sociedade ou outros assuntos em que a
lei ou o contrato de sociedade exija maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade serd gerida por um conselho
de geréncia composto por trés pessoas.

Dois) Os gerentes tém todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal,

adquirir, alienar ou onerar, bem como tomar de
aluguer ou arrendamento bens mdveis e iméveis
da sociedade.

Trés) Os gerentes poderdo constituir pro-
curadores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos serd sempre necessdria a
intervencgdo de dois dos gerentes, excepto nos
actos de mera gestdo, em que bastard a assinatura
da sdcia Isabel Cristina Correia Soares.

Cinco) E vedado aos gerentes obrigar
a sociedade em fiancas, abonacdes, letras,
depdsitos e outros actos e contratos estranhos
ao objecto social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, por maioria qualificada de setenta e
cinco do capital social, serdo distribuidos pelos
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagiio dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des pelo Cédigo Comercial aprovado
pelo Decreto-Lei dois barra dois mil e cinco, de
vinte e cinco de Dezembro e demais legislagao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Disposicao final)

Um) Sdo desde ja nomeados gerentes da
sociedade os senhor Rui Quinhones, senhor José
Marques e senhora Isabel Soares.

Dois) Constituem anexos ao presente
contrato de constituicio de sociedade:

Maputo, quinze de Novembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Téxteis Mao Yang, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Julho de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
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de Ebntidades Legais sob o NUEI 100411512
uma sociedade denominada Téxteis Mao Yang,
Limitada.

Entre:

Yan Xiong Mao, solteiro natural de Zhe
Jiang, China de nacionalidade chinesa,
residente nesta cidade portador do DIRE
n.° 11CN00000598B emitido aos dois de
Agosto de dois mil e doze pela Direcgdo de
Migragdo de Maputo;

Yue Xin Yang, solteira natural de Zhe
Jiang, China de nacionalidade chinesa,
residente nesta cidade portador do DIRE
n.° 11CN00024564M emitido aos doze de
Novembro de dois mil e doze pela Direccio
de Migragdo de Maputo.

Que pelo presente instrumento criam uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regera pelos estatutos abaixo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Téxteis Mao Yang, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade, na Avenida Karl Marx nimero
trezentos e quarenta e quatro, podendo por
deliberacdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral a retalho de produtos
téxteis, modas e confecgdes com
importacdo, & exportagdo quando
devidamente autorizado nos termos
da lei;

b) Prestacao de servigos em diversas
areas do comércio e industria e
outros servigos afins;

¢)A assessoria em diversos ramos,
comissoes, consignacdes e represen-
tacdes de marcas industriais e
comerciais.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades
a constituir ou ja constituidos ainda que
tenha como objecto social diferente do da
sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da legislacio
em Vigor.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, divididos em duas partes desiguais,
nomeadamente Yan Xiong Mao com dez mil
meticais, o correspondente a cinquenta porcento
e Yue Xin Yang com outros dez mil meticais,
em dinheiro o correspondente a cinquenta
porcento do capital respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
ou diminuidas quantas vezes for necessario
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienac@o de toda ou parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO

Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
sécios que sdo nomeados administradores com
dispensa de caugdo;

Dois) Os administradores tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo lhes quando for o caso, os necessarios
poderes de representagao.

Trés) Para mero expediente administrativo,
a sociedade obriga-se pela assinatura do
respectivo administrador especialmente
constituido nos termos e limites especificos do
respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em créditos,
letras e outras obrigagdes de tesouro, serd
necessdria a assinatura de ambos os sécios.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados € deduzido
vinte e porcento destinado a reserva e os
restantes distribuidos pelos s6cios na proporcao
da sua percentagem ou dando outro destino
que convier a sociedade ap0Os a deliberagdo
comum.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do sécio da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-lei nimero dois barra dois mil e
cinco de vinte e sete de Dezembro e em
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

RESOL - Correctora
e Agenciamento, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100443392 uma
sociedade denominada RESOL — Correctora e
Agenciamento, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Euclides Jaime Tembe, solteiro, de nacionalidade
mocambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo no Bairro Vinte e Cinco de
Junho B’ na rua sao paulo, casa nimero
quinze, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102689548N, emitido a treze de
Dezembro de dois mil e doze em Maputo;

Enilde Francisco Sarmento, solteira, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Maputo, residente em Maputo no Bairro
da Polana Cimento Avenida Salvador
Allende, casa nimero oitocentos e oitenta
e sete, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100282869P, emitido a vinte e dois
de Julho de dois mil e dez em Maputo.
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Bruno Sebastiao Cuna, solteiro, de nacionalidade
mog¢ambicana, natural de Maputo, residente
em Maputo no Bairro central Avenida
Maguiguana, casa nimero mil setecentos
e cinquenta e oito , portador do Bilhete de
Identidade n.° 110102295373Q, emitido a
treze de Novembro de dois mil e doze em
Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade denominar-se-4, RESOL-
Correctora e Agenciamento, Limitada,
A sociedade é uma pessoa colectiva de
personalidade juridica. E uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pela disposi¢do do presente contrato de

sociedade e diplomas legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio do presente contrato social.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Mao tse tung nimero
seiscentos e trinta e dois, rés-do-chdo, podendo
por deliberacdo da assembleia geral, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social em territério Nacional e no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto )

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal, o exercicio na drea de correctora de
seguros, agenciamento de empresas em
diversas dreas tais como prestagdo de servigos
gerais, contabilidade, procurement, marketing,
importagdo e exportagdo de bens e servicos e
outros servigos afins.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
e havendo a devida autorizagdo, a sociedade
poderd exercer actividades conexas e outras
complementares ou subsididrias 4 actividade
principal.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e bens, é de seiscentos mil meticais,
assim distribuidos:

a) Uma quota de duzentos mil meticais,
equivalente 4 trinta e trés ponto trés
porcento, pertencente a Euclides
Jaime Tembe;

b) Uma quota de duzentos mil meticais,
equivalente 4 trinta e trés ponto
trés porcento, pertencente a Enilde
Francisco Sarmento;

¢) Uma quota de duzentos mil meticais,
equivalente 4 trinta e trés ponto
trés porcento, pertencente a Bruno
Sebastido Cuna.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital)

O capital social, poderd ser aumentado
mediante deliberacdo da assembleia geral, por
entrada em valores monetdrios ou bens.

ARTIGO SETIMO

(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas entre
socios € livre.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a favor
de terceiros carece de consentimento, por
escrito, da sociedade, gozando do direito de
preferéncia em primeiro lugar a sociedade e
depois os s6cios.

Trés) O sécio que pretender ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencio a sociedade.

Quatro) Nio desejando a sociedade e os
restantes socios exercer o direito de preferéncia
que lhes é conferida nos termos do niimero dois
do presente artigo, a quota poderd ser livremente
cedida.

Cinco) A divis@o e cessdo de quotas que
ocorre sem observancia do estabelecido no
presente artigo, é nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade, em todos
actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, € confiada a todos os sécios, que
ficam desde ja nomeados gerentes, com dispensa
de prestar caugdo.

Dois) A sociedade fica validamente obrigada
pela assinatura de ambos os gerentes, ou, ainda
pela assinatura de um procurador especialmente
designado para o efeito e um gerente.

Trés) Os gerentes gerem as actividades da
sociedade, e tem exclusivos e plenos poderes
para a representar em juizo e fora dele, activa
e passivamente.

Quatro) Compete aos gerentes, a pratica de
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social, nomeadamente:

a) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer
direitos ou bens, mdveis ou
iméveis;

b) Adquirir, alienar ou onerar participacoes
no capital de outras sociedades;

¢) Contrair empréstimos ou contratar
quaisquer outras modalidades
de financiamento, nacional ou
estrangeiro;

d) Celebrar contratos de locag@o financeira
mobilidria ou imobilidria.

ARTIGO NONO
(Assembleia Geral )

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
do balango de contas do exercicio anterior e para
deliberar sobre quaisquer assuntos para que
tenha sido devidamente convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a extraor-
dinariamente sempre que convocada pelos
sOcios.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos e estabelecidos na lei.

Dois) Dissolvendo-se, a liquidagio serd feita
na forma aprovada por deliberag@o dos sécios
sem assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Todos casos omissos serdo regulados
pela legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

TecLink — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia vinte e de Junho de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais sob o NUEL 100400626 uma
sociedade denominada TecLink — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, o presente contrato nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial que se
regera pelos artigos seguintes:

Lote Francisco Muendane, solteiro maior,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110100708326A, emitido aos
dezassete de Dezembro de dois mil e dez,
valido até dezassete de Dezembro de dois mil
e quinze, residente nesta Cidade de Matola
Rua de Chai, niimero cento e quarenta.

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de TecLink — Sociedade Unipessoal., tem
a sua sede na cidade da Matola Avenida da
Namaacha ndmero sessenta e seis, segundo
andar porta nove.
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Dois) A sociedade podera por deliberacio
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do pafs.

Trés) O sdcio podera decidir abrir agéncias,
delegacgdes, sucursais ou outras formas
de representag@o, onde as mesmas forem
necessdarias para o melhor exercicio do objecto
social.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da outorga da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Comércio geral com vendas a grosso
e a retalho, com importacdo e
exportagao;

b) Fornecimento de equipamentos
informéticos e acessorios de redes
de dados;

¢) Fornecimento, consultoria e instalagdo
de sistemas de seguranga electré-
nica;

d) Prestacdo de servigos;

e) Representagdo de marcas nacionais e
internacionais;

/) Prestac@o de servigos, nomeadamente
comissdes, consignacdes, agencia-
mento, procurement e marketing.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal, podendo
ainda praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa ndo proibido pela lei, uma vez obtida
as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II
Do capital

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital da sociedade ¢ de vinte mil
meticais integralmente realizado correspondente
a soma de uma quota assim distribuida.

Uma quota no valor de vinte mil meticais,
pertencente ao senhor Lote Francisco Muendane,
correspondente a cem porcento.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes.

Trés) O sécio goza do direito e preferéncia
na subscricdo das quotas em caso do aumento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Geréncia

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio.

Dois) No exercicio de mais fung¢des ao
gerente € aplicado o regime fixado no Cédigo
Comercial e de mais legislagdo aplicavel ao
mandatdrio.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a estranhos depende
de prévio aviso e decisdo do sécio Unico.

Dois) O sécio pretendendo ceder a sua quota,
avisard por escrito o seu propdsito, indicando as
condicoes de cedéncia, nomeadamente a pessoa
a quem pretende ceder, o preco da cessdo e a
respectiva forma de pagamento.

Trés) A sociedade fica sempre reservado
o direito de preferéncia no caso de cessdo de
quotas e niao querendo esta, cabera entdo ao
sécio.

ARTIGO SETIMO

Obrigacoes da sociedade

Um) Pela assinatura do sdcio.
Dois) Pela assinatura do procurador dentro
dos limites fixados.

CAPITULO I
Da constituicao da assembleia geral
CAPITULO IV
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO OITAVO
Dissolucao e liquidacao

Um) TecLink-Sociedade Unipessoal,
dissolve-se nos termos da lei.

Dois) No acto de liquidacio o sécios detentor
do capital serd liquidatario.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdao comercial e demais vigente na
Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Box Design, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de cinco de Julho de dois mil e
treze, exarada de folhas quarenta e quatro a
folhas quarenta e seis do livro de notas para
escrituras diversas nimero trinta e um trago
E, do Terceiro Cartério Notarial de Maputo,
perante Fatima Juma Achd Baronet, licenciada

em direito, técnica superior dos registos
e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartdrio, foi constituida por: Afonso
Henriques Dias Lopes Osério e Roberto Ismael
Amorim Batista, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Box Design, Limitada, e € constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacoes

A sociedade tem a sua sede na Provincia de
Maputo, podendo por deliberacio da assembleia
geral, abrir ou encerrar sucursais dentro e fora
do pais quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se para o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) Venda de mobilidrio e equipamento
de escritorio;

b) Importacdo e exportacio.

¢) Comissdes e representacdo de marcas
e patentes;

d) Venda e aluguer de equipamentos para
eventos e conferéncias;

e) Actividade de consultoria na drea de
estudos e projectos de arquitectura
de interiores;

/) Prestacdo de servicos de decoragoes e
arranjos paisagisticos.

Dois) A sociedade, mediante deliberac@o
da assembleia geral, poderd participar noutras
sociedades existentes ou a constituir, bem
como em consOrcios ou em outros grupos
de sociedades que resultem dessas mesmas
participacdes ou associagoes.

Trés) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades distintas do seu objecto,
bastando para o efeito obter as necessarias
autorizacOes das entidades competentes.
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CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e correspondente a soma duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Afonso
Henriques Dias Lopes Osério;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Roberto
Ismael Amorim Batista.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital social

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
incorporacdo de reservas ou qualquer outra
modalidade de aumento de capital ou forma
legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam do direito de preferéncia
na proporg¢do das participagdes sociais de que
sejam titulares, o qual deve ser exercido nos
termos gerais de direito.

ARTIGO SETIMO
Quotas proéprias

Um) A sociedade pode, mediante deliberacdo
da assembleia geral, adquirir quotas préprias a
titulo oneroso e, por mera deliberagido do
conselho de administracio, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se sua situac@o
liquida ndo se tornar, por efeito da aquisi¢ao
inferior a soma do capital social, da reserva legal
e das reservas estatutdrias obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencer a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporagio de reservas.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na proporg¢ao das respectivas quotas e
relativamente aos termos e condi¢des oferecidas
por terceiros.

ARTIGO NONO
Prestacao suplementares e suprimentos

Nio serdo exigidas quaisquer prestacdes
suplementares aos sécios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condigdes a
serem deliberados em assembleia geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
Da Assembleia geral

ARTIGO DECIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente, uma vez por ano, para apreciagao e
aprovagdo do balanco e as contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes for
necessario desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncia da Assembleia Geral

Além das matérias que lhe estdo especialmente
atribuidas por lei, ou por outras clausulas deste
estatuto, compete a assembleia geral:

a) A aprovacdo e modificacdo dos
orcamentos anuais de tesouraria e
de investimento, preparados pelo
conselho de administracdo;

b) A pratica de qualquer acto de
disposi¢d@o sobre bens e/ou direitos
da sociedade, nomeadamente
a sua compra, venda, aluguer,
arrendamento ou cessao;

¢) A celebrac@o, modificagio ou cessacao
de contratos ou qualquer negdécio
juridico, incluindo a realizacdo
de empréstimos e a prestacdo de
garantias, cujo valor exceda os dois
milhdes e quinhentos mil meticais
ou, independentemente deste valor,
quando o seu objecto extravase
o ambito da gestdo corrente da
sociedade, pela administragdo;

e) Concessdo de empréstimos a adminis-
tradores e/ou trabalhadores da
sociedade;

/) Aprovacio do relatdrio anual de gestdo
e as contas do exercicio;

g) Aprovacdo da aplicagcdo de resul-
tados;

h) Aprovar a alteracdo dos estatutos da
sociedade;

i) Eleger e destituir os membros dos
orgdos sociais;

0) Fixar a remunerac¢do dos titulares dos
orgdos sociais.

SECCAOII

Da Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao

Um) A administracdo da sociedade €
composta por dois ou mais administradores,
conforme o que for deliberado em assembleia
geral, podendo ser escolhidos de entre sécios
ou pessoas entranhas a sociedade, bem como de
entre singulares ou pessoas colectivas.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo de trés anos, sendo permitida a sua
reelei¢do, ficando desde ja nomeados como
administradores:

a) Afonso Henriques Dias Lopes
Osorio;
b) Roberto Ismael Amorim Batista.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade vincula-se pela assinatura
de um dos dois administradores.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicoes

Um) O conselho de administracdo para
gerir os negdcios da sociedade dispde dos mais
amplos poderes de gestdo, limitados, somente,
pela legislagdo em vigor e pelas disposi¢des do
presente pacto social, podendo:

a) Gerir os negécios da sociedade e
efectuar todas as operacdes relativas
ao objecto social;

b) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
propor e fazer seguir quaisquer
acc¢oes, confessar, desistir, transigir
ou comprometer-se em arbitragens
voluntarias;

¢) Adquirir, onerar, vender, tomar ou dar
de arrendamento bens imdveis, nos
termos da lei;

d) Adquirir, vender ou, por qualquer
outra forma, alienar ou onerar
bens méveis, imdveis e respectivos
direitos, nos termos da lei;

e) Contrair empréstimos, obter financia-
mentos ou realizar quaisquer
outras operacdes financeiras ou
de crédito, junto de instituicdes
bancdrias ou financeiras, nacionais
ou estrangeiras, nos termos da lei;

) Celebrar contratos com colaboradores
ou consultores técnicos;

g) Constituir mandatdrios para deter-
minados actos;

h) Executar ou fazer cumprir os
preceitos legais ou estatutdrios e as
deliberacdes da assembleia geral.
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Dois) Compete ao conselho de adminis-
tragdo deliberar sobre:

a) Transmissdo ou constituicdo de
6nus sobre bens imdéveis da
sociedade, ou sobre os direitos a
eles correspondentes;

b) Celebragio de contratos de empréstimo
e a concessdao de garantias deles
resultantes, cujo montante seja
inferior ao previsto nesta cldusula e
a sua pratica caia dentro dos poderes
de gestdo corrente da sociedade;

Trés) Os membros do conselho de
administragdo poderdo delegar os seus
poderes, no todo ou em parte, permanente ou
temporariamente, a um ou mais administradores,
especificando a extensdo do mandato e as
respectivas atribuicdes.

CAPITULO IV
Das disposi¢coes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Balanco e contas

Um) Os relatdrios de geréncias e das contas
anuais incluido balanco e resultados fechar-se-
do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidas a apreciacao da
assembleia geral.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal e outras reservas que a assembleia
geral deliberar constituir, serdo distribuidos ou
reinvestida pelos sécios na propor¢do das suas
quotas conforme a deliberagdo tomada em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos previsto na
lei e por deliberacdo dos sdcios, em assembleia
geral, convocada para o efeito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Liquidacao

Um) A liquidacdo serd judicial ou
extrajudicial, conforme for deliberado pelos
accionistas, em assembleia geral, convocada
para o efeito.

Dois) A remuneragdo dos liquidatarios serd
fixada por deliberagao dos sécios em assembleia
geral convocada para o efeito e constituird
encargo da liquidagdo.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
que bens resultantes da liquidacdo sejam
distribuidos em espécie pelos sdcios, na
propor¢ao aproximada das quotas detidas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Lacunas

Em todos casos omissos regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial, as

deliberacdes sociais tomadas em forma legal
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

ARTIGO DECIMO NONO
Resolucéao de litigios

Um) Qualquer litigio entre sécios, ou entre
estes e a sociedade, em relacdo aos presentes
estatutos, ou ao cumprimento de alguma das
suas disposi¢des, nomeadamente, qualquer
alegada violagdo dos mesmos, serd resolvido
mediante acordo entre as partes.

Dois) Caso as partes em litigio ndo consigam
alcancar um acordo no prazo de sessenta dias
a contar da data em que foi trocada a primeira
correspondéncia entre as partes declarando a
existéncia de um litigio e iniciando negociagdes
para uma resolucéio amigdvel, esse litigio serd,
em ultima instancia, submetido a arbitragem,
nos termos da lei arbitragem.

Trés) A arbitragem terd lugar em Maputo,
sendo o portugués a lingua da instancia
arbitral.

Quatro) A decisdo arbitral é definitiva e
vincula os socios e a sociedade, podendo ser
executada por qualquer tribunal competente
ou apresentada em tal tribunal a fim de ser
judicialmente confirmada ou executada.

Cinco) Em caso de execucdo da decisdo
arbitral, ou da sua confirmacdo judicial,
instaurada em tribunal competente, os sécios
renunciam a todos os direitos de oposi¢do, na
medida em que tal seja permitido pela legislacdo
aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, oito de Julho de dois mil e treze. —
O Ajudante, llegivel.

Sociedade de Inertes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Outubro de dois mil e treze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos de
Entidades Legais sob o NUEL 100435306 uma
sociedade denominada Sociedade de Inertes,
Limitada.

| - Entidade Sujeita A Registo
Comercial

a) Natureza Juridica — Sociedade Comercial
por quotas;

b) Firma/denominagdo social sociedade
de Inertes, Limitada (conforme Certiddao de
Reserva de Nome n.° 001394444, emitida, por
despacho datado de nove de Outubro de dois
mil e treze da Conservatéria de Registo das
Entidades Legais, com validade até sete de
Janeiro de dois mil e catorze;

c¢) Sede — Rua Frente Brunel, Bairro
Triangulo, cidade Alta, Nacala-
Porto;

d) Capital social — Cinquenta mil
meticais.
Il Sécios/Partes

Um) CONSTROL - Construtora Oliveira,
Limitada, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, constituida a luz do
direito mogambicano, com sede na Rua Irmaos
Roby, sem nimero, Bairro dos Pioneiros,
Beira, provincia de Sofala — Mogambique,
matriculada junto da Conservatdria de Registos
das Entidades Legais da Beira n.° 8.075, a
folhas cinquenta e uma verso do livro C
trago doze e da Conservatdria do Registo das
Entidades Legais, sob o n.° 100037165, com o
NUIT 400052948, e com o capital social de cinco
milhdes de meticais, adiante abreviadamente
designada por (“CONSTROL”), neste acto
devidamente representada pelo senhor José
Carlos Rodrigues Real Rodrigues, casado,
natural da Ilha de Mocambique, de nacionalidade
mocambicana, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101932224A, emitido a vinte e nove
de Fevereiro de dois mil e doze, valido
vitaliciamente, pela Direc¢ao Nacional de
Identificag¢d@o Civil e residente em Maputo, na
qualidade de Procurador da referida sociedade,
com poderes para o acto, conforme verificado
pela andlise da acta da assembleia geral da
CONSTROL, datada de sete de Outubro de
dois mil e treze, adiante também designada por
Primeira Contraente;

Dois) FLORIMAR - Gestio e Participagdes,
S.G.P.S., Sociedade Unipessoal, Lda. (Zona
Franca da Madeira), sociedade por quotas
unipessoal, com sede na Estrada Monumental,
nimero quatrocentos e trinta e trés, 9000-236
Funchal, freguesia de Sdo Martinho, concelho
e distrito do Funchal (Madeira), matriculada
na Conservatéria do Registo Comercial
da Zona Franca da Madeira, sob o niimero
tnico de Matricula e de Pessoa Colectiva
511106106, com o capital social, inteiramente
subscrito e realizado, de EUR. oitenta e cinco
mil euros, adiante abreviadamente designada
por (“Florimar”), neste acto, devidamente
representada por Telmo Ferreira, Advogado
da Sociedade de Advogados Couto Graga &
Associados, com domicilio profissional na
Avenida Kim Il Sung, nimero novecentos e
sessenta e um, Maputo, em Mogambique, na
qualidade de procurador da referida sociedade,
com poderes para o acto, conforme verificado
pela andlise da acta nimero trinta e sete das
decisdes da socia unica da Florimar, datada
de dezasseis de Julho de dois mil e treze, e da
Procurag@o outorgada, em dezassete de Julho
de dois mil e treze, pela Florimar no escritério
do Dr. Gongalo Rodrigo Barreiros Rodrigues
Soares Cruz, Notario com Cartdrio sito na Rua
Joaquim Anténio de Aguiar, niimero quarenta e
cinco, rés-do-chao esquerdo, em Lisboa, adiante
também designada por “Segunda Contraente”.

Il - Objecto

Pelo presente contrato, de comum acordo,
a primeira e segunda contraentes constituem,
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entre si, uma sociedade por quotas, que
adopta a denominacdo Sociedade de Inertes,
Limitada., com sede na Rua Frente Brunel,
Bairro Triangulo, Cidade Alta, Nacala-Porto
(doravante designada por “Sociedade”), a
qual serd regida pelas disposi¢des constantes
do presente contrato e pela demais legislagao
aplicavel.

IV - Montantes das subscricoes

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, a seguir indicadas:

a) Uma quota com o valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta e um
por cento da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente a
sdcia constrol;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de quarenta
e nove por cento da totalidade
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia Florimar.

IV — Estatutos

A sociedade sera regida pelas disposi¢oes
constantes dos artigos seguintes e pela demais
legislacgdo aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duracao e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo Sociedade
de Inertes, Limitada e reger-se-4 pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimentos e representacées)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Frente Brunel, Bairro Tridngulo, Cidade
Alta, Nacala-Porto.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede
para qualquer parte do territério nacional, bem
como criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por principal objecto o
desenvolvimento das actividades de exploragao

de pedreiras, transformagdo e comercializa¢do
de pedras para, entre outras finalidades,
construcao e ornamentagio, bem como de outras
actividades conexas, similares e afins.

Dois) A sociedade poderd, no exercicio da
sua actividade, participar no capital social de
outras sociedades existentes ou a constituir,
ainda que de objecto social diferente, bem como
associar-se a terceiras entidades, sob quaisquer
formas permitidas por lei, para, nomeadamente,
formar novas sociedades, consorcios e/ou
associacdes em participagao.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, e corresponde a soma de duas quotas
desiguais, a seguir indicadas:

a) Umaquota com o valor nominal de vinte
e cinco mil e quinhentos meticais,
representativa de cinquenta e um
por cento da totalidade do capital
social da sociedade, pertencente a
socia CONSTROL - Construtora
Oliveira, Limitada;

b) Uma quota com o valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, representativa de quarenta
e nove por cento da totalidade
do capital social da sociedade,
pertencente a sécia FLORIMAR
— Gestio e Participacdes, S.G.P.S.,
sociedade unipessoal, limitada.
(Zona franca da madeira).

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
o capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas (em
dinheiro ou em espécie), por incorporacdo de
reservas ou por qualquer outra modalidade ou
forma permitida por lei.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas entre os socios € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
quotas a favor de terceiros depende sempre
do consentimento da sociedade, expresso por
deliberac@o tomada em assembleia geral, assim
como se encontra sujeita ao exercicio do direito
de preferéncia da sociedade, a ser exercido nos
termos da lei, e, caso esta ndo o exerga, dos
demais sdcios, na proporcao das respectivas
quotas.

Trés) O sécio que pretenda transmitir,
total ou parcialmente, a sua quota a terceiros,
deverd notificar a administragdo da Sociedade,
por escrito, de tal pretensdo, identificando os
termos e condigdes em que se propde efectuar a
transmissdo, designadamente, o prego acordado
e respectivas condi¢cdes de pagamento, bem
como a identificacio do adquirente.

Quatro) Uma vez notificada da pretensio
de transmissdo de quota, a administragdo da
sociedade deverd, no prazo de cinco dias tteis,
contados da data de recepg¢do da notificag@o,
notificar todos os demais sécios, para o exercicio
dos respectivos direitos de preferéncia, a serem
exercidos nareunido de assembleia geral a que se
refere o nimero seguinte ou, alternativamente,
por meio de carta enviada a administracao da
sociedade, até a data da realizag@o da referida
reunido de assembleia geral.

Cinco) Dentro do mesmo prazo de cinco
dias tuteis contados da data da notificacao
de transmissdo de quota, a administragdo da
sociedade deverd convocar uma reunido de
assembleia geral, a ter lugar no prazo maximo de
quarenta e cinco dias, para efeitos de deliberar
sobre o consentimento e o exercicio do direito
de preferéncia da sociedade relativamente a
transmissao de quota de que haja sido notificada,
entendendo-se que a sociedade consente e
renuncia ao seu direito de preferéncia se nio se
pronunciar nesse prazo.

Seis) Consentida a transmissdo de quota, pela
Sociedade, e ndo sendo exercido o respectivo
direito de preferéncia, serdo atendidos os
direitos de preferéncia exercidos pelos demais
sécios.

Sete) O exercicio do direito de preferéncia,
em relagdo a transmissdo de quotas, deverd
ser incondicional, devendo-se considerar sem
efeito, qualquer direito de preferéncia sujeito a
qualquer condicao.

ARTIGO OITAVO
(Oneracao de quotas)

As quotas nao poderio ser, total ou parcial-
mente, oneradas, sem prévia autoriza¢do da
sociedade.

ARTIGO NONO

(Exclusao de socios)

Um) Qualquer um dos socios poderd ser
excluido, mediante prévia deliberacdo da
assembleia geral, quando o sécio em questio
tenha actuado de forma desleal, desonesta e
incorrecta para com a sociedade e/ou com os
demais s6cios, quando esse comportamento
violar a lei ou os presentes estatutos ou, ainda,
causar, directa ou indirectamente prejuizos a
sociedade e/ou aos demais socios.

Dois) A exclusido do sécio nos termos do
ndmero anterior ndo prejudica o dever de este
indemnizar a sociedade e/ou os demais sécios
pelos prejuizos que lhes tenha causado.
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ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante prévia
deliberacdo da assembleia geral, amortizar
as quotas dos sdcios, nos casos de exclusdao
ou exoneragdo do respectivo titular com
fundamento na lei ou nos presentes estatutos.

Dois) A amortizagdo de quota podera,
de acordo com o que for deliberado em
assembleia geral, resultar na extingdo da quota
e consequente redugdo do capital social ou,
alternativamente, na sua redistribuicdo pelos
demais sécios, na proporgao das quotas tituladas
por estes tltimos, sem afectar o capital social.

Trés) Caso a amortizag¢do de quota resulte
na sua redistribuic@o pelos demais socios, estes
dltimos obrigam-se a entregar a sociedade o
valor da quota parte que lhes couber, a ser
apurado por meio da avaliagdo a que se refere
o nimero cinco do presente artigo, no prazo
que for deliberado na assembleia geral que
delibere sobre a amortiza¢do, o qual ndo podera
ser inferior a seis meses nem superior a dezoito
meses.

Quatro) Em caso algum podera, por forca
da amortizac@o de quota, a situag@o liquida da
sociedade tornar-se inferior a soma do capital
social e da reserva legal.

Cinco) Deliberada a amortizagio de quota,
o respectivo titular terd direito a receber, da
sociedade, uma contrapartida correspondente ao
valor da quota, apurado por meio de avaliagdo a
ser efectuada por auditor independente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Os sécios podem prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condi¢des a serem
acordados com a administragéo.

Dois) A sociedade, mediante deliberacdo
da assembleia geral, poderd exigir aos sécios
a realizacdo de prestacdes suplementares
de capital, na propor¢do das respectivas
participagdes sociais, até a0 montante maximo
do correspondente em meticais a quatrocentos
mil euros.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Assembleia Geral)

Um) Competem a assembleia geral todos os
poderes que lhe sdo atribuidos por lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais sdo convocadas
por qualquer dos administradores, por meio de
carta dirigida aos sécios, com aviso de recep¢ao
que podera ser enviado por e-mail, e expedida
com uma antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
até ao dia trinta e um de Margo de cada ano, para
deliberar sobre o balango, contas e o relatério da
administracdo referentes ao exercicio anterior, a
aplicagdo dos resultados da sociedade e, sempre
que necessario, a nomeacao dos 6rgaos sociais
da sociedade.

Quatro) Os sécios que sejam pessoas
colectivas poder-se-do fazer representar nas
assembleias gerais por qualquer pessoa por
si designada, mediante comunicag@o escrita
previamente dirigida a administragdo da
sociedade.

Cinco) Serdo validas as delibera¢des tomadas
em assembleia geral, sobre quaisquer matérias,
ainda que ndo constem da respectiva ordem de
trabalhos ou ndo tenham sido precedidas de
convocatoria, caso todos 0s sOcios se encontrem
presentes ou devidamente representados e
concordem deliberar sobre tais matérias.

Seis) Serao, de igual modo, validas as
deliberacdes tomadas pelos sécios, sem
recurso a reunido de assembleia geral, desde
que todos os sdcios declarem por escrito o
sentido de voto, em documento que inclua a
proposta de deliberacdo, devidamente datado,
assinado pelo sécio ou seu representante legal
e enderecado a administragdo da Sociedade,
devendo considerar-se a delibera¢do tomada na
data em que a administragdo receba a tltima das
referidas declaragdes escritas de voto.

Sete) A assembleia geral poderd deliberar,
em primeira convocacao, sempre que se encontre
presente ou representado mais do que setenta e
cinco por cento do capital social e, em segunda
convocacdo, seja qual for a percentagem de
capital social presente ou representada.

Oito) As reunides de assembleia geral serdo
presididas pelo presidente do conselho de
administrac@o, caso o haja, e ndo havendo quem
assuma tal cargo, por qualquer administrador
da Sociedade, sem prejuizo de, na auséncia ou
impossibilidade destes, poderem ser presididas
por qualquer dos sdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deliberacoes da Assembleia Geral)

Um) Dependem de deliberag@o de assembleia
geral, além das que resultem de lei ou dos
demais artigos dos presentes estatutos, as
seguintes matérias:

a) A nomeagdo e destitui¢do dos
administradores da sociedade;

b) A instituicao e supressao do conselho
fiscal, a nomeacdo e destitui¢do
dos respectivos membros, bem
como, em alternativa, a atribuicéio
da fiscalizacdo da sociedade a um
fiscal tnico;

¢) A aprovagdo do balanco, das contas
e do relatério da administracdo
referentes a cada exercicio social;

d) A aprovacao do relatério e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal tnico,
quando os haja;

e) A transferéncia da sede da sociedade
para qualquer parte do territério
nacional;

) A aplicagdo de resultados de cada
exercicio social;

g) A distribuicao de lucros ou
dividendos;

h) O consentimento da sociedade, bem
como o exercicio do respectivo
direito de preferéncia da sociedade,
em relagdo a transmissdo de
quotas;

i) A amortizagdo de quotas, assim como
os termos e condi¢des em que a
mesma se deva processar;

J) A exclusio de sécios;

k) A aquisi¢do de quotas préprias, a titulo
0neroso;

[) A constituicdo de reservas extraor-
dindrias, além da reserva legal;

m) A criagdo de associagdes entre a
sociedade e terceiras entidades, sob
quaisquer formas permitidas por lei,
assim como adquirir e transmitir
participacdes em outras sociedades
existentes ou a constituir;

n) A alteracio dos estatutos da sociedade,
incluindo os aumentos, reducdes
ou reintegragdes do capital social,
sem prejuizo das alteracdes que por
forga da lei e dos presentes estatutos
dependam de simples decisdo da
administra¢@o da sociedade;

0) A fusio, cisdo e transformagdo da
sociedade;

p) A dissolucdo da sociedade, assim como
a aprovagdo das contas finais de
liquidagao;

g) A extensdo da actividade da sociedade a
outras dreas distintas do seu objecto
principal, assim como, sempre que
necessario, a reducdo das dreas de
actividade da Sociedade;

r) O estabelecimento e modificagdo da
estrutura organizativa da Sociedade,
em tudo quanto ndo contrarie a lei
ou 0s presentes estatutos;

s) A contratac@o de empréstimos ou outras
formas de financiamento, bem como
aprestacdo de quaisquer espécies de
garantias, pessoais ou reais, de valor
superior ao correspondente em
meticais a quinhentos mil délares
norte-americanos;

1) A contratacdo de obrigacdes de valor
superior ao correspondente em
meticais a USD um milhdo de
ddlares norte-americanos ou ao
seu contravalor em qualquer outra
moeda.

Dois) As deliberagdes de assembleia geral
sdo tomadas por maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos emitidos.
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Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidas em consideracao as abstencgdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Actas das Assembleias Gerais)

Um) Das reunides de assembleia geral
deverd ser lavrada acta no livro de actas da
assembleia geral, em folhas soltas, organizadas
em conformidade com a lei, ou em documento
notarial avulso.

Dois) As actas de assembleia geral devem
conter:

a) O local, dia, hora e a ordem de
trabalhos da reunido;

b) A identificagcdo de quem tenha
presidido a reunido, bem como
de quem a tenha secretariado (se
aplicavel);

c¢) A referéncia aos documentos e
relatdrios submetidos a assembleia
geral;

d) O teor das propostas submetidas a
votacao e o resultado das respectivas
votacdes, incluindo o teor das
deliberacdes tomadas;

e) A meng@o do sentido de voto de algum
sOcio que assim o requeira;

) As assinaturas de todos os sécios
presentes, dos representantes
dos sdcios que se tenham feito
representar, de quem tenha
conduzido e secretariado a reunidio
e, no caso de se tratar de acta
notarial avulsa, a assinatura do
notario ou ajudante de notario que
tenha estado presente.

SECCAOII

Da Administracéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais administradores, conforme for deliberado
pela assembleia geral, podendo constituir-se sob
aforma de um conselho de administragio, o qual
devera integrar pelo menos trés membros.

Dois) Os administradores sdo eleitos por
um periodo maximo de quatro anos, sendo
permitida a sua reelei¢do, e serdo ou ndo
remunerados conforme for deliberado em
assembleia geral.

Trés) Caso uma pessoa colectiva seja
nomeada administradora da Sociedade, aquela
deverd comunicar a sociedade, por meio de
carta dirigida & administracao no prazo maximo
de cinco dias contados da data da nomeag@o, a
identidade da pessoa singular que ird representa-
-la.

Quatro) A pessoa singular indicada pela
pessoa colectiva nomeada administradora
poderd, a qualquer momento, ser substituida
por aquela pessoa colectiva, por meio de carta
dirigida a administra¢@o da sociedade.

Cinco) A pessoa colectiva nomeada
administradora serd solidariamente responsédvel
por todos os actos e omissdes da pessoa singular
que for por si indicada.

Seis) Faltando temporaria ou definitivamente
todos os administradores, os sécios podem
praticar os actos de cardcter urgente que
ndo possam esperar pela eleicdo de novos
administradores ou pela cessacdo da sua falta.

Sete) Os administradores da sociedade
podem, a qualquer momento, ser destituidos,
com ou sem justa causa, mediante deliberagao
de assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias)

Um) Compete a administragdo representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, bem como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos os negdcios
da sociedade, praticando todos os
actos, directa ou indirectamente,
relacionados com o seu objecto
social;

b) Convocar e conduzir as reunides de
assembleia geral;

¢) Elaborar e apresentar em assembleia
geral ordindria o relatério de
administragdo e contas anuais;

d) Elaborar e apresentar em assembleia
geral quaisquer projectos de
fusdo, cisdo e transformagdo da
sociedade;

e) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

/) Criar, transferir ou encerrar sucursais,
agéncias, delegacdes ou quaisquer
outras formas de representagdo da
sociedade em qualquer parte do
territério nacional;

g) Gerir a estrutura organizativa da
sociedade, em tudo quanto ndo
contrarie a lei, os presentes estatutos
ou as deliberagdes da assembleia
geral;

h) Gerir as participagdes sociais detidas
pela sociedade em sociedades
existentes ou a constituir, néo
contrariando eventuais deliberacdes
sociais tomadas em assembleia
geral;

i) Adquirir quotas préprias, a titulo
gratuito;

J) Sempre que necessario, delegar poderes
em quaisquer dos seus membros;

k) Constituir mandatarios da sociedade
e definir os limites dos seus
poderes.

Dois) O conselho de administra¢do podera
delegar parte dos seus poderes e competéncias,
incluindo a gestdo corrente da sociedade, em
um ou mais administradores.

Trés) A deliberacio por forca da qual sejam
delegados poderes aos administradores devera
estabelecer os limites da respectiva delegagdo.

Quatro) O conselho de administra¢do poderd,
no ambito das respectivas competéncias,
constituir mandatdrios para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos, nos
termos dos limites dos respectivos mandatos.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Funcionamento do conselho
de administracao)

Um) Sempre que a administra¢do da socie-
dade seja constituida sob a forma de conselho
de administragdo, para que este possa deliberar
validamente, € necessario que, pelo menos,
a maioria dos seus membros se encontrem
presentes ou devidamente representados.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo podem fazer-se representar nas
reunides por outros administradores, mediante
comunicacao escrita dirigida a sociedade.

Trés) As delibera¢cdes do conselho de
administragdo serdo tomadas com o voto
favoravel da maioria dos seus membros.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de acta, lavrada em
livro de actas do conselho de administrag@o ou
em documento avulso, devendo, em ambos os
casos, ser obrigatoriamente assinada por todos
os administradores presentes, e enviada copia
para todos os sécios no prazo de cinco dias.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se por uma das seguintes
formas:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador
delegado, no ambito dos poderes
que lhe foram delegados;

¢) Pela assinatura de um administrador e
de um mandatério, no ambito dos
respectivos poderes;

d) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, no ambito dos poderes
que lhe(s) foram conferidos.

SECCAO III

Da Fiscalizagao

ARTIGO DECIMO NONO
(Fiscalizacao)

Nao serd obrigatdria a fiscalizagdo da
sociedade, salvo nos casos em que a lei assim
0 exija ou se 0s socios, reunidos em assembleia
geral, deliberarem instituir um conselho fiscal
ou confiarem a fiscalizagdo da sociedade a um
fiscal tinico.
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CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO

(Exercicio social)

Um) O exercicio social coincidira com o
ano civil.

Dois) O balang¢o, a demonstragdo de
resultados e todos os demais documentos de
prestacdo de contas referentes a cada exercicio
social, fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano imediatamente seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros que resultarem do balango anual de
cada exercicio terdo a seguinte aplicacao:

a) Vinte por cento serdo destinados a
constitui¢do ou reintegracdo da
reserva legal, até que esta represente
vinte por cento do capital social;

b) O remanescente terd a aplicagio
que for deliberada em assembleia
geral, incluindo a possibilidade de
constituicao ou refor¢o de quaisquer
outras reservas extraordindrias que
forem julgadas convenientes a
prossecucido do objecto social.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se mediante
deliberag@o da assembleia geral, bem como nos
demais casos previstos por lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolu¢do nomeard os respectivos
liquidatarios, caso estes nao devam corresponder
aos membros que integram a administragao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicao transitdria)

Um) Ficam, desde ji, nomeados para o
cargo de administradores da sociedade, para
o quadriénio dois mil e treze a dois mil e
dezasseis:

Carlos Alberto da Cunha Oliveira, de
nacionalidade portuguesa, residente na
Rua Capitdao Travassos Valdez, nimero
oitocentos e sessenta € nove, Macuti —
Cidade da Beira, Mogambique, portador do
Documento de Identificagdo e Residéncia
par Estrangeiros n.° 7PT00034624C,
emitido, em doze de Mar¢o de dois mil e
doze, e vélido até doze de Margo de dois
mil e dezassete, pela Direccdo Nacional de
Migragao;

Mario Almeida Nunes, de nacionalidade
portuguesa, residente na Rua Gregdrio
Lopes, Lote 1515, primeiro Direito, em

Lisboa, portador do Passaporte n.° M464171,
emitido, em trinta de Janeiro de dois mil e
treze e valido até trinta de Janeiro de dois
mil e dezoito, pelos Servicos de Estrangeiros
e Fronteiros;

Luis Manuel Morais da Silva Saraiva, de
nacionalidade portuguesa, com domicilio
profissional na Estrada Monumental, nimero
quatrocentos e trinta e trés, no Funchal
(Madeira), portador do Passaporte n.°
MO059708, emitido, em trés de Margo de
dois mil e doze e vilido até trés de Marco
de dois mil e dezassete, pela vice-presidéncia
do Governo Regional da Madeira.

Dois) Os administradores ora nomeados nao
auferirdo qualquer remuneragdo até decisdo
da assembleia geral em contrério, ficando
dispensados de prestar caugio.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Ministério da Justica

Direccéo de Assuntos Religiosos
CERTIDAO

Certifico, que no livro A, folhas trinta e
seis de Registo das Organizacdes Religiosas,
encontra-se registada por depdsito dos Estatutos
sob nimero trinta e seis a Organizagdo de
Mensageiros de Deus Internacional cujos
titulares sdo:

— George Castigo Zacarias — Presi-
dente;

— Maulido Fernando Manhiga — Director
do Evangelismo;

— Robert Van Der Vyver — Director.

A presente certiddo destina-se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias, aquisicao de bens e outros previstos
nos Estatutos da Organizagio.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
selo branco em uso nesta Dire¢ao.

Maputo, cinco de Maio de dois mil e nove.
— O Director, Carlos Machili.

PJC Acconting — Servicos
de Consultoria e Gestao,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100441764

uma sociedade denominada PJC Acconting
- Servigos de Consultoria e Gestdo, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo setenta e dois do Cédigo

Comercial, entre:

Primeiro. Paulo Jorge Pinheiro Carrasqueira,
casado, de nacionalidade portuguesa, portador
do Passaporte n® M094202, emitido em
Portugal aos doze de Abril de dois mil e doze,
neste acto representada pelo seu procurador,
Nuno Gongalo Matos dos Santos, solteiro, de
nacionalidade portuguesa, portador do DIRE
n.° 11PT00047654 C, emitido aos doze de
Abril de dois mil e doze, em Lisboa, residente
em Maputo, conforme procuragdo em anexo
ao presente;

Pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
responsabilidade limitada, que se regerd pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de PJC Acconting — Servigos de Consultoria e
Gestio, Sociedade Unipessoal, Limitada, e tem
asua sede na Avenida Vladimir Lenine, nimero
cento e setenta e quatro, décimo terceiro andar,
Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante decisdo de assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede,
estabelecer delegagdes ou outras representacdes
onde e quando se justificar.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade € constituida por tempo indeter-
minado, constando-se o seu inicio a partir da

data da constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto social:

a) O ramo de prestacdo de servigos na(s)
area(s) de consultoria financeira,
econdmica, fiscal, contabilistica,
recursos humanos e outras dreas
afins a gestdo das empresas;

b) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda
que tenham objecto social diferente
do da sociedade;

¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada
nos termos da legislagido em vigor.
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ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro é de dez mil meticais, assim
distribuidos:

a) Uma quota de tnica com o valor de
dez mil meticais, pertencentes a
Paulo Jorge Pinheiro Carrasqueira,
correspondente a cem por cento do
capital social;

b) O capital social foi ja realizado.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento do sécio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o socio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagio a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Conselho de geréncia

Um) O conselho de geréncia e gestdo da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde
ja a cargo do socio Paulo Jorge Pinheiro
Carrasqueira, como sécio/gerente e com plenos
poderes.

Dois) O conselho de geréncia tem plenos
poderes para nomear mandatarios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do gerente ou procurador especial-
mente constituido pela geréncia, nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacio e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos

que digam respeito 4 sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei ou por vontade do sécio quando
assim o entender.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacio
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear 0s
seus representantes se assim o entenderem,
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil e
treze. — O Técnico, llegivel.

Lowveld Agrochem
Mozambique — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, no
Boletim da Repiiblica por escritura lavrada
no dia dezanove de Junho de dois mil e treze,
exarada a folhas setenta e uma e seguintes do
livro de notas nimero trezentos e vinte e cinco
da Conservatéria dos Registos e Notariado de
Chimoio, a meu cargo, conservador, Armando
Marcolino Chihale, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1,
em pleno exercicio de fungdes notariais, que,
Nicolaas Johannes Libenberg, cidaddo nacional
da Africa do Sul, portador do Documento de
Identificacdo n.° 4806235008089, emitido em
vinte e oito de Dezembro de 1998, naquele
pais;

Pela referida escritura publica, constituiu
uma sociedade comercial por quotas, Unipessoal
e de responsabilidade limitada, denominada,
Lowveld Agrochem Mozambique - Sociedade

Unipessoal de responsabilidade Limitada que
se regerd nos termos dos seguintes e estatutos
e legislagdo aplicdvel:

ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo societario)

E constituida pelo outorgante, uma sociedade
unipessoal por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo Lowveld
Agrochem Mozambique — Sociedade Unipessoal
de responsabilidade limitada.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede na cidade
de Chimoio.

Dois) Por deliberagao do sécio, a sociedade
poderd decidir a mudanca da sede social, e
bem assim criar ou encerrar outras formas de
representacao.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

A comercializacao de produtos quimicos
agricolas, insecticidas, herbicidas e
fertilizantes.

Dois) Por deliberag@o do sécio, a sociedade
poderd ainda exercer outras actividades conexas,
complementares, subsididrias ou distintas do
objecto principal, podendo ainda praticar todo
e qualquer acto comercial e industrial lucrativo
e ndo proibido por lei, uma vez obtidas as
necessdrias licencas.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e a realizar
totalmente em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente 2 uma tnica quota
de valor nominal de cinquenta mil meticais,
equivalente a cem porcento do capital social,
pertencente ao sécio Nicolaas Johannes
Libenberg;

ARTIGO SETIMO
(Alteracao do capital social)

O capital social poderd ser alterado por
deliberac@o do sécio, que fixard as condigdes
da sua realizag@o e reembolso.
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ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessio e divisdo de quotas, no todo ou em
parte, depende da deliberag@o do sécio.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

As deliberacdes do sécio sdo tomadas
por sua livre iniciativa, e registadas em livro
proprio.

ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
socio Nicolaas Johannes Libenberg, que desde
ja fica nomeado sécio gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos pela assinatura do sdcio gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de falecimento ou interdi¢do do
socio, a sociedade continuard com oS seus
herdeiros ou representantes, os quais nomearao
de entre si um a que todos represente na
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) O exercicio econémico coincide com
0 ano civil, o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serd submetido a
apreciacgdo do sdcio gerente.

Dois) Os lucros que se apurarem liquidos de
todas as despesas e encargos sociais, separada a
parte para o fundo de reserva legal e as deducdes
acordadas pela sociedade serdo havidos como
pertencentes ao Unico sécio.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se por deliberagdo
do sécio ou nos casos fixados na lei, € a sua
liquidacdo serd efectuada pelos gerentes
que estiverem em exercicio a data da sua
dissolugdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes aplicaveis em vigor na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Chimoio, vinte € um de Junho de dois mil e
treze. — O Conservador,Armando Marcolino
Chihale.

Tayanna Mozambique, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberacdo em acta de cinco de
Novembro de dois mil e doze, a sociedade
Tayanna Mozambique, S.A. matriculada sob o
NUEL 100093545, deliberou a realizagdo da
alteracdo integral dos estatutos da sociedade,
que passam a ter a seguinte redacg¢ao:

CAPITULO 1

Da denominacao, forma, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominagdo de Tayanna Mozambique, S.A.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Estrada Nacional, nimero duzentos e vinte e
cinco, Bairro de Matundo, Cidade de Tete,
Mogambique.

Dois) O Conselho de Administra¢@o poderd,
a todo o tempo, deliberar que a sede da
Sociedade seja transferida para qualquer outro
local, em Mocambique.

Trés) Por deliberacdo do Conselho
de Administracdo, poderdo ser criadas e
extintas, em Mocambique ou no estrangeiro,
filiais, sucursais, delegacdes, escritorios de
representagdo, agéncias ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social,
comércio geral, com importagio e exportagio,
prestacdo de servigos nas dreas de aluguer
de bens, equipamentos, moveis e imoveis,
construgdo civil, servicos de engenharia,
saneamento bdsico, tratamento de agua, obras
publicas e privadas e entre outras actividades
comerciais e industriais relacionadas ou afins,
permitidas por lei.

Dois) Por deliberagao do Conselho de
Administragdo, a sociedade podera adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias,
no capital de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO QUINTO

(Valor, certificados de ac¢oes e espécies de
accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, é de
dezanove milhdes de meticais, realizado em
cem por cento, representado por acgdes, cada
uma com o valor nominal de mil e novecentos
meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou miltiplos de mil acgdes.

Trés) A sociedade poderd emitir ac¢des
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados
por dois administradores, sendo uma dessas
assinaturas do Presidente do Conselho de
Administragao.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagdo da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das acgoes
que conferem direito a voto, a sociedade
podera emitir, nos mercados interno e externo,
obrigagdes ou qualquer outro tipo de titulo de
divida legalmente permitido, em diferentes séries
e classes, incluindo obrigacdes convertiveis em
accoes e obrigacdes com direito de subscri¢ao
de accoes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢do das respectivas
participacdes de capital, relativamente a
subscri¢do de quaisquer obriga¢des convertiveis
em ac¢des ou com direito de subscri¢ao de
accgoes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
Assembleia Geral.

Trés) Os certificados de obrigacoes devem
sem ser assinados por dois administradores,
sendo um deles, necessariamente, o Presidente
do Conselho de Administrac@o.

ARTIGO SETIMO
(Accoes ou obrigagcoes préprias)

Um) Mediante delibera¢do da Assembleia
Geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das ac¢des
que conferem direito a voto, a sociedade poderd
adquirir ac¢Oes ou obrigagdes proprias e realizar
as operagdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢des proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporacdo de reservas,
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ndo sendo as acg¢des proprias consideradas para
efeitos de votacdo em Assembleia Geral ou de
determinacio do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigagdes
detidas pela sociedade permanecerio suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversdo ou
amortizagao.

ARTIGO OITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporagdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberag@o da Assembleia Geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem,
pelo menos, setenta e cinco por cento das accdes
com direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela Assembleia Geral, os accionistas terdo
direito de preferéncia na subscriciio de novas
accOes em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera
distribuido entre os accionistas que exercam
o seu direito de preferéncia, atribuindo-se-lhes
uma participac@o nesse aumento, na proporgao
da respectiva participagdo social ja realizada
a data da delibera¢do do aumento de capital,
ou a participa¢@o que os accionistas em causa
tenham declarado pretender subscrever, se esta
for inferior aquela.

Quatro) Os accionistas deverao ser notificados
do prazo e demais condi¢des do exercicio
do direito de subscricdo do aumento por fax,
correio electrénico ou carta registada. Tal prazo
ndo poderd ser inferior a quinze dias.

ARTIGO NONO

(Transmissao de ac¢oes e direito
de preferéncia)

Um) A transmiss@o de accdes estd sujeita
ao consentimento prévio da sociedade, o qual
devera ser prestado mediante deliberacdo da
Assembleia Geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas ac¢des
a terceiros sem proporcionar aos outros
accionistas o eventual exercicio do seu direito
de preferéncia.

Dois) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas accdes (o Vendedor) devera
comunicar ao Conselho de Administra¢@o, por
carta dirigida ao mesmo as acg¢des a vender, o
respectivo preco por accdo e divisa em que tal
preco serd pago.

Trés) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
onus ou encargos sobre as ac¢des de que
sejam titulares, sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) De forma a obter o consentimento da
Sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas acgdes,
deverd notificar o Presidente do Conselho de
Administragdo, através de carta registada, com
aviso de recep¢do ou por correio electrénico
indicando as condi¢des em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, no prazo de cinco dias apds a recepgao
da carta referida no nimero anterior, transmitira
ao Presidente da Assembleia Geral, o conteido
da referida carta para que este proceda a
convocagdo de uma Assembleia Geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O Presidente da Assembleia Geral
devera convocar a Assembleia Geral prevista
no nimero anterior, para que esta tenha lugar
no prazo de quinze dias, contados da data de
recepcdo da comunicagdo do Presidente do
Conselho de Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total
ou parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violacdo do disposto
no artigo nono, ou criado énus
ou encargos sobre as mesmas,
em violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acgdes tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negocios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da Assembleia Geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizacdo das
accOes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
Assembleia Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a
Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo
e o Fiscal Unico.

SECCAOTI

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ¢ composta por
todos os accionistas.

Dois) Os titulares de obrigacdes nao poderao
assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) As reunides da Assembleia Geral
serdo conduzidas por uma mesa composta por
um presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdo nos seus cargos por um periodo de trés
anos ou até que a estes renunciem ou até que a
Assembleia Geral delibere destitui-los.

Quatro) O presidente deve convocar e
conduzir as reunides da Assembleia Geral,
atribuir poderes aos membros do Conselho de
Administracio e ao Fiscal Unico, assinar os
termos de abertura e de encerramento das actas,
assim como as outras fungdes atribuidas pela lei
ou pelos estatutos.

Cinco) O Secretdrio, além de apoiar o
Presidente, deve preparar todos os livros legais
e todas as tarefas administrativas relativas a
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Reunides e deliberagoes)

Um) A Assembleia Geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre
que tal se mostre necessario. As reunides terdo
lugar na sede da Sociedade, salvo quando
todos os accionistas acordarem na escolha de
outro local.

Dois) As reunites da Assembleia Geral
deverdo ser convocadas por meio de fax,
correio electrénico, carta registada, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relagdo
a data da reunido.

Trés) O Conselho de Administragdo, o Fiscal
Unico ou um grupo de accionistas representantes
de mais de vinte por cento do capital social da
sociedade podem solicitar a convocacao de uma
assembleia geral extraordindria. A agenda de
trabalho da referida assembleia devera constar
da convocatdria.

Quatro) As reunides da Assembleia
Geral podem ter lugar sem que tenha havido
convocagdo, desde que todos os accionistas,
com direito de voto, estejam presentes ou
representados, tenham dado o seu consentimento
para arealizagdo da reunido e tenham acordado
em deliberar sobre determinada matéria.

Cinco) A Assembleia Geral sé delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham
accOes correspondentes a, pelo menos, setenta
e cinco por cento das accdes com direito de
voto. Qualquer accionista que esteja impedido
de comparecer a uma reunido podera fazer-se
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representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao Presidente da Assembleia Geral,
a identificar o accionista representado e o
objecto dos poderes conferidos.

Seis) Os accionistas poderao ser representados
na Assembleia Geral através de uma procuragio
passada ao advogado, ao outro accionista ou a
um dos administradores da Sociedade por um
periodo maximo de doze meses.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Poderes da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral delibera sobre os
assuntos que lhe estejam exclusivamente
reservados pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Alterac@o dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade;

b) Aumento ou redugdo do capital social
da sociedade;

¢) Nomeagao dos administradores e de uma
sociedade de auditores externos, se
e quando for necessdario;

d) Distribui¢do de dividendos;

¢) Estipular a remuneragdo dos membros
do Conselho de Administracio;

) Outros referidos nos presentes estatutos
e na lei.

SECCAOII

O Conselho de Administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administradae representada
por Conselho de Administragdo composto por
um minimo de trés administradores, € maximo
de sete administradores, dos quais um exercera
as funcdes de Presidente, tendo este dltimo o
voto de qualidade nas reunides do Conselho de
Administragao.

Dois) O Presidente do Conselho de
Administracdo serd o sécio maioritario da
Sociedade ou o representante do mesmo.

Trés) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral a ser nomeado
pelo Conselho de Administragao.

Quatro) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de cinco anos e
poderdo ser readmitidos quando terminar seu
mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O Conselho de Administragdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
o0 seu objecto social, excepto aqueles poderes
e competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O Conselho de Administragdo reunird
sempre que necessario.

Dois) As reunides do Conselho de
Administragdo serdo realizadas na sede da
Sociedade em Tete, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do Conselho de
Administracdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via fax, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do Conselho
de Administracdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento
da votacdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatério para uma
reunido do Conselho de Administracdo deve
conter a data, hora, lugar e a ordem do dia da
reunido.

Quatro) O Conselho de Administracio pode
validamente deliberar quando pelo menos
o presidente e um administrador estejam
presentes. Se o presidente e um administrador
ndo estiverem presentes na data da reunido,
esta poder4 ter lugar no dia seguinte e deliberar
validamente desde que estejam presentes
quaisquer dois administradores. Caso ndo exista
quérum no dia da reuni@o ou no dia seguinte, a
reunido deverd ser cancelada.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administragido sdo aprovadas por maioria
simples.

Seis) Serd lavrada uma acta de cada
reunido.

ARTIGO DECIMO NONO

(Direitos e deveres do presidente do
conselho de administracao)

Para além de outras competéncias que lhe
foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do Conselho de Administracéo tera
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os
trabalhos e assegurar a discussdo
ordeira e a votagdo dos pontos da
ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informagio
estatutariamente exigida é pronta-
mente fornecida a todos os membros
do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento;

d) Assegurar que sejam lavradas actas
das reunides do conselho e que
as mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de qualquer
dos dois administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos
dos respectivos instrumentos de
mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.

SECCAO III

Da fiscalizagao

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)
O Fiscal Unico deverd ser um auditor de

contas ou uma sociedade de auditores de
contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administracao,
ou da Assembleia Geral, qualquer assunto que
deva ser ponderado e dar o seu parecer em
qualquer matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se: i) nos casos
previstos na lei, ou ii) por delibera¢do unanime
da Assembleia Geral.

Dois) Os accionistas executardo e diligen-
ciardo para que sejam executados todos os actos
exigidos pela lei para efectuar a dissolugdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidagao)

Um) A liquidagdo serd extra-judicial,
conforme seja deliberado pela Assembleia
Geral.

Dois) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor de
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qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela Assembleia Geral e obtido
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da Sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A Assembleia Geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela Assembleia
Geral.

Esta conforme.

Tete, trinta de Outubro de dois mil e treze.
— A Conservadora, Brigite Nélia Mesquita
Vasconcelos.

AXIAL - Equipamentos
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e quatro de Outubro de dois mil
e treze, exarada de folhas cento e sete a folhas
cento e nove do livro de notas para escrituras
diversas nimero trinta e quatro do Terceiro
Cartério Notarial de Maputo, perante Fitima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1 e
notaria em exercicio no referido cartorio, foi
constituida por: Patrilar SGPS, S.A. e Alberto
da Silva Cravo uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos constantes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
AXIAL - Equipamentos e Engenharia, Limitada
e é constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,

sendo uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd
pelos presentes estatutos e demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacao da presente escrita.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Tomas N’Duda, setecentos e cinquenta e dois
rés-do-chdo, Maputo, Mog¢ambique, podendo
ser transferida nos termos da lei, por simples
deliberagdo da geréncia.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia, a
sociedade podera criar, no pais ou estrangeiro,
delegagdes, agéncias, sucursais, filiais,
dependéncias, escritdrios ou quaisquer outras
formas locais de representagcdo que julgue
conveniente.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Fabrico de equipamentos para
construcdo civil e indistria;

b) Comércio por grosso e a retalho de
equipamentos e materiais para
construcdo civil e industria;

c¢) Importagdo e exportacdo de
equipamentos para construgio
civil e inddstria;

d) Aluguer de maquinas e equipamentos
para construcao civil e inddstria e
demais actividades conexas com
estes fins.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Patrilar Sgps, S.A., com uma quota
no valor nominal de noventa mil
meticais, correspondente a noventa
por cento do capital social.

b) Alberto da Silva Cravo, com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sdcios propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas bem
como a sua oneracdo em garantia de quais-
quer obrigacdes dos sécios dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cess@o ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s produzira efeitos da data
da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessdo ou divisdo de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos socios individuais.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
s6cio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto ao conselho
de geréncia dentro de quinze dias a contar da
data morte ou interdigdo, serd a respectiva quota
amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do nimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre sium que os represente na sociedade no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO III
Da assembleia geral
SECCAO1
Da geréncia e representagéao da sociedade

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balango e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, € pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
socios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.
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Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
por um dos membros do conselho de geréncia,
por meio de carta registada com aviso de
recep¢ao, fax ou correio electrénico, dirigidos
aos socios e expedido com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia geral ou por
qualquer representanteseu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice-presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

Parégrafo primeiro. E dispensada a reunido da
assembleia geral e dispensadas as formalidades
da sua convocatéria quando todos os sdcios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem que por esta forma se delibere,
considerando-se validas, nessas condicdes, as
deliberacdes tomadas ainda que realizadas fora
da sede social em qualquer ocasido e qualquer
que seja o seu objecto.

Pardgrafo segundo. Exceptuam-se as
deliberacdes que implicam modifica¢des do
pacto social ou cessdo de quotas, que deverdo
ser tomadas em reunido previamente convocada
por meio de antncio e em total conformidade
com a lei e estatutos de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Paragrafo primeiro. Os sdcios poderdo fazer-
se representar nas assembleias gerais por outros
sécios mediante poderes para tal fim conferidos
por procuracdo, carta, fax, ou via correio
electrénico, ou pelos seus legais representantes
nomeados de acordo com os estatutos.

Pardgrafo segundo. As deliberacdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Paragrafo terceiro. Das reunides da assembleia
geral serd lavrada acta em que contém os nomes
dos sécios presentes ou representantes, capital
de cada um e as deliberacdes que foram tomadas,
devendo ser assinada por todos 0s sécios ou seus
representantes legais que a ela assistam.

SECCAOII

Da Administracéo, geréncia e representacéo

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A gestdo da sociedade cabe a administrag@o,
integrada por directores nomeados mediante
deliberacdes da assembleia geral, incluindo de
entre eles o director-geral.

Os membros da direccdo da sociedade estdo
dispensados de caugdo.

A assembleia geral deliberard sobre os
poderes de geréncia do director-geral e
demais directores seus membros, bem com as
assinaturas que obrigam a sociedade nos seus
diversos actos.

A direccio terd todos os poderes necessarios
a administracdo dos negdcios da sociedade.

A administragdo poderd constituir procura-
dores, representantes ou mandatdrios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécies de negdcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente, sendo desde
ja nomeado como gerente, Alberto
da Silva Cravo;

b) Pela assinatura de um mandatario, caso
lhe seja conferida uma delegacio de
poderes (por procuragdo);

¢) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer um dos
socios ou empregado devidamente
autorizado para isso por forga das
suas obrigagdes.

d)A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrangas
e outros actos, garantias e contratos
estranhos ao seu objecto social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Pardgrafo primeiro.A sociedade dissolve-
-se:

a) Por acordo dos sdcios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses nao for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declara a sua
insoléncia;

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicavel.

Pardagrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sécios, todos eles serdo
liquidatarios, e concluida a liquida¢@o e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporgdo das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Ajudante, Ilegivel.

Khayl Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Novembro de dois
mil e treze, exarada a folhas cento e trinta e
uma 4 cento e trinta e dois do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
dezanove trago D, do Segundo Cartdrio Notarial
de Maputo, perante mim, Sérgio Jodo Soares
Pinto, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notdrio do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade entre

Jodo Cristovao Munguambe e Khailane Leia
de Amélia e Jodo Munguambe, que regerd a
seguinte redac¢do:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo de Khayl
Logistics, Limitada, e é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se rege
pelas disposicdes dos presentes estatutos, pelos
preceitos legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Maputo, podendo, no entanto, criar no territorio
nacional ou fora dele, sucursais, delegacdes
ou outras formas de representacdo mediante
simples deliberac@o dos sécios.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada a entidades
publicas ou privadas legalmente constituidas
ou registadas.

ARTIGO QUARTO

Um) A sociedade tem por objectivo a
importacdo e exportacdo de bens alimentares
de variados tipos e formas, incluindo carnes
e seus derivados, mariscos, a sua producio,
processamento, conservagado e comercializacio,
bem como gestdo de participacdes empresariais,
representa¢do de marcas, consultoria diversa,
nomeadamente no desenvolvimento e gestdo
de projectos, prestagdo de servigos incluindo
de procurement, fornecimento de bens e
servicos, gestdo de contratos, transporte de
carga, logistica, e a promogdo de projectos de
desenvolvimento.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes sociais noutras sociedades
constituidas ou que venham a ser constituidas,
bem como desenvolver outras actividades afins
do seu objecto principal.

Trés) A sociedade poderd participar em
associagdes de empresas, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO IT
Do capital social, quotas e obrigacoes
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social é de dez mil meticais,
encontrando-se realizado em cem por cento,
sendo os sécios 0s seguintes:

a) Jodo Cristévdo Munguambe, com
seis mil meticais, correspondente
a sessenta por cento do capital
social;
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b) Khailane Leia de Amélia e Jodo
Munguambe, com quatro mil
meticais, correspondente a quarenta
por cento do capital social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo dos
sécios.

ARTIGO SEXTO

Um) Em caso de aumento do capital social,
cada quota goza de participagdo preferencial na
proporgdo correspondente.

Dois) A cessdo de quotas depende do
consentimento da sociedade, a qual em todo
caso, reserva para si, o direito de preferéncia
na aquisi¢do de qualquer quota que se pretenda
ceder. No caso do sécio ndo exercer o seu
respectivo direito de preferéncia, o accionista
cedente poderd alienar a respectiva quota nas
condi¢des nao menos favoraveis as condigdes
de venda comunicadas a sociedade.

Trés) As despesas de registo, substitui¢do ou
divisdo de quotas, serdo suportadas pelo sécio
requerente.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade obriga-se:

a)Pela assinatura do sécio Joao Cristévao
Munguambe, ou ainda de quem
este delegar tal competéncia em
conformidade com o previsto na
alineas b) do presente artigo;

b) Pela de um mandatario com poderes
para certo ou certas espécies de
actos, nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Para que a sociedade fique obrigada
¢ necessdrio que os respectivos actos ou
documentos sejam assinados pelo director geral
ou por outra figura devidamente investida.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer outra pessoa
devidamente autorizada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO

Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de direccio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO NONO

Um) Compete a assembleia geral:

a) Reunir ordinariamente uma vez por
ano para discussdo, apreciagdo e
aprovacdo do balanco, contas e para
deliberar sobre qualquer assunto
para que tenha sido convocada;

b) Extraordinariamente sempre que for
necessario;

¢) Salvo os casos para que a lei exija
expressamente, as assembleias
gerais serdo convocadas por
carta registada e expedita com
antecedéncia minima de oito dias.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 em
sessdes extraordindrias, por iniciativa de
qualquer dos sécios, do conselho de direccao,
sempre que se julgar necessario.

Trés) A assembleia geral terd lugar em
qualquer parte do territério nacional.

ARTIGO DECIMO

Um) A gestdo didria da sociedade serd
confiada ao conselho de direc¢do, dirigida e
composta por trés ou mais membros: director-
geral, gestor administrativo e financeiro e o
gestor comercial.

Dois) Os membros do conselho de direccéo
sdo designados por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Trés) A assembleia geral na qual forem
designados gerentes, decidird sobre a caucdo a
fixar ou dispensar-lhes da mesma.

Quatro) Compete ao conselho de direccdo
representar a sociedade activa e passivamente,
praticar todos actos tendentes a realiza¢do do
objecto social, que a lei e os presentes estatutos
nao reservem a assembleia geral.

Cinco) Executar as deliberagdes da assem-
bleia geral.

Seis) Zelar pelo cumprimento dos estatutos e
dos regulamentos internos da sociedade elaborar
o plano de negdcios e de actividades.

Sete) O or¢amento, plano de investimentos,
a aquisicdo de bens e sua alienagdo deverdo ser
aprovados pela assembleia geral.

Oito) Ao conselho de direccdo € lhe conferido
os poderes para nomear e demitir o director
executivo, os chefes de servi¢os ou de secgdo e
demais trabalhadores.

Nove) O conselho de direc¢do poderd
delegar poderes referidos no nimero anterior,
em relacdo aos chefes de servigos e demais
trabalhadores, ao director executivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Fica expressamente proibido aos
membros do conselho de direccio empregarem
a denominacdo social e obrigarem a sociedade
em letras a favor, fiangas, abonacdes e em
quaisquer outros actos de responsabilidade
alheia, sob pena de, para o que tal fizer, pagar
a sociedade como indemnizagdo a importancia
de cada obrigacdo tomada, ainda que a ela ndo
seja exigida o seu cumprimento.

Dois) Em nenhum caso, a sociedade podera
ser obrigada a actos e documentos que ndo
digam respeito as operacdes sociais, sobre tudo
em letra de favor.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O conselho de direc¢@o reunira:

a) Em sessdo ordindria, no primeiro més
de cada trimestre;

b) Em sessdo extraordindria, sempre que
se julgar conveniente para o bom
funcionamento da sociedade;

c) As actas das reunides dos 6rgdos
previstos nos presentes estatutos
deverdo reduzir-se na forma escrita
e deverdo ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Compete ao conselho fiscal:

a) A fiscalizacdo da sociedade compete
ao conselho fiscal, constituido por
até trés membros efectivos sendo
um deles accionista ou nao, eleito
pela assembleia geral, por um
periodos de trés anos podendo ser
reeleitos uma ou mais vezes;

b) O conselho fiscal podera ser assis-
tido ou substituido, conforme
deliberacdo da assembleia geral, por
uma sociedade especializada em
contabilidade e auditoria, ou ainda
uma individualidade com pericia
reconhecida.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O exercicio comercial coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral, convocada
para reunir em sessdo ordindria nos termos
destes estatutos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzir-se-4 em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado, nos termos da lei, ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo ou refor¢a-lo.

Dois) Cumprido o estabelecido no nimero
anterior, o remanescente podera ser distribuido
na forma de dividendos ou aplicado de forma
diversa, conforme a deliberagio da assembleia
geral.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.
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Dois) Dissolvendo-se por acordo, sera
liquidada, como os sécios entdo deliberarem.

CAPITULO VI

Das disposicoes diversas e
transitdrias

ARTIGO DECIMO SETIMO

Em tudo omisso nos presentes estatutos,
aplicar-se-o as disposicdes da lei das sociedades
por quotas e demais legislacdio em vigor na
Republica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, doze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Leadership Business
Technology — Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura piblica de doze de Novembro de dois
mil e treze, lavrada de folhas cento trinta e sete
a folhas cento e quarenta e quatro do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
oitenta e nove traco A, do Quarto Cartério
Notarial de Maputo, perante Bat¢a Banu
Amade Mussa, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariado N1 e notdria
em exercicio neste cartorio, foi constituida,
entre: Leadership Business Consulting —
Consultoria e Servicos, S.A. e Leadership
Business Academy, Unipessoal Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Leadership Business
Technology - Mocambique, Limitada, tém
a sede em Maputo Cidade, Distrito Urbano
Um, Central, Rua mil trezentos e um, nimero
noventa e sete, Edificio Patamar, terceiro Piso
Esquerdo, Bairro Sommerschield-Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao

A sociedade adopta a firma de Leadership
Business Technology — Mog¢ambique, Limi-
tada.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

A sociedade durara por tempo indeterminado
e tem a sua sede em Maputo cidade, Distrito
Urbano Numero Um, Central, Rua mil trezentos
e um, nimero noventa e sete, Edificio Patamar,

terceiro Piso Esquerdo, Bairro Sommerschield -
Maputo, podendo o conselho de administrag@o,
por simples deliberagdo, deslocar a sede
social e estabelecer ou extinguir quaisquer
agéncias, delegacdes ou outras formas de
representagdo social, em territério nacional ou
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto a consultoria
tecnoldgica, engenharia de gestao tecnoldgica,
formag@o, prestacido de servigos técnicos de
informadtica, servigos e solucdes de informaética,
comercializacio de produtos de Informatica,
gestdo de recursos humanos, equipamentos,
instalagdo, formacdo profissional, tecnoldgica,
representagdes, comercializacio de produtos e
servicos de gestdo e informdtica, importagdo,
exportagdo, desenvolvimento e comércio de
aplicacdes e equipamentos, tecnologias de
informacdo, telecomunicag¢des, traducdes,
assisténcia técnica, publicidade, marketing,
participagdo em sociedades com objectos Iguais
ou complementares, realiza¢do de estudos
técnicos nas areas de engenharia e consultoria
tecnoldgica, servigos de organizagio e producao
de palestras, semindrios, coloquios e eventos
afins, bem como servicos relacionados, em
Mocambique e no estrangeiro.

CAPITULO 1T
Das participacdes e capital
ARTIGO QUARTO
Participacoes

Um) Mediante simples deliberacdo do
conselho de administragdo, a sociedade podera
participar no capital social de outras sociedades,
reguladas ou ndo por leis especiais, criar novas
empresas ou comparticipar na sua criacio,
bem como adquirir ou vender participagdes
noutras sociedades, ainda com objecto social
nao coincidente no todo ou em parte com o seu,
podendo igualmente participar em agrupamentos
complementares de empresas e associar-se, pela
forma que entender conveniente, a quaisquer
entidades singulares ou colectivas e bem assim,
associar-se com outras empresas e entidades sob
qualquer forma legal.

Dois) A sociedade pode gerir a carteira de
titulos pertencentes a sociedade.

ARTIGO QUINTO
Capital

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais, e
encontra-se dividido em duas quotas desiguais
e distribuido do seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e nove mil e quinhentos
meticais correspondente a noventa

e nove virgula cinco por cento do
capital social pertencente a sécia
Leadership Business Consulting
— Consultoria e Servigos, S.A.;

b) Uma quota no valor nominal de
quinhentos meticais correspondente
a zero virgula cinco por cento do
capital social pertencente a sécia
Leadership Business Academy,
Unipessoal Limitada.

Dois) O capital social pode ser elevado, por
uma ou mais vezes.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SEXTO
Enumeracao

A sociedade tem por 6rgdos a assembleia
geral, o conselho de administragdo e o conselho
fiscal.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO

Reunides

Um) A assembleia geral representa a
universalidade das quotas e as suas deliberacoes,
quando tomadas nos termos da lei e do contrato
da sociedade, sdo obrigatdrias para todos os
sécios.

Dois) A assembleia geral retine anualmente
nos trés primeiros meses de cada ano, para
efeitos do disposto do Cédigo Comercial.

Trés) As assembleias gerais poderdo ainda
reunir-se para outros fins, a pedido do conselho
de administracdo, do conselho fiscal ou a
requerimento escrito de um ou mais sécios que
satisfagam os requisitos legalmente previstos
para o efeito.

Quatro) A assembleia geral elege, ad hoc,
o seu presidente e secretdrio, no inicio de cada
sessao.

SECCAO II

Do conselho de administracao

ARTIGO OITAVO
Composicao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade serdo exercidas por um conselho
de administragdo composto por trés ou cinco
membros, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os membros do conselho de admi-
nistragao serdo eleitos por um periodo de trés
anos, podendo ser reconduzidos, sem prejuizo
da sua destituicdo antecipada, a todo o tempo,
pela assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que proceder a
eleicdo do conselho de administragdo fixard
previamente o nimero dos seus membros e
designard o respectivo presidente.
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ARTIGO NONO

Periodicidade de reunides

Um) O conselho de administra¢@o redne-se
trimestralmente ou sempre que for convocado,
por escrito, pelo seu Presidente ou por qualquer
um dos seus administradores.

Dois) Os administradores podem fazer-
se representar nas reunides do conselho por
qualquer outro administrador, por simples carta,
dirigida ao Presidente, mas o mandato sé sera
valido para uma reunio.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administragdo constardo de actas assinadas por
todos os que hajam participado na reunido.

Quatro) O conselho de administracdo
podera deliberar desde que esteja presente ou
representado a maioria dos seus membros.

ARTIGO DECIMO
Competéncias

Compete ao conselho de administragio, além
das atribuicdes gerais resultantes da lei e dos
presentes estatutos:

a) Nomear mandatarios da sociedade,
mediante procuracio especificando
0s respectivos poderes;

b) Gerir, com os mais amplos poderes,
todos os negdcios sociais e efectuar
as operagdes relativas ao objecto
social;

¢) Representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente e resolver
judicial e extrajudicialmente sobre
os direitos da sociedade, podendo
para isso confessar, transigir e
comprometer-se em arbitros;

d) Adquirir, vender ou por qualquer forma
alienar ou obrigar os bens mdveis
da sociedade e os respectivos
direitos, incluindo estabelecimentos
comerciais, acgdes e obrigacdes;

e) Dar execucdo e fazer cumprir os
preceitos legais e as deliberacdes
da assembleia geral;

/) Trespassar e tomar de trespasse estabe-
lecimentos;

g) Deliberar sobre a participa¢io noutras
sociedades ou sobre a associa-
¢ao com outras empresas ou
sociedades;

h) Designar pessoas para o exercicio
de cargos sociais em empresas
associadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) Para obrigar a sociedade, serdo necessé-
rias as seguintes assinaturas:

a) De trés administradores conjun-
tamente;

b) De um administrador nos termos
dos poderes que lhe tenham
sido delegados pelo conselho de
administracao;

¢) De um ou mais mandatarios, em confor-
midade com os poderes constantes
dos respectivos mandatos.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por um sé
administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Caucao

Um) Cada administrador caucionara
o exercicio do seu cargo pela forma que a
assembleia geral vier a fixar.

Dois) A assembleia geral que eleger o
conselho de administracdo pode dispensar a
prestacd@o da cauc@o prevista no nimero um.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A fiscalizag¢@o da sociedade compete a um
fiscal inico e um suplente designados por trés
anos, podendo ser reconduzidos.

CAPITULO IV

Das disposicoes diversas
e transitorias

ARTIGO DECIMO QUARTO
Remuneracoes

As remunerag¢des dos membros do conselho
de administracio, do fiscal tinico e do Suplente
serdo fixadas, em cada ano, pela assembleia
geral anual que aprovar as contas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resultados do exercicio

Os lucros liquidos apurados no balango anual
terdo a aplicag@o a seguir indicada:

a) Cinco por cento para o fundo de
reserva legal enquanto este ndo
estiver realizado ou sempre que for
necessdario reintegra-lo;

b) O remanescente para os fins que a
assembleia geral deliberar, podendo
ser totalmente aplicado areservas e/
ou distribuidos pelos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidag¢do, consequéncia da
dissolugdo da sociedade, sera feita por uma
comissdo liquidatdria, composta por trés
membros, eleitos pela assembleia geral.

Trés) Pago todo o passivo solvido os demais
encargo a sociedade, far-se-4 a partilha do
remanescente pelos sécios na proporgio das
acg¢des que ao tempo possuirem.

Esta conforme.

Maputo, dois de Setembro de dois mil
e treze. — A Ajudante, llegivel.

Enermundo Africa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e treze, exarada de folhas cento e
quatro a folhas cento e seis do livro de notas
para escrituras diversas niimero trinta e quatro
do Terceiro Cartdrio Notarial, perante Fatima
Juma Acha Baronet, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1
e notaria em exercicio no referido cartorio,
foi constituida por: Maria Adelaide Pinto
Magalhdes e Jodo Paulo Pinto Magalhies
uma sociedade unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-4 pelos
artigos constantes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede e
objectivo

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacdo
Enermundo Africa, Limitada, sendo
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracido € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
publicacdo da presente escrita.

ARTIGO TERCEIRO

Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Emilia Datisse, nimero
quatrocentos e oitenta e nove.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Instalagdes eléctricas de baixa, média
e alta tensdo;

b) Instalagdes de telecomunicacdes;

¢) Estudos e projectos;

d) Comércio por grosso e a retalho de
artigos eléctricos;

e) Venda e aluguer de equipamentos;

/) Energias renovdveis e alternativas;

g) Construgdo civil;

h) Formacgao profissional;

i) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades directa ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto social desde
que os sécios resolvam explorar e para os
quais estejam devidamente autorizados pelas
entidades competentes.
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CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais
que corresponde a soma das quotas dos sécios
assim distribuidos:

a) Maria Adelaide Pinto Magalhaes, com
uma quota no valor nominal de
noventa mil meticais correspondente
a noventa por cento do capital
social;

b) Jodo Paulo Pinto Magalhdes com uma
quota no valor nominal de dez mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, com ou sem entrada de
novos socios por deliberacdo da assembleia
geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
redugdes do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo ou divisdo de quotas bem
como a sua oneragdo em garantia de quais-
quer obrigagdes dos sécios dependem do
consentimento da sociedade, sendo nulos
quaisquer actos de tal natureza que contrariem
o disposto no presente nimero.

Dois) A cessdo ou divisdo de quotas a
estranhos depende do consentimento da
assembleia geral e s6 produzira efeitos a contar
da data da respectiva escritura publica.

Trés) A sociedade fica, sempre em primeiro
lugar, reservado o direito de preferéncia, no caso
de cessao ou divisao de quotas, e ndo querendo
poderd o mesmo direito de preferéncia ser
exercido pelos sécios individuais.

ARTIGO SETIMO

Um) Por morte ou interdicdo de qualquer
sécio os herdeiros e representantes do falecido
interdito tomardo o lugar deste na sociedade,
exercendo em comum os respectivos direitos,
devendo escolher dentre si um que os represente
na sociedade enquanto a quota permanecer
indivisa.

Dois) Porém se os herdeiros e representantes
do falecido ou interdito ndo desejarem continuar
associados e avisarem deste facto a geréncia
dentro de quinze dias a contar da data morte ou
interdicdo, serd a respectiva quota amortizada.

Trés) A quota serd também amortizada nos
termos do niimero anterior se os herdeiros ou
representantes do falecido ndo escolherem
dentre si um que os represente na sociedade no
prazo de trinta dias a contar da data do evento.

CAPITULO 111

Da assembleia geral
SECCAOT

Da geréncia e representac¢édo da sociedade

ARTIGO OITAVO

Pardgrafo primeiro. A assembleia geral
reunir-se-4 ordinariamente duas vezes por ano
para deliberar sobre o balanco e o relatério de
contas do exercicio, analisar a eficiéncia de
gestdo, nomear ou exonerar os corpos gerentes,
definir, a politica empresarial a observar nos
exercicios subsequentes, e pronunciar-se sobre
qualquer aspecto da vida da empresa que os
socios venham a propor, e extraordinariamente
sempre que seja necessario.

Pardgrafo segundo. As reunides da
assembleia-geral realizar-se-do de preferéncia
na sede da sociedade e a sua convocacdo serd
efectuada por um dos membros da geréncia, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
fax ou correio electrénico, dirigidos aos sécios
e expedido com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais serdo presididas pelo
socio designado pela assembleia-geral ou por
qualquer representante seu. Em caso de auséncia
do sécio designado presidente da assembleia
geral serd nomeado vice-presidente pelos sécios
presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO

E dispensada a reuniio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocatéria quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberac@o ou concordem que por
esta forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as deliberagdes tomadas ainda
que realizadas fora da sede social em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. Os sécios poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outros sécios mediante poderes para tal
fim conferidos por procuragdo, carta, fax, ou
via correio electrénico, por mandatirio com
poderes comprovados para o efeito ou pelos
seus legais representantes nomeados de acordo
com o0s estatutos.

Paragrafo segundo. As deliberagdes da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
simples de votos presentes ou representados,
excepto nos casos em que a lei ou os presentes
estatutos exijam maioria qualificada.

Pardgrafo terceiro. Das reunides da
assembleia geral serd lavrada acta que contenha
os nomes dos sécios presentes ou representantes,
capital de cada um e as deliberagoes que foram
tomadas, devendo ser assinada por todos os
s6cios ou seus representantes legais que a ela
assistam.

SECCAOII

Da Administracdo, geréncia e representacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A gestdo da sociedade cabe a geréncia
a qual fica dispensada de prestacdo de caugdo
e a quem competird praticar todos os actos
necessarios e inerentes a prossecucdo do escopo
social.

Dois) A sociedade vincula-se pela assinatura
de qualquer um dos gerentes, ficando desde
ja designados gerentes ambos os sécios por
mandatos de dois anos.

Trés) A geréncia poderd constituir
procuradores, representantes ou mandatdrios da
sociedade para a pratica de actos determinados
ou categorias de actos ou determinados negdcios
ou espécies de negdcios incluindo para actos de
gestao ordindria ou de mero expediente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo primeiro. A sociedade dissolve-
se:

a) Por acordo dos sécios;

b) Por se exigir a pluralidade dos sécios,
se no prazo de seis meses ndo for
reconstituida;

¢) Por decisdo judicial que declara a sua
insoléncia;

d) Por qualquer outra causa prevista na
lei aplicdvel.

Paragrafo segundo. Dissolvendo-se por
acordo entre os sdcios, todos eles serdao
liquidatarios, e concluida a liquidacao e pagos
os encargos, o produto liquido serd repartido
pelos sécios na proporcao das suas quotas.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e treze. — O Ajudante, llegivel.

Rockserv, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de onze de Julho de dois
mil e treze, lavrada de folhas quarenta e oito a
folhas cinquenta e seis, do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos setenta
e oito traco A, do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Batga Banu Amade Mussa,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada entre
Frederico Anténio Roque; Helena Alice Roque;
Aulinda Frederico Roque; Fernanda Frederico
Roque; Jessica Frederico Roque e Tonny
Frederico Roque, denominada Rockserv,
Limitada, com sede, no Bairro Chamanculo
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A, quarteirdo catorze, casa nimero treze, nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Rockserv, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e demais legislacdo aplicdvel
na Repiublica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade terd a sua sede social no
Bairro Chamanculo A, quarteirdo catorze, casa
nimero treze, nesta cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da
administragdo, poderd a sede social ser
transferida para outro local dentro da mesma
cidade ou para outra, bem como, criar e encerrar
agéncias, delegacdes, filiais, sucursais, ou outras
formas de representag@o em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no seguinte:

a) Importagio e exportacao de produtos
de limpeza e derivados;

b) comércio a grosso e a retalho de
produtos de limpeza a assessorios.

Dois) Prestagdo de servico de limpeza,
limpezas de interiores de habitag¢do, empresas,
automoveis e outros.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representacdo, ja existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgdos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de seis quotas desiguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital,
pertencente ao sécio Frederico
Anténio Roque;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais, correspondente a cinco
por cento do capital, pertencente a
socia Helena Alice Roque;

¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a onze
virgula vinte cinco por cento do
capital, pertencente a sécia Aulinda
Frederico Roque;

d) Uma quota no valor nominal de dois
mil e duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a onze virgula
vinte cinco por cento do capital,
pertencente a s6cia Fernanda
Frederico Roque;

e¢) Uma quota no valor nominal de
dois mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a onze
virgula vinte cinco por cento do
capital, pertencente a sdcia Jessica
Frederico Roque;

) Uma quota no valor nominal de
dois mil e duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a onze
virgula vinte cinco por cento do
capital, pertencente ao sécio Tonny
Frederico Roque.

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante a deliberacio
da assembleia geral, com ou sem entrada de
novos socios.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos e prestacdes suplementares)

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos s6cios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) E livremente permitida a cessio, total
ou parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito;
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e ao
s6cio ndo cedente em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar de tal direito.

Dois) No caso de a sociedade ou do sécio
pretender exercer o direito de preferéncia
conferido nos termos do nimero um do presente
artigo deverdo, comunicé-lo ao cedente no prazo
de trinta dias contados da data da recepcdo da
carta.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) Para além do caso de amortizacdo de
quotas por acordo com os respectivos titulares,
a sociedade terd ainda o direito de amortizar

qualquer quota quando esta seja objecto de
penhor, arresto, arrolamento, apreensdo em
processo judicial ou administrativo, ou seja
dada em caucio de obrigacdes assumidas pelos
seus titulares sem que a prestacao de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
sécio respectivo fizer ou praticar ac¢des lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e do
restante sécio.

Dois) Fora do caso de amortizagdo de
quota por acordo com o respectivo titular, a
contrapartida da amortizacio da quota é igual
ao valor que resulta da avaliacdo realizada
por auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Administragao)

Um) A administragdo da sociedade, com ou
sem remuneragao, conforme for deliberado em
assembleia geral, compete a um administrador
socio ou ndo, ficando desde ja nomeado sécio
Frederico Anténio Roque como administrador
da sociedade.

Dois) O administrador esta investido dos
poderes necessarios para assegurar a gestdo
corrente da sociedade.

Trés) Para a sociedade ficar validamente
obrigada nos seus actos e contratos € bastante a
assinatura do administrador ou de um procurador
da sociedade com poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

As assembleias gerais serdo convocadas por
comunicagao escrita enviada aos sécios ou seus
representantes com pelo menos quinze dias de
antecedéncia, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, e sem prejuizo das outras
formas de deliberagdo dos sdcios legalmente
previstas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de sucessao)

Por inabilitagdo ou falecimento de sécio
ou seus representantes, a sociedade continuard
com os capazes, sobrevivos, e o representante
do interdito ou herdeiros do falecido que
indicardo de entre si um que a todos represente
na sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cddigo
Comercial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Legislacao Aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Codigo Comercial e pelas
demais legislagdes comercial em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Julho dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Alexandre Bartolomeu,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia treze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100442314, uma
sociedade denominada Alexandre Bartolomeu,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Aos doze dias do més de Novembro de
dois mil e treze, nesta cidade de Maputo foi
constituida uma sociedade unipessoal por quotas
limitada denominada Alexandre Bartolomeu,
Sociedade Unipessoal, Limitada entre:

Alexandre Miguel Guerreiro Bartolomeu,
solteiro, maior, portadora do Passaporte
n.°1.953693, emitido em dezasseis de Novembro
de dois mil e onze, por SEF — Servigos
Estrangeiros e Fronteiras, e residente na Rua
Fernando Pessoa, nimero dezanove — Coop,
Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracgao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacaoe sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Alexandre Bartolomeu, Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal por

quotas de responsabilidade limitada, que se rege
pelos presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis em vigor.

Dois) A sociedade é de Ambito nacional, tem
a sua sede na Rua Fernando Pessoa, nimero
dezanove, Bairro Coop, cidade de Maputo,
podendo por deliberacdo da assembleia geral
criar ou extinguir sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no pais ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social:

a) Consultoria em areas técnicas;

b) Representagdes comerciais;

¢) Mediante prévia deliberacdo dos
socios, € permitida a sociedade a
participacdo em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei
especial.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente reali-
zado em dinheiro é de vinte mil meticais e
corresponde a cem por cento do capital social
pertencente a sdcia tGnica Alexandre Miguel
Guerreiro Bartolomeu.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos socios, que definird as
formas e condicdes desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

Naio sio elegiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
a sociedade nos termos e condicdes a definir pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
conjuges ou seus herdeiros, assim como a
sua oneracdo, ndo carecem de consentimento

da sociedade, sendo nulos quaisquer actos de
tal natureza que contrariem o disposto neste
artigo.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
sécios ou a terceiros, assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberag¢@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes da cessdo.

Quatro) A sociedade reserva-se ao direito
de preferéncia no caso cessdo ou divisdo de
quotas a estranhos, quando ndo quiser usar
dele, o mesmo direito € atribuido aos sdcios
individualmente ou aos seus herdeiros legitimos
na proporg¢do das suas quotas.

Cinco) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

Seis) Nenhum sécio poderd dividir a sua
quota de qualquer maneira ou forma.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte,
extin¢do ou interdi¢do de qualquer um dos
sOcios.

Dois) No caso de morte ou interdicdo de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunird em sessdo
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciagdo da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modificagdo das
respectivas contas, bem como para a elei¢ao
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

ARTIGO OITAVO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagdo dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;
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b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisicao, alienag@o, ou oneragdo de
quotas préprias;

d) O consentimento para a oneragdo ou
alienagdo de quotas a terceiros;

e) A exclusio de socios;

) Anomeacdo, remuneragio e exoneragio
dos gerentes da sociedade;

g) A aprovacdo do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

h) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicéo de dividendos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os s6cios
ou gerentes da sociedade;

J) A alteracdo dos estatutos da socie-
dade;

k) O aumento do capital social;

) A fusido, cisdo, transformacao, dis-
solucdo e liquidacdo da socie-
dade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
em matéria de alterac@o dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Quatro) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritdria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Cinco) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as delibera¢des que
forem tomadas.

ARTIGO NONO

(Conselho de geréncia e formas
de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade, em todos os seus actos econtratos,serd
representadapelo sécio Unico.

Dois) O sécio tinico poderd delegar todo ou
parte dos seus poderes a pessoas estranhas a
sociedade, desde que outorguem a respectiva
procuragdo para este fim, com todos os possiveis
limites de competéncias.

ARTIGO DECIMO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) O gerente representa a sociedade em
todos os actos e contratos e goza de todos
os poderes necessarios para a defini¢do das
politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientacdo e execugdo dos negdcios
sociais, com excepc¢ao daqueles reservados por
lei a outros 6rgaos sociais.

Dois) Compete ao gerente os mais amplos
poderes de geréncia, representar a sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante insti-
tui¢des financeiras e de crédito;

c) Subscrever ou adquirir participa-
¢des noutras sociedades, bem
como proceder a sua alienac¢do ou
oneragao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens moéveis ou imo-
veis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragdo
de resultados fechar-se-3o com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciagdo da assembleia geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacd@o que for determinada pela assembleia
geral, pelos presentes estatutos e demais
legislagdo vigente.

CAPITULO V
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serao liquidatarios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

Colpro Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia trinta de Outubro dois mil e
treze, foi matriculada, na Conservatdria dos
Registos de Nampula, a cargo do conservador
Macassute Lenco, conservador superior
e mestrado em Ciéncias Juridicas, sob o
nimero cem quatrocentos quarenta e seiscentos
setenta e nove, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada
Colpro Mozambique, Limitada, constituida
entre os socios Milharudeen Mohamed, de
nacionalidade indiana, natural de Mayuram,
filho de Humayun e de Rasul Beevi, titular do
Passaporte n.° J 3490340, emitido em vinte e
sete de Junho de dois mil e doze em Bangkok
e residente acidentalmente em Nampula, Ajay
Nemchand Shah, de nacionalidade Keniana,
natural de Mombasse, filho de Nemchand
Devraj e de Shantaben Nemchand Shah, titular
do Passaporte n.° C007151, emitido em onze de
Setembro de dois mil e nove pelos Servigos de
Migragao de Nampula e residente em Nampula,
e Ibraimo Conde, de nacionalidade Guinense,
natural de Guine Conakry, titular do DIRE
n.> 03GN00027908, emitido pelos Servigos
de Migragio de Nampula emitido aos dezassete
de Setembro de dois mil e treze e residente em
Nampula, que se rege pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRMEIRO
Denominacao social, duracao e sede

Um) A sociedade é comercial e adopta a
denominagdo Colpro Mozambique, Limitada,
podendo ser designada abreviadamente
por Colpro, sendo constituida por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir
da data do seu registo definitivo.

Dois) A sociedade Colpro Mozambique,
Limitada tem a sua sede na cidade de Nampula,
podendo, por deliberacdo social, transferi-la,
abrir sucursais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
comercializacdo de diversos produtos, a grosso
e a retalho, com importac@o e exportacao.

Dois) Investimentos em propriedades
imobilidria, actividades de agronegdcios.

Trés) Desenvolvimento de actividades de
industria de diversa natureza.

Quatro) Pesquisa, exploracdo mineira,
processamento mineiro.

Cinco) Ainda a sociedade se propde a
desenvolver outras actividades econémicas e
sociais, desde que para o efeito obtenham as
devidas licengas.
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ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondendo a
soma de trés quotas distribuidas entre os sécios
na propor¢ao de quarenta por cento para o s6cio
Ajay Nemchand Shah, e outras duas quotas
iguais de trinta por cento cada, pertencente
aos socios, Milharudeen Mohamed e Ibrahima
Conde respectivamente.

Dois) O capital social podera ser incre-
mentado dependendo da deliberagdo social.

ARTIGO QUARTO

Prestac6es suplementares, divisao
ou cesséao de quotas

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, podendo os sécios conceder
a sociedade os suplementos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixadas por deliberagao
dos sécios.

Dois) A divisdo ou cessdo de quotas entre os
sécios ndo carece do consentimento dos sécios,
excepto quando pretender beneficiar terceiros,
neste caso serd necessdria a deliberag@o social,
gozando os sécios do direito de preferéncia na
cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO QUINTO
Conselho de administracao

Um) O conselho de administracéo, constituido
pelos sécios reune-se ordinariamente por cada
um dos socios pelo menos duas vezes por ano
para apreciagdo e aprovagdo dos seus planos e
contas sociais e extraordinariamente sempre
que for necessario.

Dois) O conselho de administracdo é
convocado pela forma mais pratica e flexivel,
ordinariamente por um dos sdcios e extra-
ordinariamente sempre que necessario para
viabiliza¢@o do objecto social e para a validagao
da deliberag@o social cruciais carecem do voto
de maioria simples.

ARTIGO SEXTO
Competéncia do conselho de administracao

Um) Compete ao conselho de administracio
dentre outros poderes:

a) Alterar os estatutos da sociedade;

b) Nomear e exonerar directores e
gestores;

¢) Deliberar sobre prestacdes de repo-
sicdo do investimento aplicado,
reinvestimento de acordo com os
planos a aprovar, constitui¢do de
um fundo de maneio e valor de
divisdo por igual pelos sdcios;

d) Aprovar aquisicdes e decidir sobre
alienac@o ou cessio de quotas;

e) Adquirir, gerir e vender bens patri-
moniais.
Dois) Para as questdes de gestdo corrente,
cabe a decisdo de qualquer um dos adminis-
tradores conforme estatuido no artigo setimo.

ARTIGO SETIMO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A administracdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida por qualquer um
dos s6cios, Ajay Nemchand Shah, Milharudeen
Mohamed e Ibrahima Conde, com dispensa
de caugdo, sendo suficiente a assinatura dele
para obrigar a sociedade em todos os actos,
documentos e contratos.

Dois) As operagdes bancdrias serd necessaria
a assinatura soliddria de pelo menos duas
pessoas entre os scios podendo intervir outras
pessoas desde que para o efeito tenham sido
autorizadas.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade, podendo recorrer a
terceiros, para gestdo corrente, representagio
judicial e defesa dos interesses da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Exercicios, contas e resultados

Um) O ano de exercicio econémico da
Colpro coincide com o ano civil.

Dois) Os balangos sociais serdo encerrados
no final de cada ano civil devendo, apds
apuramento de todos passivos:

a) Reposi¢do do investimento aplicado;
b) Reivestimento de acordo com os
planos aprovados pelos sdcios;
¢) Constitui¢do de um fundo de maneio;
d) O lucro remanescente sera rateado
pelos sécios, na proporcao das
suas quotas.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Um) A Colpro Mozambique, Limitada
dissolver-se-4 nos casos e nos termos previstos
na lei e a sua liquidag@o serd feita na forma
deliberada pelos sécios.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
incapacidade permanente de um dos sdcios,
este poderd ser representado por uma pessoa
indicada pelo conjuge ou por consenso pelos
herdeiros.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberacido dos sdcios e
supletivamente pela lei aplicdvel.

Nampula, cinco de Novembro de dois mil
e treze. — O Conservador, MA Macassute
Lengo.

PMM - Paulo Miranda
Mocambique, Gestao
de Imodveis e Frotas,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades sob NUEL 100443120, uma
sociedade denominada PMM — Paulo Miranda
Mocambique, Gestdo de Imdveis e Frotas,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal de responsabilidade limitada, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
entre:

Paulo Alexandre Tomés Pereira de Miranda,
casado, maior, natural de Penha de Franca,
Lisboa, de nacionalidade portuguesa e
residente na Urbaniza¢do Quinta dos
Arcos, Lote cinco, quinto C, Armagdo de
Pera em Portugal, portador do Passaporte
n.° M343127 emitido aos vinte e um de
Setembro de dois mil e doze e valido
até vinte e um de Setembro de dois mil
e dezassete, neste acto representado por
Elisabete Maria Gongalves Batista Pereira
Leitdo de Miranda, portadora do DIRE
n.° 11PT00044174 A, emitido a cinco de
Dezembro de dois mil e doze, em Maputo,
na sua qualidade de procuradora.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade unipessoal
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
PMM - Paulo Miranda Mog¢ambique, Gestao
de Iméveis e Frotas — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se sob forma de sociedade
unipessoal.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setentae
quatro, décimo tercdeiro, Edificio Millennium
Park, na cidade de Maputo, provincia de Maputo,
podendo por decisdo do seu sdcio tnico, abrir,
fechar, ou transferir sucursais, delegagdes, ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro ou fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura e sua constitui¢ao.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
dos seguintes servigos:

a) Gestao administrativa e financeira de
condominios de entidades publicas
ou privadas;

b) Manutencgio, reparagio e beneficiagdao
de condominios e seus bens de
entidades publicas ou privadas;

c) Consultoria, assessoria, assisténcia
técnica, avaliacdo e fiscalizacdo
na gestao e manutencao técnica de
edificios e sua reabilitagdo;

d) Gestdo, manutencdo e reparagio
técnica de empreendimentos e
edificios publicos, comerciais ou
privados;

e) Gestdo e manutencdo de frotas
automoveis.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades de caracter de prestacio de
servicos e comercial, ainda que as mesmas nao
sejam conexas a sua actividade principal, desde
que para isso esteja devidamente autorizada nos
termos da legislacao em vigor.

Trés) Por decisdo do respectivo sécio,
poderd a sociedade, participar directa ou
indirectamente, em projectos que concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar no capital
social de outras sociedades, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associag@o.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente a uma Unica
quota de igual valor nominal, equivalente a cem
porcento do capital, pertencente ao sécio Paulo
Alexandre Tomas Pereira de Miranda.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital social poderd ser aumentado,
podendo ser por dinheiro, bens, direitosou pela
capitalizagdo de lucros.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas o sdcio poderd conceder,
a sociedade, os suprimentos de que esta
necessita, nos termos e condi¢des que achar
conveniente.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao e divisao de quotas)

O sécio podera ceder ou dividir a sua quota,
permitindo por conseguinte a entrada de novos
socios.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
serdo confiadas ao sécio Paulo Alexandre
Tomas Pereira de Miranda, que desde ja fica
nomeado gerente.

Dois) A sociedade fica obrigada apenas pela
assinatura do seu gerente, ou pelo procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO NONO
(Lucros e seu destino)

Os lucros referentes ao exercicio do ano
anterior, terdo os seguintes destinos:

a) Reserva legal;

b) Fundo de reserva de investimento
numa percentagem a ser aprovada
pelo sécio tinico; e

¢) O remanescente poderd ser dado
como dividendo se o sécio assim
0 permitir.

ARTIGO DECIMO
(Balanco)

Um) O ano econémico coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultado
fechardao ao dia trinta e um de Dezembro,
devendo ser submetidos a apreciagdo e apro-
vagdo até ao dia trinta e um do més seguinte.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.

1 Stop Admin Management
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte sete de Setembro de dois mil e treze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades legal de Inhambane sob NUEL
100429098, a entidade legal supra constituida,
entre:

Abdul Remane Faquir Bay Ismael, casado,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Vilankulo, e residente em Inhambane, portador
de Bilhete de Identidade n.® 081300966864M
emitido aos vinte de Fevereiro de dois mil e
onze pela Direc¢do de Identificacdo Civil de
Inhambane que autorga neste acto por si e em
representagdo do sécio Robert Horatio paynter,
casado, de nacionalidade sul-africana, natural
da Africa do Sul e residente em Inhambane,
portador do Passaporte n.° 461874590 emitido
no dia um de Agosto de dois mil e seis pela
Migracido Sul-Africana, que faz parte integrante
do processo e arquivo, que se regerd pelas
cldusulas constantes nos estatutos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominacdo 1Stop
Admin Management Services, Limitada,
sociedade comercial por quotas de respon-
sabilidade limitada, criada por tempo inde-
terminado e que se rege pelo presente estatuto
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Inhambane, provincia de
Inhambane.

Dois) Mediante simples delibera¢do da
administragdo, a sociedade pode autorizar, a
deslocac@o da sede dentro do territério nacional,
cumprindo os necessarios requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessarios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades nas dreas prestagdo de servicos de
assessoria e consultoria, gestdo de propriedades,
turismo, representacido comercial de empresas
nacionais, estrangeiras e franquias, comércio a
grosso e a retalho importagdo e exportagdo;

Dois) A sociedade poderd, mediante deli-
beragdo da assembleia geral, exercer outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome proprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, e desde que para tal obtenha
aprovagdo das entidades competentes.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais,
distribuidas nos seguintes termos:

a) Uma quota no valor nominal de dez mil
e duzentos meticais, representativa
de cinquenta e um por cento
cinquenta e um por cento do capital
social da sociedade, pertencente ao
s6cio Abdul Remane Faquir Bay
Ismael;

b) Uma quota no valor nominal de
nove mil e oitocentos meticais,
representativa de quarenta e nove
por cento quarenta e nove por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Robert Horatio
Paynter.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condi¢cdes em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

Um) E livre a transmissdo total ou parcial
de quotas entre 0s s6cios.

Dois) A transmiss@o de quotas a terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na transmissdo de quotas, a
exercer na propor¢io das respectivas quotas
e relativamente aos termos e condigdes
oferecidas/ propostos por tal terceiro.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Os sécios poderdo efectuar prestacoes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condi¢des que forem determinadas
pela assembleia geral.

Dois) Os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade nas condicdes fixadas pela assembleia
geral e desde que proposta dos mesmos.

Trés) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que os s6cios
possam adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral se reunird ordina-
riamente nos primeiros trés meses imediatos
ao inicio de cada exercicio para apreciag@o,

aprovagdo ou modifica¢@o do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
assuntos que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral se reunird por
iniciativa de um dos sécios ou da administracéo,
convocada por meio de carta registada, ou
email com aviso de recepgdo dirigido a todos
socios, com antecedéncia minima de sete dias,
e devendo a convocatoria indicar o dia, a hora,
o local e a ordem de trabalhos da reunido.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
0 seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Representacao na assembleia geral)

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sécios
ou representante legal, mediante a delegacdo
de poderes para o efeito, através de procuracao,
carta ou felefax.

ARTIGO NONO
(Votacao)

Um) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocagdo, desde que estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) Para que a assembleia geral possa
deliberar, em primeira convocagdo, sobre a
alteracdo do contrato de sociedade, fusio,
cisdo, transformacdo, dissolu¢do da sociedade
ou outros assuntos para as quais a lei exija
maioria qualificada, devem estar presentes ou
representados sécios que detenham pelo menos
participacdes correspondentes a dois tercos do
capital social.

Trés) Em segunda convocagio, a assembleia
geral pode deliberar seja qual for o niimero de
socios presentes ou representados e o capital
por eles representado.

Quatro) A cada duzentos e cinquenta
meticais do valor nominal da quota corresponde
um voto.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administracio e representagcdo da
sociedade serdo conferidas a um conselho de
directores, a ser nomeado pela assembleia
geral.

Dois) Os directores ficam isentos da prestagio
de caucao ou garantias.

Trés) A assembleia geral poderd nomear um
gerente geral para quem serd confiada a gestdao
didria da sociedade.

Quatro) A menos que a assembleia geral
nomeie um gerente geral, os directores e sécios
terdo todos os poderes necessarios para a gestao
da sociedade.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do socio, um dos directores eleitos
em assembleia geral ou ainda de um procurador,
nos termos e limite especifico do respectivo
mandato.

Seis) Para actos de mero expediente basta a
assinatura do sécio, director, gerente geral ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

Sete) O conselho de direc¢do pode nomear
advogados e representantes da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

O relatério de geréncia e das contas anuais
incluindo o balanco e resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidas a aprecia¢do da
assembleia geral durante o primeiro quarteto
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto n#o estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd
distribuida entre os sécios de acordo com a
decisdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e sujeito
nos termos e condicdes da lei ou da decisdo da
assembleia geral, a menos que seja decidido de
alguma outra forma pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuard com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, vinte e sete de Setembro de dois
mil e treze. — O Ajudante, Ilegivel.
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Parceiros Construcoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica do dia trinta de Outubro de
dois mil e treze, exarada de folhas treze a folhas
dezasseis, do livro de notas para escrituras
diversas nimero dez, traco B, da Conservatdria
dos Registos e Notariado da Maxixe, perante
Agrato Ricardo Covele, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 em
exercicio na mesma conservatéria com fungdes
notariais, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
a cessdo de quotas e alteracdo do pacto social
nos seguintes termos:

Os sécios Hélder Francisco Jossias e
Boaze Salvo Nelson Mapilele cedem as suas
quotas sendo uma de vinte e seis mil meticais
correspondentes a trinta e cinco por cento
do capital social pertencente ao sécio Hélder
Francisco Jossias e outra de vinte e trés mil
meticais correspondente a trinta por cento do
capital social pertencente ao sécio Boaze Salvo
Nelson Mapilele, para o sécio José Augusto, que
unifica estas duas quotas a sua anterior quota de
vinte e seis mil meticais, correspondentemente
a trinta e cinco por cento do capital social,
passando a deter uma quota Unica de setenta
e cinco mil meticais, correspondente a cem
por cento do capital social e os dois sécios
cedentes, apartam-se da sociedade e nao mais
tem a haver dela.

Que, deste modo fica alterado o pacto social
da sociedade, passando esta a ser unipessoal e
areger-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao Parceiros
Construgdes e Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade da
Maxixe, provincia de Inhambane, podendo por
deliberac@o do sécio tnico mudar a sede para
outro ponto do territério nacional ou estrangeiro.
A sociedade, poderd abrir ou encerrar sucursais,
filiais, delegacgdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacio social onde e quando for
necessario, desde que deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
publicacio.

ARTIGO QUARTO

(Objecto social)

A sociedade tem como objecto sdcia:
a) Fornecimento de bens e servigos
informaticos;
b) Comunicacdes e electrotecnia.

ARTIGO QUINTO
Aquisicao de participacoes

Mediante decisio do sdcio unico, a sociedade
pode adquirir qualquer participacdo de sociedade
de objecto social igual ou diferente, do mesmo
modo, pode alienar livremente as participagdes
de que for titular.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de setenta e cinco mil
meticais correspondente a quota do tnico sécio,
José Augusto.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por contribui¢des em dinheiro ou bens de acordo
com novos investimentos ou incorporagdo de
reservas.

ARTIGO SETIMO
(Decisoes do sdcia tnico)

Um) Cabera ao socio tnico, decidir sobre
a indicagio de administrador ou de gerente da
sociedade Parceiros Construcoes e Servigos —
Sociedade Unipessoal, Limitada, assim como
para a pratica dos seguintes actos:

a) Apreciagdo, aprovagdo ou rejeicdo
do balang¢o ou das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de resul-
tados.

Dois) Compete ao sécio tnico, decidir sobre
os assuntos de actividades que ultrapassem a
competéncia do gerente.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico, deliberar sobre a altera¢@o dos principais
activos da sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Geréncia, representacao e forma
de obrigar a sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, sem caugdo
e com remuneragdo ou sem ela, fica a cargo de
um gerente indicado pelo sécio tnico o qual,
poderd delegar os seus poderes em uma ou mais
pessoas por meio de procurag@o.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do seu gerente.

Trés) Em caso de auséncia de condigdes
favordveis para a contratacdo de gerente, a
geréncia da sociedade ficard a cargo do sécio
unico.

ARTIGO NONO
(Casos omissos)

Em tudo o que ndo estiver previsto nos
presentes estatutos, regulardo as disposi¢des
legais aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

E, ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-
-se a reunido de que se lavrou a presente acta
que, depois de lida e aprovada vai ser assinada
por todos os participantes.

Esta conforme.

Maxixe, trinta ¢ um de Outubro de dois mil
e treze. — A Técnica, llegivel.

Fastpulse Trading, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de oito de Outubro de dois mil e treze,
exarada de folhas vinte e sete verso a vinte e oito
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero quarenta e um, da Conservatdria dos
Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo de
Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fun¢des notariais, procedeu-
-se na sociedade Fastpulse Trading, Limitada,
onde os sécios Manuel Soares da Fonseca
Roriz e Soren Burkal Nielsen, procederam a
alteracdio parcial do pacto social por mudanca
da sede social de Vilankulo para cidade de
Chimoio provincia de Manica, por delibera¢ao
dos sdcios, tendo em consequéncia dessas
operacdes alterado parcialmente o pacto social
no artigo primeiro que passa a ter nova redac¢ao
e seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Fastpulse
Trading, Limitada, ¢ uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada com sede em
Chimoio provincia de Manica, podendo por
deliberacdo da assembleia geral mudar a sede
para outro local dentro ou fora do pais, poder
ainda criar ou encerrar, sucursais, delegacdes,
agéncias, filiais ou outras representacdes sociais
onde e quando que seja, desde que a assembleia
geral delibere.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar os estatutos do pacto social anterior
com as respectivas alteracdes.

Esta conforme.

Conservatoria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, onze de Novembro de dois mil
e treze. — O Conservador, llegivel.

AECOM Mozambique,
Limitada

ADENDA

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por ter saido omisso no suplemento ao Boletim
da Repiiplica, n.° 85, 111 série de 24 de Outubro
de 2013, no artigo relativo a mudanga de nome
da BKS Global Mogambique, Limitada para
AECOM Mozambique, Limitada, no ponto dois
onde se 1é: «Os restantes paragrafos deste artigo
permanecem inalterados e presente legal», deve
ler-se: «Os restantes pardgrafos deste artigo
permanecem inalterados».

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegievl.
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SNEA - Servicos
e Correctores, Limitada

Certifico, para efeitos que por acta de quinze
de Novembro de dois mil e treze, da sociedade
comercial denominada SNEA — Servigos e
Correctores, Limitada, matriculada sob numero
sob treze mil seiscentos e cinquenta e cinco a
folhas cento e trinta versodo livro C trago trinta
e trés, deliberaram o aumento do capital social
em mais quatro milhdes novecentos e noventa
mil meticais, passando a ser de cinco milhdes
de meticais.

Em consequéncia do aumento do capital
social verificado, ¢ alterada integralmente os
estatutos, os quais passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
SNEA - Servicos e Correctores, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que serd regida pelo presente estatuto
e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao e sede

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Vinte e Cinco de Setembro niimero mil trezentos
e oitenta e trés, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade é constituida por
tempo indeterminado, sendo assinatura da
escritura publica a data considerada para a sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Por decisdo da geréncia, a sede social pode
ser transferida para qualquer outro local e
poderd ainda deliberar a cria¢@o e enceramento
de sucursais, filiais, agéncias, ou outras formas
de representag¢do comercial em qualquer parte
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Recepcdo, tratamento, transporte
e distribuicdo de encomendas
postais de pequena e grande porte,
gestdo de expediente, actividade
de manunseamento de carga e
mudangas;

b) Transporte de mercadorias por
caminhos de ferro; transportes
rodoviario de mercadorias; acti-
vidade de mudancas por via
rodoviaria; transporte maritimo
de mercadoria; transporte aéreo de
mercadoria;

c¢) Actividade de armazenagem e
actividade auxiliares dos trans-
portes: armazenagem frigorifico;
armazenagem ndo frigorifica,
actividades auxiliares dos
transportes aéreos, terrestres,
maritimos e de caminhos de ferro;
actividade transitaria;

d) Importacdo e exportacdo a
retalho e a grosso de produtos
farmacéuticos, e produtos de
origem animal, alimentares,
industriais, equipamento diverso,
informaticos;

e) Actividade e servigos de mobilidrio;
moveis e design diversos; criagao,
gestdo e representacdo de marcas
comerciais; agenciamento; criagdo e
exploragao de agéncias de viagens;
transporte de passageiros;

/) Actividade industrial, construgdo
civil, actividade agricola, hotelaria,
turismo comércio, mineira, gés,
entretenimento e beleza, servico
de leildes, prestacdo de servicos
aeroportuaria, portos e caminhos
de ferro.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares ou subsididrias das
actividades principais tendentes a maximizar
estas, através de novas formas de implantacdo
de negdcios e de fonte de rendimentos incluindo
servicos de consultoria e assessoria, participa¢do
em investimentos e projectos financeiros e
imobilidrio.

CAPITULO I

Dos sdcios, capital social quotas
e amortizacao

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
¢ de cinco milhdes de meticais e encontra-
-se dividido em duas quotas, nas seguintes
proporg¢oes:

a) Setenta por cento, equivalente a trés
milhdes e quinhentos mil meticais,
pertencente ao sécio Basilio Indcio
Simbine;

b) trinta por cento, equivalente a um
milhdo e quinhentos mil meticais,
pertencente a sécia Amélia Eunice
Deolinda Mangujo Simbine.

ARTIGO SEXTO
Aumento de capital

Por deliberacdo da assembleia geral o capital
social pode ser acrescido por numerdario, espécie,
ou qualquer outra forma legalmente aceite.

ARTIGO SETIMO
Quotas proéprias

Um) A sociedade podera adquirir e alienar
quotas préprias nos termos da lei e praticar sobre
elas todas e quaisquer operagdes em direito
permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade as
quotas ndo terdo qualquer direito social excepto
nos aumentos de capital por incorporagdo de
reservas legais e se a assembleia geral nido
deliberar em contrario.

ARTIGO OITAVO
Prestacoes suplementares

Um) Podem ser exigidas aos sdcios pres-
tacdes suplementares de capital, até ao limite do
dobro do valor do capital social inicial, ficando
todos os sdcios obrigados na propor¢do das
respectivas quotas.

Dois) A exigéncia de prestagdes suple-
mentares depende sempre da deliberacdo da
assembleia geral a qual deverd determinar o
valor do aumento e os valores a que cada um
dos sécios fica obrigado.

Trés) As prestacdes suplementares deverdo
ser pagas aos socios sem vencimento de juros,
ao fim de cada ano fiscal e antes da distribui¢ao
de dividendos.

ARTIGO NONO
Emisséao de obrigacoes

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou o portador bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei e nas
condicdes a serem estabelecidas em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
Transmissao e oneracao de quotas

Um) A transmissao de quotas para terceiros
carece de aprovacio pela assembleia geral.

Dois) Porém, tratando-se de sécio, esta
serd livre.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular, foi
declarado falido;

¢) Quando a quota for arrestada, penho-
rada, arrolada ou, em geral,
apreendida judicial ou adminis-
trativamente;

d) Quando o sécio dé a quota em
garantia ou caug¢do de qualquer
obriga¢@o com o consentimento da
sociedade;
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e) Se 0 sdcio transmitir a sua quota a um
terceiro sem o prévio consentimento
da sociedade.

Dois) Se amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo do
capital, as quotas dos restantes sécios serdo
proporcionalmente aumentadas fixando a
assembleia geral novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
os débitos ou responsabilidades do respectivo
socio para com a sociedade o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Assembleia geral

Um) Competem a assembleia geral todos
os poderes que lhe s@o conferidos por lei e
decide sobre as actividades gerais da sociedade,
sendo que todos os direitos e obrigacdes dos
sécios nas assembleias gerais sdo regulados
pelas provisoes da legislacdo comercial e pelo
contrato de Joint Venture e gestdo celebrado
entre os socios.

Dois) A assembleia geral poderd ser
dispensada quando todos os s6cios acordem,
por escrito sobre a sua deliberag@o.

Trés) As assembleias gerais serdo convocadas
nos termos da lei, por escrito, até quinze dias
uteis antes da realizacdo da mesma.

Quatro) A assembleia geral ordindria,
retine-se no primeiro trimestre de cada ano para
apreciac@o do balanco e aprovacido de contas do
exercicio e para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) A assembleia geral podera se reunir
extraordinariamente sempre que seja convocado
pelos sécios ou pela geréncia.

Seis) A assembleia geral poderd ser convo-
cada com antecedéncia inferior a quinze dias
desde que tal seja acordo por escrito entre todos
0s sOcios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Geréncia

Um) A gestdo e representacdo da sociedade,
sua representacdo em juizo e fora dele, compete
a0 socio maioritério, que fica desde ja designado
administrador.

Dois) A geréncia representa a sociedade
em todos os seus actos e contractos e compete-
lhe em adiantamento ao estipulado em outros
artigos deste estatuto, todos os demais poderes
que sejam necessario a definicdo da politica
geral da sociedade, a gestdo dos seus interesses
e a conveniente orientagdo e execucdo dos
negdcios sociais com reserva dos reservado por
lei a outros 6rgdos sociais.

Trés) Para desempenhar as suas fungdes a
geréncia terd os poderes especiais de contrair
obrigagdes, adquirir linear, onerar, e desonerar
quaisquer bens mobilidrios dentro dos limites
impostos por lei, por temo a acgdes judiciais
mediante confissdo, desisténcia ou transac¢ao,
comprometer-se em processo arbitral e , de
uma fora geral, representar a sociedade em
juizo e fora dele, perante a autoridade publica
ou entidade particular e praticar todos os actos
que sejam requeridos para a exacta completa e
eficaz execuco de objecto social.

Quatro) A sociedade é obrigada pela
assinatura do administrador mais um sécio a
ser indicado pela assembleia geral.

Cinco) A geréncia é vedado responsabilizar
a sociedade em actos, documentos e obrigacoes
estranho ao objecto da mesma, designadamente
em letra de favor, fianga abonacdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Mandatos

Para todos actos ou categorias de actos
especificos a sociedade poderd nomear
mandatdrios com os poderes limitados pelos
préprios mandatos e de acordo com a regra
determinada no artigo duzentos e oitenta e seis
do cédigo comercial.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Balanco e aprovacao de contas

O balango e a conta de resultados fechar-se-
-30 com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprovacdo de
assembleia geral durante o primeiro semestre
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Aplicacao de resultado

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) A percentagem estabelecida para
construir ou reintregar o fundo de
reserva legal:

b) As quantias que, por deliberagdo da
assembleia geral devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
da reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros sera

distribuida pelos sécios de acordo com delibera
racdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei, ou quando assim for
determinado por deliberacido da assembleia
geral sendo os sdcios os liquidatrios excepto se
o contrario for decidido por assembleia geral.

Maputo, dezoito de Novembro de dois mil
e treze. — O Técnico, llegivel.
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