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3. SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

Distrito de Jangamo

De 27 de Fevereiro de 2007:

Deferido o requerimento em que Johannes Isac de Villiers pedia
autorizacdo para transmissdo de infra-estruturas e benfeitorias
existentes num terreno, com uma area de 4,5ha, situado em Paindane,
localidade de Massavane, distrito de Jangamo, provincia de Inhambane,
destinado ao turismo, a favor da sociedade Pleasure Bay, Limitada,
devendo pagar a taxa anual no valor de 1350, 00MT. (Processo 2109).

Deferido o requerimento em que Direccéo Distrital de Satde de Jangamo,
pedia autorizagdo para ocupar um terreno, com uma area de 0,7ha,
situado em Ravene, localidade de Cumbane, distrito de Jangamo,
provincia de Inhambane, destinado a servicos de saude, estando isento
ao pagamento de taxa. (Processo n.° 4481).

No uso da competéncia que me ¢é conferida pelo n.° 2 parte final do
artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconheco a Associa¢do Grupo
Desportiva Nova Alianca.

Governo da Provincia de Inhambane, 27 de Setembro de 2008. — O
Governador da Provincia, Francisco Itai Meque.

Distrito de Inharrime
DESPACHOS

De 27 de Fevereiro de 2007:

Deferido o requerimento em que Augusto Fernando Jone Nhanala pedia
autorizacao para ocupar uma parcela, com uma area de 600m?, situado
em Chelengo, localidade de Nhanombe, distrito de Inharrime, provincia
de Inhambane, destinado a habitacao, devendo pagar a taxa anual de
24,00 MT, (Processo n.° 4394).

Deferido o requerimento em que Sérgio Zefanias Guambe pedia
autorizacdo para ocupar um terreno, com uma area de 950m?, situado
em Chilenge, localidade de Nhanombe, distrito de Inharrime, provincia
de Inhambane, destinado a habitacao, devendo pagar a taxa anual de
24,00 MT. (Processo n.° 4412).

Deferido o requerimento em que Sebastido José Macanza pedia

Distrito de Panda

De 27 de Fevereiro de 2007:

Deferido o requerimento em que Maria Imaculada Lumbela pedia
autorizacdo para ocupar dois talhdes n.% 222 e 223, com uma area de
2400m?, situado em Panda, localidade sede, distrito de Panda, provincia
de Inhambane, destinado a habitagdo, devendo pagar a taxa anual de
24,00 MT. (Processo n.° 4391).

Deferido o requerimento em que Carolina Henrique Nhagumbe pedia
autorizacdo para ocupar um talhdo sem n.°, com uma area de 1200m?,
situado em Panda, localidade Sede, distrito de Panda, provincia de

autorizacdo para ocupar um terreno, com uma area de 10ha, situado
em Macanza, localidade de Nhanombe, distrito de Inharrime, provincia
de Inhambane, destinado a habitacao, devendo pagar a taxa anual de

Inhambane, destinado a habitacdo, devendo pagar a taxa anual de
24,00 MT. (Processo n.° 4393).

Inambane, 28 de Julho de 2006. — O Chefe dos Servicos, Pedrito

2400, 00 MT. (Processo n.° 4492).

Fulede Caetano.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao Grupo Desportivo
Nova Alianca da Maxixe

No dia vinte e sete de Janeiro de dois mil e
nove, nesta cidade da Maxixe e conservatoria
dos Registos e Notariado, perante mim Agrato
Ricardo Covele, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 em
exercicio na mesma conservatdria com fungdes
notariais compareceram como outorgantes:

Primeiro: Abel da Silva Pedro Rafael,
solteiro, maior, natural de Maxixe, residente em
Nhamaxaxa — Maxixe, titular do Bilhete de

Identidade n.° 080012250B, emitido, pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo, aos
catorze de Julho de dois mil e seis;

Segundo: Oliveira Dimbane, solteiro, maior, natural
de Maputo, residente em Chambone —Maxixe, titular
do Bilhete de Identidade n.° 080031593B, emitido,
pelo Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo, aos
vinte e seis de Setembro de dois mil;

Terceiro: Pedro Loforte, casado, natural de
Maxixe, residente em Chambone — Maxixe,
titular do Bilhete de Identidade n.° 0800128183E,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, aos trinta de Janeiro de dois mil e dois.

Quarto: Jacinto Abrao Zacarias, casado, natural
de Rumbana — Maxixe residente em Chicuque —
Maxixe, titular do taldo para emisso do Bilhete de
Identidade n.° 004432088, emitido em Inhambane,
aos vinte e cinco de Margo de dois mil e oito;

Quinto: Pascoal Muando, residente em
Chicuque - Maxixe, solteiro, maior, natural de
Rumbana — Maxixe, titular do Bilhete de
Identidade n.° 070060598E, emitido pelo
Arquivo de Identificac¢@o Civil de Maputo, aos
vinte e dois de Janeiro de dois mil e um;

Sexto: Oliveira Zacarias Pedro Garrine,
casado, natural de Chicuque — Maxixe, residente
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em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110456977Y, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil de Maputo, aos trés de
Outubro de dois mil e seis;

Sétimo: Pedro Zacarias Garrime, casado, natural
de Maxixe, residente em Mazambanine - Maxixe,
titular do Bilhete de Identidade n.° 080114037T,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo, aos dezoito de Mar¢o de dois mil e dois;

Oitavo: Jacinto Abrdo Zacarias Janior,
solteiro, maior, natural de Chicuque — Maxixe,
residente em Maputo, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110622218S, emitido pelo
Arquivo de Identifica¢do Civil de Maputo, aos
dez de Dezembro de dois mil e quatro;

Nono: Daniel Agostinho Jodo, casado, natural
de Maxixe, residente em Rumbana — Maxixe,
titular do taldo para emissdo do Bilhete de
Identidade n.° 0009682411, emitido em
Inhambane, aos vinte de Abril de dois mil e sete;

Décimo: Alfredo Bernardo, solteiro, maior,
natural de Maxixe, residente em Nhambiua —
Maxixe, titular do Bilhete de Identidade
n.° 080025468G, emitido pelo Arquivo de
Identificagdo Civil de Maputo, aos dezanove de
Margo de dois mil e sete.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela
exibicéo dos documentos acima mencionados.

E disseram os mesmos outorgantes:

Que tendo lhes sido reconhecida a
personalidade juridica por despacho de vinte e
sete de Setembro de dois mil e oito, do senhor
governador da provincia de Inhambane,
constituem entre si uma associa¢do denominada
Associagdo Grupo Desportivo Nova Alianga da
Maxixe, com sede na localidade de Chicuque —
Maxixe, que se regerd pelo documento
complementar elaborado nos termos do nimero
dois do artigo sessenta e nove do Cédigo do
Notariado, que fica a fazer parte integrante desta
escritura e que os outorgantes declaram ter lido,
tendo perfeito conhecimento do seu contetido,
pelo que é dispensada a sua leitura.

A criag@o do Grupo Desportivo Nova Alianga
da Maxixe remonta desde a década quarenta e, foi
na sequéncia disso que em mil novecentos quarenta
e dois comegaram a serem langados os alicerces
para a sua criagdo. O Grupo Desportivo Nova
Alianca da Maxixe encontra-se ja filiado na

Associacdo Provincial de Futebol de Inhamabane.
Este Clube ja desde ha muito tempo dedicou sua
maior aten¢io na modadalidade de Futebol facto
que o levou a que durante cerca de onze anos
consecutivos contados desde o ano de mil
novecentos setenta e seis, tenha chegado a ser
campedo Provincial de Inhambane o que lhe conferiu
assim o direito de representar a Provincia de
Inhambane no campeonato Nacional de Futebol
actualmente designado “Mogambola” e, durante
esse periodo, por uma vez se consagrou Vice-
Campedo Nacional de Futebol, para além de ter ja
participado em vérias edi¢des da Taga de
Mocambique tendo se classificado sempre como
um dos melhores Clubes, aspirando alcangar
patamares ainda maiores no futuro.

CAPITULO I

Da denominacao, defini¢cao, sede,
duracgao, objectivos e tipos de 6rgaos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e definicao)

O Grupo Desportivo Nova Alianga da
Maxixe, abreviadamente designado por
GDNAM, ¢ uma pessoa colectiva de direito
privada dotada de personalidade juridica,
autonomia financeira e patrimonial.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede e duracao)

O Grupo Desportivo Nova Alianga da
Maxixe, tem a sua sede na localidade de Chicuque,
distrito de Maxixe, Provincia de Inhambane e é
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) O Grupo Desportivo Nova Alianga da
Maxixe, tem como objectivo geral, a divulgagao
entre s6cios e o publico em geral, o conhecimento
e cultura de desporto e educagdo fisica, bem
como a promogio da pratica e desenvolvimento
de diversas actividades desportivas, recreativas
ou de alta competi¢do, podendo também constituir
parcerias comerciais, cujas receitas se reverterao
para o beneficio da prépria colectividade.

Dois) O GDNAM tem por objectivo especifico:

a) Criar e manter condicdes de atrac¢do
de sécios a sua sede;

b) Promover a existéncia de meios
recreativos e desportivos harméni-
cos com a sua existéncia;

¢) Promover, coordenar, orientar, dirigir,
apoiar e fiscalizar diversas modali-
dades desportivas autorizadas no pafs;

d) Discutir e resolver os problemas
relacionados com a prdtica
desportiva no pais;

e) Promover a formacdo técnica de
instrutores, treinadores e monitores
de desporto de educagdo fisica
através de realizagdo de cursos
estratégicos e semindrios;

/) O GDNAM assume a tarefa de zelar
pela satide dos atletas com apoio e
participac@o activa no dominio da
medicina desportiva da provincia;

g) O GDNAM como forma de
intensificar a pratica desportiva,
assume a tarefa de no seio dos seus
atletas, lancar campanhas de
emulac@o no dominio do desporto;

h) Organizar e promover torneios e compe-
ticdes desportivas entre os Clubes
sediadas na Provincia de Inhambane;

i) Organizar e promover torneios e competi¢des
desportivas de varias modalidades em
colaboragdo com os 6rgdos, com as
federacdes, com outros Clubes,
Associacdo nacionais e estrangeiras;

Jj) Regulamentar a utilizacdes das
instala¢Ges desportivas e sociais do
GDNAM para por as condi¢des
técnicas sectoriais e organizativas
para a pratica desportiva;

k) Participar e ser membro dos organismos
internacionais e de associagdes
congéneres;

) Realizar espectdculos, concertos,
saraus, concursos e exposi¢oes de
qualquer cardcter;

m) Apoiar a realizacdo de jogos distritais
e inter-provinciais escolares através
de acordos de cooperagdo com as
estruturas do Desporto escolar;

n) Formar atletas e enquadré-los na esfera
federativa.

ARTIGOQUARTO
(Tipos de drgaos )

Um) Sao o6rgdos sociais do Grupo
Desportivo Nova Alianga da Maxixe:
a) Assembleia Geral;
b) Direccéo do Clube;
c) Conselho Fiscal;
d) Conselho Consultivo.

Dois) S6 poderdo ser eleitos para 6rgaos
directivos do GDNAM, os membros em pleno
gozo dos seus direitos desde que tenham
regularizado as suas quotas.

Trés) A elei¢do dos 6rgdos directivos do
GDNAM ¢ feita pela Assembleia Geral.

CAPITULO 1I

Dos sécios

ARTIGOQUINTO
(Membros em geral)

Um) Podem ser sécios do Grupo Desportivo
Nova Alianca da Maxixe, todas pessoas
singulares e colectivas nacionais ou estrangeiras.

Dois) Os sécios estrangeiros com residéncia
em Mocambique, podem ocupar até um ter¢o
dos cargos dos 6rgaos sociais do clube, estando-
lhes contudo, vedado o cargo de presidente.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos sdcios)

Um) O Grupo Desportivo Nova Alianca da
Maxixe, tem as seguintes categorias de membros:

a) Fundadores;

b) Honorérios;

c) De mérito;

d) Beneméritos;

e) Efectivos;

f) Correspondentes;
g) Extraordindrios;
h) Patrocinadores;
i) Colectivos; e

J) Especiais.

Um) Entende-se por sécios:

a) Fundadores: aqueles que tiverem
subscrito a acta constitutiva do
Grupo Desportivo Nova Alianga da
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Maxixe e, sendo estrangeiros
residam na Repudblica de
Mogambique hd mais de vinte anos;

b) Honor4rios: individuos, colectividades
ou entidades que ao clube ou em prol
do desporto no geral, tenham
prestado relevantes servicos e que a
Assembleia Geral, sob proposta da
direcc@o, entenda destinguir com este
titulo, sendo dispensados do
pagamento de quotas;

c) De mérito: sdo os que, pelos seus
relevantes servigos prestados ao
clube, merecam da Assembleia Geral
esta qualidade, conferindo-lhes a
plenitude dos direitos estabelecidos
nestes estatutos;

d) Beneméritos: sdo os que, pelo seu
trabalho, ou dadivas feitas ao Grupo
Desportivo Nova Alianca da
Maxixe, merecam da Assembleia
Geral o seu reconhecimento;

e) Efectivos: Sao maiores de dezoito anos
que gozam da plenitude dos direitos
e que se subscreveram os presentes
estatutos;

) Correspondentes: sdo individuos, colecti-
vidades ou entidades que interessando-
se pelo desenvolvimento do desporto,
aceitam prestar ao Grupo Desportivo
Nova Alianga da Maxixe, com caracter
permanente, servigos gratuitos de que
o clube porventura necessite para a
prossecucdo dos seus fins;

g) Extraordindrios: sdo os estudantes e
jovens a cumprir o servigo militar
obrigatorio,

h) Patrocinadores: sdo entidades que
concorram pelo refor¢co da base
material necessdria ao cumprimento
dos objectivos do Grupo Desportivo
Nova Alianca da Maxixe, podendo
para o efeito, a direc¢do do clube,
celebrar acordos especiais restritos
com eles;

i) Colectivos: sdo pessoas colectivas do
direito puiblico ou privado, dotados
de personalidade juridica, que se
interessam pelo desenvolvimento do
desporto no ambito das atribuicdes
ou finalidades do Grupo Desportivo
Nova Alianca da Maxixe, devendo
para o efeito fazer representar-se
junto do Grupo Desportivo Nova
Alianga da Maxixe, por uma pessoa
singular devidamente mandatada;

j) Especiais: sdo todos os demais sdcios
previstos nas alineas anteriores, bem
€cOmo 0s que se inscreverem nesta
categoria, desde que estejam
disponiveis a pagar uma quota
especial a determinar pela direccao.

ARTIGO SETIMO

(Condicoes de admissao)

Um) A admissao de socios sera feita mediante
proposta escrita pelas direc¢des dos 6rgaos

desportivos, paralelamente mandatados para tal
pelos seus dirigentes e posteriormente aprovada
pela Assembleia Geral, obedecendo ainda os
seguintes termos:

a) Para o sécio efectivo, é necessario ser
proposto por dois sécios no pleno
gozo dos seus direitos, devendo a
proposta ser aprovada pela Direcgio,
depois de estar patente aos socios
durante oito dias, com finalidade de
0s mesmos tomarem conhecimento
e poderem informar a Direcg¢éo
sobre os candidatos, caso haja razdes
para o efeito;

b) Os sécios extraordinarios e colectivos
serdo admitidos nas mesmas
condig¢des dos sécios efectivos,

c¢) Os sécios correspondentes serdo
admitidos simplesmente por
determinac@o da Direcgéo.

Dois) Considera-se admitido o s6cio do
Clube as pessoas colectivas ou singulares que
apos a satisfacao dos requisitos exigidos no ponto
anterior, e que contribua com a jéia e uma quota
mensal.

ARTIGOOITAVO
(Direitos dos sécios)

Um) Séo direitos e prerrogativas dos s6cios:

a) Eleger e ser eleito para os érgios
directivos do GDNAM;

b) Examinar as quotas do GDNAM nos
quinze dias anteriores a reuniao
ordindria da Assembleia Geral
convocada para a sua apreciacdo, as
quais estardo patentes durante esse
periodo.

c) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral Extraordindria;

d) Participar e beneficiar dos servigos do
GDNAM com prioridade relativa-
mente a outras poténcias utentes;

e) Utilizar gratuitamente as instalagdes,
material e equipamento do
GDNAM;

f) Frequentar cursos, estagios e semindrios
promovidos pelo GDNAM;

g) Usar o distintivo e bandeira do
GDNAM;

h) Propor a admissdo de novos sdcios;

i) Gozar de regalias que eventualmente
venham a ser concedidas pela
Direcgdo do clube;

j) Os sécios honordrios gozam dos
mesmos direitos de todos os socios,
salvo os consignados nas alineas
A,C,FeH;

Dois) Os sécios patrocinadores para além
dos direitos previstos no nimero anterior,
excepto o direito estatuido na alinea a), gozam
ainda dos seguintes direitos especiais:

a) Dispor em Assembleia Geral em um
terco do niimero de votos, em relacdo
ao ndmero de sécios efectivos
presentes;

b) Designar vice-presidente da Assembleia
Geral, da Direc¢io e do Conselho Fiscal;

¢) Examinar toda a contabilidade e demais
documentacio respeitante a gestdo
do patriménio;

d) Uso pelos seus trabalhadores das
instalagdes do clube, respeitando as
prioridades da programagio do clube;

e) Explorar espagos nas instalagcdes do
clube para fins publicitdrios das suas
empresas.

ARTIGONONO
(Deveres dos sécios)

Um) Sdo deveres gerais dos sdcios:

a) Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
as deliberagdes da Assembleia Geral
e da direcgdo do clube;

b) Contribuir para o desenvolvimento da
vida desportiva e cultural, quer no seio
do GDNAM, quer nos colectivos de
trabalho e nas dreas residenciais.

Dois) Sdo deveres especiais dos sécios
efectivos:

a) Pagar a j6ia estabelecida, cujo o prazo
de cobranca se considere vencido no
come¢o do més imediato ao da
admissao do sécio;

b) Pagar a quota mensal, trimestral ou
anual, conforme a modalidade que
achar conveniente;

¢) Tomar parte da assembleia e quaisquer
reunides, que forem convocados;

d) Participar dos cursos, estdgios e semind-
rios promovidos pelo GDNAM
enviando seus representantes, bem
como enviando os membros e ou
atletas especialmente convocados pela
direc¢do do clube;

e) Zelar pelaboa conservagio das instalagdes,
do material e equipamento posto a sua
disposi¢ao pelo GDNAM;

f) Prestar contas a direc¢do do Clube pela
gestdo do or¢amento, verbas ou
subsidios postos a sua disposi¢ao
pelo GDNAM;

g) Cumprir e fazer cumprir os estatutos,
resolugdes da Assembleia Geral e
das deliberagdes dos demais 6rgaos
do GDNAM;

h) Distingir-se pelo comportamento
correcto;

i) Dignificar o simbolo do GDNAM;

j) Promover a admiss@o de novos sécios.

ARTIGO DECIMO
(Valor e pagamento da joia e quota)

Um) O valor daj6ia e da quota mensal serd fixado
em cada ano, em reunido da Assembleia Geral
Ordindria, sob proposta da direcgo, atendendo-se as
necessidades do clube e ao preco do custo do cartdo de
sécio e de um exemplar dos estatutos.

Dois) Todo o sécio que estiver em débito de
trés meses no pagamento de quotas, serd
suspenso do gozo dos seus direitos, do que serd
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notificado pela Direc¢do, devendo esta, demiti-lo
no prazo de dois meses depois da notificacao,
caso ndo satisfaca o seu débito.

Trés) Os sdcios demitidos por falta de
pagamento de quotas poderdo ser readmitidos,
sujeitando-se as condi¢des e encargos da
primeira admissdo.

Quatro) Os sécios extraordindrios serao
dispensados do pagamento da jéia, ficando
obrigados ao pagamento de quota de cobranca
mensal fixada de acordo com o estabelecido no
nimero um alinea b) do artigo onze.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Abandono da qualidade de sécio)

Um) Todo o sécio poderd abandonar o
GDNAM, devendo participar o facto a direc¢ao.

Dois) Os sécios que tenham deixado de ser a
seu pedido, podem ser readmitidos, devendo para
o efeito observar-se as condi¢des e encargos da
primeira admissao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Sancgoes)

Um) Os sécios que violarem os estatutos,
regulamentos, deliberagdes dos 6rgéos do clube,
da Assembleia Geral e da Direccdo do Clube,
criando prejuizo ao seu bom nome, directa ou
indirectamente, consoante a gravidade, poderdao
ser punidos pela direc¢do, em processo
disciplinar, com as seguintes sangdes:

a) A demonstragao verbal;

b) Repreensio simples ou registada;
¢) Suspensdo até doze meses;

d) Expulsao

Dois) Os membros suspensos ndo ficam
isentos do pagamento das suas quotas.

Trés) As regras de processo e tipifica¢do das
situacdes que serdo objecto da aplicacdio das
sangdes previstas no nimero anterior, contarao
do regulamento disciplinar a adoptar pela
Assembleia Geral, sob proposta da direcgéo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Responsabilidade dos sécios)

Um) Os sécios respondem pessoalmente
pelos danos, despesas e prejuizos que causarem
em relacdo a bens do clube ou a sua
responsabilidade e bem assim pelos débitos
resultantes da utilizacao de bens do clube ou da
exploragdo de bens dele dependentes.

Dois) Os sécios que ndo pagaram o0s
encargos que lhes incumbirem, conforme o
disposto ao nimero anterior e nas condig¢des
fixadas pelos regulamentos ou pelas deliberacdes
da direc¢@o, serdo suspensos ou expulsos do
clube, dependendo da gravidade das
circunstancias, sem prejuizo das medidas que
forem tomadas para o reembolso dos débitos.

ARTIGODECIMO QUARTO
(Perda dos direitos)

A demissdo ou expulsdo implica a imediata
perda de todos os direitos ja adquiridos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Identificacao de soécio)

Um) A todo o sdcio serd fornecido um cartiio de
identidade pessoal e intransmissivel, que deverd devol-
ver a secretaria do clube, se for demitido ou expulso.

Dois) Aos sdcios honordrios e correspon-
dentes sera fornecido um diploma mencionando
a sua qualidade.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Assembleia Geral € formada na totalidade por
todos os sécios do GDNAM com quotas regulari-
zadas, e a cada um dos quais corresponde ao direito
de voto, assim como pelos sécios honordarios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Mesa)

Um) Mesa da Assembleia Geral terd a
seguinte composi¢ao.
Efectivos:

a) Um presidente;
b) Dois secretarios;
c¢) Suplente e vice-presidente.

Dois) O vice-presidente, s6 entra em exercicio
na falta do impedimento do Presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Um) Compete essencialmente ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral,

b) Marcar ou interromper as sessdes;

¢) Presidir e dirigir os trabalhos da Assembleia,
conceder palavra aos sécios e adverti-
los quando se desviarem do assunto em
causa ou a sua intervengao se tornar
impertinente, e executar através dos
secretdrios o expediente da mesa;

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
demais regulamentos;

e) Rubricar e assinar as actas das secgdes,
bem como todos os livros em uso
pelos d6rgaos directivos;

f) Elaborar para aprovagio pela Assembleia
Geral, o respectivo regulamento;

g) Exercer as atribui¢des conferidas pela
Direc¢@o a mesa, por sugestoes de
qualquer membro daquela ou sua
directa iniciativa;

Dois) E da Competéncia dos secretdrios da mesa:

a) Organizar o expediente da mesa;

b) Ao Primeiro Secretdrio da mesa,
incumbe fazer a chamada dos sécios
e as leituras indispensdveis e ordenar
as matérias a submeter a votagao;

c) Ao segundo secretdrio da Mesa,
incumbe organizar as inscri¢des dos
sécios que pretendam usar da palavra
e redigir as actas;

d) Na auséncia do presidente, a assembleia
designara um presidente provisorio,
adoptando-se o mesmo critério em
relagéio aos restantes membros em
falta.

Trés) E da competéncia da Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os diferentes titulares
da Mesa da Assembleia Geral;

b) Alterar os estatutos;

c) Apreciar e votar o relatdrio e contas da
direcc¢do do clube e o parecer do
Conselho Fiscal;

d) Fixar os quantitativos das quotas;

e) Deliberar sobre e expulsdo de membros;

f) Aprovar o plano anual de actividades
do Clube.

ARTIGO DECIMONONO
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente, sempre
que convocada pelo respectivo Presidente,
quando solicitada pela Direc¢@o do Clube e pelo
Concelho Fiscal ou por dois tercos dos seus
sécios, devendo ser indicado o assunto especifico
atratar.

ARTIGO VIGESIMO

(Convocacao das reunides da Assembleia
Geral)

Um) A convocagio da Assembleia Geral serd
feita por aviso e circular, para cada um dos
membros e expedido com, pelo menos oito dias
de antecedéncia e da qual devera constar o dia, a
hora e a ordem do trabalho.

Dois) A Assembleia Geral realizar-se-a na
Sede do GDNAM.

Trés) Na reunido ordinaria da Assembleia
Geral serd apreciado o relatério e contas da
Direcgdo do Clube e parecer do conselho Fiscal,
bem como serdo eleitos os érgdos do GDNAM
no termo dos seus mandatos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Quérum)

Um) Assembleia Geral em sessao ordinéria
ou extraordindria, considera-se legalmente
constituida quando a hora marcada esteja
presentes metade dos sdcios efectivos.

Dois) Quando a Assembleia Geral ndo poder
funcionar por falta de quérum, reunira em
segunda convocag¢do meia hora depois da hora
marcada, considerando-se legalmente constituida
com nimero de membros que se encontram
presentes, devendo este facto constar da
convocatdria sem que ndo sido convocados a
pedido dos membros, ndo podera realizar-se a
reunido da assembleia Geral, sem que estejam
presentes dois ter¢os dos que solicitaram,
mesmo em segunda convocacao.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
adoptadas por maioria absoluta de votos presentes,
salvo tratando-se de alteragdes dos estatutos, para
qual serd exigido os votos favordveis de um minimo
de trés quartos dos presentes.

Dois) As votagdes efectuar-se-ao por
escrutinio, salvo tratando-se da elei¢ao dos
6rgdos sociais, situagido em que sempre a votacao
serd feita por escrutinio aberto.

Trés) So tera direito ao voto, o socio efectivo
presente ou devidamente representado por um
mandato, dirigido ao Presidente da Mesa de
Assembleia Geral, contudo que o mandatério
seja sécio no pleno gozo dos seus direitos.

Quatro) Nenhum sdcio pode representar mais
de trés votos, incluindo o seu.

Cinco) Se, porventura, se verificar que os
mandatos estao viciados, este facto implicara a
nulidade da sessdo em que foram apresentados e
a expulsdo do s6cio mandatario.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Funcionamento)

Um) Os trabalhos da Assembleia Geral
constituem sessoes.

Dois) Cada sessao coincide normalmente com
o periodo de tempo em que numa Assembleia
Geral se discutem os assuntos para que foi
convocada.

Trés) Se os trabalhos da Assembleia nao
puderem se realizar no mesmo dia ou se a mesma
reputar se conveniente interrompé-los, cada
periodo de discussao, desde a abertura até ao
seu termo, constitui uma sessao.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Sessoes)

Um) Estando presente a Mesa ou sendo
substituidos os membros que faltarem, iniciar-
se-4 a primeira parte da sessdo, antes da ordem
do dia, cuja a duragio nao excederd trinta minutos
e que se destinar a:

a) A leitura da acta da reunido anterior;

b) A apresentagido pelos sécios de
quaisquer reclamagdes sobre a acta
da reunido anterior;

c¢) A apresentagdo das reclamacdes
apresentadas ou, ndo as havendo ou
estando superados, a colocacao da
acta para sua aprovagao;

d) A recepg¢io e leitura de quaisquer
correspondéncias, representagdes ou
peti¢des dirigidas a Mesa;

e) A prestacido pela Mesa de quaisquer
esclarecimentos que tenham tido pedidos;

f) A concessao da palavra antes da ordem
do dia, regulada mediante inscri¢ao,
nao podendo cada orador usar da
palavra por mais de dez minutos.

Dois) Terminada a primeira parte da sessao
passar-se-a, logo que Presidente o anuncie, a
ordem do dia, na qual serdo discutidos os
assuntos da agenda.

SECCAOII

Da direcgé@o do clube

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao, e duracao)

Um) A Direc¢io do GDNAM € composto
pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Director para drea administrativa e
financeira;

d) Director para area de marketing;

e) Director para drea jurisdicional;

f) Director Técnico para o Departamento
de futebol;

g) Director Técnico para o Departamento
de outras modalidades;

h) Cada Director sera coadjuvado por um
vogal;

Dois) A Direcg¢ado do Clube € eleita de quatro
a quatro anos composta e dentro da mesma existe
uma Direcg¢do executiva.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do presidente)

Um) Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes
estatudrias e regulamentares bem
como as deliberacdes da Assembleia
Geral,;

b) Dirigir e orientar todas as actividades
do GDNAM;

¢) Solicitar a convocag¢do extraordindria
da Assembleia Geral;

d) Superintender todos os servi¢os do clube;

e) Representar o GDNAM em juizo e fora
dele;

/) Representar o GDNAM em ceriménias
oficiais para as quais tenha sido o
convidado;

g) Celebrar em nome do GDNAM
acordos, convénios e contratos;

h) Preparar o Regulamento Interno do
GDNAM e submeté-lo a apreciacao
e aprovacdo da Assembleia Geral;

i) Nomear o Director Executivo.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Competéncias do vice-presidente.)

Um) Compete de um modo geral ao vice-
-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos e nas
relagdes do clube com outros
departamentos, entidades publicas
ou privadas e desportivas;

b) Representar o clube em todas as
manifestacdes ou actos necessarios;

Dois) Compete aos directores:

a) Dirigir eficazmente a drea respectiva, para a
qual elaborard ou melhorard o respectivo
regulamento de funcionamento;

b) Superintende a actividade dos vogais;

Trés) Compete aos Vogais:

a) Auxiliar os directores para todas as
funcdes previstas no nimero anterior;

b) Praticar actos para os quais tenham sido
incumbidos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao da direccao do clube)

Um) A Direccéo reunird sempre que for
convocada pelo presidente, por sua iniciativa ou
pedido de trés dos seus membros, pelo menos,
duas vezes por més.

Dois) O membro de direc¢do temporariamente
impedido de participar nas suas reunides, podera
fazer-se representar por outro membro, mediante
simples carta dirigida ao presidente.

ARTIGO VIGESIMONONO
(Deliberacoes)

Um) Para que a direc¢do do Clube possa
validamente deliberar deverao estar presentes ou
representados a maioria dos seus membros.

Dois) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria dos seus membros presentes ou represen-
tantes, devendo ficarem registadas numa acta.

Trés) O presidente terd um voto de qualidade.

Quatro) As deliberag¢des da direc¢do que
interessam aos socios, serdo comunicadas pela
secretaria na forma mais adequada.

ARTIGO TRIGESIMO
(Direccao Executiva)

Um) A gestao corrente do GDNAM serd confiada
aum Director Executivo nomeado pelo Presidente.

Dois) O Director Executivo é um funcionario
do clube, com as seguintes competéncias:

a) Representar o clube e tutelar em
coordenagiio com o Presidente,
todos os interesses do clube;

b) Assinar quaisquer escritas ao funciona-
mento diario do clube;

¢) Coordenar e dirigir a elaborac@o dos
regulamentos internos do clube;

d) Admitir, celebrar e rescindir contratos
com os trabalhadores do clube;

e) Informar ao Presidente da Direccao de
Clube de tudo quanto diga respeito
ao clube, especialmente a situacio
do activo e passivo do clube;

/) Dirigir e coordenar os Departamentos e
exigir deles, relatérios sobre suas
actividades;

g) Participar em todas as reunides da
Direcg¢do do Clube.

h) Celebrar acordos de cooperagio e estabelecer
protocolos com associagdes nacionais e
estrangeiras, suas congéneres.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais suplentes.
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Dois) O presidente serd substituido nas suas
faltas ou impedimentos, por qualquer dos vogais
efectivos, conforme se acordar.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar sempre que o julgue conve-
niente e pelo menos trimestralmente
a escrituragdo do GDNAM e os
respectivos documentos;

b) Controlar regularmente as tarefas da
Direccdo do Clube e o cumprimento
a conservacdo do patriménio
Desportivo e todos os niveis do
GDNAM, verificando frequente-
mente, os livros de contabilidade e a
legalidade das despesas.

¢) Dar parecer sobre as Contas da geréncia
e o relatdrio apresentado anualmente
pela Direccéo do Clube, com vista a
sua apresentacdo atempada a
Assembleia Geral Ordinaria;

d) Vigiar o cumprimento da lei e dos
estatutos pela Direc¢do do Clube;

e)Requerer, quando julgar necessario aconvoca-
¢dode Assembleia Geral Extraordindria.

Dois) Em caso de irregularidade observadas
pelo Conselho Fiscal no exercicio das suas atribui-
¢des, devera ser convocada uma Assembleia Geral
Extraordindria, a fim de sobre elas se pronunciar.

SECCAOIV

Do Conselho Consultivo

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Composicao)

Um) O Conselho Consultivo € um corpo que
se destina as tradi¢des do GDNAM e zelar pelo
seu prestigio e continuidade dentro do
pensamento dos seus s6cios.

Dois) O Conselho Consultivo € constituido
por membros efectivos, eleitos por periodos de
quatro anos, em Assembleia Geral, de entre os
socios que tenham sido membros dos corpos
gerentes, dos sécios com mais de dez anos, dos
atletas que mais se destacaram ao servigo do clube
e dos que, pela sua cultura e situacdio, mostrem
ser dedicados ao desenvolvimento do clube.

CAPITULO IV

Do patrimonio e fundos

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Patrimoénio)

Um) O patriménio do GDNAM € constituido
por todos os bens constantes no seu activo social
e os rendimentos sdo constituidos por receitas
ordindrias e receitas extraordindrias.

Dois) Sao receitas ordinarias:

a) O produto da quotizacdo;

b) O produto da venda de emblemas, da
remissdo de cartdes de socios e de
exemplares dos estatutos, regula-
mentos e outras publicagdes;

¢) Os juros e rendimentos de quaisquer
valores do clube;

d) A participagdo que couber ao clube na
organizagao de espectdculos;

e) O produto das subscri¢gdes, de
donativos e de subsidios;

f) O produto da venda de materiais
considerados dispensaveis;

g) O produto da venda de ingresso nos
jogos organizados pelo clube;

h) O produto de arrendamento das suas
instalagdes para outras entidades
desportivas e de qualquer natureza;
e

i) O produto de locacdo de dependéncias
ou bens do clube.

Trés) Sao receitas extraordinarias:

a) O Produto dos empréstimos contraidos
com autorizacdo da Assembleia
Geral;

b) As importancias recebidas como
indemnizagdo de prejuizos sofridos
pelo clube e quaisquer outros
beneficios patrimoniais.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Fundos)

Um) Os fundos do GDNAM divide-se em
disponivel e de reserva.

Dois) O fundo disponivel é constituido pelas
receitas ordindrias e extraordindrias e destina-se
satisfazer os encargos normais do clube.

Trés) O fundo de reserva é formado por
legados, titulos de crédito e pelos imdveis e
destina-se a completar o fundo disponivel quando
as receitas ndo forem suficientes e a satisfazer
qualquer eventualidade que afecta a vida do
clube, devendo ser utilizado, no todo ou em parte,
com o consentimento da Assembleia Geral, sob
proposta fundamentada da Direc¢ao, ouvido o
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Guarda de fundos)

Um) Todos os fundos do clube devem estar
depositados em institui¢do bancdria, s6 podendo
ser levantados com as assinaturas conjuntas do
presidente e do director executivo ou a quem
suas vezes fizer.

Dois) Para ocorrer as despesas correntes
poderd ser mantido em caixa um montante até ao
méximo permitido por lei.

CAPITULO V

Dos simbolos

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Emblema e bandeira)

Um) Os simbolos do GDNAM sdo um
emblema e uma bandeira.

Dois) O emblema é um barco a vela com uma
gaivota a assegurar um bola.

Trés) A bandeira é um rectangulo de pano,
de fundo azul e branco, com o emblema no meio.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Significado dos simbolos)

Um) O barco 4 vela representa a pesca
artesanal, actividade que os fundadores do
GDNAM também exercem.

Dois) A gaivota simboliza a existéncia de
peixe ou mariscos no mar ou, que o barco estd
cheio de pescado.

Trés) A bola simboliza a actividade
desportiva.

Quatro) O fundo azul da bandeira representa
0 mar.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Subsidios e doacoes)

Os subsidios e doagoes feitas ao GDNAM
ndo poderdo ser desviados dos fins para
concedidos.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Alteracao dos estatutos)

A alteracio dos estatutos s6 poderdo ser feitas
por delibera¢des da Assembleia Geral, por trés
quartas partes dos votos presentes ou
representados, sob proposta da Direc¢ao, que
submetera ao reconhecimento da entidade
governante competente.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao)

Um) O GDNAM s6 podera ser dissolvido
em Assembleia Geral especialmente convocada
para o efeito e com a presencga de pelo menos
trés quartos do total dos sdcios efectivos.

Dois) No caso de deliberacdo favordvel a
dissolucdo, serd nomeada pela mesma
Assembleia Geral uma comunicacdo liquidatéria.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Fusao)

O GDNAM s6 poderd fundir-se com outro
clube nacional de desportos, por deliberagido da
Assembleia Geral especialmente convocada para
o efeito, sob proposta da Direc¢do do Clube e
com presenga de pelo menos trés quartos do
total dos seus sdcios efectivos.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Remuneracodes)

As fungdes dos 6rgdos directivos ndo sio
remuneraveis, excepto a fung¢do de Director
Executivo.

Mergulhos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que no
dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil e
nove, na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais em epigrafe procedeu-se a alteragao parcial
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do pacto social da sociedade Mergulhos, Limitada,
matriculalada na referida conservatéria sob nimero
dezasseis mil quinhentos oitenta e oito, do livro C
traco quarenta e uma a folhas cinquenta e duas, que
altera o artigo quarto do objecto social que passa
ter a seguinte nova redaccio:

ARTIGOQUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades de
turismo, acomodagio e refei¢coes em
casas de praia, transporte maritimo
recreativa com centro de formagao
de mergulho, pesca recreativa e
desportiva, via maritimo, instrugio
de mergulho, outras actividades
aquaticas, importagdo e exportacao
de materiais ligados a industria
hoteleira, materiais de construgdo e
outras actividades permitidas por lei;

b) Aquisicdo de autorizagdo de uso e
aproveitamento de terras desde que

autorizadas pelas entidades
competentes;

¢) Proporcionar a acomodagéo aos
turistas;

Dois) Para a realizagdo do seu objecto
social, a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro ou
fora do pafs.

Trés) A sociedade podera exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde
que para tal obtenha a aprovagdo das
licengas pelas autoridades competentes.

Sem mais a alterar, continua em vigor o pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil e nove. —
O Técnico, llegivel.

Jays, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de quatro de Agosto de dois mil e oito,
exarada de folhas cento e trés e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e um trago D do Terceiro Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Ricardo Henrique
Xavier Trindade, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio em exercicio no referido
cartdrio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
adivisdo, cessdo e unificacio de quotas, onde a
socia Jacqueline Ann Croxford divide a sua
quota em duas quotas, reservando uma para si
com o valor de duzentos e vinte e trés mil e
novecentos meticais que reservou para si e outra
com o valor de duzentos e dez mil e setecentos
meticais que cedeu a Boomerang Trading Vinte
e Cinco (PTY) Limited com os seus direitos e
pelo seu valor nominal, alterando-se por

consequéncia a redac¢do do artigo quarto do
pacto social que rege a dita sociedade, o qual
passa a ter a seguinte e nova redacgéo:

ARTIGOQUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, é de quatrocentos e
trinta e nove mil meticais e corresponde a
soma de trés quotas desiguais e distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma no valor de duzentos e vinte e
trés mil e novecentos meticais,
representativa de cinquenta e um
por cento do capital social,
pertencente a socia Jacqueline
Ann Croxford;

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e dez mil e setecentos
meticais, representativa de
quarenta e oito por cento do
capial social, pertencente a sdcia
Boomerang Trading Vinte e
Cinco (Pty) Limited;

¢) Uma quota no valor nominal de
quatro mil e quatrocentos
meticais, representativa de um
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Richard
John Bate.

Esta conforme.

Maputo, vinte e um de Maio de dois mil e
nove. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.

CNC - Farmacéutica, Limitada,

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de trinta de Abril de dois mil e nove,
lavrada a folhas onze a folhas treze, do livro de
notas para escrituras diversas niimero setecentos
e vinte e dois traco D do Terceiro Cartério
Notarial de Maputo, perante mim Ricardo
Henrique Xavier Trindade, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e notariado
N1 e notario do referido cartorio, foi constituida
entre: José Filipe Fernandes Cordeiro, Carlos
Manuel dos Santos Martins e Nunes Alfredo
Tsinina, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

CNC - Farmacéutica, Limitada,
abreviadamente CNC, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
constitui e rege nos termos dos presentes
estatutos e da legislagdo aplicdvel em vigor na
Republica de Mocambique.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro do
Alto Maé, Rua Romiao Fernandes Farinha,
numero mil cento e dezoito, rés-do-chao, cidade
de Maputo, e pode, por deliberagio da assembleia
geral, estabelecer sucursais, delegacoes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
por lei permitida, em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura puiblica da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal aimportac@o de produtos farmacéuticos
e sua distribuicdo no mercado nacional, bem
como, a exportacdo dos mesmos.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades comerciais subsididrias ou
complementares ao seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) A sociedade pode, por deliberacao
unanime dos socios, reunidos em assembleia
geral, participar de quaisquer formas de
associa¢@o empresarial e adquirir participagdes
sociais de sociedades comerciais de
responsabilidade limitada, independentemente do
objecto social destas.

CAPITULO 1I

Do capital social e quotas

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco mil
meticais, correspondente a soma de trés quotas
distribuidas nos termos seguintes:

a) Uma de dez mil meticais, pertencente
ao sé6cio José Filipe Fernandes
Cordeiro Nunes, equivalente a
quarenta por cento do capital social;

b) Uma de dez mil meticais, pertencente
ao socio Carlos Manuel dos Santos
Martins, equivalente a quarenta por
cento do capital social;

¢) Uma de cinco mil meticais, pertencente
ao socio Nunes Alfredo Tsinina,
equivalente a vinte por cento do
capital social.

ARTIGOSEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social pode ser acrescido, uma
ou mais vezes, observando-se as formalidades
legais pertinentes.
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Dois) Os aumentos do capital sdo realizados
mediante entradas em numerdrio ou em espécie,
ou pela incorporacao de resultados transitados e
ndo distribuidos que correspondam a
determinada percentagem dos lucros da
sociedade apurados, depois de liquidados os
impostos, ou por suprimentos conforme
deliberac@o da assembleia geral.

Trés) Deliberado o incremento do capital
social, o montante acrescido € rateado pelos sécios
existentes na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Os s6cios podem fazer os suprimentos a
sociedade de acordo com as condicdes fixadas
pela assembleia geral.

ARTIGOOITAVO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessdo ou qualquer outra forma de
transmissdo total ou parcial de quotas € livre entre
socios, mas fica reservado a sociedade o direito
de preferéncia na aquisi¢@o da quota a ceder, direito
esse que, se ndo for por ela exercido durante o
periodo de noventa dias pertencerd aos s6cios
individualmente e sé depois a estranhos.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua quota
informa a sociedade, com o minimo de trinta dias
de antecedéncia, por carta registada com aviso de
recep¢do, dando a conhecer o projecto de cedéncia
e as respectivas condi¢des contratuais.

Trés) A cessdo ou divisdo de quotas a favor de
pessoas estranhas a sociedade, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes dos
sécios, depende do consentimento da sociedade,
sendo nulos quaisquer actos de tal natureza que
contrariem o disposto no presente nimero.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais

SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGONONO
(Definicao)

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade e as suas deliberacdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias tanto para
a sociedade como para os sdcios.

ARTIGODECIMO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, uma vez por cada ano para
apreciar o balango e a conta do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que for necessario
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral € presidida pelo sécio
por ele designado e, em caso de auséncia deste, a
presidéncia da assembleia geral é exercida por quem
for nomeado adhoc entre os sécios presentes.

Trés) As reunides da assembleia geral realizam-
se, de preferéncia, na sede da sociedade, e a sua
convocagao é feita por qualquer um dos gerentes,
por meio de carta registada, com aviso de recepgao,
com antecedéncia minima de trinta dias, devendo a
convocatdria conter sempre a ordem de trabalhos
e, quando for o caso, ser acompanhada dos
documentos necessarios a tomada das deliberagdes.

Quatro) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os scios concordem,
por escrito, na deliberac@o ou concordem que por
essa forma se delibere, considerando-se validas,
nessas condicdes, as delibera¢des tomadas, ainda
que seja fora da sede social, em qualquer ocasiao
e qualquer que seja o seu objecto.

Cinco) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem a modificagdo do pacto social e a fusdo
ou dissolucdo da sociedade, cuja reunido €
sempre convocada nos termos estatutarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao)

Sé os sécios podem votar com procuragao
de outros e ndo € vdlida, quanto as deliberagdes
que importem a alterac@o do pacto social, a fusdo
ou dissolugdo da sociedade, a procurag¢do que
ndo contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou devidamente
representados todos os sdcios e, em segunda
convocagao, seja qual for o nimero dos sécios,
desde que no inferior a dois, independentemente
da percentagem do capital que representam.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que o
estatuto ou a lei exija maioria qualificada.

Trés) A cada quota corresponde um voto por
cada fracc@o de duzentos e cinquenta meticais.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados.

Cinco) Requerem a maioria qualificada de
trés quartos dos votos as deliberagdes que
importem a modificacdo do pacto social,
nomeadamente, as deliberagdes sobre:

a) Aumento do capital social;

b) Divisao ou cessdo de quotas;

¢) Amortizagdo de quotas;

d) Fusdo ou dissolugdo da sociedade.

SECCAOII
Da administracao e geréncia
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao)

Um) A administracdo e a geréncia da sociedade
¢ exercida pelo sécio Carlos Manuel dos Santos
Martins, que é desde ja nomeado gerente.

Dois) O gerente pode constituir um ou mais
procuradores nos termos e para os efeitos da lei.

Trés) Compete ao gerente a representagdo da
sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucao do objecto social,
designadamente, quanto a gestao corrente dos
negdcios da sociedade.

Quatro) Cabe a assembleia geral fixar as
remuneragdes e demais direitos dos gerentes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela assinatura
do gerente nomeado. ou pela assinatura de manda-
tario, nos precisos termos e limites do mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um dos administradores ou
directores ou por qualquer empregado por eles
expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco e conta de resultados fecham
atrinta e um de Dezembro de cada ano, e carecem
de aprovacio da assembleia geral a realizar-se
até trinta e um de Margo do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Resultados e sua aplicacao)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, cinco por cento destina-se ao fundo de
reserva legal, a parte restante € aplicada nos termos
que sejam determinados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidacdo, usando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Morte, interdicao ou inabilitacdo do sdcio)

Um) No caso de morte ou interdicdo ou
inabilitagio de um sdcio a sociedade continua com
os herdeiros ou sucessores de direito do falecido
ou representantes do interdito ou inabilitado.

Dois) Os herdeiros ou sucessores de direito
do sécio falecido devem nomear um de entre si
que a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa, podendo,
em caso de impossibilidade ou urgéncia de tal
nomeacao, ser solicitada a nomeagao judicial de
um representante cuja competéncia ¢ do mesmo
modo definida.
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Trés) Os herdeiros ou sucessores de direito
do sécio falecido podem manifestar, por escrito,
no prazo de seis meses, a intencdo de se
apartarem da sociedade, devendo, neste caso, a
respectiva quota ser amortizada pelo valor com
que figura no balanco, acrescido ou deduzido de
eventuais créditos ou débitos que estejam
devidamente registados.

ARTIGO DECIMONONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas pelo seu valor nominal, por acordo com
os respectivos titulares ou se a quota for
penhorada ou dada em penhor sem o
consentimento da sociedade, arrestada ou, por
qualquer forma, apreendida judicial ou
administrativamente.

ARTIGO VIGESIMO
(Resolucao de conflitos)

Os conflitos entre a sociedade e os sécios
sdo resolvidos amigavelmente, recorrendo-se a
via judicial s6 depois de esgotado o mecanismo
anterior, ficando desde ja eleito como foro
competente o Tribunal Judicial da cidade de
Maputo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Direito subsidiario)

Em tudo o que esteja omisso nos presentes
estatutos aplica-se a legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e
nove. — A Ajudante, llegivel.

Consorcio Vinson/ G & G

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no dia
vinte e sete de Maio de dois mil e nove, foi matri-
culada na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100101556 uma sociedade
denominada Consércio Vinson/G & G.

E celebrado o presente contrato de consdrcio,
entre:

Primeiro: A Vinson Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Maputo, distrito urbano nimero
um, Bairro Central, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro nimero mil e cento e vinte e trés,
sétimo andar C, com Registo Comercial n.°
100097550, emitido em vinte e quatro de Abril
de dois mil e nove, na Conservatdria de Registo
Comercial de Maputo, representado neste acto
pelo senhor Tobias Joaquim Dai, na qualidade
de presidente do conselho de administra¢ao
(PCA); e

Segundo: G & G Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, com sede
na cidade de Maputo, Distrito Urbano niimero
um, Bairro Central, Avenida Vinte e Cinco de
Setembro nimero mil cento vinte e trés, sétimo
andar C, com Registo Comercial n.° 100097524,

emitido em vinte e quatro de Abril de dois mil e
nove, na Conservatdria de Registo Comercial de
Maputo, representado neste acto pelo senhor
Charles Graham Murray Taylor, na qualidade
de presidente do conselho de geréncia (PCG).

Pelo presente Contrato de Consoércio
outorgam e constitui entre si o consércio de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

O consércio adopta a designacdo de
Consércio Vinson/ G & G.

ARTIGOSEGUNDO
Sede e duracao

Um) O consércio durard por tempo
indeterminado, sendo o seu inicio contado a partir
da data da assinatura do contrato e localizando-
se a sua sede na cidade de Maputo.

Dois) O consoércio poderd estabelecer
delegagdes, agéncias e quaisquer outras formas
de representacdo social, em territdrio
Mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O consércio tem por objecto a
exploracio dos seguintes projectos:
a) Produgao de milho, soja, paprica e peripir;
b) Comercializagdo agricola;
¢)Recolha de ovos e de criagdo de crocodilos;
d) Produg¢do de madeira; e
e) Safari.

Dois) Para além do exposto no nimero
anterior poderd ainda o consoércio dedicar-se a
outras actividades, desde que deliberadas em
conselho de Sécios, entende-se, os subscritores
do contrato de consdrcio e que para as quais se
obtenham as necessarias autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital de investimento e exploracao

ARTIGOQUARTO

Um) Para a concretizac@o do investimento e
exploracdo dos projetos, exposto no nimero
um, do clausulado no artigo trés, os subscritores
do contrato de consoércio de responsabilidade
limitada, contribuirdo por cada parte da seguinte
maneira:

a) Vinson Limitada, cinquenta e um por
cento; e
b)G & G Limitada, quarenta e nove por cento.

Dois) Os custos de investimento, de
exploracdo e de despesas de funcionamento
administrativo dos projectos serdo fixadas por
acordo das partes que constituem o consorcio.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital mas os sécios do consdrcio
(consorciada) poderdo fazer suprimentos de que
o consorcio carecer, mediante condicdes a
estabelecer em Conselho de Socios, entende-se,
os subscritores do contrato de consoércio.

CAPITULO I

Dos érgaos sociais do consorcio

Os o6rgaos sociais do consércio sdo o
conselho de sécios, o conselho de administracao
e o conselho fiscal.

SECCAOI

Do conselho de sécios

ARTIGOSEXTO

Um) O conselho de sécios é constituida por
todos os sdcios que fazem parte do consércio e
reunird em sessdo ordindria uma vez por ano,
até trinta e um de Marco, a fim de:

a) Discutir, aprovar, rejeitar ou modificar
o balango e contas de exercicio dos
projectos; e

b) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos
paraque tenha sido convocada.

Dois) O conselho de sécios reunira extraor-
dinariamente sempre que para tal for convocada.

ARTIGO SETIMO

Um) A mesado conselho de socios sera consti-
tuida por um presidente e um secretério eleitos em
representacgao das partes num periodo de trés anos.

Dois) O presidente e secretdrio da mesa sao
eleitos em conselho de sécios dentre os s6cios e
outras pessoas por um periodo de trés anos,
podendo ser reeleitos.

Trés) Compete ao presidente da mesa do
conselho de sdécios para além de outras
atribuicdes que sdo conferidas pela lei e pelo
presente contrato de consdrcio, convocar e dirigir
as reunides do conselho de sdcios, dar posse os
membros do conselho de administracio e do
conselho fiscal e assinar os autos de posse.

ARTIGOOITAVO
Convocatéria do conselho de sécios

Um) Asreunides do conselho de sdcios serdo
convocadas pelos sécios do consdreio ou por
uma das parte da consorciada.

Dois) A convocatdria deve ser feita por carta
registada dirigida aos sécios do consércio, com
pelo menos trinta dias de antecedéncia.

Trés) Por acordo de todos os scios do consorcio,
que deve constar da respectiva acta, pode prescindir-se
do prazo estabelecido no niimero anterior.

ARTIGONONO

As deliberagdes serdo tomadas por acordo
de ambas as partes do consdrcio, tendo em conta
o clausulado no artigo quarto.
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SECCAOII

Do conselho de administragao

ARTIGO DECIMO

Um) O consércio € gerido por um conselho
de administragdo composto por um minimo de
dois e um maximo de seis membros efectivos
eleitos em conselho de sécios, pelo periodo de
trés anos.

Dois) Cabera aos sécios do consoércio dentre
eles designar o presidente.

Trés) O conselho de administracdo designara
o administrador executivo, o qual respondera
pelo exercicio da gestdo corrente do consorcio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administragdo reunira
ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente sempre que qualquer dos
seus membros o julgar necessario.

Dois) As reunidoes do conselho de
administracdo serdo convocadas pelo respectivo
presidente e realizar-se-ao na sede social ou em
qualquer outro local onde for possivel reunir o
maior nimero de administradores, € as suas
deliberagdes s6 serdo validas se se encontrar
presente a maioria dos seus membros

Trés) As deliberacdes do conselho de
administra¢@o serdo exaradas em livros proprios
e assinados por todos os presentes ou pela maioria
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O conselho de administragcdo terd os mais
amplos poderes para administrar os negécios do
consorcio, competindo-lhe nomeadamente:

a) Orientar superiormente a actividade do
consorcio e fixar as despesas gerais
de administrag@o;

b) Arrendar ou dar em locagdo bens
moveis e imoveis;

c) Contrair empréstimos, representar o
consércio em juizo ou fora dele,
desistir, transigir ou confessar em
qualquer ac¢@o em que seja autora
ouré;

d) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques, livrancas e
quaisquer outros titulos mercantins;

e) Prestar caucdo e aval;

f) Celebrar e executar os contratos e
praticar os actos relativos a aquisic@o
de equipamentos, a realizagdo de
obras, a prestacio de servicos e aos
programas de trabalhos do
consorcio;

g) Estabelecer a organizagdo dos servicos
do consércio e aprovar os
respectivos regulamentos;

h) Constituir mandatdrios que podem ser
escolhidos entre pessoas estranhas
a0 consorcio;

i) Propor ao conselho de sdcios as
politicas a seguir pelo consércio no
exercicio econdmico seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) Para obrigar o consércio serd necessario
duas assinatura de pelo menos um membro de
cada parte consorciada no conselho de
administrac@o.

Dois) Os casos de mero expediente podem
ser assinados por pelo menos um membro do
conselho administragao.

Trés) No caso de impedimento definitivo ou
renincia ao mandato de qualquer dos
administradores, o s6cio da consorciada quem
couber a sua nomeagdo procedera a respectiva
substituicao.

ARTIGODECIMO QUARTO
Responsabilidades dos administradores

Um) Os Administradores respondem perante
o consoércio pelos danos a esta causados por
actos ou omissdes praticados com preteri¢do dos
deveres legais ou contratuais, salvo se provarem
que procederam sem culpa.

Dois) E proibido aos administradores ou
seus mandatdrios obrigar o consércio em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonagoes.

Trés) Para efeitos do presente contrato de
consorcio, entendem-se designados todos os que
sejam membros do conselho de administragéo.

.Quatro) As atribui¢des e competéncias do
administrador executivo serdo definidas por
deliberacio do conselho de administrac@o.

SECCAOTII

Do conselho fiscal

ARTIGO DECIMO QUINTO

O conselho fiscal serd constituido por um
presidente e dois vogais eleitos por Conselho
de Sécio, por um periodo de trés anos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Compete ao conselho fiscal:

a) Acompanhar a administragdo do
consorcio;

b) Zelar pela observancia da lei e do
contrato de consoércio;

¢) Examinar os livros e documentos da
contabilidade;

d) Certificar-se da exactiddo e correcgio
do balang¢o e do mapa de
demonstracdo de resultados a
apresentar anualmente ao conselho
de socios e emitir pareceres sobre
0s mesmos; e

e) Cumprir as demais obrigagdes impostas
por lei e pelo contrato de consorcio.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O consércio podera recorrer aos servigos de
auditores especializados ou de sociedade de
revisdo de contas de reconhecida competéncia e
idoneidade.

CAPITULO IV

Dos exercicios sociais, resultados
e remuneracoes

ARTIGO DECIMO OITAVO

O ano social coincide com o ano civil, sendo
as contas e o balanco encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO DECIMONONO

Os resultados liquidos apds impostos em cada
exercicio serdo distribuidos pela forma seguinte:

a) Dez por cento ficardo retidos no
consoércio para fundo de reserva
legal; e

b) O remanescente serd distribuido pelos
socios do consodrcio proporcional-
mente ao capital social, conforme
clausulado no artigo quarto, salvo
se por unanimidade em conselho de
sécios, destino diferente se
determinar.

ARTIGO VIGESIMO

Os membros dos corpos sociais serdo
remunerados nos termos que forem decididos
por uma comissdo de vencimentos nomeada
pelos sécios do consoércio.

CAPITULO V

Dadissolucao e liquidagdo do consércio

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O consércio s6 se dissolve nos casos
determinados na lei e serd entao liquidada como
os socios deliberarem.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sdécios
do consdrcio, todos eles serdo liquidados.

Trés) Em caso de dissolugdo, o conselho de
s6cios nomeard uma comissao liquidataria que
procederd, nomeadamente, ao inventario, balanco
e contas da liquidag@o e apresentar a proposta de
partilha.

CAPITULO VI

Dos casos omissos

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Em todo o omisso, regulario as disposicdes
legais aplicdveis alei em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

CAMALP, Comércio e Servicos,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que no
dia dezoito de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100100215 uma
sociedade denominada CAMALP, Comércio e
Servigos, Sociedade Unipessoal, Limitada.
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E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, com tnica socia.

Carmen Marisa Lampido Pinto, de
nacionalidade mogcambicana, solteira, residente
na Avenida de Angola, nimero quatrocentos e
setenta e sete, cidade de Maputo, portadora do
Bilhete de Identificagdo n.° 110078369R, valido
até vinte e quatro de Junho de dois mil e dez,
emitido pela Direccdo Nacional de Identificagdo
Civil.

Que pelo presente contrato de sociedade
outorga e constitui uma sociedade unipessoal
por quotas limitada, que vai reger-se pelos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social

A sociedade adopta a denominagdo de
CAMALP, Comércio e Servicos, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e duracao

Um) A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento na cidade de Maputo, podendo,
por simples deliberacdo da sdcia,em
conformidade com a legislagdo em vigor para
este tipo societdrio, transferir a sede para outro
local, criar sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacdo em
qualquer ponto deste territorio.

Dois) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a contar da data
da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de artigos informaticos;
b) Venda de géneros frescos;

¢) Prestagdo de servigos;

d) Importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal e outras
desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, conforme for deliberado
pela sdcia.

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma Uunica quota,
correspondente a cem por cento do capital social,
pertencente a unica sdcia Carmen Marisa
Lampido Pinto.

Dois) Poderao ser sécios da sociedade outras
pessoas singulares ou colectivas, admitidas por
deliberag@o da actual s6cia para o efeito desde
que se identifiquem com os objectivos e visdo
da mesma.

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao

O capital social pode ser reduzido ou aumentado
mediante deliberagdo da sdcia, nos termos da lei,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto social.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

A cessido total ou parcial das quotas fica
condicionada ao exercicio de direito de preferéncia,
se existirem futuramente outros socios, em primeiro
lugar e da sociedade, em segundo lugar, sendo
esta transmissao livre entre os socios, carecendo
do consentimento da sociedade ou da sdcia, se for
0 caso, quando feita a estranhos.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade sera da
competéncia da tnica sécia.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
da sécia Carmen Marisa Lampido Pinto, ndo
podendo esta obrigar a sociedade em actos
estranhos aos negdcios, avales, letras de favor e
outros similares.

Trés) As competéncias e outras atribui¢oes da
sdcia serdo definidas em instrumento especifico.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral, caso existam outros
sdcios futuramente, serd convocada por carta
registada, com antecedéncia minima de quinze
dias e as suas deliberagdes, quando legalmente
tomadas sdo obrigatdrias para a sécia.

ARTIGONONO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se por iniciativa
da sdcia e nos demais casos previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a sua liquida¢@o, gozando os liquidatdrios dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados por
deliberagdo da s6cia ou assembleia geral, se for
0 caso, e na impossibilidade do que se aplicardo
as regras do direito vigente em Mocambique.

Maputo, vinte e seis de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Sociedade a Pescina Bar, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e sete de Fevereiro de dois mil
e oito lavrada de folhas trinta e sete a folhas
trinta e oito, do livro de notas para escrituras
diversas niimero seiscentos oitenta e quatro traco
D deste Terceiro Cartdrio Notarial de Maputo,
perante Carolina Vitéria Manganhela, foi

constituida entre Augusto Mubango Fumo e
Assane Satar Khan uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas constantes nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de A Pescina
Bar, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sede da sociedade é na cidade de Maputo,
podendo a geréncia deslocar a sua sede
livremente, dentro da Reptblica de Mogambique
e, bem assim, criar sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas locais de representacio, no
territdrio nacional e estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracgao)

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura de constituicao.

ARTIGOQUARTO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social, o
comércio por grosso e a retalho, com importagao,
exportacdo e prestagdo de servigos em varias
areas, consultoria, agenciamento, contabilidade,
assisténcia técnica de equipamentos industriais
e motores diversos, imobilidria e construgao civil,
recepg¢do e entrega de encomendas postais ao
domicilio, aluguer de equipamento e viaturas a
singulares e pessoas colectivas, marketing,
publicidade, transporte de mercadorias e
passageiros, actividades de hotelaria e turismo,
restauracao, catering e organizagao de eventos,
podendo ainda exercer actividades na drea do
ensino, educacdo e formacdo profissional.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas: uma quota de dez mil e duzentos
meticais, correspondendo a cinquenta e um por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Augusto Mubango Fumo, solteiro, maior, € uma
outra quota de nove mil e oitocentos meticais,
correspondendo a quarenta e nove por cento,
pertencente ao sécio Assane Satar Khan, casado
com a senhora Haua Mussa Nalagy Khan, em
regime de comunh@o de bens adquiridos.

Dois) O capital social pode ser aumentado
mediante a entrada em numerdrio ou espécie,
incorporagdo de reservas ou qualquer outra
forma legalmente permitida, devendo a
assembleia geral definir as condi¢des de aumento
e designar as pessoas para outorgar a escritura
de aumento de capital, realizar os actos
preparatérios e subsequentes.
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ARTIGOSEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo, total ou parcial, de quotas
entre sOcios ou entre estes € a sociedade, nao
carecendo de deliberac@o de assembleia geral.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros,
gratuita ou onerosa, depende sempre do
consentimento prévio da sociedade, a qual, em
primeiro lugar, e os sécios ndo cedentes, em
segundo, tém direito de preferéncia na aquisi¢ao da
quota que se deseja transmitir, pelo valor que lhe
corresponder, segundo o tltimo balanco aprovado.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Para os efeitos legais, fica desde ja nomeado
gerente o socio Assane Satar Khan.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacao da sociedade)

Um) A sociedade, para legitimar-se de
qualquer acto, obriga-se com a assinatura de um
dos sécios e com maior incidéncia ao gerente
nomeado pelo artigo sétimo dos presentes
estatutos.

Dois) A geréncia ndo poderd obrigar a
sociedade em letras de favor, fiangas, abonagdes,
nem em quaisquer actos semelhantes ou
estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGONONO
(Assembleias)

Um) As assembleias gerais ordindrias e
extraordindrias poderdo reunir sem convocatoria,
desde que estejam presentes todos 0s s4cios.

Dois) Uma vez por ano realizar-se-4 uma
assembleia geral ordindria para aprovacdo do
relatério de contas do exercicio findo do ano
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Participacao noutras sociedades)

Mediante prévia deliberagdo dos sécios fica
permitida a participagdo da sociedade em
agrupamentos complementares de empresas, bem
como em sociedades com objecto diferente, ou
reguladas por lei especial e, inclusivamente,
como sdcia de responsabilidade limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizagoes)

A sociedade podera deliberar, em assembleia
geral, amortizar qualquer quota, nos casos
seguintes:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Por penhora, arresto, apreensdo ou
qualquer outro acto que implique a
arrematacdo ou adjudicagio de
qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que nio foi
adjudicada ao seu titular;

d) Por infrac¢do do sécio em outorgar a
escritura de cedéncia da sua quota,
depois de os sécios, ou a sociedade,
terem declarado preferir na cessdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia judicial)

Os casos omissos serdo regulados pela
disposicdo da lei mocambicana aplicdvel as
sociedades comerciais, sendo desde ja nomeado
como instancia competente, o Tribunal Judicial
da Cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, dez dias do més de Marc¢o de dois
mil e oito. — O Ajudante, llegivel.

Spar Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e oito de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100101092 uma
sociedade denominada Spar Mog¢ambique,
Limitada, que ird reger-se pelo contrato em
anexo.

Entre:

The Spar Group Ltd, sociedade constituida e
registada de acordo com as leis da Republica
da Africa do Sul, com sede em Pinetown, na
Africa do Sul, na 22 Chancery Lane; e

Christo Johannes Du Preez, casado, com
Eleonor Adelaide du Preez em regime de
separacdo de bens, de nacionalidade sul-
-africana, residente na 5 Boshok Street,
Nelpruit Extention 5, na Republica da Africa
do Sul, portador do Passaporte
n.° 440073211, emitido pelo Departamento
do Interior, aos vinte e dois de Abril de dois
mil e trés.

Considerando que:

As partes acima identificadas acordaram em
constituir e registar uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada denominada Spar
Mocambique, Limitada, cujo objecto é o
exercicio da actividade comercial, importacdo e
exportagdo e assisténcia técnica.

a) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado;

b) O capital da social da sociedade,
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais e ei dividido em duas quotas
desiguais;

¢) O sécio The Spar Group Ltd, detém
uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais
e correspondente a noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social;

d) O socio Christo Johannes du Preez,
detém uma quota no valor nominal
de quinhentos meticais e
correspondente a dois virgula cinco
por cento do capital social.

As partes decidiram constituir a sociedade
com base nos preceitos legais em vigor na
Reptblica de Mocambique e devendo-se reger
pelos presentes estatutos:

CAPITULO I

Da denominacéo, duracdo, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacdo de Spar
Mocambique, Limitada, doravante denominada
sociedade, e é constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes

estatutos e pela legislac@o aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Vinte e Cinco de Setembro, niimero quatrocentos
e vinte, Prédio JAT I, quarto andar, nimero
quatro, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacao do conselho de
administragido, a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional, quando e onde
achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto
principal a exploracdo e o
desenvolvimento da actividade de:

a) A concepg¢do, manufactura, compra,
venda, distribuicdo bem como outras
transacgoes, tanto na qualidade de
mandante como de agente, de mera-

adorias e fornecimentos,
equipamento, materiais,
componentes, acessorios e

aplicacdes de qualquer tipo;

b) Actuagdo como agentes, negociadores
ou intermedidrios com relagdo a
quaisquer negdcios ou transac¢des
ou quaisquer contratos, ordens,
concursos, concessdes ou outros
actos conexos;

c) Importagdo e exportagio de maquinaria,
artigos, objectos, materiais, equipa-
mento, componentes, produtos e
material associado, stock e
fornecimentos, e outras mercadorias
destinados ao exercicio da actividade
da sociedade;

d) Assisténcia técnica.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou secunddrias as suas
principais, tendentes a maximiza-las através de
novas formas de implementacdo de negdcios e
como fontes de rendimento, desde que legalmente
autorizadas e a decisdo aprovada pelo conselho
de administrag@o.
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Trés) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

CAPITULO II

Dos sécios e capital social

ARTIGOQUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais, dividido em
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
dezanove mil e quinhentos meticais,
e correspondente a noventa e sete
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a The SPAR
Group Ltd;

b) Outra no valor nominal de quinhentos
meticais e correspondente a dois
virgula cinco por cento do capital
social, pertencente a Christo
Johannes du Preez.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberagio da assembleia geral da sociedade.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

ARTIGO QUINTO
Oneracao de quotas

A constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as quotas carecem de autorizag@o prévia
da sociedade, dada por deliberagdo da respectiva
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Direito de preferéncia e cessao de quotas

Um) Excepto se de outra forma acordado por
escrito por todos os sdcios da sociedade, um sécio
poderd vender ou de outra forma dispdr da sua
participagdo social apenas nos termos do presente
artigo sexto e apenas se, num sé € no mesmo
documento, da mesma forma vender, dispor ou
alienar uma percentagem proporcional a sua quota
do seu direito aos suprimentos (“‘suprimentos”)
perante a sociedade. Ademais, as disposi¢des do
presente artigo sexto aplicar-se-do mutatis
mutandis a quaisquer direitos, ofertas ou
subscri¢des efectuadas a quaisquer socios
conforme contemplado no presente artigo sexto.

Dois) Todas as referéncias no presente artigo
a oferta, venda, disposi¢do, alienagdo ou
transmissdo de participag¢do social na sociedade
serd, excepto se o contexto de outra forma o
exigir, aplicavel também aos suprimentos do
detentor de tal participagdo social e a quaisquer
direitos, ofertas ou subscricdes.

Trés) Excepto se de outra forma acordado
por escrito entre todos os sécios, nenhuma
participagdo social de nenhum sécio serd
transmitida salvo se tiverem sido propostas em
conformidade com as disposi¢des seguintes a

cada um dos outros sdcios tanto quanto possivel
na propor¢ao da participagao detida pelo tal outro
socio no capital social em relagdo a todos os
outros socios.

Quatro) Se a parte que pretender transmitir
qualquer participacdo (daqui em diante referida
por “o transmitente”) receber uma oferta de boa
fé de qualquer parte para comprar a referida
participacao social, notificara por escrito (daqui
em diante referida por “notificaciio de
transmissao”) a sociedade e todos os outros
sdcios que pretende transmitir a mesma:

a) Tal notificacdo de transmissdo
especificara o preco pelo qual tal
parte ofereceu para comprar a
participacio social, e o transmitente
ird anexar a notificacio de
transmissdo a tal oferta por escrito
de compra da referida participagio
social tal como a recebeu;

b) A referida notificag¢@o de transmissao
ird operar como se fosse uma
proposta pelo sécio que faz a
entrega, para efeitos de venda da sua
participacdo social especificada na
notifica¢do de transmisso aos outros
socios da sociedade; cada um dos
sécios da sociedade terd direito a
comprar a participagdo social na
proporcdo da sua participagdo no
capital social com exclusdo da
participacao do transmitente, tanto
quanto possivel, pelo prego
especificado na notificagdo de
transmissao;

c¢) Tal proposta sera irrevogavel pelo prazo
de trinta dias da data da recepgdo da
notificagdo de transmissao pela

sociedade, salvo com o
consentimento dos administradores
da sociedade;

d) Se ap6s o decurso do prazo de trinta
dias qualquer s6cio ndo aceitou e ndo
comprou a participagao social
proposta para venda, qualquer dos
remanescentes socios (que ndo seja
o transmitente) terd direito a, por um
periodo de catorze dias a comprar
tal participacdo social ao invés do
sécio que nao a aceitou e nido a
comprou e, se mais de um dos
remanescentes sécios desejar
comprar a participacio social, serd
disponibilizada a cada um dos
remanescentes socios que a desejem
comprar, proporcionalmente as suas
participagdes sociais na sociedade;

e) Se, ap6s o decurso do referido prazo de
catorze dias, a participagdo referida
na notifica¢do de transmissao nio
tiver sido comprada, em parte ou na
totalidade, pelos sdécios, o
transmitente ficard com a liberdade
de, no caso de uma oferta por escrito
para a compra tiver sido anexada a
notificacdo de transmissdo, mas ndo
de outra forma (sujeito, no entanto,

as remanescentes disposi¢oes deste
artigo sexto), pelo periodo de catorze
dias contados da data de decurso dos
catorze dias referidos no pardgrafo
e, declarar a venda da participacio
social aos sécios conforme acima
mencionado, sem eficacia, e vender
e transmitir toda a participag@o social
a pessoa juridica cuja oferta de
compra foi anexada a notificagio de
transmissdo ou, a descricdo do
transmitente continuar com as
vendas aos sécio conforme acima
disposto e vender qualquer parte da
referida participacido social nido
comprada pelos sdcios a juridica cuja
oferta de compra foi anexada a
notificagdo de transmissdo, pelo
preco especificado na oferta de
compra e na notificagdo de
transmissdo, e ndo por precgo
inferior; desde que, no entanto, a
transmissdo de tal participagdo social
seja aprovada pelo conselho de
administracdo da sociedade,
aprovacdo essa que nao serd
irrazoavelmente nao emitida, e desde
que no caso de o transmitente nao
vender e transmitir a participa¢do
social no todo ou em parte, conforme
0 caso, no referido prazo de catorze
dias entdo serd obrigado a seguir
novamente o procedimento
contemplado neste artigo sexto.

Cinco) Se o transmitente desejar vender
qualquer participagdo social a respeito da qual
ndo tenha recebido qualquer proposta de compra,
ird entregar uma notificacdo de transmissio,
conforme acima mencionado, a sociedade e a
todos os outros sécios especificando o preco pelo
qual deseja vender a referida participag@o social:

a) A referida notificagdo de transmissdo ird
operar como se fosse uma proposta
pelo sécio que faz a entrega, para
efeitos de venda da sua participagdo
social especificada na notificagiio de
transmissao aos outros sécios da
sociedade; cada um dos sécios da
sociedade terd direito a comprar a partici-
pagio social na propor¢do da sua partici-
pacdo no capital social com exclusio da
participagdo do transmitente, tanto
quanto possivel, pelo preco especifi-
cado na notifica¢do de transmissdo;

b) Qualquer sdcio que aceite a referida
proposta terd direito a comprar a
referida participacio social;

c¢) Tal proposta serd irrevogavel pelo prazo
de trinta dias da data da recepgao da
notificagdo de transmissao pela
sociedade;

d) Se ap6s o decurso do prazo de trinta
dias qualquer sécio ndo aceitou e ndo
comprou a participagdo social
proposta para venda, qualquer dos
remanescentes socios (que nio seja
o transmitente) terd direito a, por um
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periodo de catorze dias a comprar
tal participacdo social ao invés do
sécio que nao a aceitou e ndo a
comprou e, se mais de um dos
remanescentes sécios desejar
comprar a participacio social, serd
disponibilizada a cada um dos
remanescentes socios que a desejem
comprar, proporcionalmente as suas
participagdes sociais na sociedade;

e) Se, apds o decurso do referido prazo de
catorze dias, a participagio referida na
notificacdo de transmissao ndo tiver
sido comprada, em parte ou na
totalidade, pelos sécios, o transmitente
ficard com a liberdade, pelo periodo
de catorze dias contados da data de
decurso dos catorze dias referidos
neste pardgrafo e), declarar a venda
da participagdo social aos sécios
conforme acima mencionado, sem
eficécia, e vender e transmitir toda a
participacdo social a terceiros, desde
que a venda seja efectuada pelo mesmo
preco e nos mesmos termos conforme
contemplado na mencionada
notificagdo de transmissdo e seja
aprovada pelo Conselho de
Administracdo da sociedade,
aprovacdo essa que ndo serd
irrazoavelmente nao emitida, e desde
que no caso de o transmitente ndo
vender e transmitir a participaco social
no todo ou em parte a tais terceiros,
entdo serd obrigado a seguir novamente
o procedimento contemplado neste
artigo sexto.

Seis) Se qualquer dos factos aqui enumerados
tiver lugar em relagdo a um sdécio, serd
considerado como que este entregou, embora de
facto ndo tenha entregue, uma notificagdo de
transmissdo a respeito da totalidade da sua
participagdo social nos termos do niimero cinco
acima, no dia anterior ao dia em que € notificado
de tal evento ou seja conhecido pela sociedade o
tal evento, e todas as consequéncias da entrega
de tal notificagio de transmissdo serdo aplicaveis
mutatis mutandis excepto se os administradores
da sociedade pegam ao auditor da sociedade,
actuando como especialista e ndo como arbitro,
para estipular e confirmar por escrito, o valor
justo de tal participagdo social, e excepto se o
prazo de trinta dias referido no niimero cinco
acima comece a contar apenas na data a partir do
qual o auditor confirme por escrito o valor justo
da participacdo social em causa, e o valor justo
conforme estabelecido e confirmado, na falta de
manifesto erro, serd final e vinculativo para os
sécios como prego pelo qual a participacao social
poderd ser comprada (excepto, no entanto, se no
caso de os socios terem acordado no valor das
respectivas participacdes sociais em qualquer
ano e qualquer das disposicdes abaixo sejam
aplicdveis, entdo tal valor serd o preco das
participacdes sociais):

a) Se qualquer sécio, sendo uma pessoa
fisica, venha a falecer;

b) Um sécio seja dissolvido, liquidado ou
posto sob administragdo judicial
(quer a titulo provisério ou
definitivo) ou chega a qualquer
acordo com os seus credores; ou

¢) Um sdcio seja excluido de, directa ou
indirectamente, deter uma quota ou ter
qualquer participagao na sociedade ou
na actividade da sociedade;

d) Se qualquer sécio, sendo uma pessoa
fisica, seja interdito ou inabilitado, ou
se 0 seu patriménio seja posto ou
sujeito a qualquer tipo de controle de
qualquer pessoa por decisao judicial,
por forga de lei ou por outra forma.

Sete) Qualquer disposi¢ado sobre participacio
social a favor de qualquer ndo-sécio da sociedade
serd, sem limitagdo, sujeita a condicao de que o
transmissario obriga-se a, por escrito, nao actuar,
directa ou indirectamente, em concorréncia com
a actividade da sociedade enquanto se mantiver
como sdcio, quer directa quer indirectamente.

Oito) Sujeito ao disposto no niimero sete
acima, a transmissao de qualquer participagao
social adquirida nos termos deste artigo sexto,
sera efectuada a favor da pessoa que a adquira.

Nove) Excepto o disposto no nimero dois
acima ou em qualquer outro contrato escrito em
vigor entre todos os sécios, nenhuma
participacao social poderd, de qualquer forma
que seja, ser alienada, empenhadas ou
transmitida, ou sofrer quaisquer encargos sem o
consentimento por escrito de todos os s6cios ou
por deliberac@o aprovada por unanimidade em
reunido em que todos os scios estejam presentes
ou representados.

Dez) Nio obstante algo em contrario disposto
no presente contrato, nenhuma participagdo
social serd transmitida a um nao socio, incluindo,
sem limitacdo, os herdeiros ou beneficidrios de
qualquer sécio, excepto se aceitar por escrito
estar vinculado por qualquer contrato escrito em
vigor entre a sociedade e os seus sécios e/ou
entre os socios a respeito das suas relacdes na
qualidade de s6cios.

Onze) Qualquer sécio que dispuser da sua
participac@o social conforme contemplado no
presente artigo sexto terd direito a estipular como
condigdo de tal venda que:

a) O sécio que disponha da sua
participacdo social serd livre e imune
proporcionalmente a  sua
participacao social, como fiador ou
garante ou responsdvel por
indemnizar em nome da sociedade,
sujeito a o(s) comprador(es) da
participac@o social em causa ficar
vinculado como fiador ou garante
ou responsavel por indemnizar em
nome da sociedade; ou

b) Se a posi¢do livre e imune contemplada
no presente artigo onze niao poder
ser alcancada, ou esteja pendente de
tal posi¢do livre e imune ser
implementada, o sécio que disponha
da sua participacdo social serd
indemnizado pelo comprador da

participaco social proporcionalmente
a participagdo social vendida contra
quaisquer reclamagoes efectuadas
contra o socio disponente por forga da
referida fianca, garantia ou
indemnizacdo.

ARTIGO SETIMO
Aquisicdo de quotas proprias

A sociedade podera mediante deliberagdo da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, e por mera deliberacao do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

CAPITULO 111

Dos érgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGOOITAVO

Convocatdria e reunidoes da assembleia
geral

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-
4 uma vez por ano dentro dos trés meses apds o
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatdrio
do conselho de administracido
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

c) Elei¢do dos membros dos 6rgdos
sociais.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades ou estabelecer prazo maior para
determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade poderd
reunir extraordinariamente sempre que for
necessdrio, por iniciativa do conselho de
administrag¢@o ou de qualquer sécio detendo pelo
menos dez por cento do capital social, observadas
as formalidades previstas no nimero dois acima.

Qutro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido, espécie
de reunido, ordem de trabalhos, e a indicagao
dos documentos a serem analisados e que se
devem encontrar na sede para apreciagdo caso
existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragio assim o
decida, ou no estrangeiro com o acordo de todos
0s sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se sem
aobservancia de quaisquer formalidades prévias,
desde que todos socios estejam presentes ou
representados e todos manifestem a vontade de
considerar a reunido devidamente constituida e
possa deliberar validamente.

Sete) Os sdcios designardo a pessoa que
presidird na qualidade de presidente da mesa da
assembleia geral.



1 DE JUNHO DE 2009

408 — (67)

ARTIGONONO
Representacao em assembleia geral

Os sécios podem fazer se representar na
assembleia geral por outro sécio, pelo conjuge,
mandatdrio, por descendente ou ascendente,
mediante carta por ele assinada.

ARTIGO DECIMO
Votacao

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberar quando
0s sOcios estejam presentes em pessoa ou por
representagdo detendo ndo menos de cinquenta
e um por cento da totalidade do capital social,
desde que, se dentro de trinta minutos da data
marcada para a reunido o quérum nio esteja
presente, a reunido ficard adiada por catorze dias,
para a mesma hora e local ou, se o dia da reuniao
for um feriado ou um domingo, para o dia
subsequente que ndo seja um feriado ou um
domingo e, se em tal reunifio adiada um quorum
ndo estiver presente dentro de trinta minutos
contados da hora marcada para a reunido, os
sdcios presentes ou representados formardo o
quérum.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos
socios presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao e gestao da sociedade

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administracdo composto por um
ou mais membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) Os sécios designardo a pessoa que
presidird na qualidade de presidente do conselho
de administragdo. O presidente do conselho de
administrac¢@o ndo terd voto de desempate.

Trés) O conselho de administracdo terd os
poderes gerais atribuidos por lei para a
administracdo dos negécios da sociedade,
representando-a em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo delegar parte desses
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administragdo.

Quatro) Os membros do conselho de
administracdo estdo dispensados de caucio.

Cinco) A sociedade vincula-se pela assinatura
de pelo menos um membro do conselho de
administracdo devidamente autorizado por
deliberac¢ao do conselho de administragio.

Seis) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiancas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberacdo em contrdrio
da assembleia geral.

Sete) O mandato dos administradores sera
determinado pela reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Convocacao das reunides do conselho
de administracao

Um) O conselho de administra¢do deverd
reunir-se, no minimo, uma vez por ano, podendo

realizar reunides adicionais informalmente ou
sempre que convocado por qualquer
administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides do conselho de
administragdo deverd ser entregue em mao ou
enviada por fax a todos os administradores, com
uma antecedéncia minima de cinco dias de
calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunio,
bem como todos os documentos necessarios a
serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto podera ser discutido
pelo conselho de administracdo a menos que
tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no nimero dois
anterior, o conselho de administracdo podera
dirigir os seus assuntos e realizar as suas reunides
através de meios electrénicos ou telefénicos que
permitam a todos os participantes ouvir e
responder simultaneamente, desde que as
respectivas delibera¢des constem de acta lavrada
no livro de actas e assinada por todos os
administradores, ou em documento avulso
devendo as assinaturas ser reconhecidas
notarialmente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Quérum constitutivo e deliberativo

Um) O quorum para as reunides do conselho
de administragdo considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, dois administradores desde que, se
dentro de trinta minutos da data marcada para a
reunido o quorum ndo estiver presente, a reunio
ficard adiada por catorze dias, para a mesma hora
e local ou, se o dia da reunido for um feriado ou
um domingo, para o dia subsequente que nao
seja um feriado ou um domingo e, se em tal
reunifio adiada um quérum ndo estiver presente
dentro de trinta minutos contados da hora
marcada para a reunido, os administradores ou
seus suplentes formardo o quérum.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido de
participar nas reunides do conselho de
administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer outro membro por meio de carta ou fax
enderecado ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administragdo poderd representar mais do que
um administrador.

Quatro) As deliberagdes do conselho de
administragdo sdo aprovadas por maioria dos
votos dos membros presentes.

Cinco) As reunides serdo realizadas mediante
(i) presenca fisica (ii) ou por via de conferéncia
telefénica, por video-conferéncia ou outra forma
electrénica ou outras facilidades de comunicagao,
que permitam a interac¢do simultinea e
instantdnea entre todas as pessoas que
participantes nessas, mas devendo a matéria
discutida ser reduzida a escrito.

CAPITULO IV

Das contas e distribuicao
de resultados

ARTIGODECIMO QUARTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balanco fechar-se-a4 com referéncia a
trinta de Setembro de cada ano.

Dois) As demonstragdes financeiras da
sociedade deverdo ser elaboradas e submetidas
aapreciagdo da assembleia geral ordindria até ao
dia quinze do més de Marco do ano seguinte a
que se referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordinéria, o
conselho de administragao submeterd a aprovagao
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras (balancgo,
demonstracdo de resultados, fluxo de caixa e
respectivas notas) do ano transacto e ainda a
proposta de aplicacio de resultados.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administraco a todos os sécios, até quinze dias
antes da data de realizagdo da reunidio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Distribuicao de lucros

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administracao, dos
lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) Cinco por cento para constituicdo do
fundo de reserva legal, até ao
momento em que este fundo
contenha o montante equivalente a
vinte por cento do capital social ou
sempre que seja necessirio
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sécios, correspondentes
a suprimentos e outras contribui¢des
para a sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
adeliberagdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei.

Declarada a dissolug¢do da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.
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ARTIGO DECIMO SETIMO Trés) Nos quinze dias seguintes a data constituem entre si uma sociedade por quotas

Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cdédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

BIM — Banco Internacional
de Mocambique, SA

Certifico, para efeitos de publicacio, que, por
escritura de catorze de Maio de dois mil e nove,
lavrada a folhas noventa e duas e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
setecentos e vinte e dois traco D do Terceiro
Cartorio Notarial de Maputo, a cargo de Carolina
Vitéria Manganhela, notéria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe ao
aumento do capital social de setecentos e quarenta
e um milhdes de meticais para mil e quinhentos
milhdes de meticais, correspondente a um
aumento no valor de setecentos e cinquenta e
nove milhGes de meticais, e, bem assim, a
alterag@o dos artigos quinto, em consequéncia
do aumento do capital social, e décimo primeiro
dos estatutos da sociedade, os quais passam a
ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGOQUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, é de mil e quinhen-
tos milhoes de meticais, representado por
quinze milhdes de ac¢des, com o valor
nominal de cem meticais cada uma.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Direito de preferéncia na transmissao
de accoes)

Um) Os socios titulares de
participac¢des iguais ou superiores a um por
cento do capital social gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou
parcial, de acc¢des, na propor¢do das suas
respectivas participagdes, salvo nos casos
previstos no nimero cinco do presente
artigo.

Dois) Para efeitos do disposto no
nimero anterior, o sécio que pretenda
transmitir as suas acc¢des, ou partes destas,
deverd enviar, por carta dirigida ao
presidente do conselho de administragdo,
o respectivo projecto de venda, o qual
devera conter a identidade do adquirente, o
preco e as condi¢des ajustadas para a
projectada transmissdo, nomeadamente as
condicdes de pagamento, as garantias
oferecidas e recebidas e a data da realizagdo
da transacg¢@o.

em que houver recebido o projecto de
venda, o conselho de administragdo devera
notificar, por escrito, os demais sécios para
exercerem o seu direito de preferéncia.

Quatro) O direito de preferéncia é
exercido pelo valor, prazo e restantes
condigdes acordadas para a projectada
transmissdo, devendo o s6cio ou sécios
que o pretendam fazer notificar, por escrito,
0 sdcio transmitente, no prazo maximo de
trinta dias, a contar da data de notificagdo
prevista no nimero anterior, sob pena de
caducidade.

Cinco) Os sdcios referidos no nimero
um do presente artigo ndo gozardo de
direito de preferéncia nos negécios juridicos

celebrados:
a) Entre entidades publicas
mogambicanas;

b) Entre sociedades dominadas,
directa ou indirectamente, pelo
Banco Comercial Portugués,
S.A;

c¢) Por outros sécios titulares de
participacdes inferiores a um por
cento do capital social.

Seis) Serdo inoponiveis a sociedade,
aos demais sécios e a terceiros as
transmissdes efectuadas sem observancia
do disposto no presente artigo, devendo a
sociedade recusar o respectivo averbamento
no livro do registo das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissao
e de titularidade representativas do capital
social do banco.”

Em tudo o mais os estatutos da sociedade
mantém-se sem qualquer alterac@o.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Maio de dois mil e
nove. — A Notaria, Carolina Vitoria
Manganhela.

Gold Choice Representacgoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e cinco de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100101300 uma
sociedade denominada Gold Choice
Representagdes, Limitada.

Rauf Mahomed Rafik, casado, com Soraia Ismail
Seedat, sob regime de comunh&o de bens
adquiridos e residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.°110829817J, de seis de Setembro de dois
mil e seis, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo e Muhammad
Ibrahim Sidat, casado, de nacionalidade
mocgambicana e residente nesta cidade de
Maputo, portador de Passaporte
n.° AB366290, de trinta e um de Outubro de
dois mil e seis, emitido pela Direc¢do
Nacional de Migragao, pelo presente contrato

de responsabilidade limitada, que reger-se a
pelos seguintes artigos :

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o de Gold
Choice Representagdes, Limitada e tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo, por
deliberagdo da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pais quando for
conveniente.

ARTIGOSEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura da sua constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral a grosso e a retalho, compra e venda de
materiais de construcio, material eléctrico e
ferragens, importagao e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso seja
devidamente autorizada nos termos da legislacdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente em duas quotas iguais sendo
cada uma de cinquenta mil meticais, o equivalente
acinquenta por cento do capital social, subscrita
pelos sécios Rauf Mahomed Rafik e Muhammad
Ibrahim Sidat.

ARTIGOQUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagd@o de toda a parte de
quotas deverd ser de consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Nem a sociedade nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
dicidira a sua alienag@o a quem e pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGOSEXTO
Geréncia

Um) A administragao, gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por ambos sécios,
que desde j4 ficam nomeados administradores,
com dispensa de caugdo, bastando a assinatura
de qualquer um deles para obrigar a sociedade,
em qualquer acto ou contrato.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade conferindo, os
necessdrios poderes de representagao.
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ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um)A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGOOITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGONONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGODECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Circuitos de Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e um de Maio de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100100835 uma
sociedade denominada Circuitos de
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Amin Noor Mohammad, solteiro,
maior, de nacionalidade paquistanica, natural de
Paquistdo e residente na Avenida Josina Machel,
numero duzentos setenta e seis, nesta cidade de
Maputo, portador do DIRE n.° 07787199,
emitido aos dezoito de Abril de dois mil e sete,
em Maputo;

Segundo: Muhammad Imran Latif, solteiro,
maior, de nacionalidade paquistanica, natural de
paquistdo e residente na Avenida Josina Machel,
numero duzentos setenta e seis, nesta cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.” AK8480951,
emitido em Karachi, aos dezasseis de Agosto de
dois mil e sete em Karachi.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre sf uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagido de
Circuitos de Mogambique, Limitada, e tem a sua
sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da constituigao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
geral, com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade poderd adiquirir
participagio financeira em sociedades a constituir
ou j4 constituidas, ainda que tenha objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos termos da legislagao
em vigor.

ARTIGOQUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e realizado
emdinheiro, é de cinquenta mil meticais, dividido pelos
socios Amin Noor Mohammad, com o valor de
quarentae cinco mil meticais, correspondente anoventa
por cento do capital social e Muhammad Imran Latif,
com o valor de cinco mil meticais correspondente a
dez por cento do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento de capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre 0 assunto.

ARTIGOSEXTO

Cessao, alienacao, oneracao ou divisao
de quotas

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a s6cios ou terceiros, assim como a sua
oneragdo em garantia de quaisquer obrigagies,
dependem da autorizaco prévia da sociedade,
dada por deliberagao da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia em caso de cessdo ou alienacao de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sdcios.

ARTIGO SETIMO

Assembleia geral e Representacao
da sociedade

Um) sembleia geral reunird ordinariamente uma
vez por ano, para apreciagdo, aprovacdo e/ou

modificacio do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocado e,
extraordinariamente sempre que for necessério.

Dois) Assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta por cento do capital social,
por meio de carta registada, com aviso de
recepcao, dirigida aos sécios com antecedéncia
minima de trinta dias que poderd ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A assembleia geral reunird na sede da
sociedade, podendo ter lugar noutro local quando
as circunstancias o aconselhem, desde que tal
facto ndo prejudique os direitos e legitimos
interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes de
mais de cinquenta por cento do capital social e,
em segunda convocatdria, seja qual for o nimero
de s6cios presentes e independentemente do
capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto no nimero dois.

Cinco) A assembleia geral designard por
maioria de dois tergos de votos, trés socios para
membros do conselho de geréncia, os quais
nomeardo entre si, por maioria simples de votos
o presidente da assembleia geral que serd
cumulativamente o gerente da sociedade, ao qual
competird exercer os mais amplos poderes,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e, praticando todos e
demais actos tendentes a realizagéo do objecto
social que os estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGOOITAVO

Um) As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificacdo de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisdo sobre a participacdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contrataciao de financiamentos e
constitui¢do de garantias, a favor de
terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criagdo de reservas; e

f) A dissolugao da sociedade.

Dois) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os sdcios
presentes ou representados.

ARTIGONONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funcio-
nério devidamente credenciado para
tal por forga das suas fungoes.
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ARTIGO DECIMO

E proibido ao gerente ou seus mandatdrios
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
compromissos sociais tais como letras de favor,
fiangas, avales e outros procedimentos semelhantes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Aplicacao de resultados

O exercicio fiscal coincide com o ano civil.

Anualmente serd dado um balan¢o com data de
trinta € um de Dezembro que serd submetido a
assembleia geral, conforme o que havendo lucros:

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal enquanto ndo estiver realizado
nos termos da lei ou sempre que seja
necessdario reintegra-lo.

b) A parte restante serd distribuida na
porpor¢do das quotas e paga no
prazo maximo de noventa dias a
contar da data da deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

A sociedade nio se dissolve por morte ou
interdicao de qualquer sécio, antes pelo contrario,
continuard com os representantes do falecido ou
representantes legais do interdito que nomearao
entre si um que a todos represente na sociedade
assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Terminal da Beira, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura publica do dia doze de Maio de dois
mil e nove, lavrada de folhas doze a folhas treze
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cinco trago A do Cartério Notarial de Tete,
perante Brigitte Nélia Mesquita Vasconcelos,
licenciada em Ciéncias Juridicas, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notaria em exercicio
no referido cartério, foi constituida uma
sociedade anénima de responsabilidade limitada,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, forma, sede,
duracao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
an6nima de responsabilidade limitada e a
denominacdo de Terminal da Beira, SA.

ARTIGOSEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade da
Beira, Sofala.

Dois) O conselho de administra¢@o podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local, em
Mocambique.

Trés) Por deliberagao do conselho de
administracdo, poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegacdes, escritdrios de representagdo, agéncias
ou outras formas de representacdo social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem, por objecto social,
armazenamento, manuseamento, carga, descarga
e escoamento de mercadorias, incluindo produtos
minerais, servigos de transporte terrestre e
maritimo e quaisquer outros servigos afins.

Dois) A sociedade pode ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsidiarias da actividade
principal, tais como importagdo e exportacio de
bens, desde que devidamente autorizada.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administrag¢do, a sociedade poderd adquirir
participacdes maioritdrias ou minoritdrias, no
capital de outras sociedades pesqueiras nacionais
ou estrangeiras.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGOQUINTO

(Valor, certificados de accoes e espécies
de accoes)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito em dinheiro, € de vinte
mil meticais, realizado em cem por cento,
representado por cem ac¢des, cada uma com o
valor nominal de duzentos meticais.

Dois) As acg¢des da sociedade serdo
nominativas ou ao portador e serdo representadas
por certificados de um, cinco, dez, cinquenta,
mil ou miultiplos de mil ac¢des.

Trés) A sociedade poderd emitir accdes
preferenciais sem voto, remiveis ou ndo, em
diferentes classes ou séries.

Quatro) Os certificados serdo assinados por
dois administradores, sendo uma dessas assinaturas
do presidente do conselho de administrac@o.

ARTIGO SEXTO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Mediante deliberagio da assembleia geral,
aprovada por uma maioria que represente, pelo

menos, setenta e cinco por cento das acg¢des que
conferem direito a voto, a sociedade podera emitir,
nos mercados interno e externo, obrigacdes ou
qualquer outro tipo de titulo de divida legalmente
permitido, em diferentes séries e classes, incluindo
obrigacdes convertiveis em acgdes e obrigacdes
com direito de subscri¢ao de acgdes.

Dois) Os accionistas terdo direito de
preferéncia, na propor¢ao das respectivas
participagdes de capital, relativamente a
subscricio de quaisquer obrigacdes convertiveis
em accdes ou com direito de subscri¢do de
accdes, cuja emissdo tenha sido deliberada pela
assembleia geral.

Trés) Os certificados de obrigacdes devem
ser assinados por dois administradores, sendo
um deles, necessariamente, o presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO SETIMO
(Accbes ou obrigagoes proprias)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, aprovada por uma maioria que represente,
pelo menos, setenta e cinco por cento das ac¢des
que conferem direito a voto, a sociedade podera
adquirir ac¢des ou obrigacdes proprias e realizar
as operagdes relativas as mesmas, que forem
permitidas por lei.

Dois) Os direitos sociais das ac¢oes proprias
ficardo suspensos enquanto essas acgdes
pertencerem a sociedade, salvo no que respeita
ao direito de receber novas ac¢des em caso de
aumento de capital por incorporagio de reservas,
nao sendo as acc¢des proprias consideradas para
efeitos de votagdo em assembleia geral ou de
determinagdo do respectivo quérum.

Trés) Os direitos inerentes as obrigacdes
detidas pela sociedade permanecerdo suspensos
enquanto as mesmas forem por si tituladas, sem
prejuizo da possibilidade da sua conversao ou
amortizacao.

ARTIGOOITAVO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
incorporacdo de reservas, de resultados ou da
conversdo do passivo em capital, mediante
deliberagdo da assembleia geral, aprovada por
uma maioria de accionistas que representem, pelo
menos, setenta e cinco por cento das ac¢cdes com
direito de voto.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, os accionistas terdo direito
de preferéncia na subscri¢do de novas acgdes
em cada aumento de capital.

Trés) O montante do aumento sera distribuido
entre os accionistas que exercam o seu direito de
preferéncia, atribuindo-se-lhes uma participagao
nesse aumento, na propor¢iao da respectiva
participagdo social ja realizada a data da
deliberacdo do aumento de capital, ou a
participagdo que os accionistas em causa tenham
declarado pretender subscrever, se esta for
inferior aquela.
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Quatro) Os accionistas deverdo ser notificados
do prazo e demais condic¢des do exercicio do
direito de subscri¢ao do aumento por fax, correio
electrénico ou carta registada. Tal prazo ndo
poderd ser inferior a quinze dias.

ARTIGONONO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) A transmissdo de ac¢oes estd sujeita ao
consentimento prévio da sociedade, o qual
deverd ser prestado mediante deliberacdo da
assembleia geral. Adicionalmente nenhum
accionista poderd transmitir as suas acgdes a
terceiros sem proporcionar aos outros accionistas
o eventual exercicio do seu direito de preferéncia
previsto nos nimeros seguintes.

Dois) Excepto se de outro modo deliberado
pela assembleia geral, qualquer transmissdo
realizada por um accionista deverd
obrigatoriamente abranger a totalidade das
acc¢des por si detidas. Excepto se de outro modo
deliberado pela assembleia geral, qualquer
transmissdo de ac¢des deverd obrigatoriamente
ser acompanhada da transmissdo a favor do
adquirente das ac¢des, da totalidade dos créditos,
presentes ou futuros, certos ou por liquidar, que
o transmitente detenha sobre a sociedade.

Trés) Qualquer accionista que pretenda
transmitir as suas acgdes (o vendedor) deverd
comunicar ao conselho de administracio, por
carta dirigida a0 mesmo (a notificaciio de venda,
os elementos da transac¢do proposta,
nomeadamente o nome do pretenso adquirente,
o nimero de ac¢des que o accionista que o
accionista se propde a transmitir; as ac¢des a
vender, o respectivo preco por ac¢do e divisa em
que tal preco serd pago e, se aplicdvel, o valor
dos créditos a transmitir, bem como uma cépia
da proposta de compra apresentada pelo pretenso
adquirente.

Quatro) No prazo de quinze dias a contar da
recep¢do de uma notificagio de venda, o conselho
de administrac@o deverd enviar c6pia da mesma
aos outros accionistas. Qualquer accionista tera
o direito de adquirir as ac¢des a vender, em termos
e condicdes iguais aos especificados na
notificagdo de venda, desde que:

a) O exercicio de tal direito de preferéncia
fique dependente desses outros
accionistas adquirirem a totalidade
das accdes a vender;

b) Se mais do que um accionista pretender
exercer o direito de preferéncia, as
ac¢oOes a vender serdo rateadas entre
0s accionistas na propor¢ao das
accdes que entdo possuirem na
sociedade.

Cinco) No prazo de trinta dias apds a recepgao
de copia da notificagdo de venda, os accionistas
que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia deverdo comunicar a sua inten¢ao
por escrito ao conselho de administragéo.

Seis) Expirado o prazo referido no nimero
anterior, o conselho de administragdo devera
imediatamente informar o vendedor, por escrito,

da identidade dos accionistas que pretendem
exercer o direito de preferéncia. A transmissao
de ac¢oes devera ser concluida no prazo de trinta
dias ap6s a referida informacdo ao vendedor.
Caso nenhum accionista pretenda exercer o seu
direito de preferéncia, o conselho de
administragdo dard conhecimento de tal facto,
por escrito, ao vendedor.

Sete) Caso nenhum accionista pretenda exercer
o seu direito de preferéncia, o conselho de
administracdo deverd imediatamente informar o
presidente da assembleia geral de tal facto para
que este convoque uma assembleia geral que
deliberard sobre a autorizag¢@o da transmissao.
Caso o consentimento seja prestado, ou na
hipétese de a assembleia geral ndo se realizar no
prazo de trinta dias, apds o vendedor ter sido
informado de que nenhum accionista pretende
exercer o seu direito de preferéncia, o vendedor
terd o direito de transmitir as ac¢des a vender
nos precisos termos e condi¢des indicados na
notificagdo de venda, desde que tal transmissao
se efectue por prazo de sessenta dias contados
da data em que o consentimento foi prestado ou
do fim do referido prazo de trinta dias para a
realizacao da assembleia geral.

Oito) Se recusar o consentimento a
transmissdo de acg¢des, a sociedade devera
adquirir as ac¢des a vender nos precisos termos
e condi¢des especificados na notificacio de
venda, ou fazer com que as mesmas sejam
adquiridas nas mesmas condi¢des por um
accionista ou por um terceiro.

Nove) Sem prejuizo do disposto nos niimeros
anteriores, qualquer accionista poderd livremente
transmitir, no todo ou em parte, as suas accdes a
uma afiliada. Neste caso, o transmitente devera
notificar o conselho de administra¢do no prazo
de trinta dias ap6s a efectivagdo da transmissao.

Dez) As limitagdes a transmissdo de ac¢des
previstas neste artigo serdo transcritas para os
certificados de accdes, sob pena de serem
inoponiveis a terceiros adquirentes de boa-fé.

Onze) O direito de preferéncia previsto no
presente artigo tem eficacia real.

ARTIGO DECIMO
(Onus ou encargos sobre as acgoes)

Um) Os accionistas ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as accdes de que sejam
titulares, sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Por forma a obter o consentimento da
sociedade, o accionista que pretenda constituir
6nus ou encargos sobre as suas ac¢des, deverd
notificar o presidente do conselho de
administragdo, através de carta registada, com
aviso de recepgdo ou por correio electrénico
indicando as condi¢cdes em que pretende
constituir o 6nus ou encargo.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo, no prazo de cinco dias apds a
recepcdo da carta referida no ndmero anterior,
transmitird ao presidente da assembleia geral, o
conteddo da referida carta para que este proceda
a convocacdo de uma assembleia geral para
deliberar sobre o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembleia geral
devera convocar a assembleia geral prevista no
nimero anterior, por forma a que esta tenha lugar
no prazo de trinta dias, contados da data de
recep¢do da comunicacdo do presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de accoes)

Um) A sociedade poderd amortizar, total ou
parcialmente, as ac¢des de um accionista
quando:

a) O accionista tenha vendido as suas
accdes, em violagdo do disposto no
artigo nono ou criado 6nus ou
encargos sobre as mesmas, em
violagdo do disposto no artigo
décimo;

b) As acg¢des tiverem sido judicialmente
penhoradas ou objecto de qualquer
acto judicial ou administrativo de
efeito semelhante;

¢) O accionista tiver sido declarado
insolvente, interdito ou incapaz de
gerir os seus negdcios;

d) O accionista tiver incumprido alguma
deliberacdo da assembleia geral,
aprovada nos termos dos presentes
estatutos.

Dois) A contrapartida da amortizagdo das
accdes serd igual ao seu valor contabilistico,
baseado no balango mais recente aprovado pela
assembleia geral.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Orgaos sociais)

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral, o conselho de administracio e
o conselho fiscal.

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral € composta por todos
os accionistas com direito de voto.

Dois) Apenas os accionistas que detenham
accdes que representem mais de cinco por cento
do capital da sociedade poderdo votar nas
reunides da assembleia geral. Os accionistas sem
direito de voto néo poderdo assistir as reunides
da assembleia geral da sociedade.

Trés) Os titulares de obrigacdes ndo poderdo
assistir as reunides da assembleia geral.

Quatro) As reunides da assembleia geral serdo
conduzidas por uma mesa composta por um
presidente e por um secretdrio, os quais se
manterdao nos seus cargos até que a estes
renunciem ou até que a assembleia geral delibere
destitui-los.
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ARTIGO DECIMO QUARTO SECCAO I Dois) Para além de outras competéncias que

(Reunides e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior, e extraordinariamente sempre que
tal se mostre necessario. As reunides terdo lugar na
sede da sociedade, salvo quando todos os accionistas
acordarem na escolha de outro local.

Dois) As reunides da assembleia geral deverdo
ser convocadas por meio de antincios publicados
no Boletim da Repiiblica e num jornal
mog¢ambicano de grande tiragem, com uma
antecedéncia minima de quinze dias em relagdo a
data da reunido.

Trés) As reunides da assembleia geral podem
ter lugar sem que tenha havido convocacio,
desde que todos os accionistas, com direito de
voto, estejam presentes ou representados,
tenham dado o seu consentimento para a
realizacdo da reunido e tenham acordado em
deliberar sobre determinada matéria.

Quatro) A assembleia geral sé delibera
validamente se estiverem presentes, ou
representados, accionistas que detenham acc¢des
correspondentes a, pelo menos, setenta e cinco
por cento das ac¢des com direito de voto.
Qualquer accionista que esteja impedido de
comparecer a uma reunifo poderd fazer-se
representar por outra pessoa, munida de carta
enderecada ao presidente da assembleia geral, a
identificar o accionista representado e o objecto
dos poderes conferidos.

Cinco) A assembleia geral delibera por
maioria simples dos votos expressos pelos
accionistas presentes ou representados, sem
prejuizo das maiorias qualificadas que sejam
exigidas por lei ou por estes estatutos.

Seis) Haverd dispensa de reunido da
assembleia geral se todos os accionistas, com
direito de voto, manifestarem por escrito:

a) O seu consentimento em que a assem-
bleia geral delibere por escrito; e

b) A sua concordancia, quanto ao
contetdo da deliberacdo em causa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Poderes da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Alteragdo dos estatutos da sociedade,
incluindo a fusdo, cisdo, transfor-
magao ou dissolugdo da sociedade;

b) Aumento ou redugio do capital social
da sociedade;

¢) Alienag@o e oneragdo de imoveis;

d) Nomeagdo de uma sociedade de
auditores externos, se e quando for
necessario;

e) Distribui¢do de dividendos;

f) Estipular a remuneragdo dos membros
do conselho de administracio; e

g) Outros referidos nos presentes estatutos
enalei.

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicao)

Um) A sociedade € administrada e
representada por trés administradores, um dos
quais exercerd as fungdes de presidente.

Dois) O conselho de administragdo poderd nomear
até a0 maximo de trés administradores suplentes.

Trés) Os administradores poderdo ser
admitidos para um periodo de trés anos e poderdo
ser readmitidos quando terminar seu mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Poderes)

O conselho de administrag@o tera todos os
poderes para gerir a sociedade e para prosseguir
0 seu objecto social, excepto aqueles poderes e
competéncias que a lei ou estes estatutos
atribuam, em exclusivo, a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho de administracdo reunira
sempre que necessario.

Dois) As reunides do conselho de
administragio serdo realizadas na sede da
sociedade, excepto se os administradores
decidirem reunir noutro local.

Trés) As reunides do conselho de
administracdo serdo convocadas por dois
administradores, por carta, correio electrénico
ou via telec6pia, com uma antecedéncia de, pelo
menos, sete dias relativamente a data agendada
para a sua realizag@o. As reunides do conselho
de administracdo podem realizar-se sem
convocagdo prévia, desde que no momento da
votagdo todos os administradores estejam
presentes ou representados nos termos
estabelecidos nos presentes estatutos ou na lei
aplicavel. Cada aviso convocatdrio para uma
reunido da conselho de administragdo deve conter
a data, hora, lugar e a ordem do dia da reunido.

Quatro) O conselho de administracido pode
validamente deliberar quando pelo menos o
presidente e um administrador estejam presentes.
Se o presidente e um administrador néo estiverem
presentes na data da reunido, esta poderd ter lugar
no dia seguinte e deliberar validamente desde
que estejam presentes quaisquer dois
administradores. Caso ndo exista quérum no dia
da reunido ou no dia seguinte, a reunido devera
ser cancelada.

Cinco) As deliberacdes do conselho de
administracdo sao aprovadas por maioria
simples.

ARTIGO DECIMONONO

(Direitos e deveres do presidente do
conselho de administracéao)

Um) O presidente do conselho de
administragdo, terd direito especial, enquanto
permanecer accionista da sociedade.

lhe foram atribuidas pela lei e por estes estatutos,
o presidente do conselho de administracio terd
as seguintes responsabilidades:

a) Presidir as reunides, conduzir os trabalhos e
assegurar a discussdo ordeira e a votagdo
dos pontos da ordem de trabalhos;

b) Assegurar que toda a informacao
estatutariamente exigida ¢é
prontamente fornecida a todos os
membros do conselho;

¢) Em geral, coordenar as actividades do
conselho e assegurar o respectivo
funcionamento; e

d) Assegurar que sejam lavradas actas das
reunides do conselho e que as
mesmas sejam transcritas no
respectivo livro.

ARTIGO VIGESIMO
(Forma de obrigar)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do presidente do
conselho de administragao;

c) Pela assinatura de um ou mais
procuradores, nos precisos termos dos
respectivos instrumentos de mandato.

Dois) O administrador fica dispensado de
prestar caugao.
SECCAOIII

Da fiscalizacédo
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscal unico)

O fiscal dnico devera ser um auditor de contas
ou uma sociedade de auditores de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Poderes)

Para além dos poderes conferidos por lei, o
fiscal dnico terd o direito de levar ao
conhecimento do conselho de administragéo, ou
da assembleia geral, qualquer assunto que deva
ser ponderado e dar o seu parecer em qualquer
matéria que seja da sua competéncia.

CAPITULO V
Do exercicio
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Exercicio)

O exercicio anual da sociedade corresponde
ao ano civil.

CAPITULO VI
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao)
Um) A sociedade dissolve-se:

i) nos casos previstos na lei; ou
ii) por deliberagdo uninime da assembleia
geral.
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Dois) Os accionistas executardo e
diligenciardo para que sejam executados todos
os actos exigidos pela lei para efectuar a
dissolucdo da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo serd extrajudicial,
conforme seja deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigacdes a favor de
qualquer accionista, desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido acordo
escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade ndo for imediatamente
liquidada nos termos do nimero anterior, e sem
prejuizo de outras disposi¢des legais imperativas,
todas as dividas e responsabilidades da
sociedade (incluindo, sem restricdes, todas as
despesas incorridas com a liquidacéo e quaisquer
empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos aos accionistas.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos, em espécie ou em dinheiro,
pelos accionistas.

CAPITULO VII
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Distribuicao de dividendos)

Os dividendos serdo pagos nos termos que
vierem a ser determinados pela assembleia geral.

Esta conforme.

Cartdrio Notarial de Tete, doze de Maio de
dois mil e nove. — O Ajudante, llegivel.

Tipografia Artes e Letras,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de sete de Maio de dois mil e nove,
exarada de folhas cinquenta e duas a folhas
cinquenta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero setecentos vinte e dois trago D
do Terceiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, licenciada
em direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notaria do referido cartério, que
de harmonia com a deliberacdo tomada na
assembleia geral extraordindria no que diz
respeito a acta avulsa nlimero um, datada de vinte
de Abril do presente ano, pela presente escritura
publica, dissolvem a dita sociedade para todos
os efeitos legais e de direito a partir de hoje, por
nao dispor a mesma de condi¢des econémicas e
financeiras para competir em termos paralelos
ao mercado actual.

Esta conforme.

Maputo, onze de Maio de dois mil e nove. —
O Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga Chicombe.

Duarte & Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
Acta do dia dez do més de Abril de dois mil e
nove os socios, Augusto Manuel Duarte, Isac
Daito Bavabai e Leila Marina Issufo da referida
sociedade, deliberam a cessdo de quotas da
sociedade Duarte & Associados, Limitada, com
o capital social de vinte mil meticais, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais sob o nimero, um zero zero
zero trés cinco quatro zero cinco.

Maputo, vinte e cinco de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Padaria Ferroviario, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dois de Abril de dois mil e nove, lavrada de
folhas sete e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero duzentos cinquenta e quatro traco D,
do Segundo Cartério Notarial de Maputo, perante
Carlos Alexandre Sidénio Velez, técnico superior dos
registos e notariado N1 e notério do referido cartério,
se procedeu na sociedade em epigrafe a cessdo de
quota e aumento do capital social em que o sécio
Mahomed Faruk Mussagy Adamo cede a sua quota
favor de Richad Faruk Adamo, o qual entra para
sociedade como novo sécio, com todos os
correspondentes direitos e obrigagdes inerentes e pelo
preco no valor de um milhdo, duzentos oitenta e seis
mil e duzentos e cinquenta meticais, que declara ter ja
recebido, o que porisso lhe confere plena quitacdo e se
aparta da sociedade e nada mais tem a haver dela.

A sécia Sabina Abdul Kadar que, cede a suaquota
também a favor do referido, Richad Faruk Adamo,
com todos os correspondentes direitos e obrigacdes
inerentes e pelo preco valor de quinhentos cinquenta e
um mil e duzentos e cinquenta meticais, que declara ter
jarecebido do cessiondrio, o que por isso lhe confere
plenaquitagio e se aparta da sociedade e nadamais tem
ahaver dela.

O s6cio Mahomed Faruk Mussagy Adamo
aceita em nome do Cessiondrio as quotas que lhe
foram cedidas, bem como a quitacdo dos precos
nos precisos termos ora exarados, e unifica aquelas
quotas recebidas numa sé quota no valor nominal
de quarenta mil meticais que corresponde a
totalidade do capital social e eleva o referido capital
para um milhdo, oitocentos e trinta e sete mil e
quinhentos meticais, sendo subscrito por conversao
dos suprimentos efectuados, e incorporagio de bens
a sociedade e sendo o valor do aumento de um
milhdo, setecentos noventa e sete mil e quinhentos
meticais, passando consequentemente o artigo
quinto a ter a seguinte redaccao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

Que o capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro e bens, € de um milhao
oitocentos e trinta e sete mil e quinhentos meticais,
correspondente a uma quota, pertencente ao
sécio Richad Faruk Adamo.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Adbverti de que o sécio tem noventa dias, a
contar de hoje, para dar a pluralidade das partes
sociais, sob pena de nos termos da lei a sociedade
ser convertida em unipessoal por superveniéncia

Esta conforme

Maputo, onze de Maio de 2009. — O
Técnico, llegivel.

Recheio Cash & Carry,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte de Marco de dois mil e nove,
lavrada de folhas sessenta a folhas sessenta e
trés do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos e vinte e quatro trago D, do
Terceiro Cartério Notarial, perante Ricardo
Henrique Xavier Trindade, licenciado em direito
técnico superior dos registos e notariado N1, e
notario em exercicio no referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisdo,
cessdo de quota e entrada de novos sécios, onde
Muhamad Ibrahim Sidat e Ibrahimo Mohamad
Mussa Sidat cedem a totalidade da quota ao
Moyej Madatbhai Nayani e Rozina Patani,
afastando-se deste modo da sociedade Recheio
Cash & Carry Limitada, e por sua vez a sdcia
Rozina Patani, nessa qualidade divide a sua quota
em duas novas, sendo uma de um por cento do
capital que cede ao sécio Moyej Madatbhai,
ficando com outra correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social. Por consequéncia
da referida cessdo alteram a redac¢do do artigo
quinto do pacto social o qual passa a ter a seguinte
e novaredaccio:

ARTIGO QUINTO

O capital social integralmente subscrito
e realizado em bens e dinheiro é de um
milhao de meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de quinhentos
e dez meticais, correspondente
a cinquenta e um por cento do
capital social pertencente ao
so6cio Moyej Madatbhai Nayani
b) Uma quota no valor de
quatrocentos e noventa meticais,
correspondente a quarenta e
nove por cento do capital social,
pertecente a sécia Rozina Patani.

Que, em tudo nao alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — A Ajudante, Luisa Louvada Nuvunga
Chicombe.
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Choudhry Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacéo, que por
escritura de vinte e um de Maio de dois mil e
nove, exarada a folhas oitenta e nove 4 noventa
e um do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e cinquenta e quatro traco D
do Segundo Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Carlos Alexandre Sidénio Velez, licenciado
em direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do mesmo, se procedeu
na sociedade em epigrafe a cedéncia de quotas,
entrada de novo sécio e alteragdo do objecto
social, de comum acordo alterando por
conseguinte o artigo quinto dos estatutos que
passa a ter o seguinte teor:

ARTIGOQUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, ¢ de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de vinte e
quatro mil e quinhentos
meticais, pertencente ao sécio
Sajjad Ahmed, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social;

b) Uma quota no valor de quinze mil
e trezentos meticais, pertencente
ao s6cio Choudhry Yasir
Mehmood.

¢) Uma quota no valor de dez mil e
duzentos meticais, pertencente ao
sécio Chaudry Naeem Akhtar.

Que em tudo o mais nao alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposic¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Maio de dois mil e nove.
— A ajudante, Catarina Pedro Jodo Nhampossa.

Mocambique Wholesale Meat,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no dia
vinte e seis de Maio de dois mil e nove, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100101491 uma sociedade denominada
Mocambique Wholesale Meat, Limitada.

Entre:

Skillfull 166 (Pty), Ltd, com sede na Africa do
Sul, representada pelo senhor Mark Steward
Tecklenburg, de nacionalidade sul na africana,
residente na Africa do Sul e acidentalmente
na cidade de Maputo, titular do Passaporte

n.° 600605014082, emitido aos dois de
Fevereiro de dois mil e dois, na Africa do Sul.

Mercantil Campedo, Limitada, com sede nesta
cidade, representada pelo senhor Pieter
Harris, tituar do Passaporte n.° 449325548,
emitito aos dezasseis de Novembro de dois
mil e quatro, na Africa do Sul.

E que pelo presente contrato, constituem, entre
si, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, reger-se-4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mogambique Wholesale Meat, Limitada, e tem a
sua sede na Avenida de Namaacha, parcela
oitenta e sete, Matola, podendo, por deliberacao
da assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGOSEGUNDO

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir data da celebragao
do presente contrato de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto social e
principal, o exercicio da actividade comercial por
grosso, retalho e prestagdo de servicos com
importagdo e exportacao:

a) Venda a grosso e a retalho de ferragens,
materiais de construcio e artigos de
drogaria incluindo tintas e vernizes,
vidros, pincéis e similares, madeiras
e seus derivados, gado bovino,
ovino, caprino, equipamento de
matadouro, produtos alimentares,
perfumaria e artigos de beleza e
higiene e outros artigos de
agricultura;

b) Prestagdo de servigos nas areas de
agenciamento, intermediacdo
comercial, marketing, consultoria,
assessoria juridica, auditoria e
projectos de desenvolvimento;

c) Representagdo comercial de entidades
e marcas estrangeiras.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas ou complementares.

ARTIGOQUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sendo
uma no valor de dez mil meticais cada,
equivalente a cinquenta por cento do capital social
subscrita pelas sécias Mercantil Campeao,
Limitada e Skillfull 166 (Pty), Ltd.

Preco — 11,00 MT

ARTIGOQUINTO

Um A divisdo e cessdo de quotas, sem
prejuizo das disposi¢des legais em vigor a cessao
ou alienac@o de toda a parte de quotas deverdao
ser do consenso dos sécios gozando estes do
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem 0s sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua aliena¢@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGOSEXTO

Um) A administra¢do, gestdo da sociedade e
sua representacdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas por Pieter Harris,
que desde ja fica nomeado gerente, com dispensa
de caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

Dois) O/s gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagao

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciacao
e aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGONONO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caug¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislacao aplicavel na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Maio de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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