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" SUPLEMENTO

Governo da Provincia de Inhambane
Direccao provincial de Agricultura
Servico Nacional de Geografia e Cadastro

Distrito de Massinga

DESPACHOS

Distrito de Jangamo

De 13 de Novembro de 2006:

Deferido requerimento em que Light House Scuba Safari, Limitada pedia
autorizagdo, prorrogacdo da autorizagdo provisdria por mais 2 anos,
dum terreno com uma area de 1,5 ha, situado em Gumula, localidade
de Massavane, distrito de Jangamo, provincia de Inhambane,
destinado ao turismo, devendo pagar a taxa anual no valor de
450,00MT, (Processo n° 3472).

De 13 de Dezembro de 2006:

Deferido requerimento em que Sociedade Timbuk 2, Limitada pedia a
reducdo da drea dos 7,8 ha requeridos para 6,52 ha, situado em
Massavane, localidade de Massavane, distrito de Jangamo, provincia
de Inhambane, destinado ao turismo, devendo pagar a taxa anual no
valor de 1956,00 MT (Processo n° 4098).

De 12 de Fereiro de 2007:

Revogada a autorizag@o que tinha sido concedida a Sociedade Swimoc,
Limitada, sobre um terreno com uma area de 8 ha, situado em
Massavane, localidade de Massavane, distrito de Jangamo, provincia
de Inhambane, destinado ao turismo (Processo n.° 3402).

Distrito de Panda

De 13 de Dezembro de 2006:

Deferido requerimento em que Orlando Durdo Bié pedia autorizagdo
para ocupar um talhdo n.° F-1, com uma drea de 1200 m2, situado na
vila sede do distrito de Panda, provincia de Inhambane, destinado a
habitacdo, devendo pagar a taxa anual de 24,00 MT (Processo n.°
4392).

Distrito de Homoine

De 12 Fevereiro 2007

Deferido requerimento em que Cassamo Momad Hassane, pedia
autoriza¢@o para ocupar um terreno com uma drea de 1,04 ha, situado

em Homoine, localidade de Manhica, distrito de Homofine, provincia
de Inhambane, destinado a habita¢do, devendo pagar uma taxa anual
de 24,00MT (Processo n.° 4068).

Deferido requerimento em que Alexandre Herculano Neves pedia
autorizag¢@o para ocupar um terreno, com uma area de 2,374 ha,
situado em Manhica-2, localidade de Manhica, distrito de Homoine,
provincia de Inhambane, destinado a habitagdo, devendo pagar uma
taxa anual de 56,88MT (Processo n.° 4409).

Deferido requerimento em que Acacio Augusto Halar pedia autorizagdo
para ocupar um terreno, com uma area de 1200m2 situado em
Chindjinguir, localidade de Chindjinguir, distrito de Homoine,
provincia de Inhambane, destinado a habitagdo, devendo pagar uma
taxa anual de 24,00MT (Processo n.° 4410).

Governo da Provincia de Gaza

DESPACHO n.° 10/2008

Grupo Desportivo de Tavene, representado pelo cidaddo Alvaro de
Camdes, com sede na cidade de Xai-Xai, provincia de Gaza, requer o
seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos de constitui¢do e os demais documentos legalmente exigidos
para o efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica-se
que a associacdo prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto da constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
os requisitos fixados na lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, e em observancia do disposto no artigo 4 e no n.° 1
do artigo 5 da lei n° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecido como pessoa
juridica, o Grupo Desportivo de Tavene.

Governo da Provincia de Gaza, Xai-Xai, 3 de Setembro de 2008. — O
Governador da Provincia, Raimundo MaicoDioba.

Governo da Provincia do Niassa

DESPACHO

Usando a competéncia que me € atribuida pelo n.° 1 do artigo 5 da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, é reconhecida a existéncia da associagio
denominada Chadjila Chetu sem fins lucrativos e com sede no distrito
de Sanga,

Governo da Provincia do Niassa, em Lichinga, 26 de Marco de 2009.
— O Governador da Provincia, Arnaldo Vicente Ferrdao Bimbe.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Conselho de Chestao
Comunitaria Chadjila Chetu

CAPITULO 1

Da denominacéao, natureza, sede
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A associagdo Conselho de Gestdo
Comunitdria Chadjila Chetu € constituida por
cidaddos nacionais residentes em Sanga.

ARTIGO SEGUNDO
Natureza

A associagio é uma pessoa colectiva de direito
privado, de interesse social e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica e de autonomia
administrativa e patrimonial, constituida nos
termos dalei (Lein.° 8/91 de 18 de Julho de 1991)
em vigor, regendo-se pelos presentes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A Associag@o tem a sua sede no distrito de
Sanga na drea de influéncia das empresas florestais
na Provincia do Niassa, podendo por deliberacao
da Assembleia Geral, estabelecer delegagdes e
quaisquer outras formas de representacdo
associativa noutros distritos do Niassa.

ARTIGO QUARTO
Duracao

A sua duragdo € por um periodo de tempo
indeterminado, contado -se o seu inicio a partir
da data da celebrag@o da escritura publica de
constituicao.

CAPITULO 1I
Dos objectivos
ARTIGO QUINTO
Objectivos

A associagio tem os seguintes objectivos:

a) Representar as comunidades locais junto ao
estado, ONG’s e sector privado na gestdo
dos recursos naturais, assim como na
aplicacdo de boas praticas de plantagdes
florestais em concordancia com as leis
vigentes no pais;

b) Desenvolver capacidades de gestdo nas
comunidades  locais  para
conservacio e uso sustentavel dos
recursos naturais, através da
consciencializa¢do para mudanga de
atitudes contribuindo para a elevagdo
do nivel de vida das comunidades;

¢) Participar nas consultas e proce-dimentos
sobre a atribuiciio de dreas para o
investimento e nas negociagdes de
acordos de parceria;

d) Garantir a partilha de beneficios nas
comunidades locais através da gestao
de fundos comunitérios e outros a
serem adquiridos no processo de
implementacao de parcerias, de forma
participativa, democrdtica e publica;

e) Participar na identificacdo, registo,
cadastro das familias e machambas
existentes nas dreas de plantacdes
florestais, promover a pratica de
zoneamento das dreas para cultivo e
verificar o cumprimento de acordos
entre comunidades e parceiros
florestais;

f) Desenvolver e implementar meca-nismos
de gestao de conflitos de uso de terra,
de acesso a recursos naturais e sociais
nas dreas de plantacdes florestais;

g) Pronunciar-se sobre os programas e
actividades das empresas de
plantagdes florestais (cumprimento
dos planos de gestio ambiental);

h) Incentivar o controlo comunitario dos
recursos naturais, reduzindo a
incidéncia dos problemas ambientais
através da promogdo de actividades
de controlo de queimadas, erosdo,
agricultura de conservacdo e
reflorestamento comunitario;

i) Garantir a coordenac@o das actividades
entre as varias comunidades a volta
da concessao florestal;

J) Assegurar a planificagdo, monitoria e
avaliacdo  das  actividades
desenvolvidas nas dreas de actuag@o
do conselho de gestao;

k) Negociar junto de parceiros nacionais e
internacionais, entidades governa-
mentais e instituicdes financeiras
créditos, doacoes ou subvengdes para
o funcionamento do conselho de
gestao;

[) Promover o intercambio e troca de
experiéncias com outras associagoes
nacionais e estrangeiras afins;

m) Desempenhar ac¢des consultivas junto
ao governo e outros 6rgaos do estado.

CAPITULO 111
Dos membros, seus direitos e deveres
ARTIGO SEXTO
Membros

Podera ser membro da associa¢do qualquer
pessoa singular ou colectiva, cidadao nacional ou
estrangeiro que aceite os presentes estatutos e seja
admitido como tal.

ARTIGO SETIMO
Categoria dos Membros

Séo categorias de membros:

a) Membros fundadores — sd3o os que
tenham assinado a escritura ptblica
de constituicdo da associagdo;

b) Membros efectivos — aqueles que
forem admitidos como tal depois
do despacho do reconhecimento da
associacdo;

c¢) Membros honordrios - sdo aqueles
que se distinguem por servicos
excepcionais  prestado a
associacdo, e merecam essa
distin¢cdo por voto aprovado por
maioria da Assembleia Geral dos
associados.

ARTIGO OITAVO
Admissao

Um) A admissao dos membros efectivos
e honorarios serd decidida pela Assembleia
Geral mediante uma proposta do Conselho
de Direcg¢do.

Dois) O regulamento geral da associagio
estabelecerd as regras complementares para
admissdo de membro.

Trés) Nao poderdo ser admitidos como
membros as pessoas que tenham sido
condenadas judicialmente em penas maiores
ou afastadas de quaisquer outras
organizagdes por motivos que tenham
concorrido para denegrir a reputacdo e
crédito destas.

ARTIGO NONO
Direitos dos membros

Um) Sdo direitos dos membros efectivos
e fundadores:

a) Participar na vida da associagdo;

b) Exercer o seu direito de voto
podendo os membros votar como
manda-tédrios de terceiros;

c) Ter acesso aos estatutos,
programas, projectos e ser
informado dos planos de
actividades da asso-ciacdo, assim
como verificar as respectivas
contas;

d) Fazer propostas e tomar parte na
decisdo dos assuntos que consti-
tuam a ordem do dia e outros que
sejam submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral da associagdo;

e)Requerer a convocagdo extraordindria da
Assembleia Geral nos termos estatudrios;
f) Eleger e ser eleito para qualquer érgao
da associagdo;
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g) Pedir o seu afastamento da associag@o;

h) Usufruir dos créditos e outros
beneficios que advenham das
actividades em comum dos
associados;

i) Beneficiar e utilizar os bens da
associagdo que se destinem para o uso
comum dos associados.

Dois) Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar em todas as assembleias gerais
sem direito a voto;

b) Apoiar a organizac@o no sentido técnico,
acompanhamento e aconselhamento
sobre o funcionamento desta;

¢) Receber trimestralmente e anualmente
os relatdrios de actividades e contas
da associagio;

d) Apresentar reclamacdes a Assembleia
Geral de todas as violagdes ao presente
estatuto de que tomem conhecimento.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Sao deveres dos membros:

a) Observar as disposi¢des do presente
estatuto, regulamento, programas,
deliberacdes dos drgdos eleitos e
outras disposicdes legais aplicaveis;

b) Pagar as joias e a respectiva quota
mensal;

¢) Contribuir para o bom nome e para o
desenvolvimento da associaciao na
realizag@o das suas actividades;

d) Exercer com zelo, dedicagdo e
competéncia os cargos para que for
eleito;

e) Respeitar as deliberagoes dos 6rgaos
sociais e dos seus mandatdrios
quando no desempenho das suas
funcdes;

f) Participar nas reunides quando for
convocado;

g) Disponibilizar, regularmente ou quando
exigido, informac@o relevante sobre as
actividades e deliberagdes das sessdes,
incluindo presta¢do de contas aos
seus mandantes;

h) Participar nas ac¢des de conscie-
ncializagdo e capacitagdo das
comunidades;

i) Pagar os fundos estipulados pela
associacdo no acto do levantamento
dos créditos;

j) Comunicar com antecedéncia ao
Conselho de Direc¢ao a mudancga de
domicilio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Penas a aplicar

Um) Os associados que ndo cumpram 0s
estatutos, regulamentos e decisdes dos 6rgaos
sociais, ou que de qualquer forma prejudiquem
o prestigio da associa¢do serdo aplicadas
sangoes.

Dois) O objectivo principal da sangdo € a
educacio dos associados.

Trés) Antes da decisdo, as acusacdes devem
ser criteriosamente e devidamente analisadas
para a sua comprovagao.

Quatro) Os associados gozam do direito de
prévia audicao e sao lhes asseguradas as garantias
de defesa, sobretudo quando a sancdo for
superior a adverténcia.

Cinco) Todos os associados estdo sujeitos a
accdo disciplinar da associac@o. Pela ordem da
gravidade, as sancdes sdo:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;

¢) Suspensdo da qualidade de associado

por um periodo inferior a um ano;
d) Expulsao.
Seis) A aplicagdo das sangdes previstas, sao

da competéncia da direc¢do, salvo tratando-se
de associado afecto a um 6rgdo superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Recurso

Um) Os associados podem recorrer das
sangdes que lhes forem aplicadas para os 6rgaos
imediatamente superiores.

Dois) Das decisdes da assembleia geral nao
cabe recurso.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Readmissao dos associados

A readmissio dos associados constantes das
alineas b) e ¢) do niimero cinco do artigo décimo
primeiro s6 podem fazer se:

a) Por proposta normal da admiss@o feita
a seu pedido, e que tenha decorrido
um ano e ndo haja motivos
impeditivos;

b) Por ilibagdo de culpa;

¢) Por cessacdo dos motivos que tenham
determinado a demissao;

d) Por beneficiarem de qualquer perdao
ou amnistia.

CAPITULO IV

Dos fundos da associacao

ARTIGO DECIMO QUARTO
Fundos

Consideram-se fundos da associag@o:

a) O produto das joias e quotas dos
membros e outras contribuigdes;

b) Os rendimentos dos bens iméveis que
facam parte do patriménio da mesma;

¢) Quaisquer subsidios, financiamentos,
patrocinios, herancas, legados,
doagdes e todos os bens que a
associagdo advierem a titulo gratuito
ou oneroso, devendo a sua aceita¢do
dependerem da sua compatibilizacdo
com os fins da associag@o;

d) Outras contribui¢des.

CAPITULO V
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A Associac@o tem como 6rgaos:

Assembleia Geral;
Conselho de Direccao;
Conselho Fiscal.

Dois) Os 6rgéos sociais sdo eleitos por
escrutinio secreto, na assembleia geral, para um
mandato de dois anos, findo os quais poderao
ser reeleitos mas nao por mais de dois mandatos
consecutivos.

Trés) Nenhum associado poderd ocupar
mais de um 6rgdo colectivo.

Quatro) Havendo vaga num cargo associativo
durante o periodo do mandato, compete aos
restantes membros a indicagdo de um associado
para o seu preenchimento, ficando esta
designac¢@o para primeira assembleia geral que
se realizar.

Seccéo |
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEXTO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia geral é legalmente
constituida por todos os membros no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com os
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os associados da
Assembleia Geral, do Conselho de
Direcc¢do e do Conselho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral das actividades
e orgamento da associagao;

¢) Apreciar e aprovar o relatério e balango
de contas do ano precedente;

d) Alterar dos estatutos e aprovar o
regulamento geral interno da
associacdo;

e) Deliberar sobre o estabelecimento de
formas organizacionais ou de
representacdo da associaco;

f) Discutir quaisquer outros assuntos
apresentados durante a Assembleia,
incluindo quaisquer resolugdes
propostas para adopcdo pela
Assembleia e votacdo de tais
resolugdes;

g) Fixag@o de quotas para o ano seguinte.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Mesa da Assembleia Geral

Um) A mesa da Assembleia € constituida por
um Presidente, um vice — presidente e um
secretdrio.
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Dois) Compete ao presidente da Mesa:

a) Convocar, presidir e adiar as reunides da
Assembleia Geral, nos termos da lei e
dos estatutos;

b) Abrir, suspender e encerrar a sessio;

¢) Proceder a verifica¢do do quérum para que
aassembleia funcione;

d) Submeter e dirigir a votagio;

e) Usar de voto de qualidade em caso de empate
nas votagoes;

) Assinar juntamente com o secretdrio as actas
das sessdes e rubricar os respectivos
livros e documentos que julgar
convenientes;

g) Dar posse aos corpos gerentes dentro do
prazo devido.

Trés) Compete ao vice- presidente da Mesa da
Assembleia Geral substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

Quatro) Compete ao secretario secretariar todas
as reunides da Assembleia Geral e elaborar as
respectivas actas.

ARTIGO DECIMO NONO

Convocatoérias e funcionamento das
reunidoes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por trimestre, tendo em conta
o calenddrio de plantacdes florestais, campanha
agricola e queimadas descontroladas e
extraordinariamente por iniciativa do presidente da
Mesa ou por solicitacdo do Conselho Fiscal ou de
pelo menos dois ter¢os do nimero dos membros.

Dois) A convocagio da Assembleia Geral é feita
pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
antecedéncia minima de trinta dias, mediante
convocatdria, aviso fixado na sede social da associacdo
eemjomal oumeio de comunicagdo de maior circulagdo,
contendo a indicagio do local, data, hora e respectiva
agenda dos trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO
Quérum

Um) A Assembleia Geral considera-se constituida
em primeira convocatdria desde que estejam presente
metade dos membros, e meia hora depois da hora
marcada, em segunda convocatdria seja qual for o
nimero de membros presentes.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral sdo
tomadas por maioria simples dos votos dos membros
presentes, excepto nos casos em que a lei ou os
presentes estatutos exijam maioria qualificada.

Pardgrafotnico. A Assembleia Geral extraordindria
que seja convocada a requerimento dos associados s6
poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes

SECCAOII
Do Conselho de Direcgao
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Conselho de Direccao

Um) A Direccdo é composta por um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro e
dois suplentes.

Dois) Em caso de falta ou impedimento
prolongado dos membros constantes do nimero
anterior, serdo estes substituidos pelos suplentes.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do Conselho de Direcgao

Um) Compete ao Conselho de Direccdo e em
particular ao respectivo presidente:

a) Gerir a associacdo de acordo com os
estatutos e regulamento e executar as
deliberagdes da Assembleia Geral;

b) Administrar com méaximo zelo os bens e
interesses da associacdo;

c) Elaborar e submeter a apreciacio da
Assembleia Geral, o orcamento de
despesas e receitas a realizar no ano
seguinte, o relatério e contas do
exercicio anterior com parecer do
Conselho Fiscal;

d) Negociar a aquisi¢do de financiamentos a
associacao;

e) Assinar actas de sessOes, contratos,
escrituras, cheques e demais
documentos;

) Subscrever propostas apresentadas pelo
presidente da Mesa da Assembleia
Geral para a eleicdo de membros
honorarios;

g) Aplicar as penas de repreensao e suspensao
nos termos estatutarios;

h) Decidir sobre a proposta de admissdo de
membros efectivos, nos termos dos
presentes estatutos;

i) Representar a associacdo, activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

Jj) Praticar todos os actos impostos por lei,
estatutos e regulamentos, bem como
providenciar o suprimento dos casos
omissos cuja solugdo devera ser
reportada a Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Sesso6es do Conselho de Direccao

Um) O Conselho de Direc¢do retne-se
ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que convocada pelo
presidente ou a pedido de dois dos seus membros.

Dois) O Conselho de Direcgdo apenas podera
funcionar estando, pelo menos, trés dos seus membros,
sendo as suas resolucdes tomadas por maioriarelativa
dos votos.

Trés) O membro do Conselho de Direcgdo que
faltar a trés sessdes consecutivas ou a seis interpoladas,
sem justificacdo, perderd o mandato.

Quatro) Salvo estipulacdo em contrario, as sessdes
do Conselho Direc¢do realizar-se-d0 na sede da
associagdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Representacdo da Associacao

Um) A associagiio fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do presidente da
direcgiio e mais duas assinaturas de dois
membros da direc¢do, sendo obrigatdrias
apenas duas;

b) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido e nos exactos
termos do respectivo mandato;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo secretario do conselho da
direcgio.

SECCAOIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros, sendo um presidente e os
restantes vogais.

Dois) Para o Conselho Fiscal podem ser
contratadas pessoas singulares ou colectivas nao
associadas, nomeadamente, empresas de
auditoria ou outras com experiéncia reconhecida
narevisio e certificagdo de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento da lei, dos
estatutos e regulamentos da
associacdo;

b) Fiscalizar o situagdo financeira da
associacao, e em especial;

c) Examinar a escrituragiio da associacio
obrigatoriamente, pelo menos ao final
de cada semestre, e facultativamente
sempre que julgue conveniente;

d) Acompanhar as sessdes da direccdo da
associagdo examinando as actas das
respectivas sessoes, podendo solicitar
a convocagdo da Assembleia Geral
sempre que for necessario;

e) Participar a Assembleia Geral,
irregularidades e infrac¢des que tenha
conhecimento;

/) Verificar periodicamente os documentos
da tesouraria, da caixa e todos os actos
da administracdo financeira.

CAPITULO VI
Do Patriménio
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) O patriménio da associac@o € constituido
pela universalidade de bens, direitos e obrigagdes
que adquira ou contraia na prossecugo dos seus
fins sociais.

Dois) A administragdo do patriménio, o
expediente e a execucdo de actividades de
administracido da associag¢do € exercida pelo
Conselho de Direccdo.

CAPITULO VII

Da alteracao e dissolucao

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Alteracao dos estatutos

Os Estatutos podem ser alterados por
deliberacido em Assembleia Geral aprovada por
uma maioria de ndo menos de setenta e cinco
por cento dos votos expressos.
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ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissolucao

Um) A associagdo pode dissolver-se a si mesma
por resolugdo aprovada por uma maioria de nao
menos de setenta e cinco por cento dos votos
expressos na Assembleia Geral;

Dois) A Assembleia Geral que deliberar a
dissolucdo da associagao deliberard em simultaneo
os termos da liquidac@o e partilha dos bens da
mesma, bem como designara os liquidatarios;

Trés) A dissolugiio da associac@o apenas poderd
ocorrer em Assembleia Geral, formal e devidamente
convocada para o efeito.

CAPITULO VIII

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Disposicoes finais

Em tudo que se encontra omisso no presente,
regular-se-a pelo regulamento geral interno e pela
legislagdo mogambicana.

Associacao Vahiya

Certidao

Para efeitos de publicacio, por escritura de
cinco de Fevereiro de dois mil e oito, lavrada a
folhas dez do livro seis barra B do Cartério
Notarial de Quelimane a cargo de Bernardo
Mopola, técnico médio dos registos e notariado,
em pleno exercicio de fungdes compareceram
os senhores seguintes:

Abristo Refeba Uageito, Alima Gongalves
Suadebay Aly, Ana Maria Ricardo Gravata,
Anténio Daniel Estermo, Joaquim Narciso
Libra, Lucas Jodo Tarra, Maria Licia Bernardo
Agostinho, Maria Rosa Jussub Jamal, Pedro
Duarte, Teresa Brito Chemeriua Romane,
Terminado Beata Opincai.

CAPITULO I
Da criacao, naturalidade, sede
e delegacao
ARTIGO PRIMEIRO
(Criacao)

A Associac@o Vahiya (acordar para trabalhar)
¢é criada por tempo indeterminado e rege-se
pelos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO

(Natureza)

A associagdio Vahiya ou simplesmente
associacdo € de direito privado e ndo tem fins
lucrativos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A associagdo tem a sede em Quelimane -
Zambézia, podendo a mesma ser alterada por
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Delegacao e representacao)

Sempre que necessdrio poderdo ser criadas
delegacgdes e representacdes em qualquer ponto
do pafs.

CAPITULO 1I

Dos objectivos

ARTIGO QUINTO
(Objectivos gerais)

A Associacdo Vahiya tem como objectivos,
apoiar por todas as formas, os seropositivos e
doentes com SIDA, bem como, as criangas orfas,
incentivando a solidariedade social e educando
a familia e a comunidade para a prevencdo do
HIV/SIDA.

ARTIGO SEXTO
(Objectivos especificos)

A Associacdo tem por objectivos:

a) Criar uma rede de atendimento e apoiar
os seropositivos, doentes do SIDA
e familiares proximos;

b) Promover a psicoterapia e as activi-
dades de auto - ajuda geradoras de
rendimentos;

¢) Proceder a divulgacio na comunidade
acerca dos meios preventivos do
HIV/SIDA;

d) Contribuir para o esclarecimento e
debate sobre o HIV /SIDA em
Mocambique;

e) Promover a sensibilizagdo do pessoal
médico e paramédico;

f) Promover ac¢des com vista a obviar a
estigmatizagdo  social dos
seropositivos e doentes com SIDA;

g) Propor as instancias competentes a
adopcdo de medidas legais que
protegem os doentes com SIDA;

h) Fomentar o intercambio de conheci-
mentos e experiéncias com outras
organizacdes a nivel provincial,
internacional e colaborar em todas
iniciativas, que possam contribuir
para a prossecug¢io dos fins da
associacdo Vahiya;

i) Desenvolver quaisquer outras activi-
dades compativeis com os seus
estatutos e com demais legislagdo
em Vigor.

CAPITULO 1V

Dos recursos

ARTIGO SETIMO
(Tipos de recursos)

A Associac@o Vahiya, conta com os seguintes
recursos financeiros:

a) Quotizag¢do dos membros;

b) Subsidios, donativos legados, doacdes
e quaisquer outras liberdades;

c) Outras receitas legais e estatutari-
amente permitidos;

CAPITULO V

Dos associados

ARTIGO OITAVO
(Admissao)

A qualidade de associado adquire-se por
adesdo voluntdria expressa dos estatutos,
regulamentos e programas de associagao depois
de observagdo as formalidades pertinentes
prescritas nos artigos dezoito e vinte e quatro.

ARTIGO NONO
(Categorias)

Existem seguintes categorias de associados:
a) Efectivos;
b) Beneméritos;

¢) Honorarios.
ARTIGO DECIMO
(Associado efectivo)

Associado efectivo € todo o cidadao, homem
ou mulher, maior de dezoito anos, que contribua
com a sua actividade para o funcionamento e
desenvolvimento da associagdo Vahiya. -

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Associado benemérito)

Associado benemérito é a pessoa singular
ou colectiva que de forma substancial, contribui
para a prossecucdo dos objectivos da
Associagao.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Associado honorario)

Associado honordrio e toda a personalidade,
que com o seu trabalho e prestigio tenha
contribuido significativamente na luta contra a
SIDA.

CAPITULO VI

Dos direitos e deveres dos associados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direitos)

Sdo direitos dos associados, sem prejuizos
do disposto no artigo dezoito, nimero dois e
artigo vinte e quatro nimero dois:

a) Votar as deliberacdes da assembleia
geral;

b) Eleger e ser eleito;

¢) Propor em conformidade com o

regulamento a admissdo de novos
associados;

d) Tomar parte em todas as realizagdes e
actividades que foram levadas a
cabo;
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e) Participar em cursos de capacitagio e
formagdes;

f) Ser informado a cerca de admissdes da
associagao;

g) Informar as decisdes e iniciativas que
sejam contraria as leis ou aos
estatutos;

h) Convocar em conformidade com os
estatutos, a assembleia geral e
extraordindria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deveres)

Sdo deveres dos associados:

a) Actuar de maneiras constantes para
alcancar os objectivos da associag@o;

b) Tomar parte activa nos trabalhos;

¢) Difundir e cumprir com os estatutos e
programas da associagdo e bem
como as deliberagcdes dos corpos
directivos;

d) Servir com a dedicagdo os cargos que
for eleito/a;

e) Pagar pontualmente as quotas e demais
encargos associativos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Quotizacao)

Aos associados efectivos compete o
pagamento de jéias de admissdo e das quotas
mensais, em quantificativos a fixar pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Perda de qualidades de associados)

A qualidade dos associados perde-se por:
a) Pratica de actos lesivos aos interesses
da associagdo;
b) Falta injustificada de pagamento de
quotas;
¢) Por declaracd@o de vontade expressa.

CAPITULO VII
Dos 6rgaos

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Enumeracgoes)

Um) A Associacdo Vahiya tem os seguintes
orgaos:
a) Assembleia geral;
b) Direccio;
¢) Conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Enumeracoes)

Um) A assembleia geral € o érgdo deliberativo
da associacdo sendo constituida por todos os
associados, no pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios.

Dois) Os associados beneméritos e
honorarios assistem a sessdes da assembleia
geral sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO NONO
(Periodicidade)

Assembleia geral retine-se ordinariamente no
primeiro ano e nos anos seguintes anualmente e
extraordinariamente sempre que a sua
convocagdo for requerida pela direccdo ou pelo
menos um quarto dos membros efectivos.

ARTIGO VIGESIMO

A convocatdria e feita pelo presidente da
assembleia geral, com indica¢@o do local e data
de realizagdo da assembleia, mediante a
publicagdo da respectiva agenda com
antecedéncia maxima de quinze dias.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocatéria)

Um) A assembleia geral considera-se
constituida, em primeira convocatoria, desde que
estejam presentes pelo menos metade dos
membros e meia hora depois, em segunda
convocatdria seja qual for o nimero dos
membros.

Dois) As deliberagdes sao tomadas por
maioria simples de votos de membros presentes.

Trés) As deliberagdes sobre alteracdo dos
estatutos requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de membros presentes.

Quatro) As deliberagdes sobre dissolucao da
pessoa colectiva e o destino a dar ao seu
patriménio exigem o voto favordvel de trés
quartos de todos os membros.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Mesa)

Um) A mesa da assembleia geral € constituida
pelo presidente, vice-presidente e secretdrio/a,
eleitos para o periodo de trés anos renovaveis
uma Unica vez.

Dois) Compete ao presidente da mesa dirigir
os trabalhos coadjuvado pelo vice-presidente.
Ao secretdrio compete elaborar as actas das
assembleias e servir de escrutinador.

SECCAOTI

Da competéncia da assembleia
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Compete em exclusivo a assembleia geral:
a) Deliberar sobre alteragio aos estatutos;
b) Admitir novos associados, sob proposta
da direcgio;

¢) Deliberar sobre a perda de qualidade de
associados honorarios;

d) Atribuir qualidade de associado
honorério;

e) Eleger e demitir os titulares de 6rgaos
sociais;

f) Examinar e aprovar os relatérios anuais
de actividades e contas da direc¢@o;

g) Analizar e sancionar o plano de
actividades para o ano seguinte e
provar o respectivo or¢amento;

h) Deliberar sobre aquisicdo de bens
imdveis sujeito a registo;

i) Sancionar aceita¢cdo de qualquer
liberalidade;

J) Autorizar a associa¢do a demandar os
administradores por factos praticos
no exercicio do cargo;

k) Fixar o valor de joias e quotas;

1) Deliberar sobre a dissolucéo e destino
a dar aos bens da associagdo;

m) Aprender a resolver quaisquer outras
questdes relevantes a sua
apreciacdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A direcgdo é um o6rgdo colegial de
execugdo gestdo corrente da associagao.

Dois) Os cargos da direc¢ao sdo reservados
associados a efectivos nacionais.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Composicao e mandato)

A Direcgdo é composta pelo presidente, vice-
presidente e secretdrio executivo eleitos em
assembleia geral, por um periodo de tres anos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncia da direccao)
Sao competéncias da direcgao:

a) Executar as deliberacdes da assembleia geral;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos;

c) Dirigir as actividades da associago;

d) Gerir e admistrar a assembleia;

e) Representar a associacdo em juizo e fora
dele;

f) A o relatdrio de actividades e contas a
assembleia geral;

g) Preparar o plano anual de actividades
bem como o respectivo or¢amento
e submeté-lo a aprovagio da
Assembleia;

h) Elaborar e submeter apreciagdo da
assembleia, normas e regulamento
para o funcionamento da
assembleia;

i) Admitir novos associados provisorios
e propor a assembleia a sua
admissdo de pleno direito e a
exclusdo da dos dos associados;

j) Submeter a decisdo da assembleia
atribui¢io de qualidade de associados
honorarios;

k) Deliberar e decidir sobre todos os outros
assuntos que ndo sejam da exclusiva
competéncia dos outros 6rgaos.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Competéncia do presidente

Ao presidente da associacdo compete:
a) Representar a associa¢do a nivel
provincial, nacional e internacional;

b) Convocar e dirigir as reunides da
direcgio;
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¢) Superintendente em todas associacdes;

d) Dar posse aos membros dos 6rgdos
eleito; e

e) Vincular a associagio perante terceiros,
estando-lhe porém vedado, a
quaisquer operagoes alheias ao seu
objectivo social, particularmente
pela assinatura de letras, fiancas e
quaisquer abonagdes.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Vice-presidente)

Ao vice-presidente compete:
a) Substituir o presidente nas auséncias
impedimento; e
b) Coadjuvar ao presidente nos trabalhos
da direcc@o.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Secretario executivo)

Ao secretdario compete dirigir drea
administrativa e elaborar as actas das reunides
da direccao.

SECCAOTI

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO
(Direccao)

Um) O conselho fiscal € um 6rgédo auditoria
composto por presidente e dois vogais podendo
um delegado, indicado pelos membros.

Dois) Ao presidente do conselho fiscal
compete convocar e presidir as reunides dos
orgdos dirigindo os seus trabalhos. Cabe aos
vogais executar os trabalhos ligados a fun¢do
segundo o que for determinado pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia do conselho fiscal)

Compete ao conselho fiscal:
a) Examinar as contas e a situagido
financeira da associagao;

b) Verificar e providenciar para que os
fundos sejam utilizados de acordo
com os estatutos;

c¢) A apresentar anualmente a assembleia
geral o seu parecer sobre as
actividades da direc¢do e em especial
sobre as contas desta.

CAPITULO VIII

Da dissolucao

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Causas)

Um) A associagdo podera dissolver -se nos
seguintes casos:
a) Por deliberacao da assembleia geral;

b) Se o nimero de membros for inferior a
dez;e
¢) Nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissolugdo da associa¢do apenas
poderd ocorrem em assembleia geral
expressamente convocada para o efeito.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Destino dos bens)

Em caso de dissolucd@o a assembleia decidird
em simultdneo o destino a dar aos bens da
associagdo podendo afectd-los a instituicdes
congéneres ou outro que aplique com 0s mesmos
objectivos.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Quelimane, cinco de
Novembro de dois mil e oito. — A Técnica,
llegivel.

Suretel Communications,
Limitada

Rectificacao

Por ter saido inexacta a sede da empresa
Suretel Communications, Limitada, publicada
no Boletim da Repiiblica, 3.* série, n.° 8, de 26
de Fevereiro de 2009, rectifica-se que, onde se
Ié:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacé@o Suretel
Communications, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, na Rua dos Irmaos Roby, nimero
mil cento e oitenta e oito, podendo, por
deliberagdo da administracao, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo social, no pais ou no
estrangeiro, sempre que as circunstancias o
justifiquem.

Devera ler-se:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacé@o Suretel
Communications, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, na Avenida Vinte e Cinco de
Setembro, nimero novecentos vinte e dois, rés-
do-chao podendo, por deliberacdo da
administragdo, abrir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias ou qualquer outra forma de
representacdo social, no pafs ou no estrangeiro,
sempre que as circunstancias o justifiquem.

Pousada Angdnia — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Nos termos da alinea a) do artigo trezentos e
dezasseis do Cédigo Comercial e da decisdo
ndmero um barra dois mil e nove, de nove de
Junho de dois mil e nove, do unico sécio da
Pousada Angénia — Sociedade Unipessoal,
Limitada, senhor Manuel Henrique Franque,
maior, divorciado, residente nesta cidade de

Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
1100049667, emitido em vinte e seis de Outubro
de dois mil e quatro pelo Arquivo de
Identificag¢@o de Maputo, vélido vitaliciamente,
dos lucros da referida sociedade, referentes ao
exercicio econdmico de dois mil e oito, foram
incorporados quinhentos mil meticais no seu
capital, passando o mesmo a ser de quinhentos
e vinte mil meticais, tendo os seus estatutos
sido alterados da forma que se segue:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a firma Pousada Angénia
— Sociedade Unipessaol Limitada, que tem a
sua sede na Avenida Eduardo Mondlane, Vila
Uléngue, distrito de Angénia, provincia de Tete,
a sua duracido é por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da sua
constituicao.

ARTIGO SEGUNDO

O seu objecto € a exploracio da inddstria
hoteleira, restauragdo, turismo, comércio a
grosso e a retalho, podendo exercer outro tipo
de actividade desde que legalmente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de quinhentos e vinte
mil meticais correspondente a quota do tinico
s6cio Manuel Henrique Franque.

ARTIGO QUARTO

A geréncia da sociedade, com ou sem caugio
e com remuneragdo ou sem ela, fica a cargo do
unico socio, podendo também ser exercida por
um ou mais gerentes, nomeados pelo tinico sécio,
que poderd constituir um ou mais mandatdrios
por meio de procuragio.

Maputo, vinte e dois de Junho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Gurmol - Gulam Rassul
Mohamed, Limitada

Certifico, para efeitos de piblicacdo, que por
escritura de dezanove de Junho de dois mil nove,
lavrada a folhas setenta e nove verso a oitenta
verso do livro de notas para escrituras diversas
nimero cento e quarenta e um traco D do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhdes, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario
do referido cartdrio, os sécios deliberaram pelo
aumento do capital social de cinquenta mil
meticais para quinhentos mil meticais. Que em
consequéncia da deliberac@o acima mencionada,
fica alterada a composicdo do pacto social no
seu artigo quarto que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
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quinhentos mil meticais, o correspondente a
cem por cento do capital social, dividido em
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trezentos mil
meticais, o correspondente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Gulam Rassul
Mohamed;

b) Outra no valor de duzentos mil
meticais, o correspondente a
quarenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Farzana
Muhammad Gulam Rassul.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura continua a vigorar o disposto no pacto
social.

Esta conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, llegivel.

Frima Comercial Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, da
sociedade Frima Comercial, Limitada, sociedade
comercial por quotas de responsabilidade limitada,
constituida nos termos do artigo noventa do
Cédigo Comercial e matriculada sob o niimero oito
mil quinhentos e setenta e oito a folhas cento e
cinco do livro C trago treze, entre: Anténio
Francisco Frio, casado natural de Macuse, e
Pattson Biggie Mapfeka, casado, natural de
Zimbabwe, ambos residentes na cidade Beira,
conforme as clausulas seguintes:

CAPITULO T
ARTIGO PRIMEIRO

Um) E constitui do uma sociedade commercial
por quotas de responsabilidade limitada que adopta
adenominagao de Frima Comercial Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede social na
Beira.

Trés) A sociedade por deliberagio de assembleia
geral, poderd abrir ou manter ou encerrar sucursais,
filiais, Agéncias, escritdrios ou ainda transferi-las
no territdrio nacional ou no estrangeiro de acordo
com a assembleia geral e devidamente autorizada
pelas entidades competentes.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade ¢ constituida por um tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) O seu objecto social é a venda de
material de constru¢do, importacdo e
exportagao.

Dois) A sociedade podera exercer outros
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovacdo das autoridades
competentes.

CAPITULO I
ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro é de quarenta mil meticais,
dividido em duas quotas a saber:

a) Uma quota de vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento
do

capital social pertencente ao sdcio Sr.
Anténio Francisco Frio;

b) Uma quota de Vinte mil meticais,
correspondente a cinquenta por cento
do capital social pertencente o socio
Sr. Pattson Biggie Mapfeka.

Dois) Por deliberagio de assembleia geral, o
capital social poderd ter aumentado uma e mais
vezes, com ou sem admissao de novos socios.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas poderao os sdcios fazer a sociedade
08 suprimentos que carece nos termos a serem
definidas em Assembleia-geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

Um) A cessdo ou divisdo de quotas a titular
0neroso ou gratuito, serd livre entre os s6cios, mas
a estranhos dependerd do consentimento da
sociedade e dos outros sdcios que gozam o direito
de preferéncia.

Dois) Nao desejando a sociedade e nem outros
sécios usar de direito de preferéncia, aquele que
quiser alienar a sua quota podera faze-lo livremente
aquem e como entender.

ARTIGO SETIMO
Morte ou incapacidade do sécio

Um) Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, a sua parte social
continuard com os seus representantes legais.

Dois) Quando forem varios sucessores, sera
designado de entre si, representara, mantendo
indevida a quota.

Trés) Na faléncia ou auséncia, de um dos sécios,
penhora, arresto, venda ou adjudicag@o judicial
dupla da quota, podera a sociedade amortizar a
outra quota com auséncia do seu titular, nas
condi¢des a serem estipuladas em assembleia geral.

CAPITULO III
ARTIGO OITAVO
Administracao, geréncia e representacao

Um) A administracdo, geréncia e representacdo
do sociedade, em juizo e for a dele, activo e
passivamente fica a cargo social de Sr. Anténio
Francisco Frio ja ficando nomeado sdcio gerente.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos e bastante assinatura do sécio
gerente nomeada.

Trés) O sécio gerente ndo podera firmar actos
e contratos estranhos aos negdcios sociais do
sociedade, tais como letras, fiancas ou ovales,
abonagdes ou outros semelhantes.

Quatro) E suficiente a assinaturas de duas dos
sécios ou de quem for encarregue, nos actos de
mero expediente.

ARTIGO NONO
Poderes de representacao

Unico cada sécio podera ser representado por
outro ou estranho a sociedade, mediante uma
procuragdo com poderes plenos ou restritos.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral, reunira ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacdo e aprovagao ou
modificagdo do balanco e contas ou para deliberagao
sobre qualquer assunto e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A Assembleia-geral, serd convocada no
prazo de trinta dias, por meio de qualquer
comunicacdo social, ou carta registada com aviso
de recepgio, quando for assembleia-geral ordindria
e em sessdo extraordinaria sempre que for
necessario.

Trés) As deliberacdes serdo tomadas por
unanimidade e no caso de opinides opostas serd
vélido do sécio com maior quota.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Os lucros e perdas a apurar, depois de
deduzidos os fundos de reserve necessaria, serao
para dividendos aos sécios na propor¢do das
quotas.

ARTIGO DECIMA SEGUNDO

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos
nalei e nesse caso serd liquidada nos termos do lei
aserem determinados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
aplicdvel em Mocambique e demais legislacdo e
nomeadamente a lei.

Esté conforme.

Conservatéria dos Registos da Beira,
dezasseis de Junho de dois mil e nove. — O
Ajudante, llegivel.

Glasfit Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
documento particular de vinte e quatro de
Outubro de dois mil e oito, reconhecido e
certificado pelo Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, a s6cia Esmeraldina Pinto Dias Costa,
cedeu, nos termos legais e estatutarios, livre de
quaisquer 6nus ou encargos, com todas as
obrigagdes e direitos de natureza patrimonial,
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incluindo o crédito de suprimentos devidamente
auditado nas contas da sociedade, a quota que titula
no capital social da sociedade Glasfit Mocambique,
Limitada, no valor nominal de vinte e seis mil meticais,
correspondente a cinco por cento do capital social da
sociedade a favor de José Manuel Sequeira da Silva.

Que a referida cess@o de quotas foi feita com
expressa rentincia pela sociedade e pelo socio ao direito
legal de preferéncia na aquisi¢ao da quota alienada,
nos termos do artigo duzentos e noventa e oito do
Cédigo Comercial, havendo assim, consentimento
expresso da sociedade na referida cessao.

Certifico ainda que, em consequéncia da cessdo de
quotas e em cumprimento com o deliberado no
documento particular de vinte e quatro de Outubro
de dois mil e oito, procedeu-se a alteragio do artigo
quinto do pacto social, o qual passou a ter a seguinte
redacgdo:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, ¢ de quinhentos e vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de quatrocentos e
noventa e quatro mil meticais,
correspondente a noventa e cinco por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Pierre Jean
Diederichs;

b) Uma quota no valor de vinte e seis meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio José
Manuel Sequeirada Silva.

Que, em tudo o mais ndo alterado, permanecem
em vigor as disposi¢des do pacto social da sociedade.

Esti conforme.

Maputo, vinte e seis de Junho de dois mil e nove.
—O Ajudante, llegivel.

Flax, Investimentos, SA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezasseis de Junho de dois mil e nove,
lavrada a folhas trinta e uma a trinta e trés do livro de
notas para escrituras diversas niimero setecentos trinta
e oito traco B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de Magalh@es,
Licenciado em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notério do referido cartério, foi
constituida uma sociedade an6nima, denominada Flax
Investimentos, SA, com sede na cidade de Maputo,
que passard a reger-se pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, objectivo
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgio e duragio

A sociedade adopta a denominacao de FLAX,
Investimentos, SA e durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo.

Dois) O conselho de administra¢do pode,
sempre que o entender, deslocar a sede para
qualquer outro local dentro do pais e , bem assim,
criar, deslocar ou extinguir sucursais, agéncias e
quaisquer outras formas de representacao social
em Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo
Um) A sociedade tem como objectivo social:

a) Investimentos;

b) Gestdo de participagdes dos seus
accionistas;

¢) Aquisicdo, gestdo de participagdes em
sociedade;

d) Gestdo de participacdes por contrato
de quaisquer sociedades comerciais
e industriais;

e) Realizagdo de quaisquer outras
actividades, consentaneas com o
objectivo principal.

Dois) Mediante deliberacao do conselho de
administracdo, a sociedade poderd dedicar-se a
outros ramos de actividade comercial ou
industrial, subscrever ou adquirir participagdes
sociais no capital de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do seu
objectivo social, e em sociedades regulares por
leis especiais, assim como participar em
agrupamentos complementares de empresas,
agrupamentos de interesse econdmico,
consdrcios ou outros quaisquer tipos de
associacdo, tempordria ou permanente.

CAPITULO 11
Do capital social, accoes e obrigacoes

ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de trinta mil meticais.

Dois) Poderd o conselho de administracao
deliberar o aumento do capital social, por ma ou
mais vezes.

ARTIGO QUINTO
Accoes

Um) As acgdes sdo nominativas ou ao
portador, sdo reciprocamente convertiveis nos
termos legais, cabendo aos accionistas
supportar as despesas de conversao.

Dois) As ac¢des podem ser representadas
por titulos de uma, dez, vinte e cinquenta acgoes.

ARTIGO SEXTO
Obrigacoes

A sociedade poderd, nos termos legais e por
deliberacao do conselho de administracao, emitir
obrigacdes nos mercados externo e interno.

CAPITULO 1II
Dos 6rgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a assembleia geral, o
conselho de administrac@o e o conselho Fiscal.

ARTIGOOITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os accionistas com direito de voto e as
suas deliberagoes, quando tomadas nos termos
legais, vinculam todos os accionistas.

Dois) A cada grupo de cinco acgdes
corresponde um voto.

Trés) A assembleia geral delibera por maioria
de votos, salvo nos casos em que a lei exija
maioria qualificada.

Quatro) A assembleia geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em
primeira convocagdo, qualquer que seja o
nimero de accionistas presentes ou
representados, por maioria de votos presentes
ou representados, salvo nos casos em que
exigida maioria qualificada.

Cinco) Em segunda convocacdo, a
assembleia geral pode deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO NONO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral é convocada pelo
Presidente da mesa, mediante qualquer meio que
permite o registo de recep¢ao, expedido com a
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Dois) A mesa da assembleia geral € composta
por um Presidente e um secretario, eleitos pela
sssembleia por um periodo de trés anos, podendo
ser ou ndo accionistas e podendo ser reeleitos
uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO
Competéncia da assembleia geral

Sem prejuizo de outras competéncias
previstas na lei ou nos estatutos, caberd
assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério anual de
gestdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados;

¢) Deliberar sobre a alteragdo do contrato
de sociedade;

d) Eleger e destituir os membros dos
Orgaos sociais;

e) Fixar a remuneracao dos titulares dos
orgdos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Conselho de administracao

Um) O conselho de administra¢ido serd
composto por trés a cinco membros, eleitos pela
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assembleia geral, de entre accionistas ou nao,
por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros do conselho de
administracdo ficam dispensados de prestar
caucdo e serdo remunerados, conforme for
deliberado em assembleia geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de dois administradores, salvo para
assuntos de mero expediente e para quaisquer
actos cujo valor ndo ultrapasse o definido pelo
conselho de administracdo, para os quais basta
a assinatura de um administrador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Presidente do conselho de administragao

O presidente do conselho de administracao
tem voto de qualidade, devendo as deliberacdes
serem tomadas por maioria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia do conselho de administragdo

Sem prejuizo de outras competéncias fixadas
na lei ou nos estatutos, compete ao conselho de
administracio deliberar sobre qualquer assunto
de administragdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho fiscal

Um) A fiscaliza¢@o dos negdcios sociais serd
por um conselho fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente, que podem
ou ndo ser accionistas, eleitos pela assembleia
geral, por um perfodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Mediante deliberacio da assembleia
geral, pode ser indigitado um fiscal dnico.

Trés) A competéncia do conselho fiscal € a
que legalmente lhe esta atribuida.

CAPITULO 1V

Da preciacao anual da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO
Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos da
percentagem legal para reservas, terdo a aplicagdo
que vier a ser deliberada em assembleia geral,
tomada por maioria dos votos presentes ou
representados.

CAPITULO V
Da dissolucao
ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se, para além dos casos
previstos na lei, mediante deliberagdo da
assembleia geral tomada por maioria de trés
quartos dos votos emitidos.

Esté conforme.

Maputo, dezanove de Junho de dois mil e
nove

A Ajudante, do notdrio, llegivel.

Galeria Ducal Nova Imagem,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Janeiro de dois
mil e nove, a folhas setenta e cinco do livro seis
barra B do Cartério Notarial, a cargo de Isabel
Maria Alves, técnico médio dos registos e
notariado e substituta do notario, compareceram
como outorgantes:

Muhammad Saleem Memon, casado, natural
de Paquistao, residente em Quelimane,

portador do Bilhete de Identidade n.°
040168392L, emitido em dezoito de Setembro
de dois mil e sete, pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo;

Bonifacio Gruveta Massamba, casado,
natural de Namacata-Nicoadala, residente em
Quelimane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 0401042867, emitido aos vinte e trés de
Novembro de doi mil e sete, pela Direcgdo de
Identificacdo Civil de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Galeria Ducal Nova Imagem, Limitada, com sede
em Quelimane, provincia da Zambézia.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sob
deliberacao da assembleia geral, poder-se-4 abrir
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer outra
forma de representag@o social, em territério
nacional.

ARTIGO PRIMEIRO

Duracao

A sociedade terd a duracdo de dois anos
renovaveis, contando-se o seu inicio a partir da
data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) O comércio a grosso e a retalho de todo
o tipo de mobilidrio;

b) Prestacdo de servicos de cortinagem,
estofaria, carpetes e artigos de casa
de habitacdo;

¢) Importagdo e venda de utilidades
domésticas, materiais de construgéo
e mobilagem;

d) Comercializag@o dos seus produtos no
mercado nacional e internacional;

¢) Venda de viaturas.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal desde que
obtenha as necessdrias autorizagdes de quem de
direito.

CAPITULO I

Do capital social, suprimentos, cessao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro e bens, é de
quinhentos mil meticais, dividido em duas
quotas desiguais:

a) Muhammed Saleem Memon, com
trezentos mil meticais, corres-
pondente a sessenta por cento do
capital social;

b) Bonifacio Gruveta Massamba, com
duzentos mil meticais,
correspondente quarenta por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante deliberagao
dos sécios.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestacdes suplementares de
capital, porém, os sécios poderdo fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer
ao juro e demais condigdes a estabelecer de
conformidade da deliberacdo dos sécios.

ARTIGO SEXTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo de quotas ou parte delas, assim
como a sua oneragdo em garantia de quaisquer
obrigacdes dos sécios, depende da deliberagao
do mesmo, sendo nulas quaisquer actos de tal
natureza que contrariem o disposto no presente
ndmero.

CAPITULO 111

Da assembleia geral e representacao
social

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, uma vez por ano, normalmente
na sede da sociedade, para apresentagio,
apreciacdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio

E extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

ARTIGOOITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e fora deie activa e
passivamente, fica a cargo dos sécios ou por
um administrador ainda que estranhos a
sociedade, com dispensa de cauc¢do, eleitos pela
assembleia geral que reserva o direito de os
dispensar a todo o tempo.
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Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e contratos é bastante a assinatura dos
socios, do administrador nomeado pelos sdcios,
director-geral e do administrador em simultineo.

Trés) Por acordo dos sécios poderd a
sociedade ou 0 mesmo fazer-se representar por
um procurador, ou a sociedade podera, para
determinados actos eleger mandatarios.

CAPITULO IV

Das contas e resultados

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balango, encerrado
com a data de e um de Dezembro. Os lucros
apurados em cada balanco, depois de deduzidos
pelo menos cinco por cento para o de reserva
legal, serdo divididos pelos sdcios na propor¢ao
referida no artigo quarto, capitulo 1.

CAPITULO V
Das disposicoes transitorias e finais
ARTIGO DECIMO
Dissolucao

Paragrafo tnico. Por morte ou interdi¢cio do
sdcio, a ndo se dissolve, continuando a sua quota
com os herdeiros ou representante legal do sécio
falecido ou interdito, enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Em tudo o que fica omisso regulardo as
disposicdes da Lei de de Abril de mil novecentos
e um, dalicdvel na Republica de Mogambique.

Est4 conforme.

A Técnica, Isabel Maria Alves.

Soda Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia um de Julho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do registo de
Entidades Legais sob NUEL 100106574, uma
entidade legal denominada Soda Logistica,
Limitada.

Entre Edson Tavares Carlos Naete, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
1103214237, de onze de Junho de dois mil e
oito, emitido pela Direcgio de Identificagdo Civil
em Maputo.

E Daylon Tinga Bacela, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente nesta cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110577343], de vinte e um de Julho de dois mil
e quatro, emitido pela Direcgdo de Identificacao
Civil em Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o presente
contrato de constituicio de sociedade por quotas
em, que rege pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Soda
Logistica, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelo presente estatuto
e pelos preceitos legais em vigor na Republica de
Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede no Alto Maé,
na Rua Costa Portugal, niimero cento e setenta e
nove, rés-do-chdo, Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administragdo, a sociedade pode autorizar a
deslocag@o da sede social dentro do territdério
nacional, cumpridos os requisitos legais.

Trés) A administracio da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou qualquer
outra forma de representacdo no pais e no
estrangeiro, desde que devidamente autorizada pela
assembleia geral e cumpridos os necessarios
preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos, comercializagdo,
distribuicdo de material de escritdrio, impressao
de brochuras diversas, marketing, transporte e
consultoria.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
actividades de exportagdo de bens ou servicos ou
outras actividades conexas com o seu objecto desde
que para tal obtenha aprovacdo das entidades
competentes.

Trés) A sociedade prosseguird o seu objecto
social através de actividade prépria e/ou sociedades
subsididrias em que terd participac@o parcial ou
total.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais,
pertencentes a:

a) Edson Tavares Carlos Naete, titular de uma
quota com o valor nominal de dez mil
meticais, representativa de cinquenta por
cento do capital social;

b) Daylon Tinga Bacela, titular de uma quota
com o valornominal de dez mil meticais,
representativa de cinquenta por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberacdo da assembleia
geral, que determinard os termos e condigdes
em que este se efectuard.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢do.

Trés) No caso da sociedade ndo exercer o
seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na proporcao das
respectivas quotas.

CAPITULO 111
Da assembleia geral e administracao
ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral se reunird uma vez
por ano, em sessdo ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apds o termo de
cada ano civil, para apreciag@o, aprovacao ou
modificacao do balango e contas do exercicio.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pela administracdo, através de telecépia a
enviar com a antecedéncia minima de quinze
dias. Em casos urgentes, é admissivel a
convocagdo com antecedéncia inferior, desde
que haja o consentimento de todos os s6cios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se em
assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o niimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Cédigo
Comercial.

Cinco) A assembleia geral retdne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

ARTIGO SETIMO

O sécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos
sdcios, mediante a delegacdo de poderes para
o efeito, através de procuragdo, carta, telefax
ou email.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administragdo e representagdo da
sociedade compete aos administradores Edson
Tavares Carlos Naete e Daylon Tinga Bacela,
que sdo desde jd nomeados, sendo obrigatdria
a assinatura dos dois para obrigar a sociedade.
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ARTIGO NONO
Omissos

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des do
Cddigo Comercial e demais legislagdo em vigor
na Republica de Mogambique.

Maputo, seis de Julho de dois mil e nove.- O
técnico, ilegivel

Nova Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trés de Julho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100106574, uma
entidade legal denominada Soda Logistica,
Limitada.

Entre Carlos Fernando Baptista Ferreira
Childo, de nacionalidade Portuguesa, solteiro
maior, portador do DIRE n.® 07508399, emitido
em Maputo aos 31 de Outubro de 2008,
residente na Avenida Amilcar Cabral n.° 698.

Daniel Jer6nimo Paiva dos Santos Cardoso,
de nacionalidade Portuguesa, portador de Dire,
n.° 08089099, emitido em Maputo, aos 17 de
Agosto de 2004, com o NUIT n.° 101475255,
residente nesta cidade de Maputo, na Av. 24 de
Julho n.° 36, R/C, Bairro da Polana Cimento,
casado com Sandra Rute da Silva Teixeira
Cardoso, sob regime de comunhao de bens.

José Pedro da Silva, de nacionalidade
Mocambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 100199820K, emitido pelo Arquivo de
Identificagcdo de Maputo, aos vinte de Julho de
dois mil e quatro, com o NUIT n.° 101924604,
residente na Cidade da Matola, Rua Vaz Spenser,
casa nimero cento cinquenta e dois/B, casado
com Meld Jilubay Abdul Remane Abduld da
Silva, sob regime de comunh@o de bens.

Jorge Manuel Soares de Melo, de
nacionalidade Portuguesa, portador do
Passaporte n.° G746611, emitido pelo Governo
Civil de Porto, aos vinte e um de Agosto de dois
mil e trés, residente na cidade de Maputo, casado
com Cristina Maria Rodrigues Martins de Melo,
sob regime de comunhao de bens.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
que serd regido pelas disposi¢des constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominagdo de Nova
Equipamentos, Limitada e vai ter a sua sede na
Avenida das Inddstrias, Talhdo n.° 3263, Posto
Administrativo da Machava, provincia de
Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Delegacoes

A geréncia podera deslocar livremente a sede
social dentro do territério da Republica de
Mocambique, bem assim abrir e fechar

quaisquer outras delegagdes ou sucursais,
estabelecimentos, firmas, agéncias ou outras
formas locais de representagdo, onde e quando
assim o decidir.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objectivo a importag@o,
venda e aluguer de equipamento de construg¢ao
de obras publicas, podendo exercer qualquer
outro ramo de actividade permitido por lei que
a geréncia resolver desenvolver, com permissao
de pelo menos cinquenta e um por cento dos
votos validamente expressos.

ARTIGO QUINTO
Capital Social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quatrocentos mil
meticais assim distribuido:

Carlos Fernando Baptista Ferreira Childo, cem
mil meticais, correspondente a vinte e cinco por
cento do capital social;

Daniel Jer6nimo Paiva dos Santos Cardoso,
cem mil meticais, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social;

José Pedro da Silva, cem mil meticais,
correspondente vinte e cinco por cento do capital
social.

Jorge Manuel Soares de Melo, cem mil
meticais, correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social.

Pardgrafo primeiro: As quotas ja foram
subscritas e integralmente realizadas em dinheiro.

Pardgrafo Segundo: O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes, mediante entrada
em numerdrio ou espécie, pela incorporacio dos
suprimentos feitos a caixa pelos sécios ou por
capitalizac@o de toda ou parte dos lucros ou das
reservas, para o que se observardo as formalidades
previstas no artigo duzentos e noventa e quatro
do Cédigo Comercial aprovado pela Lei niimero
dez barra dois mil e cinco de vinte trés de
Dezembro.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) Niao haverd prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suplementos de que ela carecer, ao juro e demais
condigdes a estipular em assembleia geral.

Dois) Entende-se por suprimento as
importancias complementares que os sécios
possam adiantar no caso de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas do exercicio
das actividades sociais, constituindo tais
suprimentos verdadeiros empréstimos a sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos

socios, ainda mesmo quando utilizado pela
sociedade, salvo se a assembleia geral os
reconhecer como tais.

ARTIGO SETIMO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessado ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, dependendo, entretanto, do
consentimento prévio e expresso da sociedade,
quando se destine a entidades estranhas a esta.

Dois) No caso de a sociedade ndo desejar
fazer uso do direito de preferéncia consagrado
no ndmero anterior, entdo, o referido direito
pertencerd a qualquer dos socios e, querendo-o
mais de um, serd dividido pelos sécios
interessados, na propor¢do das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade, nem o
outro sécio desejar usar o direito acima
mencionado, entdo, o sécio que desejar vender a
sua quota poderd faze-lo livremente a quem o
entender.

Quatro) E livremente permitida a cessio de
quotas ou parte delas a favor dos sécios, bem
como a sua divisio pelos herdeiros destes.

ARTIGO OITAVO
Amortizacao de quotas

A sociedade fica reservado o direito de
amortizar as quotas dos s6cios, no prazo de
noventa dias a contar da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos:

Um) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada ou sujeita a
qualquer acto judicial ou administrativo que
possa obrigar a sua transferéncia para terceiros,
ou ainda se for dada em garantia de obrigagdes
que o seu titular assuma sem prévia autoriza¢ao
da sociedade.

Dois) Por acordo com os respectivos
proprietarios.

ARTIGO NONO
Geréncia

Um) A administrac@o e geréncia da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo gerente e sub
gerente, ao que se nomeia desde ja para o
exercicio deste cargo, os sécios Jorge Manuel
Soares de Melo e José Pedro da Silva
respectivamente.

Dois) Para obrigar a sociedade € indispensavel
a assinatura de dois sdcios, sendo obrigatdria a
do sé6cio gerente ou do sub-gerente, podendo
qualquer deles designar um ou mais mandatérios
e neles delegar total ou parcialmente os seus
poderes.

Trés) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social desta, nem conferir a favor de
terceiros quaisquer garantias, fiancas ou
abonacdes.

Quatro) O sécio gerente e o subgerente
poderdo delegar, mediante consentimento da
Assembleia geral e por via de mandato, em
pessoas estranhas a sociedade, todos ou parte
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dos seus poderes de geréncia, por um periodo
nunca superior ao seu mandato nem exercida
fora daquele.

Quinto) O mandato da geréncia é de cinco
anos, podendo ser renovado uma ou mais vezes,
dependendo da deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para apreciacdo, aprovagao
e modifica¢@o do balango e contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral sera convocada por
meio de carta registada, com aviso de recep¢ao
dirigidas aos sdcios, com a antecedéncia minima
de trinta dias, podendo ser reduzidas para
quinze dias para a assembleia extraordindria.

Trés) A assembleia geral serd presidida pelo
sécio Daniel Jerénimo Paiva dos Santos Cardoso
ou por qualquer representante seu, com poderes
bastantes e especificos para o efeito.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral e também dispensadas as formalidades da
sua convocacdo, quando todos os sdcios
concordarem que por esta forma se delibere,
considerando-se as deliberagdes tomadas nessas
condi¢des validas, ainda que realizadas fora da
sede social, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objectivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Contas e resultado

Um) Anualmente serd dado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balanco registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terdo
a seguinte aplicagdo:

a) Constitui¢do do fundo de reserva legal
no valor de quarenta por cento,
conforme a percentagem legalmente
fixada, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) Constitui¢do de outras reservas que
sejam resolvidas criar, nos valores
que se determinarem por acordo
unanime dos so6cios;

¢) O remanescente, para dividendos aos
socios, na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Dissolugdo

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e serd entdo liquidada de acordo
com o que os socios nesse sentido.

Dois) A sociedade nao se dissolve por morte
ou interdi¢do de sdcio, continuando com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais exercerao em comum OS
respectivos direitos enquanto a quota
permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo o omisso nesta escritura, regularao
as disposi¢des do Codigo Comercial e restante
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, seis de Julho de dois mil e nove. —
O Ajudante, llegivel

NGB Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de vinte e trés de Abril de dois mil e
nove, lavrada de folhas cento e treze a cento e
dezasseis do livro de notas nimero duzentos e
cinquenta e quatro trago D, do Segundo Cartdrio
Notarial de Maputo, a cargo do notdrio, Carlos
Alexandre Sid6nio Velez, licenciado em Direito,
técnico superior dos registos e notariado N1 e
notario do referido cartdrio, foi constituida entre
as sociedades Next Generation Broadcasting
NGB AB, Maloa Investments, Limitada e Twin
Mode, Limitada uma sociedade por quotas
denominada NGB Mozambique, Limitada, com
sede na Avenida Zedequias Manganhela, Prédio
Trinta e Trés andares, nimero quinhentos e um,
quinto andar, em Maputo, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A NGB Mozambique, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, de direito mog¢ambicano, regida pelos
presentes estatutos, bem como pela demais
legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede, estabelecimentos
e representacoes)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Zedequias Manganhela,
Prédio Trinta e Trés andares, numero
quinhentos e um, quinto andar, em Maputo.

Dois) Mediante deliberagcdo da
administragdo, a sociedade poderd transferir a
sua sede, assim como criar, transferir ou
encerrar, estabelecimentos, sucursais, agéncias,
delegacdes ou quaisquer outras formas de
representagdo, em qualquer parte do territério
nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacdo de servicos na drea de teleco-municagdes,
transmissdo de dados e sinais via satélite e a
criacdo, operacgdo e titularidade de servicos de
transmissao de televisao digital em Mogambique
e funcionar por forma a agregar varios canais de
televisao e providenciar aos consumidores com
os servigos de distribuicdo de redes. Estes
servigos incluem televisdo paga e servicos digitais
conexos, assim como servicos suplementares
tal como servicos directamente relacionados com
clientes.

Dois) Mediante deliberaciao da assembleia
geral e desde que devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade poderd,
ainda, exercer quaisquer outras actividades
distintas, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal.

Tré€s) Mediante deliberacdo da administracao,
a sociedade poderd, ainda, associar-se com
terceiras entidades, sob quaisquer formas
permitidas por lei, assim como participar em
outras sociedades existentes ou a constituir, bem
como exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participagoes.

CAPITULO 1I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondendo a soma de trés quotas desiguais:

a) Uma quota com o valor nominal de
onze mil meticais, representativa de
cinquenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a sdcia
Next Generation Broadcasting NGB
AB;

b) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e seiscentos meticais,
representativa de vinte e trés por
cento do capital social, pertencente
a so6cia Maloa Investments,
Limitada; e

¢) Uma quota com o valor nominal de
quatro mil e quatrocentos meticais,
representativa de vinte e dois por
cento do capital social, pertencente
a socia Twin Mode, Limitada.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante novas entradas, por
incorporacido de reservas ou por qualquer outra
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) Em qualquer aumento do capital social,
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporcdo das participagdes sociais de que
sejam titulares, a ser exercido nos termos gerais.
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ARTIGO SETIMO
(Quotas proéprias)

Um) A sociedade pode, mediante deliberagio
dos sdcios, adquirir quotas proprias a titulo
oneroso e, por mera deliberacdo da
administragdo, a titulo gratuito.

Dois) A sociedade s6 pode adquirir quotas
proprias integralmente realizadas se a sua
situacdo liquida ndo se tornar, por efeito da
aquisic¢do, inferior a soma do capital social, da
reserva legal e das reservas estatutdrias
obrigatdrias.

Trés) Enquanto pertencerem a sociedade, as
quotas préprias ndo conferem qualquer direito
social, excepto o de participar em aumentos de
capital social por incorporacéo de reservas.

Artigo Oitavo

(Emissao de obrigagdes e outros titulos de
divida)

Um) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, tomada com votos representativos de
setenta e cinco por cento do capital social, a
sociedade poderd emitir quaisquer modalidades
ou espécies de obrigacdes, bem como quaisquer
outros titulos de divida.

Dois) Por deliberacao dos socios, a sociedade
poderd adquirir obrigagdes préprias nos mesmos
termos em que poderd adquirir quotas proprias,
bem como para efeitos de conversdo ou
amortizacao.

Trés) A sociedade s6 poderda adquirir
obrigacdes préprias quando:

a) A aquisicio resultar do cumprimento,
pela sociedade, de disposicdes
legais;

b) A aquisicao for feita a titulo gratuito;

¢) For adquirido um patriménio a titulo
universal;

d) A aquisi¢do for feita em processo
executivo, se o devedor nao tiver
outros bens suficientes; e

e) A aquisi¢do resultar de falta de realizagdo
de obrigagdes pelos seus subscritores.

Quatro) A sociedade s6 pode adquirir
obrigagdes proprias se, por esse facto, a sua
situagdo liquida ndo se tornar inferior a soma do
capital social, da reserva legal e das reservas
estatutdrias obrigatdrias.

Cinco) Enquanto as obrigacdes pertengam a
sociedade consideram-se suspensos OS
respectivos direitos.

Seis) A sociedade poderd praticar com as
obrigacdes proprias todas e quaisquer operagdes,
em direito permitidas, e, nomeadamente,
proceder a sua conversdo ou amortizagéo,
mediante simples deliberagdo da administragdo.

ARTIGO NONO

(Prestac6es suplementares e
suprimentos)

Nao serdo exigidas quaisquer prestagdes
suplementares aos socios, podendo estes, no
entanto, realizar quaisquer suprimentos de que
a sociedade necessite, nos termos e condig¢des a
serem deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A transmissdo de quotas entre sécios é
livre desde que se encontrem preenchidos todos
os termos e condicdes estabelecidos no artigo
sétimo dos presentes estatutos.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros € feita mediante deliberacao dos
socios tomada em assembleia geral e fica
condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais socios, em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima
referido € exercido pelo valor da quota
resultante do dltimo balanco ou pelo valor do
projecto para a transmissdo, qualquer que o
for o mais baixo.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a
sua quota ou parte dela, devera enviar a
sociedade, por escrito, uma carta com aviso de
recep¢ao, indicando a identidade do adquirente,
o prego e as demais condicdes acordadas em
relacdo a cessdo de quota em causa,
nomeadamente, as condi¢des de pagamento, as
garantias oferecidas e recebidas e a data prevista
para a realizacio da cessao.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
maximo de quarenta e cinco dias, e os demais
socios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recepcdo da comunicagio.

Seis) No caso de existirem dois ou mais
sécios interessados em exercer o direito de
preferéncia, a quota serd transferida numa base
pro rata dos interesses dos sécios na
proporcdo das respectivas quotas.

Artigo Décimo Primeiro

(Direito de preferéncia dos sécios)

Um) Os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissdo, total ou
parcial, de quotas, na propor¢do das
respectivas quotas.

Dois) No caso de a sociedade autorizar a
cessio, total ou parcial, de quota, nos termos
previstos pelo artigo décimo dos presentes
estatutos, o sécio transmitente, no prazo de
quinze dias, deverd notificar, por escrito, os
demais sdcios para exercerem os respectivos
direitos de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Amortizacao de quota)

Um)A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido, insolvente ou for
condenado pela prética de algum
crime;

¢) Quando a quota for, arrestada ou, em
geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sécio transmita a quota ou a
dé em garantia ou caugio de qualquer
obrigacio, sem o consentimento da
sociedade;

e) Se o titular envolver a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao
objecto social;

f) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio de
sua quota, das entradas em aumento
do capital social ou de suprimentos
acordados com a Sociedade; e

g) Quando o titular violar o disposto no
artigo décimo dos presentes
estatutos.

Dois) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente redugdo do
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas,
competindo a assembleia geral fixar o novo valor
nominal das mesmas.

Trés) A amortizacao de quotas serd efectuada
pelo valor da quota amortizada, que resultar de
avaliagdo realizada por auditor de contas sem
relacdo com a sociedade e serd paga em trés
prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses ap0s a fixa¢ao definitiva do valor da quota.

CAPITULO 111
Dos 6rgaos sociais
SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

Um) S@o da competéncia da assembleia geral
todos os poderes que lhe sdo conferidos por lei,
bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocagio das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidas quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administragao da sociedade € obrigada
a convocar a assembleia geral sempre que a
reunido seja requerida com a indicag¢do do
objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do
capital social, sob pena de estes a poderem
convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se até trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos os
socios estejam presentes ou representados na
reunido e todos manifestem vontade de que a
assembleia se constitua e delibere sobre
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determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleia gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida a
administracdo da sociedade quem os
representard em assembleia geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagao, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados s6cios
titulares de pelo menos setenta e cinco por cento
do capital social e em segunda convocagdo
independentemente do capital social
representado, sem prejuizo da outras maiorias
legalmente exigidas.

Nove) Os sécios podem deliberar por escrito
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberacdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade. A referida deliberacao
serd considerada como tomada quando a
sociedade receber o respectivo documento.

Dez) O presidente da assembleia geral ou
seu substituto deve informar, por escrito, aos
socios da decisdo tomada nos termos do nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacdes da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberacao dos sdcios,
para além outras que a lei ou os presentes
estabelecam, as seguintes deliberacdes:

a) A prestacdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sao prestados;

b) A exclusio de sécio e amortizagdo das
respectivas quotas;

¢) A aquisicao, alienacdo ou oneragdo de
quotas e obrigacdes proprias;

d) O consentimento para a oneragio ou
alienagdo de quotas, bem como o
exercicio do de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

e) A nomeacdo e destituicao dos
administradores da sociedade

/) A remunerac@o dos administradores da
sociedade;

g) A designacgdo e destitui¢ciio dos membros
do conselho fiscal ou do fiscal tnico,
caso venha a ser deliberada a sua
constitui¢ao;

h) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tinico, caso venha
a ser deliberada a sua constitui¢do;

i) A aprovagdo do relatério da adminis-
tracdio e das contas de ganhos e
perdas do exercicio, incluindo o
balanco e a demons-tracdo de
resultados;

j) Ratificar os auditores externos que
venham a ser seleccionados e
propostos pela administracdo da
sociedade;

k) A afectacdo dos resultados e a
distribui¢do de dividendos;

[) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acgdes contra 0s sOcios
ou administradores da sociedade;

m) A alteragdo dos estatutos da sociedade;
n) O aumento do capital social;

o) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolugio e liquidacio da sociedade;

p) A aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

q) A subscricdo ou aquisi¢do de
participacdes em sociedades de
objecto diferente do da sociedade,
em sociedades de capital e indudstria
ou em sociedades reguladas por lei
especial, bem como proceder a sua
alienac@o e oneracdo; e

r) As deliberagdes que nao estejam, por
disposicdo legal ou estatutéria,
compreendidas na competéncia de
outros 6rgdos da sociedade.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral sao
tomadas por maioria absoluta dos votos
expressos, salvo disposi¢ao legal ou estatutéria
que estabeleca uma maioria qualificada superior.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
constardo de acta lavrada em livro préprio,
devendo identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberagdes que
forem tomadas, assim como ser assinadas por
todos os presentes.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
poderdo constar de acta lavrada em documento
avulso, devendo a assinatura do sécios ser
reconhecida notarialmente.

SECCAOII
Da administragao
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

Um) A administragdo e representacido da
sociedade € exercida por um nimero minimo de
cinco administradores, sem qualquer limite
maximo, nomeados em assembleia geral, pelo
periodo de quatro anos, sendo permitida a sua
reeleigdo.

Dois) Trés dos administradores serao
designados pela sécia Next Generation
Broadcasting NGB AB, um pela sécia Maloa
Investments, Limitada e um pela sécia Twin
Mode, Limitada.

Trés) O presidente do conselho de
administracdo, sem voto de qualidade, serd
designado dentre os administradores designados
pela sécia Maloa Investments, Limitada ou pela
socia Twin Mode, Limitada.

Quatro) Os administradores, desde ja, ficam
dispensados de prestar cauc@o do exercicio das

respectivas funcdes, sem prejuizo das
responsabilidades que lhes possam ser atribuidas
ao abrigo da lei ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administracao)

Um) A administragio representard a em juizo
e fora dele, activa e passivamente, assim como
praticard todos os demais actos tendentes a
realizag¢@o do objecto social e, em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as
deliberagodes da assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade seja parte;

c¢) Representar a sociedade perante
quaisquer entidades, dentro das
atribui¢des que lhe sejam conferidas
por lei ou pelos presentes estatutos;

d) Submeter a deliberagdo dos sécios a
proposta de selec¢ao dos auditores
externos da sociedade;

e) Arrendar, adquirir, alienar e onerar
quaisquer bens méveis ou imoveis;

f) Designar um director-geral da sociedade,
bem como determinar as respectivas
funcgdes;

g) Deliberar sobre qualquer outro assunto
que, nos termos da legislacdo em
vigor, compete a administracao; e

h) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

Dois)Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigagdes
estranhas ao objecto social, designadamente em
letras de favor, fiangas, abonagdes e actos
semelhantes.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Reunidoes da administracao)

Um)A Administragio reunir-se-4 sempre que
for convocada pelo presidente do conselho de
administragdo ou por qualquer dos seus demais
administradores, com a antecedéncia minima de
quinze dias, por qualquer meio escrito enviado
para todos os administradores, com a indicacio
da ordem de trabalhos, a data, hora e local onde
se deva reunir.

Dois) Exceptuam-se do nimero anterior as
reunides em que se encontrem presentes ou
devidamente representados todos os
administradores, caso em que serdo dispensadas
quaisquer formalidades de convocag@o.

Trés) Os administradores poderdo fazer-se
representar nas reunidoes da administragdo por
qualquer outro administrador, mediante
comunicagdo escrita, entregue ao presidente do
conselho de administracdo até ao inicio da
respectiva reunio.

Quatro) Para que a administracdo possa
reunir e deliberar validamente serd necessario
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que se encontrem presentes ou devidamente
representados mais de metade dos seus
membros.

Cinco) As deliberacdes da administracio
serdo tomadas por maioria dos votos dos
administradores presentes ou devidamente
representados, cabendo ao presidente do
conselho de administragio, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Seis) As deliberagdes da administrac@o
constardo de acta lavrada em Livro préprio,
devendo identificar os administradores
presentes e representados, as deliberagdes que
forem tomadas, assim como serem assinadas
por todos os administradores presentes, ou em
folha solta ou em documento avulso devendo,
neste ultimo caso, a assinatura dos
administradores presentes ser reconhecida
notarialmente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada por uma das
seguintes formas:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois adminis-
tradores, quando a administracao
seja composta por trés ou mais
administradaores;

c) Pela assinatura do director-geral, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pela
administragio; e

d) Por mandatario devidamente consti-
tuido e nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois)Nos actos de mero expediente a
sociedade ficard obrigada pela simples
assinatura de um administrador, do director-
geral ou de qualquer trabalhador devidamente
autorizado.

ARTIGO DECIMO NONO
(Indemnizacéao)

Um) Sujeita a lei, mas sem prejuizo a uma
indemnizacdo a qual tenham de outra forma
direito, todos os gestores da sociedade devem
ser indemnizados através dos activos da
Sociedade contra todos os custos, sangdes,
perdas e dividas por si incorridas/ contraidas
no exercicio dos seus deveres/fungdes ou no
exercicio dos seus poderes, autoridade ou poder
discricionario incluindo, sem prejuizo da
generalidade do acima mencionado, qualquer
responsabilidade incorrida com:

a) Defendendo processos, quer civel quer
criminal, nos quais a sentenga é dada
a seu favor ou na qual ele é
absolvido, ou no qual tenha de outra
forma disposto sem encontrar ou
admissdo de incumprimento
material dos seus deveres, ou

b) Em conexd@o com qualquer pedido na
qual a absolvicao é garantida pelo

tribunal por responsabilidades ou
por negligéncia, falta, quebra das
funcdes ou abuso de confianga em
relacdo a assuntos da sociedade.

Dois) Os administradores devem exercer
todos os poderes da sociedade para contratar e
manter um seguro para o beneficio da pessoa
que seja gestor ou empregado, ou antigo gestor
ou empregado, da sociedade ou da sociedade
que ¢ subsididria da sociedade ou na qual a
sociedade tem um interesse, quer directo ou
indirecto, ou de quem € ou era administrador do
plano de beneficios de reforma ou outro fundo
no qual o gestor ou empregado ou antigo gestor
ou empregado estd ou tem estado interessado,
indemniza-lo das responsabilidades por
negligéncia, falta, quebra/violacdo de funcdo ou
abuso de confianca ou outra divida na qual seja
legalmente segurado contra a sociedade.

CAPITULO IV
Das disposic¢oes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Balango e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas de
cada exercicio, incluindo o balango e a
demonstrag¢ao de resultados fechar-se-do com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral, juntamente com relatério de
auditores externos, até trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio
terdo a seguinte aplicagao:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constituicdo ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplicacdo que
resultar de deliberaciio tomada em
assembleia geral, podendo uma
percentagem nao superior a setenta
e cinco por cento dos lucros liquidos
serem distribuidos pelos sécios na

propor¢do das respectivas
participagdes sociais, se assim for
deliberado.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucgao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos por lei ou por deliberagido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolugdo da sociedade designard os
liquidatarios e determinara a forma de liquidacao,

assumindo os administradores a qualidade de
liquidatérios, excepto se doutro modo for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Disposicdes transitorias)

Até a realizacdo da primeira assembleia
geral, a administragdo da sociedade serd
exercida pelos senhores Chivambo Samir
Mamadhusen e Joe Frans.

Esta conforme.

Maputo, quinze de Maio de dois mil e
nove. - A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Armazéns Portugal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dois de Junho de
dois mil e nove, lavrada de folhas cinquenta
a folhas cinquenta e quatro, do livro de
notas para escrituras diversas numero
duzentos e sessenta e trés, traco A, do
Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, divisdo, cessdo de quotas,
entrada de novo sdcio, aumento do capital
e alteracdo parcial do pacto social, em que
0 socio Juneid Ahmed Anwvar, dividiu a
sua quota no valor nominal de duzentos
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital social em trés novas
quotas, uma no valor nominal de quarenta mil
meticais a favor do s6cio Ahmed Anvar, outra
de oitenta mil meticais a favor da senhora
Suhema Ahmed, sendo outra de oitenta mil
meticais a favor de Yusuf Mustak Akhai,
que entraram para a sociedade como novos
sécios.

Que, o s6cio Juneid Ahmed Anwvar,
apartou-se da sociedade e nada tem a haver
dela.

E por esta mesma escritura os socios
elevaram o capital social de quatrocentos mil
meticais para setecentos e oita e seis mil
meticais por recurso a entradas em dinheiro
na caixa da sociedade e na proporcdo das
suas quotas conforme ilustra o taldo de
deposito em anexo a presente escritura e que
dela faz parte integrante.

E em consequéncia da divisdo, cessdo da
quotas, entrada de novo sécio, aumento do
capital social, mudanca de sede foram
alterados os artigos primeiro e quarto dos
estatutos, que passam a ter a seguinte nova
redacgdo:

Que em consequéncia desta cessdo de
quota por esta mesma escritura e de comum
acordo alteram o Artigo quarto dos estatutos,
que passa ter a seguinte nova redacg¢do:
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ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, de setecentos e oitenta e
seis mil meticais, correspondente a soma de duas
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta e sete mil e duzentos
meticais correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente a
Suhema Ahmed;

b) Uma quota no valor nominal de cento e
cinquenta e sete mil e duzentos
meticais correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente a
Yusuf Mustak Akhai;

c¢) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e setenta e um mil e
seiscentos meticais correspondente a
sessenta por cento do capital social
pertencente a Ahmed Anvar.
Que em tudo o mais nio alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trés de Julho de dois mil e nove. — O
Ajudante, llegivel.

Construcoes HSHJ - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia um de Julho de dois mil e nove, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100106515, uma entidade legal
denominada Construcdes HSHJ - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Entre:

Horécio Joaquim Saide, casado com Isabel
Nhacumba, em regime de comunhao geral de bens,
natural da Zambézia - Quelimane, de nacionalidade
mocambicana, residente nesta cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.® 110333129J,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
aos dezassete de Setembro de dois mil e sete.

Que pelo presente contrato de sociedade
constitui uma sociedade unipessoal, que se regera
pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Constru¢des HSHJ - Sociedade Unipessoal,
Limitada, € uma sociedade comercial unipessoal
de responsabilidade limitada, que se constitui por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representacao social onde
e quando a geréncia o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro local
do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgdo civil e obras publicas.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
e industrial por lei permitida ou para que obtenha
as necessdrias autorizagdes, conforme for
decidido pelo sécio.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de quinhentos mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente ao
sdcio Hordcio Joaquim Saide.

ARTIGO QUINTO

Nio serdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas o sdcio podera conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condigoes fixados por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, para apresentagao, aprovagao
ou modifica¢@o do balango e contas do exercicio,
orgamentos dos anos ou periodos subsequentes e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e geréncia da sociedade e
a sua representacdo, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio tnico, que
fica desde ja nomeado gerente, bastando a sua
assinatura para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

Dois) Os casos de mero expediente poderdo
ser assinados pela gerente e ou qualquer empregado
devidamente autorizado.

ARTIGOOITAVO

O exercicio social corresponde ao ano civil e o
balanco de contas de resultado serd fechado com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano
e serd submetido a aprovagao.

ARTIGO NONO

A sociedade sé se dissolve nos casos fixados
nalei.

ARTIGO DECIMO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais vigentes na Reptblica de
Mocambique.

Maputo, um de Julho de dois mil e nove. — O
Técnico, llegivel.

Bajwa Motors & Parts -
Sociedade Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia um de Julho de dois mil e nove, foi registada

na Conservatéria dos Registos de Nampula sob
NUEL 100106523, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada Bajwa
Motors & Parts, Sociedade Unipessoal,
Limitada, a cargo do conservador Calquer Nuno
de Albuquerque, técnico superior dos registos e
notariado N1, constituida entre o sécio Zulfigar
Ali, solteiro, maior, natural da China, de
nacionalidade chinesa, residente na cidade de
Nampula, titular do Passaporte n.° KE 340555,
emitido pelos Servicos de Migracdo de Nampula,
aos trinta e um de Marco de dois mil e seis, que
se rege pelos artigos constantes nas clausulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao

A sociedade adopta a denominacdo Bajwa
Motors & Parts - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Nampula, Republica de Mog¢ambique,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral
e obtidas as necessdrias autorizagdes, instalar,
manter e, ou encerrar filiais, sucursais, agéncias,
delegacdes ou qualquer outra forma de
representacido, bem como escritérios e
estabelecimentos indispensaveis ao exercicio da
sua actividade, em qualquer territério nacional
e, ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A duragdo da sociedade é por tempo
indeterminado, a partir da data do registo da
sociedade.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das actividades de venda de pegas
sobressalentes e partes de viatura.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto principal em
que os sdcios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de natureza
lucrativa, permitido por lei, desde que se
delibere e se obtenha as necessdrias
autorizacoes.

Trés) A sociedade poderd efectuar
representagdo, comercial de sociedades,
domiciliadas ou nio no territério nacional,
representar marcas e proceder a sua
comercializa¢@o a grosso e a retalho, assim como
prestar os servicos relacionados com o objecto
da actividade principal.

Quatro) A sociedade poderd participar em
outras sociedades ja constituidas ou a
constituirem-se ou ainda associar-se a terceiros,
associagoes, entidades, organismos nacionais e,
ou internacionais, permitida por lei.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro, € de cem mil meticais, correspondente a
soma de uma quota, pertencente ao sécio Zulfiqar
Al

ARTIGOSEXTO

Alteracdo do pacto ou transformago da sociedade

A alteracdo do pacto ou transformacio da
sociedade, segue as formas exigidas por lei comercial,
vigente em Mogambique.

ARTIGOSETIMO
Administracao

Um) A administragdo da sociedade € confiada ao
unico socio Zulfigar Ali.

Dois) Compete ao administrador a
representagdo da sociedade em todos os seus
actos, activa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, tanto na ordem juridica nacional e
internacional, dispondo dos mais amplos
poderes, legalmente constituidos, para a
prossecucdo e gestdo corrente da sociedade.

Trés) A sociedade serd obrigada por
assinatura do administrador.

Quatro) O administrador e, ou seus
mandatdrios, ndo poderdo obrigar a sociedade
em quaisquer operagdes alheias ao seu objecto
social, nem conferir a favor de terceiros
quaisquer garantias, fiangas ou abonagdes.

Seis) O administrador terd a remuneracéo que
lhe for fixada.

ARTIGOOITAVO
Exercicio civil, lucros e perdas

Um) O exercicio civil corresponde ao ano civil.

Dois) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro submetido a aprovacao da assembleia
geral.

Trés) Os lucros que o mesmo apurar, liquido
de todas as despesas e encargos, depois de deduzida
a percentagem para outros fundos, serdao
distribuidos pelos sécios na propor¢do das suas
quotas.

ARTIGO NONO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos por lei.

Dois) A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdi¢éio do sdcio, antes pelo contrario,
continuara com os seus sucessores, herdeiros ou
representantes do interdito.

ARTIGO DECIMO

Disposicoes gerais e casos
omissos

Em tudo o que fique omisso, regulardo as leis
vigentes relativas as sociedades por quotas no
pais.

Conservatéria dos Registos de Nampula, um
de Julho de dois mil e nove. — O Conservador,
Calguer Nuno de Albugquerque.

Lifutuane Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de dezoito de Junho de dois mil e oito,
exarada a folhas quinze a dezasseis verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero
vinte e trés da Conservatéria dos Registos de
Vilankulo, a cargo de Orlando Fernando Messias,
ajudante D de primeira e substituto legal do
conservador em pleno exercicio de funcdes
notariais, foi constituida entre Abelardo de
Fatima Rafael, Ercilia Salomé Mucavele e Yula
Josefina Samboco uma sociedade por quotas
que se regerd nas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacgao e sede

A sociedade a adopta a denominacio
Lifutuane Constru¢des, Limitada é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede em Mahaque na Vila
Municipal de Vilankulo na provincia de
Inhambane, podendo, por deliberacdo da
assembleia, mudar a sede para outro ponto do
territério nacional ou estrangeiro, poderd ainda
criar ou encerrar sucursais, filiais, delegacdes,
agéncias ou outras formas de representagdo
social onde e quando for necessario desde que
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo
indeterminado, contando o seu comego a partir
da data da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem como objecto:
a) Construgdo civil de obras piblicas;
b) Pinturas, reabilitacdes e projectos;
¢) Venda de material de construcdo em
forma de estaleiro etc;
d) Importacio e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias do objecto principal, participar no
capital social de outras sociedades ou empresas,
desde que esteja devidamente autorizado e que
a assembleia geral tenha assim deliberado.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas desiguais
de oitenta e cinco por cento do capital social,
equivalentes a dezassete mil meticais para o s6cio
Abelardo de Fatima Rafael, dez por cento,
equivalente a dois mil meticais para Ercilia
Salomé Mucavele e os restantes cinco por cento,
equivalente a mil meticais para Yula Josefina
Samboco.

ARTIGO QUINTO

Cessdo de quotas

A cessdo de quotas ¢ livre entre os sdcios,
mas para estranhos carece do consentimento da
sociedade é concedido o direito de perferéncia.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagdo e aprovagio
do balancgo e das contas do exercicio, bem como
para deliberacgdo sobre outros assuntos para os
quais tenha sido convocada e, extraordindria,
sempre que se mostre necessario.

ARTIGO SETIMO
Administracdo e geréncia

Um) Administragio e geréncia da sociedade
e sua representacao, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo sécio
Abelardo de Fatima Rafael, com dispensa de
caugao, bastando a sua assinatura para obrigar a
sociedade nos actos de mero expediente.

Dois) O gerente, com consentimento dos
seus socios podera delegar total ou parcialmente
os seus poderes em pessoas de sua escolha,
mediante uma acta ou procurag¢do com poderes
suficientes para tal.

Trés) A movimentagio da conta bancaria serd
feita pelos dois sécios como assinantes
principais, cabendo a estes conferir uma
procuragio caso se mostre necessario

ARTIGO OITAVO
Balanco de contas

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta e um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balango depois
de deduzidos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, o remanescente serd para os socios
na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais e aplicaveis na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos de Vilankulo,
vinte de Junho de dois mil e oito. — O Ajudante,
llegivel.

INAGRICO- Maquinas &
Ferramentas, Limitada”

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de catorze de Maio de dois mil e nove,
exarada de folhas vinte e uma a folhas vinte e
quatro, do livro de notas para escrituras diversas
nimero setecentos vinte e quatro traco D do
Terceiro Cartério Notarial de Maputo, a cargo
de Lucrécia Novidade de Sousa Bonfim, notaria
do referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe uma mudan¢a de denominacio,
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cedéncia de quotas e alteragao parcial do pacto social,
onde os sécios Industria, Agricultura e Comércio,
Limitada — INAGRICO e Anténio Albano Silva
mudam a denominagio da sociedade da Industria,
Agricultura e Comércio, Limitada — INAGRICO,
passando a denominar-se MAQUIFER — Méquinas
& Ferramentas, Limitada, cedem a totalidade das suas
quotas ao Joaquim Manuel Branco Cardoso Homem,
alterando-se por consequéncia a redacc¢do dos artigos
primeiro, quarto e sexto do pacto social que passa a
ter a seguinte novaredac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagao
MAQUIFER-Maquinas & Ferramentas,

Limitada, e tem a sua sede na Av. Ferndao de
Magalhaes niimero quatrocentos € vinte e quatro,
rés-do-chdo, Cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacao dos socios, a sociedade
poderd transferir a sede para outro local, bem como
criar sucursais, delegacdes ou outras formas de
representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e bens, € de duzentos mil
meticais, e corresponde a soma de uma Unica
quota pertencente ao sécio Joaquim Manuel
Branco Cardoso Homem.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A geréncia e administragido da
sociedade passard a ser exercida pelo tnico
sécio, Joaquim Manuel Branco Cardoso
Homem.

Que em tudo ndo alterado por esta
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Junho de dois mil e
nove. — O Ajudante, Ilegivel.
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