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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

SUPLEMENTO

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu 4 Ministra da Justica o
reconhecimento da Associagio Ac¢do Académica para o Desenvolvimento
das Comunidades Rurais — ADECRU como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacao que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢@o e os estatutos da mesma cumprem o €scopo €
os requisitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no dispostonon.® 1 do artigo 5 daLein.° 8/91, de 18
de Julho, e o artigo 1 do Decreto n.° 21/91 de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica a Associagao Ac¢do Académica para o
Desenvolvimento das Comunidades Rurais - ADECRU.

Ministério da Justiga, em Maputo, 18 de Dezembro de 2008.
— A Ministra da Justica, Maria Benvinda Delfina Levy.

Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

No uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 2, parte final do
artigo 5 daLein.®8/91, de 18 de Julho, reconheco a Associagido (AGUJA)
Associagido Guphassedzela de Jangamo.

Governo da Provincia de Inhambane, 27 de Abril de 2008.
— O Governador da Provincia, Francisco Itai Meque.

DESPACHO

No uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 2, parte final do
artigo 5 da Lei n.° 8/91 de 18 de Julho, reconheco a Associagdo Cultural
Kuhanha de Inhambane.

Governo da Provincia de Inhambane, 2 de Julho de 2008.
— O Governador da Provincia, Francisco Itai Meque.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Accao Académica para
o Desenvolvimento
das Comunidades Rurais
— ADECRU

CAPITULO 1
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A Accao Académica para o Desenvolvimento
das Comunidades Rurais (ADECRU) é uma
pessoa colectiva e de direito privado, dotada
de uma personalidade juridica e sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e fins

A Accao Académica para o Desenvolvimento
das Comunidades Rurais estd provisoriamente
sediada em Maputo, com representacao
permanente na provincia de Sofala.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos

Um) E objectivo geral da ADECRU
mobilizacdo social, pesquisa e educacdo para a
cidadania e cooperagdo social, promovendo
maior envolvimento e interac¢do entre o
governo, estudantes, académicos e sociedade
em geral, para que num esforco conjunto e
coordenado, se engajam na resolugdo dos
problemas que enfermam as comunidades.

Dois) Sao objectivos especificos da
ADECRU:

a) Defender a adop¢ao de uma politica
social como instrumento de luta dos
interesses das comunidades;

b) Estabelecer e fortificar os lagos de
amizade, solidariedade e convi-
véncia social entre os estudantes,
académicos e a sociedade como
forma de manter relacdes de
cooperagdo entre eles e com
organizagdes juvenis, associativas
e outras;

c¢) Fomentar e incentivar o desenvol-

vimento cientifico, cultural,
desportivo dos estudantes e das
comunidades por meio de
pesquisas e estudos, contribuindo
para a formacdo de consciéncia
critica fundada no espirito
académico, cientifico profissional,
cultural e social, ciente dos
problemas e desafios do actual
contexto em que vivem;

d) Participar em todas as formas de

organizacdo da vida das comuni-
dades que possam contribuir para
o fortalecimento da unido e de
esforcos para pequenas accdes de
todas as divisoes da sociedade;

e) Identificar as principais preocupagdes

e necessidades das populagdes,
fazendo o levantamento e anélise e
encaminhé-las as entidades
competentes;

/) Sensibilizar os pais e encarregados de

educacgao para matricular e manter
as raparigas nas escolas como forma
de assegurar aigualdade de géneros;
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g) Sensibilizar a populacdo sobre a
necessidade de recorrer aos servicos
de saudde, oficiais, etc;

h) Discutir, elaborar e divulgar as
potencialidades das comunidades
rurais como forma de incentivar e
atrair os agentes econdémicos a
desenvolvé-las;

i) Promover acg¢des de empreen-
dedorismo, gestdo social e
econdmica, voluntariado, meio
ambiente, associativismo e
desenvolvimento das comunidades
rurais;

j) Desenhar projectos de curto e médio
prazos para o desenvolvimento
rural;

k) Promover e incentivar ac¢des de
assisténcia social;

) Promover campanhas de prevencio de
doencas e adopg¢do de comporta-
mentos mais favordveis a satude e
educacdo;

m) Sensibilizar as populacdes sobre o
perigo da violéncia doméstica e
familiar.

CAPITULO 1I
Dos membros
ARTIGO QUARTO

Admissao

A ADECRU ¢ constituida por um nimero
ilimitado de membros, singulares ou colectivos,
nacionais ou estrangeiros, sem distin¢ao de raca,
cor, sexo, religido ou filiacdo partidaria.

ARTIGO QUINTO
Direitos dos membros

Sdo direitos do membros:

a) Tomar parte da assembleia geral;

b) Participar na vida da ADECRU e
contribuir na definicdo das suas
politicas e estratégias;

¢) Votar ou ser votado para os 6rgaos
sociais da ADECRU;

d) Ter posse de cartdao de membro e repre-
sentar a ADECRU nos contactos
com organismos nacionais e
estrangeiros quer para angariar
apoios, quer para definir dreas de
cooperagao;

e) Receber informacgdes periddicas sobre
as actividades desenvolvidas pela
ADECRU;

) Formular propostas e projectos que vao
de acordo com os fins e actividades
da ADECRU.

Pardgrafo dnico. S6 podera votar ou ser
votado para 6rgdo social da ADECRU o membro,
com quotas regularizadas e em pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO SEXTO
Deveres dos membros

Sdo deveres dos membros:
a) Cumprir as disposi¢des estatutdrias
e regimentais da ADECRU;

b) Acatar as determinagdes da direcco;

¢) Contribuir para o bom nome e efectiva
realizagdo dos objectivos da
ADECRU;

d) Cumprir as deliberagdes dos 6rgdos
sociais;

e) Pagar regular e atempadamente as
quotas;

f) Participar em todas as reunides da
Assembleia Geral e na divulgacgio
das actividades realizadas pela
ADECRU.

CAPITULO 1II
Dos orgaos sociais
ARTIGO SETIMO
Orgaos
A ADECRU ¢ liderada por:

a) Assembleia Geral;
b) Direccao;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano
da ADECRU.

Dois) Sdo competéncias da Assembleia
Geral:

a) Eleger e destituir a Direc¢do e o
Conselho Fiscal;

b) Apresentar recursos contra decisdes
da Direcgéo;

¢) Decidir sobre alterag@o dos estatutos;

d) Conceder o titulo de membro
benemérito e honordrio por
proposta da Direccao;

e) Decidir sobre a conveniéncia de alienar,
transigir, hipotecar ou permutar os
bens patrimoniais;

f) Decidir sobre a extin¢do da entidade,
nos termos estabelecidos;

g) Aprovar as contas e o regimento
interno.

Trés) A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano, para:

a) Apreciar o relatério anual da Direccio;

b) Discutir e homologar as contas e o
balango aprovado pelo conselho
fiscal.

Quatro) A assembleia geral reunir-se-a
extraordindriamente quando convocada pelo
coordenador.

Cinco) A convocagdo da Assembleia Geral
sera feita por meio de edital, circulares ou outros
meios convenientes, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO
Direccao

Um) A Direc¢do € constituida por um (a)
coordenador (a), um (a) vice-coordenador (a),
um(a) secretario (a) e um(a) tesoureiro (a).

Dois) O mandato da Direcgéo tera a duragio
de dois anos renovaveis varias vezes possiveis.
Trés) Sdo competéncias da Direccao:

a) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) Elaborar o relatério anual e apresenta-
-lo a Assembleia Geral;

c) Estabelecer o valor da mensalidade para
0s socios contribuintes;

d) Entrar em contacto com institui¢des
publicas e privadas para mitua
elaboracdo de actividades de
interesse da sociedade;

e¢) Contratar e/ou demitir funciondrios e
convocar a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Competéncias do coordenador

Compete ao coordenador:

a) Representar a organizagdo activa e
passivamente,  judicial e
extrajudicialmente;

b) Cumprir e fazer cumprir estes
estatutos e o regimento interno da
ADECRU;

c¢) Convocar a Assembleia Geral e,
convocar e presidir as reunides da
Direcgao;

d) Assinar com o tesoureiro, todos os
cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes
financeiras da associag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias do vice-coordenador

Compete ao vice-coordenador:

a) Substituir o coordenador na auséncia
deste ou em caso de ser delegado
para tal;

b) Assumir o mandato até ao seu término
em caso de vacincia;

c¢) Prestar a sua colaboragdo ao
coordenador.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias do secretario

Compete ao secretdrio:

a) Secretariar as reunides da Direccdo ou
da Assembleia Geral e redigir as
respectivas actas;

b) Publicar todas as noticias das
actividades da associagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias do tesoureiro

Compete ao tesoureiro:

a) Arrecadar e contabilizar as
contribuigdes dos membros, rendas
e donativos mantendo em dia a
escrituracao;

b) Apresentar relatérios de receitas e
despesas sempre que forem
solicitados;



30 DE JULHO DE 2009

648—(3)

c) Apresentar semestralmente o balancete
do Conselho Fiscal;

d) Manter todo o numerario em
estabelecimento de crédito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral.

Dois) O mandato do Conselho Fiscal
coincide com o mandato da Direcg@o.

Trés) Em caso de vacéancia, o mandato sera
assumido pelo seu adjunto até ao seu término.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituracio da
associagdo;

b) Examinar o balango semestral
apresentado pelo tesoureiro,
opinando a respeito;

c) Apresentar relatorios de receitas e
despesas, sempre que forem
solicitados.

CAPITULO IV
Do patriménio

ARTIGO DECIMO SEXTO
Bens da associacao

Um) Pertencem a associac@o todos os bens
moéveis e imdveis devidamente registados em
nome da associacio.

Dois) No caso de dissolu¢do da associagdo,
os bens remanescentes serdo destinados a outra
instituicdo congénere com personalidade
juridica.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Fundo

Um) A associagdo manter-se-a através de
contribuicdes dos membros e de outras
actividades, sendo que, essas rendas, recursos e
eventuais resultados serdo integralmente
aplicados na manutenc@o e no desenvolvimento
dos objectivos da associagdo, dentro do pafs.

Dois) A associag@o nido distribuird lucros,
resultados, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcela de seu patriménio aos
associados, sem nenhuma forma de pretexto.

CAPITULO V
Das disposic¢oes finais
ARTIGO DECIMO OITAVO
Dissolucao da associacao

A associacio serd dissolvida por decis@o da
assembleia geral extraordindria, especialmente,
convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuac@o das suas actividades.

ARTIGO DECIMO NONO
Alteracao dos estatutos

O presente estatutos podera ser alterado a
qualquer altura, por decisdo de trés quartos dos
presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocaggo, sem a maioria
absoluta dos membros, ou com menos um e
meio nas convocacdes seguintes.

ARTIGO VIGESIMO
Omissoes e vigéncia

Um) Os casos omissos sdo resolvidos pela
lei das associagdes e demais legislac@o aplicavel
na Repiiblica de Mogambique.

Dois) O presente estatutos entra em vigor
apods o reconhecimento juridico pela entidade
competente.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
e cinco. — O Técnico, llegivel.

Specio, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e quatro de Julho de dois mil e nove,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob NUEL
100110725, uma entidade legal denominada
Specio, Limitada.

Entre:

Primeiro - Rubeshen Moodley, solteiro,
maior, de nacionalidade sul-africana, natural da
Africa do Sul, residente em Joanesburgo,
portador do Passaporte n.° 481151475, emitido
na Republica da Africa do Sul, aos sete de
Novembro de dois mil e oito;

Segundo - Lukman Assane Amade, solteiro,
maior, advogado, natural de Chimoio, de
nacionalidade mog¢ambicana, residente em
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110201377M, emitido em Maputo, aos oito
de Maio de dois mil e sete.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominag@o
social Specio, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir delegagdes
em qualquer ponto do pais, mediante deliberagao
da assembleia geral.

Dois) A sua duracdao é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-a a
partir da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de comércio geral e de
prestacdo de servigos, compre-
endendo importacdo, exportagdo,
comissdes, consig-nacdes e
agenciamento;

b) Representacdo de marcas e patentes;

¢) Qualquer ramo de industria e comércio;

d) Venda, instalagdo, construgdo e
manuten¢io de todo o tipo de redes
e instalagdes eléctricas;

e) Concepcao, venda e montagem de
sistemas de combate e supressao de
incéndios;

f) Participag@o no capital social de outras
sociedades.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em bens, € de vinte mil
meticais, dividido em duas quotas iguais da
seguinte forma:

a) Rubeshen Moodley, com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social;

b) Lukman Assane Amade, com uma quota
de dez mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver presta¢des suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A gestdo e administracdo da sociedade e a
sua representacio, em juizo e fora dele, activae
passivamente, compete aos socios que ficam
desde j4 nomeados administradores com
dispensa de prestar cauc@o, sendo necessarias
assinaturas conjuntas para obrigar a sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Balango)

Anualmente serd dado um balango fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os meios
liquidos, apurados em cada balango, depois de
deduzidos, pelo menos, cinco por cento para o
fundo de reserva legal e feitas quaisquer outras
deducdes em que a sociedade acorde, serdo
divididos pelos sécios na propor¢ido das
respectivas quotas.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

Mae Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dois de Setembro de dois mil e oito,
lavrada de folhas sessenta e oito e seguintes do
livro de notas para escrituras diversas nimero
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cento e vinte trago B do Cartdrio Notarial de
Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notario do
referido cartério, foi entre Asifali Rasibhai
Surani e Amin Nazac Ali constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se regera pelos
estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao)

A sociedade adopta a denominagdo de Mae
Trading, Limitada, regendo-se pelos seguintes
estatutos e demais legislac@o aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de Xai-
-Xai, provincia de Gaza, podendo, por
deliberac@o da assembleia geral, criar sucursais,
delegacdes ou qualquer outra forma de
representacdo social no pais, depois de
devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio das
actividades industriais e comerciais com
importacao e exportagdo, podendo desenvolver
outras actividades subsidiarias ou conexos
mediante autorizagdes competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas sociais
desiguais, nomeadamente:

a) Uma quota de sessenta por cento para
0 sécio Asifali Rasibhai Surani ; e

b) Uma quota de quarenta por cento para
0 s6cio Amin Nazac Ali.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social podera ser alterado uma
ou mais vezes por deliberaciio da assembleia
geral mediante.

Dois) A deliberagdo do aumento do capital
social indicard se sdo criadas novas quotas ou
se é aumentado o valor nominal das existentes
e/ou se sera feito por entradas de novos sécios
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

N

Os sécios poderdo fazer a caixa os
suprimentos de que ela carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de

amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da verificacdo ou do
conhecimento de um dos seguintes factos:
Dois) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial ou administrativo que possa
obrigar a sua transferéncia para
terceiros, ou ainda, se for dada
garantia de obrigacdes que o seu
titular assuma sem prévia
autorizagdo da sociedade.
Trés) Nos casos de insolvéncia do sécio,
cessdo de quotas sem prévia anuéncia da
sociedade.

ARTIGOOITAVO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a socios ou estranhos é
mediante consentimento dos sécios, por
deliberagdo em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Divisdao de quotas)

Um) A quota pode ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Nao carece de autorizagdo especial da
sociedade a divisdo da quota a favor de um outro
sécio bem como a divisdo de quotas por
herdeiros do sécio.

ARTIGO DECIMO
(Obrigacoes acessorias)

Os s6cios obrigam-se a exercer as suas
funcdes sem remuneragdo até a empresa iniciar
a gerar rendimentos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios retine
ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Dois) O ano social coincide com o ano civil.

Trés) O balango e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar até o dia trinta e
um de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacgao)

A assembleia geral é convocada pelos
directores e, quando ndo fizerem a convocagdo
requerida podem os requerentes fazé-la
directamente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formalidade)

A assembleia geral € convocada por meio de
cartas, com aviso de recepcio, dirigidas aos
sécios com antecedéncia de quinze dias, devendo
mencionar a agenda, o local, a data e a hora de
realizag@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direccao)

Um) A gestdo dos negécios da sociedade é
exercida por todos 0s socios.

Dois) O socio Asifali Rasibhai Surani € desde
jd nomeado socio gerente para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, bem
como a sua representaciao em juizo e fora dele
activa e passivamente.

Trés) O sécio gerente poderd delegar os seus
poderes no todo ou em parte ao outro sécio ou
outra pessoa estranha a sociedade.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracéao)

A remuneragdo dos membros do conselho de
direc¢ao é fixada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Lucros)

Os lucros da sociedade, depois de deduzida
aimportancia para a constituicaio da reserva legal
e feitas as dedugdes que os sécios acordarem,
serdo repartidos entre os s6cios na propor¢ao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Perdas)

Na proporg¢do da divisdo de lucros serdo
suportadas as despesas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos da
lei.

Dois) Quando a dissolugéio derive da
deliberag@o dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

Trés) Em caso de morte ou interdicao de um
dos socios, a sociedade nao se dissolvera, antes
continuard com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomeario
um dentre si que a todos represente na
sociedade.

Esta conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, catorze de
Julho de dois mil e nove. — A Ajudante, llegivel.

Associacao Firme Alicere

Certifico, para efeitos de publicacdo, da
Associacdo Firme Alicere, constituida e
Registada sob o nimero cento e vinte e trés a
folhas sessenta e quatro do livro Q trago um,
entre Margarida Maria Jodo Baptista Mauia,
natural de Nacala, Anténia Luisa José Fernandes,
natural da Beira, Bernardo Simdo Muananzaco
Tesoura, natural da Beira, Joaquim Chinaque
Jodo, natural de Ampara-Buzi, Odete Marta
Frete, natural da Beira, Cristovao Fernando
Chissone, natural de Chemba, Reginalda
Serafina, natural de Mafambisse, Amalia Gizela
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Pacali, Joaquim Manuela Chico, naturais da
Beira, Elisa Mateus Bulha, todos solteiros, e
residentes nesta cidade da Beira, conforme os
estatutos elaborados nos termos do artigo um
do Decreto-Lei nimero trés barra dois mil e
seis de vinte e trés de Agosto, conforme as
clausulas que se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO

A Associacgdo adopta a denominagdo Firme
Alicerce, adiante abreviada por F.A., ¢ uma
pessoa colectiva, de direito privado, com
personalidade  juridica, autonomia
administrativa e patrimonial e sem fins
lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO

A Associagio Firme Alicerce tem a sua sede
no CDC-Centro de Desenvolvimento
Comunitario do Goto,localidade da Beira,
distrito de Beira, provincia de Sofala, podendo
estabelecer, manter ou encerrar delegacoes e ou
quaisquer formas de representagdo associativa
noutros distritos por deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO

A Associagdo Firme Alicerce, tem por
duracao tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da escritura publica.

ARTIGO QUARTO

A Associacdo Firme Alicerce, tem por
objectivos:

a) Apoiar programas ou projectos de
grupos comunitdrios com fins
sociais, culturais e econdmicos para
o desenvolvimento das comuni-
dades;

b) Mobilizar fundos, recursos materiais
e técnicos para apoiar pequenas
iniciativas de desenvolvimento a
serem realizadas pelas comunidades
locais;

¢) Promover ac¢des de reinser¢do na vida
social e comunitaria, de varios
grupos vulnerdveis da sociedade
com destaque para adolescentes e
jovens;

d) Sensibilizar as comunidades e
promover ac¢des de campanha de
saneamento do meio; e

e) Promover a formagdo e capacitagdo

técnica e profissional dos
associados para o seu progresso
continuo.

ARTIGO QUINTO

A Associacdo Firme Alicerce tem a seguinte
categoria de membros:

a) Membros fundadores — todos que
contribuiram significativamente na
fundacdo da associagdo e
subscreveram a acta da constituigao;

b) Membros efectivos — todos que
voluntariamente tenham expresso a
vontade de pertencerem a associagdo
e aceitem os presentes estatutos; e

¢) Membros honordrios — todos que
tenham realizado ac¢des de mérito
reconhecidas pela associag@o.

ARTIGO SEXTO

Um) Poderdo ser membros da associagido

Firme Alicerce, quaisquer cidaddos
mocambicanos ou estrangeiros maiores de
idade

voluntariamente os principios da associagdo.

dezoito anos de que adiram

Dois) Para candidatar-se a membro da
associacdo Firme Alicerce, bastard preencher
uma ficha de candidatura a membro, submetida
ao conselho de direc¢do, que a submeterd a
assembleia geral para ractificagdo.

Trés) A qualidade de membro sé produz
efeitos depois do candidato cumprir com o seu
dever previsto na alinea b) do artigo sétimo destes

estatutos.

ARTIGO SETIMO

Um) S@o direitos dos membros da associaciio
Firme Alicerce:

a) Exercer o direito de voto ndo podendo
os membros votar como mandata-
rios de outrem;

b) Eleger e ser eleito para qualquer 6rgdo
da associagdo;

c) Participar, votar e ser votado nas
sessoes da assembleia geral;

d) Usufruir dos beneficios que advenham
das actividades em comum dos
associados;

¢) Pedir exoneragdo do cargo para que tiver
sido eleito bem como da sua
exclusdo da associagdo;

f) Ter um cartdo de membro da
Associagdo Firme Alicerce; e

g) Participar nos termos destes estatutos
nas discussoes de todas as questdes
da vida da associagio.

Dois) Sao deveres dos membros da
Associagdo Firme Alicerce:

a) Conhecer, respeitar e aplicar os
estatutos e regulamentos, assim
como as deliberagdes da assembleia
geral e decisdes do conselho de
direc¢io;

b) Contribuir com sua parte social, quotas
e joias para associa¢@o, nos termos
dos estatutos;

c¢) Participar nas reunides da assembleia
geral e outras para as quais for
convocado;

d) Cuidar e utilizar racionalmente todos
os bens da Associagdo Firme
Alicerce;

e) Prestigiar a associacdo e manter
fidelidade aos seus principios;

/) Aceitar o cargo para o qual for eleito em
assembleia geral;

g) Participar nas iniciativas promovidas
pela associagdo.

ARTIGO OITAVO

Aos membros ou associados que nso
cumpram os seus deveres ou abusem dos seus
direitos serdo sujeitos as seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal,

b) Adverténcia registada;
¢) Suspensio; e

d) Expulsdo;

ARTIGO NONO

A suspensdio de um membro ou associado
ocorrerd mediante prévio levantamento de um
processo disciplinar pelo conselho de direcgio,
por seguintes infracgdes:

a) Sucessivas reincidéncias em
incumprimentos de deveres dos
membros;

b) Nao pagamento de quotas por um
periodo acima de doze meses e sem
justificagdo plausivel; e

¢) Sucessivas faltas injustificadas as
reunides da associagdo quando
convocado.

ARTIGO DECIMO

A expulsdo de um membro ou associado
ocorrerd mediante prévio levantamento de um
processo disciplinar pelo conselho de direccio
por seguintes infracgoes:

a) Violag@o com culpa grave, os estatutos,
regulamentos e outras decisdes
aprovadas em reunides do conselho
de direc¢@o ou em assembleia geral;

b) Ofensa ao prestigio e o bom nome da
associag@o ou dos seus membros
causando-lhes prejuizos; e

¢) Em caso de sucessivas reincidéncias de
infraccdes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A Associagdo Firme Alicerce tem como
Orgaos sociais:

a) Assembleia geral — 6rgdo supremo da
Associagdo Firme Alicerce,
constituido pela totalidade dos seus
membros;

b) Conselho de direccdo — administra,
representa a associacao em juizo ou
foradele; e

¢) Conselho fiscal — 6rgdo de verificado e
fiscalizagdo das actividades e
procedimentos da associagio;

d) Conselho consultivo — érgdo de
consulta,constituido por membros
fundadores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano, e sempre que necessario
a pedido do conselho de direc¢@o ou ainda por
dois ter¢os dos seus membros e/ou pelo conselho
fiscal e conselho consultivo.

Dois) A assembleia geral serd convocada com
antecedéncia de trinta dias, devendo constar a
data, a hora e o local da reunido bem como a
respectiva agenda.
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Trés) A assembleia geral s6 pode funcionar
em primeira convocatdria quando estiverem
presentes mais de dois tercos dos seus membros.

Quatro) A assembleia geral é presidida por
um presidente,vice-presidente e secretario, com
a responsabilidade de dirigir os trabalhos da
assembleia geral.

ARTIGODECIMO TERCEIRO

Sao atribuicdes da assembleia geral:

a) Aprovar os estatutos, regulamento bem
como as suas alteragdes;

b) Eleger a mesa da assembleia geral, do
conselho de direc¢do, do conselho
fiscal e do conselho consultivo;

c) Apreciar e deliberar sobre o relatério
de contas do conselho de direccdo
sob parecer do conselho fiscal;

d) Demitir o conselho de direc¢do e o
conselho fiscal;

e) Apreciar, aprovar e deliberar sobre as
normas de trabalho e alteracdes dos
estatutos da Associacdo Firme
Alicerce;

f) Dissolver a assembleia geral, por
deliberacdo de pelo menos dois
tercos dos membros, sob o parecer
do conselho consultivo e decidir
sobre o destino dos bens da
associagao;

g) Deliberar sobre altera¢des profundas
dos ideais e principios da associagido
sob proposta do conselho
consultivo; e

h) A pena de expulsdo é da competéncia
da assembleia geral, sob proposta
do conselho de direccao.

ARTIGO DECIMO QUARTO

O conselho de direcgio, retine-se uma vez
por més e extraordinariamente sempre que for
necessario:

a) O conselho de direc¢@o é convocado e
dirigido pelo presidente; e

b) O conselho de direccio da Associag¢do
Firme Alicerce, € composto por um
presidente,vice-presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e um vogal,
eleitos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Sao atribuicdes do conselho de direcgdo:

a)Administrar e gerir as actividades da
associagdo com os mais amplos
poderes de modo a garantir a
realizac@o dos seus objectivos;

b) Garantir o cumprimento das
disposigdes legais, estatutdrias e das
deliberagdes da assembleia geral;

c¢) Dar pareceres sobre pedidos de
exoneracdo, propor a expulsio de
membros a assembleia geral,
ouvidos o conselho fiscal e o
conselho consultivo;

d) Proceder a contratagdo e demissao do
pessoal directivo do gabinete de
gestao de projectos, nomeadamente
o gestor, oficiais de programas e o
financeiro, ouvidos o conselho fiscal
e consultivo;

e) Criar representacdes da associagdo em
outros pontos do pafs, sempre que
as condicdes o justificarem; e

/) Elaborar normas e regulamentos internos
da associagdo Firme Alicerce.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) O conselho fiscal retine-se uma vez por
més e extraordinariamente sempre que
necessdrio.

Dois) O conselho fiscal é presidido por um
presidente, vice-presidente e secretario, eleitos
pela assembleia geral.

Trés) O conselho fiscal sé pode deliberar
com a presenca de dois ter¢os dos seus
membros.

Quatro) Os membros do conselho fiscal
podem participar nas reunidoes do conselho de
direccdo, sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Sao atribui¢des do conselho fiscal:

a) Examinar a actividade econdémica da
associacdo, em conformidade com
os planos estabelecidos;

b) Analisar os relatorios das actividades e
de contas da associacio, elaborados
pelo conselho de direccao;

c¢) Fiscalizar as ac¢des do conselho de
direccdo e zelar pelo correcto
aproveitamento dos meios materiais
e de funcionamento da associagdo;

d) Analisar as queixas dos membros da
associagcdo, relativamente as
decisoes e actuagoes do conselho de
direcgdo; e

e) Apresentar relatérios de prestagdo de
contas do seu trabalho nas sessoes
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

O conselho consultivo, retine-se trimes-
tralmente e, extraordinariamente, sempre que
necessario:

a) O conselho consultivo € presidido por
um presidente, vice-presidente e um
secretdrio eleitos na reunido de
membros fundadores; e

b) Os membros do conselho consultivo
podem participar nas reunides do
conselho de direc¢do, sem direito a
voto.

ARTIGO DECIMO NONO

Sdo atribui¢des do conselho consultivo:

a) Verificar o cumprimento dos
principios, ideais e funcionamento
da associagdo;

b) Receber, analisar as propostas de

alteracdo dos estatutos da
associagdo e apresentar pareceres a
assembleia geral;

c) Assegurar o funcionamento da
associag@o no caso de se verificar a
inoperacionalidade dos d6rgaos
sociais;

d) Analisar as queixas dos membros da
organizacdo, relativamente as
decisoes do conselho de direc¢ao; e

¢) Emitir opinido sobre as candidaturas
para o gabinete de gestdo de

projectos da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO

Os 6rgdos sociais sdo eleitos por um
mandato de trés anos e reelegiveis uma vez.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Constituem fundo social da Associacdo
Firme Alicerce:

a) As joias e quotas colectadas aos
associados;

b) Donativos, legados, subsidios e
quaisquer outras contribuicdes de
entidades nacionais ou estrangeiras;

c) Produto de venda de quaisquer bens da
Associacdo Firme Alicerce;

d) Quaisquer outros rendimentos que
resultem de alguma actividade
promovida pela associagdo ou que
lhe forem atribuido.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

As deliberacdes sobre a alteragdo dos
estatutos serdo sob voto favoravel de dois tercos
de membros da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

A contratacdo de pessoal de fora, apenas
serd feita nos casos em que os membros da
associagdo ndo estejam profissionalmente
habilitados a realizarem fung¢des especificas.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

A associagdo podera associar ou fundir-se
com outras associagdes, com fins sociais,
humanitarios e/ou para realizac¢éo de trabalhos
em moldes participativos e de parceria.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A dissolucido da associa¢do reger-se-a
nos termos seguintes:
a) Por deliberacdo de dois ter¢os dos
membros da assembleia geral;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente na Republica de Mogam-
bique.

Dois) A liquidagdo resultante da dissolu¢@o
serd feita por uma comissdo liquidatdria
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composta por cinco membros eleitos pela
assembleia geral, que determinard os seus
poderes, modos de liquidagdo e destino dos bens.

Trés) As deliberacdes sobre a dissolucio ou
prorrogacao da associagio serdo feitas sob voto
favordvel de dois ter¢os de membros da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) Em tudo o que fique omisso nos
presentes estatutos, observar-se-20 0s termos
dalei em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Os presentes estatutos serdo
cumplementados por normase regulamento
interno a ser elaborado pelo conselho de
diracgdo.

Trés) Eventual divida na interpretacdo destes
estatutos, serd escrarecido pelo conselho
consultivo.

Est4 conforme.

Conservatdria de Registo da Beira, um de
Junho de dois mil e nove. — O Ajudante, Ilegivel.

Alif Textil Industrial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de alteracdo lavrada a folhas sessenta
verso e seguintes do livro de escrituras diversas
ndmero noventa e oito barra A do Cartério
Notarial de Quelimane, a cargo de Bernardo
Moépola, substituto do notario, compareceram
como outorgantes os s6cios Mansur Ibraim,
Khilid Ibrahim, Faizal Mansur Ibrahim, Ashiana
Mansur Ibrahim, Fonseca Mahomed Faruk,
Farid Mahomed Faruk, Kauser Mahomed
Faruk, Ibrahim Hassam, Limitada, neste acto
representada pelo senhor Mansur Ibrahim, e
FAVAZAL —Fabrica de Vestuario da Zambézia,
neste acto representada pelo sécio gerente
Mansur Ibrahim, com poderes bastantes para o
acto que certifico, e por eles foi dito que:

Aos trés dias do més de Julho do ano dois
mil e nove, reuniram-se em assembleia geral os
socios da Alif Textil Industrial, Limitada,
previamente convocados para deliberar sobre o
seguinte:

Saida de sécio da sociedade e cedéncia das
suas quotas por doagdo indo concretamente no
ponto de agenda, do encontro, pés a
apresentag@o do programa da reunifo, os sdcios
Kauser Mahomed Faruk, Ashiana Mansur
Ibrahim, Faizal Mansur Ibrahim, Mansur
Ibrahim, Altaf Ibrahim, Khalid Ibrahim, Favezal,
Ibrahim Hassam, Limitada, doam as suas quotas
para a Funda¢do Muhammad Faruk.

Os dois socios Fonseca Mahomed Faruk e
Farid Mahomed Faruk mantém as suas quotas,
proposta que foi aprovada por unanimidade, e
em consequéncia desta operacdo altera
parcialmente a composi¢ao das quotas e passa
a ser as seguintes:

a) Fundagdo Muhammad Faruk, com
cento e noventa e dois mil meticais;

b) Farid Mahomed Faruk, com quatro
mil meticais;

c) Fonseca Mahomed Faruk, com
quinhentos e cinquenta e quatro mil
meticais.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam em vigor as disposi¢des do
pacto anterior.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Quelimane, vinte
de Julho de dois mil e nove. — A Técnica, Ilegivel.

AB - Arquitectos
e Construcodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por escritura de dezoito de Novembro de dois
mil e oito, lavrada de folhas quarenta e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e vinte e dois traco B do Cartdrio Notarial
de Xai-Xai, a cargo de Fabido Djedje, técnico
superior de registos e notariado N2 e notéario
do referido cartdrio, foi entre, Ardo André Give
Sibinde e Brequias Tete constituida uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelos
estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objecto
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AB - Arquitectos e Construgdes, Limitada, e é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Xai-Xai, Estrada Nacional Nimero Um,
Bairro de Inhamissa, Unidade Trés.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral, a
sociedade poderd abrir filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo em qualquer local do pais ou
no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividades de empreitadas de obras publicas
e privadas e, de consultoria nas dreas de
arquitectura, engenharia civil e planeamento
fisico sob forma de prestaciio de servigos de
elaboragido de projectos, assisténcia e
fiscaliza¢@o a obras, bem como exercer quaisquer
outras actividades congéneres desde que
aprovadas pela assembleia geral e obtidas as
necessdrias autorizacdes legais.

Dois) A sociedade podera deter participacdes
em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outras actividades directa ou
indirectamente relacionadas com o seu objecto
para cujo exercicio retina as condigdes
requeridas.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da assinatura da competente escritura
publica.

CAPITULO 1I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado, é
de cento e cinquenta mil meticais, do qual cento
e quarenta e cinco mil meticais, constituido em
bens e os restantes cinco mil meticais, em
numerdrio correspondente a soma de duas
quotas de valores nominais iguais e equivalentes
a cinquenta por cento cada uma, pertencentes
aos socios Ardo André Give Sibinde e Brequias

Tete.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social podera ser aumentado por
deliberacdo da assembleia geral, mediante
entradas em numerdrio ou em espécie,
incorporacdo de suprimentos feitos a sociedade
pelos sécios e ainda pela admissdo de novos
sécios na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Um) Entende-se por suprimentos, o contrato
em que o sécio empresta a sociedade dinheiro
ou outra coisa fungivel, com caricter de
permanéncia, com a obrigagdo desta restituir
outro tanto do mesmo género ou qualidade.

Dois) Os sécios poderdo assim fazer a
sociedade os suprimentos de que ela carecer nos
termos que forem definidos pela assembleia geral
que fixara os juros, as condi¢des de reembolso e
outras matérias julgadas necessdrias.

ARTIGO SETIMO
(Admissao de novos sdcios)

Por deliberagdo da assembleia geral e fora do
caso da sucessdo, a sociedade podera permitir a
entrada de novos sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre, entre os sGcios, a cessdo das
respectivas quotas.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da sociedade por meio de
deliberagdo da assembleia geral.

Trés) Nao usando a sociedade, no prazo de
sessenta dias, o seu direito de preferéncia, os
socios poderao usar do direito de op¢ao, como
segundos preferentes.

Quatro) Se nenhum sécio se manifestar a
seguir, a sociedade no prazo de trinta dias, pela
aquisi¢ao da quota, o cedente poderd dispor
dela livremente.
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ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a
amortizag¢@o de quotas em caso de cedéncia da
quota a estranhos, sem prévia deliberacdo
positiva da assembleia geral da sociedade ou
sem que seja dada a oportunidade de exercer o
directo de preferéncia nos termos estabelecidos
pelo artigo oitavo:

a) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que pela sua
gravidade seja seriamente pertur-
bador do funcionamento da
sociedade ou susceptivel de lhe
causar grave prejuizo;

b) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacdes que lhe derivam do pacto
social, da lei ou de deliberacéo social
validamente proferida em assem-
bleia geral.

Dois) Salvo deliberagio em contrario, tomada
em assembleia geral, a contrapartida da
amortizagdo serd o correspondente ao valor
nominal da quota amortizada se
contabilisticamente ndo lhe corresponder valor
inferior que, em tal caso, se aplicara.

Trés) Uma vez amortizada a quota, esta
passa assim a figurar no balango, podendo
posteriormente os sécios deliberar a sua divisdo,
para efeitos de cess@o a um ou a alguns sécios,
ou ainda a terceiros, de acordo com a deliberacao
da assembleia geral.

Quatro) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo de sdcio, nos seguintes casos:

a) Quando o sécio viole reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que pela sua
gravidade seja seriamente
perturbador do funcionamento da
sociedade ou susceptivel de lhe
causar grave prejuizo;

b) Quando o sdcio viole qualquer uma
das suas obrigacdes assumidas pela
via do pacto social, da lei, ou de
deliberac¢do social validamente
tomada em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Um) Em caso de morte ou interdi¢cdo do
titular da quota, esta passara a titularidade dos
respectivos herdeiros (representados por um
deles) ou do representante do interdito.

Dois) O representante dos herdeiros ou do
interdito, exercerd em compropriedade os
direitos e assumird as obrigacdes inerentes a
quota indivisa do de cujos ou interdito.

CAPITULO 111
Das obrigacoes da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Obrigacgoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
nas condi¢des que forem determinadas pela
assembleia geral, nos termos da legislacdo
aplicavel.

Dois) Os titulos provisérios ou definitivos,
deverao conter assinaturas de dois membros do
conselho de administragao.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais
ARTIGODECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgaos sociais da sociedade os seguintes:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracao;
¢) O conselho fiscal.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia geral)

A assembleia geral é o 6rgdo supremo da
sociedade constituida pela totalidade dos sécios
em pleno gozo dos seus direitos, sendo as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos legais
e estatutdrios, vinculativas para todos os sdcios
e restantes 6rgdos da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete a assembleia geral deliberar sobre
as seguintes metérias:

a) O relatdrio de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo o balanco e o
mapa de demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
conselho fiscal sobre as mesmas e
deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) A eleicdo e destitui¢do do presidente
da assembleia geral;

¢) A eleicdo e destitui¢do dos membros
do conselho de administracao e do
respectivo presidente;

d) A elei¢do e destituicdo dos membros
do conselho fiscal e do respectivo
presidente;

e) As remuneragdes dos membros dos
Orgaos sociais;

f) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
membros dos 6rgdos sociais;

g) A abertura ou encerramento de
quaisquer filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou qualquer
outra forma de representaco social;

h) A fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolugio e liquidacéo da sociedade;

i) A nomeagido dos liquidatarios;

j) O aumento, reintegrac@o ou redugéo do
capital social;

k) As politicas financeiras e contabilisticas
da sociedade;

1) As politicas de contratagdo e gestdo dos
recursos humanos;

m) As politicas de negdcios;

n) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
sécios;

0) A celebracdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do conselho de
administracdo;

p) A celebragdo de quaisquer tipos de
contratos entre a sociedade e os
membros do conselho fiscal;

q) A aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo de
bens mdveis sujeitos a registo,
imdveis ou participagdes sociais;

r) O trespasse ou abate de qualquer
equipamento imobilidrio;

s) A participagdo no capital social de
outras sociedades;

t) A celebragdo de acordos de associagdo
ou de colaboracdo com outras
sociedades;

u) A contratagdo de empréstimos ou
financiamentos;

v) Garantias a prestar pela sociedade,
nomeadamente, hipotecas,
penhoras, fiancas ou avales;

w) Os termos e as condigdes de realizagido
das prestagdes suplementares;

x) Os termos e as condi¢des da concessao
de suprimentos;

v) A realizag@o de auditorias externas;

z) A constituigdo de reservas convenientes
a prossecucdo dos fins sociais;

aa) Quaisquer alteracdes aos presentes
estatutos;

bb) Quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade nos
termos dos presentes estatutos, da
lei e dos regulamentos.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um vice-presidente, eleitos
para um mandato de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo apenas duas vezes.

Dois) Todavia, no caso de revelar qualquer
incapacidade permanente, a assembleia geral
pode reunir-se extraordinariamente e deliberar
a sua substitui¢do.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Remuneracao)

A remunerac¢do dos membros da mesa da
assembleia geral € fixada pela assembleia geral,
sob proposta do conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral é convocada por
meio de notificagdes dirigidas a todos os sécios,
com quinze dias de antecedéncia pelo menos,
devendo indicar o local, o dia e hora da realizacéo
da reunido, bem como a agenda e a ordem dos
trabalhos, com clareza e precisdo.
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Dois) Nio obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-4 dar por validamente
constituida a assembleia geral sem observancia
das formalidades prévias af estabelecidas, desde
que estejam presentes ou representados todos
o0s sécios e os mesmos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
quaisquer assuntos de interesse social, sem
prejuizo do disposto na lei.

Trés) A assembleia geral é convocada pelo
respectivo presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Periodicidade)

Um) A assembleia geral retine ordindria e
extraordinariamente.

Dois) A assembleia geral reune
ordinariamente pelo menos uma vez em cada
ano, nos primeiros trés meses, depois do fim do
exercicio anterior, devendo tratar das seguintes
matérias:

a) Discutir, aprovar ou modificar o
relatério de gestdo, as contas do
exercicio, incluindo o balanco e o
mapa de demonstracio de resul-
tados, o relatério e parecer do
conselho fiscal sobre a aplicagio dos
resultados do exercicio;

b) Substituir os membros do conselho de
administragdo e do conselho fiscal
que houverem terminando o seu
mandato;

¢) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Trés) Poderd também ser realizada
assembleia geral extraordindria, sempre que para
o efeito for convocada, a pedido de qualquer
membro da sociedade.

ARTIGO DECIMO NONO
(Local da reuniao e acta)

Um) A assembleia geral retine regularmente
na sede social.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o presidente da mesa da assembleia
geral poderd fixar um local diferente do
estabelecido no numero anterior, fazendo a
respectiva meng¢do na convocatoria.

Trés) De cada reunido da assembleia geral
devera ser lavrada uma acta no respectivo livro,
devendo ser assinada pelos membros da mesa
da assembleia.

ARTIGO VIGESIMO
(Forum constitutivo)

A assembleia geral s se pode constituir e
deliberar validamente em primeira convocagao,
quando estejam presentes ou representados
socios que representam pelo menos dois tergos
dos membros da sociedade, sem prejuizo do
disposto na lei.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria absoluta de votos
expressos, salvo o disposto nos nimeros
seguintes.

Dois) Excepcionalmente, as delibera¢des da
assembleia geral serdo tomadas por maioria
qualificada, ou seja, setenta e cinco por cento
do capital social, quando se trate de deliberacdes
sobre as seguintes matérias:

a) Fusdo, cisdo, transformacdo,
dissolugao e liquidacao da sociedade;

b) Aumento, reintegragdo ou redugdo do
capital social;

c) Consentimento sobre a cessdo de
quotas a estranhos;

d) Aprovagdo dos termos e condicdes de

realizagdo das  prestagdes
suplementares;

e) Contratacdo de empréstimos ou
financiamentos.

Trés) Serdo ainda tomadas por maioria
qualificada, sempre que a lei assim o exija.

SECCAOTI

Da administracao e representacao

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Designacao)

)y

O conselho de administragdo é o 6rgdo
competente para proceder a administragdo,
gesto e representacao da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Compete ao conselho de administragao
praticar os seguintes actos:

a) Gerir e administrar todos os negécios
da sociedade, realizando todas as
operagdes que constituem o seu
comércio;

b) Representar a sociedade em juizo ou
fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

c¢) Outorgar e assinar em nome da
sociedade quaisquer escrituras
publicas e contratos, nomea-
damente, de deliberagdo do pacto
social; aumento ou reducdo do
capital; aquisicdo, onera¢do ou
alienacgdo de bens moveis sujeitos a
registo, iméveis ou participacdes
sociais; trespasse de estabeleci-
mentos comerciais; fusao, cisdo,
transformacdo ou dissolugdo da
sociedade, desde que todos os actos
aqui indicados sejam previamente
aprovados pela assembleia geral;

d) Dar ou tomar de arrendamento;

e) Promover todos os actos de registo,
nomeadamente, comercial, predial e
de automdveis;

f) Abrir em nome da sociedade,
movimentar a crédito ou a débito e
cancelar quaisquer contas bancarias
de que a sociedade seja titular,
efectuar depésitos, emitir e cancelar
ordens de transferéncia ou de
pagamento e assinar cheques;

g) Receber quaisquer quantias, valores e
documentos, bem como depositar
ou levantar dinheiro;

h) Passar recibos e quitacdes de quaisquer
valores ou documentos;

i) Ajustar e liquidar contas com devedores
e credores, fixando os respectivos
saldos;

J) Assinar notas ou ordens de encomenda,
facturas, guias de remessa, notas de
débito e notas de crédito;

k) Retirar das estacdes postais ou
de quaisquer outras estacdes as
cartas registadas, encomendas,
mercadorias e quaisquer outros bens
dirigidos a sociedade;

[) Fazer despachos nas alfindegas e
assinar os conhecimentos;

m) Fazer nas reparti¢des das financas
reclamagdes, impugnagdes, mani-
festos, alterd-los e cancela-los;

n) Assinar a correspondéncia ou demais
documentos de mero expediente;

0) Admitir e despedir trabalhadores;

p) Constituir mandatarios, incluindo
mandatarios judiciais;

g) Elaborar o relatério de gestio, as contas
do exercicio, incluindo o balango e 0
mapa de demonstracdo de
resultados;

r) Executar e fazer cumprir as disposi¢des
dos presentes estatutos, da lei e dos
regulamentos;

s) Executar e fazer cumprir as deliberacdes
da assembleia geral e do conselho
fiscal.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao)

O conselho de administracio é composto por
quantos membros forem julgados necessarios
para a administragdo da sociedade, eleitos pela
assembleia geral, sendo que um deles serd o
presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Mandato)

Um) Os membros do conselho de
administragdo sdo eleitos para um mandato de
trés anos, podendo ser reeleitos duas vezes.

Dois) Todavia, no caso de revelar qualquer
incapacidade permanente, a assembleia geral
pode reunir-se extraordinariamente e decidir a
substituicdo do membro incapaz.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Remuneracao)

As remuneracdes do conselho de
administracdo serdo fixadas pela assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Proibicoes)

Um) Aos membros do conselho de
administracdo é expressamente vedado
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responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, nomeadamente,
em letras de favor, fiancas, abonagdes, ou actos
semelhantes.

Dois) Salvo prévia autorizaciio da assembleia
geral, aos membros do conselho de administracao
¢é ainda expressamente vedado o exercicio de
quaisquer outras actividades profissionais que
concorram com a prosseguida pela sociedade.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo que violarem as obrigacdes
decorrentes do seu cargo, poderdo ser
destituidos, sem prejuizo de indemnizar a
sociedade pelos prejuizos causados.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O conselho de administra¢do retine
trimestralmente em sessao ordindria, e sempre
que for julgado necessdrio, mediante convocagao
do respectivo presidente, por iniciativa propria,
ou a pedido de qualquer um dos seus membros.

Dois) A convocacdo devera ser feita com dez
dias de antecedéncia, pelo menos, salvo se for
possivel reunir todos os membros do conselho
sem outras formalidades.

Trés) A convocacao deve conter a indica¢ao
da agenda, ordem de trabalhos, data, hora e local
da reunido, sendo acompanhada de todos os
documentos necessdrios a tomada de
deliberagdes, quando for necessdrio.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho de administracdo redne
regularmente na sede social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho de
administracdo poderd designar um local
diferente do estabelecido no nimero anterior,
fazendo mencio na respectiva convocatdria.

Trés) De cada reuniao do conselho de
administragdo devera ser lavrada uma acta no
respectivo livro, sendo assinada pelos
presentes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho de administra¢@o sé se pode
constituir e deliberar validamente estando
presente a maioria dos seus membros.

Dois) O membro do conselho de
administracdo temporariamente impedido de
comparecer as reunides pode fazer-se
representar por outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicagio escrita dirigida
ao presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As deliberacdes do conselho de administragao
sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou representados.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
conjunta do presidente com um dos outros
membros do conselho de administrag@o.

SECCAOIII

Do conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Conselho fiscal)

O conselho fiscal € o érgdo de controlo e
fiscalizag@o da sociedade quanto a observancia
da lei, dos estatutos, e em especial, do
cumprimento das regras da sociedade
estabelecidas.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Competéncias)

Compete ao conselho fiscal praticar os
seguintes actos:

a) Examinar, sempre que o julgue
conveniente, e pelo menos de trés
em trés meses, a escrituragdo da
sociedade;

b) Requerer a convocagdo da assembleia
geral extraordindria, quando julgue
necessdrio, mediante deliberacio
unanime dos seus membros;

c) Assistir as reunides do conselho de
administracdo;

d) Fiscalizar a administragio da sociedade;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos
relativamente as condi¢des estabe-
lecidas para as intervengdes dos
sdcios na assembleia;

f) Zelar pelas operagdes da liquidagdo da
sociedade;

g) Dar parecer sobre o relatério de gestdo
e das contas do exercicio, incluindo
o balango e o mapa de demonstrag@o
de resultados;

h) Pronunciar-se sobre o relatério da
auditoria externa, em geral;

i) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢odes da lei, dos estatutos e
dos regulamentos da sociedade.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao)

O conselho fiscal € composto por um maximo
de trés membros, eleitos pela assembleia geral,
sendo que um deles, o presidente.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Mandato)

Os membros do conselho fiscal sdo eleitos
para um periodo de trés anos, sendo permitida
a sua reeleicdo e, podendo antes serem
destituidos mediante delibera¢do tomada em
assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Remuneracao)

As remuneragdes dos membros do conselho
fiscal serdo fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Reuniao)

Um) O conselho fiscal retine trimestralmente
em sessao ordinaria, e, extraordinariamente,
sempre que for julgado necessario.

Dois) As reunides do conselho fiscal sdo
convocadas pelo seu presidente, por iniciativa
propria, ou a pedido de qualquer um dos seus
membros.

Trés) A convocagdo das reunides deve ser
feita com dez dias de antecedéncia, salvo se for
possivel reunir todos os membros do conselho
sem outras formalidades.

Quatro) A convocagdo deve conter a
indica¢do da agenda, ordem dos trabalhos, data,
hora e local da reunido, sendo acompanhada de
todos os documentos necessarios a tomada de
deliberagdes, em caso disso.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Local da reuniao e acta)

Um) O conselho fiscal retine regularmente
na sede social.

Dois) Por motivos especiais devidamente
justificados, o presidente do conselho fiscal
poderd fixar um local diverso do estabelecido
no nimero anterior, fazendo menc¢do na
respectiva convocatoria.

Trés) De cada reuniao do conselho fiscal é
lavrada uma acta no respectivo livro, sendo
assinada pelos presentes.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Quérum constitutivo)

Um) O conselho fiscal s6 se pode constituir
e deliberar validamente quando estando presente
a maioria dos seus membros.

Dois) O membro do conselho fiscal que se
encontre temporariamente impedido de
comparecer as reunides pode fazer-se
representar por um outro membro do mesmo
conselho, mediante comunicagao escrita dirigida
ao presidente.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

As deliberagdes do conselho fiscal sdo
tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes ou representados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

Um) O conselho fiscal, apés a prévia
autorizacdo da assembleia geral, podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.
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Dois) No exercicio das suas fungdes, o
conselho fiscal deve pronunciar-se sobre o
contetido dos relatérios da sociedade externa de
auditoria.

SECCAOTV

Do exercicio, contas e resultados

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o e a demonstragdo de
resultados e demais documentos do exercicio
encerram com referéncia ao dia trinta e um de
Dezembro de cada ano, sendo submetidos a
apreciacio da assembleia geral nos trés primeiros
meses do ano seguinte.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO

(Fundo de investimentos
e de participacao dos sécios)

No inicio da obteng¢@o de lucros, serd criado
um fundo de investimentos e de participagao
dos sdcios, correspondente a trinta por cento e
quarenta por cento respectivamente, do valor
da receita liquida, deduzidas todas as despesas
e os impostos legais.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Aplicacao de resultados)

Um) No inicio da actividade da sociedade,
serd constituido um fundo de reserva no valor
acordado pelos sécios nas negociagdes
preliminares plasmadas no pacto pré-contratual.

Dois) Dos lucros liquidos da sociedade,
depois de deduzidas todas as despesas e 0s
impostos legais, uma percentagem néo inferior
atrigésima parte deles, € destinada a constituicao
do fundo de reserva, até que este represente,
pelo menos, a quinta parte do capital social.

Trés) O fundo de reserva serd reintegrado
todas as vezes que por qualquer razio se achar
reduzido.

Quatro) Deduzida a percentagem referida no
mumero anterior, € nao existindo outras reservas
aprovadas pela sociedade, os lucros sdo
distribuidos pelos sécios, em propor¢do das
respectivas quotas.

SECCAOV
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Pelo acordo dos sdcios;

b) Pela exting@o ou cessao do seu objecto;

¢) Por ser preenchido o seu fim, ou ser
impossivel satisfazé-lo;

d) Pela faléncia da sociedade;

e) Pela diminuicao do capital social em
mais de dois tergos, se 0s s6cios
ndo fizerem logo entradas que
mantenham pelo menos num terco
o capital social;

f) Pela fusdo com outras sociedades;

g) Nos outros casos estabelecidos na lei.

Dois) A assembleia geral que deliberar sobre
a dissolucdo, decidird sobre a liquidag¢do da
sociedade e nomeard os liquidatdrios.

SECCAO VI

Das disposicbes gerais

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
(Morte ou interdicdo do soécio)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros do falecido ou
representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos e
deveres sociais, devendo manter um de entre
eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mostrar indivisa.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial em vigor, e
demais legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Cartério Notarial de Xai-Xai, dezoito
de Novembro de dois mil e oito. — A Ajudante,
llegivel.

FULLCLIMA - Projectos
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e sete de Julho de dois mil e nove, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100110989 uma entidade legal
denominada FULLCLIMA - Projectos &
Servicos, Limitada.

Entre:

Joao Ramos Perino, solteiro, maior, natural
de Casula, Macanga, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050004195X, de nove de
Dezembro de dois mil e cinco, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo; Tito
Manuel da Rocha Torres, solteiro, maior,
natural de Socorro Lisboa, portador do
Passaporte n.° J751671, de trés de Novembro
de dois mil e oito, emitido pelo Governo Civil
de Lisboa, que pelo presente contrato,
constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que reger-se-a
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
FULLCLIMA - Projectos & Servigos,

Limitada, e tem a sua sede em Maputo, podendo,
por deliberacdo da assembleia geral, abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Exploracao na area de climatizacao,
montagem e reparagdo de sistemas
de climatizacdo, comercializacio a
grosso e a retalho de equipamentos
de frio, assessorios e produtos afins;

b) Exploragdo de drea de electricidade
auto, doméstico e industrial;

¢) Intermediagdo comercial;

d) Importagdo e exportagdo; e

e) Prestacdo de servicos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir
participacoes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacéo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de oitenta mil meticais,
correspondente a duas quotas a saber:

a) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
subscrita pelo sécio Jodo Ramos
Perino;

b) Uma quota no valor de quarenta mil
meticais, equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
subscrita pelo soécio Tito Manuel
da Rocha Torres.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alienag@o de toda a parte de
quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienag@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracio, gestdo da sociedade e
sua representacio, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida por Jodo Ramos
Perino e Tito Manuel da Rocha Torres, que
desde ja ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caugdo, bastando a assinatura de um dos
socios para obrigar a sociedade.

Dois) Ofs gerente/s tem plenos poderes para
nomear mandatario/s a sociedade, conferindo,
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se
ordinariamente uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparti¢éo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que diga
respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, vinte e sete de Julho de dois mil e
nove. — O Técnico, llegivel.

Acta do Conselho Nacional
da Coligacao Renamo — Uniao
Eleitoral

Aos dezoito dias do més de Junho de dois
mil e nove, pelas quinze horas, na sede da
Coligagdo, nesta cidade de Maputo, os lideres
de todos os partidos coligados:

RENAMO, PRD, MONAMO/PSD, PCN,
PUN, UDF, ALIMO, FUMO, FAP, FUMO,
representados respectivamente por Ossufo
Momade, Manecas Daniel, Maximo Diogo José

Dias, Hipélito de Jesus Couto, Lutero
Chimbirombiro Simango, Janeiro Mariano
Purdina, Khalid Sidat, Jorge Chirindza, José
Carlos R. Palago e Alberto Ismail reuniram com
unica agenda de trabalho:

Dissolug¢do da Coligagdo RENAMO — UE.

A reunido foi especialmente convocada com
a finalidade de deliberar sobre a dissolucdo da
Coligacdo denominada Renamo — Unido
Eleitoral. Presidiu a reunido, o senhor Manecas
Daniel na qualidade de Vice-Presidente da
Coligacdo.

Entrando na discussao da agenda de trabalhos
e apds debate, foi deliberado, por unanimidade,
dissolver a Coligacdo Renamo — Unido
Eleitoral, constituida aos onze dias do més de
Julho de dois mil e trés, na cidade de Maputo.
Mais foi deliberado que o actual mecanismo de
financiamento, com origem nos fundos do
Orgamento Geral do Estado ou de qualquer outra
proveniéncia alocados a Bancada da Renamo —
— Unido Eleitoral mantém-se até ao final do
mandato.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
reunido, eram dezassete horas e lavrada a
presente acta que, depois de lida e achada
conforme, vai ser devidamente assinada pelos
presentes.

RENAMO, llegivel.

PRD, llegivel.
MONAMOV/PSD, lIlegivel.
PCN, Ilegivel.

PUN, llegivel.

UDF, llegivel.

ALIMO, Ilegivel.

FUMO, Ilegivel.

FAP, llegivel.

PEMO, llegivel.

Marpo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Julho de dois mil e nove foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100110172, uma
entidade legal denominada Marpo, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jacob Azarias Arrone, solteiro,
maior, residente na cidade de Maputo, natural
de Pembe-Homoine, portador do Bilhete de
Identidade n.° 111042218N, de catorze de
Fevereiro do ano dois mil e nove, passado pelo
Arquivo de Identificacio Civil de Maputo.

Segundo: Castelo Ernesto Notisso, solteiro,
maior, natural de Pembe-Homoine, residente
nesta cidade,portador do Bilhete de Identidade
n.° 1108654427, de trés de Setembro do ano
dois mil e oito, passado pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

E que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Marpo, Llimitada, tem a sua sede em Maputo,

no Bairro de Chamanculo C, quarteirdo trés,
casa numero treze, podendo, por delibarago da
assembleia geral, abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato de constituigao.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto marketing.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades que sejam conexas ou subsididrias
da actividade principal desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
uma quota no valor de cinquenta mil meticais,
correspondente ao s6cio Jacob Azarias Arrone,
equivalente a cinquenta por cento do capital
social e outra quota de cinquenta mil meticais
correspondente ao sécio Castelo Ernesto
Notisso, equivalente a cinquenta por cento do
capital social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo de quotas sem
prejuizo das disposi¢des legais em vigor a cessao
ou aliena¢@o de toda a parte de quotas deverd
ser do consenso dos sécios gozando estes do
direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade nem os sécios
mostrarem o interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienac@io a quem pelos pregos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO

Um) A administracdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele,activa e
passivamente, serdo exercidas pelo sécio
Castelo Ernesto Notisso, que desde ja fica
nomeada sdécia gerente com despensa de
caugdo,bastando a assinatura de qualquer um
deles , para obrigar a sociedade.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomearem mandatario/s a sociedade ,conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

ARTIGO SETIMO

Um) A assembleia geral retne-se

ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacio e aprovacdo do balango e contas do
exercicio findo e reparagdo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente quantas for qualquer

assunto que diz respeito a sociedade.
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ARTIGO OITAVO

A socidade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
de um dos sécios da sociedade,um dos herdeiros
tomam automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos serdo regulados pela lei e
em legislagdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, vinte e trés de Julho de dois mil
e nove. — O Técnico, Ilegivel.

Autrase, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezasseis de Julho de dois mil e
nove, exarada a folhas vinte e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero vinte
e quatro traco B da Terceira Conservatéria do
Registo Civil de Maputo, perante Sérgio Amone
Sueia, licenciado em Direito técnico superior
dos registos e notariado N1, conservador, em
pleno exercicio de fun¢des notariais, entre Isafas
Agostinho Chissano e Autino Isafas Chissano,
que se regerd pelas clatsulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1
Da firma, sede, duracéo e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adoptada a denominacdo de
Autrase, Limitada, e que se regera por estes
estatutos e demais legislagao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

A Autrase, Limitada, tem a sua sede na
provincia do Maputo, podendo abrir
representacdes, sucursais, agéncias e delegacdes
em qualquer ponto do territdrio nacional, sempre
que as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO TERCEIRO

A duracdo da Autrase, Limitada, é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legais a partir da data da
assinatura da presente acta.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto actividades
gréfica, publicidade, obras e outras permitidas
por lei.

CAPITULO 11

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de um milhdo quinhentos
mil meticais e estd dividido em duas quotas, a
saber:

a) Uma quota de um milhdo quatrocentos
vinte cinco mil meticais,
correspondente a noventa e cinco
por cento, do capital social,
pertencente ao soécio Isafas
Agostinho Chissano;

b) Uma quota de setenta e cinco mil
meticais, correspondente a cinco por
cento do capital social, pertencente
ao Autino Isafas Chissano.

ARTIGO SEXTO

Um) O capital social poderd ser aumentado
para qualquer montante, uma ou mais vezes,
com ou sem entrada de novos sécios por
deliberac@o da assembleia geral.

Dois) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdo do capital, serdo os mesmos rateados
pelos sécios na propor¢ao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO

Um) Nido sdo exigidas prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdao
fazer os suprimentos de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

Dois) Entende se por suplementos todas as
importancias complementares que os sdécios
possam adiantar, no caso de o capital social se
revelar insuficiente para as despesas de
exploracdo, constituindo tais suplementos
verdadeiros empréstimos a empresa.

CAPITULO 111

Da cessao e divisao de quotas

ARTIGO OITAVO

Um) A cessdo de quotas, total ou parcial é
livre entre os sécios, sendo para estranhos
dependente de prévio consentimento da
sociedade que preferird ou ndo e os sécios em
segundo lugar, num periodo de quinze dias a
contar da data da notificagdo do sécio cedente.

Dois) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem de fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, entdo o sécio que deseje
vender a sua quota ou parte dela poderd fazé-lo
livremente a quem e como entender.

Trés) A sociedade ndo se dissolverd por morte
ou interdi¢do de algum sécio, podendo continuar
com os herdeiros do finado ou representante
legal do interdito enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade poderd proceder a

amortizacdo de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com os titulares
respectivos;

b) Quando qualquer quota for penhorada,
arrematada ou por outra causa possa
estar pendente de venda,
adjudicacdo, arrematag¢do em
processos judiciais, fiscais ou
administrativos.

Dois) Em qualquer dos casos previstos no
artigo nono, pardgrafo segundo, a amortizagao
serd feita pelo valor do dltimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional dos lucros a
distribuir das reservas constituidas, bem como
de créditos particulares do socio, deduzidos os
seus débitos particulares, o qual serd pago em
condigdes a determinar pela assembleia, devendo
o seu pagamento nido exceder o prazo de um
ano.

CAPITULO 1V

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral reunir-se-4 uma vez
por ano, para apreciacdo, aprovacio ou
modificacio do balango de contas do exercicio e
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para a qual tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
qualquer sécio, que tenha pelo menos um ter¢o
do capital social, por meio de carta registada
aos restantes socios com antecedéncia minima
de quinze dias em caso de extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Geréncia e representacao

Um) A geréncia e representagdo da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele
pertence ao sécio Isafas Agostinho Chissano,
desde jd nomeado, com dispensa de cau¢@o, cuja
assinatura obrigard validamente a sociedade em
todos os actos e contratos.

Dois) A geréncia poderd delegar os seus
poderes no todo ou em parte em qualquer dos
sOcios ou mesmo a pessoa estranha a sociedade,
se para tal for acordado pelos sécios.

Trés) E expressamente vedada a geréncia
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos aos negdcios sociais.

CAPITULO V

Dos lucros e fundos de reserva

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A apresentacdo do relatério de contas e
balanco serd feita até noventa dias apds o fecho
de contas do exercicio anual, que encerram com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente fixada para constituir o fundo de
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reserva legal, enquanto este ndo estiver
integralmente realizado ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, os lucros liquidos apurados serdo
divididos pelos sdcios proporcionalmente as
suas quotas ou reinvestidos conforme decisao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade s6 se dissolverd nos casos
previstos na lei ou dissolvendo-se por acordo
de todos os socios, sendo estes os liquidatarios,
devendo proceder-se a liquidagdo como entao
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Em tudo quanto esteja omisso regulardo as
disposi¢oes do Cédigo Comercial e outra
legislacao aplicavel.
Est4 conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
enove. — O Ajudante, llegivel.

Mozambique Holding and
Technology, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de quinze de Junho de dois
mil e nove, lavrada de folhas cento e setenta e
trés a folhas cento e setenta e sete do livro de
notas para escrituras diversas nimero duzentos
e sessenta e dois trago A do Quarto Cartério
Notarial de Maputo perante Lubélia Ester
Muiuane, Licenciada em direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, foi constituida entre; Papy
Gerard Elika e Denilson Francisco Elika uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Mozambique Holding And
Technology, Limitada, com sede na Avenida
Martires de Mueda, nimero setecentos e
noventa, Bairro Polana Cimento em Maputo,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Mozambique Holding and Technology,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires de Mueda, nimero setecentos e
noventa, Bairro Polana Cimento, em Maputo.
Podendo abrir delegacdes em qualquer parte do
pais ou estrangeiro.

Dois) Mediante a deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera transferir a sua sede
para outro local do pais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando para todos efeitos a partir da data da
sua constitui¢do.

CAPITULO 1I

Do objectivo, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objectivo, internet café,
manutenc¢ido de computadores, assisténcia
técnica na drea de informdtica e instalacdo de
redes de informdtica. assim como outras
actividades conexas, participagdo directa ou
indirecta em desenvolvimento de projectos e
outras actividades permitidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito, é
de vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Papy
Gerard Elika;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao soécio
Denilson Francisco Elika.

ARTIGO SEXTO
(Administracao da sociedade)

Um) Administracdo dos negdcios da
sociedade e sua representacdo em juizo fora dela
activa e passivamente, pelo o sécio Papy Gerard
Elika.

Dois) Nao poderdo porém a sociedade ser
obrigada por fiangas, abonagao letras de favor e
mais actos ou documentos de interesse alheio
ao dos negdcios sociais.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, cessao e divisao
de quotas)

Um) A assembleia geral da sociedade serd
convocada por carta registada em fax dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias salvo caso que a lei exige outra forma de
convocagao.

Dois) Os sécios ausentes far-se-ao
representar por procuracdo conferida por
qualquer dos s6cios nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Cedéncia de quotas

Um) A cedéncia de quotas a estranhos fica
dependente de consentimento da sociedade a

qual podera querendo amortizar qualquer quota
que se pretende alienar pagando a pelo valor do
desembolso acrescido da correspondente parte
de fundo de reserva.

Dois) Falecendo um sdécio seus herdeiros
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota se acha em divisdo. Uma vez
feita a divisdo da quota de fundo pelos seus
herdeiros este exercerdo o seu direito na
sociedade.

ARTIGO NONO
Divisdao de quotas

E dispensada a autorizacdo especial da
sociedade para a cedéncia da parte uma quota a
favor de um sécio bem como para a divisdo de
quotas por herdeiros e sdcios.

ARTIGO DECIMO
Amortizacao e balanco de contas

Amortizacdo serd feita por meio de
pagamento da quota pelo valor de desembolso
acrescida da correspondente parte de fundo da
reserva e dos ganhos relativos ao tempo de
corrida desde o ultimo balango calculado pelos
anos a que esse Ultimo balanco respeitar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco de contas

Um) Os balangos far-se-3o no dia trinta e
um de Dezembro de cada ano.

Dois) A entrega de ganhos aos socios far-se-
-do no fim de cada ano em seguida a aprovagao
dos balangos pela assembleia geral salvo se outra
coisa for deliberada por conta desses ganhos,
porém, cada um dos sécios receberd
mensalmente as garantias que em assembleia
geral da sociedade for autorizadas.

CAPITULO 111

Das disposicoes transitorias e finais

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver se por
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social isto &,
com o activo e passivo da sociedade caso em
que lhe serd feita uma adjudicagdo pelo valor
em que lhe convierem.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Duvida na interpretacao
Em todo quanto fica omissso regulardo as
disposicdes da legislagio aplicdvel na Republica
de Mogambique.
Esta conforme.

Maputo, dezassete de Junho de dois mil
enove. — A Ajudante, llegivel.
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DIGIT - Contabilidade
e Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de catorze de Julho de dois mil e nove,
lavrada a folhas uma a trés do livro de notas
para escrituras diversas nimero setecentos e
quarenta traco B do Primeiro Cartério Notarial
de Maputo, perante mim Arnaldo Jamal de
Magalhies, licenciado em Direito, técnico
superior dos registos e notariado N1 e notario
do referido cartério, foi constituida uma
sociedade anénima denominada DIGIT -
Contabilidade e Consultoria, Limitada, com sede
na cidade de Maputo, que passard a reger-se
pelas disposi¢cdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, objectivos
e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacdo DIGIT—
Contabilidade e Consultoria, Limitada, é uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelas disposi¢des legais
vigentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Ferndo de Magalhdes, nimero cento e oitenta,
primeiro andar, porta dois, cidade de Maputo -
Mogambique.

Dois) A sede podera ser alterada mediante
deliberag@o do conselho de geréncia, bem como
abrir delegacdes, sucursais ou outra forma de
representagdo comercial no interior ou exterior
de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servigcos e consultoria nas
seguintes areas:

a) Contabilidade;

b) Consultoria;

c) Informatica; e

d) Quaisquer outras
autorizadas pela lei.

actividades

Dois) O objectivo social compreende ainda
outras actividades de natureza acessdria ou
complementares da actividade principal bem
como a prestagdo de servi¢os de formagao.

Trés) A sociedade podera adquirir, gerir e
alienar participacdes em outras empresas, ainda
que tenham por objecto uma actividade diversa
da sua.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, o da data da celebracao
da escritura publica da sua constitui¢do.

CAPITULO 11

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais, correspondente
a soma de duas quotas iguais, subscritas pelos
sdcios seguintes:

a) Elvis Noel Usse Anténio, com dez mil
meticais;

b) Nildo da Gléria Evaristo Namburete,
com dez mil meticais.

ARTIGO SEXTO

Niao poderdo ser exigidas prestacdes
auxiliares de capital.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd exigir suprimentos
em dinheiro até ao dobro do capital recaindo a
obrigacdo igualmente por todos os sdcios.

Dois) Aquele montante entender-se-4 como
maximo de que a sociedade poderd ser devedora,
em cada momento, ao conjunto dos sdcios.

Trés) Os suprimentos vencerdo juros a taxa
que for fixada por assembleia geral e cada
prestac@o serd reembolsada no prazo maximo
de dois anos.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, geréncia
e conselho fiscal

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral serd convocada pelo
presidente do conselho de geréncia por meio de
carta registada, e-mail ou fax expedidos com
antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da sua realizacdo, salvo
quando a lei exigir outras formalidades.

Dois) A expedicdo das cartas registadas fax
ou e-mail podem ser substituidos pelas
assinaturas de dois s6écios num aviso
convocatdrio da reunido. Neste caso a reunido
nao depende da mencionada antecedéncia.

Trés) Sao validas independentemente da
convocacgdo, as deliberacdes tomadas por
unanimidade em reunido na qual compare¢am
ou se facam representar todos os socios, nesse
caso, a respectiva acta a ser assinada por todos
os sdcios presentes ou representados.

Quatro) A assembleia geral sob a presidéncia
do sécio que for eleito no inicio dos trabalhos,
reunird ordinariamente uma vez por ano e nos
primeiros trés meses apds o termo de exercicio
anterior, para apreciagdo, aprovagao, correc¢ao
ourejei¢do do balango e das contas do exercicio,
bem como para decidir da aplicagdo dos
resultados. Reunird ainda ordinariamente para
designagao do gerente e do conselho fiscal.

ARTIGO NONO

Um) A sociedade ¢ gerida por um ou mais
gerentes eleitos em assembleia geral para um
mandato de trés anos renovavel.

Dois) Os gerentes estdo dispensados da
caugio e terdo remuneracdo que lhes for fixada
pela assembleia geral.

Trés) Compete aos gerentes os mais amplos
poderes representando a sociedade dentro em
juizo e fora dele, activa ou passivamente e
praticando todos os demais actos tendentes a
realizagdo do objecto social que a lei ou os
estatutos ndo reservam a assembleia geral.

Quatro) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo ou em
parte, os poderes.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes, ou pela
assinatura de mandatarios, nos termos que forem
definidos pela assembleia.

Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operacgdes sociais, designadamente
em letras a favor, fiangas e abonagdes, bem como
quaisquer outras operacdes alheias aos
objectivos ou fim da sociedade, sob pena de
imediata revogacdo do mandato e indemnizacao
por perdas e danos a sociedade. Em todo o caso
as tais obrigacdes serdo consideradas nulas ou
de nenhum efeito.

ARTIGO DECIMO

Um) A fiscalizac@o de todos os negdcios da
sociedade incumbird a um conselho fiscal
composto por trés membros, ainda que ndo
socios, eleitos pela assembleia geral, servindo
um deles como presidente.

Dois) O mandato do conselho fiscal sera de
trés anos podendo ser renovado.

Trés) O conselho fiscal poderd ser
assessorado por auditores independentes
quando entender necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Cessao de quotas)

Um) A divis@o ou cessdo de quotas entre
sécios é livre, mas para estranhos fica
dependente do consentimento da sociedade, a
qual fica reservado o direito de preferéncia na
aquisi¢do da quota que se pretende ceder.

Dois) Nio exercendo a sociedade esse direito
terdo preferéncia na aquisicdo da quota dos
socios individualmente e, se mais do que um a
pretender serd dividida na propor¢ao do capital
que entdo possuirem na sociedade.

Trés) O prazo para exercicio de direito de
preferéncia € de trinta dias a contar da data da
recep¢do pela sociedade ou pelos sdcios, da
comunicag¢do do sécio cedente.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quotas a
estranhos sem consentimento da sociedade ou
sem que tenha sido permitido o exercicio de
direito de preferéncia absoluta € nula, ficando a
sociedade, nesse caso, autorizada a excluir o
sdcio faltoso pagando-lhe a quota pelo seu valor
nominal.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO d) Quando o sécio violar qualquer apurados em cada exercicio serdo retirados os

(Direito de recesso)

Um) Qualquer sécio poderd exonerar-se da
sociedade verificando-se um dos seguintes
€asos:

a) Se forem exigidos suprimentos contra
0 seu voto;

b) Em caso de incompatibilidade grave
com outro sécio;

c) Se ficar vencido nas deliberagdes
tomadas sobre a modificacio destes
estatutos ou sobre a fusao, cisdo,
transformacdo ou dissolucdo da
sociedade.

Dois) O preco da amortizacdo da quota do
socio exonerado serd calculado em fung¢do do
valor do dltimo balanco aprovado, acrescido da
parte proporcional dos lucros a distribuir, as
reservas constituidas e créditos particulares do
sécio, deduzidos os seus débitos a sociedade.

Trés) O pagamento da contrapartida far-se-
-4 em quatro prestacdes trimestrais, iguais e
sucessivas vencendo-se a primeira noventa dias
a partir da data da comunicac¢ao da exoneracao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Direito de exclusao)

Um) A sociedade podera excluir qualquer
socio verificando-se quaisquer dos seguintes
€asos:

a) Quando falta ao cumprimento da
obrigacdo de suprimentos;

b) Em caso de conflito ou
incompatibilidade grave com outro
socio que prejudique, embarace ou
impeg¢a a regular condugio dos
negdcios sociais;

¢) Quando o sdcio tiver sido destituido
de gerente ou da presidéncia do
conselho de geréncia por justa causa;

obrigacao estatutaria;

e) Nos casos previstos na lei das
sociedades por quotas neste pacto
social.

Dois) A contrapartida a pagar ao sdcio
excluido corresponderd a definida no nimero
dois do artigo décimo segundo e o pagamento
realizar-se-4 de acordo com o estabelecido no
nimero trés do mesmo artigo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade tem a faculdade de
amortizar quotas quando se verifique quaisquer
das circunstancias seguintes:

a) Consentimento do seu titular;

b) Quando a quota tenha sido penhorada
ou arrestada ou por qualquer forma
apreendida, processo
administrativo ou judicial;

¢) Nio indicacdo no prazo de cem dias,
por parte dos herdeiros do sécio
falecido de um que a todos
represente.

Dois) A amortizagao far-se-a nos termos dos
nimeros dois e trés do artigo décimo segundo.

um

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Balanco e distribuicao dos resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com os
anos civis.

Dois) O balango e contas dos resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral até trinta e um
de Marco do ano seguinte.

Trés) Deduzidos os

gastos gerais,

amortizagOes e encargos dos resultados liquidos

Preco — 8,00 MT

montantes necessarios a criacdo dos seguintes
fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre
que necessario reintegra-lo;

b) Outras reservas necessarias para garantir
o0 equilibrio econdmico-financeiro da
sociedade.

Quatro) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Continuidade da sociedade)

Um) A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer dos sécios
continuando com os herdeiros do falecido ou
representante do interdito os quais nomearao
entre eles, um que a todos represente enquanto
arespectiva quota permanecer indivisa.

Dois) Os herdeiros deverdo no prazo de cem
dias indicar um que a todos represente.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei, e a sua liquidagdo serd
efectuada pelo presidente do conselho de
geréncia que estiver em exercicio a data da
dissolugdo, adjudicando-se o activo social aos
socios, na propor¢ao das suas quotas depois de
pagos os credores.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Aplicacdo subsidiaria)

Aos casos omissos aplicar-se-4 a Lei das
sociedades por quotas (Lei de onze de Abril de
mil novecentos e um) e demais legislacdo em
vigor.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Julho de dois mil
enove. — A Ajudante do Notério, Maria Candida
Samuel Ldazaro.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE
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