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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadaos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo dos
Defensores da Mulher Gravida e Crianca Vulneraveis — Pswala
Wansati, como pessoa juridica, juntando ao seu pedido estatutos da
sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Associag¢do
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem com escopo 0S8
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associac¢@o
dos Defensores da Mulher Gravida e Crianga Vulnerdveis — Pswala
Wansati.

Maputo, 28 de Outubro de 2015. — O Ministro, Abdurremane
Lino de Almeida.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Geragao Oito de Marco — AGEROM, como pessoa juridica, juntando
ao seu pedido estatutos da sua constitui¢ao.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma Associagdo
que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo
acto de constituicio e os estatutos da mesma cumprem com escopo 0s
requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta, o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1 do Decreto 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associa¢do
Geragdo Oito de Marco — AGEROM.

Maputo, 30 de Novembro de 2015. — O Ministro, Abdurremane
Lino de Almeida.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

VIV Consultores de Media,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dez de Marco de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100712776, uma
sociedade denominada VIV Consultores de
Media, Limitada.

E celebrado o presente contrato de
constitui¢do de sociedade, nos termos do artigo
90° do Cédigo Comercial, entre:

Primeiro: Valdmiro Claudio Vaz, casado em
regime de unido de bens adquiridos, de
nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, residente na rua Fernando Pessoa
n.° 12093, talhdo n.° 790, casa n.° 79, Q.12,
Matola “C”, titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101001016411, emitido aos 10 de Margo
de 2011 em Maputo; e

Segundo: Nelma Julieta Massunda Vaz, de
nacionalidade moc¢ambicana, natural de
Maputo, casada em regime de unido de bens
adquiridos, residente na rua Fernando

Pessoa n.° 12093, talhdo n.° 790, casa
n.° 79, Q.12, Matola C, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110100293513B, emitido aos
10 de Marc¢o de 2011 em Maputo.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de VIV
Consultores de Media, Limitada, € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, contando-se o inicio a partir da
data da constitui¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A VIV Consultores de Media, Limitada, tem
a sua sede na rua Fernando Pessoa n.° 12093,

talhdo n.° 790, casa n.° 79, Q.12, Matola C
e podera abrir delegagdes ou sucursais em
qualquer local dentro do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social:

a) Producgio, edicdo e distribui¢do de
publicacdes periddicas (revistas e
jornais), livros, materiais graficos
e audiovisuais;

b) Prestacdo de servigos de formagdo
nas areas grafica, informatica e
consultoria;

c) Realizagdo de consultoria nas 4reas
de comunicacgdo e imagem, gestiao
informdtica e demais actividades
afins;

d) Elaboracido de estratégias de
comunicag¢do, monitoria e
avaliacdo;

e) Criagdo e gestdo de base de dados

institucionais;
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/) Venda de material de escritdrio e
informatico;

g) Representagdo comercial da sociedade
de grupos e entidades domiciliadas
ou ndo no territério da Reptiblica de
Mocambique;

h) Representag@o de marcas, mercadorias
ou produtos, podendo proceder a
sua comercializacao por grosso ou
retalho no mercado interno;

i) A sociedade poderd constituir
consércios para a promocgao,
desenvolvimento econémico ou
social, ou ainda participar no capital
social de outras sociedades;

J) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
do objecto principal em que os
sécios acordem, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de
natureza lucrativa nao proibido por
lei, uma vez obtidas as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II
Dos sdcios e capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente realizado em
dinheiro € de cinquenta mil meticais, dividido
em quotas desiguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
e sete mil e quinhentos meticais,
pertencente a Valdmiro Cldudio
Vaz; e

b) Uma quota no valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
pertencente a Nelma Julieta
Massunda Viz.

ARTIGO QUINTO
(Divis@o cessao e oneracao que quotas)

Um) Em todos os casos de cessao de
quotas entre socios a sociedade terd direito
de preferéncia, bem como nos casos de
cessdo de quotas a terceiros, que ndo sejam
descendentes diretos, a cessido a descendentes

diretos € livre.

Dois) Também nos casos de cessdo de
quotas a titulo gratuito entre sécios ou a
terceiros, que nao seja descendente direto,
poderd a sociedade adquiri-las, tendo direito de
preferéncia. A cessdo gratuita a descendentes
diretos € livre.

Trés) O socio que pretende ceder a sua
quota devera comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de rececdo 4 geréncia
que, convocard uma assembleia geral no prazo
méximo de quinze dias para a deliberacio.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

Um) A amortiza¢do da quota poderd ocorrer
Sempre que o sdcio pratique ato de deslealdade,
para com a sociedade ou para com algum outro
sOCio e nos casos previstos no artigo trezentos
do Cédigo Comercial.

Dois) O valor da amortiza¢do da quota,
ao socio exonerado, serd feita em prestagdes
mensais iguais.

CAPITULO III
Dos érgaos da sociedade

ARTIGO SETIMO
(Orgaos sociais)

Um) A VIV Consultores de Media,
Limitada, serd constituida pelos seguintes
orgaos:

a) Assembleia geral e;
b) Conselho de administracao.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunioes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano num prazo de trés meses
apos o fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;

¢) Eleger os membros dos 6rgaos sociais.

Dois) Compete ao administrador nomeado
pela sociedade a convocagao das assembleias
gerais, devendo esta ser feita por meio de carta,
num periodo de antecedéncia minima de quinze
dias.

Trés) Os sécios podem reunir-se em
Assembleia Geral sem a observancia do
disposto no nimero anterior desde que todos
0s sdcios estejam presentes ou representados e
todos manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os s6cios podem fazer-se representar na
assembleia geral, mediante procuracido, por
outro sécio, pelo conjuge, por mandatario, que
pode ser um procurador, outro sécio ou Director.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo e fora dela,
ativa e passivamente, caberd aos sécios sendo
administradores os sécios Valdmiro Claudio
Vaz e Nelma Julieta Massunda Vaz.

Dois) A remunerac¢do dos sécios e
trabalhadores serd fixada em assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se com assinatura
de dois sécios gerentes.

Quatro) Para a movimentacdo das contas
bancdrias da socieade, obriga-se com a
assinatura de um dos sdcios gerentes.

Cinco) A sociedade podera reunir-se em
assembleia fora de Mocambique para interesse
da mesma.

CAPITULO IV
Das contas e distribuicao
de resultados
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Contas da sociedade)
O exercicio social coincide com o ano civil.

O balanco fechar-se-a com preferéncia até o dia
trinta e um, de Dezembro de cada ano.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A VIV Consultores de Media, Limitada,
dissolve-se nos termos fixados pela lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TRECEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-4 pelo disposto no
Codigo Comercial e outra legislagdo aplicavel
em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 16 de Marco de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Sekeleka Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de dezoito de Fevereiro de dois mil e
quinze, da sociedade Sekeleka Investimentos,
Limitada, matriculada sob NUEL 100190060,
os socios deliberaram na cessio da totalidade
da quota pertencente a sécia Ana Rita Sithole,
que cede a sécia Suzana Rita Jeremias e que, em
virtude da presente cessao, passa a deter setenta
por cento da totalidade das quotas da sociedade.

Em consequéncia fica alterado o nimero 1
do artigo 5.° passando a ter a seguinte redagao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, é de cinquenta mil
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meticais, que corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de trinta e cinco
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente a sécia Suzana Rita
Jeremias;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social pertencente
ao socio Hélder Eduardo Maocha;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a sécia Lidia Rita Geremias.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, em Maputo, 18 de Fevereiro de 2015.
— O Técnico, llegivel.

Tentel, Limitada

Certifico, para efeitos de pubicagdo, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria de Registos das
Entidade Legais sob NUEL 100668777, uma
entidade denominada Tentel, Limitada.

Hussein Yehya, de vinte e cinco anos de
idade, solteiro, natural de Haris-Libano,
nacionalidade libanesa, residente na cidade
de Maputo, no bairro de Sommerchield
B, Avenida Julius Nyerere, nimero cento
e noventa e seis, portador do Passaporte
n.° RL1458104 , datado de trinta de Junho
de dois mil e quinze;

Abdallah Yehya, de vinte e quatro anos de
idade, solteira, natural de Haris-Libano,
de nacionalidade Ibanesa, residente na
provincia de Maxixe, residente no bairro
de Zimpeto, quarteirdo nove, casa nimero
nove, portadora do Bilhete de Identidade n.*
110501419948C, datado de vinte e dois de
Agosto de dois mil e onze pelo Arquivo de
Identifica¢ao Civil de Maputo;

Que pelo presente instrumento constituem
entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Tentel, Limitada, tem a sua sede social em
Maputo no bairro do Zimpeto, quarteirdo nove,
casa niimero nove e exercera sua actividade em
todo o territério nacional.

Dois) A sociedade poderd por deliberagio,
mudar a sua sede dentro da cidade de Maputo,
criare extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritério ou qualquer outra forma
derepresentacdo, no territério nacional ou no
estrangeiro, mediante deliberacio da assembleia
geral e observando os condicionalismos da lei.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
tendo o seu inicio na data do registo. O exercicio
social corresponderd ao ano civil, com inicio a 1
de Janeiro e termo a trinta e um de Dezembro de
cada ano, data em que se procederd a elaboragao
do balango patrimonial e demonstraciao de
resultados.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exploracao na area do comercio;

b) Importacdo e exploragdo de artigos
de sirigrafia;

¢) Comercio por retalho de mobiliario
e de equipamento de escritdrio
(inclui moveis).

Dois) Comercializagao de produtos diversos
compreendendo o comércio geral a grosso e
retalho, a importagao e exportacdo, comissoes,
consignagdes, representagdes, agenciamentos
ou qualquer outro ramo de comércio que a
sociedade acorde e seja permitida por lei.

Trés) A sociedade pode participar no capital
de outras sociedades, ainda que com o objecto
social diferentes ou reguladas por lei especial,
bem como associar-se com outras pessoas ou
sociedades sob qualquer forma legal, para a
prossecug¢ao do objecto social mediante divisdo
unanime dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais)
representado por duas quotas assim distribuidas:
dez mil meticais, para Hussein Yehya que
corresponde a cinquenta por cento do capital
subscrito dez mil meticais, para Abdallah Yehya
que corresponde a cinquenta por centodo capital
subscrito segundo o concesso dos mesmos.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao)

A administracdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
por um ou mais gerentes, com a remuneragio
conforme for deliberado pela assembleia-geral
da sociedade. A administracio e gestdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, passam desde ja a
cargo do sécio Hussein Yehya, como director
geral com plenos poderes para representd-lo.

ARTIGO SEXTO
(Reunioes)

Das reunides da geréncia serdo lavradas
actas, registados em livro préprio dos quais

constardo as decisdes tomadas em assembleia
geral, podendo fixar-se um periodo de duragdo
para o exerciciodos gerentes, sem prejuizo da
sua livre revogagdo a todo o tempo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se-4 nos casos
previstos na lei, nomeadamente por acordo dos
socios ou pela impossibilidade de realizacao do
seu objecto social.

ARTIGO OITAVO

Fica eleito o foro para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacgdes
resultantes deste contrato. E, por estarem assim
justos e contratados, assinam este instrumento.

Maputo, vinte e nove de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Confianca Il - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e trés de Marco de dois mil e quinze,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o NUEL 100591839, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Confianga II — Sociedade
Unipessoal, Limitada, a cargo do conservador
Calquer Nuno de Albuquerque, conservador
e notdrio superior, constituido entre o sécio
Atelvino Arnaldo Segundo, maior, solteiro,
natural de Nacala — Porto, provincia de
Nampula, portador do Bilhete de Identidade
n.°030101156921Q, emitido aos treze de Maio
de dois mil e onze, vélido até treze de Maio
de dois mil e dezasseis, residente em Nacala -
Porto, que se rege pelos artigos constantes nas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade tem a denominagdo Confianga
II — Sociedade Unipessoal, Limitada, com
sede na cidade de Nacala - Porto, podendo por
deliberagdo do seu sécio transferi-la, abrir,
manter ou encerrar sucursais, filiais, escritorios
ou qualquer outra forma de representacgio, onde
e quando o sécio achar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado e tem o seu inicio a partir da data
da celebragdo do seu registo na Conservatdria
das Entidades Legais.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a prestagao
de servicos de gestdo de recursos humanos,
servigos de rent-a-car, taxi, transporte de
pessoas, de bens e servicos com importagao
€ exportacao.

Dois) Pode ainda a sociedade envolver-se no
comércio geral de diversos artigos e de géneros
alimenticios.

Trés) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares ao seu
objecto principal, mediante a delibera¢do da
assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de quota tnica,
correspondente a cem por cento para o s6cio
Atelvino Arnaldo Segundo.

ARTIGO QUINTO
Cessao ou divisao de quotas

A cessdo ou divisdo de quotas, a titulo
oneroso ou gratuito, serd livre ao sécio, mas a
terceiros, dependerd do consentimento expresso
do sécio que goza do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO

Faléncia ou insolvéncia do sécio ou da
sociedade, penhora, arresto, venda ou
adjudicacao judicial duma quota

Em caso de faléncia ou insolvéncia do
socio ou da sociedade, penhora, arresto, venda
ou adjudicac¢@o judicial duma quota, poderd a
sociedade amortizar qualquer das restantes, com
a anuéncia do seu titular.

ARTIGO SETIMO

Falecimento/interdicao de socio

Em caso de falecimento e/ou interdi¢do
do sécio, a sua quota parte passa aos seus
sucessiveis na escala destes nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO

Administracdo e representagdo da sociedade

a) A administra¢do e representacido da
empresa, em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, ficam a
cargo do sdcio unico Atelvino
Arnaldo Segundo, que desde ja
¢ nomeado administrador, com
dispensa de caugdo;

b) Para que a empresa fique obrigada,
basta a assinatura do administrador;

¢) O Administrador pode constituir
mandatdrios, com poderes que
julgar convenientes e pode também

substabelecer ou delegar os seus
poderes de administragdo a outro
sdcio ou terceiro por meio de
procuragdo, com a anuéncia do
outro sécio;

d) O Administrador terd também uma
remuneragdo que lhe for fixada pela
sociedade.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

A assembleia geral retine-se ordinariamente
por iniciativa do sécio, sendo uma vez por ano
para prestacao, modificagio do balango e contas
sem descurar da convocagdo extraordindria
sempre que for necessario.

ARTIGO DECIMO
Lucros liquidos

Os lucros liquidos, depois de deduzida a
percentagem para formacdo ou reintegracio
do fundo de reserva legal, serdo canalizados ao
sécio, na proporgdo da sua quota, e na mesma
propor¢ao serdo suportados 0s prejuizos se 0s
houver.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

A dissolu¢@o da sociedade serd nos casos
previstos nalei, e a liquidac@o, seguird os termos
deliberado pelo sdcio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes gerais

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados,
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Trés) Em tudo que estiver omisso, sera
resolvido por deliberagdo do representante ou
pela lei das sociedades por quotas e legislacio
vigente e aplicdvel.

Nampula, dezassete de Junho de dois mil e
quinze. — O Conservador, llegivel.

Best Comforts Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de pubicacdo, que
no dia dez de Mar¢o de dois mil e dezasseis
foi matriculada na Conservatéria de Registos
das Entidade Legais sob NUEL 100712822,
uma entidade denominada Best Comforts
Mogambique, Limitada.

Entre:

Adelson Roberto Rassul José Mourinho, casado,
natural de Quelimane, de nacionalidade

mog¢ambicana, residente em Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100396334C, emitido aos vinte e
cinco de Janeiro de dois mil e dezasseis, pela
Direccio de Identifica¢@o Civil de Maputo.

Terence Jimu Kiliamo, solteiro, natural
de Marara Changara, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 060101693882M, emitido aos
treze de Setembro de dois mil e onze pela
Direccao de Identificag¢do Civil de Maputo,
residente na cidade de Manica.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que rege-se pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag@o de Best
Comforts Mogambique, Limitada, tem a sua
sede na cidade da Maputo, rua da Justica,
nimero trinta e oito, rés-do-chdo,podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pais quando

for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal,
prestacao de servicos na drea de consultoria,
comércio de produtos alimentares, importagao
e exportagdio, comércio de equipamentos
hospitalares, gestdo de negdcios, venda e
distribuic@o de produtos farmacéuticos, e afins.

Dois) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas diferentes,
subscritas pelos s6cios Adelson Roberto Rassul
José Mourinho detentor da quota setenta mil
meticais que corresponde a setenta por cento e
Terence Jimu Kiliamo detentor da quota trinta
mil meticais que corresponde a trinta por cento.
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Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessdrio
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao e cessao de quota)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser de consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pelas quotas do cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representac@o em juizo e fora dela, activa
e passivamente, serd exercida pelos sécios,
Adelson Roberto Rassul José Mourinho e
Terence Jimu Kiliamo.

Dois) Os sécios tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) Para obrigar a sociedade nos seus
actos serd necessdria a assinatura de um ou os
dois sécios.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retlne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovacdo do balanco de contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entederem.

v NONO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados pela Lei
e em demais legislagdo aplicdvel na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, dezassete de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Associacao dos Defensores
da Mulher Gravida
e Crianca Vulneraveis
(Pswala Wansati)

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

Um) A Associacdo dos Defensores da
Mulher Grédvida e Criangas Vulnerdveis em
diante designada Pswala Wansati.

Dois) A “Pswala Wansati” é pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, regendo-se pelo presente estatuto
e pela legislacdo em vigor no pais.

ARTIGO DOIS
(Ambito)

A “Pswala Wansati” é uma associagdo
de ambito nacional, podendo estabelecer
delegagdes ou qualquer forma de representagio
em qualquer ponto do territério nacional.

ARTIGO TRES
(Sede e duracao)

A Associacdo “Pswala Wansati” tem a sua
sede na provincia de Maputo e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO QUATRO
(Finalidade)

A Associac@o tem por finalidade prestar
apoio e orienta¢do a mulher gravida a partir do
momento que ela se apercebe do seu estado de
gravidez, até um periodo pds-parto e da crianga
vulnerdvel através da assisténcia social.

ARTIGO CINCO

(Objectivos)

A associagdo “Pswala Wansati” tem como
objectivos:

a) Apoiar materialmente o periodo pds-
parto do grupo alvo, com um kit
alimentar e um quite para o bebé;

b) Apoiar e assistir os membros Psiquico
e Socialmente;

¢) Sensibilizar a integragdo dos membros
nas actividades da comunidade;

d) Apoiar a criagdo do auto-sustento
dos membros;

¢) Sensibilizar sobre a necessidade dos
membros saber do seu estado
de saude e a do seu bebe, bem
como, incentivar a sua adesido
ao planeamento familiar, dentro
dos servigos da saide sexual e
reprodutiva;

/) Trabalhar para a criagdo de um banco
de leite, para o aleitamento das
criangas vulneraveis;

g) Apoiar o Governo nas accdes de apoio
a esta camada de género.

CAPITULO II

Membros, formas de admissao,
direitos, deveres

ARTIGO SEIS
(Admissao dos membros)

Um) Podem ser membros da associa¢do
as pessoas singulares ou colectivas nacionais
ou estrangeiras, residentes ou ndo no pafs, e
entidades privadas ou publicas interessadas no
desenvolvimento dos objectivos da Associacdo.

Dois) A admissdo dos membros singulares e
colectivos depende da deliberagdo da Direcgao
Executiva, mediante solicita¢do escrita dos
candidatos.

Trés) A admissao de membros honoréarios
constitui uma forma de reconhecimento pela
excepcional dedicacdo e contribuicdo para o
sucesso da “Pswala Wansati” e far-se-4 por
deliberacdo da Assembleia Geral, por proposta
da Direc¢ao Executiva, sendo obrigatoriamente
anexa a convocatéria da Assembleia Geral a
proposta desta Direc¢@o com a nota justificativa.
Os membros honordrios ficam isentos do
pagamento de quota anual.

Quatro) Da deliberagdo a que se refere o
nimero dois, quando rejeitada a candidatura,
cabe recurso para a Assembleia Geral, interposto
pelo requerente ou por qualquer membro, no
prazo de dez dias a contar da data de notificagdo
da decisdo no caso do requerente, e até sessenta
dias ap6s conhecimento da decisdo, no caso
de se tratar de um recurso apresentado por um
membro.

ARTIGO SETE
(Categoria dos membros)

A “Pswala Wansati” integra as seguintes
categorias:

a) Membros fundadores — siio aqueles
que tenham participado no acto
constitutivo da associagio;

b) Membros efectivos — para além dos
membros fundadores, sido todas
pessoas admitidas pelo Conselho
de Direccao, mediante a proposta
de, pelo menos, dois membros da
Associacdo, em pleno gozo dos
seus direitos;

¢) Membros honorarios — sao todas
pessoas que pelos servigos
prestados a associacdo, merecam
uma tal distingdo e sejam
eleitas pela Assembleia Geral,
por dois ter¢os dos membros,
mediante proposta do Conselho de
Direccido; e
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d) Membros beneméritos — sao
todas pessoas que contribuam
de forma significativa para o
engrandecimento do patriménio
da Associac@o e sejam eleitas nos
termos dos membros Honorarios.

ARTIGO OITO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para o exercicio
dos cargos nos drgdos sociais da
Associagdo, apds doze meses,
contados da data da aprovacgdo da
sua inscri¢do como membro na
Pswala Wansati;

b) Intervir nas assembleias gerais,
discutindo todos os assuntos
tratados desde que tenham as
quotas em dia;

c¢) Votar nas assembleias gerais as
propostas colocadas a votagdo,
desde que sejam associados ha
mais de doze meses e ndo tenham
as quotas em dia;

d) Utilizar as instalagdes e os servigos da
Associagio, segundo o preceituado
nos respectivos regulamentos;

e) Receber o apoio técnico que a
associagdo puder prestar sobre os
assuntos relacionados com os seus
objectivos;

/) Examinar livros e demais documentos
da Associagdo classificados como
de acesso geral, nas datas que, para
tal, forem designadas;

ARTIGO NOVE
(Deveres dos membros)

Um) Sao deveres dos membros:

a) Colaborar nas iniciativas que
concorram para o prestigio e
desenvolvimento da Associacdo;

b) Exercer gratuitamente os cargos a
que concorrerem e forem eleitos
ou aceitarem ser nomeados pelos
6rgios competentes;

¢) Cumprir as determinag¢des emanadas
dos 6rgaos da Associacdo;

d) Pagar as quotas e joia;

e) Contribuir para o desenvolvimento da
associagao.

ARTIGO DEZ
(Exclusao)

Um) Sio excluidos da Associagdo os
membros que:

a) A juizo da Direccdo, praticarem
actos contrarios aos objectivos da
Associacdo ou que, de qualquer
modo, possam afectar o seu
prestigio ou dos seus membros,
sendo obrigatdria a audiéncia prévia
dos visados;

b) Se encontrarem em atraso de pagamento
de quotas e ndo liquidarem os seus
débitos nos trinta dias seguintes aos
da data de registo da carta-aviso que
lhes for enviada.

Dois) Processo de exclusao

a) No caso da alinea a) do numero
anterior, cabe recurso da decisdo
para a Assembleia Geral, a interpor
no prazo de trinta dias contados
a partir da data da deliberacdo
e entregue trinta dias antes da
realizacdo da Assembleia Geral;

b) A Direc¢do informa a Assembleia
Geral seguinte sobre as decisdes
tomadas.

Trés) Readmissido dos membros:

No caso referido na alinea ») do niimero
um a Direc¢do pode, uma vez
liquidado o débito, decidir pela
readmissdo sem direito aos
beneficios correspondentes ao
periodo de incumprimento.

CAPITULO 111

()rgéos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

ARTIGO ONZE
(Orgaos sociais)

Um) A “Pswala Wansati” tem como 6rgaos
sociais, a Assembleia Geral, o Conselho de
Direcgdo e o Conselho Fiscal.

Dois) Os cargos dos 6rgdos sociais da
associa¢do ndo sdo remunerados.

ARTIGO DOZE
(Eleicao dos titulares dos orgaos sociais)

A eleicao dos titulares dos érgéos sociais é
feita pela Assembleia Geral.
SECCAO1

Assembleia Geral

ARTIGO TREZE
(Natureza e Composicao)

Um) A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da
entidade, € constituida por todos os membros em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Dois) A Assembleia Geral é dirigida por
uma mesa composta por um presidente, um
vice-presidente e um vogal.

ARTIGO CATORZE

(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros do Conselho de
Direc¢do e do Conselho Fiscal e
seus respectivos suplentes;

b) Elaborar e aprovar o Regulamento
Interno da “Pswala Wansati”;

¢) Deliberar sobre o orcamento anual
e sobre o programa de trabalho
elaborado pela directoria, ouvido
previamente quanto aquele, o
Conselho Fiscal;

d) Examinar o relatério da Directoria
e deliberar sobre o balanco e as
contas, apds parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Deliberar sobre a conveniéncia de
aquisi¢do, alienacdio ou oneragdo
de bens pertencentes a Associacdo;

/) Decidir sobre a reforma do presente
estatuto e deliberar sobre a proposta
de absor¢@o ou incorporagdo de
outras entidades a Associa¢do;

g) Autorizar a celebracido de convénios
e acordos com entidades publicas
ou privadas;

h) Decidir sobre a extingdo da Associa¢do
e o destino do patriménio.

ARTIGO QUINZE
(Funcionamento)

A Assembleia Geral se reune-se
ordinariamente na primeira quinzena de
Janeiro de cada ano, quando convocada pelo seu
presidente, por seu substituto legal ou ainda por
no minimo um ter¢o de seus membros.

ARTIGO DEZASSEIS
(Convocacao da Assembleia Geral)

Um) A convocagido das reunides ordindrias
ou extraordindrias € feita mediante edital, com
pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado
na sede da entidade, com antecedéncia minima
de cinco (5) dias tteis e correspondéncia pessoal
contra recibo aos integrantes dos 6rgdos de
administra¢do da Associagdo.

Dois) As reunides ordinarias instalar-se-
4o em primeira convocagdo, com a presenga
minima de dois tercos (2/3) dos integrantes da
Assembleia Geral e em segunda convocacio,
trinta (30) minutos apds, com qualquer nimero
de presentes.

Trés) As reunides extraordinarias instalar-
se-30, em primeira convocagdo, com 2/3 (dois
ter¢os) dos integrantes da Assembleia Geral e,
em segunda convocagdo, trinta (30) minutos
apds, com maioria absoluta dos integrantes do
referido 6rgdo.

ARTIGO DEZASSETE

(Competéncia do Presidente
da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente:

a) Anunciar a ordem do dia e os assuntos
a se discutir nas assembleias gerais;

b) Zelar pela fiel execugdo do estatuto e
resolugdes aprovadas;
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¢) Propor e/ou nomear os membros dos
orgdos deliberativos;

d) Convocar, presidir e encerrar as
reunides da Assembleia Geral;

e) Acompanhar e supervisionar todas as
actividades da Associacio;

/) Rubricar todos os livros da Associagido
e actas das reunides das assembleias
gerais.

SECCAO II

Conselho de Direcgao

ARTIGO DEZOITO
(Natureza e composicao)

O Conselho de Direcc¢do é composto pelos
seguintes 6rgaos:
a) Um Presidente;
b) Um Secretério-Geral,
¢) Um tesoureiro.

ARTIGO DEZANOVE
(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Elaborar e executar o programa anual
de actividades;

b) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do
exercicio findo;

c) Elaborar o orcamento da receita e
despesas para o exercicio seguinte;

d) Elaborar os regimentos internos da
associagdo e de seus departamentos;

e) Entrosar com institui¢cdes publicas e
privadas, tanto no Pais como no
exterior, para mitua colaboragdo
em actividades de interesse comum.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE
(Natureza e Composicao)

O Conselho Fiscal é constituido por (03)
membros, sendo um Presidente, um Vice-
presidente e um Relator e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VINTE E UM
(Duracao do Mandato)

O mandato do Conselho Fiscal é coincidente
com o mandato do Conselho de Direc¢ido

ARTIGO VINTE E DOIS
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os documentos e livros de
escrituragdo da entidade;

b) Examinar o balancete semestral
apresentado pelo Tesoureiro,
opinando a respeito;

¢) Apreciar os balancos e inventarios que
acompanham o relatério anual da
Direccao Executiva;

d) Opinar sobre a aquisi¢do, aliena¢do
e oneragdo de bens pertencentes a
Associagio.

ARTIGO VINTE E TRES
(Convocacao)

O Conselho Fiscal retine-se a cada seis
(6) meses e extraordinariamente, sempre que
necessario.

CAPITULO IV

Fundos e patrimoénio

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Fundos e patrimonio)

O patriménio da “Pswala Wansati” é
composto de:

a) Dotagdes ou subvengdes eventuais, dos
Municipios ou através de 6rgados
Publicos da Administracdo;

b) Apoios, contribuicdes e subsidios
de entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras;

¢) Doagdes;

d) Contribuicdo de seus associados.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VINTE E CINCO

(Extincao e liquidacao)

Um) Decidida a extingdo da Associacio,
seu patrimdnio, ap0s satisfeitas as obrigacdes
assumidas, € incorporado ao de outra Associacao
congénere, a critério da Assembléia Geral.

Dois) O orcamento da “Pswala Wansati”
¢ uno, anual e compreende todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita,
discriminadas por dotagdes e discriminagdo
analiticas das despesas de modo a evidenciar sua
fixagdo para cada 6rgéo, projecto ou programa
de trabalho.

ARTIGO VINTE E SEIS
(Casos omissos)

Os casos omissos sdo regulados pela
legislagdo aplicdvel a Associagdo.

ARTIGO VINTE E SETE

(Entrada em vigor)

A “Pswala Wansati” entra em vigor logo
que as condigdes para o efeito estejam criadas.

Mahlori & Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100708639, uma sociedade
denominada Mahlori & Co, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Silson Erling Lid Mahlori
Mhlongo, solteiro-maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mogambicana e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100299001C, emitido ao oito de Julho
de dois mil e dez Maputo.

Segundo. Owen Erling Mhlongo, menor,
representado pelo senhor Silson Erling Lid
Mahlori Mhlongo, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102902795N, emitido aos vinte seis de
Margo de dois mil e treze Maputo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Mabhlori & Co, Limitada, e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, na Julius Nyerere
n.° 308, 1.° andar, podendo por deliberagdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio geral com importacdo e
exportagao, incluindo produtos
farmaceuticos e hospitalares em
geral;

b) Prestacdo de servicos em todas dreas
comerciais, industriais, hoteleiras e
similares, etc.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.
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CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao de
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma quota no valor de duzentos mil
meticais, subscrita pelo sécio Owen Erling
Mhlongo e outra quota no valor de oitocentos
mil meticais subscrita pelo sécio Silson Erling
Lid Mahlori Mhlongo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagio da sociedade, decidird
a sua alienacdo a quem e pelos precos que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdao da sociedade
e sua representacao em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo de todo
s6cio maioritario que é nomeado sécio gerente
com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representagdo bem
como destitui-los através do consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral redne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caucdo, podendo estes
nomearem seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Codigo Comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Margo de 2016.

— O Técnico, Illegivel.

Energaspetro Corporation,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 29 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100708590, uma sociedade
denominada Energaspetro Corporation,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Silson Erling Lid Mahlori
Mhlongo, solteiro-maior, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana e residente
nesta cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100299001C, emitido ao oito de Julho
de dois mil e dez Maputo.

Segundo. Owen Erling Mhlongo, menor,
representado pelo senhor Silson Erling Lid
Mahlori Mhlongo, natural de Maputo, de
nacionalidade mocambicana e residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102902795N, emitido aos vinte seis de
Margo de dois mil e treze Maputo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Energaspetro Corporation, Limitada, e tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, na Julius Nyerere
n.° 308, 1.° andar, podendo por deliberag¢do da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o sera por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcio civil, e actividades anexas
prospecgio de energia, gds, combustiveis
e 6leos, sua comercializagdo;

b) Importacdo e exportacdo, incluindo
produtos farmacéuticos

e hospitalares em geral;

c) Prestagdo de servigos nas dreas de:
consultorias, acessorias, assisténcia
técnica, mediacdo e intermediacio
comercial, eventos, marketing
procurment, agenciamento,
contabilidade, servicos aduaneiros,
outros servigos pessoais e afins.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhdo de
meticais, dividido em duas quotas desiguais,
sendo uma quota no valor de duzentos mil
meticais, subscrita pelo sécio Owen Erling
Mhlongo e outra quota no valor de oitocentos
mil meticais subscrita pelo sécio Silson Erling
Lit Mahlori Mhlongo.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota do cedente,
este com a homolgagao da sociedade, decidird
a sua alienacdo a quem e pelos pregos que
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melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde j4 a cargo de todo
s6cio maioritdrio que é nomeado sécio gerente
com plenos poderes.

Dois) O sécio gerente tem plenos poderes para
nomear mandatdrios a sociedade, conferindo,
os necessarios poderes de representacdo bem
como destitui-los através do consentimento pela
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacio
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

CAPITULO 1V
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
cédigo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de2016. —
O Técnico, llegivel.

GNT Servicos
& Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que por escritura publica de vinte e nove de
Fevereiro de dois mil e quinze, lavrada de folhas

vinte e quatro a folhas trinta do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e sessenta e dois, traco A, deste Cartdrio
Notarial de Maputo perante Anténio Mario
Langa licenciado em Direito, conservador
e notdrio superior A do Segundo Cartdério
Notarial, e substituto legal da notaria deste
cartério em virtude da mesma se encontrar
no gozo de licenca disciplinar, constituiu
Nuno Tomads, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
GNT Servigos & Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada com sua sede na Avenida
Armando Tivane, n.° 1962 - cidade de Maputo -
Republica de Mogambique, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes

CAPITULO I
Denominacao,duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacdo
GNT Servigos & Investimentos — Sociedade
Unipessoal, Limitada e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas unipessoal, limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Armando Tivane, n.° 1962 - cidade
de Maputo - Republica de Mogambique,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representac@o, no
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode o
socio Unico transferir a sua sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Prestag@o de servicos e investimentos,
nomeadamente:

b) Consultoria, assessoria e analise de
1isco;

¢) Gestao de negdcios e projectos;

d) Participaglo e parcerias financeiras e
econdmicas;

e) Facilitagdo, representacgio,
agenciamento e procurement,

) Intermediac?o, mediagdo, agenciamento
imobiliaria e mobilidria;

g Comércio geral, a grosso e retalho;

h) Importacéo e exportacio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades complementares, subsididrias
ou conexas ao seu objecto, devidamente
autorizadas, tais como as de transporte e
logistica, industria, turismo, efectuar contratos

de miituo, participar, directa ou indirectamente
em projectos de desenvolvimento, aceitar
concessdes e subconcessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais de capital de quaisquer
sociedades, participar em empresas, associacdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagdo:

CAPITULO IT
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social subscrito é de
30.000,00 MT (trinta mil meticais), representado
por uma quota de igual valor nominal,
pertencente ao s6cio Nuno Tomés.

Dois) O capital social encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO QUINTO
Aquisicao de quotas

E permitido 2 sociedade adquirir ac¢des
proprias e realizar com elas quaisquer operacdes
que se mostrarem convenientes a prossecugio do
seu interesse social, incluindo a sua alienag@o,
nos termos previstos na legislacao aplicavel.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos

Um) o tinico sécio pode conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, nos termos e
condicdes fixados por deliberacdo do socio
gerente.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel que o tnico
sOcio possa emprestar a sociedade.

ARTIGO SETIMO
Transmissao, venda e oneracao de quotas

Um) Transmissdo: o unico sécio goza do
direito de transmissdo mortis causa isenta do
consentimento da sociedade.

Dois) Venda: a venda parcial ou total da
quota pode ser feita a nacionais ou estrangeiros.

ARTIGO OITAVO
Incapacidade do sécio tnico

Em caso de incapacidade deste, os seus
herdeiros ou representantes, exercem 0s seus
direitos e deveres sociais, podendo mandatar
um de entre eles que a todos represente na
sociedade, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao

A administracdo, geréncia e representagio da
sociedade pertence ao sécio tinico Nuno Tomds,
desde ja nomeado gerente.
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ARTIGO DECIMO
Forma de obrigar a sociedade

Um) Para obrigar a sociedade € suficiente a
assinatura do gerente.

Dois) A sociedade pode constituir
mandatdrios, mediante a outorga de procuragao
adequada para o efeito.

ARTIGO PRIMEIRO PRIMEIRO

Negdcios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade

Um) O negécio juridico celebrado,
directamente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no nimero
anterior, deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por um auditor de contas sem
relagdo com a sociedade que, nomeadamente,
declare que os interesses sociais se encontram
devidamente acautelados e obedecer o negécio
as condigdes e preco normais do mercado, sob
pena de ndo poder ser celebrado.

CAPITULO IV
Exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano e carecem de aprovagdo do sécio Unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

Trés) O s6cio tnico apresentard a sociedade
o balanco de contas, de ganhos e perdas,
acompanhados de um relatério da situacdo
comercial, financeira e econémica da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4 a percentagem legal estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
enquanto ndo se encontrar realizada nos termos
dalei, ou sempre que for necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio dnico.

CAPITULO V
Dissolucao e liquidacao da sociedade
ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou por decisao
do sécio tnico.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-a a sua liquidag@o.

CAPITULO VI
Disposicoes finais
ARTIGO DECIIMO QUINTO
Disposicdes finais:
a) No final de cada ano social, o sécio

unico, registard, num livro destinado
a esse fim, o seguinte:

b) Relacdo dos créditos e das dividas da
sociedade;

¢) Relacdo dos ganhos e das perdas;

d) Relatério sobre a situagdo comercial,
financeira e econdémica da
sociedade, incluindo uma breve
descricao das operagdes realizadas;

e) Proposta de aplicacdo de lucros e
indicacdo da percentagem de lucros
que sdo necessdrios para satisfazer
areserva legal.

Dois) As omissdes aos presentes estatutos
serdo reguladas e resolvidas de acordo com o
Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°2/2005, de 27 de Dezembro, actualizado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril e demais
legislacdo aplicdvel.

Est4 conforme.

Maputo, trés de Marco dois mil e dezasseis.
— O Técnico, llegivel.

Redfox Innovative, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Janeiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100709155,
uma entidade denominada, Redfox Innovative,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Pedro Filipe da Ascengdo Santos, casado,
maior, natural de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, portador do NUIT 144040686
residente na Avenida Eduardo Mondlane
n.° 741, n.° 2.° andar flat 3, bairro Central,
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° M658392, emitido pelo SEF em 12 de
Junho de 2013 e 0 Marco Anténio Gongalves
de Ameida, solteiro, maior, natural do
Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
portador do NUIT 144052404 residente
na Avenida Eduardo Mondlane n.° 741
2.° andar flat 3, bairro Central, cidade de
Maputo, portador do Passaporte n.° P031277,
emitido pelo SEF em 21 de Janeiro de 2016.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

(Da denominacéo, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida e serd regida pelo Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel e
por estes estatutos, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Redfox Innovative, Limitada, por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede e
estabelecimento em Maputo, na Avenida
Eduardo Mondlane n.° 741, 2.° andar flat 3.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
observadas as disposicdes legais aplicdveis, a
sociedade poderd abrir delegagdes ou quaisquer
outras formas de representacdo em qualquer
ponto do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a
publicidade, prestacao de bens e servigos na
area de programagao informatica, certificagao
digital, sistemas de seguranca, consultoria
de gestao e auditoria e vendas online com
importagdo e exportagao.

CAPITULO II

(Do capital social, cessao
e amortizacao de quotas, sucessao)

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado é de 10.000,00MT (dez mil meticais)
correspondente a soma de duas quotas iguais
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 6.700,00MT (seis
mil setecentos meticais) correspondente a 67%
do capital social pertencente ao sécio Pedro
Filipe da Ascencdo Santos

Dois) Uma quota no valor de 3.300,00 (trés
mil trezentos meticais) correspondente a 33%
do capital social pertencente ao sécio Marco
Anténio Gongalves de Ameida.

Trés) O capital social podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado em assembleia geral.

Quatro) O aumento do capital social serd
preferencialmente subscrito pelos sécios na
proporcdo das quotas por cada uma subscrito
e realizado.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneracgao
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em garantias de quaisquer obrigacdes dos
socios, dependem da autorizagdo prévia da
sociedade, dada por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota previnird a sociedade com antecedéncia
de trinta dias, declarando as condi¢des da
cessdo, e s6 apds noventa dias sem que a
sociedade e os socios se manifestem é que
podera ser cedido a terceiros.

Trés) Para além da exigéncia de
consentimento prévio no nimero um deste
artigo, reservam-se ainda aos sécios o direito
de preferéncia na cessdo de quotas.

ARTIGO SEXTO

A sociedade, mediante deliberacdo da
assembleia geral, pode proceder a amortizacio
de quotas nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) No caso da quota ser alvo de
qualquer procedimento judicial;
nomeadamente, arresto, penhora
ou venda judicial;

¢) Na eminéncia de separacio judicial de
bens de qualquer dos sdcios.

ARTIGO SETIMO

Um) Em caso de falecimento de qualquer
socio a sociedade continuard com os sécios
sobrevivos e os herdeiros do falecido, devendo
estes nomear, de entre si o cabeca de casal,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Dois) Em caso de interdi¢@o ou inabilitacio
de qualquer sécio, a sociedade poderd, do
mesmo modo, continuar com o representante
legal do sdcio interdito ou inabilitado ou usar da
faculdade prevista no artigo sexto dos presentes
estatutos quanto a amortizagdo da quota.

CAPITULO 111

(Da assembleia geral e representacao
da sociedade)

ARTIGO OITAVO

Um) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias sdo convocadas por correio
electrénico dirigida aos s6cios com dez dias
minimos de antecedéncia, pela geréncia ou a
qualquer momento, sem formalidades, desde
que todos os sécios concordem;

Dois) Se por motivos de for¢a maior, algum
sécio ndo puder comparecer a assembleia
geral poderd fazer-se representar através de
procuragdo com poderes especificos para
deliberar em assembleia geral.

Trés) As actas das assembleias gerais
deverdo ser assinadas por todos os sécios, ou
seus legais representantes, que nela tenham
participado.

Quatro) Todos os sécios poderdo, por si,
ou como mandatarios, deliberar e votar sobre
todos os assuntos inclusive os que lhes digam
directamente respeito.

Cinco) Compete aos sécios deliberar sobre
todos os assuntos de especial interesse para a
vida da sociedade e em particular sobre:

a) A alienac@o ou oneragdo de imdveis
ou mdveis sujeitos a registo,
alienagdo, oneragdo e locacdo do
estabelecimento;

b) Subscricdo ou aquisicdo de
participagdes sociais, noutras
sociedades, sua alienag¢do ou
oneragdo, bem como associagdes
sob qualquer forma com outras
entidades piblicas ou privadas;

¢) A proposicao de ac¢Oes contra gerentes,
sécios e bem como a desisténcia e
transaccao dessas acgoes;

d) As alteracdes ao contrato da sociedade;

e) A fusdo, cisdo, transformacgio e
dissolu¢@o da sociedade;

ARTIGO NONO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um sdcio gerente
nomeadamente Pedro Filipe da
Ascencdo Santos;

b) O gerente ndo poderd delegar no
todo ou em parte os seus poderes,
exceptuando-se os casos autorizados
pela assembleia geral;

¢) Os gerentes ou seus procuradores nao
poderdo obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos as suas
operacdes sociais, designadamente
em abonacdes, flancas e letras de
favor.

ARTIGO DECIMO

A administra¢do da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelos sdcios, que
ficam desde ja dispensados de prestar caug@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Balanco, contas e aplicacao
de resultados)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco anual e as contas de
resultados do exercicio social serdo referidos
a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
aprovadas pela assembleia geral ordindria nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade ndo se dissolve por extingdo,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do inabilitado ou interdito, os

quais exercerdo em comum OS respectivos
direitos, enquanto a quota permanecer indivisa
com a observancia do disposto na lei em vigor.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios devendo proceder
a sua liquidagdo como entdo deliberar.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Nos casos omissos regulardo as disposicdes
do Decreto-Lei n.® 2/2005 de 27 de Dezembro
e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, nove de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Centro Médico Santa Victoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta de oito de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
da sociedade Centro Médico Santa Victéria
— Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
sob 0 n.° 100365855, deliberaram o seguinte:

Alterar o objecto social da sociedade, o qual
passa a ter a seguinte nova redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de todas as actividades ligadas
a aréa de satde, incluindo entre outras as
seguintes:

a) Exercicio de medicina privada;

b) Assisténcia médica
e medicamentosa;

c¢) Formacdo e treinamento de
entidades e/ou técnicos na aréa
de saude;

d) Consultoria na aréa de sauide,
publica ou ocupacional;

e) Ministrag@o de ensino privado na
aréa de sadde.

Dois) A sociedade poderd, ainda,
por deliberagdo da sociedade, exercer
ou desenvolver outras actividades
industriais ou comerciais, subsidiarias ou
complementares/conexas do seu objecto
social, ou ainda associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, sob
qualquer forma legalmente admissivel,
desde que para tal obtenha a necesséria
autorizagdo para o efeito.

Maputo, 19 de Margo de 2016.
— O Técnico, llegivel.
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Verbo — Projectos de Ar
Condicionado, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezassete de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100536889, uma
entidade denominada, Verbo — Projectos de Ar
Condicionado, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Mentes Brilhantes, Consultoria
e Investimentos, S.A., registada na
Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob o n.° 100389274, representada pelo
seu administrador, Filiano Moisés Machatine,
casado, natural de Xai Xai, de nacionalidade
mocambicana, residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100187047Q, emitido aos 15 de
Setembro de 2011; e

Segundo.Thomas Wiseman Mhlongo,
solteiro, de nacionalidade sul-africana, residente
em Maputo, rua da Resisténcia, bairro da
Maxaquene C, quarteirdo 4, casa n.° 69, na
cidade de Maputo, portador do Passaporte
n.° A00343857, emitido aos 6 de Agosto de
20009.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorga e constitui uma sociedade por quotas
denominada VERBO - Projectos de Ar
Condicionado, Limitada.,que se regerd pelos
artigos seguintes, e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

CAPITULO 1
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Verbo — Projectos de Ar Condicionado,
Limitada,aqui em diante designada por
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, sito na Avenida Avenida Emilia
Daisse, n.° 1228, 3.° andar, bairro Central,
Distrito Municipal Ka Mpfumo (por confirmar),
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro ou
qualquer outra forma de representag@o social,
sempre que se justifique a sua exigéncia.

Dois) A representagdo da sociedade no
estrangeiro poderdo ser confiados, mediante
contrato a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Obecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Venda de aparelhos de ar condicionado;
b) Importacdo e exportacio;

c) Prestagdo de servigcos reparagdo e
montagem de aparelhos de ar
condicionado.

Dois)A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias ao seu
objecto social desde que para tal obtenha a
autorizacdo das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos os efeitos legal, a partir da data da
celebragdo do contrato social.

CAPITULO II
ARTIGO QUINTO
(Do capital social)

O capital social € de 50.000,00 MT (cinquenta
mil meticais), e encontra-se integralmente
subscrita e realizada e distribuido em, sendo:

a) 35.000,00 MT (trinta e cinco
mil meticais), do capital
social pertencente a sdcia,
Mentes Brilhantes, consultoria
e Investimentos, S.A.;

b)15,000 MT (quinze mil meticais), do
capital social pertencente ao sdcio,
Thomas Wiseman Mhlongo.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

O capital social sera aumentado uma ou
mais vezes, mediante entradas em numerario,
formac@o de suprimentos a caixa pelos sdécios
ou capitalizagdo deliberado em assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer a caixa social os
suprimentos de que ela carecer e estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Morte de incapacidade)

Em caso de morte, faléncia ou interdicio
de qualquer sécio, a sociedade continuard
com os herdeiros ou representantes os quais
nomeardo um de entre si que a todos represente
na sociedade, permanecendo a quota interna.

ARTIGO NONO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a divisdo de quotas entre os
socios, depende do expresso consentimento da
sociedade, por escrito, a cess@o e a divisao de
quotas a favor de pessoas estranhas a ela.

Dois) O sécio que pretende ceder a sua
quota deverd comunicar por escrito em carta
registada e com aviso de recepgdo a geréncia
que, convocard uma assembleia geral no prazo
maximo de trinta dias para tomada de decisdo.

Trés) A sociedade em primeiro lugar e os
sécios em segundo lugar gozam de preferéncia
na aquisi¢@o da quota a alienar.

Quatro) E nula qualquer cessdo, divisio,
oneracdo ou alienacdo de quotas feitas sem a
observancia do disposto nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Orgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a duas
vezes por ano, uma vez nos primeiros meses
do fim do exercicio anterior e devera discutir,
aprovar ou modificar o relatério e contas e
tratar qualquer assunto admitindo um foro
extraordindrio para deliberar matérias julgadas
pertinentes.

Dois) A assembleia geral ordindria, sdo
convocados pelo director-geral ou a pedido dos
sécios que representam pelo menos vinte por
cento do capital social.

CAPITULO IV
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Da geréncia)

Um) A administra¢do, geréncia e a
representacdo da sociedade em juizo e fora dela,
activa e passivamente, caberd ao administrador
que fica desde ja nomeado, o senhor Acécio
Salvador Chimbutane.

Dois) Os sécios poderdo delegar parte ou
totalidade dos seus poderes entre si ou em
pessoas estranhas a sociedade deliberando em
assembleia geral.

Trés) Os socios procuradores ndo deverdo
usar a sociedade actos que nao digam respeito
a ela, em especial em letra de favor, fiancas e
abonacdes, sob pena de indemniza-la.

CAPITULO VI
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
encerrando-se a trinta e um de Dezembro
de cada ano o balango para apuramento dos
resultados.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balanc¢o depois de deduzido dez por cento para
fundo de reservas legal e quinze por cento para
fundo de investimento, por deliberacdo da
assembleia geral ou de acordo com a politica
de distribui¢do de dividendos da sociedade, o
remanescente serd distribuido entre os socios
na propor¢do das suas quotas.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos por lei.

Dois) Dissolvida a sociedade por acordo
unanime de todos os socios, eles serdo
liquidatarios e preceder-se-4 a liquidagédo
conforme a deliberac@o da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mocambique.

Maputo, nove de Margo de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

7 Rigor Transport
e Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia trés de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100709554,
uma entidade denominada, 7 Rigor Transport
e Servicos - Sociedade Unipessoal, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Sandra Isabel Teixeira P.
Nhassengo, estado civil solteira, natural
de Nacala-velha, residente em Maputo,
bairro Magoanine, quarteirdo 82 casa n.° 1
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101198870B, emitido no dia 7 de Junho
de 2011, em Maputo; e

Segundo. Leonildo Mdrio Matusse, estado
civil solteiro, natural de Maputo, residente na
Matola, bairro Liberdade , quarteirdo 13 casa
n.° 325, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102586259N, emitido no dia 12 de
Novembro de 2012, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de 7 Rigor Transport e Servigos — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida ho chi min no. 1.° andar, n.° 1361
flat 1; podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

Trés) Por simples deliberacido da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias,
delegacdes ou outras formas locais de
representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Transporte nacional e internacional;

b) Industria, comércio, e turismo,
incluindo a actividade de
importagdo e exportacao;

¢) A sociedade podera exercer tambem
quaisquer actividades desde que
para isso esteja devidamente
autorizada nos temos da legislacao
em vigor;

d) Prestacdo de servigos.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, totaliza o montante de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais) encontrando-se em
duas (2) quotas:

a) Uma quota de 25.000,00 MT (vinte
e cinco mil meticais) equivalente
a 50% do capital pertencente a
senhora Sandra Isabel Teixeira P.
Nhassengo;

b) Uma quota de 25.000,00 MT (vinte
e cinco mil meticais) equivalente
a 50% do capital pertencente a
senhora Leonildo Mario Matusse.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, bem
como a constituicdo de quaisquer énus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara 4 sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepcdo, ou outro meio de
comunicac@o que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio
de sécio.

Dois) A amortizagdo da quota tem por efeito
a extin¢gdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢éio de qualquer
um do sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovacgao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
trés membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os socios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informag@o necesséria &
tomada de deliberaciio, quando seja esse o caso.

Trés) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Margo do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por
deliberag@o unanime dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao)

A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela,
activa e passivamente serd exercida pelos
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sécios nomeadamente Sandra Isabel Teixeira
P.Nhassengo e Leonildo Mdrio Matusse, que
desde j fica nomeado gerante com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, nove de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Frutilandia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
diaum de Marco de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100708965, uma
sociedade denominada Frutilandia, Limitada.

Entre: Beatriz Eugénio Machava,
solteira, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100100093533B, emitido pelo Arquivo de
Identifica¢@o de Maputo, valido até 7 de Marco
de 2017, titular do NUIT ntmero 110454767,
com domicilio na cidade da Matola, bairro da
Matola A, quarteirdo 5, casa n.° 159, e, Tausi
Alberto Omar, portadora do Passaporte n.°
12AC81976, emitido em Maputo, vilido até
29 de Janeiro de 2019, residente na cidade da
Matola, bairro da Matola A, quarteirdo 5, casa
n.° 159, solteira e menor de idade representada
pela sua mae (Beatriz Eugénio Machava), é
constituida uma sociedade comercial do tipo por
quotas, a qual se rege pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade tem como firma Frutilandia,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sede na cidade de Maputo,
rua de capelan.®402 Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
importacdo e distribuicio de frutas, vegetais
géneros alimentares diversos, bebidas, produtos
de higiene e limpeza, mobilidrio, vestudrio,
calcado, malas, electrodomésticos, ferragens,
materiais de construgdo, e tudo mais que a lei
ndo obste ou impega.

Dois) A sociedade pode adquirir
participagdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou em sociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e ja depositado, é de vinte cinco mil
meticais, representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente
a oitenta porcento pertencente a
socia Beatriz Eugénio Machava;

b) Uma quota com o valor nominal de
cinco mil meticais, correspondente
a vinte porcento pertencente a sdcia
Tausi Alberto Omar.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberagdao dos sécios podem ser
exigidas prestagdes suplementares em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Na cess@o onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia, sucessivamente,
a sociedade e os sdcios, na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Os sdcios podem livremente designar quem
os representard nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A administragdo e representagdo da
sociedade ficam a cargo de um conselho de
administra¢do, composto por administradores,
sendo um deles presidente, os quais sdo
nomeados pelos sécios.

Dois) O mandato dos administradores tem
a duracdo de quatro exercicios econdémicos,
podendo ser reeleitos até o terceiro mandato.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com a intervengdo do presidente do
conselho de administracdo;

b) Comaintervencdo de um administrador,
no ambito das competéncias que lhe
foram delegadas e se a delegacdo
de poderes atribuir o poder de
representagdo da sociedade;

¢) Com a interveng¢@o de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragio.

Dois) Para os actos de mero expediente ¢
suficiente a interven¢do de um administrador.

Trés) Para a movimentagdo das contas
bancdrias, seriam exigidas as assinaturas
dos accionistas, e ou outros representantes
devidamente autorizados pelo presidente do
conselho de administrag@o.

ARTIGO DECIMO
Secretario

A sociedade pode ter um secretdrio,
designado pelo conselho de administracio,
aplicando-se ao seu mandato as regras previstas
para este tltimo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagéo

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
a um fiscal tnico, ou a um conselho fiscal,
nomeado pelos accionistas.

Dois) O fiscal tnico ou o conselho fiscal
exerce(m) funcdes até a assembleia geral
ordindria seguinte aquela em que foi(ram)

designado(s), podendo ser(em)reeleito(s).
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Sédo desde ja nomeados para o primeiro
mandato de quatro anos, dois membros
do conselho de administragdo, a seguir
identificados:

a) Conselho de administracio

b) Beatriz Eugénio Machava, que
exercera o cargo de presidente do
conselho de administragao;

¢) Tausi Alberto Omar, que se ocupara
do pelouro de administracdo e
finangas.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo, nomeados no presente acto
declaram aceitar o cargo para que foram
investidos.

Trés) Os membros do conselho de
administracdo nomeados no presente acto
confirmam o depdsito em institui¢cdo de crédito
do capital social realizado em dinheiro, a ordem
da administragdo da sociedade.

Quatro) Durante os primeiros cinco anos
da vida da sociedade, esta poderd funcionar
sem a nomeacdo do 6rgdo de fiscalizacdo e do
secretdrio da sociedade.

Maputo, 3 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Girassol Ferragem
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e seis de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100708086, uma sociedade denominada
Girassol Ferragem — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial:

Shiging You, solteiro, natural de Zhejiang
— China, de nacionalidade chinesa, residente
em Maputo bairro da Matola, portador do
DIRE 10CN00064056, emitido aos 21 de Abril
de 2015.
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Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominac¢do Girassol
Ferragem — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida das Industrias, 246
loja 1.* e loja 1B, no bairro da Machava.

Dois) Mediante simples decisdo do sécio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pais e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tém por objecto,
desenvolver actividade comercial com
importacdo e exportacdo de materiais
ligados a calgado, vestudrio, comércio de
electrodoméstico diversos, supermercado,
matéria-prima fabril, material de pesca, e outras
actividades permitidas por lei.

i) Supermercado, comércio com
importagdo & exportagio;

ii) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

iii) Proporcionar a acomodacio aos
turistas;

iv) Desenvolver o comércio de
bens alimentares, material
desportivo, material de pesca,
calcado, vestudrio, ferragem,
electrodoméstico;

v) Para a realizaco do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a
outra ou a outras sociedades, dentro
ou fora do pais.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecugdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social )

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
(20.000.00MT), correspondente a uma quota do
unico sécio Shiqing You e equivalente a 100%
do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacao, suplementares)

O sécio poderd efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

( Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Zhaogui Chen.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos
e limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas )
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados fechar

se ao com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico socio, a sociedade continuard com os

herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-20 as disposi¢des
do Cdédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 3 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Roma Bio — Energia Monapo,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de dezanove de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, exarada de folhas cento
e dezassete a folhas cento e vinte do livro de
notas para escrituras diversas niimero cinquenta
e seis traco E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Ermelinda Jodo Mondlane Matine,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Keren Energy Investments
(Pty) Lmited, Kaya Holdings, Limitada,
Imorural — Imobiliaria Rural, Limitada e
Octavio Amaral Magaia, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Roma
Bio - Energia Monapo, Limitada e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia
geral, a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pafs, podendo abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.
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ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Gerar e vender energia de biomassa e
outras matérias-primas;

b) Comercializacdo dos subprodutos das
operacdes industriais e agricolas;

¢) Cultivar alimentos e culturas de energia
renovavel em terras agricolas;

d) Producdo de bio-combustiveis a
partir de culturas agricolas em uma
instalagdo industrial;

e) Estabelecer instalagdes locais de
comércio por atacado e/ou retalho;

f) Exportacdo de produtos agro-
alimentares, bio-combustiveis e
produtos industriais;

g) Treinamento em operacdes agricolas
e operacdes industriais de geracao
de energia;

h) Consultoria para negdcios em geral e
para a industria de energia.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades de cardcter comercial,
industrial ou de prestacdo de servigos, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto principal, desde que os sécios assim o
deliberem e estejam devidamente autorizados
pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes em quaisquer sociedades de
objecto social igual ou diferente existente
ou a constituir, podendo ainda associar-se
com outras entidades sob quaisquer formas
permitidas por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a
sessenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Keren
Energy Investments (Pty) Ltd, RSA
Reg No. 2012/21281/07,

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e seiscentos meticais,
correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
a sécia Kaya Holdings, Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Imorural
— Imobiliaria Rural, Limitada; e

d) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Octavio Amaral Magaia.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por capitalizagdo
de reservas, ou por outra forma legalmente
permitida.

Dois) No caso de aumento do capital, os
socios gozam de direito de preferéncia na
proporcdo das suas respectivas quotas.

Trés) A reducdo de capital é decidida em
assembleia geral devidamente convocada para
o efeito.

Quatro) A sociedade tém preferéncia na
subscrig¢do total ou parcial do capital social do
parceiro incapacitado de o subscrever.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um.) E livre a cessdo parcial ou total de
quotas pelos sdcios.

Dois.) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés.) A proposta de cessdo de quotas deve
ser oferecida trinta e cinco dias (35) antes da sua
efectivacio devendo conter o prego, os termos
e condigdes de cessio.

Quatro) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos socios na propor¢cdo das suas
respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacdo
de quotas nos casos em que estas tiverem sido
penhoradas ou oneradas.

ARTIGO DECIMO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito ou os herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias a
sociedade e aos sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacio serd feita por meio de carta
registada, com aviso de recepgao, expedida com
antecedéncia minima de quinze (15) dias antes
da reunidio, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo, quando seja caso disso e sera
realizada anualmente no final do més de Junho.

Trés) E dispensada a reunifio da assembleia
geral e as formalidades da sua convocacido
quando os parceiros concordem por escrito na
deliberacdo, ou concordem que por esta forma,
se deliberada, considerando-se validas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede em qualquer ocasido
social e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) As reunides gerais devem ser
transcritas em actas e posteriormente verificadas
e assinadas pelos parceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida, em primeira
convocatdria, quando estejam presentes, ou
devidamente representados, oitenta e cinco por
cento (85%) do capital.

Dois) Exceptuados os casos de imposicao
legal e os descritos nos nimeros precedentes,
todas as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados.

SECCAOII

Da administracéo e representagéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e a representacdo da
sociedade serdo exercidos por um conselho de
administrac@o, cujos membros serdo eleitos em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
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estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Quatro) No acto da sua constitui¢io, a
sociedade indica o senhor Octavio Amaral
Magaia, seu bastante administrador, com
poderes suficientes para representar a sociedade
e outorgar em seu nome em todos 0s actos
tendentes a formalizac¢do da constituicido da
sociedade, bem como na obtengdo de todas as
licencas e demais documentos necessarios ao
pleno funcionamento da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura de um administrador.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Trés) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dividendos)

Lucros distribuiveis serdo pagos em
dividendos, conforme decidido pelos accionistas.
No entanto, ndo pode ser inferior a 40% e ndo
mais de 80% dos lucros distribuiveis de cada
exercicio fiscal, que deverd obrigatoriamente,
ser distribuido entre os accionistas na forma
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicios Fiscais)

O exercicio fiscal corresponderd ao ano civil,
pelo que o saldo serd encerrado no dia trinta
(30) de Dezembro de cada ano e, carecem de
aprovagdo da assembleia geral a realizar-se até
ao dia trinta (30) de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Alteracao do estatuto)

Os estatutos da sociedade podem ser
alterados pelo voto afirmativo de ndo menos de
75% dos accionistas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e Liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e cinco de Fevereiro de dois
mil e dezasseis. — A Notaria Técnica, llegivel.

Imperial Trucking
& Logistics Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura puiblica dezassete de Outubro de
dois mil e catorze, lavrada de folhas cento e
seis a folhas cento e treze do livro de notas para
escrituras diversas nlimero quatrocentos e vinte e
seis, trago A, deste Cartério Notarial de Maputo
perante Batca Banu Amade Mussd, Licenciada
em Direito técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
Cartorio, constituida entre: Victor Ezequiel
Manguele e Victor Ezequiel Manguele Junior,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, Imperial Trucking &
Logistics Services, Limitada e tem a sua com
sede em Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Imperial Trucking & Logistics Services,
Limitada, € uma sociedade por quotas, que se
regerd pelas disposi¢des dos presentes estatutos
e pelos preceitos legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Dois) A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando a sua actividade na
data da presente escritura.

ARTIGO SECUNDO
(Sede e objecto)

Um) A sede da sociedade serd em Maputo,
podendo a geréncia transferir o lugar da sede
para qualquer outro lugar do territdrio nacional,
ou no estrangeiro: agéncias, delegacdes ou
outras formas legais de representacao.

Dois) A sociedade tem por objecto servigos
de transporte de bens e equipamentos diversos,
aluguer de equipamentos e material de
construgao.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral, e para que se
obtenham as necessdrias autorizagdes legais.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que tenham
um objecto diferente do da sociedade, assim
como associarem -se as outras sociedades, para
prossecucao de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto, bem como exercer as
fungdes de gerente ou administrador noutras
sociedades em que detenha participagdes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 10.000,00MT
(dez mil meticais) e esta dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de 7500,00
(sete mil e quinhentos meticais),
pertencentes ao sécio Victor
Ezequiel Manguele;

b) Uma quota no valor de 2500,00
(dois mil e quinhentos meticais)
pertencentes ao sécio Victor
Ezequiel Manguele Jinior.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes
por deliberagio da assembleia
geral, que determinard os termos e
condi¢des em que este se efectuara.

ARTIGO QUARTO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado pela
assembleia geral a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisig@o.

Trés) No caso da sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sdcios e, querendo
exercé-lo mais do que um, a quota serd dividida
pelos interessados, na propor¢ao das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO

Os sdécios poderdo efectuar prestagdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade, nas condigdes a estabelecer pela
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Orgaos sociais e representacdo
da sociedade

Um) A assembleia geral, constituida por
todos os sdcios reune-se ordinariamente, uma
vez por ano a fim de apreciar o balango e as
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre qualquer assunto previsto na ordem de
trabalhos.

Dois) A assembleia geral, serd convocada,
mediante notificagdes dirigidas aos sdcios
subscritas pelo gerente, na qual se especifique
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o dia hora e local da reunido da assembleia,
e a respectiva ordem de trabalho, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo seja
outro o procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais
extraordindrias, o perfodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocacdo do gerente ou de
sécios que representa, pelo menos, dez por cento
do capital social.

ARTIGO SETIMO

A geréncia da sociedade serd exercida por
quem for eleito em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete ao gerente, exercer ou 0s
mais amplos poderes de gestdo, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo praticar todos os actos
relativos a prossecugdo do seu objecto social
desde que a lei ou os presentes estatutos nao os
reservem para a assembleia geral.

Dois) O gerente poderd constituir
mandatérios, nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquenta e seis, do Codigo
Comercial.

ARTIGO NONO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
gerente, ou do seu mandatdrio, nos termos e
limites do respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO

Um) O ano social corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco fechado com a data de trinta
eum de Dezembro, serd submetido a aprovacao
da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Findo o balango e verificados lucros,
estes serdo aplicados conforme o determinar
a assembleia geral, depois de deduzidos os
fundos para a constituicio ou reintegra¢do da
Reserva Legal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Dissolvendo — se por acordo de sécios,
estes procederdo a liquidacdo conforme lhes
aprover.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos, aplica-se-2o as disposicoes do Codigo
comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Novembro dois mil
e catorze. — A Técnica, llegivel.

Génesis Producoées, S.A

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia onze de Margo de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100669609, uma
sociedade denominada Génesis Producdes, S.A.

CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Firma e sede

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Génesis
Produgdes, S.A., e tem a sua sede na rua Jaime
Rebelo n.° 39 na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestag@o de servigos na promogao
e produc¢do de eventos;
b) Promogio e agenciamento de artistas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participacdo em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade, desde que legalmente
permitidas.

Trés) A sociedade poderad exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor e por deliberagdo do
Conselho de Administracdo, a sociedade
podera abrir filiais, estabelecimentos, sucursais,
agéncias, delegac¢des ou quaisquer outras formas
derepresentagio da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais, representado por quinhentas ac¢des,
com o valor nominal de cento e cinquenta
meticais cada uma.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por recurso a novas entradas,
por incorporagdo de reservas disponiveis ou por
quaisquer outros meios legalmente permitidos,

sob proposta do Conselho de Administraciio
e parecer do Conselho Fiscal e mediante
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Em qualquer aumento do capital
social, os accionistas gozardo de direito de
preferéncia, na propor¢ao das ac¢des que ja
possuirem.

ARTIGO SEXTO
Accoes

Um) As ac¢des serdo nominativas, podendo
ser ao portador uma vez pago integralmente o
respectivo valor nominal.

Dois) O Conselho de Administra¢do
determinard o conteiido e formato dos titulos
das acg¢des, em conformidade com a legislagio
aplicavel.

Trés) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacio total ou parcial
de quotas deverd ser do consentimento dos
socios gozando estes do direito de preferéncia,
em seguida a sociedade e por fim aos herdeiros.

ARTIGO SETIMO
Accoes proprias

Um) A sociedade s6 podera adquirir ac¢oes
proprias ou realizar operacdes sobre as mesmas,
nos casos admitidos por lei.

Dois) Qualquer resolug¢do do Conselho de
Administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favordvel do Conselho
Fiscal.

CAPITULO III

ARTIGO OITAVO

Orgaos sociais
Sao drgaos da sociedade:

a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administrag@o;
¢) O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO NONO
Eleicao e mandato

Os membros do Conselho de Administragiao
e do Conselho Fiscal ou Fiscal Unico sdo eleitos
pela Assembleia Geral da sociedade, podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Até a reunido ordindria da primeira
Assembleia Geral, a administragio da sociedade
sera exercida pelos senhores Danillo Motty Jodo
Macucha e Filipe Nelson de Melo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Remuneracéao

As remunerag¢des dos membros dos 6rgdos
sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral.
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ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Representacado em assembleia geral

Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da Assembleia Geral por outro
socio, pelo cdnjuge, mandatirio que podera
ser um procurador, ou administrador mediante
procuragdo emitida por um periodo de seis
meses.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Votacao

Um) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagio estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham pelo menos, participacdes
correspondentes a dois ter¢os (2/3) do
capital social, e em segunda convocagio,
independentemente do nimero de sécios
presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei exija maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de dois ter¢os
(2/3) dos votos correspondentes ao capital
social:

a) Aumento ou redug¢do do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Livros e registos

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que os administradores considerem
necessdrios, de forma a reflectir a situagdo
financeira da sociedade.

Dois) A sociedade deverd manter as
actas das reunides da Assembleia Geral,
dos administradores e de outras comissoes
directivas, incluindo os nomes dos presentes
em cada reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social e o balango fechar-
se-4 no final do més de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
Assembleia Geral Ordindria dentro dos 3 (trés)
dltimos meses do ano social a que se referem
os documentos.

Trés) Em cada Assembleia Geral ordinaria,
os Administradores submeterdo a aprovagio
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos
(Disposicao transitdria)

Quaisquer omissdes nos presentes estatutos
serdo regulados e resolvidos pelo Cédigo
Comercial em vigor, bem como pela demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, dois de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

SODIL - Sogrep
Distribuidora, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica datada de dezassete de
Dezembro de dois mil e quinze, lavrada de
folhas quarenta e oito a folhas cinquenta e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
cento e cinquenta e cinco traco A, no Cartério
Notarial da Matola, se procedeu na sociedade
SODIL — Sogrep Distribuidora, Limitada, a
autorizagdo de alterag@o do artigo quarto do
pacto social.

Nestes termos e em concordancia com o
disposto acima o artigo quarto passard a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de um
milhdo quinhentos e um mil, novecentos
e setenta e dois meticais e oitenta e trés
centavos, correspondente a soma de duas
quotas distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de um milhao, duzentos e um

mil, quinhentos e setenta e oito
meticais e vinte e seis centavos,
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao socio Distrilog
Distribui¢do e Logistica, S.A.;
b) Uma quota com o valor nominal
de trezentos mil, trezentos
e noventa e quatro meticais
e cinquenta e seis centavos,
correspondente a vinte por
cento do capital social,
pertencente ao sécio Rui
Alberto Sério Brandao.

Dois) O capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por
deliberagdo da assembleia geral, que
determinard os termos e condi¢cdes em
que se efectuard o aumento.

Maputo, treze de Janeiro de dois mil
e dezasseis. — A Ajudante, llegivel.

Mobitel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao,
que no dia vinte e seis de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, na Conservatoria em
epigrafe procedeu-se a cedéncia de quotas
na Mobitel, Limitada, matriculada sob
o NUEL 1001647427, no dia dezassete de
Agosto de dois mil e quinze, sito na Matola
F, rua de Morrumbala, n.° 412, cidade da
Matola, em que o sécio Salema Mufundisse
Nhachungue Chibique cedeu a sua quota inicial
na totalidade de cinco mil meticais a favor de
Rui Luis Jodo Coutinho. Em consequéncia
a esta operagdo verificada altera-se o artigo
quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redaccio:

ARTIGO QUARTO

O capital social € integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente 4 100%
assim distribuidas:

a) Uma quota com valor nominal de
quinze mil meticais, equivalente
a75% pertencente ao sécio Rui
Luis Joao Coutinho Junior;

b) Uma quota com valor nominal de
cinco mil meticais, equivalente
a25% pertencente ao s6cio Rui
Lufs Jodo Coutinho.

Maputo, dezasseis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Pemba Aggregates, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberacdo de vinte e um de Dezembro
de dois mil e quinze, da sociedade comercial
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Pemba Aggregates, Limitada, matriculada na
Conservatéria do Registo das Entidades Legais,
sob NUEL 100577070, tendo estado presentes
e representados todos os sdcios, totalizando
assim cem por cento do capital social, anuiram
por unanimidade a mudan¢a da denominagao
da sécia Afrimat (Proprietary), Limited para
Afrimat, Limited.

Em consequéncia da operacdo acima
verificada, fica assim alterada a alinea a), do
artigo quarto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

CAPITULO II

Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social é de cinquenta mil
meticais, encontrando-se dividido em
duas quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
quarenta e nove por cento do
capital social, pertencente a
socia Afrimat, Limited; e
b) Uma quota no valor nominal de
vinte e cinco mil e quinhentos
meticais, correspondente a
cinquenta e um por cento do
capital social, pertencente
a socia Ayleek Industrias,
Limitada.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposi¢des do pacto social anterior.
Maputo, 23 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Nicule, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro do més de Fevereiro do
ano de dois mil e quinze, da assembleia geral
extraordinaria da Nicule, Limitada, matriculada
na Conservatéria de Registo de Entidades
Legais, sob o niimero 100411156, os sdcios
deliberaram a alteragdo da sede da sociedade
e nomeagdo do director-geral, e que resultou
a presente alteragdo no pacto social. Em
consequéncia, € alterado o seguinte artigo, que
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta adenominagio
Nicule, Limitada e constitui-se como
sociedade comercial sob a forma de

sociedade por quotas limitada, tendo a

sua sede social na Avenida 24 de Julho,

n.° 1711, 2.° Andar, na cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacdo, a

administracdo poderd transferir a sede da

sociedade para qualquer outro local do territério
nacional.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Gestao)

Um) Inalterado.

Dois) E nomeado como o director-
geral o sécio José Manuel Indcio Martins
Rato, para o exercicio de gestdo com
plenos poderes de actos ordindrios
e extraordindrios da sociedade,
e representar a sociedade activa
e passivamente em juizo e fora dele, e
em nome da sociedade movimentar com
autonomia total as contas bancarias,
existentes em nome da sociedade e as
que a administra¢do da sociedade vier a
solicitar aos respectivos bancos.

Trés) O director-geral ¢ nomeado para
um mandato de cinco (5) anos.

Maputo, 29 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

CZAR, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia vinte e seis de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, na Conservatdria em
epigrafe procedeu-se a cedéncia de quotas na
CZAR, Limitada, matriculada sob o NUEL
1001530740, no dia 11 de Setembro de 2014,
sito na Matola F, rua de Morrumbala, n.°412,
cidade da Matola, em que o sécio Rui Luis
Jodo Coutinho Jinior cedeu a sua quota inicial
na totalidade de quatro mil meticais a favor da
sociedade Isus, Limitada. Em consequéncia
a esta operagdo verificada altera-se o artigo
quarto dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social é integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais distribuidas da
seguinte maneira:

a) Uma quota com valor nominal
de dezasseis mil meticais,
o correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Salema
Mufundisse Nhachungue
Chibique;

b) Outra no valor nominal de quatro
mil meticais, o correspondente
a vinte e cinco por cento do
capital social pertencente a
sociedade Isuz, Limitada.

Maputo, 16 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

SIKA Mocambique, Limitada

Certifico, para efeito de publica¢do, que por
acta dos dez dias do més de Novembro de dois
mil e quinze da SIKA Mogambique, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada sob o NUEL 100498421,
junto a Conservatdria de Registo das Entidades
Legais, os sécios reunidos em sessdo
extraordindria na assembleia geral, deliberaram
o aumento do capital social em mais trinta e
um milhdes, novecentos e seis mil meticais,
passando o capital social a ser equivalente a
cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e noventa
e um mil meticais.

Em consequéncia desta deliberacdo ¢
alterada a redaccdo do artigo quarto dos
estatutos, o qual passa a ter a seguinte nova
redacc¢do:

ARTIGO QUARTO
Capital Social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cinquenta e cinco milhdes, quinhentos e
noventa e um mil meticais, e corresponde
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e quatro milhdes,
quatrocentos e seis mil,
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a noventa e sete
virgula oitenta e sete por cento
do capital social, pertencente a
socia SIKA AG;

b) Uma quota no valor nominal de um
milhdo cento e oitenta e quatro
mil, duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a
doisvirgula treze por cento do
capital social, pertencente a
SIKA Services AG.

Dois) O capital social da sociedade
poderd ser aumentado, uma ou mais
vezes, pelos valores que vierem a ser
propostos pela assembleia geral, de acordo
com as necessidades de financiamento
das actividades contidas no objecto da
sociedade.

Trés) Em todos os aumentos do capital,
os socios tém direito de preferéncia na
subscricdo das novas quotas, na propor¢io
das suas quotas.

Esta conforme.
Maputo, dezasseis de Fevereiro de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Grow Engineering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta datada de quinze de Fevereiro de dois
mil e dezasseis, procedeu-se na sociedade em
epigrafe:

Um) A divisdo da quota titulada por DVM
GROUP, SGPS, S.A., com o valor nominal
de nove milhdes e novecentos mil meticais,
representativa de noventa e nove por cento do
capital social em duas quotas desiguais, uma
com o valor nominal de cinco milhdes e cem
mil meticais, representativa de cinquenta e um
por cento do capital social, e outra com o valor
nominal de quatro milhdes e oitocentos mil
meticais, representativa de quarenta e oito por
cento do capital social.

Dois) A cessdo de parte da quota dividida
titulada pelo sécio DVM GROUP, SGPS, S.A.,
com o valor nominal de cinco milhdes e cem
mil meticais, representativa de cinquenta e um
por cento do capital social, a Lucas Fazine
Chachine, cidaddo mogambicano, com Bilhete
de Identidade n.o 110102255074N e com o
NUIT 100275732, pelo preco e condi¢des
acordadas entre as partes.

Trés) A cessdo de parte da quota dividida
titulada pelo sécio DVM GROUP, SGPS,
S.A., com o valor nominal de quatro milhdes
e oitocentos mil meticais, representativa de
quarenta e oito por cento do capital social, a IBG
(International Business Group) Holding Ltd.,
sociedade com sede em 5, Majestic Crt, Triq
Santa Marija, Mellieha MLH 1337, Reptiblica
de Malta, registada sob o n.° MT22313412, pelo
preco e condi¢des acordadas entre as partes.

Quatro) Procedeu-se assim a alteragdo do
artigo quarto do pacto social, passando o mesmo
a ter a seguinte redac¢@o:

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro é de dez milhdes
de meticais e corresponde a soma de trés
quotas desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota como o valor nominal
de 5.100.000,00MZM (cinco
milhdes e cem mil meticais),
representativa de cinquenta e
um por cento do capital social,
pertencente a Lucas Fazine
Chachine;

b) Uma quota com o valor nominal
de 4.800.000,00MZM (quatro
milhdes e oitocentos mil
meticais), representativa de
quarenta e oito por cento do

capital social, pertencente a
IBG (International Business
Group) Holding Ltd.;

¢) Outra quota com o valor nominal
de 100.000,00MZM (cem
mil meticais), representativa
de um por cento do capital
social, pertencente a Anténio
Rodrigues de Sa.

Que em tudo mais nao alterado continua a
vigorar as disposicdes do pacto social anterior.
Estéa conforme.

Maputo, quatro de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Tecno Elevadores, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
por documento particular de vinte e cinco
de Novembro de dois mil e quinze, o socio
Fernando Ramos Julido cedeu a totalidade da
quota que detinha no capital social da sociedade
Tecno Elevadores, Limitada, sociedade
comercial por quotas de direito mocambicano,
com sede na Avenida Zedequias Manganhela,
nimero mil trezentos e vinte, cidade de Maputo,
matriculada na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o nimero
dezoito mil quatrocentos e oitenta e cinco,
a folhas quarenta e quatro, do livro C traco
quarenta e seis, a sociedade P&C, Pinto & Cruz
Internacional — Unipessoal Limitada, tendo,
consequentemente, sido alterado o artigo quarto
dos estatutos da sociedade, o qual passa a ter a
seguinte nova redaccio:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em activos e em
dinheiro, é de um milhdo, quinhentos e
trinta e cinco mil e quinhentos meticais,
representado por duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
um milhdo, trezentos e oitenta e
um mil, novecentos e cinquenta
meticais, representativa de
noventa por cento do capital
social, pertencente a sécia
P&C - Pintos & Companbhia,
SGPS S.Aj e

b) Uma quota no valor nominal
de cento e cinquenta e trés
mil, quinhentos e cinquenta
meticais, representativa de dez
por cento do capital social,
pertencente a s6cia P&C
—Pinto & Cruz Internacional,
Unipessoal, Limitada.

Dois) Mediante deliberacdo da
assembleia geral, o capital social da
sociedade podera ser aumentado por
recurso a novas entradas, por incorporagiao
de reservas disponiveis ou por outra forma
permitida por lei.

Esta conforme.
Maputo, 2 de Dezembro de 2015.
— O Técnico, llegivel.

MAYV Consultoria
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de um de Marco de dois mil e dezasseis,
lavrada de folhas trinta e oito a folhas trinta e
nove, do livro de notas para escrituras diversas
nimero 953-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, conservadora e notario
superior em exercicio no referido cartério,
foi constituida uma sociedade unipessoal por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e Sede

A sociedade adopta a denominagio de
MAV Consultoria — Sociedade Unipessoal,
Limitada e tem a sua sede na cidade de Maputo,
podendo abrir delega¢des ou quaisquer outras
formas de representacdo em qualquer parte do
territério nacional, ou no estrangeiro e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacio
aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado contando-se o seu comeco a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto a
comercializa¢@o de equipamentos informéticos
e prestagdo de servigos técnicos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, € de 10.000,00 Mt (dez mil
meticais) e corresponde a uma tnica quota com
o mesmo valor nominal, pertencente ao tinico
s6cio Mario Filipe Frade Carvalho da Silva.
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ARTIGO QUINTO

Administracao e representacao

z

A sociedade é administrada pelo s6cio
unico e administrador s6cio Mdrio Filipe Frade
Carvalho da Silva, casado em regime de bens
adquiridos com Ana Filipa da Fonseca Vieira
Alves Silva, cuja assinatura € suficiente para
obrigar a sociedade e que poderd designar um
ou mais procuradores.

ARTIGO SEXTO
Direccao-geral

A gestao corrente da sociedade poderd ser
confiada a um diretor-geral, empregado da
sociedade, designados pela administra¢do ao
qual poderio ser atribuidos poderes para obrigar
a sociedade através de acta da sociedade.

ARTIGO SETIMO

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagdo
do sécio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros, caso estes manifestem a intenc¢do
de continuar na sociedade. Caso ndo hajam
herdeiros, sendo paga a quota do sdcio, a quem
tem direito, pelo valor que o balanco apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados, caso os herdeiros ou representante
legal ndo manifeste, no prazo de seis meses
apds notificacdo, a intengdo de continuar na
sociedade.

ARTIGO OITAVO
Disposicao final
Tudo o que ficou omisso serd regulado
e resolvido de acordo com a lei comercial.

Esta conforme.
Maputo, 3 de Margo de 2016. — A Técnica,
llegivel.

Movits Villas — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta de vinte e quatro de Fevereiro de dois
mil e dezasseis, da sociedade Movits Villas
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100521628, decidiu
acrescentar o objecto social e consequente
alteracdio no seu artigo terceiro, o qual passard
a ter a seguinte nova redacgao:

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Comércio de pegas e sobressalentes
para viaturas;

b) Comércio de material de ferragem
€ construgao;

c) Exploragdo de churrasqueira,
carpintaria e estofaria;

d) Arrendamento de imdveis;

e) Venda de carnes e produtos do
mar;

/) Venda de material informético;

g) Venda de artigos de papelaria

h) Prestacgdo de servigos;

i)Importacdo e exportacdo,
agenciamento e representagio
de marcas.

Maputo, 24 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

FNB Mocambique, S.A

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta datada de nove de Setembro de dois mil e
quinze da Assembleia Geral Extraordindria da
sociedade FNB Mocambique SA, sociedade
anénima de Direito Moc¢ambicano, com
sede em Maputo, com o capital social de
1.459.546.900,00 MT (um bilido, quatrocentos
cinquenta e nove milhdes, quinhentos quarenta
e seis mil e novecentos meticais) matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero 12.540, a folhas 162
do Livro C — 30, contribuinte fiscal nimero
400076391, os accionista deliberaram
aumentar o capital social da sociedade em
498.000.000,00MT (quatrocentos e noventa e
oito milhdes de meticais), passando o capital
social a ser de 1.957.546.900,00MT (um
bilido novecentos e cinquenta e sete milhdes,
quinhentos e quarenta e seis mil e novecentos
meticais), tendo por conseguinte sido deliberada
a alterag@o do n.° 1 do Artigo 4 do contrato de
sociedade, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

(.)

ARTIGO QUARTO

Um) Sem limitacdo dos direitos da
sociedade, o capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro ¢
de 1.957.546.900,00 MT (um bilido
novecentos e cinquenta e sete milhdes,
quinhentos e quarenta e seis mil e
novecentos meticais), representado por
19.575.469 Accdes, cada uma no valor
nominal de 100,00Mt (cem meticais).

Dois) (...)

O Técnico, llegivel.

IRCD Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
actanimero 1/2016, de um de Marco de dois mil
e dezasseis, da sociedade IRCD Investimentos,
Limitada, matriculada sob NUEL 100504596,
os socios, Fernando Sérgio Chiluvane, detentor
de uma quota no valor nominal de quinze mil

meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital social e Amarildo Paulo Aleixo
Braganca de Sousa, detentor de quota no valor
nominal de quinze mil meticais, totalizando
quotas no valor nominal de trinta mil meticais
correspondente a cem por cento do capital
social, nos termos previstos nos estatutos da
sociedade deliberaram o seguinte:

A divisdo e cessdo da quota do sécio
Amarildo Paulo Aleixo Braganca de Sousa,
no valor nominal de nove mil meticais,
correspondente a trinta por cento do capital
social, a favor do senhor Fernando Sérgio
Chiluvane, e restante quota no valor nominal
de seis mil meticais, correspondente a vinte por
cento do capital social, a favor da senhora Elisa
Maria Fernando Chiluvane, entrando esta na
sociedade como nova sécia, com todos os seus
correspondentes direitos e obrigagdes.

A nomeacgdo do senhor Fernando Sérgio
Chiluvane, desde jd, como Unico gerente, com
dispensa de cau¢do, a quem se reconhece plenos
poderes de gestdo e representacdo social em
juizo e fora dele, podendo obrigar a sociedade
em todos os actos, excepto deliberagdo contraria
da assembleia geral.

Que, em consequéncia da operada divisdo,
cessdo de quota e nomeacdo do gerente,
ficam alterados os artigos quinto e oitavo do
pacto social que passam a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
trinta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e quatro mil meticais,
correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Fernando
Sérgio Chiluvane;

b) Uma quota no valor nominal de seis
mil meticais, correspondente
a vinte por cento do capital
social, pertencente a sécia Elisa
Maria Fernando Chiluvane.

Dois) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberag@o e nas condigdes em que a
assembleia geral o determinar.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia
da sociedade serd exercida pelo sécio
Fernando Sérgio Chiluvane, com dispensa
de caugdo, a quem se reconhece plenos
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poderes de gestdo e representagdo
social em juizo e fora dela e o direito a
remuneracdo apenas para o gerente que
estiver em fungdes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro
dos limites legais, pela assinatura apenas
do sécio Fernando Sérgio Chiluvane,
sendo vedada ao gerente, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos
ao objecto social, excepto se tal for
autorizado pela assembleia geral.

Trés) O capital social poderd ser
aumentado uma ou mais vezes, por
deliberagdo e nas condigdes em que a
assembleia geral o determinar.

Maputo, 1 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Favorite Massage, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100706709, uma sociedade denominada
Favorite Massage, Limitada, entre:

Primeiro. Yu Tang, solteiro, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian, nascido ao trés
de Maio de mil novecentos e oitenta e oito,
residente em Maputo nesta cidade, titular do
DIRE 10CN00071322Q, emitido em dois mil e
quinze no dia treze de Novembro pela Direc¢ao
de Migragdo de Maputo; e

Segundo. Feng Jin, solteira, de nacionalidade
chinesa, natural da China, residente
acidentalmente nesta cidade de Maputo, titular
do Passaporte n.” E27954567, emitido no dia 4
de Agosto de dois mil e catorze pela Direc¢ao
de Migragdo da China.

Contrato, constituem entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-a a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo
de Favorite Massage, Limitada, e tem a
sua sede nesta cidade de Maputo na rua
Almeida Garrett n.° 34, no bairro da Coop,
podendo por deliberagdo da assembleia
geral abrir ou encerrar sucursais dentro e
fora do pais quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag¢do serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio
a partir da data da celebragdo do presente
contrato da sua constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a)Exercer actividades na 4rea de
prestagdo de servicos de massagem
e comércio de produtos de beleza
com importacdo e exportacio;

b) Comércio geral a grosso ou a retalho;

¢) Participacgdes financeiras em outras
sociedades, actividades de
capital de risco, e, intermediagao
comercial, representagdo de marcas
e patentes importag@o e exportacio;

d) Prestacdo de servicos e consultoria nas
areas em que explora.

Dois) A sociedade podera adquirir
participagdes financeiras em sociedade a
constituir ou ja constituidas ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade;

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas desiguais
sendo uma no valor nominal de dez mil meticais,
o equivalente a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Yu Tang e outra de
dez mil meticais, equivalente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
Feng Jin, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessacdo ou alienacdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienac@o a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

A administraco, gestdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Yu Tang,
por um ou mais gerentes a eleger em assembleia
geral, com dispensa de caug¢do, bastando a
sua assinatura, para obrigar a sociedade. O/S
gerente/s tem plenos poderes para nomear
mandatario/s a sociedade, conferindo, os
necessarios poderes de representagdo.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reldne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
finda e reparti¢@o.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstincias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugio, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pela
lei e em legislag@o aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Cetraco, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de quatro de Dezembro de dois mil
e quinze, da sociedade Cetraco, Limitada
registada na Conservatéria do Registo das
Entidades sob o NUEL 100086042, os s6cios
deliberaram a cessdo da totalidade quota detida
pelo sécio Hussein Ali Ahmad, pelo valor
nominal, no valor de 100.000,00Mt (cem mil
meticais), a favor do novo sécio Hussein Ahmad
Sabbouri El Khayat e, em consequéncia, desta
deliberacdo, altera-se o artigo quinto, do pacto
social, que passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, em bens e dinheiro, é
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a
cinquenta porcento, do capital
social, pertencente ao sécio
Hussein Ahmad Sabbouri El
Khayat.
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b) Uma quota de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a
cinquenta porcento, do capital
social, pertencente ao sécio Aly
Ahmad Sabbouri El Khayat.

Maputo, 4 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Sotmoz - Sociedade
Electrotécnica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
a sociedade Sotmoz — Sociedade Electrénica,
Limitada com NUEL 100383462 e que por
documento particular sem nimero de vinte e
sete de Outubro de dois mil e quinze, que a scia
SOTECNICA - Sociedade Electronica, S.A.,
face a fusdo, por incorporacdo da TECLUX
— Técnicas de Iluminagdo, Limitada, cedeu a
quota que esta ultima detinha na sociedade,
correspondente a 10% do capital social, pelo
seu valor nominal, a CEGELEC- Instala¢tes
e Sistemas de Automacdo, Limitada que entra
como nova sécia com todos os direitos e
obrigacdes. Em consequéncia da cedéncia de
quota e da alteracao do pacto social altera-se
por conseguinte o artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente
subscrito e realizado € de 200.000,00MT
(duzentos mil meticais) distribuido em
duas quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de 180.000,00MTn,
correspondente a 90% do
capital social, pertencente a
SOTECNICA - Sociedade
Electrénica, S.A;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00MTn, correspondente
a 10% do capital social,
pertencente a CEGELEC -
Instalacdes e Sistemas de
Automacao, Limitada.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposicdes
do pacto anterior.

Maputo, 25 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel

AIC - Engineering Projects,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
acta de trés de Marco de dois mil e dezasseis,
da sociedade AIC — Engineering Projects,
Limitada, matriculada sob NUEL 100647249,

deliberaram o seguinte: O acréscimo no artigo
terceiro do objecto principal. Em consequéncia
¢ alterada a redacc¢do do artigo terceiro, o qual
passa a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) Servigos de consultoria
multidisciplinares nas dreas
de engenharia eléctrica,
engenharia civil, engenharia
ambiental, engenharia

mecinica, engenharia
de petrdleos, engenharia
marinha, energias renovaveis,
tecnologias de comunicagdo
e informagdo, pesquisas
diversas, coordenacdo de
féruns cientificos, arquitectura
e urbanizagdo;

b) Compra e venda, importacdo e
exportacdo de todo tipo de
material de electricidade,
canalizaco, construgdo civil,
de frio, ferro portudrio, de
perfuracdo, procurement e
equipamento de navegagdo;

¢) Fornecimento de todo tipo de
material eléctrico, constru¢ao
ou empreitadas de electricidade
e empreitadas nas dreas de
telecomunicagdes;

d) A sociedade poderd exercer outro
tipo de actividades conexas
ou complementares ao seu
objecto principal desde que
para o efeito obtenha as devidas
autorizacdes pelas autoridades
competentes;

e) A sociedade poderd adquirir
participacdo financeira em
sociedade a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da
sociedade;

d) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades
desde que para o efeito esteja
devidamente autorizada nos
termos da legislagdo em vigor.

Maputo, 3 de Marco de 2015.

— O Técnico, llegivel.

Frutas e Vegetais, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Marco de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatdria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL 100708973,
uma sociedade denominada Frutas e Vegetais,
Limitada, entre:

Lucréncia Alberto Cossa, solteira, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100298069C,
valido até 16 de Setembro de 2025, titular
do NUIT niimero 101907252, com domicilio
na Avenida do Trabalho, nimero 402, rés-
do-chio, Gabriela Luisa Lopes, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100298063N,
emitido pelo Arquivo de Identifica¢do de
Maputo, valido até 24 de Janeiro de 2019,
residente no bairro de Malanga, Avenida do
Trabalho, nimero 402, rés-do-chio, solteira
e Mario Alberto Lopes portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100298065J,emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
valido até 06 de Fevereiro de 2017, NUIT
117127958, residente no bairro de Malanga,
Avenida do Trabalho, nimero 402, rés-do-
chio, € constituida uma sociedade comercial
do tipo por quotas, a qual se rege pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Firma

A sociedade tem como firma Frutas
e Vegetais, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem sede na cidade de Maputo,
rua de capelan.® 402 Republica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
importagdo e distribuicdo de frutas, vegetas
géneros alimentares diversos, bebidas, produtos
de higiene e limpeza, mobilidrio, vestudrio,
calgado, malas, electrodomésticos, ferragens,
materiais de construgdo, e tudo mais que a lei
ndo obste ou impega.

Dois) A sociedade pode adquirir
participacdes em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce ou emsociedades
reguladas por leis especiais.

ARTIGO QUARTO
Capital

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro e ja depositado, é de
vinte e cinco mil meticais, representado pelas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
doze mil e quinhentos meticais,
correspondente a cinquenta
porcento pertencente a sécia
Lucrécia Alberto Cossa;

b) Uma quota com o valor nominal
de seis mil duzentos e cinquenta
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meticais, correspondente a vinte e
cinco porcento pertencente a socia
Gabriela Luiza Lopes; e

¢) Uma quota com o valor de seis mil
duzentos e cinquenta meticais,
correspondente a vinte e cinco
porcento pertencente a Mdrio
Alberto Lopes.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sécios podem ser
exigidas prestacdes suplementares em dinheiro.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Na cess@o onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia, sucessivamente,
a sociedade e os sdcios, na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Assembleias gerais

Os sécios podem livremente designar quem
os representara nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade ficam a cargo de um conselho de
administra¢do, composto por administradores,
sendo um deles presidente, os quais sdo
nomeados pelos sécios.

Dois) O mandato dos administradores tem
a duracdo de quatro exercicios econémicos,
podendo ser reeleitos até o terceiro mandato.

ARTIGO NONO
Forma de obrigar

Um) A sociedade obriga-se:

a) Com a intervencio do presidente do
conselho de administragio;

b) Comaintervengao de um administrador,
no ambito das competéncias que lhe
foram delegadas e se a delegacdo
de poderes atribuir o poder de
representagdo da sociedade;

¢) Com a intervengdo de procurador, no
ambito dos poderes conferidos pela
respectiva procuragao.

Dois) Para os actos de mero expediente é
suficiente a interven¢@o de um administrador.

Trés) Para a movimentacdo das contas
bancarias, seriam exigidas as assinaturas
dos accionistas, e ou outros representantes
devidamente autorizados pelo presidente do
conselho de administracéo.

ARTIGO DECIMO
Secretario

A sociedade vai funcionar com um (a)
secretario (a), designado pelo conselho de

administracdo, aplicando-se ao seu mandato
as regra previsto para este ultimo, que desde
ja e nomeada:

Gabriela Luiza Lopes, esta se ocupara pelo
secretariado.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Orgao de fiscalizagdo

Um) A fiscalizacdo da sociedade compete
a um fiscal dnico, ou a um conselho fiscal,
nomeado pelos accionistas.

Dois) O fiscal tnico ou o conselho fiscal
exerce(m) fungdes até a assembleia geral
ordindria seguinte aquela em que foi (ram)
designado(s), podendo ser(em) reeleito(s).

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicao transitoria

Sdo desde ja nomeados para o primeiro
mandato de quatro anos, trés membros
do conselho de administracdo, a seguir
identificados:

Um) Conselho de administracéo:

Um ponto um) Lucrécia Alberto Cossa,
que exercerd o cargo de presidente
do conselho de administragdo;

Um ponto dois) Mdrio Alberto Lopes,
que se ocupard do pelouro de
administragdo e financas;

Um ponto trés) Gabriela Luiza Lopes,
esta se ocupara pelo secretariado.

Dois) Os membros do conselho de
administragdo, nomeados no presente acto
declaram aceitar o cargo para que foram
investidos.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo nomeados no presente acto
confirmam o depdsito em institui¢do de crédito
do capital social realizado em dinheiro, & ordem
da administragdo da sociedade.

Quatro) Durante os primeiros cinco anos
da vida da sociedade, esta poderd funcionar
sem a nomeagdo do 6rgdo de fiscalizacio e do
secretario da sociedade.

Maputo, 3 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Associacao Geracao Oito
de Marco (AGEROM)
CAPITULO I

Denominacéo, natureza juridica,
ambito, sede, duracao e objectivos

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A Associacdao adopta a denominagio
Associacdo Gerag¢do Oito de Marcgo,
abreviadamente, AGEROM ¢ uma pessoa
colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,

de caracter educativo, dotada de personalidade
juridica e de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e duragio)

Um) A Associagdo tem a sua sede na cidade
de Maputo, Distrito Municipal KaMavota,
rua 4647 (Rua da Igreja) bairro das Mahotas,
quarteirdo 17, casan.® 17.

Dois) A associag¢@o pode, por deliberacao,
em Assembleia Geral, transferir a sua sede ou
criar delegagdes em qualquer parte do territério
nacional.

Trés) A Associag@o constitui-se por tempo
indeterminado e é de Ambito nacional.

Quatro) O seu inicio conta-se a partir do
reconhecimento.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

A Associagio AGEROM tem os seguintes
objectivos:

a) Acompanhar, contribuir, dinamizar,
estimular e apoiar o exercicio
do ensino técnico-profissional
de qualidade a ser ministrado ao
publico, em geral;

b) Promover ac¢des conducentes ao
melhoramento do ensino técnico
profissional e vocacional;

¢) Apoiar o resgate do processo de
formac@o de técnicos elementares,
basicos e médios;

d) Associar-se as estruturas
governamentais e nao-
governamentais nas reformas
do ensino técnico profissional e
vocacional no pais;

e) Contribuir no alavancar de esforcos
de reducdo dos niveis de pobreza
absoluta através da incidéncia de
educagdo profissional, vocacional
e desenvolvimento rural;

/) Contribuir com o saber e experiéncia
dos membros da Associa¢do no
desenvolvimento econémico-
social e educacional do pafs,
orientado, prioritariamente, a
reduc¢do de desequilibrios regionais
e a complementaridade entre o
desenvolvimento rural e urbano;

g) Defender os interesses, direitos e
deveres dos seus associados.

CAPITULO IT
Membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Admissao de membros)

Podem ser membros:
a) Pessoas singulares e pessoas colectivas
que se proponham dar contribuicao
e apoiar a realizacdo dos fins da
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Associagdo mediante seu registo
e participacdo em todas suas
actividades;

b) Profissionais de qualquer area social
e cientifica;

¢) Pessoas que exer¢am funcdes ou ndo
fungodes de poder de Estado;

d) Homens ou mulheres nacionais ou
estrangeiros que se identifiquem
com os objectivos da Associacdo
e que contribuam para a sua
prossecucao.

ARTIGO QUINTO
(Categorias de membros)

Sdo as seguintes categorias dos membros
da AGEROM:

a) Fundadores — sao todos os membros
que tenham colaborado na criacio
da Associac@io ou que se acharem
inscritos a data da realizacdo da
Assembleia Constituinte;

b) Efectivos — sdo os membros que
obedecendo aos requisitos
constantes nos pontos 1 a 4 do
artigo anterior venham a ser
admitidos mediante o cumprimento
de formalidades fixadas no presente
estatuto;

c) Agregados — sdo todas as pessoas
singulares ou colectivas que se
inspirem nos mesmos principios e
objectivos da AGEROM;

d) Honordrios — sdo as personalidades
que em virtude do seu saber,
experiéncia e prestigio, venham
desempenhando papel de relevo na
luta por objectivos comuns aos dos
membros.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade de membros)

Um) Perdem a qualidade de membros:

a) Os que pedirem a sua renincia;

b) Os que deixarem de se identificar
com o programa e estatuto da
Associagio;

¢) Os que forem expulsos nos termos
estatutarios;

d) Os que faltarem as reunides para que
foram convidados por um periodo
de dois anos;

¢) Os que se servirem da Associagdo para
fins estranhos aos seus objectivos.

Dois) O membro que por qualquer forma
deixar de pertencer a Associac@o ndo tem direito
de receber os valores contribuidos/quotas, se se
comprovar sua falta de responsabilidade como
membro da Associagio.

ARTIGO SETIMO
(Sancoes)

Um) Os membros que violarem os deveres
estabelecidos no artigo nono ficam sujeitos as
seguintes san¢des:

a) Repreensio;

b) Suspensio de direitos;
¢) Demissao;

d) Expulsao.

Dois) A competéncia para a aplicaciio das
sangdes previstas no n.° 1 e as condutas que
as configuram sdo definidas no Regulamento
Interno.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar nas iniciativas desenvolvidas
pela associagdo;

b) Receber o cartao de membro;

c) Frequentar a sede e/ou delegacdes,
utilizando os servigos e beneficios
dos apoios da Associagdo nos
termos estatutdrios;

d) Solicitar a sua exoneragio;

e) Recorrer das decisoes ou deliberagdes
que se reputem injustas;

/) Exercer outros direitos e gozar de
outras regalias estabelecidas pelos
orgdos sociais ou no uso das suas
competéncias.

Dois) Sao direitos exclusivos dos membros
efectivos no pleno gozo das suas obrigagdes
estatutdrias, os seguintes:

a) Discutir e votar nas deliberagdes da
Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos
sociais da Associagdo;

¢) Abonar os pedidos de admissdo de
novos membros;

d) Ter acesso aos livros de escrituracéo da
Associagdo e demais documentos
referentes ao exercicio das suas
actividades;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral Extraordindria.

Trés) Considera-se que os membros se
encontram no pleno gozo dos seus direitos
quando estiver consumada a sua admissdo
e cumpra escrupulosamente os estatutos da
Associagao.

Quatro) Os membros agregados e honorarios
tém voto consultivo.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Comparecer as reunides da Assembleia
Geral;

b) Observar as disposi¢des estatutdrias
e regulamentares e as deliberacoes
dos corpos gerentes;

¢) Desempenhar com zelo, dedicagdo e
eficiéncia os cargos para que forem
eleitos;

d) Concorrer pela forma mais eficiente
para o prestigio da Associagio;

e) Tomar parte activa nas actividades da
Associagio.

Dois) Sao deveres especiais dos membros:

a) Aceitar e desempenhar com zelo
e assiduidade os cargos para
que sejam eleitos, nomeados ou
designados;

b) Tomar parte nas assembleias gerais e
nas reunides para que tenham sido
convocados;

¢) Abster-se da pratica de actos contrarios
aos objectivos prosseguidos pela
Associacio;

d) Efectuar o pagamento da joia de
admissao.

CAPITULO II

()rgéo social, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos sociais da AGEROM:
a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal.

SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associagdo e dela fazem parte todos os
membros no pleno gozo dos seus deveres e
direitos estatutarios.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
quando tomadas em conformidade com a lei
e o estatuto, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Em caso de impedimento de qualquer
membro, pode este fazer-se representar por
outro mediante simples carta enderecada ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao da Assembleia Geral)

A convocacdo da Assembleia Geral € anual,
podendo ser extraordinariamente convocada
por solicitacdo de, pelo menos, um quinto dos
membros associados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida em primeira convocacao
quando se encontram presentes ou representados
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pelo menos metade dos membros e, em segunda
convocacdo, uma hora depois, com pelo menos
40% dos membros.

Dois) Tratando-se, porém, de uma
Assembleia Extraordindria convocada a pedido
de um grupo de membros, s6 funciona se estiver
presente a maioria absoluta dos membros que
subscreveram o pedido, considerando-se, no
caso de isso ndo acontecer, que desistiram do
mesmo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral deliberar
sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribui¢des legais ou estatutdrias dos
outros 6rgdos de gestdo da Associacio,
designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de
actuacdo da Associac¢io;

b) Eleger e destituir, por votagio secreta,
os membros da respectiva Mesa,
da Direc¢ao e do Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar anualmente o
programa de acg¢do para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio das
actividades da geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicéo e a
alienacdo, a qualquer titulo, de
bens imdveis e de outros bens
patrimoniais ou de valor histérico
ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos
estatutos e sobre a extingdo, cisdo
ou fusao da Associagio;

f) Deliberar sobre a aceitacdo de
integragdo de uma institui¢do e/ou
respectivos bens;

g) Deliberar sobre os recursos interpostos
das deliberacdes da Direcgio;

h) Sancionar a aquisi¢do onerosa de
bens imobilidrios, sua oneracdo ou
alienacdo;

i) Autorizar a Associa¢do a demandar os
membros dos corpos gerentes por
actos praticados no exercicio das
suas fungoes;

J) Deliberar e aprovar sobre qualquer
questdo que interesse a actividade
da Associacdo que ndo esteja
exclusivamente a outro érgio
social;

k) Aprovar a ades?o a unides, federagdes
ou confederacdes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral é dirigida pela
respectiva Mesa, respectivamente Presidente,
Vice-Presidente e Secretarios.

Dois) Compete 8 Mesa da Assembleia Geral
dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
Assembleia Geral e lavrar as respectivas actas.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente, um Vice
-Presidente, dois Secretarios e um Relator eleito
em Assembleia Geral sob proposta da Direcgio
ou de um grupo de pelo menos cinco membros
podendo concorrer em mais de uma lista.

Dois) O Presidente da Mesa dirige a
Assembleia Geral, podendo, em caso de
impedimento, ser substituido pelo Vice
-Presidente.

SECCAOII
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Conselho de Direcgao)

O Conselho de Direccéo € o 6rgio executivo
da Associacdo competindo-lhe a sua gestdo e
administragdo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direccio € constituido
por cinco membros sendo um Presidente, um
Vice-presidente, um Secretario executivo e dois
Vogais, eleitos em Assembleia Geral de entre
os membros efectivos sob proposta da Mesa da
Assembleia Geral ou de um grupo de membros,
podendo ser apresentados uma ou mais listas
concorrentes.

Dois) O Conselho de Direccao ¢ sufragado
por maioria absoluta dos votos expressos dos
membros presentes, tendo o Presidente da
Mesa a prerrogativa do uso de voto Unico no
caso de empate.

ARTIGO DECIMO NONO

(Competéncias e funcionamento
do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direccido
administrar e gerir a Associac@o e decidir sobre
todos os assuntos que o presente estatuto ou a
lei ndo os reservem para a Assembleia Geral,
e, em especial:

a) Representar a Associacdo, activa e
passivamente, em juizo ou fora dele
em todos os seus actos e contractos;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutarias, regulamentares
e as deliberagdes préprias ou da
Assembleia Geral;

c) Estruturar a organizagdo interna
da Associagdo, criando e
regulamentando pelouros
necessdrios a sua eficiente
administrag@o, distribuindo-os
entre os seus elementos e criando
comissdes que se revelarem
necessarios ao bom funcionamento,
desempenho e desenvolvimento da
Associacio;

d) Elaborar e submeter ao parecer do
Conselho Fiscal e a aprovacio da
Assembleia Geral, o relatério de
contas respeitante ao exercicio
contabilistico findo e bem assim o
plano de actividades e respectivo
orcamento para o ano seguinte;

e) Elaborar regulamentos e submete-los
a aprovacdo da Assembleia Geral;

/) Admitir provisoriamente os membros
efectivos e submeter a ratificagdo da
Assembleia Geral as propostas de
atribui¢ao de qualidade de membros
agregados e honorarios e bem assim
aceitar os pedidos de admissao que
lhe forem submetidos;

g) Autorizar a realizagdo de despesas;

h) Contratar pessoal necessdrio as
actividades da Associacdo;

i) Propor a Assembleia Geral os membros
que deverdo ser eleitos para
substituir os titulares quando se
verifique a situagdo prevista no
n.° 2 alineas ¢) e d) do artigo 80 do
presente estatuto;

J) Suspender e propor a Assembleia Geral
a exclusdo dos membros;

k) Decidir sobre os programas e projectos
em que a Associagio deva participar
quando uma questdo, oportunidade
ndo possam ser submetidas a
decisdao da Assembleia Geral,
porém a sua confirmacao;

[) Promover e desenvolver todas as
outras acgdes que concorram para
a realizagdo dos objectivos da
Associa¢do que ndo caibam no
ambito das competéncias de outros
orgaos.

ARTIGO VIGESIMO

(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho de
Direcgdo:

a) Representar a Associac@o nos termos
previstos no presente estatuto;

b) Exercer o voto de qualidade nas
deliberacdes da Direccio;

¢) Coordenar e dirigir as actividades da
Direcgdo, convocar e presidir as
respectivas reunides;

d) Autorizar os pagamentos e assinar com
o Secretario Executivo os cheques,
ordem de pagamento e outros
titulos que representem obrigacdes
financeiras da Associacio;

e) Organizar o quadro do pessoal e gerir
o pessoal da Associagdo;

/) Representar a Associagdo em juizo ou
fora dele;

g) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgaos da Associagdo;



1424

111 SERIE — NUMERO 35

h) Zelar pela correcta execucdo das
deliberacdes da Direc¢do.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Vice-Presidente)

Compete ao Vice-Presidente do Conselho
de Direcgdo:

a) Assessorar o Presidente;

b) Substituir o Presidente nas suas
auséncias e/ou impedimentos;

¢) Participar nas reunides e coordenar as
actividades da Direc¢dao em apoio
ao Presidente;

d) Zelar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos e das deliberacdes dos
orgdos da Associacdo;

e) Zelar pela correcta execugdo das
deliberacdes da Direccio.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncias do Secretario Executivo)

Compete ao Secretdrio Executivo:

a) Dirigir a drea administrativa;

b) Superintender os servigos gerais da
tesouraria;

c) Assinar com o Presidente cheques
bancarios, e outros titulos e
documentos que representem
responsabilidades financeiras para
a Associagdo;

d) Ter a sua guarda e responsabilidade os
bens e valores sociais;

¢) Elaborar anualmente o balang¢o
patrimonial e financeiro da
Associacdo para aprovagdo pela
Assembleia Geral com parecer do
Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias dos vogais)

Compete aos vogais:

a) Lavrar e ler as actas das reunides do
Conselho de Direccio;

b) Redigir avisos e a correspondéncia da
Associagao;

¢) Realizar outras actividades que lhes
forem incumbidas pela Direccao.

SECCAO III

Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Composicao do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é composto por
trés membros, dos quais um € Presidente, um
Secretdrio e um Relator.

Dois) Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral, sob proposta da
respectiva Mesa ou do Conselho de Direcgido
ou de um grupo de pelo menos dez membros
efectivos podendo ser apresentada a votacao,
uma ou mais listas concorrentes.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Um) Compete ao Conselho Fiscal zelar
pelo cumprimento da lei e dos estatutos,
designadamente:

a) Exercer a fiscalizagido sobre a
escrituracdo e documentos da
Associag@o sempre que o julgue
conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por
um dos seus membros as reunides
do 6rgao executivo, sempre que
convocado;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio, contas e
orcamento e sobre todos os assuntos
que a Direcgdo submeta a sua
apreciagio;

d) Diligenciar para que a escrita da
Associagdo esteja organizada
segundo os principios de
contabilidade;

e) Requerer a convocacio da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que se
julgar necessario.

Dois) O Conselho Fiscal pode solicitar a
Direccdo elementos que considere necessdrios
ao cumprimento das suas atribui¢oes, bem como
propor reunides extraordindrias para discussao,
com qualquer 6rgdo, de determinados assuntos
cuja importancia o justifique.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Periodicidade das reunides ordinarias)

Um) A convocagdo da Assembleia Geral
¢ anual, podendo ser extraordinariamente
convocada por solicitagdo de, pelo menos, um
ter¢o dos associados.

Dois) O Conselho de Direcgdo retine uma
vez por cada més.

Trés) O Conselho Fiscal reunir-se-a,
obrigatoriamente, uma vez por ano e sempre
que necessario quando convocado pela Direc¢ao

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Duracao dos mandatos)

Um) A duragdo do mandato dos corpos
gerentes é de trés anos e inicia-se com a
tomada de posse dos seus membros, perante
o Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou o seu substituto, que terd lugar na primeira
quinzena do ano civil imediato ao das eleigdes.

Dois) Em situagdo da nao realizagdo
atempada das eleicdes, considera-se prorrogado
0 mandato em um ano, até a posse dos novos
corpos gerentes.

Trés) Em caso de vacatura da maioria dos
lugares de cada 6rgao social, deverao realizar-
se elei¢des parciais para o preenchimento das
vagas verificadas, no prazo maximo de um més,
e a posse devera ter lugar nos 30 dias seguintes
a eleicao.

Quatro) Os membros dos corpos gerentes s6
podem ser eleitos consecutivamente para dois
mandatos para qualquer 6rgdo da Associacio
salvo se a Assembleia Geral reconhecer
expressamente que é impossivel proceder a sua
substitui¢do, e ndo podem desempenhar mais de
um cargo na mesma institui¢ao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Incompatibilidade de cargos)

Os membros dos corpos gerentes ndo
poderdo votar em assuntos que directamente
lhes digam respeito, ou nos quais sejam
interessados os respectivos cdnjuges,
ascendentes, descendentes e equiparados, e,
ndo podem contratar directa ou indirectamente
para prossecugdo dos objectivos da Associagio,
salvo se do contrato resultar manifesto beneficio
para a Associac@o.

CAPITULO IV
Fundos e patrimonio
ARTIGO VIGESIMO NONO

(Fundos)

Sao fundos da Associagdo:

a) As contribuicdes dos membros;

b) As comparticipagdes dos apoiantes;

¢) Os rendimentos de bens préprios;

d) As doacdes, legados e herancas e
respectivos rendimentos;

¢) Os subsidios do Estado ou de outras
entidades publicas;

/) Os donativos e produtos de festas ou
subscrigdes.

ARTIGO TRIGESIMO
(Patrimonio)

Constituird patriménio da Associac¢do os
bens iméveis e moveis doados e alienados.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Extincao da Associacao)

Um) No caso de extin¢io da Associacio,
competird a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislagido
em vigor, bem como eleger uma comissio
liquidataria.

Dois) Os poderes da comissdo liquidataria
ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatorios e necessdrios quer a liquidacio
do patriménio social, quer a ultimacdo de
situagdes pendentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, de acordo com a legislagio
em vigor.
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Dércio Cuna & Associados
Advogados — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 29 de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100708515,
uma sociedade denominada Dércio Cuna
& Associados — Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Dércio Rubao Cuna, solteiro, de
nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identificacdo n.° 110100215561B,
emitido aos 13 de Agosto de 2015, pelo Arquivo
de Identifica¢do Civil de Maputo, residente na
Avenida Ahmed Sekou Touré, n.° 152, bairro
Fomento, cidade da Matola.

Constitui ao abrigo do disposto no artigo 5.°
da Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro, conjugado
com o disposto no artigo noventa do Cédigo
Comercial vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 2/2005 de 27 de Dezembro, uma sociedade
de advogados com um unico sécio, que se rege
pelas cldusulas insertas nos artigos seguintes:

CAPITULO I
(Firma, objecto social e sede)
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duracao)

Um) A sociedade € constituida sob forma de
sociedade de advogados e adopta a firma Dércio
Cuna & Associados — Advogados - Sociedade
Unipessoal, Limitada, abreviadamente
designada por DCA, Limitada.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, n.° 1697, 3° andar, flat 31,
bairro central na cidade de Maputo, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
dentro e fora do territorio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da advocacia em toda sua plenitude
permita por Lei.

Dois) A sociedade pode, também, exercer
a arbitragem, mediacdo e conciliagdo,
administracdo de massas falidas, gestdo de
servigos juridicos, agente de propriedade
industrial, consultoria juridica e fiscal e traduc@o
ajuramentada de documentag¢do com cardcter
legal.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 30.000,00MT
(trinta mil meticais), e corresponde a uma quota
de igual valor nominal, pertencente ao unico
socio Dércio Rubdo Cuna.

Dois) O advogado sécio pode exercer a
actividade profissional para além da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou qualquer outra
modalidade permitida por lei.

Dois) Sem prejuizo da competéncia da
administragdo para propor quaisquer aumentos
do capital social, competird ao sécio tnico
decidir sobre quaisquer aumentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participag@o social a ndo scios
depende de autoriza¢io da sociedade concedida
por deliberac@o da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Exoneracao e exclusao de socio)

A exoneragdo e exclusdo de sécio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014 de 5 de Fevereiro.

CAPITULO III
Orgaos sociais
SECCAO1
Das disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO
(Orgdo sociais)

Sao 6rgaos da sociedade:

a) A administragao; e
b) O fiscal unico

ARTIGO NONO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sao
nomeados pelo sécio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo
0 ano da sua elei¢do.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a eleicdo de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
sécios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

SECCAOII

Decisbes do sécio unico

ARTIGO DECIMO
(Decisoes e actas)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio tnico e
langadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Composicao)

A administragdo e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, sera exercida
pelo sécio tnico ou por nos termos que for
decidido pelo s6cio unico.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Um) A administragdo compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representagdo da sociedade, nomeadamente:

a)Procederacooptagio de administradores,
até que o sdcio tinico nomeia novos
administradores;

b) Elaborar os relatérios e contas anuais
de cada exercicio;

¢) Orientar e gerir todos 0s negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para 0s
interesses da sociedade;

e) Arrendar bens iméveis indispensdveis
ao exercicio do seu objecto social;

/) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tnico;

g) Elaborar e propor projectos de
fusdo, cisdo ou transformagdo da
sociedade, assim como de aumentos
de capital social;

h) Abrir, encerrar ou deslocar
estabelecimentos ou quaisquer
formas de representacdo da
sociedade;

i) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;
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j) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condi¢des
e limites dos poderes delegados; e

k) Deliberar sobre qualquer outro
assunto sobre o qual seja requerida
deliberac@o da administragdo.

Dois) E vedado aos administradores
realizarem em nome da sociedade quaisquer
operagdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior importam,
para o administrador em causa, a sua destituigdo,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigag¢ao
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A administracio retine sempre que for
convocada por um dos seus membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, oito dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informagdes ou elementos necessarios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convocag@o
da administragcdo podem ser dispensadas
por consentimento unanime de todos os
administradores.

Quatro) A administracdo reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatoria.

Cinco) Por motivos devidamente
fundamentados podera ser fixado um local
diverso dos previstos no nimero anterior, que
serd indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) E para que a administracdo possa
constituir-se e deliberar, validamente, sera
necessdria a presenca ou representacido da
maioria dos seus membros.

Dois) Os membros da administra¢do poderdo
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicagao escrita dirigida
a administracao da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administragcdo
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administracdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administragdo seja constituida por mais
do que dois administradores.

Quatro) As deliberacdes da administracdo
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mandatarios)

A administra¢@o poderd nomear procuradores
da sociedade para a prética de certos actos ou
categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou de um administrador quando seja
0 socio unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

c¢) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a
sociedade poder4 ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou mandatério
com poderes bastantes.

SECCAO IV
Fiscalizagao
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscaliza¢do dos negdcios sociais ¢ feita
por um fiscal Unico, que seja uma sociedade de
auditora de contas, conforme o que for decidido
pelo sécio tnico.

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Auditorias externas)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar e
verificar das contas da sociedade.

CAPITULO V

Dos advogados associados
e advogados estagiarios

ARTIGO DECIMO NONO
(Direitos e deveres)

Um) Os Associados e Advogados Estagirios
auferirdo uma avenga mensal, bem assim
um valor a acordar entre as partes a titulo
de contrapartida adicional de performance
profissional.

Dois) Os associados prestardo os Servicos
Juridicos com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentos normas deontolégicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de advogado

e a prdtica de actos préprios da Advocacia,
bem como dos demais normativos, regras e
responsabilidades emergentes dos acordos de
Cooperacdo Internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Trés) Os demais direitos e deveres dos
Associados serdo previstos no contrato, por
Regulamento da Carreira Profissional e outros
instrumentos aplicaveis.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO
(Ano social)

O balanco, a demonstragdo de resultados
e demais contas do exercicio fecham-se com
referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balan¢o
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidagdo da sociedade
reger-se-4 pelas disposicdes da legislacdo
aplicdvel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Maputo, 3 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Focus Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo,
que no dia vinte e seis de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, foi matriculada, na
Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100708027, uma
sociedade denominada Focus Moz,
Limitada, entre:

Primeiro. Amir Michael Calane Datde,
de nacionalidade mogambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
nimero 110104808607Q, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil da Cidade
de Maputo, aos 21 de Maio de 2014,
Solteiro, residente na rua Ferndo Lopes,
n.° 99, rés-do-chao, bairro Sommerschield,
Cidade de Maputo; e

Segundo. Pablo Alfredo de Sousa
Moreira, de nacionalidade mogambicana,
Natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110103990605A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo aos 23 de Dezembro de 2014,
solteiro , residente na rua n.° 3253, casa
n.° 86, bairro da Coop, cidade de Maputo.
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CAPITULO 1

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

A sociedade adopta a denominacio de Focus
Moz, Limitada e tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Olof Palm, prédio n.® 407,
2.° andar, flat 4, podendo abrir delegacdes ou
quaisquer outras formas de representa¢do em
qualquer parte do territério nacional, ou no
estrangeiro e rege-se pelos presentes estatutos
e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituig¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos de publicidade
e marketing;

b) Prestacdo de servigos relacionados
com a sua actividade.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de natureza
comercial ou industrial por lei permitida ou
para que obtenha as necessdrias autorizagdes,
conforme for decidido pelos sécios.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado
integralmente em dinheiro é de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
assim distribuidas e pertencentes aos seguintes
sécios:

a) Amir Michael Calane Dadde, com
uma quota correspondente a
cinquenta porcento do capital
social, no valor de dez mil meticais;

b) Pablo Alfredo de Sousa Moreira,
com uma quota correspondente
a cinquenta porcento do capital
social, no valor de dez mil meticais.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao dos socios, alterando
se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observardo as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sécios, competindo o s6cio
decidir como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital ndo
seja integralmente realizado.

ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Um) Nio haverd prestacdes suplementares
de capital.

Dois) Os sdcios poderio fazer os suprimentos
asociedade, nas condicdes fixadas pelo conselho
de geréncia constituido pelos dois sdcios.

CAPITULO III
Administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A administracio da sociedade € exercida
por um ou mais administradores, ainda que
estranhos a sociedade, que ficardo dispensados
de prestar caucdo, a serem escolhidos pelos
sécios, que se reservam o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por ordem
ou com autorizac¢do destes, podem constituir
um ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei.

Trés) Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revoga los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia dos sécios, quando as circunstan—cias
ou a urgéncia o justifiquem.

Quatro) Compete a administra¢do a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO OITAVO
(Direccao-geral)

Um) A gestdo corrente da sociedade serd
confiada aos dois socios, eventualmente
assistida por um Administrativo, trabalhador
da empresa.

Dois) Caberd a direcgdo-geral, fixar as
respectivas atribui¢des e competéncia e ainda
as competéncias do administrativo.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)
Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura:

a) Dos dois sécios;
b) De um dos s6cios com o administrador,
nomeado em simultaneo.

Dois) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados pelo administrativo
nomeado ou por qualquer trabalhador, por eles,
expressamente autorizado.

CAPITULO IV
Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, devendo a administragdo da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatdrio respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem decididos pelos
s6cios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelos s6cios, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao dos sécios)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros, caso estes manifestem a
inten¢@o de continuar na sociedade.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros, sendo paga
aquota do sécio, a quem tem direito, pelo valor
que o balanco apresentar a data do 6bito ou da
certificac@o daqueles estados, caso os herdeiros
ou representante legal ndo manifeste, no prazo
de seis meses apds notificagdo, a intencdo de
continuar na sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota por acordo.

Dois) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da sociedade,
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arrestada ou por qualquer forma apreendida
judicial ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Negdcios juridicos entre os sécios)

O negdcio juridico celebrado, directamente
ou por interposta pessoa, entre a sociedade e
os sécios deve constar sempre de documento
escrito, a ser necessario, util ou conveniente a
prossecucao do objecto da sociedade, sob pena
de nulidade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Decisdes dos socios)

As decisdes sobre matérias que por lei sdo
da competéncia deliberativa dos sécios devem
ser tomadas pelos sdcios e lancadas num
livro destinado a esse fim, sendo por aqueles
assinado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a Lei Comercial, em
vigor em Mocambique.

Maputo, nove de Margo de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Hotel Reina, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100704935, uma
sociedade denominada Hotel Reina, Limitada.

Nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial é celebrado o presente contrato de
sociedade, entre:

Primeiro. Igreja Ministério Evangelho Em
Accio, sita na rua da Beira n.° 1, bairro de
Laulane, registada na Direccdo Nacional dos
Assuntos Religiosos a folhas 270 do Livro B de
Registo das Confissdes Religiosas, representada
pelo seu presidente, Luis Betuel Maposse,
casado, residente em Maputo, com poderes
suficientes para este acto;

Segundo. Luis Betuel Maposse, casado,
natural de Chibuto e residente em Maputo,
bairro da Sommerchield, rua Pereira Marinho
n.° 44, ré-do-chdo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100037055B.

Pelo presente contrato outorgam e
constituem uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
seguintes disposicdes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)
A sociedade denomina-se Hotel Reina,
Limitada. e é criada por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
de Mocambique n.° 1718, bairro Cumbeza,
Distrito de Marracuene, provincia de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional ou constituir
outras delegacdes, agéncias, filiais ou outras
formas de representac@o dentro ou fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades no
ramo de hotelaria e turismo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cento e vinte e
cinco mil meticais correspondente a soma de
duas quotas de valores nominais desiguais,
assim distribuidas:

a) Igreja Ministério Evangelho em
Acg¢do, uma quota de cento e
dezoito mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a noventa
e cinco porcento do capital social;

b) Luis Betuel Maposse, uma quota
de seis mil duzentos e cinquenta
meticais, correspondente a cinco
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, geréncia e sua
representacao)

Um) A administragdo, geréncia bem como
a sua representagdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Luis Betuel Maposse que desde ja fica
nomeado administrador, com dispensa de
caugio, cabendo ao administrador a obrigagio
da sociedade em todos os actos e contractos
sociais.

Dois) Os sécios poderdo delegar em
mandatarios os seus poderes, total ou
parcialmente, mediante consentimento da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral e sua convocacao)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, de preferéncia
no primeiro trimestre, para aprovagdo do
exercicio anterior, contas de resultados
bem como do plano para o ano corrente e,
extraordinariamente sempre que se mostre
necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo convocadas por meio de fax, correio
electrénico, ou por carta registada, com

antecedéncia minima de quinze dias a contar
da data da recepg¢do do aviso, devendo indicar
a hora, data, local e a respectiva agenda da
reunio.

Trés) Poderdo ser dispensadas as
formalidades da convocagdo desde queos sdcios
estejam presentes e que o conteddo da reunidao
seja do seu dominio.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Anualmente serd dado o balanco de conta
do exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balanco
serdo deduzidos pelo menos vinte e cinco por
cento para a constitui¢do de reserva legal e o
remanescente serd dividido pelos sdcios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os seus direitos manter-se-a0 com oS
herdeiros nos termos fixados na lei, devendo
estes escolher de entre eles um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
se mantiver indivisa, até a deliberacdo da
sociedade em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidag¢do nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 3 de Mar¢o de 2016.— O Técnico,
llegivel.

Air-Moz Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Fevereiro de dois mil e
dezasseis, foi matriculada na Conservatoria de
Registo de Entidades Legais de Maputo, sob o
NUEL 100706237, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Air-Moz Servicos, Limitada, constituida
entre: Erik Micael Manuel Chamane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente na cidade
de Maputo, com NUIT 104557449, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100239061C,
emitido pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo; e Jorge Alexandre da Concei¢do
Barros Barata, solteiro, maior, natural de
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Oeiras, Lisboa, residente na cidade de Maputo,
com NUIT 123371461, titular do Passaporte
n.° N829510, emitido pelo SEF - Servico de
Estrangeiros e Fronteiras de Portugal; que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adota a denominagdo de Air-
Moz Servigos, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelos presentes estatutos
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constituig¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto Social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Atividade de aviacdo civil, transporte
aéreo comercial, AIS (Aeronautical
Integration Solutions), voos
charters, excursdes, fotografia
aérea, buscas, salvamentos e
evacuacio aéreos;

b)Prestacdo de servicos,
comissdes,consignacgdes,
participagdes societdrias,
representagdes de marcas, patentes
e joint-ventures;

¢) Hotelaria e turismo;

Dois) A sociedade pode exercer outras
atividades conexas, complementares ou
subsididrias da atividade principal, desde que
seja devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com terceiros, adquirindo quotas, ac¢des
ou partes sociais ou constituindo empresas
mediante delibera¢do dos sécios e cumpridas
as formalidades legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de cinquenta mil
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:
a) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Erik
Micael Manuel Chamane;

b) Uma quota no valor nominal de vinte e
cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Jorge
Alexandre da Concei¢cdo Barros
Barata.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo e nas
condi¢des em que a assembleia geral o
determinar.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios € livre.
Dois) a cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito, dos outros
sécios.

Trés) o sécio que pretende alienar a sua
quota a estranhos, prevenird a sociedade
com uma antecedéncia de noventa dias por
carta registada, declarando o nome do sécio

adquirente e as condicdes da cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificaciio do balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
serd exercida pelo sécios Erik Micael Manuel
Chamane e Jorge Alexandre da Conceicdo
Barros Barata, com dispensa de caugdo, a
quem se reconhecem plenos poderes de gestio
e representacio social em juizo e fora dela e o
direito a remuneragdo apenas para o gerente que
estiver em fungdes.

Dois) A sociedade fica obrigada, dentro dos
limites legais, pela assinatura apenas de um
dos sécios, sendo vedada ao gerente, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos ao
objecto social, exceto se tal for autorizado pela
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio deduzir-se-4, em primeiro lugar, a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, Illegivel.

CR Aviation, S.A

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da deliberacdo da Assembleia
Geral, datada de sete de Janeiro de dois
mil e dezasseis, procedeu-se na sociedade
em epigrafe matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais sob o
NUEL 100206528, a cessdo de quota e
transformacdo da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada em sociedade
anonima, alterando-se por consequéncia a
totalidade do pacto social, que passou a reger-se
do seguinte modo:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominac@o
CR Aviation, S.A., e tem a sua sede na cidade de
Maputo, na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
namero seiscentos e oitenta € nove, rés-do-chao.

Dois) O Conselho de Administragdo pode
decidir a mudanca da sede social para outro local
dentro da cidade de Maputo.

Trés) A Assembleia Geral pode decidir a
mudanga da sede para outro local do territério
nacional fora da cidade de Maputo, bem como
criar ou extinguir filiais, agéncias, delegagdes,
ou outras formas de representacio no pais e no
estrangeiro, nos termos permitidos por lei.

Quatro) A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto social
o exercicio da actividade de consultoria
aerondutica, fotografia aérea, vigilancia aérea,
publicidade aérea, transporte aéreo, de pessoas,
carga e aluguer de aeronaves.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades conexas, complementares
ou subsididrias as suas actividades principais.

Trés) A sociedade pode adquirir
participagdes sociais noutras sociedades,
com objecto igual ou diferente do seu, ou
associar-se com outras pessoas juridicas,
singulares ou colectivas, nomeadamente
para formar novas sociedades, agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e
associagdes em participagdo, em Mocambique
ou no estrangeiro.
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CAPITULO IT
Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO TERCEIRO

Um) O capital social subscrito é de um
milhdio de meticais, é representado por um
milhdo de ac¢des do valor nominal de um
metical cada uma, e encontra-se totalmente
realizado.

Dois) Todas as acgdes representativas do
capital social sdo ordindrias, ao portador e
escriturais.

Trés) Poderdo ser emitidas acgdes
preferenciais sem voto, conferindo direito
prioritario, nos termos da lei, a dividendos
e reembolso de liquidacdo, sem direito de
voto para os seus titulares, ac¢des estas que
poderio ficar sujeitas a remissdo, conforme for
estipulado pelo érgdo que deliberar o aumento
de capital, a efectuar quando a Assembleia
Geral o deliberar e pelo valor nominal.

Quatro) Nos aumentos de capital, os
accionistas gozardo do direito de preferéncia na
subscri¢do das novas ac¢des, proporcionalmente
ao numero das que j4 possuirem.

Cinco) Se algum ou alguns dos accionistas
a quem couber o direito de preferéncia ndo o
quiser exercer, parcial ou totalmente, serdo as
accdes assim ndo subscritas divididas pelos
demais accionistas em idéntica proporcio a
estabelecida no nimero anterior.

Seis) A sociedade poderd emitir obrigagdes,
por deliberac@o da Assembleia Geral, cabendo
aos accionistas direito de preferéncia na sua
subscri¢do, na propor¢do das accdes que
detiverem.

ARTIGO QUARTO

Um) Elivre a transmissdo de ac¢des entre
accionistas.

Dois) Em qualquer transmissdo de ac¢oes
para terceiros os accionistas gozam do direito
de preferéncia de acordo com o disposto nos
pardgrafos seguintes:

a) O accionista que pretenda alienar
as suas accdes deve informar o
Conselho de Administragdo, por
escrito, com pelo menos trinta
dias de antecedéncia relativamente
a data da alienacdo, indicando
o nimero de acg¢des a serem
alienadas, a indicagio do proposto
adquirente, o pre¢o e demais
condicdes de transmissao;

b) O Conselho de Administragdo,
no prazo maximo de cinco dias
uteis a contar da recepg¢do da
comunicagdo referida na alinea
anterior, comunicard aos outros
accionistas o seu conteido;

¢) Os accionistas que pretendam
exercer o seu direito de preferéncia
informardo o Conselho de

Administracdo e o accionista
alienante da sua intencdo, por
escrito, no prazo de dez dias tteis a
contar da recep¢@o da comunicagdo
referida na alinea anterior;

d) O exercicio do direito de preferéncia
abrangera todas as accdes a alienar
e serd efectuado nos termos e
condicdes indicados pelo alienante;

e) Se mais de um accionista pretender
o exercer o direito de preferéncia,
as accdes serdo distribuidas entre
eles na propor¢ao das respectivas
participacdes no capital social;

1 Se, ap6s o periodo indicado nas alineas
precedentes nenhum accionista
tiver declarado pretender exercer o
direito de preferéncia, o alienante
pode transmitir as suas acc¢des de
acordo com a proposta apresentada.

Trés) O disposto no niimero anterior nao é
aplicdvel as accdes da sociedade que estiverem
cotadas na Bolsa de Valores de Mogambique.

ARTIGO QUINTO

Um) Por deliberacio dos accionistas as
acgdes poderdo ser remidas nos seguintes casos:

a) Havendo acordo entre a sociedade e
0 accionista;

b) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo de qualquer accionista;

¢) Em caso de divércio ou separagdo
judicial de bens de qualquer
accionista, caso as accdes
constituam um bem ndo préprio
deste;

d) Quando, em qualquer processo
de natureza judicial, fiscal ou
administrativa, as accdes de
um accionista sejam objecto de
arresto, penhora ou qualquer outro
procedimento de que possa resultar
a sua alienacio;

¢) Quando o accionista se tenha
apresentado a insolvéncia ou
faléncia ou se tenha declarado
insolvente ou falido.

Dois) Nos casos das alineas b) e ¢) do
nimero anterior e, caso ndo haja acordo entre
a sociedade e os legitimos interessados, o valor
de amortizacdo de acgdes serd determinado,
a expensas da sociedade, por um avaliador
independente escolhido por acordo entre a
sociedade e aqueles interessados.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO SEXTO

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito a, pelo menos,
um voto, cabendo a cada mil ac¢des um voto.

Dois) A convocag@o da Assembleia Geral
efectuar-se-4 nos termos legais.

Trés) Podem ser constituidas, sem
dependéncia de convocatdria, assembleias
gerais universais, desde que todos os accionistas
com direito de voto se encontrem presentes e
manifestem a vontade de reunir a Assembleia
Geral.

Quatro) Podem ser tomadas delibera¢des
unanimes por escrito.

ARTIGO SETIMO

A Mesa da Assembleia é composta por um
presidente e um secretdrio, que ndo t€ém de ser
accionistas, eleitos por um periodo de quatro
anos e que podem ser reeleitos uma ou mais
vezes.

ARTIGO OITAVO

Um) Compete especificamente a
Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os Membros do Conselho de
Administragdo, e o respectivo
presidente, e o Fiscal Unico e
respectivo suplente;

b) Apreciar o relatério do Conselho de
Administragdo, discutir e votar
o balango e os documentos de
prestacdo de contas e o parecer
do Fiscal Ijnico, e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio;

¢) Deliberar sobre as remuneracdes dos
6rgdos sociais;

d) Deliberar sobre a emissdo de
obrigagdes;

e) Autorizar a aquisi¢do ou alienagdo
de participagdes sociais acima de
um montante definido pela prépria
assembleia, incluindo a associacio
com outras empresas, bem como
todos os investimentos em geral
cujo montante seja superior a
metade do capital social;

/) Deliberar sobre a aquisicao, alienagio
ou sobre qualquer outra forma de
onerar bens imoveis;

g) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
aos estatutos e aumentos ou
reducdes de capital social;

h) Tratar de qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

Dois) O quérum para a constituicdo da
assembleia, as delibera¢des, maiorias de voto
simples e qualificadas e demais matérias
conexas regem-se pelo disposto no Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

CAPITULO IV
Do Conselho de Administracao
ARTIGO NONO

Um) A administracdo da sociedade compete
aum Conselho de Administragio, composto por
um ou mais membros, com o mdximo de cinco,
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havendo, no caso de administrag@o singular, um
administrador tnico e, no caso de administracdo
plural, um presidente e vogais, podendo haver
um vice-presidente se tal for deliberado pelos
accionistas.

Dois) O Conselho de Administracao serd
eleito pela Assembleia Geral para um mandato
de quatro anos, podendo ser reeleito uma ou
mais vezes.

Trés)Os membros do Conselho de
Administracdo serdo ou ndo remunerados
conforme for deliberado pela Assembleia Geral,
e estdo dispensados de caugao.

ARTIGO DECIMO

Um) Compete ao Conselho de
Administracdo a gestdo e representacdo da
sociedade, mediante a pratica de todos os actos
necessarios ou convenientes a prossecu¢ao do
objecto social que ndo caibam na competéncia
de outros 6rgdos da sociedade, tal como é
fixado pela lei e nos presentes estatutos,
nomeadamente:

a) Submeter a assembleia geral as
politicas gerais de gestdo da
sociedade, e executa-las depois de
aprovadas;

b) Submeter a Assembleia Geral os
planos de actividade e financeiros
plurianuais;

¢) Submeter a Assembleia Geral até ao
dia trinta e um de Marg¢o de cada
ano o relatério de administracio,
o balan¢o e os documentos de
prestagdo de contas referentes ao
exercicio econémico anterior e o
correspondente parecer do Fiscal
Unico;

d) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de aplicagio dos resultados
do exercicio econémico anterior;

e) Criar as provisdes, reservas e fundos
previstos na lei;

/) Implementar a organizacdo técnica
e administrativa da empresa e as
normas do seu funcionamento
interno;

g) Aprovar a aquisi¢do, oneragdo e
alienacdo de bens, dentro dos limites
estabelecidos pela Assembleia
Geral e pela lei;

h) Submeter a Assembleia Geral a
proposta para os representantes da
sociedade para os 6rgdos sociais
das empresas em que detenha
participagdes que déem direito a
essa representacio;

i) Implementar as normas relativas ao
pessoal e o respectivo estatuto,
incluindo negociar e outorgar
contratos de trabalho e exercer
accao disciplinar;

J) Representar a empresa em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e
comprometendo-se em acc¢des de
arbitragem;

k) Constituir mandatérios, definindo
rigorosamente os seus poderes;

[) Celebrar actos e contratos necessarios
a prossecucdo do seu objecto.

Dois) O Conselho de Administracdo pode:

a) Delegar em um ou mais dos seus
membros poderes e competéncias
para a pratica de determinados actos
ou categorias de actos de gestdo dos
negdcios sociais;

b) Nomear mandatdrios para a pratica
de determinados actos ou categoria
de actos, no ambito dos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade obriga-se pela assinatura:

a) Do administrador tnico;

b) De dois membros do Conselho
de Administragido, em caso de
administragdo plural;

¢) De um ou mais procuradores, nos
termos e limites dos poderes que
lhes tenham sido conferidos.

CAPITULO V
Do Fiscal Unico
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A fiscalizacdo da sociedade compete a
um Fiscal Unico, e um suplente, eleitos pela
Assembleia Geral por um periodo de um ano,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Aos membros do Conselho de Administracio
ou procuradores da sociedade € proibido
conceder empréstimos ou contrair dividas em
nome da sociedade, ou obrigar a sociedade em
fiancas, letras de favor, avais ou outros actos,
contratos ou documentos estranhos ao objecto
social, sendo nulos e de nenhum efeito perante
a sociedade os actos e contratos praticados com
violag@o desta norma.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os lucros serdo distribuidos aos accionistas
apds o encerramento das contas anuais e
conforme deliberado pela Assembleia Geral,
podendo, no entanto, ser deliberada em
Assembleia Geral a realiza¢do de adiantamentos
aos accionistas por conta dos lucros, nos termos
legais.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) Todos os litigios serdo definitivamente
resolvidos de acordo com as regras de
Arbitragem do CACM por um ou mais
arbitros designados nos termos dos referidos
regulamentos.

Dois) Em tudo omisso nos presentes
estatutos, aplica-se a lei mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Roze Resources, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 15 de Julho de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100630362, uma sociedade
denominada Roze Resources, Limitada.

E celebrado nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial o seguinte contrato de
sociedade:

Primeiro. José Antonio Fernandes, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102255116B,
valido, residente no bairro de Chamanculo
“A”, Avenida do Trabalho n.°370, na cidade
de Maputo.

Segundo. Rodrigo Fernando Junior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 100101886504F,
valido, residente no bairro Matola C, casa,
n.° 70, rua 12.056, na cidade da Matola.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominacao de Roze
Resources, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

Um) A sociedade terda a sua sede na
provincia de Maputo.

Dois) A sociedade pode abrir ou
fechar delegacdes, sucursais ou formas de
representagdo social em qualquer local do
territorio nacional ou no estrangeiro.

Trés) A sua duracdo é por tempo
indeterminado, contando se o seu inicio apartir
da data da assinatura do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social a
actividade de prestacao de servigos de limpeza,
comercializagdo de produtos de limpeza,
venda de material de escritorio e consumiveis,
recrutamento e sele¢do, prospecgdo e pesquisa
mineira, investimento e desenvolvimento de
projectos de mineracéo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social é de dez mil meticais,
correspondentes a duas quotas, o sécio José
Anténio Fernandes detém cinco mil meticais
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correspondentes a cinquenta porcento do capital
social e 0 sécio Rodrigo Fernando Junior detém
igualmente cinco mil meticais, correspondentes
a cinquenta por cento.

ARTIGO QUINTO
(Administracao da sociedade)

A administragdo da sociedade ficara a cargo
do sécio José Antonio Fernandes.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicoes da legislacdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2016.
— O Técnico, llegivel.

AmoRosa, Consultoria
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Setembro de dois mil e quinze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100657627, uma
sociedade denominada AmoRosa, Consultoria
e Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Amosse Baltazar Zita, casado
com Rosa Francisco Chongo, sob regime de
comunhao geral de bens, natural de Maputo,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade, n.° 1105027834321,
emitido aos 13 de Fevereiro de 2013, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo e residente
nesta cidade.

Segundo. Rosa Francisco Chongo, casada
com Amosse Baltazar Zita, sob regime de
comunhdo geral de bens, natural de Gaza,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete de Identidade, n.° 110502783425M,
emitido aos 13 de Fevereiro de 2013, pelo
Arquivo de Identificacao de Maputo e residente
nesta cidade.

Terceiro. Ilda Rosa Baltazar Zita, solteira
Maior, natural de Nampula, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade, n.°110102263145B, emitido aos 12
de Abril de 2011, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo e residente nesta cidade.

Quarto. Francisco Baltazar Zita, natural de
Maputo, casado com Diva Aurora Mutemba,
sob regime de bens adquiridos, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de
Identidade, n.°110100422782B, emitido aos 31
de Julho de 2012, pelo Arquivo de Identificagido
de Maputo e residente nesta cidade.

Quinto. Matilde Marta Baltazar Zita, casada
com Hildrio Alberto Sitoe, sob o regime de
comunhdo geral de bens, natural de Maputo
de nacionalidade mocambicana, portador do
Passaporte n.° 12AC70018, emitido aos 30 de
Dezembro de 2013, pelos Servicos de Migragdo
de Maputo e residente nesta cidade.

Sexto. Felizmina Xiluva Baltazar Zita,
casada com Maxéncio Sebastido Artur Tamele,
sob regime de comunh@o geral de bens, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade,
n.° 0503005682691, emitido aos 10 de Agosto
de 2015, pelo Arquivo de Identificacdo de
Maputo e residente nesta cidade.

Sétimo. Jilia Eva Baltazar Zita, casada com
Mario Samora Macabi, sob regime de separacao
de bens, natural de Maputo,de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Passaporte
n.° 12AB09675, emitidos aos 15 de Maio
de 2012, pelos Servicos Nacionais de Migragao
de Maputo e residente nesta cidade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
AmoRosa, Consultoria e Servigos, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e rege- se pelos presentes estatuto
e pela legislagdo em vigor na Republica de
Mocgambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e representacgoes)

A sociedade é de ambito nacional, tem a sua
sede nesta cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes noutros locais do pais e fora dele,
desde que seja devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando- se 0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade ter por objecto:

a) A formagdo da crianga;

b) Proporcionar um ambiente sauddvel
de cooperagdo, de socializacdo e
de ajuda no seio da crianga;

¢) Apoiar no desenvolvimento fisico,
intelectual e moral da crianca;

d) Albergar criancas no Centro
Infantil durante o dia, nos dias
uteis da semana consoante os
contractos celebrados com os pais
e encarregados de educagdo;

e) Proporcionar aos pais e encarregados
de educacdo um clima tranquilo
na execuc¢do das actividades
profissionais;

/) Dar uma educac@o condigna segundo
os principios de boa convivéncia
na sociedade;

g) Prestar servigos de ensino pré- escolar,
primdrio, secunddrio, incluindo
actividades de desporto;

h) Leccionar aulas de linguas e ensino
profissional.

Dois) A sociedade pode exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias da actividade principal, desde que
seja devidamente autoriza.

Trés) A sociedade poderd associar- se com
terceiros, adquirindo quotas, agdes ou partes
sociais ou constituindo empresas mediante
a decisdo de unica socia e cumpridas as
formalidade legais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
3.000.00MT, pertencente ao sécio
Amosse Baltazar Zita;

b) Uma quota no valor nominal de
3.000.00MT. pertencente a socia
Rosa Francisco Chongo;

¢) Uma quota no valor nominal de
2.800.00MT, pertencentea socia
Ilda Rosa Baltazar Zita;

d) Uma quota no valor nominal
2.800.00MT, pertencente a socia
Francisco Baltazar Zita;

e¢) Uma quota no valor nominal de
2.800.00MT, pertencente a socia
Matilde Marta Baltazar Zita;

) Uma quota no valor nominal de
2.800.00MT, pertencente a
sociaFelizmina Xiluva Baltazar
Zita;

g) Uma quota no valor nominal de
2.800.00MT, pertencente a socia
Jalia Eva Baltazar Zita.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, divisao e amortizacao de quotas)

Um) A cessao de quotas entre sécios € livre

Dois) A cessdo de quotas a efectuar por
qualquer dos sdcios a terceiros, depende do
consentimento prévio e por escrito dos outros
sécios.

Trés) O sécio que pretende alienar a sua
quota aos outros sécios estranhos, prevenira a
sociedade com uma antecedéncia de noventa
dias por carta registada, declarando o nome
do sécio adquirente e as condi¢des da cessao.
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ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir- se- &
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
aprovagdo ou modificagio de balango e outros
assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral terd lugar em
qualquer lugar a designar, mas sempre na cidade
de Maputo.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e geréncia da sociedade
fica a cargo da sécia Jdlia Eva Baltazar Zita,
desde ja designada como administradora.

Dois) Os sécios poderdo constituir
procuradores da sociedade.

Trés) A gestdo e arepresentacdo da sociedade
serdo levadas ao cabo de acordo com dire¢des/
instrucdes escritas emanadas dos sécios, com
a forma e contetdo decididos pela assembleia
geral de tempos a tempos.

Quatro) A sociedade obriga-se pela
assinatura de sete sécios.

Cinco) Para actos de mero expediente
basta a assinatura de um ou mais sécios, ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

ARTIGO NONO
(Lucros e perdas)

Dos prejuizos ou lucros liquidos em cada
exercicio decidir-se-4 em primeiro lugar a
percentagem indicada para constituir a reserva
legal se ndo estiver constituida nos termos da lei
ou sempre que se releve reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso no presente
contrato de sociedade, regulardo os dispositivos
legais pertinentes em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Universal Media, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Janeiro de 2015, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100709317, uma sociedade
denominada Universal Media, Limitada, entre:

Franklin France Nhacuongue, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente na Maputo,
bairro Zimpeto, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101247344B, emitido aos
8 de Maio de 2015, pela Direc¢do Nacional

de Identifica¢do Civil de Maputo e em
representacdo do seu filho menor Franklin
France Nhacuongue Junior, natural de
Maputo, residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110201465173F,
emitido aos 9 de Setembro de 2011, pela
Direccio Nacional de Identificacdo Civil
de maputo.
Que pelo presente contrato, constituiem
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que regerd pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adota a denominacdo de
Universal Media, Limitada, e tem a sua sede na
Avenida Vlademir Lenine, n.° 1737, podendo
por deliberagdo da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celeberacdo do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto:

Participacdo em sociedade de gestdo
publicitaria.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedade e
constituir ou ji constituidos ainda que tenha
como objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
erealizado em dinheiro é de quinze mil meticais,
correspondente a 100%, assim distribuidas.

a) Uma quota do valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
equivalente 4 50%, pertencente ao
socio Franklin France Nhacuongue;

b) Uma quota do valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
equivalente 4 50%, pertencente ao
socio Franklin France Nhacuongue
Janior.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido por decisdo tomada pelos sdcios.

ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessacdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
socidade.

ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representac@o em juizo e fora dela, activae
passivamente, serd exercida pelo sécio Franklin
France Nhacuongue que desde j4 fica nomeado
gerente, com dispensa de caug@o. Bastando uma
assinatura para obrigar a sociedade.

Dois) O sécio e o gerente tém plenos
poderes para nomear mandatario/s a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-
se ordinariamente uma vez por ano para
apreciagdo, aprovacdo do balango e contas do
findo e reparti¢ao de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO NONO

Os casos omissos serdo regulados pela lei
e em demais legislagdo aplicavel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 3 de Marco de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Trusted Clean, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 23 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100706350, uma sociedade
denominada Trusted Clean, Limitada.

Primeiro. Begas Gabriel Vilma Mendes
Guirruta, solteiro maior, natural de Maputo,
residente em Maputo, rua do Alecrim
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n.° 99, cidade da Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100292889F, de 23 de Outubro de 2015,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo Civil
de Maputo.

Segundo. Décio Eduardo Carlos Mendes,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, rua Alecrim n.° 99, cidade de
Maputo, de nacionalidade moc¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100532605B, de 2 de Dezembro de
2015, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil de Maputo.

Que, pelo presente instrumento e nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial,
constituem entre si, uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que
reger-se-a pelos seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e natureza

A Trusted Clean, Limitada, é uma sociedade
por quotas que se rege pelos presentes estatutos
e pelos demais preceitos legais aplicaveis na
Republica de Mocambique

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade e por tempo
indeterminada, contando-se a sua existéncia,
para todos os efeitos legais, a partir da data
da aprovacgdo dos presentes estatutos e do seu
registo junto da Conservatdria do Registo das
Entidades Legais

ARTIGO TERCEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacao Trusted
Clean, Limitada com sede social em Maputo
Municipio de kamubukwane, bairro do jardim,
rua do Alecrim n.° 99, podendo transferi-
la livremente para qualquer outro local do
territério nacional, bem como abrir filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do pais.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

A sociedade tem como objecto social, a drea
higiene e conforto, que devera operar em regime
de incorporagdo de higiene que consiste em
promover a qualidade de servigos de limpeza
€ manutencao.

ARTIGO QUINTO

Capital social, quotas dos sécios e forma
de realizacao

O capital social é de 70.000,00 MT (setenta
mil meticais), integralmente realizado em
dinheiro, dividido e representado por quotas,
sendo, Begas Guirruta uma cota no valor
nominal de 49.000,00MT (quarenta e nove

mil meticais), representando 70% do capital,
Décio Mendes uma cota no valor nominal
de 21.000,00MT (vinte e um mil meticais),
representando 30% do capital.

ARTIGO SEXTO
Cessao da quota

A cessdo ou transmissdo de quotas a
estranhos fica dependente do consentimento
da sociedade a qual é sempre reservado o
direito de preferéncia deferido aos sécios se a
sociedade dele ndo quiser fazer uso ou quando
em assembleia geral uma forma de cessdo for
deliberada pelos sécios.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e representacao
da sociedade)

Um) A geréncia da sociedade, em todos os
seus actos e contractos, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, e incumbida ao sdcio,
Begas Guirruta, que desde ja fica nomeada
gerente, com dispensa de caugio, bastando a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Dois) O sécio gerente poderd, delegar
mesmo em pessoa estranha a sociedade todos
ou parte dos seus poderes de geréncia, conferido
para efeito, e respectivo mandato.

Trés) Fica vedado ao gerente obrigar a
sociedade em actos e contratos estranhos aos
negdcios sociais da sociedade, tais como, letra
de favor, abonagdes ou actos semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral da sociedade)

As assembleias gerais serdo convocadas por
simples cartas registadas e bem identificadas,
dirigidas aos sécios, com § dias de antecedéncia
no minimo, isto quando a lei nao prescrever
formalidades especiais de comunicagdes. Se
qualquer dos sécios estiver ausente da sede
social a comunicacdes devera ser feita com
tempo suficiente para que possa comparecer ou
fazer se representar.

ARTIGO NONO
(Quinhoar dos lucros)

Os lucros liquidos apurados, depois de
deduzida a percentagem para fundos ou destinos
especiais criados em assembleia geral, serdo
divididos pelos sécios na proporc¢io das suas
quotas, e em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

ARTIGO DECIMO
(Impedimento da dissolucao)

A sociedade ndo se dissolvera por morte
ou impedimento de qualquer dos sdcios,
continuando a sua existéncia com o sobrevivo e
herdeiros ou representantes do socio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos
represente. Enquanto a quota se manter indivisa.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao da sociedade)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios
e nos demais casos legais, todos os s6cios serdo
liquidatarios e a liquidagdo e partilha verificar-
se-do como acordarem. Na falta de acordo, e
se algum deles o pretender, serd o activo social
licitado em globo com obrigacdes de pagamento
do passivo e adjudicado ao socio que melhor
preco oferecer, em igualdade de condigdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Direito da sociedade perante as quotas
oneradas)

A sociedade reserva-se o direito de amortizar
a quota de qualquer socio quando sobre ela
impede arrestos penhora ou providéncia
cautelar.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Foro competente para delimir litigios)

Para todos as questdes emergentes do
presente contrato, quer entre os socios, seus
herdeiros ou representantes, quer entre eles e a
propria sociedade, fica estipulado competente
o tribunal da area da sede da sociedade, com
expressa renuncia a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco da sociedade)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos
serdo dados em 31 de dezembro de cada ano,
devendo encerrar a 31 de Marg¢o imediato.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Da lei subsidiaria ao presente contracto)

No caso da omisséo do presente contrato da
sociedade, regulardo as deliberagdes sociais,
as disposi¢cdes do decreto-lei n.° 2/2005 de 27
de Dezembro com autorizagdo legislativa da
lei n.° 10/2005 de 23 de dezembro, e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, 3 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Afro Bilal Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 18 de Fevereiro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100705524, uma sociedade
denominada Afro Bilal Mozambique, Limitada,
entre:

Primeiro. Ali Raza, solteiro, natural
de Karachi - Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, portador do Passaporte n.°
AZ9898456, emitido aos 12 de Fevereiro de
2015, pelas autoridades do Paquistdo, residente
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em Dubai, neste acto devidamente representado
pela senhora Sénia Lucinda Comé, nos termos
da procurac@o que junto se anexa;

Segundo. Abbas Raza, solteiro, natural de
Karachi - Paquistao, de nacionalidade canadiana,
portador do Passaporte n.” BA562584, emitido
aos 15 de Agosto de 2012, pelas autoridades de
Brampton - Canada, residente em Dubai, neste
acto devidamente representado pela senhora
Sonia Lucinda Comé, nos termos da procuragio
que junto se anexa;

Terceiro. Mohammed Abad Ansari, solteiro,
natural de Lahore - Paquistao, de nacionalidade
paquistanesa, portador do Passaporte n.°
AM1719712, emitido aos 12 de Abril de 2013,
pelas autoridades do Paquistdo, residente em
Dubai, neste acto devidamente representado
pela senhora Sénia Lucinda Comé, nos termos
da procurac@o que junto se anexa;

Quarto. Sajjad Hussain, solteiro, natural
de Karachi - Paquistdo, de nacionalidade
paquistanesa, portador do Passaporte n.°
RK6896021, emitido aos 10 de Marco de 2011,
pelas autoridades do Paquistdo, residente em
Dubai, neste acto devidamente representado
pela senhora Sénia Lucinda Comé, nos termos
da procurac@o que junto se anexa.

Considerando que:

a) As partes acima identificadas
acordam em constituir e
registar uma sociedade sob a
forma de sociedade comercial
por quotas de responsabilidade
limitada denominada Afro Bilal
Mozambique, Limitada, cujo
objecto principal é prestagdo de
servigos na area de transporte de
carga e aluguer de equipamentos;

b) A sociedade € constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na
Avenida Kenneth Kaunda, n.° 660,
bairro da Sommerchield, cidade de
Maputo, Mocambique;

c¢) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro
¢ de 500.000,00 MT (quinhentos
mil meticais), correspondente

a soma de 4 (quatro) quotas,

sendo uma correspondente a 70%
(setenta por cento) do capital social,
pertencente ao sécio Ali Raza, outra
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
a0 sdcio Abbas Raza, outra também
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente
a0 socio Mohammed Abad Ansari,
e, finalmente, outra também
correspondente a 10% (dez por
cento) do capital social, pertencente

a0 socio Sajjad Hussain.
As partes (s6cios) decidiram constituir a
sociedade com base nas disposi¢des legais em

vigor na Republica de Mocambique, devendo-
se reger nos termos das disposi¢des dos artigos
que seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
Afro Bilal Mozambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, e € constituida sob
a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Kenneth Kaunda, n.° 660, bairro da
Sommerchild, cidade de Maputo, Mogambique.

Dois) Mediante deliberacao do conselho
de administracdo, a sociedade podera abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro, bem
como transferir a sua sede social para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal ao
transporte de carga e o aluguer de euipamentos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas
actividades principais, incluindo a importag¢ao
e exportacdo de bens, tendentes a maximiza-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e a decisdo seja
aprovada pelo conselho de administragao.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, totalmente
subscrito e parcialmente realizado em bens e
dinheiro, é de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais), correspondente a soma de 4 (quatro)
quotas assim distribuidas:

a)Uma quota no valor nominal de
350.000,00MT (trezentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 70% (setenta por
cento) do capital social, pertencente
a Ali Raza;

b) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social
pertencente a Abbas Raza;

c)Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil

meticais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social
pertencente a Mohammed Abad
Ansari;

d) Uma quota no valor nominal de
50.000,00MT (cinquenta mil
meticais), correspondente a 10%
(dez por cento) do capital social
pertencente a Sajjad Hussain.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os s6cios gozam do direito de
preferéncia nos aumentos de capital da
sociedade, na proporcao das percentagens das
suas quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite, 0s
quais vencerdo juros, nos termos e condigdes
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas entre os
socios € livre.

Dois) E livre a transmissdo das quotas
por morte ou por doagdo, desde que os
transmissarios sejam o conjuge, descendentes
ou ascendentes do sécio.

Trés) A divisdo e a cessdo de quotas a
favor de terceiros, bem como a constitui¢io de
quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas,
carecem de autorizag@o prévia da assembleia
geral da sociedade.

Quatro) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na aquisicio de quotas, a qualquer
titulo.

Cinco) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
projecto de alienagdo e as respectivas condicdes
contratuais.

Seis) Os demais sécios deverdo exercer
o seu direito de preferéncia dentro de trinta
dias, contados a partir da data da recepc¢do da
notificagdo da inten¢do de transmissao prevista
acima.

Sete) Se mais do que um sécio pretender o
exercer o direito de preferéncia, as quotas serdo
rateadas na propor¢do das que, ao tempo, cada
um deles possuir.

Oito) No caso da transmissdo gratuita entre
vivos, o direito de preferéncia serd exercido
pela forma prevista neste artigo, sendo o seu
valor calculado de acordo com o balanco
especialmente realizado para o efeito.
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Nove) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o s6cio
transmitente poderd transferir a quota ao
proposto adquirente ao pre¢o acordado
mutuamente entre sécio transmitente e o
proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade podera amortizar a quota
de qualquer um dos sdcios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o préprio sécio que
dela for titular;

b) Tratando-se de quota adquirida pela
sociedade;

¢) Se o sécio que a possuir for julgado
falido ou insolvente, ou se a quota
de qualquer um dos sdcios for dada
em penhor, penhorada ou arrestada,
sem que nestes dois ultimos
casos, seja deduzida oposicdo
judicialmente julgada procedente
pelo respectivo sdcio;

d) Quando por divércio, separacdo de
pessoas e bens ou separacdo de
bens de qualquer sécio, a respectiva
quota ndo fique a pertencer ao sécio
inicial;

e) Se sendo pessoa colectiva, se dissolver;

/) Venda ou adjudicag¢@o judiciais;

g) Por morte, interdicdo ou inabilitagdo
do seu titular;

h) Por exonerag@o ou exclusdo de um
sdcio;

i) Quando a quota seja cedida com
violagdo do artigo sexto deste
contrato;

J) Quando o titular dolosamente prejudicar
a sociedade no seu bom nome ou no
seu patriménio.

Dois) A amortizacio considera-se realizada
desde a data da assembleia geral que a deliberar,
o pagamento do valor da quota em causa sera
efectuado em trés prestacdes iguais que se
vencem, respectivamente, 6 (seis) meses, 1
(um) ano e 18 (dezoito) meses apds a fixagao
definitiva do valor da quota por um auditor de
contas sem relacao com a sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas prdprias a titulo
oneroso, e por mera delibera¢@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés meses apos ao
fecho de cada ano fiscal para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do conselho de administragdo
referentes ao exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de
resultados;
¢) Elei¢do dos administradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer administrador, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima de
15 (quinze) dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberag@o.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessdrio, por iniciativa do conselho de
administra¢do ou de qualquer sécio detendo
pelo menos 10% (dez por cento) do capital
social, observadas as formalidades previstas no
nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicag¢do dos documentos a serem analisados
e que se devem encontrar disponiveis na sede
para apreciagdo, caso existam.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administra¢do assim
o decida, ou no estrangeiro com o acordo de
todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sdcios podem fazer se representar nas
reunides da assembleia geral por outro sécio,
pelo conjuge, administrador ou mandatdrio
que seja advogado mediante simples carta
mandadeira ou procurac@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a 1/3 (um ter¢o) do capital social
e, em segunda convocacio, independentemente
do nimero de sécios presentes e do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sdcios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de 75% (setenta
e cinco por cento) dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou redug¢@o do capital social;

b) Cessao de quota;

¢) Transformagio, fusdo ou dissolu¢ao
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destitui¢cdo de
administradores.

Quatro) Para que a assembleia possa
deliberar, em primeira convocatéria, sobre
matérias que exijam maioria qualificada ao
abrigo da lei ou dos presentes estatutos, devem
estar presentes ou representados sécios que
detenham, pelo menos, um terco do capital
social da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A administra¢io poderd ser composta
por um minimo de um e um maximo de trés
membros.

Dois) A administracio terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realiza¢do do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pelo préprio conselho de administragao.

Trés) Os membros do conselho de
administragdo estdo dispensados de cauc@o.

Quatro) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Cinco) O mandato dos administradores é
de 4 (quatro) anos, podendo os mesmos serem
reeleitos

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de dois administradores
ou do administrador tnico, caso
este tenha sido nomeado;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatérios, em conformidade
com os respectivos instrumentos
de mandato.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias da administragao)

A administra¢do competem os mais amplos
poderes para a conduc@o e execugao do objecto
social, designadamente:

a) Representar a sociedade, activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

b) Praticar todos os actos e celebrar
contratos necessarios aa
prossecucdo da normal actividade
da empresa, de acordo com o seu
objecto social;
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c) Contratar empregados, fixando as
respectivas remuneracdes, bem
como fazer cessar 0s respectivos
contratos;

d) Deliberar sobre a abertura de sucursais,
agencias, filiais ou outras formas de
representacao;

e) Adquirir e alienar ou onerar bens
iméveis;

/) Adquirir e alienar bens méveis;

g) Subscrever, adquirir, alienar ou
onerar participacdes no capital
social de outras sociedades de
responsabilidade limitada, seja qual
for o seu objecto social, bem como
participar em sociedades reguladas
em leis especiais, agrupamentos
complementares de empresas ou
qualquer outra forma de associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunioes
da administracao)

Um) A administracdo deverd reunir-se,
no minimo, 2 (duas) vezes por ano, podendo
realizar reunides adicionais informalmente
ou sempre que convocado por qualquer
administrador em qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides da administragdo
deverd ser entregue em mado ou enviada por
fax a todos os administradores, com uma
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de
calenddrio, devendo ser acompanhada pela
agenda dos assuntos a ser discutida na reunido,
bem como todos os documentos necessarios
a serem circulados ou apresentados durante a
reunido. Nenhum assunto poderd ser discutido
pela administragdo a menos que tenha sido
incluindo na referida agenda de trabalhos
ou quando todos os administradores assim o
acordem.

Trés) Ndo obstante o previsto no niimero 2
acima, a administracdo poderd dirigir os seus
assuntos e realizar as suas reunides através de
meios electrénicos ou telefénicos que permitam
a todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacdes constem de acta lavrada no Livro
de Actas e assinada por todos administradores,
ou em documento avulso devendo as assinaturas
ser reconhecidas notarialmente.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides do conselho
de administra¢do considera-se constituido se
nelas estiverem presentes ou representados, pelo
menos, 2 (dois) administradores.

Dois) Qualquer membro do conselho de
administragdo temporariamente impedido
de participar nas reunides do conselho de

administragdo poderd fazer-se representar por
qualquer administrador ou terceiro por meio
de carta ou fax enderecado ao presidente do
conselho de administrag@o.

Trés) O mesmo membro da administragdo
poderd representar mais do que 1 (um)
administrador.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria até ao final do més
de Mar¢o do ano seguinte a que se referem os
documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagio dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras
(balanco, demonstracdo de resultados, fluxo
de caixa e respectivas notas) do ano transacto
e ainda a proposta de distribuicéo de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
3 anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os sdcios, até 15 (quinze)
dias antes da data de realizag@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do conselho de administragdo,
dos lucros apurados em cada exercicio serdo
deduzidos os seguintes montantes, pela seguinte
ordem de prioridades:

a) 5% (cinco por cento) para constitui¢ao
do Fundo de Reserva Legal, até
ao momento em que este fundo
contenha o montante equivalente
a 20% (vinte por cento) do capital
social ou sempre que seja necessario
restabelecer tal fundo;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolucéo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidag¢do gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cddigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais e transitorias)

Para o primeiro mandato, que termina em
31 de Dezembro de 2019, a Administragio da
sociedade pertence ao senhor Mohammed Abad
Ansari, o qual fica desde ja nomeado como
administrador tnico.

Maputo, 3 de Maro de 2016. — O Técnico,
Llegivel.

Nutriclinic, Nutricao
Estética Saude e Bem-estar
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que, por
escritura publica de dois de Fevereiro de dois
mil e quinze, lavrada de folhas treze a folhas
dezoito do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e sessenta e um, trago
A, deste Cartério Notarial de Maputo perante
Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada em
Direito técnica superior dos registos e notariado
N1 e notaria em exercicio no referido cartorio,
constituiu Tania Vuyeya Sitoe, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Nutriclinic, Nutri¢do Estética
Saide e Bem-Estar -Sociedade Unipessoal,
Limitada com sua sede na Avenida Mdrtires
da Machava, n.° 905, cidade de Maputo, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio
Nutriclinic, Nutri¢do Estética Satde e Bem-
Estar — Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Martires da Machava, n.° 905, cidade de
Maputo.
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Dois) Mediante simples decisdo da sécia
Unica, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessarios requisitos legais.

Trés) A sécia tnica podera decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
a prestacdo de servicos na drea de nutrigdo,
estética, saude, e bem-estar. A mesma ird
dedicar-se especificamente a:

a) Consultas de nutricdo e estética;

b) Tratamentos estéticos;

c) Consultoria na drea de nutrigdo e
estética;

d) Importacdo, distribuicdo e
comercializagdo de produtos de
nutri¢do e de estética;

e) Gestdo de centros de nutricio e de
estética;

/) Gestdo de lojas de comercializagdo de
produtos de nutri¢io, dermoestética
e artigos fitness;

g) Outras actividades afins.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas ainda que com objecto
diferente do da sociedade, assim como associar-
se com outras sociedades para a prosecugdo
de objectos comerciais no ambito ou ndo do
seu objecto.

CAPITULO 1T
Capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte mil meticais,
representado por uma quota Unica de valor
nominal idéntico, da qual € titular a s6cia Tania
Vuyeya Sitoe.

ARTIGO QUINTO
(Transmissao de quotas)

E livre a transmissdo total ou parcial de
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

A so6cia poderd efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd representada pela
sécia Tania Vuyeya Sitoe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por um
procurador especialmente designado para o
efeito.

Tres) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela sdcia nos termos e limites
especificados do respectivo mandato.

CAPITULO 11T
Disposicoes gerais
ARTIGO OITAVO

(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo da
unica socia, a sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes da falecida ou
interdita, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Repuiblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, 19 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Alilali Holiday Resorts
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por acta do més de Marco de dois mil e
dezasseis, matriculada na Conservatéria do

Registo de Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100684802, da sociedade Alilali Holiday
Resorts Mozambique, Limitada, onde foi
deliberado a altera¢do da denominag@o passa a
ser Alilali Investimentos, Limitada, e aumento
do objecto da sociedade.

Em consequéncia disso o artigo quarto
que diz respeito ao objecto, artigo um que diz
respeito a denominag@o.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo
Alilali Investimentos, Limitada.

ARTIGO QUATRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

a) Investimentos nas areas de
turismo, hotelaria, restauragao,
inddstria e transportes;

b) Desenvolvimento, ampliagéo
e gestdo de projectos agro-
pecudrios e construgdo civil;

¢) Exploracdo da industria hoteleira,
em qualquer das suas
modalidades, por conta prépria
ou mediante contratacdo de
terceiros, bem como outras
actividades correlatas como
a exploracdo de actividade
varejeira ou de entretenimento
nas dependéncias das unidades
hoteleiras;

d) Fornecimento a terceiros de
servicos relacionados a hotéis,
como os de lavandaria e outros;

e) Prestacdo de servicos de consultoria
e assisténcia técnica do ramo
hoteleiro e servigos conexos;

/) Contratacio de musicos e artistas,
bem como a promogdo de
eventos musicais e espectidculos
artisticos ao vivo;

g) Prética de operagdo no mercado
de cambio de taxas flutuantes
tal como reguladas pelo Banco
Central e, ainda, a participacio
no capital de outras sociedades;

h) Gestdao de projectos de
desenvolvimento de aplicacdo
informdtica e actividades
conexas.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por
encerrada a assembleia geral e para o efeito se
lavrou a presente acta que, lida e aprovada, vai
ser assinada.

Maputo, dois de Marco de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.
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Roma Bio-Energia Lioma,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de dezanove de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, exarada de folhas cento e vinte e
uma a folhas cento e vinte e quatro do livro de
notas para escrituras diversas niimero cinquenta
e seis traco E, do Terceiro Cartério Notarial,
perante Hermelinda Jodo Mondlane Matine,
licenciada em Direito, conservadora e notaria
superior, em exercicio no referido cartério, foi
constituida por: Keren Energy Investments (Pty)
Limited, Kaya Holdings, Limitada, Imorural
— Imobilidria Rural, Limitada e Octavio
Amaral Magaia, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que reger-se-a pelos
artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao de Roma
Bio-Energia Lioma, Limitada, e é constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Gerar e vender energia de biomassa e
outras matérias-primas;

b) Comercializac@o dos subprodutos das
operac¢des industriais e agricolas;

¢) Cultivar alimentos e culturas de energia
renovdvel em terras agricolas;

d) Producao de biocombustiveis a partir
de culturas agricolas em uma
instalagdo industrial;

e) Estabelecer instalagdes locais de
comércio por atacado e/ou retalho,

f) Exportacdo de produtos agro-
alimentares, biocombustiveis
e produtos industriais;

g) Treinamento em operacdes agricolas
e operacdes industriais de geracdo
de energia;

h) Consultoria para negdcios em geral e
para a industria de energia.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades de caracter comercial,
industrial ou de prestac@o de servicos, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto principal, desde que os s6cios assim 0
deliberem e estejam devidamente autorizados
pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em quaisquer sociedades de objecto
social igual ou diferente existente ou a constituir,
podendo ainda associar-se com outras entidades
sob quaisquer formas permitidas por lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a soma
de quatro quotas desiguais, distribuidas da
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a
sessenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a socia Keren
Energy Investments (Pty), Limited,
RSA Reg n.°2012/21281/07;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e seiscentos meticais,
correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
a sécia Kaya Holdings, Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a s6cia IMORURAL
— Imobiliaria Rural, Limitada; e

d) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Octavio Amaral Magaia.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo da
assembleia geral, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por capitalizagio
de reservas, ou por outra forma legalmente
permitida.

Dois) No caso de aumento do capital, os
sécios gozam de direito de preferéncia na
proporcdo das suas respectivas quotas.

Trés) A reducdo de capital é decidida em
assembleia geral devidamente convocada para
o efeito.

Quatro) A sociedade tém preferéncia na
subscricao total ou parcial do capital social do
parceiro incapacitado de o subscrever.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) E livre a cessio parcial ou total de
quotas pelos sdcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés) A proposta de cessdo de quotas deve
ser oferecida trinta e cinco dias (35) antes da sua
efectivacio devendo conter o prego, os termos
e condigdes de cessio.

Quatro) No caso de a sociedade ndo exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos sécios na propor¢do das suas
respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacdo
de quotas nos casos em que estas tiverem sido
penhoradas ou oneradas.

ARTIGO DECIMO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sécio a sociedade
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito ou os herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Da assembleia geral)

Um.) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias a
sociedade e aos sdcios.

Dois.) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao sera feita por meio de carta
registada, com aviso de recepcao, expedida com
antecedéncia minima de quinze (15) dias antes
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da reunido, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessdrios a tomada
de deliberac¢do, quando seja caso disso e serd
realizada anualmente no final do més de Junho.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e as formalidades da sua convocacdo
quando os parceiros concordem por escrito na
deliberacdo, ou concordem que por esta forma,
se deliberada, considerando-se vélidas, nessas
condicdes, as deliberacdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede em qualquer ocasidao
social e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro) As reunides gerais devem ser
transcritas em actas e posteriormente verificadas
e assinadas pelos parceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum, representacao e deliberacao)

Um) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida, em primeira
convocatoria, quando estejam presentes, ou
devidamente representados, oitenta e cinco por
cento (85%) do capital.

Dois) Exceptuados os casos de imposicdo
legal e os descritos nos nimeros precedentes,
todas as deliberagdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados.

SECCAO II

Da administragéo e representagéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serdo exercidos por um conselho de
administragdo, cujos membros serdo eleitos em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Quatro) No acto da sua constitui¢do, a
sociedade indica o senhor Octdvio Amaral
Magaia, seu bastante administrador, com
poderes suficientes para representar a sociedade
e outorgar em seu nome em todos 0s actos
tendentes a formalizacdo da constitui¢cdo da
sociedade, bem como na obtengdo de todas as
licencas e demais documentos necessarios ao
pleno funcionamento da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura de um administrador.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Trés) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao de
resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dividendos)

Lucros distribuiveis serdo pagos em
dividendos, conforme decidido pelos accionistas.
No entanto, ndo pode ser inferior a 40% e ndo
mais de 80% dos lucros distribuiveis de cada
exercicio fiscal, que deverd obrigatoriamente,
ser distribuido entre os accionistas na forma
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicios fiscais)

O exercicio fiscal corresponderd ao ano civil,
pelo que o saldo serd encerrado no dia trinta
(30) de Dezembro de cada ano e, carecem de
aprovagdo da assembleia geral a realizar-se até
ao dia trinta (30) de Mar¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Alteracao do estatuto)

Os estatutos da sociedade podem ser
alterados pelo voto afirmativo de ndo menos de
75% dos accionistas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Fevereiro de 2016.
— A Notdria Técnica, llegivel.

Guimino Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos

do artigo noventa, do Cédigo Comercial e
registada na Conservatéria de Registo das
Entidades Legais da Matota com o Numero
Unico da Entidade Legal 100676400 no dia 17
de Novembro de dois mil e quinze € constituida
uma sociedade de responsabilidade limitada a
favor de Guimino Construcdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada, mogambicano, solteiro,
natural de Maputo aos 10 de Setembro de 1986
e residente no bairro Tchumene, casa n.° 1938
R, quarteirao 25, cidade de da Matola, portador
de Bilhete de Identidade n.° 1101002498258,
emitido aos 7 dias de Junho de dois mil e dez,
pela Identificacio Civil da Cidade de Maputo,
NUIT 400661588 que se regerd pelas clausulas
constantes no artigos senguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagdo de
Guimino Construcdes — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que se regerd pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo é por tempo indeterminado
contando-se o seu inicio a partir da data de
assinatura do presente contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade localiza-se no bairro de
Tchumene, posto Administrativo da Matola
Sede Municipio da Matola, provincia de
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada pelas
entidades competentes, a sociedade podera abrir
ou fechar filiais, sucursais, agéncias ou outras
formas de representac¢@o em territdrio nacional
ou no estrangeiro de acordo com a deliberagio
tomada para o efeito, pela assembleia geral.

Trés) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ainda ser confiadas mediante
contrato, 4 entidade publicas ou privadas
legalmente constituidas ou registadas.

ARTIGO QUARTO
Objecto da sociedade

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Construcdo civil e obras publicas;

b) Venda de material de construcio;

¢) Manutengio e reparac@o de imdveis;

d) Prestagdo de servicos de aluguer de
material de coferragem;

e) Aluguer de equipamento de construcao;

/) Prestac@o de servicos sob forma de
sobreconstrataco;

g) Produc@o de blocos e venda de pavé.
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Dois) O sécio poderd admitir outros
accionistas mediante o seu cosentimento nos
termos da legislacdo em vigor.

Trés) A sociedade poderd associar-se
com outras empresas, quer participando no
seu capital requer em regime de participagdo
ndo solitdria e interesse, segundo quaisquer
modalidades admitidos por lei.

Quatro) A sociedade poderd exercer
actividades em qualquer ramo, desde que o
sécio resolva explorar e para os quais obtenham
as necessdrias autorizagoes.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO

O capital social € de cento e cinquenta mil
meticais, subscrito em dinheiro e ja realizados,
correspondendo a uma udnica quota a favor do
senhor Edson Verénica da Concei¢ao Guimino.

ARTIGO SEXTO

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares
do capital, mas o sécio poderd fazer suprimentos
de que a sociedade carecer, em juizo de demais
condicdes a estabelecer.

CAPITULO III
SESSAO I

Da administragé@o geréncia e representagao

ARTIGO SETIMO

Paragrafo dnico. A administracdo e a
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele activa e passivamente serdo exercidas
pelo sécio-gerente o senhor Edson Verénica da
Concei¢ao Guimino.

ARTIGO OITAVO

Paragrafo tinico. Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinados pela
geréncia ou por qualquer emprego da sociedade
devidamente autorizado pela geréncia.

ARTIGO NONO

E proibido aos assessores e procuradores
obrigarem a sociedade em actos estranhos aos
negdcios da mesma, quando ndo devidamente
conferidos os poderes de procuradores
com poderes necessdrios conferidos para
representarem a sociedade em actos solenes.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do ou falecimento do sécio, a
sociedade continuard com os seus herdeiros ou
seus representantes legais em caso de interdi¢do
0s quais nomeardo um, que a todos represente
na sociedade, enquanto a sua quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Pardgrafo primeiro. O ano social coincide
com o ano civil.

Paragrafo segundo. O balango e a conta de
resultados de cada exercicio serdo encerrados
com referencia a trinta e um de Dezembro e
carecem de aprovacdo da geréncia , que para
o efeito se deve faze-lo ndo apds de Abril do
ano seguinte.

Pardgrafo terceiro. Caberd ao gerente
decidir sobre aplicagdo dos lucros apurados,
deducdo dos impostos das provisdes legalmente
estipuladas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo primeiro. A sociedade s6 se
dissolve nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Em tudo o mais que fique omisso regulario
as disposicdes legais vigente na Republica de
Mogambique.

Esta conforeme

Maputo, 5 de Janeiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

TRESREIS - Construcoes
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatdria dos Registos
de Nampula, sob o nimero cem milhdes,
seiscentos noventa e nove mil novecentos
cinquenta e um, a cargo de Inocéncio Jorge
Monteiro, conservador e notdrio, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada TRESREIS - Construcdes -
Sociedade Unipessoal Limitada, constituida
entre o soécio: Teodoro Rego da Silva Reis,
solteiro, natural de Inhambane, de nacionalidade
mogambicana, portador de Bilhete de Identidade
n.° 030100126966J, emitido pela Direccido
de Identificagdo Civil de Nampula, aos 17 de
Marco de 2010, residente na Avenida Eduardo
Mondlane n.° 60 3.° andar, flat — 1, bairro de
Central, cidade de Nampula. Celebra o presente
contrato de sociedade com base nos artigos que
se seguem:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio
TRESREIS — Construgdes — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade TRESREIS — Construcdes
— Sociedade Unipessoal, Limitada, constituida
sob forma de sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e a sua sede estd
estabelecida na Estrada Nacional n.° 8 bairro de
Rex posto administrativo de Namicopo, cidade
de Nampula,

Dois) A sociedade poderd, mediante decisio
tomada pelo sécio unico, transferir a sua sede
para qualquer ponto do territorio nacional.

Trés) A sociedade poderd, igualmente por
deliberacdo do sdcio dnico, criar ou encerrar
sucursais ou filiais, agéncias, delegagdes,
ou outra forma de representaciio prevista no
Cdédigo Comercial mogambicano.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura puiblica ou Registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto principal
a construgao civil.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades comerciais, prestagdo
de servigos e conexas, complementares ou
subsidiarias ao objecto principal em que o sécio
unico acorde, podendo ainda praticar todo e
qualquer acto de natureza lucrativa permitido
por lei, desde que se delibere e se obtenha as
devidas autorizagdes.

Trés) A sociedade poderd mediante
deliberacao da assembleia geral, adquirir e gerir
participagdes de capital em qualquer sociedade,
independentemente do seu respectivo objecto
social, ou ainda participar em empresas,
associacOes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacdo com
fins lucrativos.

Quatro) Mediante deliberagio da assembleia
geral, a sociedade poderd aceitar concessdes
e participar, directa ou indirectamente, em
projectos que de alguma forma concorram para
o cumprimento do seu objecto social.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de (150.000,00Mts)
cento cinquenta mil meticais, correspondente
a Unica quota equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao s6cio Teodoro
Rego da Silva Reis, respectivamente.
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ARTIGO SEXTO
(Prestacdes suplementares)

Nao haverd lugar a prestacdes suplementares
mas o sdcio tnico poderd efectuar a sociedade as
prestagdes de que a mesma carecer nos termos
e condi¢des a definir por este.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade mediante decisdo do sécio
unico, fica reservado o direito de amortizar
as quotas do sécio no prazo de noventa
dias a contar da data da verificacdo ou do
conhecimento dos seguintes factos em caso de
exclusdo ou exoneragdo de socio.

Dois) O preco de amortizag¢do, aumentado
ou diminuido do saldo da conta particular do
socio dependendo do facto ser negativo ou
positivo, serd o que resultar do balango a que
se procedera para esse efeito, e serd pago nao
mais de quatro prestagdes semestrais, iguais e
sucessivas, representadas por igual nimero de
letras, vencendo juros a taxa dos empréstimos
a prazo.

ARTIGO OITAVO
(Decisoes)

Um) Caberd ao socio Gnico sempre que
se mostrar necessdrio os actos a seguir
mencionados:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagio de resultados;

¢) Designacgdo de gerentes e determinacdo
da sua remuneragao.

Dois) Sempre que for necessdrio,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia do sécio
unico deliberar sobre a alienag@o dos principais
activos da sociedade.

Quatro) Os encontros para a tomada de
decisdes serdo convocados pelo administrador
por meio de telex, telefax, telegrama ou carta
registada, com aviso de recep¢do dirigido ao
sdcio tnico, com uma antecedéncia minima de
quinze dias, salvo nos casos em que a lei exigir
outras formalidades.

Cinco) O sécio tnico far-se-4 representar nos
encontros pela pessoa fisica que para o efeito
designar mediante uma procuracio para esse
fim, dirigida a quem presidir o encontro.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade em juizo e fora dela activa ou
passivamente, serd exercida por Teodoro Rego
da Silva Reis de forma indistinta, e que desde

ja é nomeado administrador, com despensa
de caucdo, sendo suficiente sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos.

Dois) Compete ao administrador todos
os poderes necessdrios para administracdo
de negdcios ou a sociedade, podendo
designadamente abrir e movimentar contas
bancdrias, aceitar, sacar, endossar letras e
livrangas e outros efeitos comerciais, contratar
e despedir pessoal, comprar, vender e tomar
de alguém ou arrendamentos de bens méveis
e imdveis, incluindo mdquinas, veiculos
automoveis e etc.

Trés) O administrador poderd constituir
procuradores da sociedade e delegar neles, no
todo ou em parte os seus poderes para pratica
de actos determinados ou categoria de actos
a delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessario a assinatura
ou interven¢do do administrador, e em caso
algum, a sociedade poderd ser obrigada em
actos ou documentos que nao digam respeito
as operagdes sociais designadamente em letras
de favor, finangas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano, e serdo submetidos a aprecia¢do
do sécio tnico.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
amortizacdes e encargos dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio, serdo retirados
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, ndo inferior a vinte
por cento dos lucros, e ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital
social;

b) Outras reservas necessdrias para
garantir o equilibrio econémico
financeiro da sociedade.

Quatro) A reserva legal s6 pode ser utilizada
para:

a) Incorporag¢@o no capital social;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados
do exercicio anterior que ndo possa
ser coberta pelo lucro do exercicio
nem pela utilizacdo de outras
reservas determinadas pelo contrato
de sociedade.

Cinco) O remanescente tera a aplicagdo que
for deliberada pelo sdcio tnico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
do so6cio unico, seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com

dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedeca o preceituado na lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes diversas e casos omissos)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
extincdo, morte ou interdicdo do/s séciofs,
continuando com os sucessores, herdeiros e/ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum os respectivos direitos,
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei e por deliberagio da assembleia-
geral que nomeard uma comissao liquidataria

Trés) Em todos casos omissos, regulardo as
pertinentes disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Nampula, 7 de Margco de 2016.
— O Conservador, llegivel.

Red Circle - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 7 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100711176, uma sociedade
denominada Red Circle - Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Saleem Ahmad, solteiro, maior, natural
de Pakistdao, de nacionalidade sul-africana,
portador do Passaporte n.° 482431086, de 5
de Janeiro de 2009, emitido pelo Ministério
de Negécios Estrangeiros da Africa do Sul,
residente na Avenida Marien Ngouaby.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui, uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social Red Circle - Sociedade Unipessoal,
Limitada, e uma sociedade comercial unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Marien Ngouaby n.° 10, 1° andar, na cidade de
Maputo, podendo abrir ou fechar delegacdes,
sucursais ou outras formas de representacao
social em qualquer parte do territério nacional



23 DE MARCO DE 2016

1443

ou no estrangeiro, desde que a administradora
assim o decida e mediante a prévia autorizagao
de que de direito.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Intermediagdo imobiliaria;

b) Promocdo, mediagdo, avaliacgdo,
aquisi¢do, alienagido, recuperacio e
transformac@o de bens imobilidrio;

¢) Administragdo de imdveis proprios
ou alheios, incluindo o préprio
arrendamento.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma unica quota de valor
nominal pertencente ao sécio Saleem Ahmad.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade serd exercida
por Saleem Ahmad, que desde j4 fica nomeado
administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso regulardo as disposicdes legais vigentes
em Mocambique.

Em tudo que fica omisso serd regulado por
lei das sociedades vigente na Republica de
Mocambique.

Maputo, 9 de Margo de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Quatro Ases, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 3 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100709465, uma sociedade
denominada Quatro Ases, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Sérgio Nuno Nogueira Aires Alves, de
nacionalidade portuguesa, com o Passaporte n.°
L656442, emitido e m 9 de Marco de 2011, pelos
Servigos de Estrageiros e Fronteiras, Jodo Pedro
Ramos Matos Aires Alves, com o Passaporte
n.° M457500, emitido em 28 de Dezembro de
2012, pelo Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
e valido até 28 de Dezembro de 2017, que

outorga na qualidade de sécio e outorga como
procurador de Nuno Sérgio Ramos Matos
Aires Alves, de nacionalidade portuguesa,
titular do Passaporte n.” M453143, emitido
em 2 de Janeiro de 2013, e vilido até 02 de
Janeiro de 2018, pelos Servigos de Estrageiros e
Fronteiras, e como procurador de Filipa Daniela
Ramos Matos Aires Alves, de nacionalidade
portuguesa, titular do Passaporte n.® N449800,
emitido em 03 de Fevereiro de 2015 e vélido
até 3 de Fevereiro de 2020, pelos Servigos de
Estrageiros e Fronteiras, conforme procuragdo
datada de 16 de Setembro de 2015.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Quatro Ases, Limitada.

Dois) A sua duragdo € indeterminada,
contando a partir da data da celebracdo da
assinatura do contrato de sociedade, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

Um) A sociedade tem sede na Avenida de
Maguiguana, n.° 1041, R/C, em Maputo.

Dois) A administra¢do poderd deslocar a
sede social dentro do mesmo ou para concelho
limitrofe, criar filiais, sucursais, agéncias,
delegagdes ou escritérios de representacio,
no pais ou no estrangeiro, obtida que seja
a respectiva autorizagdo das entidades
competentes, se for caso disso.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto as
actividades de prestacdo de servigos de
consultoria em comunicagdes moveis,
marketing, comunicacdo empresarial,
informatica, sistemas de informagdo, comércio
por grosso e a retalho, com importagdo e
exportacdo, de telefones mdveis e revenda
de servigos de telefonia mével, representagio
e participagdo em negdcios, importacido e
exportacdo e outras actividades que a sociedade
achar convenientes.

Dois) A sociedade pode, sob qualquer forma
legal, associar-se com outras pessoas para,
nomeadamente, formar sociedades, consorcios,
ou agrupamentos complementares de empresas,
além de poder adquirir e alienar participacdes
no capital de outras sociedades.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacdes noutras sociedades que tenham,
ou ndo, um objecto social semelhante ao seu,
desde que permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social € de 100.000,00 MT (cem
mil meticais) e encontra-se integralmente

realizado em dinheiro e corresponde a soma de
seis quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
40.000,00 MT (quarenta mil
meticais), pertencente ao sdcio,
Sérgio Nuno Nogueira Aires Alves;

b) Uma quota no valor nominal de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
pertencente ao sécio Jodo Pedro
Ramos Matos Aires Alves;

¢) Uma quota no valor nominal de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
pertencente ao sécio Nuno Sérgio
Ramos Matos Aires Alves;

d) Uma quota no valor nominal de
20.000,00 MT (vinte mil meticais),
pertencente ao socio Filipa Daniela
Ramos Matos Aires Alves.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a
assembleia geral assim o decida, até ao limite
correspondente a dez vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de socios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios carece
do consentimento da sociedade mediante
deliberacdo dos sécios.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacdo dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros, na
proporcdo das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.
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Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situag¢do
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

ARTIGO OITAVO

(Convocatéria e reunidoes da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird ordina/
riamente, uma vez por ano para apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A assembleia geral podera ser
convocada por qualquer sécio administrador,
mediante carta registada com aviso de recepg¢ao
dirigido aos s6cios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou devidamente representados e
deliberar sobre determinadas matérias que
acordem, salvo nos casos em que a lei o proibe.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exonera¢do da
administragdo e dos seus membros;

b) Amortizagdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Alteracdo de contrato de sociedade;

d) Aquisi¢do, oneracdo, alienacao,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
gerentes;

/) O balanco, a conta de ganhos e perdas,
e o relatério da administracdo
referente ao exercicio e aplicagdo
dos respectivos resultados;

g) Dissolucdo da sociedade;

h) Cisao, fusdo e transformacdo da
sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva
far-se-4 representar na assembleia geral pelo
representante nomeado.

Dois) Qualquer dos sécios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral
por outro sécio, ou outro representante,
legalmente mandatados para o efeito, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modifica¢do dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracédo da sociedade)

Um) A administra¢io da sociedade serd
remunerada ou nao, conforme for deliberado
em assembleia geral.

Dois) A sociedade, por intermédio dos
administradores que a representam, pode,
mediante instrumento notarial, constituir
procuradores para a pratica de determinados
actos ou categoria de actos.

Trés) Para vincular a sociedade em todos os
actos e contratos € necessdria a assinatura de
dois administradores. Ficam desde j4 nomeados
administradores os sdcios socio Sérgio Nuno
Nogueira Aires Alves e Jodo Pedro Ramos
Matos Aires Alves.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Cédigo Comercial Mogambicano
e demais legislac@o aplicdvel na Reptiblica de
Mocgambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Lagoas Minérios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100710145, uma sociedade
denominada Lagoas Minérios, Limitada.

Primeiro. Carlos Rodrigues Gaido, casado,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Alcanena, Passaporte n.° P9010509, emitido
a 6 de Janeiro de 2016, valido até 6 de Janeiro
de 2021;

Segundo. Carlos José da Silva Lagoa,
divorciado, de nacionalidade portuguesa,
natural de Mata Mourisca, Pombal, Passaporte
n.° N099761, emitido a 29 de Abril de 2014,
valido até 29 de Abril de 2019.

Representado neste acto pelo seu procurador
Dr. Carlos Rodrigues Gaido que constituem por
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que rege-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Lagoas Minérios, Limitada e tem a sua sede na
Avenida de Angola n.° 2950, Maputo.

Paragrafo unico: A sociedade tem a sua sede
na cidade de Maputo e, por simples deliberagdes
dos sdécios, poderd transferir a sede para outro
local e abrir ou encerrar filiais, sucursais,
delegacdes ou outras formas de representagdes,
em territério nacional ou estrangeiro desde
que obtenha a autoriza¢ido das autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a partir da
data da assinatura da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem como objeto:

Manufaturacdo, extracdo e comer-
cializagdo, de produtos minerais e
outros afins do objeto em questio,
como também materiais de
construcdo, aluguer de maquinas,
representagdes e outras atividades
comerciais e industriais que os
socios acordem exercer permitidas
por lei que ndo careg¢am de
autorizagdes especiais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito integralmente
realizado em dinheiro € de vinte mil meticais
e corresponde 4 soma de duas quotas, uma no
valor de dez mil meticais, subscrita pelos sécio,
Carlos José da Silva Aldeia Lagoa, e outra no
valor de dez mil meticais subscrita pelo sécio
Carlos Rodrigues Gaido, perfazendo os cem por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido quantas vezes for necessario,
desde que a assembleia delibere sobre o assunto.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo parcial ou total das quotas,
entre os socios, é livre.
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Dois) A cessdo de quotas a pessoas estranhas
4 sociedade carece do consentimento expresso
da sociedade, que beneficiard sempre do direito
de preferéncia em primeiro lugar e dos sécios
em segundo lugar.

Trés) Quando, nem a sociedade nem os
sécios pretendam fazer uso do direito de
preferéncia, entdo o sécio que pretenda ceder
total ou parcialmente a sua quota podera fazé-lo
livremente a quem e como entender.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao,
e aprovacao do balango e das contas do exercicio
bem como para deliberacdo sobre outros
assuntos para os quais tenha sido convocada,
e extraordinariamente sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada, dirigida
aos sécios com antecedéncia minima de trinta
dias.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
como a representac@o da sociedade em juizo e
fora dela, activa e passivamente, fica a cargo
dos sdcios, Carlos José da Silva Aldeia Lagoa
e Carlos Rodrigues Gaido, que desde ja fica
nomeados gerentes, com ou sem remuneragaio,
conforme vier a ser deliberado pela assembleia
geral.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
conjunta dos dois sécios/gerentes, excepto para
assuntos de mero expediente basta a assinatura
de um sdcio/gerente.

Trés) E proibido aos gerentes e procuradores,
mandatérios e delegados obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos ao objecto social,
tais como letras de favor, fiancas, avales e
semelhantes.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de contas)

Um) A sociedade pode mediante deliberagao
da assembleia geral, amortizar as quotas dos
sOcios nos seguintes casos:

a) Se qualquer quota for arrestada,
penhorada, arrolada, ou sujeita
a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
4 sua transferéncia para terceiros;

b) Por acordo com os respectivos
proprietdrios;

¢) Se o sécio passar a ter interesses, por
si ou interposta pessoa, em qualquer
outra empresa nao associada que se
dedique ao mesmo ramo, salvo se
obtiver expressa autorizacdo dos
sécios;

d) Em caso de faléncia ou insolvéncia dos
sécios titulares.

Dois) O valor da amortizag¢ao serd o valor
nominal da quota, acrescido dos lucros do
dltimo balango aprovado.

Trés) O prego da amortizagio serd pago em
quatro prestacdes trimestrais e sucessivas.

ARTIGO NONO
(Balanco de contas)

Anualmente serd dado um balanco fechado
com a data de trinta € um de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzido cinco por cento para o fundo
de reserva legal, o remanescente serd para os
socios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disolucao)

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e pela demais legislagdo
vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Marco de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Filipe Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 3 de Margo de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100710110, uma sociedade
denominada Filipe Mocambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Telmo Fernando Ferreira dos
Santos Maia, casado, de nacionalidade
portuguesa portadora do DIRE
n.° 11PT00003010C, emitido em 8 de
Outubro de 2015, pela Direc¢do Nacional de
Mocgambique, vilido até 8 de Outubro de 2016,
residente no bairro da Coop, rua F n.° 169, 2°
andar, cidade da Maputo.

Segundo. Aurora Nyeleti Joaquim Mabjeca
Maia, casada, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110300143605P, emitido em 22 de Outubro
de 2015 pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo, valido até 22 de Outubro de 2020,
bairro da Coop, rua F n.° 169, 2° andar, cidade
da Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adota, a denominag@o de Filipe
Mocambique, Limitada, e tem a sua sede
na Avenida Vladimir Lenine n.° 2287, R/C
esquerdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importacdo e exportacdo de bens e
Servicos;

b) Exploracdo da drea de formacdo e
recrutamento de pessoal em dreas
multidisciplinares;

c) Exploracdo da drea de gestdo de
participagdes, sejam nacionais e
internacionais;

d) Intermediagdo comercial;

¢) Representacdo de marcas e patentes
nacionais e internacionais;

/) Prestagdo de servigos em diversas
areas;

g) Consultoria e assessoria em diversas
areas.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagio financeira em sociedades a
constituir ou j4 constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
Capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) dividido pelos sécios
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Aurora Nyeleti Joaquim Mabjeca Maia,
com o valor de 16.000,00 MT (dezasseis mil
meticais), correspondente a 80% do capital,
Telmo Fernando Ferreira dos Santos Maia com
o valor de 4.000,00 MT (quatro mil meticais),
correspondente a 20% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Telmo Fernando Ferreira dos Santos Maia como
sécio gerente e com plenos poderes. O mandato
dos gerentes € de dois anos susceptiveis de ser
renovado por periodo de idéntica durac@o.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Farmacia Mach — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 8 de Marco de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100711931, uma sociedade
denominada Farmédcia Mach — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o seguinte contrato de sociedade,
nos termo do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Inés Comeres Simbe, casada, natural da
Beira, de nacionalidade mogambicana, residente
nesta cidade de Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100215759M, emitido no dia
28 de Agosto de 2015, na cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, denominada Farmdacia Mach, que se
regera pelos artigos seguintes, e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Farmdcia Mach — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na provincia de
Maputo, distrito Machava.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objectivo: a dispensa e
venda de produtos farmacéuticos e cosméticos.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 10.000,00MT (dez
mil meticais), correspondente a uma quota do
unico sécio Inés Comores Simbe, equivalente
a 100% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

O sécio poderd efectuar prestagoes
suplementares de capital ou suprimentos
a sociedade nas condig¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio e gestdo da sociedade
e a sua representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja ao cargo do
sécio Inés Comores Simbe, como sécio-gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomeiar mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes de
representacao.

Tres) A sociedade fica obrigada apela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerente
ou mandatdrios assinar em nome da socidade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegocios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiacas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdao
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO SETIMO
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechardo se-ao com referéncias a trinta e um
de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
Dissilucao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.
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ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico sdcio, a sociedade continuard com os
filhos ou represetantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeacgdo entre si um que a todos
representante na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 9 de Mar¢o de 2016. — O Técnico,
Illegivel

Matrixerve — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL
100707314, uma sociedade denominada
Matrixerve-Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
unipessoal, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial:

Fernando Henrique Quaresma Ricardo, casado,
maior, natural de Lisboa, de nacionalidade
portuguesa, residente na rua da Imprensa n.®
288 30.° andar Dt.°, bairro Baixa, cidade de
Maputo, portador do DIRE 11PT00017991J,
emitido no dia 5 de Marco de 2015 pelo
Servi¢o de Migragdo de Maputo.

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) Matrixerve — Sociedade Unipessoal,
Limitada adiante designada por sociedade,
¢ uma sociedade comercial unipessoal, de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
rua da Imprensa n.° 288, 24.° andar esq.°
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo
social ou transferir a sede para onde e quando
a administracdo julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto prestacio de
servigos na drea de consultoria e contabilidade.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dez mil meticais,
e corresponde a uma quota de igual valor
nominal, pertencente ao socio Fernando
Henrique Quaresma Ricardo.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

Um) A administra¢ao sera confiada ao
senhor Fernando Henrique Quaresma Ricardo
que desde ja fica nomeado administrador.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador, ou de um gerente
ou de procurador especialmente constituido
pela administracdo, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SEXTO
(Balanco e aplicacao de resultados)

O ano social coincide com o ano civil. Dos
lucros apurados em cada exercicio deduzir-se-4,
em primeiro lugar, a percentagem legalmente
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado
nos termos legais ou sempre que seja necessirio
reintegra-lo.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e pelos presentes
estatutos. No caso de dissoluc@o por sentenca,
proceder-se-a a liquidacio, e os liquidatarios,
nomeados pela assembleia geral, terdo os mais
amplos poderes para o efeito.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Tlhanganissa, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob
NUEL 100707306, uma sociedade denominada
Tlhanganissa, Limitada.

Contrato celebrado nos termos do artigo 90
do Cdédigo do Notariado, entre os sécios:

Primeiro. Edson Djasse Cristina Venancio,
solteiro, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro da Matola A, rua da
Resisténcia, nimero 241, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100296563B, emitido aos
11 de Dezembro de 2015 e valido até 11 de
Dezembro de 2020.

Segundo. Hamilton Fernando Julio
Mandlaze, solteiro, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no bairro Belo
Horizonte/ Chinonanquila, Avenida de
Namaacha, n. 81, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100160154B, emitido aos 18
de Janeiro de 2012 e valido até 18 de Janeiro
de 2017.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade ¢ constituida sob forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adoptando a designagdo de
Tlhanganissa, Limitada, e serd regida pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Matola, podendo por deliberagdo da assembleia
geral, transferi-la, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, escritérios ou qualquer outra
forma de representacio comercial em qualquer
parte do territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
sua constituic@o.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
venda de material de escritorio, consumiveis
e Mobilidrio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer as
seguintes actividades:

a) Servigos de grifica e design;
b) Venda de equipamento de higiene
e seguranca no trabalho.

Trés) Sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objectos diferentes daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

CAPITULO II

Capital social, quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e realizado em
dinheiro, ¢ de vinte mil meticais, acha-se
representado pelas seguintes quotas.
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a) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Edson Djasse Cristina Venancio;

b) Uma quota no valor de dez mil
meticais, representativa de 50% do
capital social, pertencente ao sécio
Hamilton Fernando Jilio Mandlaze.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por incorporagao
de reservas ou por outra forma legalmente
permitida, mediante deliberacdo dos s6cios
tomada em assembleia geral por maioria
simples.

Dois) A deliberag¢@o da assembleia geral de
aumento do capital social deve mencionar, pelo
menos, as seguintes condigdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal nas novas participacdes
sociais;

c) As reservas a incorporarem, se O
aumento do capital for incorporagio
de reserva;

d) Os termos e condi¢des em que 0s
s6cios ou terceiros participam no
aumento;

e) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia, na subscricdo dos aumentos do
capital social, podendo porém, este direito ser
limitado por deliberagdo da assembleia geral
tomada pela maioria dos votos expressos.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Mediante a deliberac@o da assembleia geral,
aprovada por votos representativos de setenta
e cinco por cento do capital social, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
do capital até ao montante maximo de dez mil
meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro ficando todos os sécios obrigados na
proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total de quotas entre
socios € livre. A transmissdo, total ou parcial
de quotas a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas.

Trés) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte dela, deverd apresentar
na sociedade por escrito, o pedido de
consentimentos indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projectada transmissao, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas a data da realizacio da transacg¢@o.

Quatro) A sociedade deverda pronunciar-
se sobre o pedido do consentimento para a
transmissdo no prazo miximo de quarenta e
cinco dias, a contar de recepcdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se nao se pronunciar nesse facto.

Cinco) Se a sociedade recusar o
consentimento, a comunicacao dirigida ao sécio
incluird uma proposta de aquisicdo de quota.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo total ou parcial, de quotas
depende da prévia autorizagio da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 podera ter
lugar nos casos de exclusio de sécio mediante
deliberac@o de assembleia geral, ou nos casos
de exoneracdo nos termos legais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes sécios serio
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

CAPITULO III
Orgaos sociais

Assembleia geral, administracao
e fiscalizacao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A assembleia geral;
b) Administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios, competindo-lhe deliberar no uso de
todos os poderes a ela conferidos por lei e por
estes estatutos.

Dois) A assembleia geral ordindria retine no
primeiro trimestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referente ao exercicio do

ano anterior e sobre a aplicacéo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Trés) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais por outros sécios, por
pessoas singulares devidamente mandatadas
para o efeito e, em geral, nos termos legalmente
permitidos.

Quatro) Os sécios indicardo por carta
dirigida a sociedade quem os representara na
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Compete aos sécios deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) Alteracdo dos estatutos bem como
o aumento e a reducdo do capital;

b) Exercicio do direito de preferéncia na
transmissdo de quotas entre vivos;

c) Execucido, exclusdo de socios
e amortiza¢do das respectivas
quotas;

d) Aquisi¢do de quotas préprias da
sociedade;

e) Aprovagido do balanco e das contas
da sociedade e do relatério da
administrac¢do, incluindo
demonstracido de resultados;

/) Distribuicao de lucros e o tratamento
dos prejuizos;

g) Designac¢ao, remuneragio e destituicio
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo;

h) A fixagdo ou dispensa da caucdo,
quando que os membros do
conselho de administragdo devem
prestar;

i) Exigéncia e restitui¢do de prestacdes
suplementares;

J) Designacio e destitui¢do dos membros
do conselho fiscal ou do fiscal
Unico;

k) Fusdo, cisdo, transformacio, divisdo,
alienac?o ou oneragdo e dissolucio
da sociedade;

[) Aprovacdo das contas finais dos
liquidatarios;

m) Aquisi¢do de participacdes em
sociedades de objecto diferente
do da sociedade, em sociedades de
capital e industria ou em sociedades
reguladas por lei especial.

n) A propositura a e desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores;

0) Aquisi¢do, alienacdo e a oneragdo,
de quaisquer bens moveis e
iméveis que componham o activo
permanente da sociedade;

p) A contratacdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrancas
e/ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;
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q) A participagdo em associacdes ou
consorcio.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
expressos, salvo disposicdo da lei ou dos
presentes estatutos que estabele¢a uma maioria
qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos s6cios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cadaum e
as deliberacdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os socios que
nela tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Administracao)

A sociedade serd administrada por Edson
Djasse C. Venancio e Hamilton F.J. Mandlaze.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias da administracao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
competem a administragao.

Dois) Cabe ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir,
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacoes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto geral;

d) Proceder a cobertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representacdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)
A sociedade obriga-se:
Pela assinatura do administrador.
CAPITULO IV
Orgao de fiscalizacio

ARTIGO DECIMO OITAVO

(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso entenda
necessdario, pode deliberar confiar a fiscalizacao
dos negdcios sociais a um fiscal tnico ou ainda
a uma sociedade de auditores de contas.

Dois) Caso a assembleia geral, delibere
confiar a uma sociedade de auditores de contas,
nao havera conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Composicao do Conselho fiscal)

Caso a assembleia geral delibere em
constituir conselho fiscal, indicard o presidente
e fixard a respectiva composi¢do e competéncias.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o0 ano civil.

Dois) O balango, o relatério da gestdo, a
demonstrag¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncias
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo de reserva legal, até
que este represente, pelo menos a
quinta parte de montante do capital
social;
b) Uma parte pode, por deliberagcdo
pela assembleia geral, servir
a constitui¢do de uma reserva
especial destinada a reforgar
situacdes liquidas da sociedade
ou cobrir prejuizos que a conta de
gastos e perdas ndo possa suportar
bem como a formagao e reforco de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.
Dois) A parte remanescente dos lucros sera
distribuida pelos sdcios ou reinvestida mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pelas disposicdes da lei aplicavel e, no
que estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Talho Isra Malaika —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia vinte e quatro de Fevereiro de dois mil
e dezasseis, foi matriculada, na Conservatoria
do Registo de Entidades Legais sob NUEL

100707357, uma sociedade denominada Talho
Isra Malaika — Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial:

Wasia Memon, casada, maior, natural de
Karachi, portador de Bilhete de Identidade
n.°110100034471B, residente na Avenida
Ahmed SekouToure n.o0 2996, 1° andar, flat
1 emitido aos 07/07/2015, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas que rege pelas
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Talho
Isra Malaika — Sociedade Unipessoal, Limitada
com distico comercial Talho IM, Limitada
sociedade por quotas que se constitui por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede na Avenida 24
de Julho n.° 3253 em Maputo.

A sociedade poderd abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto comércio
geral a retalho de carnes, frescos, congelados,
mini supermercado e outros relacionados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social subscrito e realizado em
dinheiro, correspondente a 10.000MT (dez
mil meticais), pertencente a sécia inica Wasia
Memon.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital social, mas a s6cia poderd conceder a
sociedade os suplementos de que necessitam,
nos termos e condic¢des fixadas por deliberagio
de assembleia.

ARTIGO SEXTO
Administracao

A administragdo e geréncia da sociedade
de representacdo em juizo fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pela sécia Wasia
Memon, que ficam desde ja nomeada como
administradora, para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos.
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ARTIGO SETIMO
Exercicio social

O exercicio social ao ano civil e balangco
de contas de resultados sao encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano e sio submetidos a aprovacaio.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
por lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo quanto fica omisso sera regulado
pelas disposigdes legais vigentes na Republica
de Mocambique.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

Cmungas Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dois de Fevereiro de dois mil e dezasseis,
foi matriculada, na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100699826
uma sociedade denominada Cmungas Servicos,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial de Mocambique, entre:

Primeiro. Coradino Mungas Macave,
mog¢ambicano, natural de Maputo, solteiro,
maior, portador de identificagdao n.°
110100525075N, nascido ao 20 de Novembro
de 1991, residente no bairro de Laulane-
Maputo, quarteirao 11, CN.° 39;

Segundo. Conceigao Chatque,
mog¢ambicana, natural de Maputo, solteira,
maior, portadora de Bilhete de Identidade
n.° 110100948433 A, nascida aos 30 de Julho
de 1993, residente no bairro de Guava-Maputo,
quarteirdo 25 CN.° 216;

Terceiro. Adrénia Fernando Nhabanga,
mog¢ambicana, natural de Maputo, solteira,
maior, portadora de Bilhete de Identidade
n.°110100553000B, nascida aos 8 de Setembro
de 1995, residente no bairro Hulene B- Maputo,
quarteirdo 5 CN.° 16;

E celebrado um contrato de sociedade
Limitada, que regera pela legislagdo em vigor
e pelas clausulas que a seguir sio indicadas.

CAPITULO 1

Denominacao, sede, objecto da
sociedade e duracéao

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade girara sob o nome empresarial
Cmungas Servicos, Limitada com sede no
domicilio dum dos sdcios, Coradino Mungas

Macave, no bairro de Laulane, quarteirdo 11,
casa n.° 39 em Maputo, podendo a qualquer
momento abrir ou fechar filiar ou outra
dependéncia em territério nacional mediante
alteracdo contratual assinada por todos sécios.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade tem como objecto social,
consultoria e prestacdo de servicos
administrativos, contabilidade e recursos
humanos.

CLAUSULA TERCEIRA

O prazo da duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado e podendo iniciar as sua
actividades a qualquer momento num periodo
inferior a dois meses a contar da data da sua
constitui¢ao legal.

CAPITULO II
Do capital social
CLAUSULA QUARTA

O capital social da sociedade é de 20.000,00(
vinte mil meticais) dos quais:

a) Coradino Mungas Macave,
representante de 50% do capital
inicial, correspondente a 10.000,00,
(dez mil meticais);

b) Conceicdo Chatque, representante de
25% do capital, correspondente a
5.000,00, (cinco mil meticais);

¢) Adrénia Fernando Nhabanga,
representante de 25% do capital
social, correspondente a 5.000,00(
cinco mil meticais).

Pardgrafo primeiro. A responsabilidade de cada
socio e limitada ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela
integralizag@o do capital social.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
CLAUSULA QUINTA

A administracdo e a representacdo da
sociedade, serd exercida pelo sécio:

Coradino Mungas Macave, com os poderes
e atribui¢des de administrar e representar
a sociedade activa e passivamente, judicial
e extrajudicialmente, sendo autorizado o uso
do nome empresarial, vedado no entanto, em
actividades estranhas ao interesse da sociedade
ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer
dos quotistas ou de terceiros, bem como, onerar
ou alienar bens imdveis da sociedade, sem
autorizac@o dos outros sécios.

CAPITULO IV
Da remuneracéo dos sdécios
CLAUSULA SEXTA

Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”,
pelos servigos que prestem a sociedade,
observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes em lei.

CAPITULO V
Das Proibicées

Sdo expressamente vedados os actos de
qualquer sécio, procurados ou funciondrio que a
envolverem em obrigagdes relativas a negdécios
ou operagdes estranhas ao objecto da sociedade,
tais como fiangas, avais, ou quaisquer outras
garantias em favor de terceiros, obrigando-se
também os sdcios, a titulo pessoal, ndo outorgar
fiancgas ou avais.

CAPITULO VI

Cessao de quotas e admissao de
novos socios

CLAUSULA OITAVA

Toda cessdo ou transferéncia de quotas entre
socios ou a terceiros estranhos a sociedade
fica expressamente condicionada a aprovagao
dos soécios representantes de no minimo
50% (cinquenta porcento) do capital social.
Ocorrendo a hipétese, terd preferéncia para a
aquisi¢@o de quotas o sécio que possuir 0 maior
nimero de quotas, ndo exercendo tal socios
eu direito exclusivo de preferéncia, os demais
socios, na propor¢do das quotas possuidas e
em igualdade de condig¢des, terdo direito de
preferéncia para aquisicdo das quotas do sécio
retirante, cedente ou alienante.

CAPITULO VII
Do exercicio da sociedade
CLAUSULA NONA

Ao término de cada exercicio econémico, em

31 de Dezembro, o administrador e representante
da sociedade, prestard contas justificadas de
sua administracdo, procedendo a elaboracio
do inventdrio, do balanco patrimonial e da
demonstracdo de resultados econémico, o qual
serd submetido a aprovacdo dos sécios. Cabe
aos socios, na propor¢do de sua quotas, os lucros
ou perdas apuradas.

Paragrafo primeiro. As delibera¢des dos s6cios
de que trata desta cldusula serdo tomadas em
reunido, em data fixada correspondente ao
ultimo dia ttil do més de Fevereiro de cada
ano, na sede da sociedade, na primeira hora
do inicio do expediente.

Paragrafo segundo. Havendo impedimento para
realizac@o da reunido conforme mencionado
no pardgrafo anterior, serd convocada nova
reunido, com até oito dias de antecedéncia,
mediante notificacio dos sécios, com local,
data, hora a ordem do dia.

CAPITULO VIII
Do falecimento dos sécios
CLAUSULA DECIMA

A morte ou retirada de qualquer um dos
socios, ndo terd implicacdes na dissolugdo
da sociedade, continuard a existir com outros
socios.
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Na hipétese de falecimento de qualquer
um dos socios, os herdeiros do socio falecido,
de comum acordo, exercerdo direito a quota.
Entretanto, ndo havendo interesse deste em
participar da sociedade, os s6cios remanescentes
pagardo ao herdeiro do sécio falecido a sua
quota de capital e as partes dos lucros liquidos
que deverdo ser apurados em balango social na
data do evento.

CAPITULO IX
Da exclusao de sécio
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

O sdcio poderd ser excluido por justa causa,
assim determinada pela maioria dos sécios
representativa de mais da metade do capital
social.

CAPITULO X
A liquidacao das quotas
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O socio retirante, falido, herdeiros ou
legatarios de sé6cio falecido terdo haveres
apurados com base.

Maputo, 26 de Fevereiro de 2016.
— O Técnico, llegivel.

BK Fabrics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trés de Marco de dois mil e dezasseis, foi
matriculada, na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100709740, uma
sociedade denominada BK Fabrics, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeira. Bruno Alexandre Cristo de
Carvalho, maior, casado, natural de Johanesburg,
de nacionalidade portuguesa, residente na
Avenida Martires da Machava, n.° 1569, bairro
Polana, nesta cidade, portador do dire nimero
11PT00060165C, de 19 de Dezembro de dois
mil e treze e vdlido até 19 de Dezembro de
dois mil e dezoito, emitido em Maputo, pela

Direcgdo Nacional da Migragiao de Maputo;

Segundo. Kishan Vinayak Radia, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mocambicana, residente na rua D, n.° 20, bairro
da Coop, nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200157737A, de 15 de Junho
de dois mil e quinze e valido até 15 de Junho
de dois mil e vinte, emitido em Maputo, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo.

Que pelo presente contrato constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO1
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a designagdo BK Fabrics,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Guerra Popular n.° 625.

Dois) Mediante deliberagio dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do territério nacional, bem como poder-
se-a criar, transferir ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, abertura de espagos comerciais
para o desenvolvimento das suas actividades
ou quaisquer outras formas de representacio
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) A prestagdo de servigos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica
especializada nas dreas de
comércio internacional e gestdo
de empresas, no seu sentido mais
amplo, abrangendo nomeadamente,
o planeamento, a promogdo, o
estudo e a pesquisa de mercados,
a formagdo e o treino profissional;

b) O exercicio de comércio de importacdo
e exportacdo, representagdo de
empresas, marcas e patentes,
agenciamento, procuradoria,
comissdes e consignacdes,
comércio por grosso e a retalho;

¢) A sociedade, para o exercicio do seu
objecto, poderd associar-se com
terceiros, adquirindo quotas, accdes
ou partes sociais ou constituindo
novas sociedades, mediante
deliberac@o dos sdcios e cumpridas
as formalidades legais.

Dois) Mediante delibera¢@o da administragio
da sociedade, a sociedade poderd ainda
exercer quaisquer outras actividades
relacionadas, directa ou indirectamente, com
0 seu objecto principal, praticar todos os actos
complementares da sua actividade e outras
actividades com fins lucrativos ndo proibidas
por lei, desde que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes.

Trés)A sociedade poderd participar em
outras empresas ou sociedades jd existentes ou
aconstituir ou associar-se com elas sob qualquer
forma permitida por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e meios de finan-
ciamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado, em bens e dinheiro, € de 20.000,00
MT (vinte mil meticais) e acha-se dividido nas
seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
representativa de 50% do capital
, pertencente ao sécio Kishan
Vinayak Radia;

b) Uma quota com o valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meticais),
representativa de 50% do capital
social, pertencente ao s6cio Bruno
Alexandre Cristo de Carvalho.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporacio de reservas ou por qualquer
outra forma legalmente permitida, mediante
deliberac@o dos sécios tomada em assembleia
geral.

Dois) Nao podem ser deliberados aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Trés) A deliberacdo da assembleia geral de
aumento de capital social devem mencionar,
pelo menos, as seguintes condicdes:

a) A modalidade e o montante do
aumento do capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

¢) Asreservas a incorporar, se o aumento do
capital for por incorporagdo de reservas;

d) Os termos e condicdes em que 0s
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

¢) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;
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/) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas.

Quatro) Os aumentos de capital social serdo
efectuados nos termos e condi¢des deliberados
em assembleia geral e, supletivamente, nos
termos gerais.

Cinco) Em qualquer aumento do capital
social, os sécios gozam de direito de preferéncia,
na proporcio das suas participagdes sociais,
podendo, porém, o direito de preferéncia
ser limitado ou suprimido por deliberagdo
da assembleia geral, tomada pela maioria
necessdria a alterac@o dos estatutos da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares)

Nio serdo exigidas aos socios prestagoes
suplementares de capital.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os s6cios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des a serem
fixados em assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial,
de quotas entre sécios ou a terceiros, fica
condicionada ao exercicio do direito de
preferéncia, da sociedade, mediante deliberagdo
dos sdcios tomada em assembleia geral, e, caso
a sociedade ndo o exerca, dos sécios.

Dois) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir a
sua quota, ou parte desta, deverd notificar a
sociedade, por escrito, indicando a identidade
do adquirente, o prego e as condicdes ajustadas
para a referida cessdo, nomeadamente as
condigdes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizag@o da cess@o.

Trés) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia, no prazo maximo
de quarenta e cinco dias a contar da recepg¢ao
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
ndo pretende adquirir as quotas caso ndo se
pronuncie dentro do referido prazo.

Quatro) O exercicio do direito de preferéncia
da sociedade ndo pode ser subordinado a
quaisquer condi¢des ou limitagdes, sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia que lhe assiste, nos termos do
disposto no nimero um do presente artigo,
o sécio transmitente, no prazo de cinco dias,
devera notificar, por escrito, os demais s6cios
para exercerem o seu direito de preferéncia,
no prazo maximo de quinze dias, dando
conhecimento desse facto a administragdo da
sociedade.

Seis) No caso da sociedade e os sdcios
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, a quota poderd ser
transmitida nos termos legais.

Onze) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sdcios e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO DECIMO
(Oneracao de quotas)

A oneracdo, total ou parcial, de quotas
depende da prévia autoriza¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio, mediante
deliberacio da assembleia geral, ou nos casos de
exoneragdo de sécio, nos termos legais.

Dois) A sociedade poderd deliberar a
exclusdo dos s6cios nos seguintes casos:

a) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o sécio for declarado falido
ou for condenado pela pratica de
qualquer crime;

b) Quando a quota do sécio for
arrestada, penhorada, arrolada ou,
em geral, apreendida judicial ou
administrativamente;

¢) Quando o sécio transmita a sua
quota ou a dé em garantia ou
caucdo de qualquer obrigagio,
sem observancia das formalidades
previstas nos artigos nono e décimo
dos estatutos da sociedade;

d) Se o socio envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social; e

e) Se o sécio se encontrar em mora, por
mais de seis meses, na realizacio
da sua quota, das entradas em
aumentos de capital.

Trés) Se a amortizagdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios seriao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Quatro) A amortizagdo serd feita pelo
valor nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo socio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e/ou
de acordo com as demais condi¢des a determinar
pela assembleia geral.

Cinco) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quotas proprias)

Um) Mediante deliberagdo dos sdcios, a
sociedade podera adquirir quotas proprias e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percep¢do de dividendos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes, bem
como outros titulos de divida, nos termos da
lei, mediante deliberacio tomada pelos sécios
na assembleia geral por votos representativos
de setenta e cinco por cento da totalidade do
capital social.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
Primeiro — assembleia geral
ARTIGO DECIMO QUATRO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administragao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais € de dois anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleig@o.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a eleig¢do de
quem deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser s6cios ou ndo, bem como
podem ser eleitas pessoa colectiva para qualquer
um dos 6rgaos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representacao e
comunicar o respectivo nome ao presidente da
mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
sécios e competem-lhe todos os poderes que
lhe sdo conferidos por Lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas, pela administracdo da sociedade
ou por outras entidades legalmente competentes
para o efeito, por meio de carta dirigida aos
socios, com quinze dias de antecedéncia, salvo
se for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo a convocag@o conter a firma, a sede e
o numero de matricula da sociedade, mencionar
o local, o dia e a hora em que se realizard a
reuniao, bem como a ordem de trabalhos.
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Trés) A administracdo da sociedade ¢é
obrigada a convocar a assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida, com a indicag¢do
do objecto, por sécios que representem, pelo
menos, a décima parte do capital social, sob
pena de estes a poderem convocar directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria
retine no primeiro trimestre de cada ano,
para deliberar sobre o balango, relatério da
administragdo, aprovagdo das contas referente
ao exercicio do ano anterior e sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como para deliberar,
sempre que necessdrio, sobre a nomeagdo
dos administradores e sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo vélidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sdcios estejam
presentes ou representados na reunido e todos
manifestam a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas Assembleias Gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios indicardo por carta dirigida
a sociedade quem os representard na assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presente ou representados os socios titulares de,
pelo menos, cinquenta e um por cento do capital
social, e, em segunda convocagao, seja qual for
o nimero de sdcios presentes ou o capital social
por eles representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberagdo dos sécios,
para além de outros assuntos que a Lei ou os
estatutos indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A prestagao de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos devem ser prestados;

¢) A amortizacdo de quotas;

d) A aquisi¢do, divisdo, alienagdo ou
oneracao de quotas proprias;

e) O exercicio do direito de preferéncia
e o consentimento para a divisdo
ou oneragao das quotas dos s6cios;

H A exclusido dos sécios;

2) A eleicdo, aremunerac@o e a destituicao
de administradores e dos 6rgdos de
fiscalizagdo, quando ele exista;

h) A fixac@o ou dispensa da caucdo
que os membros do conselho de
administragdo devem prestar;

i) A aprovagdo do relatdério da
administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracdo de resultados;

J) A atribui¢do dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

k) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra 0s s6cios
ou os administradores;

1) A alteragdo dos estatutos da sociedade;

m) O aumento e a reducdo do capital;

n) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

0) A emissdo das obrigagdes;

p) A aquisi¢do de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria dos votos expressos,
salvo quando a lei ou os presentes estatutos
exijam maioria qualificada.

Trés) Na contagem dos votos, ndo serdo tidas
em consideragdo as abstengoes.

Segundo - A administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(A administracao)

A administra¢iio da sociedade e sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo senhor
KishanVinayak Radia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias da administracao )

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a Administragdo.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realizac@o do objecto social
e, em especial:

a) Orientar e gerir todos negécios sociais,
praticando todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social,
que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a
assembleia geral;

b) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes em
que a sociedade esteja envolvida;

¢) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

d) Proceder a aquisi¢do, oneracdo e
alienacao de quaisquer bens méveis
e imovelis;

e) Constituir mandatarios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do respectivos mandatos.

Trés) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obriga¢do de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO VIGESIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de dois ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato;

c) Pela assinatura de um mandatario,
nos termos e nos limites dos
poderes que lhe forem conferidos
pela assembleia geral ou pela
administragdo da sociedade.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer administrador
ou de mandatdrios com poderes bastantes,
podendo a assinatura ser aposta por chancela
ou meios tipograficos de impressao.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscalizagdo
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
um fiscal dnico.

Dois) Caso a assembleia geral delibere confiar
a uma sociedade de auditoria independente
o exercicio das fung¢des de fiscalizag¢do, ndo
procedera a elei¢do do conselho fiscal ou do
fiscal dnico.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Auditorias externas)

A administragdo pode contratar uma
sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Ano Civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas do
exercicio fecham-se com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e serdo submetidos
a apreciacdo da assembleia geral, durante o
primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos apurados terdo a seguinte
aplicacdo:

a) Vinte por cento serdo destinados

a constituicdo ou reintegracdo
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da reserva legal, até que esta
represente, pelo menos, a quinta
parte do montante do capital social;
b) O remanescente terd a aplicagdo que
for deliberada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolug@o e liquidagao da sociedade rege-
se pelas disposi¢des da lei aplicavel que estejam
sucessivamente em vigor, ou por comum acordo
dos sécios quando assim entenderem.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptblica de Mogcambique.

Maputo, nove de Margo de dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

Roma Bio — Energia Mocuba,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Fevereiro de
dois mil e dezasseis, exarada de folhas cento
e vinte e cinco a folhas cento e vinte e oito do
livro de notas para escrituras diversas nimero
cinquenta e seis traco E, do Terceiro Cartério
Notarial, perante Ermelinda Jodo Mondlane
Matine, licenciada em Direito, conservadora
e notdria superior, em exercicio no referido
cartorio, foi constituida por: Keren Energy
Investments (Pty), Limited, Kaya Holdings,
Lda, Imorural — Imobiliaria Rural, Limitada
e Octdvio Amaral Magaia, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que reger-
se-4 pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao de Roma
Bio-Energia Mocuba, Limitada e € constituida
sob a forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se rege pelos
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir

sucursais, filiais, delegagdes ou outras formas
de representag@o no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Gerar e vender energia de biomassa e
outras matérias-primas;

b) Comercializa¢@o dos subprodutos das
operacdes industriais e agricolas;

¢) Cultivar alimentos e culturas de energia
renovdvel em terras agricolas;

d) Producio de biocombustiveis a partir
de culturas agricolas em uma
instalagdo industrial.

e) Estabelecer instalacdes locais de
comércio por atacado e/ou retalho;

f) Exportacdo de produtos agro-
alimentares, biocombustiveis e
produtos industriais;

g) Treinamento em operagdes agricolas
e operagdes industriais de geracdo
de energia;

h) Consultoria para negdcios em geral e
para a inddstria de energia.

Dois) A sociedade podera exercer ainda
outras actividades de cardcter comercial,
industrial ou de prestagdo de servicos, directa
ou indirectamente relacionadas com o seu
objecto principal, desde que os sdcios assim o
deliberem e estejam devidamente autorizados
pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade podera adquirir
participagdes em quaisquer sociedades de
objecto social igual ou diferente existente ou a
constituir, podendo ainda associar-se com outras
entidades sob quaisquer formas permitidas
por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de 20.000,00MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de quatro
quotas desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de treze
mil meticais, correspondente a
sessenta e cinco por cento do capital
social, pertencente a sécia Keren
Energy Investments (Pty), Limited,
RSA Reg n.°2012/21281/07;

b) Uma quota no valor nominal de
cinco mil e seiscentos meticais,
correspondente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente
a sécia Kaya Holdings, Limitada;

¢) Uma quota no valor nominal de
mil meticais, correspondente a
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécia Imorural
— Imobiliaria Rural, Limitada; e

d) Uma quota no valor nominal
de quatrocentos meticais,
correspondente a dois por cento do
capital social, pertencente ao s6cio
Octdvio Amaral Magaia.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao de capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberacdo da
assembleia geral, mediante entradas em
numerdrio ou em espécie, por capitalizagio
de reservas, ou por outra forma legalmente
permitida.

Dois) No caso de aumento do capital, os
sécios gozam de direito de preferéncia na
proporgdo das suas respectivas quotas.

Trés) A redugdo de capital é decidida em
assembleia geral devidamente convocada para
o efeito.

Quatro) A sociedade tém preferéncia na
subscrig¢do total ou parcial do capital social do
parceiro incapacitado de o subscrever.

ARTIGO SETIMO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os socios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condigdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao e cessao de quotas)

Um.) E livre a cessio parcial ou total de
quotas pelos sdcios.

Dois.) A cessio de quotas a terceiros carece
de consentimento da sociedade, dado em
assembleia geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisi¢ao.

Trés.) A proposta de cessdo de quotas deve
ser oferecida trinta e cinco dias (35) antes da sua
efectivagdo devendo conter o preco, os termos
e condigdes de cessao.

Quatro.) No caso de a sociedade nio exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer aos socios na propor¢ido das suas
respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade pode proceder a amortizaciao
de quotas nos casos em que estas tiverem sido
penhoradas ou oneradas.
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ARTIGO DECIMO
(Interdicdo ou morte)

Por interdi¢do ou morte do sdcio a sociedade
continuard com 0s capazes ou sobrevivos e
representantes do interdito ou os herdeiros do
falecido, devendo estes nomear um entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Da assembleia geral)

Um.) A assembleia geral é o 6rgao supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias a
sociedade e aos sdcios.

Dois.) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagdo serd feita por meio de carta
registada, com aviso de recepg¢do, expedida com
antecedéncia minima de quinze (15) dias antes
da reunido, dando-se a conhecer a ordem de
trabalhos e os documentos necessarios a tomada
de deliberagdo, quando seja caso disso e serd
realizada anualmente no final do més de Junho.

Trés.) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e as formalidades da sua convocagio
quando os parceiros concordem por escrito na
delibera¢do, ou concordem que por esta forma,
se deliberada, considerando-se validas, nessas
condigdes, as deliberagdes tomadas, ainda que
realizadas fora da sede em qualquer ocasido
social e qualquer que seja o seu objecto.

Quatro.) As reunides gerais devem ser
transcritas em actas e posteriormente verificadas
e assinadas pelos parceiros.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um.) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida, em primeira
convocatdria, quando estejam presentes, ou
devidamente representados, oitenta e cinco por
cento (85%) do capital.

Dois.) Exceptuados os casos de imposicao
legal e os descritos nos nimeros precedentes,
todas as deliberacdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados.

SECCAOTI

Da administragéo e representagéo

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administragdo e a representagdo da
sociedade serdo exercidos por um conselho de
administragdo, cujos membros serdo eleitos em
assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administracdo e
representacdo da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como praticar
todos os demais actos tendentes a realiza¢do do
objecto social que a lei ou os presentes estatutos
ndo reservem a assembleia geral.

Trés) Os administradores poderdo delegar
todo ou parte dos seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuragdo, fixando os limites dos
poderes e competéncia.

Quatro) No acto da sua constituigdo, a
sociedade indica o senhor Octdvio Amaral
Magaia, seu bastante administrador, com
poderes suficientes para representar a sociedade
e outorgar em seu nome em todos os actos
tendentes a formalizacdo da constituicdo da
sociedade, bem como na obteng¢do de todas as
licencas e demais documentos necessarios ao
pleno funcionamento da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos é bastante a
assinatura de um administrador.

Dois) Os actos de mero expediente, poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade, para tal autorizado.

Trés) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes, ou
outros actos e contratos estranhos ao objecto
social.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dividendos)

Lucros distribuiveis serdo pagos em
dividendos, conforme decidido pelos accionistas.
No entanto, néio pode ser inferior a 40% e nao
mais de 80% dos lucros distribuiveis de cada
exercicio fiscal, que devera obrigatoriamente,
ser distribuido entre os accionistas na forma
de dividendos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicios fiscais)

O exercicio fiscal corresponderd ao ano civil,
pelo que o saldo serd encerrado no dia trinta
(30) de Dezembro de cada ano e, carecem de
aprovacdo da assembleia geral a realizar-se até
ao dia trinta (30) de Marco do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Alteracao do estatuto)

Os estatutos da sociedade podem ser
alterados pelo voto afirmativo de ndo menos de
75% dos accionistas da sociedade.

CAPITULO V

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposicdes do Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Estd conforme

Maputo, 25 de Fevereiro de 2016.
— A Notdria Técnica, llegivel.



FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Precgo das assinaturas do Boletim da Republica para
o territdrio nacional (sem porte):

e Digital; : . . 1.875,00MT
— Encadernacao e Restaurz

de LiVI"OS; Beira —Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, | Fax: 23 320908
i Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jer6nimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510

Preco — 139,50 MT
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