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MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS

Direccao Nacional de Minas

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da
Lei de Minas, aprovado pelo Decreto n.® 62/2006, de 26 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblica n.° 51, 1.* série, 8.° suplemento,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Ministra dos Recursos
Minerais, de 20 de Dezembro de 2011, foi transmitida a favor da
empresa Haiyu Mozambique Mining Company, Limitada, a Licenca
de Prospecgdo e Pesquisa n.° 2113L, vélida até 2 de Novembro de
2012, para ouro, no distrito de Nampula, provincia de Nampula, com
as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
3 14° 547 00.00" 39° 157 15.00”
4 14° 547 00.00" 39°13700.00”

Maputo, 22 de Dezembro de 2011. — O Director Nacional, Eduardo
Alexandpre. (2.%via)

Governo da Cidade de Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associagdo Comunitdria para o
Desenvolvimento da Satide Publica, requereu a Governadora da cidade
de Maputo, o seu reconhecimento como pessoa juridica, juntando ao
pedido os estatutos da constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
e que o acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumpre o escopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, o seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho e artigo 2 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro, vai
reconhecida como pessoa juridica, a Associacdo Comunitdria para o

Ordem Latitude Longitude Desenvolvimento da Satide Publica.
1 14° 517 30.00” 39°13700.00” Maputo, 8 de Dezembro de 2011. — A Governadora, Lucilia José
2 14°51°30.00” 39°15715.00” Manuel Nota Hama.
ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
CIVAL - Coberturas ¢ constituida uma sociedade por quotas de Manuel de Pinho Pereira, cidaddo de
Industriais e Revestimentos’ responsabilidade limitada que se regera pelas nacionalidade portuguesa, casado com
Limitada clausulas do presente contrato, entre: Maria Fernanda Jesus Almeida sob o

Amadeu Brandao Ferreira, cidadao de

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no

regime de separag¢do de bens, natural de

dia catorze de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100275511 uma
sociedade denominada CIVAL — Coberturas
Industriais e Revestimentos, Limitada.

Nos termos das disposi¢des conjugadas dos
artigos oitenta e seis € nimero um do artigo
noventa do Cédigo Comercial de Mocambique,

nacionalidade portuguesa, casado com Maria
Adélia dos Santos Moreira sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Portugal, residente em Mogambique, portador
do Documento de Identificacio e Residéncia
para Estrangeiros n.° 11PT00031555N,
emitido a vinte de Setembro de dois mil
e onze pelos Servigos de Migracdo de
Mocambique;

Portugal, residente em Portugal, portador
do Passaporte nimero L nove zero quatro
trés nove um, emitido em dezassete de
Janeiro de dois mil e doze, pelos Servigos de
Estrangeiros e Fronteiras de Portugal;

José Carlos Tavares de Sousa, cidadao de

nacionalidade portuguesa, casado com
Adélia Regina Martins Correia sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de



148 — (64)

111 SERIE — NUMERO 7

Portugal, residente em Portugal portador do
Passaporte nimero L nove cinco oito seis
sete seis, emitido em sete de Janeiro de dois
mil e doze, pelos Servicos de Estrangeiros
e Fronteiras de Portugal.

CAPITULO I

Da denominacao, duragéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
CIVAL-Coberturas Industriais e Revestimentos,
Limitada, e serd regida pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracao da presente escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social
na Avenida Alberto Luthuli, nimero mil
e setecentos e quarenta e trés, cidade de
Maputo.

Dois) Mediante delibera¢do da assembleia
geral a sociedade poderd deliberar a criagdo
e encerramento de sucursais, filiais, agéncias
ou outras formas de representagdo comercial
em qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social
principal a importagao, exportacao, produgdo e
comercializagdo de revestimentos, estruturas,
coberturas industriais e equipamento para
produgio de energia fotovoltaica.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipagdes sociais em outras sociedades
constituidas ou a constituir, assim como
associar-se com outras sociedades para a
prossecugio de objectivos comerciais no ambito
ou ndo do seu objecto.

CAPITULO 1T

Do capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas distribuidas
do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal
de trinta e quatro mil meticais,
representativa de trinta e quatro por

cento do capital social da sociedade,
pertencente ao s6cio Amadeu
Brandao Ferreira;

b) Uma quota com o valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
representativa de trinta e trés por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Manuel de
Pinho Pereira;

c¢) Uma quota com o valor nominal
de trinta e trés mil meticais,
representativa de trinta e trés por
cento do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio José Carlos
Tavares de Sousa.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertengam a sociedade, as
quotas ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SETIMO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigiveis aos sécios
prestacdes suplementares de capital mediante
decisdo da assembleia geral até ao montante
global maximo de cinco milhdes de meticais.

Dois) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite, nos termos
e condigdes definidos pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
carece do consentimento prévio da sociedade,
dado por escrito e prestado em assembleia
geral.

Trés) A sociedade e os sécios gozam de
direito de preferéncia na cessdo de quotas, a
exercer na propor¢ao das respectivas quotas.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado no nimero antecedente.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:
a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social;

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

CAPITULO III
Dos drgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano,
para apreciacdo do balanco e aprovacdo das
contas referentes ao exercicio do ano anterior,
para apreciacdo do relatério da gestdo e do
relatorio dos auditores, caso exista, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
do interesse da sociedade.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessdrio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por
um administrador através de carta registada,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Validade das deliberagoes)

Um) Dependem da deliberacdo dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:
a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas proprias;
b) O consentimento para a alienagdo ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;
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¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A abertura e encerramento de sucursais,
filiais, agéncias ou outras formas de
representac¢@o comercial;

e) A aquisicio de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

f) A contratagdo e a concessdo de
empréstimos;

g) A exigénciade prestacoes suplementares
de capital;

h) A alteracdo do pacto social;

i) O aumento e a reducdo do capital
social;

Jj) A fusdo, cisdo, transformacgao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

k) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sdcios.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administragdo da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucio,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo ¢ eleita pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) A administragdo poderd designar um
director-geral a quem serd confiada a gestdo
didria da sociedade bem como constituir

procuradores da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador,
caso a administragdo da sociedade
seja exercida por um unico
administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
administracdo da sociedade
seja exercida por dois ou mais
administradores;

c) Pela tnica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administracao.

Dois) Para os actos de mero expediente
basta a assinatura de um sé administrador ou
de um empregado da sociedade devidamente
autorizado para o efeito.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais e transitérias
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e aprovacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacdo da
assembleia geral no primeiro trimestre de cada
ano.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Lucros)

Um) Dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio sera deduzida a percentagem
estabelecida para constituir ou reintegrar o fundo
de reserva legal.

Dois) A parte remanescente dos lucros podera
ser distribuida pelos sdcios de acordo com a
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
previstos na lei, ou quando assim for determinado
por deliberagcdo da assembleia geral, sendo
a liquidacdo feita na forma aprovada por
deliberacdo dos sécios.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢oes do Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Tykhe Investmentos, SA.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatédria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100275643 uma
sociedade denominada Tykhe Investmentos,
SA.

Primeiro: Carlos Alberto Venichand, portador
do Bilhete de Identidade n.°110100003922]J,
emitido em Maputo e vdlido até vinte e seis
de Outubro de dois mil e catorze, residente em
Maputo;

Segundo: Eugénio da Costa Ferreira, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100160353C,
emitido em Maputo, vdlido vitaliciamente,
residente em Maputo;

Terceiro: Ismael Jamtd Mussa, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100133377M,
residente em Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite
o contrato de sociedade anénima de
responsabilidade limitada que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Do nome, sede, duracao,
representacéao e objecto e capital

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Tykhe Investmentos, SA., e constitui-
-se sob a forma de sociedade anénima de
responsabilidade limitada.

Dois) A Tykhe Investmentos, SA., tem a
sua sede na cidade de Maputo, na Avenida
Salvador Allende, nimero mil noventa e
sete, segundo andar, e constitui-se por tempo
indeterminado.

Trés) A sede da Tykhe Investmentos, SA.,
podera ser transferida para qualquer outro
ponto do pais por mera decisdao do conselho
de administragdo.

ARTIGO SEGUNDO

(Filiais, sucursais e outras formas
de representacao)

A sociedade, por deliberacéo da assembleia
geral,poderd abrir filiais, sucursais ou outras
formas de representagdo no pais ou fora dele.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A Tykhe Investmentos, SA., tem por
objecto principal a prospec¢io, exploragio
e mineracdo de petréleo e outros minérios
bem como servigos relacionados, servigos de
engenharia e tecnologia petrolifera, servicos
de logistica, engenharia de transporte de
hidrocarbonetos, de pipelines em terra,
subterrdnea e maritima; construcio civil e
imobiliaria, importacdo de equipamentos
industriais, prestacdo de servi¢os de consultoria
em engenharia e em estudos de viabilidade
no sector petrolifero e agenciamentos e
representacao.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a
actividades complementares e conexas a sua
actividade principal.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participacgdes financeiras em sociedades
comerciais, instituicdes de créditos e em
sociedades financeiras.

CAPITULO II
Do capital
ARTIGO QUARTO

(Capital social, espécies e categorias
de accoes e seu valor nominal)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trezentos mil
meticais, e encontra-se dividido em trezentas
ac¢des, cada uma com o valor nominal de mil
meticais.
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Dois) As ac¢des da Tykhe Investmentos,
SA., serdo todas elas nominativas ordinarias.

Trés) A cada ac¢io nominativa ordindria
corresponde um voto, salvo o previsto no
nldmero seguinte.

Quatro) Todas as accdes serdo remuneradas
de igual modo.

ARTIGO QUINTO
(Aumentos do capital social)

Um) O capital social da sociedade poderd ser
aumentado desde que metades dos accionistas,
reunidos em assembleia geral convocada
especialmente para o efeito, deliberem a favor
do aumento.

Dois) Os accionistas tém o direito de
preferéncia na subscri¢do dos aumentos de
capital social.

ARTIGO SEXTO
(Emissao dos titulos de capital)

Um) Os titulos do capital da Tykhe
Investmentos, SA., poderdo representar uma,
duas, cinco, dez e vinte e cinco acgdes.

Dois) Os custos das operagdes de emissao,
registo de transmiss?ao, desdobramento, conversiao
e outros relativos aos titulos representativos das
acgoOes serdo suportados pelos interessados
segundo o critério determinado pela assembleia
geral.

Trés) Os titulos representativos das accdes,
definitivos ou provisérios, conterdo sempre a
assinatura de, pelo menos, dois administradores,
podendo, uma delas, ser aposta por chancela.

CAPITULO III
Do financiamento da sociedade
ARTIGO SETIMO
(Formas de financiamento)

Um) A sociedade poderd financiar as suas
actividades através de suprimentos e emissao
de obrigacdes ou outros titulos negocidveis ou,
ainda, por crédito bancdrio.

Dois) Compete a assembleia geral determinar
qual a forma de financiamento a ser adoptada,
em cada momento, pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Suprimentos)

Os accionistas poderdo prestar suprimentos
a sociedade nos termos e condi¢des acordados
no contrato de suprimentos e autorizados
pela assembleia geral ouvidos o conselho de
administragdo e o conselho fiscal.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes
nominativas ou ao portador nos termos previstos
na lei e nas condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral que autorize a emissdo das
mesmas.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes conterdo sempre a assinatura de,
pelo menos, dois administradores, podendo,
uma delas, ser aposta por chancela.

Trés) As obrigacdes da Tykhe Investmentos,
SA., poderdo ser convertidas em acc¢des nos
termos e condicdes a serem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Créditos bancarios)

Um) A sociedade poderd contrair emprés-
timos em institui¢des financeiras nacionais
e internacionais desde que autorizados pela
assembleia geral.

Dois) Em casos urgentes, a administraciio
da sociedade poderd contrair empréstimos
em nome da sociedade desde que dois tercos
dos administradores deliberem a favor deste
empréstimo.

CAPITULO IV
Dos orgaos da sociedade
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos em geral)

Sdo orgaos da Tykhe Investmentos, SA,
0s seguintes:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administragio;
c) O conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes comuns)

Um) Todos os 6rgaos da Tykhe Investmentos,
SA., serdo dirigidos por um Presidente eleito em
assembleia geral.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgios
sociais serd de trés anos, podendo ser renovados
por uma vez por igual periodo.

Trés) A sociedade podera eleger para os
seus Orgaos sociais pessoas colectivas, sejam
elas accionistas ou ndo; devendo estas pessoas
colectivas designar uma pessoa singular para
a representar, a qual exercerd o cargo em
nome proprio, ficando a pessoa colectiva que a
indicar, solidariamente responséavel pelos actos
ou omissdes praticadas pela pessoa singular no
exercicio das suas fungdes.

Quatro) Nenhum 6rgdo da Tykhe
Investmentos, SA., poderd deliberar, em
primeira convoca¢do com um nimero de
membros inferior a metade.

CAPITULO V
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da Tykhe Investmentos, SA., e as suas decisdes,
desde que tomadas nos termos da lei e dos
Estatutos, sdo de cardcter obrigatdério para
todos.

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os accionistas em pleno gozo dos seus
direitos.

Trés) Nenhum accionista poderd votar em
matérias de conflito de interesses, quer directo,
quer indirecto.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Composicao da mesa da assembleia geral)

Além do presidente da mesa da assembleia
geral, este 6rgdo terd ainda um vice-presidente
e um secretdrio, eleitos na primeira assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, uma vez por ano, até trinta e um de
Marco, para apreciacdo e aprovacado do relatério
de contas do exercicio anterior.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se,
extraordinariamente, quando convocada pelo
seu presidente, por sua iniciativa, a pedido do
conselho directivo ou do conselho fiscal, ou
a requerimento de pelo menos um ter¢co dos
accionistas fundadores ou metade dos restantes
accionistas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocatdria)

Um) As reunides da assembleia geral sdo
convocadas pelo presidente da mesa, ou, no caso
da primeira reunidio da assembleia geral por um
terco dos accionistas fundadores.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de cartas registadas ou por
via electrénica certificada, com antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) A convocatdria deverd conter, para
além dos elementos essenciais exigidos por Lei,
adata e hora da realizagido de uma nova reuniao
da assembleia geral para o caso da reunido
assembleia geral convocada nio se realizar por
falta de quérum.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

A assembleia geral da Tykhe Investmentos,
SA., tem os mais amplos poderes deliberativos
em direito permitidos, podendo deliberar sobre
todos os assuntos a ela submetidos.

CAPITULO VI
Do conselho de administracao
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Definicao e composicao)

Um) O conselho de administragdo é o
orgdo de gestdo e representagdo da Tykhe
Investmentos, SA.
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Dois) O conselho de administragdo ¢é
composto por um presidente, dois vogais e um
suplente que cobrird as auséncias dos vogais.

Trés) O presidente poderd delegar as suas
competéncias no primeiro vogal, o qual o
substituird nas suas faltas e impedimentos.

Quatro) A sociedade fica obrigada com
as assinaturas conjuntas do presidente e de
um dos vogais, salvo quanto aos actos de
mero expediente em que basta a assinatura
do Presidente ou, nas suas auséncias e
impedimentos, de quem o substitui.

Cinco) Os administradores serdao remunerados
nos termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reunioes)

Um) O conselho de administraciio retne-
-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente, por sua iniciativa, ou a
pedido da maioria dos vogais.

Dois) A convocatéria para as reunides
do conselho de administragdo € feita por via
electrénica, com a antecedéncia minima de
dois dias tteis.

Trés) Participam e votam nas reunides do
conselho de administragdo o presidente e os
vogais, podendo os suplentes participarem
nestas reunides sem direito a voto.

Quatro) As decisoes do conselho de
administragdo sdo tomadas pela maioria dos
votos expressos pelos seus membros, salvo
nos casos em que a lei ou os estatutos fixem
maioria agravada.

Cinco) Das reunides do conselho de
administragdo serdo lavradas actas as quais
constardo de um livro de actas que serd
disponibilizado para consulta dos accionistas
fundadores.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia)

Um) Sdo competéncias do conselho de
administragdo as seguintes:

a) Administrar e representar a sociedade
em juizo ou fora dele;

b) Praticar todos os actos necessarios a
prossecucao dos fins da sociedade,
bem como outras funcdes de gestdo
e representagdo da mesma;

c) Executar as deliberagdes da assembleia
geral da sociedade;

d) Elaborar e submeter, anualmente,
ao parecer do conselho fiscal
e a aprovacdo da assembleia geral
o relatério de gestao e as contas do
exercicio, bem como o or¢amento
e plano de actividades para
0 ano seguinte e ainda os planos
e relatorios intercalares;

e) Elaborar e submeter a aprovagdo da
assembleia geral o regulamento
interno e demais regulamentacdo
necessdria;

f) Requerer a convocacio de assembleias
gerais extraordinarias;

g) Assistir as reunides das assembleias
gerais sempre que para tal sejam
convocados;

h) Outras descritas na lei e nos presentes
estatutos.

Dois) O conselho de administragio da
sociedade poderd, mediante autorizacdo da
assembleia geral, nomear directores, gerentes
e técnicos, dentro ou fora do quadro dos
accionistas, para o desempenho de actividades
especificas.

CAPITULO VII
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) O conselho fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscaliza¢do da Tykhe Investmentos, SA.

Dois) O conselho fiscal é composto por
um presidente, dois vogais e um suplente que
cobrird as auséncias dos vogais; sendo que, pelo
menos, um vogal efectivo da sociedade, deve
ser auditor ou técnico de contas.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Reuniodes)

Um) O conselho fiscal retne-se, ordi-
nariamente, de trés em trés meses, e,
extraordinariamente, sempre que for convocado
pelo seu presidente, por sua iniciativa, ou a
pedido da maioria dos vogais.

Dois) A convocatdria para as reunides do
conselho fiscal é feita por via electrénica, com
a antecedéncia minima de cinco dias tteis.

Trés) Participam e votam nas reunides
do conselho fiscal o presidente e os vogais,
podendo os suplentes participarem nestas
reunides sem direito a voto.

Quatro) As decisoes do conselho fiscal sao
tomadas pela maioria dos votos expressos pelos
seus membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias)

As competéncias do conselho fiscal da Tykhe
Investmentos, SA., sdo as fixadas pelo Cédigo
Comercial.

CAPITULO VIII
Das vicissitudes da sociedade
ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Exclusao de sécios)

Um) Os accionistas da Tykhe Investmentos,
SA., poderdo ser excluidos nos seguintes
casos:

a) Violacdo grave da lei, dos estatutos,
deliberacdes e demais regras
aplicdveis a sociedade e que
acarretem danos avultados para a
mesma;

b) Incumprimento prolongado e reiterado
dos seus deveres sociais;

c) Condenagdo por sentenga transitada
em julgado por crimes violentos,
econdmicos, financeiros bem como
pelo crime de branqueamento de
capitais e trafico de drogas.

Dois) A exclusdo de accionistas depende
sempre de uma prévia deliberaciio da assembleia
geral o qual deve ser antecedido de um processo
escrito conduzido pela administragdo da
sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Alteracao dos estatutos)

Um) Os presentes estatutos sé podem ser
alterados em assembleia geral especialmente
convocada para o efeito, devendo a respectiva
convocatdria, ser acompanhada da proposta de
alteracao.

Dois) A proposta de alteragdo dos estatutos
da Tykhe Investmentos, SA., deve obter o voto
favordvel de metade dos accionistas presentes
ou representados na assembleia geral de
alteracao.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Fusao e cisao)

A sociedade poderd, por decisdo da
assembleia geral tomada por, pelo menos,
dois tercos dos accionistas presentes ou
representados e especialmente convocada para o
efeito, fundir-se com outra sociedade de objecto
social compativel ou cindir-se parcialmente ou
integralmente.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A Tykhe Investmentos, SA., dissolver-
-se-4 nos termos da lei em vigor ou por
deliberacdo da assembleia geral especialmente
convocada para o efeito e tomada por, pelo
menos, dois ter¢o dos accionistas presentes ou
representados.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
dissolucdo da sociedade nomeard uma comissao
liquidataria e fixard os poderes da mesma e o
prazo para efectuarem a liquidag@o.

CAPITULO IX
Das disposicoes gerais
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reserva legal e reservas estatutarias)

Dos lucros liquidos do exercicio, uma parte
ndo inferior a cinco por cento devera ficar retido
na sociedade, a titulo de reserva legal.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo
com o Cédigo Comercial e demais legislagido
aplicavel em vigor em Mogambique.
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ARTIGO TRIGESIMO exportacdo, comercializacdo e fabrico de Dois) A sociedade e os s6cios gozam

(Litigios)

Todos os litigios emergentes do presente
contrato serdo definitivamente resolvidos de
acordo com as regras de Arbitragem do Centro
de Arbitragem Concilia¢do e Mediac¢io por um
ou mais arbitros designados nos termos dos
respectivos regulamentos.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Bluepharma Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
por escritura de seis de Fevereiro de dois mil e
doze, lavrada de folhas cento quarenta e duas a
folhas cento quarenta e cinco, do livro de notas
livro de notas para escrituras diversas nimero
catorze trago E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Lucrécia Novidade de
Sousa Bonfim, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria em exercicio no referido
cartério, foi constituida pela Bluepharma
Indistria Farmacéutica, SA., e Bluepharma
Genéricos, SA., uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio de
Bluepharma Mocambique, Limitada, doravante
denominada sociedade, é constituida sob a
forma de sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na Avenida
Romdo Fernandes Farinha, nimero setenta
e cinco, rés-do-chdo, Maputo, Mogambique,
podendo a mesma ser transferida, por simples
deliberag@o do conselho de administragao, para
outro local dentro do territério nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho
de administra¢do a sociedade poderd abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pafs e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestacdo de servicos, consultoria e promogao
na area farmacéutica e hospitalar, introdugdo
e registo de medicamentos no mercado e
servigos relacionados, bem como a importagao,

medicamentos e outros produtos de saude,
podendo ainda exercer quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberagdo do conselho de
administragio, a sociedade poderd participar
noutras actividades comerciais relacionadas ao
seu objecto principal, ou podera associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de, vinte e
sete mil e quinhentos meticais, dividido em duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte e seis mil, cento e vinte
cinco meticais, correspondente a
noventa e cinco por cento do capital
social da sociedade, pertencente a
Bluepharma Industria Farmacéutica,
SA.;

b) Uma quota no valor nominal de mil
trezentos e setenta e cinco meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social da sociedade,
pertencente a Bluepharma
Genéricos, S.A;

Um) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
Sociedade.

Dois) Os sécios t€m direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Trés) A sociedade poderd, nos termos e
condi¢gdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que necessite, 0os quais
poderdo vencer juros, nos termos e condi¢des
fixados por deliberacdo da assembleia geral
aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

Dois) Poderdo ser efectuadas prestacdes
suplementares a sociedade até ao montante
méaximo de um milhdo de meticais, por sdcio,
através de deliberacdo da assembleia geral
tomada por maioria absoluta dos votos emitidos
que apenas obrigard os s6cios que votarem
favoravelmente tal deliberag@o.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

do direito de preferéncia na transmissdo de
quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais socios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intengdo de
transmissao prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusio ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de socio requer a prévia
deliberag@o da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissoluc¢ao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preg¢o da amortizagdo serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade podera mediante deliberagio da
assembleia geral adquirir quotas préprias a titulo
oneroso, ¢ por mera deliberag@o do conselho de
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatéria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-a
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apos o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balanco e o relatério
do administrador referentes ao
exercicio do ano financeiro em
questao;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados/ fundos; e

¢) Eleicao ou reeleicdo do conselho de
administragdo.
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Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou pelo presidente do
conselho de administracdo, por meio de carta
expedida com uma antecedéncia minima
de trinta dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagéo.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do conselho de
administragdo ou de qualquer sécio detendo
pelo menos dez por cento do capital social,
observadas as formalidades previstas no nimero
dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas podera reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o conselho de administragdo assim o
decida, e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sécios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusido ou dissolug¢do
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um conselho de administragdo composto por
quatro membros, que podem ser ou nao socios,
eleitos pela assembleia geral por um periodo
de quatro anos, reelegiveis por quadriénios
sucessivos sem qualquer limitacao.

Dois) A assembleia geral designard, de entre
os membros do conselho de administragéo,
o seu Presidente, que tem voto de qualidade
e na falta ou impedimento definitivos de
qualquer administrador, os demais procederao
a cooptagdo de um substituto. O mandato do
novo administrador terminard no fim do periodo
para o qual o administrador substituido tinha
sido eleito.

Trés) Os membros do conselho de adminis-
tracdo ndo serdo remunerados nem sujeitos
a prestacdo de caugdo, salvo deliberacdo em
contrdrio da assembleia geral, a qual definira
a remuneragdo, a modalidade e o montante da
caucao.

Quatro) O conselho de administragdo pode,
nos limites da Lei, delegar a gestdo corrente da
sociedade num administrador tnico, devendo
o0 acto da delegacao definir especificamente os
poderes delegados.

Cinco) O administrador tinico ou o conselho
de administragdo, podem constituir mandatarios
ou procuradores da sociedade, fixando os limites
dos respectivos poderes.

Seis) Deve ser considerada falta definitiva,
para efeito da respectiva substituicio, quando
o administrador em causa faltar quatro vezes
seguidas num ano a reunides da administrag@o,
sem apresentar justificacdo que seja aceite pelo
6rgao de administragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Reuniodes e deliberagées do conselho
de administracao)

Um) O conselho reunird sempre que for
convocado pelo respectivo presidente, ou por
quaisquer dos administradores, mas pelo menos
uma vez por ano.

Dois) Os administradores poderdo ser
representados em quaisquer reunides do
conselho por outros administradores.

Trés) O quérum para as reunides do conselho
serd constituido pela maioria dos administradores
em efectividade de fungdes.

Quatro) Salvo disposi¢@o em contrdrio, na lei
ou neste contrato de sociedade, as deliberagdes
do conselho serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos administradores presentes ou
devidamente representados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Poderes do conselho de administracao)

sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negodcios da sociedade serdo geridos pelo
conselho de administragdo, que poderd exercer
os poderes necessarios para a realizacio do seu
objecto social, nos termos das disposigdes destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacio da assembleia
geral recomendacdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberacao da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar quaisquer tipos de contratos no
decurso das operagdes ordindrias da
Sociedade, incluindo empréstimos
bancdrios e outros, e o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

f) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o administrador-delegado,
conforme venha a ser necessario,
com poderes para actuar em nome
da sociedade;

J) Estabelecer subsididrias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovacdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
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e capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

o) Comprar, vender ou onerar bens
iméveis.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Primeira administracao)

A primeira administra¢do serd composta
pelo(s) seguinte(s) individuo(s):
a) Paulo jorge barradas de oliveira
rebelo;
b) Luis miguel de figueiredo silvestre;
c¢) Sérgio paulo de magalhies simdes;
d) Maria isolina pinto mesquita.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura
dos seguintes elementos:

a) Dois administradores;

b) Um administrador, no caso de
administrador tnico, nos limites
da delegacio de poderes;

c) Pelas assinaturas de mandatérios, no
ambito dos poderes que lhes tenham
sido conferidos pelos respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscalizacdo da actividade social
compete a um conselho fiscal constituido por um
Presidente, dois vogais efectivos e um suplente,
ou a um fiscal Unico efectivo e suplente, eleitos
pela assembleia geral, conforme for deliberado
por esta tltima.

Dois) Um dos membros efectivos do
conselho fiscal ou o fiscal tinico deve ser auditor
de contas ou sociedade de auditores de contas.

Trés) O fiscal tnico devera encontrar-se
livre de quaisquer impedimentos previstos na
legislagdo vigente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o conselho de administracao
considere necessdrios, por forma a reflectir a
situacdo financeira da sociedade, sem prejuizo
dos dispositivos legais aplicdveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade devera manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidas na sede da sociedade ou num outro
lugar previamente estabelecido pelo conselho
de administracdo, e poderdo ser consultados a
qualquer momento.

ARTIGO DECIMO NONO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverio
ser elaboradas e submetidas a apreciacio da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o conselho de administragdo submeterd a
aprovagdo dos sécios o relatério anual de
actividades e as demonstragdes financeiras do
ano transacto e ainda a proposta de distribuicio
de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo conselho de
administragdo a todos os socios, até quinze
dias antes da data de realizag¢@o da reunido da
assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacdo da assembleia geral,
sob proposta do administrador Gnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os socios, correspondentes a
suprimentos e outras contribui¢des
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislacdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dez de Fevereiro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Empresa de Montagem,
Manutencao de Instalacoes
Eléctricas e Servicos
de Consultoria, (EMMIESC),
Limitada

Certifico, para efeitos publica¢do, que no
dia sete de Fevereiro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais uma sociedade denominada
Américo Nassone Tivane casado, natural de
Manjacaze Gaza e residente na cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100221559F, emitido aos vinte e oito
de Maio de dois mil e dez, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

Américo Aurélio Come solteiro, natural de
Manjacaze e residente na cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100209631, emitido aos dezanove de
Maio de dois mil e dez pelo arquivo de
identificacdo de civil de Maputo.

Que pelo presente contrato, comstituem
entre si, uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, que se rejerd pela
disposi¢do a baixo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Empresa de Montagem, Manuten¢do de
Instalacoes Eléctricas e Servicos de Consultoria,
(EMMIESC), Limitada, e reger-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da celebraciio da referida estrutura
publica.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo criar delegagdes ou quaisquer formas
de representac@o social no territdrio nacional,
por deliberagio da assembleia geral, observadas
as deliberagdes legais aplicdveis.

ARTIGO QUARTO
(Objectos)

Um) A sociedade tem por objectivos
principais:
a) Montagem de instalagdes eléctricas de
média e baixa tensdo;
b) Prestar servigos de consultoria no
sector eléctrico;
c) Fiscalizacao de obras.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais subsididrias ou
complementares das actividades principais,
desde que devidamente autorizadas pelo
conselho de geréncia.

Trés) A sociedade podera ainda deter
participagdes sociais em outras sociedades
independentemente dos seus objectos sociais,
associar-se pela forma que julgar mais
conveniente a quaisquer entidades singulares
ou colectivas, nacionais ou estrangeiras nas
condicdes previstas na lei.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, € de vinte mil meticais dividindo em
duas quotas desiguais, assim distribuidos:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio gerente;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondentes a
cinquenta por cento do capital
social, pertencentes ao sdcio.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital e suprimento)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio e nas
condi¢des em que a assembleia geral
determinar.

Dois) Néo serdo obrigatdrias prestacdes
suplementares, qualquer socio € livre, mas para
estranho fica dependente do consentimento da
sociedade, 4 qual fica reservado o dinheiro de
preferéncia na aquisi¢do da quota.

ARTIGO SETIMO
(Cessacao e divisao de quotas)

Um) A divisdo de quotas € livre, mas para
estranho fica dependente do consentimento da
sociedade, 4 qual fica reservado o direito de
preferéncia na aquisi¢@o da quotas.

Dois) O prazo para o exercicio do direito de
preferéncia a que se refere o nimero um € de
trinta dias contados a partir da data de recepgao
da comunicacao do sécio cedente.

Trés) A comunicagdo a que se refere o
numero anterior devera ser feita por carta ou
correio electrénico com aviso de recep¢ao.

Quatro) No caso de haver discordancia
quanto ao valor de quotas a ceder, serd a mesma
feita por um ou mais peritos a serem nomeados
pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Sucessao)

Em caso de morte ou interdi¢ao de um sécio,
a sociedade continuara com os herdeiros ou os
seus representantes, 0s quais nomeardo entre
si, um que a todos represente na sociedade,
enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO NONO
(Exoneracao e exclusao dos socios)

Um) Os sécios tém o direito a exonerar-se da
sociedade no fim de cada ano social, devendo
participa-lo com antecedéncia minima de
noventa dias.

Dois) Compete 4 assembleia geral deliberar
sobre a exclusdo dos sécios remissos ou dos que
pela sua conduta causem ou ameacem causar
graves prejuizos 4 sociedade.

Trés) Os sécios exonerados ou excluidos da
sociedade tém o direito a retirar a parte que lhe
competir de acordo com o ultimo balanco, sem
prejuizo da responsabilidade que eventualmente
lhe couber.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia)

Um) A administrag¢@o, geréncia e represen-
tacdo da sociedade em juizo e fora dele, activa
e passivamente para prossecu¢do e realizacio
do objectivo social é exercer pelo scio-gerente
com dispensa de caugdo.

Dois) E obrigatério a assinatura do sécio
gerente para a obrigar a sociedade em todos
0s seus actos e contratos, podendo-se nomear
mandatarios ou procuradores para pratica de
determinados actos ou categorias de actos
através de procuragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é 6rgdo geral
méaximo da sociedade e as suas deliberagdes,
tomadas nos termos da lei e dos presentes
estatutos, sdo vinculativos para todos os
sécios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de carta dirigida a cada um dos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, na qual de
mencionar a ordem de trabalho, o dia, a hora e
o local de realizacio.

Trés) A assembleia geral retine-se
ordinariamente na sede da sociedade uma ves
por ano para discutir, aprovar ou modificar o
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

Quatro) As deliberagdes que importem
alteracdes do pacto social, dissolucdo da
sociedade, cessdo ou divisdo de quotas sdo
tomadas pelo sdcio gerente.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Fiscalizacao)

A fiscalizacao dos negdcios da sociedade
serd exercida directamente pelo socio gerente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos resultados)

Um) O balango encerra a trinta e um de
Dezembro de cada ano. Sendo submetido 4
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Deduzido os gastos gerais, dos
resultados liquidos apurados serdo retirados
0s montantes necessarios 4 criagio de reservas
legais enquanto esta nao estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Trés) O remanescente serd distribuido pelos
sdcios, na propor¢do das suas cotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei.

Dois) Em casos de dissolugdo por acordo
entre socios, todos serdo liquidatarios,
procedendo 4 liquidacdo como oportunamente
deliberarem.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des das sociedades por quotas e demais
legislacdo em vigor no pafs.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

L. Cerqueiro — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia quinze de Fevereiro de dois mil e doze,foi
matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100275651
uma sociedade denominada L. Cerqueiro
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Luis Filipe Alves Cerqueiro, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
portuguesa, portador do Passaporte
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n.° V116010, emitido aos dezoito de Janeiro
de dois mil e onze, residente na cidade de
Maputo.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacdo
L. Cerqueiro — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo por simples deliberacio,
abrir sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a prestagdo
de servicos na drea de informatica.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a uma Unica quota pertencente
ao sécio unico Luis Filipe Alves Cerqueiro.

ARTIGO QUINTO

A adminsitragd@o e geréncia da sociedade e
a sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serd exercida pelo s6cio unico
Lufs Filipe Alves Cerqueiro, que fica desde
ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢des legais vigentes na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil e
doze. — O Técnico, Ilegivel.

Zambezi Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de dez de Fevereiro de dois
mil e doze, na sociedade Zambezi Logistics,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo sob
NUEL 100178888, com o capital social de cem
mil meticais, os sécios Karel Petrus Minnar
Meyer e Athol Murray Emerton, deliberaram
alargar o objecto da sociedade, passando a
incluir as seguintes actividades:

a) Transporte comercial maritimo,
rodovidrio, ferroviario, aéreo
de cargas e passageiros;

b) Agenciamento de navios e
cargas;

¢) Assisténcia, gestdo de tripulagdo
via maritima, aérea e
rodovidria;

d) Abastecimento e ou suprimento,
incluindo combdustivel, a
meios maritimos, aéreos e
rodoviarios.

Maputo, catorze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Macro Seguranca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Janeiro de dois mil e doze,
da sociedade Macro Seguranga, Limitada,
matriculada na Conservatdria do Registo
Comercial de Maputo, sob NUEL 100202409,
deliberaram o aumento do capital social em
mais trinta mil meticais, passando a ser de
sessenta mil meticais, pela entrada da nova
socia, JF servicos Auxiliares de transporte
Aéreo Limitada.

Em consequéncia do aumento verificado,
altera-se a redaccdo do artigo quarto do
contrato social que passard a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO

O capital social, subscrito e realizado
em dinheiro, é de sessenta mil meticais,
dividido em quatro quotas:

a) Uma de dez mil e duzentos
meticais pertencente ao
socio Joao Facitela Pelembe,
correspondentes a dezassete
por cento do capital social;

b) Uma de dez mil e duzentos
meticais pertencente ao
socio Jorge da Costa Khalau,
correspondentes a dezassete
por cento do capital social;

c) Uma de dez mil e duzentos
meticais pertencente ao
socio Amandio Graga Vasco
Zandamela, correspondentes
a dezassete por cento do
capital;

d) Uma de vinte e nove mil e
quatrocentos meticais
pertencente ao sécio Jorge
Faria em representacgéo
da Empresa JF servicos
Auxiliares de transporte Aéreo
Limitada; correspondentes a
quarenta e nove por cento do
capital social.

Maputo, catorze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Model Prestacao de Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100275600 uma
sociedade denominada Model Prestacdo de
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Osoério Marciano Mondlane, solteiro, maior,
natural de Maputo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100023294P, residente
na Matola, Bairro da Liberdade, quarteirdo
vinte e trés, casa numero trés.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag¢do Model
Prestac@o de Servicos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é uma sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, Avenida Consigliere Pedroso nimero
trezentos e noventa e seis barra quatrocentos.
Podendo por simples deliberacao, abrir sucursal,
delegagdo, ou outra forma de representag@o.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, despachos
aduaneiros e prestagdo de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades conexas ou subsididrias
das actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a uma tnica quota pertencente
ao socio unico Osério Marciano Mondlane.
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ARTIGO QUINTO

A adminsitra¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
uinico Osério Marciano Mondlane, que fica
desde ja nomeado administrador, bastando a sua
assinatura, para validamente obrigar a sociedade
em todos 0s seus actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacao.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei.

ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica omisso regularfo as
disposi¢des legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Triad Solucodes, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de sete de Dezembro
de dois mil e onze, lavrada de folhas cento e
trinta e cinco a folhas cento e cento e quarenta
e seis do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e vinte e cinco, tragco A deste
Cartorio Notarial de Maputo perante Carla Roda
de Benjamim Guilaze, licenciada em Direito
técnica superior dos registos e notariado N1
e notdria em exercicio no referido cartério,
constituida entre: Luis Claudio Cordeiro Mongo,
Jodo Luis dos Santos Mongo e Hélder Anténio
James Humbane, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada, Triad
Solucdes, Limitada com sede em Maputo, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos

seguintes.
CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao social)

Triad Solugdes, Limitada, e adiante designada
simplesmente por sociedade, é uma sociedade
comercial por quotas, de responsabilidade
limitada, criada por tempo indeterminado e
que se rege pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de em Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagio social onde e quando os sécios
o0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo pode a
administragdo, transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) A promogdo e gestdo de empreen-
dimentos, e investimentos
comerciais e industriais;

b) A prestacdo de servigos de marketing,
agenciamento, consultoria e gestio
nas dreas de construgdo civil,
contabilidade e administragdo
de empresas, gestdo de recursos
humanos ou em qualquer outro
ramo de actividade;

c) A prospecc¢io, a exploracdo e
comercializacido de recursos
minerais e energéticos;

d) O exercicio das actividades
de inspecg¢do e verificacdo de
produtos e mercadorias de comércio
internacional;

e) a representacdo de sociedades
estrangeiras em Mocambique;

f) A prospeccio, exploracdo e
comercializagdo mineira e
piscatdria;

g) O exercicio de comércio geral com
importagdo e exportacdo de
quaisquer bens, equipamentos ou
materiais inerentes a prossecucio
da sua actividade;

h) Fornecimento de pessoal para prestarem
servicos noutras entidades;

i) A exploragio da industria de construgio
civil e obras publicas, aquisi¢do e
disposi¢@o de bens imdveis;

J) A exploragdo, gestdo do sistema de
abastecimento de dgua incluindo a
captagdo, tratamento e distribuicdo
de dgua aos consumidores;

k) Comissdes, comunicagdes,
agenciamento, frete e turismo;

) Prestagdo de servigos nas drea de
gestdo, compra, venda, aluguer de
bens madveis ou imoveis;

m) Prestacdo de servigcos nas dreas
de desenvolvimento, e gestdo,
desenho, consultoria, e construcio
de imobilidrio incluindo de entre
outros, instalacdes e parques
residenciais, comerciais, industriais,
turisticos, de laser e recreacdo
e restaurantes;

n) Prestagdo de servicos de consultoria
na drea de desenvolvimento rural
e urbano, incluindo mas nao se
limitando a formagao, planeamento,
avaliag@o e gestdo de projectos,
preparacdo e assisténcia técnica;

0) A importagdo e exportacio de
bens, materiais, equipamentos,
maquinaria e quaisquer outros
bens inerentes ao exercicio da sua
actividade;

p) Prestacdo de servi¢os de consultoria
e outras actividades devidamente
autorizadas pela administrag@o.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades comerciais, subsidiarias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante delibera¢do dos adminis-
tradores, podera a sociedade participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com 0 mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e
gerir participacdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associagao.

CAPITULO 1T

Do capital social e capitais adicionais
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sessenta mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de vinte
mil e quatrocentos meticais,
correspondentes trinta e quatro por
cento capital social, pertencente
ao socio Luis Claudio Cordeiro
Mongo;

b) Uma no valor nominal de dezanove
mil e oitocentos meticais,
correspondentes trinta e trés por
cento capital social, pertencente
ao socio Jodo Luis dos Santos
Mongo.

Uma no valor nominal de dezanove mil
e oitocentos meticais, correspondentes a trinta
e trés por cento do capital social, pertencente ao
socio Hélder Ant6nio James Humbane.

ARTIGO QUINTO

(Prestacdes suplementares, acessorias
e suprimentos)

Um) Mediante deliberagdo dos socios,
aprovada por maioria simples de votos dos
socios presentes ou representados, podem
os sdcios aprovar suprimentos nos termos
e condigdes fixados na respectiva deliberagdo.
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Dois) A sociedade pode exigir aos socios
prestagdes suplementares ou acessérias,
proporcionais as quotas mediante deliberagio dos
sécios, até ao limite de um valor correspondente
adois milhdes de meticais, sujeito a deliberacao
dos sécios.

Trés) Se algum dos sécios ndo contribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberagdo ou qualquer
outro prazo maior estabelecido pelos sécios,
pode a sociedade, nos termos do artigo sétimo,
excluir o sécio faltoso ou inadimplente e
consequentemente amortizar a quota
respectiva.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessio, parcial ou total,
de quotas entre sdcios ou a terceiros, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carece de autorizacdo
prévia da sociedade conforme deliberagdo dos
sOcios.

Dois) Sem prejuizo da autorizag@o exigido
nos termos do niimero anterior, gozam do direito
de preferéncia na alienagdo total ou parcial da
quota a ser cedida, a Sociedade e caso esta o ndo
exerga, os s0cios, na proporcao das respectivas
quotas, podendo, sujeito ao prazo fixado no
ndmero 4 seguinte, exercé-lo ou renuncia-lo a
qualquer momento por meio de uma simples
comunicacio por escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar por escrito a sociedade
com um pré aviso de quarenta e cinco dias.
A comunicag@o deverd incluir os detalhes da
alienacdo pretendida incluindo o projecto de
contrato.

Quatro) Recebida a comunicagio, a sociedade
devera, dentro de quinze dias contados a partir
da data da recepcdo exercer o seu direito de
preferéncia e caso esta ndo exerca, comunicar
aos outros socios devendo indicar que eles
tem quarenta e cinco dias para manifestar o
seu interesse em exercer ou ndo o direito de
preferéncia. Ndo havendo manifestagcdo de
interesse por parte da Sociedade ou qualquer
dentro desse prazo, entender-se-4 que houve
rentncia do direito de preferéncia que lhes
assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercida ou se for aceite parcialmente, e sujeito
a autorizagdo exigida ao abrigo do nimero
um deste artigo, a quota oferecida podera ser
transferida no todo ou na parte ndo aceite pelo
preco nunca inferior ao preco comunicado aos
socios. Se, dentro de seis meses a contar da data
da autorizacio, a transferéncia ndo for feita e,
se 0 socio ainda estiver interessado em alienar
a quota, o socio transmitente deverd cumprir
novamente com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretenda adquirir a quota,
podera faze-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o sécio detenha uma
maioria dos votos.

Sete) E nula qualquer divisdo, cessio,
alienag@o ou oneragdo de quotas que nao observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao da quota)

Um) A sociedade poderd proceder a
amortizacio de quotas, mediante deliberagdo
dos sécios, nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento das prestagdes
acessorias de capital ou suprimentos
dos sécios devidamente aprovada,
dentro do prazo fixado pelos
socios;

b) No caso de dissolucio ou faléncia de
qualquer dos sdcios que seja pessoa
colectiva;

¢) Duas auséncias consecutivas do sdcio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

d) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

e) No caso do arrolamento ou arresto
da quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota;

f) A quota serd ainda amortizada no caso
da exonera¢do por um sdcio nos
casos previstos nos artigos trezentos
e quatro e trezentos e cinco do
Cédigo Comercial.

Dois) No caso de amortizacao da quota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no udltimo relatério
financeiro confirmado por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Exclusao de sécios)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberac@o da assembleia geral nos seguintes
Ccasos:

a) Haver deliberacdo social de alienagdo
de totalidade do capital social a
terceiros, e este faltar com a sua
obrigac¢ao;

b) O sécio ou seu representante passa a
exercer fungdes fora da sociedade
que sejam incompativeis com o
interesse desta.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
exclusdo de um sécio deverd deliberar também
a forma de amortizagdo das ac¢des do sécio
excluido, nos termos do niimero dois do artigo
precedente.

CAPITULO III

Dos orgaos sociais, da administracao
e representacao da sociedade

SECCAOTI

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Convocacao da assembleia geral )

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatdria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
dez:

a) A assembleia geral serd convocada por
qualquer dos administradores com
a antecedéncia minima de trinta
dias de calendario, que poderd ser
reduzida para vinte dias também
de calenddrio quando se trate de
reunido extraordindria;

b) As convocatdrias para as reunides
da assembleia geral deverdo ser
enviadas por meio de carta registada
ou facsimile ou correio electrénico
com aviso de recepcio;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas daordem de trabalhos
e dos documentos necessarios a
tomada de deliberacdo, quando seja
esse 0 caso;

d) A convocatdria pode ser dispensada,
desde que todos os sécios, quer
presentes ou representados na
reunidio, acordar por escrito.

ARTIGO DECIMO
(Reunides)

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-do na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local, se tal facto ndo prejudicar
os direitos e os legitimos interesses de qualquer
dos sécios.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades de
convocacao da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) Uma deliberac@o escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com os presentes estatutos
¢ valida e vinculativa. As assinaturas dos
sécios serd reconhecida notarialmente quando
adeliberacio foi lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.
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Quatro) As actas da assembleia geral deverdo
ser assinadas pelos socios ou seus representantes
ou pelo presidente e secretdria ou por quem
presidiu e secretariou, quando nomeados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao nas assembleias gerais)

Qualquer dos sdcios poderd ainda fazer-se
representar na assembleia geral por outro sécio
ou qualquer terceiro mediante comunicagio
escrita dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados setenta
e cinco por cento do capital social em primeira
convocacio, e em segunda convocacdo, a
realizar-se quinze dias depois, desde que se
encontrem presentes ou representados pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) O quorum e votagdo das deliberacoes
sobre a amortizagdo da quota referida no
artigo sétimo, serd determinado sem incluir o
sécio e a percentagem da quota do sdcio a ser
amortizado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples do capital
social presentes ou representados, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social as deliberagdes que
tenham por objecto:

a) Aprovagdo das prestagdes suplemen-
tares;

b) Liquida¢@o voluntdria ou dissolug¢do
da sociedade;

c) Qualquer altera¢do dos estatutos da
sociedade;

d) A nomeagdo ou exonerac¢do dos
administradores.

SECCAOTI

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administragao)

Um) A sociedade serd administrada por um
conselho de administragdo composto por trés
membro ficando desde ja todos os sdcios eleitos
membros do conselho de administragdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécio.

Dois) Fica desde ja o administrador Hélder
James Humbane, nomeado director-geral da
sociedade.

Trés) Pessoas que ndo sio sécias podem ser
designadas administradores da sociedade.

Quatro) Excepto deliberagdo em contrrio
dos sdcios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungoes.

Cinco) Compete aos sécios aprovarem a
remuneracio dos administradores.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
a0s socios nos termos destes estatutos e da lei,
compete ao director-geral, agindo isoladamente,
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, celebrar contratos de trabalho,
receber quantias, passar recibos e dar quitagdes,
e assinar todo o expediente dirigido a quaisquer
entidades publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao director-geral
representar a sociedade em quaisquer operacdes
bancarias incluindo abrir, movimentar, e
encerrar contas bancdrias, contrair empréstimos
e confessar dividas da sociedade, bem como
praticar todos os demais actos tendentes a
prossecucdo dos objectivos da sociedade que
por lei ou pelos presentes estatutos ndo estejam
reservados a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Convocacéo e reunides dos administra-
dores)

Um) O conselho de administra¢do reunir-
-se-a informalmente sempre que necessario para
os interesses da sociedade.

Dois) Quando se tenham designado outros
administradores, a administra¢do reunir-se-a
informalmente ou sempre que for convocada por
qualquer dos administradores ou pelo Director-
Geral com o pré-aviso minimo de quinze dias,
por escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides dos administradores
terdo lugar, em principio, na sede da sociedade,
podendo, contudo, realizar-se em qualquer outro
local dentro ou fora do territério nacional.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por consenso, caso tenham sido
nomeados outros administradores. Caso ndo haja
consenso, o director-geral poderd determinar a
forma de votac@o e, caso haja empate, o director-
geral terd voto de qualidade.

Dois) As deliberacdes dos administradores
deverdo ser sempre reduzidas a escrito, em
acta lavrada em livro préprio, devidamente
subscrita e assinada por todos os presentes ou
representados.

Trés) Uma deliberagdo escrita, assinada em
instrumento avulso, por todos os administradores
presentes ou pelos seus representantes e
que tenha sido aprovada de acordo com a
lei ou com os presentes estatutos ¢ valida e
vinculativa como deliberagdo aprovada em
reunido devidamente convocada.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Gestao)

Um) A gestdo didria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral, designado nos
termos dos artigos precedentes.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas funcdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pela administraco,
conforme o caso.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade ficara obrigada:

a) Pela assinatura individual do
administrador nomeado;

b) Pela assinatura de outros
administradores, nos termos e
limites especificos do respectivo
acto de nomeagao;

c) Pela qualquer pessoa a quem a
administracido tenha delegado
poderes ou procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites especificos do
respectivo mandato;

d) Pela assinatura do director geral,
em exercicio nas suas fung¢des
conferidas de acordo com o nimero
dois do artigo precedente;

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador, pelo
director-geral ou por qualquer empregado
devidamente autorizado.

Trés) Em caso algum poderdo os adminis-
tradores, director-geral, empregado ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiancas e abonagdes.
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CAPITULO V
(Contas e aplicacao de resultados)
ARTIGO VIGESIMO
(Ano financeiro)

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios e permitido nos termos da lei.

Dois) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelos administradores da sociedade e
submetidos a apreciag@o e aprovacao dos scios
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Destino dos lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constituicdo do fundo de
reserva legal, enquanto ndo estiver realizado ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pelos sécios.

CAPITULO VI
Das disposicoes diversas
ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacio
dos sécios tomadas por maioria qualificada de
setenta e cinco por cento do capital social em
assembleia geral.

Dois) Serdo liquidatarios os administradores
em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberag¢@o em contrario dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Omissoées)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cdédigo Comercial e demais
legislacdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e nove de Dezembro dois mil
e onze. — O Ajudante, llegivel.

Zumbo Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades sob NUEL 100275538 uma sociedade
denominada Zumbo Comercial Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Manuel Mendes Cordeiro Neto,
solteiro, maior, natural do Namibe, residente na
Avenoda Vinte e quatro de Julho nimero dois

mil e setecentos e noventa, flat dezanove, cidade
de Maputo, portador do DIRE n.® 11AO 0000
2135, emitido no dia vinte e sete de Setembro
de dois mil e seis em Maputo, que outorga por
si e em representagdo de Erika Mendes Cordeiro
e Daniela Levi Mendes Cordeiro suas filhas
menor;

Segundo: Heriques José Madivadua, nascido
aos vinte e um de Junho de mil e novecentos
e sessenta e oito, filho de José Madivadua e de
Luisa Lucas, solteiro, maior, natural de cidade
de Inhambane, residente no Bairro Polana
Canigo, quarteirdo trinta e dois, casa nimero
vinte e cinco, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110673084M,
emitido aos cinco de Junho de dois mil e seis
em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituiem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada que se regera pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma, duracao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

Zumbo Comercial Limitada, adiante
designada simplesmente por sociedade, é
uma sociedade comercial por quotas, de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado e que se rege pelos presentes
estatutos e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho
numero dois mil e setecentos e vinte e oito,
primeiro andar, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando os sécios
0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
de actividade de comércio a grosso e a retalho
com importagdo e exportacdo, mediagdo
comercial, representagdes e agenciamento,
agricultura, pesca, industria, panificagio,
pastelaria; transporte; prestacdo de servigos,
consultoria e assisténcia técnica.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades directa e indirectamente
relacionadas e nao sé com o seu objecto, para
cujo exercicio retina as condigdes requeridas,
mediante deliberacdo da assembleia geral e as
autorizacdes exigidas por lei.

CAPITULO II

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro é de um milhdo e quinhentos mil
meticais e corresponde a soma de trés quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de seiscentos
e setenta e cinco mil meticais
representativa de quarenta e
cinco por cento do capital social,
pertencente ao sécio Manuel
Mendes Cordeiro Neto;

b) Uma quota de seiscentos mil meticais
representativa de quarenta por cento
do capital social para Henrique Jose
Madivadua;

¢) Umaoutrano valor de cento e cinquenta
mil meticais representativa de
dez por cento do capital social,
pertencente ao sécio Erika Mendes
Cordeiro;

d) Uma outra no valor de setenta e cinco
mil meticais representativa de
cinco por cento do capital social,
pertencente a sécio Daniela Mendes
Cordeiro.

Dois) Mediante deliberacdo dos sécios
aprovada por pelo menos dois tercos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo no entanto, os socios fazer
suplementos a sociedade nas condic¢des a fixar
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo de quotas entre
os socios, que se fard reportada ao ultimo
balango.

Dois) As quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transaccionadas por inteiro, tendo
a sociedade e os sdcios por esta ordem, direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade podera amortizar quaisquer
quotas que forem arrestadas, penhoradas ou
arrojadas, ou de qualquer forma apreendidas em
processo judicial ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacdo e o pre¢o
da amortizagdo serd o valor do tltimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacdo deverd ser decidida e
elaborada no prazo maximo de noventa dias a
contar da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do que der causa.
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Quatro) O pagamento do preco da amor-
tizacdo sera feito na sede social em prestagdes
anuais, quer por acordo, poderd ser dividida
em duodécimos vencendo-se a primeira no dia
imediato ao da celebrag@o da escritura mas fica
a sociedade salvo, sempre o direito de antecipar
o vencimento das prestagdes.

Cinco) As prestagdes em divida vencerdo
num juro igual ao dia da taxa de desconto do
Banco de Mogambique.

Seis) Ao preco da amortizacdo devera
acrescer nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento a importancia dos créditos ou
suprimentos que o sécio tenha a haver da
sociedade seguidos os elementos constantes
dos seus livros de escrituracdo assim como
deverdo abater-se nas importincias que o
socio porventura lhe dever sem prejuizo, das
convengdes que sejam apliciveis ao caso.

ARTIGO OITAVO

Unico. Pela morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, interdi¢do de qualquer dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos do
interdito ou falecido exercerdo, os respectivos
direitos e deveres, devendo mandatar um, dentre
eles, que a todos represente na sociedade.

CAPITUL O IIl
Da administracao
ARTIGO NONO

Um) A administragdo da sociedade, sera
exercida pelo socio maioritario que € desde ja
nomeado director-geral sem caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma
Unica assinatura do director-geral em todos os
actos da sociedade.

Trés) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, ¢ atribuida
a geréncia, que por sua vez poderd delegar
mediante nomeagdo simples e credencial para
0 respectivo acto.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade podera constituir manda-
tdrios nos termos e para os efeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do Cédigo Comercial
ou para quaisquer outros fins fixados em cada
caso o ambito e duragdo do mandato que a
representante activa ou passivamente em juizo
ou fora dele.

Dois) O gerente podera delegar noutro
gerente ou estranhos, mas neste caso sé com
autorizacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Unico. A assembleia geral é convocada
mediante carta registada, expedida com a
antecedéncia de pelo menos, quinze dias em
relagd@o a data designada para a sua realizagdo

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta ¢ um de Dezembro, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral, que para o efeito
se deve reunir ap6s um de Margo de cada ano
seguinte.

Trés) Ouvida a geréncia, caberd a assembleia
geral decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos, deduzidos de impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados por lei e por resolugdo unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o mais que fica omisso, regulario
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

CIS — Commercial Insurance
Services, Corretores
de Seguros, Sociedade
Andnima

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quinze de Fevereiro de dois mil e doze
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100275635
uma sociedade denominada CIS — Commercial
Insurance Services, Corretores de Seguros,
Sociedade Anénima.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa, trezentos e trinta
e uma e seguintes do Cédigo Comercial
e da legislagdo em vigor na Reptblica de
Mogambique em que as partes:

Primeira: Southern Union Financial,
Limitada, titular do registo n.° 2000/012248/07,
com enderego em 28, 9th Avenue Rivonia, Africa
do Sul, sociedade de direito sul africano, neste
acto representada por Indcio Paulo Niquisse,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
portador do Bilhete de Identidade n.° 110053336S
emitido aos quinze de Novembro de dois mil e
cinco pelo Arquivo de Identificagao Civil de
Maputo, residente na Rua C, casa oitenta e sete,
Bairro Ferrovidrio, em Maputo;

Segunda: Ampere Trading (PTY), Limited,
titular do registo nimero 8473/96, com endereco
em Ist Floor, ZimRe Centre, 25 Union Avenue,

Harare, sociedade de direito zimbabweano, neste
acto representada por Armando José Muchanga,
casado, de nacionalidade mocambicana, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101002349781,
emitido aos vinte e quatro de Maio de dois mil
e dez pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo, residente na cidade de Matola, Bairro
Tsalala, quarteirdo oito, casa nimero setecentos
e vinte e seis;

Terceiro: Inacio Paulo Niquisse, solteiro,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110053336S, emitido
aos quinze de Novembro de dois mil e cinco
pelo Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
residente na Rua C, casa oitenta e sete, Bairro
Ferroviario, em Maputo.

Declaram formalizar o contrato de uma
sociedade anénima que se regera pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A CIS — Commercial Insurance Services,
Corretores de Seguros, Sociedade Andnima,
¢ uma sociedade andénima, de direito
Mocambicano, que se rege pelo presente
contrato de sociedade e pelas normas legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem sua sede na Avenida
Tomds Ndunda numero quatrocentos e dez,
cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberacio, o
conselho de administracdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agencias, delegacdes ou
formas de representacdo social, no pafs ou no
estrangeiro, e bem assim transferir a sede para
qualquer outro lugar do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal a
prestacao de servicos de corretagem de seguros,
aconselhamento, mediag@o,consultoria e gestao
de carteira de seguros.

Dois) E igualmente objecto desta sociedade
a prestacdo de servicos de corretagem de
resseguros de gestdo de riscos.
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Trés) A sociedade poderd igualmente
fazer a representacdo comercial de entidades
estrangeiras do ramo de seguro, bem como
os seus produtos, assim como investir noutras
sociedades, constituidas ou a constituir, no pais
ou no estrangeiro, participando sob a forma de
acgoes ou quotas.

CAPITULO IT
Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
Capital social e aumentos

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trés milhoes,
duzentos e oitenta e trés mil meticais, e esta
dividido e representado em treze mil cento
e trinta e duas ac¢des com o valor nominal de
duzentos e cinquenta meticais , cada uma.

Dois) O capital social podera ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral que
igualmente fixard os termos e as condi¢des da
emissdo respectiva, subscricdo e realizagio, bem
como a espécie das accdes e dos titulos.

Trés) O capital social da sociedade devera
ser sempre de cinquenta e um por cento para
accionistas de nacionalidade mogambicana,
sendo que o aumento do capital social de
forma nenhuma pode alterar a percentagem
aqui definida.

Quatro) Se, apds ter subscrito o capital,
determinado accionista ndo o realizar dentro
do prazo indicado nas condicdes de subscric@o,
serd essa importancia subscrita e realizada por
outros accionistas, em partes iguais, por todos
0S que concorrerem a essa subscri¢ao.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acc¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em assembleia geral,
sendo sempre reciprocamente convertiveis.

Dois) As acg¢des poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) Quando assumam a forma de accdes
tituladas, as ac¢des serdo representadas por
titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentos, mil e multiplos de mil acgdes.

Quatro) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Cinco) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
Transmissao de acgcoes

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas é livre a terceiros a sociedade
depende do prévio consentimento da sociedade
prestado mediante delibera¢do tomada em
assembleia geral.

Dois) Na transmissdo de accdes a terceiros
a sociedade, quer por via extrajudicial quer por
via judicial, os accionistas e a sociedade, por
esta ordem, gozam do direito de preferéncia na
sua aquisi¢do. Havendo mais de um accionista
interessado em exercer esse direito as acgdes
serdo rateadas pelos interessados na propor¢ao
das respectivas participagdes sociais que
detenham.

Trés) Para os efeitos do disposto no nimero
anterior, e no caso de alienagdo extrajudicial,
os accionistas interessados deverdo exercer a
preferéncia dentro dos trinta dias subsequentes
arecepgdo da comunicagdo referida no nimero
um do artigo oitavo, mediante carta dirigida
ao accionista oferente, com conhecimento ao
conselho de administracdo, onde manifeste
de forma inequivoca a aceitacdo do negdcio
nas condi¢des propostas; no caso de alienagao
judicial a preferéncia sera exercida no prazo e
pela forma estabelecida na lei.

ARTIGO OITAVO
Pedido e recusa de consentimento

Um) Qualquer accionista que pretenda
alienar no todo ou em parte as suas accdes a
estranhos a sociedade deverd, para os efeitos
do artigo sétimo, dirigir uma carta ao conselho
de administra¢ao na qual constem as condigdes
do negdcio e a identificacdo do proponente
adquirente, bem como a todos os accionistas
para os respectivos enderecos constantes do
livro de registo de acgoes.

Dois) Sem prejuizo do direito de preferéncia
consignado aos accionistas e a sociedade,
esta deverd pronunciar-se sobre o pedido de
consentimento em assembleia geral, dentro do
prazo de trinta dias contados da recep¢do da
carta em que o mesmo € solicitado sob pena de
se tornar livre a alienacgdo das accdes.

Trés) Nao pretendendo nenhum accionista
nem a sociedade exercer o direito de preferéncia
e recusando a sociedade o consentimento,
esta deverd indicar terceiro para as adquirir,
nas mesmas condi¢des do negdcio para que
foi solicitado o consentimento, sob pena da
transmissdo se tornar livre.

ARTIGO NONO
Amortizacoes

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
social que observe os quérum constitutivo e
deliberativo previstos na lei, poderd adquirir
as accdes para (i) as amortizar com redugdo
do capital social ou (ii) fazé-las adquirir pelos
demais accionistas, sem o consentimento dos
respectivos titulares quando:

a) Por virtude da dissolug@o do casamento
de qualquer sécio as ac¢des sejam
atribuidas ou adjudicadas ao
cOnjuge ndo titular das accdes;

b) Por virtude da partilha de bens em caso
de 6bito de qualquer sdcio as acgdes
ndo sejam adjudicadas ou atribuidas
aos descendentes desse sdcio;

c) O sécio, pessoa colectiva, seja
dissolvido ou declarado falido;

d) Por virtude de partilha judicial ocorra a
venda das ac¢des a ndo accionistas
da sociedade;

e) Sejam transmitidas ac¢des com
violagdo do estabelecido nos artigos
sétimo e oitavo;

f) As accdes sejam objecto de penhora,
arresto, arrolamento ou qualquer
outra providéncia que possa
determinar a sua alienagdo ou
adjudicac¢@o por via judicial.

Dois) A deliberagao de aquisi¢do das
accoes, para os efeitos do disposto no nimero
anterior do presente artigo, deverd ser tomada
dentro do prazo de sessenta dias subsequentes
ao conhecimento da ocorréncia do facto que
fundamente a amortizag@o.

Trés) Caso as ac¢des sejam adquiridas pelos
demais accionistas e havendo mais de um
accionista interessado em adquirir as acgdes,
estas serdo rateadas pelos interessados na
proporcio das respectivas participagdes sociais
que detenham.

Trés) A contrapartida da aquisi¢do das
acgdes com fundamento no nimero um do
presente artigo consistird no pagamento do
valor das ac¢des que resultar de avaliacdo
realizada por sociedade de auditoria sem
relacdo com a sociedade, com referéncia ao
momento da deliberagdo. A contrapartida sera
paga em trés prestacdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apos a fixacdo da contrapartida.

ARTIGO DECIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 2 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolugido do conselho de
administrag@o relativa a tais operagdes, carece
sempre de parecer favordvel do conselho
fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III

Assembleia geral, conselho
de administracéao, direccao executiva
e conselho fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) Os accionistas deliberam:

a) Em assembleias-gerais regularmente
convocadas e reunidas nos termos
do artigo décimo terceiro dos
presentes estatutos;
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b) Em assembleias gerais reunidas sem
observancia de formalidades prévias
de convocacao, desde que todos os
accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem
vontade de que a assembleia se
constitua e delibere;

c) Por escrito, desde que todos os
accionistas declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento
que inclua a proposta de deliberag@o,
devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral,
quando tomadas nos termos da lei e dos
estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes, discordantes
ou incapazes.

Trés) Poderdo assistir as reunides da
assembleia geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da mesa da
assembleia geral e sob proposta do conselho
de administra¢do, nomeadamente técnicos para
esclarecimento de questdes especificas que
estejam em apreciagao.

Quatro) Para além das matérias que lhe séo
especialmente atribuidas por lei, compete a
assembleia geral deliberar sobre as seguintes
matérias:

a) Eleicdo e destituicdo do conselho de
administragdo;

b) Nomeacao do director-geral e membros
do conselho fiscal;

¢) O balancgo, a conta de ganhos e perdas
e o relatério da administracdo
referentes ao exercicio;

d) O relatério e o parecer do conselho
fiscal ou do fiscal tnico;

e) Aplicacio de resultados do exercicio;

f) Alteracao do contrato de sociedade e
estatutos;

g) Aumento e redugdo do capital social;

h) Cisdo, fusdo e transformacgio da
sociedade;

i) Dissolucido da sociedade;

J) Ratificar as decisoes do conselho de
administragdo que tenham sido
tomadas no ambito da delegacdo
de poderes;

k) E as matérias que, por disposi¢do
legal ou estatutdria, ndo estejam
compreendidas na competéncia de
outros 6rgaos da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mesa da assembleia geral

Um) A mesa da assembleia geral € composta
por um presidente e por um secretério.

Dois) Compete ao presidente convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administragdo
e do conselho fiscal e assinar os termos de
abertura e de encerramento dos livros de actas da

assembleia geral, do conselho de administragdo
e do conselho fiscal, bem como exercer as
demais funcdes conferidas pela lei ou pelos
presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacao de toda a escrituragio e expediente
relativos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Convocacao da assembleia geral

Um) A convocatéria da assembleia geral
deverd observar o formalismo legal em vigor a
data da convocagdo, devendo entre esta e a data
da reunido mediar pelo menos trinta dias.

Dois) Quando todas as ac¢des sejam
nominativas e na ordem de trabalhos ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei
determine outra forma de convocagao, poderd o
presidente da mesa substituir as publicagdes por
cartas, devendo mediar pelo menos trinta dias
entre a expedicao das cartas e a data da reunido
da assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Local de reuniao

A assembleia geral retine-se, regra geral, na
sede social, mas podera reunir-se em qualquer
outro local do territério nacional, desde que o
presidente da respectiva mesa assim o decida.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Quoérum

A assembleia geral s6 pode funcionar em
primeira convocacdo se estiverem presentes
ou representados accionistas que reunam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacdo, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quorum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serd tomada por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois)Por cada ac¢do conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
assembleia geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do conselho de administracao

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicao do conselho de administracao

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de administragdo
composto por um minimo de trés € um maximo
de sete membros, conforme deliberacdo da
assembleia geral.

Dois) O conselho de administragido
funcionard, entre as reunides da assembleia
geral, como o 6rgdo maximo de gestdo da
sociedade, deliberando sobre as matérias que,
por lei e pelo presente contrato, competem a
assembleia geral, devendo ser confirmadas por
aquele 6rgdo na reunido seguinte.

Trés) O presidente do conselho de
administracdo e os administradores serdo
designados pela assembleia geral que fixard
igualmente a sua remuneragdo.

Quatro) Os administradores executivos tém
direito a uma remunerac@o mensal que € fixada
pela assembleia geral.

Cinco) Os administradores ndo executivos
tem direito a senha de presenca cujo valor e
fixado pela assembleia geral.

Seis) O conselho de administracdo ratifica
a contratacdo dos directores que irdo compor a
direc¢@o executiva com exclusdo do director-
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reuni6es

Um) O conselho de administracdo retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
seis meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O presidente do conselho de adminis-
tracdo ndo pode deixar de convocar o conselho
sempre que tal seja solicitado por qualquer dos
administradores; pelo conselho fiscal ou pelo
director-geral.

Trés) O Conselho retine-se, regra geral, na
sede social, podendo, todavia, sempre que o
presidente o entenda conveniente, reunir-se em
qualquer outra parte do territério nacional.

Quatro) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente
do conselho de administragdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representagao
de mais do que um administrador.

Cinco) Para que o conselho de administracio
possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus
membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administra¢do sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) Compete ao conselho de administragao,
em geral, exercer os mais amplos poderes
de gestdo e administragdo da sociedade na
prossecucdo dos interesses e negdcios sociais,
dentro dos limites fixados por lei, pelo contrato
de sociedade e pelas delibera¢des da assembleia
geral.
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Dois) Em especial, compete ao conselho de
administragdo:

a) Elaborar o relatério anual da sociedade,
o balan¢o e contas, bem assim a
proposta de aplicagdo dos resultados
de cada exercicio a submeter a
apreciagdo da assembleia geral;

b) Estabelecer a organizagdo técnico
administrativo da sociedade e as
normas de funcionamento interno,
designadamente sobre o pessoal e
sua remuneragao;

c) Gerir os negdcios sociais, praticar
todos os actos e operagdes relativas
a sociedade; negociar e outorgas
contratos diversos;

d) Alienar ou onerar quaisquer bens ou
direitos, méveis ou imdveis, cujo
valor ndo ultrapasse cinquenta
por cento do capital social, bem
como adquirir, tomar e dar de
arrendamento quaisquer prédios ou
parte dos mesmos;

e) Contrair empréstimos e outras
modalidades de financiamento que
ndo onerem a sociedade em mais
de cinquenta por cento do capital
social, e localizar operagdes de
crédito que ndo sejam vedadas por
lei ou por deliberagdo da assembleia
geral;

) Executar e fazer cumprir as deliberagdes
da assembleia geral;

g) Prestar caugdes e garantias pela
sociedade que ndo onerem a
sociedade em mais de cinquenta
por cento do capital social;

h) Representar a sociedade em juizo e
fora dele, activa ou passivamente,
confessar, desistir ou transigir em
processos;

i) Delegar os poderes que entender,
constituir mandatdrios da sociedade
e fixar-lhes os respectivos limites.

SECCCAO III

Da direccao executiva

ARTIGO VIGESIMO

A gestdo corrente da sociedade pode ser
confiada a uma direccéio executiva dirigida
por um director-geral nomeado pelo conselho
de administragdo que fixa igualmente as
respectivas atribui¢des e competéncias.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Forma de obrigar a sociedade

Os actos praticados pelo director-geral, em
nome da sociedade e dentro dos poderes que a
lei lhe confere, vinculam a sociedade perante
terceiros, ndo obstante as limitacdes dos poderes
de gestdo assim determinados pelo conselho de
administragdo.

A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura do presidente do conselho
de Administragdo;

b) Assinatura de dois administradores;

c) Assinatura do director-geral da
sociedade nos assuntos correntes,
ou do procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Negdcios com a sociedade e proibicao
de concorréncia

Um) Sao nulos os contratos celebrados
entre a sociedade e os seus administradores
ou accionistas, directamente ou por interposta
pessoa, salvo se tiverem sido previamente
autorizados por deliberacdo do conselho de
administra¢do no qual o interessado ndo pode
votar, e com o parecer favoravel do conselho
fiscal ou fiscal tnico.

Dois) A disposi¢do anterior ¢é extensiva a
actos ou contratos celebrados com sociedades
que estejam em relacdo de dominio ou de
grupo com aquela de que o contratante é
administrador.

Trés) Aos administradores € vedado, sem
autorizacdo da assembleia geral, exercer por
conta propria ou alheia, actividade abrangida
pelo objecto da sociedade.

Quatro) O administrador que viole o disposto
no nimero anterior, alem de poder ser destituido
do cargo de administrador com justa causa,
torna-se responsavel pelo pagamento de uma
importancia correspondente ao valor do acto
ou contrato ilegalmente celebrado.

SECCAO IV

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) A fiscalizagdo de todos os negécios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger
o conselho fiscal, devera indicar um dos seus
membros para as fun¢des de presidente.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Competéncia do conselho fiscal ou fiscal
unico
Um) Compete ao conselho fiscal ou fiscal
dnico:

a) Fiscalizar a administragdo da
sociedade;

b) Verificar aregularidade e a actualidade
dos livros da sociedade e dos
documentos que aos respectivos
langamentos servem de suporte;

¢) Verificar, quando o julgue conveniente
e pela forma que entenda adequada,
aextensdo da caixa e as existéncias
de qualquer espécie de bens ou
valores pertencentes a sociedade
ou por ela recebidos em garantia,
depdsito ou a outro titulo;

d) Verificar a exactiddo das contas
anuais;

e) Verificar se os critérios valométrico
adoptados pela sociedade conduzem
a uma correcta avalia¢do do
patriménio e dos resultados;

f) Elaborar anualmente um relatério
sobre a sua acgédo fiscalizadora e
dar parecer sobre o balango, a conta
de ganhos e perdas, a proposta de
aplicagdo de resultados e o relatério
da administracao;

g) Exigir que os livros e registos
contabilisticos déem a conhecer,
facil, clara e precisamente, as
operacdes da sociedade e a sua
situacdo patrimonial;

h) Cumprir as demais obrigacdes
constantes da lei e do contrato de
sociedade.

Dois) Compete aos membros do conselho
fiscal individualmente; denunciar ao conselho
de administrac@o e, se estes nao adoptarem as
providencias adequadas para a proteccdo dos
interesses da sociedade, a assembleia geral,
os erros, fraudes ou crimes que descobrirem,
em decorréncia da sua regular actividade
fiscalizadora, sugerindo ainda providéncias
saneadoras uteis a sociedade.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Periodicidade e formalidades das reunides

Um) O conselho fiscal retine-se pelo
menos uma vez por trimestre e sempre que o
presidente do conselho de administragdo ou os
accionistas que retinam um décimo de ac¢des
votantes, assim o requeiram, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do conselho fiscal ou do
conselho de administracio.

Dois) Para que o conselho fiscal possa
validamente deliberar é indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
conselho fiscal é regida pelas regras aplicaveis
ao conselho de administrac@o.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O conselho fiscal retine-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territrio
nacional.
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Seis) Os membros do conselho fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunidao
do conselho de administra¢do, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢oes comuns

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos conselhos de adminis-
tracdo e fiscal, assim como o presidente e o
secretdrio da mesa da assembleia geral, sdo
eleitos pela assembleia geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
conselhos de administragdo e fiscal e do
presidente e secretdrio da mesa da assembleia
geral terfo a duracdo de trés anos, contados a
partir da data das suas eleicdes, contando-se
como ano completo o ano civil da elei¢ao.

Trés) O mandato do conselho de administragdo
e de seus administradores pode, a qualquer
momento e por justa causa, ser revogado por
deliberacdo da assembleia geral. Mas se a
revogacdo nio tiver sido fundada em justa
causa, o administrador tem direito a receber, a
titulo de indemnizacdo, as remuneracdes que
receberia ate o termo do mandato.

Quatro) A eleicdo, seguida de posse, para
novo periodo de exercicio de fun¢des, mesmo
que ndo coincida rigorosamente com o periodo
trienal anterior, faz cessar as fun¢des dos
membros anteriormente em exercicio. Porém,
sempre que a nova eleicdo ou a respectiva
tomada de posse nao se realize antes do fim do
periodo trienal os membros cessantes dos 6rgaos
sociais mantém-se em funcdes até a tomada de
posse dos novos membros.

Maputo, quinze de Fevereiro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacdao Comunitaria
Para o Desenvolvimento
da Saude Publica
(ACODESPU)

CAPITULO I

Da denominacao, natureza, duracao
e sede

ARTIGO UM
Denominacao

A associac@o adopta a denominacdo de
Associa¢do Comunitdria parao Desenvolvimento
da Saude Publica, abreviadamente designada
por ACODESPU.

ARTIGO DOIS
Natureza, duracao

ACODESPU € uma associagdo de
direito privada, sem fins lucrativos, dotada
depersonalidade juridica, de autonomia
financeira administrativa e patrimonial constitui-
-se por um tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
Sede

A ACODESPU tem a sua sede na cidade
de Maputo no Bairro Luis Cabral, Distrito
Municipal Kamubukwane.

CAPITULO 1T
Dos objectivos
ARTIGO QUATRO

Objectivos

Sdo objectivos de ACODESPU:

a) Promover acg¢des tendentes ao
melhoramento das condicdes de
saneamento de meio, Limpeza,
agua e higiene publica;

b) Promover accdes tendentes ao
melhoramento das infra- estruturas
para o abastecimento de dgua as
fontanarios, latrinas melhoradas;

c) Participar e encorajar a educacgio
sanitaria para a mudanca de
comportamento da comunidade;

d) Colaborar com outras associagdes
e organizagdes governamentais
e ndo governamentais, nacionais
e estrangeiros afins, de modo a
contribuir para a realizagdo dos seus
objectivos.

CAPITULO III

Dos recursos

ARTIGO CINCO
Recursos

A ACODESPU contard com os seguintes
recursos:

a) Cotizacdo dos membros;

b) Subsidios, donativos, doagdes e
quaisquer outras deliberalidades,
outras receitas legais e estatutaria-
mente permitido.

CAPITULO IV
Dos membros
ARTIGO SEIS
Membros

Pode ser membro da ACODESPU qualquer
pessoa singular ou colectiva envolvida na
promogdo da satde publica desde que aceite os
estatutos e se inscreva.

ARTIGO SETE
Categoria dos membros

a) Membro efectivo;

b) Membro agregado;

¢) Membros beneméritos;
d) Membros honorarios.

Membros efectivos

Pode ser membro efectivo todo aquele
que contribui com sua actividade para o
funcionamento e desenvolvimento da
ACODESPU através da sua participagdo activa,
efectiva e permanente.

Membros agregados

Podem ser membros agregados todas as
instituicdes pessoas colectivas e singulares
que se mostrem comprometidas na promo¢ao
e desenvolvimento da saide publica.

Membros beneméritos

Podem ser membros beneméritos todos
aqueles que de forma substancial contribuem
economicamente para materializagdo dos
objectivos da ACODESPU.

Membros honorario

Pode ser membro honordrio toda pessoa ou
personalidade que pelo seu trabalho e prestigio
contribua significativamente para a afirmacéo e
enraizamento social da ACODESPU.

CAPITULO V
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO OITO
Direitos

a) Votar a deliberacdo da assembleia
geral;

b) Eleger e ser eleito;

c¢) Propor em conformidade com
regulamento a admissdo de novos
membros;

d) Tomar parte de todas as realizacdes e
actividades da ACODESPU;

e) Ser informado sobre a situacdo
administrativa da organizacio;

/) Rejeitar as decisdes e iniciativas que
sejam contrdrias a lei e o previsto
nos estatutos;

g) Convocar em conformidade com
os estatutos a assembléia geral
extraordindria;

Deveres dos membros

Um) Actuar de maneira constante para se
alcancar os objectivos da associagdo;

Dois) Tomar parte dos trabalhos de
ACODESPU;

Trés) Servir com dedicag¢@o os cargos que
forem confiados;

Quatro) Pagar pontualmente as quotas e
demais encargos associativos.
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ARTIGO NOVE
Quotizacao

Aos membros efectivos e agregados compete
o pagamento da jéia da admissdo e das quotas
mensais quantitativo afixado pela assembleia
geral.

ARTIGO DEZ
Perda de qualidade de membro

Um) Prética de actos lesivos aos interesses
da associacio.

Dois) Falta de pagamento de quotas por
periodo de trés meses.

Trés) Declaracao de vontade expressa.

CAPITULO VI
Dos érgaos
ARTIGO ONZE

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direccao Executiva;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DOZE
Assembleia geral

Um) A assembleia Geral é constituida por
todos membros da associacdo em pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A assembleia Geral € dirigida por uma
mesa constituida por: um presidente, um vice-
-presidente e um secretdrio geral.

Os membros da assembleia geral sdo eleitos
por um periodo de trés anos renovaveis duas
vezes.

ARTIGO TREZE

Competéncias

Um) Aprovar o regulamento interno da
associacdo e deliberar sobre as quotas;

Dois) Apreciar e aprovar o relatério das
actividades, contas, plano de actividades e o
relatdrio da direc¢@o executiva;

Trés) Alterar os estatutos com votos de trés
quartos de todos os presentes;

Quatro) Dissolver a associa¢do com votos
de trés quartos de todos os presentes;

Cinco) Nomear a comissao liquidatdria no
caso de dissolucio;

Seis) Aprovar a admissao de novos membros
e eleicdo dos membros para os orgido da
associagio;

Sete) Aplicar pena de expulsdo sob proposta
da Direccdo Executiva;

Oito) Deliberar sobre os assuntos que sejam
da competéncia de outros 6rgaos.

ARTIGO CATORZE
Convocatdéria

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria uma vez por ano, podendo reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
¢é requerido por pelo menos dois ter¢os dos
membros efectivos, ou em gozo dos seus
direitos estatudrios, ou a pedido da direccao.

Dois) A Assembleia Geral é convocada com
pelo menos trés semanas de antecedéncia por
um aviso escrito, e enviado a cada membro no
qual consta o dia, a hora, o local e respectiva
agenda da assembléia.

CAPITULO VII

Da direccao executiva

A Direccdo Executiva é o orgdo de
execugdo, gestdo e administragdo corrente de
ACODESPU.

ARTIGO QUINZE

Composicao e duracao do mandato

Um) A Direcgdo Executiva € composta
por trés elementos sendo: um presidente, um
secretdrio e um tesoureiro.

Dois) Os elementos sdo eleitos pela
assembléia geral por um periodo de trés anos
renovaveis duas vezes.

ARTIGO DEZASSEIS
Competéncias da Direccao Executiva

Um) Executar as deliberagdes da Assembleia
Geral.

Dois) Zelar pelo cumprimento dos
estatutos.

Trés) Dirigir as actividades da associag@o;

Quatro) Gerir e administrar associagdo;

Cinco)Elaborar mensalmente o relatério
financeiro e de actividades da associag@o;

Seis) Preparar o plano anual de actividades e
submeter a aprovagdo da Assembleia Geral;

Sete) Submeter a decisdao da assembléia
a atribuicdo da qualidade dos membros
honorarios;

Oito) Deliberar e decidir sobre todos
0s assuntos que ndo sejam de exclusiva
competéncia de outros orgaos;

Nove) Sdo responsdveis pela assinatura
de cheques da associagdo, o presidente e o
tesoureiro.
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CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal
ARTIGO DEZASSETE

a) O Conselho Fiscal é o orgdo
responsavel pela fiscalizacido de
todo o processo desenvolvido
dentro da associag¢ao;

b) O Conselho Fiscal é composto por
trés elementos: um presidente, um
secretdrio e um vogal;

c¢) O Conselho Fiscal devera realizar
pelo menos uma sessdo anual para
apreciagdo dos relatérios de contas
e de actividades de associagao.

ARTIGO DEZOITO
Competéncias

a) Zelar pelo cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e deliberacdes
da Assembleia Geral;

b) Examinar os relatorios de contas e de
actividades em confirmidade com
os planos tragados;

c) Verificar a correcta utilizagdo,
aproveitamento dos bens moveis
e imoveis da associagdo ou
ainda os que estiverem sob a sua
responsabilidade;

d) Submeter a auditoria financeira a
Direccdo Executiva.

ARTIGO DEZANOVE
Dissolucao

Um) A ACODESPU poderd dissolver-se nos
seguintes casos:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Se o numero de membros for inferior
a dez;

c) Nos demais casos previsto na lei.

Dois) Em caso da dissolu¢do a Assembleia
Geral decidird o destino a dar aos bens da
associacdo podendo doar a uma instituicdo
congénere ou outros que apliquem com os
mesmos objectivos.

Todos os aspectos omissos neste estatuto
serdo tratados de acordo com a lei vigente, que
regulam o funcionamento de uma associagao.

Maputo, Outubro de dois mil e onze. —
O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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