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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

Instituto Nacionald de Normalizacao
e Qualidade

AVISO

Nos termos da alinea b) do n.° 1, do artigo 13 do Decreto n.° 2/93 de
24 de Marco que aprova o Estatuto Organico de Instituto Nacional de
Normalizagao e Qualidade e n.° 2 do artigo 9 do Decreto n.® 59/2009 que
aprova o Regulamento de Normalizagdo e Avaliacdo da Conformidade,
torna-se publica a lista de Normas Mocambicanas aprovadas.

Lista de Normas Mocambicanas (NM) aprovadas por
Comissoes Técnicas de Normalizacao Sectorial

CTNSaap - Comissdo Técnica de Normalizacido Sectorial
(alimentos, saide, agro-indistria, pescas, produtos quimicos,
engenharia quimica e meio ambiente).

1. NM 292: 2011 - Pescado - Classificac@o da frescura do peixe.

2. NM 293: 2011 - Concentrado de tomate processado.

3.NM 294:2011 - Cédigo internacional recomendado de boas praticas
para o controle e uso de medicamentos veterindrios.

4. NM 295: 2011 - Pescado - Preparagdo e apresentacdo de peixes,
crusticeos e moluscos congelados.

5. NM 296: 2011 - Norma geral para o queijo.

6. NM 297: 2011 - Norma para o leite condensado agucarado.

7.NM 298: 2011 - Norma para leites e natas em po.

8. NM 299: 2011 - Cereais processados - alimentos basicos para
lactantes e criangas.

9. NM 300: 2011 - Férmula de seguimento.

10. NM 301:2011 - Férmula para lactantes, e férmula para fins
medicinais especiais destinados a lactantes.

11. NM 302: 2011 - Bovinos de consumo - Terminologia.

12. NM 303: 2011 - Caprinos de consumo -Terminologia.

13. NM 340: 2011 - Batatas fritas ultracongeladas.

14. NM 341: 2011 - Couve-flor ultracongelada.

15. NM 342: 2011 - Cenoura ultracongelada.

16. NM 343: 2011 - Graos de sogro — Especificacdes.

17. NM 56: 2011 - Pdo - Especificagdes.

18. NM 344: 2011 - Cédigo de Praticas de Higiene para o transporte
de alimentos a granel e semi-enlatados.

19. NM345: 2011 - Cdédigo de préticas de higiene para alimentos
pré-confeccionados e confeccionados.

20. NM 346: 2011 - Compotas — Especificagoes.

21. NM 347: 2011 - Brécolos ultracongelados.

22. NM ISO Guia 64: 2011 - Guia para considerac¢do de questdes
ambientais em normas de produtos.

23.NMISO 5667-1:2011 - Qualidade da 4gua — Amostragem — parte
1: Normas de concepcido de programas e técnicas de amostragem.

24. NM ISO 14644-1: 2011 - Salas limpas e ambientes controlados
associados — parte 1- Classificacao da limpeza do ar.

25.NM ISO 6107: 2011 - Qualidade da dgua - Vocabulario.

26. NM 308: 2011 - Residuos de servicos de saide - Terminologia

27.NM 309: 2011 - Residuos de servicos de saude — Classificagido

28. NM ISO 17422: 2011 - Plasticos — Aspectos ambientais —
Generalidades para a sua inclusdo nos padroes

29.NM ISO 5667-3: 2011 - Qualidade da 4gua — Amostragem — Parte
3: Guia sobre conservacdo e manuseio de amostras de dgua

30. NM 339: 2011 - Residuos sdlidos - Classificagdo

31.NMISO 7887: 2011 - Qualidade de 4gua - Exame e determinac@o
da cor.

CTNSGaq - Comissao Técnica de Normalizacgiio Sectorial (gestdao
da qualidade, gestio ambiental, seguranca e normas basicas).

32.NM ISO 17021: 2011 - Avaliacdo de conformidade — Requisitos
para organismos que fornecem auditoria e certificaciio de sistemas de
gestao.

33. NM ISO 26000: 2011- Directrizes relativas a responsabilidade
social

34. NM ISO 9000: 2011 - Sistemas de Gestdo da qualidade
— Fundamentos e vocabuldrio - 2.* Edigao.

35. NM ISO 10006: 2011 - Sistemas de gestdo da qualidade
— Directrizes para a gestdo da qualidade em empreendimentos - 2.*
Edicao.

36. NM ISO 13485: 2011 - Produtos para satde — Sistema de Gestao
da Qualidade — Requisitos para fins regulamentares.

37. NM ISO 100003: 2011 - Gestdo da qualidade — Satisfacido
do cliente — Directrizes para a resolucdo de disputas externas a
organizacao.

38. NM ISO 31000: 2011 - Gestdo de risco — Principios e
directrizes.

39. NM ISO 9001: 2011 - Sistemas de Gestdo da qualidade —
Requisitos - 3* Edi¢do.

40. NM ISO 9004: 2011 - Gestdo para o sucesso sustentado de uma
organiza¢ido — Uma abordagem da gestdo da qualidade 3 Edigdo.

41. NM ISO 10019: 2011 - Linhas de orientagdo para a selec¢do de
consultores de sistemas de gestdo da qualidade e para a utilizagdo dos
Seus Servicos.

42. NM 310:2011 - Procedimentos para obtencdo de extracto
solubilizado de residuos sélidos.

43. NM 356: 2011 - Meios de hospedagem - Sistema de gestdo da
sustentabilidade requisitos de competéncias para auditores.

44. NM 357: 2011 - Turismo - Chefe de reservas - Competéncias
de pessoal.

45. NM 358: 2011 - Turismo - Hospitalidade para supervisores e
gerente - Competéncia de pessoal.

46. NM 359: 2011 - Turismo - Hospitalidade para profissionais
operacionais - Competéncia de pessoal.

47. NM 360: 2011 - Turismo - Chefe de recepgdo - Competéncia
de pessoal.

48.NM 361:2011 - Directrizes para auditoria florestal - Procedimentos
de auditoria - Critérios de qualificacéio para auditores florestais.
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49. NM 362: 2011 - Tecnologia gréfica - Caderno de papel almaco
- Requisitos.

50. NM 363: 2011 - Tecnologia grafica - Folhas soltas para uso
escolar - Requisitos.

51. NM 364: 2011 - Tecnologia grafica - Cadernos escolares
encadernados ou costurados ou colados ou argolados ou grampeados
com capa dura ou flexivel - Requisitos.

52.NM 365: 2011 - Tecnologia grafica - Envelope de papel tipo saco
para correspondéncia - Especificacdes.

53. NM 366: 2011 - Tecnologia gréfica - Envelope convencional de
papel para insersora automética - Especificag¢des.

54. NM 367:2011 - Tecnologia grafica - Envelope convencional de
papel para correspondéncia - Especificagdes.

55.NM 368: 2011 - Papel e produto para fins sanitarios - Determinacéo
da capacidade e tempo de absor¢io de dgua.

56. NM ISO 12040: 2011 - Tecnologia gréfica - Impressos e tintas de
impressdo Avaliacdo da solidez 4 luz de arco de xendnio filtrada.

CTNSmct — Comissao Técnica de Normalizacdo Sectorial
(engenharia mecanica, Combustiveis, Caldeiras e Recipientes sob -
pressao, Transporte e metrologia).

57. NM 267: 2011 - Petréleo e produtos petroliferos Amostragem
manuais.

58. NM 268: 2011 - Produtos petroliferos — Determinagdo da cor
— Método do colorimetro Saybolt.

59. NM 269: 2011 - Combustivel destilado — Determinagdo da
aparéncia.

60. NM 270: 2011 - Coque - Determinacio da humidade total —
Método de ensaio.

61. NM 271: 2011 - Coque - Determinag¢do da massa especifica
aparente — Método de ensaio.

62. NM 272: 2011 - Preparag@o de amostra de coque para andlise
imediata e quimica - procedimento.

63. NM 273: 2011 - Alcool etilico combustivel — Determinacio do
teor de residuo por evaporagdo

64. NM 277: 2011 - Amostragem de coque — Procedimento.

65. NM 369:2011- Biodiesel — determinacio de glicerina total e do
total de triglicerideos em biodiesel.

66. NM 370: 2011 - Alcool etilico — determinacio da condutividade
eléctrica.

67. NM 371: 2011 - Alcool etilico — determinacio da acidez total.

68. NM 372:2011- Biodiesel — determinacdo da concentragdo de
metanol e/ou etanol por cromatografia gasosa.

69. NM 373:2011 - Biodiesel — determinagdo da glicerina livre,
monoglicerideos, diglicerideos, triglicerideos e glicerina total por
cromatografia gasosa.

70. NM 374:2011 - Biodiesel — determinacéo de glicerina livre em
biodiesel de riceno por cromatografia gasosa.

71. NM 274: 2011 - Recipiente transportdvel para gds de petréleo
liquefeito (GPL) — bujdes fusiveis.

72.NM 275: 2011 - Valvula de seguranca para recipiente transportavel
de aco para (GPL) — verificac@o das pressdes de funcionamento.

73. NM 276: 2011 - Ensaios ndo destrutivos — emissdo acustica
em vasos de pressdo metdlica durante o ensaio de pressdes —
procedimento.

74.NM 278: 2011 - Recuperagdo de vélvulas autométicas, contadores
e engates com e sem dispositivo de seguranca para recipientes de aco com
capacidade até 90 kg de gas de petréleo liquefeito (GPL) - Requisitos.

75. NM 279: 2011 - Ensaios ndo destrutivos — Qualificacdo e
certificacdo de pessoal.

76. NM 280: 2011 - Ensaios nao destrutivos — emissao acustica,
terminologia.

CTNScdm - Comissao técnica de Normalizacdo Sectorial
(engenharia civil, desenho técnico, madeira e florestas).

77.NM 281: 2011 - Tolerancias geométricas — Tolerancias de forma,
orientagdo, posicao e batimento — Generalidades, simbolos, defini¢des
e indicacdes em desenho.

78. NM 282: 2011 - Desenho técnico - Representagdo de simbolos
aplicados a tolerancias geométricas — Proporgdes e dimensdes.

79.NM 283: 2011 - Execugdo de caracteres para escrita em desenho
técnico - Procedimento.

80. NM 291: 2011 - Apresentagdo da folha para desenho técnico -
Procedimento.

81. NM 330: 2011 - Desenho Técnico — Representacdo do local de
medicdo de dureza.

82. NM 331: 2011 - Representacdo simplificada de furos de centro
em desenho técnico.

83. NM 332: 2011 - Representacdo de area de core por meio de
hachuras em desenho técnico.

84. NM 333: 2011 - Representacdo de entalhado em desenho
técnico.

85. NM 334: 2011 - Desenho técnico — Representagio de
recartilhado.

86. NM 335: 2011 - Desenho técnico — Representacdo simplificada
em estruturas metélicas.

87.NM 348:2011 - Poste de betdo armado para redes de distribui¢do
de energia eléctrica — Especificagdes.

88. NM 349:2011 - Poste de betdo armado para redes de distribui¢do
de energia eléctrica — Padronizacao.

89. NM 350: 2011 - Cruzetas de betdo armado para redes de
distribui¢@o de energia eléctrica.

90.NM351: 201 - Cruzetas de betdo armado para redes de distribuiciio
de energia eléctrica — Dimensdes.

91.NM 352: 2011 - Elaboragio de projectos de edificios — Actividades
técnicas.

92. NM 353: 2011 - Elaboragdo de projectos de edificios —
Arquitectura.

93. NM 354: 2011 - Blocos vazados de betdo simples para alvenaria
— Requisitos.

94.NM 355: 2011 - Blocos vazados de betdo simples para alvenaria
— Métodos de ensaio.

CTNSeec — Comissao Técnica de Normalizacdo Sectorial
(engenharia electrotécnica, electrénica e comunicacdes).

95. NM 321: 2011- Proteccdo de estruturas contra descargas
atmosféricas.

96. NM 323: 2011-Graus de protec¢do assegurados pelos invélucros
— Codigo IP.

97.NM 329:2011-Aparelhos electrodomésticos e andlogos, seguranga
Parte 2-3: Regras particulares para ferros de passar eléctricos.

98. NM 10:2011 - Sinalizagdo de seguranga, simbolo de tensdo
eléctrica perigosa - 2* Edigdo.

99.NM 11:2011 - Sinalizagao de seguranga, sinais de tensdo eléctrica
perigosa - 2° Edi¢do.

100. NM 311:2011 - Sistemas fotovoltdicos — Especificacio.

101. NM 312:2011 - Sistemas fotovoltdicos — Classificagio.

102. NM 313:2011 - Dispositivos fotovoltdicos — Simulador de
requisito de desempenho.

103. NM 314:2011 - Energia solar fotovoltdico — Terminologia.

104. NM 315:2011 - Médulos fotovoltdicos — Ensaios mecanicos e
ambientais.

105. NM 316:2011 - Qualificacdo de mddulos fotovoltdicos -
Procedimento.

106. NM 317:2011 - Mddulos fotovoltdicos — Determinacao das
caracteristicas fotoeléctricas.
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107. NM 319:2011 - Dispositivos fotovoltdicos — Determinacdo da
resposta espectral — método de ensaio.

108. NM 324:2011 - Lumindrias Parte 1: prescrigdes gerais e
ensaios.

109. INM 324-2-4:2011 - Lumindrias Parte 2: Regras particulares
Sec¢do 4: Lumindrias moéveis de uso geral.

110. NM 324-2-5:2011 - Lumindrias Parte 2: Regras particulares,
Secc¢do 5: Lumindrias moéveis de uso geral.

111. NM 324-2-10:2011 - Lumindrias Parte 2-10: prescricdes
particulares, lumindrias méveis para criangas.

112. NM 318:2011 - Dispositivos fotovoltaicos - Células e moédulos
de referéncia. Especificagdes.

113. NM ISO/IEC 60192:2011 - Lampadas de vapor de Sédio de
baixa pressdo — Requisitos de desempenho.

114. NM ISO/IEC 896-1:2011 - Acumulador chumbo-4cido
estaciondrio ventilado para sistema fotovoltaico. Ensaios.

115. NM 13:2011 - Quadros para instalagdes eléctricas. Quadros
de colunas para instalagdes colectivas de edificios. Caracteristicas e
ensaios. 2* Edicao.

116. NM 14:2011 - Quadro para instalacdes eléctricas. Caixas de
coluna para instala¢des colectivas de edificios. Caracteristicas e ensaios
- 2* Edigdo.

117. NM 12:2011 - Quadros para instalagdes eléctricas. Portinholas
para ramais e chegadas de redes de distribui¢do. Caracteristicas de
ensaios - 2.* Edigdo.

118. NM IEC 81:2011 - Lampadas fluorescentes tubulares para
iluminagao geral.

119. NM 320: 2011 - Dispositivos fotovoltaicos - Calculos de
erros.

INNOQ - Instituto Nacional de Normalizacdo e Qualidade. —
O Director, Alfredo Filipe Sitoe.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Saf internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicaco, que por
escritura de vinte e cinco de Abril de dois mil e
doze, lavrada de folhas seis e seguintes do livro
de notas para escrituras diversas nimero cento
e cinquenta e seis traco B do Cartério Notarial
de Xai-Xai, a cargo do notario Fabido Djedje,
técnico superior de registos e notariado N2, foi
entre Ana Cardoso Salvador Leitdo, Filomena
Basilio Langa e Sara Raul Pene Tsaninga
Guambe constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Saf Internacional, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Praia
de Xai-Xai, distrito de Xai-Xai, provincia de
Gaza, Repiblica de Mogambique, a qual se rege
pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMRIRO
Denominacao, sede e duracao

Um) Saf Internacional, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na Macia,
distrito de Bilene Macia, provincia de Gaza,
Republica de Mocambique.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, os
socios poderdo transferir a sede para qualquer
outro ponto do territério nacional.

Trés) A sua durac@io é por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
de assinatura de escritura publica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
industrial e comercial;

b) Extraccio mineira;

¢) Importagdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas ao seu objecto,
desde que para o efeito obtenha as necessarias
autorizagoes.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sdcios, € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas de valores
nominais desiguais, assim distribuidas:

a) Ana Cardoso Salvador Leitdo,
cinquenta por cento;

b) Filomena Basilio Langa, vinte e cinco
por cento;

¢) Sara Raul Pene Tsaninga Guambe,
vinte e cinco por cento.

Dois) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes por deliberagdo dos s6cios
em assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Administracdo/geréncia e sua obrigacao

Um) A administracio, geréncia bem como a
sua representac@o em juizo e fora dele, passivo
e activamente, com dispensa de caucio, serdo
exercidas pela sécia Ana Cardoso Salvador
Leitdo, desde ja nomeada administradora.

Dois) Os sécios ou administradores poderdo
delegar em mandatdrios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) E vedado aos s6cios a constituicio de
quaisquer garantias a terceiros em relag@o as
suas quotas.

Quatro) Para obrigar validamente em
todos 0s actos e contratos sociais, excepto as
contas bancdarias, serd bastante a assinatura

de administradora, salvo documentos de mero
expediente que poderdo ser assinados por pessoa
indicada pela sociedade, ou pelos mandatérios
com poderes especificos.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral e sua convocacao

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia no
primeiro trimestre, para aprovacio do exercicio
anterior e contas de resultados bem como do
plano para o ano corrente e, extraordinariamente
sempre que se mostre necessario.

Dois) As reunides da assembleia geral serdo
convocadas por meio de fax, correio electrénico
ou por carta registada, com antecedéncia
minima de dez dias a contar da data da recepg¢ao
do aviso, devendo indicar a hora, a data, o local
e a respectiva agenda da reunifo.

Trés) Poderdo ser dispensadas as formalidades
de convocag¢ao desde que os respectivos socios
se encontrem juntamente e que o contetido da
reunido seja do dominio e consensual entre os
sécios.

ARTIGO SEXTO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balango de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro, dos lucros apurados em cada balanco
serdo deduzidos pelo menos vinte por cento
para constitui¢do do fundo de reserva legal e
o remanescente serd dividido aos sécios em
proporgao das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdao com o0s
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
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escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberacdo da sociedade em
assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO NONO

Omissoes

Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢Oes legais aplicdveis na
Reptblica de Mogambique.

Esté conforme.

Cartorio Notarial de Xai-Xai, vinte e cinco
de Abril de 2012. — A Técnica, llegivel.

Mundipinta Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEIL 100290588
uma sociedade denominada Mundipinta
Mogambique, Limitada.

Primeira: Mundipinta — Construgdo Civil,
S.A, pessoa coletiva n.® 502 383 445, com sede
na Calgada do Lavra, nimero quatro, Linda-a-
-Pastora — Queijas, Portugal, representada pelo
seu presidente do conselho de administrag@o,
Luis Fernando Cruz Pereira Jacinto;

Segundo: Paulo José Alves Silva, de
nacionalidade portuguesa, local de nascimento,
Anjos em Lisboa, portador do Passaporte
n.° H312641, emitido a seis de Junho de dois mil
e cinco, pelo Governo Civil de Lisboa;

Terceiro: Luis Fernando Cruz Pereira
Jacinto, de nacionalidade portuguesa, local de
nascimento, Campo Grande Lisboa, portador do
passaporte n.° .946193, emitido a vinte e sete
de Janeiro de dois mil e doze, pelos Servicos
Estrangeiros e Fronteiras, Lisboa.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Mundipinta Mogambique, Limitada, e constitui-
-se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mateus Sansio Muthemba, nimero
duzentos cinquenta e cinco, primeiro, em
Maputo, podendo abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representag@o social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacoes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUMDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeter-
minado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: constru¢ao
civil, obras publicas e gestdo de empreitadas.

Dois) A sociedade pode ainda desenvolver
atividades no ambito do comércio de material
de construcido civil e importacdo, assim como
a promogdo e gestdo imobilidria.

Trés) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas por
leis especiais, e integrar agrupamentos comple-
mentares de empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, totaliza o montante de duzentos mil
meticais encontrando-se dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota de cento e oitenta mil
meticais correspondente a noventa
por cento do capital, pertencente
a Mundipinta — Construgdo Civil,
S.A;

b) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital, pertencente a Paulo José
Alves da Silva;

c¢) Uma quota de dez mil meticais,
correspondente a cinco por cento do
capital, pertencente a Luis Fernando
Cruz Pereira Jacinto.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios ndo cedentes, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizac@o da quota tem por efeito
a exting¢do da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos jd adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

Cinco) No primeiro caso, ficam suspensos
todos os direitos e deveres inerentes a quota,
enquanto ela permanecer na titularidade da
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢des legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das obri-
gacdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social ou qualquer outro local
a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovagao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.
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Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberacdes que
importem modificagdes dos estatutos e dis-
solucdo da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
dois membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicag¢@o que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
4 tomada de deliberac@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far-
-se-a representar na assembleia geral pela
pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida a geréncia e por
esta recebida até as dezassete horas do ultimo
dia util anterior a data da sessdo.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro s6cio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se regular-
mente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os s6cios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes.

Cinco) A cada quota corresponderda um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e representacao)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragdo conforme vier a ser

deliberado em assembleia geral, fica a cargo
do sécio gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatdrios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
poderd obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonagdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou nos termos
previstos no nimero trés do artigo décimo
primeiro.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serdo
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacido aplicdvel na
Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Camele, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
Entidades Legais sob NUEL 100267934 uma
sociedade denominada Camele, S.A., entre:

Primeira: Julieta Carlos Simango, solteira,
natural de Lichinga, de naciona-lidade
mogambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade, n.° 110100028778Q,
emitido em Maputo, a vinte e dois de Dezembro
de dois mil e nove e vélido até oito de Dezembro
de dois mil e catorze, residente na Rua de
Argélia, nimero duzentos noventa e trés, Bairro
Polana Cimento A, cidade de Maputo;

Segunda: Conceita Ernesto Xavier Sortane,
casada, natural do Distrito de Inhassunge
Provincia da Zambézia, de nacionalidade
mocambicana, titular da Carta de Condugdo
n.° 10087524/1, emitida a treze de Fevereiro
de dois mil e nove, emitido peloo INAV, em
Maputo, residente no Bairro da Coop, na Cidade
de Maputo;

Terceiro: Carlos Francisco Comé, solteiro,
natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo, titular
do Bilhete de Identidade, n.° 110100000607Q,
emitido em Maputo, a trinta de Outubro de dois
mil e nove e vlido até trinta de Outubro de dois
mil e catorze.

Quarto: Paulo Sérgio David Chimoio,
casado, natural de sussundenga, de nacionalidade
mocambicana, residente em Nampula, titular do
Bilhete de Identidade, n.° 110100019401A,
emitido em Maputo, a trés de junho de dois
mil e onze e valido até trinta de Junho de dois
mil e dezasseis.

Quinto: Antonio Jorge do Rosério Grispos,
solteiro, natural de Pemba, de nacionalidade
mog¢ambicana, portador do Passaporte
n.° AF 076957, emitido aos doze de Dezembro
de dois mil e nove pela Direc¢do Nacional de
Imigracdo e residente nesta cidade de Maputo,
na Avenida Julius Nyerere, nimero trés mil
trezentos e setenta, casa ndmero cinco;

Sexto: Edson Eusébio Ussaca, casado, natural
de Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteiro, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110100233186S, emitido em vinte e um
de Maio de dois mil e dez, valido até vinte e
um de Maio de dois mil e quinze, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 100259494, residente em
Maputo, Avenida/Rua dos Anturios, casa
numero duzentos e onze, rés-do-chiao, Bairro
Polana Canico A.
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Que pelo presente instrumento, constituem
por si uma sociedade anénima, denominada
Camele, S.A., que se rege pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Camele, S.A., sociedade anénima, regendo-se
nos termos dos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em
Mogambique, na cidade de Maputo, distrito
Municipal kampfumo, Bairro da Polana, na
Avenida Armando Tivane, nimero duzentos
setenta e dois, rés-do-chdo, podendo por
deliberagdo do conselho de administrag@o, a sede
ser transferida para outro local de Mogambique
e serem criadas sucursais, delegacdes e ou
outras formas de representacdo social onde e
quando se entenderem convenientes ainda que
no estrangeiro.

Dois) Por decisao do conselho de adminis-
tracdo, para a representa¢do da sociedade no
estrangeiro poderd ser contratada qualquer
pessoa e/ou entidade publica ou privada,
localmente residente constituida ou registada.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
escritura de constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) O transporte aéreo, terrestre de
passageiros e carga, em rotas
domésticas e internacionais
(regionais e intercontinentais);

b) Actividade mineira, hotelaria e turismo,
comercializacdo de mineiros,
consultoria, investimento e/ou
aquisicéo de participagdes sociais
nas areas de recursos minerais,
juridica, arquictetura, construcao
civil, imobilidria, agricultura,
energia, eletrificacdo;

d) Importacao/exportacdo de cereais,
agenciamento de sociedades
comerciais nacionais e inter-
nacionais, presta¢@o de servigos;

e) Representacdio de companhias aéreas,
marcas e patentes nacionais e
internacionalizadas ao transporte
aéreo de passageiros e carga.

Dois) A sociedade pode exercer outras acti-
vidades conexas, subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

CAPITULO 1T

Do capital social, ac¢coes e obrigacoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, realizado em dinheiro e
bens moveis, é de cem mil meticais, totalmente
realizados e registados de forma nominativa
equivalente a dezasseis virgula seis por
cento, correspondente a seis accionistas,
correspondente a dois ponto seis por ac¢ao.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar
o aumento do capital social através de uma ou
mais emissdes de acgdes e fixar as respectivas
condi¢des.

Trés) Os accionistas poderdo introduzir na
sociedade, os suprimentos de que ela possa
carecer, com juros e ou outras condigdes e fixar
as respectivas condicdes.

ARTIGO SEXTO
(Accoes)

Um) As acgdes sao representadas por titulos
de dez, cinquenta cem, mil dez mil e cinquenta
mil ac¢oes.

Dois) As ac¢des serdo nominativas.

Trés) Quando materializados, os titulos
terdo o selo da sociedade, sendo numerados
e assinados pelo presidente do conselho de
administracdo e um vogal deste conselho,
podendo ser de chancela uma das assinaturas.

Quatro) Quando desmaterializados, os
titulos, ainda assim, serdo registados por série
e niimero sequencial distinto, mas compativel
com os titulos materializados.

Cinco) Os titulos deteriorados poderao,
por deliberag¢@o do conselho de administragao
e observadas as formalidades previstas pelo
mesmo, ser substituidos por outros, ficando
anulados os primitivos. Os encargos com
esta operacdo ficardo a cargo do interessado,
incluindo a eventual publicagdo em jornal
didrio, se tal se mostrar adequado.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de acgoes)

Um) O conselho de administragdo da
sociedade fica com a faculdade de amortizar
accdes, pelo valor nominal estabelecido pelo
dltimo balanco, sem que esta amortizacdo
implique a redugio do capital social, nas
seguintes situacdes:

a) Por acordo com os respectivos
accionistas;

b) Quando qualquer das acg¢des for
penhorada, arrestada ou por
qualquer outro meio apreendida
judicial ou administrativamente que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros ou ainda for dada
em garantia de obrigagdes da
sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade pode emitir obrigag¢des
nominativas, nos termos da legislacdo aplicavel,
de acordo com a deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) Por decisao do conselho de adminis-
tracdo, a sociedade poderd adquirir acgdes e
obrigagdes proprias nos termos legais e realizar
tanto sobre umas como outras, as operagdes que
se mostrem convenientes para a prossecugio dos
objectivos sociais.

Trés) As acgdes e as obrigacdes e os titulos
provisérios ou definitivos sdo assinados por dois
administradores, podendo uma das assinaturas
ser aposta por chancela

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade de acc¢oes)

Um) Na transmissdo de accdes, a titulo
0neroso ou gratuito, os accionistas terdo sempre
direito de preferéncia.

Dois) Para os efeitos indicados no nimero
anterior, o(s) accionista(s) que deseje(m)
transmitir as suas ac¢des deve(m) comunicar
ao conselho de administragdo, por escrito,
os elementos essenciais do negdbcio,
designadamente:

a) O numero de acgdes que pretende
ceder;

b) O preco pretendido ou o valor atribuido
e as condicdes;

c) Identidade da pessoa que pretende
adquirir as acgdes.

Trés) No prazo de dez dias contados a
partir da data do recebimento da comunicagao,
o conselho de administra¢do deve enviar
uma cépia da mesma a todos os accionistas,
para a morada constante dos registos da
sociedade, perguntando-lhes se desejam
adquirir a totalidade ou uma parte das acgdes
oferecidas e se estdo de acordo com o prego e
condicdes da oferta.

Quatro) No prazo de cinco dias contados da
recep¢do da copia da comunicagao, os accionistas
que pretendem exercer o direito de preferéncia,
comunicardo esse facto ao presidente do
conselho de administracdo. No caso de existirem
vérios accionistas interessados em adquirir as
acgoes oferecidas, serdo transferidas para os
mesmos, proporcionalmente ao nimero de
acc¢des que possuam.
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Cinco) Decorrido que seja o prazo de
vinte dias sobre o envio da comunicagio
referida no nimero quatro supra, o conselho de
administracao informaré de imediato o alienante,
por escrito, da identidade dos accionistas que
pretendem exercer o direito de preferéncia, do
ndmero de accdes que eles pretendem adquirir
e do prazo para a conclusdo da transacc@o,
que ndo pode ser inferior a sete dias, contados
da data da referida comunicagdo. No referido
prazo, o alienante deverd proceder a entrega
dos titulos ao conselho de administra¢@o, contra
o pagamento do preco, procedendo o conselho
de administracdo a entrega daqueles titulos aos
accionistas adquirentes.

Seis) No caso dos accionistas ndo exercerem
o direito de preferéncia nos termos e prazo
estabelecidos nos niimeros anteriores, as acgdes
poderdo ser livremente vendidas no prazo
méaximo de seis meses, findo o qual a venda
das accgdes fica novamente condicionada as
restri¢oes estabelecidas neste artigo.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Um) Sao 6rgaos da sociedade, a assembleia
geral, o conselho de administrago e o conselho
fiscal.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior, tém a durag¢do
maxima de trés anos, contados a partir da
posse.

Trés) A eleicao, seguida de posse, para um
novo periodo de fung¢des, mesmo quando nao
coincida rigorosamente com o termo do triénio
anterior, faz cessar os mandatos dos membros
entdo em exercicio. Porém, caso essa eleicao,
ou a subsequente tomada de posse, ndo se
efective antes do termo normal do mandato
dos membros em exercicio, considerar-se-a
0 mesmo prorrogado até a posse dos novos
membros.

Quatro) A assembleia geral na qual foram
designados os administradores e os membros do
conselho fiscal fixar-lhes-4 a caucdo que devam
prestar, ou dispenséi-la-4, sempre sem prejuizo
das disposigdes legais aplicaveis.

Cinco) Os membros da mesa da assembleia
geral e dos 6rgdos sociais manter-se-20 em
fungdes, para além do termo dos respectivos
mandatos, até a tomada de posse dos novos
membros.

Seis) Das reunides dos 6rgdos sociais
serdo sempre lavradas actas assinadas por
todos os intervenientes, dos quais constarao as
deliberagdes tomadas. As actas das assembleias
gerais serdo assinadas pelo presidente e
secretdrios.

Sete) Constituem perda de mandato:

a) A falta de tomada de posse, por facto
imputdvel a pessoa eleita, nos trinta
dias subsequentes a respectiva
eleicdo;

b) A falta amais de trés reunides seguidas
ou cinco intercaladas no mesmo
ano, sem justa causa.

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza)

A assembleia geral, regularmente cons-
tituida, representa a universalidade dos votos
dos accionistas sendo as suas deliberagdes
vinculativas para todos eles, quando tomada nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de voto)

Um) Todos os accionistas terdo direito a
voto.

Dois) Os accionistas podem agrupar-se de
forma a, fazerem-se representar por um sé deles,
cujo nome serd indicado em carta dirigida ao
presidente da mesa, com as assinaturas de todos,
reconhecidas por notdrio e por aquele recebida
até ao momento do inicio da sessao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes)

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano e, extraordinariamente a
pedido de qualquer um dos outros 6rgéos sociais
ou de accionistas que representem, pelo menos
trinta e cinco por cento do capital social.

Dois) Em reunido de administragao, o
balango e as contas do exercicio findo, com o
respectivo parecer do conselho fiscal deliberard
quanto a aplicagdo dos resultados e elegera,
quando for o caso disso, os membros da mesa
e dos outros orgdos sociais podendo ainda tratar
de quaisquer assuntos de interesse da Sociedade
desde que sejam expressamente indicados na
respectiva convocatoria.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Local da reuniao)

A assembleia geral retine-se, em principio,
na sede social, mas poderd reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional desde
que o presidente da respectiva mesa assim o
decida, com a concordancia do conselho de
administragdo e conselho fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A assembleia geral sera convocada pelo
presidente da mesa, ou por quem o substituir.

Dois) A mesa da assembleia geral € composta
pelo presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos trienalmente pela assembleia
geral, sendo permitida a reelei¢@o.

Trés) Compete ao presidente ou ao vice-
presidente em substituicdo daquele, convocar e
dirigir as reunides da assembleia geral, dar posse
aos membros do conselho de administrag¢do e do
conselho fiscal e assinar os termos de abertura e
encerramento dos livros de actas da assembleia
geral e do livro de autos de posse, bem como
exercer as demais funcgdes conferidas por lei e
pelos presentes estatutos.

Quatro) Ao secretario incumbe coadjuvar o
presidente, e ainda tratar de todo o expediente
relativo a assembleia.

Cinco) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria simples de votos, dos accionistas
presentes ou representados salvo quando se
tratar de:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Aprovagdo de fusdes, cisdes e
aquisi¢des noutras participacdes
sociais;

¢) Concessao de avales e outras obrigacdes
estranhas a sociedade;

d) Liquidagio.

Seis) Nas situagdes elencadas nas alineas
a), b),c), e d) do quatro supra do presente, as
deliberagdes s6 serdo tidas por validas, quando
tomadas por maioria de trés quartos.

Sete) As actas das sessdes da assembleia
geral serdo assinadas, no livro respectivo,
pelos membros da mesa da assembleia geral,
devendo elaborar-se lista de presencas de cada
reunido assinada pelos accionistas ou seus
representantes.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Convocacao)

Um) A convocagiio da assembleia geral
Ordinaria serd feita por meio de antncio
publicado com quinze dias de antecedéncia,
num dos jornais mais lidos do pais, devendo
mencionar-se 0s assuntos sobre os quais devera
deliberar.

Dois) As assembleias gerais extraordindrias
serdo convocadas, com uma antecedéncia
de quinze dias, sempre que o conselho de
administra¢do ou fiscal o entendam conveniente,
ou quando requeridas por um ou mais
accionistas.

Trés) As assembleias gerais poderdo funcio-
nar em primeira convoca¢do quando estejam
presentes ou representados accionistas cujas
accdes correspondam a cinquenta por cento do
capital, salvo nos casos em que na lei se exija
maior representago.

Quatro) Quando a assembleia ndo possa
realizar-se por insuficiente representa¢do do
capital exigido, serd convocada nova reunidao
para o mesmo fim, que se efectuard dentro
de trinta dias, mas ndo antes de quinze,
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considerando-se como vélidas as deliberagdes
tomadas nesta segunda reunido qualquer que
seja o numero de accionistas presentes e o
quantitativo do capital representado.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias)

Para além das atribuicdes previstas na lei,
compete designadamente a assembleia geral:

a) Eleger e substituir os membros da mesa
da assembleia geral, do conselho
de administracdo e do conselho
fiscal;

b) Apreciar, debater e deliberar sobre
o relatério, o balango, as contas
e o inventario do exercicio findo,
apresentados pelo conselho de
administracdo, com base no parecer
do conselho fiscal e deliberar sobre
a aplicacdo dos resultados do
exercicio, depois de verificados os
limites legalmente estabelecidos
quanto a constitui¢do de reservas;

c¢) Apreciar e deliberar sobre o desempenho
dos membros dos 6rgdos sociais;

d) Proceder a eleicdo dos membros
dos corpos sociais que tenham
terminado o seu mandato, ou quando
haja cargos vagos a preencher;

e) Tratar de quaisquer outros assuntos de
interesse para a sociedade, desde
que expressamente indicados na
convocatdria.

SECCAO III

Da administracéo

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada perma-
nentemente por um conselho de administragao
composto por trés a cinco membros, eleitos
pela assembleia geral, uma ou mais vezes, que
designard de entre eles, o presidente e o vice-
presidente.

Dois) O conselho de administracio devera
reunir-se mensalmente.

Trés) As deliberagdes do conselho de
administracdo serdo tomadas por maioria
simples dos votos, tendo o presidente, ou quem
suas vezes fizer, voto de qualidade.

Quando) E permitida a representacio
entre os administradores mediante simples
carta dirigida ao presidente do conselho de
administra¢do, ndo podendo, porém, nenhum
administrador representar no conselho mais do
que um outro membro.

Cinco) As reunides do conselho de adminis-
tracdo realizar-se-a0 por regra na sede da
sociedade, podendo no entanto, ter lugar noutro
lugar quando o interesse ou conveniéncia da
sociedade o justifiquem.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Um) Compete ao conselho de administragido
exercer os mais amplos poderes de geréncia,
representando a sociedade, sem reservas, em
juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos atinentes a realizag@o
do objecto social, com excepcio daqueles que a
lei ou o0s presentes estatutos reservem a outros
orgaos sociais e, em particular:

a) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de
interesse relevante para a sociedade,
nomeadamente, a constitui¢io,
reforco ou reducdo de reservas e
provisoes;

b) Adquirir, hipotecar, alienar ou por
qualquer forma onerar bens e
direitos méveis ou imdveis, sempre
que o entenda conveniente para a
sociedade; contrair empréstimos e
outros tipos de financiamento, emitir
obrigacdes e realizar operagdes
financeiras e bancdrias que nio
sejam vedadas por lei ou pelos
estatutos, nas respectivas condicdes
e limites estipulados;

c) Constituir mandatarios, quer para
os efeitos do artigo duzentos e
cinquenta e seis do Cddigo
Comercial quer para outros fins,
conferindo-lhes os poderes que
entender convenientes.

d) Participar em concursos relacionados
com 0 seu objecto social obrigar a
sociedade nesse ambito;

e) Executar as deliberacdes da assembleia
geral;

/) Designar os directores das diversas
areas.

ARTIGO VIGESIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela simples assinatura do presidente
do conselho de administragdo;

b) Pela assinatura conjunta de dois outros
administradores;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
termos e limites do respectivo
mandato;

d) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um administrador,
ou por qualquer empregado
devidamente autorizado;

¢) Para alienar ou onerar bens imobiliarios
¢ sempre necessdria a assinatura
de dois administradores, sendo
uma delas obrigatoriamente a do
presidente.

Dois) Para os actos de expediente bastard
a assinatura de um administrador ou de um
procurador.

SECCAO III

Do conselho fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade € atribuida a um conselho fiscal,
composto por trés membros, eleitos pela
assembleia geral, que também designard entre
eles o respectivo presidente.

Dois) As deliberag¢des do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo
ao seu presidente o voto de qualidade em caso
de empate.

Trés) A assembleia geral pode contratar
a uma empresa independente de auditoria o
exercicio das fun¢des do conselho fiscal, ndao
procedendo neste caso 4 elei¢do deste.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas
na lei para o conselho fiscal, compete-lhe
especificamente:

a) Examinar, sempre que julgar
conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Fiscalizar a administragio da sociedade
verificando o estado da caixa social
e a existéncia de titulos ou valores
confiados 4 guarda da sociedade;

¢) Dar parecer por escrito e fundamentado
sobre o or¢camento, balanco,
inventario e contas anuais;

d) Pronunciar-se sobre os assuntos que
lhe sejam submetidos quer pela
assembleia geral quer pelo conselho
de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Reuniao)

Um) O conselho fiscal retine mediante
convocagio escrita do presidente e sem
dependéncia de qualquer pré-aviso.

Dois) O presidente convocard o conselho
periodicamente, nos termos da lei, e quando o
solicite qualquer dos seus membros ou a pedido
de, pelo menos, dois membros do conselho de
administragdo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
serdo tomadas por maioria simples dos votos
cabendo ao presidente voto de qualidade.

Quatro) O conselho fiscal redne, por regra,
na sede social, podendo todavia, reunir em
outro local, conforme decisao do presidente, por
interesse ou conveniéncia justificaveis.
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CAPITULO IV

Do ano social e aplicacao
dos resultados

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Ano social)

O ano social coincide com o civil, reportando-
se os balancos a trinta e um de Dezembro.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Balanco e contas de resultados)

O balango e a conta de resultados, efectuam-
se a trinta e um de Dezembro de cada ano, e
carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao trinta e um de Margo do ano
seguinte.

CAPITULO V

Da dissolucéo e liquidacao
da sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) Na dissolugdo e liquidagdo da socie-
dade, observar-se-30 as disposicdes da lei e
as deliberacdes da assembleia geral sobre a
matéria.

Dois) Ao conselho de administragido
competird proceder a liquidacdo social,
quando o contrdrio ndo estiver expressamente
determinado pela assembleia geral.

Trés) Se a liquidag@o for executada pelo
conselho de administragdo, este terd todos os
poderes inerentes ao artigo cento trinta e quatro
do Cédigo Comercial.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Despesas de funcionamento)

Ficam os accionistas desde ja autorizados
a movimentar o capital social necessério
para despesas inerentes ao funcionamento da
sociedade.

CAPITULO VI
Da dissolucao da sociedade
ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
estabelecidos na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Salvo disposi¢des em contrério,
tomada nos termos do pardgrafo primeiro
do artigo cenptuagésimo trigésimo primeiro
do Cédigo Comercial, serdo liquidatérios os
membros do conselho de administracdo que
estiverem em exercicio quando a dissolucio
se operar, os quais terdo além das atribui¢des
gerais mencionadas nos diferentes nimeros do
artigo cenptuagésimo trigésimo quarto daquele
codigo, todos os poderes especiais abrangidos
nos paragrafos primeiro e segundo do mesmo
artigo.

Trés) O fundo de reserva legal que estiver
realizado no momento da dissolugdo da
sociedade serd partilhado entre os accionistas
com observancia do disposto na lei geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Exame de escrituracao)

Os accionistas tém direito a examinar a
escrituracdo e a documentag@o concernente as
abonagdes sociais, nada impedindo que lhes
seja permitido tirar as copias que acharem
necessdrias.

Maputo, sete de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Business Holding, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290162 uma
sociedade denominada Business Holding,
Limitada, entre:

Ivo Manuel de Carvalho Ambrésio, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° MO78747, emitido em
Portugal, valido até quatro de Abril de dois
mil dezassete, solteiro, maior;

Joao Paulo Seabra da Silva, nacionalidade
portuguesa, portador de Passaporte
n.° L 938821, emitido em Portugal, vélido
até dez de Janeiro de dois mil dezassete,
casado; e

Dorindo Manuel Domingues da Costa, de
nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° H 288066, emitido em
Portugal, vdlido até um de Junho de dois
mil e quinze.

Constituem, entre si, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que
se regerd pelas cldusulas constantes neste
contrato.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominag@o Business
Holding, Limitada, e tem a sua sede em
Salamanga, distrito de Ponta de Ouro, podendo
abrir filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou
outras formas de representacdo em territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durac@o € por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto prin-
cipal:
a) Servigos de agricultura;
b) Pecuaria;

¢) Comércio e restauragdo;
d) Importacdo e exportagdo de
produtos.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades comerciais conexas, €
complementares ou subsididrias da actividade
principal e outras, desde que devidamente
autorizada pela entidade competente, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
e corresponde a soma de trés quotas iguais,
sendo que uma quota no valor de dez mil
meticais, correspondendo a trinta e trés ponto
trés por cento do capital social, do sécio Ivo
Manuel de Carvalho Ambrésio, e uma quota
no valor de dez mil meticais, correspondendo
a trinta e trés ponto trés por cento do capital
social, do s6cio Jodo Paulo Seabra da Silva,
e outra quota no valor de dez mil meticais,
correspondendo a trinta e trés ponto trés por
cento do capital social, do sécio Dorindo
Manuel Domingues da Costa.

Dois) Ndo havera prestagdes suplementares;
porém, os sécios poderdo fazer a sociedade os
suprimentos de que esta carecer, nos termos em
que a assembleia deliberar.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacéio da assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessao de quotas depende de auto-
rizacdo da sociedade; e esta ndo serd obrigada
a justificar a sua recusa.

Dois) Na aquisi¢do das quotas gozam do
direito de preferéncia a sociedade, em primeiro
lugar, e os sdcios, em segundo lugar.

Trés) No pedido de autorizagdo para venda
de quota, que se considera comunicagdo para
efeitos do exercicio do direito de preferéncia,
devem indicar-se o nome do comprador e o
preco acordado.

Quatro) Em caso de exercicio do direito de
preferéncia, o valor de transmissao nio podera
ser superior ao que resultar do dltimo balanco
aprovado.

Cinco) A sociedade deve responder ao
pedido de autorizagdo de cedéncia da quota
no prazo maximo de sessenta dias; findo este
periodo, ndo havendo resposta, considerar-se-4
autorizada a cedéncia e renunciado o direito de
preferéncia.

Seis) Fica desde j4 autorizada a divisdo
de quotas a favor de herdeiros dos sécios ou
adjudicatdrios no caso de liquidag@o.
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ARTIGO SEXTO
Administracao e geréncia

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e sua representagdo em juizo e for a dele, activa
e passivamente, pertencera ao sécio Ivo Manuel
de Carvalho Ambrésio, que fica desde ja
nomeado gerente, com dispensa de caugao.

Dois) Para obrigar a sociedade é necessaria
a assinatura de um dos sdcios gerente que
poderiao delegar todos os seus poderes ou parte
deles mesmo em pessoas estranhas a sociedade,
mas e desde que, se encontrem ao servigo da
mesma.

Trés) O gerente e seu mandatdrio ndo poderd
obrigar a sociedade em actos e documentos
estranhos aos negdcios, designadamente em
letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Salvos os casos em que a lei exija expres-
samente outra forma, as assembleias gerais
serdo convocadas por meio de cartas registadas
aos sdcios com a antecedéncia minima de quinze
dias, podendo reunir na sede ou em qualquer
outro local indicado na convocatdria.

ARTIGO OITAVO

Balanco, prestacao de contas e aplicacao
de resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados de
cada exercicio serao encerrados com referéncia
a trinta € um de Dezembro, e carecem de
aprovacdo da assembleia geral que, para o
efeito, deve reunir-se até trinta e um de Margo
do ano seguinte

Trés) A assembleia geral deliberara, ouvida
a geréncia, sobre a aplicacdo dos lucros liquidos
apurados, depois de deduzidos os impostos
ou feitas outras dedugdes legais e as que a
assembleia deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo liquidatarios; concluida a
liquidac@o e pagos todos os encargos, o produto
liquido é repartido pelos sécios na proporgio
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de litigio entre a sociedade e
um ou mais sécios, ou quando qualquer sécio
requeira liquidagao judicial, o assunto deverd ser
submetido a assembleia geral para apreciag@o,
antes da sua submissdo a instancia judicial.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pela lei vigente na Republica de Mocambique
sobre sociedade por quotas e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

HofiService, Limitada

Certifico, para efeitos de Publicacdo, que
por escritura de vinte e trés de Junho de dois
mil e seis, exarada a folhas vinte e uma a vinte
e sete do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e nove traco D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo/BAU, a cargo de
Batga Band Amade Mussa, entdo notdria do
referido cartério, foi constituida uma sociedade,
que regerd a seguinte redac¢@o:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sociedade)

Unico. A sociedade adopta a denominagdo
de HofiService, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede da sociedade)

Um) A sede da sociedade situa-se na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberaciio da assembleia geral,
a sede da sociedade poderd ser transferida para
qualquer outro local

ARTIGO TERCEIRO
(Delegacoes)

Unico. A sociedade podera estabelecer
e encerrar, em territério nacional, agéncias,
sucursais, delegagdes ou qualquer outra espécie
de representacdo onde e quando a assembleia
geral entender conveniente.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

Unico. A sociedade é criada por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUINTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) prestar servicos de saude nas areas
de consultas médicas, cirurgia,
laboratérios de analises clinicas,
farmdcia, estomatologia, saude
materno-infantil, transporte de
doentes, entre outras;

b) importar, exportar e comercializar
material e equipamento médico-
-cirdrgico, medicamentos e equi-
pamento farmacéutico,reagentes

e equipamento de laboratério e
outros materiais, instrumentos e
equipamentos hospitalares;

c) prestar assessoria econdémica as
empresas;

d) investimento directo, gestdo ou
participacdo no capital social
de outras sociedades comerciais
ou industriais constituidas ou a
constituir, podendo desempenhar
nelas cargos de geréncias ou de
administragdo qualquer que seja o
objecto de tais sociedades;

e) explorar qualquer outro ramo de
actividade que a sociedade resolva
explorar e para a qual obtenha as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, € de cento e cinquenta
milhdes de meticais e corresponde a soma de
sete quotas, assim distribuidas:

a) uma quota de vinte milhdes de meticais,
pertencente ao socio Alfredo Hofico
Macitele;

b) uma quota de cinco milhdes me
meticais, pertencente a sécia Elsa
Jilia Solomone Cande:

¢) uma quota de vinte e cinco milhdes
de meticais, pertencente ao socio
Gongalo Macitele Macucule;

d) uma quota de vinte e cinco milhdes
de meticais, pertencente ao socio
Ronaldo Zefanias Macitele
Macucule;

e) uma quota de vinte e cinco milhdes de
meticais, pertencente ao sécio Paulo
Jorge Macitele Macucule;

/) uma quota de vinte e cinco milhdes
de meticais, pertencente ao socio
Alfredo Hofico Macitele Macucule
Junior;

g) uma quota de vinte e cinco milhdes
de meticais, pertencente ao socio
Vinitche Macitele Macucule.

Dpois) Enquanto os s6cios Gongalo
Macitele Macucule, Ronaldo Zefanias Macitele
Macucule, Paulo Jorge Macitele Macucule,
Alfredo Hofico Macitele Macucule Junior e
Vinitche Macitele Macucule, forem menores
serdo representados, na sociedade pelo pai,
Alfredo Hofigo Macitele.

Trés) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido, mediante delibera¢do dos sécios
em sessdo de assembleia geral, alterando-se em
qualquer dos casos o pacto social, para o que
observarao as formalidades estabelecidas, no
artigo quadragésimo primeiro e seus paragrafos
de lei onze de Abril de mil novecentos e um.
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Quatro) Deliberando qualquer aumento,
serd o montante rateado pelos sécios existentes
na propor¢do das suas quotas, competindo
a assembleia geral deliberar como e em que
prazo deverd ser feito o seu pagamento,
quando o respectivo aumento de capital ndao
seja imediatamente e integralmente realizado,
obrigando-se, desde ja os sécios a garantir, no
minimo a entrega de imediata de cinquenta por
cento do valor da actualizagio.

Cinco) Em vez de rateio estabelecido no
pardgrafo anterior, poderdo os socios deliberar
em assembleia geral, constituir novas quotas
até ao limite do aumento do capital, gozando
os sécios do direito de preferéncia na sua
alienac@o ou admitir novos sécios, aquém serdo
onerosamente as novas quotas.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Unico. Qualquer dos sécios podera fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a serem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas € livre
entre os sOcios e seus sucessores legais.

Dois) A cessdo de quotas a ndo sécios
depende do prévio e expresso consentimento
da assembleia geral e s6 produzira efeitos desde
a data da outorga da respectiva escritura e da
sua notificacdo que poderd ser feita por carta
registada com aviso de recepcio, ficando dela
dispensada a sociedade quando a quota lhe seja
adjudicada, total ou parcialmente.

Trés) A sociedade goza sempre, em primeiro
lugar, do direito de preferéncia no caso de cessdo
de quotas. Se esta ndo quiser exercer, caberd aos
sdcios ndo cedentes o exercicio deste direito na
propor¢do das quotas que ja possuem.

Quatro) Havendo discordancia quanto ao
preco quota da quota a ceder, a assembleia geral
podera designar peritos estranhos a sociedade,
que decidirdo e determinardo esse valor
obrigando-se tanto a sociedade como os sécios
a aceitar incondicionalmente a sua decis@o.

ARTIGO NONO
(Geréncia)

Um) A geréncia, a administracio da socie-
dade e a sua representac@o em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas por um
gerente, ficando desde ja nomeado para o efeito,
Carlos Hofi¢o Macitele, dispensado da cauc@o,
dispord dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecu¢do e realiza¢do do
objecto social da sociedade.

Dois) Para obrigar a sociedade € bastante a
assinatura do seu gerente e do sécio maioritario.
O sécio maioritdrio poderd designar um ou
mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

ARTIGO DECIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine ordinariamente,
uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para apreciagdo, aprovacdo e
modifica¢do do balango e contas do exercicio
e para deliberagdio sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente, sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
mediante notifica¢des dirigidas aos sécios,
subscrita pelo gerente, na qual se especifique o
dia, a hora e o local da reunido da assembleia,
e a respectiva ordem de trabalho, com uma
antecedéncia de quinze dias, desde que ndo haja
outro procedimento exigido por lei.

Trés) Para as assembleias gerais extra-
ordindrias o periodo indicado no nimero
anterior poderd ser reduzido para sete dias,
reunindo por convocac¢do do gerente ou de
socios que representem, pelo menos, dez por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Aplicacao dos resultados)

Um) Um deduzidos os encargos e amor-
tizagdes, a sociedade poderd dos lucros apurados
em conformidade como balango aprovado,
constituir as reservas de fundos que a assembleia
geral deliberar.

Dois) E, toda via, obrigatéria a constituicio
das seguintes reservas de fundos:

a) Cinco por cento para reserva legal;
b) Dez por cento para investimentos;
¢) Cinco por cento para fundo social.

Trés) Feitas as deducdes e preenchidas as
reservas legais e facultativas o remanescente
sera distribuido pelos sécios nas propor¢des
estatutdrias e nos termos estabelecidos em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Responsabilidade juridica)

Um) A assembleia responde civilmente
perante terceiros pelos actos e omissdes do
gestor e delegados deste, de acordo com a lei
geral.

Dois) Os titulares de qualquer 6rgdo da
sociedade respondem civil e disciplinarmente
perante esta, pelos prejuizos causados por actos
que constituem viola¢do as responsabilidades
legais ou estatutarias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Ano financeiro)

Unico. Os exercicios financeiros corres-
pondentes aos anos civis, devendo o balango
e contas do exercicio serem a presentados a
assembleia geral até ao primeiro trimestre do
ano seguinte aquele a que se referem.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucoes)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte ou interdi¢do de qualquer dos sécios,
continuando com os sucessores, herdeiros ou
representantes do falecido ou interdito, os quais
exercerdo em comum 0s respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei. Dissolvendo-se por acordo
dos sdcios, todos eles serdo liquidatarios,
procedendo-se a sua liquidagdo como entdo
deliberarem, salvaguardando-se sempre os
critérios e interesses de terceiros.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Omissoes)

Unico. A sociedade reger-se-4 em tudo
o que for omisso no presente estatuto, pelas
disposi¢des legais aplicdveis, sem prejuizo
das normas préprias da tecnicidade do seu
objecto.

Esta conforme.

Maputo, quatro de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

CLA de Desminagem
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289768 uma
sociedade denominada, Cla de Desminagem e
Servicos Limitada, entre:

Jodao Chambe, casado, natural de Niassa-
-Marupa portador do Bilhete de Identidade,
n.° 1101001068651, emitido em Maputo aos
quinze de Marco de dois mil e dez;

Joaquim Abujate Mahando, solteiro maior,
natural de Motoro-Cabo Delgado, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100208977N,
emitido em Maputo, aos dezassete de Maio
de dois mil e dez;

Luciano Patricio Ifachene, solteiro, maior,
natural de Tete, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1007006126385S emitido
aos vinte e sete de Outubro de dois mil e
dez em Maputo, todos residentes na cidade
de Maputo.

Que pelo presente contrato, constituem
entre si uma sociedade, que ird reger-se pelos
seguintes artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
CLA de Desminagem e Servicos, Limitada,
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, criada por tempo
indeterminado.
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ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro do
Chamanculo casa nimero oitocentos e oitenta
e seis barra dois primeiro andar, quarteirdo
nimero quinze, Avenida de trabalho, cidade
de Maputo.

Dois) Podendo por deliberagio da assembleia
geral, transferir a sua sede, para qualquer ponto
do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem de por objecto:

a) Consultoria e prestagdo de servicos
multidisciplinar;

b) A desminagem;

¢) A realizagdo de estudos.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade poderd desenvolver quaisquer
outras actividades que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu objecto
social.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integramente realizado em
dinheiro, € de trinta mil meticais correspondentes
4 soma de trés quotas desiguais, sendo uma de
doze mil meticais pertence ao Jodo Chambe.

ARTIGO QUINTO

O capital social poderd ser aumentado ou
realizado por uma ou mais vezes, com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberacao
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao)

A cessdo de quotas e livre quando realizada
entre os socios, mas terceiros depende sempre
da aprovag@o da assembleia geral, gozando aos
sécios de direito de preferéncia na sua aquisicao,
na proporg¢do das respectivas quotas.

Paragrafo tnico. E nula qualquer divisio ou
alienagdo da quota feita sem observancia do
disposto no presente contrato.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia da sociedade, bem como
sua administra¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, sera delegar poderes ou constituir
mandatarios bem como nomear procuradores
com os poderes que lhe forem designados e
constem do competente instrumento notarial.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do seu gerente e de um dos sdcios.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) Sem prejuizo das formalidades
imperativas exigidas por lei, as assembleias
serdo convocadas por cartas revistadas com
aviso de recepcao expedida aos sécios com
quinze dias de antecedéncia.

Dois) Serad dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordarem por escrito na deliberagdo ou
concordarem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, e qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO NONO

(Aplicacao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a construcio do
fundo de reserva legal, enquanto no estiver ou
sempre que necessario reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no niimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinado pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados pela lei e por resolucio unanime
dos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Casos omissos)

Os casos omissos, serdo regulados por lei,
e demais legislagdo em vigor e aplicdvel na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Associated Products
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290316 uma
sociedade denominada Associated Products
Mozambique, Limitada.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 050100366606C, emitido aos
vinte e um de Julho de dois mil e dez , com
domicilio na Avenida da Liberdade, prédio
em frente as bombas de combustivel Galp-
-Tangerina, primeiro andar, lado direito,
cidade de Tete, que outorga em representacio

de Jean Elizabeth Simon, de nacionalidade
Zimbabueana, portadora do Passaporte
n.° BN383626, emitido a treze de Marco
de dois mil e sete, em Zimbabwe, de Helen
Mary Simon, de nacionalidade Zimbabueana,
portadora do Passaporte n.° AN486403,
emitido a vinte de Julho de dois mil e trés ,
em Zimbabwe, e de David Stephanus Malan,
de nacionalidade Zimbabueana, portadora do
Passaporte n.° AN597021, emitido a sete de
Agosto de dois mil e trés, em Zimbabwe.

Pelo Outorgante foi dito que, os seus
representados, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

(Da firma, forma, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO

(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma de
Associated Products Mozambique, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é em Tete,
Mocgambique.

Dois) O conselho de administragdo podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagdo do conselho de
administra¢do poderdo ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representacdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comércio de produtos alimentares no geral,
carne, cria¢do e abate de animais, matadouro,
agricultura, processamento de carne, importagao
e exportacdo e outras actividades comerciais e
industriais conexas e permitidas por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade podera ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participa¢Oes, maioritdrias ou minoritdrias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.
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CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais correspondendo a soma de trés quotas,
subscritas pelos sdcios da seguinte forma:

a) David Stephanus Malan, subscreve
uma quota no valor de seis mil
oitocentos meticais, correspondente
a trinta e trés ponto trés por cento,
do capital social;

b) Helen Mary Simon subscreve uma
quota no valor de seis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e seis
centavos, correspondente a trinta e
trés ponto trés por cento, do capital
social;

¢) Jean Elizabeth Simon subscreve uma
quota no valor de seis mil seiscentos
e sessenta e seis meticais e seis
centavos, correspondente a trinta e
trés ponto trés por cento, do capital
social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios é
livre.

Dois) A cessao, total ou parcial, de quotas a
terceiros esta sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificacdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcdo da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Onus e encargos)

Um) Os sécios ndo constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer énus ou outros encargos sobre a sua
quota, devera notificar a sociedade, por carta
registada com aviso de recep¢@o, dos respectivos
termos e condic¢des, incluindo informagao
detalhada da transaccio subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Orgaos sociais

Constituem 6rgdos sociais da sociedade a
assembleia geral, conselho de administracéo e
o fiscal unico.

ARTIGO NONO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral ¢ constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um Secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retine-se, ordinaria-
mente, pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros trés meses depois de findo o exercicio
do ano anterior e, extraordinariamente, sempre
que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverdo ser convocadas
por qualquer administrador ou ainda a pedido de
um dos sdcios, por meio de carta registada com
aviso de recep¢@o ou email, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administragdo, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicdo de lucros;

c¢) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um conselho de administrago,
composto por trés administradores, que podem
ser pessoas estranhas a sociedade, um dos quais
exercera o cargo de presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores exercem os seus
cargos por trés anos renovaveis, mantendo-se
nos referidos cargos até que a estes renunciem
ou ainda até a data em que a assembleia geral
delibere destitui-los.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

O conselho de administrac@o terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reunides e deliberacoes)

Um) O conselho de administracio reunira,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local, devem ser
convocadas por qualquer dos administradores,
ou ainda a pedido de um dos sécios, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
correio electrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Vinculagao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos
administradores, no ambito dos
poderes e competéncias que lhe
tenham sido conferidos e,

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal unico)

A fiscaliza¢ao da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagdo dos sécios em
assembleia geral ordinaria.
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ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administracio deverd
preparar e submeter a aprovacdo da assembleia
geral o relatério anual da administragdo, o
balanco e as contas de cada exercicio, até ao

terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo

quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO DECIMO NONO
(Liquidacao)

Um) A liquidacdo da sociedade sera extra-
-judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atencdo o disposto
na legislacio em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sdcios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposicoes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro
e demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Petrotest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290529 uma
sociedade denominada Petrotest, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade.
Nos termos do artigo noventa do artigo
Comercial, entre:

Nuno Alexandre Manhica, natural de Maputo,
de nacionalidade Mocambicana, residente
em Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.°110100151672A, emitido em Maputo aos
quinze de Abril de dois mil e dez e vélido até
quinze de Abril de dois mil e quinze, titular
do NUIT 101680592;

Egidio Videira Chilaule, natural de Maputo de
nacionalidade Mogambicana, residente em
Maputo, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100103162D emitido em Maputo aos
vinte Outubro de dois mil e oito e vélido até
dezanove de Outubro de dois mil e treze ,
titular do NUIT 100593500.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade anénima,
que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um ) A sociedade adopta a denominag@o de
Petrotest, Limitada.

Dois) A sua durag@o € por tempo indeter-
minado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracio da escritura de constituig¢@o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) O conselho de direccdo podera
mudar a sede social para qualquer outro
local, dentro do mesmo municipio ou para
outro da provincia de Maputo, e poderd abrir
sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representacdo quer em territrio nacional,
querem no estrangeiro, mediante aprovacao
prévia dos sdcios reunidos em assembleia
geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos na drea de:

a) Higiene e seguranga no trabalho e
controlo de trabalho;

b) Inspeccio e testagem de tubagem;

¢) Inspeccio e testagem de valvulas de
alivio de pressdo;

d) Inspeccdo e testagem de vélvulas de
alivio térmico;

e) Inspeccdo e testagem de mangueiras
flexiveis;

/) Limpeza e inspec¢do de tanques de
armazenamento de combustiveis.

Dois) Para a correcta e completa imple-
mentacdo deste objecto social, o conselho de
direccdo ird estabelecer delegacdes e exercer
actividades onde e sempre que os estudos de
viabilidade o indicarem.

Trés) A sociedade poderd, mediante deli-
beracdo do conselho de direccdo, exercer
quaisquer outras actividades comerciais ou afins
ndo proibidas por lei.

Quatro) A sociedade podera participar,
sem limite, no capital de outras sociedades em
exercicios e em agrupamentos complementares
de empresas, mediante deliberagio do conselho
de direccao e ratificagdo da assembleia geral
dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social é de vinte mil meticais,
integralmente realizados em dinheiro e
corresponde a soma de duas quotas, pertencentes
aos socios:

a) Nuno Alexandre Manhica, residente na
Rua Major Curado niimero cento e
dezasseis, quarteirdo dois, Matola
¢, cidade da Matola, com o valor
de dez mil e duzentos meticais
correspondente a cinquenta e um por
cento do capital social integralmente
realizados em numerario;

b) Egidio Videira Chilaule, residente na
Avenida Cardeal Alexandre dos
Santos nimero dois mil duzentos
e sete rés-do-chdo, quarteirdo
quarenta e oito, Bairro de Laulane,
com o valor nominal de nove mil e
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta e nove por cento do
capital social integralmente
realizados em numerario.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral
dos sécios, mediante proposta do conselho de
direccao, o capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderio ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia geral
assim o decida, até ao limite correspondente a
cem vezes o capital social.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece do consentimento da sociedade ou dos
socios, sendo livre.

Dois) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros,
na propor¢ao das suas quotas e com direito de
acrescer entre si.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Por morte ou dissolucéo, e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrestada, arrolada,
penhorada ou por qualquer forma
deixar de estar na disponibilidade
do seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redugdo do capital social.

Trés) O prego de amortizagdio serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
reduzido ou acrescido da parte proporcional das
reservas que nao se destinem a cobrir prejuizos,
reduzido ou acrescido da parte proporcional de
diminui¢@o ou aumento do valor contabilistico
do activo liquido posterior ao referido balango,
sendo o pre¢o apurado pago em seis prestacdes
mensais, iguais e consecutivas, vencendo-se a
primeira trinta dias apds a data da deliberagao.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral os socios)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordi-
nariamente duas vezes por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificac¢@o do balanco e contas
do exercicio, assim como para aprovar ou avaliar
plano de acg¢des a ser implementado no ano fiscal
seguinte ou em curso e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral € convocada
pelo Conselho de Direccio ou pelos sdcios
representando pelo menos trinta por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepg¢ao dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte e um dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocacdo se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem

unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que lei o proiba.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais
por terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais. Os socios
pessoas colectivas far-se-do representar
pelo representante nomeado por pessoa(s)
autorizada(s) pelos respectivos estatutos.

ARTIGO NONO

(Competéncias da assembleia geral
de sécios)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral de sécios os seguintes actos, além de
outros que a lei indique:

a) Nomeagdo e exonera¢do dos dire-
ctores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas.;

¢) Chamadas a restitui¢do de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Aquisicdo, oneracdo, alienacdo,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade;

/) Propositura de ac¢des judiciais contra
directores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias gerais
de sdcios sao tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sao tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre altera¢do ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacdo e dissolugao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um conselho de direc¢do composto
por directores eleitos ou nomeados pela
assembleia geral de sécios, por mandatos de
trés anos, os quais sdo dispensados de caugao,
podendo ou ndo ser sécios e podendo ou ndo
ser reeleitos.

Dois) As delegagdes a serem estabelecidas
terdo cada uma, uma estrutura de gestdo a
ser nomeada pelo conselho de direc¢do, para
mandatos a definir em cada caso.

Trés) O conselho de direccdo terd todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, tomar
de aluguer ou arrendamento de bens méveis e
imoveis.

Quatro) Os directores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Cinco) A assembleia geral de sécios deter-
minard os mecanismos para obrigar a sociedade
em actos patrimoniais, de gestao e contratos.

Seis) E vedado aos gerentes obrigar a
sociedade em financas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Sete) Por via de deliberacdo e constante
nas actas, a assembleia geral de sécios poderd
nomear um administrador com poderes a serem
indicados no acto da nomeacdo, as devidas
responsabilidades e o saldrio a auferir assim
como outras regalias inerentes a fung@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e outras reservas que a assembleia geral
deliberar, serdo distribuidos pelos sécios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

Esté conforme.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

DDM - Design em
Mobiliarios, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de dezoito de Abril de dois mil e doze,
exarada de folhas sete a folhas nove do livro de
notas para escrituras diversas nimero dezoito
traco E, do Terceiro Cartdério Notarial, perante
mim, Fatima Juma Acha Baronet, notaria no
referido cartério, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quotas e alteracdo
parcial, onde o sécio Delmar dos Santos, cedeu
a totalidade no valor nominal de quarenta e
sete mil e quinhentos meticais, correspondente
a quarenta e sete virgula cinco porcento do
capital social ao s6cio Mario José Lopes
Bandeira Simdo, que por sua vez a unificou
com a primitiva que possuia na sociedade,
passando a deter uma quota no valor nominal
de noventa e cinco mil meticais, correspondente
a noventa e cinco por cento do capital social,
apartando se aquele da sociedade e nada mais
tendo haver dela.
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Que, em consequéncia da operada cessdo
de quota e alterag@o parcial do pacto social, é
alterado o artigo quarto passando a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
cem mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas desiguais distribuidas de
seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
noventa e cinco mil meticais,
correspondente a noventa e
cinco por cento do capital
social pertencente ao sécio
Mairio José Lopes Bandeira
Simao.

b) Uma outra quota no valor
nominal de cinco mil meticais,
correspondente a cinco
por cento do capital social
pertencente a sécia Dulcineia
Agostinho Rodrigues
Coelho.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Lianhe Africa Agriculture
Development Co. Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e seis de Abril de dois mil e
doze, lavrada a folhas sessenta e trés a sessenta
e quatro do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notario do referido cartdrio,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade, limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac¢do Lianhe
Africa Agriculture Development Co. Limitada,
sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, é constituida
por tempo indeterminado, reportando a sua
existéncia, para todos os efeitos legais, a data

da escritura de constitui¢do, e se regerd pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no Centro
de Investigacdo e Transferéncias de Tecnologias
de Umbeluzi (CITAU), no distrito de Boane,
provincia do Maputo, podendo, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir, no pais ou
no estrangeiro, sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacdo social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacido da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento da actividade agricola, agro
- processamento e comercializacio de produtos
agricolas, industria, bem como o comércio geral,
incluindo a importacdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participag@o, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de trinta mil dolares
americanos, equivalente a oitocentos e trinta e
sete mil meticais ao cAmbio do dia vinte e quatro
de abril do ano de dois mil e doze.

Dois) As quotas encontram-se distribuidas
da seguinte forma:

a) Zhou Mingzhao, uma quota no valor
de quinhentos e dois mil duzentos
meticais, correspondente a sessenta
porcento do capital social;

b) Chang Xiane, uma quota no valor
de trezentos e trinta e quatro mil
oitocentos meticais, correspondente
a quarenta porcento do capital
social.

ARTIGO SEXTO

Nao serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOCios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constituiciio de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizag@o prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde jd reservado o direito de
preferéncia na sua aquisi¢@o.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienag¢do de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAOT
Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessio
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢cdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria e, em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessario.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria representativa dos s6cios
presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reunido da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocagio, quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modifica¢do do pacto social, a
dissolucdo da sociedade ou a divisdo e cessdo de
quotas, para as quais nao poderdo dispensar-se
as reunides da assembleia geral.



16 DE MAIO DE 2012

505

SECCAOII

Da administragéo e representagao
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo do Senhor Hu Dingwu, director-
-geral designado pelos sécios, cujos poderes
serdo estipulados e expressos na procuragdo a
ser elaborada para o efeito.

Dois) Por deliberagdo dos sdcios em
assembleia geral, pode-se substituir o director-
-geral por um outro sujeito a ser designado.

Trés) Compete ao director-geral exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realiza¢@o do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director-geral, em todos os actos e contratos,
podendo estes, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV
Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo, e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.
Dois) Serdo liquidatarios os administradores

em exercicio a data da dissolugdo, salvo
deliberac@o em contrario da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulario
as disposicdoes do Cdédigo Comercial e
demais legislagdo aplicavel na Reptblica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante do Cartdrio, llegivel.

Konstrumat, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
por acta de sete do més de Maio de dois mil
e doze, da sociedade Konstrumat, Limitada,
matriculada na Conservatdria de Registo de
Entidades Legais, sob o nimero 100276852,
deliberaram a mudanca de sede da referida
sociedade e consequente alteragdo do artigo
primeiro dos estatutos, no qual passa a ter a
seguinte redac¢do:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacad e sede)

A presente sociedade é por quotas
e de responsabilidade limitada, com a
denominagio Konstrumat, Limitada, com
sede na Avenida de Mogambique, rés-
do-chdo, nimero dois mil quatrocentos
e cinquenta e dois barra oitenta e quatro,
Bairro do Jardim, cidade de Maputo, a
duragdo € por tempo indeterminado.

Em tudo o mais nio alterado, mantém-se o
pacto social actualmente em vigor.

A sociedade Konstrumat, Limitada nao
possui no seu activo quaisquer bens iméveis.

Conservatéria do Registo das Entidades
Legais.

Maputo, dez de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Pipeka, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢@o, que por
escritura de nove de Abril de dois mil e doze,
lavrada a folhas noventa e cinco a folhas noventa
e sete, do livro de notas para escrituras diversas
nimero dezassete traco E, do Terceiro Cartdrio
Notarial, perante Lucrécia Novidade de Sousa
Bonfim, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria do referido
cartdrio, foi constituida entre Alicia Dias
Ribeiro, Maria da Concei¢do Loureiro Dias,
e Fernando Alberto Loforte Teixeira Ribeiro,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adopta a denominac@o de Pipeka,
Limitada, doravante denominada sociedade, e é

constituida sob a forma de sociedade comercial

por quotas de responsabilidade limitada e
por tempo indeterminado, regendo-se pelos
presentes estatutos e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Damido de Gois quatrocentos e um, Maputo,
Mogambique.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacao no pais
e no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de desenho de moda,
vestudrio, cal¢ado e acessorios, confec¢ao de
vestudrio, organizacdo de eventos de exposi¢ao
de desenho de moda, importagdo e exportacao,
assim como o exercicio de quaisquer outras
actividades complementares ou acessdrias ao
objecto principal.

Dois) Mediante deliberagio da administracao,
a sociedade poderd participar noutras actividades
comerciais relacionadas ao seu objecto
principal, ou poderd associar-se ou participar
no capital social de outras sociedades, desde
que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, realizado
em dinheiro, é de noventa mil meticais, e
corresponde a soma de trés quotas iguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais pertencente a Alicia
Dias Ribeiro;

b) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais pertencente a Maria da
Conceicao Loureiro Dias; e

¢) Uma quota no valor nominal de trinta
mil meticais pertencente a Fernando
Alberto Loforte Teixeira Ribeiro.

Dois) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado.

Trés) Os sécios gozam do direito de pre-
feréncia nos aumentos de capital da sociedade,
na proporg¢do das percentagens das suas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Nao sdo permitidas prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.
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ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneragao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagiio prévia da assembleia geral da
sociedade.

Dois) Os sdcios gozam do direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sdcios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios nao pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sécio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢@o de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberacdo da assembleia geral e s6 podera ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolucao de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestagcdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apés a sua fixacao definitiva por um
auditor independente.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas proprias)

A sociedade poderd mediante delibera¢do
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera delibera¢do da
administragdo, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral ordindria reunir-se-4
uma vez por ano dentro dos trés primeiros meses
apo6s o fecho de cada ano financeiro para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério
da administragio referentes ao
exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de
resultados; e

¢) Eleicdo ou reeleicdo dos adminis-
tradores.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador, por meio
de carta expedida com uma antecedéncia minima
de quinze dias, salvo se a lei exigir outras
formalidades para determinada deliberagao.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa da administragao
ou de qualquer socio detendo pelo menos dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério deverda no
minimo conter a firma, sede e niimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
a0s socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que a administracdo assim o decida, e
com o acordo de todos os sdcios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participacdes
correspondentes a um ter¢o do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberagdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducgdo do capital
social;

b) Cessdo de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e) Nomeagdo e destituicdo de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador tnico ou se for o caso, por um
conselho de administragdo composto por trés
membros, eleitos pela assembleia geral.

Dois) A administraco terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo delegar estes
poderes a directores executivos ou gestores
profissionais nos termos a serem deliberados
pela administragdo.

Trés) Os membros da administracio estdo
dispensados de caugdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela assina-
tura conjunta de dois administradores ou de um
procurador, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade nao fica obrigada por
quaisquer fiancgas, letras, livrangas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato dos administradores &
de quatro anos, podendo os mesmos serem
reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Poderes da administracao)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovacdo dos sécios,
os negdcios da sociedade serdo geridos pela
administrag@o, que poderd exercer os poderes
necessarios para a realizagdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢cdes destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdcios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacio da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberaciio da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;
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d) Celebrar todo e qualquer tipo de
contratos no decurso das operacoes
ordindrias da sociedade, de aluguer,
arrendamento, compra e venda,
incluindo empréstimos bancérios
e outros, e o fornecimento de
garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear o auditor externo da
sociedade;

) Submeter a aprovacido da assembleia
geral os planos estratégicos,
propostas de aumento de capital,
cessdes de posi¢do contratual,
transmissoes, e vendas de bens
relacionados ao negdcio da
sociedade;

g) Submeter a aprovagio da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orgamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Estabelecer subsidiarias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

J) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral, recomendagdes relativamente
a alinea a) aplicacdo de fundos,
designadamente a criagdo,
investimento, emprego e
capitalizagdo de reservas ndo
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

k) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
nalei; e

m) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira administrac@o serd composta pelo
administrador tnico Fernando Alberto Loforte
Teixeira Ribeiro.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Convocacao das reunidoes
da administracao)

Um) A administracdo deverd reunir-se, no
minimo, duas vezes por ano, podendo realizar
reunides adicionais informalmente ou sempre
que convocado por qualquer administrador em
qualquer altura.

Dois) A menos que seja expressamente
dispensada por todos os administradores, a
convocatdria das reunides da administragdo
deverd ser entregue em mao ou enviada por fax a
todos os administradores, com uma antecedéncia
minima de quinze dias de calendario, devendo
ser acompanhada pela agenda dos assuntos a
ser discutida na reunido, bem como todos os
documentos necessarios a serem circulados ou
apresentados durante a reunido. Nenhum assunto
poderd ser discutido pela administragdo a menos
que tenha sido incluindo na referida agenda de
trabalhos ou quando todos os administradores
assim o acordem.

Trés) Nao obstante o previsto no nimero dois
acima, a administraciio poderd dirigir os seus
assuntos e realizar as suas reunides através de
meios electrénicos ou telefénicos que permitam
a todos os participantes ouvir e responder
simultaneamente, desde que as respectivas
deliberacdes constem de acta lavrada no Livro
de Actas e assinada por todos administradores,
ou em documento avulso devendo as assinaturas
ser reconhecidas notarialmente.

Quatro) As decisdes da administracdo
podem ser tomadas por actas circulares, desde
que assinadas e acordadas por todos, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberacdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Quérum)

Um) O quérum para as reunides da
administragio considera-se constituido se nelas
estiverem presentes ou representados, a maioria
dos seus membros.

Dois) Apenas aplicdvel ao conselho
de administracdo, qualquer membro
temporariamente impedido de participar nas
reunides da administragido podera fazer-se
representar por qualquer administrador por
meio de carta ou fax enderegado ao presidente
do conselho de administragdo.

Trés) O mesmo membro do conselho de
administra¢@o poderd representar mais do que
um administrador.

Quatro) Os assuntos discutidos nas
reunides da administragdo serdo decididos
por maioria de votos. No caso de empate, o
presidente do conselho de administragdo tera
voto de desempate, no caso do conselho de
administracao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e
os registos que a administracdo considere
necessdrios, por forma a reflectir a situagdo
financeira da sociedade.

Dois) A sociedade deverd manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragdo
e de outras comissoes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social fechar-se-4 com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
a administracdo submeterd a aprovagdo dos
sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢do de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pela administracao a
todos os sdcios, até quinze dias antes da data de
realizacdo da reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO
(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberagdo da assembleia geral,
sob proposta da administra¢do, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) vinte por cento para constituicdo do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizagdo das suas obrigacdes
perante os sdcios, correspondentes a
suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e
sujeitas a deliberac@o da assembleia
geral;

¢) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO VIGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e sete de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.
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Zam Zam Travel And Tours,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Maio de dois mil e
doze, lavrada a folhas vinte e cinco a vinte e
seis do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e vinte e um traco B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartdrio,
e de harmonia com a deliberagdo tomada em
reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa, datada de dois de Maio
de dois mil e doze, os sécios por unanimidade
acordaram em:

Ceder na totalidade a quota de vinte e cinco
mil Meticais pertencente ao sécio Muhammad
Rashid Qadri a favor do senhor Muhammad
Rafique Khatri.

Que, em consequéncia da operada cessdo de
quota e de acordo com a deliberaciio em acta
avulsa atrds mencionada fica alterada a redaccao
do artigo quarto do pacto social que rege a dita
sociedade, o qual passa a ter a seguinte nova
redac¢do:

ARTIGO QUARTO
(capital social)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro é de
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas iguais, no valor de
vinte e cinco mil meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital social,
cada uma, pertencente a cada um dos
socios, Muhammad Rafique Khatri e
Mohammad Toufique.

Que em tudo ndo alterado por esta escritura
publica continua a vigorar nas disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, oito de Maio de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Musal Consultoria
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100290103 uma
sociedade denominada Musal Consultoria
& Servicos, Limitada, entre:

Natalio José Nhamuche, casado, com Julieta
Anténio Zandamela Nhamuche, em regime
da comunhao de adquiridos, natural da cidade
de Maputo de nacionalidade Mogambicana,
residente na cidade da Matola Bairro
Mussumbuluco, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110101702721A;

Sérgio Paulo vilanculos, solteiro, natural
da cidade de Maputo de nacionalidade
Mocambicana, residente na cidade de
Maputo Bairro Central B, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110292786N;

Celebram o presente contrato de sociedade
que se regerd pelo constante das cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta o nome de Musal
Consultoria & Servigos, Limitada, adiante
designada por sociedade, reger-se-4 por
estes estatutos e demais legislacdo comercial
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo estabelecer, manter ou
encerrar sucursais ou qualquer outra forma
de representacdo em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) Constitui objecto principal da socie-
dade:

a) Consultoria e assessoria juridica;

b) Consultoria e assessoria em estudos e
projectos de investimento;

¢) Consultoria e assessoria em recursos
humanos;

d) Servicos de contabilidade e
auditoria;

¢) Procurement;

/) Prestag@o de servigos multiplos.

Dois) A sociedade pode ainda exercer acti-
vidades similares ou outras de interesse da
sociedade, desde que para tal obtenha as
respectivas licengas.

Trés) A sociedade poderd adquirir parti-
cipacdes em outras sociedades, ainda que estas
tenham um objecto social diferente.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de doze mil meticais
correspondendo a sessenta porcento
do capital social pertencente a
Natdlio José Nhamuche.

b) Uma quota de oito mil meticais
correspondendo a quarenta porcento
do capital social pertencente a
Sérgio Paulo vilanculos.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes sob proposta da geréncia,
fixando a assembleia geral os modos da sua
realizacdo.

Trés) Deliberado o aumento do capital
social ou a sua redugdo, este serd rateado entre
os sécios existentes na proporcdo das suas
quotas.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) E livre a cessio total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo e divisdo de quotas, no
todo ou em parte, a estranhos depende do
consentimento da sociedade, gozando os s6cios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito a preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia e a administracdo da
sociedade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, pertence aos scios
que desde ja ficam nomeados gerentes com
dispensa de cauc¢do e com uma remuneragio
conforme for deliberado pela assembleia
geral.

Dois) Os gerentes poderdo delegar, no todo
ou em parte, os seus poderes a um deles desde
que haja concordancia de todos os sdcios.

Trés) A sociedade obriga-se com a assinatura
de um gerente.

Quatro) O gerente ndo pode obrigar a
sociedade em actos e documentos alheios ao
seu objecto social, nem poderdo ser conferidos
a favor de terceiros, quaisquer, fiangas ou
abonacdes.

Cinco) Em caso de falecimento ou interdicéo
de qualquer sécio, a sociedade continuard com
o herdeiro ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo um, entre si que
a todos represente na sociedade, enquanto a
respectiva quota permanecer indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se 4 uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que for
necessario, de preferéncia na sede da sociedade,
para apreciacdo, aprovagdo ou modificagcdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido
convocada.

ARTIGO NONO
(Balanco, dividendos e reserva)

Um) Em cada ano far-se-4 um balango que
encerrarda com a data de trinta e um de dezembro,
carecendo da aprovagdo da assembleia geral,
que para o efeito deve se reunir até um de Abril
do ano seguinte.
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Dois) Ouvida a geréncia caberd a assembleia
geral, decidir sobre a aplicacdo dos lucros
liquidos deduzidos os impostos e as provisoes
legalmente indicadas para constituir o fundo
de reserva.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade s € dissolvida nos termos
fixados na lei e por deliberacido da assembleia
geral que nomeard uma comissio liquidatdria.

Assim o declaram e autorgam.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Vertis Life, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100289067 uma
sociedade denominada, Vertis Life, limitada.

Nos termos das disposi¢cdes combinadas do
artigo oitenta e seis conjugado com o nimero
um do artigo noventa e seguintes do Cédigo
Comercial, é constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas do presente contrato,
entre:

Carlos Joaquim Nogueira Martins, cidaddo de
nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo e residente nesta cidade, casado
com Solange das Neves Paiva Martins, sob
o Regime de Comunhdo de Adquiridos,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101002909758, emitido em sete de
Julho de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo;

Elio Ildo Gomes Teixeira, cidaddo de
nacionalidade Portuguesa, natural de
Portugal e residente nesta cidade, casado
com Sandra Maria dos Reis Simdes, sob o
Regime de Separagdo de Bens, portador do
Documento de Identificagdo e Residéncia
para Estrangeiros n.° 11PT00013767,
emitido em vinte e um de Margo de dois mil e
onze, pela Direcgido Nacional de Migragao.

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
de Vertis Life, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebracgdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Avenida vinte e cinco de Setembro, nimero
duzentos e setenta, Prédio Time Square, Bloco
IV, terceiro andar, escritdrio trinta e seis, em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto
principal representacdo comercial e de Marcas,
agenciamento e intermedia¢do comercial,
importagdo, exportacdo, distribuicdo e
comercializagdo, a grosso e a retalho, de
diversos produtos nomeadamente:

a) Agroquimicos, fertilizantes;

b) Produtos Bioldgicos e Genéticos;

¢) Produtos e equipamento veterinario;

d) Insecticidas e instrumentos de pulve-
rizagdo;

e) Equipamentos para a agricultura, para
actividade agrdria e para actividades
relacionadas;

/) Equipamentos para a protecc¢do de
sementes;

g) Medicamentos.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de trinta mil meticais,

correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Carlos
Joaquim Nogueira Martins.

b) Uma quota com o valor nominal de
quinze mil meticais, representativa
de cinquenta porcento do capital
social, pertencente ao sécio Elio
Ildo Gomes Teixeira.

ARTIGO QUINTO
(Quotas proprias)

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t€ém qualquer direito social, excepto
o de participacdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.

Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade gozam do direito
de preferéncia os sécios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia serd exercida na propor¢do das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente cldusula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decis@o transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo da quota ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital social, as quotas dos restantes sdécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retine-se em sessio
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciagdo do balanco, do relatério da gestao e
aprovacdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que os s6cios
o considerem necessario.
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Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sécios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei nao o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada enviada
para a morada do sécio conhecida na sociedade,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunifo.

ARTIGO NONO
(Validade das deliberacoes)

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisi¢do, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienac@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constituicdo de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessdo de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alterag@o do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacio,
dissolucdo e liquidagdo da socie-
dade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusio
de sécios;

Dois)As deliberacdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar cauc@o,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um director-geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim poderd
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reeleicao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica validamente obri-
gada:

a) Com a assinatura do administrador
dnico, caso a Administragiao da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores caso aadministragdo
da sociedade seja exercida por mais
de um Administrador;

¢) Com a assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administragao;

d) Com a unica assinatura de um
mandatario com poderes para certa
ou certas espécies de actos.

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um sé administrador ou de um empregado
da sociedade devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes finais)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislagdo em vigor em
Mocambique.

Maputo, oito de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Cooperativa Agraria Amussi
Nirué, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que no dia seis de Fevereiro de dois mil
e doze, foi matriculada, na Conservatdria
dos Registos de Nampula, sob o nimero
100274639, uma sociedade por quotas
cooperativa de responsabilidade limitada
denominada Cooperativa Agraria Amussi
Nirué, Limitada, a cargo do conservador
Calquer Nuno de Albuquerque, técnico superior
dos registos e notariado N1, constituida entre os
membros: Américo Antonio, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
n.° 030088951Y, emitido em quinze de
Junho de dois mil e sete, pela Direc¢ido de
Identificacdo Civil de Nampula, residente no
posto administrativo de Muatua, quarteirdo
vinte, casa nimero seiscentos vinte e um,
Bairro de Mucorilo, distrito de Mogovolas, que
outorga na qualidade de sécio, Ossufo Ussene,
de nacionalidade mocambicana, portador do
Bilhete Identidade n.° 030053403Q, emitido
em seis de Dezembro de dois mil e seis, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula,
residente no posto administrativo de Muatua,
Bairro de Muatua, distrito de Mogovolas, que

outorga na qualidade de sdcio; Bachir Namari,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete Identidade n.° 030321936R, emitido em
cinco de Julho de dois mil e seis, pela Direccao
de Identificacao Civil de Nampula, residente
no posto administrativo de Muatua, bairro de
Muatua, Distrito de Mogovolas, que outorga
na qualidade de sécio; Luciano Augusto, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete Identidade n.° 030409277B, emitido
em dezoito de Maio de dois mil e sete, pela
Direccdo de Identificagdo Civil de Nampula,
residente na localidade de Nacole, distrito
de Mogovolas, que outorga na qualidade
de sécio; Jodo Augusto, de nacionalidade
mocambicana, portador do Bilhete Identidade
n.° 030100241372B, emitido em vinte e seis
de Maio de dois mil e dez, pela Direc¢ao de
Identificacdo Civil de Nampula, residente
no posto administrativo Muatua, Distrito de
Mugovolas, que outorga na qualidade de sdcio;
Mauricio Recta Mocimboa, de nacionalidade
mocambicana, portador do nimero do Bilhete
Identidade n.° 030053883P, emitido em
dezasseis de Setembro de dois mil e onze, pela
Direcgdo de identificaciio Civil de Nampula,
residente no posto administrativo de Muatua,
Distrito de Mugovolas, que outorga na qualidade
de sécio; Fastudo Anténio, de nacionalidade
mocambicana, portador do nimero de pedido
de Bilhete de Identidade n.° 705019, emitido em
dezasseis de Setembro de dois mil e onze, pela
Direc¢do de Identificagdo Civil de Nampula,
residente no posto administrativo de Muatua,
distrito de Mugovolas, que se rege com base
nas cldusulas que se seguem:

CAPITULO 1

(Da denominacao, sede, duracao,
objecto e fins)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A Cooperativa Agraria dos Produtores
de Muatua-Sede adopta a denominacéo
de Cooperativa Agraria Amussi Nirué de
responsabilidade limitada e rege-se pelos
valores e principios do cooperativismo, pelas
disposi¢des legais e pelas normas do presente
estatuto.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

<

A cooperativa € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede social)

Um) A cooperativa tem a sua sede social
no posto administrativo de Muatua, distrito
de Mogovolas, podendo ser transferida para
qualquer outro lugar por deliberagdo da
assembleia geral.



16 DE MAIO DE 2012

511

Dois) A cooperativa podera abrir, manter ou
encerrar formas de representacdo no territorio
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A cooperativa tem por objecto
principal a realizagdo de actividades agrdrias,
nomeadamente actividades de agricultura e
pecudria.

Dois) A cooperativa devera efectivar,
quaisquer que sejam os meios e as técnicas
por ela utilizadas, as operacdes respeitantes
a natureza dos produtos provenientes das
exploragdes dos cooperativistas.

Trés) A cooperativa prestard servigos
diversos, desde que concretizem o seu
objecto.

Quatro) A cooperativa tem por objectivo
congregar agricultores, realizando o interesse
econdmico e social dos mesmos, através das
seguintes actividades:

a) Recepcdo, processamento, trans-
formacgdo, conservagao, distri-
buigio, transporte e venda de bens
e produtos provenientes da sua
propria exploragdo, da exploragdo
dos seus membros e de terceiros,
quando deliberado;

b) Aquisicdo e disponibilizacdo de
produtos, animais, maquinas, mao-
-de-obra especializada e sazonal,
ferramentas e utensilios destinados
as mesmas exploragoes;

c¢) Producdo, preparacdo e acon-
dicionamento de ra¢des, alimentos
fertilizantes pesticidas e outros
produtos ou matérias-primas de
qualquer natureza, necessdria ou
conveniente as exploragdes dos
seus membros;

d) Instalagdo, prestacdo de servigos em
organizagdo econdmica técnico-
-administrativo das referidas
exploragdes, colaboracdo e dis-
tribuicdo de bens e produtos
provenientes das mesmas;

e) Promocdo, com recursos préprios
ou convénios, da capacitagido
cooperativista e profissional dos
membros da cooperativa;

) Importacdo e exportagdo de produtos e
servicos integrados no objecto;

g) Realizac@o de outras actividades do
mesmo ambito e permitidas por
lei.

ARTIGO QUINTO
(Realizacao dos fins)

Para a realizagdo dos seus fins, pode a
cooperativa:

a) Adquirir a propriedade ou outros
direitos que assegurem o uso € a
fruicdo de prédios, instalagdes,

unidades fabris ou locais de
armazenamento e conservacgao,
ou ainda destinados ao exercicio
de actividades auxiliares ou
complementares;

b) Celebrar com quaisquer pessoas
juridicas, singulares ou colectivas,
negoécios juridicos de diversa
indole;

¢) Promover o transporte em comum dos
produtos dos seus membros, com
a colocacdo em armazém ou nos
mercados de consumo.

Quatro) Contrair empréstimos ou formalizar
outras formas de financiamento junto de
quaisquer instituicdes de crédito ou entidades
dispostas a apoiar a cooperativa.

Cinco) Filiar-se em cooperativas de grau
superior.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO SEXTO
(Capital social da cooperativa)

Um) O capital social da Cooperativa Amussi
Nirué € de trinta mil meticais;

Dois) O Capital social é representado por
titulos de capital emitidos no valor nominal de
trés mil meticais, podendo a assembleia geral
determinar o seu agrupamento ou aumento de
valor, de acordo com a lei.

Trés) Os titulos sdo nominativos e serao
emitidos de acordo com a lei.

Quatro) O capital referido no nimero um
deste artigo poderd ser elevado uma ou mais
vezes por deliberacdo de assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Entradas minimas de cada membro)

As entradas minimas de cada membro
ndo podem ser inferiores a mil e quinhentos
meticais.

ARTIGO OITAVO
(Realizacao do capital)

Um) Cada titulo subscrito devera ser
realizado em dinheiro, bens, direitos ou
Servicos.

Dois) As entradas minimas de capital devem
ser realizadas em dinheiro num montante
correspondente a cinquenta por cento do valor
do capital subscrito pelo cooperativista.

Trés) O capital social subscrito pelo
cooperativista deve ser completamente realizado
no prazo de trés anos.

Quatro) A aquisic@o de titulos far-se-4
mediante preenchimento de fichas de subscricao
de titulos de capital, a serem arquivadas pela
Direccao.

Cinco) A Direcg¢do obriga-se a manter
organizado e actualizado o livro de registo de
titulos de capital.

ARTIGO NONO
(Transmissibilidade dos titulos de capital)

Um) Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis,
por acto inter vivos ou mortis causa, mediante
autorizagdo da direccdo, sob condi¢@o de o
adquirente ou o sucessivel ja ser cooperativista
ou reunir condi¢des de admissao exigidas.

Dois) A transmissao inter vivos e mortis
causa opera-se de acordo com o previsto na
lei.

ARTIGO DECIMO

(Aquisicao de titulos de capital pela
cooperativa)

A cooperativa s6 pode adquirir titulos
representativos do seu préprio capital
gratuitamente.

CAPITULO III
(Dos cooperativistas)
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissibilidade)

Podem ser cooperativistas as pessoas
singulares ou colectivas que:

a) Exercam actividades iguais as
prosseguidas pela cooperativa;

b) Detenham capacidade civil;

¢) Tenham subscrito e realizado, no acto
de admissdo, o capital minimo
exigido;

d) Nao sejam titulares de interesses
directos ou indirectos incompativeis
com o objecto da cooperativa, na
area de accdo desta, relacionados
com as actividades por ela exercidas
ou susceptiveis de a afectar.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Numero minimo)

Um) O niimero minimo de cooperativistas
¢ varidvel e ilimitado, ndo podendo ser inferior
a cinco.

Dois) A cooperativa rege-se pelo principio
da livre adesdo e demissao livre e voluntaria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Admissao)

Um) A admissdo como cooperativista
efectuar-se-4 mediante proposta apresentada por
escrito a Direc¢@o, subscrita por dois membros
da cooperativa e pelo proposto.

Dois) A admissao serd resolvida em reunido
ordindria da Direc¢do, no prazo maximo de
oito dias posteriores a entrega da proposta e a
respectiva deliberacdo deverd ser comunicada
imediatamente por escrito ao interessado.

Trés) A direccdo s6 pode negar a admissdo
pelos motivos previstos na lei.
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Quatro) A recusa de admissdo é passivel
do recurso para a assembleia geral, a interpor
no prazo de quinze dias a contar da data da
deliberacdo da direccdo, por iniciativa do
candidato ou de trés cooperativistas.

Cinco) A assembleia geral deliberard na
primeira reunido seguinte a interposicdo do
recurso, desde que este tenha sido recebido
antes da convocagdo daquela reunido e conste
da ordem de trabalhos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direitos)

Um) Os cooperativistas tém direito, nomea-
damente, a:

a) Tomar parte na assembleia geral,
apresentando propostas, discutindo
e votando os pontos constantes da
ordem de trabalhos;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos
orgdos sociais da cooperativa;

¢) Usufruir dos beneficios materiais,
financeiros e sociais que resultem
da actividade da cooperativa;

d) Receber as remuneracdes devidas,
deliberadas em assembleia geral,
em virtude do trabalho prestado a
cooperativa;

e) Requerer aos 6rgdos competentes da
cooperativa as informacdes que
desejarem e examinar os livros
e documentos contabilisticos,
nos quinze dias anteriores a sua
apresentacdo na assembleia geral;

/) Requerer a convocagdo da assembleia
geral, nos termos definidos nestes
estatutos ou nos termos da lei;

g) Solicitar a sua demissio;

h) Reclamar perante a assembleia geral
contra as infrac¢des das disposicdes
legais ou estatutarias que forem
cometidas, quer por algum 6rgao
ou seus titulares, quer por outros
cooperativistas.

Dois) Outros direitos:

i) Reclamar perante a direc¢@o por escrito,
de qualquer acto irregular cometido
por empregado ou membro da
cooperativa;

J) Haver parte nos excedentes segundo o
deliberado em assembleia geral.

k) Beneficiar de outros direitos criados e
deliberados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deveres)

Um) Os cooperativistas devem observar os
principios cooperativos e respeitar as normas
juridicas aplicdveis, assim como as disposigdes
do estatuto.

Dois) Devem ainda:

a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer 0os cargos para 0s
quais tenham sido eleitos, salvo
motivo justificativo de escusa;

c¢) Participar, em geral, nas actividades
da cooperativa;

d) Efectuar os pagamentos previstos na
lei e nos estatutos;

¢) Entregar a cooperativa a totalidade
do produto da exploragdo objecto
da cooperativa, com excep¢io
das quantidades necessdrias ao
consumo familiar ou a prépria
exploragio;

) Nao realizar actividades concorrenciais
com as que sejam objecto principal
da cooperativa;

g) Realizar o capital social segundo o
disposto na lei, no presente estatuto,
no contrato ou em regulamento
interno.

Trés) Outros deveres:

Entregar a produgdo de acordo com
os critérios de boa qualidade
estabelecidos pela cooperativa,
dentro do prazo acordado e com
as quantidades aprovadas pela
cooperativa.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Demissao)

Um) Os cooperativistas podem solicitar a
sua demissdo, por meio de carta registada com
aviso de recepgdo.

Dois) Ao cooperativista cuja demissdo seja
confirmada, sera restituido, no prazo maximo de
um ano, o valor dos titulos de capital realizado,
assim como os excedentes e 0s juros a que tiver
direito relativamente ao ultimo exercicio social,
até a0 momento da demissao

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Exclusao)

Um) Poderdo ser excluidos da cooperativa
0s cooperativistas que violarem grave e
culposamente os deveres sociais previstos
no artigo trinta e quatro da lei geral das
cooperativas.

Dois) A exclusio terda de ser precedida de
processo escrito, nos termos da lei.

Trés) A proposta de exclusdo sera funda-
mentada e notificada por escrito ao arguido com
uma antecedéncia de, pelo menos, oito dias, em
relacdo a data da assembleia geral que sobre
ela deliberard.

Quatro) Os cooperativistas excluidos
terdo direito aos reembolsos definidos por
lei ou estatutariamente, sem prejuizo da
responsabilidade por eventuais indemnizagcoes
resultantes de prejuizos causados a
cooperativa.

Cinco) A cooperativa poderd compensar as
indemnizacdes pelos factos que motivaram a
exclusdo com os valores dos reembolsos a que
o0 cooperativista tenha direito, no caso de acordo
quanto aos respectivos montantes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Outras sanc¢oes)

As infrac¢Oes cometidas pelos membros que
ndo importem exclusdo, poderdo ser punidas,
consoante a sua gravidade, de acordo com a
lei.

CAPITULO IV
Dos érgaos sociais
SECCAO1
Dos principios geral
ARTIGO DECIMO NONO
(Orgaos sociais)

Um) Os 6rgdos sociais da cooperativa sio:

a) A assembleia geral;
b) A direccio;
¢) O conselho fiscal.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
poderdo ser criados outros 6rgaos.

Trés) Para a realizagdo de tarefas deter-
minadas, poderd a assembleia geral criar
comissoes especiais, cuja duragio nio ultrapasse
o mandato.

ARTIGO VIGESIMO
(Titulares dos 6rgaos)

Um) Os titulares da mesa da assembleia
geral, da direccdo e do conselho fiscal, bem
como o0s seus substitutos, quando previstos, sao
eleitos por um mandato de trés anos, renovaveis
por um a trés periodos idénticos, sem prejuizo
de revogabilidade do mandato.

Dois) Por cada renovac¢do do mandato do
Conselho fiscal € permitida apenas a reelei¢ao
de um ter¢o dos seus membros.

Trés) No caso de vacatura de qualquer
cargo da direc¢ao ou do conselho fiscal, serd
chamado a exercicio, até final do mandato, um
dos substitutos, dando-se preferéncia aos que
tiverem sido mais votados.

Quatro) A destituicdo do cargo a qualquer
dos membros que compdem os érgdos sociais
¢ da competéncia da assembleia geral mediante
deliberacao adoptada por pelo menos dois tergos
dos votos dos membros presentes.

SECCAO II

Da assembleia geral

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definicao e composicao)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da cooperativa e as suas deliberagdes, tomadas
nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatdrias
para os restantes 6rgaos da cooperativa e para
todos os membros desta.



16 DE MAIO DE 2012

513

Dois) A assembleia geral € constituida pelos
cooperativistas que estejam no pleno gozo dos
seus direitos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Sessoes ordinarias e extraordinarias)

Um) A assembleia geral retine em sessoes
ordindrias e extraordindrias.

Dois) A assembleia geral ordindria reunird
obrigatoriamente uma vez em cada ano, até
trinta e um de Marco, para apreciacdo e votagao
do relatério de gestdo e contas da direc¢do e do
parecer do conselho fiscal.

Trés) A assembleia geral extraordindria
reunird por iniciativa do seu presidente, a
pedido da direccdo ou do conselho fiscal ou
a requerimento de, pelo menos, um terco dos
cooperativistas.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Mesa da assembleia)

Um) A mesa da assembleia geral é constituida
por um presidente e um secretario, eleitos
directamente pela assembleia.

Dois) Ao presidente incumbe convocar a
Assembleia geral, presidir a mesma e dirigir os
trabalhos, verificar as condi¢des de elegibilidade
dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
pOsse a0s mesmos.

Trés) Ao secretdrio compete coadjuvar o
presidente na orientacdo dos trabalhos e elaborar
as actas das reunides.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Convocacao)

Um) A assembleia geral é convocada pelo
presidente da mesa, com, pelo menos, quinze
dias de antecedéncia.

Dois) A convocatoria, que deverd conter a
ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reunido, serd publicada
nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Quérum)

Um) A assembleia geral reunird a hora
marcada na convocatdria, se estiver presente
mais de metade dos cooperativistas com direito
de voto, ou dos seus representantes devidamente
credenciados.

Dois) Se a hora marcada para a reunifio nio
se verificar o nimero de presengas previsto
no ndmero anterior, farse-4 uma segunda
convocatodria.

Trés) Se a hora marcada para a reunido
convocada os termos do nimero anterior, nio
se verificar o nimero de presencas previsto, a
assembleia reunird, com qualquer nimero de
cooperativistas, uma hora depois.

Quatro) No casodaconvocatoriadaassembleia
geral ser feita para sessdo extraordindria e a
requerimento dos cooperativistas, a reunido sé
se efectuard se nela estiverem presentes, pelo
menos, trés quartos dos requerentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

(Competéncia exclusiva da assembleia
geral)

A competéncia exclusiva da assembleia geral
¢ estabelecida nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Deliberacoes)

Sao nulas todas as deliberagcdes tomadas
sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatéria, salvo se,
estando presentes ou representados devidamente
todos os membros da cooperativa, no pleno
gozo dos seus direitos, concordarem, por
unanimidade, com a inclusao de matérias niao
previstas na agenda.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Votacoes)

Um) Nas assembleias gerais, cada coope-
rativista dispde de pelo menos um voto,
qualquer que seja a sua participacdo no capital
social.

Dois) O presente estatuto da cooperativa
prevé ajustes periddicos de distribui¢cdo de
titulos de capital e adopta o sistema de votos
proporcionais as operagdes realizadas com
a cooperativa, desde que esta propor¢io nao
exceda a medida de um para sete votos.

Trés) E exigida maioria qualificada de,
pelo menos, dois tercos dos votos expressos na
aprovacdo das matérias constantes das alineas
a), g) e i) do artigo quarenta e sete da lei geral
das cooperativas, ou quaisquer outras para cuja
votag@o os estatutos prevejam uma maioria
qualificada.

ARTIGO VIGESIMO NONO

A assembleia geral eleitoral funcionard entre
as nove e as dezoito horas.

SECCAO III
Da direcgao
ARTIGO TRIGESIMO
(Composicao da direccao)

Um) A direc¢do é composta por um
presidente, um Tesoureiro e um secretdrio.

Dois) Poderio ser eleitos tantos membros
suplentes, quantos os efectivos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncia)

Um) A direccao € o 6rgao de administraciao
e representacdo da cooperativa, incumbindo-lhe
as competéncias previstas na lei, acrescidas
de todas as que se considerarem pertinentes a
consecuc¢do do objecto da cooperativa.

Dois) A direc¢do poderd, para uma gestdo
mais profissionalizada e rentdvel, contratar
gerentes técnicos ou comerciais que nio

pertencam ao quadro de cooperativistas e
delegar poderes convenientes, com excepgao
das areas reservadas a direc¢@o para o controlo
democritico.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias da direc¢do séo
convocadas pelo presidente e terdo lugar, pelo
menos, uma vez por més.

Dois) A Direccdo reunird extraordinariamente
sempre que o presidente a convoque, por sua
iniciativa ou a pedido da maioria dos seus
membros.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Poderes de representacao)

A direc¢do pode delegar em gerentes
ou outros mandatdrios certos poderes de
representagdo e administragdo para pratica de
determinados actos.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Assinaturas)

Um) Para obrigar a cooperativa sao bastantes
trés assinaturas dos membros da direcg@o.

Dois) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de um dos membros da
Direcgdo.

SECCAO IV

Conselho fiscal

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Composicao fiscal)

Um) Conselho fiscal é composto por um
presidente e um vogal.

Dois) Poderdo ser eleitos em assembleia
geral membros suplentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Competéncia)

O conselho fiscal é o 6rgdo de controlo
e fiscalizagdo da cooperativa e assume as
competéncias estabelecidas na lei e todas as
que considerar pertinentes para a consecugao
do objecto da cooperativa.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Reunioes)

Um) As reunides ordindrias do conselho fiscal
terdo, pelo menos, periodicidade compativel
com o volume e complexidade dos negdcios
da cooperativa.

Dois) O conselho fiscal reunira extra-
ordinariamente por iniciativa do Presidente ou a
pedido da maioria dos membros efectivos.

Trés) Ao presidente compete convocar as
reunides e a elas presidir.

Quatro) Ao vogal compete coadjuvar o
presidente e elaborar as actas das sessoes.
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CAPITULO V

Das receitas, reservas e distribuicao
de excedentes

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Receitas)

Sdo receitas da cooperativa:

a) Os resultados da sua actividade;

b) Os rendimentos dos seus bens;

¢) Os donativos e subsidios nao reem-
bolsaveis;

d) Quaisquer outras niao impedidas por
lei, nem contrarias aos estatutos.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Reservas)

Um) Na cooperativa Amussi Nirué foram
criadas as seguintes reservas:

a) Reserva legal destinada a cobrir
eventuais perdas de exercicio;

b) Reserva para educagdo e formagido
cooperativa destinada a cobrir as
despesas com a educacao, formacao
técnica e profissional dos seus
membros;

c) Reserva para despesas funerdrias
destinada a cobrir as despesas
provenientes da morte de um
membro ou dos seus parentes, até
ao quarto grau.

Dois) A assembleia geral pode criar outras
reservas, devendo determinar o seu modo de
formacdo, aplicacdo e liquidagdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO

(Reserva legal)

Um) Revertem para a reserva legal, cinco por
cento do valor dos excedentes anuais liquidos.

Dois) Asreversdes deixardo de ser obrigatérias
desde que a reserva atinja o montante igual ao
do capital social da cooperativa.

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO

(Reserva para educacao e formacao
cooperativa)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Revertem para a reserva para educacao
e formacdo cooperativista, dois
por cento do valor dos excedentes
anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as finali-
dades da reserva.

Dois) As formas de aplicag@o desta reserva
serdo determinadas pela assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Reserva para despesas funerarias)

Um) Revertem para esta reserva:

a) Dois por cento do valor dos excedentes
anuais liquidos;

b) Os donativos e subsidios que forem
especialmente destinados as
finalidades da reserva;

Dois) As formas de aplicagdo desta reserva
serdo deliberadas em assembleia geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Insusceptibilidade de reparticao)

As reservas obrigatdrias, bem como as
que resultarem de excedentes provenientes de
operacdes com terceiros ndo siao susceptiveis
de divisdo entre os cooperativistas

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Distribuicao de excedentes)

Os excedentes anuais serdo distribuidos de
acordo com o previsto na lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Alteracao dos estatutos)

O presente estatuto da cooperativa sé podera
ser alterado em assembleia geral mediante
deliberacdo votada por maioria de trés quartos
dos membros presentes.

CAPITULO VI
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Dissolucao)

A cooperativa dissolve-se nos termos da
lei.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO

(Processo de liquidacao e partilha)

O processo de dissolug@o e partilha que
possa ser accionado operar-se-4 no pleno
respeito da lei geral das cooperativas e demais
legislacdo aplicdvel em vigor.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
(Destino do patriménio em liquidacao)

Um) Uma vez satisfeitas as despesas decor-
rentes do préprio processo de liquidagdo, o saldo
obtido por este serd aplicado, imediatamente,
de acordo com a ordem prevista na lei geral
das cooperativa.

Dois) Quando a cooperativa em liquidacio
nio suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplicagdo do montante estabelecido no
ndmero anterior sera:

a) Determinada pela unido, federacio
ou confederag@o do ramo do sector
cooperativo na qual a cooperativa
em liquidac@o estiver agrupada;

b) Determinada pela unido, federacdo
ou confederacdo que atendendo
a identidade do ramo do sector
cooperativo ou do ambito, mais
préxima estiver da cooperativa,

caso esta ndo esteja agrupada em
nenhuma cooperativa de grau
superior.
Nampula, treze de Mar¢o de dois mil
e doze. — O Conservador, Calquer Nuno de
Albuquerque.

FCO - Sociedade Gestora
De Participacoes Sociais,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dezanove de Abril de dois mi e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100279738
uma sociedade denominada FCO — Sociedade
Gestora de Participacdes Sociais, Limitada.

Primeiro: Anténio Rui Barbosa Barril
de Oliveira, maior, casado sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, com Maria
Jodo Vidigal Correia de Oliveira, natural
de Lumiar-Portugal, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100951916B, emitido na cidade de
Maputo,aos vinte e trés de Marco de dois mil e
onze , residente na provincia de Maputo, distrito
de Boane, Estagcdo P. de Umbeluzi doravante
designado por primeiro outorgante;

Segunda: Maria Jodo Vidigal Correia
de Oliveira, maior, casada sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, com Anténio
Rui Barbosa Barril de Oliveira, natural de
Lourengo Portales-Portugal, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100248798Q, emitido na
cidade de Maputo, aos um de Janeiro de dois
mil e dez , residente na cidade de Maputo, Rua
Fernao Melo e Castro, nimero duzentos e vinte,
Bairro da Sommerschield, doravante designada
por segunda outorgante.

E celebrado entre as partes outorgantes o
presente contrato de sociedade, sem prejuizo
das demais disposi¢des da legislacdo aplicavel,
que se rege pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duragao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

FCO - Sociedade Gestora de Participacoes
Sociais, Limitada, adiante designada simples-
mente por sociedade, ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicaveis.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede e negdcio
principal na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderad criar ou extinguir sucursais,
filiais, agéncias, delega¢des, ou qualquer outra
forma de representagdo social em qualquer
ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
assinatura do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Objecto social

Um) A FCO - Sociedade Gestora de Parti-
cipagdes Sociais, Limitadada. tem como seu
objecto principal:

a) Adquirir e deter uma carteira de
titulos ou quotas de sociedades
com o objectivo de criar mais
valias ou a rentabilizacdo do capital
investido;

b) Adquirir e deter participa¢des em
outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas
participacdes, com o objectivo de
intervir na gestao ou obter o controlo
das sociedades participadas,
podendo estas prosseguir qualquer
objecto social, sob qualquer forma,
e serem nacionais ou subordinadas a
normas de direito estrangeiro;

¢) Conceder e gerir a concessdo de
garantias;

d) Prestagdo de servigos técnicos de
gestdo financeira, administrativa
e comercial as sociedades por ela
participadas ou que com ela tenham
celebrado um contrato de gestio;

¢) Realizacdo de estudos de viabilidade
por conta de outrem;

d) A sociedade poderd adquirir e alienar,
sob qualquer forma em direito
permitido, imdveis ou outro tipo de
propriedade urbana ou rdstica, bem
como administrd-la e arrendéd-la
para seu uso ou para terceiros;

e) A sociedade podera ainda exercer
a actividade de comércio de
importacdo e exportagio nos termos
estabelecidos na lei;

Dois) A FCO - Sociedade Gestora de
Participacdes Sociais, Limitada. poderd exercer
outras actividades em qualquer outro ramo
de comércio ou industria, que os sdcios
resolvam explorar, distintas ou subsididrias ao
objecto principal, desde que para tal tenham as
necessdarias licencas e autorizagdes.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e
suprimentos

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subs-
crito é de vinte mil meticais, em dinheiro
correspondentes a igual soma de duas quotas
iguais sendo que:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
corresponde a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao
s6cio Anténio Rui Barbosa Barril
de Oliveira; e

b) Outra quota no valor de dez mil
meticais, corresponde a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sécia Maria Jodo
Vidigal Correia de Oliveira.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido, uma ou mais vezes, apds aprovagao
pela assembleia geral.

Trés) Deliberados quaisquer aumentos ou
reducdes, serdo os mesmos rateados pelos
s6cios, na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberacdo prévia da assembleia geral, a qual
¢ tomada nos termos do nimero um do artigo
trezentos e dezoito do Cédigo Comercial.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condic¢des da cessdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo e, quando nao quiser
usar dele, esse direito € atribuido aos sécios.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Nao serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital social, mas poderdo os sécios fazer
a sociedade os suprimentos que acharem
necessdrios, nas condigdes a serem determinadas
por eles.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, administracao
e representacéao da sociedade

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas

do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada,
e extraordinariamente por convocagdo de
qualquer um dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-a na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselharem.

Trés) Os sécios poder-se-ao fazer representar
por pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para esse fim dirigida ao
presidente da mesa.

Cinco) E dispensada a reunido da assembleia
geral quando os s6cios concordarem na
deliberacdo, por escrito, cujo conteddo deverd
ser devidamente pormenorizado.

ARTIGO NONO
Deliberacées

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

Dois) Sdo necessarios trés quartos dos
votos correspondentes a totalidade do capital
da sociedade para a tomada das seguintes
deliberagdes:

a) Alteracdo do pacto social;
b) Dissolug¢@o da sociedade;
¢) Aumento do capital social;
d) Divisdo e cessao de quotas.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A gestdo didria da sociedade é desde
ja confiada a qualquer um dos sécios, de forma
livre e independente, pelo que irdo exercer
simultaneamente os cargos de administradores
executivos, podendo ser substituidos por um
terceiro e mediante assembleia de sécios.

Dois) Os administradores executivos poderdo
celebrar contratos de trabalhos, compras e
vendas comercias, abertura de contas bancarias,
movimentos e assinaturas de cheques, livrangas,
pagamentos aos fornecedores, representar a
sociedade em instituicdes publicas ou privadas,
requerer licencas e inicios de actividades,
celebrar contratos de arrendamentos, emitir
facturas e recibos, liquidar impostos e reclamar
de multas e cobrangas indevidas e excessivas.
representar em tribunais e constituir advogados
quando necessdrio.

Trés) A sociedade fica obrigada pelaassinatura
de qualquer dos seus administradores.

Quatro) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de administracdo,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, praticando todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e outros necessarios.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer empregado designado
para efeito por forca das suas fungdes.



516 111 SERIE — NUMERO 20
CAPITULO IV Primeiro: Israel Casimiro Franca Samuel, b) Uma quota no valor nominal de dez

Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Falecimento de sécios

No caso de falecimento de um dos sécios, os
herdeiros exercerdao em comum os direitos do
falecido, devendo escolher entre eles um que a
todos represente na sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Distribuicéo de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sdcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberacio da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberacio de trés
quartos dos socios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidag@o, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Codigo Comercial vigente e
demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e cinco Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mukumbura Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dois de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria dos Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100290243
uma sociedade denominada Mukumbura
Investimentos, Limitada.

casado com Fatima Sulemane, sob o regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de
Inhamachafo, de nacionalidade mogambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete
Identidade, n.° 110581630E, emitido em Maputo
aos seis de Agosto de dois mil e quatro;

Segundo: David John Riley, casado com
Rochelle Tracy Riley, sob o regime de comunhdo
de bens adquiridos, natural de Zimbabwe, de
nacionalidade britanica, residente nesta cidade,
portador do DIRE, n.° 11GB00016119F,
emitido em Maputo aos vinte e nove de Margo
de dois mil e onze.

E celebrado, aos vinte e trés de Abril do
ano de dois mil e doze e ao abrigo do disposto
nos artigos noventa e duzentos e oitenta e
trés e seguintes do Cédigo Comercial vigente
em Mogambique, aprovado pelo Decreto-Lei
nimero dois barra dois mil e cinco de vinte
e sete de Dezembro, o presente contrato de
sociedade que se rege pelas cldusulas insertas
nos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao e sede)

Um) E constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
que adopta a denominacdo Mukumbura
Investimentos, Limitada, adiante designada
abreviadamente por sociedade, Limitada ou
simplesmente por sociedade, e que tem a
sua sede na Cidade de Maputo, na Rua de
Mumbura niimero duzentos e cinquenta e cinco
Maputo.

Dois) A sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional, proviséria ou
definitivamente, bem como criar ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou qualquer outra
forma de representacdo, onde e quando for
julgado conveniente para a prossecucdo dos
interesses sociais.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
participacdo em negdcios, a gestdo de negdcios,
o exercicio de comércio de bens e servigos, a
prestacdo de servigos de consultoria.

Dois) Considera-se compreendido no objecto
social; a realizagio de qualquer outra actividade
distinta ou acessoria ao objecto principal, para a
qual se obtenham as respectivas licengas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social integralmente reali-
zado em dinheiro € de vinte mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sdcio Israel
Casimiro Franga Samuel;

mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, Pertencente ao socio David
John Riley.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberag@o de todos sécios ou dos socios
que gozam do direito de preferéncia na
subscri¢do dos aumentos.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

Ndo serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital. Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas é livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo ou transmissdo de quotas
a terceiros depende sempre da aprovacdo da
assembleia geral da sociedade, gozando os
sécios de direito de preferéncia na sua aquisi¢ao
que deverd ser exercido no prazo legal indicado
no Cédigo Comercial.

ARTIGO SEXTO
(Exclusao e amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd deliberar a amor-
tizagdo de quotas no caso de exclusdo ou
exoneracdo de sécio nos termos estabelecidos
no Artigo trezentos do Cédigo Comercial.

Dois) Se outra coisa nao for deliberada em
assembleia geral, a contrapartida da amortizagdo
serd o correspondente ao valor nominal da quota
amortizada se, contabilisticamente, ndao lhe
corresponder valor inferior que, em tal caso,
se aplicard.

Trés) Amortizada qualquer quota, a mesma
passa a figurar no balanco como quota
amortizada, podendo posteriormente os sdcios
deliberar a criagdo de uma ou vdrias quotas, em
vez da quota amortizada, destinadas a serem
adquiridas pela sociedade se esta tiver direito de
amortiza-la ou aliend-la a um ou alguns sécios
ou a terceiros.

Quatro) A exclusao de sdcios poderd ocorrer
nos seguintes casos:

a) Cedéncia de quota a estranhos a
sociedade sem prévia deliberacdo
positiva da assembleia-geral da
sociedade ou sem que seja dada a
oportunidade de exercer o direito
de preferéncia a que alude o
ndmero dois do artigo quinto dos
estatutos;

b) Quando o sécio violar reiteradamente
os seus deveres sociais ou adopte
comportamento desleal que,
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pela sua gravidade ou reiteragdo,
seja seriamente perturbador do
funcionamento da sociedade, ou
susceptivel de lhe causar grave
prejuizo;

¢) Quando o sécio violar qualquer das
obrigacoes que lhe derivam do
pacto social, da lei ou de deliberagdo
social validamente proferida em
assembleia geral;

d) Por decisdo judicial.

Cinco) A exclusdo do sécio ndo prejudica
o dever de este indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que lhe tenha causado.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e vinculacao)

A administracdo, geréncia e vinculagdo
da sociedade € realizada por todos os sécios
que desde ja sdo nomeados sécios gerentes,
ficando a sociedade obrigada com a assinatura
de pelo menos um dos gerentes ou apenas a de
um mandatdrio a quem for conferido poderes
especiais para o efeito, para obrigar validamente
a sociedade em todos actos e contratos.

ARTIGO OITAVO
(Assembleias gerais)

Um) Sem prejuizo das formalidades legais
de caricter imperativo, as assembleias gerais
serdo convocadas, por qualquer dos gerentes,
por carta registada com aviso de recepcdo
expedida aos sécios com quinze dias de
antecedéncia.

Dois) Sera dispensada a reunido da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo, quando todos os socios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem por escrito, em que dessa forma
se delibere, ou quando estejam presentes ou
representados todos os sécios, ainda que as
deliberagdes sejam tomadas fora da sede social,
em qualquer ocasido e qualquer que seja o
seu objecto, excepto tratando-se de alteragdo
do contrato social, de fusao, de cisdo, de
transformac@o ou de dissolug¢do da sociedade
ou outros assuntos que a Lei exija maioria
qualificada onde deverdo estar presentes ou
representados os sdcios que detenham, pelo
menos, participacdes correspondestes a um
terco do capital social.

Trés) Podem também os socios deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberagao,
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

ARTIGO NONO
(Ano social e distribuicao de resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem

legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se por deliberagio dos
sécios e/ou nos casos determinados por lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Casos omissos)

Em tudo quanto for omisso nos presentes
Estatutos, vigorardo as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo aplicavel no
ordenamento juridico mogambicano.

Instruem o presente contrato, fazendo parte
integrante do mesmo, os seguintes documentos
anexos:

a) Taldo de depdsito comprovativo da
realizacdo do capital social junto
do Banco BCI,;

b) Certidao de Reserva de Nome, passada
pela Conservatéria das Entidades
Legais de Maputo

¢) Cépia dos documentos de identificacao
dos sécios.

Maputo, oito de Maio de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

JSV - Transportes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo que,
por deliberacio da assembleia geral de vinte e
sete de Janeiro de dois mil e doze, a sociedade
JSV — Transportes e Servicos, Limitada,
registada sob o n.° 11681, se procedeu a
fusdo, por incorporagdo, entre as sociedades
JSV — Transportes e Servicos, Limitada,
sociedade incorporada e Transaly, Limitada,
sociedade incorporante, extinguindo-se deste
modo a sociedade JSV — Transportes e Servicos,
Limitada, em virtude da mencionada fusdo.

Maputo, vinte de Abril de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sistrac, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de seis de Abril de dois mil e onze,
da sociedade Sitrac, Limitada, matriculada sob
NUEL 100069563, deliberou a transferéncia da
sociedade e nomeagao de novos administradores
da referida sociedade.

Em consequéncia, fica alterado a redacc@o
dos artigos segundo e décimo primeiro do pacto
social, que passa a ter o seguinte teor:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no posto
administrativo de Infulene, Bairro T-3, Rua
trinta e um mil duzentos cinquenta e cinco, casa
nimero vinte e trés, Municipio da Matola.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo da sociedade
compete aos socios Jacinto Banze e
Alima Alzira Dique, que ficam desde ja
nomeados administradores, com dispensa
de caugio.

Dois) Compete aos administradores
exercerem os poderes de administragdo e
representa¢do da sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, bem como
praticar todos os demais actos tendentes
a realiza¢@o do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos nao reservem a
assembleia geral.

Maputo. — O Técnico, llegivel.

IL Filo Di Arianna,
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura publica de dois de Maio de dois
mil e doze, lavrada de folhas trinta e quatro
e seguintes, do livro de notas para escrituras
diversas nimero duzentos e oitenta e seis trago
D do Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Dircia Elisa Alvaro Freia, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1, e notaria em exercicio neste
cartorio, foi constituida por Arianna Francioni,
uma sociedade Unipessoal por quotas de
responsabilidade limitada, denominada Il Filo
Di Arianna, Unipessoal Limitada com sede em
Tete, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagio de
IL Filo Di Arianna-Unipessoal Limitada,
doravante referida apenas como sociedade, e é
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constituida sob a forma de sociedade comercial
por quotas unipessoal de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede, na cidade
de Maputo, Mog¢ambique.

Dois) Mediante decisdo do s6cio uUnico,
a sociedade poderd abrir sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representagio no pafs
e no estrangeiro, bem como transferir a sua sede
social para qualquer outro local do territério
nacional, quando e onde achar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por principal objecto
social a actividade de consultoria; prestacao
de servicos.

Dois) Mediante decisdo do sdcio unico,
a sociedade poderd ainda exercer quaisquer
actividades comerciais conexas, complementares
ou secunddrias as suas principais, ou podera
associar-se ou participar no capital social de
outras sociedades, desde que permitido por
lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade, integral-
mente subscrito em dinheiro, é de mil e
quinhentos meticais, e corresponde a uma tnica
quota detida pelo senhora Arianna Francioni.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado, mediante decisdo do sécio
dnico.

ARTIGO QUINTO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Naio sdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital podendo, porém, o sécio Unico

N

conceder suprimentos a sociedade, os quais

vencerdo juros nos termos e condi¢des do
mercado, e sujeito ao parecer de um auditor
independente, sob a forma de relatdrio,
declarando os eventuais interesses e beneficios
que dai advenham para a sociedade em virtude
de determinado acordo de suprimentos.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e oneracao de quota)

Um) O sécio tnico podera dividir e ceder a
sua quota, bem como constituir quaisquer énus
ou encargos sobre a sua prépria quota.

Dois) A divisdo e cessao da quota detida pelo
sécio tnico e a admissdo de um novo sécio na
sociedade estd sujeita as disposi¢oes do Codigo
Comercial, aplicdveis as sociedades por quotas
de responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO

(Decisoes do sécio unico)

As decisdes sobre matérias que por lei
sdo reservadas a deliberagdo dos sdcios serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
registadas em livro de actas destinado a esse
fim, sendo por aquele assinadas.

ARTIGO OITAVO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada pelo
socio unico, a senhora Arianna Francioni.

Dois) O sécio tnico poderd designar um
administrador ou gerente para gerir os negdécios
e assuntos da sociedade, o qual terd os mais
amplos poderes permitidos por lei e pelos
presentes estatutos conducentes a realizacio do
objecto social da sociedade.

Trés A sociedade obriga-se pela assinatura
do sécio unico, ou pela assinatura de um
mandatario, administrador ou gerente dentro
dos limites estabelecidos no respectivo mandato
ou procuragao.

Trés) Em caso algum poderd a sociedade
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras, fiancas e abonagdes,
a ndo ser que especificamente deliberado pelo
s6cio unico.

Preco — 35,25 MT

Quatro) O administrador ou gerente serd
eleito pelo periodo de quatro anos, com
possibilidade de ser reeleito.

ARTIGO NONO

(Negécios juridicos entre o sécio tnico
e a sociedade)

Um) O negdcio juridico celebrado, directa-
mente ou por interposta pessoa, entre a
sociedade e o sdcio unico deve constar sempre
de documento escrito, e ser necessario, util
ou conveniente a prossecucdo do objecto da
sociedade, sob pena de nulidade.

Dois) O negdcio juridico referido no niimero
anterior deve ser sempre objecto de relatério
prévio a elaborar por auditor independente
que, nomeadamente, declare que os interesses
sociais se encontram devidamente acautelados
e obedecer o negécio as condi¢des e preco
normais do mercado, sob pena de ndo poder
ser celebrado.

ARTIGO DECIMO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-a com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao ser
aprovadas antes do fim do més de Marco do
ano seguinte a que respeitam.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios nomeados pelo sécio tunico, dos
mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Cédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, dois de Maio dois mil e doze. —
A Notdria, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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