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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro de 2006,
faz-se saber que por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia do
Maputo de 29 de Fevereiro de 2012, foi atribuida a Marta Paulo Cumbana,
o certificado mineiro n.° 4748CM, vilido até 20 de Fevereiro de 2014,
para a extrac¢do de calhau rolado, no distrito de Boane, Provincia do
Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Vértice Latitude Longitude
1 25°50°30” 32°17700”
2 25°50" 30 32°17730”
3 25°51700” 32°17°30”
4 25°51700” 320177157
5 25°51730” 32°17°15”
6 25°51°30"" 32°17700”

Maputo, 7 de Margo de 2012. — O Director Provincial, Castro José
Elias.

Governo do Distrito de Boane

DESPACHO

Um grupo de cidaddos, em representacdo da associacdo Jossias
Tongogara na sua qualidade de membros fundadores, requereu ao
governo do distrito, o seu reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido o requerimento o estatuto-tipo, assim com o
testemunho sobre a idoneidade dos membros fundadores conferido
pelo chefe tradicional da povoagdo.

O objectivo desta associa¢@o, conforme documentos entregues, visa
prosseguir fins licitos, ainda os membros estdo de conformidade com o
escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando, por isso, ao
seu reconhecimento.

No uso da competéncia atribuida pelo artigo 5 do Decreto-Lei
n.° 2/2006, de 3 de Maio, vai reconhecida como pessoa juridica
a Associacdo dos Camponeses Jossias Tongogara, nos termos do
n.° 1 do artigo 5 do mesmo diploma.

Boane, 27 de Abril de 2012. — O Administrador, Zeferino Anténio
Alfredo Cavele.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Estrela-Estrela—Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo que
por escritura de vinte e sete de Setembro
de dois mil e onze, lavrada a folhas cento
quarenta e oito e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nimero cento e noventa
desta Conservatdria dos Registos de Inhambane
a cargo do conservador, Carlos Alexandre
Sidénio Velez, licenciado em Direito e técnico
superior dos registos e notariado N1, com
fungdes notariais, foi constituida entre Gavin
Trevor Lourens, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO

( Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominacio, Estrela-
-Estrela — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, e tem
a sua sede em Morrumbene, sempre que
julgar conveniente a sociedade poderd criar

delegacdes, filiais, sucursais ou qualquer outra
forma de representagdo social, no territério
nacional e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando-se o inicio da actividade a partir da
data da assinatura da escritura.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) A pratica de actividades Turistica, tais
como, exploracdo de complexos
turisticos e similares englobando
servicos de hotelaria e jogos;
exploracdo de barcos, pesca
desportiva e recreio, desporto
aquatico, mergulho e natacdo;

b) Importacdo e exportacdo desde que
devidamente autorizado.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas, complementares ou

subsididrias do objecto social principal,
participar no capital social de outras sociedades
ou associar-se a outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
podera a sociedade participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem como,
0 mesmo objecto, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participagdes no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas, e outras formas de associacdes.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)
Um) O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais

correspondente a soma de uma sé quota assim
distribuida:

a) Gavin Trevor Lourens, solteiro maior,
natural e residente na Africa
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de Sul portador do Passaporte
n.° A00209535 de vinte de Junho
de dois mil e nove emitido pelas
Autoridades Sul Africanas, com
uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, correspondente a
cem por cento do capital social;
Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital, mas os sécios poderdo
fazer os suprimentos de que a sociedade carece
mediante a estabelecerem em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas € livre
entre o socio.

Dois) A assembleia fica reservada o direito
de preferéncia perante terceiros e a geréncia
toma o direito quanto a cessdo.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrestada ou por qualquer outro
meio, apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

A assembleia geral reunir-se-4 ordinariamente
uma vez por ano para aprovagao do balanco de
contas do exercicio e deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.

ARTIGO DECIMO

(Administracao, geréncia e a forma
de obrigar)

Um) A administracao e geréncia da sociedade
¢ exercida pelo tnico sécio o qual podera no
entanto gerir e administrar a sociedade,
na auséncia dele poderd delegar um para o
representar.

Dois) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os actos, activa e
passivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecugdo dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentag¢do da conta bancdria
serd exercida pelo Unico socio na auséncia,
podendo delegar a um representante caso for
necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
socios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
( Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
nalei ou por deliberacdo da assembleia geral que
nomeard uma comissio liquidataria.

Conservatdria de Registos de Inhambane,
vinte e um de Fevereiro de de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Praia do Coral, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Novembro
de dois mil e onze, lavrada a folhas cento
cinquenta e um e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas niimero cento noventa
desta Conservatdria dos Registos de Inhambane
acargo Conservador, Carlos Alexandre Sidénio
Velez, licenciado em Direito e técnico superior
dos registos e notariado N1 em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi celebrada uma escritura
de alterac@o do pacto social entre:

Primeiro: Gavin Trevor Lourens, solteiro
maior, natural e residente na Africa de Sul
portador do Passaporte n.° A00209535 de
vinte de Junho de dois mil e nove emitido pelas
Autoridades Sul Africanas.

Segundo: Wouter Karel Van Der Merwe,
solteiro maior, natural e residente na Africa de
Sul, portador do Passaporte n.® 434629626 de
dez de Maio de dois mil e doze emitido pelas
Autoridades Sul Africanas.

Terceiro: Garth Steven Walker, casado sob
regime de comunhdo geral de bens com Karen
Walker, natural e residente na Africa de Sul
portador do Passaporte n.® 467050202 de vinte
e nove de Margo de dois mil e sete emitido pelas
Autoridades Sul Africanas.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
porexibi¢cdo dos seus documentos acima ja
mencionados.

E por eles foi dito:

Que o primeiro e o segundo outorgante
sd30 0s Unicos e actuais sécios da sociedade
comercial de quotas de responsabilidade
limitada denominada sociedade Praia do

Coral, Limitada, com sede social em Cumbana
Agricola Distrito de Murrombene constituida
por escritura dequinze de Fevereiro de dois mil e
dez lavrada a folhas cinquenta e oito e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas numero
cento oitenta e sete com o capital social de vinte
mil meticais da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Inhambane, alterando por
conseguinte o artigo quarto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuida:

a) Uma quotano valor nominal de onze
mil meticais correspondente a
cinquenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao
senhor Garth Steven Walker;

b) Umaquotano valor nominal de nove
mil meticais correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao
senhor Gavin Trevor Lourens.

Que em tudo ndo alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Inhambane, vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Estrela-Estrela-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e dois de Novembro
de dois mil e onze, lavrada a folhas cento
cinquenta e um e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas nlimero cento noventa
da Conservatdria dos Registos de Inhambane a
cargo Conservador, Carlos Alexandre Sid6nio
Velez, licenciado em Direito e técnico superior
dos registos e notariado N1 em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi celebrada uma escritura
de alteracdo do pacto social entre:

Primeiro: Gavin Trevor Lourens, solteiro
maior, natural e residente na Africa de Sul
portador do Passaporte n.° A00209535 de
vinte de Junho de dois mil e nove emitido pelas
Autoridades Sul Africanas.

Segundo: Craig Johan Smit, solteiro, maior,
natural e residente na Africa de Sul portador do
Passaporte n.° 433017408 de vinte e um de Abril
de dois mil e dez emitido pelas Autoridades Sul
Africanas.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
porexibi¢cdo dos seus documentos acima ja
mencionados.

E, pelo primeiro outorgante foi dito:

Que € o tnico e actual socio da sociedade
Estrela-Estrela-Sociedade Unipessoal, Limitada,
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constituida por escritura de vinte e nove de
Setembro de dois mil e onze, alterando por
conseguinte o artigo quarto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente & soma
de duas quotas assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal
de quinze mil meticais
correspondente a setenta e
cinco por cento do capital social
pertencente ao senhor Gavin
Trevor Lourens;

b) Uma quota no valor nominal
de cinco mil meticais corres-
pondente a vinte e cinco
por centodo capital social
pertencente ao senhor Craig
Johan Smit.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Inhambane, vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Estrela-Estrela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Janeiro de dois mil
e doze, lavrada a folhas cento cinquenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento noventa e um desta
Conservatéria dos Registos de Inhambane a
cargo Conservador, Carlos Alexandre Sidénio
Velez, licenciado em Direito e técnico superior
dos registos e notariado N1 em pleno exercicio
de funcdes notariais, foi celebrada uma escritura
de alterac@o do pacto social entre:

Primeiro: Gavin Trevor Lourens, solteiro
maior, natural e residente na Africa de Sul
portador do Passaporte n.° A00209535 de
vinte de Junho de dois mil e nove emitido pelas
Autoridades Sul Africanas;

Segundo: Craig Johan Smit, solteiro, maior,
natural e residente na Africa de Sul portador do
Passaporte n.° 433017408 de vinte e um de Abril
de dois mil e dez emitido pelas Autoridades Sul
Africanas;

Terceiro: Herman Frans Irving, solteiro,
maior, natural e residente na Africa de Sul
portador do Passaporte n.° 468214157 de vinte
e oito de Maio de dois mil e sete emitido pelas
Autoridades Sul Africanas que outorga neste
acto por si e em representacdo da sociedade
Ajuda, Limitada.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
por exibi¢do dos seus documentos acima ja
mencionados.

E, pelo primeiro e segundo outorgantes
foidito:

Que s@o os Unicos e actuais socios da
sociedade Estrela-Estrela, Limitada,
constituida por escritura de vinte e
nove de Setembro de dois mil e
onze, alterando por conseguinte o

artigo quarto.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, € vinte
mil meticais, correspondente a soma de
duas quotas assim distribuida:

a) Uma quota no valor nominal de quinze
mil meticais, correspondente a
setenta e cinco por cento do capital
social pertencente ao senhor Gavin
Trevor Lourens;

b) Uma quota no valor nominal de cinco
mil meticais correspondente a
vinte e cinco por cento do capital
social pertencente ao senhor Ajuda,
Limitada.

Que em tudo nido alterado por esta mesma
escritura publica continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social anterior.

Inhambane, vinte e seis de Janeiro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Associacao dos Camponeses
Jossias Tongogara

CAPITULO I
Dos principios gerais
ARTIGO PRMEIRO
(Denominacao)

Com a denominacido de Associagdo dos
Camponeses Jossias Tongogara, é criada uma
associac¢do, dos camponeses, com a legislagdo
aplicdvel adiante designada por Associagdo dos
Camponeses Jossias Tongogara, que se rege
pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Natureza)

Jossias Tongorara é uma pessoa colectiva
de direito privado, de cardcter humanitério
voluntario, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO TERCEIRO
(Ambito)
Um) Jossias Tongogara, é de ambito
local e tem a sua sede na Localidade de

Guénguegue, provincia do Maputo, comunidade
de Guénguegue.

ARTIGO QUARTO

Jossias Tongogara, durard por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do. No desenvolvimento
de suas actividades, a mesma, observara os
principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer
discriminacdo de raga, cor, género filiacdo
partidéria ou religido.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Jossias Tongogara, tem como objectivos:

a) Desenvolvimento de actividades
agricolas;

b) O acesso a terra;

¢) O acesso ao crédito;

d) Promoc¢do o empoderamento dos
camponeses nas diversas
vertentes;

e) Acesso ao mercado (venda de produtos
agricolas);

/) Transferéncia de tecnologias e acesso
aos insumos agricolas;

g) Disseminag@o das leis (terra, florestas,
seguranga alimentar e nutricional,
estratégia do género, estratégia
de agricultura, etc.), para o seu
conhecimento e defesa dos seus
interesses;

h) Educacdo civica ambiental, conservacao
do meio ambiente e protec¢do dos
recursos naturais;

i) Formagio profissional e vocacional;
J) Construcdo e desenvolvimento de infra-
-estruturas para a associacgao;

k) Promover o intercimbio, feiras e
exposicdes de produtos agricolas;

[) Apoio as pessoas afectadas e
infectadas com o HIV/SIDA e
combate a maldria doencas
diarreicas, tuberculose e outras
doengas endémicas, promog¢do de
educacio de pares e de alternativas
alimentares;

m) Combate ao trifico de seres e 6rgaos
humanos;

n) Promocdo de actividades que
contribuam para dar voz e
visibilidade aos camponeses da
Localidade de Guénguegue.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO SEXTO
(Definicao)

Podem ser membros da Associac¢do Jossias
Tongogara, todas as pessoas maiores de dezoito
anos, residentes na Localidade de Guénguegue,
em pleno gozo dos seus direitos civis,
independentemente da sua condi¢@o fisica, lugar
de nascimento, origem étnica, cor da pele, sexo,
raca, condicdo ideoldgica, desde que aceitem
expressamente e se prontifiquem a cumprir e
fazer cumprir os presentes estatutos.
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ARTIGO SETIMO
(Categoria)

As categorias dos membros da Associacio
Jossias Tongogara, sdo as seguintes:

a) Membros fundadores principais —
aqueles que tiveram a iniciativa de
criarem a associagdo, e desde logo
deram o melhor de si, trabalhando
ardua e activamente, contribuindo
decisiva e financeiramente para o
desenvolvimento desta;

b) Membros fundadores — os membros
que tenham colaborado na criacdo
da Associac@o e/ ou que se acharam
inscritos 4 data da realizacdo da
assembleia constituinte;

¢) Membros efectivos — os membros
que, obedecendo aos requisitos
constantes do artigo anterior,
venham a ser admitidos mediante
o cumprimento das formalidades
fixadas nos presentes estatutos;

d) Membros efectivos activos — os
membros que obedecendo aos
requisitos constantes do artigo
anterior e tendo sido admitidos,
trabalham activamente para a
organiza¢do dando o melhor de si
com perseverancga sem condicionar
a recompensas monetarias ime-
diatas;

e¢) Membros beneméritos — pessoas
singulares ou colectivas que
substancialmente contribuirem
econdmica, material na prossecucio
dos objectivos da associac¢do;

f) Membros honordrios — as
personalidades que pelo seu
empenho e prestigio tenham
prestado relevantes servigos nos
programas de desenvolvimento da
Jossias Tongorara;

g) Membros colectivos — empresas,
sociedades ou colectividades que
contribuam para a promog¢do dos
objectivos da associag@o.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos membros

ARTIGO OITAVO
(Direitos)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Participar em todas as actividades
promovidas pela associa¢cdo ou em
que ela esteja envolvida e usufruir
dos resultados;

b) Exercer o direito de voto;

¢) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da
associagdo;

d) Possuir cartao de membro;

e) Possuir o estatuto da associagdo.

Dois) Para os efeitos da alinea ¢) do nimero
anterior s6 € admissivel para os membros em
pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Trés) Considera-se que os membros se
encontram em pleno gozo dos seus direitos
estatutdrios quando ndo estejam a cumprir
qualquer san¢@o nem aquém dos seus deveres.

ARTIGO NONO
(Deveres)

Um) Constituem deveres dos membros:

a) Exercer com dedicagdo os cargos dos
orgdos para que forem eleitos;

b) Respeitar os principios éticos no
atendimento dos utentes ou pessoas
aquem se pretende ajudar, quaisquer
que sejam seus valores, raca, idade
e crengas;

c) Saber escutar o parceiro, encorajar
e construir uma relagdo de ajuda
baseada na confianga;

d) Observar o cumprimento dos estatutos
e das decisdes dos 6rgdos de Jossias
Tongogarara;

e) Fornecer informacdes gerais sobre
planos, actividades, or¢amentos e
financiamentos quando isso lhe for
solicitado pela Direcg¢@o;

/) Prestar contas aos seus superiores
nos prazos previstos ou quando
solicitado;

g) Pagar aj6ia, as cotas e demais encargos
da qualidade de membro, nos
prazos previstos.

Dois) Aos membros ndo compreendidos nos
ndmeros cinco e seis do artigo sétimo, exige-se
o pagamento da jéia de ingresso e da quota anual
em quantitativo a fixar em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Perda da qualidade de membro)

Um) A qualidade de membro perde-se por:

a) Rentncia expressa do membro;

b) Exclusdo por pratica de actos
incompativeis com os objectivos
de Jossias Tongogara;

c) Falta sistemédtica e culposa do
pagamento de quotas no prazo
devido;

d) Ndo comparéncia as reunides para
que for convidado a participar,
por um periodo igual ou superior a
dois meses;

e) Pratica de ilicitos criminais
comprovadas com sentencas
transitada e em julgado.

CAPITULO IV

Dos drgaos sociais da associacao
Jossias Tongogara

SECCAO1
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Enumeracao)

A Jossias Tongogara tem os seguintes
orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgdo;

¢) Conselho Fiscal;
d) Assessoria Permanente.

SECCAO I

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Natureza e constituicao)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Jossias Tongogara, participam todos os
membros em pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
quando tomadas em conformidade com a lei
e os estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
membros.

Trés) Aos membros beneméritos e honorarios,
estd vedado o direito de voto nas sessdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocatéria e funcionamento)

Um) A Assembleia Geral € requerida
pelo Conselho de Direccéo por meio de uma
convocatdria com, pelo menos, quinze dias de
antecedéncia em relacgdo a data designada para
a sua realizac@o e donde consta a data, a hora,
o local e a ordem de trabalho.

Dois) A Assembleia Geral poderd ser
convocada a pedido do Conselho Fiscal ou de
um terco dos membros daquela.

Trés) A Assembleia Geral considera-se
legalmente constituida quando presente ou
representada por pelo menos metade dos seus
membros e, em caso de ndo poder reunir e
deliberar por falta de quérum, em segunda
convocagio, com qualquer niimero de membros
presentes, pode reunir e tomar deliberagdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade)

A Assembleia Geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano, na primeira quinzena de
Novembro e extraordinariamente a pedido do
Conselho Fiscal, Conselho de Direccao ou de
pelo menos um ter¢co dos membros de Jossias
Tongogara.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral tem uma Mesa
constituida por um presidente, coadjuvado nas
suas fungdes pelo adjunto e os membros no
seu todo.

Dois) O presidente da Mesa dirige a
Assembleia Geral, podendo, em caso de
impedimento, ser substituido pelo seu adjunto.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncia)
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre alteracdes dos
estatutos;
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b) Eleger e destituir o presidente e vice-
-presidente da associac¢do;

c) Eleger e destituir os membros do
Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal;

d) Apreciar e votar o relatério de
desempenho geral do Conselho
de Direc¢do bem como o plano de
actividades e or¢amento para o0 ano
seguinte;

e) Deliberar sobre a perda ou exclusio
de membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Quorum deliberatério e actas)

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas pela maioria simples ou seja mais do
que a metade dos membros em gozo dos seus
direitos estatutdrios, excepto nos casos em que a
lei exige uma maioria qualificada de trés quartos
de votos dos membros, designadamente:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Destitui¢ao dos 6rgdos da
associagdo;

¢) Exclusdo de membro da associag@o.
Em cada sessdo da Assembleia
Geral serd lavrada uma acta a qual
se considera vélida e eficaz ap6s a
assinatura dos membros.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Composicao, competéncia e mandato)

Um) Composicdo do Conselho de
Direccao:
a) E o 6rgdo executivo da associacio;
b) E composto por um presidente, um
vice-presidente, um tes oureiro, dois
vogais e representantes da assessoria
permanente da MuGeDe;
¢) Tem membros responsaveis pela
administracdo, gestdo de todas
as actividades e interesses da
associagao.

Dois) No caso de existéncia de vaga no
Conselho de Direc¢@o durante o mandato, pode
ser preenchida por qualquer membro desde que
retina condi¢des e requisitos para tal.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

Um) Compete ao Conselho de Direccao,
administrar e gerir todas as actividades e
interesses da ACJT e a sua representagcao nos
actos tendentes a realizacdo dos objectivos.

Dois) O Conselho de Direccdo retine-se
ordinariamente uma vez trimestralmente e
extraordinariamente sempre que for convocado

pela Direc¢do Executiva ou pelo menos por dois
dos seus membros,
ARTIGO VIGESIMO

(Funcoes)

No ambito das suas competéncias o Conselho
de Direccdo tem as seguintes fungdes:

a) Zelar pelo cumprimento das
disposi¢des legais, estatutdrias e
das deliberagdes da Assembleia
Geral;

b) Superintender todos os actos
administrativos e demais realizagdes
da associagio;

c) Elaborar planos de actividades,
orcamentos, relatdrios de contas da
sua geréncia e submeter a aprovacao
pela Assembleia Geral;

d) Gerir as actividades correntes da
Associacdo e organizar as
conferéncias se necessdrio
sempre em coordenagdo com a
presidéncia;

¢) Definir os termos de referéncia,
subsidio de ajuda de custo aos
membros no ambito dos projectos
e no exercicio das actividades
fora dos seus locais habituais de
trabalho, o quadro de pessoal a ser
formado nas comunidades, o pessoal
que vai assistir a coordenacdo
das actividades e programas da
organizacao;

/) Definir os incentivos e prémios
dos titulares dos seus Orgdos e
colaboradores;

g) Suspender a qualidade de membros e
dar parecer sobre a sua exclusio a
Assembleia Geral;

h) Estabelecer acordos de cooperagdo
e assisténcia com organizagdes,
doadores ou outros nacionais e
internacionais respeitando sempre
os principios e objectivos da
organizacio;

i) Estabelecer ou aprovar e controlar os
trabalhos correntes em projectos
especificos que respondem aos
objectivos da associag@o;

J) Assumir os poderes de representagio
nomeadamente, assinar contratos,
escrituras e responder em juizo ou
outros 6rgdos e institui¢des publicas
e privadas pelas actividades da
associagao;

k) Credenciar os membros da associacio,
para representar a Organizacio
em actividades especificas,
activa e passivamente, nacional
e internacionalmente, em juizo,
devendo sempre apresentar
relatorio;

) Elaborar o regulamento interno da

associac@o e submeter a Assembleia
Geral para a sua aprovagao.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Composicao)

O Conselho Fiscal é composto por trés
membros dos quais, um presidente e dois
vogais.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia)
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento interno e legislacdo
aplicavel;

b) Fiscalizar as actividades da Jossias
Tongogara, nomeadamente as
decisdes emanadas pela Assembleia
Geral;

¢) Examinar a escrita e a documentac@o
da Associagdo, sempre que julgar
conveniente;

d) Controlar regularmente a conservagao
do patriménio da associac¢io;

e) Emitir parecer sobre o relatério
anual do Conselho de Direc¢édo
do exercicio das suas fungdes bem
como o plano de actividades e
or¢amento para o ano seguinte;

/) Realizar auditorias internas no fim de
cada mandato;

g) Assistir ao trabalho que possa vir a ser
desenvolvido durante o processo de
auditoria.

Dois) Asdecisdes do Conselho Fiscal serdo
tomadas sempre por consenso.

Trés) Nos casos em que ndo haja consenso,
as decisdes sdo tomadas por votos, sendo
vencedoras, as propostas que alcangarem o
maior nimero de votos.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Periodicidade)

O Conselho Fiscal reunir-se-a,
obrigatoriamente, duas vezes por ano e sempre
que necessdrio assim como quando convidado
pelo Conselho de Direcgdo.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Mandato)

Os membros dos 6rgaos sociais sdo eleitos
por mandatos de cinco anos renovdveis uma
vez.

SECCAO V

Da Assessoria Permanente

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Natureza e constituicao)
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Um) A Assessoria Permanente é um 6rgéo
conselheiro e de assessoria técnico, econdmico
e cientifico.

Dois) E constituido pela Direc¢do da
MuGeDe — mulher género e desenvolvimento,
que desempenha um papel importante
para o desenvolvimento da associagdo dos
Camponeses.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias)

Compete a Assessoria Permanente ajudar
a Associacdo na advocacia, elaboracéo
de projectos, procura de financiamentos e
na aplicacdo e gestdo correcta dos fundos
adquiridos.

CAPITULO IV
Do patrimonio e fundos
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Patriménio)

Constituem patrimoénio da associacio, todos
os bens moveis e imdveis por si adquiridos,
atribuidos pelos doadores ou pelo Governo,
por quaisquer pessoas ou institui¢des ptiblicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras e os da
perténga da associagao.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Fundos)

Um) Os fundos da associacdo, sdo
constituidos pelas joias, quotas e contribui¢des
dos membros, parceiros e pessoas colectivas
ou individuais, bem como outras receitas que
resultem de actividades preconizadas nos seus
planos e legalmente permitidas.

Dois) Os valores da jéia e quotas
estardo definidos no regulamento interno da
associagao.

Trés) A gestdo dos fundos é feita pelo
Conselho de Direc¢do sob supervisdo do
Conselho Fiscal

CAPITULO VI
Dos simbolos da associacao
ARTIGO VIGESIMO NONO

Os simbolos da associacao sao:

a) O emblema;
b) O estandarte.

CAPITULO VII
Da dissolucéo e liquidacao
ARTIGO TRIGESIMO
(Modo)
Um) A Associacdo Tongogarara, dissolver-
-se-a:

a) Por deliberacdo da Assembleia
Geral;

b) Por manifestagdo unanime de um
ndmero significativo de membros
apoiado por uma decisdo expressa

da Assessoria Permanente.
Dois) Nos demais casos expressamente
previstos na lei.
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Liquidacao e destino do patrimonio)

Um) Dissolvida a associa¢do, compete a
Assembleia Geral nomear liquidatarios para
apurar os activos-passivos a apresentar a
proposta para a resolucdo destes.

Dois) Sem prejuizo do que vem disposto na
lei, o patriménio liquidado serd atribuido a cada
comunidade especifica e a quem e pela forma
que for deliberada pela assembleia;

Trés) Pelas dividas da associac¢@o, apenas
responde o seu patriménio social.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Aos casos omissos aplicar-se-a a lei vigente
na Republica de Mocambique.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Estes estatutos entram em vigor

Bizarre's Eventos e Servicos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100299348, uma
sociedade denominada Bizarre's Eventos e
Servigos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Helton Paulino Langa, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero dois mil seiscentos
quarenta e um, no Bairro Central, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n.°
110100114417P, emitido no dia trés de Maio
de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: José Carlos Ezequias Catingue,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
na Avenida Ahmed Sekou Toure, nimero dois
mil seiscentos quarenta e um, no Bairro do Alto
Mae, Cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100577668B, emitido no
dia vinte e oito de Outubro de dois mil e dez,
em Maputo; e

Terceiro: Walter Cipriano Figueiredo
Gondes, solteiro, maior, natural de Maputo,
residente na Rua Travessa do Alba, nimero
noventa e oito, no Bairro Central, Cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102048428B, emitido no dia dezoito de

Maio de dois mil e doze, em Maputo.

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adapta a denominagio de
Bizarre's Eventos e Servicos, Limitada, e tem
a sua sede na Avenida Ahmed Sekou Touré,
nimero dois mil e oitenta, rés-do-chdo, na
Cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Obejcto

Um) A sociedade tem por objecto a promogao,
realizacdo e organizacdo de eventos:

a) Imobilidaria, nomeadamente,
exploragdo, gestdo e arrendamento
de imoveis, venda de imdveis,
intermediar nas operacdes de
compra e venda de iméveis;

b) Prestacao de servicos;

c¢) Importacdo e exportacdo de
produtos;

d) Comércio por grosso e a retalho de
produtos;

e) Compra e venda bem como aluguer
de viaturas.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trinta mil meticais,
dividido pelos sécios Helton Paulino Langa,
com o valor de dez mil meticais, Walter
Cipriano Figueiredo Gondes, com o valor de dez
mil meticais; e José Carlos Ezequias Catingue
com dez mil meticais, todos os sécios com
percentagem igual entre eles.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral assim delibere
sobre 0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.
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Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienag¢do aquém e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III
Da administracao e representacao
ARTIGO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e a sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e pacificamente, passam desde ja a cargo dos
sécios que desde ja sdo nomeados gerentes.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois sécios dos quais um director-
geral e um administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser individualmente assinadas por
um dos sécios ou por um dos empregados da
sociedade, desde que estejam devidamente
autorizados pela geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
extraordinariamente uma vez por ano para
apreciacdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o0 exija para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

Trés) O sécio impedido de comparecer a
reunido da assembleia geral poderd fazer-se
representar por qualquer pessoa, mediante carta
por ele assinada e reconhecida notarialmente.

CAPITULO IV
Da morte ou incapacidade dos sécios
ARTIGO NONO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou incapacidade de
qualquer um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes do
incapacitado, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos casos previstos
na lei, dissolvendo-se por acordo dos sécios
resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Legislacao aplicavel

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelos presentes estatutos serdo
reguladas pelo Cédigo Comercial e pela
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Happy Food, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100299453, uma
sociedade denominada Happy Food, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Yang Xiaobin, solteiro, de nacionalidade
Chinesa, portador do Passaporte n.°
G19253694, emitido pela Republica Popular
da China, ao vinte e trés de Dezembro de
dois mil e oito, védlido até vinte e dois de
Dezembro de dois mil e dezoito, residente
em Maputo, Avenida Cardial Alexandre
dos Santos, ndmero setecentos e setenta,
résdochdo; e

Tingjie, solteiro, de nacionalidade Chinesa,
portador do Bilhete de Identidade Chinés
n.° 371002198506241025, emitido ao vinte
e quatro de Abril de dois mil e seis, vélido
até vinte e quatro de Abril de dois mil e
dezasseis, pela Reptiblica Popular da China,
residente em Maputto, Avenida Cardial
Alexandre dos Santos, nimero setecentos e
setenta, rés-do-chao.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e cnostituem entre si uma sociedade por quotas
de reposabilidade limitada, que regerd pelas
cldusulas seguintes:

Li

-

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta denominagio de Happy
Food, Limitada, e tem a sede na Rua Largo do
Minho, nimero duzentos vinte e trés, rés-do-
-chdo, Malhangalene, na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da
presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto social as
seguintes actividades:

a) Desenvolvimento da actividade
comercial, com importagdo
e exportacdao de produtos de
primeira necessidade (produtos
alimentares), e matéria-prima para
o processamento de alguns produtos
alimentares;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c¢) Proporcionar acomodacdo aos
turistas;

d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calcado
vestudrio.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades Industriais
ou comerciais, desde que para tas obtenha
aprovacgdo das licengas pelas autoridades
competentes.

Trés) Para a realizagao do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outras ou a
outras sociedades, dentro e fora do pais.

CAPITULO II

Do capital social, quotas
e suprimentos

ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social, Integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais, dividido
pelos sdcios.

Yang Xiaobin, sécio gerente, com o valor
de dezanove mil e quinhentos meticais,
correspondente a noventa e cinco por cento do
capital social.

Li Tingjie, com o valor de quinhentos
meticais, correspondente a cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo, total ou parcial,
de quotas a sécios ou a terceiros dependem de
deliberagdo prévia da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade para que esta exerca
o direito de preferéncia, com a antecedéncia
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minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, o preco e
demais condi¢des da cessao.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente. uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balanco e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que
tenha sido convocada, e extraordinamente por
convocacio do conselho de direcc@o.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo conselho de direcgio.

ARTIGO OITAVO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacéo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo de
gerente Sr. Yang Xiaobin como sécio gerente
e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada
pela assinatura de gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar, em nome da sociedade,
quaisquer actos ou contrato. Os membros
do conselho de direc¢do sdo dispensados de
caucao.

ARTIGO DECIMO NONO
Distribuicao de lucros

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididos pelos sécios na propor¢ao das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-4 a
percentagem indicada para constituir o fundo
de reserva legal, estipulado por lei, e as
reservas especialmente criadas, por decisdo da
assembleia geral.

Trés) Os lucros liquidos serdo distribuidos
aos sbcios no prazo de seis meses, a contar da
data da deliberac@o da assembleia geral que os
tiver aprovado.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por deliberagdo de trés
quartos dos sécios.

Dois) Se a sociedade for liquidada, o
patriménio restante, depois do pagamento das
dividas e passivos da sociedade e dos custos
da liquidagdo, sera distribuido entre os sécios
proporcionalmente ao valor das respectivas
quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exercicio social e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um
de Dezembro de cada ano e submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decrto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

JB, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100299658, uma
sociedade denominada JB, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jorge Fernando Gaboleiro Freitas
da Paz, casado com Gualdina Lemos Ribeiro
Freitas da Paz em regime de comunhio de
bens adquiridos, de nacionalidade portuguesa,
residente na Cidade de Maputo, na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero trezentos oitenta
e nove, no Bairro Polana Cimento, portador do
DIRE n.° 11PT00005139 M, emitido pelos
Servicos de Migragdo de Maputo, aos vinte e
seis de Outubro de dois mil e dez;

Segundo: Jodo Miguel da Silva Mattoso
Bogarim, casado com Maria Jodo Ganilho
Henriques Bogarim em regime de comunh@o de
bens adquiridos, de nacionalidade portuguesa,
residente na Cidade de Maputo, na Avenida
Ahmed Sekou Touré, nimero trezentos oitenta
e nove, no Bairro Polana Cimento, portador
do Passaporte n.° H475662, emitido pelo
Governo Civil de Lisboa, Portugal, aos quinze
de Novembro de dois mil e cinco.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
Da denominacao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adota a denominacéo de
JB, Limitada, e tem a sua sede na EN 1, Talhdo
seiscentos e oito C, Cidade de Maxixe.

Dois) A sociedade poderd, por maioria
simples, deliberar a mudanga da sede social,
criar e extinguir filiais, sucursais e escritdrios
ou qualquer forma de representag¢io no territdrio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
sendo o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto a venda de
combustiveis, lubrificantes e seus derivados,
gds e assim como comidas, bebidas e comércio
geral a grosso e retalho com importac@o.

A sociedade poderd adquirir participa¢ao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor, uma vez obtidas as
necessdrias licencas

CAPITULO 11
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de duzentos mil
meticais, dividido pelos sécios Jorge Fernando
Gaboleiro Freitas da Paz, com o valor de cem
mil meticais, correspondente a cinquenta
por cento do capital; e Jodo Miguel da Silva
Mattoso Bogarim, com o valor de cem mil
meticais, correspondente a cinquenta por cento
do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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CAPITULO III
Da administracao
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele, activa e
passivamente, fica a cargo dos dois sécios.

Dois) Para obrigar a sociedade em qualquer
acto de gestdo da empresa perante terceiros é
bastante a assinatura de um dos dois.

Trés) E vedado a qualquer dos sécios
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a mesma, tais como letras de favor,
fiancas, avales ou abonagdes.

Quatro) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

Cinco) Nenhum dos sécios pode praticar
actos de disposicdo, nomeadamente as de
onerar, hipotecar bens da empresa sem o
consentimento da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo e aprovacio do balanco e contas do
exercicio findo e reparticdo de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral, podera reunir-se
extraordinariamente, quantas vezes forem
necessdrias, desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
Da dissolucao
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s se dissolve, nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam ao preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Otupam, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100299690, uma
sociedade denominada Otupam, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Moreira William Chonguiga, maior,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 11010399644F, emitido pela Direccdo
Nacional de Identificacdo Civil, em Maputo,
aos sete de Julho de dois mil e dez, residente
no Bairro Polana Cimento, Avenida Martires
da Machava, nimero quatrocentos noventa e
sete, terceiro andar esquerdo, flat sete, Cidade
de Maputo.

Constitui pelo presente escrito particular,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
seguintes artigos:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Natureza, duracao, denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada e serda
constituida por tempo indeterminado, adoptando
a firma Otupam, Sociedade Unipessoal,
Limitada, sendo regulada por este contrato
de sociedade e pela respectiva legislacdo
aplicavel.

Dois) A sociedade terd a sua sede social na
Cidade de Maputo, Mocambique.

Trés) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local dentro
de Mog¢ambique, mediante deliberagdo da
administracao.

Quatro) A sociedade podera criar
sucursais, escritérios ou qualquer outra forma
de representacido, em Mogambique ou no
estrangeiro, cumpridas as devidas formalidades
legais, competindo a geréncia decidir, caso a
caso, a sua abertura e o seu encerramento.

ARTIGO SEGUNDO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a
exploragdo das seguintes actividades:

a) Gestdo e implementag@o de projectos;

b)Gestdo de empreendimentos
turisticos;

¢) Importagdo e exportagdo gerais;

d) Comércio geral a grosso e a retalho;

e) Construgdo civil;

/) Imobilidria;

g) Rent-a-car;

h) Acessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, marketing, tipografia
e topografia gerais;

i) Mobilizacdo financeira de
investimentos;

J) Promog@o e investimento de projectos
de empreendedorismo;

k) Prestagdo de servigos diversos;

) Exploragdo de minas;

m) Comercializacdo de bebidas alcodlicas
e ndo alcodlicas;

n) Hotelaria e turismo;

0) Restaurante e bar;

p) Representaciio de marcas e patentes
em territério mogambicano e
estrangeiro;

r) Prestac@o de servicos diversos.

Dois) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de industria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de socios, a
sociedade poderd também adquirir participacdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO IT
Do capital social

ARTIGO TERCEIRO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais
correspondente a uma tnica quota, pertencente
a Moreira William Chonguica.

ARTIGO QUARTO

Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado uma
ou mais vezes, através de novas entradas,
em dinheiro ou em espécie, ou através da
conversao de reservas, resultados ou passivo
em capital, mediante deliberacdo da geréncia
da sociedade.

CAPITULO III
Da gestao, representacao e vinculacao

ARTIGO QUINTO

Gestao e representacao da sociedade

Um) A sociedade serd gerida e administrada
pelo sécio tnico Moreira William Chonguica
que fica desde ja nomeado administrador.

Dois) O administrador pode nomear
directores que poderdo participar nas reunides
do conselho de geréncia e usar da palavra, mas
ndo poderdo votar.

Dois) O sécio tnico (administrador) tem
poderes absolutos de gestdo e representacdo
da sociedade, conforme a lei e os presentes
estatutos.
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Trés) Compete ao sdcio tinico(administrador):

a) Representar a sociedade, activa ou
passivamente, em juizo ou fora
dele, propor e levar a cabo actos,
dar conta deles e também exercer
funcdes de arbitro;

b) Adquirir, vender e trocar ou
atribuir como fianga, o activo da
sociedade;

¢) Adquirir ou subscrever participacio
em sociedades estabelecidas ou a
estabelecer, assim como em qualquer
associagdo ou grupo econémico;

d)Transferir ou adquirir propriedades,
subalocar, conceder, arrendar ou
alugar qualquer parte da propriedade
da sociedade;

e) Pedir empréstimo de dinheiro ou fundos,
amortizar as contas bancdrias da
sociedade ou dar qualquer garantia
em termos legalmente permitidos;

Jf)Negociar e assinar contratos visando
a materializacdo dos objectivos da
sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Responsabilidade)

Os membros do conselho de geréncia serdo
pessoalmente responsdveis por todos os actos
praticados no exercicio das suas fungdes e serdo
responsdveis perante a sociedade e o(s) s6cio(s)
pelo cumprimento dos seus mandatos.

ARTIGO SETIMO
Vinculacéao da sociedade
A sociedade obriga-se com a assinatura:

a) Do gerente da sociedade para assuntos
de natureza corrente;

b) Conjunta do gerente da sociedade e do
unico socio para qualquer acto que
vincule a sociedade em qualquer
importancia acima de cem mil
meticais;

¢) De qualquer mandatdrio com poderes
especiais para o acto, nos termos da
respectiva procuragio; ou

d) No caso dos processos judiciais, por um
advogado constituido para o efeito.

CAPITULO IV

Do exercicio social

ARTIGO OITAVO
Exercicio social

O exercicio social ndo coincide com o ano
civil, encerrando a trinta ¢ um de Marco de
cada ano.

CAPITULO V
Da dissolucao e liquidacao
ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei e apés decisdo da assembleia

geral, sendo os liquidatérios os administradores
em exercicio a data em que ocorrer a dissolugio,
salvo se a assembleia geral decidir de outro
modo.

Dois) A liquidacdo serd extrajudicial
ou judicial, conforme seja deliberado pela
assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos os
seus bens, direitos e obrigagdes a favor do sécio
tnico desde que se tenha obtido um acordo
escrito de todos os credores.

Quatro) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada nos termos do pardgrafo segundo supra
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade (incluindo, sem restri¢des, todas
as despesas incorridas com a liquidagdo e
quaisquer empréstimos vencidos) serdo pagas ou
reembolsadas antes que possam ser transferidos
quaisquer fundos ao sécio dnico.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais

ARTIGO DECIMO
Contas bancarias

Um) A sociedade deve abrir e manter,
em nome da sociedade, uma ou mais contas
separadas para todos os fundos da sociedade, num
ou mais bancos, conforme seja periodicamente
determinado pela geréncia.

Dois) A sociedade ndo pode misturar fundos
de quaisquer outras pessoas com 0s seus.

Trés) A sociedade deve depositar nas suas
contas bancdrias todos os seus fundos, receitas
brutas de operagdes, contribui¢des de capital,
adiantamentos e recursos de empréstimos.

Quatro) Todas as despesas da sociedade,
reembolsos de empréstimos e distribuicdo de
dividendos ao sécio tnico, devem ser pagos
através das contas bancdrias da sociedade.

Cinco) Nenhum pagamento poder ser feito
a partir das contas bancdrias da sociedade, sem
autorizag@o e/ou assinatura do gerente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direito aplicavel
O presente contrato de sociedade reger-se-a
pela lei mocambicana
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Nomeacao dos membros de drgaos sociais
da sociedade

Os membros dos cargos societarios da
sociedade serdo nomeados em primeira
assembleia geral.

Maputo, aos oito de Junho de dois mil e dez.
— O Técnico, llegivel.

Dergco Chic, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢do, que
no dia seis de Junho de dois mil e doze, foi

matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100299259, uma
sociedade denominada Dergco Chic, Sociedade
Unipessoal, Limitada.

No dia um de Maio de dois mil e doze,
na Cidade de Maputo, foi constituida uma
sociedade unipessoal de responsabilidade
limitada, denominada Dergco Chic, com sede
na Rua Marques de Pombal, edificio Maputo
Shopping, terceiro andar, loja nimero trezentos
e trés na Cidade de Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Dergco Chic, Sociedade Unipessoal, Limitada,
e tem a sua sede nesta Cidade de Maputo, na Rua
Marques de Pombal, edificio Maputo Shopping
terceiro andar loja nimero trezentos e trés,
podendo, por delibera¢do da assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pais
quando for coveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua durag@o serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem como objecto a venda de
vestudrio, acessorios de moda e calgados.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente a cem por cento de uma Unica
quota, pertencente ao Unico sécio Mazen
Dergham.

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital sécial podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre isso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda ou parte de
quotas deverd ser do concenso do tinico sdcio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) O sécio tinico decidird a sua alienacao a
quem e pelos pregos que melhor entender, gozando
0 novo sécio dos direitos correspondentes a sua
participacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrac@o e gestdo da sociedade e
a suarepresentac@o em juizo e fora dele, activae
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passivamente, serdo exercidas pelo tinico sécio,
que € nomeado desde ja administrador com
plenos poderes e com dispensa de causdo.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral pode se reunir
extraordinariamente quantas vezes for necessaria
desde que as circunstancias assim o exijam para
deliberar sobre qualquer assunto que digam
respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixados
pelalei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabilitagido
do sécio os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispencga de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entender desde que
obedeg¢do o proceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cdédigo Comercial e demais legislacdo vigente
na Reptiblica de Mocambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Plataforma, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de dezoito de Maio de dois
mil e doze, tomada na sede da sociedade
comercial Plataforma, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada registada
na Conservatéria das Entidades Legais de
Maputo sob o nimero um zero zero dois sete
seis seis nove zero, com capital social de vinte
mil meticais, estando representados todos os
socios, se deliberou por unanimidade, proceder
amudanca da sede da sociedade sita na Avenida
vinte e cinco de Setembro, nimero mil
quinhentos e catorze, primeiro andar, em Maputo
para a Avenida Mohamed Siad Barre, nimero
trezentos e cinquenta e quatro, em Maputo e,
consequentemente a alteracdo do nimero um
do artigo segundo dos estatutos da sociedade,
passando a ter a seguinte redac¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Mohamed Siad Barre,

nimero trezentos e cinquenta e
quatro, em Maputo.

Dois) (...)

Em tudo o mais ndao alterado, continuam
em vigor as disposicdes do pacto social da
Plataforma, Limitada.

Maputo, doze de Maio de dois mil e doze. —
O Técnico, llegivel.

Inyathi, S.A

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
deliberac¢do de dezoito de Maio de dois mil e
doze, da sociedade INYATHI, S.A., matriculada
sob o NUEL 100036592, com o capital social de
vinte mil meticais, deliberou-se a alteraciio da
sede social da Rua Pé€ro D’ Anaia, nlimero trinta
e cinco, terceiro andar, na cidade de Maputo,
para a Avenida Mariano Machado, nimero
cento e trinta e dois , primeiro andar, na cidade
de Maputo, e em consequéncia da alteracdo o
artigo terceiro do contrato social, passa a ter a
seguinte redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
Sede e formas de representacao social

Um) A sociedade tem a sua sede e
principal estabelecimento na Avenida
do Mariano Machado, nimero cento e
quarenta e dois ,primeiro andar, na cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo, o
conselho de administraciio pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas de representagdo social,
no pafs ou no estrangeiro, e bem assim
transferir a sede para qualquer outra parte
do territério nacional.

Conservatdria do Registo das Entidades
Legais Maputo, seis de Junho de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sotencil, Limitada

CERTIDAO

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura de vinte e dois de Fevereiro lavrada a
folhas cinquenta e cinco e seguintes, do livro de
escrituras diversas nimero sete barra A, deste
Cartério Notarial a cargo de Bernardo Mopdla,
substituto do notdrio, compareceram os sOcios
seguintes:

Primeiro: Délio Humberto Ferreira, solteiro,
natural de Chinde, Provincia da Zambézia,
de nacionalidade mogambicana, residente em
Quelimane, portador do Passaporte n.° AB
058523, emitido aos quinze de Janeiro de
dois mil e trés, pelos Servicos Provinciais de
Migracdo da Zambézia.

Segundo:Bruno Miguel de Jesus Jessen,
Natural da cidade de Quelimane, Provincia
da Zambézia, de nacionalidade mocambicana,
residente em Maputo, portador de Bilhete
de Identidade n.° 110061390L, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Acordam entre si constituir uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
vai reger pelas clausulas contratuais dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e duracao

A sociedade adoptada, a denominagéo
de Sotencil — Técnica de Construgdes Civis,
Limitada, abreviadamente designada por
Sotencil, Limitada, é uma sociedade de
construcdo civil por quotas de responsabilidade
limitada, e reger-se-d pelo presente estatuto
e pela legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Dois) A presente sociedade, terd a sua
durag@o de tempo indeterminado, contando-se o
seu inicio a partir da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social, na cidade
de Quelimane, Provincia da Zambézia, podendo
porem por deliberacdo da assembleia geral
transferi-la para qualquer ponto do pais.

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu comego para
todos efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto actividade de
construcao civil.

A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades, complementares ou conexas
do objecto principal, desde que, os sécios
assim deliberem assembleia geral e obtidas
as necessdrias autorizacdes as entidades
competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social € de cento e cinquenta mil ,
correspondente a soma das duas quotas iguais,
assim distribuidas pelos sdcios seguintes:

a) Délio Humberto Ferreira, com cinquenta
por cento correspondente a setenta
e cinco mil meticais;

b) Bruno Miguel de Jesus Jessen, com
cinquenta por cento, correspondente
a setenta e cinco mil meticais;

¢) O capital social, podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante
deliberacdo da assembleia geral,
alterando-se em todo caso o pacto
social.

ARTIGO QUINTO
Amortizacao de quotas
A cessdo ou divisdo de quotas entre os

sécios e livre, sem prejuizo do estabelecido na
legislagdo em vigor.
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A cessdo de quotas, a estranhos a
sociedadeestasujeita a exercicio prévio do
direito de preferéncia, em primeiro lugar pelos
sécios e, em segundo lugar pela sociedade.

O socio cedente, deverd avisar por escrito ao
sécio preferente, com antecedéncia minima de
sessenta dias, da sua inten¢@o de a quota ou sua
parte dela e informé-lo-4 de todas as condi¢oes
de negdcio.

ARTIGO SEXTO

Amortizacao de quotas

A sociedade, mediante a deliberagdo da
assembleia geral, fica reservado o direito de
amortizar as quotas, no prazo de noventa dias
a contar da verificagdo ou conhecimento dos
seguintes factos:

a) Morte ou interdicdo de um dos
socios, ou tratando-se de pessoa
colectiva ou sociedade, em caso de
dissoluc@o ou liquidacdo, salvo o
herdeiro, o sucessor for aceite como
novo sécio, por deliberagdo a tomar
pela assembleia geral;

b) Se qualquer quota ou parte dela for
arrestada, penhorada, arrolada,
apreendida ou sujeita a qualquer
acto judicial ou administrativo, que
possa obrigar a sua transferéncia
para terceiros, ou ainda se for dada
em garantia de obrigacdes que o seu
titular tenha assumido sem prévia
autorizacdo da sociedade;

¢) Por acordo com o respectivo titular;

d) A amortizagdosera feita nos termos a
serem deliberados pela assembleia
geral.

ARTIGO SETIMO

Das prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer os suprimentos que
a sociedade carecer nos moldes estabelecidos
na lei.

Os suprimentos feitos pelos sdcios,
para giro da actividade da sociedade, ficam
sujeitos a disciplina do empréstimo da prépria
actividade.

ARTIGO OITAVO

Da administracao e geréncia

Administracdio e geréncia da sociedade, a
sua representac¢@o em juizo e fora dele, activa
passivamente serd exercida pelo socio Délio
Humberto Ferreira, que desde jé fica nomeado
gerente com dispensa de cauc¢do, podendo
porem, delegar parte ou todos os poderes a um
mandatério para o efeito designado.

Fica expressamente proibido ao gerente
ou ao seu mandatdrio, obrigar a sociedade em
actos e contractos alheios aos negdcios sociais,
particularmente em letras de favor, fiancas e
abonagoes.

ARTIGO NONO
Responsabilidade do gerente

A sociedade responde perante terceiros,
pelos actos ou omissdes praticados pelo
gerente ou seu mandatdrio, nos termos em que
o comitente responda pelos actos ou omissoes
dos seus comissarios.

Dois) O gerente responde pessoalmente
perante a sociedade, pelos actos ou omissdes por
eles praticados e que envolvam violagdo de lei,
o0 pacto social ou das deliberagdes sociais.

ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Assembleia geral, reunira ordinariamente
uma vez por ano, de preferéncia na sede da
sociedade para apreciacdo, aprovacdo do
balanco e contas do exercicio; e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada.

A assembleia geral extraordindria, terd lugar
sempre que necessario.

A assembleia geral ordindria, serd convocada
pelo gerente com antecedéncia de vinte dias,
podendo ser reduzida para quinze dias, para a
assembleia geral extraordindria.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacao da assembleia geral

As deliberagoes da assembleia geral, serdo
tomadas a pluralidade dos expostos, nos casos
em que a lei exija maioria classificada, podendo
os sOcios votar com procuragdo de outros.
Contudo, a procura¢do ndo serd valida quanto
as deliberagdes, que importem modifica¢des do
pacto social ou dissoluc@o da sociedade.

Depende especialmente dos sdcios, em
assembleia geral e com a maioria dos votos, do
capital social, os seguintes actos:

a) Amortizacdo, alienagdo, cessdo, e
oneragio de quotas;

b) A Dissolucdo de fun¢do e transformaco
da sociedade;

¢) A substituicdo ou aquisi¢cdo de
participagdes sociais noutras
sociedades;

d) A Admissio de novos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dispensa da assembleia geral

E dispensada a reunido da assembleia geral,
quando todos os sdcios acordem por escrito,
que por esta forma se delibere, considerando-
-se validas, nessas condi¢des as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social que seja seu objecto, salvo quando
importem modificagcdes do pacto social.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e resultados

Anualmente e até ao fim do primeiro
trimestre, serd encerrado o balanco, referente

a trinta e um de Dezembro do anterior e serd
submetido a aprecia¢@o da assembleia geral.

Os lucros que o balanco apurar, liquido
de todas as despesas, depois deduzida a
percentagem para fundo de reserva legal e a que
for deliberada pela assembleia geral para outros
fins, serdo atribuidos aos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao

A sociedade nao se dissolve pela vontade,
morte ou interdicdo de quaisquer dos sécios,
mas apenas no caso taxativamente marcado
na lei, devendo continuar com os herdeiros ou
representantes do sécio falecido ou interdito,
devendo nomear de entre eles, um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota se
mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Omissoes
Em tudo quanto os presentes estatutos se
mostram omissos, mesmo serdo regulados pelas
disposicdes legais em vigor na Reptblica de
Mocambique.

Esta conforme.

Quelimane, vinte e cinco de Fevereiro de
dois mil e dez. — A Técnica, Isabel Alves.

K.N.N. Motors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Abril de dois mil e doze,
lavrada a folhas seis a oito do livro de notas
para escrituras diversas nimero oitocentos
e vinte B, do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notaria do referido
cartorio, foi constituida uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que passara
a reger-se pelas disposicdes constantes dos
artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada sob a denominagdo
de K.N.N. Motors, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

z

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na Cidade de
Maputo, podendo sempre que se justifique criar
e/ou extinguir por de deliberag@o da assembleia
geral, delegacdes, sucursais ou outra forma
de representacdo social em qualquer ponto
do pais.
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ARTIGO TERCEIRO

O objectivo principal da sociedade € o
comércio geral, com importagdo, exportagdao
e prestacdo de servicos. A sociedade podera
eventualmente exercer outras actividades
relacionadas directa ou indirectamente com
o objecto principal desde que devidamente
autorizadas e os sdcios assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito e
a realizar em dinheiro, é de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de sessenta mil meticais,
correspondente a sessenta porcento
do capital social, pertecentes ao
socio Zubair Ahmed Sheikh;

b) E outra de quarenta mil meticais,
correspondente a quarenta porcento
do capital social pertecentes ao
s6cio Muhammad Zahid.

CAPITULO III

Da cessao, alienacao, oneracao
ou divisao de quotas

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e/ou cessdo total ou parcial de
quotas a sécios ou terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes,
dependem da autorizagdo previa da sociedade,
dada por deliberac¢do da assembleia geral e
aprovada por unanimidade.

Dois) A sociedade reserva-se o directo de
preferéncia em caso de cessdo ou alienagdo de
quotas, e, quando ndo quiser usar dele, € este
direito atribuido aos sécios.

CAPITULO IV

Da assembleia geral e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagio e/ou modificagdo do balango e
contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocado, e, extraordinariamente sempre que
for necessério.

Dois) A Assembleia geral serd convocada pelo
presidente em exercicio ou por representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
por meio de carta registrada com aviso de
recepgao, dirigida aos s6cios com antecedéncia
minima de trinta dias que podera ser reduzida
para quinze dias em caso de assembleia geral
extraordindria.

Trés) A Assembleia geral reunird na sede
da sociedade, podendo ter lugar noutro local
quando as circunstancias o aconselhem, desde
que tal facto ndo prejudique os direitos e
legitimos interesses dos sécios.

Quatro) A assembleia geral considera-se
regularmente reunida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes representantes
de mais de cinquenta porcento do capital social,
e, em segunda convocatdria, seja qual for o
nimero de sécios presentes e independente
do capital que representem, devendo sempre
observar-se o disposto na alinea b).

Cinco) Os dois sécios sao designados
membros do conselho de geréncia.

Seis) O sécio Zubair Ahmed Sheikh €
nomeado presidente da assembleia geral que
serd cumulativamente o gerente da sociedade,
ao qual competird exercer os mais amplos
poderes, representando a sociedade em juizo e
fora dele, activa e passivamente, e, praticando
todos e demais actos tendentes a realizacdo do
objecto social que os estatutos ndo reservaram
a assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

As decisdes da assembleia geral serdo
tomadas por maioria simples de votos presentes
ou representados, excepto nos casos seguintes
em que se exige a unanimidade dos votos
correspondentes a todo o capital social:

a) A modificagdo de qualquer artigo dos
estatutos da sociedade;

b) A decisao sobre a participagdo em outras
sociedades ou empreendimentos;

¢) A contrata¢do de financiamentos e
constituicdo de garantia, a favor
de terceiros que incida sobre o
patriménio da sociedade;

d) A admissao de novos sécios;

e) A criacdo de reservas; e

) A dissolugdo da sociedade;

g) As actas da assembleia geral deverdo
ser lavradas e assinadas por todos os
socios presentes ou representados.

ARTIGO OITAVO

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do gerente da
sociedade;

b) Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer funciondrio
devidamente credenciado para tal
por forca das suas fungoes.

ARTIGO NONO

E proibido ao gerente ou seus mandatarios
obrigarem a sociedade em actos estranhos
a0s compromissos sociais tais como letras de
favor, fiangas, avales e outros procedimentos
semelhantes.

CAPITULO V
Da aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO

Um) O exercicio fiscal coincide com o ano
civil.

Dois) Anualmente serd dado um balango
com data de trinta e um de Dezembro e serd
submetido a assembleia geral conforme o que
havendo lucros.

a) Se deduzird em primeiro lugar a
percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal
em quanto ndo estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) A parte restante serd distribuida na por
pogdo das quotas e paga no prazo
méximo de noventa dias a contar da
data da delibera¢do da assembleia
geral.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade ndo se dissolve por morte
ou interdicdo de qualquer sécio, antes pelo
contrdrio, continuard com os representantes do
falecido ou representantes legais do interdito
que nomeardo entre si um que a todos represente
na sociedade assumindo este a sua quota.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo quanto for omisso regulardo as leis
da Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, aos dezanove de Abril de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Maputo Relocation
Solutions, Limitada

RETIFICACAO

Por ter se escrito errado o nimero da
localizacdo da Empresa Maputo Relocation
Solutions, Limitada, retifica se o nimero
seiscentos cinquenta e nove para seiscentos
cinquenta e sete, segundo andar, porta quatro,
Bloco A, publicada no Quarto Suplemento ao
Boletim da Republica nimero catorze , terceira
série, de dez de Abril.

Esta conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

SIDESPA, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura puiblica de vinte e um de Maio
de dois mil e doze, lavrada de folhas cinco
a dezanove, do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos e trinta e sete, traco
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A, deste Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante mim, Carla Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida uma sociedade
an6émima, denominada, SIDESPA, SA., com
sede na Avenida quatro de Outubro nimero
quatrocentos trinta e cinco Municipio de
Benfica na cidade de Maputo, Republica de
Mocambique, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

SIDESPA, S.A.
(Forma e denominacao)

A sociedade adopta a forma de sociedade
anénima e a denominagdo da sociedade Sidespa,
Sociedade Investimento, Desenvolvimento,
Econdémico Social dos Paises Africanos S.A.

(Sede, representacoes e duracgao)

Dois) A sede social é na avenida quatro de
Outubro, niimero quatrocentos e trinta e cinco
Municipio de Benfica na cidade de Maputo,
Reptblica de Mogambique.

Trés) O Conselho de Administragdo poderd,
por maioria simples de votos, deslocar a sede
social para outra cidade ou provincia diferente
dentro do territério Mogambicano.

Quatro) O Conselho de Administracdo
pode criar e encerrar, nesse territério ou no
estrangeiro, sucursais, agéncias, delegacdes
ou quaisquer outras formas de representa¢do
social.

Cinco) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio de:

a) Constru¢do civil, engenharia e obras
publicas;

b) Prestacdo de servicos de restauracdes e
reparagdes navais e comercializagio
de pecas e outros acessorios;

¢) Engenharia electrénica e naval e venda
de equipamentos relacionados;

d) Prestagdo de servigos a industria
petrolifera;

e) Prestac@o de servigos complementares
de parqueamento, armazenamento,
logistica, distribui¢do e transportes
no ambito das actividades referidas
nos nimeros anteriores;

/) Prestacdo de servigos comerciais e
industriais visando, entre outros
servigos, aluguer de mdquinas
e de equipamentos diversos e
execucdo de trabalhos de reparagio,
recuperacdo e reconversido de
equipamentos mecanicos e trabalhos
diversos de metalomecanica e
assisténcia técnica;

g) Representagdes diversas e importacio

e exportacdo de equipamentos,
mercadorias e bens diversos;
h) Logistica de valor acrescentado.

Dois) A sociedade podera, no entanto, por
acordo dos accionistas, dedicar-se a qualquer
ramo de actividade permitida por lei, ou outras
actividades directamente ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto.

Trés) A sociedade pode participar em
sociedades com objecto diferente do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos de empresas, bem como em outras
formas de cooperagdo inter-empresarial.

CLAUSULA SEGUNDA
(Capital social)

Um) O capital social inicial € de vinte mil
meticais e encontra-se integralmente realizado
em dinheiro.

Dois) O capital social esta representado no
valor nominal de equivalente conforme a lista
anexa que faz parte integrante desta escritura.

CLAUSULA TERCEIRA
(Tipo de accoes)

Um) As acgdes serdo nominativas ou ao
portador e representadas em titulos de um, de,
cem, ou duzentas acgdes, sendo possivel a sua
conversao e desdobramento.

Dois) A sociedade pode emitir acgdes
preferenciais com ou sem voto, remiveis ou
ndo, nos termos da lei.

Trés) As condi¢cdes de remissdo serdo as
fixadas na deliberag¢do de emissdo, podendo
haver prémio, com o valor que aquela estabelecer
ou cujo critério fixar.

Quatro) A sociedade pode adquirir e deter
accdes préprias nos casos previstos na lei e
dentro dos limites nela fixados.

CLAUSULA QUARTA
(Emissao de obrigacoes)

Um) A sociedade poderd emitir, quer no
mercado interno quer no mercado externo, e com
observancia das normas legais e regulamentares
aplicdveis, qualquer tipo de obrigagdes e/
ou outros valores mobilidrios, incluindo,
nomeadamente, obrigacdes convertiveis em
acgdes, obrigacdes que confiram direito a
subscri¢do de ac¢des e/ou Warrants autonomos
sobre valores mobilidrios préprios.

Dois) Nos casos em que tal seja legalmente
admitido, a emissao dos valores mobilidrios
referidos no nimero anterior deverd ser
deliberado pelo Conselho de Administragao.

Trés) A sociedade poderd ainda efectuar,
sobre obrigacdes préprias e/ou outros valores
mobilidrios por si emitidos, as operagdes que
forem legalmente permitidas, bastando, para o
efeito, e desde que a lei assim o permita, uma
deliberacdo do Conselho de Administrago.

CLAUSULA QUINTA
(6rgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragio e o 6rgio
de fiscalizagio.

CLAUSULA SEXTA

(Composicao, reunides e convocatoria
da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral, quer ordindria,
quer extraordindria, é constituida por todos
0s socios.

Dois) A Assembleia Geral retne-se,
ordinariamente, uma vez em cada ano civil
para apreciacdo das contas do exercicio
correspondente e exercicio das demais
competéncias previstas nos estatutos e na lei.

Trés) A Assembleia Geral, ordinaria
ou extraordindria, é convocada, mediante
solicitacdo a Mesa da Assembleia Geral, pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, pelo
Presidente do Conselho de Administracgao, pela
maioria dos administradores da sociedade e,
cinda, pela maioria dos accionistas com direito
a voto.

CLAUSULA SETIMA

(Direito de participacao em Assembleia
Geral)

Um) Sem prejuizo do que imperativamente
se encontre estabelecido na lei, sé podem estar
presentes na Assembleia Geral os accionistas
com direito de voto.

Dois) A cada accio corresponde um voto.

Trés) O exercicio do direito de voto depende
da titularidade das acc¢des desde, pelo menos,
oitavo dia anterior a data da Assembleia Geral
e desde que se mantenha essa qualidade até a
sua realizac@o.

Quatro) A prova da titularidade das accdes
far-se-4 mediante o envio ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, até ao quinto dia util
anterior a data de realizacdo da assembleia, de
declaragdo ou outro documento do qual devera
constar que as acgdes em causa se encontram
registadas na respectiva conta desde, pelo
menos, o oitavo dia anterior ao da data da
realizagdo da referida assembleia, e que foi
efectuado o bloqueio em conta dessas acgdes
até a data em que a mesma Assembleia tenha
lugar.

Cinco) No caso de contitularidade de acgdes,
s6 o representante comum, ou um representante
deste, poderd participar nas reunides da
Assembleia Geral.

CLAUSULA OITAVA
(Dever de informacao)

Os accionistas devem informar a sociedade,
mediante comunicacio remetida ao Conselho
de Administrac@o no prazo maximo de trés dias
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apos a ocorréncia do respectivo facto, sempre
que a correspondente participacio no capital
social atinja e/ou ultrapasse qualquer dos limites
legalmente fixados para o efeito e, bem assim,
sempre que a mesma seja reduzida para valor
inferior a qualquer daqueles limites

CLAUSULA NONA
(Quérum da Assembleia Geral)

Salvo quando a lei dispuser de modo diverso,
a Assembleia Geral poderd reunir e deliberar,
mesmo em primeira convocag¢do, quando
estejam presentes ou representados accionistas
que representem cinquenta por cento do capital
social.
CLAUSULA DECIMA

(Competéncias da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral delibera sobre
todos os assuntos para os quais a lei ou os
estatutos lhe atribuam competéncia.

Dois) Compete, designadamente, a
Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,
os membros do Conselho de
Administracdo e os membros do
Conselho Fiscal;

b) Apreciar o relatério de gestdo do
Conselho d e Administracao,
discutir e votar o balango e as
contas com parecer prévio do 6rgdo
de fiscalizacio;

c) Deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

d) Deliberar sobre quaisquer alteracdes
dos estatutos e aumento de
capital;

e) Deliberar sobre a emissao de obrigacoes
convertiveis em acg¢oes;

/) Deliberar sobre a remuneracdo dos
membros dos 6rgdos sociais,
podendo, para o efeito, designar
comissdo de vencimentos;

g) Tratar de qualquer assunto para que
tenha sido convocada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

(Composicao e mandato da Assembleia
Geral)

Um) A mesa da Assembleia Geral é
constituida por um presidente, um vice-
-presidente e pelo secretdrio, eleitos pela
Assembleia Geral, de entre os accionistas ou
outras pessoas.

Dois) Os membros da Mesa da Assembleia
Geral sdo eleitos para um mandato de trés anos,
em Assembleia Geral, sendo as suas faltas
supridas nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Representacao dos accionistas)

Um) Qualquer accionista poderd fazer-se
representar nas assembleias gerais, nos termos da
lei, por representante munido da correspondente
procuracio, dirigida ao Presidente da Mesa e a
este entregue até ao terceiro dia ttil anterior ao
que tiver sido designado para a reunido.

Dois) As pessoas colectivas serdo
apresentadas por quem legalmente couber
a respectiva representagdo ou por quem for
indicado nos termos do niimero anterior.

Trés) Os documentos comprovativos da
representacdo legal a que se refere o nimero
anterior devem ser apresentados ao Presidente
da Mesa com a antecedéncia prevista no nimero
um desta clausula.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

(Composicao e mandato do Conselho
de Administracao)

Um) O Conselho de Administragdo é
composto por um presidente, por um vice-
-presidente e por um fmpar de vogais, com um
ndmero minimo de trés e um maximo de nove,
conforme deliberado em cada Assembleia Geral
que proceda a respectiva eleicdo, a qual caberd
igualmente determinar quem desempenhara os
cargos de presidente e de vice-presidente.

Dois) Os administradores sdo eleitos para
um mandato de trés anos e por maioria simples
dos votos emitidos.

Trés) Se houver aumento do nimero de
membros do Conselho de Administragdo no
decurso do mandato dos demais, o mandato dos
assim eleitos durard até ao termo do mandato
destes, o mesmo se aplicando em caso de
substituigdo.

Quatro) Em caso de substitui¢@o do presidente
ou do vice-presidente, como membros do
Conselho de Administracdo, o Conselho
de Administragdo designard quem dos seus
membros serd o presidente ou vice-presidente,
conforme for o caso, até a Assembleia Geral
seguinte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O Conselho de Administracdo reune
ordinariamente uma vez em cada més e
extraordinariamente sempre que se convocado
pelo presidente ou por dois Administradores.

Dois) Salvo quanto as reunides ordindrias,
quando estas se realizem regularmente em
dias previamente determinados, o Conselho de
Administragao serd convocado por escrito ou por
forma por ele determinada considerando-se, no
entanto, sempre convocados os administradores
que comparecam a reunido e os que tiverem
assistido aquela em que, na sua presencga,
hajam sido fixados o dia e a hora para a nova
reunido.

Trés) Qualquer administrador pode fazer-
-se representar numa reunido do Conselho
de Administracdo por outro administrador,

mediante carta dirigida ao presidente, mas
cada instrumento de representagdo ndo pode
ser utilizado mais do que uma vez, podendo
igualmente participar nas reunides através de
video-conferéncia ou conferéncia telefénica,
casos em que tal circunstancia devera ser
registada na respectiva acta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

(Competéncias do Conselho
de Administracao)

Um) Compete ao Conselho de Administracao,
além de definir a estratégia empresarial da
sociedade, exercer, em geral, os mais amplos
poderes de gestdo, representar a sociedade em
juizo e fora dele, assim como praticar todos
os actos tendentes a realizacdo do objecto e
interesse sociais, designadamente:

a) Aprovar os regulamentos internos dos
servicos da sociedade;

b) Elaborar os planos de trabalho e os
orcamentos respectivos;

¢) Adquirir livremente bens imobilidrios e
mobilidrios, incluindo participacio
como sécio de responsabilidade
limitada ou participacdes em
sociedades com objecto diferente,
em sociedades reguladas por leis
especiais e em novas sociedades,
agrupamentos de empresas,
consdrcios e associacoes
em participacdo, constituir ou
participar em quaisquer outras
formas de associagdo tempordria
ou permanente, bem como alienar
ou obrigar tais bens por quaisquer
actos ou contratos, ainda que de
constitui¢cdo de garantias reais;

d) Organizar os balancos e as contas
e elaborar os relatérios sobre as
actividades e a situagdo econdmica
da sociedade, bem como a proposta
de distribuigao de lucros, para serem
presentes a Assembleia Geral;

e) Resolver amigavelmente ou promover a
resolugdo judicial das questdes sobre
os direitos e interesses da sociedade,
podendo para isso desistir, transigir
e confessar em quaisquer pleitos e
bem assim celebrar convengdes de
arbitragem;

) Nomear, de entre as pessoas que nao
pertencam aos 6rgdos sociais,
aqueles a quem competird a
direccdo superior, a nivel executivo,
de todos os servicos técnicos e
administrativos da sociedade;

g) Constituir mandatarios nos termos
e para efeitos do disposto na lei
comercial ou para quaisquer outros
fins;

h) Negociar, contratar e assinar
financiamentos internos ou externos
de que a sociedade necessitar para
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realizar o seu objecto social, bem
como dar-lhe execucdo e assinar
quaisquer documentos que, para o
mesmo fim se tornem necessdrios;

i) Exercer as demais competéncias que
lhe sejam atribuidas pela lei ou
pelos estatutos;

J) Deliberar, nos termos previstos nos
presentes estatutos, sobre a emissao
de obrigacdes e/ou outros valores
mobilidrios.

Dois) O Conselho de Administragio,
ap6s deliberacdo da Assembleia Geral, fica
autorizada a elevar, por uma ou mais vezes,
o capital social até o equivalente a um milhdo
ddlares americanos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Delegacao de poderes)

Um) O Conselho de Administragdo podera
designar de entre os seus membros aqueles
que constituirdo uma Comissdo Executiva na
qual poderd delegar os poderes que lhe cabem,
incluindo a gestdo dos negdcios correntes.

Dois) O Conselho de Administra¢do ndo
poderd, contudo, delegar na Comissao Executiva
os seguintes poderes de gestao:

a) Cooptacdo de administradores;

b) Pedido de convocagdo das assembleias
gerais;

¢) Elaboracdo de relatdrios de contas
anuais;

d) Mudanga de sede e aumentos de
capital;

e) Projectos de fusdo, de cisdo e de
transformac@o da sociedade.

Trés) A composi¢do da Comissdo Executiva
e a definicdo de poderes que nela sejam
delegados serdo deliberados em Conselho
de Administrac@o, devendo tudo constar da
competente acta.

Quatro) O Conselho de Administracdo
poderd, de igual modo, delegar num ou
mais Administradores a gestdo corrente da
sociedade, nos termos que forem fixados na
acta respectiva.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Vinculacao da sociedade)
Um) A sociedade fica vinculada:

a) Pela assinatura conjunta do Presidente
do Conselho de Administracio
e do vice-presidente, ou pela de
qualquer deles acompanhada
da de um Administrador ou da
de um mandatario, nos termos
da procuracdo que a este for
outorgada;

b)Pela assinatura conjunta de um
Administrador membro da Comissao

Executiva e de um mandatario, nos
termos e com os poderes definidos
na alinea anterior;

c) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, sendo um membro
da Comissao Executiva;

d) Pela assinatura de um administrador
ou de um mandatario, nos termos
da deliberag¢iio do Conselho de
Administragdo ou da Comissdo
Executiva e constante da procuragio
competente que, em cada caso, lhes
for outorgada para a prética de actos
certos e determinados.

Dois) A outorga de procuragido depende de
deliberacdo do Conselho de Administracdo ou
da Comissao Executiva.

Trés) Para o caso especifico das
movimentagdes bancarias, estas poderdo ser
efectuadas apenas pela assinatura de um dos
administradores indicado por deliberagdo do
Conselho de Administrag@o.

Quatro) O Conselho de Administracdo
pode deliberar nos termos e dentro dos limites
legais que certos documentos da sociedade
sejam assinados por processos mecanicos ou
por chancela.

CLAUSULA DECIMA OITAVA

(Composicao e mandato do érgao
de fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢do dos negdcios da sociedade
compete a um Fiscal Unico, que deve ser revisor
de contas ou sociedade de revisores oficiais de
contas, ou a um Conselho Fiscal, consoante o
que venha a ser deliberado em cada eleicdo pela
Assembleia Geral.

Dois) Havendo Fiscal Unico, 0 mesmo terd
sempre um suplente, que serd igualmente revisor
oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

Trés) Havendo um Conselho Fiscal, este
serd composto por um Presidente, dois vogais e
um suplente, devendo um dos vogais efectivos
e o suplente ser revisores oficiais de contas ou
sociedades de revisores oficiais de contas.

Quatro) O mandato do 6rgdo de fiscalizacio
¢ de trés anos.

CLAUSULA DECIMA NONA
(Reunides do 6rgao de fiscalizacao)

Havendo Conselho Fiscal, devera este
reunir, pelo menos, uma vez em cada trimestre
e, bem assim, sempre que convocado pelo
seu presidente ou quando o Conselho de
Administragdo o solicitar, sendo apenas vélidas
as respectivas deliberacdes desde que se
encontre presente a maioria dos seus membros
efectivos.

CLAUSULA VIGESIMA
(Remuneracéao e outros direitos sociais)

Um) Os administradores e os membros do
orgdo de fiscalizagdo terdo direito a remuneragao,
que serd fixada em Assembleia Geral ou por uma
comissdo por esta designada.

Dois) Os administradores poderdo beneficiar
de um plano complementar de reforma em
termos a definir em regulamento aprovado em
Assembleia Geral.

Trés) A Assembleia Geral poderd destinar
uma percentagem dos lucros do exercicio,
nao superior a cinco por cento, para os
administradores.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
(Numero de mandatos)

Os membros dos 6rgdos sociais ndo estdo
sujeitos a um ndmero limite de mandatos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
(Aplicacao de lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a aplicagdo seguinte:

a) Cinco por cento para a constitui¢do ou
reintegra¢do do fundo de reserva
legal, até que este atinja vinte por
cento do capital social;

b) Uma percentagem nio inferior a
quarenta por cento dos lucros
distribuiveis serd distribuida pelos
accionistas, a titulo de dividendo,
sem prejuizo de a Assembleia Geral,
por maioria qualificada de dois
tercos dos votos correspondentes
ao capital social, poder deliberar
no sentido da reducdo ou ndo
distribuicao do dividendo;

¢) Um por cento para projectos de
natureza social;

d) O remanescente terd a aplicagdo que
a Assembleia Geral, por maioria
simples, deliberar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A dissoluc¢do e liquidacdo da sociedade
reger-se-ao pelas disposi¢cdes da lei e dos
estatutos e pelas deliberagdes da Assembleia
Geral competente.

Dois) Ao Conselho de Administracdo
competird proceder a liquidacao social quando
o contrdrio ndo tiver sido determinado pela
Assembleia Geral.

Trés) No caso previsto no nimero anterior
o Conselho de Administracdo terd todos os
poderes que a lei confere aos liquidatarios.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA
(Representacao das pessoas colectivas)

Qualquer pessoa colectiva eleita para a
mesa da Assembleia geral, para o Conselho de
Administra¢@o ou para o 6rgao de fiscalizagao
deverd indicar a pessoa fisica que a representara
no exercicio do cargo respectivo.
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
(Omissoées)

No omisso regularfo as delibera¢des sociais,
as disposicoes da lei das sociedades e demais
legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Maputo, vinte e dois de Maio de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

Café Del Rio, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia nove de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob nimero tinico 100263912,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Nicolette Killoran, solteira, maior, natural da
Africado Sul, de nacionalidade sul-africana,
residente em Tete, titular do Passaporte
n.> M00049243, de dezassete de Agosto
de dois mil e quatro, emitido na Africa do
Sul.

Por ela foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorga, constitui uma sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Café Del Rio, Sociedade Unipessoal, Limitada,
uma sociedade por quotas unipessoal de
responsabilidade limitada, com sede na Cidade
de Tete.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo da
sdcia abrir filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social no pafs ou no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territério nacional de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades: servicos
de café, restaurante, bar, take away e catering,
e venda de refei¢des ligeiras.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo da
sécia exercer outras actividades industriais ou
comerciais conexas ao seu objecto principal ou
ainda associar-se ou participar no capital social
de outras sociedades, desde que para tal obtenha
a necessdria autorizacao para o efeito.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro ¢ de vinte mil meticais
e corresponde a soma de uma tnica quota de
igual valor nominal, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente a sécia
Nicolette Killoran.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes mediante subscri¢do de
novas entradas pela sécia, em dinheiro ou em
outros valores, por incorporagdo de reservas
ou por conversdo de créditos que a sécia tenha
sobre a sociedade, bem como pela subscrigdo
de novas quotas por terceiros.

ARTIGO QUINTO

Suprimentos

Nio sdo exigiveis prestacdes suplementares
de capital, mas a sécia podera fazer suprimentos
de que a sociedade carecer de acordo com as
condicdes que por ele forem estipuladas.

ARTIGO SEXTO
Divisao de quota

Um) A divisdo e cessdo total ou parcial de
quota € livre, ndo carecendo de consentimento
da sociedade ou da sdcia.

Dois) A cessdo de quota a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberacio da sdcia, reservando-se o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro
lugar e a sécia em segundo lugar, sendo o valor
da mesma apurado em auditoria processada
para o efeito.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quota

A sociedade, mediante prévia deliberacio
da sdcia, fica reservado o direito de amortizar
a quota da sécia no prazo de noventa dias a
contar da data do conhecimento dos seguintes
factos: se a quota for penhorada, empenhada,
arrestada, apreendida ou sujeita a qualquer acto
judicial opu administrativo que possa obrigar a
sua transferéncia para terceiros.

ARTIGO OITAVO

Administracao, representacao,
competéncias e vinculagao

Um) A sociedade serd administrada e
representada pela tnica sécia Nicolette Killoran,
que fica desde ja nomeada administradora
com dispensa de caug¢do, competindo ao
administrador exercer os mais amplos poderes,

representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, na ordem juridica interna
ou internacional, e praticando todos os actos
tendentes a realizag¢@o do seu objecto social.

Dois) A administradora poderd fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes
podendo para tal constutuir procuradores da
sociedade delegando neles no todo ou em parte
os seus poderes para a pratica de determinados
actos e negdcios juridicos.

Trés) A sociedade fica obrigada nos seus actos
e contratos pela assinatura da administradora,
ou pela assinatura da pessoa ou pessoas a quem
serdo delegados poderes para o efeito.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito ao seu objecto social,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Compete a administradora:

a) Propor a criacdo de representacdes da
empresa;

b) Admitir e contratar o pessoal necessario
para o bom funcionamento
dos servicos e actividades
promovidas;

¢) Administrar os meios financeiros e
humanos da empresa;

d) Elaborar e submeter a aprovaciao
da sdécia o relatério de contas da
sua geréncia, bem como o plano
orcamental para o ano seguinte;

e) Apreciar, aprovar, corrigir e rejeitar o
balango e contas do exrcicio;

/) Alterar os estatutos;

g) Deliberar a fusdo, cisdo, transformacio
e dissolucao da sociedade;

h) Para obrigar validamente a sociedade
¢é bastante a assinatura da sua tnica
socia, em todos os seus actos,
documentos e contratos.

ARTIGO NONO
Fiscalizacao

A fiscalizacdo da sociedade serd exercida por
um auditor de contas opu por uma sociedade de
auditoria de contas, a quem compete:

a) Examinar a escritura contabilistica que
julgue conveniente e se necessario
solicitar auditorias;

b) Controlar a utilizacdo e conservagao
do patriménio da sociedade;

¢) Emitir paracer sobre o balango do
relatério anual de prestacdo de
contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO DECIMO
Direitos e obrigacoes da socia

Um) Constituem direitos da sdcia:

a) Quinhoar nos lucros;
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b) Informar-se sobre a vida da
sociedade.

Dois) Sao obrigag¢des da sécia:

a) Participar em todas as actividades em
que a sociedade esteja envolvida
sempre que seja necessario;

b) Contribuir para a realizagio dos fins e
progressos da sociedade;

¢) Definir e valorizar o patriménio da
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

O exercicio social concide com o ano
civil, o balango serd apresentado e as contas
serdo encerradas com referéncia até trinta de
Dezembro de cada ano, e serrdo submetidos a
preciacdo da sdcia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Resultados e sua aplicacao

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal estabelecida e outras reservas que o s6cio
cobnstituir serdo distribuidos pela sécia na
proporgio da sua quota.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte ou incapacidade

Em caso de morte, inabilitacdo ou interdicao
dasdcia, a sua parte social continuard com os seus
herdeiros ou representantes legais, nomeando de
entre eles um representante comum enquanto a
quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:

a) Por deliberagdo da sécia ou seus
represenetantes;

b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolu¢do da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando o
liquidatario dos mais amplos poderes parao
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por
deliberacdo da sdcia serd ela a liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Disposicoes finais

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-do as disposi¢des legais
vigentes na Republica de Mogambique.

Tete, dezasseis de Novembro de dois mil
e onze. — O Técnico, llegivel.

Transworld, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por acta de vinte e nove de Maio de dois mil
e doze, da sociedade Transworld-Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob NUEL
100217716, deliberaram a transformacao da
sociedade unipessoal a sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, por entrada de
nova sécia.

Em consequéncia da transformagcio verificada
sdo alterados integralmente os estatutos, os
quais passam a ter a seguinte nova redac¢ao.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéo

A sociedade adopta a denominagio da
Transworld, Limitada, a uma sociedade
comercial de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Sommerchield, na Avenida Mao-Tse-Tung,
ndmero duzentos e cinquenta esquerdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto a venda
e prestagdo de servigos nas dreas de:

a) Transporte de passageiros incluindo
trabalhadores, estudantes e publico
em geral;

b) Transporte de carga;

¢) Solucdes de logistica;

d) Consultoria na drea de transporte
de carga e pessoal, logistica e
escoamento de cargas;

e) Armazenagem e tratamento de
cargas;

/) Pesagem e apetrechamento de cargas;

g) Servigos de manuseamento de
cargas;

h) Servigos de estiva;

i) Aluguer de equipamentos e meios de
transporte;

j) Compra e venda de meios de
transporte.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha a aprovacdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de cem mil meticais
correspondente a soma de duas quotas desiguais
dividido da seguinte forma: noventa e nove mil
meticais corresponde a noventa e nove por cento
do capital social pertencente ao sécio Camilo
Anténio Abdul e mil meticais equivalente a um
por cento, pertencente a sécia Jéssica Abdul.

ARTIGO QUINTO

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
do capital, mas, os sécios poderdo conceder a
Sociedade os suprimentos que ela carecer nos
termos e condi¢des que forem fixadas pela
assembleia geral convocada a esse respeito.

ARTIGO SEXTO
Divisao cessao

A divisdo e cedéncia de quotas bem como
a constitui¢do de quaiquer 6énus ou encargos
sobre a sociedade carecem de prévia autorizagido
da sociedade, contudo, gozam os sécios do
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota a
ser cedida.
ARTIGO SETIMO

A sociedade ndo se dessolve por morte,
interdicio ou extingdo dos socios antes porém
continuara com os herdeiros ou representantes
dos sdcios, os quais, poderdo nomear um de
entre si, que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral de sécios retine-
se em sessdo ordindria uma vez em cada ano,
para apreciacdo, aprovacdo ou modificacio
do balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaiquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, € em
sessdo extraodindria sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral retinir-se-4, em
principio, na sede da sociedade, e a convocagao
serd feita pelo presidente por meio de carta
registada em protocolo ou por telefax com uma
antecedéncia de quinze dias.

ARTIGO NONO

A administracdo e geréncia da sociedade,
sua representagc@o em juizo e fora dele, activae
passivamente, serd exercida pelo s6cio Camilo
Anténio Abdul, que desde ji fica nomeado
administrador.

Para obrigar a sociedade bastard a assinatura
do administrador, que poderd nomear
procuradores ou mandatarios da sociedade,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO DECIMO

Lucros

Os lucros liquidos apurados por ano serdo
em primeira mao deduzidas todas as despesas
e encargos que a sociedade tiver, o fundo da
reserva legal, o remanescente sera distribuido
aos sdcios, segundo a propor¢do das quotas
existentes na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O ano social conscide com o ano
civil .

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
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Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUDO

Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Dissolvendo-se por acordo dos
socios, estes procederdo a liquidacio conforme
lhes aprouver desde que se subordinem aos
requisitos legais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Omissoes

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes da legislagdo comercial em vigor e
demais legislac@o aplicavel.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, Maputo, oito de Junho de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

DD - Construcao, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e dois de Maio de dois mil
e doze, lavrada a folhas trinta e dois a folhas
trinta e trés do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitocentos e vinte e trés trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariados N1 e notdria em exercicio no referido
cartdrio, foi constituida entre: Zahir Nuro Din
e Nuro Din Cassamo Mandji, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacéao e duracao)

A sociedade adopta a denominagdo de DD
- Construgao, Limitada, doravante denominada
sociedade, € constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e por tempo indeterminado, regendo-
-se pelos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da Sociedade é na Avenida
Vladimir Lenine, nimero cento e setenta € nove,
sexto direito, Edificio Milenium Park, Torre A,
Maputo, Mogambique, podendo a mesma ser
transferida, por simples deliberagio do conselho
de administragdo, para outro local dentro do
territério nacional.

Dois) Mediante deliberagdo do administrador
unico, a sociedade poder4 abrir sucursais, filiais
ou qualquer outra forma de representacio no
pais e no estrangeiro, bem como transferir a
sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de empreiteiro de
construcdo civil em obras publicas e privadas,
importacdo e exportacdo, podendo ainda exercer
quaisquer outras actividades complementares ou
acessorias ao objecto principal.

Dois) Mediante delibera¢do do administrador
dnico, a sociedade poderd participar noutras
actividades comerciais relacionadas ao seu
objecto principal, ou poderd associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitidas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital da sociedade subscrito e
realizado € de cem mil meticais e correspondente
a soma de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
cinquenta e um mil meticais,
correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Zahir
Nuro Din;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil meticais,
correspondente a quarenta e nove
por cento do capital social da
sociedade, pertencente a Nuro Din
Cassamo Mandji.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
por deliberacdo da assembleia geral da
sociedade.

Trés) Os socios tém direito de preferéncia
nos aumentos de capital em propor¢do da sua
participacdo no capital social.

Quatro) A sociedade poderd, nos termos
e condigdes previstos na lei, adquirir quotas
proprias e realizar operagdes sobre elas.

ARTIGO QUINTO
(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Naio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital podendo, porém, os sécios conceder
a sociedade os suprimentos de que necessite,
0s quais poderdo vencer juros, nos termos e
condig¢des fixados por deliberagio da assembleia
geral aprovada por maioria absoluta de votos
representativos do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Transmissao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo e acessao de quotas, bem como
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagao prévia
da assembleia geral sociedade.

Dois) A sociedade e os sécios gozam do
direito de preferéncia na aquisicio de quotas.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota comunicard por escrito aos outros socios,
por carta, indicando o proposto adquirente, o
preco de alienacdo e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) A sociedade e os demais sécios
deverdo exercer o seu direito de preferéncia
dentro de trinta dias, contados a partir da data
da recepcdo da notificagdo da intencdo de
transmissdo prevista acima.

Cinco) Se os outros sécios ndo pretenderem
exercer o seu direito de preferéncia, o sdcio
transmitente podera transferir a quota ao proposto
adquirente ao preco acordado mutuamente entre
sécio transmitente e o proposto adquirente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortiza¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclus@o ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A exclusdo de sécio requer a prévia
deliberac@o da assembleia geral e s6 poderd ter
lugar nos seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular da
quota;
b) Se a quota for arrestada, arrolada ou
penhorada;
¢) Em caso de faléncia ou insolvéncia
do sécio;
d) Dissolug¢do de sécio pessoa colectiva.
Trés) O preco da amortizagdo serd pago
em trés prestagdes iguais que se vencem,
respectivamente, seis meses, um ano e dezoito
meses apds a sua fixacdo definitiva por um
auditor independente e esta sujeito a aprovagao
de assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Aquisicao de quotas propria)

A sociedade poderd mediante deliberacdo
da assembleia geral adquirir quotas préprias
a titulo oneroso, e por mera deliberacdo do
administrador unico, a titulo gratuito.

ARTIGO NONO

(Convocatdria e reunides da assembleia
geral)

Um) A Assembleia geral ordindria reunir-
-se-4 uma vez por ano dentro dos trés primeiros
meses apos o fecho de cada ano financeiro
para:

a) Deliberar sobre o balango e o relatério do
administrador referente ao exercicio
do ano financeiro em questdo;

b) Deliberar sobre a aplicacdo de resultados/

/fundos; e

¢) Eleicdo ou reeleicdo do administrador
unico.

Dois) A assembleia geral pode ser convocada
por qualquer sécio ou administrador tnico, por
meio de carta expedida com uma antecedéncia
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minimade quinze dias, salvo se alei exigir outras
formalidades para determinada deliberagio.

Trés) A assembleia geral da sociedade
podera reunir extraordinariamente sempre que
for necessario, por iniciativa do administrador
ou de qualquer sécio detendo pelo menos dez
por cento do capital social, observadas as
formalidades previstas no nimero dois acima.

Quatro) O aviso convocatério devera no
minimo conter a firma, sede e nimero de registo
da sociedade, local, dia e hora da reunido,
espécie de reunido, ordem de trabalhos, e a
indicagdo dos documentos a serem analisados e
que devem ser imediatamente disponibilizados
aos socios.

Cinco) A assembleia geral reunir-se-4, em
principio, na sede social, mas poderd reunir-se
em qualquer outro local do territério nacional,
desde que o administrador tinico assim o decida,
e com o acordo de todos os sécios.

Seis) A assembleia geral poderd reunir-se
sem a observancia de quaisquer formalidades
prévias, desde de que todos sdcios estejam
presentes ou representados e todos manifestem
a vontade de considerar a reunido devidamente
constituida.

Sete) As decisdes da assembleia geral podem
ser tomadas por actas circulares, desde que
assinadas e acordadas por todos os sécios, nas
quais deverdo declarar o sentido do seu voto
relativamente a deliberagdo proposta levada
a votagao.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar
nas reunides da assembleia geral por um
representante. A nomeagdo de representante
deve ser feita por escrito, e dirigida a assembleia
geral, indicando os poderes delegados ao
respectivo representante.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacado
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados os
sécios que detenham, pelo menos, participagoes
correspondentes a um ter¢co do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
dos sécios presentes ou representados, excepto
nos casos em que a lei ou os estatutos exijam
maioria qualificada.

Trés) As seguintes deliberacdes serdo
tomadas por maioria qualificada de cinquenta
e um por cento dos votos correspondentes ao
capital social:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Cessao de quotas;

¢) Transformacio, fusdo ou dissolugdo
da sociedade;

d) Quaisquer alteracdes aos estatutos da
sociedade;

e)Nomeacdo e destitui¢do de adminis-
tradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao e gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida e administrada por
um administrador tnico, eleito pela assembleia
geral.

Dois) O administrador tnico terd os poderes
gerais atribuidos por lei e pelos presentes
estatutos, conducentes a realiza¢do do objecto
social da sociedade, representando-a em juizo e
fora dele, activa e passivamente, podendo delegar
estes poderes a outros directores executivos
ou gestores profissionais nos termos a serem
deliberados pelos préprios.

Trés) O administrador tnico estd dispensado
de caucdo.

Quatro) A sociedade vincula-se pela
assinatura do Administrador tnico ou de
mandatério, nos limites do respectivo mandato
ou procuragao.

Cinco) A sociedade ndo fica obrigada por
quaisquer fiangas, letras, livrancas, e outros
actos, garantias e contratos estranhos ao seu
objecto social, salvo deliberagdo em contrario
da assembleia geral.

Seis) O mandato do administrador tinico € de
quatro anos, podendo o mesmo ser reeleito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Poderes do administrador unico)

Sujeito as limitagdes previstas nestes
estatutos relativas a aprovagdo dos sécios,
os negodcios da sociedade serdo geridos pelo
administrador, que poderdo exercer os poderes
necessarios para a realizacdo do seu objecto
social, nos termos das disposi¢des destes
estatutos e da lei, incluindo:

a) Gerir e administrar as operacdes e
negdécios da sociedade mandante;

b) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral recomendagdes sobre qualquer
matéria que requeira deliberac@o da
assembleia ou sobre qualquer outro
assunto conforme exija a lei;

c¢) Abrir em nome da sociedade
movimentar e cancelar, quaisquer
contas bancdrias de que a sociedade
seja titular;

d) Celebrar qualquer tipo de contrato no
decurso das operagdes ordindrias da
sociedade, incluindo empréstimos
bancarios e outros, € o fornecimento
de garantias relativamente a esses
empréstimos;

e¢) Nomear os auditores externos da
sociedade;

/) Submeter a aprovacdo da assembleia
geral as contas e o relatdrio anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o

plano estratégico da sociedade;

g) Submeter a aprovagdo da assembleia
geral as contas e o relatério anual
da sociedade, e o plano e orcamento
anuais, de acordo com a lei e com o
plano estratégico da sociedade;

h) Adquirir e alienar participagdes
sociais e obrigagdes detidas noutras
sociedades;

i) Nomear o Director-Geral, e quaisquer
outros gerentes conforme venha a
ser necessdrio, com poderes para
actuar em nome da sociedade;

J) Estabelecer subsidiarias da sociedade
e/ou participagdes sociais noutras
sociedades;

k) Submeter a aprovagdo da
assembleia geral, recomendagdes
relativamente a: a) aplicacdo
de fundos, designadamente a
criacdo, investimento, emprego
e capitalizagdo de reservas nido
exigidas por lei; e b) dividendos
a serem distribuidos aos sécios
de acordo com os principios
estabelecidos pela assembleia
geral;

[) Iniciar ou entrar em acordo para a
solucdo de disputas, litigios, ou
processos arbitrais com qualquer
terceiro, desde que tais disputas
tenham um impacto substancial nas
actividades da sociedade;

m) Gerir quaisquer outros conforme
previsto nos presentes estatutos e
na lei; e;

n) Representar a sociedade em juizo
ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Primeira administracao)

A primeira administrac@o serd composta pelo
sécio Zahir Nuro Din.

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Livros e registos)

Um) A sociedade manterd as contas e os
registos que o administrador Unico considere
necessdrios, por forma a reflectir a situagao
financeira da sociedade, sem prejuizo dos
dispositivos legais aplicaveis aos livros de
registos na Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade deverd manter as actas das
reunides da assembleia geral, da administragao
e de outras comissdes directivas, incluindo os
nomes dos administradores presentes em cada
reunido.

Trés) Os livros, os registos e as actas devem
ser mantidos na sede da sociedade ou num
outro lugar previamente estabelecido pelo
administrador Unico, e poderao ser consultados
a qualquer momento.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(Contas da sociedade)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e o balango fechar-se-4 com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverao
ser elaboradas e submetidas a apreciacdo da
assembleia geral ordindria dentro dos trés
primeiros meses do ano seguinte a que se
referem os documentos.

Trés) Em cada assembleia geral ordindria,
o administrador Unico submeterd a aprovagdo
dos sécios o relatério anual de actividades e as
demonstracdes financeiras do ano transacto e
ainda a proposta de distribui¢@o de lucros.

Quatro) Os documentos referidos no nimero
trés anterior serdo enviados pelo administrador
Unico a todos os sécios, até quinze dias antes
da data de realizac@o da reunido da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO

(Distribuicao de lucros)

Conforme deliberacio da assembleia geral,
sob proposta do administrador tnico, dos lucros
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os seguintes montantes, pela seguinte ordem
de prioridades:

a) Vinte por cento para constitui¢do do
fundo de reserva legal até que atinja
pelo menos um quinto do capital
social da sociedade;

b) Amortizacdo das suas obrigagdes
perante os sdcios, correspondentes
a suprimentos e outras contribuigdes
para sociedade, que tenham sido
entre os mesmos acordadas e sujeitas
a deliberacdo da assembleia geral;

c) Outras prioridades aprovadas em
assembleia geral;

d) Dividendos aos sécios na propor¢do
das suas quotas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolu¢d@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
(Omissoes)

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos reger-se-a pelo disposto no
Coédigo Comercial e outra legislagdo em vigor
em Mocambique.

O Ajudante, llegivel.

Chegada Segura Import
& Export, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Maio de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100297183 uma
sociedade denominada Chegada Segura Import
& Export, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial ,entre:

Primeiro: Xuanming Yan, solteiro de
nacionalidade chinesa natural de China,
residente no Bairro da Alto Maé, Provincia
de Maputo, titular do Passaporte G44679597,
emitido aos dezasseis de Setembro de dois mil
e dez em Fujian - China.

Segundo: Xunhui Zhou, solteiro de
nacionalidade chinesa natural da China,
residente nesta cidade de Maputo, titular do
Passaporte G32103328, emitido aos vinte e
quatro de Dezembro de dois mil e oito, valido
até Dezembro.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéao e sede

ARTIGO UM

A sociedade adta Denominagdo de Chegada
Segura Import & Export, Limitada, e tem a
Sede no Bairro Central na Avenida Eduardo
Mondlane,
vinte e oito, na cidade da Maputo, provincia
do Maputo.

numero dois mil e seiscentos e

ARTIGO DOIS
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
contituicao.

ARTIGO TRES

Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Desenvolvimento das actividades
comercial, com importacdo e
exportagdo de materiais ligados
a motocicletas, motorizadas,
giradores, bicicletas, charruas,
acessOrios para motocicletas,
vestudrio, comércio de
electrodoméstico diversos, matéria-
-prima fabril, material de pesca,
e outras actividades permitidas
por lei;

b) Aquisi¢do de autorizacdo de uso e
aproveitamento de terras desde
que autorizadas pelas entidades
competentes;

c) Proporcionar a acomodagio aos
turistas;
d) Desenvolver comércio de bens
alimentares, material desportivo,
material de pesca, calcado e
vestudrio, transporte, venda de
motocicletas e viaturas.
Dois) Para a realiza¢@o do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pafs.
Trés) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovagdo das licengas pelas
autoridades competentes .

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios, Xuanming Yan ,com o
valor de doze mil meticais ,correspondente a
sessenta por cento do capital social, e Xunhui
Zhou com oito mil meticais, correspondente a
quarenta por cento do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto

ARTIGO SEIS

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizos das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alinaco de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quoto cedente, este
decidera a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagao
na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao
ARTIGO SETE
Administracao

Um) A administragdoe gestdo da sociedade
e sia representacao em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo de
gerente como sécio gerente e com plenos
poderes.

Dois) O adiministrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade ,conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficara obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
limites especificos do respectivo mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatarios assinar em nome da sociedade
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quaisquer actos ou contratos que digam respeita
a negdcio estranhos a mesma, tais como letras
de favor fiangas, avales ou abonac@o.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITO

Assembleia geral

Um) A Assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdodo balanco e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade

CAPITULO III
Da dissolucao
ARTIGO NOVE
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DEZ

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caugdo ,podendo estes nomes seus
representantes se assim o entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO ONZE
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.

— O Técnico, Ilegivel.

AZA, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo de quarto de Junho de dois mil e
doze, na Sociedade AZA, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo das Entidas Legais de
Maputo sob o NUEL 100075261, com o capital
social de vinte mil meticais, deliberaram sobre a
alteracdo do objecto social da sociedade.

Em consequencia fica alterado o artigo
quarto do pacto social que passa a ter a seguinte
nova redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) O exercicio de actividades on-shore
ou off-shore de prospecc¢io,

exploracdo, transformacdo,
desenvolvimento, producgdo,
processamento e comercializacio
de quaisquer recursos minerais,
nomeadamente metais bdsicos, de
terras raras, de metais preciosos, de
minerais preciosos e semipreciosos
e de minerais associados

b) Exercicios de operacdes relacionadas
com hidrocarbonetos e a pratica dos
contratos que lhes sdo subjacentes,
sempre na mais estrita observancia
da legislag¢do aplicdvel e no
respeito pelos principios de defesa
e conservagio do ambiente em
geral;

¢) O desenvolvimento de actividades
industriais, de distribuicdo e
comercializagdo interna e externa
dos recursos minerais que constituem
o0 seu objecto principal;

d) Elaboragdo de estudos técnicos e
geoldgicos de mineragao;

Subcontrata¢do na area do seu objecto
principal;

e) A prestacdo de servigos afins e
complementares ao seu objecto
principal;

) A importagido e a exportagdo ou
reexportacdo de equipamentos,
aparelhos, materiais e produtos no
ambito dos fins da sua actividade;

g) O comércio, exportacdo e importacio
no ambito geral;

g) A agricultura, processamento agro
industrial, servigos e outras
actividades afins a esta.

Maputo, oito de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

FMM-Future Mining
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de cinco de Junho de dois
mil e doze, na sociedade FMM - Future
Mining Mozambique, Limitada, registada na
Conservatéria do Registo das Entidas Legais
de Maputo sob o NUEL 100264021, com o
capital social de vinte mil meticais, deliberaram
a cessao de quatro quotas no valor total de
vinte mil meticais que os sécios Amina Malia
de Fatima Horta, Nuno de Sousa Joia Santos,
Carlos Eduardo Mussanhane, Virgilio Andre
Mulhanga, possuiam no capital social social
da referida sociedade e que cederam a favor
das sociedades Aza, Limitada e a sociedade NS
Investimentos, Limitada.

Em consequéncia da cessdo das quotas
verificada, fica alterado o artigo quarto do pacto
social que passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado, € de vinte mil
meticais, correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de dez mil meticais,

correspondente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a sociedade
Aza, Limitada, registada na
Conservatdria do Registo das
Entidades Legais de Maputo
sob o n.° 100075261
b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sociedade NS
Investimentos, imitada, registada
na Conservatéria do Registo das
Entidades Legais de Maputo sob o
n.° 100017555.

Maputo, sete de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

FMS Mocambique
Arquitectura e Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberag¢do de catorze de Maio de dois
mil e doze, FMS Mocambique Arquitectura
e Engenharia, Limitada, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades Legais,
sob o n.° 100275104, os so6cios Ferreira &
Moreira — Arquitectura e Engenharia, Limitada
e Tiago André Pereira de Abreu, deliberaram
a alteracdo da morada e sede da sociedade.
Em consequéncia da alteragdio verificada,
altera-se por conseguinte o artigo segundo dos
estatutos da sociedade, passando a ter a seguinte
redacg¢@o:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede
na Avenida Agostinho Neto, nimero
trezentos e vinte e seis, na cidade de
Maputo.

Dois) Mediante deliberagio dos sécios
tomada em assembleia geral, a sede social
poderd ser transferida para qualquer
outro local dentro do territério nacional,
bem como poder-se-4 criar e encerrar
sucursais, filiais, agéncias, ou outras
formas de representagdo comercial em
qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro.

Que em tudo o mais ndo alterado por este
contrato, continuam a vigorar as disposi¢des
anteriores.

Maputo, trinta de Maio de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Riolitos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de sete de Maio de dois mil e
doze, exarada de folhas dezassete e seguintes,
do livro de notas para escrituras diversas
nimero duzentos e oitenta e sete traco D do
Segundo Cartério Notarial, perante Antonieta
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Anténio Tembe, licenciada em Direito, técnica
superior dos registos e notariados N1 e notdria
do referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe a cessdo de quota, onde a IEN —
Instalagoes Eletromecanicas do Norte, cedeu
a totalidade da sua quota a favor da Newmoz,
S.A., alterando-se por consequéncia a redac¢ao

do artigo quinto do pacto social, que passard a
ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de trés mil
meticais correspondente a cem por
cento do capital social pertencente
a sécia Newmoz, S.A.

Estd conforme.

Maputo, sete de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Nouchka, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia seis de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100300206, uma
sociedade denominda Nouchka Limitada

Entre:

Primeiro: Thierry lasoen, maior de idade,
natural de Bélgica, de nacionalidade belga,
titular do Passaporte n.° EH937951, emitido
aos vinte e dois de Fevereiro de dois mil e dez,
residente na Avenida do Palmar, oitocentos e
dezassete, Maputo;

Segundo: Sylvie Christelle Lasoen, maior de
idade, natural de Congo, de nacionalidade belga,
titular do Passaporte n.° EH868340, emitido
aos dezoito de Agosto de dois mil e nove,
residentena Avenida do Palmar, oitocentos e
dezassete, Maputo.

E celebrado e reciprocamente aceite o
presente contrato de sociedade por quotas, que
se regerd pelas seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Nouchka, Limitada, e constitui-se sob a forma
de Sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Vinte e Cinco de Setembro, nimero
mil quinhentos e nove, Prédio Santos Gil, sexto
andar, na Cidade de Maputo, podendo abrir
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representaco social, no territdrio
nacional ou no estrangeiro.

Trés) Mediante simples deliberacéo, pode a
assembleia geral transferir a sede para qualquer
outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades: comércio a grosso
e a retalho, importagdo e exportacdo bem
como todas e quaisquer actividades afins ou
complementares.

Dois) A sociedade poderd exercer
outras actividades distintas, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que devidamente autorizadas.

Trés) Mediante deliberacio da assembleia
geral, a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, em projectos de desenvolvimento
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto social, bem
como aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes sociais no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o, sob
quaisquer formas permitidas por lei, bem como
exercer cargos sociais que decorram dessas
mesmas associagdes ou participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social € de trinta mil meticais,
encontrando-se dividido em dois quotas
desiguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota com o valor nominal
de vinte e sete mil meticais,
correspondente a noventa por cento
do capital social, pertencente ao
socio Thierry Lasoen;

b) Uma quota com o valor nominal de
trés mil meticais, correspondente
a dez por cento do capital social,
pertencente ao sdcia Sylvie
christelle Lasoen.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social poderd ser aumentado,
uma ou mais vezes, mediante novas entradas,
por incorporagdo de reservas ou por qualquer
outra modalidade ou forma legalmente permitida
por deliberacio da assembleia geral, observadas
as formalidades legais e estatutdrias.

Dois) O aumento do capital social pode
ser deliberado mediante proposta do director-
-geral e, em qualquer caso, a assembleia deverd
ouvir o director-geral, antes de tomar qualquer
deliberacdo relativa ao aumento do capital
social.

Trés) Nos aumentos de capital social, os
sécios gozam do direito de preferéncia, na
proporcao das quotas de que sejam titulares, a
exercer nos termos gerais.

Quatro) A assembléia geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacdo.

ARTIGO SEXTO

Onus ou encargos dos activos

Um) Os s6cios ndo poderdo constituir
6nus ou encargos sobre as quotas de que
sejam titulares sem o prévio consentimento da
sociedade.

Dois) Para tal consentimento, o director-geral
deverd ser notificado pelo sdcio, através de carta
registada com aviso de recepgdo, indicando-se
as condi¢des do onds ou encargo.

Trés) O director-geral, no prazo de cinco dias
ap0ds a recepcdo da carta referida no nimero
anterior, transmitird ao presidente da mesa da
assembléia geral o contetido da referida carta
para que este proceda a convocagdo de uma
reunido da assembléia geral para deliberar sobre
o referido consentimento.

Quatro) O presidente da assembléia geral,
devera convocar assembléia geral por forma
a que esta tenha lugar no prazo de trinta dias
contados da data da recep¢ao da comunicagao
do director-geral.

ARTIGO SETIMO

Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Nio serdo exigiveis prestagdes
suplementares de capital, podendo os sécios,
porém, conceder a sociedade os suprimentos de
que necessite, nos termos e condic¢des fixados
por deliberac@o da assembléia geral.

Dois) Entendem-se por suprimentos o
dinheiro ou outra coisa fungivel, que os sécios
possam emprestar a sociedade.

ARTIGO OITAVO

Divisdo, transmissao, oneracao e alienacao
de quotas

Um) A transmissao de quotas entre os s6cios
depende de deliberac@o unanime dos sécios em
assembleia geral expressamente convocada para
o efeito, procedendo-se, no caso de impasse, a
redistribui¢@o equitativa da quota a ceder pelos
restantes socios.

Dois) A cessdo, total ou parcial, de quotas
a terceiros, bem como a constituicdo de 6nus
ou encargos sobre as mesmas, ¢ feita mediante
deliberacdo dos sdcios tomada em assembleia
geral e fica condicionada ao exercicio do direito
de preferéncia da Sociedade, em primeiro lugar,
e dos demais sdcios, em segundo lugar.

Trés) O direito de preferéncia acima referido
é exercido pelo valor da quota resultante do
dltimo balango ou pelo valor do projecto para
a transmissao, qualquer que for o mais baixo,
ou em caso de desacordo dos sdcios em relagdo
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ao valor da quota, os sécios aceitardo o valor
da quota que resultar de avalia¢@o realizada
por um auditor de contas sem relagdo com a
sociedade.

Quatro) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informara a sociedade, com o minimo
de trinta dias de antecedéncia, através de
carta registada ou outro meio de comunicagdo
que deixe prova escrita, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condi¢des
contratuais, nomeadamente, o pre¢o e a forma
de pagamento.

Cinco) A sociedade devera exercer o
respectivo direito de preferéncia no prazo
méximo de quarenta e cinco dias, e os demais
sécios deverdo exercer o direito de preferéncia
no prazo de quinze dias, a contar da data da
recepgdo da comunicacao.

Seis) Na eventualidade de existirem dois ou
mais socios interessados em exercer o direito
de preferéncia, a quota serd transferida numa
base pro rata das respectivas quotas. No caso
de nem a sociedade nem os restantes sécios
pretenderem exercer o mencionado direito de
preferéncia, entdo o sécio que desejar vender a
sua quota podera fazé-lo livremente.

Sete) E nula qualquer divisdo, transmissao,
onera¢do ou alienacdo de quotas que nao
observe o preceituado no presente artigo.

ARTIGO NONO
Amortizacao de quotas

A sociedade apenas podera amortizar quotas,
nos casos de exclusio ou exonerag@o de sécio.

CAPITULO III

dos 6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

ARTIGO DECIMO
Orgaos sociais

Os 6rgaos sociais sdo a assembleia geral e
a direcc¢do-geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente na sede social da sociedade ou em
qualquer outro local a ser definido pela mesma
na sua primeira reunido, uma vez por ano, nos
trés meses imediatos ao termo de cada exercicio,
para apreciacdo do balango e aprovagdo das
contas referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para a sociedade e para a qual haja
sido convocada e, extraordinariamente sempre
que devidamente convocada, por iniciativa
do presidente da mesa ou a requerimento do
director-geral ou dos s6cios que representem,
pelo menos, dez por cento do capital social,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para a qual tenha sido
convocada.

Dois) As reunides da assembleia geral
deverdo ser convocadas por meio de carta
registada com aviso de recepg¢do, expedida
aos sécios com uma antecedéncia minima de
quinze dias em relagdo a data da reunido, salvo
nos casos em que sejam legalmente exigidas
quaisquer outras formalidades ou estabelecam
prazo maior.

Trés) Todas as convocatdrias deverio
especificar a firma, a sede e niimero de registo
da Sociedade, o local, data e hora da reunido,
a espécie de reunidio, assim como, um sumario
das matérias propostas para a discussao que sera
a ordem dos trabalhos.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes dos
sécios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatdrias, desde que todos
os sécios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de que
a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Cinco) Os sécios podem deliberar sem
recurso a assembleia geral, desde que todos
declarem por escrito o sentido dos seus votos,
em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Quoérum constitutivo

Um) A Assembleia Geral constituir-se-a
validamente se quando estiverem presentes ou
representados os socios que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social, sem prejuizo do disposto na lei.

Dois) Se numa reunido da assembléia
geral ndo estiver reunido o quérum necessario
decorridos trinta minutos apds a hora marcada
para o seu inicio, essa reunido devera ser adiada
para uma data entre quinze a trinta dias da data
inicialmente prevista, sujeito ao envio de uma
notificagdo escrita com aviso de recep¢do com
antecedéncia de dez dias aos sécios ausentes na
reunido adiada, a mesma hora e no mesmo local
amenos que o presidente da mesa estipule uma
hora e local diferente.

Trés) Se dentro de trinta minutos apds
a hora marcada para a referida segunda
reunido o quérum nio estiver reunido, a
reunido da assembléia geral realizar-se-4
independentemente do nimero de sécios
presentes ou representados, podendo estes
decidir quanto as matérias da ordem de
trabalhos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Competéncias

Um) Sem prejuizo das competéncias
previstas na lei e nos presentes estatutos,
compete a assembléia geral:

a) Aprovar o relatério da administragdo
e as contas do exercicio, incluindo
o balan¢o e a demonstracdo de
resultados;

b) Eleger e destituir os membros da mesa
da assembleia geral e o director-
geral;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, reducéo ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre achamada e arestituicao
das prestacoes suplementares;

/) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

g) Deliberar sobre a dissolucdo e
liquidacdo da sociedade;

h) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal, compreendidos
na competéncia de outros érgdos da
sociedade;

i) Aprovag¢ado de suprimentos bem como
os seus termos e condigdes;

j) Nomeacdo e a aprovacdo de
remuneracao do director-geral e de
um auditor externo;

k) Aprovagdo das contas finais dos
liquidatarios;

) Outros assuntos que estejam referidos
na lei e nos presentes estatutos.

Dois) Os Sécios terdo o direito de consultar
todos os documentos da sociedade, antes das
reunides das assembleias gerais, nos termos
e para os efeitos do que a esse respeito, se
encontra estabelecido no Cédigo Comercial.
No caso, porém, de ser requerida pelos
sdcios, informacdo escrita sobre a gestdo da
Sociedade e ou sobre qualquer operacio social
em particular, poderd a sociedade, no caso de
o director-geral entender que a revelacdo de
tal informac@o poderd influenciar o sucesso da
operacdo, recusar a consulta e ou a revelagdo da
informac@o, até a0 momento em que a operagao
em questdo se mostre concluida.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Representacao em assembleia-geral

Um) Os sécios poderao fazer-se representar
nas assembleia gerais por qualquer outra pessoa
fisica, nos termos legalmente permitidos,
mediante simples carta dirigida ao director-geral
e por este recebida até as dezassete horas do
dltimo dia til anterior a data da sessao.

Dois) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-4 representar na assembléia geral pela pessoa
fisica para esse efeito designada, mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

Trés) As decisdes da assembleia geral
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas e assinadas por todos os s6cios ou
seus representantes que nela tenham participado
ou as deliberagdes poderdo constar de acta
lavrada em document avulso, devendo neste
caso as assinaturas do sécios ser reconhecidas
notarialmente.
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ARTIGO DECIMO QUINTO
Votacao

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, salvo disposi¢do
estatutdria em contrdrio.

Dois) Os sécios podem votar por intermédio
de representante constituido por procuragdo
escrita, e ndo serd valida, quanto as deliberagdes
que importem modifica¢do do pacto social ou
dissolu¢do da sociedade, a procurag@o que ndao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Trés) A cada duzentos e cinquenta meticais
do valor nominal da quota corresponde a um
voto.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Quoérum deliberativo

Sem prejuizo do especificamente acordado
nos presentes estatutos, as delibera¢des sociais
quer em assembleia geral ordindria, quer em
assembléia geral extraordindria serdo tomadas
mediante deliberacdo simples ou seja por
maioria dos votos dos sdcios presentes ou
representados equivalente a mais de cinquenta
e um por cento de todo o capital subscrito.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Administracao e representacao

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade sdo exercidas por um director-geral,
nomeado em assembléia geral, o qual terd
plenos poderes de gestdo e representagdo.

Dois) O director-geral devera actuar nos
termos dos poderes e limites das competéncias
que lhe hajam sido conferidos pela assembléia
geral.

ARTIGO DECIMO OITAVO

Vinculacao da sociedade

A sociedade obriga-se pela assinatura do
director-geral nos termos do seu mandato
conferido pelos s6cios, em acta de assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Auditoria externa

A assembléia geral designard uma empresa
profissional de auditoria registada em
Mogambique para efectuar auditoria externa
das demonstragdes financeiras da sociedade,
devendo apresentar o seu relatério e opinides
ao director-geral e a assembleia geral.

CAPITULO IV
Do exercicio e aplicacao de resultados
ARTIGO VIGESIMO
Balanco e prestacao de contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) O director-geral apresentard a
aprovacao da assembleia geral o balanco de
contas de ganhos e perdas, acompanhados de
um relatdrio da situa¢do comercial, financeira e
econdmica da sociedade, bem como a proposta
quanto a reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Resultados

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) Vinte por cento serdo afectos a
constitui¢do ou reintegragdo do
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo se encontrar realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-lo;

b) O remanescente terd a aplica¢do que
resultar de deliberacdo tomada
em assembleia geral, podendo
uma percentagem nao superior a
setenta e cinco por cento dos lucros
liquidos serem distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das respectivas
participacdes sociais, se assim for
deliberado.

CAPITULO V

da dissolucao e liquidacao da
sociedade

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
dos s6cios que representem mais de cinquenta e
um por cento do capital social da sociedade.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidacdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembléia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucéo por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagdo da
assembléia geral.

CAPITULO VI
Das disposicées finais
ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Disposicoes finais

As omissdes aos presentes estatutos serdo
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, e demais legislacdo aplicavel.

Maputo, onze de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Greenmoz - Consultoria
e Gestao Ambiental,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100300303, uma
sociedade denominda : Greenmoz — Consultoria
e Gestao Ambiental, Limitada.

Aos quatro dias do més de Junho de dois
mil e doze, compareceram na Rua da Frente de
Libertacdo de Mocambique (ex- Rua Pereira
do Lago), nimero duzentos vinte e quatro, em
Maputo:

Maria Fernanda Rocha Lopes, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana,
solteira, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110102263198M, emitido em treze de
Abril de dois mil e onze, pelo Arquivo de
Identificagao Civil de Maputo, residente
em Maputo, na Rua Frente de Libertagdo de
Libertacdo de Mogambique, niimero duzentos
vinte e um, que age em representagdo de:

Um) Shelisa Ussene Samgy, solteira, de
nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° L571566, emitido
em trinta e um de Dezembro de
dois mil e dez, pelo Governo Civil
de Lisboa, residente na Rua Dr.
Emidio Guilherme Garcia Mendes,
ndmero cinquenta e quatro, quinto
andar-Direito, 2845-608 Amora,
Portugal, conforme procuracdo
emitida em Seixal, Portugal, em
vinte e cinco de Maio de dois mil e
doze, com assinatura na qualidade
reconhecida notarialmente
e devidamente legalizada pela
Embaixada de Mogambique.

Dois) Fara Ussene Sadrudin, solteira, de
nacionalidade portuguesa, titular do
Passaporte n.° L823651, emitido
em nove de Agosto de dois mil
e onze, pelo Governo Civil de
Lisboa, residente na Rua Dr. Emidio
Guilherme Garcia Mendes, nimero
cinquenta e quatro, quinto andar-
Direito, 2845-608 Amora, Portugal,
conforme procuragdo emitida em
Seixal, Portugal, em vinte e quatro
de Maio de dois mil e doze, com
assinatura na qualidade reconhecida
notarialmente e devidamente
legalizada pela Embaixada de
Mogambique.

Disse a contraente identificada supra que
os seus representados constituem entre si pelo
presente documento particular uma sociedade
comercial sob a forma de sociedade por quotas,
com as seguintes principais caracteristicas:

Um) Firma: Greenmoz — Consultoria e

Gestdo Ambiental, Limitada.
Dois) Objecto social:

a) Exercicio geral é prestagdo de
servicos de consultoria dirigida
a concepg¢ao, execugdo e gestao
de projectos ligados ao ambiente,
nomeadamente aos residuos
urbanos, industriais e hospitalares,
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no que diga respeito a definicdo,
implementagdo e gestdo de todos
os procedimentos ambientais que
permitam as em presas concretizar
projectos, racionalizar custos e
cumprir a legislacdo, bem como a
prestacdo de servigos de consultoria
nas dreas de saude, planeamento,
elaboracdo de estudos econémicos
e ainda consultoria estratégica e
financeira;

b) Consultoria técnica e projectos chave
na mao;

c) Estabelecimento de parcerias com
os sectores publico e privado com
vista a promocio de programas de
formac@o técnico-profissional;

d) Representacdo e agenciamento de
empresas prestadoras de servicos.

Trés) Sede social: temporariamente na
Rua da Frente de Libertacdo de Mocambique,
nimero duzentos vinte e quatro, em Maputo.

Quatro) Capital social: vinte e oito mil
meticais, integralmente realizado em dinheiro.

Cinco) Distribui¢do das participacdes
sociais.

O capital social encontra-se distribuido por
duas quotas, assim distribuidas:

Uma, do valor nominal de catorze mil
meticais, detida pela sdcia Shelisa Ussene
Samgy.

Outra, do valor nominal de catorze mil
meticais, detida pela socia Fara Ussene
Sadrudin.

Cinco) Administragdo: A sociedade ¢é
administrada, gerida e representada por um ou
mais administradores.

Até deliberacdo da assembleia geral em
contrario, fica nomeada como administradora
a senhora Shelisa Ussene Samgy.

Mais disse a contraente que a sociedade ora
constituida se rege pelo contrato de sociedade
anexo ao presente e que dele faz parte integrante,
cujo contetido declaram conhecer perfeitamente
e corresponder a sua vontade, pelo que o vao
também assinar.

Documentos junto a este instrumento
contratual:

a) Certidao de reserva de nome emitida
em vinte e dois de Maio de dois
mil e doze;
b)Estatutos da Greenmoz — Consultoria e
Gestao Ambiental, Limitada;
¢) Documentos de identificacdo dos
socios;
¢) Procuracdes.
Maputo, onze de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Imagem Eic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100300265, uma
sociedade denominda Imagem Eic, Limitada.

Entre:

O senhor Edson Hernany Catieque
Magalhdes, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101695315C, emitido na cidade de
Maputo aos vinte e dois de Novembro de dois
mil e onze; e

A senhora Carolina Ernesto Martinho
Chitsumba, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101857389, emitido na Cidade de
Maputo aos seis de Fevereiro de dois mil e doze,
tém entre si justo e combinado a constituicao
de uma sociedade por quotas, que se regerd
pelas cldusulas e condi¢des seguintes e pela
legislacdo especifica que disciplina essa forma
societdria.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, sede e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Imagem Eic, Limitada, e serd abreviamente
designada por IMAGEM EIC, Lda., com sede
na Cidade de Maputo, Bairro Central, Avenida
Karl Marx, nimero mil setecentos e quatro,
podendo, por deliberac@o dos sdcios, abrir filiais,
sucursais e outras formas de representaciio onde
e quando julgue conveniente.

A IMAGEM EIC, Lda, é uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que se
manterd por tempo indeterminado e se regera
pelos presentes estatutos e pela legislacdo
inerente em vigor no pais, contando-se o seu
comeco a partir da data da escritura puiblica.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade terd como objecto
principal:

a) A comercializacdo de material e
equipamento de escritorio;

b) A comercializacido de consumiveis
informaticos;

¢) Servicos graficos; e

d) O agenciamento e representacio de
marcas e produtos diversos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades lucrativas conexas ou nido com a
actividade principal desde que para tal os scios
deliberem em assembleia geral e registem no
livro de actas do conselho de administrag@o.

Trés) Mediante deliberac@o do conselho de
administra¢do, a sociedade podera deter e gerir
participacdes financeiras no capital de outras
sociedades bem como participar em outros
empreendimentos e actividades, sob contrato,
de associagdes de natureza empresarial com
ou sem a existéncia de sociedades formalmente
constituidas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, no valor de dez

mil meticais, repartidos em duas quotas
iguais, a primeira no valor de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Edson Hernany Catieque
Magalhides e a segunda no valor de cinco mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento,
pertencente ao sécio Carolina Ernesto Martinho
Chitsumba.

Dois) O capital social podera ser aumentado
quando e nas condig¢des definidas pelo
conselho de administracdo, registadas em
acta, observando-se no demais, o estipulado
pelo Cédigo Comercial para as sociedades por
quotas.

ARTIGO QUARTO

Cessacao e alienacao de quotas

Um) A cessagdo e alienag@o total ou parcial
de quota-parte, onerosa ou gratuita, carece do
consentimento da sociedade, que goza do direito
de preferéncia.

Dois) Se a sociedade ndo exercer o direito
de preferéncia, cabera ao sdcio interessado, na
proporcio das respectiva quota-parte, proceder
a respectiva aquisigdo.

Trés) Se nem a sociedade nem os socios
em conjunto ou isoladamente, exercerem o
direito de preferéncia consignado nos niimeros
anteriores, poderd a quota ser cedida ou alienada
livremente a terceiros.

Quatro) O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia é de sessenta dias a contar da
data da recepc¢do, pela sociedade a qual tem o
prazo de sete dias para informar ao sécio, da
comunicagdo escrita feita pelo sécio cedente ou
alienante, expressando a sua intengao.

Cinco) Em caso de morte de um dos sécios,
os herdeiros directos da sua quota nomearao
um Unico representante seu para o exercicio dos
seus direitos junto da sociedade até que a quota
se mantenha indivisa, podendo posteriormente
dividir essa mesma quota, devendo para tal ser
comunicada a sociedade para que se proceda
ao devido registo e respectiva alteragao
estatutdria.

ARTIGO QUINTO

Conselho de administracao

Um) A sociedade € administradaerepresentada
em Juizo e fora dele, activa e passivamente, na
ordem juridica interna e internacional, por um
Conselho de Administragdo, para o qual sdo
apontados desde ja Edson Hernany Catieque
Magalhies, como presidente do conselho de
administra¢do e Carolina Ernesto Martinho
Chitsumba, como directora-geral e membro
do conselho de administracio, com ou sem
direito a remuneracio conforme determinar a
assembleia geral.

Dois) Para obrigar a sociedade é bastante
a assinatura do presidente do conselho de
administrag@o ou do director-geral membro
da conselho de administracdo, excepto no que
disser respeito a alinea trés.
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Trés) O envolvimento em participacdes
financeiras em outras empresas, a transac¢ao
de bens patrimoniais e aceitacdo de letras
ou financiamentos bancdrios carecem de
consentimento da assembleia geral ou do
conselho de administracéo.

Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em fiangas, abonacdes, letras
de favor e demais actos de responsabilidade
alheia.

ARTIGO SEXTO

Assembleia geral

Um) A partir do momento em que a
sociedade inicie as suas actividades, constituir-
-se-4 automaticamente uma assembleia geral,
que passard a constituir o 6rgdo maximo de
decisdo da referida sociedade.

Dois) Se outro nivel de participacdo ou
representatividade ndo for exigido por lei,
considera-se legalmente constituida a assembleia
geral que tenha a participagdo pessoal, ou por
representagdo de sécio.

Trés) Salvo os casos previstos na lei ou
estabelecidos nos presentes estatutos, as
deliberacdes sdo tomadas na base da maioria
dos votos emitidos, nao se considerando como
tal as abstengdes.

Quatro) O presidente da mesa € eleito pela
assembleia geral por um mandato de dois anos,
podendo ser reeleito uma ou mais vezes.

Cinco) As assembleias gerais ordindrias ou
extraordindrias serdo, quando a lei ndo prescreva
outra forma especial, convocadas por meio de
cartas registadas dirigidas aos sécios, com pelo
menos trinta e quinze dias de antecedéncia,
respectivamente.

Seis) A assembleia geral ordindria redne-se
uma vez por ano, a fim de apreciar e votar o
relatério de gestdo, o balanco e as contas de
cada exercicio econdmico, para deliberar sobre
a aplicacdo a dar-se aos resultados apurados
e ainda para deliberar sobre qualquer outro
assunto que conste da agenda de trabalhos
expressa na respectiva convocatoria.

Sete) A assembleia geral retne-se
extraordinariamente por iniciativa do conselho
de administragdo, ou através deste, a pedido
de um dos sécios que detenham cinquenta
por cento do capital social, o qual deverd
apresentar, por escrito, a razdes que levam a tal
convocatdria e a proposta de agenda de assuntos
a discutir e deliberar.

ARTIGO SETIMO
Exercicio econémico

O exercicio econémico corresponde ao ano
civil, encerrando-se o balango e as contas de
cada exercicio econémico com a data de trinta e
um de Dezembro e submetendo-os a aprovagdo
da assembleia geral no prazo determinado pela
lei.

ARTIGO OITAVO

Aplicacoes dos resultados

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-a primeiro, a percentagem para a

constituicdo do fundo de reserva legal enquanto
este ndo estiver realizado, ou sempre que seja
necessario reintegra-lo.

Dois) O conselho de administrag@o ou, caso
a assembleia geral esteja ja constituida, sob
proposta daquele, poderdo constituir-se reservas
especiais e provisdes que se achem necessarias
ou recomendaveis aos interesses da sociedade.

Trés) A parte restante serd distribuida aos
socios, sob a forma de lucros, na proporcio
da sua participacdo no capital social da
sociedade.

ARTIGO NONO

Liquidacao

Se a sociedade se dissolver serdo liquidatarios
todos os socios, e exigindo-o algum deles, serd o
estabelecimento social, com todo o seu activo e
passivo, posto em licitacdo e adjudicado aquele
que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO

Clausula remissora

A todos aspectos omissos no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des relevantes
da legislagdo comercial vigente e aplicavel no
pais para cada matéria geral ou especifica e as
deliberagdes dos socios validamente tomadas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Declaragoes dos socios

Para os efeitos do disposto no artigo
trezentos vinte e cinco do Cédigo Comercial,
os sécios declaram, sob as penas da lei, que ndao
estdo incursos em nenhum dos crimes previstos
ali ou em lei especial, que possam impedi-los de
exercer a administraciio da sociedade.

E, estando assim justos e contratados assinam
este instrumento contratual em trés vias, de igual
forma e teor e para o mesmo efeito.

Maputo, onze de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, Ilegivel.

Imozambeze, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia quatro de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100298457, uma
sociedade denominda Imozambeze, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas, que se regerd pelos artigos seguintes,
entre:

Primeiro: Nuno Miguel da Silva Vieira,
solteiro, residente na Avenida Abel Baptista,
nimero dez, na Cidade da Matola, portador
do D.ILR.E n.° 10PT00010600 P, emitido ao
vinte e quatro de Janeiro de dois mil e doze,
pela Direccdo dos Servigos de Migracdo de
Mocambique;

Segundo: Aniceto Delton Joaquim Mataruca,
solteiro, residente na Avenida Marien Nguabi,
ndmero mil quatrocentos trinta e um, primeiro
andar, natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 1103058987, emitido aos quatro
de Setembro de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Imozambeze, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, adiante designada
por sociedade.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Karl Marx, nimero cento setenta e trés, sétimo
andar, Cidade de Maputo, podendo abrir
delegacdes em qualquer parte do pais ou no
estrangeiro.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, esta poderd transferir a sua sede para
outro local do pafs.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
constando-se para todos os efeitos a partir da
data da sua constitui¢do.

CAPITULO II

Do objecto, capital social
e administracao da sociedade

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o
exercicio de actividades relacionadas com a
promogdo imobilidria, compra e venda de bens
imoveis, administragdo e arrendamento de
imdveis préprios, promog¢do de urbanizagdes
e loteamentos, comércio geral, importagdo e
exportagdo e representacdes comerciais.

Dois) Por deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd adquirir participacdes
financeiras em outra sociedade a constituir ou
constituidas, ainda que com objecto diferente
do da sociedade, assim como associar-se
com outras sociedades para a prossecucao de
objectivos comerciais no ambito ou nido do
seu objecto.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
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que corresponde a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de
doze mil meticais, equivalente a
sessenta por cento do capital social,
pertencente ao s6cio Nuno Miguel
da Silva Vieira;

b) Uma quota no valor nominal de oito mil
meticais, equivalente a quarenta por
cento do capital social, pertencente
ao sécio Aniceto Delton Joaquim
Mataruca.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou varias vezes por deliberagdao da
assembleia geral, que determinard os termos e
condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO

Direccéao e representacao da sociedade

Um) A sociedade é gerida por um ou mais
directores, eleitos em assembleia geral.

Dois) Os directores poderdo ser ou ndo
remunerados, conforme o deliberado em
assembleia geral, assumindo forma de ordenado
fixo, percentagem nos lucros ou outros
beneficios, em conjunto ou apenas em alguma
dessas modalidades.

Trés) Ficam desde ja nomeados como
directores os senhores Nuno Miguel da Silva
Vieira e Aniceto Delton Joaquim Mataruca.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos representantes legais
acima referidos, ou procurador especialmente
constituido pela direc¢@o, nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO

Um) Compete aos directores exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
e praticando todos os demais actos tendentes
a realizacdo do objecto social, que a lei ou os
presentes estatutos ndo reservem a assembleia
geral.

Dois) Os directores poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, no todo, ou em
parte, os seus poderes.

Trés) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que ndo digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
letras de favor, fiancas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4 anualmente
em sessdo ordindria até trinta e um de Dezembro
de cada ano para aprecia¢do, aprovacido ou
modificacdo do balanco e das contas do
exercicio, e para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada
extraordinariamente, sempre que tal se mostre
necessario.

CAPITULO III

Das disposicoes transitdrias e finais

ARTIGO NONO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade poderd dissolver-se por
deliberacdo da assembleia geral e nos termos
previstos na lei.

Dois) Dissolvida a sociedade proceder-se-a
a liquidacdo e partilha, salvo se algum sécio
quiser ficar com o estabelecimento social, isto €,
com todo o activo e passivo da sociedade, caso
em que lhe serd feita adjudicac@o pelo valor em
que convierem.

Trés) Se, porém, os socios pretenderem o
estabelecimento haverd licitacdo entre eles e
seré preferido o que mais vantagens oferecer.

ARTIGO DECIMO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cauc@o, podendo estes nomear seus
representantes e assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Duvidas na interpretacao

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do Cédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-
Lei nimero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro, e de mais legislacido em vigor
e aplicavel na Republica de Mogambique.

Assim o disseram e outorgaram.

Maputo, quatro de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Organizacoes Zuca, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Reptiblica por escritura lavrada
no dia dezasseis de Marco de dois mil e onze,
exarada a folhas cento e trinta e seis e seguintes
do livro de notas nimero duzentos e oitenta e
oito da Conservatdria dos Registos e Notariado
de Chimoio, a mau cargo, conservador,
Armando Marcolino Chihale, licenciado em
direito, t€cnico superior dos registos e notariado
N1, conservador, em pleno exercicio de fungdes
notariais, que:

Primeiro: José Johane Armando Zuca,
casado sob regime de comunh@o de bens com
Fernanda Germano Dias Zuca, natural de
Mossurize, de nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete Identidade n.° 08013426F,
emitido pela Direccdo de Identificagdo civil
de Maputo, em vinte e cinco de Outubro de
dois mil e dois e residente na vila de Catandica
acidentalmente nesta cidade de Chimoio:

Segundo: Humberto Armando Zuca, solteiro,
maior, natural de Quelimane, de nacionalidade

mocambicana, portador do Bilhete Identidade
n.° 080017076F, emitido em vinte e oito de
Abril de dois mil e oito, pela Direc¢do de
Identificacdo Civil de Maputo e residente na
vila de Catandica, acidentalmente nesta cidade
de Chimoio.

Constituiram, entre si, uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade,
limitada, que se regula nos termos e nas
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Organizagdes Zuca, Limitada, e vai ter
a sua sede na vila de Catandica, distrito de
Barue, podendo abrir sucursais, filiais, agencias
ou outras formas de representacdo social, no
territério nacional ou no estrangeiro deverdo ser
mediantes a deliberacdo da assembleia geral e
obtidas as necessdrias autorizacdoes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal a
prestagdo de servigos em geral, comércio geral a
grosso e aretalho, construgdo civil e hidraulica,
agro-pecudria e venda de combustivel e
lubrificantes, transporte de carga e passageiros,
entretenimento e outros.

A sociedade poderd ainda exercer outras
actividades para alem da principal ou associar-
se com outras empresas ou ainda participar no
capital da outras desde que tragam beneficios
para a sociedade e os sécios acordem.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social, subscrito e integramente
realizado em dinheiro e bens, é de vinte mil
meticais, correspondentes a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de valor nominal de quinze
mil meticais, equivalente a setenta e cinco por
sento do capital social, pertencente ao sécio Jose
Johane Armando Zuca e outra de valor nominal
de cinco mil meticais, equivalente a vinte e
cinco por cento do capital social, pertencente
ao sécio Humberto Armando Zuca.

Dois) So6 sera admitida a entrada de novos
sécios mediante a delibera¢do da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediantes a deliberacdo da assembleia geral.



20 DE JUNHO DE 2012

799

ARTIGO QUINTO

Poderdo ser exigidas aos socios prestacoes
suplementares de capital ou os suprimentos
necessirios ao desenvolvimento social de
acordo com a deliberacio da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de quotas entre sécios é
livre e a cessdo a estranhos fica dependente do
consentimento da sociedade a quem e reservado
o direito de preferéncia.

Dois) O valor da quota serd o que resultar
de um balango e especialmente organizado
para o efeito, se outro ndo for acordado na falta
de concordancia como resultado do balango e
ndo havendo acordo, o valor serd fixado por
arbitros.

ARTIGO SETIMO

(Administracao, geréncia e representacao)

A administracdo e geréncia bem como a
representacdo da sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serdo exercidas pelo
s6cio maioritdrio, que desde ja fica nomeado
director geral, com dispensa de caugdo, com
ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Por deliberagdo da assembleia geral podera
ser indicado um dos outros sécios para substituir
o director geral, assim como indicar um director
geral que ndo seja da sociedade. A sociedade
fica obrigada em todos seus actos e contratos
pelas duas assinaturas em conjunta, sendo
indispensdvel a do s6cio maioritario.

ARTIGO OITAVO

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota pelo seu valor nominal acrescido da parte
correspondente nos fundos sociais, constantes
do dltimo balango aprovado em qualquer dos
casos seguintes:

a) Insoléncia ou faléncia do respectivo
titular, juridicamente de acordo e
nao suspensa;

b) Antincio de venda da quota em
qualquer execug¢do judicial, fiscal
e administrativa.

ARTIGO NONO

As assembleias gerais sdo convocadas por
meio de cartas registadas, dirigidas aos socios
com quinze dias de antecedéncia, salvo se a lei
exigir outra forma de convocagio.

Dfcimo
(Inicio da actividade)

A sociedade poderd entrar imediatamente
em actividade, ficando desde ja o director-
-geral autorizado a efectuar o levantamento
do capital social para fazer face as despesas de
constitui¢ao.

Esta conforme.

Chimoio, desassete de Marco de dois mil e
onze. — O Técnico, ligivel.

Stripes Imobiliario
e Services, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezassete de Abril de dois mil
e doze, exarada de folhas setenta e duas a folhas
setenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas niimero cento vinte e oito A, desta
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notdria Batca Banu Amade
Mussa, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO I

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido Stripes
Imobilidrio e Services, Limitada, abreviadamente
designada por STRIPES, é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes ou outra
forma de representacdo em qualquer lugar do
territério da Republica de Mogambique, ou
outra parte do mundo.

ARTIGO TERCEIRO

A duracio da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
construgdo, manutengio, compra, venda, gestao
e arrendamento de imdveis, comércio geral a
grosso e aretalho com importacdo e exportacao,
intermediagdo de mercadorias, financeira e
prestacdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas ou subsididrias com
o seu objecto principal, desde que autorizadas
pelas entidades competentes.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito,
¢ de cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas distribuidas da seguinte
forma:

a) Uma quota no valor nominal de
vinte mil meticais, pertencentes ao
socio Ali Salim Hoballah, que

corresponde a quarenta por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
mil meticais, pertencentes ao sécio
Saadallah Khalil, que corresponde
a quarenta por cento do capital
social;

¢) Uma quota no valor nominal de
sete mil e quinhentos meticais,
pertencentes ao sécio, Ali Wehbe
Ahmad que corresponde a quinze
por cento do capital social;

d) Uma quota no valor nominal de
dois mil e quinhentos meticais,
pertencentes ao sécio Akram Ali
Saksouk, que corresponde a cinco
por cento do capital social.

Dos valores da realizag@o do capital social,
mantido em caixa social, os sécios procederio
de imediato o depdsito bancério da importancia
de cinquenta mil meticais.

ARTIGO SEXTO

Os sdcios poderdo fazer os suprimentos
de que a sociedade carecer ao juro e demais
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

A cessdo de quotas a estranhos depende do
consentimento prévio dos sdcios. Aos sécios
reserva-se o direito de preferéncia na cessao
de quotas.

CAPITULO II

Da assembleia geral
e da administracao da sociedade

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral é presidida pelo sécio
maioritdrio e retine-se ordinariamente uma vez
por ano a fim de apreciar e votar o relatério de
contas e balango do exercicio econdmico, e bem
assim, para deliberar sobre aplica¢@o a dar aos
resultados obtidos e sobre outros assuntos da sua
competéncia que constem da ordem de trabalho
da respectiva convocatdria.

ARTIGO NONO

A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente por iniciativa do socio
maioritdrio.

ARTIGO DECIMO

Um) A assembleia geral e convocada pelo
presidente por meio e carta registada com aviso
de recepcdo ou entregue ao sécio mediante
certificado de recep¢do com antecedéncia
minima de trinta dias, que podera ser reduzida
para vinte dias para a assembleia geral
extraordindria.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administragao e gerencia da sociedade
fica a cargo do sécio Ali Wehbe Ahmad, desde
ja nomeado administrador que representard a
sociedade em juizo e fora dele, passivamente
e activamente, ficando a sociedade obrigada
pela sua tnica assinatura, saldo determinagao
contrdria da assembleia geral.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ficar obrigada em actos ou contratos praticados
pelos sécios que ndo digam respeito a operacdes
sociais, designadamente em letras de favor,
fiancas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O exercicio econémico corresponde
ao ano civil.

Dois) O balango e seus anexos fechar-se-do
em trinta e um de Dezembro e serdo submetidos
a aprovagdo da assembleia geral até trinta e um
de Marc¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

O lucro que o balango apresentar serd
aplicado para as reserves legais e para dividendos
na proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em caso de morte ou interdicdo de um dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos
do falecido ou os representantes do interdito
exercerdo os referidos direitos e deveres
devendo mandatar um deles, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota estiver indivisa

ARTIGO DECIMO QUINTO

A sociedade sé se dissolve por vontade
expressa dos socios e nos casos determinados
na lei serd liquidada.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo o que fica omisso regular-se-4 pelas
disposicdes da lei das sociedades por quotas e os
de mais preceitos legais aplicaveis na Republica
de Mocambique.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado da
Matola, aos vinte e nove de Maio de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Demais-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia sete de Dezembro de dois mil e onze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100263394,
uma sociedade denominda Demais — sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado, o presente contrato, nos termos
do artigo noventa do Cédigo Comercial, que se
regera pelos seguintes:

Fahar Shamsherali Acabarali Kara,
solteiro, maior, natural de Lisboa - Portugal,
de nacionalidade mocambicana, residente
na Cidade de Maputo, Rua Barnabé Thawe,
nlimero setecentos e vinte, portador do Bilhete
Identidade n.° 030100926208%, emitido em
sete de Fevereiro de dois mil e onze pela DIC
Maputo.

Constitui uma sociedade que se ird reger
pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo Demais-
-Sociedade Unipessoal, Limitada, € uma
sociedade unipessoal com responsabilidade
limitada, tem a sua sede no Maputo Shopping
Centre, Loja duzentos e dois, na Cidade de
Maputo, podendo deslocar a sua sede para
outras provincias, bem como abrir sucursais,
filiais ou outras formas de representagdo no
territorio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e objecto

Um) A sua duracido é por tempo
indeterminado, contando o seu inicio a data da
sua constitui¢ao.

Dois) A sociedade tem por objecto a
importacdo, exportagdo e comércio de roupa
pronto a vestir, mobilidrio e acessorios/
/decoracdes para casa.

Trés) Por decisdo do sécio, a sociedade
poderd exercer outras actividades desde que
obtida a necessdria autorizagdo legal.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

Um ) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
pertencente ao tinico sécio Fahar Shamsherali
Acabarali Kara.

Dois ) O capital podera ser aumentado a
medida das necessidades da sociedade desde
que aprovado.

ARTIGO QUARTO
Administracao

Um ) A administragio da sociedade e a sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, serd exercido pelo unico sécio
Fahar Shamsherali Acabarali Kard, desde ja
nomeado administrador dispensado ou ndo de
caugdo e auferindo ou nido de remunerag@o,
conforme vier a ser determinado.

Dois ) Para obrigar validamente a sociedade
¢ necessdria a assinatura do administrador
-sécio

Trés ) Mediante procuracio bastante, a
sociedade poderd ainda constituir mandatarios

para representarem em todos ou alguns actos
relativos ao exercicio da sua actividade com
amplitude e as atribui¢des que constarem dos
respectivos mandatos consoante aprovacao.

ARTIGO QUINTO
Disposicoes diversas

Um ) A sociedade ndo se dissolve pela morte,
interdicdo do sécio, antes porém continuard
com herdeiros do sécio falecido ou capazes
do interdito.

Dois ) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposigdes legais vigentes sobre a matéria
na Republica Mocambique.

Maputo, aos onze de Junho de dois mil e
doze. — O Técnico, legivel.

Telemar Servigos-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia oito de Junho de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100300095, uma
sociedade denominda Telemar Servigos-
-Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Laila Abdul Faquir, divorciada, natural de
Maputo, residente, no Bairro Central C,
Avenida Josina Machel, nimero quatrocentos
e doze, Distrito Municipal Ka Mpfumu,
portador do Bilhete de Identidade n.°
110100393171M, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, aos dezassete de
Junho de dois mil e dez.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, duracao, sede e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Telemar Servi¢os-Sociedade Unipessoal,
Limitada, é criada por tempo indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, no Bairro Central C, Avenida Josina
Machel, nimero quatrocentos e doze, Distrito
Municipal Ka Mpfumu, contando o seu inicio
a partir da data da sua constituig¢ao.

Trés) Mediante simples decisdo da tnica
sécia, a sociedade podera transferir a sua sede
para qualquer ponto do pais, cumprindo os
requisitos necessarios e legais.

Quatro) A sécia unica poderd decidir a
abertura de sucursais, filiais ou qualquer outra
forma de representag@o no pais e no estrangeiro,
desde que esteja devidamente autorizada.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

a) Comércio a grosso e a retalho, com
Importacio e exportagdo;

b) Consultoria e informaética;

¢) Montagem de equipamento informatico
e parabdlica;

d) Assisténcia técnica do equipamento
informdtico;

¢) Outras actividades conexas.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de vinte mil meticais e
correspondente a uma quota da tinica sécia no
valor de vinte mil meticais, correspondentes a
cem por cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Prestacoes suplementares)

A socia poderd efectuar prestacdes
suplementares ou suprimentos a sociedade nas
condicdes que forem estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A sociedade serd administrada pela
sécia Laila Abdul Faquir.

Dois) A sociedade fica obrigado pela
assinatura da administradora, ou ainda por
um procurador especialmente designado para
o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela Administragdo nos termos dos
limites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO III
Das disposicoes gerais
ARTIGO SEXTO
Disposicoes gerais
(Balancos e contas)

Um) O exercicio social coincide com o
ano Civil.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-a com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano.

Preco — 37,60 MT

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do, em primeiro lugar, a percentagem
indicada para constituir a reserva legal, enquanto
ndo estiver realizada nos termos da lei ou sempre
que seja necessdria reitntegra-la.

ARTIGO OITAVO
(dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos previstos na lei.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdigdo de
unico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, onze de Junho de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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