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BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAQ OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
remetida em cdpia devidamente autenticada, uma por cada
assunto, donde conste, além das indicacdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Governo da Provincia do Maputo

Direccao Provincial dos Recursos Minerais e Energia

AVISO

Em cumprimento do disposto no artigo 14 do Regulamento da Lei de
Minas, aprovado pelo Decreto n.° 62/2006, de 26 de Dezembro, publicado
no Boletim da Repuiblican.® 51, 1.7 série, 8.° suplemento, faz-se saber que
por despacho de S. Ex.* a Governadora da Provincia da Maputo, de 3 de
Outubro de 2012, foi atribuida ao senhor Ismael BadriUssene Ahmad,
o Certificado Mineiro n.° 5468CM, valida até 20 de Setembro de 2014,
para extrac¢@o de areia de construcio, no distrito de Moamba, provincia

Direccao Nacional de Registos e Notariado

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil é concedida a
autorizacdo ao senhor Jaime André Sitoe, para efectuar a mudanca do
nome da sua filha menor Atija da Graga Sitoe, para passar a usar o nome

completo de Graca Jaime Sitoe.

Direc¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 21 de
Agosto de 2012. — A Directora Nacional Adjunta, Zaira Ali Abudala.

do Maputo, com as seguintes coordenadas geograficas:

Ordem Latitude Longitude
1 25°28’ 00.00” 32°14° 00.00”
2 25°28” 00.00” 32°14° 15.00”
3 25°28’ 15.00” 32° 14’ 15.00”
4 25°28’ 15.00” 32°14° 00.00”

José Elias.

Maputo, 8 de Outubro de 2012. — O Director Provincial, Carlos

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Hainan Nampula
Desenvolvimento Agricola,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e quatro de
Setembro de dois mil e doze, lavrada de folhas
dezanove a folhas vinte e sete, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
quarenta e nove trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida,entre:
Jodo Hainan Geology, Ltd, e Hainan Geology
Construction And Minerals Resources, Ltd,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada Hainan Nampula
Desenvolvimento Agricola, Limitada, tem a
sua sede na Avenida Guerra Popular, nimero

dez mil vinte e oito primeiro andar, cidade de
Maputo, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacio de Hainan
Nampula Desenvolvimento Agricola, Limitada,
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos estatutos e pela
legislacdo aplicdvel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
Avenida Guerra Popular, niimero mil e vinte e
oitom primeiSro andar, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo da assembleia-geral,
a sede social poderdo ser transferido para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representacdo no territério nacional ou no
estrangeiro onde a sua assembleia delibere.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:
a) Agricultura;
b) Importacdo e exportacdo de
equipamento e produtos objecto da
sua actividade.
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Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades, subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que obtidas as
necessdrias autorizacdes.

Trés) Mediante deliberacio da administracdo,
a sociedade podera associar-se com terceiras
entidades, sob quaisquer formas permitidas por
lei, assim como participar em outras sociedades
existentes ou a constituir, bem como exercer
cargos sécias que decorram dessas mesmas
associagdes ou participacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Que o capital social integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de setenta
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Hainan

Geology, Ltd; e
b) Outra quota no valor nominal de
trinta mil meticais, correspondente
a trinta por cento do capital social
pertencente ao sécio Hainan
Geology Construction And Minerals

Resources, Ltd.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Nao sdo exigiveis prestacdes suplementares,
mas os sdcios poderdo conceder a sociedade os
suprimentos de que ela necessite, nos termos e
condicdes a estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessao total ou parcial
de quotas entre os socios € livre, nao carecendo
de consentimento da sociedade.

Dois) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, depende do
consentimento da sociedade.

Trés) Na divis@o e cessao total ou parcial
de quotas a estranhos a sociedade, esta goza
do direito de preferéncia, o qual pertencera
individualmente aos socios, se a sociedade nao
fizer uso desta prerrogativa estatutdria.

ARTIGO OITAVO
(Interdicao ou morte)

Por interdi¢do ou morte de qualquer sécio
a sociedade continuard com os capazes ou
sobrevivos e representantes do interdito ou os
herdeiros do falecido, devendo estes nomear
um entre si que a todos represente na sociedade,
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) Sdo da competéncia da Assembleia
geral todos os poderes que lhe siio conferidos
por lei, bem como pelos presentes estatutos.

Dois) A convocag¢do das assembleias gerais
compete a qualquer dos administradores e deve
ser feita por meio de carta, expedida com uma
antecedéncia de quinze dias, salvo nos casos em
que sejam legalmente exigidos quaisquer outras
formalidades ou estabelecam prazo maior.

Trés) A administracdo da sociedade e
obrigada a convocar assembleia geral sempre
que a reunido seja requerida com a indicagio
do objecto, por sécios que, em conjunto, sejam
titulares de, pelo menos, dez por cento do capital
social, sob pena de estes a poderem convocar
directamente.

Quatro) A assembleia geral ordindria retine-
se ate trinta e um de Marco de cada ano, para
apreciacio do balango e aprovacdo das contas
referentes ao exercicio anterior, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
de interesse para sociedade e para a qual haja
sido convocada.

Cinco) Serdo vilidas as deliberacdes dos
socios tomadas sem observancia de quaisquer
formalidades convocatérias, desde que todos
os sdcios estejam presentes ou representados
na reunido e todos manifestem vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto. Os sécios podem deliberar
sem recurso a assembleia geral, desde que
todos declarem por escrito o sentido dos seus
votos, em documento que inclua a proposta de
deliberagdo, devidamente datado, assinado e
enderecado a sociedade.

Seis) Os sdcios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sdcios indicardo por carta dirigida
a geréncia quem os representara em assembleia
geral.

Oito) A assembleia geral pode deliberar em
primeira convocagio, sempre que se encontrem
presentes ou devidamente representados
sécios titulares de pelo menos setenta e cinco
por cento do capital social e em segunda
convocagdo independentemente do capital
social representado, sem prejuizo da outra
maioria legalmente exigida.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberagao)

Um) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples, ou
seja, cinquenta por cento mais um, dos votos
presentes ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria de setenta e
cinco por cento do capital social as deliberagdes
sobre a alteragdo do contrato da sociedade,
fusdo, transformagao, dissolugdo da sociedade
e sempre que a lei assim o estabeleca.

SECCAO II

Da administragéo e representagéo

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao e representacao)

Um) A administracdo e a representacio
da sociedade é exercida por um conselho de
administracdo composto por um maximo de trés
administradores, sem qualquer limite maximo,
nomeados em assembleia geral, pelo periodo de
um ano, sendo permitida a sua reeleicdo.

Dois) Os administradores serdo nomeados
de entre pessoas previamente designadas pelos
sOcios.

Trés) O presidente do conselho de
administragdo serd nomeado pelo sécio
maioritario.

Quatro) Os directores, desde ja, ficam
dispensados de prestar caucio do exercicio das
funcdes, sem prejuizo das responsabilidades
que lhe possam ser atribuidas ao abrigo da lei
ou dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique obrigada por
uma das seguintes formas:

a) Pela assinatura de um administrador no
que tange as contas bancdrias;

b) Pela assinatura do director-geral, nos
termos e limites das competéncias
que lhe tenham sido atribuidas pelo
conselho de administracio; e

¢) Por mandatario devidamente consti-
tuido e nos termos e limites do
respectivo mandato.

Dois) Nos actos de mero expediente a
sociedade ficara obrigada pela simples assinatura
de um director, do director-geral ou de qualquer
trabalhador devidamente autorizado.

CAPITULO IV

Do exercicio social e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro e serdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberacao
tomada na assembleia-geral que aprovar as
contas da sociedade.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso, regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, trés de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Lion Mozambique Minerals,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de nove de Outubro de dois mil e doze,
exarada de folhas cento e oito e seguintes, do
livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e noventa e seis traco D, do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante Ricardo
Moresse, licenciado em Direito, técnico superior
dos registos e notariado N1 e notario em
exercicio no referido cartério, foi constituida
entre: Luckstone Saungweme e Mistério dos
Santos Avelino, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelos
termos constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Com a denominag¢do Lion Mozambique
Minerals, Limitada, é constituida para durar
por tempo indeterminado, uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
rege pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo, por deliberacdo da
assembleia geral, criar ou encerrar, no pafs ou
no estrangeiro, sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
sempre que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento da actividade mineira,
nomeadamente :

a) Prospeccdo, pesquisa, extrac¢ido
e transformacdo de recursos
minerais, hidrocarbonetos, gds
natural, metais preciosos, gemas e
mineiros pesados, nomeadamente
ouro, carvao, tantalite e pedras
preciosas;

b) Comercializagdo e exportagcdo de
recursos minerais, hidrocarbonetos,
carvao, gas natural, metais preciosos,
gemas e mineiros pesados, nomea-
damente ouro, carvio, tantalite e
pedras preciosas;

¢) Importagdo de factores de producio,
nomeadamente equipamentos e
materiais destinadas as actividades
da empresa;

d) Exercicio de outras actividades de
Comércio geral, importagdo e
exportacdo e ainda outras actividades
complementares ou subsidiarias do
objecto principal desde que seja
em conformidade com as demais
legislagdo vigente em Mogambique,
consoante deliberacdo do conselho
de geréncia;

e) Prestacdo de servigos, consultoria,
assessoria, representagdo comercial
de empresas nacionais, estrangeiras
e outros servicos e afins.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades nas dreas industriais ou
comercial, bem como a prestac@o de servigos na
area mineira e outras actividades relacionadas,
desde que para tal obtenha as necessdrias
autorizagdes.

ARTIGO QUARTO
(Participacao noutras entidades)

A sociedade podera, no ambito da realizacao
do seu objecto participar em outras existentes
ou a constituir-se ou associar-se a terceiros em
qualquer das formas previstas na lei.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social totalmente subscrito
e totalmente realizado € de vinte mil meticais,
e estd dividido em duas quotas desiguais
subscritas da seguinte forma:

a) Luckstone Saungweme, uma quota
no valor nominal de dezoito mil
meticais, correspondente a noventa
por centodo capital social;

b) Mistério dos Santos Avelino, uma
quota no valor nominal de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital)

Um) O capital social da sociedade podera ser
aumentado por meio de dinheiro, incorporagao
de suprimentos, lucros ou reservas com a
aprovacdo da assembleia geral.

Dois) Os aumentos de capital serdo efectuados
na propor¢do das quotas detidas pelos sécios,
salvo deliberac¢@o em contrario.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre os SOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do consentimento da assembleia geral da
sociedade, ficando reservado aos restantes socios
o direito de preferéncia na sua aquisicéo.

Trés) E nula e de nenhum efeito qualquer
cessdo ou alienagdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

ARTIGO OITAVO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode, sem dependéncia
de prazo, proceder a amortiza¢io de quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo dos socios;

b) Partilha judicial ou extrajudicial de
quota, na parte em que ndo foi
adjudicada ao seu titular;

¢) Se a quota for penhorada, arrestada,
arrematada ou adjudicada.

Dois) Com excepgdo do caso previsto na
alinea @) do nimero anterior, a amortizagdo é
feita pelo valor a ser determinado por avaliador
independente.
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CAPITULO III

Assembleia geral, direccao
e representacéao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral, nos casos em que a
lei ndo determine formalidades especiais para a
sua convocacao, serd convocada pelo presidente
ou pelos outros dois membros do conselho de
direc¢do, por meio de carta registada com aviso
de recepgio, dirigida aos sécios, por meio de
fax ou entregue em méo contra cobranga de
recibo, com a antecedéncia minima de vinte
dias, que podera ser reduzida para dez dias, para
assembleias extraordindrias.

Trés) A reunido da assembleia geral devera
realizar-se na sede social, mas poderd também
ocorrer em qualquer outro local quando
as circunstancias assim o ditarem e se nao
prejudicar os direitos e interesses legitimos
dos sécios.

Quatro) Em primeira convocatdria a
assembleia geral estard regularmente constituida
quando todos os sdcios estiverem presentes ou
devidamente representados e, em segunda, com
qualquer quérum.

Cinco) As actas da reuniao deverdo ser
assinadas por todos os sdcios presentes.

Seis) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida ao
presidente do conselho de administrac@o e por
este recebida até uma hora antes da realizacio
da reunido.

Sete) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples, salvo nas
situagdes em que seja requerida outra maioria
nos termos dos presentes estatutos ou da lei.

SECCAOII

Do conselho de geréncia e da representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO
(Gestao da sociedade)

Um) A sociedade € gerida por um conselho
de administra¢do composto por dois membros,
designados pelos sécios em assembleia geral.

Dois) Compete ao conselho de administragao
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa e

passivamente, e praticando todos os demais
actos tendentes a realizac@o do objecto social
que a lei ou 0s presentes estatutos nao reservarem
a assembleia geral.

Trés) Os membros do conselho de
administrag@o sao designados por periodos de
trés anos, renovaveis.

Quatro) Anualmente, os membros do
conselho de administragio elegerdo um membro
para ocupar o cargo de presidente.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar poderes em qualquer ou quaisquer dos
seus mandatdrios mesmo pessoas estranhas a
sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reunides do Conselho de Administracao)

Um) O conselho de administragao,
convocado pelo presidente, retine sempre que
necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos cada dois meses, na sede social
ou em qualquer outro local determinado pelo
respectivo presidente.

Dois) A convocatdria das reunides sera feita
pelo presidente ou, nos seus impedimentos,
por quaisquer outros dois membros, com aviso
prévio minimo de quinze dias, salvo se todos os
membros concordarem com periodo inferior.

Trés) A convocatoria devera ser efectuada
por escrito e incluird a ordem de trabalho, bem
como ser acompanhada de todos os documentos
necessdrios a tomada de deliberagdo, quando
seja esse o caso.

Quatro) As deliberacdes do conselho de
administra¢io serdo tomadas por maioria e
deverdo ser reduzidas a escrito e lavradas em
livro de actas proprio, sendo as actas assinadas
por todos os presentes.

Cinco) Para o conselho de administra¢ao
poder deliberar deverdo estar presentes ou
representados pelo menos dois dos seus
membros.

Seis) O membro do conselho de administragao
temporariamente impedido de comparecer
pode fazer-se representar por outro membro,
mediante simples carta ou telefax dirigidos ao
presidente.

Sete) Quando acordado pelos membros, as
formalidades para a convocagao e realizagdo da
sessdo podem ser preteridas e as deliberacdes
tomadas nessas condigdes serdo validas desde
que constantes de actas assinadas por todos os
administradores.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Representacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela:

a) assinatura conjunta de dois adminis-
tradores;

b) assinatura de mandatario nos exactos
termos do respectivo mandato.

Dois) Documentos de mero expediente
podem ser assinados por qualquer trabalhador
que seja autorizado a tal em virtude das fungdes
que exerce.

Trés) Todas as obrigacdes contratuais
carecem de aprovacdo prévia do conselho de
administragdo antes de serem assinadas.

Quatro) Em nenhuma circunstancia podera
a sociedade ser obrigada por actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

CAPITULO IV

Dos lucros e perdas e da dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
constituir o fundo de reserva legal, enquanto nao
estiver realizado nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) O remanescente serd aplicado nos
termos e condi¢des a serem fixadas pela
assembleia geral em observancia do estabelecido
na lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-2o com a referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade podera dissolver-se nos termos e
nos casos determinados na lei e pela deliberacao
dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serao
reguladas de acordo com as disposicdes
do Codigo Comercial e demais legislacdo
aplicavel

Esté conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Mogundula Island, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdo de vinte e um de Setembro
de dois mil e doze, da sociedade Mogundula
Island, Limitada matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais sob o nimero,
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18134 a folhas cinquenta e sete verso do livro
C traco quarenta e cinco, com data de treze de
Marco de dois mil e seis com o capital social de
dez mil meticais, deliberou-se na sociedade em
epigrafe a cessao de quotas, e em consequéncia
da alterag¢@o o artigo quinto do pacto social,
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
dez mil meticais e corresponde a soma de
trés quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao
sécio Kevin Record;

b) Uma quota com o valor nominal
de quatro mil e quinhentos
meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente a
socia Fiona Jane Record;

¢) Uma quota com o valor nominal de
mil meticais, correspondentes
a dez por cento do capital
social, pertencente 4 sécia
Multibusiness-SGPS, S.A..

Maputo, dez de Outubro de dois mil
e doze. — O técnico, llegivel.

Armenio’s, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
acta da deliberag@o da assembleia geral, datada
de trinta de Agosto de dois mil e doze, procedeu-
se na sociedade em epigrafe matriculada na
Conservatdria do Registo das Entidades Legais
sob o NUEL 100135507, a cessdo de quota,
onde Arménio Manuel das Neves de Oliveira,
cedeu a totalidade da sua quota no valor nominal
de dois mil meticais ao Francisco Almeida
Bojaca, com os seus direitos e pelo seu valor
nominal, alterando-se por consequéncia a
redac¢do do nimero um do artigo quinto que
passa a reger-se do seguinte modo:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas assim distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticais, o
correspondente a noventa
por cento do capital social,

pertencente ao sécio, Arménio
Manuel das Neves de
Oliveira;

b) Uma quota com o valor nominal
de dois mil meticais, o
correspondente a dez por cento
do capital social pertencente
ao socio, Francisco Almeida
Bojaca.

Aprovados os pontos de agenda em discussao,
foi dada por encerrada a presente sessio e
lavrada a acta que depois de lida e rectificada
vai ser assinada pelos presentes.

Esta conforme.

Maputo, trinta de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ebenezer — Empreiteiros
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de treze de Setembro de dois
milo e doze, lavrada de folhas cinquenta e seis
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento e cinquenta e nove traco
B do Cartério Notarial de Xai-Xai, a cargo
do notério Fabidao Djedje, técnico superior
de registos e notariado N2, foi entre Anténio
Domingos de Sousa, Jodo Mametelane Paulo
Muchanga e Jorge Dionisio da Silva Nhantumbo,
constituida uma sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada denominada
Ebenezer — Empreiteiros e Servigos, Limitada,
a qual se regerd pelos estatutos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Ebenezer — Empreiteiros e Servicos, Limitada,
regendo-se pelos seguintes estatutos e demais
legislacdo aplicdvel.

Dois) A sua duracdo é por tempo
indeterminado contando-se o seu inicio a partir
da data de sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede sede na cidade e
distrito de Xai-Xai, provincia de Gaza, Republica
de Mocambique, podendo por deliberagdo da
assembleia-geral, criar sucursais, delegacdes ou
qualquer outra forma de representagdo social no
pais ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) A construgdo civil e obras publicas e
prestacdo de servicos

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades em regime de empreitadas,
acessoria técnica ou outras actividades conexas
ao seu objecto.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

O capital social, subscrito em meticais
e realizado pelos sécios de cento cinquenta
mil meticais, correspondente a soma de trés
quotas de valores nominais desiguais assim
distribuidas:

a) Anténio Domingos de Sousa, trinta e
quatro por cento;

b) Jodo Mametelane Paulo Muchanga,
trinta e trés por cento;

¢) Jorge Dionisio da Silva Nhantumbo,
trinta e trés por cento.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

Um) O capital social poderd ser alterado uma
ou mais vezes por deliberacido da assembleia-
geral mediante.

Dois) A deliberagdo do aumento do capital
social indicara se sdo criadas novas quotas ou
se é¢ aumentado o valor nominal das existentes
e/ou se sera feito por entradas de novos sécios
na sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Os sécios poderdo fazer a caixa os suprimentos
de que ela carecer ao juro e demais condigdes a
estabelecer em assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

A cessdo de quotas a sdcios ou estranhos
¢ mediante consentimento dos sécios, por
deliberac@o em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Divisao de quotas)

Um) A quota pode ser dividida mediante
consentimento da sociedade.

Dois) Carece de autorizagdo especial da
sociedade a divisdo da quota a favor de um
outro sécio bem como a divisdo de quotas por
herdeiros do sécio.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes acessorias)

Os sécios obrigam-se a exercer as suas
fungdes sem remuneragdo até a empresa iniciar
a gerar rendimentos.
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ARTIGO DECIMO Trés) Em caso da morte ou interdi¢ciio de um Tecno’|eo, Limitada

(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral dos sécios
reine ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente sempre que for
necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada pela
maioria absoluta ou por um dos administradores
e, quando ndo fizerem a convocagdo requerida
podem os requerentes fazé-la directamente.

Trés) A assembleia geral é convocada por
meio de cartas, com aviso de recepcdo, fax
ou correio electrénico, dirigidas aos sécios
com antecedéncia de quinze dias, devendo
mencionar a agenda, o local, a data e a hora
de realizag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balancgo e as contas de resultados
fecham-se com a data de trinta e um de
Dezembro de cada ano e carecem de aprovagao
da assembleia geral a realizar até o dia trinta e
um de Marg¢o do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administracao)

Um) A administracdo, geréncia bem como a
sua representacio em juizo e fora dele passivo
e activamente com dispensa de caucdo, serdo
exercidas pelo socio, Anténio Domingos de
Sousa, desde ja nomeado administrador geral,
cabendo a este a obrigagdo da sociedade em
todos os actos e contraltos sociais.

Dois) Os sécios ou administradores poderdao
delegar os seus poderes no todo ou em parte em
mandatarios com poderes especificos.

Trés) Para obrigar validamente em todos
0s actos e contractos sociais, serd bastante a
assinatura de um dos administradores ou pelos
mandatarios com poderes especificos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Remuneracao)

A remuneracdo dos socios serd fixada pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Lucros)

Os lucros da sociedade, depois de deduzida a
importancia para a constituicio da reserva legal
e feitas as dedugdes que os sdcios acordarem,
serdo repartidos entre os s6cios na propor¢iao
das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Quando a dissolu¢do derive da
deliberacdo dos sécios, todos serdo nomeados
liquidatarios.

dos sdcios, a sociedade ndo se dissolvera, antes
continuara com os herdeiros do falecido ou
representante legal do interdito que nomearao
um dentre si que a todos representante na
sociedade até a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Omissos)

Os casos omissos neste contrato serdao
aplicados as demais leis aplicaveis na Republica

de Mocambique.

Cartério Notarial de Xai-Xai, treze de
Setembro de dois mil e doze. — O Técnico,
llegivel.

Comeq, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de vinte e um de Setembro de dois mil
e doze, exarada de folhas trinta e uma a folhas
trinta e trés, do livro de notas para escrituras
diversas nimero cento trinta e dois A, deste
Cartério Notarial da Matola, a cargo da notaria
Batga Banu Amade Mussa, foi celebrada uma
escritura de escritura publica de alteracdo
parcial dos estatutos da sociedade Comeq,
Limitada, em que os sécios de comum acordo
alteram as redaccdes dos artigos primeiro e
sétimo, do pacto social da sociedade, os quais
passardo a ter as seguintes novas redacgdes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo
de Comeq, Limitada, é uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada e tem a sua sede, na Rua nimereo
treze mil vinte e dois, talhdo nimero mil
cento oitenta e nove, barra B, Bairro do
Fomento - Cidade da Matola.

ARTIGO SETIMO
Geréncia e administracao

A geréncia e administragdo da
sociedade e a sua representacdo em
juizo e fora dele activa e passivamente,
com dispensa de caugdo e com ou sem
retribui¢do, conforme deliberado em
assembleia geral, fica atribuida a todos os
socios bastando a assinatura de qualquer
um dos gerentes.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢oes do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Cartorio Notarial da Matola, aos vinte e sete
de Setembro de dois mil e doze.— O Técnico,
Illegivel

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de treze de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas trinta e
um a folhas trinta e dois, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
quarenta e sete, trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio
no referido cartdrio, procedeu-se na sociedade
em epigrafe, aumento do capital entrada de
novo sdécio e alteracdo parcial do pacto social,
em que os socios deliberam aumentar o capital
social de trés mil meticais para quinze mil
meticais, sendo o valor de aumento de doze mil
meticais, subscrito e realizado na proporg¢do
das sua quota.

Que, em consequéncia de aumento, entrada
do novo sécio, e por esta mesma escritura
¢ alterado o artigo terceiro, dos estatutos da
sociedade que passa a ter a seguinte nova
redac¢ao:

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado é de quinze mil meticais
dividido em quatro quotas desiguais
conforme se segue:

a) Uma quota com o valor nominal de
seis mil setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a
quarenta e cinco por cento do
capital social pertencente ao
sécio Miguel Pedro Torrdo
Tiago;

b) Uma quota com o valor nominal
seis mil trezentos e setenta e
cinco meticais correspondente a
quarenta e dois e meio por cento
do capital social pertencente
a0 socio José Augusto Silva
Martins;

¢) Uma quota com o valor nominal
de mil e cento e vinte cinco,
correspondente a sete e meio
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Marino
Ismael Soma4;

d) Uma quota com o valor nominal
setecentos e cinquenta meticais,
correspondente a cinco por cento
do capital social pertencente ao
socio Fernando Agostinho da
Silva Salvado.

Que em tudo o mais nao alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Maputo, dezasete de Setembro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.
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A Fazenda, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por contrato de sociedade celebrado nos termos
do artigo noventa, do c6digo comercial, entre
Anténio Sérgio Parenta da Cruz, nascido
em Portugal, aos dezanove de Maio de mil
novecentos e cinquenta e dois, de nacionalidade
sul africana, portador do Passaporte
n.° A01008842, emitido pelo Departamento
of Home Affair da da Reptiblica da Africa do
Sul, e Anténio Fernandes Leandro Junior, de
nacioalidade mocambicana, nascido aos um
de Novembro de mil novecentos e ciquenta
e um, na provincia de Maputo, residente em
Maputo, na avenida Patrice Lumumba, casa
ndmero oitocentos e setenta e cinco, primeiro
andar, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101001537931, emitido aos treze de quatro
de dois mil e dez, pelo Arquivo de Identificagdo
de Maputo, que se rege pelas cldusulas contantes
nos artigos seguintes:

CAPITULO 1
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO UM
Denominacao e duracao

A Fazenda, Limitada, € uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada que se
constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO DOIS

Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e estabelecimento
principal, no Bairro 25 de junlho, no ditsrito de
Boane, na provincia de Maputo, podendo no
entanto, abrir delegagdes ou quaisquer outras
formas de representa¢do em qualquer ponto do
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TRES
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, desenvol-
vimento da actividade agricola e pecudria.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) No exercicio do seu objecto a sociedade
poderd associar-se com outros, adquirindo
quotas, ac¢des ou partes, ou ainda constituir com
outros, novas sociedades, em comformidade
com as deliberacdes da assembleia geral e
mediante as competentes autorizagdes, licencas
ou alvards exigidos por lei.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em bens e dinheiro, é de vinte mil meticais, e
corresponde a cem por cento do capital, dividido
em duas quotas iguais assim distribuidas:

a) Anténio Fernandes Leandro Junior,
com uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social;

b) Anténio Sérgio Parenta da Cruz com
uma quota de dez mil meticais,
equivalente a cinquenta por cento
do capital social.

ARTIGO CINCO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacéo do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelos sdcios existentes, na propor¢ao
das suas quotas competindo a assembleia geral
deliberar como e em que prazo deverd ser feito o
seu pagamento quando o respectivo capital nao
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os socios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital, em
vez de rateio estabelecido no paragrafo anterior,
poderd a sociedade deliberar em assembleia
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
socios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sdécios a quem serdo
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEIS

(Divisibilidade das partes sociais, divisao e
cessao de quotas)

Um) A quota pode ser livremente dividida
e transaccionada.

Dois) Gozam do direito de preferéncia, na
sua aquisi¢do, a sociedade e os sécios, por esta
ordem.

Trés) O sécios cedente cedé-la-4 a quem
entender nas condi¢des em que a oferece a
sociedade e ao socios.

Quatro) No caso de falecimento ou interdi¢do
de qualquer um dos sécios a sociedade continuara
com os herdeiros, exercerdo em comum o0s
respectivos direitos enquanto a quota social se
mantiver indivisa, devendo escolher entre eles
um que a todos represente na sociedade.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO SETE
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sécios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacdo serd feita por um dos seus
gerentes, com antecedéncia minima de quinze
dias, dando-se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberac@o, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacio quando todos os s6cios concordem
por escrito na deliberagdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolu¢@o da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas, cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antncios em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio gerente, ou por qualquer representante
seu. Em caso de auséncia do sdcio designado,
o presidente da assembleia geral serd nomeado
ad-hoc pelos sdcios presentes.

Seis) A assembleia geral redne-se
ordinariamente, uma vez em cada ano, para
apreci¢do do balango de contas do exercicio
e, extraordinariamente, quando convocada
pelo gerente, sempre que for necessdrio, para
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

ARTIGO OITO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer-se representar
na assembleia geral, por outros s6cios mediante
poderes para tal fim conferidos por procuracao,
carta, ndo podendo contudo nenhum sécio, por
si ou como mandatdrio, votar em assuntos que
lhe digam directamente respeito, e, nio sera
véalida quanto as delibera¢des que importem
modifica¢do do contrato social ou dissolugdo
da sociedade, a procuracdo que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Dois) Sdo nulas as deliberacdes dos sdcios:

a) Tomadas em assembleia geral ndo
convocada, salvo se todos os
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sdcios tiverem estado presentes
ou representados, e houver
unanimidade;

b) Tomadas mediante voto escrito, sem
que todos os sécios com direito
a voto tenham sido convidados a
exercer esse direito;

c¢) Cujo conteddo, directamente ou
por actos de outros orgios seja
ofensivo dos bons costumes ou
preceitos legais que néio possam ser
derrogados, nem sequer por vontade
unanime dos socios.

Trés) As deliberacoes das assembleias
gerais tomadas contra os preceitos da lei ou dos
estatutos, apenas vinculam, obrigam aqueles
socios que expressamente tenham aceitado tais
deliberagoes.

ARTIGO NOVE
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacido
quando, em primeira convocagdo, estejam
presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social e, em
segunda convocacio, seja qual for o nimero de
sécios presentes e independentemente do capital
que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
capital respectivo.

SECCAO II

Da Administragao

ARTIGO DEZ
Geréncia e representacao

Um) A administragio e a geréncia da
sociedade € exercida pelo sécio Antdnio
Fernandes Leandro Junior cabe desde ja a
direcgdo geral e fica dispensada de prestar
caugao.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autorizacgdo desta, podem constituir um
ou mais procuradores, nos termos e para os
efeitos da lei. Os mandatos podem ser gerais
ou especiais e tanto a assembleia geral como
os gerentes poderdo revoga-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia quando as ciscunstancias ou a
urgéncia a justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente

consentidos para a pressecu¢do do objetco
social, designadamente, quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
véalidamente obrigada nos seus actos e contratos
¢ bastante a assinatura de pelo menos um dos dos
Directores ou duas dos mandatériso deste.

CAPITULO IV
Das disposicooes gerais
ARTIGO ONZE
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se em data ndo superior ao dia um de
Marco do ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral, o balan¢o de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag@o comercial, financeira econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

Quatro) Os lucros anuais que o balango
registar liquidos todas as despesas e encargos
terdo a seguinte aplicacao:

a) Percentagem legalmente indicada para
construir o fundo de reserva legal,
enquanto ndo estiver realizado
ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Para outras reservas que seja necessario
criar;

¢) Para dividendos, aos sécios na
propor¢do das suas quotas.

d) A sociedade em assembleia geral,
por recomendac@o do seu gerente
decidir a capitalizacdo de qualquer
parte de quantias permanecidas
a crédito de quaisquer contas ou
de outra forma disponiveis para
distribui¢do, ndo distribuindo
perdas.

ARTIGO DOZE
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou, sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO TREZE
Dissolucéo e liquidacao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei ou por acordo dos sdcios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios,
procedendo-se a partilha e divisdo
dos seus bens sociais, como entao
for deliberado em reunido de
assembleia geral.

ARTIGO CATORZE
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada em
penhor sem consentimento da
sociedade,

¢) Arrestada ou por qualquer forma
apreendida judicial ou adminis-
trativamente e sujeita a venda
judicial.

ARTIGO QUINZE

Resolucao de conflitos

Surgindo divergéncias entre a sociedade e
um ou mais sécios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Unico. Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DEZASSEIS
Disposicéo final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor, na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Matola, treze de Setembro de dois mil
e doze. — A AssistenteTécnica, llegivel.

Canelfood
Alimentar,Limitada

Ceritfico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de quinze de Outubro de dois mil
e doze, exarada de folhas quarenta e duas a
folhas quarenta e cinco do livro de notas para
escrituras diversas nimero dez trago B, da
Conservatdria dos Registos de Boane, a cargo
de Horténcia Pedro Mondlane, conservadora
da mesma, foi constituida entre Manuel
Anténio Pereira Nunes, Canelcarn Entreposto
Comercial de Carnes, S.A E Nuno Venancio
Ferreira da Costa, uma sociedade Comercial
por quotas de responsabilidade limitada
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denominada Canelfood Alimentar, Limitada,

que se regerd pelas cldusulas constantes nos
seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo e firma

A sociedade é comercial, adopta o tipo
sociedade por quotas e a denominagdo de
Canelfood Alimentar,Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sede no distrito de
Boane, provincia de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
a)Exploragdo, criagdo de animais,
matadouro, processamento, na
area alimentar, e comercializacao
dos seus produtos;

b) Exploracdo, armazém, e superficie
comercial, processamento,
importagdo, exportacdo, de todos
os produtos alimentares, ¢ ndo
alimentares, seus derivados etc,
comercializacdo dos mesmos.

c) Exploragdo, criacdo de animais, e
de Todos produtos, inseridos na
cadeia, alimentar, ndo alimentar,
comercializa¢io, dos mesmos, por
grosso e a retalho dos mesmos;

d) Exploragdo, engarrafamento e
comercializagdo de dguas
minerais;

e) Exploracdo de centrais de betdo
de cimento e betdo betuminoso
e comercializagdo dos seus
produtos;

) Execugdo de obras de construgdo civil,
infra-estruturas e servigos;

g) Actividades de perfuracio, construcéo
e instalag@o;

h) Compra e venda de propriedades;

i) Desenvolver actividades e contratos de
engenharia de todo o tipo;

J) Execugdo de obras de construcido
civil;

k) Execugdo de projectos e estudos
técnicos;

[) Execug¢do de projectos e estudos de
viabilidade econémica;

m) Exploracdo de fabricas de pré-
fabricados e comercializa¢do dos
seus produtos;

n) Exploragdo, constru¢do e manutengdo
de sistemas de abastecimento de
agua, esgotos e electricidade;

o)Promover e desenvolver actividades
relacionadas com a manutengdo e
construcdo de edificios, fabricas,
casas, armazéns, hotéis, barragens
hidroeléctricas;

p) Desenvolver actividades de demolicoes
de todo o tipo;

g) Desenvolver e promover negdcios
turisticos, incluindo desenvol-
vimento de agéncias turisticas,
restaurantes e hotéis;

r) Desenvolver actividades de transportes
maritimos;

s) Adquirir e desenvolver actividades
maritimas, servicos de agenciamento
maritimo, servicos de charter e
arquitectura naval;

t) Desenvolver actividades de importagdo
€ exportacao;

u) Desenvolver negdcios de industria
petrolifera, importagdo e exportagdo
de petrdleo e seus derivados;

v) Desenvolver actividades de producao,
exploragdo e transformacao
agricolas.

v) Desenvolver actividades de produg@o,
exploracido e transformagdo de
produtos agro-pecudrios;

w) Desenvolver actividades de producéo
e transformacao alimentares;

x) Producao, transformag@o e comercia-
liza¢ao de biodisel;

z) Produc@o, transformaco e comercia-
lizacdo de dleos alimentares e
industriais;

aa) Comércio, importacio, exportacio e
formac@o de produtos alimentares,
bebidas, madeiras, téxteis, vestuario,
calgado, chapéus, bicicletas,
veiculos automoveis, materiais de
construcdo, pegas e acessorios para
viaturas automoveis, computadores,
telecomunicac¢des, adubos,
pesticidas, electrodomésticos,
produtos de higiene e limpeza,
perfumaria, brinquedos, artigos de
desporto, dguas, vinhos, bebidas
alcoodlicas e ndo alcodlicas, maquinas
e equipamentos industriais, mate-
riais de escritorio, material eléctrico
e electrénico, ferramentas, vidros
e espelhos, tractores e alfaias
agricolas, ourivesaria e relojoaria,
mobiliario;

bb) Comércio a retalho;

cc) Construgio e exploragdo de superficies
comerciais;

dd) Desenvolver actividades relacionadas
com sucatas;

ee) Desenvolver actividades de formagao
profissional;

1) Desenvolver actividades de higiene e
seguranga;

gg) Montagem e gestdo de estabele-
cimentos hospitalares;
hh) Gestdo de participacgdes sociais.
Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, integralmente subscrito
e realizado ¢ de um milhdao e quinhentos mil
meticais, representado pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de
setecentos e oitenta mil meticais, ou
seja, cinquenta e dois por cento do
capital social pertencente ao sécio
Manuel Anténio Pereira Nunes;

b) Uma quota com o valor nominal de
trezentos e sessenta mil meticais,
ou seja, vinte e quatro por cento do
capital social pertencente ao socio
Canelcarn, Entreposto Comercial
de Carnes, S.A.;

¢) Uma quota com o valor nominal de
trezentos e sessenta mil meticais,
ou seja, vinte e quatro por cento do
capital social pertencente ao sécio
Nuno Venancio Ferreira da Costa.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
exigidas prestacdes suplementares até a
um montante global de quinze milhdes de
meticais.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessido de quotas a estranhos depende
do prévio consentimento da sociedade.

Dois) Na cessio onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
sécios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd amortizar qualquer
quota:

a) Com o consentimento do titular;

b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se esta for cedida sem o prévio
consentimento da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balango como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redu¢do do capital ou o aumento do valor das
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restantes quotas, ou, ainda, a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
alienacio a sécios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A administracio e representagdo da
sociedade sdo exercidas por gerentes eleitos em
assembleia geral, ficando desde ja designados
como gerentes todos o0s socios.

Dois) A sociedade obriga-se com a assinatura
de dois gerentes em todos os actos e contratos que
visem a execucdo do objecto da sociedade.

Trés) A assembleia geral deliberard se a
geréncia é remunerada.

Quatro) A geréncia ndo pode obrigar a
sociedade em actos estranhos aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
abonacdes, fiancas, caugdes ou outros
documentos semelhantes.

ARTIGO NONO
Periodicidade das reunioes

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre
que for necessdrio.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Um) Dos lucros apresentados em cada
exercicio decidir-se-do, em primeiro lugar, a
percentagem legalmente indicada para constituir
o Fundo de Reserva Legal e quaisquer fundos ou
destinos especiais, que os s6cios resolvam criar,
terdo o destino que for decidido pelos s6cios em
assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se em caso e nos
termos da lei e pela resolucdo dos sdcios
tomada em assembleia geral. Dissolvida a
sociedade por acordo dos s6cios e nos demais
casos legais, todos os sdcios serdo liquidatdrios
e na liquidacdo e partilha, procederdo como
acordarem.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Qualquer matéria que ndo tenha sido tratada
nestes estatutos, reger-se- 4 pelo disposto no
cédigo comercial e outra legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Boane, quinze de Outubro de sois mil e doze.
— O Ajudante, Pedro Marques dos Santos.

Alusfré, Limitada

Certifico, Para efeitos de publicacdo, que
por escritura de oito de Outubro exarada de
folhas vinte e nove a folhas trinta e uma do
livro de notas para escrituras diversas nimero
dez traco B da Conservatéria dos Registos
e Notariado de Boane, a cargo de Horténcia
Pedro Mondlane, conservadora, em pleno
exercicio de funcdes notariais, se procedeu na
sociedade em epigrafe a divisdo, cedéncia de
quotas e alteragdo do pacto social, alterando-se
por conseguinte a redacc¢io do artigo sexto que
rege a dita sociedade que passa a ter a seguinte
nova redacgao:

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito
em dinheiro, € de vinte mil meticais,
correspondente 4 soma de duas quotas
iguais de dez mil meticais, ou seja
cinquenta por cento do capital social cada
uma, pertencentes aos sdcios Martinus
Johannes Hendrik Grobler e Erasmus
Albertus Hattingh, respectivamente.

Tudo mais ndo alterado continuam em vigor
as disposicdes do pacto social.

Esta conforme.

Boane, aos onze de Outubro de dois mil
e doze. — O Ajudante, Pedro Marques dos
Santos.

Vilcon, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezanove de Setembro de dois
mil e doze, exarada de folhas noventa e uma a
noventa e trés do livro de notas para escrituras
diversas niimero trinta e sete A da Conservatdria
dos Registos e Notariado de Vilankulo, a cargo
de Orlando Fernando Messias, conservador em
pleno exercicio de fungdes notariais, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a alteracdo parcial
do pacto social em que o sécio Vilankulo
Futebol Club, sai da sociedade cedendo sua
quota a mesma e por sua vez sécio Nadeem
Sulemane Cassamo Valy adimite outros s6cios
a senhora Sonia da Silveira Tavares e seus
Filhos, e que em consequéncia desta operagao
fica alterada a redaccéo do artigo quarto do pacto
social, para uma nova e seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento
cinquenta mil meticais correspondente a
soma de trés quotas desiguais e distribuidas
da seguinte formas:

a) Uma quota no valor nominal de
setenta e cinco mil meticais

equivalente a cinquenta
por cento do capital social,
pertencente a Nadeem Sulemane
Cassamo Valy.

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
equivalente a trinta por cento
do capital social, pertencente
a s6cia Sénia da Silveira
Tavares;

¢) Uma quota no valor nominal de
trinta mil meticais equivalente
a vinte por cento do capital
social, pertencenete aos s6cios
Filhos.

Que em tudo o mais néo alterado contenua
a vigorar o pacto social antreior.

Esta conforme.

Conservatdria dos Registos e Notariado de
Vilankulo, aos vinte e seis de Setembro de dois
mil e doze. — O Conservador, llegivel.

Stratégimo, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dois de Outubro de dois mil e
doze, lavrada a folhas oitenta e duas a oitenta e
cinco do livro de notas para escrituras diversas
nlimero oitocentos trinta e cinco trago B, do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
Arnaldo Jamal de Magalhdes, licenciado
em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notdrio do referido cartorio,
constituiu-se uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULO |

Da denominacao, duragao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, adopta a denominagdo de Stratégimo,
Limitada e serd regida pelos presentes estatutos
e pela legislacdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos juridicos, a partir da data da
assinatura notarial da sua constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.
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Dois) A sociedade pode ser transferida
para qualquer outro local, por delibera¢do da
assembleia-geral.

Trés) A administracio podera deliberar
a cria¢do e encerramento de sucursais, filiais,
agencias, ou outras formas de representagio
da sociedade em qualquer parte do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a importagio,
exportagdo, distribuicdo e comercializacao de
equipamentos industriais, téxteis, vestudrio e
acessorios, calcado e artigos de couro, flores e
plantas, bebidas, produtos alimentares, electrodo-
mésticos e artigos diversos de decoragdo e do
lar; comercializac@o, distribui¢do, manutencao,
reparagdo e montagem de mobilidrio, fabrico,
comercializac@o, promoc@o, venda e distribui¢ao
de produtos cosméticos, fragrancias e afins;
prestacdo de servigos de assessoria relacionados
com a organizagdo e gestdo de empresas, acgdes
de formagdo e promocao de eventos; explora¢ao
e gestao turistica; assisténcia técnica e servigos
de tecnologias da informagdo e da internet;
industria e prestag@o de servigos de transportes
rodovidrios de passageiros e mercadorias,
lavandaria, tinturaria e limpeza a seco de téxteis
e peles; fabricacdo e reparacdo de calgado e
artigos de couro; armazenagem, administracio,
gestdo, construcdo e manutencio e exploragdo
de patriménio imobilidrio, préprio ou alheio,
a compra, para revenda ou exploracio, de
terrenos, prédios, frac¢des auténomas ou
outro patriménio imobilidrio; aluguer de
veiculos automoveis; actividades e produtos
informaticos, consultadoria de equipamento e
programagio informatica e prestagao de servigos
conexos; processamento de dados; actividades
fotogréficas; actividades de saldes de cabeleireiro
e institutos de beleza, manutencdo fisica;
organizacido de feiras e exposicdes, fabricacao,
comercializagdo e distribuicdo de artigos de
papel, vidro, plastico e de artigos cerimicos;
comercializa¢do, manutencdo e reparagido de
veiculos automoveis e suas pecas e acessorios,
limpeza industrial, aluguer e reparagio de bens
pessoais e domésticos; aluguer, reparagio e
manutencdo de mdaquinas, electrodomésticos
e equipamentos; consultadoria e formagao
para profissionais de limpeza e manutencdo de
edificios; importacido, distribui¢do, edicdo e
comércio de publicagdes de qualquer natureza,
bem como solugdes de publicidade e gestdo de
suportes publicitdrios; prestagdo de servigos de
catering, bem como a prestacido de quaisquer
outros servigos necessarios ou conexos com os
atras enunciados.

CAPITULO 1T

Dos sdcios, capital social e quotas
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e a realizar em numerdrio é de cinquenta mil
meticais, e acha-se dividido nas seguintes
quotas:
a) Uma com o valor nominal de quarenta
e nove mil, setecentos e cinquenta
meticais, correspondente a noventa
e nove virgula cinco por cento, do
capital social pertencente ao sécio
Stratégimo, SA.;
b) Uma com o valor nominal de duzentos e
cinquenta meticais, correspondente
a zero virgula cinco por cento, do
capital social pertencente ao sécio
José Pedro Vicoso Martins.

ARTIGO SEXTO
(Aumentos de capital)

Um) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagiio da assembleia
geral mediante entradas em numerdrio ou
em espécie por incorporagdo de reservas,
suprimentos ou por outra forma igualmente
permitida.

Dois) Em qualquer aumento de capital social
os socios gozam do direito de preferéncia, na
proporg¢do das respectivas quotas, a €xercer nos
termos gerais, salvo se o mesmo for afastado por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Aquisicao e alienacao de quotas da socie-
dade)

A sociedade, dentro dos limites legais,
podera adquirir e alienar quotas proprias nos
termos da lei e praticar sobre elas todas as
operagdes legalmente permitidas.

ARTIGO OITAVO
(Prestacoes suplementares)

Podem ser exigidas aos sécios prestacdes
suplementares de capital até ao montante
méximo de dois milhdes de meticais, mediante
deliberacdo da assembleia geral aprovada por
votos representativos de setenta por cento do
capital social, ficando todos os sécios obrigados
na proporg¢do das respectivas quotas.

ARTIGO NONO
(Suprimentos)

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condicdes estabelecidas
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Emissao de obrigacoes)

E permitida a emissdo de obrigacdes
nominativas ou ao portador, bem como outros
titulos de divida, nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Transmissao, divisdo e oneracao de
quotas)

Um) A cessdo de quotas € livre se efectuada
(i) entre os sécios ou (ii) caso o sécio seja
uma sociedade, entre esta e quaisquer outras
sociedades que directa ou indirectamente
sejam participadas por um ou mais accionistas
daquele sdcio.

Dois) A divisdo e cessdo de quotas a
estranhos dependem do consentimento da
sociedade, através de deliberacdo dos sdcios,
e fica condicionada a ulterior preferéncia dos
outros sécios nos termos da cldusula seguinte.

Trés) Para efeitos do disposto na primeira
parte do niimero anterior, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, deverda
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, com indicagdo do comprador,
especificando a sua proposta, o pre¢o de venda
e respectivas condi¢des de pagamento.

Quatro) A cessdo de quotas entre 0s s6cios
serd feita pelo valor nominal das mesmas, salvo
se a assembleia geral determinar de forma
diferente.

Cinco) Qualquer oneragdo da quota em
garantia de quaisquer obrigacdes dos socios
depende sempre da autorizagdo prévia da
sociedade, por delibera¢do da assembleia-
geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direito de preferéncia)

Um) Sem prejuizo do disposto no artigo
décimo primeiro, os sécios gozam de direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas na propor¢do das suas respectivas
quotas.

Dois) No caso da sociedade autorizar a
transmissao total ou parcial da quota, nos
termos do artigo anterior, o sdcio transmitente,
no prazo de quinze dias, devera notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo de trinta dias,
com indicagdo do comprador, especificando a
sua proposta, o preco de venda, as respectivas
condi¢des de pagamento e a data prevista para
a sua realizagdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou for condenado
pela prética de qualquer crime;
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¢) Quando o sécio ndo realize
integralmente o capital social
correspondente as suas quotas no
prazo maximo de um ano desde
a sua constituicdo ou aumento,
excepto se diversamente deliberado
pela assembleia geral;

d)Quando aquota forarrestada, penhorada,
arrolada ou, em geral, apreendida
judicial ou administrativamente;

e) Quando o sécio transmita a quota
ou a dé em garantia ou caucgdo
de qualquer obrigacdo, sem o
consentimento da sociedade;

) Se o titular envolver a sociedade em
actos e contratos estranhos ao
objecto social;

g) Sempre que o sécio pratique acto
grave de deslealdade para com a
sociedade ou para com algum ou
alguns dos outros sdcios, ou lhe seja
imputada violagdo grave das suas
obrigagdes profissionais.

Dois) Se a amortizacdo de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducdo de
capital, as quotas dos restantes socios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo sera feita pelo valor
nominal da quota ou o seu valor contabilistico,
consoante o que for mais baixo, e de acordo
com as demais condi¢des a determinar pela
assembleia-geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgaos sociais da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O Conselho de Administragdo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Assembleia Geral)

Um) A assembleia geral é formada pelos
socios e competem-lhe todos os poderes que sdo
conferidos por lei e por estes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por carta registada até quinze dias
uteis antes da realizacdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagdo mencionar o local, o dia e a horaem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) O Conselho de administracdo ¢é
obrigado a convocar a assembleia-geral sempre
que a reunido seja requerida por sécios que
representem, pelo menos, vinte por cento do
capital social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ordindria
redne no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacgdo do balango e aprovagdo das contas
referentes ao exercicio do ano anterior, bem
como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Cinco) Serdo validas as deliberacoes
tomadas em assembleias gerais irregularmente
convocadas, desde que todos os sécios estejam
presentes ou representados na reunido e prestem
0 seu consentimento quanto a realizac¢do da
mesma e respectiva ordem de trabalhos.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar
na assembleias gerais nos termos legalmente
permitidos.

Sete) Os sécios poderdo indicar por carta
dirigida a sociedade quem os representard na
assembleia geral.

Oito) O exercicio do direito de voto podera
ser feito por correspondéncia, de acordo com os
requisitos que assegurem a sua autenticidade, os
quais devem ser definidos na convocatéria da
respectiva assembleia geral, podendo abranger
todas as matérias constantes da convocatoria,
nos termos e condi¢des nela fixados.

Nove) A assembleia geral pode deliberar,
em primeira convocacdo, sempre que se
encontrarem presentes ou representados
dois ter¢os do capital social, e, em segunda
convocagao sempre que se acharem presentes
ou representados metade do capital social,
sem prejuizo de outras maiorias legalmente
exigidas.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Um) Dependem de deliberag@o dos sécios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, os seguintes actos:

a) A chamada e a restitui¢do das presta-
¢Oes suplementares;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo de,
alienagdo ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

/) A nomeacdo, a remuneracgdo e a
exoneragdo dos administradores;

g) A fixagdo ou dispensa da caugdo
que os membros do conselho de
administra¢do devem prestar;

h) A aprovagdo do relatdrio de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

i) A atribui¢@o dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

J) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra os adminis-
tradores;

k) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

) O aumento e a redug@o do capital;

m) O afastamento do direito de
preferéncia;

n) A fusdo, cisao, transformagio,
dissolucao e liquidacdo da
sociedade;

0) A designacdo dos auditores da
sociedade;

p) A emissdo das obrigacdes;

q) A aquisicdo, oneracdo e alienagdo de
quaisquer bens ou direitos, méveis
e imoveis;

r) A contratagdo de empréstimos e de
outros tipos de financiamento;

s) O consentimento para a participag¢do da
sociedade no capital social de outras
sociedades, desde que permitidas
por lei, ou sobre quaisquer acordos
de associagdes ou colaboragdo com
outras empresas.

Dois) As deliberagdes da assembleia-
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos correspondentes ao capital social, salvo
disposi¢@o da lei que estabeleca uma maioria
qualificada.

Trés) Cada s6cio tem um voto por cada
cinquenta meticais, do valor nominal da sua
quota.

Quatro) As actas das assembleias gerais
devem identificar os nomes dos sécios ou dos
seus representantes, o valor das quotas de cada
um e as deliberacdes que foram tomadas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Administracao)

Um) A gestido e representac@o da sociedade
compete a um ou dois administradores ou a um
conselho de administragdo, composto por trés
a cinco membros nomeados pela assembleia
geral.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral nos termos do nimero anterior
por um periodo de quatro anos, sendo permitida
a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo ou forem destituidos das
suas fungdes.

Quatro) Os administradores podem delegar
parte das suas competéncias, incluindo a gestdo
corrente da sociedade, noutro administrador,
num director executivo ou num mandatério.

Cinco) Os administradores serdo remunerados
ou ndo, consoante for deliberado pela
assembleia-geral, podendo a sua remuneragdo
consistir, total ou parcialmente, em participacao
nos lucros da sociedade.

Seis) E desde jd designado como adminis-
trador o sécio José Pedro Vigoso Martins.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da administragao)

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete aos administradores.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢@o do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da assembleia geral;

c) Constituir e definir os poderes
dos mandatdrios do conselho
de administra¢do e do director
executivo.

Trés) Aos administradores € vedado
responsabilizar a sociedade em quais quer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa a sua destituicao,
constituindo-se na obrigagdo de indemnizar
a sociedade pelos prejuizos que esta venha a
sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Vinculagao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura de qualquer dos seus
administradores;
b) Pela assinatura de um procurador com
poderes para o acto.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizacao)

A assembleia geral, caso o entenda
necessario, pode deliberar confiar a fiscaliza¢ao
dos negdcios sociais a um conselho fiscal ou a
uma sociedade de revisdo de contas.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Balanco e aprovacéao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O relatério de gestdo e as contas do
exercicio, incluindo o balango e a demonstracao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprovacdo da assembleia geral
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Um) Dos lucros liquidos apurados serdao
deduzidos:

a) Cinco por cento para constituir ou
reintegrar o fundo de reserva legal,
enquanto nao estiver realizado nos
termos da lei ou sempre que seja
necessdrio reintegra-lo;

b) As quantias que, por delibera¢do da
assembleia geral, devam integrar
a constitui¢do de fundos especiais
de reserva.

Dois) A parte remanescente dos lucros
serd ou ndo distribuida pelos sécios de capital,
de acordo com a deliberacdo da assembleia
geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos por lei ou por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral que deliberar
sobre a dissolucdo da sociedade designard
os liquidatarios e determinara a forma de
liquidagdo, sendo os s6cios fundadores os
liquidatérios, os quais procederdo a liquidacio
e subsequente partilha entre si do patriménio
social, excepto se o contrario for decidido por
assembleia geral.

Esta conforme

Maputo, cinco de Outubro de dois mil e doze.
— A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Shaka Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trés de Setembro de dois mil e doze.
Foi matriculada na Conservatéria do Registo
de entidades Legais sob NUEL 100322657
uma sociedade denominada Shaka Consultoria
Limitada.

Entre:

Katina Lallas de Almeida, casada, em regime
de bens adquiridos, de nacionalidade
mog¢ambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110103995356B, emitido
quinze de Junho de dois mil e dez, pela
Direcc¢do Nacional de Identificagdo Civil
em Maputo, titular do NUIT 10069529401,
residente em Maputo; e,

Memood Riaz, casado, em regime de bens
adquiridos, de nacionalidade mogambicana,
titular do bilhete de identidade
n.° 110103995105P, emitido aos nove de
Junho de dois mil e dez, pelo Direcgao

Nacional de Identificacdo Civil de Maputo,
titular do NUIT 10178951901, residente
em Maputo.

E mutuamente celebrado e reciprocamente
aceite o presente contrato de sociedade,
celebrado nos termos do artigo noventa do
Cdédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°2/2005, de dois mil e sete de Dezembro, que
se regerd pelas seguintes clausulas:

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo de Shaka
Consultoria, Limitada, sendo uma sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que se regula pelos presentes
estatutos, acordos parassociais e demais
legislacdo aplicdvel e em vigor na Republica
de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se, para todos os
efeitos, o seu inicio a partir da data da celebracao
da presente acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo.

Dois) Quando devidamente autorizada
por simples deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd deslocar livremente a sua
sede social dentro da mesma provincia ou para
outras provincias, abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas
de representacéio em territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servicos nas dreas de
consultoria de gestdo econdmica e
financeira, auditoria, contabilidade,
revisdo e certificacio de contas;

b) Anilise de investimentos

¢) Prestagdo de servicos e consultoria na
area imobilidria;

d) Servigos de consultoria compreendendo
a assessoria fiscal, projectos de
viabilizagdo e gestdo de empresas.

e¢) Compra e venda de produtos
relacionados com o objecto do
presente contrato;
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f) Importacdo de equipamento e
magquinaria no ambito do objecto
do presente contrato;

g) Desenvolvimento, em geral, de
actividades complementares,
subsididrias ou acessoérias aos
servicos acima mencionados;

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
quaisquer outras actividades permitidas por
lei, directa ou indirectamente relacionadas com
o seu objecto social, desde que devidamente
autorizada em assembleia geral.

Trés) A sociedade poderd subscrever
participagdes sociais em qualquer outra
sociedade ou associar-se a outras entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
desde que devidamente autorizada em
assembleia geral.

CAPITULO I
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio e bens € de cinquenta
mil meticais, e corresponde a soma de duas
quotas, assim divididas:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a sécia Katina
Lallas de Almeida;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio
Memood Riaz.

Dois) O capital social pode ser aumentado,
sendo os quantitativos e modalidades deliberados
em assembleia geral, preferindo os s6cios nesse
aumento.

ARTIGO SEXTO

(Prestacoes suplementares e dos supri-
mentos)

Um) Poderao ser efectuadas prestagdes
suplementares de capital de que a sociedade
carece para o desenvolvimento da sua actividade,
até ao montante do capital social subscrito e
realizado, na propor¢do das respectivas quotas
e conforme for deliberado em assembleia geral
quanto ao prazo, montante e demais condi¢des
relevantes.

Dois) Os sécios poderdo ainda fazer os
suprimentos que a sociedade carecer, mediante
condicdes a estabelecer em assembleia geral por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos representativos do capital social.

ARTIGO SETIMO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divisdo, cessdo e oneragdo, total ou
parcial, de quotas sdo livres entre sécios.

Dois) Em caso de cess@o, total ou parcial, de
quota a terceiros, os scios ndo cedentes terdo
direito de preferéncia na aquisi¢do da quota que
se deseja ceder inter vivos, a exercer no prazo
de trinta dias, apds a notificagio escrita do sécio
cedente aos restantes socios sobre o prego e
demais condi¢des da referida cessao.

Trés) A cessdo de quota referida no nimero
anterior, depende ainda do consentimento
prévio da sociedade, obtida em assembleia
geral, por maioria qualificada de setenta e cinco
por cento do capital social.

Quatro) Em caso de transmissdo, mortis
causa, a quota do sécio pessoa singular
serd representada por quem for designado
pelos herdeiros, por simples carta dirigida a
sociedade.

Cinco) A oneragdo de quotas a terceiros
s poderd ser dada mediante consentimento
prévio da sociedade, dado em assembleia geral
por maioria qualificada de setenta e cinco por
cento do capital social, podendo a sociedade,
em alternativa, adquirir a quota pelo valor que
a quota tiver na conta do capital.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd, mediante simples
deliberagdo tomada em assembleia geral,
amortizar a quota, nos termos legalmente
previstos:

a) Em caso de exclusio de socio;
b) Em caso de exoneracio de sdcio.

A amortizacao considera-se realizada desde
a data da assembleia geral que a deliberar ou
da data de manifesta¢do de vontade do sdcio,
devendo o pagamento da quota em causa ser
realizado em trés prestagdes semestrais e iguais,
conforme a mesma assembleia decidir.

A amortizacdo torna-se efectiva mediante
comunicacdo escrita ao sécio por ela afectada
e efectuado o pagamento da primeira presta¢ao
a ordem de quem de direito.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO NONO
(Competéncia)

Para além do disposto na lei e nos presentes
estatutos, compete, em especial & assembleia
geral:

a) Elei¢do e destitui¢do do conselho
de administragdo ou de qualquer
administrador;

b) Remuneracao dos administradores ou
mandatarios;

c) Alteracdes ao pacto social;

d) Divisio e cessio, total ou parcial, de
quotas a terceiros;

e) Oneragdo de quotas a terceiros;

f) Amortizacdo de quotas;

g) Exclus@o de sécios;

h) Aumento ou diminui¢do do capital
social;

i) Alienagdo, cedéncia ou oneracdo dos
iméveis da sociedade;

J) Aprovagdo do balango, relatério e
contas do exercicio findo;

k) Aprovacdo de empréstimos ou outras
formas de endividamento da
sociedade, incluindo suprimentos
e respectivas condicdes de
remuneragao;

[)Aprovagdo de
suplementares;

Cisdo, fusdo, transformacio, dissolugdo,
liquidacao e faléncia da sociedade.

prestacoes

ARTIGO DECIMO
(Convocacao)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés meses imediatos ao termo
de cada exercicio, para deliberar sobre o
relatério de gestdo e contas do exercicio e,
extraordinariamente, sempre que solicitado nos
termos do nimero dois do presente artigo.

As Assembleias Gerais serdo convocadas por
qualquer Administrador, por sua iniciativa, ou a
pedido de sdcios que representem, pelo menos,
dez por cento do capital social, por carta, com
antecedéncia minima de quinze dias.

Serdo dispensadas as formalidades de
convocacdo das Assembleias Gerais sempre
que todos os sécios estejam presentes ou
representados e manifestem vontade de assim
deliberar sobre determinado assunto.

Os sécios s6 podem fazer-se representar por
outro sécio ou por mandatdrio, devidamente
constituido com procuragdo por escrito,
outorgada com prazo determinado de, no
maximo, doze meses e com indicagdo dos
poderes conferidos, e, sendo estes pessoas
colectivas, pela pessoa fisica que for designada
para o efeito por carta mandadeira dirigida
a sociedade, até a hora da realizacdo da
assembleia geral.

A presidéncia da Assembleia Geral cabera
ao socio que representar a maioria do capital
social ou quem os sdcios designarem para o
efeito de entre os sdcios ou Administradores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Deliberacao

As deliberagdes da assembleia-geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
representativos do capital social, excepto nos
€asos em que os presentes estatutos exijam de
modo diferente.

Para além dos casos previstos nos presentes
estatutos, as deliberagdes sobre fusdo, cisdo
e transformagdo da sociedade, bem como a
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dissolug¢do, liquidagdo e faléncia da sociedade,
serdo aprovadas por setenta e cinco por cento
dos votos.

A assembleia geral reunir-se-a na sede da
sociedade, ou noutro local, conforme antncio
convocatério, desde que tal ndo prejudique os
legitimos direitos e interesses dos s6cios.

Das reunides da assembleia geral serdo
lavradas actas, nas quais constardo os nomes e
assinaturas dos presentes ou representantes do
capital social de cada sécio e as deliberagdes
que forem tomadas.

SECCAO I
Da administragéo da sociedade
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Administra¢ao)

A representacdo da sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente, compete a
administracao.

A administragdo, dispensada de caugdo, serd
constituida por dois administradores, eleitos
em assembleia geral, podendo ser escolhidos
entre s6cios e ndo sécios, competindo-lhe
os mais amplos poderes de administragdo e
representacdo da sociedade perante terceiros,
nomeadamente:

Exercer os direitos da sociedade relativas as
participacdes de que ela for titular;

Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens
moveis, ainda que sujeitos a registo, que niao
se integrem no capital social ou nas reservas
da sociedade;

Constituir mandatarios da sociedade,
outorgando os respectivos instrumentos de
mandato;

Propor, contestar, desistir ou transigir em
accdes judiciais bem como comprometer-se
com arbitros;

Submeter a aprovacdo da assembleia geral
o relatério, balanco e contas, respeitantes ao
exercicio contabilistico anterior;

Celebrar financiamentos, realizar operagdes
de crédito e assumir encargos, a excepcao de
penhor mercantil, hipotecas e outras garantias
bancidrias, ndo vedados pelos presentes estatutos
ou pela lei;

Exercer as demais competéncias de gestdo
da sociedade que lhe sejam atribuidas por lei e
pelo pacto social da sociedade;

Fazer-se representar no exercicio das suas
funcdes, por procuragio ou delegacdo de
poderes, passadas exclusivamente a favor de
um sécio ou de outro administrador.

A administragdo serd, ou ndo, remunerada,
conforme for deliberado em assembleia geral.

A sociedade, por intermédio dos
administradores, poderd constituir um ou mais
mandatérios estranhos 4 sociedade, outorgando
para o efeito os necessarios instrumentos de
procuragao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar a sociedade)

Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, é sempre
necessdaria a assinatura de dois administradores
ou de um administrador e um sécio.

Qualquer dos administradores pode delegar
os seus poderes, no todo ou em parte, no outro
administrador, para actos de gestdo corrente.

Os administradores ndo poderdo obrigar a
sociedade em operacdes alheias ao seu objecto
social, nem constituir, a favor de terceiros,
quaisquer garantias, fian¢as ou abonagdes.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer trabalhador da sociedade,
devidamente autorizado e credenciado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Duracao dos mandatos)

Os membros dos 6rgéos sociais sdo eleitos
pela assembleia geral por um periodo maximo
de quatro anos, podendo ser reeleitos pelo
mesmo periodo de tempo, sem prejuizo de
poderem ser exonerados, nos termos da lei e
do pacto social.

Os membros dos 6rgaos sociais consideram-
se empossados logo que eleitos, sem pendénciade
outras formalidades, e manter-se-2o em fungdes
até a eleicdo de quem os deva substituir.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Actividades concorrentes)

Os administradores ndo podem exercer, por
conta prépria ou alheia a sociedade, comércio
ou prestacdo de servigos igual ao objecto
social da sociedade, salvo os casos de especial
autorizacdo concedida expressamente em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Violacao do mandato)

Os Administradores ndo podem fazer por
conta da sociedade operagdes alheias ao seu
objecto ou fim, ou praticar quaisquer outros
actos ou negdcios que atentem contra os
interesses da sociedade e dos socios, nem
obrigar a sociedade em operacdes alheias ao
seu objecto social, nem constituir, a favor
de terceiros, quaisquer garantias, fiangas ou
abonagdes, constituindo tais factos, violagdao
expressa do mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
(Balanco e contas de resultado)

O exercicio do ano social coincide com o
ano civil, salvo para efeitos fiscais e desde que a

sociedade obtenha as autorizacdes para o efeito,
nos termos legais.

O balango e contas de resultados de cada
exercicio carecem de aprovacio da assembleia-
geral que se deve reunir para o efeito.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros liquidos apurados e aprovados
pela assembleia-geral em cada ano de exercicio,
terdo a seguinte aplicacio:

a) Vinte por cento para constitui¢do e
reintegragdo da reserva legal, até
um quinto do capital social;

O restante para dividendos aos sécios ndo
podendo ser inferior a vinte e cinco por cento
nem superior a setenta e cinco por cento,
salvo se a assembleia geral deliberar afecta-
lo, total ou parcialmente, a constitui¢do e
refor¢o de quaisquer reservas ou destind-lo a
outras aplicacdes especificas no interesse da
sociedade;

Por deliberacdo da assembleia geral,
tomada por maioria simples dos votos
representativos do capital social, poderdo
anualmente ser constituidas reservas especiais
para investimentos, aquisi¢des de participa¢des
sociais noutras empresas, ou quaisquer outras
aplicacdes no patriménio da empresa.

ARTIGO DECIMO NONO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolvera nos casos e nos
termos previstos na lei e conforme deliberado
em assembleia geral.

Dissolvendo-se por acordo dos sécios, serdo
liquidatarios os administradores em exercicio,
salvo deliberacdo em contrario, na qual se
nomeie outro liquidatério, ficando desde ji
autorizado a pratica dos actos previstos na lei
geral.

ARTIGO VIGESIMO
(Casos omissos)

Em tudo o mais que fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Disposicoes transitorias

Até a realizacdo da primeira assembleia
geral, sdo designados como administradores
da sociedade Katina Lallas de Almeida e
Memood Riaz.

Maputo, vinte e nove de Agosto de dois mil
e doze, — O Técnico, llegivel.
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Village Supermarket,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 1003320113, uma
sociedade denominada Village Supermarket,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Muhammad Ibrahim Sidat, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110300516357M, emitido pelo Arquivo de
Identificacdo Civil de Maputo, aos vinte e quatro
de Setembro de dois mil e dez, residente nesta
Cidade de Maputo; e

Segundo: Usmangani Hafezmahmad Shaikh,
natural de Gujarat India, portador do Dire
n.° 11IN00008501 C, emitido pela Direc¢ao
Nacional de Migracdo de Maputo, aos vinte e
cinco de Novembro de dois mil e onze, residente
nesta cidade de Maputo;

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO I
(Da denominacao, duracao, sede
e objecto)
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Village Supermarket, Limitada, com sede na
Estrada Nacional nimero quatro, na cidade
da Matola, provincia de Maputo, podendo
por deliberaciio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora do paifs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir

da data da assinatura do presente contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como objecto:
a) Mercearia, venda de produtos
alimenticios, congelados e
diversos.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de quinhentos mil meticais,
correspondendo a duas quotas iguais, subscritas

pelos sécios Muhammad Ibrahim Sidat
com cinquenta porcento do capital social o
correspondente a duzentos e cinquenta mil
meticais e Usmangani Hafezmahmad Shaikh
com cinquenta porcento do capital social o
correspondente a duzentos e cinquenta mil
meticais.

ARTIGO QUINTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, porém, os sdcios conceder a
sociedade os suprimentos de que necessite, nos
termos e condicdes fixados por deliberagdo da
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas,
bem como a constituicdo de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas, carecem de
autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) A cessdo de quota entre os sdcios
ou seus herdeiros é livremente permitida,
ficando desde ja autorizada, mas se for a favor
de estranhos carece do consentimento da
sociedade, a qual estd reservado o direito de
preferéncia.

Trés) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com um minimo
de trinta dias de antecedéncia, por carta
registada com aviso de recep¢do, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais.

Quatro) Gozam do direito de preferéncia, na
aquisic@o da quota a ser cedida, a sociedade e
os restantes sdcios, por esta ordem.

ARTIGO SETIMO

(Nulidade da divisao, cessao,
alienacao ou oneracao de quotas)

E nula qualquer divisdo, cessdo, alienacio
ou onerag¢do de quotas que ndo observe o
preceituado no artigo sexto.

CAPITULO 111

(Dos drgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade)

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente na sede social, uma vez por
cada ano, para aprecia¢c@o do balanco anual das
contas e do exercicio e, extraordinariamente,
quando convocada por um dos gerentes,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral

quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando validas, nessas
condig¢des, as deliberacdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As reunides cuja agenda abranja
matérias de deliberag¢@o por maioria qualificada,
nos termos da Lei e destes estatutos, ndo se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
por um dos sécios, por comunicacdo escrita
dirigida e remetida a todos os sécios com a
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Representacao em assembleia geral)

Os sécios podem fazer-se representar na
assembleia geral por outro sécio, mediante
poderes para esse efeito conferidos por
procuragdo, carta ou email, ou pelo seu legal
representante, quando nomeado de acordo com
0s estatutos.

ARTIGO DECIMO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberagao
quando, em primeira convocac¢do, estejam
presentes ou devidamente representados, pelo
menos, o correspondente a maioria simples
dos votos do capital social e, em segunda
convocacio, independentemente do nimero de
socios presentes e do capital que representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei exija maioria qualificada de trés
quartos dos votos correspondentes ao capital
social, designadamente:

a) Aumento ou reducdo do capital
social;

b) Outras alteracdes aos estatutos;

c) Fusao ou dissolugdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia)

Um) A direcgdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele pertence
aos dois sécios Muhammad Ibrahim Sidat e
Usmangani Hafezmahmad Shaikh, podendo um
deles responder em nome da sociedade.

Dois) A gerente poderd nomear procuradores
da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, podendo delegar
em algum ou alguns deles competéncias para
certos negdcios ou categorias de actos.

Trés) A sociedade obriga-se validamente
mediante assinatura da sdécio gerente ou seus
procuradores com poderes para o acto.
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CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

Trés) A geréncia apresentard a aprovacao
da assembleia geral o balango de contas de
ganhos e perdas, acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econémica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei e nos estatutos.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos eles serdo seus liquidatarios.

Quatro) Por falecimento de qualquer sécio,
a sociedade continuard com os herdeiros, do
que devem nomear entre si um, que a todos
represente na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver em comunhao hereditaria.

Cinco) A sociedade devera ser notificada no
prazo de trinta dias, a contar da data do 6bito,
quanto ao nome do representante dos herdeiros
do sécio falecido.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Exclusao do sécio)

Um) Um sécio pode ser excluido por
deliberacdo da assembleia geral desde que a
sociedade proponha sua exclusao.

Dois) Pode ainda o sécio ser excluido por
decisdo judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes serdo resolvidas de acordo o
Cédigo Comercial em vigor em Mocambique
e demais legislac@o aplicavel.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze.— O Técnico, llegivel.

Colegio Herminio dos Anjos,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100332639, uma
sociedade denominada Colegio Herminio dos
Anjos-Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre.

Herminio dos Anjos Uetimane, de
nacionalidade mogambicana, de cinquenta e
dois anos de idade, casado com Ilda Alberto
Mutemba em regime de separacdo de bens,
portador de Bilhete de Identidade n.® 1109134251
de Mar¢o de dois mil e sete, residente no bairro
Municipal Costa do Sol, Avenida da Marginal
ndmero treze mil e novecentos e noventa e sete
casa numero trinta e sete distrito Municipal
Kamavota, cidade de Maputo, firma assim
o presente contrato conforme cldusulas e
condicdes abaixo..

CAPITULO I
Da denominacéo e sede
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominag@o social
de Colegio Herminio dos Anjos —Sociedade
Unipessoal, Limitada. Tem a sua sede no Bairro
Municipal Costa do Sol quarteirdo cinquenta
e um, casa nimero cinquenta e um, Distrito
Municipal KaMavota na cidade de Maputo,
devendo ser designada daqui em diante por
Colégio Herminio dos Anjos, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo social

Um) A sociedade tem por:

a) Estabelecimento de Creches e centros
infantis.

b) Explicacdo de inglés nas classes
de oitava, nona, décima, décima
primeira, décima segunda e
preparacdo de exames de sétima,

décima, décima segunda e de
ingresso no ensino superior em
todas as disciplinas;

¢) Lecionamento de ensino primdrio
completo de primeira a sétima
classes;

d) Lecionamento completo do ensino
secunddrio geral de oitava, nona,
décima, décima primeira e décima
segunda classes;

e) Lecionamento do ensino bdsico
e médio profissional industrial,
comercial e computagao;

f) Lecionamento de cursos de formagio
profissional de curta duracdo
,para emprego e auto emprego,
nos ramos industrial, comercial,
banca, finangas e seguros, limpeza
e fumigacgdes, saide,tecnologia
electrénica e telecomunicagdes.
Conduc¢do de automéveis —
motocicletas, ligeiros pesado e
prossional , servigos publicos e
instrutores de condugio;

g) Leccionamento de cursos de
ensino superior, nomeada-
mente:bacharelato, licenciatura,
mestrado e doutramento, nos ramos
de economia, direito, agronomia
e engenharia florestal, medicina,
negocios, artes e letras. Etc.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedade a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de dez mil meticais
totalmente realizado em dinheiro correspondente
auma quota do seu tnico sécio Herminio dos
Anjos Uetimane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd se aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Administracao

Um) A administragio da sociedade e gestao
da sociedade e sua representagdo em juizo e
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fora dele, activa e passivamente ,passam desde
jdacargo do sécio unitdrio Herminio dos Anjos
Uetimane, como sécio administrador e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear e demitir os mandatéarios da
sociedade, conferindo-os 0os poderes necessarios
de representagdo por periodos devidamente
estabelecidos.

Trés ) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) Qualquer assinatura de um acordo
que ndo obedeca as disposi¢des prescritas no
presente contrato nio obriga a sociedade.

Cinco) Actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade, devidamente identificados pela
geréncia .

Pardgrafo tnico — Fica facultado ao (s)
administrador (es), actuando em conjunto ou
individualmente nomear procuradores, para um
periodo determinado que nunca poderd exceder
aum ano, devendo o instrumento de procuragao
especificar actos praticados pelos procuradores
assim nomeados.

CAPITULO III
Dos lucros e prejuizos
ARTIGO SETIMO
Lucro e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser publicado apds o término do
exercicio , deduzir se - 40 em primeiro lugar a
percentagem legalmente indicada para constituir
a reserva legal enquanto ndo estiver realizada
nos termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

A sociedade nao se dissolve nos casos e nos
termos previstos na lei em vigor no pais.

ARTIGO NONO
Disposicoes finais

Em caso de morte ou interdicio do tnico
socio , a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente a sociedade, enquanto a quota
permaneca indivisa.

ARTIGO DECIMO
Casos omissos

Os casos omissos neste serdo resolvidos com
observancia dos preceitos do cédigo Comercial
e de outros dispositivos legais que lhes sejam
aplicdveis na Republica de Mogambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Kgwerano Financial Services
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100332728, uma
sociedade denominada Kgwerano Financial
Services, Limitada.

Primeiro: Kgwerano Financial Services
(Pty) LTD, sociedade comercial de direito sul
africano, devidamente representada por Papa
Festus Leshabane, na qualidade de director-
geral, de nacionalidade sul africana, solteiro,
portador do Passaporte n.° 442611891, emitido
pelo Departamento de Migracio da Republica
de Africa do Sul, aos quinze de Outubro de dois
mil e trés, residente na Repiiblica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Segundo: Papa Festus Leshabane, de
nacionalidade sul africana, solteiro, portador
do Passaporte n.° 442611891, emitido pelo
Departamento de Migragdo da Republica de
Africa do Sul, aos quinze de Outubro de dois
mil e trés, residente na Repblica da Africa do
Sul, acidentalmente em Maputo;

Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se rege pelos seguintes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Kgwerano Financial Services Mogambique,
Limitada, adiante designada simplesmente por
sociedade, € uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto, o
desenvolvimento de actividades nas areas
de transporte, gestdo de frotas, gestdo de
instalacdes, tecnologias de informacao,
seguranca de instalacdes, incluindo montagem de
sistemas electrénicos de seguranca, montagem e
comercializa¢io de equipamentos informaticos,
incluindo assisténcia técnica, electricidade,
comercializacdo de mobilidrio e material de
escritdrio, construcdo civil, explora¢do mineira,
estudos de viabilidade, representagao de firmas
nacionais ou estrangeiras, participagdo de
forma directa ou indirecta em projectos de
desenvolvimento e de investimento em quaisquer
firmas, bem como a presta¢do de servigcos de
consultoria nas dreas de especialidade.

Dois) A sociedade exercera ainda,
desenvolvimento de projectos turisticos, como
seja operagdio e exploragido de complexos
turisticos e hoteleiros, incluindo a construcéo
de hoteis, lodges, restaurantes, campos de

golfe, casas de hdspedes, agricultura e pecudria,
agénciamento, consignagdes, prestagdo de
servicos e comissdes em quaisquer actividades
decorrentes do seu objecto social, no dambito do
exercicio das actividades definidas no presente
artigo.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importac@o e exportacdo dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementacdo e execugdo de
todas as actividades de distribui¢@o e logistica
associadas, dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagiio social dentro e fora do
pais, quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Os sécios sempre que julgarem
conveniente podem transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu comego, para todos os efeitos
legais a partir da data da celebrag@o do contrato
de sociedade.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezoito
mil meticais, correspondente a
noventa por cento do capital social,
pertencente ao sécio Kgwerano
Financial Services (Pty) Ltd.;

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
ao socio Papa Festus Leshabane.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital. Os sécios poderdao
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condicdes a serem
fixados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) As quotas nao poderdo ser divididas, s6
poderio ser transmitidas ou alienadas.

Dois) A transmiss@o de quotas entre vivos
deve constar de documento escrito, que
pode ser meramente particular, devendo o
socio transmitente comunicar por escrito a
sociedade.
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Trés) Nenhuma transmissdao entre vivos é
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade e
0s sécios ndo tiverem sido notificados por carta
para o exercicio do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizagdo de quotas sé podera
ter lugar nos casos de exclusido ou exoneracio
do sécio.

Dois) A sociedade s6 pode deliberar amortizar
uma quota quando a data da deliberagdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo se tornar por
efeito da amortizacdo, inferior a soma do capital
social e do fundo de reserva legal.

CAPITULO 111

Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade

SECCAOTI
Da geréncia e representacao da sociedade
ARTIGO OITAVO

A gestdo e representac@o da sociedade fica
a cargo do sécio Papa Festus Leshabane, que
desde ja fica nomeado administrador executivo,
com dispensa de prestagdo de qualquer caugdo
para o exercicio do cargo.

ARTIGO NONO

Um) Compete ao administrador executivo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, movimentar as contas
bancarias, celebrar contratos com terceiros,
contrair empréstimos junto da banca ou outras
obrigacdes financeiras, hipoteca ou penhor,
letras e livrangas de favor, fiangas e abanagdes,
e praticando todos os demais actos tendentes a
realizacio do objecto social, que ndo estejam
dependentes da autorizacdo da assembleia
geral.

Dois) O administrador executivo, pode
delegar os seus poderes ou a um director geral,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) O administrador executivo pode
constituir mandatarios, através de procuragdo
nos termos e para efeitos do disposto no artigo
quatrocentos e vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do respectivo
administrador executivo.

b) Pela assinatura do director-geral ao
qual o administrador executivo ou
a assembleia geral tenha conferido
uma delegacdo de poderes de
procurador, especialmente
constituidos nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funciondrio
devidamente credénciado para o efeito.

Trés) Em caso algum o administrador
executivo ou o director geral poderdo
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

SECCAO II
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessdo
ordindria uma vez em cada ano, nos primeiros
trés meses, para apreciagdo, aprovagiao ou
modifica¢do do balango de contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdes extraordindrias, sempre que se
mostrar necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Paragrafo tnico: A sociedade dissolve-se nos
€asos e nos termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Pardgrafo dnico: Em caso de morte,
interdicio ou inabilitacdo de qualquer um dos
socios proceder-se-a nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais do Codigo Comercial e
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Carpim-Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de cinco de Julho de dois mil
e doze, lavrada de folhas quarenta e quatro a
folhas cinquenta do livro de notas para escrituras
diversas nimero trezentos quarenta e um trago
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registos e notariado
N1 e notéaria em exercicio neste cartorio, foi
constituida, entre Manuel Magalhides Pereira
e Justino Dias de Oliveira, uma sociedade por
quota de responsabilidade limitada, denominada
Carpim-Moz, Limitada, t&m a sua a sua sede
localizada na na Avenida Vinte e Quatro de
Julho, nimero mil seiscentos vinte e trés nesta
cidade de Maputo, que se regerd pelas clausulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duragao

A sociedade adopta a denominagio de
Carpim-Moz, Limitada, rege-se pelo presente

pacto social e pela legislacdo aplicdvel e
¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e durard por tempo
indeterminado, contando-se o0 seu comego a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, na Avenida Vinte e Quatro de Julho,
nimero mil seicentos e vinte e trés.

A sociedade poderd estabelecer, manter
ou encerrar sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de representagido social em
territorio nacional, bem como os escritorios e
estabelecimentos indispensdveis, onde e quando
julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
a: Carpintaria industrial e seus derivados,
incluindo a importagdo e exportagdo dos
respectivos materiais; a inddstria de construcéo
civil e obras publicas e seus derivados incluindo
também a importacdo exportacdo dos seus
materiais.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais conexas, complementares
ou subsididrias da actividade principal, desde
que sejam permitidas por lei e desde que a
assembleia geral delibere nesse sentido.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Manuel Magalhdes
Pereira, com o valor de doze mil meticais,
correspondente a sessenta porcento do capital e
Justino Dias de Oliveira, com o valor de oito mil
meticais também correspondentes a quarenta
porcento do capital.

ARTIGO QUINTO

Nio sdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdao fazer os
suprimentos de que a sociedade carecer, ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assembleia
geral dos s6cios.

ARTIGO SEXTO

Um) A cessdo de cotas total ou parcial
apenas se realiza perante a sociedade ou
os demais sécios, ficando dependente de
prévio consentimento da sociedade, quando
cessiondrios forem estranhos a esta.

Dois) A sociedade terd sempre preferéncia na
aquisicdo das quotas de sécios cessantes.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
socios desejarem fazer uso do mencionado
direito de preferéncia, o sécio que deseje vender
a sua quota poderd fazé-lo livremente a quem
e como entender.
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ARTIGO SETIMO

A sociedade tem a faculdade de amortizar
quotas, para o que deve deliberar nos termos do
artigo trinta e nove e seus pardgrafos segundo
e terceiro da lei das sociedades por quotas, nos
seguintes casos:

a) Por acordo com os respectivos
proprietarios;

b) Por morte e interdicdo de qualquer
sdcio;

¢) Quando qualquer quota seja objecto
de penhora, arresto ou haja de ser
vendida judicialmente;

ARTIGO OITAVO

Um) A administracdo e a geréncia da
sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dela, activa e passivamente, serd exercida pelos
seus gerentes, obrigando-se validamente a
sociedade com a assinatura obrigatéria do seu
s6cio maioritario.

Dois) A geréncia poderd designar um director-
-geral e constituir mandatdrios da sociedade,
mesmo a ela estranhos, conferindo-lhe em seu
nome as respectivas procuragoes.

Trés) E vedado a sociedade, a qualquer dos
sécios, aos 6rgdos da sociedade, seus delegados
ou mandatdrios, a concessdo a terceiros de
quaisquer garantias comuns ou cambidrias,
incluindo letras, letras de favor, livrangas,
abonacgdes e aval.

Quatro) E proibido aos gerentes e
procuradores obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO NONO

Sdo desde ja nomeados gerentes:

a) Manuel Magalhdes Pereira,
com dispensa a caucdo e sem
remuneracao;

b) Justino Dias de Oliveira com dispensa
a caugdo e com saldrio a ser fixado
pela assembleia geral e a constar
em acta.

ARTIGO DECIMO

Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por qualquer
empregado da sociedade devidamente autorizado
pela geréncia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano de preferéncia
na sede da sociedade para apreciagio,
aprovagdo e modificacdo do balanco e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e, extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
ou entregue em mao com certificado de

recepgdo, dirigida aos sécios, com antecedéncia
minima de trinta dias, e poderd ser reduzido para
vinte dias para as assembleias extraordindrias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Anualmente serd efectuado um balanco
com a data de trinta um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos, terao
a seguinte aplicagao:

a) Uma percentagem para constituir o
fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei, ou sempre que seja necessario
reintrega-lo;

b) Uma quantia, determinada pelos
sdcios, para constituicdo de outras
reservas cuja criag@o seja decidida
pela assembleia geral;

¢) O remanescente para dividendos a
serem distribuidos aos sdcios na
proporgdo das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade ndo se dissolve por extingao,
morte ou interdicdo de qualquer sécio,
continuando com sucessores, herdeiros ou
representantes legais do extinto, falecido ou
interdito, os quais exercerdo em comum OS
respectivos direitos enquanto a cota permanecer
indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
na lei, sendo liquidada em conformidade com
a deliberacdo dos sdcios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e oito de Setembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Sunbird Energy
Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100332787,
uma sociedade denominada Sunbird Energy
Mozambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial entre:

Sunbird Energy Mozambique Pty. Ltd.,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada australiana com o n.° 160 778
941, registada nos termos da Lei 2001 (Lei
australiana) e registada em Western Austrdlia

tendo-se concluido o processo de registo em
Outubro de dois mil e doze, representado por
Greg Medcraft na qualidade de Administrador
da Sociedade.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, sede, duracao e objecto)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Sunbird Energy Mozambique, Limitada, é
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e rege-se pelo presente estatuto e
demais legislacdo aplicdvel na Reptblica de
Mogambique.

Dois) A sociedade tem por objecto principal
o desenvolvimento do negdcio e exploragio de
gés natural e derivados,oleodutose derivados,
garantindo o acesso alargado de utilizacdo
do mesmo e seus derivados no territério
Mogambicano.

Trés)A sociedade vai criar condi¢des de
distribuicdo, comercializacdo e marketing do
gds natural e derivados,oleodutos e derivados,
para os diversos segmentos do mercado.
Estdo incluidas, no ambito desse objecto, a
propriedade, posse, concepcdo, construgdo,
instalagdo e comissionamento financiamento,
operacdo e manuten¢do de infra-estruturas
para a distribuicdo de gés natural e oleodutos
para veiculos motorizados, transformagdo de
gasnatural e oleoduto sem subprodutos de
valor acrescentado, bem como a compressdo
e distribui¢do de gds natural para industrias,
residéncias, escritorios.

Quatro) A sociedade podera ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto social principal em que
todos os sécios acordem podendo ainda praticar
todo e qualquer acto de natureza lucrativa niao
proibida por lei, uma vez obtidas as respectivas
autorizacoes.

Cinco) Mediante a deliberag@o do respectivo
conselhode geréncia poderd a sociedade
participar, directa ou indirectamente em
projecto de desenvolvimento que de alguma
forma concorram para o preenchimento do seu
objecto social bem como, com o0 mesmo objecto
aceitar concessdes, adquirir participacdes
no capital social de quaisquer sociedade,
independente do respectivo objecto social,
ou ainda participar em empresa, associagdes
empresariais, agrupamento de empresas ou
outras formas de associag@o.

Seis) A sociedade tera como sua sede os
escritorios localizados no Bairro Central, Rua
Marconi, niimero cento e trinta e quatro, quarto
andar, Maputo, Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
realizado em dinheiro, bens e outros valores,
€ de vinte mil meticais correspondente a duas
quotas de dez mil meticais cada, correspondentes
acinquenta porcento do capital social cada uma
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delas, onde ambas pertencentes a Sunbird
Energy Mozambique Pty. LTD.

ARTIGO TERCEIRO
(Aumento do capital social)

Um) o capital social poderd ser aumentado
ou realizado por uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sdcios, mediante a deliberagao
da assembleia geral.

Dois) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital.

Trés) Os sécios poderdo conceder a sociedade
os suplementos de que necessita nos termos e
condi¢des de que necessita nos termos e
condi¢oes fixados por deliberac@o do respectivo
conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessiio de quotas € livre quando
realizada entre os sdcios.

Dois) A cessdo de quotas para terceiros
depende sempre da aprovacdo da sociedade
gozando os sécios de direito de preferéncia na
sua aquisi¢do, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO QUINTO
(Amortizacoes de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Morte ou dissolucdo e bem assim
insolvéncia ou faléncia do titular;

c) Se a quota for arrestada, penhorada
ou por qualquer outra forma deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de recusa de consentimento a
cessdo, ou de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
quinto do pacto social.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento da cessdo poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizac¢do a sua situagdo
liquida no ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagdo serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminuicio
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango. Sendo o
preco apurado pago em prestagdes mensais €
consecutivas, vencendo a primeira trinta dias
ap0s a data da deliberac@o.

ARTIGO SEXTO
(Conselho de administracao)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente passam desde jd a cargo dos
senhores William Synnot Baker, Australiano
nascido em Perth a nove de Outubro de mil
novecento e setenta e sete, passaporte n°
E3031260 e Leibovitch Andrew, australiano,
nascido em Perth a dezassete de Maio de
mil novecentos e sessenta e sete, passaporte
n°® M7779805 com plenos poderes sobre a
sociedade.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta dos dois administradores
ou pela de um administrador e de um
procurador, tendo em conta neste tltimo caso
os termos precisos do respectivo instrumento
do mandato.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO SETIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacdo e aprovacido do balanco e contas do
exercicio findo e reparti¢cdo de lucros e perdas.

Dois) Sem prejuizo do estatuido no nimero
anterior, as assembleias gerais poderdo serealizar
extraordinariamente a qualquer altura do ano
através da convocagao por carta registada com
aviso de recepgdo expedida aos socios com
quinze dias de antecedéncia.

Trés) Serd dispensada a reunifo da
assembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocagdo quando todos os sécios
concordem por escrito na deliberagdo ou
concordem, também por escrito, em que dessa
forma se delibere, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO OITAVO
(Divisao de lucros)

Um) O ano social coincide com o ano
civil e dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que fordeterminada pela assembleia
geral.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e por resolu¢do unanime
dos socios.

ARTIGO DECIMO

Os casos omissos regular-se-ao pelo Cédigo
Comercial e outras disposic¢des legais aplicaveis
e em vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Star Plastics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de oito de Outubro de dois mil e
doze, exarada de folhas vinte e seis a folhas
vinte e sete, do livro de notas para escrituras
diversas nimero vinte e trés trago e do Terceiro
Cartdrio Notarial de Maputo, perante mim,
perante Fitima Juma Acha Baronet, licenciada
em Direito, técnica superior dos registos e
notariado N1 e notdria em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe,
o aumento do capital social de sete milhdes e
quinhentos mil meticais, para doze milhoes
de meticais, tendo se verificado um aumento
no valor de quatro milhdes e quinhentos mil
meticais, nas seguintes proporgdes:

a) O s6cio Dharmit Jayshih Daya,
participou no aumento de capital
social, com dois milhdes e duzentos
e cinquenta mil meticais, passando
adeter uma quota no valor nominal
de seis milhdes de meticais,
correspondente a cinquenta por
cento;

b) O sécio Seok kyu Chun, participou
no aumento de capital social, com
dois milhdes e duzentos e cinquenta
mil meticais, passando a deter uma
quota no valor nominal de seis
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento.

Que, em consequéncia do operado aumento
do capital e alterac@o parcial do pacto social, fica
assim alterado o artigo quarto do pacto social,
passando a ter a seguinte nova redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de doze milhdes de
meticais, correspondente a soma de duas quotas
iguais, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de seis
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao s6cio Dharmit
Jayshih Daya;

b) Uma quota no valor nominal de seis
milhdes de meticais, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Seok
kyu Chun.

Esta conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil e doze.
—A Ajudante, llegivel.
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Lusoti, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e doze.
Foi matriculada na Conservatéria do Registo
de entidades Legais sob NUEL 100331284
uma sociedade denominada Lusoti, Limitada,
entre:

Primeiro: Peter Bechtel, de nacionalidade
mog¢ambicana, maior, residente em
Mogambique, titular do Bilhete de Identidade
n.° 110101922770C, valido vitalicio, no acto
representado por Sheila Cumbane, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102258142B;

Segundo: Carla da Concei¢ao Manuel
Armando Born, de nacionalidade mogambicana,
maior, residente em Mocambique, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100650725A,
vélido até vinte e cinco de Novembro de dois
mil e quinze, no acto representado por Sheila
Cumbane, titular do Bilhete de Identidade n.°
110102258142B;

Terceiro: Ruth Sincinelesakhile Bechel,
de nacionalidade swazi, maior, residente
na Swazilandia, titular do Passaporte n.°
0016390, emitido em nove de Janeiro de dois
mil e quatro, no acto representado por Sheila
Cumbane, titular do Bilhete de Identidade n.°
110102258142B;

Quarto: Sean Nazerali, de nacionalidade
canadiana, maior, residente em Mocambique,
titular do DIRE n.° 11CA00013019Q, no acto
representado por Sheila Cumbane, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110102258142B.

CAPITULO 1

Denominacao, forma, sede, duracao
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Lusoti, S.A e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade anénima
de responsabilidade limitada, tendo a sua sede
e estabelecimento principal na Avenida Patrice
Lumumba, nimero mil setenta e nove, Bairro
Central, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por deliberagdo do
Conselho de Administragdo transferir a sua sede
para qualquer parte do pafs, assim como abrir ou
encerrar filiais, sucursais, delegacdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social, dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, tendo o seu inicio na data da
outorga do respectivo acto constitutivo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o agenciamento, a
promogdo e a gestao imobilidrias, comprendendo
acompra e venda de propriedades, a exploracéo,
venda e arrendamento de imdveis para habitagao,
comércio e industria, a prestagdo de servigos
afins ou complementares e o desenvolvimento
de quaisquer outras actividades que os sécios
resolvam explorar e sejam permitidos por lei.

CAPITULO II

Aquisicao de participacoes sociais,
capital social e outros meios de
financiamento

ARTIGO QUARTO
(Aquisicao e gestao de participacoes)

Mediante deliberagdo do conselho de
administrac@o, a sociedade poderd adquirir e
gerir participacdes em qualquer outra sociedade,
ainda que estrangeira, com um objecto social
diverso ou regulada por legisla¢do especial,
bem como participar em agrupamentos de
empresas ou outras formas de associac@o
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, é de cem mil meticais
e encontra-se integralmente subscrito e
realizado.
Dois) O capital social encontra-se dividido
e representado por dez mil ac¢des nominativas
ordindrias com o valor nominal de dez meticais
cada uma.
Trés) O capital social encontra-se distribuido
pelos accionistas na seguinte propor¢ao:
a) Peter Bechtel com seis ponto novecentos
e seis acgdes, correspondente a
sessenta e nove ponto zero seis por
cento do capital social;
b) Carla da Concei¢do Manuel Armando
Born, com um ponto cento quarenta
e nove accdes, correspondente a
onze virgula quarenta e nove por
cento do capital social;
¢) Ruth Sincinelesakhile Bechel com mil
accdes correspondente a dez por
cento do capital social;
d) Sean Nazerali com novecentos quarenta
e cinco acgdes correspondente a
nove ponto quarenta e cinco por
cento do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Representacao do capital social)

Um) O capital social encontra-se representado
por accdes nominativas ordindrias podendo

haver titulos com mais de uma ac¢@o, a todo
o tempo substituiveis por agrupamento ou
subdivisao.

Dois) Na sede da sociedade havera um livro
de registo das acgdes existentes.

Trés) Os titulos representativos das accdes,
sejam eles provisérios ou definitivos, serdo
assinados por dois administradores cujas
assinaturas poderdo ser apostas por chancela.

Quatro) As despesas de conversido ou
substituicdo dos titulos representativos
das accdes serdo de conta dos accionistas
requerentes.

ARTIGO SETIMO

(Transmissao de accoes e direito
de preferéncia)

Um) E livre a transmissdo das ac¢Ses entre
os accionistas da sociedade.

Dois) A transmissdo das ac¢des a terceiros é
livre mas fica reservado a sociedade em primeiro
lugar e aos accionistas em seguida, o direito de
preferéncia na aquisi¢@o das acgdes objecto de
transmissao.

Trés) O accionista que desejar transmitir a
sua ac¢do, deverd comunicar a sociedade por
carta registada com aviso de recepgdo o projecto
de venda e as cldusulas do respectivo contrato
de venda

Quatro) A sociedade exercera o seu direito
de preferéncia dentro dos quarenta e cinco dias
que se seguirem a recepcdo da comunicagdo
referida no niimero anterior.

Cinco) Os accionistas exercerdao o direito
de preferéncia dentro dos quinze dias que se
seguirem a recep¢ao da comunicag@o referida
no numero trés, ficando no entanto a eficacia
de tal exercicio dependente do ndo exercicio do
direito de preferéncia pela sociedade previsto no
numero anterior.

Seis) Tendo mais do que um accionista
exercido o direito de preferéncia, as acc¢des
objecto de transmissdo serdo por eles divididas
na proporcio da respectiva participa¢do no
capital social da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Emissao de obrigacoes)

Um) Por deliberac@o da assembleia geral, sob
proposta do conselho de administragio e ouvido
o conselho fiscal, a sociedade poderd emitir
obrigagdes, sobre qualquer das modalidades
permitidas por lei.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagoes, sejam eles definitivos ou provisorios,
devem conter a assinatura de pelo menos um
membro do Conselho de Administragao.

Trés) E permitido a sociedade adquirir
obrigagdes proprias dentro dos limites da lei e
realizar sobre elas as operacdes que se mostrem
legais e convenientes aos interesses sociais.
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CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO NONO
(Elenco dos 6rgaos sociais)

A sociedade terd os seguintes 6rgdos
sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) Conselho de Administracio;
¢) Fiscal Unico.

SECCAOT
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO
( Natureza)

A assembleia geral regularmente constituida
representa a universalidade dos accionistas,
sendo as suas deliberagdes vinculativas para
todos eles quando tomadas nos termos da lei e
do presente estatuto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral terd uma Mesa
composta por um Presidente e um secretdrio.

Dois) O presidente e o secretdrio da mesa sao
eleitos pelos accionistas em Assembleia Geral
por um periodo de trés anos.

Trés) Cabe ao Presidente da mesa ou quem as
suas vezes fizer, convocar e dirigir as reunides
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral serd convocada
pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou, caso este ndo o faga, pelo Conselho de
Administra¢do, Conselho Fiscal ou ainda
pelos accionistas titulares de vinte por cento
do capital social.

Dois) A convocacdo das Assembleias Gerais
seré feita por meio de correio, fax ou e-mail,
com um aviso prévio de trinta dias.

Trés) Na convocatdria de uma Assembleia
Geral pode, desde logo, ser fixada uma segunda
data de reunido para o caso de a Assembleia ndo
poder reunir-se na data inicialmente marcada,
desde que entre as duas datas medeiem mais
de quinze dias.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Reuniodes e representacao)

Um) A Assembleia Geral reunir-se-a, em
sessdo ordindria, nos trés meses imediatos
ao termo de cada exercicio para apreciag@o,
aprovacdo ou modificagcdo do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes
da respectiva convocatdria, e, em sessao
extraordindria, sempre que para tal for
convocada.

Dois) Os accionistas podem reunir-se
em Assembleia Geral, sem observancia de
quaisquer formalidades prévias desde que
todos os accionistas estejam presentes ou
representados e todos manifestem vontade de
que a Assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto.

Trés) Todo o accionista, desde que provada
a sua qualidade, tem o direito de participar nas
reunides da Assembleia Geral e discutir as
matérias submetidas a apreciagao.

Quatro) Os accionistas que ndo puderem
comparecer nas reunides da Assembleia Geral
poderdo fazer-se representar por mandatdrio que
sejaadvogado, outro accionista ou administrador
da sociedade, constituido com procurac¢do por
escrito indicando os poderes conferidos e
outorgada com prazo determinado de, no
maximo, doze meses.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas desde que reunidos sessenta por
cento dos votos dos accionistas presentes ou
representados, excepto nos casos em que a lei ou
estes estatutos exijam maioria qualificada.

Dois) Os accionistas podem deliberar sem
recurso a Assembleia Geral desde que todos
declarem por escrito o sentido do seu voto, em
documento que inclua a proposta de deliberacao
devidamente datado, assinado e enderecado a
sociedade.

SECCAOII
Da administragéo
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Composicao)

Um) A sociedade é administrada por seis
administradores, a eleger pela Assembleia
Geral, que se reserva o direito de os dispensar
a todo o tempo.

Dois) Os administradores podem fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde ja, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto a Assembleia Geral
como os administradores poderdo revoga-los
a todo o tempo, estes ultimos mesmo sem
autorizacdo prévia da Assembleia Geral, quando
as circunstancias ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) A Assembleia Geral na qual forem
designados os Administradores, fixar-lhes-4
remuneracdo bem como a caucdo que devam
prestar ou dispensd-la.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Atribuicoes)

Um) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de representacdo da
sociedade, em juizo ou fora dele, activa ou
passivamente, assim como praticar todos os

demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que a lei ou os estatutos ndo reservem a
Assembleia Geral.

Dois) O Concelho de Administragdo
considera-se validamente constituido desde
que estejam presentes sessenta por cento dos
administradores.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Delegacao de poderes)

Os administradores poderdo delegar poderes
e competéncias de gestdo e representagio
social.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade vincula-se com a assinatura
conjunta de dois administradores, dentro dos
trés nomeados e devidamente identificados em
Assembleia Geral.

Dois) A sociedade poderd constituir
mandatarios para a pratica de determinados
actos.

Trés) Os actos de mero expediente poderao ser
assinados por qualquer procurador devidamente
autorizado.

SECCAO III
Do conselho fiscal
ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia)

A fiscalizag@o da actividade da sociedade
serd exercida por um Fiscal Unico eleito
anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria.

ARTIGO VIGESIMO
(Auditoria as contas)

Um) Sem prejuizo da competéncia do
Conselhounico, as contas de cada exercicio social
serdo sujeitas a uma auditoria a ser realizada por
entidade de reconhecida capacidade técnica
na matéria, devendo o respectivo relatério ser
apresentado aos socios na Assembleia Geral
anual de aprovacio de contas.

Dois) Os resultados dessa auditoria serdo
sempre dados a conhecer ao Conselho tnico.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social e aplicacao dos lucros)

Um) O ano social corresponde ao ano
civil.

Dois) Os resultados liquidos apurados no
balanco anual, deduzida a parte necessdria a
reserva legal, poderio ser destinados a quaisquer
reservas facultativas, fundos ou provisdes, ou a
serem distribuidos pelos accionistas conforme
for deliberado pela Assembleia Geral.
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ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos casos fixados
por lei e a sua liquidag@o serd efectuada pelos
administradores em exercicio de fungdes a
data da liquidag¢do ou por uma comissio de
liquidatarios, conforme for deliberado em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Recurso juridico

Um) Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislagdo aplicdvel.

Dois) Surgindo divergéncias entre a
sociedade e um ou mais socios, ndo podem
estes recorrer a instincia judicial sem que
previamente o assunto tenha sido submetido a
apreciacdo da Assembleia Geral.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Inovantis, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e seis de Setembro de
dois mil e doze, lavrada a folhas noventa e
seis a noventa e oito do livro de notas para
escrituras diversas nlimero oitocentos trinta e
cinco trago B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Lubélia Ester Muiuane,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariados N1 e notaria do referido
cartério, que, de harmonia com a deliberagao
tomada em reunido extraordindria da assembleia
geral realizada a catorze de Setembro de dois
mil e doze, constante da acta avulsa nimero um
barra dois mil e doze, datada da mesma data, os
accionistas deliberaram o seguinte:

a) Aumento do capital social;

b) Alteragdo do valor nominal das
acgoes;

¢) Nomeagao de novo secretdrio da Mesa
da Assembleia Geral.

Em consequéncia do operado aumento do
capital social, altera¢do do valor nominal das
accdes e da nomeag@o de novo secretdrio da
Mesa da Assembleia Geral, sdo assim alterados
o artigo quarto e a alinea b) do ndimero um
do artigo vigésimo terceiro dos Estatutos
da sociedade, que passardo a ter a seguinte
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de dez milhdes de
meticais, representado por cem mil ac¢des com
o valor nominal de cem meticais cada.

Dois) As Accdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, nos termos a estabelecer pelo
Conselho de Administragdo.

Trés) As ac¢des nominativas ou ao portador
sdo reciprocamente convertiveis nos termos da
lei, sendo as despesas de conversdo a cargo do
accionista solicitante.

Quatro) Os accionistas terdo preferéncia
de subscri¢do nos aumentos de capital da
Sociedade, na proporcdo das suas respectivas
participacdes sociais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Primeiros membros da mesa da assem-
bleia geral, do conselho de administracao
e fiscal Unico)

Um)

b) Natércia Melta das Neves Sitoe.

Que em tudo ndo alterado pelo presente,
continuam a vigorar as disposi¢des do pacto
social anterior.

Estd conforme.

Maputo, onze de Outubro de dois mil e doze.
— A Ajudante do Notdrio, llegivel.

Companhia Mineira
de Naburi, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que por
escritura piblica de vinte e um de Setembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas quarenta e
sete a folhas quarenta e nove, do livro de notas
para escrituras diversas nimero trezentos e
quarenta e oito traco A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, procedeu-se
na sociedade em epigrafe, aumento do capital
social em que os accionistas, 0s accionistas
elevam o capital social de cem mil meticais
para dezasseis milhdes setecentos e setenta
e seis mil trezentos e oitenta e trés meticais,
representado por sessenta e sete milhdes cento
e cinco mil quinhentas e trinta e duas acgdes,
ao portador do valor nominal de vinte e cinco
centavos cada, tendo se verificado um aumento
de dezasseis milhdes seiscentos e setenta e seis
mil e trezentos oitenta e trés meticais.

Que em consequéncia do aumento de
capital, foi deliberado pelos accionistas alterar
0 artigo quinto, do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € dezasseis milhdes
setecentos e setenta e seis mil trezentos e
oitenta e trés meticais, representado por
sessenta e sete milhdes cento e cinco mil
quinhentas e trinta e duas ac¢des, do valor
nominal de vinte e cinco centavos cada.

Que em tudo o mais ndo alterado continuam
a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e doze. — O Ajudante, llegivel.

Edgar Consultoria, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezanove de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas noventa
e quatro a folhas cento e quatro , do livro de
notas para escrituras diversas niimero trezentos
quarenta e sete traco A, deste Cartério Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartdrio, foi constituida, entre:
Edgar Manuel Aratjo de Sousa e Manuel
Anténio Ribeiro de Sousa, uma sociedade
por quota de responsabilidade Limitada,
denominada Edgar Consultoria Limitada, tém
a sua sede em Maputo, que se regerd pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Edgar Consultoria Limitada, ¢ uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
constitui por tempo indeterminado e se rege
pelos presentes estatutos e por demais legislagdo
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede e representacao

A sociedade tem a sua sede e principal
estabelecimento em Maputo, podendo abrir
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representagdo em qualquer ponto do territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto,
consultoria na drea construgao, comercializacio
de materiais de constru¢do, intermediacio
imobilidria, procurment, intermediacéo
comercial, importagdo e exportagdo.

Dois) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
ou subsididrias do seu objecto, e outras
legalmente permitidas, desde que devidamente
autorizadas por entidade competente.

Trés) Ainda dentro do objecto da sociedade,
poderd desenvolver os seguintes actos:

a) Pode adquirir participa¢cdes em
quaisquer sociedades de objecto
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igual ou diferente, associar-se com
outras empresas em associacoes
legalmente permitidas, podendo de
igual forma alienar livremente as
participacdes de que for titular;

b) Acordar com entidades estatais
ou governamentais quaisquer
actividades ou concessoes,
relacionadas com o objecto social.

c) Pode adquirir, alocar ou alugar bens
iméveis ou mdveis e constituir
direitos sobre esses bens em qualquer
local do pafs e do estrangeiro.

CAPITULO II

Do capital social, quotas e reducéao do
capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, é de vinte mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota com o valor nominal de
Onze mil meticais, pertencentes
ao socio Edgar Manuel Aradjo de
Sousa;

b) Uma quota com o valor nominal de
Nove mil meticais pertencente ao
s6cio Manuel Anténio Ribeiro de
Sousa;

ARTIGO QUINTO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos
0 pacto social para o que se observardo as
formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variagdo do
capital social, o montante de aumento ou
diminui¢do serdo rateados pelos sécios
existentes na proporc¢do das suas quotas,
competindo a assembleia geral deliberar
como e em que prazo deverd ser feito o
pagamento, quando o respectivo capital ndo
seja logo inteiramente realizado, salvo quanto
a percentagem correspondente a cinquenta por
cento do seu valor, que os sdcios realizardo
inteiramente.

Trés) Nos casos de aumento de capital em
vez do rateio estabelecido no nimero anterior,
podera a sociedade deliberar, em assembleia-
geral, a constituicdo de novas quotas até ao
limite do aumento do capital, oferecendo aos
sécios existentes a preferéncia na sua aquisi¢ao,
ou admitindo novos sécios a quem serao
atribuidas as respectivas quotas.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cessio, total ou parcial de quotas
entre os sdcios € livremente permitido, porém

acessdo a estranhos depende do consentimento
da sociedade, a qual fica reservado o direito de
preferéncia em primeiro lugar e aos sécios nao
cedentes em segundo.

Dois) Fora dos casos abrangidos pelo
ndmero anterior, a transmissao de quotas ficam
dependentes do consentimento da sociedade
prestado em assembleia geral.

Trés) O pedido de consentimento sdo feitos
por escrito com a indicacio do transmissario
e de todas as condi¢cdes de transmissdo. Na
convocatéria da assembleia serd sempre
indicado o alienante, o valor nominal das quotas
e ainda todas as condi¢des de transmissao.

Quatro) Caso seja prestado consentimento a
transmissdo € atribuido aos s6cios em primeiro
lugar o direito de preferéncia na aquisicdo da
quota.

Cinco) O direito de preferéncia referidos
no nuimero anterior deverdo ser exercidos na
mesma assembleia geral que deliberar sobre o
pedido de consentimento

Seis) Se a transmissdo for gratuita ou se ndo
houver simulagdo de valor, a aquisi¢do da quota
resultante do exercicio do direito de preferéncia
far-se-4 pelo valor da mesma, calculados nos
termos da lei.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais
SECCAOI

Da assembleia geral

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral € o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberac¢des, quando
legalmente tomadas, sao obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) As reunides da assembleia geral
realizam-se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocacao serd feita por um dos sécios
por meio de carta, com aviso de recepg¢do,
expedida com antecedéncia de quinze dias,
dando-se a conhecer a ordem dos trabalhos
e os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdo, quando seja esse o caso.

Trés) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os s6cios concordem
que, por esta forma, se delibere considerando
validas, nestas condigdes, as deliberagdes
tomadas ainda que realizadas fora da sede social
por qualquer ocasido e qualquer que seja o seu
objecto.

Quatro) Exceptuam-se as deliberacdes
que importem modificacdes do pacto social,
dissolucdo da sociedade, divisdo e cessdo de
quotas cuja reunido serd previamente convocada
por meio de antincio em conformidade com a
lei.

Cinco) As assembleias gerais sdo presididas
pelo sécio designado pela assembleia geral ou

por qualquer representante seu. Em caso de
auséncia do sécio designado o presidente da
assembleia-geral serd nomeado ad-hoc pelos
socios presentes.

Seis) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez em cada ano para
apreciacdo do balango e contas do excercicio,
e extraordinariamente quando convocada pelo
conselho de geréncia sempre que for necessario,
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada.

ARTIGO OITAVO
Representacao

Os so6cios podem fazer-se representar
na assembleia geral por outros sdcios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes quando nomeados de acordo com
os estatutos, ndo podendo, contudo, nenhum
socio, por si ou como mandatdrio, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

ARTIGO NONO
Votos

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberacdo
quando, em primeira convocag¢do, estejam
presentes ou devidamente representados
os sdcios das sociedades, e em segunda
convocagdo, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei e os estatutos exijam maioria
qualificada.

Trés) A alteragdo dos estatutos da sociedade,
pacto social, s6 poderdo ser feitas apenas por
maioria qualificada.

SECCAOII
Da administragéo
ARTIGO DECIMO
Geréncia e representacao

Um) A administracio e geréncia da sociedade
remunerada ou nido conforme for deliberada
em assembleia, pertence aos sécios, desde ja
nomeados gerentes.

Dois) A assembleia geral, bem como os
gerentes por esta nomeados, por ordem ou
com autoriza¢do desta, podem constituir um ou
mais procuradores nos termos e para os efeitos
da lei. Os mandatdrios podem ser gerais ou
especiais e tanta a assembleia geral como os
gerentes poderdo revogé-los a todo o tempo,
estes ultimos mesmo sem autorizagdo prévia
da assembleia geral quando as circunstincias
ou a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a geréncia a representacio
da sociedade em todos os seus actos, activa e
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passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacionalmente,
dispondo de mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo do objecto
social, designadamente quanto ao exercicio da
gestdo corrente dos negdcios sociais.

Quatro) Para que a sociedade fique
validamente obrigada nos seus actos contratos
¢ bastante a assinatura de um sécio ou de um
procurador especialmente constituido nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato, excepto nos contratos.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo da assembleia
geral a realizar-se até ao dia um de Margo do
ano seguinte.

Trés) A geréncia presentard a aprovagao
da assembleia geral, o balango de contas de
ganhos e perdas acompanhados de um relatério
da situag¢@o comercial, financeira e econdmica
da sociedade, bem como a proposta quanto a
reparti¢do de lucros e perdas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultados e sua aplicacao

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto ndo se encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessdario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serdo
aplicados nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TRECEIRO
Dissolucao e liquidacao da sociedade

Um) A dissolugdo da sociedade € decidido
pela assembleia geral, por deliberacdo aprovada
por maioria de trés quartos do capital social.

Dois) Declarada a dissolucio da sociedade
proceder-se-4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios nomeados pela assembleia geral
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
eles serdo seus liquidatarios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Amortizacdo de quotas

A sociedade poderd amortizar qualquer quota
nos seguintes casos por acordo dos sécios;

a) Se a quota for penhorada, dada

em penhor sem consentimento

da sociedade, arrestada ou por

qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeita a
venda judicial.

Dois) No caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo de um sécio individual ou da
dissoluc@o de socio colectivo a sociedade
continuara com os socios restantes, sendo paga a
quota de ex-sdcio, a quem de direito, pelo valor
que o balango apresentar a data do 6bito ou da
certificacdo daqueles estados.

Trés) Faléncia ou insolvéncia do seu
titular.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Resolucao dos conflitos

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serdo adoptados
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Disposicao final

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei comercial

Esta conforme.

Maputo, vinte de Setembro de dois mil e
doze. — A Técnica, llegivel.

Zamcorp — Zambeze
Corporation, Sa

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de vinte e sete de Setembro de
dois mil e doze, lavrada a folhas sessenta e trés
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas niimero oitocentos e trinta e cinco trago
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo de Lubélia Ester Muiuane, licenciada em
Direito, técnica superior dos registo e notariado
N1 e notéria do referido cartdrio, procedeu-se
na sociedade em epigrafe a alterac@o da sede e
da firma social, bem como a alteracdo integral
dos estatutos da sociedade, que passaram a ter
a seguinte redaccao:

CAPITULO I

Da firma, sede, duracao e objecto
social

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade anénima, adopta a firma Zamcorp
— Zambeze Corporation, SA e rege-se pelo
disposto nos presentes estatutos e pela legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Kim II Sung, nimero novecentos e sessenta e
um, na cidade de Maputo.

Dois) A sociedade podera transferir a sede
da sociedade para qualquer outro local dentro
do territdrio nacional.

Trés) O Conselho de Administracdo podera,
sem dependéncia de deliberagdo dos sdcios,
criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou quaisquer outras formas de
representacdo da sociedade em qualquer parte
do territdrio nacional ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por principal objecto
social o exercicio das seguintes actividades:

a) A prospeccdo, identificagio e seleccdo
de oportunidades de negdécio,
entre outras regides, no Vale do
Zambeze e na sua zona geografica
de inser¢@o, o estudo e concepcio
do respectivo aproveitamento
econdémico e designadamente: i)
Investimentos na industria, energia,
agro-pecudria, florestas, pescas,
recursos minerais, transportes,
turismo, imobilidria, infra-
estruturas publicas, econémicas e
sociais; ii) prestacdo de servicos
nas dreas de apoio e promoc¢ao
de projectos, gestdo, estudos
técnicos e econdmico-financeiros,
investigacdo, assisténcia técnica e
aconselhamento, representacdes,
mediagdo financeira e comercial;

b) A gestdo de recursos financeiros e
participacdes em entidades ou
noutras formas de associagdo
empresarial.

Dois) Mediante deliberacdo do Conselho
de Administragdo, a sociedade podera exercer
quaisquer outras actividades relacionadas,
directa ou indirectamente, com o seu objecto
principal, praticar todos os actos complementares
da sua actividade e outras actividades com fins
lucrativos nio proibidas por lei, desde que
devidamente licenciada e autorizada.

Trés) A sociedade, por deliberacdo do
Conselho de Administragdo, podera participar
em outras empresas ou sociedades ja existentes
ou a constituir ou associar-se com elas ou com
outras entidades sob qualquer forma permitida
por lei.
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CAPITULO II

DO capital social, accoes e meios
de financiamento

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito,
¢ de treze milhdes de meticais, representado por
cento e trinta mil ac¢des, com o valor nominal
de cem meticais cada uma.

Dois) Na data da presente escritura,
encontra-se realizado o valor de quatro milhdes
quinhentos e cinquenta mil meticais do capital
social subscrito, correspondentes a trinta e
cinco por cento do valor global do capital
social subscrito, devendo o valor remanescente,
correspondente a oito milhdes quatrocentos e
cinquenta mil meticais, ser realizado no prazo
maéximo de trinta e dois meses a contar da data
da presente escritura.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

Um) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, por deliberagdo
da Assembleia Geral, mediante qualquer
modalidade ou forma legalmente permitida.

Dois) O aumento do capital social, mediante
incorporagdo de lucros ou de reservas livres, é
proposto pelo Conselho de Administracdo com
parecer do Conselho Fiscal.

Trés) Nao pode ser deliberado o aumento
de capital social enquanto ndo se mostrar
integralmente realizado o capital social inicial
ou proveniente de aumento anterior.

Quatro) O capital social poderd, ainda, ser
aumentado, uma ou mais vezes, por deliberagdo
do Conselho de Administragdo, até ao limite
fixado pela Assembleia Geral, observadas as
formalidades legais e estatutdrias.

Cinco) A deliberac@o do aumento do capital
social deve mencionar, pelo menos, as seguintes
condigdes:

a) A modalidade e montante do aumento
de capital;

b) O valor nominal das novas participacdes
sociais;

c) Asreservas a incorporar, se 0 aumento
do capital for por incorporagdo de
reservas;

d) Os termos e condi¢cdes em que 0S
sdcios ou terceiros participam no
aumento;

¢) Se sdo criadas novas partes sociais ou
se ¢ aumentado o valor nominal das
existentes;

f) A natureza das novas entradas, se as
houver;

g) O tipo de acgdes a emitir;

h) Os prazos dentro dos quais as entradas
devem ser realizadas;

i) Os juros de mora e outras consequéncias,
em caso de incumprimento do prazo
de realizag@o das entradas;

j) O prazo e demais condicdes do
exercicio do direito de subscricio
e preferéncia; e

k) O regime que serd aplicado em caso de
subscri¢do incompleta.

Seis) Em qualquer aumento do capital social,
os accionistas gozam de direito de preferéncia,
na propor¢ao das ac¢des que possuirem, a
exercer nos termos dos nimeros seguintes e,
supletivamente, nos termos gerais.

Sete) O aumento do capital social serd
repartido entre os accionistas que exer¢am o
direito de preferéncia do seguinte modo:

a) Cada accionista terd o direito de
subscrever uma participagao
no aumento do capital social
proporcional as ac¢des que detiver
ou uma participacdo menor, na
medida do que tiver declarado
pretender subscrever;

b) O valor do aumento do capital social
que ndo tiver sido subscrito serd
oferecido aos accionistas, que
tiverem subscrito integralmente a
sua participa¢do proporcional, na
proporcdo das respectivas acgdes,
em sucessivos rateios;

c) As ac¢des que ndo possam ser
proporcionalmente atribuidas serdo
sorteadas de uma s6 vez entre os
accionistas referidos na alinea
anterior.

Oito) O disposto na alinea b) do niimero
anterior poderd ser afastado por deliberacio da
assembleia geral, que estabelega outro critério
de reparticdo do valor do aumento que ndo
tenha sido subscrito nos termos da alinea a) do
mesmo numero.

ARTIGO SETIMO
(Accoes)

Um) As ac¢des serdo tituladas ou
escriturais e deverdo revestir a forma de acgdes
nominativas.

Dois) As acg¢oes tituladas poderdo a todo o
tempo ser convertidas em acc¢des escriturais, e
vice-versa, desde que obedecidos os requisitos
fixados por lei.

Trés) As acgdes, quando tituladas, serdo
representadas por titulos de uma, cinco, dez,
vinte, cinquenta, cem, quinhentas, mil, dez mil,
cem mil ou um milhdo de ac¢des, a todo o tempo
substituiveis por agrupamento ou subdivisao.

Quatro) O desdobramento dos titulos far-se-a
apedido dos accionistas, correndo por sua conta
as respectivas despesas.

Cinco) A sociedade podera emitir, nos termos
e condicdes estabelecidos em Assembleia Geral,
todas as espécies de ac¢des, incluindo ac¢des
preferenciais com ou sem voto.

ARTIGO OITAVO
(Accoes proprias)

A sociedade sé poderd adquirir acgdes
préprias ou fazer operagdes sobre elas, nos casos
admitidos por lei.

ARTIGO NONO
(Transmissao de acgoes)

Um) A transmissdo de accdes entre os
accionistas € livre.

Dois) A transmissdo, total ou parcial, de
accoes a terceiros estd sujeita ao direito de
preferéncia da sociedade, em primeiro lugar, e
dos accionistas, em segundo, na propor¢ao das
respectivas participagoes.

Trés) Para efeitos do disposto no nimero
anterior, o sécio que pretenda transmitir as suas
accdes, ou partes destas, deverd enviar, por
carta, dirigida ao Conselho de Administracao,
o respectivo projecto de venda, o qual devera
conter a identidade do adquirente, o preco
e as condi¢des ajustadas para a projectada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transac¢@o.

Quatro) A sociedade deverd pronunciar-se
sobre o direito de preferéncia para a transmissao
das accdes no prazo maximo de quinze dias, a
contar da recepgao da carta referida no nimero
anterior.

Cinco) Caso a sociedade ndo exerga o direito
de preferéncia nos termos do nimero anterior, o
Conselho de administra¢@o deverd notificar, por
escrito, os demais accionistas, para exercerem
o direito de preferéncia, no prazo maximo de
vinte e um dias a contar da data da recep¢ao
da notificagao.

Seis) No caso da sociedade e os accionistas
renunciarem ao exercicio do direito de
preferéncia que lhes assiste, as ac¢des poderao
ser transmitidas nos termos legais.

Sete) Serdo inoponiveis a sociedade, aos
demais accionistas e a terceiros as transmissoes
efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo, devendo a sociedade recusar
o respectivo averbamento das ac¢des ou nas
competentes contas de registo de emissdo e de
titularidade representativas do capital social da
sociedade.

ARTIGO DECIMO

(Obrigacoes)

Um) A sociedade poderd, nos termos
da lei, mediante proposta do Conselho de
Administracio e parecer prévio do Conselho
Fiscal, emitir quaisquer modalidades ou tipos
de obrigagdes.

Dois) Por simples deliberagdo do Conselho
de Administrag@o, ouvido o Conselho Fiscal,
a sociedade poderd adquirir obrigagdes
préprias, ficando suspensos os respectivos
direitos enquanto as obrigacdes pertencerem
a sociedade.
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Trés) A sociedade poderd praticar com
as obrigacdes préprias todas e quaisquer
operacdes em direito permitidas, que se
mostrem convenientes ao interesse social, e,
nomeadamente, proceder a sua conversao, nos
casos legalmente previstos, ou amortizagio,
mediante simples deliberacdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Suprimentos)

Os accionistas podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condic¢des estabelecidas
pelo Conselho de Administrac@o.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Prestacoes acessorias)

Podem ser exigidas aos sécios prestagdes
acessoOrias de capital até ao montante igual ao
valor do capital social, a data da deliberagio,
ficando os accionistas obrigados nas condicoes,
prazos e montantes estabelecidos na Assembleia
Geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
SECCAOI
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Orgaos sociais)

Sdo 6rgdos da sociedade:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo; e
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Eleicao e mandato)

Um) Os membros dos dérgdos sociais sao
eleitos pela Assembleia Geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos membros dos 6rgaos
sociais € de trés anos, contando-se como um
ano completo o ano da data da eleicdo, com
excepedo do Conselho Fiscal ou Fiscal tnico,
cujo mandato é de um ano.

Trés) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em func¢des até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

Quatro) Salvo disposi¢do legal expressa
em sentido contrdrio, os membros dos 6rgdos
sociais podem ser accionistas ou ndo, bem
como podem ser eleitas pessoas colectivas para
qualquer um dos 6rgéos sociais da sociedade.

Cinco) No caso previsto na parte final
do nimero anterior, a pessoa colectiva que
for eleita deve designar uma pessoa singular
para exercer o cargo em sua representagio e
comunicar o respectivo nome ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Remuneracao e caugao)

Um) As remuneragdes dos membros dos
Orgdos sociais serdo fixadas por deliberacdo da
Assembleia Geral, tomada nos mesmos termos
da deliberacao das respectivas nomeacdes.

Dois) A assembleia geral que eleger os
membros do Conselho de Administragdo deve
fixar ou dispensar a caucio a prestar, conforme
a lei em vigor.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO SEXTO
(Ambito)

A Assembleia Geral da sociedade,
regularmente constituida, representa o conjunto
dos accionistas e as suas deliberacdes sdo
vinculativas para todos os accionistas, ainda
que ausentes ou dissidentes, e para os restantes
orgdos sociais, quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Constituicao)

Um) A Assembleia Geral da sociedade é
constituida pelos accionistas e pelos membros
da mesa da Assembleia Geral.

Dois) Os obrigacionistas ndo poderdo assistir
as reunioes da Assembleia Geral da sociedade,
ficando-lhes vedado o seu agrupamento e/ou
representagdo por um dos agrupados para efeitos
de assistir as reunides da Assembleia Geral.

Trés) Os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal, ainda
que ndo sejam accionistas, deverdo estar
presentes nas reunides da Assembleia Geral e
deverdo participar nos seus trabalhos, quando
convocados, mas ndo tém, nessa qualidade,
direito a voto.

Quatro) No caso de existirem acc¢des em
compropriedade, os comproprietdrios serdo
representados por um sé deles e s6 esse podera
assistir e intervir nas Assembleias Gerais da
sociedade.

Cinco) As ac¢des dadas em caucio, penhor,
arrestadas, penhoradas, ou por qualquer outra
forma sujeitas a depdsito ou administracao
judicial ndo conferem ao respectivo credor,
depositario ou administrador o direito de assistir
ou tomar parte nas Assembleias Gerais.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Representacao)

Os accionistas, pessoas singulares ou
colectivas, podem fazer-se representar nas
reunides da Assembleia Geral pelas pessoas
que para o efeito designarem, nos termos da
legislacdo em vigor, devendo indicar os poderes
conferidos, mediante procura¢@o outorgada por
escrito ou, no caso das pessoas colectivas, por

simples carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, e entregue na sede social
da sociedade até as dezassete horas do dia til
anterior ao da assembleia.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)

Sem prejuizo do disposto na lei e nos
presentes estatutos, compete, em especial, a
Assembleia Geral:

a) Aprovar o relatério de gestdo e as
contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados, bem como o parecer do
Conselho Fiscal sobre as mesmas
e deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger e destituir os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
administradores e os membros
do Conselho Fiscal ou o Fiscal
Unico;

c) Deliberar sobre quaisquer alteragdes
aos presentes estatutos;

d) Deliberar sobre o aumento, redu¢io ou
reintegrac@o do capital social;

e) Deliberar sobre a criagdo de acgdes
preferenciais;

/) Deliberar sobre a chamada e a restitui¢do
das prestacdes acessorias;

g) Deliberar sobre a fusdo, cisdo ou
transformag@o da sociedade;

h) Deliberar sobre a dissolucdo ou
liquidacido da sociedade;

i) Deliberar sobre a venda e oneragdo de
bens imoveis;

j) Deliberar sobre a propositura e a
desisténcia de quaisquer ac¢des
contra os administradores ou contra
os membros dos outros 6rgaos
sociais;

k) Deliberar sobre outros assuntos
que ndo estejam, por disposi¢do
estatutdria ou legal sucessivamente
em vigor, na competéncia de outros
orgaos da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO
(Mesa da assembleia geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
constituida por um Presidente e um
Secretario.

Dois) Na falta ou impedimento do Presidente
ou do Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
serdo os mesmos substituidos por qualquer
administrador da sociedade.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Convocacao)
Um) As Assembleias Gerais serao
convocadas por meio de antncios publicados
num dos jornais mais lidos do local da sede

social ou por cartas dirigidas aos sdcios,
com trinta dias de antecedéncia, salvo se



19 DE OUTUBRO DE 2012

1300 — (61)

for legalmente exigida antecedéncia maior,
devendo mencionar o local, o dia e hora em
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos, com clareza e precisdo.

Dois) Nao obstante o disposto no nimero
anterior, poder-se-a4 dar por validamente
constituida a Assembleia Geral, sem observancia
das formalidades prévias ali estabelecidas,
desde que estejam presentes ou representados
todos os accionistas com direito de voto e todos
manifestem a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinados
assuntos.

Trés) As Assembleias Gerais serdo
convocadas pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, ou por quem o substitua,
oficiosamente ou a requerimento do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal ou do
Fiscal unico ou, ainda, de accionistas, que
representem mais de dez por cento do capital
social.

Quatro) O referido requerimento serd dirigido
ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e
deverd justificar a necessidade da convocacéo da
assembleia e indicar, com preciso, os assuntos
a incluir na ordem de trabalhos da Assembleia
Geral a convocar.

Cinco) Se o Presidente da Mesa ndo convocar
uma reunido da Assembleia Geral, quando
legalmente se mostre obrigado a fazé-lo, podera
o Conselho de Administrag@o, o Conselho Fiscal
e/ou os accionistas que a tenham requerido
convocd-la directamente.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Quérum constitutivo)

Um) A Assembleia Geral s6 podera constituir
e deliberar validamente em primeira convocagao
quando estejam presentes ou representados
accionistas que representem, pelo menos,
sessenta por cento do capital social, salvo nos
casos em que a Lei ou os presentes Estatutos
exijam quérum superior.

Dois) Em segunda convocagdo a Assembleia
Geral pode constituir-se e deliberar validamente,
seja qual for o niimero de accionistas presente
e a percentagem do capital social por eles
representada, excepto naqueles casos em que
a lei exija um quorum constitutivo para as
assembleias reunidas em segunda convocagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Quérum deliberativo)

Um) A cada accao corresponderd um voto.

Dois) Tém o direito de votar na Assembleia
Geral ou de por outro modo deliberar todos
os accionistas, que deverdo ter as respectivas
accdes depositadas na sede da sociedade até
quinze dias antes da data marcada para a
assembleia.

Trés) As deliberacdes da Assembleia Geral
serdo tomadas por votos representativos de
cinquenta e um do capital social, salvo quando

a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Quatro) Na contagem dos votos, ndo serdo
tidos em considerac@o as abstengdes.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Local e acta)

Um) As assembleias gerais da sociedade
reunir-se-do na sede social ou noutro local da
localidade da sede, indicado nas respectivas
convocatorias.

Dois) Por motivos especiais, devidamente
justificados, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral podera fixar um local diverso dos
previstos no nimero anterior, que serd indicado
nas convocatérias da Assembleia Geral.

Trés) De cada reunido da Assembleia
Geral deverd ser lavrada uma acta, a qual sera
assinada pelo presidente e pelo secretdrio da
mesa da Assembleia Geral ou por quem os
tiver substituido nessas fungdes, salvo se outras
exigéncias forem estabelecidas por lei.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Reunides da assembleia geral)

A Assembleia Geral reunird, ordinariamente,
nos trés primeiros meses de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja
convocada, com observancia dos requisitos
estatutdrios e legais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Suspensao)

Um) Quando a Assembleia Geral estiver
em condi¢des de funcionar, mas ndo seja
possivel, por motivo justificdvel, dar-se
inicio aos trabalhos ou, tendo sido dado
inicio, os mesmos nio possam, por qualquer
circunstincia, concluir-se, serd a reunidao
suspensa para prosseguir em dia, hora e local
que forem no momento indicados e anunciados
pelo Presidente da Mesa, sem que haja de ser
observada qualquer outra forma de publicidade
ou convocagao.

Dois) A Assembleia Geral s6 poderd
deliberar suspender a mesma reunido duas
vezes, ndo podendo distar mais de trinta dias
entre as sessoes.

SECCAO III
Da administragao
ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Composicao)

Um) A administracdo e representagdo da
sociedade serdo exercidas pelo Conselho de
Administragdo, composto por um ndmero
impar de membros efectivos, que podera variar
entre trés e cinco, conforme o deliberado pela
Assembleia Geral que os eleger.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
elei¢do do Conselho de Administragdo indicard
o respectivo presidente.

Trés) Faltando definitivamente algum
administrador, serd o mesmo substituido por
cooptagdo pelo Conselho de Administragdo,
até a primeira reunido da Assembleia Geral que
procederd a eleicdo do novo administrador, cujo
mandato terminara no final do mandato entao
em curso.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Reunides do conselho de administracao)

Um) O Conselho de Administracio reune
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente, por dois dos seus membros
e pelo Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, dez dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
indicagdes e elementos necessdrios a tomada
das deliberacdes.

Trés) As formalidades relativas a convocagio
do Conselho de Administragdo podem ser
dispensadas pelo consentimento unanime de
todos os administradores.

Quatro) O Conselho de Administracdo
reunird na sede social ou noutro local a acordar
unanimemente pelos administradores, que devera
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Os administradores podem fazer-se
representar por outro administrador, mediante
carta dirigida ao Presidente do Conselho,
nao podendo, porém cada instrumento de
representacdo ser utilizado mais de uma vez.

Seis) No caso de impossibilidade de
comparéncia por parte de um ou mais dos
administradores da sociedade em reunido do
conselho de administrac@o, poderdo ser utilizados
os meios de comunicagdo disponiveis.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) Para que o Conselho de Administracdo
possa constituir-se e deliberar validamente, serd
necessario que a maioria dos seus membros
esteja presente ou devidamente representados.

Dois) Os membros do Conselho de
Administra¢do poderdo fazer-se representar
nas reunides por outro membro, mediante
comunicagdo escrita, bem como votar por
correspondéncia.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria dos votos dos administradores presentes
ou representados.

Quatro) As deliberacdes do Conselho de
Administracido constardo de actas, lavradas
em livro préprio, assinadas por todos os
administradores que hajam participado na
reunido.
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ARTIGO TRIGESIMO competéncias, incluindo a gestdo corrente da Quatro) Os membros do conselho fiscal

(Poderes)

Um) Ao Conselho de Administragido
competem os mais amplos poderes de gestdo e
representa¢do social e nomeadamente:

a) Representar a sociedade, em juizo e
fora dele, activa e passivamente,
perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

b) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto
social;

¢) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

d) Executar e fazer cumprir as deliberacoes
da Assembleia Geral;

¢) Proceder a abertura, movimentagao e
encerramento de contas bancdrias;

f) Constituir e definir os poderes dos
mandatarios da Sociedade, incluindo
mandatarios judiciais;

g) Contratacdo de financiamentos junto
das Institui¢des de Crédito, até ao
montante correspondente a cem mil
Doélares Americanos;

h) Prestagdes de caugdes e garantias com
natureza pessoal ou real;

i) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdo
e oneragdo de participagdes sociais
detidas pela sociedade em outras
sociedades, consorcios e entidades,
ainda que com o objecto social
distinto do da sociedade;

j) Prestacdes de suprimentos pelos
accionistas;

k) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens
imdveis; e

1) Exercer as demais atribui¢des que lhe
couber, nos termos da Lei e dos
presentes Estatutos.

Dois) A competéncia sobre as matérias
descritas nas alineas c), e), g), h), i), j) e k) do
ndmero anterior ndo podem ser delegadas.

Trés) E vedado, aos administradores,
responsabilizar a sociedade em quaisquer
contratos, actos, documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma, designadamente
em letras de favor, fiangas, abonacdes e actos
semelhantes.

Quatro) Os actos praticados contra o
estabelecido no niimero anterior importam para
o administrador em causa, a sua destitui¢do,
perdendo a favor da sociedade a caucdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigagao
de a indemnizar pelos prejuizos que esta venha
a sofrer em virtude de tais actos.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Delegacao de poderes)

Um) O conselho de administracdo
pode delegar parte ou a totalidade das suas

sociedade, num ou mais administradores, os
quais constituirdo o Administrador Delegado ou
uma Comissdo Executiva, respectivamente.

Dois) Sem prejuizo do disposto no niimero
anterior, o Conselho de Administragio ndo pode
delegar as suas competéncias relativamente
as matérias referentes aos relatdrios e contas
anuais, a prestacdo de caugdes e garantias,
pessoas ou reais, a extensdes ou redugdes da
actividade da sociedade e aos projectos de fusio,
cisdo ou transformacdo sociedade, que nos
temos legais ndo podem ser delegadas.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pela
Assembleia Geral ou delegados
pelo Conselho de Administrag@o;

c) Pela assinatura de um ou mais
mandatdrios, nos termos e limites
dos poderes a estes conferidos.

Dois) Nos actos de mero expediente, serd
suficiente a assinatura de qualquer membro
do Conselho de Administracdo ou de um
mandatdrio com poderes bastantes, podendo
a assinatura ser aposta por chancela ou meios
tipograficos de impressao.

SECCAO IV
Da fiscalizacao
ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Orgdo de fiscalizagao)

Um) A fiscalizagdo dos negdcios sociais
serd exercida por um Conselho Fiscal ou por um
Fiscal Unico, que serd um auditor de contas ou
uma sociedade de auditores de contas, conforme
o que for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois) Caso a Assembleia Geral delibere
confiar a um auditor de contas ou uma sociedade
de auditores de contas o exercicio das fungdes
de fiscalizacdo, ndo procederd a eleicdo do
Conselho Fiscal.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista, serd
composto por trés membros efectivos e um
membro suplente.

Dois) A Assembleia Geral que proceder a
eleicdo do Conselho Fiscal indicard o respectivo
presidente.

Trés) Um dos membros efectivos do
Conselho Fiscal terd de ser auditor de contas ou
sociedade de auditores de contas devidamente
habilitada.

e o fiscal Unico sdo eleitos na Assembleia
Geral ordindria, mantendo-se em fun¢des até a
Assembleia Geral ordindria seguinte.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) O Conselho Fiscal, quando exista,
reune-se trimestralmente e sempre que for
convocado pelo Presidente, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de
Administrag@o.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir validamente € necessdria a presenca da
maioria dos seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria simples dos votos presentes.

Quatro) As reunides do Conselho Fiscal
poderdo realizar-se na sede social ou em
qualquer outro local previamente indicado
no respectivo aviso convocatério, que devera
ser emitido com uma antecedéncia minima de
dez dias.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Actas do conselho fiscal)

As actas das reunides do conselho fiscal
serdo registadas no respectivo livro de actas,
devendo mencionar os membros presentes, as
deliberacdes tomadas, os votos de vencido e
respectivas razdes, bem como os factos mais
relevantes verificados pelo Conselho Fiscal no
exercicio das suas fungdes e ser assinadas pelos
membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Auditorias externas)

O Conselho de Administragdo podera
contratar uma sociedade externa de auditoria
para efeitos de auditoria e verificagiio das contas
da sociedade.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco, a demonstracio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
Assembleia Geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
(Aplicacao dos resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balango
anual terdo a seguinte aplicagao:
a) pelo menos cinco por cento serdo

N

destinados a constitui¢do ou
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reintegragdo da reserva legal, até
que represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Pelo menos cinco por cento serdo
destinados ao pagamento dos
dividendos obrigatérios; e

¢) O restante terd a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicavel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que
estas forem omissas, pelo que for deliberado
em Assembleia Geral.

Maputo, O Técnico, llegivel.

EL" Multi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de vinte e seis de Setembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas setenta
e oito a folhas oitenta e trés do livro de notas
para escrituras diversas ndmero trezentos e
quarenta e oito, trago A, deste Cartério Notarial
de Maputo perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em direito técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, constituida
entre: Adelaide Timbana, Fernando Zefanias
Jodo Elias e Mércia Baquelina Mulima, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada, EL”~ Multi, Limitada
com sede sede na Avenida Francisco Orlindo
Magumbwe, nimero novecentos e cinquenta
e quatro, rés-do-chido, Maputo-Mogambique,
que se regerd pelas cldusulas constantes dos
artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, natureza, sede e ambito)

Um) A sociedade adopta a denominagdo EL”
Multi, Limitada, e constitui-se como sociedade
por quotas, de responsabilidade limitada, tendo
a sua sede na Avenida Francisco Orlindo
Magumbwe, nimero novecentos e cinquenta e
quatro, rés-do-chdo, Maputo-Mogambique.

Dois) A sociedade poderd, por deliberacio
da assembleia geral, criar ou extinguir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pais e no estrangeiro, sempre que se
justifique a sua existéncia, bem como transferir
a sua sede para outro local do territério
nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)
A sociedade constitui-se a partir da data da

outorga da respectiva escritura notarial e a sua
duragdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto e fins)

Um) A sociedade tem por objecto social
a prestacdo de servigos, gestdo de bens
moveis e imdveis, participagdes financeiras e
investimentos.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade podera dedicar-se a outras actividades
ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Participacoes sociais)

A sociedade poderd deter participacdes
sociais em outras sociedades independentemente
do seu objecto social, participar em consorcios,
agrupamentos de empresas ou em outras formas
de associacdes empresariais.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e cinquenta
mil meticais, corresponde a soma de trés quotas
iguais, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais pertencente a sdcia
Adelaide Timbana, correspondente
atrinta e trés virgula trés por cento
do capital social;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e nove mil e quinhentos
meticais pertencente ao sdcio
Fernando Zefanias Jodo Elias,
correspondente a 33,3 por cento
do capital social; e

c¢) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil e cem meticais
pertencente ao s6cio Mércia
Baquelina Mulima, correspondente
a 33,4 por cento do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagio da assembleia
geral que determinard os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO SEXTO
( Prestacoes suplementares)

Ndo haverd prestagdes suplementares,
mas os sécios poderdo fazer suprimentos a
sociedade, ao juro e condi¢des a definir em
reunido dos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial das
quotas sdo livres entre sécios.

Dois) A divisdo e a cessao total ou parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneragao

em garantia de quaisquer obrigacdes dos sdcios,
dependem da autorizag@o prévia da sociedade
dada por deliberac@o da assembleia geral.

Trés) A divisdo, cessdo, arresto, oneragdo
ou alienag@o de quota feita sem a observancia
do disposto nos presentes estatutos fica
amortizada.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
a pedido de um ou mais sécios.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 na
sede da sociedade, podendo realizar-se noutro
lugar quando as circunstancias o aconselhem,
desde que tal facto ndo prejudique os direitos e
interesses legitimos dos sécios.

Trés) O socio, pessoa colectiva far-se-a
representar na assembleia geral pelo mandatério
ou mandatarios, mediante carta para esse fim
dirigida a sociedade.

Quatro) O sécio singular poder-se-a fazer
representar por outro socio, mediante carta para
esse fim dirigida a sociedade.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes da assembleia geral)

As deliberacdes da assembleia geral sdo
tomadas por maioria simples de votos, excepto
aquelas para as quais a lei obriga uma maioria
qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administragio e representacao
da sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, incumbem aos sécios Adelaide
Timbana, Fernando Zefanias Joao Elias e
Meércia Baquelina Mulima, que desde ja ficam
nomeados sdcios gerentes.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
dos sécios gerentes.

Trés) Por decisdo unanime dos sdcios gerentes
estes podem delegar, total ou parcialmente os
poderes de geréncia a terceiros, bem como
constituir mandatérios.

Quatro) Os administradores estao dispensados
de prestagdo da caucdo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros e perdas)

Um) Os lucros ou perdas sdo divididos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio deduzir-se-a, em
primeiro lugar, a percentagem indicada para
o fundo da reserva legal enquanto nao estiver
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realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo e, seguidamente, a
percentagem de quaisquer outras reservas que
tenham ou venham a ser criadas por deliberacao
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e contas)

O ano social coincide com o ano civil e o
balanco e contas fechar-se-do com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a aprecia¢do da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
( Dissolucao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos previstos na lei;

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios;

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicao final)
Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes legais aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos reger-se-do pelas
disposi¢des legais aplicdveis na Republica de
Mogambique.

Estd conforme.

Maputo, vinte e sete de Setembro dois mil
e doze. — A Ajudante, llegivel.

Winner Designer-Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 10033306
uma sociedade denominada winner Designer
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial,

José Alfredo Timbe, solteiro,Natural da
Beira, de nacionalidade. mog¢ambicana e
residente no Bairro Hulene A Rua dois,
quarteirdo cinquenta e sete, casa nimero trinta
e nove, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101035185M emitido aos oito de Abril
de dois mil e onze, pela Direc¢do Nacional de
Identificacdo Civil de Maputo, constitui uma
sociedade por quotas unipessoal limitada pelo
presente contrato, em escrito particular, que se
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
Denominacao, duracéo, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade € criada por tempo indeterminado
e adopta a seguinte denominagdo Winner
Designer - Sociedade Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
cidade de Maputo, Avenida Emilia Dausse
nimero novecentos vinte e nove.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade poderd deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio unico pode decidir abrir
sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais e no estrangeiro, desde
que observardas as leis e normas em vigor ou
quando for devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto a prestacio
de servicos nas seguintes dreas:
a) Gréfica;
b) Serigrafia;
c) Publicidade;
d) Servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias da actividade
principal desde que, obtidas as necessdrias
autorizagOes das entidades competentes.

CAPITULO IT
Capital social e outros.administracao
da sede
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, € de cinco mil meticais,
correspondente a quota do tnico sécio José
Alfredo Timbe equivalente a cem por cento
do capital social.

Dois) O capital social podera, ser aumentado
mediante proposta do socio.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares)

O so6cio poderd efctuar suprimentos ou
prestacdes suplementares de capital a sociedade,
nas condi¢des que entender convenientes.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
socio José Alfredo Timbe.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio tnico ou pela do procurador
especialmente designado para o efeito.

CAPITULO 11T
Disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO

(Balango e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Apuramento e destribuicao de resultados)

Um) Ao lucro apurado em cada exercicio
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessdria
reintegra-la.

Dois) S6 apds os procedimentos referidos
poderé ser decidida a aplicagdo do lucro
remanescente.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
tnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-3o as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Bosasa Operations
Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100332701 uma
sociedade denominada Bosasa Operations
Mogambique, Limitada.

Primeiro: Bosasa Operations (PTY) Ltd,
sociedade comercial de direito sul africano,
devidamente representada por Johannes
Gumede, na qualidade de director-geral, de
nacionalidade sul-africana, solteiro, portador
do Passaporte nimero 451420532, emitido pelo
Departamento de Migracdo da Republica de
Africado Sul, aos trinta e um de Janeiro de dois
mil e cinco, residente na Republica da Africa
do Sul, acidentalmente em Maputo;

Segundo: Johannes Gumede, de
nacionalidade sul africana, solteiro, portador
do Passaporte nimero 451420532, emitido pelo
Departamento de Migragdo da Republica de
Africa do Sul, aos trinta e um de Janeiro de dois
mil e cinco, residente na Republica da Africa
do Sul, acidentalmente em Maputo;
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Constituem entre si uma sociedade por
quotas que se rege pelos seguintes estatutos e
demais legislacdo aplicdvel.

CAPITULO I

Da denominacao, duragao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Bosasa Operations Mogambique, Limitada,
adiante designada simplesmente por sociedade,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos e
demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto, o
desenvolvimento de actividades nas dreas
de gestdo de instalacdes, tecnologias de
informac@o, telecomunicagdes, electricidade,
seguranca de instalacdes, incluindo montagem de
sistemas electronicos de seguranga, montagem e
comercializacio de equipamentos informaticos,
incluindo assisténcia técnica, comercializagao
de mobiliario e material de escritério,
construgdo civil, exploragio mineira, estudos de
viabilidade, representac@o de firmas nacionais
ou estrangeiras, participacio de forma directa
ou indirecta em projectos de desenvolvimento e
de investimento em quaisquer firmas, bem como
aprestacdo de servi¢os de consultoria nas dreas
de especialidade.

Dois) A
desenvolvimento de projectos turisticos, como
seja operacdo e exploragdo de complexos
turisticos e hoteleiros, incluindo a construcéo
de hoteis, lodges, restaurantes, campos de

sociedade exercera ainda,

golfe, casas de hdspedes, agricultura e pecudria,
agénciamento, consignacdes, prestacido de
servicos e comissdes em quaisquer actividades
decorrentes do seu objecto social, no ambito do
exercicio das actividades definidas no presente
artigo.

Trés) A sociedade no ambito do seu objecto
social exercerd a importacdo e exportacdo dos
produtos e equipamentos relacionados com as
actividades acima mencionados, fazendo ainda
o planeamento, implementacdo e execugdo de
todas as actividades de distribui¢@o e logistica
associadas, dentro e fora do pafs.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social dentro e fora do
pais, quando o conselho de geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Os sécios sempre que julgarem
conveniente podem transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO

A sociedade é criada por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comeco, para todos os efeitos
legais a partir da data da celebrag@o do contrato
de sociedade.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor de dezoito
mil meticais, correspondente
a noventa por cento do capital
social, pertencente ao sécio Bosasa
Operations (Pty) Ltd.

b) Uma quota no valor de dois mil
meticais, correspondente a dez por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Johannes.

Dois) Nao serdo exigiveis prestacdes
suplementares de capital. Os sécios poderdo
conceder a sociedade os suprimentos de que
ela necessite, nos termos e condicdes a serem
fixados por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) As quotas ndo poderdo ser divididas, s6
poderdo ser transmitidas ou alienadas.

Dois) A transmissdo de quotas entre vivos
deve constar de documento escrito, que
pode ser meramente particular, devendo o
sécio transmitente comunicar por escrito a
sociedade.

Trés) Nenhuma transmissao entre vivos é
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade e
0s sécios ndo tiverem sido notificados por carta
para o exercicio do direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

Um) A amortizacdo de quotas s6 podera
ter lugar nos casos de exclusdo ou exoneracio
do sécio.

Dois) A sociedade s6 pode deliberar amortizar
uma quota quando a data da deliberacdo, a
situacdo liquida da sociedade ndo se tornar por
efeito da amortizagéo, inferior a soma do capital
social e do fundo de reserva legal.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais, geréncia
e representacao da sociedade
SECCAO1
Da geréncia e representagéo da sociedade
ARTIGO OITAVO
A gestao e representacao da sociedade fica
a cargo do sécio Johannes Gumede, que desde
ja fica nomeado administrador executivo, com

dispensa de prestacdo de qualquer caugdo para
o exercicio do cargo.

ARTIGO NONO

Um) Compete ao administrador executivo
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, movimentar as contas
bancadrias, celebrar contratos com terceiros,
contrair empréstimos junto da banca ou outras
obrigacdes financeiras, hipoteca ou penhor,
letras e livrangas de favor, fiangas e abanagdes,
e praticando todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social, que ndo estejam
dependentes da autorizacdo da assembleia
geral.

Dois) O administrador executivo, pode
delegar os seus poderes ou a um director geral,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) O administrador executivo pode
constituir mandatarios, através de procurag¢do
nos termos e para efeitos do disposto no artigo
quatrocentos e vinte do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do respectivo
administrador executivo;

b) Pela assinatura do director geral ao
qual o administrador executivo ou
a assembleia geral tenha conferido
uma delegag¢do de poderes de
procurador, especialmente
constituidos nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por qualquer funciondrio
devidamente credénciado para o efeito.

Trés) Em caso algum o administrador
executivo ou o director geral poderdo
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto.

SECCAOII
Da assembleia geral
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A assembleia geral reunir-se-4 em sessio
ordindria uma vez em cada ano, nos primeiros
trés meses, para apreciagdo, aprovagiao ou
modificac@o do balanco de contas do exercicio,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos constantes da respectiva convocatdria
e em sessdes extraordindrias, sempre que se
mostrar necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes diversas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Pardgrafo Unico: A sociedade dissolve-se
Nos casos € nos termos previstos na lei.
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ARTIGO DECIMO TERCEIRO Primeiro: Bernardo Tafula Timana, estado b) Outra no valor nominal de dez

Pardgrafo Unico: Em caso de morte,
interdi¢do ou inabilitagdo de qualquer um dos
socios proceder-se-a nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicdes legais do Codigo Comercial e
demais legislac@io aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Afaplan Engenharia,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberaciio da Assembleia Geral Extraordindria
de vinte e quatro de Setembro de dois mil e
doze, da Afaplan Engenharia, Limitada, uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida e regida de acordo com
a lei mogambicana, com sede na Avenida de
Nyachingweia, nimero quinhentos quarenta
e dois barra um, segundo andar unico, com
o capital social de vinte e cinco mil meticais,
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais de Maputo, sob o nimero
100293447 se procedeu nos escritérios Couto,
Graga e Associados sitos na Avenida Kim Il
Sung, nimero novecentos e sessenta € um, em
Maputo, a altera¢@o da sede social da sociedade.
Em consequéncia da alteragdo da sede social,
fica alterado o artigo segundo do pacto social, o
qual passa a ter a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
do Parque, nimero quarenta e nove, primeiro
andar, Bairro Sommerschield, na cidade de

Maputo.
Dois. (...)
Trés. (...)”

Que em tudo mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposi¢des do pacto social
anterior

Maputo, vinte e seis de Setembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

AeroGest, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia catorze de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100329616 uma
sociedade denominada Aerogest, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

civil solteiro, natural de Maputo, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n° 110100630207N, emitido no dia
vinte e dois de Novembro de dois mil e dez, na
cidade de Maputo;

Segundo: Neto Junior Raimundo Pachinuapa,
estado civil solteiro, natural de Pemba, residente
na cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n°® 110100090411P, emitido no dia
vinte cinco de Fevereiro de dois mil e dez, na
cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)
Um) A sociedade adopta a denominagdo de
AeroGest, Limitada.
Dois) A sua duracdo é indeterminada,
contando-se o seu inicio partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
Joaquim Lapa, niimero cento e dois, primeiro
andar, na cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacdo social a sociedade
poderd mudar a sede social para qualquer outro
local, dentro da mesma cidade ou do pais,
e podera abrir sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representacdo quer
no estrangeiro, quer no territério nacional,
devendo notificar os sécios, por escrito, dessa
mudanga.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal, gestdo de empreendimentos
mobilidrios e promogdo imobilidria;

Dois) A sociedade poderd ainda ter por
objecto social outras actividades conexas ou
ndo com o objecto principal, desde que os sécios
assim deliberem.

Trés) A sociedade podera participar a
adquirir participagdes no capital social de outras
sociedades, ainda que estas tenham um objecto
social diferente do da sociedade, bem como pode
associar-se, seja qual for a forma de associacio,
com outras empresas ou sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma no valor nominal dez mil, e
correspondendo a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
a0 socio Bernardo Tafula Timana;

mil meticais, correspondendo a
ciquenta por cento do capital social,
pertencente ao socio Neto Junior
Raimundo Pachinuapa.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestagdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
socios desde que, se for efectuada a restituicao
liquida da sociedade ndo fique inferior a soma
do capital e da reserva legal.

Trés) Os socios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixara os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios
¢ livre e ndo carece do consentimento da
sociedade.

Dois) A cessao de quotas a favor de terceiros
dependem do consentimento de sociedade,
mediante deliberag¢@o dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito, de
preferéncia na cessao de quotas a terceiros, na
proporcao das suas quotas e com o direito de
acrescer entre si.

Quatro) O sécio que pretenda transmitir a sua
quota a terceiros, estranhos a sociedade, devera
comunicar, por escrito, aos sécios ndo cedentes
a sua intencdo de cedéncia, identificando o
nome do potencial adquirente, o prego e demais
condigdes e termos da venda.

Cinco) Cada s6cios ndo cedente dispde do
prazo de sessenta dias tuteis consecutivos a
contar da data de recepg¢ao da comunicacao do
sécio cedente para exercer, por escrito, o direito
de preferéncia.

Seis) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade.

Sete) A transmissao de quota sem observancia
do estipulado neste artigo sdo nulas, nédo
produzindo qualquer efeito perante a sociedade
e perante os sdcios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nas
seguintes situagdes:
a) Em caso de exclusdo ou exoneragdo
de sécio;
b) Em caso de separacdo judicial de
pessoas e bens ou divoércio de
sécio;
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¢) Em caso de prética de acto ilicito ou de
concorréncia desleal, susceptivel de
prejudicar ou que tenha prejudicado
a sociedade.

Dois) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital social.

Trés) Se a sociedade tiver direito de amortizar
a quota pode, em vez disso, adquiri-la ou fazgé-
-la adquirir por sécio ou terceiro. No primeiro
caso, ficam suspensos todos os direitos e deveres
inerentes a quota, enquanto ela permanecer na
sociedade.

Quatro) A sociedade sé pode deliberar
amortizar uma quota quando, a data da
deliberagdo, a sua situacdo liquida da sociedade
ndo se tornar, por efeito da amortizag@o, inferior
a soma do capital social e da reserva legal.

Cinco) O preco de amortizagdo consiste
no pagamento ao socio do valor da quota que
resultar da avaliacao realizada por auditor de
contas sem relacdo com a sociedade, sendo o
preco apurado pago em trés prestagdes iguais
que se vencem respectivamente, seis meses, um
ano e dezoito meses apoés a fixagao definitiva da
contrapartida.

ARTIGO OITAVO

(Convocacao e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente, sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada por
qualquer gerente ou por sécios representando
pelo menos, dez por cento do capital, mediante
carta registada com aviso de recepcio dirigida
aos soécios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
previa convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procurag@o com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante indicado em carta, sendo que
o documento de representacdo pode ser
apresentado até ao momento do inicio da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem da deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeagdo e exonera¢@o dos adminis-
tradores;

b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e presta¢io de consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares do capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura da de accdes judiciais
contra administradores;

/) Contratagdo de empréstimos bancarios e
prestacgao de garantias com bens do
activo imobilizado da sociedade;

g) Aquisicdo, oneracdo, alienacio,
cessdo de exploracdo e trespasse
de estabelecimento comercial da
sociedade, bem como aquisi¢ao,
oneragdo, alienacdo de bens
imdveis da sociedade ou ainda
alienacdo e oneragdo de bens do
activo imobilizado da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja cargo do s6cio
maioritdrio Bernardo Tafula Timana.

Dois) Os administradores terdo todos
os poderes necessdrios a representacdo da
sociedade, em juizo e fora dele, bem como todos
os poderes necessdrios a administragdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancarias, aceitar,
sacar, endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais.

Trés) Os administradores poderdo constituir
procuradores da sociedade para a prética de
actos determinados ou categorias de actos
e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessaria a assinatura ou
intervengdo de sécio maioritario.

Cinco) E vedado aos administradores obrigar
a sociedade em fiangas, abonagdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) E nulo todo e qualquer acto praticado
pelos gerentes, contrario ao objecto social da
empresa, como fianga, garantias a favor de
terceiros ou estranhos a sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
s6cios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberacio dos socios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Omissoes)

Todas as omissdes a estes estatutos serdo
reguladas de acordo com as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo
aplicdvel.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Kubata, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100332817, uma
sociedade denominada Kubata, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Ana Patricia Leiria e Silva, casada, natural
de Gabela, de nacionalidade mogambicana,
portadora do Bilhete de Identificacao
n.° 110100178066B, emitido aos vinte e nove
de Abril de dois mil e dez, em Maputo, residente
na Avenida Tomas Nduda, nimero noventa e
cinco, primeiro andar, Maputo;

Aida Maria Marques Manteigas Pereira
Lopes, casada, natural da Beira, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identificacdo n.° 110100178415P, emitido aos
trinta de Abril de dois mil e dez, em Maputo,
residente na Rua Ferndo Lopes, nimero
duzentos e cinco, Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade,
outorgam entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede
A sociedade adopta a denominagio de
Kubata, Limitada, e tem a sua sede na Cidade
da Matola, na Avenida Unido Africana Jardim
Municipal da Matola, Loja n.° V02 Matola, e
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por deliberac@io dos socios a sociedade pode
transferir a sua sede para qualquer ponto do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio do comércio geral, por grosso
e a retalho com importacdo e exportacio,
distribuicdo e comercializacdo de artigos
diversos, podendo complementarmente, dedicar-
se a exploragdo das actividades industrial e
imobilidria.

A sociedade poderda desenvolver outras
actividades de natureza acessdria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os s6cios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais,
sendo uma quota no valor nominal da sdcia
Ana Patricia Leiria e Silva, com cinquenta por
cento, correspondente a cinqueta mil meticais, e
a socia Aida Maria Marques Manteigas Pereira
Lopes, com cinquenta por cento, correspondente
a cinqueta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao

A divisdo ou cessdo de quotas s6 pode
ter lugar mediante deliberagdo da assembleia
geral.

A assembleia fica reservado o direito de
preferéncia perante terceiros.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao

A sociedade tem faculdade de amortizar
as quotas por acordo com os respectivos
proprietarios ou quando qualquer quota for
penhorada, arrastada ou por qualquer outro meio
apreendida judicialmente.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para aprovagdo do balanco e
contas do exercicio e deliberar sobre qualquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal se mostre
necessdrio.

A assembleia geral serd convocada pela
administragdo com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO OITAVO
Administracao

A administracdo da sociedade, sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelas duas sécias
Ana Patricia Leiria e Silva e Aida Maria
Marques Manteigas Pereira Lopes que € desde
j4 nomeado como sécias gerentes com todos
poderes.

A sociedade fica validamente obrigada pela
assinatura dos dois sdcios ou pela assinatura de
um procurador constituido.

ARTIGO NONO
Balanco

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balancgo e contas de resultados fechar -se-do
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Os lucros da sociedade serdo repartidos pelos
sécios, na propor¢do das respectivas quotas,
depois de deduzida a percentagem destinada
ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou delibera¢do da assembleia geral que
nomeard uma comissao liquidataria.

Maputo, aos dezasseis de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Meci — Engenharias
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100312336, uma
sociedade denominada Meci — Engenharias e
Servicos, Limitada, entre:

Laércio Rafael Pereira Ernesto, portador do
Bilhete de Identidade n.° 070039002T, emitido
no dia um de Junho de dois mil e nove, pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, residente
na Rua de Setubal, niimero trinta e quatro, Bairro
da Malhangalene, na Cidade de Maputo;

Adilson Michel Rogério Mahanjane, portador
do Passaporte n.° 10AA72088, emitido no dia
dezassete de Novembro de dois mil e onze, pelos
Servicos de Migracdo de Maputo, residente na
Avenida Karl Marx, nimero mil quatrocentos

sessenta e dois, sexto andar, flat dois, na Cidade
de Maputo; e

Francisco Alberto Paulo Mavambe, portador
do Bilhete de Identidade n.° 070111489Z,
emitido no dia trinta de Janeiro de dois mil e
oito, pelo Arquivo de Identifica¢do de Maputo,
residente na Av. Emilia Dausse, ndmero dois
mil cento trinta e quatro, rés-de-chdo, traco D,
na Cidade de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

SECCAO1
Das disposicoes gerais
CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade terd como denominaco
Meci — Engenharias e Servicos, Limitada,
doravante designada MECI, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, e poderd abrir sucursais ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) Para efeitos de efectividade, considera-
se constituida a sociedade a partir da data da
celebracdo da escritura publica.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) Constituem objecto:

a) Imobilidria - media¢do e venda de
imoveis;

b) Turismo - construcdo, aquisicdo e
gestdo de participagdes sociais;

c¢) Minas — exploracdo, comércio e
mediagdo;

d) Energias — solar, eolica, petrdleo e
derivados;

e) Construgdo civil e obras publicas;

) Importagdo e exportagdo - consumiveis,
maquinas, equipamentos e
acessorios;

g) Transporte - de Pessoas, bens e
mercadoria; especiais; e aluguer;

h) Franchising;

i) Prestagdo de servicos de engenharia
e outros;

Jj) Consultoria - de engenharia.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades ou participar e adquirir
participacdes no capital social de outras
sociedades, mesmo que estas tenham um objecto
social diferente.
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CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social é de noventa mil
meticais.

Dois) Ao sécio Laércio Rafael Pereira Ernesto
cabe uma quota de trinta e trés virgula quatro por
cento do capital social, correspondente a trinta
mil e sessenta meticais.

Trés) Ao socio Adilson Michel Rogério
Mahanjane cabe uma quota de trinta e trés virgula
trés por cento do capital social, correspondente a
vinte e nove mil, novecentos e setenta meticais
meticais.

Quatro) Ao o sécio Francisco Alberto Paulo
Mavambe terd uma quota de trinta e trés virgula
trés por cento do capital social, correspondente a
vinte e nove mil, novecentos e setenta meticais
meticais.

SECCAO I
Dos 6rgaos e administracao
CLAUSULA QUINTA
(Orgaos)

Sdo 6rgdos da sociedade a assembleia geral
e a geréncia.

CLAUSULA SEXTA
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo de
deliberacdo da sociedade.

Dois) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios e reunir-se-4 ordinariamente,
uma vez por ano, nos primeiros trés meses apos
o término do exercicio anterior.

CLAUSULA SETIMA
(Competéncias)

Sao competéncias da assembleia geral:

a) Deliberar sobre o objecto da
sociedade;

b) Aprovar e ractificar contas;

c¢) Distribuicao de lucros e dividentos;

d) Alteracdo do pacto social;

e) Deliberar sobre letras, livrancas e
fiancas a favor da sociedade e de
terceiros;

f) Admissdo de novos socios; e

g) Deliberar sobre a dissolucdo ou fuséo
de sociedade.

CLAUSULA OITAVA
(Deliberacoes)
As deliberacdes sao tomadas com base em
maioria simples.

CLAUSULA NONA

(Convocatéria)

Um) A assembleia geral serd convocada
pelo sécio gerente ou pelo gerente, caso seja
nomeado, por meio de carta registada, com

aviso de recepcdo, telegrama, telex, fax ou
e-mail, dirigidos aos sécios com antecedéncia
minima de quinze dias, salvo os caso em
que a lei preserva formalidades especiais de
convocagao.

Dois) A convocatéria deverd incluir, pelo
menos, a agenda de trabalhos, a data e a hora
da reunido.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4
extraodinariamente sempre que for necessario.

Quatro) A assembleia realiza-se, em
principio, na sede da sociedade.

SECCAO III
Da geréncia
CLAUSULA DECIMA
(Competéncias)

Compete a geréncia a gestdo ordindria da
sociedade, em atencdo aos deveres legais e
estatutdrios, em tudo que lhe competir, com
a excepg¢do dos actos cuja competéncia € da
assembleia geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
(Representacao)

A geréncia da sociedade e sua representacao
em juizo e fora dele, activa e passiva, é da
responsabilidade do sécio gerente ou do gerente
quando devidamente nomeado em assembleia
geral, ou ainda de um terceiro, desde que
munido de poderes bastantes para tal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
(Remuneracao)

Um) A geréncia da sociedade pode ser
remunerdvel ou ndo, quando se trate de um
dos sdcios e remunerdvel quando se trate de
terceiro.

Dois) A remuneracio é aprovada por via
de deliberag¢@o em sede de assembleia geral da
sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
(Vinculacgao)

Para vinculacdo da sociedade perante
terceiros sobre todos os actos sdo necessarias
duas assinaturas dos socios ou entdo de um dos
sOcios e o gerente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
(Limites)

Um) E vedado aos gerentes da sociedade a
obriga¢do da sociedade em actos estranhos ao
objecto sociais ou entdo de manifesto prejuizo
para a sociedade.

Dois) Igual limite impde-se nas matérias
relativas as letras de favor, fianca e
abonacdes.

SECCAO IV
Do exercicio social e balanco
CLAUSULA DECIMA QUINTA
(Exercicio social e balango)

Um) O exercicio social coincide com o
ano civil e o balanco de contas de resultados
serd fechado com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovacdo da assembleia geral que terd lugar
nos primeiros trés meses apos o término do
exercicio anterior.

Dois) Dos lucros liquidos que o exercicio
registar serdo deduzidos um montante
correspondente a cinco por cento do seu valor na
constituicdo ou reforco da reserva legal até que
esta represente quinta parte do capital social.

Trés) O remanescente serd repartido entre os
sécios por igual proporcéo.

SECCAO IV
Das disposicoes finais
CLAUSULA DECIMA SEXTA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem como
a constitui¢do de qualquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, carecem de autorizagdo
prévia da sociedade dada por deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com o aviso de recepgdo, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia.

Trés) Compete a assembleia geral determinar
os termos ou condi¢cdes que regulardo o
exercicio do direito de preferéncia, incluindo
os procedimentos, determinac¢do do valor
e qualquer prémio a ser dado na cessdo de
quotas.

Quatro) A divisdo ou cessdo de quota, o
uso da quota como garantia obrigacional ou
real carece de autorizacdo prévia da sociedade
dada nos termos e condi¢des estabelecidas nos
nlimeros anteriores.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
(Morte ou interdicao de socio)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do do
sécio a sociedade continuara as suas actividades
com os herdeiros ou representantes indicados
para o efeito, do sécio falecido ou interdito.

Dois) Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-a que os herdeiros nomeiem de entre
eles um que vai representar na sociedade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei se a dissolugdo, se fizer por
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acordo dos sécios atender-se-4 na liquidagdo
da sociedade aquilo que os sdcios tiverem
deliberado.

CLAUSULA DECIMA NONA
(Resolucao de conflitos)

Qualquer diferendo que surja entre os
socios relativo a actividade da sociedade, sera
privilegiado o consenso dos conflituantes,
segundo os ditames da boa-fé. Caso tal consenso
ndo se consiga, as partes podem recorrer as
instancias legalmente adstritas ao tipo de
negdcio.

CLAUSULA VIGESIMA
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes legais societdrias e por
demais legislacdo aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

ENGIFLEX - Construcoes
& Instalacdes Técnicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100332833, uma
sociedade denominada ENGIFLEX-Construgdes
& Instalagdes Técnicas, Limitada.

Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 050100366606C, emitido aos vinte € um
de Julho de dois mil e dez, com domicilio
na Avenida da Liberdade, prédio em frente
as bombas de combustivel Galp-Tangerina,
primeiro andar, lado direito, cidade de Tete,
que outorga em representacdo de Rogério
Augusto dos Santos Monteiro, de nacionalidade
portuguesa, casado em regime de comunhdo
de adquiridos, portador do Passaporte n.°
M062129, emitido a nove de Margo de dois
mil e doze, em Portugal; Rogério Anténio
Lopes Moreira, de nacionalidade portuguesa,
casado em regime de comunh@o de adquiridos,
portador do Passaporte n.°® H171737, emitido
a dezassete de Fevereiro de dois mil e cinco,
em Portugal; de Helder Jorge Ramalho Lopes
Alho, de nacionalidade portuguesa, divorciado,
portador do Passaporte n.° M132963, emitido a
dez de Maio de dois mil e doze, em Portugal;
de Alexandre Miguel Ramalho Lopes Alho, de
nacionalidade portuguesa, casado em regime de
comunhao de adquiridos, portador do Passaporte
n.° H526413, emitido a vinte e sete de Fevereiro
de dois mil e seis, em Portugal, e de Alfredo
Yassin Selemane Padamo, de nacionalidade
mocambicana, divorciado, portador do Bilhete
de Identidade n.° 070100229058M, emitido a
treze de Margo de dois mil e dez, em Sofala.

Pelo outorgante foi dito que, os seus
representados, pelo presente contrato, constitui
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas clausulas constantes
dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

(Firma, forma, sede, duracao
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma e firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada e a firma
de ENGIFLEX-Constru¢des & Instalagdes
Técnicas, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sede da sociedade é na cidade de
Tete, Bairro Josina Machel, Avenida Kenneth
Kaunda, Tete-Mogambique.

Dois) O conselho de administragao podera, a
todo o tempo, deliberar que a sede da sociedade
seja transferida para qualquer outro local em
Mogambique.

Trés) Por deliberagiio do conselho de
administrag¢@o podero ser criadas e extintas, em
Mocambique ou no estrangeiro, filiais, sucursais,
delegagdes, escritérios de representagdo,
agéncias ou outras formas de representagdo
social.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo de tempo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) O objecto social da sociedade consiste
no comércio geral, de material e acessorios
eléctricos, técnicos, importagdo e exportacao,
prestacdo de servi¢os na drea de instalagdes
técnicas, manutengdo, reparagdo, construgdo
civil e entre outras actividades conexas e
permitidas por lei.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sociedade poderd ainda exercer outras
actividades permitidas por lei, bem como adquirir
participacdes, maioritdrias ou minoritarias, no
capital social de outras sociedades, nacionais
ou estrangeiras, independentemente do ramo
de actividade.

CAPITULO IT
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, € de cem

mil meticais, correspondendo a soma de cinco
quotas, subscritas pelos sécios da seguinte
forma:

a) Rogério Augusto dos Santos Monteiro,
subscreve uma quota no valor
de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento, do capital social;

b) Rogério Anténio Lopes Moreira,
subscreve uma quota no valor
de trinta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta e cinco por
cento, do capital social;

c) Hélder Jorge Ramalho Lopes Alho,
subscreve uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente a
dez por cento, do capital social;

d) Alexandre Miguel Ramalho Lopes
Alho, subscreve uma quota no valor
de dez mil meticais, correspondente
a dez por cento, do capital social;

e) Alfredo Yassin Selemane Padamo,
subscreve uma quota no valor de
dez mil meticais, correspondente a
dez por cento, do capital social.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social da sociedade podera ser
aumentado com recurso a novas entradas ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cess@o de quotas entre os sécios €
livre.

Dois) A cessio, total ou parcial, de quotas a
terceiros estd sujeita ao prévio consentimento
escrito da sociedade, sendo que os s6cios nao
cedentes gozam do direito de preferéncia.

Trés) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros, deverd comunicar a sua intengdo
aos restantes socios e a sociedade, por meio de
carta registada enviada com uma antecedéncia
ndo inferior a trinta dias, na qual constard a
identificagdo do potencial cessiondrio e todas
as condi¢Oes que tenham sido propostas.

Quatro) Os restantes socios deverao exercer
o seu direito de preferéncia no prazo maximo de
trinta dias a contar da data de recepcao da carta
registada referida no nimero anterior.

Cinco) Se nenhum dos sécios exercer o
seu direito de preferéncia, nem a sociedade
manifestar por escrito a sua oposi¢do a cessao
proposta, o socio cedente poderd transmitir
ao potencial cessiondrio a sua quota, total ou
parcialmente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar qualquer
quota:
a) Com consentimento do titulares;
b) Em caso de morte ou insolvéncia do
socio;



19 DE OUTUBRO DE 2012

1300 — (71)

¢) Em caso de arresto, arrolamento ou
penhora da quota;

d) Se for cedida sem prévio consentimento
da sociedade.

Dois) A quota amortizada figurard no
balanco como tal, podendo porém os sécios
deliberar nos termos legais a correspondente
redugdo do capital ou o aumento do valor das
restantes quotas ou ainda a criagdo de uma ou
mais quotas de valor nominal compativel para
a alienagdo a sdcios ou a terceiros.

ARTIGO OITAVO
(Onus e encargos)

Um) Os socios nao constituirdao nem
autorizardo que sejam constituidos quaisquer
6nus, ou outros encargos sobre as suas quotas,
salvo se autorizados pela sociedade, mediante
deliberacdo da assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda constituir
quaisquer 6nus ou outros encargos sobre a
sua quota, devera notificar a sociedade, por
carta registada com aviso de recepg¢do, dos
respectivos termos e condic¢des, incluindo
informacido detalhada da transac@o subjacente.

Trés) A reunido da assembleia geral serd
convocada no prazo de quinze dias a contar da
data de recepcdo da referida carta registada.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Constituem 6rgdos sociais da sociedade a

assembleia geral, conselho de administracdo e
o fiscal tnico.

ARTIGO DECIMO
(Composicao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral é constituida por
todos os sécios da sociedade.

Dois) As reunides da assembleia geral
serdo conduzidas por uma mesa composta
por um Presidente e por um Secretdrio, os
quais se manterdo nos seus cargos até que a
estes renunciem ou até que a assembleia geral
delibere destitui-los.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Reuniodes e deliberacoes)

Um) A assembleia geral retne-se,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede
da sociedade, salvo quando todos os s6cios
acordarem na escolha de outro local.

Trés) As reunides deverao ser convocadas
pelo presidente da mesa de assembleia geral por
meio de carta registada com aviso de recepcao,
correio eletrénico ou via telecopia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias da assembleia geral)

A assembleia geral delibera sobre os assuntos
que lhe estejam exclusivamente reservados pela
lei ou por estes estatutos, nomeadamente:

a) Aprovagio do relatério anual do
conselho de administracido, do
balanco e das contas do exercicio;

b) Distribuicao de lucros;

c) A designacdo e a destituicdo de
qualquer membro do conselho de
administragdo;

d) Outras matérias reguladas pela lei
comercial.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade sera administrada e
representada por um conselho de administragdo,
composto por trés administradores, que podem
ser pessoas estranhas a sociedade, um dos quais
exercerd o cargo de presidente do conselho de
administragdo.

Dois) Os administradores exercem o0s seus
cargos por trés anos, findo prazo, havendo
necessidade de reeleicao.

Trés) Os administradores estdo isentos de
prestar caugao.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

O conselho de administracdo terd todos os
poderes para gerir a sociedade e prosseguir o seu
objecto social, salvo os poderes e competéncias
que ndo estejam exclusivamente atribuidos por
lei ou pelos presentes estatutos a assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes e deliberacoes)

Um) O conselho de administra¢@o reunird,
ordinariamente, pelo menos uma vez por ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio do ano anterior e, extraordinariamente,
sempre que tal se mostre necessario.

Dois) As reunides terdo lugar na sede da
sociedade, salvo quando todos os administradores
acordarem na escolha de outro local, devem ser
convocadas por qualquer dos administradores,
ou ainda a pedido de um dos sécios, por meio
de carta registada com aviso de recepgio,
correio eletrénico ou via telecépia com uma
antecedéncia minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Por duas assinaturas conjuntas de
qualquer dos administradores, no
ambito dos poderes e competéncias
que lhe tenham sido conferidos;

b) Pela assinatura do procurador, nos
precisos termos do respectivo
instrumento de mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Fiscal unico)

A fiscalizag¢do da sociedade podera ser
confiada a um fiscal tnico, que serd uma
sociedade de auditoria independente, nomeada
anualmente, por indicagido dos sécios em
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Exercicio e contas do exercicio)

Um) O exercicio anual da sociedade coincide
com o ano civil.

Dois) O conselho de administracdo devera
preparar e submeter a aprovacao da assembleia
geral o relatério anual da administracdo, o
balango e as contas de cada exercicio, até ao
terceiro més do ano seguinte em andlise.

ARTIGO DECIMO NONO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei ou por delibera¢do unanime da
assembleia geral.

Dois) Os sdcios diligenciardo para que sejam
executados todos os actos exigidos pela lei para
efectuar a dissolugdo da sociedade ocorrendo
quaisquer casos de dissolugao.

ARTIGO VIGESIMO
(Liquidacao)

Um) A liquidac@o da sociedade serd extra
— judicial, nos termos a serem deliberados pela
assembleia geral, e tendo em atenc@o o disposto
na legislacdo em vigor.

Dois) A sociedade podera ser imediatamente
liquidada, mediante a transferéncia de todos
os seus bens, direitos e obrigagdes a favor
de qualquer sécio desde que devidamente
autorizado pela assembleia geral e obtido o
acordo escrito de todos os credores.

Trés) Se a sociedade nao for imediatamente
liquidada, nos termos do nimero anterior,
e sem prejuizo de outras disposi¢des legais
imperativas, todas as dividas e responsabilidades
da sociedade incluindo, sem restri¢cdes, todas
as despesas incorridas com a liquidagao e
quaisquer empréstimos vencidos serdo pagos
ou reembolsados antes de serem transferidos
quaisquer fundos aos sécios.

Quatro) A assembleia geral pode deliberar,
por unanimidade, que os bens remanescentes
sejam distribuidos pelos sdcios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Omissoées)

Em tudo que for omisso aplicar-se-ao as
disposi¢des constantes do Cédigo Comercial,
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aprovado pelo Decreto-Lei nimero dois barra
dois e cinco, de vinte e sete de Dezembro e
demais legislacdo aplicdvel e em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Datamedica Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag¢@o, que
no dia Trés de Setembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100331691,
uma sociedade denominada Datamedica
Investimentos, Limitada.

Primeiro. Fernando Eduardo Macedo Lopes
de Carvalho, de nacionalidade portuguesa,
natural de Santarém, casado com Maria de
Fatima Carvalho em regime de comunhdo de
adquiridos , e residente em Maputo, Largo do
Comité Central nimero noventa e sete, Bairro
da Sommerschield, portador do Passaporte
n.° M054825, emitido a vinte e trés de Marco
de dois mil e doze pelo SEF;

Segundo. Rahim Jaherali Ahamad, natural
de Maputo onde reside, de casado com Ménica
Suzana Gomes de Faria Victor Amado no
regime de comunhdo de adquiridos, e residente
em Maputo, na Rua Paiva Couceiro, Bairro da
Malanga, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102195951S emitido a vinte e seis de
Junho de dois mil e doze, pela DIC-Maputo;

Terceiro. Hussein Jamal Ahamad Keshavjee,
de nacionalidade portuguesa, natural de
Alvalade-Lisboa, casado com Faranaz Ali
Jivd Ahmad, sob o regime de comunhio de
adquiridos e residente em Maputo, Largo do
Comité Central nimero noventa e sete, Bairro
da Sommerschield, portador do Passaporte
n.°L147219, emitido a dez do Novembro de dois
mil e nove, pelo Governo Civil de Lisboa.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

A sociedade adopta a forma de sociedade
limitada por quotas, e a denominag@o social
Datamedica Investimentos, Limitada, doravante
abreviadamente designada por a sociedade.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

Um) A sede da sociedade situa-se em
Maputo, no Largo do Comité Central niimero
noventa e sete, Bairro da Sommerschield.

Dois) A sociedade pode mudar a sua sede
social para outro local dentro do territério
nacional ou estabelecer ou encerrar filiais,
sucursais, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo, em Mogambique ou no
estrangeiro, mediante deliberacio do conselho
de geréncia.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a
constru¢do de unidades de sadde, a prestacao
de servigos conexos, consultoria, actividades
de formac@o e treinamento, outras prestagdes
de servigos nas dreas de investigagdo e satde,
consultoria nas areas de avaliagdo econdmica de
tecnologias de satde, a concepc¢ao, planificacio
e condug¢do de ensaios clinicos ou exames
complementares de diagndstico, quaisquer que
sejam os seus campos de aplicagdo, produgio
e comercializagio de software e solucdes
informaticas completas para a saide. Importagao,
registos, investigacdo e desenvolvimento
e comercializagdo de medicamentos, gestio de
unidades hospitalares, venda de equipamentos
hospitalares, gastdveis, durdveis, sadde,
construcdo civil e obras publicas, organizacdo de
eventos, exposicdes e espetaculos, publicidade
e marketing, importagdo e exportacio, assessoria
comercial e industrial, consultoria, auditoria,
e representacdes de marcas.

Dois) A sociedade pode adquirir partici-
pacdes, maioritdrias ou minoritarias, em
sociedades de responsabilidade limitada ou
ilimitada, mogambicanas ou estrangeiras, cujo
objecto seja igual ou diferente do referido na
presente cldusula, a aquisi¢do pela sociedade de
participacdes em sociedades reguladas por leis
especiais, bem como a participagio da sociedade
em agrupamentos de empresas e consorcios.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade € de vinte mil
meticais, dividido em trés quotas desiguais,
assim distribuidas: Fernando Eduardo Macedo
Lopes de Carvalho, com trinta e quatro por
cento, correspondente a seis ponto oitocentos
meticais, Rahim Jaherali Ahamad, com
trinta e trés por cento, correspondente a seis
ponto seiscentos meticais, & Hussein Jamal
Ahamad Keshavjee, com trinta e trés por cento,
correspondente a seis ponto seiscentos meticais
do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Aumento do capital social)

O capital social, podera ser aumentado, por
entradas em dinheiro, até ao limite maximo de
trinta milhdes de meticais, mediante deliberacao
do conselho de geréncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, composicao e convo-
catoria)

Um) A assembleia geral € constituida pelos
socios titulares de quotas presentes na data
marcada para a reunido.

Dois) A assembleia geral ¢ dirigida por
uma mesa composta por um presidente e um
secretdrio, que podem ser s6cios ou ndo, e terd
lugar na sede da sociedade ou em qualquer
outro lugar indicado no aviso convocatério da
reunido.

Trés) A assembleia geral redne-
se ordinariamente uma vez em cada ano,
nos primeiros trés meses depois de findo o
exercicio anterior. A assembleia geral reline-se
extraordinariamente sempre que necessario, por
decisdo do presidente da mesa ou a pedido do
conselho de geréncia, ou de um ou mais socios
que detenham, pelo menos, um por cento do
capital social da sociedade.

Quatro) A assembleia geral ordindria ou
extraordindria é convocada por publicacdo
num dos jornais mais lidos na Republica de
Mocgambique, com pelo menos trinta dias
de antecedéncia, indicando a data, hora,
local, ordem de trabalhos e outros elementos
considerados relevantes.

Cinco) Sem prejuizo do disposto no nimero
anterior, a assembleia geral podera reunir-se
sem necessidade de convocatéria ou quaisquer
outras formalidades prévias, desde que estejam
presentes ou representados todos os sécios e
0os mesmos acordem em reunir sem aquelas
formalidades e sobre os assuntos a discutir.

ARTIGO OITAVO
(Funcionamento e Quérum)

Um) Qualquer sécio com direito de voto
pode ser representado na assembleia geral
por outro sécio com direito de voto, por
um gerente da sociedade ou qualquer outra
pessoa especialmente mandatada para o efeito,
mediante carta de representacdo dirigida ao
presidente da mesa, devendo tal comunicacéo
ser recebida na sede da sociedade até ao ultimo
dia ttil que antecede a respectiva reunido da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral serd considerada
devidamente constituida e poderd deliberar
validamente se estiverem presentes ou
representados sécios detentores de mais de
metade do capital social da sociedade.

Trés) A assembleia geral pode deliberar
validamente em segunda convocatéria
independentemente do capital social presente ou
representado, desde que no aviso convocatdrio
inicial seja expressamente fixada uma data para
a segunda sessdo, caso no se verifique quérum
constitutivo na data de primeira convocagao e
entre a primeira data e a segunda medeiem mais
de quinze dias.

ARTIGO NONO
(Deliberacoes)

Um) Excepto nos casos em que a lei ou o
contrato de sociedade exigirem um nimero mais
elevado de votos favordveis, as deliberagdes da
assembleia geral serdo validas e eficazmente
tomadas com a maioria absoluta dos votos
correspondentes ao capital social da sociedade
(mais do que cinquenta por cento do capital
social).
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Dois) Nos casos de assembleia geral em
segunda convocatdria, indicados no artigo
décimo primeiro, nimero trés dos presentes
estatutos, as deliberagdes serdo aprovadas
mediante o voto favordavel da maioria dos votos
presentes na respectiva sessao.

ARTIGO DECIMO
(Competéncia)

A assembleia geral tem competéncia para
deliberar sobre as matérias que lhe sejam
exclusivamente atribuidas por lei ou pelos
presentes Estatutos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Natureza e composicao do conselho
de geréncia)

Um) Sem prejuizo do disposto no nimero
dois infra a sociedade podera ser representada
e gerida por um gerente tnico.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
pode ser designado um conselho de geréncia,
eleitos na referida assembleia geral, para
mandatos renovaveis de quatro anos.

Trés) Os gerentes podem ser remunerados,
conforme seja deliberado pela assembleia geral
e estdo dispensados de prestar caugdo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Poderes do gerente tnico ou
do conselho de geréncia)

Um) O gerente Unico ou o conselho
de geréncia terdo todas as competéncias
que ndo estejam atribuidas em exclusivo a
assembleia geral pela lei ou por estes estatutos,
nomeadamente:

a) Dar cumprimento as deliberacdes da
assembleia geral;

b) Elaborar a estratégia geral da actividade
e plano de acg¢dio da sociedade
e submeté-los a aprovacdo da
assembleia geral, se versar sobre
matérias sujeitas a deliberacdo da
assembleia geral;

c) Assegurar a gestdo corrente da
sociedade;

d) Vincular a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente;

¢) Prestar o consentimento da sociedade,
relativamente a transmissdes de
ac¢des a favor de terceiros e
oneragao;

f) Contrair empréstimos, pactuar com
devedores e credores, desistir,
transigir e confessar em quaisquer
pleitos e comprometer-se em
arbitragens, apds autorizagio
expressa da assembleia geral;

g) Assinar, aceitar, sacar, endossar e
receber letras, cheques e livrangas
ou qualquer outro titulo de
crédito, desde que decorra da
execugdo do orcamento e do plano
de investimento aprovado pela
assembleia geral; e

h) Abrir e operar contas bancdrias da
sociedade.

Dois) No caso de ser designado um conselho
de geréncia nos termos do artigo catorze ponto
dois o conselho de geréncia pode delegar a gestao
corrente da sociedade num ou mais gerentes ou
numa comissdo executiva, devendo neste caso
definir a sua composicdo, competéncias e modo
de funcionamento.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Forma de obrigar)

A sociedade obriga-se perante terceiros pelas
assinaturas de:
a) Dois gerentes;
b) Mandatdrio constituido por procuragao,
no ambito dos poderes conferidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Exercicio anual)

O ano social da sociedade coincide com o
ano civil.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Distribuicao de dividendos)

Um) A sociedade distribuird dividendos,
pelo menos uma vez por ano, até Abril, apds
a elaboracdo das demonstracdes financeiras
anuais, nos termos em que venham a ser
deliberados pela assembleia geral.

Dois) O conselho de geréncia podera propor
a assembleia geral o pagamento de dividendos
antecipados, nos termos e nos limites definidos
na lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se por deliberacao
dos sécios aprovada por maioria qualificada
exigida nos termos da lei e nos demais casos
previstos na lei, servindo de liquidatarios os
gerentes em exercicio a data em que ocorrer a
dissolugio, salvo se a assembleia geral deliberar
de outra forma.

Dois) A assembleia geral que deliberar a
dissolugio da sociedade aprovard o procedimento
a seguir na liquidacio.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Lei Aplicavel)
Os presentes Estatutos regem-se pela lei
Mogambicana.
ARTIGO DECIMO OITAVO
(Nomeacao de Gerente)

Sao designado, para o quadriénio de dois
mil e doze barra dois mil e quinze, os seguintes
membros para o conselho de geréncia:
Fernando Carvalho, Rahim Jaherali
Ahamad, Hussein Jamal Ahamad
Keshavjee.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze.

Liftech Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100332833, uma
sociedade denominada Liftech Mocambique,
Limitada, entre:

Liftech, S.A., sociedade an6nima de direito
portugués, com sede na Rua Bento Cerqueira,
dezoito, Zona Industrial da Maia, Sector
X, Distrito do Porto, Concelho da Maia,
Freguesia da Barca, com o capital social de
cem mil euros, neste acto representada por,
Antoénio José Neves Garrido, com poderes
para o acto, na qualidade de administrador
gerente.

Anténio Jorge Reldgio Gil, solteiro, maior, de
nacionalidade mogambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100041062A,
emitido em oito de Janeiro de dois mil e dez
e vilido até oito de Janeiro de dois mil e
vinte pelo Servico de Identificacdo Civil de
Maputo, que outorga em nome proprio.

E celebrado, nos termos do artigo noventa do
Decreto — Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro,
o presente contrato de sociedade que se regera
pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao, forma e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
LIFTECH Mocambique, Limitada e constitui-
se como sociedade comercial sob a forma de
sociedade por quotas tendo a sua sede social em
Maputo, na Avenida Roméo Fernando Farinha,
ndmero mil duzentos e setenta e nove, rés do
chdo esquerdo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da Administragdo transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou af abrir
delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data do
respectivo registo na Conservatdria do Registo
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o
desenvolvimento das seguintes actividades:

a) Importagao, desenvolvimento, produ-
¢do, comercializa¢do, e manutengio
de sistemas de comando de eleva-
dores e escadas rolantes;

b) Manutenc¢do de elevadores e escadas
rolantes. Sistemas de transporte
vertical de pessoas. Sistemas de
controlo e automacao;

c) Instalacdes eléctricas e mecanicas;

d) Actividades de construgio.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.
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ARTIGO QUARTO Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo ~ passivamente, praticando todos os actos

(Capital social)

O capital social, em dinheiro € de quinhentos
e cinquenta mil meticais, ja integralmente
realizado e correspondente a soma de duas

quotas iguais assim divididas:
a) Uma quota com o valor nominal
de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Liftech, S.A.;
b) Outra quota com o valor nominal
de duzentos e setenta e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Anténio Jorge

Relégio Gil.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Nio sdo permitidas prestacdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade, nos termos e condigdes
definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre socios e a
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na propor¢do das respectivas
quotas.

ARTIGO SETIMO

(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd a todo o tempo
proceder a amortizag¢do de quotas quando:

a) As mesmas sejam objecto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respectivos titulares se dediquem
a quaisquer outras actividades
que constituam concorréncia
desleal ou sejam sécios de outras
sociedades que se dediquem a
objectos idénticos ou analogos,
sem que para tal tenham sido
expressamente autorizados por
escrito pela administracdao da
sociedade.

com o seu valor contabilistico resultante do
dltimo balango aprovado.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sess@o ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apés o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se-a extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
Administrag@o, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de correio electrénico a enviar para
o endereco de correio electrénico que os
socios desde ja se comprometem a fornecer
a Administracdo nos primeiros quinze dias
apods a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacao
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sdcios.

Quatro) Os sécios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte oito do Cddigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada socio
¢ igual ao valor nominal da respectiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais.

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excepg¢do daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade é administrada por um
administrador, cujo mandato, com a duragdo
de um ano, poderd ser renovado.

Dois) O administrador estd dispensado de
caucao.

Trés) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
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tendentes a realiza¢do do objecto social, que
a lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Quatro) A administragdo pode constituir
mandatdrios.

Cinco) A sociedade fica obrigada pela
simples assinatura do administrador, ou dos
mandatdrios a quem aquele tenha conferido
poderes para tal.

Seis) Em caso algum a sociedade podera ser
obrigada em actos ou documentos que nao digam
respeito as operagdes sociais, designadamente
em letras de favor, fiancas e abonacdes.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagfo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizacdes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
os montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto néo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Outras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respectivas
quotas sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sécios.

Dois) A sociedade fica desde ja autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
sécios e depositados, em institui¢do bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco de vinte e sete de Dezembro
de dois mil e cinco e por demais legislagdo
aplicavel.

Maputo, dezasseis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



	BR 42 III.ª SÉRIE 2.º SUPLEMENTO - 2012
	MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
	Governo da Província do Maputo
	ANÚNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
	Hainan Nampula Desenvolvimento Agricola,
	Lion Mozambique Minerals, Limitada
	Mogundula Island, Limitada
	Ebenezer – Empreiteiros e Serviços, Limitada
	Armenio’s, Limitada
	Tecnóleo, Limitada
	Comeq, Limitada
	A  Fazenda, Limitada
	Canelfood Alimentar,Limitada
	Alusfré, Limitada
	Stratégimo, Limitada
	Vilcon, Limitada 
	Shaka Consultoria, Limitada
	Village Supermarket, Limitada
	Colegio Hermínio dos Anjos, Sociedade Un
	Kgwerano Financial Services Moçambique, 
	Carpim-Moz, Limitada
	Sunbird Energy Mozambique, Limitada 
	Star Plastics, Limitada
	Lusoti, S.A.
	Edgar Consultoria, Limitada
	Inovantis, S.A.
	Companhia Mineira                      d
	Zamcorp – Zambeze Corporation, Sa 
	EL´ Multi, Limitada
	Winner Designer-Sociedade Unipessoal, Li
	Bosasa Operations Moçambique, Limitada
	Afaplan Engenharia, Limitada
	AeroGest, Limitada
	Kubata, Limitada
	Meci – Engenharias                      
	ENGIFLEX - Construções & Instalações Téc
	Datamedica Investimentos, Limitada
	Liftech Moçambique, Limitada



