Sexta-feira, 2 de Novembro de 2012

=

o
SE——g
\§octifiot: 2/

Il SERIE — Numero 44

BOLETIM DA REPUBLICA

PUBLICACAQ OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

2.° SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
ser remetida em coépia devidamente autenticada, uma
por cada assunto, donde conste, além das indicagdes
necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacdo no «Boletim
da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica o reconhecimento
da Puwa — Associag@o para Desenvolvimento da Comunidade como
pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da constitui¢ao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associacdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constituicdo e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando o seu
reconhecimento.

Neste termos e no disposto no n.° 1 do artigo 5 da Lei n.° 8/91,
de 18 de Julho, e artigo 1 do Decreto n.° 21/91, de 3 de Outubro,
vai reconhecida como pessoa juridica a Puwa — Associag@o para o
Desenvolvimento da Comunidade, juntando ao pedido os estatutos.

Maputo, dezasseis de Mar¢o de 2011. — A Ministra da Justica, Maria
Benvinda Delfina Levi.

Governo do Distrito de Chokwe
Posto Administrativo de Chilembene

DESPACHO

Um grupo de cidadaos da Associacdo 4 de Outubro-Chiduchine
sede da localidade, posto administrativo de Chilembene, que através do
seu provedor dos Servicos ITC Horacio Anténio Mucavel coordenador
da PFUNEKA- Associag¢@o para o Desenvolvimento Sustentdvel de
Gaza que requer ao Posto Administrativo, seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntamente ao pedido dos respetivos estatutos de
constituicao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata
de uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o
escopo e os requisitos exigidos por lei.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de
dois anos renovéveis uma tnica vez sio seguintes:

Um) Assembleia geral.
Dois) Direcéo executiva.
Trés) Conselho fiscal.

Nestes termos e de acordo com as competéncias que me sdo conferidas
pelo nimero dois do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006 de 03 de Margo,
reconhe¢o como personalidade Juridica a Associa¢do 4 de Outubro-
Xiduachine, juntando ao pedido os estatutos.

Chilembene, 10 de Agosto de 2012.— A Chefe do Posto, Guilhermina
Armando R. Jorge.

DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo 19 de Outubro-Chiduchine
sede da localidade, posto administrativo de Xilembene, que através do
seu provedor dos Servigos ITC Hordcio Anténio Mucavel coordenador
da PFUNEKA- Associagdo para o Desenvolvimento Sustentdvel de
Gaza que requer ao Posto Administrativo, seu reconhecimento como
pessoa juridica, juntamente ao pedido dos respetivos estatutos de
constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associa¢do que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei.

Os 6rgdos sociais da referida associag@o, eleitos por um periodo de

dois anos renovéveis uma tnica vez sio seguintes:

Um) Assembleia geral.
Dois) Direcao executiva.

Trés) Conselho fiscal.

Nestes termos e de acordo com as competéncias que me sao conferidas
pelo niimero dois do artigo 8 do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 03 de Marco,
reconhe¢o como personalidade Juridica a Associacdo 19 de Outubro-
Xiduachine, juntando ao pedido os estatutos.

Chilembene, aos 10 de Agosto de 2012. — A Chefe do Posto,
Guilhermina Armando R. Jorge.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Puwa - Associacao
para Desenvolvimento
da Comunidade

CAPITULO |

Da denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A associagdo adopta a denominacio
de PUWA - Associac@o para o Desenvolvimento
da Comunidade, com sede no Distrito de
Muidumbe, Provincia de Cabo Delgado.

Dois) Por deliberagio da Assembléia Geral,
a associacdo pode transferir a sua sede, abrir
delegagdes ou representagdes em qualquer
ponto do territério nacional onde justifique
desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito, fins e duracdo

Um) A Associacio PUWA € uma pessoa
colectiva de direito privado, com personalidade
juridica e autonomia administrativa, patrimonial
e financeira, e rege-se pelos presentes Estatutos
e demais legislac@o aplicdvel as associagdes, e
prossegue fins ndo lucrativos.

Dois) A Associagcdo PUWA pretende,
através das suas actividades, envolver e educar
a sociedade no levantamento dos vdarios
problemas que afectam a sua condicdo de
vida humana, procurar solugdes, planificar,
mobilizar recursos e implementar projectos que
conduzam ao desenvolvimento sustentdvel da
comunidade.

Trés) A associagdo € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivo associativo

Um) A PUWA tem como objectivo
principal, a promog¢éo do desenvolvimento da
comunidade, com maior enfoque nas areas de
desenvolvimento humano, agricultura e agroé-
negdcios, gestdo dos recursos naturais a favor
da comunidade, turismo comunitario, saude,
educacio, cultura, ambiente, democracia e boa
governacgio com vista ao combate a pobreza
absoluta.

Dois) A Associag@o tem como objectivo
complementar a promog¢do de acgdes de
solidariedade e paz.

Trés) Por deliberagdo da Assembleia
Geral, a associagdo pode exercer outras
actividades com fins lucrativos dentro dos
limites estabelecidos por lei, ou, juntar-se em
parceria com outras associagdes e/ou formar
parcerias com sociedades comerciais para fins
de angariacdo de fundos para as suas actividades
de acg¢do social.

ARTIGO QUARTO
(Atribuicoes)

Um) Namaterializagio dos seus objectivos,
a PUWA propde-se as seguintes atribuigdes,
designadamente:

a) Colaborar e coordenar activamente
com a administracé@o publica, 6rgios
e servicos municipais ligados aos
sectores da sua intervengdo, a fim
de alinhar a sua estratégia e planos
de accdo com os programas dos
respectivos sectores;

b) Coordenar com 0s outros actores
da sociedade civil tais como
associacOes comunitdrias, confissdes
religiosas, empresariais, culturais e
desportivas em ac¢des de interesse
para a comunidade;

¢) Promover e incentivar a participa¢do
das comunidades das zonas de
intervengdo, no desenvolvimento
das actividades que as beneficie,
tomado em conta o género, idade e
condicao fisica;

d) Promover a participacgio da populacdo
vulnerdvel nos encontros onde sdo
discutidos problemas e solugdes
para o alivio da pobreza e estimulo
do desenvolvimento sécio-
econdmico;

¢) Estabelecer ligagdo com organizagdes
nacionais ou estrangeiras que
partilhem os mesmos objectivos
que a PUWA.

Dois) A Associacdo PUWA pode angariar
fundos de pessoas singulares ou colectivas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras
para a implementagdo de projectos ligados as
dreas da sua intervencg@o social.

CAPITULO II

Dos membros

SECCAO1

Das categorias de membros

ARTIGO QUINTO

Um) Os membros da PUWA agrupam-se em
quatro categorias:

a) Membros fundadores, os que tenham
colaborado na criagdo da PUWA e
tenham assinado a acta da reunido
da assembleia constituinte, assim
como a escritura publica dos
presentes estatutos;

b) Membros efectivos, os que tendo
solicitado a sua admissdo como

tais, sejam aprovados depois da
assembleia constituinte e paguem
regularmente as suas quotas;

¢) Membros beneméritos, os que
tenham concedido apoio material
e /ou financeiro significativo
para o alcance dos objectivos da
associagao;

d) Membros honordrios, os que tenham se
distinguido por contribui¢do moral
mercé de honra ao desenvolvimento
excepcional dos servigos da
associagao.

ARTIGO SEXTO
Condicoes de admissao

Um) Pode ser membro efectivo da PUWA,
qualquer pessoa singular ou colectiva que se
proponha a cumprir os deveres e obrigagdes
estabelecidos nos presentes estatutos.

Dois) O pedido de admissdo para membro
efectivo da PUWA ¢€ feito por escrito e dirigido
ao Conselho de Direc¢do com vista a sua
apreciagdo e aprovagdo no prazo maximo de
trinta dias.

Trés) Se o pedido for favoravelmente
considerado, o candidato serd admito como
membro efectivo, sob decisdo da maioria
simples dos membros presentes e votantes do
Conselho de Direc¢do, cabendo ao respectivo
Presidente o voto de qualidade em caso de
paridade.

Quatro) A decisdo do Conselho de Direccéo
que aprova a admissao de membro efectivo da
PUWA ¢ notificada, por escrito, pelo presidente
do Conselho de Direccdo ao candidato
interessado.

Cinco) A atribuic@o das categorias de
membro benemérito e honorario é conferida
pela Assembleia Geral, sob proposta do
Conselho de Direcg¢do, com parecer favordvel
do Conselho Fiscal.

SECCAO I

Dos direitos e deveres

ARTIGO SETIMO
Direitos dos membros

Sao direitos dos membros fundadores e
efectivos da PUWA:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgios da
associagdo;

b) Discutir e votar nas deliberagdes da
Assembbleia Geral;

c)Participar nas actividades da
associagdo;

d) Apresentar projectos de regulamentos,
resolucdes e mogdes;

e) Apresentar requerimentos e
reclamacgdes;
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f) Propor a admissdo de novos
associados;

g) Renunciar, quer do cargo a que
tiver sido eleito, quer da prépria
Associagdo, mediante  uma carta
dirigida ao Conselho de Direcc¢ao;

h) Fazer uso dos bens e patrimoénio da
PUWA nas condi¢gdes reguladas
pelo regulamento interno;

i) Credenciar representantes seus para
participar nas assembleias gerais
de membros, eleger e ser eleito
aos cargos directivos, grupos
de trabalho e comissdes ad-hoc,
desde que tenha as suas quotas
regularizadas.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

Constituem deveres gerais dos membros
fundadores e efectivos da PUWA:

a) Desempenhar com zelo e abnegag@o, as
tarefas para que forem chamados;

b) Pagar com pontualidade as quotas;

¢) Preservar e conservar o patriménio da
associagdo;

d) Concorrer para a angariagio de novos
membros;

e) Denunciar aos 6rgdos sociais eventuais
irregularidades de que tenham
conhecimento;

f) Participar em todas reunides da
Assembleia Geral;

g) Representar a associagdo quando
forem para tal indigetados.

ARTIGO NONO
Penas

Um) Os membros que infringirem os
presentes estatutos, regulamento interno e néo
acatarem com as demais deliberacdes dos drgaos
associativos ficam sujeitos as penalizagdes a
seguir mencionadas, as quais serdo graduadas
consoante a gravidade da infrac¢do ou prejuizos
cometidos:

a) Repreensao oral, pelas infracgoes
cometidas;

b) Adverténcia escrita, em casos de
reincidéncia das falhas da alinea
anterior;

¢) Suspensdo por seis meses, no caso de
desrespeito grosseiro as disposicdes
estatutdrias e regulamentares ou as
deliberacdes dos 6rgdos sociais;

d) Expulsdo, por faltas graves que
indiciam uma manifesta inadaptagio
a0 meio associativo.

Dois) As penas de adverténcia e de suspensao
sdo da competéncia do Conselho de Direccao,
contudo, o infractor poderd encetar recurso,
dentro de trinta dias, ao Conselho Fiscal.

Trés) A penade expulsdo é da competéncia
da Assembleia Geral, sob proposta do Conselho
de Direcc¢do, ouvido o parecer do Conselho
Fiscal.

Quatro) A pena de suspensio nao desobriga
ao associado ao pagamento das suas quotas, no
periodo da pendéncia da pena.

Cinco) As penas de suspensdo e de
expulsdo serdo decretadas no culminar
do correspondenteprocesso disciplinar, e
comunicadas ao arguido por escrito, tornando-
se publicas no dia imediatamente util a seguir
a comunicagao.

CAPITULO III
Dos orgaos sociais

SECCAOT

Da enumeragéo

ARTIGO DECIMO
Sdo 6rgaos sociais da PUWA os seguintes:

a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho de Direcgao; e
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato

Todos os érgdos associativos da associacio
sdo eleitos por um periodo de quatro anos,
podendo os detentores do cargos de lideranca ser
reeleitos por varios mandatos sucessivos de igual
periodo, excepcionalmente, se demonstrarem a
devida competéncia.

SECCAO IT

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo
da Associacio PUWA, sendo constituida por
todos os membros fundadores, no pleno gozo
dos seus direitos

Dois) As deliberagdes da Assembleia
Geral, tomadas em conformidade com a lei e
os estatutos da associacdo, sdo vinculadas para
a universidade dos membros, delegagdes e ou
representacoes.

Trés) Os membros beneméritos e honorarios
da associagio poderao participar das reunioes da
Assembleia Geral, mas sem direito ao voto.

Quatro) Em nenhum caso serd permitida a
representacio de qualquer membro em reunides
da Assembleia Geral.

Cinco) Por razdes devidamente justificadas,
e conforme o disposto no regulamento interno,
o membro fundador podera faltar uma sé vez
ao Ano em reunides da Assembleia Geral
ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento

Um) Assembleia Geral retne-
se ordinariamente duas vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que seja requerida
ao presidente da Mesa da Assembleia Geral,
quer pelo presidente do Conselho de Direc¢ao,
ou pelo Presidente do Conselho Fiscal, ou por
mais de metade dos membros fundadores, no
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A Assembleia Geral considera-se
regularmente constituida quando estiver
presente um ndmero representativo de mais de
metade dos membros efectivos em pleno gozo
dos seus direitos associativos, nos termos dos
estatutos.

Trés) Em caso de se nao verificarem as
presencgas referidas nas alineas anteriores, a
Assembleia Geral reunir-se-4 em segunda
convocacdo, trinta minutos depois da hora
marcada, com qualquer nimero de presengas.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral s3o tomadas por maioria simples de
votos validamente expressos, exceptuando-se
os casos referentes a alteracdo dos estatutos,
a extensdo e dissolugdo, as quais requerem a
maioria absoluta.

Cinco) A Assembleia Geral € presidida por
uma Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Atribuicoes
Um) Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os 6rgaos sociais da
Associacio;

b) Aprovar o Regulamento Interno
e outros instrumentos Legais
uteis para o funcionamento da
associagdo;

c) Deliberar sobre a alteragdo dos
estatutos, extingdo e/ou dissolucio
da associagdo;

d) Conferir distin¢do do membro
benemérito e honordrio;

e) Definir as regras, critérios, e valores
das quotas e joias a pagar pelos
membros;

f) Deliberar sobre a exclusido de
mebros;

g) Aprovar as insignias da asssociacdo;

h) Apreciar e deliberar, em dltima
estancia, dos recursos que para ela
sejam interpostos;

i) Resolver as dividas resultantes
da aplicacdo dos estatutos e do
regulamento interno;

J) Apreciar e deliberar sobre quaisquer
projectos e propostas que lhe sejam
apresentados pelos restantes 6rgaos
sociais e pelos membros;

k) Apreciar e aprovar os relatdrios,
balangos e contas anuais da
Direccdo bem como os pareceres
do Conselho Fiscal;
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) Discutir e aprovar o or¢amento anual
da associacio;

m) Definir e defender os planos
estratégicos e operativos de
funcionamento da associacao;

n) Apreciar e aprovar a proposta de
nomeagdo do pessoal executivo
e respectivas carreiras, saldrios e
outras regalias, sob proposta do
Conselho de Direccéo, ouvido o
Conselho Fiscal;

0) Apreciar e decidir sobre quaisquer
outros assuntos ndo previstos nos
presentes estatutos.

SUBSECCAO I

Da Mesa da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

A Mesa da Assembleia Geral é constituida
por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela Assembleia Geral, cujo
mandato coincide com o dos restantes 6rgdos
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Competéncias

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, em conformidade
com a lei e os presentes estatutos;

b) Orientar os trabalhos inerentes
ao regular funcionamento da
Assembleia Geral;

c) Exercer as demais competencias
que lhe sejam atribuidas pelo
regulamento geral interno.

Dois) Compete ao vice-presidente da Mesa
da Assembleia Geral coadjuvar e subsituir o
presidente da Mesa em casos de auséncia e
impedimento.

Trés) Compete ao secretdrio:

a) Elaborar as actas das sessdes da
Assembleia Geral em livro
proprio, devidamente enumerado e
rubricado pelo presidente da Mesa
da Assembleia;

b) Practicar todos os actos necessarios a
eficiéncia da Mesa da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Convocacao da assembleia

Um) A convocacdo para a reunido em
Assembleia Geral serd feita com antecedéncia
minima de trinta dias, através de edital afixado
na sede da associacdo e por quaisquer outros
meios de comunica¢lo que assegurem O seu
efectivo conhecimento por todos os mebros.

Dois) Se a convocag@o for para a reuniio em
Assembleia Geral extraordindria, o prazo serd
de quinze dias.

Trés) A convocatdria para as reunides em
Assembleia Geral conterd obrigatoriamente a
indicagdo do dia, da hora e local, bem como a
agenda de trabalhos.

Quatro) A ordem de trabalhos da Assembleia
Geral extraordindria serd estabelecida pelo
presidente da Mesa da Assembleia Geral, com
base no pedido do Conselho Directivo, do
Conselho Fiscal, ou de, pelo menos, mais de
metade de membros fundadores ou efectivos
no pleno gozo dos seus direitos.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

ARTIGO DECIMO OITAVO

O Conselho de Direcgdo € o 6rgao
executivo da associagdo, responsavel pela
implementacdo das actividades da associacao,
definidas nos estatutos, regulamento interno
e demais deliberagdes da Assembleia Geral.
Retine-se ordinariamente uma vez por més,
extraordinariamente, sempre que se mostre
necessdrio.

ARTIGO DECIMO NONO
Composicao

O Conselho de Direc¢éo éconstituido por um
presidente, um vice-presidente, um secretario
executivo e um tesoureiro.

ARTIGO VIGESIMO
Atribuicoes
Um) Compete ao Conselho Directivo:

a) Garantir o pleno cumprimento dos
objectivos da Associacdo;

b) Definir as fungdes, actividades e
remuneragdes dos titulares dos
O6rgaos sociais e do pessoal de
apoio;

¢) Exercer a ac¢do disciplinar sobre os
membros da associagio;

d) Elaborar o relatério de contas de
exercicio anual, bem como o Plano
de Actividades e o respectivo
orcamento do ano seguinte;

e) Representar a associaglio activa e
passivamente, em juizo ou fora
dele;

f) Submeter a Assembleia Geral a
proposta de eleicio de membros
beneméritos e honorarios;

g) Requerer a convocacio de Assembleias
Gerais extraordinarias;

h) Aplicar as sancdes que sejam da sua
competéncia e propdr as que sejam
da Assembleia Geral;

i) Adquiri, arrendar ou alienar, apds
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens moveis e imoveis
que, conforme os casos, se mostrem
necessdrios ou desnecessdrios

a execugdo das actividades,
observadas as solenidades legais
pertinentes;

J) Estabelecer relacdes de cooperagdo com
organismos congéneres, nacionais e
estrangeiros;

k) Exercer somente os actos de gestdo
corrente;

[) Gerir com transparéncia e austeridade
s6 os fundos e o patriménio da
Associagdo, e, garantir a sua
manutengao.

m) Apoiar as comissdes de trabalho que
forem criadas pelo Conselho de
Direccao;

n) Propor e criar condi¢des para as
actividades de todos os 6rgaos
sociais.

SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O Conselho Fiscal € o 6rgdo da Associacéo
PUWA, que tem por func¢ido fiscalizar a
legalidade e regularidade dos actos practicados
pelo Conselho Directivo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Composicao

O Conselho Fiscal é constituido por um
presidente e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Atribuicoes
Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrituracdo e a
documentacdo da associagdo, e
fazer a verificacdo dos valores
patrimoniais;

b) Emitir pareceres sobre o relatdrio e as
contas de exercicio bem como sobre
o plano de actividades e o respectivo
orcamento do ano seguinte;

¢) Verificar o cumprimento dos estatutos,
regulamento geral interno e demais
deliberacdes da Assembleia Geral;

d) Requerer a convocacdo da Assembleia
Geral extraordinaria;

e) Emitir parecer sobre quaisquer
assuntos que lhe forem submetidos
pelo Conselho de Direccéo ou pela
Assembleia Geral;

/) Analisar as queixas dos membros da
associagao;

g) Verificar a legalidade das candidaturas
e das elei¢des para o provimento
dos cargos dos 6rgdos sociais.

Dois) O Conselho Fiscal reunir-se-4a
ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que for solicitado
por qualquer dos 6rgdos sociais.
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Trés) As deliberagdes do Conselho Fiscal
serdo lavradas em acta, devidamente assinada
pelo respectivo presidente e seus vogais.

CAPITULO V

Dos fundos do patriménio

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Fundos

Um) Os fundos das Associagio PUWA
provém:

a) Da quotizagdo e joéias dos membros
fundadores e efectivos;

b) Da contribuicdio dos membros
beneméritos;

¢) De doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras subvencdes
efectuadas por pessoas singulares
ou colectivas, privadass ou publicas,
nacionais ou estrangeiras;

d) Das receitas resultantes de actividades
de cardcter permanente ou
tempordrio pela Associagdo ou a
seu favor.

Dois) Os fundos da associa¢do serdo
depositados em estabelecimento de crédito
indicado pelo Conselho de Direcgao, ficando o
seu levantamento, por meio de cheques, sujeito
a assinatura conjunta do secretdrio executivo e
do tesoureiro, ou de quem os substituir.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Patriménio

O patriménio da associag¢@o € constituido
pelos bens méveis e imdveis por ela adquiridos
ou doados por quaisquer pessoas singulares ou
colectivas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras.

CAPITULO VI

Das disposicoes finais e transitérias

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Assembleia constituinte

Um) Aprovados os presentes estatutos
em assembleia constituinte, esta elegerd, de
imediato, os 6rgdos sociais a serem ratificados
pela Assembleia Geral, apds reconhecimento
pelas autoridades competentes.

Dois) Os membros fundadores, escolherdo,
entre si, aquele que ird presidir a Mesa da
assembleia constituinte.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Participacado em juizo

Um) Para efeitos de participag¢do em juizo,
considera-se que a Associacio PUWA tem o seu
domicilio no Distrito de Muidumbe, Provincia
de Cabo Delgado.

Dois) Os actos practicados pelos membros
durante o exercicio das suas fungdes, que sejam
de caricter criminal sd3o de responsabilidade
individual.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Alteracao dos estatutos

Um) Os estatutos da PUWA sé podem
ser alterados em Assembleia Geral, convocada
expressamente para o efeito, sob proposta de
mais de metade dos seus membros efectivos no
pleno gozo dos seus direitos ou por iniciativa do
Conselho Directivo, sempre ouvido o Conselho
Fiscal.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral
sobre a alteracdo dos estatutos requerem uma
maioria absoluta de dois tercos dos membros
presentes.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Dissoucao e liquidacao

Um) A dissolucao da associac@o pode ser
votada em Assembleia Geral extraordindria,
convocada propositadamente para o efeito,
achando-se presente pelo menos dois ter¢os dos
membros fundaores e efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos.

Dois) A validade da deliberacdo da
dissolugdo exige maioria absoluta dos votos
validamente expressos.

Trés) A assembleia que votar na dissoluc@o da
associacdo nomeard uma comissdo liquidatéria
constituida por, pelos menos, quatro membros
fundadores e/ou efectivos, e determinard o prazo
dentro do qual dever-se-a dar por concluido o
processo de liquidacao.

Quatro) Satisfeitos pelo trabalho da comissio
liquidatdria, e considerando os débitos exigiveis
a Associacdo PUWA bem como os reembolsos
das contribui¢des extraordindrias dos membros,
apurar-se-4 o resultado liquido que serd afecto
para fins de natureza social.

ARTIGO TRIGESIMO
Regulamento

As demais regras sobre o funcionamento
da associacdo e os respectivos 6rgdos, ou
aplicdveis aos seus titulares e mebros em geral,
serdo definidas pelo regulamento interno, a ser
aprovado pela Asembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Omissoes

Qualquer questdo omissa, detectada da
aplicagdo dos presentes estatutos, serd resolvida
de acordo com o disposto na legislagao aplicavel
as associacdes, em vigor na Reptblica de
Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Margo de dois mil
e onze. — A ministra da Justica, Maria
Benvinda delfina Levi.

1344 — (39)
Associacao 19 de Outubro -
Xidwachine
CAPITULO I

Da denominacgao, sede , ambito,
filiacdo e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Associagdo adopta a denominacio
Associagdo 19 de Outubro — Xidwachine.

Dois) A Associacdo ¢ uma pessoa coletiva
de direito privada de personalidade juridica
e autonomia administrativa , financeira e
patrimonial sem fins lucrativos.

Trés) A Associacdo 19 de Outubro-
Xidwachine nao promove actividades que
tenham qualquer identificagdo politico partidria,
ética, tribal, regional ou religiosa .

Quatro) A Associacao 19 de Outubro -
Xidwachine podera se estabelecer em qualquer
ponto do Posto Administrativo de Chilembene,
Distrito de Chokwe, Provincia de Gaza desde
que seja deliberado pela Assembleia Geral,
como forma de garantir o cumprimento dos
seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A Associagdo 19 de Outubro —
Xidwachine ¢ uma organizacdo Comunitdria
de Base, de ambito local tendo a sua sede na
localidade de Xidwachine, Posto Administrativo
de Chilembene, Distrito de Chokwe, Provincia
de Gaza.

Dois) A Associacdo 19 de Outubro —
Xidwachine por deliberagdo da Assembleia
Geral sob proposta da Direc¢do Executiva
poder4 alterar a sua sede e também criar nicleos
ou pontos focais em qualquer ponto do Posto
Administrativo de Chilembene .

ARTIGO TERCEIRO
Filiacao e duracao

Um) A Associagdo 19 de Outubro —
Xidwachine, pode filiar-se em Organizac¢des
Nacionais, Estrangeiras com objectivos afins.

Dois) A Associagdo 19 de Outubro —
Xidwachine durard por tempo indeterminado,
fixando se o seu inicio a partir da data do
despacho da Excelentissima senhora chefe do
Posto de Chilembene.

Trés) Pode ser membro da Associagdo 19
de Outubro — Xidwachine, cidaddo nacional,
estrangeira, com a idade minima de dezoito anos
que exerce a sua actividade em Mocambique,
podendo os estrangeiros ocupar até um ter¢o do
total dos cargos os 6rgéos sociais da Associacao
19 de Outubro — Xidwachine, estando lhes
contudo vedados os cargos Directivos dos
orgdos sociais.
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CAPITULO II

Dos objectivos e actividades

ARTIGO QUARTO

A Associacao 19 de Outubro - Xidwachine
tem por Objectivo:

a) Promover a valorizagdo profissional
agro-pecudrio;

b) Identificar e estudar os problemas dos
associados;

c¢) Apoiar e defender os direitos e
interesses gerais os associados ;

d) Intervir activamente no processo
de desenvolvimento do Posto
Administrativo de Chilembene,
em particular no Distrito de
Chilembene, participando na
resolugcdo dos problemas que
afecta agricultura a nivel do Posto
Administrativo particularmente a
nivel da provincia.

ARTIGO QUINTO

Para a prossecucao dos objectivos
a que se propoe

Competird designadamente a Associag¢do
19 de Outubro:

a) Participar no desenvolvimento
agro-pecudrio local, colaborando
activamente com outras associacdes
orientadas para os mesmos
objectivos;

b) Promover treinamentos aos associados
convista a melhorar os padroes de
servigo por eles prestados;

c¢) Organizar semindrios, reunides
regulares e palestras com o objectivo
de estudar, analisar e debater os
problemas relativos as actividades
dos associados;

d) Promover a realizacdo de missdes
comerciais e abertura de novos
espagos expansdo para efeitos
de agricultura a nivel local e
regional;

e) Realizar feiras de produtos e servigos
de Associagdes agro-pecudrio a
nivel local;

) Publicar regularmente uma revista,
boletins para divulgacio das suas
actividades;

g) Estimular e promover adesdo na
Associagdo de novos membros,
encorajando os associados a obter a
suarealizagdo pessoal e desenvolver
a sua capacidade profissional;

h) Promover o bom relacionamento entre
os associados da organizagdo;

i) Transparéncia na prestagdo mutua de
contas onde todos tem contas a
prestarem a todos, das actividades
particularmente nas receitas e nos
gastos de fundos.

ARTIGO SEXTO
Categorias dos membros

Um) Os membros da Associagdo 19 de
Outubro — Xidwachine agrupam-se nas seguintes
Categorias:

a) Fundadores — Sdo aqueles que
promulgam os erstautos da
Associacdo 19 de Outubro —
Xidwachine e as que estdo escritas
na Associagdo a data da primeira
Assembleia Geral;

b) Efectivo — Sdo aqueles que, como
tal haja sido admitido mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes Estatutos;

¢) Honorario — que tenham dado ou
prestem apoio moral material ou
financeiro e manifestem interesse
de se filiar a associacdo 19 de
Outubro — Xidwachine.

ARTIGO SETIMO
Direitos e deveres dos membros

Designadamente, sao Direitos dos
Membros:

a) Eleger e ser eleito para os érgédos
sociais;

b) Participar nas sessdes a Assembleia
Geral e extraordinaria;

¢) Ser ouvida e respeitada a sua openidao
em prol de desenvolvimento de
Associacio;

d) Ter acesso a informacdo sobre as
actividades da Associacdo;

e) Ter acesso a oportunidades existentes
com justica e transparéncia;

) Demitir se ou abster de continuar a
ostentar a qualidade do membro.

Unico. Para ser Membro da Associacio 19
de Outubro — Xidwachine, basta preencher um
formulério simples, presente nos escritérios da
Associagao.

ARTIGO OITAVO
Deveres dos membros

a) Respeitar os Estatutos e o Regulamento
Interno a Associagio;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da
Assembleia Geral e de outros 6rgaos
sociais com o poder expresso;

¢) Cumprir com zelo, edicagio e
entrega a causa dos objectivos da
Associacio;

d) Nao usar Associacdo para fins politicos
partidério e pessoais ;

e) Nao praticar actos dolosos ou ilegais
em nome da Associagio;

/) Pagar a quotizagdo de membro.

ARTIGO NONO

Orgos sociais da Associacdo 19 de Outubro
— Xidwachine

A Associgdo 19 de Outubro — Xidwachine
€ composta por trés 6rgaos sociais, nomeada-
mente:

a) Assembleia Geral ;
b) Direccdo Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Um) A Assembleia Geral e 6rgdo mdxima
da organizacido, cuja as reunides se realizam
uma vez por ano, até o més de Fevereiro,
podendo ter sessdes extraordindrias a pedido
de dois terco dos membros, do Conselho Fiscal
ou Direcgdo.

Dois) A Assembleia Geral retine achando se
presente dois tercos dos membros convocados
para efeito.

Trés) Porém, a Assembleia Geral reunir-se-a
com qualquer nimero dos membros presentes
no local, uma hora depois do periodo constante
da convocatoria, sendo neste sentido validas e
vinculativas para todos os membros todas as
deliberacoes dai resultantes.

Quatro) As deliberacdes serdo vialidas
quando tomadas por maioria absoluta dos
presentes, salvo casos em que a lei exija maioria
de dois ter¢os, nomeadamente:

a) A alteragdo dos estatutos;
b) Exclusdo dos membros;
¢) A dissolugio da Associag@o.

Cinco) A Assembleia Geral é representada
por uma mesa, que expressa e exerce o poder
de presidium em sessdes da Assembleia Geral
e nos intervalos subsequente.

Seis) A Mesada Assembleia Geral € composta
por trés elementos, sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Sete) As sessoes da Assembleia Geral sdao
convocadas e presididas pelo presidente da
Assembleia Geral, e faz constar da convocatéria
a agenda, o programa, a hora e o local da
reunido, usando o convite formal, rddio, espagos
publicos e outras formas, com antecedéncia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO

Competéncias da Assembleia Geral, dentre
outras

a) Aprovar os reladrios de actividades e
de contas da organizacio;

b) Eleger ou destituir os 6rgéos sociais ;

¢) Aprovar os planos de actividades e de
or¢amento;

d) Dissolver a organizacdo e destinar os
seus bens, pela via mais correcta
e legal;

e) Aprovar a admissdo dos membros
honorarios;

/) Praticar todos os actos legais cobertos
pelos Estatutos, regulamento
interno e a legislacdo em Vigor na
Repiiblica de Mocambique.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao e Competéncias do Conselho
Fiscal

A Direccdo executiva € composta por um
presidente, um vice presidente, um tesoureiro,
um secretdrio, um primeiro vogal, e um segundo
vogal , todos eleitos pela Assembleia Geral

O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos, sendo um presidente, um vice-
presidente e um Relator, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

Competéncias do conselho fiscal:

a) Fiscalizar as actividades da organizacdo
de acordo com os estatutos, o
regulamento Interno e a legislagdo
em vigor;

b) Apresentar um parecer 4 Assembleia
Geral;

¢) Ouvir, analisar e apoiar os Membros na
gestdo de Eventuais conflitos ;

d) Propor, sempre que necessario, a
realizagdo de Assembleia Geral e
Extraorindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato dos 6rgaos sociais

Um) Todos os titulares dos drgaos sociais da
Associac@o 19 de Outubro - Xidwachine sdo
eleitos para um mandato de dois anos, podendo
serem reeleitos apenas uma vez ;

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais eleitos terminam com a tomada de posse
de novos 6rgdos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sancgoes

Um) Os m,embros da Associcagdo 19 de
Outubro — Xidwachine sujeitam-se cumulativa
ou separadamente as seguintes sangdes;

a) Chamada de atencao;
b) Chamaa de atengdo registada;
¢) Suspensao;
d) Exclusao.
Dois) As penas constantes das alineas c) e
d)ocorrem quando:

i. O Membro deixa e pagar quotas sem
qualquer justificagdo;

ii. Quando pratica ou tenha praticado
actos que atendem o bom nome a
Organizagdo decorrendo dai algum
prejuizo a esta ou a terceiros.

Unico: As infrac¢des poderio ser constatadas
e denunciadas por qualquer membro em pleno
gozo dos seus direitos, cabendo a Assembleia
Geral a aplicacdo das penas ¢) e), sendo as
restantes aplicadas de acordo com a natureza e
circunstancias de cada infrac¢@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Receitas

As receitas/proveitos a organizacio
provirdo:

Um) Quotiza¢do dos membros.
Dois) Servigos prestados.
Trés) Subvenc¢des/ parcerias.

Quattro) Vendas de produtos agricolas em
feiras, Boletins ou Brochuras informativos da
associacdo 19 de Outubro — Xidwachine.

As quotas de Membros serdo aprovadas pela
Assembleia Geral sob proposta da Direc¢ao
Executiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolucao da Associacao
A organizagdo dissolve-se :

a) Pela forma como convier a Assembleia
Geral;
b) Nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Patriménio

O Patriménio liquido serd distribuido de
acordo com as deliberagdes da Assembleia
Geral, em estreita respeito a Legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo tratados de
acordo com a Lei Vigente na Republica de
Mogambique

Aprovado pela Assembleia Geral
Constituente da Associacdo 19 de Outubro —
Xidwachine em dezassete de Agosto de dois
mil e doze.

Esta conforme.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e doze.
— A Chefe do Posto, Guilhermina Armando

R. Jorge.

Associacao 4 de Outubro —
Xidwachine

CAPITULO |

Da denominacgao, sede, ambito,
filiacao e duracao

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Associagdo adopta a denominacao
Associacio 4 de Outubro — Xidwachine.

Dois) A Associacdio ¢ uma pessoa coletiva
de direito privada de personalidade juridica
e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial sem fins lucrativos.

Tres) A Associaciao 4 de Outubro —
Xidwachine ndo promove actividades que
tenham qualquer identificagdo politico partiddria,
ética, tribal, regional ou religiosa.

Quatro) A Associacao 4 de Outubro
— Xidwachine poderd se estabelecer em
qualquer ponto do Posto Administrativo de
Chilembene,distrito de chokwe, provincia de
Gaza desde que seja deliberado pela Assembleia
Geral, como forma de garantir o cumprimento
dos seus objectivos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) Associacdo 4 de Outubro — Xidwachine
¢ uma Organizacdo Comunitdria de Base, de
ambito local tendo a sua sede na localidade
de Xidwachine, posto Administrativo de
Chilembene, Distrito de Chokwe, Provincia
de Gaza.

Dois) A Associagdo 4 de Outubro —
Xidwachine por deliberagdo da Assembleia
Geral sob proposta da direc¢io executiva
poderd alterar a sua sede e também criar nicleos
ou pontos Focais em qualquer ponto do Posto
Administrativo de Chilembene .

ARTIGO TERCEIRO
Filiacao e duracao

Um) A Associacdo 4 de Outubro —
Xidwachine, pode filiar-se em Organizagdes
Nacionais, Estrangeiras com objectivos afins.

Dois) A Associagdo 4 de Outubro —
Xidwachine durard por tempo indeterminado,
fixando se o seu inicio a partir da data do
despacho da excelentissima senhora chefe do
posto de Chilembene.

Trés) Pode ser membro da Associagdo 4
de Outubro — Xidwachine, cidaddao Nacional,
Estrangeira, com a idade minima de 18 anos
que exerce a sua actividade em Mocambique,
podendo os estrangeiros ocupar até um ter¢o do
total dos cargos os 6rgdos sociais da Associa¢do
4 de Outubro — Xidwachine, estando lhes
contudo vedados os cargos Directivos dos
orgaos sociais.

CAPITULO II

Dos objectivos e actividades

ARTIGO QUARTO

A Associacao 4 de Outubro — Xidwachine
tem por objectivo:

a) Promover a valorizagdo profissional
agro-pecudrio;

b) Identificar e estudar os problemas dos
associados;

c¢) Apoiar e defender os direitos e
interesses gerais os associados;

d) Intervir activamente no processo
de desenvolvimento do Posto
Administrativo de Chilembene,
em particular no Distrito de
Chilembene, participando na
resolugcido dos problemas que
afecta agricultura a nivel do Posto
Administrativo particularmente a
nivel da Provincia.
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ARTIGO QUINTO ARTIGO SETIMO Cinco) As deliberagdes serdo validas quando

Para a prossecucao dos Objectivos
a que se propoe

Compitird designadamente a associagdo 4
de outubro:

a) Participar no desenvolvimento
agro-pecudrio local, colaborando
activamente com outras Associagdes
orientadas para os mesmos
objectivos;

b) Promover treinamentos aos associados
convista a melhorar os padrdes de
servico por eles prestados;

c¢) Organizar semindrios, reunides
regulares e palestras com o objectivo
de estudar, analisar e debater os
problemas relativos as actividades
dos associados;

d) Promover a realizacdo de missGes
comerciais e abertura de novos
espacos expansdo para efeitos
de agricultura a nivel local e
regional;

e) Realizar feiras de produtos e servicos
de AssociagBes agro-pecudrio a
nivel local;

g) Publicar regularmente uma revista,
boletins para divulgagdo das suas
actividades ;

h) Estimular e promover adesdo na
Associagdo de novos membros,
encorajando os associados a obter a
sua realiza¢ao pessoal e desenvolver
a sua capacidade profissional;

i) Promover o bom relacionamento entre
os associados da organizag@o;

J) Transparéncia na prestacao mutua de
contas onde todos tem contas a
prestarem a todos, das actividades
particularmente nas receitas e nos
gastos de fundos.

ARTIGO SEXTO
Categorias dos membros

Os membros da Associacdo 4 de Outubro
— Xidwachine agrupam-se nas seguintes
categorias:

a) Fundadores — sao aqueles que promul-
gam os estautos da associacdo 4 de
Outubro — Xidwachine e as que
estdo escritas na Associagdo a data
da primeira Assembleia Geral;

b) Efectivo — Sdo aqueles que, como
tal haja sido admitido mediante
o preenchimento dos requisitos
e formalidades fixados pelos
presentes estatutos;

¢) Honordrio — que tenham dado ou
prestem apoio moral material ou
financeiro e manifestem interesse de
se filiar a associac@o 4 de Outubro
— Xidwachine.

Direitos e deveres dos membros
Designadamente, sao direitos dos membros:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
sociais;

b) Participar nas sesses a Assembleia
Geral e Extraordindria;

¢) Ser ouvida e respeitada a sua openido
em prol de desenvolvimento de
Associacio ;

d) Ter acesso a informacdo sobre as
actividades da Associacio;

e) Ter acesso a oportunidades existentes
com justica e transparéncia;

/) Demitir se ou abster de continuar a
ostentar a qualidade do membro.

Unico: Para ser Membro da Associacdo 4
de Outubro — Xidwachine, basta preencher um
formulério simples, presente nos escritorios da
Associagdo.

ARTIGO OITAVO

Deveres dos membros

a) Respeitar os Estatutos e o Regulamento
Interno a Associagao;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da
Assembleia Geral e de outros 6rgaos
sociais com o poder expresso;

¢) Cumprir com zelo, e dedicagdo e
entrega a causa dos objectivos da
Associagdo ;

d) Nao usar Associacdo para fins politicos
partiddrio e pessoais;

e) Nao praticar actos dolosos ou ilegais
em nome da Associagio;

b) Pagar a quotizacido de Membro.

ARTIGO NONO

Orgaos sociais da associacao 4 de Outubro
Xidwachine

Um) A Associ¢@o 4 de Outubro Xidwachine
¢ composta por trés Orgdos sociais,
nomeadamente:

a) Assembleia Geral;
b) Direcgdo Executiva;
¢) Conselho Fiscal.

Dois) A Assembleia Geral e 6rgdo maxima
da organizag@do, cuja as reunides se realizam
uma vez por ano, até o més de Fevereiro,
podendo ter sessdes extraordindrias a pedido
de dois terco dos membros, do Conselho Fiscal
ou Direcgdo.

Trés) A Assembleia Geral retine achando se
presente dois ter¢os dos membros convocados
para efeito.

Quatro) Porém, a Assembleia Geral reunir-
se-4 com qualquer nimero dos membros
presentes no local, uma hora depois do periodo
constante da convocatdria, sendo neste sentido
vélidas e vinculativas para todos os membros
todas as deliberacdes dairesultantes .

tomadas por maioria absoluta dos presentes,
salvo casos em que a lei exija maioria de dois
tercos, nomeadamente:

a) A alteragdo dos estatutos;
b) Exclusao dos membros;
¢) A dissolucio da associagdo.

Seis) A Assembleia Geral é representada
por uma mesa, que expressa e exerce o poder
de presidium em sessdes da Assembleia Geral
e nos intervalos subsequente.

Sete) A Mesada Assembleia Geral € composta
por trés elementos , sendo um presidente, um
vice-presidente e um secretario.

Oito) As Sessdes da Assembleia Geral sao
convocadas e presididas pelo Presidente da
Assembleia Geral, e faz constar da convocatdria
aagenda, o programa, a hora e o local da reunio,
usando o convite formal, Rddio, espagos
Publicos e outras formas, com antecedencia
minima de quinze dias.

ARTIGO DECIMO

Competéncias da Assembleia Geral, dentre
outras

a) Aprovar os Reladrios de actividades e
de contas da organizag@o;

b) Eleger ou destituir os 6rgdos sociais;

¢) Aprovar os Planos de actividades e de
or¢amento;

d) Dissolver a organizagao e destinar os
seus bens, pela via mais correcta
e legal;

/) Aprovar a admissdo dos membros
honordrios;

g) Préticar todos os actos legais cobertos
pelos estatutos, regulamento
interno e a legislacdo em Vigor na
Republica de Mocambique.

A Direcgio Executiva é composta por um
presidente, um vice presidente, um tesoureiro,
um secretdrio, um primeiro vogal, e um segundo
vogal , todos eleitos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Composicao e competéncias do Conselho
Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por trés
elementos, sendo um presidente, um vice-
presidente e um relator, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

Competéncias do Conselho Fiscal:

Um) Fiscalizar as activiudades da
organizac¢do de acordo com os
estatutos, o regulamento interno e
a legislacao em vigor.

Dois) Apresentar um parecer 4 assembleia
geral.
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Tres) Ouvir, analisar e apoiar os membros ARTIGO DECIMO SEXTO ARTIGO SEGUNDO
na gestdo de eventuais conflitos. . . i
Patriménio Sucursais e filiais

Quatro) Propor, sempre que necessario,
arealizacdo de Assembleia Geral e
extraordindria

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Mandato dos 6rgaos sociais

Um) Todos os titulares dos 6rgdos sociais
da Associacao 4 de Outubro Xidwachine sao
eleitos para um mandato de dois anos, podendo
serem reeleitos apenas uma vez ;

Dois) O mandato dos titulares dos 6rgaos
sociais eleitos terminam com a tomada de posse
de novos 6rgéos sociais.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sancées

Um) Os Membros da Associcagdo 4 de
Outubro de Xidwachine sujeitam-se cumulativa
ou separadamente as seguintes sancgoes:

a) Chamada de atenc@o;
b) Chamada de aten¢@o registada;
¢) Suspensdo;
d) Exclusao.
Dois) As penas constantes das alineas c)e
d)ocorrem quando:
O Membro deixa e pagar quotas sem
qualquer justificagdo
Quando pratica ou tenha préticado actos que
atendem o bom nome a Organizagdo decorrendo
dai algum prejuizo a esta ou a terceiros
Unico: As infrac¢Bes poderdo ser constatadas
e denunciadas por qualquer membro em pleno
gozo dos seus direitos, cabendo a Assembleia
Geral a aplicac@o das penas c) e e), sendo as
restantes aplicadas de acordo com a natureza e
circunstancias de cada infrac¢@o.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Receitas

As receitas/proveitos a organizacio
provirdo:

a) Quotizacao dos membros;

b) Servigos prestados ;

¢) Subvengdes/ parcerias;

d) Vendas de produtos agricolas em feiras,
Boletins ou Brochuras informativos
da associacdo 4 de Outubro de
Xidwachine.

As quotas de Membros serdo aprovadas pela
Assembleia Geral sob proposta da Direc¢ao
Executiva.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Dissolugao da Associacao

A organizagao dissolve-se:

a) Pela forma como convier a Assembleia
Geral;
b) Nos termos da lei.

O Patriménio Liquido serd distribuido de
acordo com as deliberagoes da Assembleia
Geral, em estreita respeito a Legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique

ARTIGO DECIMO SETIMO
Casos omissos

Os casos omissos serdo tratados de
acordo com a Lei Vigente na Republica de
Mogambique.

Aprovado pela Assembleia Geral
Constituente da Associacdo 4 de Outubro de
Xidwachine em vinte e dois de Agosto den
dois mil e doze.

Estd conforme.

Maputo, dez de Agosto de dois mil e doze.
— A Chefe do Posto, Guilhermina Armando
R. Jorge.

Goly Energy Moz, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100336170,
uma sociedade denominada Goly Energy Moz,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Ana Alexandra Jerénimo
Rodrigues Ribeiro, casada, natural de VRS
Dinis Vila Real, de nacionalidade portuguesa,
residente acidentalmente na Cidade de Maputo,
portadora do Passaporte n.° M344458, emitido
aos vinte e cinco de Setembro de dois mil e
doze, pelo Servigos de Estradas e Fronteiras
de Portugal;

Segundo: José Luis Vilela Ribeiro , casado,
natural de Moucos Vila Real, de nacionalidade
portuguesa, residente acidentalmente na Cidade
de Maputo, portador do Passaporte n.” H147121,
emitido aos cinco de Abril de dois mil e cinco,
pelo G.Civil de Vila Real.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade comercial por
quotas, que se regerd pelas cldusulas constantes
dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacdo de Goly
Energy Moz, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada e que
terd a sua sede social na Rua do Jardim niimero
duzentos e quatro, primeiro andar, flat zero dois,
Bairro do Jardim, Cidade de Maputo, exercendo
a sua actividade em todo o territério nacional.

Um) A sociedade poderd por deliberacdo
da assembleia geral, mudar a sua sede social
para outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutarios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar a
partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a realizagio
de investimentos e empreendimentos ligados as
energias renovaveis, nomeadamente:

a) Comercializacdo de sistemas de
climatizag@o em geral;

b) Instalagdes, montagens, assisténcia
e suporte técnico aos sistemas de
climatizag@o;

¢) Importagdo e exportagdo;

d) A representacdo comercial de marcas
e patentes internacionais.

Dois) A sociedade podera participar no
capital de outras, adquirir e alienar participagdes,
designadamente noutras sociedades, ou outras
formas de representagdo jd existentes ou a
constituir, seja qual for o seu objecto, bem como
participar directamente ou fazer-se representar
nos respectivos 6rgaos sociais e praticar todos
0s actos necessdrios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota no valor de dez mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente
ao socio José Luis Vilela Ribeiro;

b) Uma outra quota no valor de dez
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital e
pertencente a sécia Ana Alexandra
Jerénimo Rodrigues Ribeiro.

ARTIGO SEXTO
Suprimentos e prestacoes suplementares

Um) Depende da deliberacdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.
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Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre mesmas, requerem autoriza¢do prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacio da
assembleia geral.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta sua inten¢do a sociedade,
com antecedéncia minima de trinta dias, por
meio de carta registada com aviso de recep¢ao,
dando a conhecer as condigdes da cessao.

Trés) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracao de quotas feita sem a observancia da
lei e do estabelecido nos presentes estatutos sera
nula e de nenhum efeito.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em cessao
ordindria, uma vez em cada ano, para aprecia¢io
ou alteracdo e aprovagdo do balanco e da conta
de resultados anual bem como para deliberar
sobre outras matérias para as quais tenha sido
convocada e em cessdo extraordindria, sempre
que necessdrio.

Dois) Podera ser dispensada a reunido, assim
como as formalidades da sua convocacio,
quando os sécios concordem por escrito sobre
as deliberacdes a tomar ou, concordem, também
por escrito, que dessa forma se delibere, mesmo
que tal deliberagdo seja tomada fora da sede
social, em qualquer ocasido e sobre qualquer
matéria.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados excepto para os
casos em que a maioria diferente se exija por
lei ou pelos presentes estatutos.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
por um gerente a ser designado pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Compete ao gerente exercer 0os mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que
ndo sejam reservados por lei ou pelos presentes
estatutos a assembleia geral.

Trés) Até a data da realizagdo da primeira
reunido da assembleia geral a sociedade
serd representada nos actos e contratos pelo
assinatura de um dos dois sécios, José Luis
Vilela Ribeiro ou Ana Alexandra Jerénimo
Rodrigues Ribeiro.

ARTIGO DECIMO
Formas de obrigar

A sociedade obriga-se por assinatura que
serd do gerente em exercicio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco e prestacao de contas

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a analise e aprovacdo da assembleia
geral apds terem sido examinados pelos
auditores da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Resultado e sua aplicacao

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4 em primeiro lugar a percentagem
necessdria a constituicao da reserva legal se ndo
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Dissolucao e liquidacao

A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, aos vinte e cinco de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Silcer, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por escritura de oito de Julho de dois mil e
dois, lavrada a folhas setenta e nove a oitenta
do livro de notas para escrituras diversas
ndmero seiscentos e setenta traco B do Primeiro
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Guilherme Francisco Sigumundo Chemane,
assistente técnico dos registos e notariado e
substituto legal do notdrio do referido cartério,
foi constituida uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que passard a reger-
se pelas disposicdes constantes dos artigos
seguintes:

CAPITULOI

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Silcer Limitada, e uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, e que tem a sua
sede em Maputo.

Dois) a sociedade poderd, mediante simples
deliberacdo da assembleia geral, deslocar
a respectiva sedepara qualquer outro lugar
dentro do territério nacional proviséria ou
definitivamente, bem como abrir e encerrar
delegacdes, sucursais, agéncias ou qualquer
outra forma de represenrag@o social, dentro e
fora do pafs, quando julgar conveniente.

Trés) A representacdo da sociedade em
pais estrangeiro, pode ser conferida, mediante
contrato, a entidades publicas ou privadas,
localmente constituidas e registadas.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura da escritura da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:
exercicio de actividade de importagio e
exportacdo, aprovisionamento, distribui¢do e
venda; media¢do comercial; representacoes e
agenciamentos; agricultura, pesca, transporte;
prestag@o de servigos, consultoria e assistencia
técnica.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades directas ou indirectamente
relacionadas com o seu objecto, para cujo
exercicio retina as condi¢des requeridas,
mediante deliberagdo da assembleia geral e as
autorizacdes exigidas por lei.

CAPITULO I

Do capital social

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte e cinco milhdes
de meticais, correspondente a soma de duas
quotas iguais, assim distribuido:

a) Uma quota de doze milhdes
e quinhentos mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento,
pertencente a sécia Silvia Maria da
Costa Noronha, de nacionalidade
mocambicana; e outra de doze
milhdes e quinhentos mil meticais,
equivalente a cinquenta porcento,
pertencente ao sécio Cerile Patrice
Louren¢o Macie, de nacionalidade
mocambicana.

Unico. o capital social poderd ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacio da assembleia
geral, alterando-se em qualquer dos casos o
pacto social em observancia das formalidades
estabelecidas por lei.



2 DE NOVEMBRO DE 2012

1344 — (45)

ARTIGO QUINTO

Niao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, no entanto, os sécios fazer
suplementos a sociedade nas condic¢des a fixar
em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO

Um) E livre a cessdo de quotas entre
os socios, que se fard reportada ao ultimo
balango.

Dois) as quotas ndo podem ser divididas, s6
podendo ser transacionadas por inteiro, tendo a
sociedade e os sécios por esta ordem, direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao.

ARTIGO SETIMO

Um) A sociedade poderd amortizar quaisquer
quotas que forem arrestadas, penhoradasou
arrojadas, ou de qualquer forma apreendidas em
processo judicial ou administrativo.

Dois) A quota considerar-se-4 amortizada
pela outorga da respectiva prestacdo e o preco
da amortizac@o sera o valor do ultimo balango
aprovado.

Trés) A amortizacio deverd ser decidida e
elaborada no prazo m’aximo de novente dias
a contar da data em que a sociedade tiver tido
conhecimento do que der causa.

Quatro) O pagamento do prego da
amortizagdo serd feito na sede social em
prestacdes anuais, quer por acordo, poderd ser
divida em duodécimos vencendo-se a primeira
no dia imediato ao da celebragdo da escritura
mas fica a sociedade salvo, sempre o direito de
antecipar o vencimento das prestagoes.

Cinco) As prestagdes em divida vencerdao
num juro igual ao dia da taxa de desconto do
Banco de Mocambique

Seis) Ao preco da amortizacdo devera
acrescer nos mesmos prazos e condi¢des de
pagamento a importincia dos créditos ou
suprimentos que o sécio tenha ahaver da
sociedade seguidos os elementos constantes
dos seus livros de escrituragio assim como
deverdo abater-se nas importancias que o
socio porventura lhe dever sem prejuizo, das
convengdes que sejam aplicdveis ao caso.

ARTIGO OITAVO

Unico. Pela morte, incapacidade fisica ou
mental definitiva, interdi¢do de qualquer dos
socios, os herdeiros legalmente constituidos do
interditoou falecido exercerdo, os respectivos
direitos e deveres, devendo mandatar um, dentre
eles, que a todos represente na sociedade.

CAPITULO III

Da administracao

ARTIGO NONO

Um) A administracdo da sociedade, serd
exercida pela sécia Silvia Maria da Costa
Noronha que e desde j4 nomeada gerente sem
caucao.

Dois) A sociedade fica obrigada por uma das
assinaturas dos dois socios.
Trés) A representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, activa e passivamente, ‘e atribuida
a geréncia.
ARTIGO DECIMO

Um) A sociedade poderd constituir
mandatdrios nos termos e para os efeitos do
artigo duzentos e cinquente e seis do Cédigo
Comercial ou para quaisquer outros fins fixados
em cada caso o ambito e duragdo do mandato
que a represente activa ou passivamenteem
juizo ou fora dele.

Dois) O gerente poderd delegar noutro
gerente ou estranhos, mas nete caso com
autorizagdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Unico) A assembleia geral é convocada
mediante carta registada, expedida com a
antecedéncia de pelo menos, quinze dias em
relagdoa data designada para a sua realizac@o.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) O ano social coinscide com o ano
civil.

Dois) o balanco e a conta de resultados de
cada exercicio serao encerrados com referéncia
a trinta ¢ um de dezembro, e carecem de
aprovacao da assembleia geral, que para o efeito
se deve reunir ap6s um de Margo de cada ano
seguinte.

Tré€s) Ouvida a geréncia, caber’a a assembleia
Geral decidir sobre a aplicagdo dos lucros
liquidos’ deduzidos de impostos e das provisdes
legalmente estipuladas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados por lei e por resolucdo unanime
dos sdécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Em tudo o mais que fica omisso, regulardo
as disposigdes legais vigentes na Republica de
Mocambique.

Esta conforme.
Maputo, aos vinte e seis de Outubro de

dois mil e doze. — A Ajudante do Notério,
llegivel.

Muralha Construcoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336138, uma
sociedade denominada Muralha Construgdes,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos temos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Elias Maria Mucavele, solteiro, maior,
de nacionalidade mogambicana, portador
do Bilhete de Identidade com o n.°
110100257530C, emitido em Maputo, aos
quinze de Junho dois mil e dez e vélido até
quinze de Junho dois mil e quinze, residente
em Maputo, na Rua da Confianga nimero
setenta e seis no Bairro da Malhangalene; e

Maria Isabel Mulhui, casada, maior, de
nacionalidade mocambicana, portadora
do Bilhete de Identidade com o n.°
110100277972C, emitido em Maputo, aos
vinte e nove de Junho de dois mil e dez, e
valido até Vitalicio, residente em Maputo na
Rua Germano de Magalhaes, nimero setenta
e seis, no Bairro da Malhangalene:

Pelo presente contrato de sociedade outorgam

e constituem, entre si, uma sociedade por quotas

de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Muralha Construgdes, Limitada, e tem a sua
sede na Rua Germano de Magalhdes, nimero
setenta e seis, na Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliberagdo
da administrag@o, transferir a sua sede para
qualquer outro local do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacao.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da
data de celebragdo do respectivo contrato de
sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
a construgdo civil e obras publicas.

Dois) Por deliberagio da assembleia geral, a
sociedade pode desenvolver outras actividades
relativas ao seu objecto principal, associar-se ou
participar no capital social de outras sociedades,
desde que legalmente permitido.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cinquenta mil
meticais e corresponde a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma no valor nominal de quarenta e
nove mil meticais, correspondente a
noventa e nove por cento do capital
social, pertencente a sécio Elias
Maria Mucavele;
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b) Outra no valor nominal de mil meticais,
correspondente a um por cento do
capital social, pertencente a sécio
Maria Isabel Mulhui.

Dois) O capital social podera ser aumentado,
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Trés) Os sdcios tém direito de preferéncia
no aumento do capital social, em proporcdo da
medida/percentagem de cada quota.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com os
termos e condicdes que forem fixadas em
assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas, assim
como qualquer outra forma de disposi¢do de
quotas, carece de consentimento prévio da
assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢@o de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s4cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO

Amortizacdo de quotas

Um) Mediante prévia deliberagio da
assembleia geral, as quotas dos sécios poderdo
ser amortizadas no prazo de noventa dias a
contar do conhecimento ou verificagdo dos
seguintes factos:

a) Se qualquer quota for penhorada,
empenhada, confiscada, apreendida
ou sujeita a qualquer acto judicial
ou administrativo que possa obrigar
a sua transferéncia para terceiros;

b) Se qualquer quota ou parte for cedida
a terceiros sem observancia do
disposto no artigo sexto dos
presentes estatutos.

Dois) O preco da amortiza¢ao serd pago em
ndo menos de seis prestacdes mensais, iguais
e sucessivas, representadas por igual nimero
de titulos de crédito que vencerdo juros a taxa
aplicdvel aos dep06sitos a prazo.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente uma vez por ano, nos primeiros

trés meses depois de findo o exercicio anterior
para:

a) Apreciagdo, aprovagdo, correc¢ao ou
rejeicdo do balanco e contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a distribuicdo de
lucros;

c¢) Nomeacdo da administracdo e
determinacdo da sua remunerag@o.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
competindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia da administragao.

Trés) E da exclusiva competéncia da
assembleia geral deliberar sobre a alienagdo
dos principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral poderd ser
convocada pelo administrador da sociedade, por
meio de telex, fax, telegrama ou carta registada
com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia
minima de quinze dias, salvo nos casos em que
a lei exija outras formalidades.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se representar
nas assembleias gerais, mediante simples carta
para esse fim dirigida ao Presidente da mesa da
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Administracao e representacao da sociedade

Um) A sociedade sera dirigida e representada
por um administrador, eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos ndo reservem exclusivamente a
assembleia geral.

Trés) A sdministragdo pode constituir
representantes e delegar a estes os seus poderes,
no todo ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura do administrador tnico ou pela
assinatura de um terceiro especificamente
designado e a quem tenham sido delegados
poderes, nos termos definidos pela assembleia
geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a sociedade
ficara vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Seis) Até arealizagdo da assembleia geral, a
sociedade serd administrada e representada pelo
senhor Elias Maria Mucavele.

ARTIGO DECIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) O periodo de tributa¢@o devera coincidir
com o ano civil (calendario). Posteriormente, €,

mediante aprovacdo das autoridades fiscais, o
periodo de tributagdo passard a coincidir com
o da sua empresa-mde, nomeadamente trinta
de Junho.

Dois) O balanco e as contas de resultados
fechar-se-do e serdo apresentados ao final do
ano civil ou a trinta de Junho de cada ano,
dependendo do final de ano da sociedade e serao
submetidos a apreciacdo da assembleia geral.

Trés) Depois de deduzidos os encargos
gerais, repagamentos e outros encargos dos
resultados liquidos apurados em cada exercicio,
serdo deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

Vinte por cento para uma reserva legal, até
vinte por cento do valor do capital social, ou
sempre que seja necessdrio reintegra-lo; e

Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O
discricionariamente, distribuido ou reinvestido

remanescente sera,

nos termos a deliberar pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovacao da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Esta conforme.

Maputo, aos vinte e nove de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Minas Moatize, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
no dia quinze de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100123290,
uma sociedade denominada Minas Moatize,
Limitada, que ird regerse pelo contrato em
anexo:

CAPITULO 1

Do tipo, firma, duracéao, sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo, firma e duracao

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Minas Moatize, Limitada, sendo
constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
da Frente de Libertagdo de Mogambique,
nimero trezentos vinte e quatro, primeiro
andar, Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagao social onde e quando os sécios
o0 julgarem conveniente.
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Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
o Conselho de Administragdo transferir a
sede para qualquer outro local do territério
nacional.
ARTIGO TERCEIRO

Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade mineira, e outras
actividades com esta relacionada tais como:

a) Reconhecimento, pesquisa,
prospeccido, exploracdo,
desenvolvimento, producgio,
tratamento e processamento de
recursos minerais;

b) Comercializago, exploragdo, compra
e venda de recursos minerais e
outros produtos mineiros;

¢) Aquisicdo de direitos de uso e
aproveitamento da terra e aquisicao
e alienacdo de direitos reais, bens
iméveis e mdveis, bem como
a realizagdo de construcio,
arrendamento e locagdo e outras
operagoes;

d) Importagdo e exportacdo de bens,
equipamento e materiais inerentes
ao desenvolvimento da sua
actividade;

e) Prestacdo de servigos relacionados
com a actividade mineira, incluindo
reconhecimento, pesquisa,
prospeccao, exploragdo, concepgao,
desenvolvimento, producio,
tratamento, processamento,
transporte, planeamento,
encerramento, avaliacdo ambiental,
e gestdo de projectos mineiros;

/) Assisténcia técnica, formagao, vistoria
e outros servigos de consultoria de
projectos.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares ao
seu objecto principal, desde que tais actividades
sejam devidamente autorizadas pelos socios.

Trés) Mediante deliberacdo dos sécios,
pode a sociedade participar ou gerir, directa ou
indirectamente, em projectos e empreendimentos
que de alguma forma concorram para o
preenchimento do seu objecto, bem como, com
0 mesmo objectivo, aceitar concessdes, adquirir
e gerir participa¢des no capital de quaisquer
sociedades, independentemente do respectivo
objecto social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacgao.

CAPITULO I

Do capital social, prestacoes
suplementares e suprimentos

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trinta mil meticais e

corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e nove mil
meticais, correspondente a noventa
e seis virgula sessenta e seis por
cento do capital social, pertencente
ao sécio BHR Mining Mauritius,
Limited; e

b) Uma quota no valor de mil meticais,
correspondente a trés virgula trinta
e trés por cento ao socio Cambridge
Investments B.V.

Dois) A Assembleia Geral podera decidir
sobre o aumento do capital social, definindo
as modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacao.

ARTIGO QUINTO

Prestacoes suplementares e acessorias
e suprimentos

Um) Mediante delibera¢do dos sdcios nos
termos e condicdes fixados em Assembleia
Geral, podem ser exigidas aos sécios prestagdes
suplementares ou acessorias.

Dois) O montante global mdximo das
prestagdes suplementares a exigir aos sécios é
o valor correspondente a quinhentos mil d6lares
dos Estados Unidos da América.

Trés) Os sécios poderdo conceder a
sociedade os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condi¢des fixados por deliberagao
da Assembleia Geral.

Quatro) Se algum dos sdcios nio contribuir
com as prestacdes suplementares ou acessorias,
no prazo de noventa dias contados a partir da
data da tomada da deliberag¢do ou qualquer
outro prazo maior estabelecido pelos sécios,
pode a sociedade, nos termos do artigo sétimo,
excluir o sécio faltoso ou inadimplente e
consequentemente amortizar a quota
respectiva.

ARTIGO SEXTO

Divisao e transmissao de quotas

Um) A constitui¢cao de quaisquer 6nus ou
encargos sobre as quotas carece de autorizagio
prévia da sociedade conforme deliberac@o dos
sécios.

Dois) Gozam do direito de preferéncia na
alienac@o total ou parcial da quota a ser cedida,
a sociedade e caso esta 0 ndo exerga, os socios
na proporg¢do das respectivas quotas, podendo,
sujeito ao prazo fixado no nimero quatro,
exercer ou renunciar a esse direito a qualquer
momento por meio de simples comunicagdo por
escrito a sociedade.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota deverd comunicar a sua intencdo por
escrito a sociedade com o minimo de trinta dias
de antecedéncia. A comunicacdo deverd incluir
os detalhes da alienacio pretendida incluindo o
projecto de contrato e as respectivas condi¢des
contratuais.

Quatro) Depois de recebida a comunicagio,
a sociedade deverd, no prazo de cinco dias
contados a partir da data da respectiva recep¢io,
notificar os restantes sécios informando-
os de que tém quarenta e cinco dias para
manifestarem a sociedade o seu interesse em
exercer ou nao o direito de preferéncia. Nao
havendo manifesta¢do de interesse por parte
da sociedade ou de qualquer sécio no referido
prazo, entender-se-a que houve rentncia ao
direito de preferéncia que lhes assiste.

Cinco) Se o direito de preferéncia ndo for
exercido ou se o for apenas parcialmente, a
quota em questdo poderd, mediante obtengdo
da autorizac@o exigida ao abrigo do nimero um
deste artigo, ser transmitida no todo ou em parte
por um preco nio inferior ao preco comunicado
a sociedade e aos socios. Se, no prazo de
seis meses a contar da data da autorizagdo, a
transmissao ndo for concretizada e, se o sécio
ainda estiver interessado em alienar a quota, o
sécio transmitente deverd cumprir novamente
com o estipulado neste artigo.

Seis) O sécio que pretende adquirir a quota
podera fazé-lo em nome préprio ou em nome de
qualquer empresa na qual o s6cio detenha uma
participacio maioritdria.

Sete) E livre a transmissao, total ou parcial,
de quotas a favor de uma sociedade na qual
0 sécio transmitente detenha, directa ou
indirectamente, uma participa¢do maioritdria
no respectivo capital social, disponha de mais
de metade dos direitos de voto ou do poder de
fazer eleger a maioria dos membros do Conselho
de Administragéo.

Oito) E igualmente livre a transmissdo, total
ou parcial, de quotas a favor de uma sociedade
que detenha, directa ou indirectamente, uma
participacio maioritdria no capital social do
sécio transmitente, ou que disponha de mais de
metade dos direitos de voto ou do poder de fazer
eleger a maioria dos membros da administra¢ao
do sécio transmitente.

Nove) E nula qualquer diviso, cessio,
alienag@o ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceito nos nimeros antecedentes.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade poderd proceder a
amortiza¢do de quotas nos casos de exclusdo
ou exoneragdo de s6cios.

Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, a sociedade poderd proceder a exclusao
de s6cios nos seguintes casos:

a) Por falta de pagamento, no prazo
fixado pelos sdcios, de prestacdes
suplementares ou acessérias
devidamente aprovadas;

b) Por falta de pagamento do valor do
suprimento, no valor do suprimento,
no prazo fixado no contrato de
suprimento devidamente aprovado
e assinado pela sociedade e sdcio;
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¢) No caso de dissolu¢do ou faléncia de
qualquer dos sécios que seja pessoa
colectiva;

d) Duas auséncias consecutivas do sécio
ou seu representante nas reunioes
da assembleia geral, ordindria
ou extraordindria, regularmente
convocadas;

¢) Por acordo com o sdcio, fixando-se
no acordo o preco e as condi¢des
de pagamento;

H No caso do arrolamento ou arresto da
quota ordenada por um tribunal
com fins de executar ou distribuir
a quota.

Trés) A quota serd ainda amortizada no
caso da exoneragdo por um socio nos casos
previstos no artigo trezentos e quatro do Cédigo
Comercial.

Quatro) No caso de amortizacdo da quota nos
casos de exclusdo ou exonerag@o de s6cios, com
ou sem consentimento dos sécios, a amortizacao
serd efectuada com base no ultimo relatério
financeiro confirmado por uma empresa de
auditoria contratada pela sociedade.

CAPITULO III

Dos o6rgaos sociais, administracao
e representacao da sociedade

SECCAOT

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO
Convocacao da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagdao ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) Sem prejuizo do disposto no artigo
seguinte:

a) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos administradores
por carta registada com aviso
de recepg¢do ou outro meio de
comunica¢do que deixe prova
escrita, com a antecedéncia minima
de vinte dias de calendério. A
convocatoria pode ser dispensada
por acordo escrito de todos os
socios presentes ou representados
na reuniao;

b) As convocatérias para as reunides
da assembleia geral ordindria e
extraordindria deverdo ser enviadas
por meio de carta registada ou
facsimile ou correio electrénico
com aviso de recep¢ao;

c) As convocatdrias deverdo ser
acompanhadas da ordem de trabalhos
e dos documentos necessdrios a
tomada de deliberacao.

ARTIGO NONO
Reunides

Um) Sem prejuizo do disposto nos nimeros
seguintes, os sécios reunir-se-a0 na sede
da sociedade. Quando as circunstancias o
aconselharem, os sécios poderdo reunir-se em
qualquer outro local do territério nacional, se tal
facto ndo prejudicar os direitos e os legitimos
interesses de qualquer dos sécios.

Dois) Serao dispensadas as formalidades de
convocacdo da assembleia geral quando todos os
sécios, presentes ou representados, concordem
reunir-se sem a observacdo de formalidades
prévias e deliberem com a maioria exigida pela
lei ou estes estatutos, ainda que as deliberagdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o objecto.

Trés) Uma deliberacdo escrita, assinada por
todos os sdcios e que tenha sido aprovada de
acordo com a lei ou com as presentes estatutos
serd vdlida e vinculativa e terd o mesmo
efeito e valor que o voto unanime dos socios
da Sociedade devidamente convocados em
Assembleia-geral. As assinaturas dos sdcios
serdo reconhecidas notarialmente quando a
deliberacdo for lavrada em documento avulso,
fora do livro de actas.

ARTIGO DECIMO
(Representacao nas assembleias gerais)

Um) Os sécios que forem pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais
pela pessoa fisica para esse efeito designada,
mediante simples carta dirigida ao presidente
da mesa da assembleia geral e por este recebida
até a respectiva sessao.

Dois) Qualquer dos socios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro dos sécios ou outro terceiro mediante
comunicacio escrita dirigida pela forma e com
a antecedéncia indicadas no nimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quérum

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar qualquer
que seja o numero de sécios presentes ou
devidamente representados, salvo o disposto no
nimero dois do artigo décimo segundo

Dois) A votagdo das deliberacdes sobre
a autorizacdo da quota referida no artigo
sétimo serd determinado sem incluir o sécio
e a percentagem da quota do sdcio a ser
amortizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Deliberacoes

Um) As deliberacdes da assembleia geral
sdo sempre tomadas por maioria simples do
capital social presente ou representado, excepto
nos casos em que pela lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria diferente.

Dois) Além dos casos em que a lei a exija,
requerem maioria qualificada de trés quartos
do capital social as deliberacdes que tenham
por objecto:

a) A modificac@o dos estatutos;

b) A contratacdo de empréstimos pela
sociedade num valor superior
e correspondente a quinhentos
mil délares dos Estados Unidos
da América, com excepcido dos
suprimentos dos sdcios;

¢) Liquidacao voluntdria ou dissolugdo
da sociedade;

d) Qualquer alteragdo do capital social;

e) A exigénciade prestacdes suplementares
e acessorias e de suprimentos pelos
sécios;

/) Aquisicdo, venda ou transferéncia
de qualquer activo que tenha um
valor superior e correspondente a
quinhentos mil délares dos Estados
Unidos da América;

g) A designacgao dos auditores da
sociedade;

h) A nomeacdo ou exonera¢do do
presidente da mesa da assembleia
geral e seu secretario.

SECCAO II

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Administracao

Um) Excepto deliberagdo em contrério dos
sécios, a sociedade serd administrada por um
Conselho de Administragdo composto por trés
administradores a serem eleitos pela assembleia
geral.

Dois) Os sdcios podem, a qualquer momento
nomear e exonerar os membros do Conselho
de Administracdo da sociedade quer seja para
substituir um administrador impedido ou ainda
para aumentar o nimero de membros deste
orgao.

Trés) Os administradores sdo designados
por periodos de trés anos renovaveis, salvo
deliberagdo em contrario da Assembleia
Geral.

Quatro) Pessoas estranhas a sociedade
podem ser designadas administradores da
sociedade.

Cinco) Excepto deliberagdo em contrario
dos sécios, os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
fungoes.
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Seis) Compete aos sdcios aprovarem a
remuneracdo dos administradores.

Sete) As funcdes de administrador cessardo
se o administrador em exercicio:

a) Cessar as suas funcgdes em virtude da
aplicacdo da lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral;

b) Renunciar ao cargo através de
comunicacio escrita a sociedade;

¢) Ser declarado insolvente ou falido ou
celebrar acordos com credores;

d) Sofrer ou vir a sofrer de uma anomalia
psiquica; ou

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncias)

Um) Sujeito as competéncias reservadas
aos sécios nos termos destes estatutos e da
lei, compete ao Conselho de Administragdo,
agindo isolada ou conjuntamente, exercer 0s
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo ou fora dele, activa ou passivamente,
celebrar contratos de trabalho, receber quantias,
passar recibos e dar quitagdes e assinar todo
o expediente dirigido a quaisquer entidades
publicas ou privadas.

Dois) Compete ainda ao Conselho de
Administracdo representar a sociedade em
quaisquer operagdes bancdrias incluindo abrir,
movimentar, e encerrar contas bancarias;
contrair empréstimos e confessar dividas da
sociedade, bem como praticar todos os demais
actos tendentes a prossecucdo dos objectivos
da Sociedade que por lei ou pelos presentes
estatutos ndo estejam reservados a assembleia
geral.

Trés) O Conselho de Administragio
pode delegar poderes num ou mais dos
administradores e constituir mandatarios.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Convocacao e reunides do Conselho
de Administracao

Um) O Conselho de Administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessario para os interesses
da sociedade ou convocada por qualquer dos
administradores.

Dois) A convocacdo das reunides serd
feita com o pré-aviso minimo de dez dias, por
escrito, salvo se for possivel reunir todos os
administradores sem outras formalidades.

Trés) A convocatéria poderd ser entregue
pessoalmente a cada administrador ou por
correio, por facsimile ou correio electrénico
para o respectivo endereco fornecido pelo
administrador a sociedade.

Quatro) A convocatdria conterd a indicacio
da ordem de trabalhos, data, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos
os documentos necessdrios a tomada de
deliberacdes, quando seja este o caso.

Cinco) As reunides do Conselho de
Administragio terdo lugar, em principio, na sede

da sociedade, podendo, por decisdo unanime
dos administradores, realizar-se em qualquer
outro local.

Seis) O administrador que se encontre
temporariamente impedido de comparecer as
reunides pode fazer-se representar por outro
administrador, mediante comunicagdo escrita
e recebida antes da reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Deliberacées

Um) As deliberacdes do Conselho de
Administra¢do serdo tomadas por unanimidade
dos administradores presentes ou representados
na reuniao.

Dois) As deliberacdes do Conselho de
Administragido deverdo ser sempre reduzidas
a escrito, em acta lavrada em livro préprio,
devidamente subscrita e assinada por todos os
presentes ou representados.

Trés) Qualquer administrador que de forma
directa ou indirectamente, seja parte interessada
em contratos ou propostas de contratos com
a sociedade ou sua associada, que de forma
substantiva, constitua que possa constituir um
conflito de interesse para com a sociedade, e
do qual tenha conhecimento, devera declarar
a sociedade a natureza do seu interesse na
reunido de administracdo. Feita a declarag@o,
o administrador ndo serd responsdvel perante
a sociedade pelos ganhos ou prejuizo apurados
por si decorrentes daquela transaccao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Gestao

Um) A gestdo diaria da sociedade podera
ser confiada a um director-geral designado pelo
Conselho de Administra¢@o [por um periodo de
um ano renovavel.

Dois) O director-geral pautard o exercicio
das suas fungdes pelo quadro de competéncias
que lhe sejam determinadas pelo Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade
Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura conjunta de dois
administradores;

b) Pela assinatura do director-geral
em exercicio nas suas fungdes
conferidas de acordo com o niimero
dois do artigo precedente;

¢) Pela assinatura de mandatario a
quem dois administradores ou o
director-geral tenham delegado
poderes necessarios e bastantes por
meio de procurac@o, nos termos e
limites especificos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderao
ser assinados por um administrador, pelo
director geral ou pelo mandatdrio da sociedade
com poderes bastantes para o acto.

Trés) Em caso algum poderdo, os
administradores, director-geral, empregado ou

qualquer outra pessoa comprometer a sociedade
em actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fianga e abonagdes.

CAPITULO V

Das contas e aplicacao de resultados

ARTIGO DECIMO NONO
Ano financeiro

Um) O ano social coincide com o ano civil
ou com qualquer outro que venha a ser aprovado
pelos sécios nos termos da lei.

Dois) O Conselho de Administracdo devera
manter registos e livros das contas da sociedade
de forma adequados a:

a) Demonstrar e justificar as transacgdes
da sociedade;

b) Divulgar com precisido razodvel a
situacdo financeira da sociedade
naquele momento; e

¢) Permitir ao Conselho de Administrac@o
assegurar que as contas da sociedade
cumpram as exigéncias da lei.

Trés) Os relatérios financeiros deverdo ser
aprovados pelo Conselho de Administragio
da sociedade e submetidos a assembleia geral,
de acordo com o disposto no niimero quatro
deste artigo.

Quatro) O balango, as contas anuais e o
relatério da administraciio fechar-se-do com
referéncia ao respectivo exercicio social e serdo
submetidos juntamente com o parecer prévio
dos auditores da sociedade para apreciacdo e
aprovacdo da Assembleia Geral, a qual terd
lugar até ao dia trinta e um de Margo do ano
seguinte.

Cinco) A designagdo dos auditores cabera
aos socios, devendo recair em entidade
independente, de reconhecida competéncia e
idoneidade.

ARTIGO VIGESIMO
Destino dos lucros

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicio ou
reintegrac@o do fundo de reserva legal.

Dois) Cumprido o disposto no ndmero
anterior, a parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
Assembleia geral.

Trés) A declara¢@o dos lucros apresentada
pelo Conselho de Administracdo serd final e
vinculativa.

Quatro) Qualquer valor devido a sociedade
por um sécio serd deduzido dos dividendos e
outras distribuicdes pagaveis a este.

Cinco) Sobre os dividendos nao incidirdo
quaisquer juros contra a sociedade.
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CAPITULO VI

Das disposicoes diversas

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os membros do
Conselho de Administra¢do em exercicio a data
da dissolugio, salvo delibera¢do em contrdrio
dos sécios.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposi¢des do Cddigo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Esté conforme.

Maputo, aos vinte e cinco de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Globex Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura piblica de vinte e dois de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas cento e
vinte e sete a folhas cento e quarenta e um do
livro de notas para escrituras diversas niimero
trezentos e cinquenta traco A do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado N1, e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu-
se, na sociedade em epigrafe, os accionistas
deliberaram a alteragdo integral do pacto social
da sociedade Globex Moc¢ambique, S.A.,
passando a ter a nova redac¢ao:

CAPITULO

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

E criada, por tempo indeterminado, para
se reger pelos presentes estatutos e pela
legislac@o aplicdvel, uma sociedade anénima de
responsabilidade limitada com a denominagdo
Globex Mozambique, SA.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Alberto Lithuli, nimero mil duzentos setenta e
nove, résdochio, cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples deliberagdo do
conselho de administrag@o a sociedade podera
abrir sucursais, filiais ou qualquer outra forma
de representacdo no pais ou no estrangeiro.

Trés) A sociedade poderd transferir a sede
para qualquer localidade do territdrio nacional
por deliberacdo da assembleia-geral.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto as
seguintes actividades:

a) A organizagdo e planeamento de
transporte;

b) O controlo dos fluxos de mercadorias
e informac@o;

c) A prestacdo global e integrada de
servicos de transporte modal,
intermodal e multimodal;

d) A distribui¢@o nacional, armazenagem,
o controlo e gestdo de stocks;

e) O exercicio da actividade transitaria;

/) O agenciamento de navios;

g) O agenciamento de mercadorias em
transito internacional;

h) O agenciamento de frete e fretamento
para as mercadorias em transito
internacional

i) A armazenagem de mercadorias em
transito internacional;

J) Conferéncia;

k) Peritagem e superintendéncia;

[) Servicos auxiliares de estiva;

m) Desenvolvimento de actividades
de importacdo, exportacgio,
agenciamento e representagao
comercial de actividades nacionais e
estrangeiras e de marca e patentes.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades comerciais ou industriais conexas,
complementares ou subsididrias da actividade
principal, desde que devidamente autorizada.

Trés) A sociedade poderd, por simples
deliberagdo da Assembleia Geral, deter
participacdes em outras sociedades e participar,
directa ou indirectamente, em projectos
de desenvolvimento que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessodes, adquirir e gerir
participacdes no capital de quaisquer sociedades
independentemente do respectivo objecto social,
ou ainda de participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas ou
outras formas de associagao.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social é de cinquenta mil
meticais e estd representado por cinco mil
accoes no valor nominal de dez mil meticais
cada.

Dois) O capital social, integralmente
subscrito, encontra-se realizado na totalidade.

Trés) As acgdes poderdo ser nominativas
ou ao portador, uma vez pago integralmente o

seu respectivo valor nominal e os respectivos
titulos poderdo representar uma, dez, cem ou
mil ac¢des e ser substituiveis por agrupamento
ou por subdivisdo mediante deliberacdo do
conselho de administrag@o.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos,
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta
por chancela ou outro meio mecanico de
impressao.

Cinco) As despesas de substitui¢do dos titulos
serdo por conta dos accionistas requerentes.

ARTIGO QUINTO

O conselho de administra¢do, mediante
simples deliberacdo, podera elevar por uma ou
mais vezes o capital social até cem milhdes de
meticais, estabelecendo em cada caso os termos
e condi¢des da subscricao.

ARTIGO SEXTO

Um) As acgdes poderdo ser ordindrias ou
privilegiadas dividindo-se as privilegiadas nas
séries especificadas neste artigo.

Dois) Sdo ac¢des da Série A as representativas
do capital subscrito pelos accionistas fundadores
nacionais.

Trés) Sdo acgdes da Série B as representativas
do capital subscrito pelos accionistas fundadores
estrangeiros.

Quatro) As demais acgdes que vierem a ser
subscritas serdo ac¢Oes ordindrias.

Cinco) As ac¢des ordindrias sdo livremente
transmissiveis sem direito de preferéncia pelos
demais accionistas e pela sociedade.

Seis) Quer os titulares de ac¢oes da Série A,
quer os da Série B, tém direito de preferéncia em
caso de transmissdo de ac¢des da sua série.

Sete) A sociedade representada pelo conselho
de administrac@o, poderd nos termos da lei, com
o parecer favordvel do conselho fiscal adquirir
e deter ac¢des proprias, podendo realizar sobre
elas as operacdes que forem do interesse da
sociedade.

Oito) As ac¢des proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepgao de dividendos.

ARTIGO SETIMO

Um) Os accionistas titulares de ac¢des da
Série A ou da Série B que as pretendam alienar
deverdo comunicar a sociedade o projecto de
venda e as cldusulas do respectivo contrato,
por carta dirigida ao presidente do conselho de
administrag@o.

Dois) Recebida a comunicacdo, a sociedade
transmiti-la-4 aos restantes accionistas titulares
de acg¢des da série, no prazo de trinta dias,
devendo aqueles accionistas que desejarem
exercer o direito de preferéncia participa-lo a
sociedade, por escrito, no prazo de quinze dias,
apos terem recebido a comunicag@o.

Trés) A preferéncia sera exercida pelos
accionistas da série através de rateio com
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base no nimero de ac¢des de cada preferente,
podendo 0s mesmos agruparem-se para o
efeito.

Quatro) Caso ndo se verifique a existéncia
de preferentes dentro da sua série, o proponente
vendedor podera transmitir livremente as
accoes objecto da alienagdo primeiramente aos
accionistas titulares de ac¢des nominativas da
outra série e s6 depois aos restantes accionistas
titulares de acc¢des ao portador.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade mediante deliberagdo da
assembleia-geral especialmente convocada para
o efeito, poderd emitir obrigacdes, nominativas
ou ao portador, nos termos das disposi¢des
legais aplicdveis e nas condicdes fixadas pela
assembleia geral.

Dois) A sociedade podera adquirir obrigagoes
proprias e realizar sobre elas todas as operacdes
ndo proibidas por lei mediante deliberacio da
assembleia geral.

Trés) Os titulos definitivos e os provisérios,
representativos das obrigagdes conterdo as
assinaturas de dois administradores uma das
quais podera ser aposta por chancela ou
qualquer outro meio mecénico de impressao.

CAPITULO 111

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
delibera¢des quando tomadas nos termos da
lei e dos presentes estatutos, sdo obrigatdrias
para todos os accionistas, ainda que ausentes,
dissidentes ou incapazes.

Dois) Os obrigacionistas e 0s accionistas sem
direito a voto ndo podem assistir as reunides da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Um) Tém direito a voto os accionistas
que retinam cumulativamente as seguintes
condicdes:

a) Ser titular de pelo menos cinquenta
acgoes;

b) Ter esse nimero minimo de accdes
averbadas, registadas ou depositadas
nos cofres da sociedade em nome
do titular desde o décimo quinto
dia anterior ao da reunido da
assembleia-geral.

Dois) Os accionistas que nio possuirem o
nimero minimo de ac¢des referido em um alinea
a) deste artigo, podem agrupar-se de forma
a completd-lo, devendo, neste caso, fazer-se
representar por um sé deles, cujo nome deve
ser indicado em carta dirigida ao presidente da

mesa da assembleia-geral com as assinaturas
reconhecidas por notdrio e por aquele recebida
até ao momento da dar inicio a sessdo.

Trés) As acg¢des dos accionistas que
pretendam agrupar-se devem para que o
agrupamento possa ter lugar, encontrar-se nas
condicdes da alinea b) do nimero um deste
artigo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente e dois secretdrios.

Dois) Compete ao presidente convocar,
com pelo menos trinta dias de antecedéncia, as
reunides da assembleia-geral, dirigi-las, assinar
os termos de abertura e de encerramento dos
livros de actas da assembleia-geral, conselho
de administra¢do e conselho fiscal, os livros
de autos de posse e exercer as demais fungdes
conferidas por lei e pelos estatutos.

Trés) Aos secretarios compete, além de
coadjuvar o presidente, todas a escrituragdo e
expediente relativa a assembleia geral.

Quatro) O prazo referido no nimero dois
deste artigo poderd ser reduzido para quinze
dias, no caso de reunides extraordinarias da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) A assembleia geral relne-se
extraordinariamente sempre que o conselho de
administracdo o julgue necessario, ou quando
a convocacao seja requerida pelo conselho
fiscal ou por accionista ou accionistas que
representem pelo menos, a décima parte do
capital social.

Dois) A assembleia geral reunira
obrigatoriamente até ao fim do primeiro
trimestre de cada ano, para apreciar o balanco,
o relatério do conselho fiscal e aprovar as contas
do exercicio findo em trinta e um de Dezembro
do ano transacto e deliberar sobre a aplica¢do
dos resultados, bem como relativamente
a quaisquer outras matérias indicadas na
respectiva convocatoria.

Trés) Sem prejuizo do disposto no presente
estatuto e legislac@o aplicdvel, compete a
assembleia-geral deliberar sobre os aumentos do
capital social e demais alteragdes do respectivo
pacto social, as politicas gerais da sociedade,
sobre empréstimos e suprimentos bem como
sobre a remuneragdo dos membros dos corpos
sociais e ainda a ratificagdo da nomeac@o pelo
conselho de administrac@o da sociedade revisora
de contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A assembleia geral retine-se, em principio
na sede social, mas pode reunir-se em qualquer
outro lugar no territério nacional desde que
o presidente da respectiva mesa assim o
decida, sendo permitida a participagdo por
videoconferéncia por accionistas residentes em
domicilio diverso do da sede social.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) O accionista com direito a voto pode
fazer-se representar nas assembleias gerais
por outro accionista também com direito a
voto mediante simples carta, telecépia ou
telegrama dirigidos ao presidente da mesa e
por este recebidos até dois dias antes da data
fixada para a reunido, ou ainda, os accionistas
residentes em domicilio diverso do da sede
social poderdo participar das assembleias gerais
por videoconferéncia.

Dois) No aviso convocatério o presidente
da mesa da assembleia-geral poderd exigir o
reconhecimento notarial das assinaturas.

Trés) Os incapazes e as pessoas colectivas
serdo representados pelas pessoas a quem caiba
a respectiva representagio legal, podendo,
no entanto, o representantes subdelegar os
seus poderes nos termos do nimero um deste
artigo.

Quatro) Compete ao presidente da mesa
verificar a regularidade dos mandatos e das
representagdes com ou sem audiéncia da
assembleia-geral, segundo o seu prudente
critério.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A assembleia geral s6 se considera
validamente constituida se, em primeira
convocagio, estiverem presentes ou devidamente
representados accionistas que representem, pelo
menos, cinquenta e um por cento do capital
social.

Dois) Em subsequentes convocacdes a
assembleia geral poderd funcionar e (deliberar
validamente somente se estiverem presentes
ou devidamente representados accionistas que
representem, pelo menos, cinquenta e um por
cento do capital social.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Um) Qualquer que seja a forma de
votacdo, as deliberacdes tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposic¢do legal
imperativa ou quando cldusula estatutdria
exigirem maioria qualificada.

Dois) A cada agrupamento de cinquenta
acgdes corresponde um voto.

Trés) Nao haverd limita¢des quanto ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor em assembleia-geral quer pessoalmente
quer como procurador.

Quatro) As votacdes serdo feitas pela
forma aberta, como regra, excepto quando for
deliberado pela prépria assembleia geral que
haverd o escrutinio secreto.

Cinco) As actas das reunides da assembleia
geral serdo lidas pelo presidente e produzem os
seus efeitos apds a aprovagao pela assembleia-
geral.
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ARTIGO DECIMO SETIMO Dois) O conselho de administra¢do podera Dois) A designag@o do directorgeral compete

Quando a assembleia geral esteja em
condigdes legais de funcionar mas ndo seja
possivel por insuficiéncia do local designado
ou por outro motivo dar-se-4 conveniente
inicio aos trabalhos ou quando por quaisquer
circunstancias, tendo-se-lhes dado inicio nido
possa concluir-se, serdo os mesmos, consoante
os casos, adiados ou suspensos até ao dia, hora
e local que forem no momento indicados pelo
presidente da mesa sem que haja de observar-se
qualquer outra forma de publicitagdo, lavrando-
se de tudo a competente acta.

SECCAOII
Do conselho de administragcao
ARTIGO DECIMO OITAVO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administragdo
constituido por um nimero de cinco membros,
eleitos pela assembleia geral, os quais poderao
ser reeleitos.

Dois) Os accionistas titulares das acgdes
das séries A e B terdo direito de designar cinco
administradores.

Trés) O conselho de administracdo elegerd
de entre os seus membros indicados pelos
accionistas das séries A e B aquele que
desempenhara as funcdes de presidente do
conselho.

Quatro) Quando algum administrador fique
definitivamente impedido de participar nas
reunides do conselho de administragdo, cabera
aeste escolher um accionista que exer¢a o cargo
até a préxima reunido da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO NONO

Um) Poderdo ser administradores da
sociedade pessoas singulares ou colectivas
independentemente da sua qualidade de
accionistas.

Dois) Aos administradores serd dispensada
caugao, sem prejuizo da legislac@o aplicavel.

ARTIGO VIGESIMO

Um) Ao conselho de administragdo compete
gerir a sociedade com os mais amplos poderes,
podendo praticar todos os actos admitidos
por lei e que ndo sejam reservados a outros
orgdos sociais, incluindo a representacio da
sociedade em juizo e fora dele, a celebracdo de
contratos e a participag¢@o ou representacio da
sociedade noutras sociedades, em consorcios
ou agrupamentos complementares de empresas,
em conformidade com as politicas aprovadas
pela assembleia geral, bem como a nomeacao
da sociedade revisora de contas da sociedade
e a apresenta¢do da proposta de remuneracao
dos membros dos corpos sociais para
ratificagcdo e aprovacdo pela assembleia geral,
respectivamente.

delegar em um ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte dos seus poderes e constituir
mandatarios nos termos e para os efeitos no
disposto no artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial ou para qualquer
outros fins.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de administra¢do reunir-
se-4 sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez ao ano,
sendo convocado pelo respectivo presidente,
por sua iniciativa ou a pedido de, pelo menos,
dois outros administradores.

Dois) As convocatdrias deverdo ser feitas por
escrito ou por e-mail com aviso de recebimento,
e de forma a serem recebidas com o minimo
de sete dias de antecedéncia relativamente a
data das reunides, a ndo ser que este prazo seja
dispensado por consentimento uninime de todos
os administradores.

Trés) A convocatéria devera incluir a ordem
de trabalhos, bem como ser acompanhada de
todos os elementos necessdrios a tomada de
delibera¢des quando seja esse 0 caso.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Um) O conselho de administragdo reunir-
se-4, em principio, na sede da sociedade,
podendo, no entanto, sempre que o presidente
o entenda conveniente, reunir em qualquer
outro local, sendo permitida a participagdo por
videoconferéncia por membros residentes em
domicilio diverso do da sede social.

Dois) Para que o conselho de administracao
possa deliberar devera haver a presenca de todos
0s seus membros.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

Um) Qualquer administrador temporari-
amente impedido de comparecer podera fazer-se
representar por outro administrador, mediante
simples carta, telefax ou telegrama dirigidos
ao presidente.

Dois) Ao mesmo administrador poderd
ser confiada a representacdo de mais de um
administrador.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) As deliberacdes do conselho de
administragdo serdo tomadas a pluralidade
dos votos dos administradores presentes ou
representados.

Dois) O conselho de administragdo podera
deliberar por meio de documento circular a ser
assinado por todos os membros e ratificado na
reunido que se seguir.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) A gestdo diaria da sociedade podera ser
confiada a um director-geral.

ao conselho de administragdo podendo recair em
elemento estranho a sociedade.

Trés) O director-geral pautard a sua actuacao
pelo quadro de poderes e fungdes que lhe forem
determinados pelo conselho de administragdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura de dois adminis/
tradores;

b) Pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites dos respectivos
poderes determinados nos termos
do niimero trés do artigo anterior;

c) Pela assinatura de mandatario, nos
termos e limites do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados pelo director-geral ou por qualquer
empregado devidamente autorizado.

SECCAO III
Do conselho consultivo
ARTIGO VIGESIMO SETIMO

Um) O conselho consultivo € um 6rgédo de
assessoria multidisciplinar a sociedade, sendo
a sua principal fun¢@o emitir pareceres ou
recomendacdes de natureza técnica especializada
sobre as mais variadas matérias para o qual
venha a ser consultado pela assembleia-geral,
pelo conselho de administracdo, pelo director-
geral ou pelo conselho fiscal.

Dois) serdo membros do conselho consultivo
empregados seniores da sociedade, técnicos
e outros especialistas que o conselho de
administracao, sob proposta de qualquer dos
orgaos da sociedade, venha a designar.

Trés) Os membros do conselho consultivo
dependem directamente do conselho de
administragdo.

SECCAO IV
Do conselho fiscal
ARTIGO VIGESIMO OITAVO

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um conselho fiscal
composto de trés membros efectivos e, consoante
o caso, um ou dois suplentes, devendo, pelo
menos um dos membros efectivos ou um dos
suplentes ser revisor de contas ou uma sociedade
de revisdo de contas, conforme deliberagdo da
assembleia geral.

Dois) A assembleia geral, quando eleger o
conselho fiscal, deverd indicar também aquele
que dos respectivos membros exercerd as
funcdes de presidente.

ARTIGO VIGESIMO NONO

Um) O conselho fiscal reunir-se-a mediante
convocacgdo oral ou escrita pelo menos uma
vez por ano e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.
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Dois) O presidente do conselho fiscal
ndo poderd deixar de convocar este 6rgdo,
pelo menos, periodicamente, nos termos da
lei ou mediante solicitagdo de qualquer dos
seus membros ou a pedido do conselho de
administragdo.

Trés) O conselho fiscal reunir-se-d, em
principio, na sede da sociedade, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outro
local do territério nacional, sendo permitida a
participagdo por videoconferéncia por membros
residentes em domicilio diverso do da sede
social.

ARTIGO TRIGESIMO

Um) Para que o conselho fiscal possa
deliberar serd indispensdvel que estejam
presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.

Dois) A representagdo do conselho fiscal
rege-se pelas regras aplicaveis ao conselho de
administragdo.

Trés) As deliberacdes do conselho fiscal
sdo tomadas pela pluralidade dos votos dos
membros presentes ou representados. O
presidente do conselho fiscal possui voto de
desempate.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

O exercicio das funcdes de membro do
conselho fiscal nio necessita de ser previamente
caucionado.

SECCAOV
Das disposicoes comuns
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

Um) O presidente e o secretdrio da mesa
da assembleia-geral, bem como os membros
do conselho de administraciio e do conselho
fiscal serdo eleitos pela assembleia geral, sendo
permitida a sua reelei¢io uma ou mais vezes.

Dois) Os periodos de exercicio dos cargos
indicados no nimero anterior terdo a durag¢do
maxima de trés anos, contados a partir da
posse.

Trés) A elei¢do seguida de posse, para novo
periodo de fungdes, mesmo quando ndo coincida
rigorosamente com o termos do triénio anterior,
faz cessar os mandatos entdo em exercicio.
Porém, caso essa elei¢do ou subsequente
tomada de posse, ndo se efective antes do termo
normal do mandato dos membros em exercicio,
considerar-se-4 0 mesmo prorrogado até a posse
dos novos membros.

Quatro) Caducard o mandato de entidade
eleita para um cargo social, se esta ndo entrar
em exercicio de funcdes nos sessenta dias
subsequentes a sua elei¢do.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

Um) Sendo escolhida para a mesa da
assembleia geral, conselho de administragdo

ou conselho fiscal uma pessoa colectiva ou
sociedade, serd esta representada no exercicio
do cargo pelo individuo a quem designar por
carta registada, dirigida ao presidente da mesa
da assembleia geral.

Dois) A pessoa colectiva ou sociedade
poderad livremente substituir o seu representante
ou desde logo indicar mais uma pessoa para
o substituir, relativamente ao exercicio de
cargos da mesa da assembleia-geral ou do
conselho de administracdo. Quanto ao conselho
fiscal, observar-se-do, as disposi¢des legais
aplicaveis.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

Um) poderdo ser realizadas reunides
conjuntas do conselho de administragdo e do
conselho fiscal sempre que os interesses da
sociedade o aconselhem, ou quando a lei ou os
presentes estatutos o determinem.

Dois) As reunides conjuntas serdo convocadas
e presididas pelo presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Nao obstante reunirem-se
conjuntamente e sem prejuizo do disposto no
nimero anterior, os 6rgdos conservam a sua
independéncia, sendo aplicdveis as disposi¢des
que regem cada um deles, nomeadamente
as que respeitam ao quérum e a tomada de
deliberagdes.

CAPITULO IV
Da aplicacao dos resultados
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e conta de resultados fechar-
se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
da assembleia-geral, convocada para reunir em
sessdo ordindria nos termos do nimero dois do
artigo décimo segundo.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

Um) Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio deduzir-se-4 pelo menos cinco por
cento para a formac@o do fundo de reserva legal
até a concorréncia de vinte por cento do capital
social, ou sempre que seja necessdrio reintegra-
lo até esse valor nos termos da lei.

Dois) Cumprido o estabelecido no niimero
anterior e tendo sido pagos os suprimentos em
divida, o remanescente terd a aplicag¢@o que for
determinado pela assembleia geral.

CAPITULO V

Da dissolucao e liquidacao
da sociedade

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei e pelos presentes
estatutos.

Dois) Salvo deliberacdo em contrério,
tomada nos termos do pardgrafo primeiro do
artigo cento e trinta e um do Cédigo Comercial,
serdo liquidatdrios os membros do conselho
de administracdo que estiverem em exercicio
quando a dissolugdo se operar, 0s quais terdo,
para além das atribui¢des gerais mencionadas
nos diferentes niimeros do artigo cento e trinta
e quatro do referido Cédigo, todos os poderes
especiais abrangidos nos pardgrafos primeiro e
segundo do mesmo artigo.

CAPITULO VI
Da disposicoes diversas e transitérias
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O direito dos accionistas a examinar a
escrituracdo e documentag¢do concernentes as
operacdes sociais s6 pode ser exercido dentro
dos prazos indicados no pardgrafo segundo
do artigo cento e oitenta e nove do Cddigo
Comercial e recai apenas sobre os documentos
a que se referem aquele pardgrafo, o pardgrafo
primeiro e os diversos nimeros do mesmo
artigo. Fica, porém, ressalvado o disposto
no artigo cento e sessenta e oito do mesmo
Caédigo.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

A sociedade de revisdo de contas a quem
a sociedade haja confiado a fiscalizacdo dos
negdcios sociais terd apenas os poderes que lhe
sejam conferidos por lei, ndo se lhe aplicando
as disposi¢des dos presentes estatutos que
atribuem outros poderes ao conselho fiscal.

ARTIGO QUADRAGESIMO

Quaisquer questdes ndo especificamente
abordadas no presente estatuto serdo regidas
pelas disposi¢des do Cédigo Comercial
mocambicano, aprovado pelo Decreto niimero
dois barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro.

Que, em tudo o mais nao alterado continuam
as disposicdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, vinte seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Ajudante, llegivel.

SIAGRI - Sociedade de
Investimentos Agricolas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de qiunze de Abril de dois mil e
dez, lavrada a folhas sesenta e seis e seguintes
do livro de notas para escrituras diversas
nlimero setecentos cinquenta e oito tragco B do
Primeiro Cartdrio Notarial de Maputo, perante
mim Arnaldo Jamal de Magalhaes, licenciado
em Direito, Técnico Superior dos Registos e
Notariados N1 e notario do referido cartorio, os
socios deliberaram a cessdo parcial de quotas
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da sécia Enermoz, SA, no valor de setenta mil
meticais a favor do novo sécio José Manuel
Costa Vieira Lino, e de dezoito mil meticais
a favor do Banco Efisa, SA, a cessio total de
quotas de Henrique Manuel de Figueiredo Pires
de Almeida e de Jorge Manuel Catarino Petiz,
no valor de mil meticais cada uma a favor da
Enermoz, SA e que apartam da sociedade. Que
em consequéncia desta cessdo total e parcial
de quotas, saida e entrada de sdcios, altera-se
a redac¢do do artigo quarto, que passa a ter a
seguinte nova composi¢ao:

ARTIGO QUARTO

Unico. O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € no valor
nominal de cem mil meticais, representado
em cem accdes de mil meticais cada,
distribuidas pelos accionistas, da seguinte
maneira:

a) Setenta ac¢des de mil meticais cada
uma, o correspondente a setenta
por cento do capital social,
pertencente ao accionista José
Manuel Costa Vieira Lino;

b) Dezoito acgdes de mil meticais
cada uma, o correspondente
a dezoito por cento do capital
social, pertencente ao accionista
Banco Efisa, SA;

c) Doze acc¢des de mil meticais
cada uma, o correspondente
a doze por cento do capital
social pertencente a accionista
Enermoz, SA.

Que em tudo o ndo mais alterado por esta
escritura, continua a vigorar as disposi¢oes do
pacto social.

Estd conforme.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois mil
e doze. — A Ajudante do Notdrio, Ilegivel.

Conteudos — Consultoria,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100336529
uma sociedade denominada Contetdos —
Consultoria, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial, entre:

Primeiro: Isabel Maria Martinho da Silva
Laice, casada em regime de comunhdo geral
de bens, natural de Maputo, residente em,
Mocambique, Bairro Triunfo, cidade de
Maputo, Portador do Bilhete de Identidade
n°.110100048346C, emitido no dia treze de
Janeiro de dois mil e dez, em Maputo;

Segundo: Anténio Agnelo Fernandes
Laices, casado em regime geral de comunhio,
maior, natural de Montepuez, residente em

Moc¢ambique, Bairro Triunfo, cidade de
Maputo portador do Bilhete de Identidade
n°.10AA33860, emitido no dia dezassete de
Margo de dois mil e onze, e vélido até dezassete
de Marco de dois mil e dezasseis

Pelo de presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Conteudos — Consultoria, Limitada
abreviadamente designada por Contetidos -
Hr, e rege-se pelo presente estatuto e demais
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede no Du
nimero um, Rua das Palmeiras nimero 54
—6 + 258-843151670 e ou 258842018641 na
cidade de Maputo, podendo, por deliberagdo
da assembleia geral, transferir a sua sede para
outro lugar do territério nacional, bem como
abrir e encerrar delegacdes, filiais, sucursais
ou outra forma de representacdo no pais ou
no estrangeiro, quando os interesses sociais o
aconselhem.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio da data
da celebracdo da presente escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto principal
prestacdo de servigos de consultoria em
recursos Humanos, recrutamento, seleccao,
formacdo, gestdo de mudanca, sub-contrata¢do
de pesssoal.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
actividades conexas, complementares ou
subsidiarias ou ainda diversas do objecto
principal, desde que sejam permitidas por
Lei e devidamente autorizadas por entidade
competente, bastando para tal uma delibera¢ao
da assembleia geral nesse sentido.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de vinte mil meticais e corresponde
a soma de quatro quotas deciguais:

a) Isabel Maria Martinho da Silva Laice,
quinze mil meticais;

b) Anténio Agnelo Fernandes Laice,
cinco mil meticais;

Dois) O capital social poderd ser aumentado
nos termos e condi¢cdes aprovadas pela
assembleia geral, com integral respeito pelas
legislagdo vigente.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes suplementares

Nao exigiveis prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios poderdo fazer
suplementos a sociedade, mediante condi¢oes
a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) E livre a cessdo total ou parcial de
quotas entre 0s sOcios.

Dois) A cessdo de quotas a terceiros carece
do acordo dos outros sdcios, 0s quais terdo
direito de preferéncia.

Trés) No caso de a sociedade nao exercer
o seu direito de preferéncia, este passard a
pertencer a cada um dos sécios.

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A assembleia geral retine ordinariamente
uma vez por ano para:

a) Apreciagdo, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balanco e das contas do
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados;

c) Designacdo dos directores/gerentes e
determinacdo da sua remuneracdo;

d) Deliberar sobre outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
os assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassem a competéncia dos directores/
gerentes.

Trés) A assembleia geral é convocada pelo
director/gerente, por meio de e-mail, telefax ou
cartaregistada com aviso de recepgdo, dirigidos
aos sécios com a antecedéncia minima de quinze
dias, salvo nos casos em que a Lei exija outras
formalidades.

Quatro) Qualquer sécio poderd fazer-se
representar nas reunides da assembleia geral
por pessoa fisica que para o efeito designar,
mediante procura¢ao

Cinco) ) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria estejam presentes todos os sdcios
ou devidamente representados e, em segunda
convocacio, com qualquer nimero de sécios
presentes ou representados.

Seis) A assembleia geral retine na sede da
sociedade, podendo reunir noutro local quando
acordado pelos sécios.

ARTIGO OITAVO
Conselho de administracao
Um) A administraco e geréncia da sociedade
¢ exercida por um conselho de administragao

composto pelos sécios ou seus representantes,
com dispensa de caugdo.
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Dois) A um dos sécios gerentes serd
confiada a gestdo didria da sociedade, passando
a designar-se por director-geral, designado
pela assembleia geral, com remuneragao fixa,
deliberada igualmente em assembleia geral.

Trés) Compete ao director-geral promover
a execugdo das deliberacdes do Conselho de
administragio e da assembleia geral.

Quatro) As competéncias detalhadas do
director-geral serdo definidas no organigrama
da sociedade.

ARTIGO NONO
Presidéncia do Conselho de Administracao

A presidéncia do conselho da administracéo
serd assegurada pelo director-geral.

ARTIGO DECIMO
Reuni6es do Conselho de Administracao

Um) O conselho de administracio retine
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade e, pelo menos, trimestralmente, sendo
convocado pelo respectivo presidente.

Dois) Os assuntos discutidos, assim como
respectivas decisdes, devem ficar registadas
em Acta no livro de actas do conselho de
administragdo, devendo as actas ser assinadas
pelos sécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Modo de obrigar a sociedade

Um) A sociedade sé se considera obrigada
pela assinatura do director-geral.

Dois) O director-geral néo podera obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social, nem conferir, através de terceiro,
quaisquer garantias comuns ou cambiais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicacéo de resultados

Um) Anualmente serd produzido um balango
com fecho em trinta e um de Dezembro de
cada ano, devendo o referido balango ser
apresentado a Assembleia Geral até ao fim do
primeiro trimestre do ano seguinte aquele a
que se refere.

Dois) A sociedade, uma vez deduzidos aos
resultados os encargos e amortizag¢des, poderd,
dos lucros liquidos apurados em conformidade
com o balango aprovado, constituir reservas e
fundos que a assembleia geral deliberar, sendo,
porém, obrigatdria a constituicdo das seguintes
reservas e fundos:

a) Cinco por cento para a reserva legal;
b) Vinte e cinco por cento para a reserva
de investimento e fundo social.

Trés) O remanescente poderd ser distribuido
aos sécios nas proporcdes das suas quotas e nos
termos deliberados em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Morte

Em caso de morte, interdi¢do ou incapacidade
de qualquer um dos sdécios, os herdeiros
do falecido, legalmente constituidos, ou os
representantes do interdito ou incapacitado
exercerdo os inerentes direitos e deveres,
podendo mandatar um de entre eles que a
todos represente, enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao e liquidacao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados pela lei e, dissolvendo-se por acordo,
os socios sdo desde ja nomeados liquidatarios,
procedendo de acordo com as deliberacdes
tomadas em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Tribunal competente

Um) Surgindo divergéncias entre os sdcios,
estes ndo poderdo recorrer a solucdo judicial
sem que previamente o assunto tenha sido
apresentado a assembleia geral para solugao
amigéavel.

Dois) Nao se chegando a uma solucdo
amigdvel, o Tribunal competente para dirimir
o litigio é o Tribunal Judicial da Cidade de
Maputo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Lei aplicavel

A sociedade reger-se-4 em tudo que for
omisso no presente estatuto, pelas disposi¢des
da legislacdo mogambicana em vigor.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil doze.
— O Técnico, llegivel.

Vidrofornese Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100336553,
uma sociedade denominada Vidrofornense
Mogambique, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
entre:

Primeiro: Pedro Miguel da Conceigdo Silva,
de nacionalidade portuguesa, maior, solteiro,
residente em Mogambique, residente na Avenida
Julius Nyerere nimero setecentos e sessenta,
Bairro da Polana, Maputo, titular do DIRE n.°
11PT00008369, valido cinco de Dezembro
de dois mil e doze, no acto devidamente
representada por Vanessa Fernandes, com
poderes para o acto;

Segundo: Anténio Jorge Castro Ramos,
de nacionalidade portuguesa, maior, solteiro,

residente em Portugal, titular do Passaporte n.°
L664627, valido até vinte e quatro de Margo
de dois mil e dezasseis, no acto devidamente
representado por Vanessa Fernandes, com
poderes para o acto.

Que se regera pelas Cldusulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagio de
Vidrofornense Mocambique, Limitada, e ¢
constituida para durar por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os efeitos
legais, a data da escritura de constituicio,
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, na Avenida Julius Nyerere, nimero
setecentos e sessenta, quarto direito, podendo,
por deliberacdo social, criar ou extinguir,
no pais ou no estrangeiro, sucursais, filiais,
delegagdes, agéncias ou quaisquer outras formas
de representacdo social sempre que se justifique
a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro poderd ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existente.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um ) A sociedade tem por objecto:

Um ponto um) Produg¢@o de vidro, aluminio,
ferro, inox, PVC, acrilico e estores;

Um ponto dois) Importacdo, exportacdo e
comercializacdo de produtos de vidro, aluminio,
ferro, inox, PVC, acrilico e estores;

Um ponto trés) Bem como o exercicio de
todas as actividades correlativas ou acessorias
quando se mostre necessario ou conveniente ao
interesse da sociedade.

Dois) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de natureza comercial
ou industrial por lei permitida ou para que
obtenha as necessdrias autorizacdes, conforme
for deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberacdo dos sécios, é
permitida a sociedade a participagdo em outras
sociedades ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto diferente ou ser
reguladas por lei especial.
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CAPITULO II b) Gozam do direito de preferéncia, na CAPITULO III

Do capital social, quotas, aumento
e reducao do capital social

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais e corresponde a
soma de duas quotas, assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais correspondendo a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Pedro Miguel
da Conceigdo Silva;

b) Uma quota no valor nominal de dez
mil meticais, correspondendo a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente a Anténio Jorge
Castro Ramos.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Um) A sociedade podera exigir aos sécios,
na propor¢@o que estes detenham no capital
social da sociedade, prestagdes suplementares
de capital, as quais ndo poderdo exceder o limite
de vinte vezes o valor daquele capital social.

Dois) As condi¢des de exigibilidade das
prestacdes suplementares de capital referidas
no ndmero anterior, serdo determinadas pela
assembleia geral, sendo que o prazo concedido
aos sdcios para a sua efectivacdo nido podera ser
inferior a noventa dias.

ARTIGO SETIMO
Divisao e cessao de quotas

Um) A transmissdo de participa¢des na
sociedade € livre entre sécios.

Dois) A transmissdo de participacdes na
sociedade a favor de terceiros dependerad sempre
do prévio consentimento da sociedade, ficando
sujeita ao direito de preferéncia dos sécios, a
exercer nos seguintes termos:

Para efeitos do exercicio do direito de
preferéncia, o alienante deverd comunicar a
administracdo, por meio de carta registada
com aviso de recepcdo, a sua intengdo de
venda, especificando a participagdo a alienar,
o nome do adquirente, e as demais condigdes
do negécio.

A administragdo notificard, por meio de
carta registada com aviso de recepg¢do, os
restantes socios da recepcdo da comunicagdo
do sdcio alienante e do contetido da mesma, no
prazo de sete dias da sua recep¢ao.

a) Os s6cios deverdo, no prazo de
trinta dias a contar da data de
recep¢ao da notificagdo, comunicar
a administra¢@o, por meio de carta
registada com aviso de recepgao, a
sua intencdo de exercer o direito de
preferéncia.

sua aquisicdo, a sociedade e os
socios, por esta ordem;

c¢) Em caso de pluralidade de sécios
preferentes, as acg¢des a transmitir
serdo rateadas entre os sécios que
pretendam exercer o seu direito
de preferéncia, na proporcdo das
participagdes que cada um deles
possua a data do exercicio do direito
de preferéncia.

d) O direito de preferéncia na alienacdo
das participacdes a terceiros
sera exercido com base no
valor contabilistico das quotas
a transmitir, apurado com base
nas ultimas contas aprovadas em
assembleia geral de sécios.

e) A transmissdo de participagdes levada
a cabo por um sécio em favor de
uma sociedade que se encontre em
relagdo de dominio ou de grupo com
o0 socio alienante segue o regime de
transmissdo de participagdes entre
sécios.

Trés) E ineficaz a transmissdo de quotas em
violag@o do disposto anteriormente.

ARTIGO OITAVO
Aumento e reducao do capital social

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante deliberacdo de trés quartos
de votos representativos do capital social, em
assembleia geral, alterando se em qualquer dos
casos o pacto social para o que se observarao
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) Deliberada qualquer variacdo do
capital social, o montante do aumento ou da
diminui¢do ¢ rateado pelos sdcios existentes,
na propor¢do das suas quotas, competindo a
assembleia geral deliberar no caso de aumento,
como e em que prazo deve ser feito o seu
pagamento, quando o capital social ndo seja
logo inteiramente realizado.

ARTIGO NONO
Amortizacao

Um) A sociedade, por deliberagdo da
assembleia geral, a realizar no prazo de sessenta
dias contados do conhecimento do facto legal
ou estatutariamente permissivo de exclusdo ou
exoneracdo do sécio, nomeadamente em caso
de faléncia ou insolvéncia, poderd proceder a
amortizagdo de quotas.

Dois) Em caso de morte ou auséncia de
qualquer dos sdcios, a sociedade continuard
com os sdcios remanescentes e os herdeiros ou
sucessores do sécio ausente.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducdo do capital.

Quatro) A amortizagao sio feitas pelo valor
contabilistico da quota a amortizar, determinado
com base no udltimo balanco aprovado em
assembleia geral dos sécios.

Dos 6rgaos sociais
SECGAO |
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO
Assembleia geral

Um) As reunides da assembleia geral
realizam se de preferéncia na sede da sociedade
e a sua convocagao serd feita por um dos seus
administradores, por meio de carta com aviso
de recepcio, fax, carta protocolada, e-mail,
expedida com antecedéncia minima de quinze
dias, dando se a conhecer a ordem de trabalhos
e os documen—tos necessarios a tomada de
deliberagdo, quando seja esse o caso.

Dois) E dispensada a reunidio da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem que,
por esta forma, se delibere, considerando se
vdlidas, nessas condicdes, as delibera—¢des
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Representacao

Um) Os sécios podem fazer se representar
na assembleia geral, por outros sécios
mediante poderes para tal fim conferidos por
procuragdo, carta, telegrama ou pelos seus legais
representantes, quando nomeados de acordo
com os estatutos, nio podendo contudo nenhum
s6cio, por si ou como mandatdrios, votar em
assuntos que lhe digam directamente respeito.

Dois) Os sécios que sejam pessoas colectivas
far-se-do representar nas assembleias gerais pelas
pessoas fisicas que para o efeito designarem,
mediante simples carta para este fim dirigida
ao presidente da mesa da assembleia e por este
meio recebida até uma hora antes da realizagdo
da reunido.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Votos

Um) A assembleia geral considera
se regularmente constituida em primeira
convocacgdo, desde que presentes ou
representados socios detentores de quotas
representativas de mais de cinquenta por cento
do capital social, exceptuando as deliberagdes
sobre alteracdo do contrato de sociedade,
fusdo, cisdo, transformacdo, dissolucdo da
sociedade ou outros assuntos para os quais a
lei exija maioria qualificada e, em segunda
convocacio, seja qual for o nimero de sécios
presentes e independentemente do capital que
representam.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples dos votos
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presentes ou representados excepto nos casos
em que a lei e os presentes estatutos exijam
maioria qualificada.

SECCAOII

Da Administracéo e representacao
da sociedade

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A sociedade é gerida por um
administrador.

Dois) O administrador terd um mandato de
quatro ano.

Trés) O administrador pode fazer-se
representar no exercicio das suas fungdes,
havendo desde j4, autorizagdo expressa nos
presentes estatutos. Os mandatos podem
ser gerais ou especiais e tanto a assembleia
geral como o administrador poderdo revoga
los a todo o tempo, estes dltimos mesmo
sem autorizacdo prévia da assembleia geral,
quando as circunstan—cias ou a urgéncia o
justifiquem.

Quatro) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecugdo do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negocios sociais.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica obrigada pela:

a) Assinatura singular do administrador

b) Assinatura de procurador especialmente
constituido e nos termos e limites
do respectivo mandato.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela assinatura do administrador, quando actue
em conformidade e para a execugdo de uma
deliberag¢do da assembleia geral, de cardcter
geral.

Trés) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por ele expressamente autorizado.

ARTIGO DECIMO QUINTO

A administragdo pode solicitar a emissdo de
garantias bancdrias, seguros caucao ou qualquer
outro acto ou operagdo bancdria similar, que

se mostrem necessdrios a prossecugdo dos
negdcios sociais.

CAPITULO 111
ARTIGO DECIMO SEXTO

Balanco e prestacao de contas

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,

e carece de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar se até ao dia trinta e um de Marco do ano
seguinte, devendo a administra¢do organizar as
contas anuais e elaborar um relatdrio respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SETIMO
Recurso Juridico

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
Assembleia Geral.

Dois) Para todas as questdes emergentes
do presente contrato - designadamente as
relacionadas com a validade dos respectivos
artigos e o exercicio dos direitos sociais entre os
socios e a sociedade, ou entre esta e 0s membros
dos seus corpos gerentes ou liquidatarios - é
exclusivamente competente o Tribunal Judicial
da cidade de Maputo, com expressa renincia
dos sécios a qualquer outro.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Legislacao Aplicavel

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdo aplicével.

Maputo, trinta de outubro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Tubos Vouga Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil de o doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registos
de Entidades Legais sob NUEL 100335972
uma sociedade denominada Tubos Vouga
Mogambique, Limitada, entre:

Tubos Vouga — Sistemas de Engenharia, Sa,
contribuinte 500290750, com sede na EN 249-4,
Rua Floréncio Freire, em Trajouce, concelho
de Cascais, matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial de Cascais com o nimero
mil e oitenta e cinco, com o capital social de
€ 5.625.000,00 e representada neste ato por
Mércia Fortunato Mataveia, com poderes
para o ato mediante procuracdo, adiante
abreviadamente designada por Tubos Vouga
ou primeiro outorgante; e

Joaquim Armando da Costa Salazar Braga,
casado, contribuinte n° 116395443, residente na
Rua Vasco da Gama, n° 6°, em Caxias, concelho
de Oeiras, portador do bilhete de identidade n°.
3004686-6 emitido pelo CIC de Oeiras a treze
de Novembro de dois mil, neste ato representado
por Anténio Vasconcelos Porto, com poderes

para o ato, adiante abreviadamente designado
como segundo outorgante.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Decreto- Lei n.° 2/2005, de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade que
se regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO UM
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adota a denominacdo
Tubos Vouga Mogambique, Limita da e
constitui-se como sociedade comercial sob
a forma de sociedade por quotas tendo a sua
sede social em Maputo, Avenida Martires
de Inhaminga, numero cento e setenta, quarto
Andar, direito, Cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da administra¢do transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegagdes.

ARTIGO DOIS
Duracao

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) O seu inicio conta-se a partir da data
do respetivo registo na Conservatéria das
Entidades Legais.

ARTIGO TRES
Objeto social

Um) A sociedade tem por objeto a compra
e venda, aluguer, elaboracdo e montagem de
sistemas de engenharia, incluindo andaimes,
materiais e equipamentos acessorios, produtos e
servicos vocacionados para o setor da construgdo
civil, das obras publicas, da reparacdo, da
reabilitacdo, da industria e dos eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
atividades conexas ou complementares,
incluindo a compra e venda de participacdes
sociais noutras sociedades, ainda que com
objeto social diferente, assim como, fazer parte
de agrupamentos complementares de empresas,
consoércios ou outros de natureza semelhante.

ARTIGO QUATRO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em numerdrio e em espécie € de dois milhdes e
quinhentos mil meticais, correspondente a soma
de duas quotas, assim divididas.

a) Uma quota com o valor nominal de
dois milhdes quatrocentos e setenta
e cinco mil meticais, dos quais, dois
milhdes de meticais realizados em
espécie nos termos dos artigos cento
etreze e cento e catorze do Cédigo
Comercial, que serdo entregues a
sociedade até onze de Janeiro de
dois mil e treze e em numerario no
valor de quatrocentos e setenta e



1344 — (58)

111 SERIE — NUMERO 44

cinco mil meticais correspondente a
noventa e nove por cento) do capital
social, a subscrever e realizar pela
primeiro outorgante.

b) Outra quota com o valor nominal
de vinte e cinco mil meticais,
correspondente a um por cento
do capital social, a subscrever e
realizar pelo segundo outorgante.

ARTIGO CINCO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Os socios poderdo realizar prestagdes
suplementares de capital até ao limite do capital
social, assim como, realizar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des que vierem
a ser definidos em assembleia geral.

ARTIGO SEIS
(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre sécios e
terceiros carece do consentimento da sociedade,
dado em assembleia geral, a quem fica reservado
o direito de preferéncia na sua aquisicao.

Dois) No caso de a sociedade nao exercer o
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sécios e, querendo exercé-lo
mais do que um, a quota serd dividida pelos
interessados, na proporcdo das respetivas
quotas.

ARTIGO SETE
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade podera a todo o tempo
proceder a amortizagdo de quotas quando:

a) As mesmas sejam objeto de arresto,
penhora ou oneradas de qualquer
forma;

b) Os respetivos titulares se dediquem
a quaisquer outras atividades que
constituam concorréncia desleal ou
sejam sdcios de outras sociedades
que se dediquem a objetos idénticos
ou analogos, sem que para tal tenham
sido expressamente autorizados
por escrito pela administra¢do da
sociedade.

Dois) As quotas serdo amortizadas de acordo
com o seu valor contabilistico resultante do
ultimo balanco aprovado.

ARTIGO OITO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sess@o ordindria, que se realizara
nos primeiros trés meses apds o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio.

b) Decisdo sobre a aplicacdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral reunir-
se-4 extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
com a antecedéncia minima de quinze dias pela
administragdo, pelos sécios ou por procurador
a quem aquela ou estes confiram tais poderes,
através de telecdpia a enviar para o nimero
de telecopiador ou por correio eletrénico a
enviar para o enderego de correio eletrénico
que os sécios desde ja se comprometem a
fornecer a geréncia nos primeiros quinze dias
apods a celebracdo da presente escritura. Em
casos urgentes, ¢ admissivel a convocacao
com antecedéncia inferior, desde que haja o
consentimento de todos os sécios.

Quatro) Os s6cios podem reunir-se
em assembleia geral sem observancia das
formalidades prévias, desde que todos estejam
presentes e todos manifestem a vontade de
que a assembleia se constitua e delibere sobre
determinado assunto, de acordo com o nimero
dois do artigo cento e vinte e oito do Codigo
Comercial. A assembleia geral redne-se,
normalmente, na sede da sociedade.

Cinco) O nimero de votos de cada sécio
¢ igual ao valor nominal da respetiva quota
dividido por duzentos e cinquenta meticais .

Seis) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria dos votos presentes ou
representados, com excecdo daquelas para as
quais a lei exige maioria mais qualificada.

ARTIGO NOVE

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade ¢ administrada por dois
administradores, cujo mandato, com a duracio
de dois anos, podera ser renovado.

Dois) Sdao desde ja designados como
administradores o senhor Joaquim Armando
da Costa Salazar Braga e o senhor Eduardo de
Figueiredo Casanova Trigo de Moraes.

Trés) Os administradores estéio dispensados
de caugdo.

Quatro) Compete aos administradores
representar a sociedade em juizo e fora dele,
ativa e passivamente, praticando todos os atos
tendentes a realizagdo do objeto social, que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Cinco) A administracdo pode constituir
mandatarios.

Seis) A sociedade fica obrigada pela simples
assinatura de um dos administradores, ou dos
mandatdrios a quem aqueles tenham conferido
poderes para tal.

Sete) Em caso algum poderd a sociedade
vir a ser obrigada em atos ou documentos
que ndo digam respeito as operagdes sociais,
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

ARTIGO DEZ
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordinaria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagoes e encargos, dos resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos
0s montantes necessdrios para a criacdo dos
seguintes fundos:

a) De reserva legal, enquanto ndo
estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo.

b) Quaisquer outras reservas que venham
a ser entendidas pelos sdcios como
necessdrias para garantir o equilibrio
financeiro da sociedade.

Quatro) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos socios de acordo com as respetivas quotas
sociais no prazo de trés meses, a contar
da deliberacdo da assembleia geral que os
aprovou.

ARTIGO ONZE
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei e por acordo dos sdcios.

Dois) A sociedade fica desde jd autorizada
a movimentar os montantes entregues pelos
socios e depositados, em institui¢ao bancdria,
a titulo de realizagdo do capital social.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei n. ° dois barra dois
mil e cinco de vinte e sete de Dezembro de dois
mil e cinco e por demais legislac@o aplicavel.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Xifihlulu Eventos — Catering,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria de Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100336480 uma
sociedade denominada Xifihlulu Eventos —
Catering, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Coédigo Comercial, entre:

Primeiro: Joana Mondlane, solteira maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 1101007363131,
vitalicio e residente na cidade de Maputo.

Segundo: Ana Maria Cumbe, solteira maior,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100288975C,
emitido aos trinta de Junho de dois mil e dez e
residente na cidade de Maputo.
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Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Xifihlulu Eventos — Catering, Limitada e tem
a sua sede na cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sua duracao sera por tempo indeterminado,

contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de catering;

b) Actividade de comércio a grosso com
importagdo e exportacdo de artigos
abrangidos por todas classes do
regulamento de licenciamento de
actividade comercial;

c) Assisténcia técnica comercial;
representacdo comercial,
distribuigdo,
consignagdes e agenciamento.

Dois) A sociedade podera adquirir participao
financeira em sociedades a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

comissodes,

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
e corresponde a soma de duas quotas assim
distribuidas:

a) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta
porcento do capital pertencente ao
sdcia Joana Mondlane;

b) Uma quota de dez mil meticais
correspondente a cinquenta porcento
do capital pertencente ao s6cia Ana
Maria Cumbe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)
O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias

desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os s6cios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 111
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo efectuados por ambos
sécias de acordo com a decisdo a ser deliberado
pela assembleia geral.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
o0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, finacas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela

geréncia.
ARTIGO OITAVO
Assembleia geral
Um) A assembleia geral retne-se

ordinariamente, uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela Lei ou por comim acordo dos
socios quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de cau¢do, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Complexo Briza da
Montanha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia trinta de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100336537,
uma sociedade denominada Complexo Briza
da Montanha, Limitada.

Primeiro: Faruk Abdul Karimo Gani, portador
do Bilhete de Identidade n.°1101007858225
emitido em Maputo, casado com a senhora
Shamimbanu Abdul Reman Gulamo Gani, e
residente na Matola Rio, Rua da Mozal niimero
setenta e trés;

Segundo: Farhan Faruk Abdul Karimo
Gani, portdor do Bilhete de Identidade
n.°110300515948M emitido em Maputo,
casado com a senhora Nadia Gani, e residente
na Matola Rio nimero setenta e trés.

Sheinaz: Faruk Abdul Karimo Gani,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade
n.°1101000502190 emitido em Maputo, e
residente em Maputo na Avenida Karl Marx mil
oitocentos oitenta e dois rés-do-chao.

Pelo presente contrato constituem uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que rege-se pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, duracao e tipo de sociedade

Um) A sociedade € comercial e adopta o tipo
de sociedade por quotas. A sociedade adopta a
denominacio de Complexo Briza da Montanha,
Limitada.

Dois) A sociedade ¢é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em Bilene
— Bairro Nhuana/Tsanane Parcela cinquenta e
dois traco Praia do Bilene.
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Dois) Por decisdo da geréncia, podem ser
criadas sucursais, agéncias, delegac¢des ou
outras formas de representag¢do no territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Gestao e exploaracao:

a) De suites & lodge;

b) Gestdo e exploracdo de hoteis,
condominios;

c) Gestdo e exploragdo de aluguer de
barcos de recreio, € outro material
para prética de desporto nattico;

d) Gestdo e exploracao de jardins de laser,
parques infantis e de campismo e
outras actividades a ela ligadas;

e) Exploragdo de agéncia de viagens;

f) Gestio de actividade de excursao,
circuitos turisticos, tour operador;

g) Exploragio da actividade rent-a-car.

h) Intermediag¢do na actividade
imobiliaria.

ARTIGO QUARTO
Capital

O capital social, subscrito e integralmente
realizado consiste em infra-estruturas e na
aquisi¢do de meios de diversao, etc., que
corresponde a quinhentos mil meticais divididos
em trés quotas desiguais da seguinte forma:

a) Faruk Abdul Karimo Gani, com
duzentos mil meticais;

b) Farhan Faruk Abdul Karimo Gani, com
cento e cinquenta mil meticais;

¢) Sheinaz Faruk Abdul Karimo Gani com
cento e cinquenta mil meticais.

ARTIGO QUINTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A divisdo e a cessdo de quotas bem
como a constitui¢do de qualquer 6nus ou
encargos sobre as mesmas serd por decisdo do
socio Faruk Abdul Karimo Gani .

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota informard a sociedade com minimo de
trinta dias de antecedéncia por carta registada,
com o aviso de recepgdo, dando a conhecer o
projecto de venda e as respectivas condicdes,
gozando a sociedade o direito de preferéncia
na aquisi¢@o da quota em alienag@o.

Trés) Competird a assembleia geral
determinar os termos ou condi¢cdes que
regulardo o exercicio do direito de preferéncia,
incluindo os procedimentos, determinac¢io do
valor de qualquer prémio a ser dado na cessido
de quotas.

Quatro) E nula qualquer divisio, cessio,
alienagdo ou operacao de quota que ndo observe
o preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SEXTO
Morte ou interdi¢cao do sécio

Em caso de morte ou interdi¢@o de um sécio,
a sociedade continuard as suas actividades com
o herdeiro ou representante do sécio falecido ou
interdito. Se houver mais do que um herdeiro,
requerer-se-a que os herdeiros nomeiem um de
entre eles que vai os representar na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administracio e representagdo da
sociedade fica a cargo de todos os sdcio que
ficam nomeados socios gerentes dos com
dispensa de caucao.

Dois) A sociedade obriga-se com assinatura
de qualquer um dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei.

ARTIGO NONO
Casos omissos

As duvidas e omissdes no presente estatuto,
serdo reguladas por disposi¢des do Cddigo
Comercial e por demais legislagdo em vigor.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Cumbini Home Owners,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100336464, uma
sociedade denominada Cumbini Home Owners,
Limitada, entre:

Hugo Arthur Tempelman, portador do
Passaporte n.° BUL45RP90, de nacionalidade
holandesa, que outorga por si e em representagdo
de:

Elisabeth Maria Arthur Philomene Tempelman
Froeling, portadora do Passaporte n.°
BFFPL40CS5, de nacionalidade holandesa,

Michael Ian Gibson, portador do Passaporte n.°
A00612923, de nacionalidade sul-africana,

Eric Hesemans, portador do Passaporte n.°
P0391015, de nacionalidade namibiana,

Nancy Hedwice Paule Renee Dupont, portadora
do Passaporte n°EI393444, de nacionalidade
belga,

Marion Murless, portador do Passaporte n.
436937219, de nacionalidade sul-africana,

Annette Lawson, portadora do Passaporte n.°
472093496, de nacionalidade sul-africana,

Gerrit Loef, portador do Passaporte n.°
BRJHI1PLJS, de nacionalidade holandesa,

o

o

Stuart Neville Young, portador do Passaporte n.
505026090, de nacionalidade inglesa,

Leonora Denise Young, portadora do Passaporte
n.° 761329523, de nacionalidade inglesa,

Wilhelm Albertus Dillman, portador do
Passaporte n.° 482855356, de nacionalidade
sul-africana,

Henri Venter, portador do Passaporte n.°
A01756077, de nacionalidade sul-africana,

Alfred Maria Edmond Nicolaas Froeling,
portador do Passaporte n.° BE1798914, de
nacionalidade holandesa,

JohannesPetrus Maria Blaauwhof, portador
do passaporte n.° NW6HKBSLI1, de
nacionalidade holandesa,

E celebrado o presente contrato de sociedade
por quotas, que se regerd pelas cldusulas
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao social, sede e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social Cumbini Home Owners, Limitada, e
tem a sua sede na cidade de Maputo, podendo
deslocar a sua sede, bem como constituir
delegac¢des em qualquer ponto do pais mediante
deliberag@o da assembleia geral.

Dois) A sua duragcdo é por tempo
indeterminado e o seu comego contar-se-a
a partir da data da assinatura do presente
contrato.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestagdo de servigos na drea de imobilidria,
designadamente, aquisi¢ado e gestdo de imdveis
destinados a exploracdo de direitos reais de
habitac@o periddica, de acordo com o Decreto
numero trinta e nove barra dois mil e sete, de
vinte e quatro de Agosto — Regulamento do
Direito de Habitagao Periddica; compra e venda
de imdveis, gestdo de imdveis, arrendamento e
manutengdo de iméveis.

Dois) A sociedade podera exercer, desde
que devidamente autorizada pelas entidades
competentes, quaisquer outras actividades
subsididrias ou conexas ao objecto principal.

Trés) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade podera adquirir participagdes
sociais em agrupamentos de empresas,
sociedades, com objecto igual ou distinto do
seu.

ARTIGO TERCEIRO
Capital social

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de noventa
mil meticais, dividido em nove quotas da
seguinte forma:

a) Hugo Arthur Tempelman e Elisabeth
Maria Arthur Philomene Tempelman
Froeling, com uma quota de onze
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virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a dez
mil meticais;

b) Michael Ian Gibson, com uma quota de
onze virgula cento e onze por cento
do capital social, correspondente a
dez mil meticais;

¢) Eric Hesemans e Nancy Hedwice Paule
Renee Dupont, com uma quota de
onze virgula cento e onze por cento
do capital social, correspondente a
dez mil meticais;

d) Marion Gladys Murless e Annette
Lawson, com uma quota de onze
virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a dez
mil meticais;

e) Gerrit Loef, com uma quota de onze
virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a dez
mil meticais;

f) Wilhelm Albertus Dillmane Henri
Venter, com uma quota de onze
virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a dez
mil meticais;

g) Alfred Maria Edmond Nicolaas
Froeling,com uma quota de onze
virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a dez
mil meticais;

h) Johannes Petrus Maria Blaauwhof,
com uma quota de onze virgula
cento e onze por cento do capital
social, correspondente a dez mil
meticais;

i) Stuart Neville Younge Leonora Denise
Young, com uma quota de onze
virgula cento e onze por cento do
capital social, correspondente a
cinco mil meticais.

ARTIGO QUARTO
Suprimentos

Ndo haverd prestagdes suplementares,
podendo, porém, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer nos termos em
que a Assembleia Geral determinar.

ARTIGO QUINTO
Direitos reais de habitacao periddica

Um) Os sécios individualmente considerados
ou conjuntamente, para efeitos deste contrato,
deverao ser titulares de direitos reais de
habitagdo periddica a constituir no mesmo
empreendimento turistico ou imobilidrio em
regime de habitacgdo periddica licenciados para
o efeito.

Dois) Devera ser condi¢do para a entrada de
novos sdcios, a titularidade por estes, de direitos
reais de habitacdo periddica constituidos no
mesmo empreendimento turistico ou imobilidrio
em regime de habitacdo periddica licenciados
para o efeito, nos termos do nimero anterior.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os s6cios ndo
carece de consentimento da sociedade ou dos
sécios, sendo livre.

Dois) A cessdo de quotas a favor de terceiros
depende do consentimento da sociedade
mediante deliberag¢do dos sécios.

Trés) Os sécios gozam do direito de
preferéncia na cessdo de quotas a terceiros.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia reunir-se-a ordinariamente,
uma vez por ano, para apreciacio do balanco e
aprovagdo das contas e, extraordinariamente,
sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelos administradores ou pelos sécios, mediante
carta registada com aviso de recepcdo, fax ou
por correio electrénico, dirigido aos sécios,
com antecedéncia minima de trinta dias da data
prevista para a realizagio da reunido.

Trés) A assembleia geral poderd reunir-
se e validamente deliberar sem dependéncia
de prévia convocacdo, se todos os sdcios
estiverem presentes ou representados, e que
todos manifestem vontade de que a mesma
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

ARTIGO OITAVO
Competéncias da assembleia geral

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral, os seguintes actos, para além de outros
permitidos por lei:

a) A nomeacdo e exoneracdo dos
administradores;

b) Amortizagdo, aquisi¢do e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Distribuicdo de lucros ou sua
aplicagdo;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO NONO
Quoérum, representacéo e deliberacao

Um) As delibera¢cdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples de
cinquenta e um por cento de votos presentes
ou representados;

Dois) Serdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital social,
as deliberagdes sobre alteracdo dos estatutos
da sociedade, designadamente, fusio,
transformac@o e dissolucao da sociedade.

ARTIGO DECIMO
Administracao

A gestdo e administra¢do da sociedade e a
sua representac@o em juizo e fora dele, activae
passivamente serd exercida pelo senhor Hugo
Arthur Tempelman, pelo periodo de trés anos,
findo os quais a assembleia geral elegerd um
novo administrador.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Balanco

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de
Dezembro.

Dois) Os valores liquidos apurados em cada
balango, depois de deduzidos pelo menos cinco
por cento para o fundo de reserva legal efeitas
quaisquer outras deducgdes em que a sociedade
acorde, serdo divididos pelos s6cios, de acordo
com a proporgdo das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo sera feita na forma
aprovada por deliberagio dos sdécios em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Em tudo que for omisso no presente contrato
societdrio, aplicar-se-3o as disposi¢des do
Cédigo Comercial em vigor, o Decreto nimero
trinta € nove barra dois mil e sete, de vinte e
quatro de Agosto, Regulamento do Direito
de Habitagdo Periddica e demais legislagdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Ruf Beira Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia dezasseis de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100332914, uma
sociedade denominada Ruf Beira Logistics,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
do Cédigo Comercial, o contrato de sociedade
por quotas entre:

Primeiro: Hélder Alexandre Sitoe, solteiro
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 1101008427631, emitido em
Maputo, residente no Laulane quarteirao trinta
casa nimero dezassete cidade de Maputo,

Segundo: Welfred William, solteiro maior,
natural da cidade da Beira, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
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n.°111011820C, emitido em Maputo, e residente
na cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Ruf
Beira Logistics, Limitada sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada, criada
por tempo indeterminado e que se rege pelo
presente estatuto e pelos preceitos legais em
vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
sede

A sociedade tem a sua sede na Cidade da
Beira.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a) Agenciamento de navios;
b) Cargas em transito;
c) Carga;
d) Estiva;
e) Cabotagem;
/) Consultoria;
g) Logistica;
h) Conferencias.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de vinte mil
meticais correspondente a soma de duas quotas,
distribuidas na seguinte propor¢ao:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
por cento, correspondente do capital
social, pertencente ao sécio Hélder
Alexandre Sitoe;

b) E uma quota no valor nominal de
oitenta por cento, correspondente
do capital social, pertencente ao
sécio Welfred William.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por deliberagdo da assembleia
geral, que determinara os termos e condi¢des em
que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas a ndo sécio bem
como a sua divisdao depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e
s6 produzira efeitos desde a data de outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Dois) A sociedade goza sempre de direito
de preferéncia no caso de cessdo de quotas. Se
esta néio o quiser exercer caberd aos s6cios nao
cedentes o exercicio deste direito na propor¢ao
das quotas que ja possuam.

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Para apreciagdo, aprovagdo ou modificacio
do balango e contas do exercicio ou decisdo
sobre aplicac@o dos resultados, e, em reunides
extraordindria, sempre que se mostrar necessario
incluindo relativamente a assuntos da sociedade
que ndo sejam da competéncia da geréncia.

ARTIGO SETIMO
Representantes

Qualquer sécio pode fazer-se representar
na assembleia geral mediante apresentagdo de
procuracdo carta mandadeira ou simples carta
dirigida ao Presidente da mesa.

ARTIGO OITAVO
Geréncia

Um) A sociedade serd administrada por dois
sécios que desde ja sdo nomeados gerentes com
dispensa de caugdo

Dois) Em caso algum poderdo os gerentes
comprometer a sociedade em actos ou contratos
estranhos ao seu objecto, designadamente
em letras e livrancas de favor, finangas e
depdsitos.

Trés) A sociedade serd representada em
juizo ou fora dele, activa ou passivamente, por
qualquer gerente.

ARTIGO NONO
Balanco e contas

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Lucros

Um) Os lucros distribuidos do exercicio tém
o destino que for deliberado pelos sécios em
assembleia geral.

Dois) Dos lucros de exercicio, uma parte nao
inferior a vinte por cento deve ficar retirada na
sociedade, a titulo de reserva legal, ndo devendo
ser inferior a quinta parte do capital social.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos da lei

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por deliberag@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Um) Em casos de morte ou interdi¢cdo
de um sdcio, a sociedade continuard com os

herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomeardo entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso no presente
estatuto aplicar-se-ao as disposi¢des do Cédigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Maputo, vinte e cinco de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Rainbow Home, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e seis de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100338697,
uma sociedade denominada Rainbow Home,
Sociedade Unipessoal, Limitada

Nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial:

Sifu Cheng, solteiro, natural de Fujian — China,
de nacionalidade Chinesa, residente em
Maputo no Bairro Central, portador do Dire
n.° 11CN00034923 Q, emitido aos doze
de Abril de dois mil e doze pela Direccio
Nacional de Migra¢do de Maputo.

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes.

CAPITULO I

Da denominacao, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominacgao Rainbow
Home, Sociedade Unipessoal, Limitada, criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social em
Maputo, cita na Avenida Fernao Magalhaes
numero duzentos e treze barra dezanove, rés-
do-chdo, no bairro Central.

Dois) Mediante simples decisdo do socio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territério nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representagdo no pais € no estrangeiro, desde
que devidamente autorizada.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto desenvolver

actividade comercial com importagdo a venda
e prestagdo de servigos nas dreas de:
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i) Comércio de calgado e vestudrio; ARTIGO OITAVO ARTIGO TERCEIRO
ii) Utencilios domésticos; Lucros Objecto social

iii) Prestagao de servigos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenta aprovagdo das
entidades competentes.

Trés) Desenvolvimento de todo o tipo
de negdcios, das actividades industrial/
comercial, com importacdo e exportacdo de
todos os produtos da CAE quando devidamente
autorizados nos termos da Lei.

Quatro) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou constituidas, ainda que com
objectivo diferente do da sociedade, assim
como associar se com outras sociedades para a
persecucdo de objectivos comercias no ambito
ou ndo do seu objectivo.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, e de vinte mil meticais
correspondente a uma quota do tnico sécio
Sifu Cheng e equivalente a cem porcento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Prestacoes, suplementares

Um) O s6cio podera efectuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimento a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao
da sociedade

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio Sifu Cheng.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
lemites especificos do respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO SETIMO
Balanco e contas
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balanco e contas de resultados fechar

se ao com referéncia a trinta e um de dezembro
de cada ano.

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada par constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
unico sécio, sociedade continuara com os
herdeiros ou representantes do falacido ou
interdito, os quais nomeardo enter si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposigdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na republica de Mogambique.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Max Enterprises, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de dezassete de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas oitenta
e duas e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas nimero duzentos e noventa e
cinco traco D, do Segundo Cartério Notarial de
Maputo, perante mim Darcia Elisa Alvaro Freia,
licenciada em Direito, técnica superior dos
registos e notariado N1, e notdria em exercicio
neste cartorio, foi constituida entre Muhammad
Usman Azhar e Abdul Qadir, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Max Enterprises, Limitada com
sede em Maputo, que se regera pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo Max
Enterprises, Limitada. A sociedade € constituida
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
Sede social

Um) A sociedade tem a sede nesta cidade
de Maputo.

Dois) A geréncia, por simples deliberagio,
poderd abrir ou encerrar sucursais, agéncias ou
outras formas de representacdo em territorio
nacional ou estrangeiro.

Um) A sociedade tem por objecto social:
a) Comércio a grosso e a retalho;
b) Importacio e exportacio;
¢) Comércio geral;
d) Inddstria;
e) Prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade pode adquirir, liviemente,
participacdes em sociedades com objecto
diferente do seu, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito em numerdrio,
¢ de cinquenta mil meticais, esta dividido em
duas quotas divididas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital social
pertencente ao sécio Muhammad
Usman Azhar;

b) Uma quota no valor de vinte e cinco
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social pertencente ao s6cio Abdul
Qadir.

Dois) Os sécios poderdo fazer a sociedade
os suprimentos de que ela carecer, nos termos
e condicdes que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO
Representacao e obrigacao da sociedade

Um) A representa¢@o da sociedade em juizo
e fora dele, activa ou passivamente, com ou
sem remuneracio, conforme for deliberado em
assembleia geral, fica a cargo dos sécios, ficando
desde jd nomeados gerentes, com despensa de
prestar caugao.

Dois) A sociedade obriga-se com a
intervengdo dos sdcios.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quotas

A sociedade poderd amortizar a quota de
qualquer dos s6cios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o sdcio titular da
quota;

b) Por interdi¢do ou inabilitagdo,
dissolugdo, faléncia ou insolvéncia
do sécio titular da quota.

c¢) Quando a quota seja objecto de
penhora, arresto, apreensdo ou
qualquer diligéncia judicial quer
resultado da acg¢do, execugdo ou
procedimento cautelar que impeca
ou restrinja o exercicio dos direitos
do seu titular sobre ela.
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ARTIGO SETIMO Quarto: Adilson Benedito Almeida Monjane, correspondente a vinte e cinco por

Reunides da assembleia geral

Sempre que a lei ndo exija outras
formalidades, as reunides da assembleia geral
serdo convocadas por carta registada, dirigida
aos soécios com a antecedéncia minima de
quinze dias.

ARTIGO OITAVO
Cessao de quotas

A cessdo de quotas entre socios € livre,
mas na cessdo a estranhos tém preferéncia em
primeiro lugar a sociedade e seguidamente os
demais sécios.

ARTIGO NONO
Disposicoes gerais

Por deliberacdo dos sdcios, podem ser
derrogadas as normas legais dispositivas.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil
e doze. A Notdria, llegivel.

iris Projectos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336502, uma
sociedade denominada

[ris Projectos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Heidi Gayle Baker, casada, de
nacionalidade Americana, natural de Califérnia-
EUA, residente na cidade de Pemba, Provincia
de Cabo Delgado, na Avenida Marginal niimero
cento e trinta, cinco, Bairro Cariacd, titular do
Dire Permanente n°. 02US00014354 Q, emitido
no dia vinte e dois de Marco de dois mil e onze,
pela Direc¢do Pronvicial de Migragdo de Cabo
Delgado e vilido até vinte e dois de Margo de
dois mil e dezasseis.

Segundo: Sérgio Lazaro Monjane, solteiro,
de nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, residente na cidade de Maputo, no
quarteirdo dois, casa quarenta e oito, Bairro
das FPLM, titular do Bilhete de Identidade
n°. 110102252435 P, emitido no dia oito de
Outubro de dois mil e dez, pela Direc¢do de
Identificac@o Civil de Maputo e vélido até oito
de Marco de dois mil e quinze.

Terceiro: Jacinto Maria Rateje, solteiro,
de nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, residente na cidade de Pemba, Bairro
Cariacd, titulat do Bilhete de Identidade
020100304307 C, emitido no dia nove de Julho
de dois mil e dez, pela Direc¢do de Identificacao
Civil de Pemba e vélido até nove de Julho de
dois mil e quinze.

Nhantumbo, solteiro, de nacionalidade
Mocgambicana, natural de Maputo, residente
da cidade de Pemba, Bairro Cariacd, titular
do Passaporte n°. AB 139124 no dia catorze
de Abril de dois mil e quatro, pela Direcgdo
Nacional de Migraciao em Maputo e prorrogado
até trinta de Abril de dois mil e catorze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominacio de Iris
Projectos, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Marginal niimero cento e trinta, no Bairro Josina
Machel, na cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delgado.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto :

a) Prestagio de servicos nas dreas de
restauragdo e hotelaria;

b) Internet café;

c) Salao de cabeleireiro;

d) Comércio geral com importacio e
exportagao;

e) Venda de artes mogambicanas.

Um) A sociedade podera adquirir participacao
financeira em sociedades a constituir ou ji
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

Dois) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagido em vigor.

CAPITULO IT
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de vinte e oito
mil meticais dividido pelos sécios em quatro
quotas iguais, sendo uma com o valor de sete
mil meticais, pertencente a scia Heide Gayle
Baker correspondente a vinte e cinco por cento
do capital social, outra com o valor de sete mil
meticais, pertencente ao sécio Sérgio Lizaro

cento do capital social, outra com o valor de
sete mil meticais, pertencente ao sécio Jacinto
Maria Rateje, correspondente a vinte e cinco
por cento do capital social e outra no valor de
sete mil meticais, pertencente ao s6cio Adilson
Benedito Almeida Nhantumbo e igualmente
correspondente a vinte e cinco por cento do
capital social.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital social

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienac@o de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienag@o aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO 11T
ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo da sécia
Heide Gayle Baker como Administradora e com
plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
o0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura da Administradora ou procurador
especialmente constituido pela geréncia nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou manddtario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Da assembleia geral

Um) A assembleia geral relne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparticao de lucros e perdas.
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Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

CAPITULO III
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucao, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Reptblica de
Mogambique.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Dahavea Transportes
e Equipamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336677, uma
sociedade denominada Dahavea Transportes e
Equipamentos Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Angelo Joao Matavele, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro do Alto-Maé B, cidade de Maputo,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101199426B, emitido no dia nove de
Junho de dois mil e onze, em Maputo;

Segundo: Arsénio Feliciano Macudcua,
solteiro, maior, natural de Maputo, residente
em Maputo, Bairro do Alto-Maé B, cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110102289033B, emitido no dia vinte e cinco
de Julho de dois mil e doze, em Maputo;

Terceiro: Domingos Matola, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
do Alto-Maé B, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n°. 110100055490B,
emitido no dia vinte e seis de Janeiro de dois
mil e dez, em Maputo;

Quarto: Eben Fernandes Monjane, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em, Bairro
da Malanga, cidade de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n°. 110502013033B,
emitido no dia quatro de Abril de dois mil e
doze, em Maputo;

Quinto: Hector Alfredo Souto, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro vinte e cinco de Junho B, cidade de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade n°.
110102289031C, emitido no dia vinte e cinco
de Julho de dois mil e doze, em Maputo;

Sexto: Raji Selemane, solteiro, maior,
natural de Maputo, residente em Maputo, Bairro
do Chamanculo C, cidade de Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n°. 110102289035A,
emitido no dia vinte e cinco de Julho de dois
mil e doze, em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagao de
Dahavea Transportes e Equipamentos Limitada,
e constitui-se sob a forma de sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida vinte e quatro de Julho
ndmero trés mil cento e quarenta e trés, podendo
abrir ou fechar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagao social,
no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao e objecto e capital social

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, e tem por objecto:

Aluguer de transportes e equipamentos.

Um) A sociedade pode adquirir participacdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.

Dois) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, totaliza o
montante de cem mil meticais correspondente
a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota de dezassete mil meticais
equivalente a dezassete por cento
do capital pertencente ao Senhor
Angelo Jodio Matavele;

b) Uma quota de dezassete mil meticais
equivalente a dezassete por cento
do capital pertencente ao Senhor
Arsénio Feliciano Macudcua;

¢) Uma quota de dezasseis mil meticais
equivalente a dezasseis por cento
do capital pertencente ao Senhor
Domingos Matola;

d) Uma quota de dezassete mil meticais
equivalente a dezassete por cento do
capital pertencente ao Senhor Eben
Fernandes Monjane;

¢) Uma quota de dezassete mil meticais
equivalente a dezassete por cento
do capital pertencente ao Senhor
Hector Alfredo Souto;

/) Uma quota de dezasseis mil meticais
equivalente a dezasseis por cento
do capital pertencente ao Senhor
Raji Selemane.

ARTIGO TERCEIRO
Divisao, cessao e oneracao de quotas

Um) A divisdo e cessdo de quotas, a
estranhos, bem como a constitui¢io de quaisquer
onus ou encargos sobre as mesmas carecem do
consentimento da sociedade, gozando os sécios
em primeiro lugar e a sociedade em segundo
lugar, do direito de preferéncia.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard 4 sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada,
ou outro meio que deixe prova escrita, dando
a conhecer o projecto de venda e as condigdes
contratuais (o pre¢o e a forma de pagamento).

ARTIGO QUARTO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizacdo da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos j4 adquiridos e das obrigacdes
ja vencidas; e s6 pode ter lugar nos casos de
exclusdo ou exoneracdo de socio.

Dois) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por s6cio ou terceiro.

ARTIGO QUINTO
Morte ou incapacidade dos sécios

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO SEXTO
Obrigacées

Um) A sociedade poderd emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicaveis.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, conterdo as assinaturas
do presidente do quadro da administra¢@o e mais
um membro da administracio, devidamente
reconhecidas.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral e representacao

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
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reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, sempre que for necessaria,
por decisdo dos sécios.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da administracio, ou
por trés membros do quadro da administragao,
por carta registada, ou outro meio que deixe
prova escrita, a todos os socios da sociedade
com a antecedéncia minima de trinta dias,
dando-se a conhecer a ordem de trabalhos e a
informac@o necessdria 4 tomada de deliberac@o,
quando seja esse 0 caso.

Trés) O sécio que for pessoa colectiva far-
se-a representar pela pessoa fisica para esse
efeito designada, ou, por outro sécio, mediante
simples carta dirigida 4 administragdo e por
esta recebida até ao ultimo dia util anterior &
data da sessao.

ARTIGO OITAVO
Votacao, administracao e representacao

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes que importem a
modificacdo dos estatutos ou a dissolugao
da sociedade, serdo tomadas por maioria
qualificada de cem por cento dos votos do
capital social.

Trés) Os sécios podem votar com procuragdo
dos outros sécios ausentes, € nao seriao
vélidos, quanto as deliberagdes que importem
modifica¢do do pacto social ou dissolugdo
da sociedade, a procurac@io que ndo contenha
poderes especiais quanto ao objecto da mesma
deliberagao.

Quatro) A administragdo da sociedade e
sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remunera¢cdo conforme vier a
ser deliberado, fica a cargo dos seis sécios,
bastando duas assinaturas para obrigar a
sociedade em todos os actos e contratos, activa
e passivamente, em juizo e fora dele, tanto na
ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos.

Cinco) Os sécios assinantes poderdo designar
um ou mais mandatarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Seis) Os s6cios assinantes, ou seus
mandatérios ndo poderdo obrigar a sociedade
em actos e contratos que ndo digam respeito
aos negdcios sociais, nomeadamente em
letras de favor, fiancas, abonagdes ou outras
semelhantes.

ARTIGO NONO

Balanco, prestacao de contas
e resultados

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagio, a realizar-se até ao dia
trinta e um de Marco do ano seguinte.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢ao do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei. A parte restante
dos lucros serd aplicada nos termos que forem
aprovados pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao e disposicoes finais

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
por acordo dos sdcios, todos eles serdo os
seus liquidatarios e a partilha dos bens sociais
e valores apurados proceder-se-4 conforme
deliberacdo da assembleia geral.

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, trinta e um de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

GESCONT.MZ - Gestao
e Consultoria, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100330830,
uma sociedade denominada GESCONT.MZ —
Gestdo e Consultoria, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

Aos oito dias do més de Outubro de dois mil
e doze, nesta Cidade de Maputo foi constituida
uma sociedade comercial por quotas unipessoal
limitada denominada GESCONT.MZ - Gestao e
Consultoria, Sociedade Unipessoal, Limitada.

Cecilia Maria Marques Abreu, solteira,
portador do D.I.LR.E. n.® 11PT00025811,
emitido em vinte e nove de Marco de dois mil
e doze, pela Direc¢do de Migragdo — Maputo e
residente na Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero mil seiscentos e trinta e nove — Primero
Andar — Flat um, Maputo.

CAPITULO I
Da denominacgao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
GESCONT.MZ - Gestao e Consultoria,
Sociedade Unipessoal, Limitada, é uma
sociedade comercial por quotas unipessoal

limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais aplicdveis em vigor na
Republica de Mocambique.

Dois) A sociedade é de ambito nacional, tem
a sua sede na Avenida vinte e quatro de Julho,
nimero mil seiscentos e trinta e nove — primeiro
andar — Flat um, Bairro Polana Cimento, Cidade
de Maputo, podendo por deliberaciao do tnico
sécio, criar ou extinguir sucursais, delegagdes,
agéncias ou quaisquer outras formas de
representagdo social, no Pais ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracio da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto principal
o exercicio da actividade de consultoria e
prestacdo de servigos, nas seguintes dreas:

a) Consultoria Juridica e Empresarial:

— Constitui¢do de Sociedades de
Direito Mogambicano,

— Obtencdao de Licengas de
Actividade,

—Inicio de Actividade nos organismos
competentes,

— Registo Fiscal e gestdo anual de
entrega de IRPS de Pessoas
Singulares,

— Legalizacdo de Trabalhadores
Estrangeiros junto do Ministério
de Trabalho e Migracio,

— Projectos de Investimento,

— Facturacio,

— Gestdo Administrativa.

— Gestdo de recursos humanos:
recrutamento, formagao,
processamento salarial, emissdo
e gestdo de mapas mensais e
anuais previstos legalmente.

b) Prestacdo de Servicos na drea
Financeira e Fiscal;

— Contabilidade,

— Tratamento Fiscal de IRPC, IRPS
e IVA,

— Aconselhamento Financeiro e
Fiscal,

— Aconselhamento bancario,

c) Representagdes comerciais;

d) Intermediac@o Imobilidria;

e) Importagdo e exportacio de produtos,
materiais, equipamentos e servicos
com estes relacionados;

/) A sociedade poderd igualmente exercer
qualquer outra actividade de
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natureza comercial ou industrial por
lei permitida ou para que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme
for deliberado pelo tnico sécio;

/) Mediante prévia deliberacdo do tnico
socio, € permitida a sociedade a
participa¢do em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei
especial.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO

Capital social

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
¢ de trinta mil meticais, correspondentes a um
unico sécio, Cecilia Maria Marques Abreu,
equivalente a cem por cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante contribuicdo do sécio, em dinheiro
ou em bens, de acordo com os investimentos
efectuados pelo sécio.

Trés) O sdcio poderd fazer suprimentos a
sociedade que a mesma carecer, nos termos
previsto por lei. Estes poderdo ou nido vencer
juros cujas taxas e condicdes de amortizagdo
serdo fixadas para cada caso especifico.

ARTIGO QUINTO

(Modificacao da sociedade e alteracao
dos Estatutos)

O sécio dnico pode a qualquer momento
modificar esta sociedade para sociedade por
quotas plural, através da divisdo e cessdo de
quotas ou de aumento de capital por entrada de
novos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

O sécio Unico exerce as competéncias da
assembleia geral, designadamente, nomear
gerentes.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia e representacao)

Um) A geréncia e administragdo da sociedade
e a suarepresentagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, pertence ao sécio tinico, com
dispensa de cauc@o, bastando a sua assinatura
para obrigar validamente a sociedade em todos
0s actos e contratos.

Dois) A sociedade nio se dissolve por morte,
exting@o ou interdi¢@o do sécio tnico.

Trés) No caso de morte ou interdi¢do do sécio
unico, os herdeiros do falecido ou representantes
do interdito, legalmente constituidos, exercerdo
os referidos direitos e deveres sociais, devendo
mandatar um de entre eles que a todos represente

na sociedade enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
Balancgo e contas

Um) O exercicio econdémico coincide com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo do sdcio tnico.

Trés) Os lucros que se apurarem liquidos,
deduzir-se-ao, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir o fundo
de reserva legal, a parte restante dos lucros
serd aplicada nos termos que o s6cio Unico
deliberar.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade dissolve-se apenas nos casos e
nos termos previsto na lei.

ARTIGO DECIMO
Legislacao aplicavel

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposi¢des da lei em vigor na
Reptblica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislacdo aplicdvel.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

NBC Correctores de Seguro,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336111, uma
sociedade denominada NBC Correctores de
Seguro, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
comercial, entre:

Primeiro: Negotiable Benefits Consultant —
NBC Mocgambique, S.A., sociedade de direito
mocambicano, com sede na Avenida Armando
Tivane, nimero quinhentos e noventa e nove,
Maputo, registada na Conservatdria das
Entidades Legais, sob o n.° 100118319, neste
acto representado pelo senhor Aldo Mabay
Arlindo Tembe, solteiro maior, de nacionalidade
mocambicana, residente na Cidade de Maputo,
Bairro da Coop Rua C, nimero cento e
quarenta, portador Bilhete de Identidade n.°
110100151467F de quinze de Abril de dois mil
e dez, emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, de acordo com a resolugdo passada a
vinte e trés de Agosto de dois mil e doze.

Segundo: Naluma, Limitada, sociedade
de direito mogambicano, com sede na Rua
Cahora Bassa nimero duzentos e sessenta
e quatro, primeiro andar, Maputo, registada
na Conservatdria das Entidades Legais sob o
n.° 100118424, neste acto representada pelo
socio Daniel Salatiel Sales Lucas, casado,
de nacionalidade mocambicana, residente na
cidade de Maputo, Bairro da Coop, Avenida
Vladimir Lenine, Ph sete, terceiro Andar
Flat dois, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100276982Q de vinte e trés de Junho
de dois mil e dez, emitido pelo Arquivo de
Identificacio de Maputo, de acordo com a acta
datada de dezassete de Outubro de dois mil e
doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

CAPITULO |

Da denominacgao, objecto, sede
social e duracao

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de NBC Correctores de Seguro, Limitada,
pessoa colectiva de direito privado, sob forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Eduardo Mondlane,
nimero quatrocentos e cinquenta e dois,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir sucursais, agéncias ou
quaisquer outras formas de representacdo social,
no pais e no estrangeiro, sempre que se justifique
a sua existéncia, bem como transferir a sua sede
para outro local no territério nacional.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao
A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se 0 seu comego para

todos os efeitos legal a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Constitui objecto da sociedade a mediacdo
de seguros nos ramos Vida e Ndo Vida, bem
como consultoria na drea de seguros, nos termos
permitidos pela lei.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de quinhentos mil
meticais, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, distribuidos da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de
quatrocentos e cinquenta mil
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meticais, correspondente a oitenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio, Negotiable
Benefits Consultants — NBC
Mocambique, S.A.

b) Uma quota no valor nominal de
cinquenta mil meticais),
correspondente a dez por cento do
capital social pertencente ao sécio,
Naluma, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes por decisdo dos sécios
aprovada em assembleia geral.

CAPITULO III
Da cessao e divisao de quotas
ARTIGO QUINTO
Cessao e divisao de quotas

Um) A cessao total ou parcial de quotas
entre os socios € livre, todavia, a cessdo total ou
parcial de quotas a terceiros, assim como a sua
oneracdo em garantia de quaisquer obrigagdes
dos sécios, depende da autorizacdo prévia
da sociedade por deliberacdo da assembleia
geral.

Dois) O sécio que pretender alienar ou
dividir a sua quota com terceiros, prevenira
o outro com antecedéncia minima de noventa
dias, por carta registada, declarando o nome do
adquirente, o preco e as demais condi¢Oes de
cessdo ou divisdo.

Trés) Os sécios gozam de direito de
preferéncia na cessdo ou divisdo de parte da
quota, devendo para o efeito, comunicar ao
sécio cedente no prazo de trinta dias, a contar
da recepcio da notificag@o.

CAPITULO IV

Da assembleia geral, geréncia
e representacao da sociedade

ARTIGO SEXTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunir-se-4
ordinariamente, na sede da sociedade ou noutro
lugar designado, uma vez por ano para:

a) Apreciar, aprovar ou modificar o
balanco e contas do exercicio
findo;

b) Deliberar sobre a aplicagdo dos
resultados, e remuneracdo dos
gerentes;

c) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos ligados 4 actividade da
sociedade constantes da respectiva
convocatoria.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se,
extraordinariamente, sempre que for necessario,
podendo, nos casos em que a lei nao determine
formalidades especiais para a sua convocagio,
ser convocada por qualquer um dos sécios, por
meio de telefone ou carta, com confirmacdo de

envio, dirigidos ao sdcio, com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Trés) Os sécios, far-se-do representar
pessoalmente nas assembleias gerais ou, em
caso de impedimento, por outras pessoas fisicas
que para o efeito designarem mediante simples
carta para este fim dirigida ao presidente da
mesa da assembleia.

Quatro) A assembleia geral considera
- se regularmente constituida quando,
estejam presentes todos os sécios ou seus
representantes.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administracio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, pertence a todos
os socios, sendo que os administradores serdo
nomeados na assembleia geral.

Dois) A sociedade pode constituir mandatario
mediante a outorga de procuracido adequada
para o efeito.

Trés) Os administradores estdo dispensados
de prestar caugdo e a sua remuneracdo serd
decidida em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Disposicao geral

O ano social coincide com o ano civil e
o balanco e conta de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano.

ARTIGO NONO
Lei aplicavel

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do Codigo
Comercial e demais legislagdo em vigor na
Republica de Mocambique.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e nove. — O Técnico, llegivel.

May & Mac Solucoes,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336278, uma
sociedade denominada May & Mac Solugdes,
Limitada.

Maimbey Samson Nuvunga, de nacionalidade
Mocambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100905705M emitido aos
trés de Marco de dois mil e onze, vélido até
trés Margo de dois mil e dezasseis residente
em Maputo.

Amilcar Jorge Nuvunga, de nacionalidade
Mogambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100660333]J emitido aos vinte
e nove de Novembro de dois mil e dez residente
em Maputo.

Macanaque Fefe Machate, de nacionalidade
Mocambicana, solteiro, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110301148296C, emitido aos
vinte de Maio de dois mil e onze, valido até
vinte de Maio de dois mil e dezasseis, residente
em Maputo.

Uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a designacdo May &
Mac Solugdes, Limitada com sede em Maputo,
no bairro vinte e cinco de Junho niimero oitenta
e um choupal, Maputo .

A sociedade poderd estabelecer delegacoes
ou outras formas de representa¢do noutros
pontos da provincia ou de interesse ou ainda
transferir a sua sede para outro lugar dentro
ou fora do pafs, mediante autorizacdo das
autoridades competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade tem durag¢do por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir da
assinatura da escritura publica de constitui¢@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

A sociedade tem como objecto:

a) Eletricidade, média e baixa tensio;

b) Montagem e reparacio de sistemas de
refrigeragdo;

¢) Canalizacdo;

d) Pintura de edificios;

e) Construgdo civil;

/) Arquitetura.

Um) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsididrias das
actividades principais desde que seja
devidamente autorizada.

Dois) A sociedade poderd sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais.

a) Maimbey Samson Nuvunga, com
nove mil e quinhentos meticais,
equivalente a quarenta e sete virgula
cinco por cento;

b) Macanaque Fefe Machate com
nove mil e quinhentos meticais,
equivalente a qurenta e sete virgula
cinco por cento;
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¢) Amilcar Jorge Nuvunga, com mil
meticais equivalente a cinco por
cento.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo de quotas devera ser de consenso
comum entre os sécios gozando estes do direito
de preférencia.

Dois) Caso ndo se demonstre interesse entre
os socios pela quota do cedente, este decidird
a sua alienagdo a quem e pelo preco que achar
conveniente.

ARTIGO SEXTO
Geréncia

Um) A administracido da sociedade e sua
representacdo em juizo dentro e fora dela
compete aos sécios gerentes.

Dois) Os sécios gerentes ficam autorizados
a admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatarios
para a pratica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢ao dos lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral podera reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessdrio desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

Trés) Aos assuntos da competéncia da
assembleia geral figuram dentre outras as
principais:

a) Aumento de capital social, Suprimento
dos sécios, cessdo de quotas,
nomeacio de director executivo

Quatro) As decisdes da assembleia geral sdo
tomadas por consenso.

ARTIGO OITAVO
Formas de obrigar

A sociedade obriga-se pela assinatura dos
trés sdcios.

ARTIGO NONO
Balanco

Anualmente serd feito um balango fechado
com data de trinta e um de dezembro e meios
liquidos apurados em cada balanco depois de
deduzidos valores, a acordar na assembleia
geral, para o fundo de reserva geral e, feitas
quaisquer outras deducdes em que a sociedade
acorde, sendo os lucros divididos pelos sécios
na propor¢ao das respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo entre os
socios, quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas supletivas

Nos casos omissos regulardo as disposicoes
da lei vigente na Republica de Mogambique
que respeite a matéria, e demais legislacao
aplicdvel.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

L & T Investimentos,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que no
dia vinte e nove de Outubro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100336545, uma
sociedade denominada L & T Investimentos,
Limitada.

Nos termos das disposi¢des combinadas do
artigo oitenta e seis conjugado com o nimero
um do artigo noventa e seguintes do Cédigo
Comercial de Mocambique, € constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que se regerd pelas cldusulas do
presente contrato, entre:

Jose Luis Dias Loforte, cidadao de
nacionalidade Mo¢ambicana, natural de
Mocgambique, residente em Mogambique,
casado com Eunice Gaveta, sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, portador do
Bilhete de Identidade n.o 110100392834A,
emitido a dezasseis de Agosto de dois mil
e dez, pelo Arquivo de Identificacdo Civil
de Maputo que intervém neste acto por si e
em representacdo do senhor Jose Teixeira,
cidaddo de nacionalidade Portuguesa, natural
de Portugal, residente em Portugal, divorciado,
portador do Passaporte n.o M124601, emitido
pelos servicos de Estrangeiros e Fronteiras,
pelo Governo Civil de Portugal, conforme
procuracdo outorgada a vinte e cinco de
Setembro de dois mil e doze.

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
L & T Investimentos, Limitada, e serd regida
pelos presentes estatutos e pelos preceitos
legais aplicdveis em vigor na Republica de
Mogambique.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Rua Estévao Ataide, nimero vinte e dois, em
Maputo.

Dois) A sede da sociedade poderd ser
transferida para qualquer outro local mediante
deliberag@o da assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem como objecto social:
a) O exercicio da actividade de
carpintaria;
b) O exercicio da actividade de
restauragao;
¢) O exercicio da actividade de construcdo
civil.

Dois) Mediante deliberacido da assembleia
geral a sociedade poderd desenvolver outras
actividades ndo compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas
distribuidas do seguinte modo:

a) Uma quota com o valor nominal de
catorze mil meticais, representativa
de setenta por cento do capital
social, pertencente ao socio José
Ribeiro Teixeira.

b) Uma quota com o valor nominal de
seis mil meticais, representativa de
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio José Luis Dias
Loforte.

ARTIGO QUINTO
Quotas proprias

Um) A sociedade poderd, dentro dos limites
legais, adquirir e/ou alienar quotas proprias
e praticar sobre elas todas as operagdes
legalmente permitidas.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade, as
quotas ndo t&ém qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporacio de reservas, se a assembleia geral
ndo deliberar de forma diversa.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A divis@o e a cessdo de quotas ou de
parte de quota entre socios € livre.
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Dois) Na cessdo de quotas ou de parte de
quota a estranhos a sociedade gozam do direito
de preferéncia os socios individualmente e
a sociedade, preferindo aqueles em primeiro
lugar; havendo mais do que um preferente a
preferéncia sera exercida na proporgdo das
respectivas quotas que possuam.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo,
alienagdo ou oneracdo de quotas que nao
observe o preceituado na presente clausula.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade poderd amortizar as quotas
dos sécios nos seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Quando, por decisdo transitada em
julgado, o respectivo titular for
declarado falido ou insolvente;

c¢) Quando a quota for arrestada,
penhorada, arrolada ou de alguma
forma apreendida judicial ou
administrativamente;

d) Quando o sdcio transmita a quota sem
o consentimento da sociedade;

e) Se o titular da quota envolver a
sociedade em actos e contratos
estranhos ao objecto social.

Dois) Se a amortizacdo de quota ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital social, as quotas dos restantes sécios
serdo proporcionalmente aumentadas, fixando
a assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal das quotas acrescido da correspondente
parte nos fundos de reserva, depois de deduzidos
quaisquer débitos ou responsabilidades do
respectivo sécio para com a sociedade, devendo
o seu pagamento ser efectuado no prazo de
noventa dias e de acordo com as demais
condicdes a determinar pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne - se em sessao
ordindria no primeiro trimestre de cada ano, para
apreciacgdo do balanco, do relatdrio da gestdo e
aprovagdo das contas referentes ao exercicio
do ano anterior.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
em sessdo extraordindria sempre que 0s s6cios
o considerem necessario.

Trés) A assembleia geral podera reunir e
validamente deliberar, sem dependéncia de
prévia convocatdria, se estiverem presentes ou
representados todos os sdcios e estes manifestem
vontade de que a assembleia geral se constitua e
delibere sobre um determinado assunto, salvo
nos casos em que a lei ndo o permita.

Quatro) Excepto nos casos em que a lei
exija outras formalidades, a convocagdo das
reunides da assembleia geral serd feita por um
administrador através de carta registada enviada

para a morada do sécio conhecida na sociedade,
e com a antecedéncia minima de quinze dias
relativamente a data da reunido.

ARTIGO NONO
Validade das deliberacoes

Um) Dependem da deliberacio dos sécios
em assembleia geral os seguintes actos:

a) A aquisicdo, alienac@o ou oneragdo de
quotas préprias;

b) O consentimento para a alienag@o ou
oneragdo das quotas dos socios a
terceiros;

¢) A constitui¢do de 6nus e de garantias
sobre o patriménio da sociedade;

d) A aquisi¢do de participagdes sociais
em outras sociedades e de outros
bens a terceiros;

e) A contratacdo e a concessido de
empréstimos;

) A exigéncia de prestagdes suplementares
de capital;

g) A alterac@o do pacto social;

h) O aumento e a redugdo do capital
social;

i) A fusdo, cisdo, transformacao,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

J) A amortizagdo de quotas e a exclusdo
de sécios.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
sdo tomadas por maioria simples, excepto nos
casos em que a lei exija um quérum deliberativo
superior.

ARTIGO DECIMO
Administracao

Um) A administra¢do da sociedade serd
confiada a um ou mais administradores e que
estardo ou ndo dispensados de prestar caucao,
conforme for deliberado em assembleia geral.

Dois) A administracdo poderd nomear
um director-geral a quem serd confiada a
gestdo didria da sociedade bem assim podera
constituir mandatarios para a pratica de actos
especificos.

Trés) Os membros da administragdo sdo
eleitos pela assembleia geral por um periodo de
quatro anos, sendo permitida a sua reelei¢ao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Formas de obrigar a sociedade

Um) A sociedade fica validamente
obrigada:

a) Com a assinatura do administrador
unico, caso a administragido da
sociedade seja exercida por um
unico administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores caso aadministracdo
da sociedade seja exercida por mais
de um administrador;

¢) Com a assinatura do director-geral,
dentro dos limites do mandato
conferido pela administracdo;

d) Com a tUnica assinatura de um
mandatdrio com poderes para certa
ou certas espécies de actos.

Dois) A sociedade fica obrigada, para os
actos de mero expediente, pela assinatura de
um s6 Administrador ou de um empregado
da sociedade devidamente autorizado para o
efeito.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Disposicoes finais

Em tudo quanto for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-4 a legislacao em vigor em
Mogambique.

Maputo, trinta de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Oasis Aldeamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de quinze de Maio de dois
mil e doze, na sociedade Oasis Aldeamentos,
Limitada, matriculada na Conservatéria do
Registo de Entidades Legais sob o NUEL
100193037, o sécio José Eduardo Gomes
Marques Direito, dividiu a sua quota de doze
mil e quatrocentos em trés quotas novas, sendo
duas iguais de dois mil e duzentos meticais
cada uma, que cedeu aos sécios Sérgio Eduardo
Grade Direito e Vitor Manuel Jesus de Almeida,
e outra quota de oito mil meticais que reserva
para si.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redac¢ao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
vinte mil meticais, correspondente a
soma de trés quotas, sendo uma quota de
oito mil meticais, equivalente a quarenta
por cento do capital social, pertencente
ao sécio José Eduardo Gomes Marques
Direito; Uma quota no valor nominal de
sete mil e oitocentos meticais, equivalente
a trinta e nove por cento do capital social,
pertencente ao sécio Vitor Manuel Jesus
de Almeida e outra quota no valor
nominal de quatro mil e duzentos meticais,
equivalente a vinte e um por cento do
capital social, pertencente ao sécio Sérgio
Eduardo Grade Direito.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.
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Oasis Aldeamentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por deliberagdo de vinte de Janeiro de dois
mil e doze, na sociedade Oasis Aldeamentos,
Limitada, matriculada na Conservatéria
do Registo de Entidades Legais sob o
NUEL 100193037, o s6cio José Eduardo
Gomes Marques Direito, dividiu a sua quota de
seis mil e oitocentos meticais em duas quotas
novas, sendo uma quota de mil meticais que
cedeu ao senhor Sérgio Eduardo Grade Direito,
e outra quota de cinco mil e oitocentos meticais
que reserva para si. O sécio Vitor Manuel Jesus
de Almeida, dividiu a sua quota de seis mil
e seiscentos meticais em duas quotas novas,
sendo uma quota de mil meticais que cedeu ao
senhor Sérgio Eduardo Grade Direito, e outra
quota de cinco mil e seiscentos meticais que
reserva para si outra quota de oito mil meticais
que reserva para si.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de
vinte mil meticais, correspondente a soma
de quatro quotas, sendo uma quota de seis
mil e seiscentos meticais, equivalente a
trinta e trés por cento do capital sécia,
pertencente ao s6cio Bouke Johannes
Kooiker; Uma quota no valor nominal
de cinco mil e oitocentos meticais,
equivalente a vinte e nove por cento do
capital social, pertencente ao sécio José
Eduardo Gomes Marques; Uma quota no
valor nominal de cinco mil e seiscentos
meticais, equivalente a vinte e oito por
cento do capital social, pertencente ao
sdcio Vitor Manuel Jesus de Almeida; e
outra quota no valor nominal de dois mil
meticais, equivalente a dez por cento do
capital social, pertencente aos sécio Sérgio
Eduardo Grade Direito.

Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Jayme da Costa
(Mocambique) — Engenharia
& Sistemas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que
por acta de vinte e cinco de Outubro de dois
mil e doze, da sociedade Jayme da Costa
(Mocambique) — Engenharia & Sistemas,
Limitada uma sociedade por quotas de direito
mocambicano matriculada na Conservatdria
de Registo das Entidades Legais 100294133,
os socios deliberam sobre: A alteracdo da sede
da sociedade;

Em consequéncia a cima deliberada, devera
proceder-se a alteragdo parcial da clausula

primeira dos estatutos da sociedade, passando
0 mesmo a ter a seguinte nova redaccao:

CLAUSULA PRIMEIRA

Sede, estabelicimento
e representacao

Dois) A sociedade tem a sua sede na
cidade de Maputo, na Avenida das FPLM,
nimero mil seiscentos trinta e trés, na
cidade de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer outra
forma de representacao social no territério
nacional ou estrangeiro.

Maputo, vinte e nove de Outubro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

L.A.C Hlamalane, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e dois de Outubro de dois mil
e doze, exarada na sede social da sociedade
denominada L.A.C Hlamalane, Limitada,
com sede na Avenida de Angola, nimero
quatrocentos e noventa e sete, nesta cidade de
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
Comercial sob o nimero 100321777, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a divisdo, cessdo
de quotas e alteragdo parcial do pacto social,
alterando por conseguinte do artigo quarto
dos estatutos que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de cento e
cinquenta mil meticais, correspondente a
soma de quatro quotas desiguais, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
quarentae nove mil e quinhentos
meticais, correspondente a
trinta e trés por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Celso Salomiao Couane;

b) Uma quota no valor nominal de
quarenta e cinco mil meticais,
correspondente a trinta por cento
do capital social, pertencente ao
socio Amilcar Baido Mate;

¢) Uma quota no valor nominal de
vinte e sete mil e setecentos
e cinquenta meticais,
correspondente a dezoito
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Leonel Angelo Matche;

d) Uma quota no valor nominal de
vinte e sete mil e setecentos

e cinquenta meticais,
correspondente a dezoito
virgula cinco por cento do
capital social, pertencente ao
socio Edson Ardo de Alexandre
Martins.

Estd conforme.

Maputo, vinte e trés de Outubro de dois mil

e doze. — O Técnico, llegivel.

Resol Construcao Civil,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberagdo de um de Outubro de dois mil
e doze, da sociedade Resol Construcio Civil-
Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais, sob o nimero 100125676, o sécio tinico
delibera aumentar o capital social da sociedade
de quinhentos mil meticais para um milhdo e
quinhentos mil meticais, e em consequéncia
da alteracdo verificada fica alterado o artigo
quarto, que passard a reger-se pelas disposigdes
constantes do artigo seguinte:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de um milhao e
quinhentos mil meticais, pertencentes ao
unico sécio correspondentes a cem por
cento do capital.
Em tudo ndo alterado continuam as
disposicoes dos artigos anteriores.
Maputo, vinte seis de Outubro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Constructors Procurement
Services (Mocambique),
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de quinze de Maio de dois mil
e doze, na sociedade Constructors Procurement
Services (Mocambique), Limitada, matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob o NUEL 100139340, o sécio Nuno
Miguel Martins Gomes, dividiu a sua quota
de dez mil meticais em duas quotas iguais de
cinco mil meticais que cedeu aos sécios Vitor
Manuel Jesus de Almeida e Sérgio Eduardo
Grade Direito.

Em consequéncia da divisdo e cessdo da
quota verificada, fica alterada a redac¢do do
artigo quinto do pacto social, o qual passa a ter
a seguinte e nova redacgio:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
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vinte mil meticais, correspondente a soma
de trés quotas, sendo uma quota de dez mil
meticais, equivalente a cinquenta por cento
do capital social, pertencente ao s6cio José

Eduardo Gomes Marques Direito, e duas
quotas iguais de cinco mil meticais cada
uma, equivalente a vinte e cinco por cento
do capital social, pertencente uma a cada

Preco — 44,65 MT

um dos sdcios Sérgio Eduardo Grade
Direito e Vitor Manuel Jesus de Almeida,
respectivamente.
Maputo, vinte e trés de Agosto de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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