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AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser remetida em
cépia devidamente autenticada, uma por cada assunto, donde conste,
além das indicagdes necessarias para esse efeito, o averbamento seguinte,
assinado e autenticado: Para publicacéo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao Nacional dos Registos e Notariado
DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cddigo do Registo Civil, é concedida
a autorizacdo 4 senhora Nilza Maimuna Ussemane Taquedir, a efectuar
a mudanca do seu nome para passar a usar o nome completo de Nilza
Ussemane Taquedir.

Direcg¢do Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 18 de Outubro
de 2012. — O Director Nacional, Arlindo Alberto Magaia.

Governo do Distrito de Mossurize
DESPACHO

Um grupo de cidaddos da Associacdo Nhamukunga requereu
a administracdo do distrito de Mossurize o seu reconhecimento
como pessoa juridica, juntando ao pedido os respectivos estatutos da
constitui¢do.

Apreciados os documentos submetidos, verifica-se que se trata de
uma associag@o que prossegue fins licitos, ndo lucrativos determinados
e legalmente possiveis, e que o acto de constitui¢do e os estatutos da
mesma cumprem o escopo e os requisitos exigidos por lei, nada obstando
ao seu reconhecimento.

Os o6rgios sociais da referida associacdo, eleitos por um periodo
determinado e renovaveis a uma dnica vez.

Nestes termos e no disposto do artigo 5, n.° 1, da Lei n.° 2/2006, vai
reconhecida a Associacdo Nhamukunga.

Espungabera, aos 18 de Julho de 2012. — O Administrador, Luis
Alberto Chimoio.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Deen Comercial, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100347636,
uma sociedade denominada Deen Comercial,
Limitada.

Nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, e constituido o presente contrato
de sociedade entre:

Shyrose Bahadur Mawani, casada com
Shamsuddin Parpia sob o regime de
comunhdo de bens adquiridos, natural de
Shrirampur-India, de nacionalidade Indiana
e residente nesta cidade, portadora do Dire
n.°11IN0O0005871, de vinte e seis de Janeiro
de dois mil e doze, emitido pela Direccio
Nacional de Migragao.

Nazmuddin Nazirali, casado com Rehana
Babavani sob o regime de comunh@o de bens
adquiridos, natural de Chitravad-India, de

nacionalidade Indiana e residente nesta cidade,

portador do Dire n.® 11INO0005212B, de onze

de Novembro de dois mil e onze, emitido pela
Direccdo Nacionalde Migragdo.

E celebrado o presente contrato de sociedade

que se regera pelos termos e artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Deen Comercial, Limitada e tem a sua sede
nesta cidade de Maputo, Avenida Ferndo de
Magalhdoes nimero mil quatrocentos e vinte,
rés-do-chdo, podendo por deliberacdo da
assembleia geral abrir ou encerrar sucursais
dentro e fora de pafs quando for conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Comércio a grosso e a retalho dos

artigos abrangidos pelas classes I,
II, 111, VI, V, VI, VII, VIII, IX, X,
XTI, XTI, XTI, XTIV, XV, XVI, X VII,
XVIII, XIX, XX, XXI e XXII do
Regulamento de Licenciamento da
Actividade Comercial, aprovado
pelo Decreto nimero quarenta e
nove barra dois mil e quatro, de
dezassete de Novembro.

b) A sociedade poderd adquirir
ARTIGO SEGUNDO participac¢des financeiras em
Duracao sociedade a constituir ou ja

A sua duragio serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo do presente contrato.

constituidos ainda que tenha como
objecto social diferente do da
sociedade.
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¢) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para
isso esteja devidamente autorizado
nos termos da legislagido em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de vinte e cinco mil
meticais, dividido em duas quotas iguais no
valor de dez mil meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital social cada uma,
subscrita pelo Shyrose Bahadur Mawani e
Nazmuddin Nazirali Babavani.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes fOr necessario desde
que a assembleia geral geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienac@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia;

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo dos
sécios que sdo nomeados Administradores com
plenos poderes.

Dois) Os Administradores tem plenos
poderes para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo, os necessdrios poderes de
representacao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para aprecia¢ao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes for
necessaria desde que as circunstancias assim
o exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagado
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa de caugdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde que
obedegam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislacdo vigentes
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Associacao Nhamukunga

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Definicao)

A Associa¢do Agro-Pecudria Nhamukunga,
¢ uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos nem politicos, dotados
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial de
cardcter Agro-Pecudria que, sem prejuizo das
leis vigentes, se rege pelo presente estatuto e
respectivos regulamentos.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A Associa¢do Agropecudria Nhamukunga,
constitui-se por tempo indeterminado, contando-
se o seu inicio a partir da data da celebragdo da
respectiva escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associacdo Agro-pecudria Nhamukunga
tem a sua sede no posto administrativo de
Dacata, Localidade de Mupengo, Comunidade
de Macuiana, zona de Dacata sede, distrito
de Mossurize, podendo, por deliberagéo
dos membros reunidos em Assembleia
Geral,transferir-se para outro local deste distrito
ou sua representag@o no territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objectivos)

No desenvolvimento das suas actividades
a Associagdio Agro-pecudria Nhamukunga,
prossegue com 0s seguintes objectivos:

a) Incentivar o espirito cooperativo/
associativo e de ajuda mutua entre
0s seus membros;

b) Promover o desenvolvimento da
actividade de producio, criagcdo
de animais de pequena espécie,
podendo desenvolver outras
actividades de apoio a produgdo
e comercializagdo agricola para
melhorar a vida dos membros;

¢) Realizar ac¢des de formacgio, troca de
experiéncia, reciclagem tendentes
ao aperfeicoamento de préticas
produtivas ou de dominio de técnicas
produtivas mais avangadas;

d) Dinamiza¢do do aproveitamento
de recursos existentes em prol do
desenvolvimento agro-pecudrio;

e) Criar, desenvolver e disponibilizar
servicos que facilita a
comercializagdo agricola e pecudria
dos membros da associagdo;

) Difundir técnicas que permitam uma
maior rentabilidade da actividade
produtiva dos membros;

g) Representar e defender os interesses
econémicos dos membros.

CAPITULO Il
Dos membros
ARTIGO QUINTO
(Condicoes de admissao)

Um) Podem ser membros da associagao, as
pessoas singulares que aceitem os estatutos,
regulamento, programas e desejam colaborar
na realizacdo dos fins prosseguidos pela
associagao.

Dois) Sdo pessoas singulares, as pessoas
fisicas com personalidades, residentes com
idade igual ou superior a dezoito anos que
aderem aos estatutos, regulamentos, programas
e desejam colaborar na realizacdo dos fins
prosseguidos pela associagdo.

ARTIGO SEXTO
(Tipos de membros)

Os membros da associagdo agrupam-se nas
categorias de fundadores efectivos, beneméritos
e honordrios:

a) Sao membros fundadores, os que para
além de satisfazerem os requisitos
gerais de admissdo contidos nos
presentes estatutos e que tiveram
participado na constituicdo da
associagdo;



21 DE DEZEMBRO DE 2012

1550 — (41)

b) Sdao membros efectivos os que
cumulativamente satisfazerem os
requisitos gerais;

¢) Sdo beneméritos as institui¢des
nacionais ou estrangeiras que
tiverem contribuido materialmente
ou através de prestacdo de
servico relevantes para a criag@o,
manutencdo e desenvolvimento da
associagao;

d) Sao membros honorarios as
personalidades que tiverem
contribuido moralmente ou através
de acc¢des para o prestigio da
associagao.

ARTIGO SETIMO
(Qualidade de membros)

A qualidade de membro da associagdo €
pessoal e intransmissivel, podendo, no entanto,
indicar um membro que vai representd-lo em
caso de auséncia ou impedimento temporario
em reunides da Assembleia Geral, justificar
mediante uma declarac@o escrita e enderecada
ao respectivo presidente da Mesa.

ARTIGO OITAVO
(Perda de qualidade de membro)

Um) O que ndo pagar as jéias e as quotas
sociais;

Dois) O que ndo cumprir os deveres e
obrigagdes previstos no presente estatuto;

Trés) O que por injtria, calinia ou difamagao,
agir contra os interesses ou atentar contra o
prestigio da associagdo;

Quatro) Comportamento doloso ou
gravemente negligente que provoque dano
moral ou material a associag@o;

Cinco) O uso da associacdo para fins
estranhos aos seus objectivos.

ARTIGO NONO
(Direitos de membros)

Sao direitos dos membros da associagdo:

a) Participar em todas operagdes ou
actividades da associacdo;

b) Exprimir as suas ideias livremente;

c) Pedir explicagdes, apresentar
reclamacdes ou sugestdes junto
da direccdio contra qualquer acto
ou resolu¢do que prejudique a sua
qualidade de membro e que afecte
o prestigio da associac¢io;

d) Participar em reunides da Assembleia
Geral, debates, seminarios que
sejam levados a cabo, visando a
formacao, divulgacdo e troca de
experiéncia;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgédos
sociais;

) Ter direito a um cartdo de membro no
acto da inscrigdo;

g) Requerer a convocagdo de assembleia
extraordindria;

h) Receber parte dos lucros da sua
contribui¢do, assim como da sua
demissdo, receber as contribuicdes
de qualificac@o e de privilégio do
membro;

i) Beneficiar-se das oportunidades de
formagdo que seja criada pela
associacdo, assim como outros
servicos que sejam prestados por
ela.

ARTIGO DECIMO
(Dever dos membros)

Constitui deveres dos membros:

a) Respeitar e cumprir com estatutos,
regulamentos e deliberacdes da
Assembleia Geral da Associagdo
Agro-pecudria Nhamukunga;

b) Contribuir com os meios que dispdem,
nas actividades e na realizacdo das
tarefas que lhe forem atribuidas para
o desenvolvimento socioecondmicos
da associacdo;

¢) Participar nas reunides para que forem
convocadas

d) Exercer os cargos para que for eleito;

e) Efectuar com regularidade o pagamento
das quotas e de demais encargos
voluntariamente assumidos;

/) Desempenhar com zelo e assiduidade as
tarefas assumidas;

g) Preservar o bom nome da associagdo.

CAPITULO III
Dos orgaos directivos da associagcao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Orgaos)
Sdo 6rgdos sociais da Associagdo
Nhamukunga:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgo;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Mandatos)

Os titulares dos 6rgdos da associagdo serdo
eleitos pelo periodo de dois anos, podendo ser
renovavel por mais dois mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associacio, e é constituida por todos os seus
membros de pleno exercicio dos seus direitos;

Dois) A Assembleia Geral serd dirigida por
uma Mesa da Assembleia Geral composta por um
presidente, vice-presidente e um secretdrio;

Trés) A Assembleia Geral reune-
-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessario;

Quatro) A Assembleia Geral é convocada
trinta dias de antecedéncia.

Cinco) As reunides da Assembleia Geral
serdo convocadas pelo respectivo presidente,
Conselho de Direcgao, pelo Conselho Fiscal
e um ter¢o dos membros.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares da
associagao;

b) Deliberar sobre a admissao, readmissao
e exclusdo de membros;

c) Apreciar e aprovar o relatério,
balango e conta da direc¢@o, bem
como o plano anual de actividades
e o respectivo orcamento;

d) Fixar o montante das joias e quotas;

e) Deliberar sobre as reclamagdes e
recursos interpostos;

/) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamento interno da associacio
cuja deliberacdo deverd ser
aprovada por maioria de setenta e
cinco por cento dos membros;

g) Dissolver a associagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) A assembleia considera-se legalmente
constituida em primeira convocagio, desde que
estejam presentes setenta e cinco por cento
dos membros.

Dois) As delibera¢des sdo tomadas por
maioria de votos dos membros presentes ou
representados.

Trés) As deliberacdes sobre alteracdes
dos estatutos ou a dissolugdo da associag@do,
exigem a maioria de setenta e cinco por cento
do niimero de todos 0s membros.

Quatro) A deliberag@o sobre a expulsao de
um membro exige a maioria de sessenta por
cento de todos membros presentes na reuniao
da Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Conselho de Direccao)

Um) O Conselho de Direccdo € o 6rgao
executivo da associa¢do, competindo-lhe a sua
gestdo correcta e administragio.

Dois) O Conselho de Direc¢éo € constituido
por trés elementos, um dos quais serd o
presidente, devendo haver também um vice-
-presidente e um secretario. Esta composi¢io
pode ser alterada por deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O Conselho de Direcgdo reunird pelo
menos uma vez por meés.
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ARTIGO DECIMO SETIMO b) Secretério; ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(Competéncia do Conselho de Direccao)

Compete a direc¢ao:

a) Representar a associagdio junto a
entidades publicas, privadas e
outras organizacdes nacionais e
estrangeiras;

b) Administrar e gerir a associagdo;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des
legais, estatutdrias e regulamentares
e as deliberagdes proprias ou da
Assembleia Geral;

d) Elaborar os regulamentos internos,
elaborar e apresentar anualmente o
relatério de exercicio bem como o
programa de actividades e submeté-
-los a aprovacdo da Assembleia
Geral;

¢) Admitir novos membros;

J) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento;

g) Adquirir e controlar bens.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncia do presidenta)

Compete em particular ao presidente do
Conselho de Direc¢ao:

a) Coordenar e dirigir as actividades da
direccdo, convocar e presidir as
respectivas reunides;

b) Representar a associaclo activa e
passivamente em juizo e fora dele;

¢) Elaborar as propostas do programa de
actividade;

d) Exercer o voto de desempate;

e) Celebrar acordos e assegurar o seu
cumprimento.

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncia do vice-presidente)

Compete ao vice-presidente:

a) Assessorar o presidente;

b) Executar outras actividades indicadas
pelo presidente;

¢) Substituir o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncia do secretario)

Compete ao secretdrio:

a) Lavrar actas das reunides;

b) Redigir avisos e correspondéncias da
associacdo e assinar as convocatorias
juntamente com o presidente.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgédo de
verificagdo das contas e das actividades da
associacdo e € composta por:

a) Presidente;

¢) Vogal.

Dois) O Conselho Fiscal retine-se sempre
que for necessario para o cumprimento das suas
atribuicdes e pelo menos uma vez por més.

Trés) O Conselho Fiscal retine mediante a
convocacdo do presidente ou por iniciativa de
dois dos seus membros ou a pedido do Conselho
de Direccao.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagao
da associagdo sempre que o julgue
conveniente;

b) Convocar extraordinariamente a
Assembleia Geral ou a direcgdo
quando o julgue necessario;

c) Fiscalizar a Administragdo Geral
da associacdo, verificando
frequentemente o estado da caixa
e a existéncia dos valores de
quaisquer espécies pertencentes a
associagao;

d) Emitir pareceres sobre operacdes
financeiras e sobre balancgo
financeiro anual.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Fundo)

Os fundos préprios da Associagcdo Agro-
pecuaria Nhamukunga, serdo constituidos com
base em:

a) Jéias e quotas pagas pelos seus
membros;

b) Os rendimentos resultantes da
actividade da associag¢do na
prossecucao dos seus objectivos;

c¢) Doagdes, empréstimos e outros
donativos concedidos.

CAPITULO IV
(Dissolucao e liquidacao)
ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um) A Associacdo Agro-pecudria
Nhamukunga poderd ser dissolvida sob as
circunstancias seguintes:

a) Conclusdo das tarefas pela qual a
associagdo foi constituida;
b) Por visto favordvel por mais de metade
do nimero de todos os membros;
¢) Nao alcance os objectivos para a qual
a Associagao foi criada;
d) Por forga da lei, vedar a pratica desta
actividade.
Dois) Em caso de dissolu¢@o da associagao,
a assembleia reunird extraordinariamente para
decidir o destino a dar aos bens da associa¢ao
nos termos da lei, sendo a liquidataria uma
comissdo de cinco membros no maximo a
designar pela assembleia.

Todo o omisso serd regulado com as
necessdrias adaptagdes da legislacdo aplicavel
as associacdes em especial.

LSF Metalomecanica
Nacala, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de sete de Novembro
de dois mil e doze, lavrada de folhas setenta e
cinco a folhas oitenta e trés, do livro de notas
para escrituras diversas niimero trezentos
cinquenta e dois trago A, deste Cartdrio Notarial
de Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida, entre
Aporo-Sociedade Unipessoal, Limitada e
Duarte Nuno de Lima Bandeira Loureiro,
uma sociedade por quota de responsabilidade
Limitada, denominada LSF Metalomecanica
Nacala Limitada t¢ém a sua sede em Nacala-
Velha, Distrito de Nacala-Velha Provincia
de Nampula, que se regerd pelas cldusulas
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagdo LSF
Metalomecanica Nacala, Limitada e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada e serd regida pelos
presentes estatutos e pela demais legislagao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, estabelecimento representagoes)

Um) A sociedade tem a sua sede em Nacala-
-Velha, Distrito de Nacala-Velha, Provincia de
Nampula.

Dois) Por simples deliberagdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duracao)

<

A sociedade € constituida por periodo
indeterminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal o
fabrico e transformagao de produtos em chapa,
manutencio de equipamentos industriais (dos
mais variados sectores de actividade), fabrico
de maquinas e ferramentas para trabalho em
chapa, prestac@o de servigos, assisténcia técnica,
compra e venda de maquinarias, importacdo e
exportacgao.
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Dois) A sociedade pode, acessoriamente,
explorar os servicos e efectuar as operacgdes
civis e comerciais, industriais e financeiras
relacionadas, directa ou indirectamente, no
todo ou em parte, com 0 seu objecto ou que
sejam susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizagdo.

Trés) Na prossecugdo do seu objecto, a
sociedade podera participar no capital de outras
sociedades constituidas ou a constituir, seja qual
for o seu objecto, e mesmo que regidas por leis
especiais, bem como associar-se, sob qualquer
forma, com quaisquer entidades singulares
ou colectivas, nomeadamente para formar
agrupamentos complementares de empresas,
consdrcios e associagdes em participacdo
ou outro tipo de exercicio de actividade
econdmica.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, a realizar em dinheiro,
totaliza o montante de dez mil meticais)
encontrando-se dividido em trés quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de nove
mil meticais, equivalente a noventa
por cento do capital pertencente
a Sociedade Aporo-Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal de mil
meticais equivalente a dez por cento
do capital pertencente a Duarte
Nuno de Lima Bandeira Loureiro.

ARTIGO SEXTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberac@o da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard 4 sociedade, com o minimo
de 30 dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, o prego
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios, sucessivamente.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizagdo de quotas s6 pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragio de
sécio.

Dois) A amortiza¢@o da quota tem por efeito
a exting¢do da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos jd adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de redugdo do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-
-la ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.
No primeiro caso, ficam suspensos todos os
direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdicao de qualquer
um dos sdcios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes
do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO NONO
(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigacdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela Assembleia-Geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por deliberagdo da geréncia, podera
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes proprias e realizar sobre elas as
operacdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder 4 sua conversdo ou
amortizacao.

ARTIGO DECIMO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacdo quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberagdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o0 seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou
por trés membros do quadro da geréncia, por
carta registada com aviso de recep¢do, ou
outro meio de comunica¢do que deixe prova
escrita, a todos os sdcios da sociedade com a
antecedéncia minima de trinta dias, dando-se a
conhecer a ordem de trabalhos e a informagao
necessdria 4 tomada de deliberacdo, quando
seja esse o caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sdcios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Representacao em assembleia geral)

Qualquer dos socios poderd ainda fazer-
-se representar na assembleia geral por outro
sécio, mediante comunicacdo escrita dirigida
pela forma e com a antecedéncia indicadas no
ndmero anterior.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
cinquenta e um por cento do capital social.

Dois) As deliberagoes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucao da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuragdo dos outros sécios ausentes, € nio
serdo validos, quanto as deliberacdes que
importem modifica¢do do pacto social ou
dissolugdo da sociedade, a procuracio que niao
contenha poderes especiais quanto ao objecto
da mesma deliberagdo.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada Vinte e cinco meticais de capital
respectivo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Geréncia e representacao)

Um) A administracio e geréncia da sociedade
e sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneracgio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo de
dois sdcios gerentes, exigindo-se sempre as duas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) Os sécios gerentes poderdo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.
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Trés) Os sécios gerentes, ou seus mandatdrios
ndo poderdo obrigar a sociedade em actos e
contratos que ndo digam respeito aos negdcios
sociais, nomeadamente em letras de favor,
fiangas, abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Balanco e Prestacao de Contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos nalei ou por deliberacao
unanime dos sécios.

Dois) Declarada a dissolu¢@o da sociedade,
proceder-se-4 4 sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Trés) Em caso de dissolucio por acordo dos
socios, todos eles serdo os seus liquidatérios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-4 conforme deliberagido da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdavel na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e oito de Novembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Bhauti — Parafusos e Porcas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de nove de Outubro do ano de dois
mil e doze, da sociedade Bhauti — Parafusos e
Porcas, Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, sob nimero
dezasseis mil seiscentos e oitenta e trés,

deliberaram a divisdo e cessdo da quota do sécio
lassino Bhikha, em duas partes desiguais sendo
uma no valor de treze mil e quinhentos meticais
que reserva para si e outra no valor de mil e
quinhentos meticais que cede a Rehana Gulam
Haider Bhikha, que entra para a sociedade
como nova sécia. Em consequéncia da divisao
e cessdo efectuada, fica alterada a redaccdo do
artigo quarto, nimero um, do pacto social, o
qual passard a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
quinze mil meticais, correspondente a
soma de duas quotas desiguais, sendo uma
no valor de treze mil e quinhentos meticais,
pertencente a Iassino Bhikha; e outra de
mil e quinhentos meticais, pertencente a
Rehana Gulam Haider Bhikha.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A administragdo e geréncia da
sociedade, sua representacdo em juizo
e fora dele, activa e passivamente, serd
exercida pelo sécio lassino Bhikha, que
desde ja fica nomeado gerente, bastando a
sua assinatura para validamente obrigar a
sociedade em todos 0s actos e contratos.

O gerente, poderd constituir
procuradores da sociedade para a prética
de actos determinados ou categorias
e delegar entre si os poderes.

Maputo, vinte de Novembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Gakou Et Frere, Limitada

Certifico, para efeito de publicagdo, que
por escritura de vinte e quatro de Dezembro de
ano em curso, lavrada de folhas vinte versos e
seguintes do livros de notas para escrituras de
versas nimero seiscentos trinta e nove barra
A do Primeiro Cartério Notarial de Maputo, a
cargo do Notario Licenciado em direito, Manuel
de Jesus Chitute Didier Malunga, os senhores
Issa Gakou e Nouha Gakou, constituiram entre
si uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada que serd regida pelas disposi¢des
constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

E constituida nos termos da lei e dos estatutos,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que adopta a denominagdo de Gakou
Et Frere, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade durara por tempo indeterminado
constando-se o seu inicio, a parti da data da
constituicao.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem a sua sede nesta cidade
de Maputo, podendo abrir representacdes
agéncias ou surcursais em qualquer ponto do
territério nacional e no estrageiro sempre que
as circunstancias o justifiquem.

ARTIGO QUARTO

A sociedade tem por objecto o exercicio
do comércio por grosso e a retalho, importagao
e exportagdo e comissdes, consignagdes e
agenciamento.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, integralmente
realizado e subscrito em dinheiro, é de dez
milhdes de meticais e corresponde a soma de
duas quotas, sendo uma no valor de oito milhdes
de meticais, pertencente ao sécio Issa Gakou e
outra de dois milhdes de meticais, pertencente
a Nouha Gakou.

Dois) A sociedade podera proceder aumento
de capital social, uma ou mais vezes com ou
sem entrada de novos sécios, por deliberagiao
da assembleia geral

ARTIGO SEXTO

A cessdo total ou parcial de quotas € livre
entre 0s socios sem qualquer cessdo serd dada
preferéncia social ficado estabelecido o direito
de licitag@o na proporg¢do das suas quotas.

A cessdo de quotas a pessoas estranhas a
sociedade depende do consentimento desta.

ARTIGO SETIMO

Um) A administragdo e geréncia ada
sociedade, sua representac¢do em juizo e foram
dele, activa e passivamente serd exercida por
ambos os socios, e desde ja ficam nomeados
gerente com dispensa de caugao.

Dois) O sécio gerente poderd delegar todos
ou partes dos seus poderes em pessoas da sua
escolha mesmo estranhas a sociedade.

Trés) Em caso algum porém, os gerentes ou
seus mandatdrios poderam obrigar a sociedade
em actos ou documentos estranhos aos seus
negocios sociais, designadamente em letras de
favor, fiangas e abonagdes.

Quatro) E suficiente a assinatura de um dos
socios e gerentes para validamente obrigar a
sociedade em todos os seus actos e contratos
sociais.

ARTIGO OITAVO

A assembleia geral reunird na sede da
sociedade ordinariamente uma vez em cada ano
para deliberar sob quisquer assuntos para que
tenham sido convocada e extraordindriamente
sempre que for necessario.

ARTIGO NONO

Um) A assembelia Geral decidir’a o destino
da reparti,ciio dos lucros liquidos, apos a
dedugdo do montante destinado ao fundo de
reserva geral.
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Dois) A assembleia geral podera deliberra
destribuir ou ndo lucros respectivos a
sociedade.

ARTIGO DECIMO

Cabe a assembleia geral, em qualquer caso
de dissolico de sociedade nomear uma ou mais
liquidatarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Em tudo o omissio, regularam as disposigdes
do codigo comercial de sociedade por quotas e
restantes legislacdo em vigor na Reptiblica de
Mogambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e oito de Dezembro de mil
novicentos noventa e oito. — O Ajudante,
llegivel.

HOMECARE - Servicos
Imobiliarios e de
Manutencao de Iméveis,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia catorze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100349485,
uma sociedade denominada 100349485,
HOMECARE - Servicos Imobilidrios e de
Manutengio de Iméveis, Limitada, entre:

Ana Filipa Correia de Figueiredo Peral, casada,
portador do D.I.LR.E. n.° 11PT00003144 B,
emitido em Maputo pela Direcao Nacional
de Migracgao, residente na Avenida vinte
e cinco de Setembro, nimero mil cento e
vinte trés — oitavo andar — Flat E, na Cidade
de Maputo.

Pedro Anténio Correia de Figueiredo, solteiro,
portador do Passaporte n.° J928809, emitido
em cinco de Maio de dois mil e nove,
pelo Governo Civil de Viseu, residente
na Travessa da Escola, nimero quinze,
Freguesia de Sao Jodo de Lourosa, Concelho
e Distrito de Viseu, Portugal.

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objeto social
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adota a denominagdo
HOMECARE - Servicos Imobilidrios e
de Manutencdo de Imoveis, Limitada, é
uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e pelos preceitos legais
aplicdveis em vigor.

Dois) A sociedade é de ambito nacional,
tem a sua sede na Rua Faralay, niimero noventa
e sete — Bairro Sommerschield, Cidade de
Maputo, podendo por deliberagio da assembleia
geral criar ou extinguir sucursais, delega¢des,

agéncias ou quaisquer outras formas de
representa¢do social, no pafs ou no estrangeiro,
sempre que se justifique a sua existéncia, bem
como transferir a sua sede para outro local do
territdrio nacional.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o inicio da sua
actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da celebracdo da data da sua constituig@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) A mediagdo da compra, venda e aluguer
de bens imdveisA manutencdo de
iméveis, no ambito de pequenas
reparacoes;

b) Gestao de bens imdveis, condominios
devidamente organizados, servigos
de limpeza e de manutengdo dos
mesmos. Alocacdo de trabalhadores
para a prestagdo dos servigos
descritos em b) e,

c¢) A sociedade poderd igualmente
exercer qualquer outra actividade de
natureza comercial ou industrial por
lei permitida ou para que obtenha as
necessarias autorizagdes, conforme
for deliberado pela assembleia
geral. Mediante prévia deliberacio
dos sécios, € permitida a sociedade
a participac@o em outras sociedades
ou agrupamentos de sociedades,
podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei
especial.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, € de sessenta mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas distribuidas
da seguinte forma:

a) Uma quota no valor nominal de quarenta
e dois mil meticais correspondente
a setenta por cento do capital social
pertencente a Ana Filipa Correia de
Figueiredo Peral;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e oito mil meticais correspondente
a trinta por cento do capital social
pertencente a Pedro Anténio Correia
de Figueiredo.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
o capital social podera ser aumentado, com ou
sem inclusdo de novos sdcios, que definird as
formas e condi¢des desse aumento.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Naio sdo elegiveis prestacdes suplementares
de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade nos termos e condigdes
a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao, oneracao e alienacao de quotas)

Um) A cess@o e divisdo de quotas entre
conjuges ou seus herdeiros, assim como a
sua oneracdo, nao carecem de consentimento
da sociedade, sendo nulos quaisquer actos de
tal natureza que contrariem o disposto neste
artigo.

Dois) A cessdo total ou parcial de quotas a
sOcios ou a terceiros, assim como a sua oneragao
em garantia de quaisquer obriga¢des dos socios,
dependem da autorizagdo prévia da sociedade,
dada por deliberag@o da assembleia geral.

Trés) O sécio que pretender alienar a sua
quota prevenird a sociedade com a antecedéncia
de trinta dias, por carta registada, declarando
o nome do adquirente, o preco e as demais
condicdes da cessdo.

Quatro) A sociedade reserva-se ao direito
de preferéncia no caso cessdo ou divisdo de
quotas a estranhos, quando ndo quiser usar
dele, o mesmo direito € atribuido aos sécios
individualmente ou aos seus herdeiros legitimos
na proporg¢do das suas quotas.

Cinco) E nula qualquer divisio, cessdo,
oneracdo ou alienac@o de quota feita sem
observancia do disposto nos presentes
estatutos.

Seis) Nenhum sécio poderd dividir a sua
quota de qualquer maneira ou forma.

ARTIGO SETIMO

(Morte ou Incapacidade de algum
dos sécios)

Um) A sociedade ndo se dissolve por
morte, extin¢do ou interdicdo de qualquer um
dos sécios.

Dois) No caso de morte ou interdicdo de
qualquer um dos sécios, os herdeiros do falecido
ou representantes do interdito, legalmente
constituidos, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird em sesséo
ordindria, pelo menos, uma vez por ano,
para apreciag@o da situacdo da sociedade e
apresentagdo, aprovagdo ou modifica¢do das
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respectivas contas, bem como para a elei¢do
dos titulares dos 6rgaos sociais quando for caso
disso ou tratar de quaisquer outros assuntos
de interesse social para os quais tenha sido
convocada e, em sessdo extraordindria sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral serd convocada
por meio de carta registada ou outra forma
a deliberar, dirigida a cada s6cio com a
antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) Os socios far-se-do representar
nas sessoes de assembleia geral por quem
legalmente os represente ou pelas pessoas que
para o efeito designarem por simples carta para
esse fim da sociedade.

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Um) Dependem da deliberagio dos sécios,
para além de outras que a lei ou o presente
contrato social estabeleca, as seguintes
deliberagdes:

a) A prestagdo de suprimentos, bem como
os termos e condi¢des em que 0s
mesmos sdo prestados;

b) A amortizacdo de quotas;

¢) A aquisig¢do, alienagdo, ou oneragao de
quotas préprias.

Dois) O consentimento para a oneracio ou
alienacdo de quotas a terceiros:

a) A exclusio de sdcios;

b) Anomeacio, remuneragdo e exoneracao
dos gerentes da sociedade;

¢) A aprovacido do relatério de gestdo e
das contas do exercicio, incluindo
o balango e a demonstracdo de
resultados;

d) A aplicacdo dos resultados e a
distribuicdo de dividendos;

e) A propositura e a desisténcia de
quaisquer ac¢des contra 0s sOcios
ou gerentes da sociedade;

f) A alteracdo dos estatutos da
sociedade;

g) O aumento do capital social;

h) A fusdo, cisdo, transformagio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
e constituem norma para a sociedade desde que
ndo sejam anuldveis nos termos da lei.

Quatro) As deliberagdes da assembleia geral
em matéria de alteracdo dos presentes estatutos
requererdo uma maioria de dois tercos.

Cinco) A assembleia geral poderd anular
por votacdo maioritaria qualquer decisdo da
geréncia, quando essa decisdo contrarie ou
deturpe os objectivos da sociedade.

Seis) As actas das reunides de assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
ou dos seus representantes, o valor das quotas
pertencentes a cada um e as deliberacdes que
forem tomadas.

ARTIGO DECIMO

(Conselho de geréncia e formas de obrigar
a sociedade)

Um) O conselho de geréncia da sociedade em
todos os seus atos e contratos serd representado
por Ana Filipa Correia de Figueiredo Peral e
Pedro Anténio Correia de Figueiredo sendo
a primeira nomeada desde ja Presidente do
Conselho de Geréncia.

Dois) Para obrigar a sociedade em todos os
actos e documentos € necessdria a assinatura
de dois s6cios e/ou gerentes que desde ja ficam
nomeados os sécios desta sociedade.

Trés) O conselho de geréncia da sociedade
poderd nomear um administrador ndo
executivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias do conselho de geréncia)

Um) O conselho de geréncia representa a
sociedade em todos os actos e contratos e goza
de todos os poderes necessarios para a defini¢ao
das politicas negociais da sociedade, para o
exercicio da geréncia dos interesses sociais
e para a orientagdo e execucgdo dos negdcios
sociais, com excep¢do daqueles reservados por
lei a outros 6rgdos sociais.

Dois) Compete ao conselho de geréncia os
mais amplos poderes de geréncia, representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer ac¢des em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Representar a sociedade perante
instituicdes financeiras e de
crédito;

¢) Subscrever ou adquirir participagdes
noutras sociedades, bem como
proceder a sua alienag¢do ou
oneracao;

d) Arrendar, adquirir, alienar, e onerar
quaisquer bens mdveis ou
imoveis;

¢) Constituir mandatérios da sociedade,
bem como definir os termos e
limites do mandato.

CAPITULO IV
Das contas
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio social, contas e resultados)

Um) O relatério de gestdo e as contas de
exercicio, incluindo balanco e demonstragao
de resultados fechar-se-do com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdo da assembleia geral
ordindria.

Dois) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se- 4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo.

Trés) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia
geral, pelos presentes estatutos e demais
legislagdo vigente.

CAPITULO V
Disposicoes finais
ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos e
condicdes fixadas na lei.

Dois) Serdo liquidatdrios os sécios em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberagao
diferente da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Direito aplicavel)

Em tudo o que for omisso nestes estatutos,
regulardo as disposicdes da lei em vigor na
Republica de Mocambique, designadamente
o previsto no Cédigo Comercial e demais
legislagdo aplicével.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

NTABENI BIFE - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagido que por
escritura publica de dezasseis de Novembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas trinta e cinco
a folhas trinta e nove, do livro de notas para
escrituras diversas niimero trezentos cinquenta
e dois trago A, Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio neste cartério, foi constituida, entre
Anver Rehman, uma sociedade por quota
de responsabilidade Limitada, denominada
Ntabeni Bife- Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede em Maputo, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Ntabeni Bife-Sociedade Unipessoal,
Limitada, abreviadamente NTABENI, ¢é
uma sociedade por quotas, que se rege pelos
presentes estatutos e pela legislacdo pertinente
e tem a sua sede na cidade de Maputo. Por
deliberacdo da assembleia geral, a sociedade
pode transferir a sua sede para qualquer outro
local dentro do territério nacional.
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A sociedade pode ainda, por deliberacdo
da assembleia geral, abrir delegacdes, filiais,
sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro ou fora do pais.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio,
para todos os efeitos legais, desde a data da
celebracido e assinatura da escritura notarial.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social
A sociedade tem por objecto principal:

a) A gestdo e exploragdo de agronegdcios,
designadamente a producgio,
processamento, transporte,
distribuicdo, armazenamento
e comercializacdo de produtos
agropecudrios, incluindo a produgio
e comercializagdo de insumos e
alfaias agricolas;

b) A gestdo e exploragdo de servigcos
de restauragdo e alojamento,
nomeadamente o provimento
de acomodacdo tempordria em
acampamentos, hotéis, pensdes,
motéis, colénias de férias;
arrendamento de casas para turistas,
prestagdo de servicos de bar,
almocos, cafés, lanchonetes, aluguer
de construgdes transportiveis e de
salas para reunides e conferéncias;

¢) A promocdo e o estabelecimento
de parcerias empresariais com
empreendedores emergentes e
associagdes, visando potenciar as
iniciativas empreendedoras, através
do méiximo aproveitamento das
oportunidades de investimento e de
recursos existentes ao nivel local;

d)A prestacdo de servicos de
assessoria técnica e consultoria
as comunidades e aos pequenos
empreendedores no ambito da
concepgio, desenvolvimento,
implementa¢do de projectos de
investimento, contratos e demais
actos juridicos;

e) Por deliberacio do dnico sécio pode
a sociedade desenvolver outras
actividades de natureza comercial
que possam contribuir para o seu
desenvolvimento sem necessidade
de alterar os estatutos.

A sociedade pode também adquirir
participacdes financeiras noutras sociedades,
ainda que tenham um objecto social diferente,
assim como associar-se a outras empresas do
ramo ou para a prossecucdo do seu objecto
social, mediante proposta do administrador.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de trinta
mil meticais, correspondente a tGnica quota
correspondente a cem porcento do capital social
pertencente ao s6cio Anver Rehman.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

Um) A sociedade é administrada pelo sécio
dnico e gerente Anver Rehman que podera
designar um ou mais procuradores:

Dois) Para obrigar a sociedade € suficiente
a assinatura do sécio unico Anver Rehman ou
ainda por procurador especialmente designado
para o efeito.

ARTIGO SEXTO

Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
previstos na lei.

Dois) O sécio tnico, ou os procuradores por
si mandatados, serd o seu liquidatario.

ARTIGO SETIMO
Disposicoes finais

Um) Em caso de morte ou interdicdo do
unico socio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomear@o entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Maputo, vinte e seis de Novembro de dois
mil e doze. — A Ajudante, llegivel.

Laquimane, Minerais
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de onze de Dezembro de
dois mil e doze, lavrada de folhas vinte € nove
a folhas trinta e trés do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e cinquenta
e sete, traco A, quarto cartério Notarial de
Maputo perante Roda de Benjamim Guilaze,
licenciada em Direito técnica superior dos
registos e notariado N1 e notdria em exercicio no
referido cartério, constituida entre Angelo Jaime
Laquimane, Jilio Ernesto Laquimane e Tobias
Jaime Laquimane, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada denominada,
Laquimane, Minerais e Servicos, Limitada com
sede na Avenida vinte e cinco de Setembro,
ndmero quatro, terceiro andar, em Maputo, que

se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:
CAPITULO1

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao & sede)

A sociedade adopta a denominacdo social
de Laquimane, Minerais e Servicos, Limitada,
e tém a sua sede Avenida vinte e cinco de
Setembro, nimero quatro, terceiro andar, em
Maputo, podendo abrir sucursais, delegacdes
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou fora
dele.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sua duracio serd por tempo indeterminado,
contado-se o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacdo de
servicos nas areas de:

a) Aquisicdo de concessdes minerais para
o desenvolvimento e exploracao de
recursos minerais;

b) Comércio,Importagdo exportagdo de
recursos minerais;

¢) Desenvolvimento de outras actividades
subsididrias ou afins do objecto
principal;

d) A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente.

CAPITULO 1T
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios:

a) Angelo Jaime Laquimane, com
uma quota de dez mil meticais,
correspondentes a cinquenta
porcento do capital social,

b) Jilio Ernesto Laquimane com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco
porcento do capital social.

¢) Tobias Jaime Laquimane com uma
quota de cinco mil meticais,
correspondentes a vinte e cinco
porcento do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias,
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos socios,
gozando estes do direito de preferéncia. Se
nem a sociedade, nem os sécios mostrarem
interesse pela quota cedente, este decidira
a sua alienagdo a quem e pelo pre¢o que
melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO
(Administracao e representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada por Angelo
Jaime Laquimane, nomeando-se desde ja.

E vedado a qualquer dos scios ou mandatario,
assinar em nome da sociedade quaisquer actos
ou contratos estranhos aos negdcios sociais da
sociedade.

A sociedade obriga-se pela assinatura
do sdcio-gerente, ou por um mandatdrio
especialmente constituido pela administrac@o,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
uma vez por ano para apreciagdo e aprovagiao
do Balango e contas do exercicio findo, e
reparti¢cdo de lucros e perdas. Em caso de
necessidade poderd reunir-se quantas vezes
forem necessdrias desde que as circunstancias
assim o exijam, para deliberar sobre quaisquer
assuntos que digam respeito a sociedade.

CAPITULO IV
ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdao fechados com referéncia a trinta e um
de Dezembro, sendo submetidas a Assembleia
Geral para deliberag@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constitui¢do de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia geral, serdo
distribuidos pelos s6cios na proporgao das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢des competentes de
legislagdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mogambique.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Dezembro dois mil e
doze. — A Técnica, llegivel.

Quirimbas Support Services,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Dezembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas uma a folhas
duas do livro de notas para escrituras diversas
ndmero trezentos e dois traco D, do Segundo
Cartdrio Notarial, a cargo de Ricardo Moresse,
técnico superior N1 e notdrio do referido
cartorio, foi constituida a sociedade Quirimbas
Support Services, S.A., sociedade anénima de
responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, espécie, duracao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e espécie

A Quirimbas Support Services, S.A. é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

A sociedade tem a sua sede em Mabhate,
Estrada Koba, terreno nimero trezentos e
oito, cidade de Pemba, Provincia de Cabo
Delegado.

ARTIGO QUARTO

Objecto

Um) A sociedade tem por objecto
principal:

(i) O comércio em geral importacdo e
exportacao;

(ii) Prestagdo de servigos na drea
imobilidria, locagdo, compra e
venda, sublocacdo de imdveis
dentro e fora de Mogambique;

(iii) Prestacdo de servicos na drea de
locacido de carros;

(iv) Fabricacdo de metal, soldagem;
trabalhos de reparacdo mecanica;

(v) Agenciamento, consultoria,
administracdo de hotéis, apart-
hotéis, todo tipo de estabelecimento
de acomodac@o e turismo.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administragio a sociedade podera desenvolver
outras actividades ndo compreendidas no
actual objecto social, desde que devidamente
licenciada para o efeito pelas autoridades
competentes.

CAPITULO II

Do capital e accoes

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quinze milhdes de
meticais e estd dividido e representado em cento
e cinquenta mil ac¢des com o valor nominal de
cem meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
Accoes e titulos

Um) As acc¢des sdo ao portador ou
nominativas, ordindrias ou preferenciais,
conforme for deliberado em Assembleia Geral,
sendo sempre convertiveis.

Dois) As acg¢des poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
acgdo que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

ARTIGO SETIMO
Aquisicao de acg¢oes proprias

Um) E permitido 2 sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operagdes que se
mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucio do Conselho de
Administragdo relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favordvel do Conselho
Fiscal.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo ddo direito a voto nem a
percepc¢do de dividendos.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral, Conselho
de Administracao, Direcgcao Executiva
e Conselho Fiscal
SECCAO1
Da Assembleia Geral
ARTIGO OITAVO
Composicao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberacdes, quando tomadas nos termos
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da lei e dos estatutos, sdo obrigatdrias para
todos os accionistas, ainda que ausentes ou
discordantes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos dez ac¢des.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é composta
por um Presidente e por um Secretario.

Dois) Compete ao Presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, bem como
exercer as demais fung¢des conferidas pela lei ou
pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretdrio incumbe, além de
coadjuvar o Presidente, a organizagio e
conservacio de toda a escrituracio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
Quérum

A Assembleia Geral s6 pode funcionar em
primeira convocacao se estiverem presentes
ou representados accionistas que redinam,
pelo menos, cinquenta por cento do capital
social e, em segunda convocacio, qualquer
que seja o nimero de accionistas presentes ou
representados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quoérum deliberativo

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberacdes serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada dez acg¢des conta-se um
voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo haverd limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOTI

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Composicao do Conselho de Administracao

A Administrac@o da sociedade serd exercida
por um tunico Administrador ou por um
Conselho de Administragdo composto por trés
ou cinco membros, conforme deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Periodicidade e formalidades das reunices

Um) O Conselho de Administrac@o retine-
se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocacdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O Conselho de Administracéo retine-
-se, regra geral, na sede social, podendo,
todavia, sempre que o presidente o entenda
conveniente, reunir-se em qualquer outra parte
do territdrio nacional.

Trés) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro administrador, mediante
comunicacdo escrita dirigida ao presidente
do Conselho de Administragdo. Ao mesmo
administrador pode ser confiada a representagdo
de mais do que um administrador.

Quatro) Para que o Conselho de Adminis-
tracdo possa deliberar deve estar presente
ou representada mais de metade dos seus
membros.

Cinco) As delibera¢des do Conselho de
Administracdo sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Competéncias do Conselho de Administracao

Um) Compete ao Conselho de Administragio
exercer os mais amplos poderes para dirigir as
actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos ndo reservem a Assembleia Geral.

Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros
a totalidade ou parte das suas funcdes e
poderes.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Director Executivo

Um) A gestdo didria da sociedade podera ser
exercida por um Director Executivo, nomeado
pelo Conselho de Administrac@o.

Dois) Cabera ao Conselho de Administracio
a determina¢do das fun¢des do Director
Executivo.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Administrador
Unico, caso a Administracdo da
sociedade seja exercida por um
unico Administrador;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores, caso a
Administracido da sociedade seja
exercida por um niimero impar de
membros;

¢) Pela tdnica assinatura de um
administrador delegado, no caso de
uma delegagdo de poderes por parte
do Conselho de Administracéo;

d) Pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

¢) Pela assinatura do Director Executivo,
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos pelo Conselho
de Administracao.

Dois) A sociedade fica igualmente obrigada
pela tnica assinatura de um administrador
ou de um mandatirio com poderes gerais de
administracdo, quando um ou outro actuem
em conformidade e para execu¢do de uma
deliberacdo da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administrag@o.

SECCAO 11T

Do Conselho Fiscal

ARTIGO DECIMO SETIMO
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizac¢@o de todos os negdcios
da sociedade incumbe a um Conselho Fiscal
composto por trés membros efectivos ou a
uma firma de auditores profissionais, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, quando eleger
o Conselho Fiscal, deverd indicar um dos seus
membros para as func¢des de presidente.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Periodicidade e formalidades das reuniGes

Um) O Conselho Fiscal retne-se
periodicamente nos termos da lei e sempre
que o presidente o convoque, por escrito, e
sem dependéncia de qualquer pré-aviso, quer
por iniciativa prépria, quer por solicitacdo de
qualquer membro do Conselho Fiscal ou do
Conselho de Administragao.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
validamente deliberar € indispensavel que esteja
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Trés) A representacdo dos membros do
Conselho Fiscal é regida pelas regras aplicdveis
ao Conselho de Administragao.

Quatro) As deliberagdes sdo tomadas
por maioria simples dos votos dos membros
presentes ou representados.

Cinco) O Conselho Fiscal retne-se, em
principio, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.
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Seis) Os membros do Conselho Fiscal
podem assistir livremente a qualquer reunido
do Conselho de Administragdo, mas ndo tém
direito a voto.

SECCAO IV

Das disposi¢des comuns

ARTIGO DECIMO NONO
Eleicao dos corpos sociais

Um) Os membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal, assim como o Presidente
e o Secretdrio da Mesa da Assembleia Geral, sdo
eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida
a sua reelei¢do, uma ou mais vezes.

Dois) Os mandatos dos membros dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e do
Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia
Geral terdo a duragdo de trés anos, contados a
partir da data das suas elei¢des, contando-se
como ano completo o ano civil da eleigao.

Trés) A eleicdo, seguida de posse, para novo
periodo de exercicio de fun¢des, mesmo que ndo
coincida rigorosamente com o periodo trienal
anterior, faz cessar as fungdes dos membros
anteriormente em exercicio. Porém, sempre
que a nova eleicdo ou a respectiva tomada de
posse nao se realize antes do fim do periodo
trienal os membros cessantes dos 6rgdos sociais
mantém-se em funcgdes até a tomada de posse
dos novos membros.

Esta conforme.

Maputo, catorze de Dezembro de dois mil e
dez. — O Notdrio, llegivel.

Groundzero, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura publica de vinte e seis de Outubro
de dois mil e doze, lavrada de folhas setenta
e dois a folhas setenta e cinco, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trezentos
cinquenta e sete, traco A, do Quarto Cartdrio
Notarial de Maputo, perante, Carla Roda de
Benjamim Guilaze, licenciada em Direito,
técnica superior dos registos e notariado, N1 e
notdria em exercicio neste cartdrio, procedeu
se na sociedade em epigrafe, divisdo cessdo
de quotas, entrada de novos sdcios altertagao
do pacto social, na sociedade, em que o s6cio
Arténio Victorino Palmira divide a sua quota em
duas novas, sendo uma de quatro mil meticais
correspondente a quarenta por cento do capital
social que reserva para si e outra no valor no
valor nominal de mil meticais correspondente
a dez por cento do capital social que cede 4
favor do senhor Morne Ibsen Visser e por sua
vez o socio Andre Stephanus Visser divide a
sua quota em duas novas, sendo uma no valor
nominal de tré€s mil meticais, correspondente
atrinta por cento do capital social que reserva
para si e outra no valor no valor nominal de dois
mil meticais correspondente a vinte por cento

do capital social que cede 4 favor do senhor
Morne Ibsen Visser, que entra para a sociedade
€omo novo socio.

Que o sécio Morne Ibsen Visser, unifica a sua
quota passando a deter na sociedade uma quota
no valor nominal de trés mil correspondente a
trinta por cento do capital social.

Que, em consequéncia da mudanca da sede,
de geréncia, entrada de novo sécio, e alteracio
parcial do pacto social ora operada fica alterado
o artigo segundo, quarto e sétimo dos estatutos,
que passam ter a seguinte nova redacgio:

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade passa a sua sede para
Avenida Vlademir Lenine, ndmero mil
duzentos quarenta e cinco, podendo
abrir sucursais, delegacdes, agenciais ou
qualquer forma de representagdo social
onde e quando os s6cios o julgarem
conveniente.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € dez mil meticais
que corresponde a soma de trés quotas
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais,
correspondente a quarenta
por cento do capital social,
pertencente ao sécio Arténio
Victorino Palmira;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao socio Vitoria
Mundoita da Conceigdo;

¢) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital
social, pertencente ao sécio
Morne Ibsen Visser.

ARTIGO SETIMO

Sdo todos nomeados sdcios gerentes
e que a sociedade obriga as duas
assinaturas.

Que em tudo o mais nao alterado
continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — A Ajudante, llegivel.

Tramincorp Alfha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100348128
uma sociedade denominada Tramincorp Alpha
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial , entre:

Primeiro: Michal Horacek, divorciado, de
nacionalidade checa, residente na Rua Djuba
Beluluane casa sete Matola-Rio, portador do
Passaporte n.° 39847705, de vinte e oito de
Dezembro de dois mil e dez, emitido pelas
entidades checas;

Segundo: Osvaldo Neto Curcinio Dias,
natural de S.Tomé e Principe, de nacionalidade
mocambicana, casado em regime de comunhado
de adquiridos com Etelvina Flugencia Cherinda
Dias, residente na Rua Djuba Beluluane
casa sete Matola-Rio portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100880546C de trinta e um
de Janeiro de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificagio Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tramincorp Alpha, Limitada, e tem a sua sede
na Rua Djuba Beluluane casa sete Matola-Rio,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Realizacdo de estudos geoldgicos;
geofisicos, de engenharia e de meio
ambiente;

b) Realizagdo de estudos de viabilidade
técnico-econdémicos;

¢) Importagdo e exportacio de factores
de produg¢do nomeadamente
equipamentos, ferramentas,
materiais e servigos geoldgicos e
mineiros;

d) Pesquisa e prospecdo de recursos
minerais;

e) Explorac@o e transformacao de recursos
minerais;

) Comercializagdo de servicos e produtos
resultantes de pesquisa, prospe¢ao
e exploracdo mineiras;

g) Exportacdo de minérios;

h) Prestagdo de servigos e exercicio de
outras actividades comerciais ou
ndo nas dreas de geologia e minas;
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i) Exercicio de outras actividades
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, incluindo
a mediacdo, agenciamento e
representacdo comercial de produtos
e servigos;

J) Aquisi¢do e cedéncia de participacio
social com outras sociedades
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios, Michal Horacek, com o
valor de dezoito mil meticais, correspondente
a noventa porcento do capital e Osvaldo Neto
Curcinio Dias, com o valor de dois mil meticais,
correspondente a dez porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Nao havera prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a Assembleia geral deliberar.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cess@o ou alienag@o de toda ou parte de
quotas devera ser com consentimento dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienacdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
s6cio, que poderd ser uma pessoa singular,
colectiva ou uma sociedade comercial tanto do
direito mogambicano como estrangeiro, dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera—se
devidamente reunida quando tiver pelo
menos cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital

social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
sécio, Osvaldo Neto Curcinio Dias, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatdrios a sociedade, conferindo
os necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como
cheques, letras e livrangas, entre outros.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO

Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exclusao

A sociedade poderd excluir um sécio
nos casos previstos na lei ou pelos sécios
representativos de cinquenta € um por cento
do capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos socios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
seus representantes nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

SDC Skill Development
Center, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria de Registo de

Entidades Legais sob NUEL 100349930 uma
sociedade denominada SDC Skill Development
Center, Limitada.

E constituida nos termos do artigo noventa
do cédigo comercial e do presente contrato
entre:

Joaquim Freitas Jaime Banze, casado,
natural de Maputo e residente no Bairro do
Fomento Avenida de Acordos de Nkomati,
n.° 1120, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100399894C, emitido aos dezasseis
de Agosto de dois mil e dez, e

Américo Anténio Sarmento, solteiro, natural
de Inhambane e residente na Matola-Rio,
Casa nimero cento e trinta e sete, Quarteirao
trés, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100524451D, emitido a um de
Outubro de dois mil e dez.

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de SDC
Skill Development Center, Limitada, e é criada
por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A Sociedade tem a sua sede na Cidade de
Maputo, Bairro Matola, Avenida quatro de
Outubro, nimero setenta e dois, podendo por
deliberagdo da assembleia geral, abrir agéncias,
delegagdes, sucursais ou outra forma de
representacdo em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem como objectivo
consultoria, capacitagido & servigos em:
a) Formacdo profissional e
capacitagdo humana;
b) Formagdo em equipamento
movel industrial;
c¢) Higiene e seguranca no
trabalho;
d) Recursos
administragdo;
e) Representagoes;
) Contabilidade;
g) Engenharia electrénica;

humanos e

h) Agenciamento e recrutamento;
i) Out sourcing.

Dois) A sociedade podera dedicar-se a outras
actividades subsididrias ou conexas ao seu
objecto social e bem como participar no capital
de outra sociedade e associagdes constituidas
ou ao constituir desde que para tal a assembleia
geral assim o delibere.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente realizado e
subscrito é de vinte mil meticais, correspondente
4 soma de duas quotas, sendo uma de dez
mil meticais correspondente a cinquenta por
cento do capital social, pertencente ao sécio
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Américo Anténio Sarmento e outras de dez mil
meticais correspondente a cinquenta porcento,
pertencente ao sécio Joaquim Freitas Jaime
Banze.

ARTIGO QUINTO

Um) A divisdo e a cedéncia de quotas é
livre.

Dois) A transmissdo de quotas para terceiros
depende do prévio consentimento da sociedade,
em deliberagdo para o efeito tomado em
assembleia geral, segundo a sociedade em
primeiro lugar os sécios na propor¢do das
respectivas quotas em segundo, do direito de
preferéncia na sua aquisigao.

ARTIGO SEXTO

A Assembleia geral reunird ordinariamente,
uma vez por ano para apresentacao, aprovagao
do balanco, contas do exercicio, orcamento dos
anos ou periodos subsequentes a para deliberar
sobre qualquer outro assunto para que tenha
sido convocada e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade serd representada em juizo e
fora dele activa e passivamente pelo gestor
executivo nomeado pela assembleia geral, com
ou sem dispensa de prestar caug¢do conforme for
deliberado em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO

O exercicio social coincide com o ano civil,
e o balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do da
assembleia geral.

ARTIGO NONO

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos seus
casos e nos termos da lei dissolve-se por acordo
dos sécios, todos sdo liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO

Para casos omissos nos presentes aplicar-
-se-a0 da lei em vigor na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

JG - Consulting — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Novembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 1003440534,
uma sociedade denominada JG — Consulting —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Jodo Manuel Brites Gaspar, casado, maior,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L-749133, emitido em vinte e

quatro de Junho de dois mil e onze e valido
até vinte e quatro de Junho de dois mil e
dezasseis dois mil e dezasseis pelo Servigo
de Governo Civil de Beja, que outorga em
seu préprio nome, celebra, nos termos do
artigo noventa do Decreto - Lei nimero dois
barra dois mil e cinco, de vinte e sete de
Dezembro, o presente contrato de sociedade
nipessoal por quotas que se regerd pelos
seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominacio JG
— Consulting Sociedade Unipessoal, Limitada
e constitui-se como sociedade comercial sob
a forma de sociedade unipessoal por quotas
tendo a sua sede social em Maputo, Avenida
Julius Nyerere nimero quinhentos e trinta e
oito primeiro direito.

Dois) A sociedade poderd por simples
deliberacao da administrag¢@o transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou ai abrir
delegacdes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir
da data do respectivo registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a
prestacdo de servicos de consultoria em areas
multidisciplinares, intermedia¢do comercial,
representagdo de marcas e patentes nacionais
e internacionais, gestdo e desenvolvimento de
negdcios nas reas de sistemas de informacao,
turismo, imobilidria, comércio em geral,
importagdo e exportagao.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou complementares.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades .

ARTIGO QUARTO

Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de cinco mil correspondente a uma
tinica quota subscrita pelo sécio tnico Jodo
Manuel Brites Gaspar.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses ap6s o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio.

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da sociedade

Um) A Administragdo da sociedade, que
esta dispensada de caucdo, serd exercida por
Jodo Manuel Brites Gaspar.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social,
nomeadamente abertura e movimentagdo de
contas bancdrias, que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatdrios.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
a quem aquele tenha conferido poderes para tal,
nos limites do mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos civis.

Dois) O balango e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral ordindria.

Trés) os resultados liquidos apurados em
cada exercicio serdo aplicados, sucessivamente:

a) No fundo de reserva legal, enquanto
ndo estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Noutras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade;

¢) Em distribui¢@o ao sécio.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberagio do sécio.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Decreto-Lei nimero dois
barra cinco de vinte e sete de Dezembro de dois
mil e cinco e pela demais legislagdo aplicavel.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
doze. — O Técnico, llegivel.

Sisil Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura de catorze de Dezembro de dois mil e
doze, lavrada a folhas noventa e um a noventa
e trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero oitocentos e quarenta e dois traco
B, do Primeiro Cartério Notarial de Maputo,
perante mim Lubélia Ester Muiuane, licenciada
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em Direito, técnico superior dos registos e
notariados N1 e notaria do referido cartorio,
de harmonia com a deliberagdo tomada em
Reunido da Assembleia Geral Extraordinaria
através da acta avulsa da Assembleia Geral
datada de vinte e sete de Novembro de dois mil
e doze, os sécios por unanimidade acordaram
no seguinte:

A sécia Power Sistemas de Energia, Limitada
cede na totalidade a sua quota no valor de um
milh@o, quinhentos e noventa e trés mil e
setecentos meticais, representativa de vinte
por cento do capital social da sociedade, de
forma gratuita, livre de quaisquer 6nus ou
encargos, com todos direitos e obrigagdes,
abdicando de reclamar o que quer que seja,
incluindo remuneragdes vincendas ou lucros
do periodo anterior a favor do senhor Adao
Gomes e Silva.

Pelo sécio Addo Gomes e Silva, foi dito que
aceita esta cessa0 nos termos exarados, passando
a ser detentor de um milhdo, quinhentos
e noventa e trés mil e setecentos meticais,
representativa de vinte por cento do capital
social da sociedade.

Que em consequéncia desta cessdo e saida
daquele sdcio fica alterada a composi¢do do
artigo quarto que passam a ter a seguinte nova
redacg¢ao:

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de sete milhdes,
novecentos e sessenta e oito mil e cem
meticais, dividido pela soma de duas quotas
desiguais:

Uma quota com valor nominal de
seis milhGes, trezentos e setenta e cinco
mil meticais, representativa de oitenta
por cento do capital social da sociedade,
pertencente a sdcia Sisil Sociedade Ibero
Suica Intercdmbio Importac@o, Unipessoal,
Limitada.

Uma quota com o valor nominal de
um milhdo, quinhentos e noventa e trés
mil e setecentos meticais, representativa
de vinte por cento do capital social da
sociedade pertencente ao socio Adao
Gomes e Silva.

Que em tudo o ndo mais alterado por
esta escritura, continuam a vigorar as
disposi¢des do pacto social.

Esta conforme.

Maputo, dezoito de Abril de dois mil e doze.
— A Ajudante do Notério, llegivel.

GJCSERYV, Lda (Grupo
Jovem de Consultoriase
Servicos, Limitada)

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze, foi
matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100349515, uma
sociedade denominada GJCSERV, Lda (Grupo
Jovem de Consultoriase Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contracto de
sociedade, nos termos do artigo noventa do
Codigo Comercial.

Entre:

Primeiro: Zito dos Anjos Conceicdo
Maria Arnaut, solteiro, natural de Maputo, de
nacionalidade mog¢ambicana e residente em
Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.° 070100229612Q, emitido em Beira pela
Direcgdo Nacional de Identificagdo Civil, aos
dezanove de Maio de dois mil e dez;

Segundo: Belarmino Domingos Sabonete,
solteiro, natural de Nampula, de nacionalidade
mocambicana e residente em Maputo, portador
do Bilhete de Identidade n°110102488221M,
emitido em Maputo, pela Direc¢do Nacional
de Identificagdo Civil, aos onze de Outubro de
dois mil e doze;

Terceiro: Joaquim Afonso, slteiro, natural
de Zambézia, de nacionalidade mogambicana
e residente em Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110053895E, emitido em Maputo,
pela Direccéo Nacional de Identificagio Civil,
aos trés de Junho de dois mil e nove.

Pelo presente contracto de sociedade
outorgam e constituem, entre si, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se

regerd pelas cldusulas seguintes.

CAPITULO 1

Da denominacéo e sede

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade Adopta a denominacdo de
GJCSERYV, Lda (Grupo Jovem de Consultoriase
Servicos, Limitada) e tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo abrir sucursais, delegagdes
ou outras formas de representacdo social em
qualquer parte do territério nacional ou fora dele
e a sua duragido é por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto a prestaciio
de servigos nas dreas de consultorias, marketing,
agenciamento e eventos.

Dois) Comércio geral com importagdo e
exportacao.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente.

Quatro) Por deliberagio da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades com

estas conexas ou subsidiarias.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

Um) O capital social, inteiramente subscrito
e realizado em dinheiro, é de quinze mil
meticais, e corresponde a soma de trés quotas,
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de Sete mil e quinhentos
meticais, pertencente a sécia Zito
dos Anjos Conceigdo Maria Arnaut,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Uma quota de Cinco mil e duzentos
e cinquenta meticais, pertencente
ao sécio Belarmino Domingos
Sabonete, correspondente a trinta e
cinco por cento do capital social;

¢) Uma quota de dois mil e duzentos e
cinquenta meticais, pertencente
ao s6cio Joaquim Afonso,
correspondente a quinze por cento
do capital social.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
ou diminuido quantas vezes forem necessarias
desde que a assembleia geral delibere sobre o
assunto.

ARTIGO QUARTO

(Cessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo e alienac@o de toda ou parte de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da sociedade)

A sociedade serd administrada e representada
pelos sécios Zito dos Anjos Concei¢do Maria
Arnaut e Belarmino Domingos Sabonete,
podendo ambos representar a sociedade em
todos os actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, para a prossecu¢do dos fins da
sociedade e para gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

CAPITULO III
Da delegacéao de poderes
ARTIGO SEXTO
(Delegacoes de poderes)

Os administradores da sociedade poderdo
delegar, no todo ou em parte, os seus poderes
em qualquer dos sécios ou em pessoa estranha
a sociedade, mediante instrumento juridico
apropriado.
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ARTIGO SETIMO
(Alienacao de quotas)

A cessdo de quotas, no todo ou em partes,
entre os sdcios € livre, e ndo é permitida a cessao
de quotas a estranhos sem consentimento da
sociedade.

ARTIGO OITAVO

(Dissolucao da sociedade)

A sociedade ndo se dissolve por morte,
interdi¢do ou incapacidade definitiva de
qualquer dos sécios, continuando as suas
actividades com os sobre vivos e os herdeiros
ou representante legal, devendo os herdeiros
nomear um que a todos represente na conducao
dos negdcios sociais enquanto a quota se
mantiver indivisa.

CAPITULO IV

Do exercicio social

ARTIGO NONO
(Exercicio social)

O exercicio social coincide com o ano
civil, e o balanco e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro, sendo submetidas a assembleia geral
para deliberagao.

ARTIGO DECIMO
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, depois de deduzida a percentagem
para a constituicdo de outro tipo de reservas
especiais criados pela assembleia geral, serdo
distribuidos pelos s6cios na propor¢do das
suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Convocacao da assembleia geral)

As reunides da assembleia geral Sdo
convocadas por simples cartas registadas
dirigidas aos s6cios com uma antecedéncia
minima de cinco dias, prazo que poderd ser
dilatado no caso de alguns dos sécios residir
fora do local onde situar a sede social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Casos omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos
aplicar-se-ao as disposi¢cdes competentes de
legislacdo aplicdvel e em vigor na Repiiblica
de Mocambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Afroservice, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,

foi matriculada na Conservatdria do Registo de

Entidades Legais sob NUEL100349965, uma

sociedade denominada Afroservice, Limitada.
Entre:

a) Juvéncio Ferro, nacionalidade mocambicana,
nascido aos trés de Abril de mil novecentos e
setenta, em Tete, com o Bilhete de Identidade
n.° 110100697391M, emitido em Maputo, aos
vinte de Dezembro de dois mil e dez, casado
com Maria da Graga Custédia Malinda, em
comunhio geral de bens, residente na cidade
de Maputo; e

b) Maria da Graga Custédia Malinda,
nacionalidade mogambicana, nascida aos
vinte e cinco de Setembro de mil novecentos
setenta e sete, em Cabo Delgado, com o
Bilhete de Identidade n.° 1101006973958,
emitido em Maputo, aos vinte de Dezembro
de dois mil e dez, casada com Juvéncio Ferro,
em comunhdo geral de bens, residente na
cidade de Maputo.

Que se regera pelas clausulas seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Afroservice, Limitada, e tem a sua sede
em Maputo, podendo, esta por deliberacido da
assembleia geral, criar ou extinguir sucursais,
delegagdes, agéncias ou qualquer forma de
representagdo social, no pais e no estrangeiro,
bem como transferir a sua sede para qualquer
outro local do territério nacional sempre que se
justifique a sua existéncia

Dois) A sociedade € constituida por termo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da presente escritura.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem por objecto a prestacdo
de servicos e consultoria:

a) Comercializagdo de material
e consumiveis de escritérios e
escolares (compra e venda);

b) Comercializagdo de material
serigrafico, grafico e marchidising
(compra e venda);

c¢) Comercializagdo de material
publicitério;

d) Comercializa¢do de equipamentos

informaticos;
e) Consultoria em gestdo, recursos
humanos, contabilidade e

auditoria;

/) Formacao na drea de gestdo, auditoria,
sistema de informacdo a gestdo,
contabilidade, estratégias e
economia;

g) Recursos humanos incluindo
selec¢do, recrutamento, formacao,
desenvolvimento carreiras,
sindicatos, politicas sociais,
ministrar exames psicotécnicos;

h) Traducdo de documentos sociais,
discursos, semindrios, palestras e
relatorios;

i) Concepgdo, produgio e execugdo
de campanhas de promogio,
publicidade, implementacdo de
estratégias de marketing através de
meios de comunicacdo existentes
(media) e relagdes publicas;

Jj) Organizagdo de eventos festivos,
culturais, desportivos e afins;

k) Programacao e revenda de software;

1) Provedor de mobilidade, Web e CRM
(internet);

m) Desenvolvimento e gestdo de redes;

n) Despacho compreendendo desbloquea-
mento e desalfandegamento de
mercadorias e bens, legalizacdo e
registo de mdveis e imdveis;

o) Importac@o e exportacdio de materiais
relacionados com o objecto da
sociedade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directas ou indirectamente
relacionadas com seu objecto, desde que
devidamente autorizada.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais e

corresponde a soma de duas quotas, assim
distribuidas:

a) Juvéncio Ferro, com uma quota de
sessenta por cento, correspondente
a trinta mil meticais;

b) Maria da Graga Custédia Malinda,
com uma quota de quarenta por
cento, correspondente a vinte mil
meticais.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social podera ser alterado
uma ou mais vezes, por decisdo dos sécios,
aprovada em assembleia geral, na qual se fixarao
as condigdes da sua realizac@o, alterando-se o
pacto social e observando-se as formalidades
exigidas no artigo quadragésimo primeiro da
lei das sociedades por quotas.

Dois) Deliberando qualquer aumento ou
redugdo do capital social serd o mesmo rateado
entre os sdcios existentes, na propor¢do das
suas quotas.

Trés) No caso de aumento de capital, por
necessidade da sociedade, a assembleia geral
pode deliberar a criacido de novas quotas até o
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limite do aumento do capital, oferecendo-as aos
sécios que terdo preferéncia na sua aquisi¢do ou
admitindo novos sdcios a quem serdo atribuidas
as novas quotas.

ARTIGO QUINTO

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sdcios fazer a
sociedade os suprimentos de que esta carecer,
nos termos e condicdes fixadas na assembleia
geral.

CAPITULO III

Da divisao e cessao de quotas

ARTIGO SEXTO

Um) A divisdo e a cessdo de quotas a s6cios
ou a terceiros depende da autorizacdo prévia
da sociedade, dada por decisdo da assembleia
geral.

Dois) O sdcio que pretender ceder toda ou
parte de uma quota devera notificar a sociedade
com antecedéncia de sessenta dias e por carta
registada com aviso de recepgdo, declarando o
nome do adquirente, preco e de mais condigdes
de cessdo.

Trés) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia na aquisicdo de quotas, direito
esse que, ndo sendo por ela exercido, pertencerd
aos socios.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessdo a
alienagdo de quota feita sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO SETIMO

Por morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
os herdeiros e representantes do falecido ou
interdito tomardo o lugar deste, os quais deverao
nomear entre si quem a todos os representa
na sociedade enquanto a quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

Um) A sociedade podera, por deliberacdo
da assembleia geral, proceder a amortizagdo de
quotas por acordo com o respectivo proprietdrio,
em caso de arresto, arrolamento, penhora,
partilha judicial ou extrajudicial de quota, na
parte ndo adjudicada ao seu titular.

Dois) A contrapartida da amortizagio sera
igual ao valor da quota apurado, acordo com
o ultimo balango aprovado pela assembleia
geral.

CAPITULO IV

da assembleia geral, administracao
e representacao da sociedade

SECCAO1
Da assembleia geral
ARTIGO NONO

Um) A assembleia geral reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou alteragdo do balango

de contas do exercicio e para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para os quais tenha
sido convocada e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Dois) A assembleia geral, quando a lei ndo
determina formalidades especiais para a sua
convocagio, serd convocada pelo administrador
em exercicio por meio de carta registada,
comunicacio telegréfica, telex ou telefax, email,
com uma antecedéncia minima de vinte e cinco
dias, que poderd ser reduzida para vinte dias no
caso das assembleias extraordindrias.

Trés) A convocatdria, dirigida a cada um
dos sécios, devera mencionar o local, dia, hora
e objectivo da reunido.

Quatro) A assembleia geral reunird na
sede da sociedade podendo ser efectuada em
local diverso quando as circunstancias a isso
aconselham e desde que tal facto ndo prejudique
os direitos e legitimos interesses dos socios.

Cinco) A assembleia geral considera-
se regularmente constituida quando, em
primeira convocagdo, estejam presentes ou
representados cinquenta e um por cento do
capital social, e em segunda convocacdo seja
qual for o nimero de sécios presentes ou
representados e independentemente do capital
que representem.

Seis) Os sécios poderdo fazer-se representar,
nas sessdes da assembleia geral, por outros
socios, por meio de mandato conferido por
simples documento particular assinado pelo
mandante.

ARTIGO DECIMO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples de votos
presentes ou representados, excepto nos casos
em que a lei ou os presentes estatutos requeiram
a maioria qualificada.

Dois) Com excepgdo dos casos em que
a lei exige a sua realizagdo, ¢ dispensada a
reunido de assembleia geral quando todos os
sdcios concordarem por escrito na deliberagao
e em que por esta forma de delibere sendo,
nestes casos, vdlidas as deliberagdes tomadas
em qualquer local e qualquer que seja o seu
objectivo.

SECCAO II

Da administracao e representacao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de administracio
constituido por dois ou trés administradores
designados em assembleia geral, os quais
podem ser escolhidos de entre pessoas estranhas
a sociedade € presidida pelo sécio Juvéncio
Ferro.

Dois) Os administradores sdo designados por
periodo de dois anos renovaveis, com dispensa
de caucio e a remuneragdo que for fixada pela
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral que designar
os administradores nomeard, entre eles, um
administrador.

Quatro) Ficam desde jd nomeados para
o cargo de administrador executivo o sécio
Juvéncio Ferro, administradora delegada a
sOcia Maria da Graca Custodia Malinda, pelos
préximos cinco anos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Um) Compete aos administradores exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagao
do objectivo social que a lei ou os presentes
estatutos nio reservem a assembleia geral.

Dois) Ndo poderdo os administradores
e seus mandatdrios obrigar a sociedade em
actos e contratos estranhos ao seu objecto
social, nem poderdo sem prévia aprovacdo da
assembleia geral alienar, permutar ou dar em
garantia bens, iméveis ou direitos reais sobre os
mesmos, fundar, adquirir ou alienar empresas
ou participagdes no capital social de outras
sociedades ou efectuar transac¢oes relacionadas
com as quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A gestao didria da sociedade € confiada
aos trés administradores nomeados nos termos
do pardgrafo terceiro do artigo decimo primeiro
dos presentes estatutos.

Dois) Os administradores poderdo, de
comum acordo constituir mandatdrios nos
termos e para os efeitos do artigo ducentésimo
quinquagésimo sexto do Cédigo Comercial ou
para quaisquer outros fins, por mandato geral
ou especial.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta dos dois
administradores ou apenas pelo
administrador executivo;

b) Pela assinatura conjunta de dois
administradores € um mandatario
nomeado nos termos do artigo
decimo segundo dos presentes
estatutos.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo director geral ou por qualquer
empregado, devidamente autorizado no ambito
e por forca das suas fungdes.

CAPITULO V

Dos lucros, perdas e dissolucao
da sociedade

ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) O exercicio social corresponde ao
ano civil e o balango e contas de resultados
serdo fechados com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
aprovagdo da assembleia geral.

Dois) Dos lucros que o balango registar,
liquidos de todas as despesas e encargos,
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deduzir-se-4 a percentagem requerida para
constituicdo ou reintegracéo do fundo de reserva
legal, enquanto o mesmo nao estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio reintegra-lo, bem
como a percentagem de reservas especialmente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Trés) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberagdo da assembleia
geral e, sendo distribuidos pelos sdcios, serdo
repartidos na propor¢do das suas quotas, sendo
amesma regra aplicada na reparticio das perdas
sociais.

ARTIGO DECIMO SEXTO

A sociedade dissolve-se nos casos previstos
na lei que serd entdo liquidada conforme os
socios deliberarem, os quais nomeardo os
liquidatérios, observando-se os requisitos
impostos por lei.

ARTIGO DECIMO SETIMO

O primeiro mandato do conselho de
administragiio serd exercido pelos sécios
Juvéncio Ferro, como presidente do conselho
de administragdo, e pela sécia Maria da Graca
Custédia Malinda como administradora.

Maputo, aos dezoito de Dezembro de dois
mil e doze. — O Técnico, llegivel.

Omakela, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
escritura publica de seis de Dezembro de dois
mil e doze, lavrada de folhas oitenta e quatro
a folhas oitenta e oito do livro de notas para
escrituras diversas nimero trezentos e cinquenta
e seis tragco A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, perante Carla Roda de Benjamim
Guilaze, licenciada em Direito, técnica superior
dos registos e notariado N1 e notdria em
exercicio no referido cartério, constituida entre:
Rosana Henriques Rainde Voabil, Francisco
Munisse Machele e Michalis Loizou Poyiatzis,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Omakela, Limitada, com
sede na Cidade de Maputo, Bairro da Malanga,
Rua Comandante Moura Braz, quinhentos e
cinco barra quinhentos e seis, que se regerd pelas
cldusulas constantes dos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Omakela, Limitada, que é uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, regendo-
se pelos presentes estatutos e demais preceitos
legais aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na
Cidade de Maputo, Bairro da Malanga, Rua
Comandante Moura Braz, quinhentos e cinco
barra quinhentos e seis.

Dois) Por deliberagdo da assembleia geral e
mediante prévia autorizacio, a sociedade poderd
mudar, dentro da Republica de Mogambique, o
local da sua sede social, bem como estabelecer
ou encerrar, quer no territério nacional, quer
no estrangeiro, sucursais, agéncias, filiais,
delegagoes, escritérios ou outras formas de
representagdo social.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
Objecto social
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produgdo, design e fornecimento de
estatuas, bustos, troféus, medalhas,
e objectos decorativos concebidos
em betdo, metal, madeira, marmore
ou outro material;

b) Consultoria e prestagdo de servicos
e realizagdo de espectdculos e
entretenimentos puiblicos;

¢) Decoragio de interiores e exteriores;

d) Consultoria e fornecimento de
equipamento de som e luz;

e) Gestdo e participac@o social noutras
sociedades por deliberacdo do
conselho de administracio.

Dois) A sociedade poderd igualmente
desenvolver outras actividades afins,
complementares ou conexas com o seu objecto,
desde que seja deliberado pela assembleia
geral.

ARTIGO QUINTO

Capital social

Um) O capital social, integralmente
realizado em dinheiro, ¢ de cem mil meticais,
correspondente a soma de trés quotas, divididas
da seguinte maneira:

a) Uma de cinquenta mil meticais,
equivalente a cinquenta por
cento, pertencente a sécia Rosana
Henriques Rainde Voabil;

b) Outra de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a vinte e cinco por cento,
pertencente ao soécio Francisco
Munisse Machele; e

¢) Outra de vinte e cinco mil meticais,
equivalente a vinte e cinco por
cento, pertencente ao sécio Michalis
Loizou Poyiatzis.

Dois) A assembleia geral deliberard quanto
a futuros aumentos de capital da sociedade que
se tornarem necessarios para assegurar uma
equilibrada expansio das suas actividades.

ARTIGO SEXTO
Cessao e divisao de quotas

Um) O sécio que pretenda alienar a sua
quota, deverd dar primeiro direito de preferéncia
ao outro socio e, caso este ndo queira usufruir
desse direito, a quota podera ser cedida a
terceiros.

Dois) O sécio que pretender alienar a sua
quota a terceiros, informard ao outro sécio com
a antecedéncia minima de trinta dias, por carta
registada, declarando o nome do adquirente,
0 preco ajustante e as demais condicdes de
cessdo, de modo a obter antecipadamente
o consentimento do sécio que continua na
sociedade.

Trés) A divisdo e a cessdo parcial de
quotas a terceiros, assim como a sua oneracgao
em garantia de quaisquer obrigacdes dos
socios depende fundamentalmente do s6cio
maioritario, mas este fara com o consentimento
prévio do outro sécio.

Quatro) E nula qualquer divisdo, cessio,
oneracdo ou alienagdo de quota feita sem
a observancia do disposto nos presentes
estatutos.

Cinco) A sociedade poderd amortizar ou
adquirir qualquer quota por acordo com o
respectivo titular, mediante a manifestacio
expressa do outro sécio.

Seis) A sociedade poderd ainda amortizar
quotas no caso de faléncia de qualquer sdcio, se
a quota for registada o arresto, penhora, depdsito,
administragdo ou arrematac@o judicial.

Sete) A amortizag¢@o ou aquisicdo far-se-a
pelo valor da quota segundo o ultimo balango
aprovado ou pelo valor que for acordado.

ARTIGO SETIMO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos accionistas e é formada pelos
accionistas com direito de voto ou pelos seus
legais representantes, sendo as suas deliberagdes,
quando regularmente adoptadas, nos termos da
lei ou destes estatutos, obrigatérias para todos,
mesmo para os ausentes ou discordantes.

Dois) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social, uma vez em cada
ano, para apreciacio do balango anual de contas
e do exercicio e, extraordinariamente, quando
convocada pelo conselho de administragio,
sempre que for necessdrio, para deliberar sobre
quaisquer outros assuntos para que tenha sido
convocada.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
da convocacido da reunido da assembleia geral
quando todos os sécios concordem, por escrito,
em dar como validamente constituida a reuniao,
bem como também concordem, por esta forma,
em que se delibere, considerando vélidas, nessas
condi¢des, as deliberagdes tomadas, ainda
que fora da sede social em qualquer ocasido e
qualquer que seja o seu objecto.
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Quatro) As reunides cuja agenda abranja
matérias de delibera¢@o por maioria qualificada,
nos termos da lei e destes estatutos, nio se
aplicardo o previsto no nimero anterior.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

Anualmente serd dado balanco de contas
de exercicio com referéncia a trinta e um de
Dezembro e, dos lucros liquidos apurados em
cada balango serdo deduzidos, pelo menos, dez
por cento para constitui¢do do fundo de reserva
legal e o remanescente serd dividido aos sécios
em proporgdo das suas quotas.

ARTIGO NONO
Administracao, geréncia e obrigacao

Um) A administracio, geréncia bem como a
sua representacdo em juizo e fora dele, passiva
e activamente, com dispensa de caucio, serdo
exercidas pelo sécio Michalis Loizou Poyiatzis
desde ja nomeado administrador.

Dois) Os sdcios ou administradores, poderdo
delegar em mandatarios os seus poderes no
total ou parcialmente, por consentimento da
sociedade.

Trés) Para obrigar validamente em todos
0s actos e contratos sociais, serd bastante
assinatura do gerente da sociedade e de pelo
menos um dos socios, salvo documementos
de mero expediente que poderdo ser assinados
pelo primeiro.

ARTIGO DECIMO
Morte ou interdicao

Em caso de morte ou interdi¢do de um
dos sdcios, os seus direitos manterdo com oS
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de entre eles um que a todos represente
na sociedade, enquanto a quota se mantiver
indivisa até a deliberagcdo da socieade em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por iniciativa
dos sdcios, todos serdo liquidatarios, podendo
proceder a liquidagdo nos termos por eles
definidos em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omisso6es
Em tudo o que ficou omisso neste contrato,
regulardo as disposi¢des legais aplicdveis na
Reptiblica de Mocambique.
Estd conforme.

Maputo, catorze de Dezembro dois mil e
doze. — A Técnica, llegivel.

Tramincorp Delta, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100348144,
uma sociedade denominada Tramincorp Delta,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo nonagésimo do Cddigo
Comercial , entre:

Primeiro. Michal Horacek, divorciado, de
nacionalidade checa, residente na Rua Djuba
Beluluane casa sete, Matola-Rio , portador
do Passaporte n.° 39847705, de vinte e oito
de Dezembro de dez, emitido pelas entidades
checas;

Segundo. Osvaldo Neto Curcinio Dias,
natural de S.Tomé e Principe , de nacionalidade
Mogambicana, casado em regime de comunhao
de adquiridos com Etelvina Flugéncia Cherinda
Dias, residente na Rua Djuba Beluluane
casa sete Matola-Rio portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100880546C de trinta e um
de Janeiro de dois mil e onze, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Tramincorp Delta, Limitada, e tem a sua sede
na rua Djuba Beluluane casa sete Matola-Rio,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
transferir a sua sede para qualquer outro ponto
do territdrio nacional ou para o estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade durard por tempo indeterminado,
contando o seu inicio a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO

Objecto

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) Realizac@o de estudos geoldgicos,
geofisicos, de engenharia e de meio
ambiente;

b) Realizacdo de estudos de viabilidade
técnico-econdmicos;

¢) Importacdo e exportagdo de factores
de producdo nomeadamente
equipamentos, ferramentas,
materiais e servicos geoldgicos e
mineiros;

d) Pesquisa e prospecdo de recursos
minerais;

e) Exploracdo e transformacéo de recursos
minerais;

) Comercializagio de servicos e produtos
resultantes de pesquisa, prospe¢ao
e explorac@o mineiras;

g) Exportacdo de minérios;

h) Prestagdo de servigos e exercicio de
outras actividades comerciais ou
ndo nas dreas de geologia e minas;

i) Exercicio de outras actividades
subsididrias ou complementares
do seu objecto principal, incluindo
a mediacdo, agenciamento e
representacdo comercial de produtos
€ Servigos;

J) Aquisi¢do e cedéncia de participacdo
social com outras sociedades
nacionais ou estrangeiras.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios, Michal Horacek, com o
valor de dezoito mil meticais, correspondente
a noventa porcento do capital e Osvaldo Neto
Curcinio Dias, com o valor de dois mil meticais,
correspondente a dez porcento do capital.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Suprimentos

Nao havera prestacdes suplementares de
capital, podendo, porém, os sécios fazerem a
sociedade os suprimentos de que ela carecer, nos
termos em que a assembleia geral deliberar.

ARTIGO SETIMO
Cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou aliena¢@o de toda ou parte de
quotas devera ser com consentimento dos sdcios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente,
este decidird a sua alienagdo a quem e pelos
precos que melhor entender, gozando o novo
socio, que poderd ser uma pessoa singular,
colectiva ou uma sociedade comercial tanto do
direito mogambicano como estrangeiro, dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.
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ARTIGO OITAVO ARTIGO DECIMO TERCEIRO meticais que corresponde a soma de trés quotas

Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que necessdrio, para deliberar sobre quaisquer
assuntos para que tenha sido convocada.

Dois) A assembleia geral considera—se
devidamente reunida quando tiver pelo
menos cinquenta e um por cento de capital
representado.

Trés) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente ou sécios que representem pelo
menos cinquenta e um por cento do capital
social, por carta registada com aviso de recepgao
dirigida aos sécios, com antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO NONO

Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio, Osvaldo Neto Curcinio Dias, como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de um gerente ou procurador
especialmente constituido pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatario assinar em nome da sociedade

quaisquer actos ou contratos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como
cheques, letras e livrangas, entre outros.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO DECIMO

Dissolucao

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
previstos na lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Exclusao

A sociedade poderd excluir um sécio
nos casos previstos na lei ou pelos sécios
representativos de cinquenta e um porcento do
capital social.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade, com
dispensa de caucdo, podendo estes nomearem
seus representantes nos termos da lei.

Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Cetami, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia doze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100348160, uma
sociedade denominada Cetami, Limitada

CAPITULO I

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacao Cetami,
Limitada, e rege-se pelos presentes estatutos e
demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao e inicio)

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, com inicio a partir data do
registo do contrato de sociedade.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagao dos sécios, a sociadade
poderd abrir sucursais, delegagdes ou outras
formas de representagdo em territorio nacional
ou estrangeiro, bem como transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto social)
A sociedade tem como objecto:

Um) Consultoria, gestdo e exploragdo de
projectos turfsticos, agro turisticos, incluindo
hotelaria, Lodges, restauracdo, bar, sala de
jogos e afins.

Dois) Consultoria, gestdo e exploracdo na
area imobilidria.

Trés) Consultoria, gestdo e explora¢do na
area agro-pecudrio

Quatro) Para a realizac¢do do seu objecto,
a sociedade poderd associar-se a outras,
adquirindo quotas, ac¢des ou partes sociais ou
ainda constituir novas sociedades.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado, é de quinze mil

assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trés porcento do capital
social, pertencente ao socio Ettore
Cerchia;

b) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trés porcento do capital
social, pertencente ao sécio Leone
Tarabusi;

¢) Uma quota no valor de cinco mil
meticais, correspondente a trinta e
trés virgula trés porcento do capital
social, pertencente ao sécio Paolo
Miste.

Dois) O capital podera ser aumentado uma
ou mais vezes, mediante entradas em dinheiro
ou por capitaliza¢@o da parte ou totalidade dos
lucros ou reservas ou ainda por reavaliagdo
do imobilizado, devendo-se observar para tal
efeito, as formalidades exigidas por lei.

Trés) A deliberagao sobre o aumento devera
indicar expressamente se sdo criadas novas
quotas ou se € apenas aumentado o valor
nominal das existentes.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Poderdo os sdcios fazer suprimentos a
sociedade, de acordo com as condi¢des que
forem fixadas pela assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

(Cessao de quotas)

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
regida pelas disposi¢des vigentes do Cddigo
Comercial 4 matéria aplicdveis

Dois) A cessdo assim como a divisao de
quotas a ndo sécios depende, do prévio e
expresso consentimento da assembleia geral e s6
produzira efeitos a partir da data da outorga da
respectiva escritura e da notificagdo que devera
ser feita por carta registada.

Trés) A sociedade reserva-se em primeiro
lugar, e os sécios ndo cedentes em segundo,
o direito de preferéncia na propor¢do das suas
quotas.

Quatro) Nenhuma transmisséo entre vivos é
eficaz, mesmo entre as partes, se a sociedade e
0s sdcios, ndo tiverem sido notificados por carta,
para o exercicio de direito de preferéncia.

ARTIGO OITAVO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizacdo de quotas pode ter lugar
nos casos previstos na lei vigente na Reptiblica
de Mocambique.
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SECCAOT

Da assembleia geral, conselho
de administracao e conselho fiscal

ARTIGO NONO
Orgaos sociais

Um) A assembleia geral, composta por todos
os sdcios, serd convocada pelo presidente da
mesa, nos termos e prazos fixados, devendo usar
para tal qualquer meio idéneo, designadamente,
telecOpia, correio electrénico ou carta registada,
dirigido aos sécios ou seus representantes, com
a antecedéncia minima de quinze dias, com
indicagdo da data, hora e local, bem como da
agenda de trabalhos.

Dois) Encontrando-se os sdcios reunidos
ou havendo concordancia de todos sobre a
necessidade da reunido, da data, hora, local e
agenda, podem os socios validamente deliberar
sobre qualquer assunto, compreendido na ordem
do dia, tendo ou ndo havido convocatéria, desde
que se encontrem reunidos os sdcios detentores
de todo o capital.

Trés) Poderdo assistir as reunidoes da
assembleia geral pessoas cuja presenca
seja autorizada pelo presidente da Mesa da
assembleia geral, sob proposta ou nao do
conselho de administragdo, sem direito a
voto, nomeadamente técnicos, directores de
determinadas dreas, e outras pessoas cuja
presenca seja indispensavel para esclarecimento
de questdes especificas que estejam em
apreciacao.

ARTIGO DECIMO

(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral é composta
por um presidente, um vice presidente e por
um secretdrio, eleitos para cada triénio, sendo
permitida a sua reeleig@o.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Competéncias)

A assembleia geral retine-se ordinariamente
nos trés meses imediatos ao termo de cada
exercicio, para:

a) Deliberar sobre as matérias previstas
na lei;

b) Deliberar sobre outras matérias
submetidas a sua andlise e que
por lei ou contracto ndo sejam na
competéncia de outros 6rgios da
sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Quérum)

Um) A Assembleia geral considera-se
regularmente constituida e podera deliberar
validamente em primeira convocacdo quando

estiverem reunidos ou representados pelo menos
cinquenta e um porcento do capital social.

Dois) No caso de a assembleia geral
regularmente convocada nao puder deliberar por
falta de quorum, serd convocada imediatamente
nova reunido para se efectuar dentro de no
maximo trinta dias e no minimo de quinze
dias.

Trés) Em segunda convocacio a assembleia
geral poderd deliberar validamente, qualquer
que seja o nimero de sdcios presentes ou
representados e o montante do capital que lhes
couber.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos dos sdcios presentes
ou representados, salvo se o assunto a tratar
disser respeito a alteracdo do contrato de
sociedade, fusdo, cisdo, transformagio,
dissolugdo, exclusdo ou exoneragdo de sécio ou
outros assuntos para os quais a lei exija maioria
qualificada, na qual devem estar reunidas quotas
que correspondam pelo menos setenta e seis
porcento do capital social.

SECCAO I

Do conselho de administragcao
(composicao do conselho de administracao)

O conselho de administracdo da sociedade
serd composto, no primeiro mandato, de quatro
anos, por trés membros de administradores,
constituidos por todos os sécios da sociedade.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Periodicidade e formalidades das reuniées)

Um) O conselho de administracéo retine-se
sempre que necessdrio para os interesses da
sociedade.

Dois) Qualquer administrador temporaria-
mente impedido de comparecer pode fazer-se
representar por outro, mediante comunicagao
escrita dirigida ao presidente do conselho de
administragdo.

Trés) Para que o conselho de administragdo
possa deliberar deve estar presente ou
representada mais de metade dos seus
membros.

Seis) As deliberagdes do conselho de
administra¢do sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes ou
representados, excepto quando nos termos da
lei seja exigida maioria qualificada.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Competéncias do conselho de administracao)

Um) Sdo competéncias do conselho de
administragdo as previstas por lei e outras

que venham a ser deliberadas em assembleia
geral.

Dois) O conselho de administragdo podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes
ou ainda no corpo directivo certas competéncias
da administragao, nomeadamente a gestao didria
da sociedade.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Forma de obrigar a sociedade
Um) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administragdo e de
um administrador;

b) Ou ainda pela assinatura conjunta
de um administrador e de um
procurador do presidente do
conselho de administragdo, que
seja membro da sociedade.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados por um Director devidamente
autorizado.

Trés) Em caso algum, os sécios deverdao
obrigar a sociedade em actos, contratos ou
documentos estranhos a actividade social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes, bem como o exercicio quer directo,
quer indirecto de actividades comerciais,
industriais ou de prestacdo de servigos
concorrentes com as desta sociedade, sob pena
de perder a qualidade de sécio e ser excluido da
sociedade, sem prejuizo de outra consequéncia
de caricter criminal ou civel.

SECCAO TN

Das disposi¢cdes comuns

ARTIGO DECIMO SETIMO

Disposicoes comuns e Remuneracoes
dos corpos sociais

Os membros dos conselhos de administracio
e da mesa da assembleia geral poderdo ser
remunerados, cabendo a assembleia geral fixar
as remuneragdes respectivas e a periodicidade
das mesmas.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Liquidacao e dissolucao)

A liquidacdo da sociedade serd feita nos
termos da Lei e das deliberagdes da assembleia-
geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO

(Disposicoes finais)

Todos os casos omissos serdo regulados pelo
Coédigo Comercial e por demais legislagao em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo,dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.
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Gmusic, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100349949, uma
sociedade denominada Gmusic, Limitada

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo

Comercial, entre:

Primeiro: Guerte Geraldo Bambo, solteiro,
natural de Maputo, residente na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil setecentos e
oitenta e oito, sétimo andar, esquerdo, cidade
de Maputo, bairro Central, portador do Bilhete
de Identidade n° 110100163755 J, emitido em
vinte e dois de Abril de dois mil e doze , em
Maputo; e

Segundo: Leonel Amilcar Narciso Estevao,
solteiro, natural de Maputo, residente na Rua
Largo do Alentejo, nlimero noventa e quatro,rés-
do-chdo, Malhangalene-B, Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n°® 110300286210 S,
emitido em vinte e dois de Junho de dois mil e
dez, em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas

clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Gmusic, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Eduardo Mondlane, nimero mil novecentos e
vinte e nove, rés-do-chdo, cidade de Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duragdo serd por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio da data da sua

constituic¢ao.
ARTIGO TERCEIRO
Objecto
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Produ¢do musical e de eventos;

b) Producdo e edi¢do de discos compactos
de musica;

c) Gestdo e agenciamento de artistas; e

d) Prestacdo de servigos na drea cultural

e de entretenimento.

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdo financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da

legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de vinte mil
meticais dividido pelos sécios Guerte Geraldo
Bambo, com o valor de quinze mil meticais,
correspondentes a setenta e cinco porcento do
capital e Leonel Amilcar Narciso Estevao, com
o valor de cinco mil meticais, correspondentes a

vinte e cinco porcento do capital total.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assambleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienag@o total ou parcial de
quotas devera ser do consentimento dos s6cios,
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor enteder, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e suarepresentacéio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do s6cio
Guerte Geraldo Bambo.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de Guerte Geraldo Bambo como
unico assinante. A movimentac@o da conta s6
sera valida mediante a presenga da assinatura

do sécio maioritario.

Trés) E vedado a qualquer dos gerentes ou
mandatarios assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma.

Quatro) Os actos de mero expediente poderao
ser individualmente assinados por empregados

da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.
ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para a
apreciacdo e aprovacao do balanco e contas do
exercicio findo e reparticio de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear o0s
seus representantes se assim o entederem, desde
que obedecam o estipulado nos termos da Lei.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados por Lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela Lei
Comercial vigente e aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Sorriso Service, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Junho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100305593,
uma sociedade denominada Sorriso Service,
Limitada

Foi constituida entre os sdcios Marcolino
David Ester Vuvo, maior, solteiro de
nacionalidade Mog¢ambicana, natural de
Maputo, portador do Passaporte n.” AB 070598
de vinte e seis de Novembro de dois mil e dois
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barra vinte e um de Dezembro de dois mil e
sete; Zertina Mdrio Chalque, maior, solteira
de Nacionalidade Mogambicana, natural de
Maputo, portadora do Passaporte n.” AB 170220
de trinta de Novembro de dois mil e quatro barra
vinte e nove de Dezembro de dois mil e nove,
Elvis David Vuvo, menor, de nacionalidade
Mogambicana, natural de Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110100786241B de
vinte e quatro de Janeiro de dois mil e onze,
Jersica Esther Vuvo, menor, de nacionalidade
Mogcambicana, natural de Maputo, ambos os
menores representados por Marcolino David
Ester Vuvo, com plenos poderes sob seus
direitos, residentes em Maputo — Bairro da
Malhangalene A, rua Abreu Lima, quarteirdo
quinze, casa nimero dezassete, segundo andar,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com os seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta da designacgao de Sorriso
Service, Limitada, e tem a sua sede em Maputo,
a sociedade podera estabelecer delegacdes ou
outras formas de representa¢do noutros pontos
da cidade ou de interesse ou ainda transferir
a sua sede para outro lugar dentro ou fora
do pafs, mediante autorizacio das entidades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua durag¢@o € por tempo indeterminado e o
seu inicio conta-se a partir da data da assinatura
da escritura publica da constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)
Um) A sociedade tem como objecto:

a) Aluguer e sub-aluguer de todo tipo de
viaturas e servigo de taxi, prestacao
de servigos de transferéncia de
passageiros, cargas e mercadorias,
contratacdo e subcontratagdo de
todo tipo de viaturas, motoristas,
aeronaves, reserva de hotéis e
carros, rent-a-car e venda de viaturas
usadas ou novas, organizagdo de
conferéncias e ornamentagdo de
eventos;

b) Manuten¢do e reparacgido de
computadores e redes informaticas,
diagndsticos e reparacao de avarias,
instalagdo de Anti-virus, instalacao
de sistemas operativos e softwares,
configuracdo de redes informaticas
LAM/MAN, internet café e
formag@o de cursos informaticos
direccionados, digitagdo textual
por paginacao, ensino de pacotes
de Microsoft Office (informética

bdsica), servigo de cépias e
impressdo de documentos, venda de
acessorios e material informdtico;
¢) Venda e construcao de pacotes turisticos
para dentro e fora do pais incluindo
reserva e emissdo de passagens
(aéreas, maritimas, terrestres
e ferrovidrias), organizagdo de
seminarios, eventos e conferéncias,
emissdo de passaportes, vistos
multiplos, DIRE’s, declaragdo de
saida, permanéncia no exterior e
demais documentos migratorios;

d) Prestacdo de servicos de auditoria,
consultoria, contabilidade,
marketing, gestdo, recursos
humanos, assessoria, agenciamento,
despacho aduaneiro, assisténcia
técnica, mediacdo e intermediagcdo
comercial, publicidade, organiza¢do
de eventos, consignagdes,
importagdo e exportacio, angariador
e revendedor autorizado de produtos
e marcas devidamente licenciadas;

e) Imobilidria, farmacia, prospeccio,
empreitadas de obras publicas,
construcdo civil, construcdo e
manutengdo de estradas pontes,
exploracdo de recursos marinhos,
pesca, compra e venda de mariscos,
caca, agro pecudria, indudstria e
comércio geral;

f) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas ou subsidiareas
da actividade principal desde que
seja devidamente autorizada.

Dois) A sociedade podera sob qualquer
forma legal associar-se com outras pessoas
para formar sociedade ou agrupamentos
complementares de empresas, além de poder
adquirir ou alienar participagdes de capital de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quotas)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro e de Bens, € de trinta mil de meticais
dividido em quatro partes:

a) Marcolino David Ester Vuvo —quinze
mil, trezentos meticais — cinquenta
e um por cento;

b) Zertina Mério Chatque —oito mil
setecentos meticais — vinte e nove
por cento;

¢) Elvis David Vuvo —trés mil meticais —
dez por cento; e

d) Jersica Esther Vuvo —trés mil meticais
— dez por cento.

Mas a estranhos carece de consentimento
dos outros associantes que detém estes o
direito de preferéncia e primazia a seu favor
na aquisigéo.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Nio deverdo fazer suplementos por capital
podendo porém os sécios fazer a sociedade ou os
suplementos de que ela carecer nos termos das
condicdes a definir pela assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Geréncia)

Um) A Administracdo da sociedade e sua
representagdo em juizo e fora dele compete a
Marcolino David Ester Vuvo.

Dois) O mandato de sécio gerente serd por
tempo indeterminado podendo ser destituido
a qualquer momento por deliberagdo da
assembleia geral.

Trés) O sécio gerente fica autorizado a
admitir, exonerar, ou demitir todo o pessoal
da empresa bem como constituir mandatdrios
para a pritica de actos determinados ou de
determinada categoria.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar)

A sociedade obriga-se por uma assinatura de
sécio gerente ou de mandatarios a quem tenha
conferido poderes para o efeito.

Os actos de mero expediente poderdo ser
assinados por qualquer empregado devidamente
autorizado.

ARTIGO OITAVO

(Assembileia geral)

As assembleias gerais serdo convocadas
por carta registada aos sdcios gerentes com
antecedéncia de oito dias salvo disposic¢des
interactivas em contrdrio ou acordo mttuo.

ARTIGO NONO
(Balanco)

Anualmente serd feito um balancgo fechado
com as datas de vinte 4 vinte e quatro de
Dezembro e os meios liquidos apurados em cada
balango depois de reduzidos cinco porcento
para fundo de reserva geral e feitas quaisquer
outras deducdes em que a sociedade acorde
serd dividida pelos socios na propor¢do das
respectivas quotas.

ARTIGO DECIMO
(Normas supletivas)

Nos casos omissos regulardo as disposi¢oes
do cddigo comercial vigente e demais legislacao
aplicavel na Republica de Mocambique.

Maputo, dez de dezembro de dois mil e doze.
— O Técnico, llegivel.

Ramesh Maugi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta lavrada em dia quinze de Outubro de
dois mil e doze, nesta cidade e na sede social
da sociedade por quotas de responsabilidade
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limitada denominada Ramesh Maugi, Limitada,
sita na Avenida Angola ndimero dois mil
quinhentos e vinte barra oito résdochao, Maputo,
matriculada sobre NUEL 14804, deliberaram
sobre o aumento do capital social em mais
duzentos e cinquenta mil meticais, sem novas
entradas, passando o capital dos sécios a cento
e vinte cinco mil meticais, pertencente ao s6cio
Sérgio Maugi; cento e doze mil e quinhentos
meticais, pertencente ao s6cio Ramesh Maugi
e doze mil e quinhentos meticais, pertencente
ao socio Pragnesh Ramesh Maugi, nos termos
do qual o artigo quinto do estatuto, passa a ter
a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital da social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de trezentos mil
meticais correspondente a soma de trés quotas
desiguais distribuidas da seguinte maneira:

a) Umaquotano valor de cento e cinquenta
mil meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social, pertencente ao sécio Sérgio
Maugi;

b) Uma quota no valor de cento e trinta e
cinco mil meticais, correspondente
a quarenta e cinco por cento do
capital social, pertencente ao sécio
Ramesh Maugi;

¢) Uma quota no valor de quinze mil
meticais, correspondente a cinco do
capital social, pertencente ao sécio
Pragnesh Ramesh Maugi.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

BHI — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia onze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100347783, uma
sociedade denominada, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial; entre:

Simone Belleli, solteiro, de nacionalidade
italiana, natural da Italia, residente na Italia,
portador do Passaporte n.° AA0279252,
emitido na Itélia, aos vinte e um de Dezembro
de dois mil e seis.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

BHI — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos

e pelos preceitos legais em vigor na Reptiblica
de Mocambique, constitui-se como sociedade
civil sob a forma de sociedade por quotas tendo
a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representacio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegagdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberag¢do, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) Desenho e fabrico de equipamentos
de alta tecnologia e sistemas
relacionados a liquifaccdo LNG de
comboios;

b) Centrais eléctricas incluindo
hidricas;

¢) Terminais de carvdo da inddstria
petroquimica de entre outros ureia
e metanol;

d) Industria metaltirgica, inddstria mineira
e infraestruturas pontes, estadios e
aeroportos;

¢) Exercicio de actividades comerciais
conexas, complementares ou
subsididrias das actividades
principais e outras, desde que
devidamente autorizadas,
nomeadamente a realizagdo
de importacdo e exportagdo,
agenciamento, corretagem,
comissdes, e intermediacdo
financeira.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, pertencente ao
socio Simone Belleli.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortizacio da
quota em caso de:

a) Aresto, penhora ou oneragdo dessa
quota.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

A administra¢do e geréncia da sociedade
bem como a sua representaciio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Simone Belleli, que desde ja fica
nomeado gerente, com dispensa de caucdo com
ou sem remuneragio.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolucdo tenha
sido decidida por acordo, sera liquidada como
0 socio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Gandor, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100349906, uma
sociedade denominada Gandor, Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial o contrato de
sociedade por quotas por:

Laurindo Francisco Saraiva, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua Cabo Verde nimero dezoito, quarteirdo
trés, U. C dez, cidade da Beira, Bairro do
esturro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100041816B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, em doze de
Janeiro de dois mil e vinte, em representacdo de
Rod Alvin Edward Shortt, casado, com Ange
Shortt, de nacionalidade sul-africana, portador
do Passaporte n.” M00007230, emitido em data
de catorze de Janeiro de dois mil e nove, pelo
departamento dos assuntos internos da Africa
do Sul e com validade até dois mil e dezanove,
residente na Africa do Sul, e Ivy Angeline
Shortt, casada, com Rod Alvin Edward Shortt,
de nacionalidade sul-africana, portador do
Passaporte n.° M00017109, emitido em data de
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dezanove de Fevereiro de dois mil e nove, pela
departamento dos assuntos internos da Africa
do Sul e com validade até dois mil e dezoito,
residente na Africa do Sul.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Gandor, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracio da escritura, podendo ser.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Brado Africano nimero quarenta e um,
Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representacdio quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

Prestacdo de servicos assessorial técnica,
desenvolvimento de projectos de agricultura,
construcdo civil, importagdo e exportagdo de
material.

ARTIGO QUARTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas iguais, sendo
uma de quinhentos meticais, correspondendo
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente a sécio Rod Alvin Edward Shortt,
e outra de quinhentos meticais, correspondendo
a cinquenta por cento do capital social,
pertencente a scio Ivy Angeline Shortt.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Um) Poderao ser exigidas prestacdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até ao limite correspondente
a dez vezes o capital social.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsaveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restituigao,
asituagdo liquida da sociedade nao fique inferior
4 soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre socios quer para estranhos, ndo depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessdo a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota sera
repartida pelos interessados na proporcao das
quotas que entao possuem.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificard por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
socio ndo cedente dispde do prazo de dez dias
uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 s6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo sécio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo € nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios nao cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;

b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios;

¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

e) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
sdcios;

/) Caso o sécio exerca por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
r eservas, salvo se simultaneamente deliberar a
redug¢do do capital social.

Quatro) O preco de amortizagcdo nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo Balanco aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido Balanco, sendo o
preco apurado pago em dez prestacdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberagio.

Cinco) Sem prejuizo de qualquer acordo
futuro entre os socios, em caso de falecimento
de um dos sécios, a sua quota transita
automaticamente para os herdeiros, devendo em
caso de serem menores, ser administrada pelo
progenitor sobrevivo ou o tutor dos menores.

ARTIGO OITAVO
(Convocacao e reuniao da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente, uma vez por ano para apreciacdo
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessdrio.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sécios
representando pelo menos cinco por cento do
capital, mediante carta registada com aviso de
recepgao dirigida aos sécios com a antecedéncia
minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sdcios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros sdcios, mediante carta simples dirigida
ao Presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s socios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

ARTIGO NONO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;
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b) Amortizacio, aquisi¢do e oneragao de
quotas e prestac@o do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restitui¢do de prestagcdes
suplementares de capital;

d) Alterac@o do contrato de sociedade;

e) Propositura de acg¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria absoluta
(oitenta e seis por cento) dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital as deliberagdes sobre
alteracdo ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolucao
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exonerac@o,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacdo de suprimentos pelos sécios, oneragio,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um director-geral a eleger
pela assembleia geral, por mandatos de trés
anos, o qual é dispensado de caucio, podendo
ser s6cio ou ndo.

Dois) O director-geral terd todos os poderes
necessarios a representacdo da sociedade, em
juizo e fora dele, bem como todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdécios da
sociedade, podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancdrias e tomar de aluguer
ou arrendamento bens modveis e imoveis,
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) O director-geral poderd constituir
procurador da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos e delegar
entre si os respectivos poderes para determinados
negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos ¢ necessaria a assinatura do
director-geral.

Cinco) E vedado ao director-geral obrigar
a sociedade em fiangas, abonacgdes, letras de
favor e outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

Seis) Até deliberacdo da assembleia geral
em contrario, fica nomeado director-geral da
sociedade a socio Rod Alvin Edward Shortt.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do exercicio, contas e resultados)
Um) O ano social coincide com o ano
civil.
Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva

legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sOcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidacdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Cultivamoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100350025, uma
sociedade denominada Cultivamoz - Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Daniel Jefrey Alberts, solteiro, maior, natural
de Nova York, EUA portador do Passaporte
n.° 452007460, emitido aos cinco de cinco de
Junho de dois mil e nove.

Que pelo presente escrito particular constitui
uma sociedade por quotas unipessoal e que se
regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominacgdo
Cultivamoz - Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade comercial unipessoal de
responsabilidade limitada e constitui-se por
tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede Avenida Ho-
-Chi-Min ntimero cento e cinquenta e sete,
podendo por simples decisdo do tnico sdcio,
abrir sucursal, delegacdo, ou outra forma de
representagdo comercial.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto principal
consultoria e assessoria agricola.

ARTIGO QUARTO

O capital social, realizado em bens € de vinte
mil meticais, correspondente a uma tinica quota
pertencente a Daniel Jeffrey Alberts.

ARTIGO QUINTO

A administrag¢do e geréncia da sociedade
e a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa e passivamente, serd exercida pelo sécio
unico, que fica desde jad nomeado administrador,
bastando a sua assinatura, para validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos e
contratos.

ARTIGO SEXTO

O exercicio social corresponde ao ano civil
e o balanco de contas de resultado serd fechado
com a referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serd submetido a aprovacio.

ARTIGO SETIMO

A sociedade s0 se dissolve nos casos fixados
na lei.
ARTIGO OITAVO

Em tudo quanto fica o omisso regulardo as
disposi¢oes legais vigentes na Republica de
Mogambique.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Yunike Consultoria
e Servicos, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e sete de Julho de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100308711, uma
sociedade denominada Yunike Consultoria e
Servigos, Sociedade Unipessoal Limitada.

Altino Ventura Nhamahango, casado de
nacionalidade Mog¢ambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.°110100231707J,
emitido a um de Fevereiro de dois mil e onze
pelo Arquivo de Identificagdo de Maputo,
residente no Bairro de Central, Avenida
Zedequias Manganhela, nimero novecentos
e vinte e trés, quarto andar, flat dezasseis,
Maputo, adiante designado sécio.

Pelo presente documento particular, constitui
uma sociedade unipessoal por quotas que se
regera de acordo com os seguintes estatutos.

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a firma Yunike
Consultoria e Servicos, Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto realizar
as actividades seguintes:

a) O exercicio de actividade de aluguer de
transporte de carga, de passageiros
colectivos e singulares;

b) Prestacio de servigos relacionados com
a drea comercial, tais como compra
e venda de bens e servigos;

¢) Consultoria e presta¢do de servicos
de informética, marketing e
publicidade;
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d) Consultoria e organizacido de
eventos.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades industriais ou comerciais desde que
a lei o permita.

Trés) A sociedade poderd igualmente
exercer actividades conexas, complementares
e subsididrias das actividades principais, bem
como proceder a importacdo, exportacio e
comercializacio de equipamentos ligados a sua
area de actividade, desde que obtenha para tal a
devida autorizag@o.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Central, Avenida Zedequias Manganhela,
nimero novecentos e vinte e trés, quarto andar,
flat dezasseis, Maputo.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade ¢ constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data da escritura publica da sua
constitui¢o.

ARTIGO QUINTO

(Participacao)

A sociedade poderd participar em
agrupamentos complementares de empresas,
bem como em sociedades com objecto
diferente.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO SEXTO
(Capital social)

O capital social, € de cinquenta mil meticais,
representando uma quota pertencente ao socio
Altino Ventura Nhamahango e encontra-se
integralmente realizado em dinheiro.

ARTIGO SETIMO
(Aumento de capital)

O capital podera ser aumentado por decisdo
dos sécios, nos termos legais.

CAPITULO III
Da geréncia
ARTIGO OITAVO
(Geréncia)

A administrag@o e representagdo da sociedade
pertencem ao sécio Altino Ventura Nhamahango
desde ja nomeado administrador.

Paragrafo Primeiro: Para obrigar a sociedade,
em juizo e fora dele, activa e passivamente, é
necessdria a assinatura do administrador.

Pardagrafo Segundo: A sociedade pode
constituir mandatario mediante a outorga de
procuracgdo adequada para o efeito.

ARTIGO NONO
(Aquisicao de bens)

A administracdo fica autorizada a iniciar,
de imediato, a actividade social, podendo,
designadamente, adquirir bens méveis ou
imoveis, tomar de arrendamento quaisquer
locais, celebrar contratos de locacdo financeira
ou outros destinados a financiar a sua actividade,
no ambito do objecto social.

ARTIGO DECIMO
(Aplicacao de resultados)

Dos lucros liquidos aprovados em cada
exercicio, deduzir-se-ao, pela ordem seguinte:

a) Vinte porcento para constitui¢do do
fundo de reserva;

b) Oitenta porcentos que representar o
dividendo serdo canalizados aos
sOcios.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Despesas de constituicao)

As despesas de constituigdo serdo suportadas
pela sociedade.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Do balanco)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e as contas de resultado
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro do ano correspondente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
estabelecidos por lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Codigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei
numero dois barra dois mil e cinco, de vinte e
sete de Dezembro e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

FEJ — Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo

de Entidades Legais sob NUEL100348896,
uma sociedade denominada FEJ — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cddigo
Comercial; entre:

Francisco Eden J unior, solteiro, de nacionalidade
Mocambicana, natural de Inhambane,
residente em Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100008544N, emitido
em Maputo, aos dezasseis de Setembro de
dois mil e onze.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

FEJ — Sociedade Unipessoal, Limitada,
adiante designada por sociedade, ¢ uma sociedade
comercial unipessoal de responsabilidade
limitada, que se rege pelos presentes estatutos
e pelos preceitos legais em vigor na Republica
de Mocambique, constitui-se como sociedade
civil sob a forma de sociedade por quotas tendo
a sua sede em Maputo.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade poderd, abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer local dentro
do territdrio nacional de acordo com a legislacdo
vigente.

ARTIGO TERCEIRO

(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representagdo
social onde e quando a geréncia o julgar
conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdrio nacional.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdio de servicos em varias
areas;

b) Consultoria, comércio geral interno e
internacional de bens e servigos;

¢) Realizagdo de operagdes comerciais
incluindo importagdo e
exportagao;

d) Comercializagdo de produtos
alimentares e bebidas;

e) Exercicio de actividades comerciais
conexas, complementares ou
subsididrias das actividades
principais e outras, desde
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que devidamente autorizadas,
nomeadamente a realizacdo
de importagdo e exportagao,
agenciamento, corretagem,
comissdes, e intermediacdo
financeira.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, € de vinte mil meticais, pertencente ao
socio Francisco Eden Junior.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao das quotas)

A sociedade pode proceder a amortiza¢do da
quota em caso de:

a) Aresto, penhora ou oneragdo dessa
quota.

ARTIGO SETIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administracéo e geréncia da sociedade
bem como a sua representacéio em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, serdo exercidas
pelo sécio Francisco Eden Janior, que desde ja
fica nomeado gerente, com dispensa de caugdo
com ou sem remuneragao.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
08 anos civis.

Dois) O balango e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte, a sociedade
continuard com os herdeiros ou representante
do falecido ou interdito, o qual nomeard um
que a todos represente na sociedade, enquanto
a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolugdo tenha
sido decidida por acordo, serd liquidada como
0 sécio deliberar.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposigoes da lei.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Msk Trading, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100349442,
uma sociedade denominada Msk Trading,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Syed Hasnain Ahmed, casado,
natural de Karachi, de nacionalidade
Paquistanesa, residente em Maputo, nascido a
dois de Fevereiro de mil novecentos e setenta e
cinco, portador do D.ILR.E n.° 11PK00003469B
emitido em Maputo aos catorze de Setembro de
dois mil e doze.

Primeiro: Ashraf Fatima, casada, natural
de Karachi, de nacionalidade Paquistanesa,
residente em Maputo, nascido a sete de Mar¢o
de mil novecentos e oitenta, portador do D.I.LR.E
n.° 11PK00003460B emitido em Maputo aos
catorze de Setembro de dois mil e doze.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
e constituem entre si uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CAPITULO I

Denominacao e sede

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominac¢ido Msk
Trading, Limitada, e tem a sua sede na Avenida
Zedequias Manganhela, nimero novecentos e
vinte e seis, Baixa da Cidade, Maputo Cidade.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da constituico.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto
A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servicos nas dreas de
imobilidria;

b) Venda de Infraestruturas;

¢) Aluguer e representacdo de marcas;

d) Importagdo, exportacgio,
comercializagiio e distribuicdo
Material consumiveis de higiene
diversos;

¢) Venda de viaturas e diversos;

) Venda de vestudrio e diversos.

A sociedade poderd adquirir participacdo
financeira em sociedade a constituir ou ja
constituidas, ainda que tenham objecto social
diferente do da sociedade.

A sociedade poderd exercer quaisquer
outras actividades desde que para o efeito
esteja devidamente autorizada nos termos da
legislagdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
dividido pelos sécios Syed Hasnain Ahmed, com

valor de catorze mil meticais, correspondente
a setenta por cento do capital social; Ashraf
Fatima com o valor de seis mil meticais,
correspondente a trinta por cento do capital
social .

ARTIGO QUINTO

Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibere sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO

Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposigdes legais em
vigor a cessao ou alienagdo de toda a parte de
quotas devera ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participagdo na
sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestio da sociedade
e suarepresentacio em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde jd a cargo do sécio
Syed Hasnain Ahmed.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatarios a sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do administrador ou um procurador
especialmente designado pela administragao,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos procuradores
ou mandatario assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contractos que digam respeito
a negdcios estranhos a mesma, tais como letra
de favor, fiancas, avales ou abonagdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinados por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciagao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.
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CAPITULO IV
ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade sé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitagdo
de um dos sécios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicavel na Republica de
Mogambique.

Maputo, onze de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Ferragens 860 Sociedade
Unipessoal por Quotas

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze ,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100349094, uma
sociedade denominada Ferragens 860 Sociedade
Unipessoal por Quotas, Limitada.

Zubaida Ddlia Tricamji, filha de Sadula
Mahomed e de Zaurina Lauchande, nascida
a vinte e dois de Setembro de mil novecentos
e sessenta e cinco, natural de Maputo de
nacionalidade Mogambicana, solteira,
portadora do Bilhete de Identidade
n.° 1101003155998, emitido em catorze
de Outubro de dois mil e dez pelo arquivo
de Identificagdo de Maputo, residente na
Avenida Patrice Lumumba ntimero duzentos
e sete, primeiro andar flat cento e dois
Maputo.
Que, pelo presente contrato, constitui uma

sociedade comercial por quotas unipessoal nos

termos constantes dos artigos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
Tipo de firma

Um) A sociedade comercial, e adopta
o tipo sociedade unipessoal por quotas e a
firma e designada de Ferragens 860 Sociedade
Unipessoal por Quotas e tem a sua sede
no Bairro da Malhangalene Avenida da
Malhangalene niimero sessenta e seis, na cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberaciio da geréncia
podem ser criadas sucursais, agencias delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o comércio
de bens e produtos da classe I do classificador
comercial.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquela
que exerce, ou em sociedades reguladas
por leis especiais, integrar agrupamentos
complementares de empresas.

ARTIGO TERCEIRO
Capital

O capital social, integralmente realizado
em numerdrio e ja depositado, é de duzentos
e cinquenta mil meticais, representado por
uma quota de igual valor nominal, pertencente
a sécia Zubaida Ddlia Tricamji natural de
Maputo de nacionalidade Mocambicana,
solteira, portadora do Bilhete de Identidade n.o
1101003155998, emitido em catorze de Outubro
de dois mil e dez pelo arquivo de identifica¢do
de Maputo, residente na Avenida Patrice
Lumumba nimero duzentos e sete, andar flat
cento e dois Maputo.

ARTIGO QUARTO
Geréncia

Um) A administracdo e representacdo da
sociedade fica a cargo de quem vier a ser
nomeado gerente pela sécia Unica.

Dois) O sécio decidira se a geréncia e
remunerada.

ARTIGO QUINTO

Disposicoes transitorias

Fica desde jd4 nomeado gerente o Senhor
Adelio Pereira Portugal, natural de Quelimane,
de nacionalidade Mocambicano, residente na
Avenida Patrice Lumumba, nimero duzentos e
sete , flat cento e dois, primeiro andar da cidade
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101003814948.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Mozmodulo Mozambique
Prefab Modular System,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacdes de dois de Julho e de dez de
Setembro de dois mil e doze, da sociedade
Moszmodulo Mozambique Prefab Modular
System, Limitada, matriculada na conservatdria
do Registos das Entidades Legais de Maputo,
sob o ndmero 100261782, os sécios da sociedade
em epigrafe deliberam o aumento do capital,

alterar os sécios e a geréncia da sociedade, e
em consequéncia das alteracdes verificadas fica
alterada a composicio dos artigos terceiro e
oitavo que passard a reger-se pelas disposigdes
seguintes:

ARTIGO TERCEIRO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, € de trés milhGes e seiscentos
mil meticais, repartido pelos sdcios na
seguinte propor¢ao:

a) Joao Luis Costa Passos Vacas
uma quota no valor nominal
de um milhéo e oitocentos mil
meticais, correspondente a
cinquenta porcento do capital;

b) Vasco Manuel Pinto da Cruz
Guerreiro, uma quota no valor
nominal de novecentos mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco porcento do
capital social;

c) Paulo Alexandre Pinto da Cruz
Guerreiro, uma quota no valor
nominal de novecentos mil
meticais, correspondente a
vinte e cinco porcento do
capital social.

ARTIGO OITAVO

Um) .(....)

Seis) até deliberagdo em assembleia
geral em contrério, a sociedade passa a ser
obrigada pelos sécios Jodo Luis da Costa
Passos Vacas, Vasco Manuel Pinto da Cruz
Guerreiro e Paulo Pinto da Cruz Guerreiro
para representar a sociedade em todos os
seus actos.

Em tudo, nao alterado continuam as
disposicoes dos artigos anteriores.

Maputo, dezassete de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Malala Investment Group
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por Acta de cinco de Setembro de dois mil e
doze da sociedade Malala Investment Group
Limitada, matriculada sob NUEL 100136449,
na Conservatéria dos Registos das Entidades
Legais, deliberaram a cessdo de duas quotas no
valor total de treze mil trezentos e trinta e quatro
meticais que os sécios Michaque Aniceto Langa
e Anuar Vino Mussagy possuiam no capital
social da referida sociedade e que cederam a
Constantino Alberto Bacela.

Em consequéncia, ¢ alterado a redagdo do
artigo terceiro dos estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
Capita social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de vinte mil e um
meticais, distribuido da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de vinte mil e
um meticais subscrevendo cem
porcento do capital, pertecente ao
socio Constantino Alberto Bacela;
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b) Nao havendo mais a discutir a reuniao
foi encerrada e elaborada a presente
acta que serd assim assinada por
todos os presentes.

Maputo, cinco de Setembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Cravo & Canela, Sociedade
Unipessoal Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100349396,
uma sociedade denominada Cravo & Canela,
Sociedade Unipessoal Limitada.

Ivan Carlos Guimas Macoo, solteiro, advogado,
portador do Bilhete de Identidade nimero
110100643001B, emitido aos vinte e cinco de
Novembro de dois mil e dez, com domicilio
na Avenida da Marginal, nimero dois mil
quatrocentos e noventa e nove, Cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110445422C, emitido aos doze de
Junho de dois mil e sete, pelo Arquivo de
Identificacdo de Maputo, outorga neste acto
a constitui¢do de uma sociedade unipessoal,
nos termos do artigo noventa e do artigo
trezentos e vinte e oito do Cédigo Comercial,
em representacio de Lurdes Cristina de Jesus
Broncas Martins, casada com Sérgio Martins,
sob o regime de comunhao de bens adquiridos,
de nacionalidade portuguesa, maior, portadora
do DIRE n.° 11PT00022811B, emitido aos
vinte e quatro de Maio de dois mil e doze,
pela Direc¢do Nacional de Migracdo, com
domicilio habitual em Maputo conforme
Procuragdo datada de trés de Dezembro de
dois mil e doze; que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

(Denominacao, duracao, sede
e objecto)

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a firma Cravo
& Canela, Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade por quotas
unipessoal de responsabilidade limitada e
regendo-se pelos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, podendo por decisio do sécio tinico
abrir ou encerrar filiais, delegacdes, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagdo
social dentro do territério nacional ou no
estrangeiro.

Trés) Por decisdo do sécio unico a sede
da sociedade pode ser transferida para outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a produgdo e comércio a retalho, incluindo
a importacdo e exportagdo, de objectos de
obras de arte e objectos artisticos de decoragao
em geral, e em especial de adorno pessoal,
fabricados a base de téxteis e madeiras. A
sociedade poderd igualmente participar em
projectos de consultoria de gestdo, de marketing
e de vendas.

Dois) A sociedade podera, mediante decisao
do sécio dnico, exercer outras actividades
subsididrias ou complementares ao seu objecto
principal, desde que se encontre devidamente
autorizada para tal.

Trés) Mediante decisdo do sécio dnico
a sociedade poderd participar, directa ou
indirectamente, no desenvolvimento de
projectos que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
bem como, adquirir participacdes no capital de
quaisquer sociedades, independentemente do
respectivo objecto social, ou ainda participar
em empresas, associacdes empresariais,
agrupamentos de empresas ou outras formas
de associacdo.

CAPITULO II

(Capital social)

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de cem por
cento pertencente a senhora Lurdes Cristina de
Jesus Broncas Martins.

Dois) O sécio unico poderd decidir sobre
o aumento do capital social, definindo as
modalidades, termos e condi¢des da sua
realizacio.

ARTIGO QUINTO

(Prestacoes suplementares)

Um) Niao serdo exigiveis prestagodes
suplementares de capital, mas o sécio Gnico
poderd conceder a sociedade os suprimentos
de que necessite, nos termos e condi¢des por
ele fixadas.

Dois) Entendem-se por suprimentos as
importancias complementares que o sécio
possa adiantar, no caso de o capital se revelar
insuficiente, constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

CAPITULO III

(Da administracao e representacao
da sociedade)

ARTIGO SEXTO
(Administragao)

Um) A administraciio e representagcdo da
sociedade serdo exercidas pelo sécio tnico,
que detém todos os poderes para obrigar a
sociedade, sem necessidade de qualquer outro
tipo de autorizagio.

Dois) A sociedade poderd nomear, por meio
de procuragdo do sécio dnico, mandatdrios
ou procuradores da mesma para a pratica de
determinados actos ou categorias de actos.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano fiscal coincide com o ano civil.
Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada
ano, e carecem de aprovacdo do sdcio unico, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Mar¢o do
ano seguinte.
ARTIGO OITAVO

(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto a mesma nao se
encontrar realizada nos termos da lei, ou sempre
que for necessdrio reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros sera
aplicada nos termos que forem aprovados pelo
sécio tnico.

CAPITULO IV
(Disposicoes finais)
ARTIGO NONO
(Negdcios com a sociedade)

O sécio tnico pode celebrar negdcios
com a sociedade, sujeitos a forma escrita e as
formalidades prescritas na lei para celebragao
de tais negdcios.

ARTIGO DECIMO

(Fusao, cessao, transformacao, dissolucao
e liquidacao da sociedade)

Um) O sécio tnico pode decidir sobre a
fusdo, cessdo da quota tunica, transformacao,
dissolucdo e liquidagdo da sociedade, nas
condicdes que lhe aprouver e de acordo com o
formalismo legal em vigor.

Dois) Na eventualidade de declarada a
dissolucdo da sociedade, proceder-se-4 a sua
liquidacao, gozando os liquidatarios nomeados
pelo sécio tinico mais amplos poderes para o
efeito.
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial em vigor, aprovado por Decreto-
Lei ndmero dois barra dois mil e cinco, de
vinte e sete de Dezembro, e demais legislagao
aplicavel.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Sino—Moz Business Bridge,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL 100348659, uma
sociedade denominada, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro: Jian Hong Li, solteiro maior,
natural de China, residente na cidade de Maputo,
portador do DIRE n.° 11CN00018899B, emitido
aos nove de Abril de dois mil e doze,

Segundo: Ying Nan Du, solteira, maior,
natural da China, residente na cidade de Maputo,
portadora do Passaporte n.° G30565773, emitido
aos vinte de Agosto de dois mil e oito.

CAPITULO 1

Da denominacao, duracéo, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagdo Sino-
- Moz Business Bridge, Limitada, sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, e constituida por tempo indeterminado,
reportando a sua existéncia, para todos os
efeitos legais, a data da escritura de constituicao,
e se regerd pelos presentes estatutos e pelos
preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua da
Imprensa, numero trezentos e doze, décimo
terceiro andar esquerdo, cidade de Maputo,
podendo, por deliberacdo da assembleia geral,
criar ou extinguir, no pais ou no estrangeiro,
sucursais, delegacdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacdo social, sempre
que se justifique a sua existéncia.

Dois) A representacdo da sociedade no
estrangeiro podera ser confiada, mediante
contrato, a entidades locais, publicas ou
privadas, legalmente existentes.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de actividades de consultoria,
prestacdo de servicos, bem como o comércio
geral, com importagdo e exportagio.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades de natureza acesséria ou
complementar da actividade principal, desde
que devidamente autorizadas e os sécios assim
o deliberem.

ARTIGO QUARTO

Mediante prévia deliberaciio dos sécios, e
permitida a sociedade a participacdo, inclusive
como sécia de responsabilidade limitada,
noutras sociedades ou agrupamentos de
sociedades, podendo as mesmas ter objecto
diferente ou ser reguladas por lei especial.

CAPITULO II

Do capital social

ARTIGO QUINTO

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais, e
corresponde a soma de duas quotas, distribuidas
da seguinte forma:

a) Jian Hong Li, uma quota no valor de
sete mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social;

b) Ying Nan Du, uma quota no valor de
trés mil meticais, correspondente a
trinta por cento capital social.

ARTIGO SEXTO

Naio serdo exigiveis prestagdes suplementares
de capital, podendo, no entanto, os sdcios
efectuar a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos termos e condi¢des fixados por
deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) E livre a cessao total ou parcial de
quotas entre 0s S0cios.

Dois) A divisdo e a cessdo de quotas a
terceiros, bem como a constitui¢ao de quaisquer
6nus ou encargos sobre as mesmas, carece
de autorizagdo prévia da sociedade, dada por
deliberagdo da respectiva assembleia geral,
a qual fica desde ja reservado o direito de
preferéncia na sua aquisigdo.

Trés) E nula e de nenhum efeito
qualquer cess@o ou alienagdo de quota feita
sem observancia do disposto nos presentes
estatutos.

CAPITULO IIT

Dos 6rgaos sociais e administracao
da sociedade

SECCAO1

Da assembleia geral

ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral reunird em sessdao
ordindria uma vez por ano, para apreciagao,
aprovacdo ou modifica¢do do balango e
contas do exercicio, bem como para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos constantes

da respectiva convocatdria, e em sessao
extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Dois) A assembleia geral considera se
regularmente constituida quando estejam
presentes ou devidamente representados todos
os socios, reunindo a totalidade do capital
social.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes da assembleia geral
sao tomadas por maioria simples de votos dos
socios presentes ou devidamente representados,
excepto nos casos em que a lei ou pelos presentes
estatutos se exija maioria qualificada.

Dois) Requerem maioria qualificada de setenta
e cinco por cento dos votos correspondentes ao
capital social as deliberagdes da assembleia
geral que tenham por objecto a divisao e cessido
de quotas da sociedade.

ARTIGO DECIMO

Um) Serd dispensada a reuniao da assembleia
geral, bem como as formalidades da sua
convocacio, quando todos os sécios concordem
por escrito na deliberacdo ou concordem,
também por escrito, que dessa forma se delibere,
ainda que as deliberagdes sejam tomadas fora
da sede, em qualquer ocasido e qualquer que
seja o seu objecto.

Dois) Exceptuam se, relativamente ao
disposto no ndmero anterior, as deliberagdes
que importem a modificag¢do do pacto social, a
dissolugdo da sociedade ou a divisdo e cessdo
de quotas, para as quais nao poderdo dispensar
se as reunides da assembleia geral,

SECCAOTI

Da administracéo e representacdo
da sociedade

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) A gestdo e administracio da sociedade
fica a cargo do senhor Jian Hong Li, o qual
fica desde ja investido na qualidade de
administrador.

Dois) Compete ao administrador exercer os
mais amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dele, activa ou passivamente,
assim como praticar todos os demais actos
tendentes a realizacdo do objecto social que a
lei ou os presentes estatutos ndo reservarem a
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A sociedade obriga se pela assinatura do
administrador, em todos os actos e contratos,
podendo este, para determinados actos, delegar
poderes a procurador especialmente constituido,
nos precisos termos e limites do respectivo
mandato.

CAPITULO IV

Das contas e aplicacao de resultados
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) O ano social coincide com o ano
civil.
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Dois) O balanco e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzirsea, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicdo do
fundo de reserva legal, enquanto nao estiver
realizado nos termos da lei ou sempre que
seja necessdrio reintegrdlo e, seguidamente,
a percentagem das reservas especificamente
criadas por decisdo da assembleia geral.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte remanescente dos lucros terd a
aplicac@o que for determinada pela assembleia
geral.

CAPITULO V

Disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO QUINTO

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
termos estabelecidos por lei.

Dois) Serd liquidatdrio o administrador em
exercicio a data da dissoluc@o, salvo deliberacdo
em contrdrio da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO

Em tudo quanto fica omisso regulardo
as disposi¢des do Cédigo Comercial e
demais legislacao aplicdvel na Republica de
Mocambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Prima Agricultura, Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezoito de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100349914,
uma sociedade denominada Prima Agricultura,
Sociedade Unipessoal, Limitada.

Unico. Zacharias Hendrik Prinsloo, casado,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade sul-
africana, residente acidentalmente em Maputo,
portador do Passaporte n.° 458115954, emitido
aos vinte e trés de Fevereiro de dois mil e seis,
pelo Dept of Home Affairs da Africa do Sul.

E aceite e celebrado o presente contrato de
constituicdo de uma sociedade unipessoal, que
se regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominac@o de Prima
Agricultura, Sociedade Unipessoal, Limitada, e
que terd a sua sede social na Avenida Zedequias

Manganhela, nimero quinhentos noventa e um,
primeiro andar, flat sete, Cidade de Maputo,
exercendo a sua actividade em todo o territorio
nacional.

ARTIGO SEGUNDO

(Sucursais e filiais)

Um) A sociedade poderd, por deliberaciio
do tnico sécio, mudar a sua sede social para
outro local desde que dentro do territério
mocambicano.

Dois) A sociedade poderd ainda criar
e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representac@o, no territério nacional
ou no estrangeiro, desde que observados todos
os condicionalismos estatutdrios e legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade é constituida por um periodo
indeterminado, tendo o seu inicio a contar a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por
seuinte:
a) Agricultura e pecudria;
b) O comércio geral;
¢) A importagdo e exportagdo.

objecto o

Dois) O exercicio de outras actividades
conexas ou subsididrias do objecto principal,
tais como representacdo comercial de marcas
de entidades estrangeiras, podendo adquirir
patentes e licencas e exercer outras actividades
complementares de fins lucrativos permitidos
por lei.

ARTIGO QUINTO

(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de uma dnica quota
de igual valor o equivalente a cem por cento
do capital e pertencente ao socio Zacharias
Hendrik Prinsloo.

ARTIGO SEXTO

(Aumento de capital e prestacoes suple-
mentares)

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes de acordo com a decisdo do
sécio, para o que observar-se-ao as formalidades
estabelecidas por lei.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos que ela necessite, nos termos e
condicdes fixados pelo mesmo.

ARTIGO SETIMO
(Administracao)

Um) A geréncia da sociedade serd exercida
pelo sécio Zacharias Hendrik Prinsloo e que
desde jd e pelos presentes estatutos € designado
gerente.

Dois) Compete ao gerente exercer 0s mais
amplos poderes e representar a sociedade para
todos os efeitos, em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticar todos os demais actos
tendentes a realizag@o do objecto social.

Trés) O gerente em caso de necessidade
poderd delegar poderes bem como constituir
mandatdrios nos termos estabelecidos pelo
Coédigo Comercial em vigor.

Quatro) A sociedade obriga-se pela assinatura
do gerente.

ARTIGO OITAVO

(Alteracoes)

O sdcio podera decidir por si a fusdo, venda
de quotas, transformacdo ou dissolugcdo da
sociedade nas condi¢gdes que lhe convierem e
no respeito pelos formalismos em vigor.

ARTIGO NONO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) A conta de resultados e balanco
deverdo ser fechados com referéncia a trinta
e um de Dezembro de cada ano devendo ser
submetidos a andlise e aprovacdo do sdcio
apds terem sido examinados pelos auditores
da sociedade.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Um) Dos lucros obtidos em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
necessdria a constituicdo da reserva legal se nao
estiver constituida nos termos da lei ou sempre
que seja necessario reintegra-lo.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada conforme deliberac@o do sécio.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)
A sociedade dissolve-se nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Urbimoza - Construcoes,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia vinte e dois de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100342766,
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uma sociedade denominada, Urbimoza -

Construcdes, Sociedade Unipessoal Limitada.

Orlando de Sousa Candeias, casado, maior,
de nacionalidade portuguesa, portador do
Passaporte n.° L 546755, emitido em treze de
Dezembro de dois mil e dez pelo G.C.Faro
— LG FARO, que outorga em seu préprio
nome, celebra, nos termos do artigo noventa
do Decreto-Lei niimero dois barra dois mil e
cinco, de vinte e sete de Dezembro, o presente
contrato de sociedade unipessoal por quotas,
que se regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, forma e sede

Um) A sociedade adopta a denominag@o
Urbimoza - Construgdes, Sociedade Unipessoal,
Limitada, e constitui-se como sociedade
comercial sob a forma de sociedade unipessoal
por quotas tendo a sua sede social em Maputo,
Avenida Mao Tse Tung, nimero mil trinta e
um, résdochao.

Dois) A sociedade poderd, por simples
deliberacdo da administragdo, transferir a sua
sede para qualquer parte do pais ou afi abrir
delegagdes.

ARTIGO SEGUNDO

Duracao

A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado e o seu inicio conta-se a partir
da data do respectivo registo na Conservatdria
das Entidades Legais.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto a execucio
de trabalhos de construgio civil e obras
publicas.

Dois) A sociedade poderd também importar
e exportar maquinas, materiais e equipamentos,
e exercer outras actividades conexas ou
complementares.

Trés) A sociedade poderd participar no
capital social de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro, é de dez mil, correspondente a uma
Unica quota subscrita e realizada pelo sécio
unico Orlando de Sousa Candeias.

ARTIGO QUINTO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird uma vez
por ano, em sessao ordindria, que se realizard
nos primeiros trés meses apos o termo de cada
ano civil, para:

a) Apreciagdo, aprovacgdo ou rejeicdo
do balango e das contas desse
exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicagdo de
resultados.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente sempre que for
necessdrio.

ARTIGO SEXTO

Administracao e representacao da sociedade

Um) A administra¢do da sociedade, que esta
dispensada de caugio, serd exercida por Orlando
de Sousa Candeias.

Dois) Compete ao administrador representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, praticando todos os actos
tendentes a realizacdo do objecto social,
nomeadamente abertura e movimentagdo de
contas bancdrias, que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Trés) A sociedade pode constituir
mandatarios.

Quatro) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador, ou dos mandatarios
aquem aquele tenha conferido poderes para tal,
nos limites do mandato.

ARTIGO SETIMO
Balanco e distribuicao de resultados

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0$ anos civis.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-30 com referéncia a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciagdo da Assembleia-geral ordindria.

Trés) os resultados liquidos apurados em cada
exercicio serdo aplicados, sucessivamente:

a) No Fundo de Reserva legal, enquanto
nao estiver realizado nos termos da
lei ou sempre que seja necessario
reintegra-lo;

b) Noutras reservas destinadas a garantir
um melhor equilibrio financeiro da
sociedade;

¢) Em distribui¢do ao sécio.

ARTIGO OITAVO
Disposicoes finais

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
fixados por lei ou por deliberacdo do sécio.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des do Decreto-Lei nimero dois barra
dois mil e cinco, de vinte e sete de Dezembro,
e pela demais legislacdo aplicdvel.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

Lumen, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo de
Entidades Legais sob NUEL100349744, uma
sociedade denominada Lumen, Limitada.

Primeiro: SMP — Sociedade Mogambicana
de Participagdes, Limitada,pessoa colectiva
com sede em Maputo, na Rua da Sé, nlimero
cento e catorze, registada na Conservatdria de
Registo de Entidades Legais de Maputo sob
o nimero 100263629, aqui representada pelo
senhor Miguel Anténio Guimardes Alberty,
cidaddo de nacionalidade portuguesa, natural
de Lisboa, residente em Maputo, portador
do DIRE n.° 11PT00037536Q, emitido pelo
Governo de Mocambique, aos vinte e nove de
Junho de dois mil e doze, e valido até vinte e
nove de Junho dois mil e treze, que outorga na
qualidade de gerente;

Segundo: Miguel Anténio Guimaraes
Alberty, solteiro, cidaddo de nacionalidade
portuguesa, residente em Mocambique, portador
do DIRE n.° 11PT00037536Q, emitido pelo
Governo de Mocambique, aos vinte e nove de
Junho de dois mil e doze, e valido até vinte e
nove de Junho dois mil e treze, que outorga
por si proprio;

Pelo presente escrito particular, constituem
uma sociedade comercial por quotas, que reger-
-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Lumen, Limitada, e constitui-se sob a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Avenidade Angola, nimero mil novecentos
sessenta e cinco, podendo abrir ou fechar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representacio social.

Trés) Por simples deliberacdo da geréncia
podem ser criadas sucursais, agéncias, delegacdes
ou outras formas locais de representagdo no
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) Importag¢do e comércio de material
eléctrico e de iluminag@o;

b) Consultoria, projecto, fiscalizacdo e
gestdo de projecto de instalagdes
eléctricas e de iluminacio;

¢) Construgdo civil, obras publicas e
execucdo de trabalhos conexos com
electricidade e iluminacao.

Dois) A sociedade pode adquirir participagdes
em sociedades com objecto diferente daquele
que exerce, ou em sociedades reguladas
por lei especiais, e integrar agrupamentos
complementares de empresas.
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ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito em
dinheiro, totaliza o montante de duzentos mil
meticais encontrando-se dividido da seguinte
forma:

a) Uma quota de cento e noventa e nove
mil meticais, correspondente a
noventa e nove virgula cinco por
cento do capital, pertencente a
SMP - Sociedade Mogambicana de
Participagdes, Limitada;

b) Uma quota de mil meticais,
correspondente a zere virgula cinco
por cento do capital, pertencente
a Miguel Anténio Guimardes
Alberty.

ARTIGO QUINTO
(Divisao, cessao e oneracao de quotas)

Um) A divis@o e cessdo de quotas, bem
como a constitui¢do de quaisquer 6nus
ou encargos sobre as mesmas carecem do
prévio consentimento da sociedade, dada por
deliberacdo da respectiva assembleia geral.

Dois) O sécio que pretenda alienar a sua
quota informard a sociedade, com o minimo de
trinta dias de antecedéncia, por carta registada
com aviso de recepg¢do, ou outro meio de
comunicacéio que deixe prova escrita, dando a
conhecer o projecto de venda e as respectivas
condicdes contratuais nomeadamente, 0 preco
e a forma de pagamento.

Trés) Na cessdo onerosa de quotas a estranhos
terdo direito de preferéncia a sociedade e os
socios ndo cedentes, sucessivamente.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao de quotas)

Um) A amortizac¢do de quotas sé pode ter
lugar nos casos de exclusdo ou exoneragdo de
sécio.

Dois) A amortizagio da quota tem por efeito
a extingdo da quota, sem prejuizo, porém,
dos direitos ja adquiridos e das obrigacdes ja
vencidas.

Trés) A sociedade ndo pode amortizar quotas
que ndo estejam integralmente liberadas, salvo
no caso de reducio do capital.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

Cinco) Primeiro caso, ficam suspensos todos
os direitos e deveres inerentes a quota, enquanto
ela permanecer na titularidade da sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou incapacidade dos sécios)

Em caso de morte ou interdi¢do de qualquer
um dos sécios, os herdeiros legalmente
constituidos do falecido ou representantes

do interdito, exercerdo os referidos direitos
e deveres sociais, devendo mandatar um de
entre eles que a todos represente na sociedade
enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

ARTIGO OITAVO

(Obrigacoes)

Um) A sociedade podera emitir obrigagdes,
nominativas ou ao portador, nos termos das
disposi¢oes legais aplicdveis e nas condigdes
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Os titulos representativos das
obrigagdes emitidas, provisérios ou definitivos,
conterdo as assinaturas do presidente do quadro
da geréncia e mais um gerente, que podem ser
apostas por chancela.

Trés) Por delibera¢do da geréncia, poderd
a sociedade, dentro dos limites legais, adquirir
obrigacdes préprias e realizar sobre elas as
operacgdes convenientes aos interesses sociais,
nomeadamente proceder a sua conversao ou
amortizagao.

ARTIGO NONO

(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral retdne-se
ordinariamente na sede social ou qualquer outro
local a ser definido pela mesma na sua primeira
reunido, uma vez por ano, para aprovaciao
do balanco anual de contas e do exercicio, e,
extraordinariamente, quando convocada pela
geréncia, sempre que for necessdria, para se
deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada.

Dois) E dispensada a reunido da assembleia
geral e dispensadas as formalidades da sua
convocacao quando todos os sécios concordarem
por escrito na deliberagdo ou concordarem que
por esta forma se delibere, considerando-se
validas, nessas condicdes, as deliberacdes
tomadas, ainda que realizadas fora da sede
social em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Trés) Exceptuam-se as deliberagdes
que importem modificacdes dos estatutos e
dissolu¢@o da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do quadro da geréncia, ou por
dois membros do quadro da geréncia, por carta
registada com aviso de recepg¢do, ou outro meio
de comunicagio que deixe prova escrita, a todos
os sécios da sociedade com a antecedéncia
minima de trinta dias, dando-se a conhecer a
ordem de trabalhos e a informacdo necessdria
4 tomada de deliberac¢@o, quando seja esse o
caso.

Cinco) Por acordo expresso dos sécios, pode
ser dispensado o prazo previsto no nimero
anterior.

ARTIGO DECIMO

(Representacao em assembleia geral)

Um) O sécio que for pessoa colectiva far- se-a
representar na assembleia geral pela pessoa

fisica para esse efeito designada, mediante
simples carta dirigida a geréncia e por esta
recebida até as dezassete horas do dltimo dia
util anterior a data da sessao.

Dois) Qualquer dos sdcios poderd ainda
fazer-se representar na assembleia geral por
outro sécio, mediante comunicagdo escrita
dirigida pela forma e com a antecedéncia
indicadas no niimero anterior.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Votacao)

Um) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida para deliberar quando,
estejam presentes ou devidamente representados
setenta e cinco por cento do capital social.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria simples dos votos
presentes ou representados.

Trés) As deliberacdes da assembleia geral
que importem a modificagdo dos estatutos ou
a dissolucdo da sociedade, serdo tomadas por
maioria qualificada de setenta e cinco por cento
dos votos do capital social.

Quatro) Os sécios podem votar com
procuracao dos outros sécios ausentes.

Cinco) A cada quota corresponderd um
voto por cada duzentos e cinquenta meticais de
capital respectivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia e Representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
e a sua representagdo, dispensada de caugdo e
com ou sem remuneragio conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, fica a cargo
do sécio gerente, bastando a sua assinatura
para obrigar a sociedade em todos os actos
e contratos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos.

Dois) O sécio gerente poderd designar um
ou mais mandatéarios e neles delegar total ou
parcialmente, os seus poderes.

Trés) O sécio gerente, ou seu mandatdrio nao
podera obrigar a sociedade em actos e contratos
que ndo digam respeito aos negdcios sociais,
nomeadamente em letras de favor, fiangas,
abonacdes ou outras semelhantes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da assembleia geral, a
realizar-se até ao dia trinta e um de Marco do
ano seguinte.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Resultados)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
estabelecida para a constitui¢do do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei, ou sempre que for
necessario reintegra-la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos
expressamente previstos na lei ou nos termos
previstos no nimero trés do artigo artigo décimo
primeiro.

Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Dois) Em caso de dissolug@o por acordo dos
sécios, todos eles serdo os seus liquidatdrios e
a partilha dos bens sociais e valores apurados
proceder-se-d4 conforme deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicoes finais)

As omissdes aos presentes estatutos serao
regulados e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial e demais legislacdo aplicdvel na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
doze. — O Técnico, llegivel.

CH4 Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia dezassete de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL100349825,
uma sociedade denominada CH4 Mocambique,
Limitada.

E celebrado, nos termos do artigo noventa
e dois do Cédigo Comercial, o contrato de
sociedade por quotas por:

Laurindo Francisco Saraiva, solteiro, maior,
de nacionalidade mocambicana, residente na
Rua Cabo Verde, nimero dezoito, quarteirao
trés U, casa dez, cidade da Beira, Bairro do
Esturro, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100041816B, emitido pelo Arquivo
de Identificacdo Civil de Maputo, em doze
de Janeiro de dois mil, em representagdo da
CH4 Management SA, sociedade com sede
em Milao, na Italia, inscrita no registo das
empresas de Milao nimero 07936590962; e

Marcello Vairetti, solteiro, de nacionalidade
italiana, nascido ao trés de Marco de mil

novecentos sessenta e sete em Premosello/
Chiovenda (VB) — Itdlia, portador do
Passaporte n.° YA0102594, emitido em trinta
e um de Marco de dois mil e dez, com validade
até Marco de dois mil e vinte, representado
por Laurindo Francisco Saraiva.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
CH4 Mocambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo € cinquenta anos,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebragdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Brado Africano, nimero quarenta e um,
Maputo.

Dois) A administra¢do poderd mudar a sede
social para qualquer outro local, dentro da
mesma cidade ou do mesmo distrito, e podera
abrir sucursais, filiais, delega¢des ou outras
formas de representaciio quer no estrangeiro
quer no territério nacional, devendo notificar
0s sdcios por escrito dessa mudanca.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)
Um) A sociedade tem por objecto:

a) A construc@o, manutengao, reparacio,
a certificagdo, venda, locacdo e
arrendamento de instalacdes,
maquinas e equipamentos de todos
0s tipos, tais como, por exemplo, e
nao exaustivamente os da mecanica,
hidraulica, elétrica, eletrénica e
tecnologia;

b) A construgdo, manuteng@o, reparacio,
gestdo, compra e venda de plantas
para a producio de energia a
partir de fontes renovaveis e nao,
bem como a produgio e venda
de energia proveniente de fontes
renovdveis e ndo renovaveis,
incluindo a conclusdo de cada
transagdo instrumental ou afim,
administrativo, civil, agricola,
técnico e assim por diante;

¢) A realizagdo de trabalho mecanico,
em geral, de jacto de areia e
pintura industrial, de construcao de
isolamento térmico e acustico, bem
como o fornecimento de metais;

d) Realizagdo de ensaios ndo-destrutivos
de mdquinas, equipamentos,
estruturas e sistemas em geral,
incluindo a inspe¢do de materiais
metalicos;

¢) Formagao de pessoal para a obten¢do
de qualificacdes e certifica¢des

necessdrias para a mdo de obra
qualificada pelas normas do
mercado;

/) Consultoria e assessoria na drea de
sistemas de gestdo de qualidade,
saude, seguranga, protec¢do
ambiental e de acreditacdo de
medida, teste e calibragio de
instrumentos (HSE), incluindo, na
medida e na forma permitida por
lei, os servicos de tratamento de
residuos industriais;

g) A prestagdo de assistencia tecnica
e assessoria na drea de petréleo
e gés;

h) O gestao de projectos através do
fornecimento de solucdes integradas
de engenharia, aquisi¢do e
construgdo (EPC servigos - compras,
engenharia e construcdo);

i) A compra, venda, troca, locacdo
e administra¢do, bem como a
construgdo, demoli¢do, reforma,
restauracdo e manutencdo de
propriedades, prédios, terrenos e
obras de constru¢do na propriedade,
social geral e ndo;

J) A aquisicio, até o limite permitido por
lei e ndo para o publico, directa
ou indirectamente, interesses e
participagdes em outras empresas
ou organizagdes, Mocambicanas
e estrangeiros, e de prestacdo de
servigcos gerais, administrativas,
técnicas, comerciais e financeiras em
relac@o a empresas participadas.

Dois) No que respeita a actividade
expressamente reservadas por lei a outros
sujeitos e operadores juridicos, e na medida do
permitido pelo mesmo, nomeadamente no que
respeita ao interesse para o publico, a empresa
cumprir todas as operagdes:

Comercial, industrial, financeiro e
seguros, valores mobilidrios e imobiliarios,
administrativas e judiciais, correlatas ou
instrumental, consideradas pela administragao
necessario, adequado ou util para a finalidade
de promover os objetivos da empresa;

Prestagdo de servicos, assisténcia técnica para
industria petréquimica, Quimica, construgdo
civil e a do Petréleo e Gas, entre outras
derivadas e nao especificadas;

Prestagdo de servicos de engenharia mecanica
e de construg¢do civil incluindo a elaboracio de
projectos industriais;

Prestacdo de servicos e fornecimento de
produtos para actividades offshore e onshore

Entre outras actividades aqui ndo
especificadas mas relaccionadas com as
actividades principais.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de dois mil meticais e
corresponde a soma de duas quotas desiguais,
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sendo uma de mil novecentos e vinte meticais
correspondendo a noventa e seis do capital
social, pertencente a s6cio Ch4 management,
Srl, sociedade com sede em Milao na Italia,
inscrita no registo das empresas de Mildo
nimero 07936590962 e outra de oitenta
meticais, pertencente a socio Marcello Viaretti
correspondendo a quatro por cento do capital
social.
ARTIGO QUINTO

(Prestac6es suplementares e suprimentos)

Um) Poderdo ser exigidas prestagdes
suplementares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) As prestacdes suplementares ndo
vencem juros e sO serdo reembolsdveis aos
sécios desde que, se for efectuada a restitui¢do,
a situacdo liquida da sociedade nao fique inferior
a soma do capital e da reserva legal.

Trés) Os sécios poderdo fazer a sociedade
suprimentos, quer para titular empréstimos
em dinheiro quer para titular o deferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral, que
fixard os juros e as condigdes de reembolso.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo total ou parcial de quotas, quer
entre s6cios quer para estranhos, nao depende do
consentimento da sociedade para se tornar eficaz
mas, em caso de cessio a estranhos, a sociedade
em primeiro lugar e os sécios em segundo lugar
terdo sempre direito de preferéncia e, se mais
do que um sécio desejar preferir, a quota serda
repartida pelos interessados na proporcdo das
quotas que entdo possuem.

Dois) O sdcio que pretenda ceder a sua quota
a terceiros estranhos a sociedade, notificara por
escrito os socios nao cedentes, identificando
o nome do potencial adquirente, o preco e
demais condi¢des e termos de venda. Cada
s6cio nao cedente dispde do prazo de dez dias
uteis consecutivos a contar da data da recepgao
da comunicag¢@o do sécio cedente para exercer
por escrito o direito de preferéncia. Na falta
de resposta escrita, presume-se que 0 s6cio
ndo cedente ndo exerce direito de preferéncia,
podendo entdo o sécio cedente celebrar a
venda.

Trés) A venda da quota pelo socio cedente
devera ser efectuada no prazo maximo de trinta
dias consecutivos a contar da data da dltima
resposta, sob pena de caducidade dos direitos
de preferéncia exercidos.

Quatro) Se o preco pedido pelo socio cedente
for considerado excessivo por qualquer um
dos membros que expressaram nos termos e na
forma indicada a sua vontade de exercer o direito
de preferéncia ou, no caso de venda a titulo
gratuito, o preco de venda serd determinado
pelas partes, por mituo acordo. Na auséncia
de acordo entre as partes designard um tnico

arbitro em caso de desacordo sobre a pessoa de
sua nomeagdo do drbitro serd o presidente do
Tribunal de Mildo na Itélia.

O érbitro ird determinar o preco de venda,
tendo em conta a situag@o financeira da empresa,
sua rentabilidade e do valor dos ativos tangiveis
e intangiveis de sua propriedade, as condigdes
oferecidas pelo potencial comprador, com
especial atencdo para a maioria do prémio no
caso foi transferido para o controlador.

O arbitro ird comunicar suas decisdes ao sécio
que pretende prosseguir com a transferéncia e
aos socios que tiverem indicado a sua inteng¢do
de exercer o seu direito de preferéncia por carta
registada com aviso de recepgao.

Se o preco determinado dall'arbitratore for
inferior a dez por cento do prego oferecido pelo
potencial comprador, o sécio cedente pode
desistir da sua inten¢do desde que comunique
por escrito, atraves de carta registada A/R,
ao 6rgdo de administragdo, e aos socios que
manifestaram a prelacao, no prazo de dez dias
a contar da data da recepcdo da decisdo do
arbitro.

Se o sécio cedente ndo exercer o direito que
lhe conferido, o preco da transferéncia, a favor
dos socios com o direito de preferéncia serd
indicado pelo arbitro.

Para os direitos reais ou outras obrigacdes,
em particular o usufruto e o penho das
participagoes, ocorre o consentimento prévio
por escrito dos outros socios.

O direito de preferéncia nao e aplicdvel nas
transferéncias a favor do conjuge, parentes do
alienante até terceiro grau , e seus associados
da segundo grau. E também excluido o direito
de preferéncia no caso de transferéncias entre
fiduciante e a sociedade fiduciaria e vice-versa,
a sociedade fiduciaria apresente nos seus das
intencoes fiducidrias que conste o mandato
fiduciario que expressamente concorda em
cumprir com as disposicdes legais relativas ao
direito de prelagio; contrariamente, estd sujeita
a preferéncia a substitui¢ao instituidor fiduciario
sem substituicdo da sociedade fiducidrio.

Cinco) A transmissdo da quota sem
observancia do estipulado neste artigo é nula,
ndo produzindo qualquer efeito perante a
sociedade e perante os sécios ndo cedentes.

ARTIGO SETIMO
(Recisao do soécio)

O direito de recisd@o pode ser livremente
exercitado pelo sdcio, por inteira partecipagao
do capital social, conforme as previsdes
normativas em funcionamento.

O sécio que pretender receder da sociedade
deve comunicar por escrito ao 6rgdo
administrativo e a todos os sécios, atraves
de carta registada, onde devera constar nela
os dados do sécio recedente, incluindo o
domicilio para as comunicagdes inerentes
ao procedimento. A carta registada deve ser
inviata dentro de trinta dias para ser registada
no arquivo das decisdes societarias.

Para a liquidagdo das participacdes se
reenvia a lei.

ARTIGO OITAVO
(Morte do sécio)

Sem prejuizo de qualquer acordo futuro entre
os socios, em caso de falecimento de um dos
socios, a sua quota transita automaticamente
para os herdeiros (cOnjuges e dos parentes em
linha directa do sécio), devendo em caso de
serem menores, ser administrada pelo progenitor
sobrevivo ou o tutor dos menores.

Os herdeiros do defunto gozaram da
prerrogativa de escolher entre solicitar a
liquidagdo da quota ou se continuar como socios
da sociedade.

ARTIGO NONO

(Obrigacoes dos socios)

Todos os socios sdo obrigados a respeitar as
deliberacdes dos 6rgdos sociais regularmente
proferidas em conformidade a lei e aos
estatutos.

No ambito das actividades levadas a cabo
pela sociedade, os socios sao obrigados a
colaborar, para o alcance do estabelecido no
objecto social, conforme plasmado no artigo
trés do presente estatuto.

Os sécios se comprometem a manter o
sigilio e ndo divulgar informagdes consideradas
confidenciais pela sociedade ou entao
informacdes de natureza técnica, comercial e
econdmica a terceiros estranhos a sociedade.

Os sdcios se comprometem em cada
actividade conexa a vita gestional e operativa
da sociedade, ao respeito dos mais elvados
standards de transparéncia, lealdade empresarial,
e ndo discriminacio de raga, religido e género.

No caso de inadimpléncia do sécio para
com as obrigagdes previstas neste estatuto, os
demais sdcios atrdves da convocagdo de uma
assembleia, podem decidir excluir da sociedade
o sdcio inadempiente, para tal sera necessario
que o voto favordvel seja de pelo menos setenta
e cinco por cento do capital social, excluindo a
quota do sdcio objecto da esclusdo.

A exclusdo deverd ser prontamente
comunicada ao socio excluido com efeitos a
partir do primeiro dia do més seguinte ao do
envio do antncio. Contudo, o sécio excluido
poderd recorrer ao arbitro indicado nestas regras
de funcionamento, e em caso de recurso deverdao
ser suspenso os efeitos da decisdo de exclusao,
até a decisdo do arbitro.

ARTIGO DECIMO
(Amortizacao de quotas)

Um) A sociedade pode amortizar quotas nos
seguintes casos:

a) Por acordo com o respectivo titular;
b) Em caso de faléncia ou insolvéncia de
qualquer dos sécios.
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¢) Em caso de a quota ser retirada da livre
disponibilidade do sécio, ou se por
qualquer motivo for penhorada,
arrestada ou arrolada em qualquer
processo judicial;

d) Em caso de recusa de consentimento a
cessao, ou de cessao a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social;

¢) Nos casos em que o respectivo titular
pratique acto, de natureza civel ou
criminal, que prejudique ou seja
susceptivel de prejudicar o bom
nome da sociedade ou dos seus
socios;

) Caso o s6cio exerga por si ou por
interposta pessoa, concorréncia
com as actividades da sociedade.

Dois) Caso a sociedade recuse o
consentimento a cessdo, poderd amortizar ou
adquirir para si a quota.

Trés) A sociedade s6 pode amortizar quotas
se, a data da deliberac@o e depois de satisfazer
a contrapartida da amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo ficar inferior a soma do capital e das
reservas, salvo se simultaneamente deliberar a
reducao do capital social.

Quatro) O prego de amortizagido nos casos
previstos nas alineas b), ¢) e d) do nimero
um do presente serd o correspondente ao
respectivo valor nominal; No remanescente
caso do nimero um do presente, o valor serd o
apurado com base no ultimo balango aprovado,
acrescido da parte proporcional das reservas que
ndo se destinem a cobrir prejuizos, reduzido ou
acrescido da parte proporcional de diminui¢ao
ou aumento do valor contabilistico do activo
liquido posterior ao referido balango, sendo o
preco apurado pago em dez prestagdes mensais,
iguais e consecutivas, vencendo-se a primeira
trinta dias apds a data da deliberacao.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Convocacao e reuniao da assembleia
geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente, uma vez por ano, para apreciagao,
aprovagdo ou modificagdo do balango e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
por qualquer administrador ou por sdcios
representando pelo menos cinco por cento do
capital, mediante carta registada, email, fax,
com aviso de recepcao dirigida aos sécios com
a antecedéncia minima de vinte dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria se todos os sécios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proibe.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais por
outros socios, mediante carta simples dirigida
ao presidente da mesa da assembleia, ou por
terceiros estranhos a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais; 0s s6cios
pessoas colectivas far-se-do representar pelo
representante nomeado em acta da sua respectiva
assembleia geral. O documento de representagao
pode ser apresentado até ao momento de inicio
da assembleia geral.

Cinco) As assembleias poderdo ser realizadas
por via telemdtica, video conferéncia, desde que
se cumpram com as formalidades estabelecidas
no nimero dois deste artigo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncias)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacdo e exoneragdo dos
administradores;

b) Amortizagao, aquisi¢ao e oneracdo de
quotas e prestacao do consentimento
a cessdo de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Propositura de ac¢des judiciais contra
administradores.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Quérum, representacao e deliberacoes)

Um) As deliberacdes das assembleias
gerais sdo tomadas por maioria absoluta
(oitenta e seis por cento) dos votos presentes
ou representados.

Dois) Sdo tomadas por maioria absoluta
(cem por cento) do capital as deliberag¢des sobre
alterac@o ao contrato de sociedade, aumento de
capital social, fusdo, transformac@o e dissolugio
da sociedade, venda, alienac@o ou oneragdo do
imobilizado activo da sociedade, exoneracao,
exclusdo e nomeacdo de administradores,
prestacdo de suprimentos pelos scios, oneragio,
cessdo e divisdo de quotas.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Administracao da sociedade)

Um) A sociedade é administrada e
representada por um administrador tnico/
administradores a eleger pela assembleia geral,
por mandatos de trés anos, o qual é dispensado
de caucdo, podendo ser s6cio ou nio.

Dois) O administrador tnico/administradores
terd todos os poderes necessdrios a representaciio
da sociedade, em Juizo e fora dele, bem como
todos os poderes necessarios a administracdo dos
negdcios da sociedade, podendo designadamente
abrir e movimentar contas bancdrias e tomar de
aluguer ou arrendamento bens méveis e iméveis,
incluindo naqueles os veiculos automéveis.

Trés) O administrador inico/administradores
podera constituir procurador da sociedade para
a pratica de actos determinados ou categorias de
actos e delegar entre si os respectivos poderes
para determinados negdcios ou espécie de
negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos € necessdria a assinatura do
administrador/administradores.

Cinco) E vedado ao administrador dnico/
administradores obrigar a sociedade em fiangas,
abonacdes, letras de favor e outros actos e
contratos estranhos ao objecto social.

Seis) Na deliberac@o da primeira assembleia
geral serd nomeado o administrador tnico/
administradores

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Presidéncia e secretariado)

A assembleia € presidida pelo administrador
dnico, ou pelo presidente do conselho de
administra¢do, ou, no caso de existencia de mais
administradores com poderes de deliberagao
conjunta ou separada, a assembleia deve ser
presidida pelo mais antigo de idade. Em caso
de auséncia ou impedimento, a assembleia
¢é presidida por uma pessoa designada pelos
participantes.

Para os desenvolver dos trabalhos, o
presidente pode nomear um secretdrio, estranho
a sociedade, nos casos previstos pela lei.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano
civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
exercicio, deduzidos da parte destinada a reserva
legal e a outras reservas que a assembleia geral
deliberar constituir, serdo distribuidos pelos
sdcios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Dissolugao e liquidagao)
Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidagdo serd feita na forma
aprovada por delibera¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Clausula compromisséria)

In caso de surgimento de qualquer
litigio entre 0s socios ou entr € 0s SOCios € a
sociedades, incluindo os litigios trazidos pelos
administradores, contabilisticos entre outros
que tenham como objecto direitos disponiveis
relaccionados com a relacao sociall, com
excepcdo daqueles cuja a lei prevé a intervencao
obrigatéria do Ministério Pablico, devem ser
resolvida por um drbitro nomeado pelo Tribunal
de Milao na Itdlia.
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O drbitro deve decidir ritualmente e em
conformidade com a lei italiana, com exclusio
de qualquer outro foro decorrente da aplica¢do
das convengdes internacionais.

Maputo, dezanove de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.

Kangalanga Logistics And
Services, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que por
deliberacdo, tomada por escrito, em acta avulsa
lavrada em trinta de Novembro de dois mil e
doze, procedeu-se na sociedade em epigrafe, a
alterac@o do nome da sociedade, divisdo, cessao
e unificagdo de quotas e alteragdo parcial do
pacto social, alterando-se por consequéncia
a redaccgdo dos artigos primeiro e quinto dos
respectivos estatutos, que passardo a adoptar a
seguinte redacgdo:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade € constituida sob a forma de
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada e adopta a denominag@o Trinton
Express Mozambique, Limitada.

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais, correspondentes a soma das
seguintes quotas:

a) Uma quota no valor nominal
de quatro mil meticais
correspondente a vinte por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Winston
Seldon Delabere Blaine;

b) Uma quota no valor nominal
de dezasseis mil meticais
correspondente a oitenta por
cento do capital social da
sociedade, pertencente a sécia
Trinton Express (PTY) Ltd.

Esta conforme.

Maputo, trés de Outubro de dois mil e oito.
— O Técnico, Ilegivel.

E-Revolution Partners,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia catorze de Dezembro de dois mil e doze,
foi matriculada sob o NUEL 100250829 uma
sociedade denominada E-Revolution Partners,
Limitada.

Entre:

Primeiro: Josemir Alcides Efraime Taimo,
maior, solteiro, residente na rua da Agricultura

nimero setecentos e sessenta e nove — Bairro

de Jardim — Maputo — Mogambique, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110250006N,
emitido aos vinte e trés de Julho de dois e dez
pela direc¢do de Identificacdo Civil de Maputo,
e titular do NUIT n.° 101872122, adiante
designado por cessionario,

Segundo: Craig James Young, maior,
solteiro, natural de Canada, residente em
Maputo — Mogambique, portador do Passaporte
n.° BA511973 com DIRE n.° 11CA00005232,
emitido aos vinte e oito de Outubro de dois
mil e dez pela direcgio de Identificacdo Civil
de Maputo, e titular do NUIT n.° 105967756,
adiante designada, por cedente,

Terceiro: Felix Joaquim Anténio Fortuna,
maior, solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo — Mogambique, portador do Passaporte
n.> AB386498, emitido aos seis de Marco de dois
mil e sete pela direccdo de Identificacdo Civil
de Maputo, e titular do NUIT n.° 105460325,
adiante designado por cedente,

E mutuamente aceite pelas partes, o presente
contrato de cessdo de quota, o qual se regerd
pelas cldusulas seguintes e demais legislagdo
aplicavel.

CLAUSULA PRIMEIRA

(Objecto)

Pelo presente contrato os cedentes vendem a
cessiondria e esta compra aquela, umas quotas
como valor nominal de trinta mil meticais,
correspondente a vinte por cento do capital
social na sociedade “E-Revolution Partners,
Limitada” (a “Sociedade”), com sede em
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
das Entidades Legais de Maputo sob o niimero
100250829.

CLAUSULA SEGUNDA

(Preco e forma de pagamento)

Um) O prego global da venda objecto
do presente contrato, conforme descrito na
clausula

Primeira supra, é de trinta mil meticais.

Dois) O preco identificado no nimero
precedente serdo pago na data da celebragdo
do presente contrato, mediante cheque ou
numerdrio, conforme acordado entre as partes,
contra apresentacdo de recibo de quitagd@o pelo
cedente.

CLAUSULA TERCEIRA
(Onus e encargos)

A quota objecto do presente contrato é
transmitida a favor do cessionario livre de

quaisquer 6nus e encargos.

CLAUSULA QUARTA
(Obrigacoes do cedente)

Constituem obriga¢des do cedente as
seguintes:

a) Praticar todos e quaisquer actos que
sejam necessdrios a boa e eficaz
transmissdo da quota objecto do
presente contrato, incluindo a
entrega ao cessiondrio de toda e
qualquer documentagdo relativa
a sociedade que esteja em sua
posse;

b) Emitir o recibo de quitagdo previsto na
clausula segunda; e

¢) Cumprir os precisos termos do presente

contrato.
CLAUSULA QUINTA
(Obrigacoes do cessionario)

Constituem obriga¢des do cessiondrio as
seguintes:

a) Proceder ao pagamento do preco
referido na cldusula segunda
supra;

b) Proceder ao registo da cessao da quota
objecto do presente contrato junto
da Conservatéria do Registo das
Entidades legais e consequente
publicagdo no Boletim da
Republica; e

¢) Cumprir os precisos termos do presente

contrato.
CLAUSULA SEXTA
(Garantias)

O cedente declara expressamente para todos
e quaisquer efeitos legais que:

a) Sobre o objecto do presente contrato
ndo existe qualquer tipo de litigio,
conflito, reclamag@o ou interesse
de terceiros;

b) Nada mais tem a haver ou a receber
do cessiondrio ou de qualquer dos
seus socios,

c) pelo que se abstém de reivindicar,
reclamar ou exigir algo que seja,
uma vez recebido o preco da venda

da quota.
CLAUSULA SETIMA
(Despesas)

Todas as despesas com a celebracdo do
presente contrato, nomeadamente notariais,
fiscais e de eventuais registos, serdo suportadas

pelo cessiondrio, salvo aquelas que digam
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respeito ao Imposto sobre Rendimento das

Pessoas Singulares — IRPS, eventualmente
devido pelo cedente como resultado da presente
transacg¢ao.

CLAUSULA OITAVA
(Acordo integral)

O presente contrato constitui o acordo na
totalidade entre as partes relativamente ao
assunto aqui versado e substitui quaisquer
outros entendimentos e acordos anteriores
existentes entre as partes relativamente ao
assunto aqui versado.

CLAUSULA NONA
(Renuncia a geréncia)

O cedente, renuncia ao cargo de membro no
conselho de geréncia da sociedade E-Revolution
Partners, Limitada na presente data e com a
celebragdo do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA
(Lei e foro aplicaveis)

O presente contrato rege-se, em tudo o que
for omisso, pela lei mogambicana e para todas
as questdes emergentes da sua interpretagdo

e aplicagdo, as partes determinam como foro
competente o do Tribunal Judicial da cidade
de Maputo, com expressa rentncia a qualquer
outro.

O presente contrato € assinado em Maputo
aos dez de Dezembro de dois mil e doze,
produzindo os seus efeitos a partir da data da sua
assinatura pelas partes, em duplicado, ficando
cada uma com um exemplar do mesmo, sendo
ambos os exemplares de igual valor e conteido
juridico.

Maputo, dezoito, de Dezembro de dois mil
e doze. — O Técnico, llegivel.



Preco 47,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.
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