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A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve ser
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assunto, donde conste, além das indicagdes necessarias para
esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicacado no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associa¢do
Mozambique Angels, como pessoa juridica, juntando ao pedido os
estatutos da sua constituicéo.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0O €scopo
e os requisitos fixados na lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.°8/91, de 18 de Julho, conjugado com o artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagido
Mozambique Angels.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em
Maputo, 9 de Setembro de 2016. — O Ministro, Isaque Chande.

Governo da Provincia de Tete

DESPACHO

Uma associag@o ora em diante designada por Associagdo Provincial
de Voleibol de Tete, provincia de Tete, representada pelo senhor
Betinho Francisco Vicente, requereu ao Governador da provincia, o
reconhecimento da referida associagao.

Apreciados os documentos entregues verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constituic@o e os estatutos da mesma cumprem o eScopo e
os requisitos exigidos por lei, nada obstando, ao seu reconhecimento.

Nestes termos e no disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei n.° 8/91, de
18 de Julho, conjugado com o artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associacdo Provincial
de Voleibol de Tete.

Governo da Provincia de Tete, 20 de Julho de 2016. — O Gover-
nador da Provincia, Paulo Auade.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Mozambique Eldorado
Mining Company, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787466, uma entidade
denominada Mozambique Eldorado Mining
Company, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Black Brightland Co, Limitada,
com domicilio na rua da Electricidade n.° 19, em
Maputo, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100347407,
representada pelo senhor Lingbin Kong,
de nacionalidade chinesa, portador do Pas-
saporte n.° G27045931, emitido em Beijing-
China, aos 24 de Janeiro de 2008;

Segundo. Hanghang Zhang, de nacionalidade
chinesa portador do Passaporte n.° E42155916,
emitido aos 9 de Janeiro de 2015 e 8 de Janeiro
de 2025, residente nesta cidade de Maputo.

E por eles foi que pela presente contrato de
sociedade, constituem entre si, uma socidade
por quotas de responsabilidade limitada
denominada Mozambique Eldorado Mining
Company, Limitada, que se regera pelos artigos
abaixo indicados.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Mozambique Eldorado Mining Company,
Limitada e tem a sua sede na rua da Electricidade
n.° 19, bairro Central Maputo.

Dois) A sociedade pode, por deliber¢do
da assembleia geral, transferir a sua sede para
qualquer outro do territério nacional.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral a
socidade pode abrir delegacdes, filiais, sucursais,
agéncias ou outras formas de representagao.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio da data
de celebracdo da respectiva escritura publica
de constituicao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade te por objecto social:
A pesquisa e propeccdo de recur-
sos minerais, compra e venda
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de recursos minerais, tratamento
e exploracao de produtos mine-
rais.

Dois) A socidade, por deliberagido do
conselho de administracdo, podera exercer
quaisquer actividades subsididrias ou comple-
tamente do seu objecto social, e explorar qual-
quer outro ramo do comércio, industria que ndo
seja proibido por lei.

Trés) A sociedade, por deliberacdo do
conselho de administracio, podera adquirir
participagdes em socidades com objecto
diferente do referido nos nimeros anteriores,
em sociedade reguladas por leis especiais ou
participar no capital social de outras sociedades
constituidas ou a constituir.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de vinte mil meticais, e corres-
ponde a soma de duas quotas, assim distri-
buidas:

a) Uma, no valor nominal de catorze
mil meticais, correspondente a
setenta porcento do capital social,
pertencente ao sécio Mozambique
Eldorado Mining Company,
Limitada;

b) Uma, no valor nominal de seis mil
meticais, correspondentes a trinta
porcento do capital social, perten-
centes ao sécio Hanghang Zhang.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mediante delibercdo da assembleia geral e
desde que respeite os requisitos prescritos pela
Legislacdo Comercial em vigor.

Trés) Os socios tem direito de preferéncia
no aumento do capital social, na propor¢do da
percentagem do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios poderdo fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
(Cessao e divisao de quotas)

Um) A cessao e divisdo de quotas carece
de consentimento prévio da assembleia geral.

Dois) A sociedade goza de direito de pre-
feréncia na aquisi¢do de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o seu
direito de preferéncia, este transfere-se auto-
maticamente para os outros socios.

Quatro) No caso de a socidade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o preco da quota
a ceder ou dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes, e se a falta de
acordo persistir serd determinado pelo tribunal
competente.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, nos primeiros trés
meses depois de findo o exercicio anterior, para:

a) Decisdo sobre a distribui¢do de lucros;
b) Nomeagdo dos gerentes e determi-
nag¢do da sua remuneragao.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
compentindo-lhe deliberar sobre quaisquer
assuntos relativos a actividades da sociedade
que ultrapassem a competéncia do conselho
de geréncia.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienagido dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo presidente do conselho de geréncia, ou
por qualquer gerente da sociedade, por meio
da fax, e-mail ou carta registada com aviso de
recepgdo, com uma antecedéncia minima de
quinze (15) dias, salvo nos casos em que a lei
exija formalidades.

Cinco) Os sdcios poderdo fazer-se repre-
sentar nas assembleias gerais, mediante simples
carta para esse fim dirigida ao presedente da
mesa da assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Geréncia e representacao da sociedade)

Um) A sociedade é gerida e representada por
um conselho de geréncia eleito em assembleia
geral.

Dois) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representado a sociedade em
juizo e fora dela, activa ou passivamente, e
praticando todos os actos tendentes a realizagido
do objecto social, que a lei ou os presentes esta-
tutos ndo reservem exclusivamente a assem-
bleia geral.

Trés) A geréncia pode constituir repre-
sentantes, e delegar os seus poderes no todo
ou em parte.

Quatro) A sociedade fica vinculada pela
assinatura de um ou mais membros do conselho
de geréncia, ou pela assinatura de um terceiro
a quem tenham sido delegados poderes nos
termos definidos pela assembleia geral.

Cinco) Em circunstancia alguma a socidade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacio-
nadas com o objecto social, incluindo titulos
de crédito, garantias e pagamentos adiantados.

Seis) A data da constitui¢do da socidade e até
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
¢ designado o senhor Bassirou N’diaye como
representante.

ARTIGO NONO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O periodo de tribuicdo coincidira
com o ano civil.

Dois) O balanco e as contas de resultados da
socidade fechar-se-do com referéncia ao dia 31
de Dezembro de cada ano, e serdo submetidos
a apreciac@o da assembleia geral.

Trés) Deduzidos os ancargos gerais, repa-
gamentos e outros encargos dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
retirados os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos:

a) 25% para uma reserva legal nos pri-
meiros cinco anos de actividade;

b) 5% nos anos seguintes, ou sempre que
seja necessdrio reintegra-lo; e

¢) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar, de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd discricio-
nariamente, distribuido ou reinvestido pela
assembleia geal.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade diossolve-se nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagdo da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos, serdo regulados pela
lesgislagdo comercial em vigor e, sempre que
possivel, por acordo dos sécios desde que de
acordo com a lei.

Quatro) Todos os litigios resultantes da
interpretagao e ou implementagao dos estatutos
serdo resolvidos numa primeira fase privile-
giando o didlogo e na falta de consenso, pelo
tribunal.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Aguas & Obras, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 21 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100784823, uma entidade
denominada, Aguas & Obras, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Esmeralda Roque Joaquim Gemo, solteira,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mog¢ambicana, residente em Maputo,
Avenida Sebastido Mabote n.° 117, quar-
teirdo 10, bairro de Albazine, portador
do Bilhete de Identidade n.° 1101001542371,
emitido aos 8 de Maio de 2015;

Wilson Jasso Nhassengo, menor, natural de
Maputo, de nacionalidade mogambicana e
residente nesta cidade, portador de Boletim
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de Nascimento n.° R — 11889 L — 40/2003,
de dezanove de Abril de dois mil e cinco,
emitidos em Maputo; e

Anderson Benhane Nhassengo, menor, natural
de Maputo, de nacionalidade mocambicana
e residente nesta cidade, portador de Boletim
Nascimento n.° R — 4901 L — 17/2007, de
catorze de Maio de dois mil e sete, emitido
em Maputo.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade que se regera pelos termos e artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adoptada a denominacdo
de Aguas & Obras — sociedade por quotas
Limitada, e tem a sua sede em Maputo na rua
Gare de Mercadorias n.° 3408, parcela 25, bairro
de Maxaquene D, cidade de Maputo. Podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro de fora do pais quando
for necessario.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando o seu inicio a partir da data
da sua publicagdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Construcao civil no geral, construgdo
de furos de dgua sistema de bomba-
gem, estruturas hidrdulicas, sistema
de rega, drenagens, canalizag@o,
electricidade, construgio e reabili-
tacao de imdveis;

b) Comércio geral, comercializagio,
importagdes e exportagdes de equi-
pamentos, produtos e ferramentas
e acessorios de abastecimento
de 4dgua e construcio civil.

Dois) A sociedade poderd deter participa-
¢des em outras sociedades, bem como exercer
quaisquer outas actividades, directa ou indi-
rectamente relacionadas com o seu objecto, para
cujo exercicio as condi¢des requeridas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em bens e dinheiro, € de dois milhdes e
quinhentos mil meticais, subscrita pelos sécios:

a) Uma quota no valor de 375.000,00 MT,
correspondente a 15% do capital,
pertencente ao sécio Esmeralda
Roque Joaquim Gemo;

b) Uma quota no valor de 1.125.000,00
MT, correspondente a 45% do
capital, pertencente ao sécio Wilson
Jasso Nhassengo;

¢) Uma quota no valor de 1.000.000,00
meticais, correspondente a 40%
do capital, pertencente ao sécio
Anderson Benhane Nhassengo.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital)

O capital poderd ser aumentado ou dimi-
nuido quantas vezes forem necessdrio desde
que assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e sessao de quotas)

Um) Sem prejuizo das disposicdes legais
em vigor a cessdo ou alienacd@o de toda parte da
quota deverd ser do consenso de sécios gozando
estes do direito de preferéncias.

Dois) Se nem a sociedade ou os sécios ndo
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes 4 sua participagdo na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Geréncia)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passa desde ja a cargo do
s6cio Esmeralda Roque Joaquim Gemo que é
nomeado desde ja administradora.

Dois) A administradora tem plenos pode-
res para nomear mandatdrios a sociedade,
conferindo os necessdrios poderes através
de consentimento pela assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird, ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e apro-
vagdo de balango e contas de exercicio findo e
reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessario desde que as circunstancias assim
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito sociedade.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se desenvolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com dispensa caucdo, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender deste que
obedeca o preceituado nos termos da lei.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Padaria & Pastelaria
Maranata — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia sete de Agosto de dois mil e quinze,
foi matriculada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100639262,
entidade legal supra constituida, por Simao
Pedro Magula, casado com Flora Sebastido
Magula, sob o regime de comunhdo geral de
bens, de nacionalidade mogambicana, natural
e residente no bairro Muelé, na cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100254745P, emitido em dez de Junho
de dois mil e dez, na cidade de Inhambane, que
se regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacio
Padaria & Pastelaria Maranata — Sociedade
Unipessoal, Limitada, e tem a sua sede no bairro
Josina Machel, cruzamento de Tofo, cidade de
Inhambane.

Dois) A sociedade podera abrir ou encerrar
sucursais, delegagdes, agéncias ou qualquer
outra forma de representagio social quando o
socio julgue conveniente dentro do territério
nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracido do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) Exercer actividades de panificagdo
tais com, fabrico de pées, bolos,
biscoitos;

b) Venda de refrescos, sumos iogurtes
e doces.

Dois) A sociedade poderd exercer ainda
outras actividades conexas ou diferentes do
objecto social desde que devidamente autori-
zada pela assembleia geral.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante delibera¢do da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
aceitar conceg¢des, adquirir e gerir parti-
cipagcdes no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do seu objecto social
ou ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas
e outras formas de associag@o.
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ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (30.000,00 MT)
trinta mil meticais, correspondente a cem
porcento, do capital social, pertencente ao tinico
socio Simdo Pedro Magula.

Dois) Nao sio exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital, mas o sdcio poderd
conceder os suprimentos de que ela necessite,
nos termos e condicdes fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divisao ou cessdo de quotas a favor dos
socios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o sécio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com o0s respectivos pro-
prietdrios ou quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apresentacao,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, or¢amentos dos anos ou periodos
subsequentes e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente, sempre que for necessdrio.

Dois) A assembleia geral serd convocada
pela geréncia com uma antecedéncia minima
de quinze dias, por carta registada com aviso
de recepgdo.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao
da sociedade)

Um) A administragido e representacdo
da sociedade € exercida pelo unico sécio, o
qual poderd no entanto gerir e administrar a
sociedade. Para obrigar a sociedade basta a
assinatura dele, podendo porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal.

Dois) Compete administracido representar
a sociedade em todos os actos, activa e pas-
sivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecu¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO
(Movimentacgao da conta)

A movimenta¢do da conta bancdria serd
exercida pelo Unico sécio, podendo em caso
de auséncia delegar a um representante sempre
que for necessario.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e contas)

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacgdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sdcios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte, interdic@o ou inabilitacio
do sdcio, os seus herdeiros assumem automa-
ticamente o lugar na sociedade com despensa
de caucdo podendo estes nomearem 0s seus
representantes se assim entenderem desde que
obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacido da assembleia geral
que nomeard uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposicdes aplicdveis e em vigor na
Republica de Mocambique.

Esta conforme.

Inhambane, quinze de Agosto de dois mil
e dezasseis. — A Conservadora, llegivel.

Ibermotic Tech Mogcambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de 13 de Agosto do ano 2015, lavrada
de folhas 143 e seguintes, do livro de notas para
escrituras diversas n.® 1-25, desta Conservatdria
do Registos e Notariado de Nacala, a cargo de
Jair Rodrigues Conde de Matos, licenciado em
Direito, foi alterada o pacto social da sociedade

Ibermotic Tech Mogambique, Limitada, e pas-
sam a redaccdo dos artigos quarto e décimo
primeiro, a ter a seguinte nova redac¢ao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito, é de cinquenta mil meticais, e
corresponde a cem porcento de quotas,
para o sécio unico Ato Electroportolux,
Limitada.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Administracao da sociedade

(o).

Seis) Até deliberacdo da assembleia
geral em contrdrio, fica nomeado admi-
nistrador o sécio Ato Electroportolux,
Limitada, nesta sociedade representado
pelo senhor Amandio Teixeira de Oliveira.

E mantém todas e demais cldusulas do pacto
social da mencionada sociedade, com todos
os direitos e obrigacdes.

Esta conforme.

Nacala, 13 de Agosto de 2015. — O Conser-
vador, Jair Rodrigues Conde de Matos.

Bazaruto, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta da assembleia geral extraordindria,
de cessdo de quota e unificac@o, na sociedade
em epigrafe, realizada no dia oito de Janeiro
de dois mil e dezasseis no Pestana Palace, sito
na rua de Jau n.° 54, em Lisboa, matriculada
no livro do Registo de Entidades Legais Sob o
nlimero quatrocentos e quarenta e nove a folhas
cento e dezasseis verso do livro C trago trés, na
presenca dos sécios Salvorhoteis Mocambique
— Investimentos Turisticos S.A.R.L, com uma
quota no valor nominal de sessenta e nove
milhdes setecentos e oitenta e cinco mil cento
e cinquenta e trés meticais, correspondente
noventa e nove virgula setenta e quatro por
cento e Florentino Franco Anténio Rodrigues,
titular de uma quota no valor nominal de cento
e oitenta e dois mil e oitocentos meticais,
correspondente a zero virgula e vinte e seis por
cento do capital social, representando os cem
por cento do capital social da sociedade.

Iniciada a sessao, os sécios deliberaram
unanimemente que o sécio Florentino Franco
Anténio Rodrigues, cede a totalidade da
sua quota a favor do sécio Salvorhoteis
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Mocambique — Investimentos Turisticos SARL,
e este unifica a quota recebida 4 anterior, ficando
com cem por cento do capital social, passando
a sociedade a ser unipessoal limitada.

O cedente aparta-se da sociedade e nada dela
tem a ver, tendo rentncia de todos os direitos e
obrigagdes que assumia na sociedade.

Por conseguinte o artigo quarto do pacto
social fica alterado e passa a ter a nova redac-
¢do seguinte:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro € de sessenta
e nove milhdes e novecentos e sessenta
e sete mil novecentos e cinquenta e
trés meticais, correspondente a cem
por cento do capital social, pertencente
a Unica sdcia Salvorhoteis Mocambique
— Investimentos Turisticos S.A.R.L

Em tudo que ndo foi, continua a vigorard
conforme os estatutos da constitui¢ao.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Inhambane, onze de Julho de dois
mil e dezasseis. — A Conservadora, Ilegivel.

Associacao Mozambique
Angels

CAPITULO I
Das disposic6es gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

A associag¢do adopta a denominagdo
Mozambique Angels abreviadamente designada
por Angels, sendo uma pessoa colectiva de
direito privado e interesse social, sem fins
lucrativos, dotada de personalidade juri-
dica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, que se rege pelo presente estatuto.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, duracao, filiacao e ambito)

Um) A Angels tem a sede no distrito de
Marracuen, provincia de Maputo, podendo criar
delegacdes ou outras formas de representagio
no territério mogambicano ou no estrangeiro por
deliberacdo do Conselho de Direcgdo.

Dois) Angels € constituida por tempo
indeterminado, contando-se o inicio das suas
actividades a partir da data da sua publica¢do
no Boletim da Repuiblica.

Trés) A Angels pode associar-se ou filiar-
se, mediante deliberagdo do Conselho de
Direcgdo, a outras associacdes ou ONGs,
confederagdes ou outros organismos nacionais
ou internacionais.

Quatro) A Angels é de ambito nacional, exer-
cendo os objectivos que os presentes estatutos
lhe conferem.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Um) A Angels tem como fim promover a
melhoria das condigdes de vida das comunidades
rurais e peri-urbanas em Mogambique através
da interacdo melhorada entre a sociedade civil,
os agentes econdmicos, os governos locais e
outros actores no processo de desenvolvimento
no ambito da boa governagdo local.

Dois) Para a prossecucio deste fim a Angels,
tem como principais objectivos:

a) Prestar assisténcia as iniciativas comu-
nitdrias para a edificaciio e/ou manu-
tengdo de infra-estruturas de edu-
cacdo, saude, agua, saneamento,
gestdo do meio ambiente e outras;

b) Prestar assisténcia as comunidades
para a melhoria da qualidade de
vida no geral;

¢) Promover o refor¢o da capacidade
institucional e organizativa das
comunidades tendo em vista a
identificacdo das necessidades
basicas para o desenvolvimento;

d) Promover tecnologias modernas ou
actividades inovadoras aplicadas
as realidades locais;

¢) Promover o envolvimento das comu-
nidades em actividades de geracio
de renda, sejam elas ligadas a
agricultura, pecudria, artesanato,
pesca, piscicultura, comércio ou
outras;

/) Promover o acesso a formagdo e
capacitagdo das comunidades e
a maior participa¢do do género
feminino na tomada de decisoes a
todos niveis;

g) Promover o conhecimento aprofun-
dado da realidade sécio-econémica,
cultural e politica local, partilhando
entre os diferentes actores de desen-
volvimento;

h) Promover a melhoria do fluxo de
comunicagdo e informacdo entre
os diversos actores do desenvol-
vimento;

i) Sistematizar os resultados das expe-
riéncias de trabalho e aplicagdo
prética dos vdrios projectos e parti-
lhar as experiéncias bem sucedidas
com as comunidades;

J) Assistir as iniciativas de combate a
doencas graves e na promocio de
um estilo de vida sauddvel;

k) Assistir as iniciativas de apoio as
comunidades vitimas de calami-
dades;

) Promover o género e os valores sécio-
culturais locais;

m) Mobilizar recursos e apoios para as
actividades e objectivos da Angels;

n) Promover o desenvolvimento institu-
cional da Angels;

0) Representar os seus membros perante
quaisquer instituicdo privada ou
publica, estudar e defender os seus
legitimos interesses relativos ao
objecto da Angels;

p) Promover estudos e pesquisas relacio-
nados com o obejcto da Angels.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Condicoes de admissao)

Um) Podem ser membros da Angels qualquer
cidaddo mocambicano, maior de 18 anos de
idade que no pleno gozo dos seus direitos civis
aceite os seu estatutos e programa.

Dois) A admissdo de membros € feita nos
termos dos estatutos, regulamento interno ou
directivas especificas da Angels.

Trés) O pedido de admissdo € apresentado
pelo préprio candidato mediante carta dirigida
ao Presidente do Conselho de Diregdo da
Angels com a recomendacdo de pelo menos
dois membros no pleno gozo dos seus direitos,
anexando o seu curriculo e uma breve explicacdo
dos motivos pelos quais pelos quais pretende
aderir a Angels.

Quatro) A admissao de um membro € deci-
dida no prazo maximo de sessenta dias, a contar
da data de apresentacdo do pedido.

Cinco) A cada membro serd atribuido um
ndmero.

Seis) A data de admissdo de um membro
corresponde a data em que o seu pedido de
admissao for aprovado por despacho.

Sete) A atribui¢@o da categoria de membro
honoririo € aprovada em Conselho de Direcgido
mediante proposta fundamentada de pelo menos
dois membros do Conselho de Direcgao.

ARTIGO QUINTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros tem as seguintes cate-
gorias:

a) Membros fundadores — As pessoas
singulares que participaram direc-
tamente na iniciativa de criagdo
da Angels e aqueles que venham a
ser admitidos até seis meses apds a
constituicdo desta;

b) Membros efectivos — Aqueles as pes-
soas singulares que tenham sido
admitidos apds os seis meses que
se seguem a data desta constitui¢io;
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c¢) Membros aliados — As pessoas
singulares ou colectivas, que mani-
festem interesse em participar
no fortalecimento da Angels, e a
quem o Conselho de Direcgdo lhes
conceda tal previlégio, atendendo
a relevancia ou contributo que
possam dar;

d) Membros honordrios — As pessoas
singulares nacionais ou estrangeiras
a quem o Conselho de Direcgdo
atribua tal categoria, atendendo
a relevancia ou contributo que
tenham dado para a criacdo e forta-
lecimento da Angels.

Dois) A qualidade de membro € pessoal
e intransmissivel.

ARTIGO SEXTO
(Direitos dos membros)

Um) Constituem direitos dos membros:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os orgaos
sociais nos termos destes estatutos
e seu regulamento;

¢) Requerer com a devida fundamen-
tac@o a convocagdo de Assembleias
Gerais extraordindrias de acordo
com os presentes estatutos;

d) Receber o relatdrio anual de actividades
da Angels e as publicacdes que esta
vier a publicar;

¢) Examinar as contas relativas as
actividades da Angels nos dez
dias que antecedem as reunides
ordindrias da Assembleia Geral
para apreciag¢@o das mesmas;

/) Usar os meios e bens da Angels nos
termos do regulamento e demais
normas internas a aprovar pela
Assembleia Geral;

g) Beneficiar-se das formacgdes, capa-
citacdes e viagens que vierem a
ser estabelecidas pelo Conselho
de Direccao;

h) Ser protegido e motivado em acti-
vidades relevantes dentro dos
objectivos defenidos pela Angels;

i) Exercer os seus direitos e gozar das
regalias que sejam estabelecidas
pelos 6rgdos sociais no uso das suas
competéncias;

J) Os membros aliados e honorarios
tem o direito de participar nas
Assembleias Gerais, porém sem
direito a voto;

k) Aos membros aliados e honorarios
¢é vedada o direito de eleger e ser
eleito;

) Requerer a sua desvinculacéo volun-
taria da Angels.

ARTIGO SETIMO
(Deveres do membros)

Sao deveres dos membros:

a) Efectuar pontualmente o pagamento
das quotas;

b) Promover, dentro dos prazos esta-
belecidos pela Assembleia Geral,
as iniciativas, ac¢des e programas
e tudo mais que por ela tenha sido
aprovado com vista a realizag¢do
dos objectivos da Angels;

¢) Contribuir para o bom nome e pro-
gresso da Angels;

d) Cumprir deligentemente as obriga-
¢des dos orgdos sociais;

e) Apoiar e colaborar activamente
nas actividades promovidas pela
Angels;

/) Prestigiar a Angels e manter fidelidade
aos seus valores e objectivos;

g) Tratar com civismo e respeito os
restantes membros na relagdo as-
sociativa;

h) Abster-se de praticar actos ou omissoes
que prejudiquem a Angels ou os
seus membros;

i) Participar ao Conselho de Direccdo a
mudanga da sua residéncia.

ARTIGO OITAVO
(Sancoes)

A violacdo dos deveres pelos membros da
Angels, ¢é passivel de aplicacao de sangdes
disciplinares, definidos no regulamento pro-
prio sem embargo de procedimento crimi-
nal.

ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Um) Sao 6rgaos da Angels:
a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direc¢ao;
¢) Fiscal Unico.

Dois) Todos os 6rgdos sociais dispdem de
arquivo proprio das actas referentes a cada uma
das suas sessoes.

ARTIGO DECIMO
(Duracao dos mandatos)

Um) Os membros da mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢do e do Fiscal
Unico sdo eleitos em Assembleia Geral para
mandatos de cinco anos.

Dois) Os mandatos referidos no numero
anterior sdo automaticamente renovaveis desde
que ndo haja manifestacdo em contrdrio a ser
apresentada, por um minimo de um terco dos
membros fundadores, ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral com uma antecedéncia
minima de 90 dias do fim de cada mandato.

Trés) Os membros podem ser reeleitos uma
ou mais vezes para qualquer dos 6rgaos sociais
da Angels.

SECCAO1
Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Natureza e composicao)

Um) A Assembleia Geral é o 6rgio deli-
berativo supremo da Angels, sendo constituida
por todos os membros que se encontrem no
pleno gozo dos seus direitos.

Dois) Os trabalhos da Assembleia Geral
sdo dirigidos por uma mesa constituida por um
Presidente, um vice-presidente e um secretario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar quanto as linhas gerais de
actuacdo da Angels;

b) Eleger e destituir a Mesa, o Conselho
de Direcgio e o Fiscal Unico rela-
tivo a cada mandato;

¢) Apreciar o relatério de contas apre-
sentado pelo Conselho de Direc¢do
e parecer do Fiscal Unico relativo
ao ano findo;

d) Alterar os estatutos da Angels por
aprovacdo de um minimo de trés
quartos dos membros;

e) Aprovar, sob proposta do Conselho de
Direccdo o regulamento interno e
demais normas de funcionamento
da Angels;

/) Debater problemas relativos a activi-
dade dos membros elaborando
conclusdes e recomendacdes com
vista a sua solug¢do;

g) Deliberar sobre quasquer assunto
para que tenha sido formalmente
convocada.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Convocacao)

Um) A Assembleia Geral é convocada
mediante carta registada, jornal publico ou
outros meios de comunicag@o a todos membros
com antecedéncia minima de 15 dias, indicando
o dia, hora e local da reunido e a respectiva
ordem de trabalhos.

Dois) A Assembleia Geral retine ordina-
riamente uma vez por ano para aprovar o
relatério e contas, o plano de actividades e o
orcamento, podendo incluir outros assuntos do
interesse da Angels.

Trés) A Assembleia Geral retne extra-
ordinariamente a pedido do presidente da
Mesa da Assembleia Geral ou do Presidente do
Conselho de Direc¢iio, do Fiscal Unico ou de um
minimo de um terco dos membros fundadores
em pleno gozo dos seus direitos.
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ARTIGO DECIMO QUARTO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral funciona em
primeira convocatdria desde que estejam pre-
sentes a maioria dos membros em pleno gozo
dos seus direitos, considerando-se convocada
30 minutos depois da hora marcada para a
Assembleia Geral nova reunido, que deliberara
com qualquer nimero de presengas, exceptuando
as deliberagdes relativas a dissoluc@o da pessoa
colectiva para quais serd necessaria a presenga e
o voto favordvel de trés quartos dos membros.

Dois) Cada membro efectivo ou fundador
tem direito a um voto.

Trés) Sdo permitidas as representacdes por
credencial conferida a outro membro, mediante
justificacdo na prépria credencial. Cada manda-
tério pode representar até um maximo de quatro
membros para além de si préprio.

Quatro) As deliberacdes da Assembleia
Geral serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes salvo se diferente nimero
de votos for exigido por lei.

SECCAO I

Do Conselho de Direcgéo

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Natureza e composicao)

Um) O Conselho de Direc¢do é um 6rgao
executivo composto por um presidente, um vice
presidente e um secretario-geral.

Dois) O Presidente e vice presidente devem
ser necessariamente membros fundadores.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) Representar a Angels activa e pas-
sivamente em juizo e fora dele;

b) Elaborar a proposta de regulamento
interno da Angels;

¢) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral, o plano de actividades e o
orcamento para o0 ano seguinte;

d) Apresentar anualmente a Assembleia
Geral o relatério de actividades,
balanco e contas do ano anterior;

e) Definir a estratégia de accdo para a
execucdo do plano de actividades
aprovado pela Assembleia Geral;

/) Fixar, o valor da jéia e das quotas a
pagar pelos membros;

g) Escolher uma Comissao Executiva
que se subordine ao Conselho de
Direccéio para a concretiza¢do do
plano de actividades;

h) Executar o Plano Anual de Actividades
e as deliberacdes da Assembleia
Geral;

i) Organizar e superintender os servicos
da Angels, contratar, despedir e
fixar os vencimentos ao pessoal;

J) Criar ou aprovar grupos de trabalho
e designar os respectivos coorde-
nadores;

k) Administrar e dispor do patriménio
da Angels nos termos estabele-
cidos pela assembleia;

) Receber, analisar e aprovar a admis-
sdo de novos membros conforme
regulamento interno;

m) Instaurar processos disciplinares
contra membros em situagdo de
incumprimentos dos estatutos,
regulamento e demais normas da
instituigdo e leis vigentes, analisar
os factos e deliberar sobre medidas
disciplinares previstas e/ou propor
a Assembleia Geral nos casos de
necessidade de expulsdo do membro
mediante relatério fundamentado.

n) Propor a Assembleia Geral sobre a
atribuico da categoria de membros
honorarios;

o) Constituir mandatdrios para repre-
sentar a Angels;

p) Colaborar e estabelecer acordos com
quaisquer entidades nacionais ou
estrangeiras que possam se rela-
cionar com os fins da Angels;

q) Exercer as demais competéncias que
lhe sdo atribuidas pelos presentes
estatutos.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia do Fiscal Unico)

Um) A fiscalizagdo das actividades da
Angels serd efectuada por um Fiscal Unico a
ser eleito em Assembleia Geral.

Dois) Compete ao Fiscal Unico:

a) Examinar a contas da Angels;

b) Dar parecer sobre o relatério de contas
anuais apresentados pelo Conselho
de Direcgdo e sobre quaisquer
outros assuntos que lhe sejam sub-
metidos pela Assembleia Geral ou
pelo Conselho de Direcgao;

¢) Velar pelo cumprimento da lei, dos
estatutos, regulamentos e demais
normas internas da Angels.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Forma de obrigar)

Um) A Angels fica obrigada por apenas duas
assinaturas de qualquer combinagdo de entre
o Presidente do Conselho de Direccéo, o vice
presidente ou o secretdrio geral.

Dois) O presidente pode delegar a um
membro, os necessarios poderes para o repre-
sentar.

Trés) Os actos de mero expediente poderdao
ser exercidos mediante uma assinatura apenas
de qualquer um dos membros do Conselho de
Direcgdo.

Quatro) O Conselho de Direc¢do poderd
constituir mandatdrios para a pratica de deter-
minados actos especificos.

CAPITULO IV
Dos fundos e patriménio
ARTIGO DECIMO NONO
(Receitas e patrimonio)

Um) Constituem receitas da Angels:

a) A joia e as quotas dos membros;

b) Os subsidios, donativos e legados;

¢) Rendimentos provenientes de bens
moveis e imdveis que fagam parte
do patrimonio da Angels;

d) Comparticipagdo dos membros em
programas especificos, publici-
dade, publicagdes, feiras ou outros
eventos organizados pela Angels ou
a mando desta;

) Os financiamentos provindos e adqui-
ridos para a realizacdo dos pro-
gramas e projectos da Angels;

) Quaisquer outros fundos que venham a
ser- lhe atribuidos por associagdes,
organizacdes ou outras entidades
nacionais ou estrangeiras.

Dois) O patriménio da Angels € constituido
pelos bens e direitos a ela dotados, ou por qual-
quer outro titulo e/ou forma adquiridos.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO
(Despesas)

Sdo despesas da Angels todas as que resultem
do cumprimento dos estatutos, do regulamentos e
demais normas internas, do plano de actividades
e todas outras indispensdveis para a completa
realizacdo dos seus fins, incluindo os encargos
com o pagamento ao pessoal, transportes,
comunicacdes, rendas, materais, Servigos e
outros que a dire¢do considere necessarios para
a presecucgdo dos seus objectivos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Comissao instaladora)

Um) Para a constitui¢do e entrada em
funcionamento da Angels, e até a realizagdo da
primeira Assembleia Geral, ficam mandatados
o senhor Jodo das Neves Cajada e Artimisa
Clara Bila aos quais se atribuem os mais
amplos poderes em direito permitidos e
incluindo mas ndo limitados a abertura de
contas bancdrias, pagamento de despesas
movimentando as referidas contas bancarias,
pedidos de certiddes e todas outras formalidades
legais que possam vir a ser necessdrias para a
entrada em funcionamento da associagao.
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Dois) A primeira Assembleia Geral deverd
ocorror nos primeiros doze meses apds a
publicacido dos estatutos da Angels no Boletim
da Repiiblica.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Dissolucao)

Um) A Angels dissolve-se nos termos da lei.

Dois) A Assembleia Geral convocada para
deliberar sobre a dissolu¢do da Angels ndo
pode decidir sem a presenca dos membros que
representem, pelo menos trés quartos do nimero
total de votos da Angels.

Trés) Sendo votada a dissolucdo, serdo
liquidatarios os representantes dos orgéos
sociais em exercicio considerando-se os
mesmos investidos nos poderes especiais
referidos nos artigos 167 e seguintes do Codigo
Civil.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Modificacao dos estatutos)

Um) Os presentes estatutos sé podem
ser modificados em reunido da Assembleia
Geral, expressamente convocado para tal fim
por proposta do Conselho de Direcgdo ou a
requerimento dos membros que representam
pelo menos um quinto da totalidade dos votos
da Angels.

Dois) Em tudo o que nio se encontrar pre-
visto nos presentes estatutos e o seu regula-
mento, aplicar-se-4 a lei em vigor na Republica
de Mocambique.

Trés) No eventual caso de dividas e omis-
sdes durante a interpretacdo dos presentes esta-
tutos, as mesmas sdo resolvidas com recurso
a legislacao aplicdvel as pessoas colectivas
sem fins lucrativos em vigor no pafs.

Associacao Provincial de
Voleibol de Tete

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

E constituida, uma associagio denominada
Associag@o Provincial de Voleibol de Tete,
adiante designada abreviadamente por APVT

ARTIGO SEGUNDO
Natureza juridica

A Associacdo Provincial de Voleibol de
Tete € uma pessoa colectiva de direito privado,
sem fins lucrativos, dotado de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, com sede na cidade de Tete,
provincia de Tete, podendo criar delegagdes
distritais.

ARTIGO TERCEIRO
Objectivos e funcoes

Um) E objecto da Associagio Provincial de
Voleibol, circunscrever-se na defesa e repre-
sentacao dos interesses dos associados.

Dois) O seu objecto desenvolver-se-4, no-
meadamente, quanto:

a) A concepg¢do coordenagdo e acom-
panhamento técnico das accdes a
desenvolver pelos seus associados
quando decorrentes das orientacdes
gerais com incidéncia nacional que
vierem a ser definidas pelo governo;

b) Representar e defender os interesses
desportivos dos seus membros
perante o estado e as instituicdes
publicas e privadas nacionais e
estrangeiras;

¢) Prestar servicos de consultoria e
auditoria multidisciplinar aos seus
membros e pessoas interessadas
na pratica de voleibol;

d) A intermediagdo com as autoridades
nacionais na preparacdo de decisdes
que interfiram com os interessadas
na prética de voleibol;

e) A promogio da actividade desportiva
em eventos de cardcter provincial,
nacional e internacional;

) Treinamento dos seus membros e de-
mais pessoas interessadas tendo em
vista a melhoria do nivel compe-
titivo da modalidade de voleibol;

g) Promover accoes de cooperagdo com
outras organizacdes desportivas
econdmicas ou sociais nacionais
e estrangeiras que prosseguem os
mesmos fins; e

h) Promover ac¢des que visem o combate
do HIV/SIDA, droga e alcoolismo
no seio dos jovens de mais camadas
populacionais.

ARTIGO QUARTO
Ambito territorial

A Associacdo Provincial de Voleibol de
Tete é uma organizagdo de ambito Provincial
podendo, por deliberagdes da Assembleia
Geral, estabelecer delegacdes e quaisquer
outras formas de representacdo social onde
e quando o julgar conveniente.

ARTIGO QUINTO
Classes de associados

Um) A associag@o integra trés categorias
de socios:
a) Sécios fundadores;
b) Sécios efectivos; e
¢) Socios honorarios.
Dois) Sao sécios fundadores — Todas as

pessoas singulares ou colectivas nacionais,
ou estrangeiras que tenham subscrito a escritura

da constituicdo da associag¢do e que tenham
cumulativamente, preenchido os requisitos
estabelecidos nos presentes estatutos.

Trés) Sdo sécios efectivos — As pessoas singu-
lares ou colectivas, nacionais ou estrageiras
que, por um acto de manifestacdo de vontade,
decidem aderir aos objectivos da associacio
satisfacam os requisitos estabelecidos nos
presentes estatutos e sejam admitidos como tal.

Quatro) Sao sécios honordrios — As per-
sonalidades ou institui¢des cujo contributo para
o desenvolvimento da associa¢do seja de tal
forma relevante que, por proposta qualificada,
lhe seja atribuida tal distin¢ao pela Assembleia
Geral.

ARTIGO SEXTO
Orgaos
Sao 6rgaos sociais da associagdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direccao;

¢) Conselho Fiscal; e
d) Conselho Jurisdicional;

ARTIGO SETIMO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo
da associac@o e € constituida por todos os seus
membros no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) As deliberagdes da Assembleia Geral,
tomadas em conformidade com a lei e com
0s presentes estatutos, sdo obrigatérias para
todos os membros.

ARTIGO OITAVO
Competéncia da Assembleia Geral

Compete & Assembleia Geral:

a) Eleger exonerar os membros da
Assembleia Geral, os membros de
Direccao e os membros do Conse-
lho Fiscal;

b) Aprovar o programa geral de activi-
dade da associac@o;

¢) Apreciar e votar o relatdrio, balango
e contas anuais da associag@o e
deliberar sobre a aplicacido dos
resultados liquidos do exercicio
econdémico finda na prossecugio
do fim e objectivos da Associacdo
Provincial de Voleibol de Tete;

d) Aprovar o programa e orcamento
anuais da associacao;

e) Definir anualmente o valor da joia e
quotas a pagar pelos membros;

/) Deliberar sobre os recursos de deci-
soes tomadas pelo Conselho de
Administragdo;

g) Decidir sobre as remuneragdes a
atribuir aos membros dos 6rgdos
sociais;

h) Alterar os estatutos e aprovar o regu-
lamento interno da associagdo e
demais regulamentos que entenda



14 DE NOVEMBRO DE 2016

7169

conveniente, para cuja deliberacio
devera ser aprovada por maioria
simples dos membros votantes;

i) Deliberar sobre a extin¢do da associa-
¢do e sobre a autorizagdo para esta
demandar os administradores, por
facto praticado no exercicio do
cargo; e

J) Deliberar sobre quaisquer questdes que
lhe sejam submetidas e ndo sejam
da competéncia dos outros 6rgaos
sociais.

ARTIGO NONO
Mesa da Assembleia Geral

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
cons-tituida por um presidente, um vice presi-
dente que o substitui nas suas auséncias e
impedimentos e por tres secretarios.

Dois) Os membros da mesa da Assembleia
Geral serdo eleitos mediante proposta a apre-
sentar pela direccdo ou por seis membros
efectivos, pelo periodo de quatro anos ndo
podendo ser reeleito por mais mandatos conse-
cutivos.

Trés) Compete ao presidente da mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral por sua
iniciativa ou a pedido da direccio
ou pelo menos dez sécios funda-
dores ou efectivos;

b) Empossar os membros dos 6rgdos
socias; e

c) Assinar as actas das sessdes da As-
sembleia Geral.

Quatro) Compete aos secretdrios:

a) Redigir e assinar as actas das sessdes
da Assembleia Geral; e

b) Praticar todos os actos de administra-
¢do necessdrios a0 bom funciona-
mento e eficiéncia da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO
Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano e os trabalhos serdo
dirigidos pela mesa da Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral retine-se extra-
ordinariamente sempre que convocada nos
termos dos presentes estatutos.

Trés) A Assembleia Geral retine-se em
primeira convocagdo com pelo menos mais
de metade dos seus membros fundadores e ou
efectivos presentes.

Quatro) A assembleia Geral é convocada por
aviso publicado no jornal didrio no local da sua
sede ou por carta registada com aviso divulgado
na radio nacional com uma antecedéncia
minima de trinta dias. Em caso de reunido
extraordindria o prazo referido anteriormente
podera ser reduzido até sete dias.

Cinco) As deliberacdes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros fundadores e /ou efectivos presentes.

Seis) As deliberacdes sobre alteragdes dos
estatutos exigem o voto favordvel dos trés
quartos dos membros fundadores e/ ou efectivos
presentes.

Sete) As deliberagdes sobre a extingdo da
associacdo requerem o voto favordvel de trés
quartos do nimero de todos os seus membros.

Oito) O regulamento interno da associa¢do
regulard entre outras matérias, a forma e o modo
de funcionamento das sessdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Direccao

Um) A direcgio € eleita pela Assembleia
Geral pelo periodo do quatro anos sob uma
proposta de mesa da Assembleia Geral, ou
apresentada por pelo menos sete membros
fundadores e /ou efectivos.

Dois) A direccdo é composta por um pre-
sidente, um vice-presidente que substitui o
presidente na sua auséncia e impedimentos,
por um tesouro e dois vogais.

Trés) As deliberagdes da direccdo sdo
tomadas por maioria simples dos votos pre-
sidente ou representados, cabendo a cada
membro um tnico voto.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Competéncias da direccao

Compete a direccdo em geral, administrar
e gerir a associacdo entre duas assembleias
gerais e decidir sobre todos o0s assuntos que 0s
presentes estatutos ou a lei reservem para outros
orgdos socias, em especial:

a) Representar a associagdo activa e
passivamente em juizo e fora dele;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes
legais, estatutdrias e as delibera-
¢oes da Assembleia Geral;

¢) Nomeia e destituir o director executivo
da associagdo bem como os demais
trabalhadores, quando para tal, se
mostre necessario contratar para
assegurar a gestdo didria da as-
sociagio;

d) Decidir sobre os programas e projectos
em que a associagdo deva parti-
cipar;

e) Adquirir, arrendar ou alinear, me-
diante parecer do Conselho Fiscal
os bens moveis e imoveis, que pros-
pectivamente se mostrem neces-
sdrios 4 execucdo das actividades
da associagdo sem prejuizo da
observancia das disposicdes perti-
nentes;

/) Propor a alteragdes dos estatutos;

g) Submeter 4 Assembleia Geral os
assuntos que entende por conve-
niente serem do pelouro desta;

h) Praticar todos os demais actos neces-
sarios ao bom funcionamento da
associacdo e com vista a pros-
secucdo dos seus objectivos;

i) Decidir sobre os casos de admissido de
membros submetidos pelo director
executivo; e

j) Elaborar a proposta de regulamento
interno a ser apreciado pela As-
sembleia Geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Funcionamento da direccao

Um) A direccio retine ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada pelo presidente ou a pedido de trés
dos seus membros.

Dois) A direccéo € convocada pelo presidente
por meio de carta, telefax, ou qualquer outro
meio idoneo para efeito com pelo menos quinze
dias de antecedéncia, podendo este prazo ser
reduzido até cinco dia em caso de reunides
extraordindrias.

Trés) O regulamento interno da associacéo
definird as demais normas necessarias ao bom
funcionamento da mesma.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal é constituido por
trés membros eleitos pela Assembleia Geral
pelo periodo de trés anos, mediante proposta da
assembleia ou apresentada por, pelo menos sete
membros fundadores e /ou efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal é constituido por
um presidente, um secretdrio e um vogal.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal sdo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo
a cada membro um tnico voto.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar a escrita e documentagdo
da associag@o sempre que os julgar
necessario;

b) Emitir parecer sobre o balango finan-
ceiro anual e contas do exercicio e
o0 or¢amento para o ano seguinte;

¢) Emitir parecer obre operacdes finan-
ceiras ou comerciais e desenvolver
pelo Conselho de Administrac¢do
nos termos do regulamento interno.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Funcionamento do Conselho Fiscal

Um) O Conselho Fiscal retne-se sempre
que for necessario para o cumprimento das suas
atribui¢des e pelo menos duas vezes por ano.

Dois) O Conselho Fiscal retine mediante
convocagdo do seu presidente ou por inicia-
tiva de dois dos seus membros ou a pedido
da direcg@o.
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Trés) O regulamento interno estipulara
as demais normas necessaria ao bom funcio-
namento e eficiéncia do Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Director Executivo

Um) O Director Executivo dirigird as acti-
vidades administrativas ligadas 4 gestdo didria
da associacdo e serd contratado por decisdo
da direc¢do podendo ser ou ndo membro da
associacdo, mas sendo para todos os efeitos
legais, considerado seu emprego.

Dois) Compete ao Director Executivo:

a) Criar e organizar os servigos da
associacdo e contratar o pessoal
administrativo necessario ao fun-
cionario da mesma;

b) Exercer ac¢do disciplinar sobre os
trabalhadores da associagdo;

¢) Praticar os actos de gestdo corrente da
associagdo que a lei e os presentes
estatutos ndo reservem para os
diferentes 6rgaos socios;

d) Propor a Direc¢do a contratagdo de
pessoal para assumir cargos de
Direc¢do Executiva necessdrios ao
bom funcionamento da associa¢do
bem como o pessoal técnico per-
manente;

e) Assegurar a administra¢do da as-
sociacio,

/) Manter a ligar com a banca e outras
instituicdo financeira;

g) Elaborar e apresentar a direc¢do da
associacdo os relatérios de acti-
vidades e balangos anuais da as-
sociacdo; e

h) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembelia Geral, Direcc¢do
ou Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Representacao

Um) A associacdo fica obrigado:

a) Pela assinatura do presidente da
Direcgdo ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou seu impe-
dimento;

b) Pela assinatura do Presidente da
Direccido ou do seu vice-presidente
no caso de auséncia ou seu impe-
dimento;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido nos
termos do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelo Director Executivo da
associacdo ou por empregado qualificado e
autorizado para o efeito.

ARTIGO DECIMO NONO
Extincao financeiro

O exercicio financeiro da associac@o encerra
a trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO
Extincao

Um) A associagdo sé se extingue por deli-
beragdo da Assembleia Geral especialmente
convocada para o efeito e a sua deliberagdo serd
tomada por maioria de trés quartos ou nos casos
previstos na lei.

Dois) A proposta de extincdo deve ser
submetida a direccdo com pelo menos seis
meses de antecedéncia da realizacdo da
Assembleia Geral que delibera sobre a matéria.

Trés) A proposta para ser valida deve ser
subscrita por, pelo menos, cinquenta por cento
dos membros efectivos.

Quatro) Decidida a extingdo da associagdo 4
Assembleia Geral designard uma comissio de
liquidacao, e a respectiva forma de liquidagao
e a respectiva forma de liquidag¢@o, bem como
o destino a dar o patriménio da associagdo, que
deverd ser prioritariamente afecto a institui¢des
nacionais.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Assembleia Geral Constituinte

A Assembleia Geral constitui para além da
aprovacdo dos estatutos da associa¢@o procederd
a elei¢do dos seus orgdos socias e designara a
data e local da realizagdo da primeira sessdo da
Assembleia Geral, e determinard e respectiva
agenda de trabalhos.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Fundos

Constituem fontes de receita da associagao:

a) As contribui¢des mensais dos seus
associados;

b) Os fundos provenientes das cobrangas
feitas aos servigos que vier a pres-
tarem aos singulares e demais orga-
nizacgdes ou institui¢des nacionais
e estrangeiras;

¢) As dotacdes financeira que forem feitas
a favor da associagdo vindas dos
seus parceiros nacionais e inter-
nacionais; e

d) As doagdes feitas por particulares,
pelas organizagdes e instituicdes e
estrangeiras, a favor de associagao.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Simbolo

A associag@o terd como simbolos de um
emblema e uma bandeira que serdo aprovados
pela Assembleia Geral e utilizados de acordo
com o estabelecimento no regulamento interno.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Regulamento interno

Um) Trés meses apds a publicacdo do
despacho de reconhecimento da associagdo
deverd ser convocada uma sessdo extraordi-

ndria de Assembleia Geral, cujo objectivo
principal é aprovar o regulamento interno de
funcionamento da associac@o.

Dois) O regulamento interno de funcio-
namento da associacdo devera entre outras
situagdes, regular os direitos e obrigacdes
dos seus associados perante a associag@o,
fixar o valor das jéias e quotas mensais dos
membros e 0 modo como deverao ser contraidos
empréstimos na banca e demais institui¢des em
nome da associa¢do, bem como nesta a favor
dos seus associados.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Casos omissos

Um) Todos os casos omissos ou que possam
suscitar dividas a pelo menos ¥4 dos membros
da associacdo, deverdo ser encaminhados ao
presidente da Assembleia Geral.

Dois) Dada a pertinéncia ou grau de
importancia do assuntos a esclarecer, o Presi-
dente da Assembleia Geral, poderd solicitar
esclarecimento ao Conselho de Administrac@o,
ou submeter para discussdo, numa das sessoes
previsto da Assembleia Geral, nos termos deste
estatutos.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor, logo
que for obtido o despacho de reconhecimento
da associacio.

Bacam Servicos de
Procurement e Técnica,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100788039, uma entidade
denominada, Bacam Servigos de Procurement
e Técnica, Limitada.

Primeiro. Arlindo Rafael Matias, maior,
solteiro, natural de Muindumbe-Cabo Delgado,
de nacionalidade mogambicana, residente no
quarteirdo 5, casa n.° 254, bairro Infulene,
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105145222M, emitido aos
13 de Janeiro de 2015, pela Direc¢do Nacional
de Identidade Civil de Maputo;

Segundo. Carlota Francisco Sitoe, casada,
natural de Maputo, residente em Maputo, bairro
da Polana Cani¢o A, quarteirdo 23, casan.® 77,
na cidade de Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102313561B, emitido aos
20 de Julho de 2012, pela Direcc¢do Nacional
de Identidade Civil de Maputo.
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E celebrado o presente contrato de consti-
tuicdo de uma sociedade que se regerd pelas
cldusulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Bacam Servigos de Procurement e Técnica,
Limitada, e serd regida pelos estatutos e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
Avenida Maguiguana, n.° 1065, rés-do-chdo,
Cidade de Maputo.

Dois) Por simples deliberacdo da admi-
nistragdo, a sede social podera ser transferida
para outro local dentro da mesma cidade ou
para outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representag@o em territérios nacionais bem
€Omo no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

O objecto social da sociedade consiste em
seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica;

b) Exportacdo e importacgio;

¢) Procurement e representacdo comer-
cial;

d) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirecta-
mente relacionadas com o seu
objectivo social desde que per-
mitidas por lei e deliberadas pela
assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), e correspondente a soma de duas
(2) quotas iguais assim distribuidas:

a) Arlindo Rafael Matias, com uma quota
no valor de cinco mil meticais
(5.000,00 MT), o equivalente a
cinquenta por cento (50%);

b) Carlota Francisco Sitoe, com uma
quota no valor de cinco mil meti-
cais (5.000,00 MT), o equivalente
a cinquenta por cento (50%).

ARTIGO SEXTO
(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alterac@o ao contrato de sociedade
deverd ser efectuada e aprovada por unanimidade
pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberagdo dos sécios a
celebracdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas
prestacdes suplementares de capital até ao
montante global das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito,
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao decentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar o tal direito.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Para além do caso de amortizagdo de quotas
por acordo com os respectivos titulares, a
sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto penhor,
arresto, arrolamento, apreensao em processo
judicial ou administrativo, ou seja dada em
caucdo de obrigacdes assumidas pelos seus
titulares sem que a prestacdo de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
socio respectivo fizer ou praticar ac¢des lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e dos
restantes socios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um conselho de geréncia a
ser designado e deliberado pelos socios em
assembleia geral.

Dois) As partes acordam que a sociedade serd
vinculada pela assinatura de pelo menos dois
membros do conselho de geréncia, actuando
em conformidade com uma deliberacdo da
assembleia geral, ou ainda, pela assinatura
de um director executivo ou mandatdrio com
poderes para certa ou certas espécies de actos
expressamente determinados.

Trés) Os sécios acordam desde ja que até
a data de realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral para eleicdo dos membros
do conselho de geréncia a sociedade serd
representada e veiculada pela assinatura dos
dois sécios a cima mencionados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convocadas
por comunicagao escrita enviada aos sdcios com
pelo menos quinze dias de antecedéncia, salvo
nos casos em que a lei exija outras formalidades,
e sem prejuizo das outras formas de deliberagdo
dos sécios legalmente previstas.

Dois) Os sécios poderdo fazer-se representar
por mandatdrio nas assembleias gerais, bastando
para tal uma simples carta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apresentacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.

Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de sucessao)

Por inabilita¢@o ou falecimento de um sécio,
a sociedade continuard com o sécio sobrevivo,
e o representante do interdito ou herdeiros do
falecido que indicardo de entre si um que a todos
representa na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo Comer-
cial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Cédigo Comercial e pelas
demais legislagdes comercial em vigor na
Reptiblica de Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.
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Camati Procurment
e Engenharia, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100788047, uma entidade deno-
minada, Camati Procurement e Engenharia,
Limitada, entre:

Primeiro. Arlindo Rafael Matias, maior,
solteiro, natural de Muindumbe-Cabo Delgado,
de nacionalidade mogambicana, residente no
Q. 5, casa n.° 254, bairro Infulene, cidade da
Matola, portador do Bilhete de Identidade
n.°110105145222M, emitido aos 13 de Janeiro
de 2015, pela Direc¢do Nacional de Identidade
Civil de Maputo;

Segunda. Carlota Francisco Sitoe, casada,
natural de Maputo, residente em Maputo, bairro
da Polana Canico A Q. 23, casan.® 77, na cidade
de Maputo, portadora do Bilhete de Identidade
n.°110102313561B, emitido ao 20 de Julho de
2012, pela Direc¢do Nacional de Identidade
Civil de Maputo.

E celebrado o presente contrato de consti-
tuicdo de uma sociedade que se regerd pelas
clausulas constantes dos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagio de
Camati Procurement e Engenharia, Limitada,
e sera regida pelos estatutos e demais legislacdo
aplicdvel na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tera a sua sede social na
rua de Aleurites, n.° 16, rés-do-chao, cidade
de Maputo.

Dois) Por simples deliberagdo da adminis-
tragdo, a sede social podera ser transferida para
outro local dentro da mesma cidade ou para
outra, bem como, criar e encerrar agéncias,
delegacdes, filiais, sucursais, ou outras formas
de representag@o em territérios nacionais bem
COmo no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio, para
todos os efeitos legais, a partir da data da sua
constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)
O objecto social da sociedade consiste em

seguintes actividades:

a) Prestacdo de servicos de consultoria,
assessoria e assisténcia técnica, e
engenharia;

b) Exportacdo e importacio;
¢) Procurement e representacdo comer-
cial.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades directa ou indirectamente relacio-
nadas com o seu objectivo social desde que
permitidas por lei e deliberadas pela assem-
bleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado e
subscrito em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais), e correspondente a soma de duas
(02) quotas iguais assim distribuidas:

a) Arlindo Rafael Matias, com uma
quota no valor cinco mil meticais
(5.000,00 MT), o equivalente a
cinquenta por cento (50%);

b) Carlota Francisco Sitoe, com uma
quota no valor de cinco mil meticais
(5.000,00 MT), o equivalente a
cinquenta por cento (50%).

ARTIGO SEXTO
(Alteracao ao contrato de sociedade)

Qualquer alteragdo ao contrato de socie-
dade devera ser efectuada e aprovada por una-
nimidade pelos sdcios.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Um) Depende da deliberag@o dos sécios a
celebragdo de contratos de suprimentos.

Dois) Aos sécios poderdo ser exigidas pres-
tacdes suplementares de capital até ao montante
global das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Cessao de quotas)

E livremente permitida a cessdo, total ou
parcial, de quotas entre os sdcios, ficando,
desde j4, autorizadas as divisdes para o efeito,
porém, a cessdo a terceiros depende sempre do
consentimento da sociedade, sendo, neste caso,
reservado a sociedade, em primeiro lugar, e aos
sécios nao decentes em segundo lugar, o direito
de preferéncia, devendo pronunciar-se no prazo
de trinta dias a contar da data do conhecimento,
se pretendem ou ndo usar o tal direito.

ARTIGO NONO
(Amortizacao de quotas)

Para além do caso de amortizagdo de quotas
por acordo com os respectivos titulares, a
sociedade terd ainda o direito de amortizar
qualquer quota quando esta seja objecto penhor,
arresto, arrolamento, apreensdo em processo

judicial ou administrativo, ou seja dada em
caugdo de obrigacdes assumidas pelos seus
titulares sem que a prestacdo de tal garantia
tenha sido autorizada pela sociedade, quando o
socio respectivo fizer ou praticar accdes lesivas
do bom nome e imagem da sociedade e dos
restantes socios.

ARTIGO DECIMO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida por um conselho de geréncia a
ser designado e deliberado pelos socios em
assembleia geral.

Dois) As partes acordam que a sociedade serd
vinculada pela assinatura de pelo menos dois
membros do conselho de geréncia, actuando
em conformidade com uma deliberacdo da
assembleia geral, ou ainda, pela assinatura
de um director executivo ou mandatirio com
poderes para certa ou certas espécies de actos
expressamente determinados.

Trés) Os socios acordam desde ja que até
a data de realizacdo da primeira reunido da
assembleia geral para eleicdo dos membros
do conselho de geréncia a sociedade sera
representada e veiculada pela assinatura dos
dois sécios a cima mencionados.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Assembleias gerais)

Um) As assembleias gerais serdo convo-
cadas por comunicacgdo escrita enviada aos
socios com pelo menos quinze dias de ante-
cedéncia, salvo nos casos em que a lei exija
outras formalidades, e sem prejuizo das outras
formas de deliberacdo dos sécios legalmente
previstas.

Dois) Os sdcios poderido fazer-se representar
por mandatario nas assembleias gerais, bas-
tando para tal uma simples carta.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Disposicoes gerais)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-do com referéncias a trinta e um de
Dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apresentacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Lucros)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
especial, enquanto esta ndo estiver realizada
nos termos da lei ou sempre que seja necessario
reintegra-la.
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Dois) Cumprido o disposto no nimero
anterior a parte restante dos lucros serd aplicada
nos termos que forem aprovados em assembleia
geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Formas de sucessao)

Por inabilita¢do ou falecimento de um sécio,
a sociedade continuara com o sécio sobrevivo,
e o representante do interdito ou herdeiros do
falecido que indicardo de entre si um que a todos
representa na sociedade, enquanto a respectiva
quota se mantiver indivisa.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
casos e nos termos previstos no Cédigo Comer-
cial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Legislacao aplicavel)

Todas as questdes ndo especialmente
contempladas pelo presente contrato social
serdo reguladas pelo Codigo Comercial e pelas
demais legislagdes comercial em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Gofit, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de nove de Junho de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas cento e quinze
a cento e vinte e trés do livro de notas para
escrituras diversas n.° 11-A, do Balcédo de
Atendimento Ijnico, da provincia do Maputo,
perante mim, Elsa Fernando Daniel Venhereque
Machacame, conservadora e notdria superior,
em fungdes no referido Balcdo, foi constituida
uma sociedade, por Mara Dandara Sechene
Tique, Enzo Gian Tique e Gina Alegria Brisde
Sechene Tique, que reger-se-4 pelo pacto social
seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Um) A sociedade adpota a denominagdo
Gofit, Limitada, sendo uma sociedade de quotas
de responsabilidade limitada e tem a sua sede
social na provincia de Maputo, Municipio
da Matola, bairro 1.° de Maio, quarteirdo quatro,
casa seis, Khongolote.

Dois) Sempre que se julgue conveniente, a
sociedade podera providenciar pela abertura ou
encerrramento de sucursais, filiais, agéncias,
escritdrios ou qualquer forma de representagdo
em territério nacional ou estrangeiro quando
expressamente autorizado pelas autoridades
competentes.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duragdo da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se 0 seu comego a partir
da assinatura da respectiva escritura.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
comercial de gindsio, prestacdo de servigos e
actividades congéneres, sujeito a aprovagao
prévia.

Dois) A sociedade poderd ampliar as suas
relacdes comerciais e sociais com empresas
estranhas, desde que a aludida aplicacdo ndo
colida com os interesses gerais da sociedade
constituinte.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, subscrito € de vinte mil
meticais, e distribuido em trés quotas desiguais
a saber:

a) Uma quota pertencente a Mara
Dandara Sechene Tique, no valor
nominal de sete mil e quinhentos
meticais, representativa de trinta
e sete virgula cinco por cento do
capital social;

b) Uma quota pertencente a Enzo Gian
Tique, no valor nominal de sete mil
e quinhentos meticais, representa-
tiva de trinta e sete virgula cinco
por cento do capital social;

¢) Uma quota pertencente a Gina Alegria
Brisde Sechene Tique, no valor
nominal de cinco mil meticais,
representativa de vinte e cinco por
cento do capital social.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido quantas vezes forem necessarias
desde que deliberado em assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Participacoes suplementares

Um) Nao haverd prestagdes sumplemen-
tares, mas os socios poderdo fazer a caixa social,
os suprimentos do que ela carecer, do juro, e
demais condicdes a estipular em assembleia.

Dois) Entende-se por sumprimentos, as
importancias suplementares que os sdcios
possam adiantar no caso do capital social
se revelar insuficiente para as despesas de
administracdo constituindo tais suprimentos
verdadeiros empréstimos a sociedade.

Trés) Nao se consideram suprimentos
quaisquer saldos nas contas particulares dos
socios ainda mesmo quando utilizados pela
sociedade, salvo a assembleia geral reconhega
como tais.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

Um) A cesssdo ou divisdo de quotas € livre
entre os sécios, dependendo do consentimento
prévio e expresso da sociedade, quando se
destina a entidades estranhas a sociedade.

Dois) No caso da sociedade néo desejar fazer
uso do direito de preferéncia consagrado no
pardgrafo anterior, entdo o referido pertencera
a qualquer dos sécios e querendo-o mais de um,
serd dividido pelos interessados na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) No caso de nem a sociedade nem os
outros desejarem usar o mencionado direito
de preferéncia, entdo o que deseja vender a
sua quota, poderd fazé-lo livremente a quem
o entender.

ARTIGO SETIMO
Armortizacao de quotas

A sociedade fica reservado o direito de amor-
tizar as quotas dos sécios no prazo de noventa
dias, a contar da verificagdo ou do conheci-
mento dos seguintes factos:

a) Se qualquer quota ou parte dela for
arrastada, penhora, arrolada ou
sujeita a qualquer acto judicial ou
administrativo que possa obrigar
a transferéncia para terceiros ou
ainda se for dada em garantia de
obrigagdes que o seu titular as-
suma sem prévia autorizagdo da
sociedade;

b) Por acordo com os respectivos pro-
prietdrios.

ARTIGO OITAVO
Administracao e geréncia

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo em juizo e for a dela,
activa e passivamente, serdo exercidas pela
socia Gina Alegria Brisde Sechene, que ja
sdo dispensados de caugdo, dispordo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucido do objecto social.

Dois) Para obrigar a sociedade em assuntos
bancarios e outros € suficiente a assinatura da
socia gerente Gina Alegria Brisde Sechene
Tique.

Trés) Os gerentes ndo poderdo obrigar a
sociedade a quaisquer alteragdes sujeitas e
alheias ao seu objecto social nem conferir a
favor de terceiros quaisquer garantias, fiancas
ou abonagdes.

ARTIGO NONO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano, de preferéncia na sede
da sociedade, para a apreciagdo e modificagao
do balango e contas exercicio e para deliberar
sobre quaisquer outros assuntos para que tenha
sido convocada, e extraordinariamente, sempre
que for necessdrio.
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Dois) A assembleia geral serd convocada por
meio de cartas registadas com aviso de recepcao
dirigidas aos scios, com a antecedéncia minima
de trinta dias que poderd ser reduzida para quinze
dias, para as assembleias extraoridindrias.

Trés) A assembleia geral serd presidida
pelo sécio que na sociedade possua a quota
de maior valor ou por qualquer representante
seu, podendo também ser presidida por um
dos sécios gerentes constituintes coajuvado
por outro sécio gerente ou por quaisquer seus
representantes designados para o efeito.

Quatro) E dispensada a reunido da assembleia
geral, sdo dispensados as formalidades da sua
convocagdo, quando todos os sécios concordem
que por essa forma se delibera considerando-se
vélidas, nessas condi¢des tomadas, ainda que
realizadas for a da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

ARTIGO DECIMO
Contas e resultados

Um) Anualmente serd dado um balango
fechado com data de trinta e um de Dezembro.

Dois) Os lucros anuais que o balango registar
liquidos e todas as despesas e encargos, terdo a
seguinte aplicagdo:

a) A percentagem legalmente indicada
para constituir o fundo de reserva
legal, enquanto nao estiver realizado
ou sempre que seja necessdrio
reintegra-lo;

b) Para outras que seja resolvido criar as
quantias que se determinarem por
acordo unanime dos sdcios;

¢) Para dividendos, os s6cios na propor¢ao
das suas quotas, o remanescente.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados na lei e serd entdo liquidada como os
socios deliberarem.

Dois) A sociedade nao se dissolve por
extinsdo, morte ou interdi¢do de qualquer sécio,
continuando com os sucessores herdeiros ou
representantes do extinto, falecido ou interdito,
0s quais exercerdo em comum 0s respectivos
direitos enquanto a quota permanecer indivisa.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Normas subsidiarias

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
do cédigo comercial, lei das sociedades por
quotas e restante legislagdo aplicavel, em vigor
na Republica de Mocambique.

Esta conforme.

A Técnica, Ilegivel.

Casais Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura publica de dezasseis de Dezembro de
dois mil e quinze, lavrada de folha uma a folhas
trés do livro de notas para escrituras diversas
nimero quatrocentos e cinquenta e oito traco
A, do Quarto Cartério Notarial de Maputo,
perante Bat¢ca Banu Amade Mussa, licenciada
em Direito, conservadora e notdria superior A
dos registos e notariado em exercicio no referido
cartorio, procedeu-se na sociedade em epigrafe
aumento do capital social e alterag¢do parcial do
pacto social em que a sécia Casais — Engenharia
e Construgdo, S.A., eleva o capital social de dez
milhdes de meticais para vinte e dois milhdes
de meticais sendo o aumento de doze milhdes
de meticais na proporcdo da sua quota, por
conversao dos suprimentos,valor este que jd deu
entrada na caixa geral da sociedade.

Em consequéncia acima dessa deliberacao
fica alterado o artigo quinto do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de
22.000.000.00 MT (vinte e dois milhoes
de meticais), correspondentes a soma de
duas quotas desiguais assim distribuidas:

a) Casais — Engenharia e Construgio,
S.A., titular de uma quota no
valor nominal treze milhdes
de meticais, correspondente a
cinquenta e nove virgula nove
por cento do capital social;

b) Casais — Participacdo Interna-
cionais, SGPS,S.A., titular de
uma quota no valor nominal
nove milhdes de meticais,
correspondente a quarenta e um
virgula noventa e um por cento
do capital social.

Que em tudo o mais nao alterado conti-
nuam a vigorar as disposi¢des do pacto social
anterior.

Esta conforme.

Maputo, dezasseis de Dezembro de dois mil
e quinze. — O Técnico, llegivel.

Coolmac, Limitada, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagdo e por
acta, dezassete dias do més de Outubro do ano
dois mil e dezasseis, a Assembleia Geral da
sociedade Coolmac, Limitada, S.A., com sede
na provincia de Maputo, Avenida das Industriais

n.° 302, matricula sob NUEL 100657163, com
capital social de 20.000,00 MT, os sdcios
deliberaram a alteragdo do contetdo do artigo
primeiro do estatutos da sociedade; sobre
denominag¢@o, que consequentemente este artigo
passa a ter a seguinte redac¢ao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denomi-
nacdo de Benchmark Cooling Solutions,
Limitada, e terd a sua sede na provincia de
Maputo, Avenida das industriais nimero
trezentos e dois, podendo, por deliberagido
da assembleia geral, ser transferido para
outro local.

Dois) A sociedade podera ainda por
deliberacdo da assembleia geral, criar
sucursais, delegacdes, filiais ou outras
formas de representagdo comercial em
qualquer parte do territério nacional ou
no estrangeiro.

Maputo, 27 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Befam, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de vinte e oito de Abril, lavrada
de folhas 29 a 32 e seguintes do livro de
notas para escrituras diversas n.° 11, a cargo
de Abias Armando, conservador e notirio
superior, em pleno exercicio de fung¢des
notariais, compareceu como outorgante
Reginaldo Makuwatsine, natural de Mutare,
de nacionalidade zimbabweana, portador
do Passaporte n.° EN088698, emitido pelos
Servicos de Identificagdo Migracdo de Harare,
em vinte e trés de Julho em 2014.

E que por ele foi dito:

Que pelo presente acto constitui entre si
uma sociedade comercial de responsabilidade,
limitada, que se regulard nos termos e nas
condicdes seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e sede)

A sociedade adopta a denominagdo social de
Befam, Limitada, é uma sociedade comercial
unipessoal de responsabilidade limitada e tem
a sua sede na cidade de Chimoio, podendo
por deliberag¢do do sécio, abrir ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias ou outras formas de
representagdo social, dentro e fora do territério
nacional, onde e quando o sécio ou o seu
representante achar conveniente e obtidas as
necessarias autorizagoes.
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ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestagdo de servicos na drea de
procuremet,

b) Venda de combustiveis e lubrifi-
cantes;

¢) Transporte, bem como o ramo de
comércio ou indudstria em que o
socio acorde e que seja permitido
por lei.

Dois) A sociedade futuramente podera ainda
exercer outras actividades conexas ou joint-
-venture para além da principal ou associar-se
com outras empresas ou ainda participar no
capital de outras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e distribuicao de quotas)

Um) O capital social subscrito e integral-
mente realizado em dinheiro é de vinte mil
de meticais, correspondentes a soma de uma
Unica quota, equivalente a cem por cento do
capital social, pertencente ao sécio Reginald
Makuwatsine.

Dois) S6 sera admitida a entrada de novos
socios mediante a deliberagdo da assembleia
geral.

Trés) O capital social podera ser aumentado
ou diminuido de acordo com as necessidades,
mediante a deliberacdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Suprimento do capital)

Poderd ser exigida ao sdcio prestagdes
suplementares de capital ou os suprimentos
necessarios ao desenvolvimento social de
acordo com as necessidades da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Amortizacao da quota)

Por morte, inabilitagdo ou interdi¢do do
socio, a sociedade ndo se dissolve, mas
continuard com os sobrevivos ou capazes € 0
representante legal do falecido, inabilitado ou
interdito.

ARTIGO SETIMO
(Administracao, geréncia e representacao)

Um) A administraco e geréncia da sociedade
bem como a representagdo da sociedade em
juizo e fora dele, activa e passivamente, fica a
cargo de Reginald Makuwatsine, que desde ja
ficanomeado gerente, com dispensa de caucao,
com ou sem remuneragdo, conforme vier a ser
deliberado.

Dois) O gerente terd pelos seus servicos a
retribuiciio de um saldrio anual ou mensal, que
for determinado.

Trés) A sociedade fica obrigada em todos os
seus actos e contratos pela assinatura do sécio
sendo indispensdvel a assinatura para validar
qualquer acto e contrato.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos pre-
vistos na lei e nesse caso serd liquidatario nos
termos a acordar entre o sécio, seus familiares
e o seu representante.

Em voz alta e na presenca de todos li, fiz a
explicagdo do contetido e efeitos da presente
escritura ao outorgante, com adverténcia espe-
cial da obrigatoriedade de requerer o registo
deste acto na competente Conservatéria dentro
do prazo de noventa dias apds o que vai assinar
comigo seguidamente.

O Notério, Ilegivel.

SK LAW Firm Advogados
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
deliberacdo em acta avulsa do sécio tnico da
sociedade do dia dois de Agosto de dois mil e
dezasseis, Shishir Kanakrai, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.°05010066606C, de vinte de Maio de dois mil
e catorze, emitido pelo Arquivo de Identificacdo
Civil da Cidade de Tete e residente em Tete,
foram efectuadas na sociedade em epigrafe, com
NUEL 100090597, os seguintes actos:

Alteracao da denominagdo e alteragdo
integral dos estatutos da sociedade.

Deliberou o socio tnico, em proceder com a
alteragdo da denominac@o da sociedade, de SK
Law Firm Advogados — Sociedade Unipessoal,
Limitada, que ird adoptar a denominacio de SK
Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Em seguida e como consequéncia da alte-
ragdo realizada, deliberou-se em prosseguir com
a alteragdo integral dos estatutos da sociedade,
que passa a ter a seguinte redac¢@o.

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma)

Um) A sociedade € constituida sob a forma
de sociedade de advogados e adopta a firma SK
Advogados — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela adminis-
tragdo, a sociedade pode usar uma marca.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio de advocacia em toda a sua abran-
géncia permitida por lei.

Dois) Por deliberacao do sécio tnico, a
sociedade pode, também, exercer a admi-
nistragdo de massas falidas, gestdo de servigos
juridicos, tradu¢do ajuramentada de docu-
mentagdo com cardcter legal, de agente de
propriedade industrial e consultoria juridica.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tém a sua sede na rua
Zanzibar, bairro Josina Machel, cidade de Tete.

Dois) A administragdo da sociedade podera
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local, dentro do territério da Republica de
Mocambique, assim como podera criar, deslocar
e encerrar sucursais, agéncias, delegacdes ou
outras formas de representacdo da sociedade,
dentro e fora do territério da Republica de
Mogambique.

ARTIGO QUARTO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

CAPITULO Il
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais) pertencente ao socio Shishir
Kanakrai.

Dois) O advogado sécio pode exercer acti-
vidade profissional para além da sociedade.

ARTIGO SEXTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante decisao do socio, alterando-
-se em qualquer dos casos o pacto social para o
que se observario as formalidades estabelecidas
por lei.

Dois) Decidida qualquer varia¢@o do capital
social, o montante do aumento ou diminui¢ao
serd rateado pelo sdcio tnico, competindo ao
sécio decidir como e em que prazo devera ser
feito o seu pagamento quando o respectivo
capital ndo seja logo inteiramente realizado.

ARTIGO SETIMO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo social a ndo scios
depende de autorizacdo da sociedade conce-
dida por deliberac@o do sécio tnico.
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ARTIGO OITAVO
(Exoneracao e exclusao de sécio)

A exoneracdo e exclusdo de sdcio serd de
acordo com a Lei n.° 5/2014, de 5 de Fevereiro.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO NONO
(Orgaos sociais)
Sao 6rgdos da sociedade:

a) A administragdo; e
b) O fiscal unico.

ARTIGO DECIMO
(Nomeacao e mandato)

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdo
nomeados pelo sdcio tnico, podendo serem
reeleitos uma ou mais vezes.

Dois) O mandato dos administradores é de
quatro anos, contando-se como ano completo o
ano da sua eleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do respectivo cargo ou se forem
destituidos.

Quatro) Os administradores podem ser
socios ou estranhos a sociedade, assim como
podem ser pessoas singulares ou colectivas.

Cinco) Sempre que uma pessoa colectiva
seja eleita o cargo de administrador, deverd
designar uma pessoa singular para exercicio do
respectivo cargo, a qual serd dada a conhecer
no acto de tomada de posse.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Decisoes e actas)

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa dos sécios
sdo tomadas pessoalmente pelo sécio Unico e
lancadas num livro destinado a esse fim, sendo
por ele assinadas.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Composicao)

A administrac@io e representacdo da socie-
dade, em juizo e fora dele, sera exercida pelo
sécio tinico ou nos termos que for decidido pelo
sécio tnico.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Competéncias)

Um) A administracio compete os mais
amplos poderes de administracio, gestdo e
representacdo da sociedade, nomeadamente:

a) Proceder a cooptagdo de administra-
dores, até que o s6cio tinico nomeia
novos administradores;

b) Elaborar os relatorios e contas anuais
de cada exercicio;

¢) Orientar e gerir todos os negdcios
sociais, praticando todos os actos
relativos ao objecto social;

d) Adquirir, vender, permutar ou, por
qualquer forma, onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis, sempre
que o entenda conveniente para os
interesses da sociedade;

e) Arrendar bens iméveis indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

/) Executar e fazer cumprir as decisdes
do sécio tinico;

g) Elaborar e propor projectos de fusao,
cisdo ou transformagdo da socie-
dade, assim como de aumentos de
capital social;

h) Abrir, encerrar ou deslocar estabe-
lecimentos ou quaisquer formas de
representagdo da sociedade;

i) Representar a sociedade, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, perante
quaisquer entidades publicas ou
privadas;

J) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamentos, indispensaveis
ao exercicio do seu objecto social;

k) Delegar as suas competéncias em um
ou mais dos seus membros, assim
como em procuradores que, para o
efeito, sejam constituidos por meio
de procurac@o, fixando as condicdes
e limites dos poderes delegados; e

[) Deliberar sobre qualquer outro as-
sunto sobre o qual seja requerida
deliberacdo da administrac@o.

Dois) E vedado aos administradores reali-
zarem em nome da sociedade quaisquer
operacdes alheias ao objecto social.

Trés) Os actos praticados contra o estabe-
lecido no ndmero anterior importam, para o
administrador em causa, a sua destituicdo,
perdendo a favor da sociedade a caugdo que
tenha prestado e constituindo-se na obrigacdo
de indemnizar a sociedade pelos prejuizos
resultantes de tais actos.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Reuniodes)

Um) A administrag@o retine trimestralmente
e sempre que for convocada por um dos seus
membros.

Dois) As convocatdrias devem ser feitas
por escrito, com, pelo menos, 8 (oito) dias de
antecedéncia, relativamente a data da reunido,
devendo incluir ordem de trabalhos e as demais
informagdes ou elementos necessarios a tomada
das deliberagdes.

Trés) As formalidades relativas a convo-
cacdo da administragdo podem ser dispen-
sadas por consentimento unanime de todos
os administradores.

Quatro) A administragdo reunird na sede
social ou noutro local da localidade da sede, a
ser indicado na respectiva convocatdria.

Cinco) Por motivos devidamente funda-
mentados poderd ser fixado um local diverso
dos previstos no nimero anterior, que sera
indicado na respectiva convocatdria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Deliberacoes)

Um) Para que a administragdo possa cons-
tituir-se e deliberar, validamente, serd necessaria
a presenca ou representagdo da maioria dos
seus membros.

Dois) Os membros da administragdo poderao
fazer-se representar nas reunides por outro
membro, mediante comunicacdo escrita dirigida
a administra¢@o da sociedade, bem como votar
por correspondéncia.

Trés) As deliberagdes da administracdo
serdo tomadas por unanimidade, quando
a administracdo seja constituida por dois
administradores e pela maioria dos votos dos
administradores presentes ou representados,
quanto a administragdo seja constituida por mais
dos que dois administradores.

Quatro) As deliberagdes da administracao
constardo de actas, lavradas em livro préprio,
assinadas por todos os administradores que
hajam participado na reunido.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Mandatarios)

A administracdo poderd nomear procura-
dores da sociedade para a pratica de certos actos
ou categoria de actos, nos limites dos poderes
conferidos pelo respectivo mandato.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Vinculacao da sociedade)

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de 2 (dois) admi-
nistradores ou de 1 (um) admi-
nistrador quando seja o s6cio Unico;

b) Pela assinatura de um administrador,
nos termos e nos limites dos poderes
que lhe hajam sido delegados pela
administragdo;

¢) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nos termos e limites dos
poderes a estes conferidos.

Dois) Em actos de mero expediente, a socie-
dade podera ser representada por qualquer
membro dos seus administradores ou manda-
tario com poderes bastantes.

SECCAO IV

Da fiscalizagao

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Orgao de fiscalizagao)

A fiscalizagdo dos negdcios sociais € feita
por um fiscal dnico, que seja uma sociedade
de auditoria de contas, conforme o que for
decidido pelo sécio Unico.
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ARTIGO DECIMO NONO
(Auditorias externas)

A administracdo poderd contratar uma
sociedade externa de auditoria para auditar
e verificar das contas da sociedade.

CAPITULO IV

Dos advogados associados
e advogados estagiarios

ARTIGO VIGESIMO
(Direitos e deveres)

Um) Os associados auferirdo uma avenga
mensal, bem assim um valor a acordar entre
as partes a titulo de contrapartida adicional de
performance profissional.

Dois) Os associados prestardo os servigos
juridicos com autonomia técnica e cientifica,
sem prejuizo da sua sujeicdo aos estatutos,
regulamentos normas deontolégicas aplicaveis
em Mocambique a profissdo de advogado
e a pratica de actos proprios da advocacia,
bem como dos demais normativos, regras e
responsabilidades emergentes dos acordos de
Cooperacdo Internacional que vierem a ser
celebrados pela sociedade.

Trés) Os associados tem direito a uma
progressdo na carreira, nos termos do regula-
mento de carreira profissional da sociedade.

Quatro) Os demais direitos e deveres dos
associados serdo previstos no contrato, por
regulamento da carreira profissional e outros
instrumentos aplicdveis.

CAPITULO V
Das disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham-
-se com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e sdo submetidos a apreciagdo da
assembleia geral nos trés primeiros meses de
cada ano.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros liquidos que resultarem do balanco
anual serdo distribuidos nos termos da lei.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdicdo ou
inabilitagdo do sdcio, a sociedade continuard
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem
a inten¢do de continuar na sociedade no prazo
de 6 (seis) meses apds notificagdo.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou repre-
sentantes legais, poderdo os interessados pagar
e adquirir a quota do sécio, a quem tem direito,
pelo valor que o balango apresentar a data do
obito ou da certificagdo daqueles estados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
reger-se-a pelas disposicdes da legislagao
aplicavel e, em tudo quanto esta seja omissa,
pelo que for decidido pelo sécio tnico.

Esta conforme.

29 de Julho de 2016. — O Conservador, Iuri
Ivan Ismael Taibo.

Le Grand, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia dez de Maio de dois mil e onze foi
constituida e matriculada na Conservatdria dos
Registos de Entidades Legais de Tete sob o
NUEL 100220148, uma sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, denominada Le
Grand, Limitada, que por uma acta avulsa da
assembleia geral extraordindria da sociedade,
do dia vinte e nove de Agosto do ano de dois
mil e dezasseis, foram efectuadas na sociedade
em epigrafe, os seguintes actos:

Cedéncia de quotas, retirada de sécio,
acréscimo de objecto social e alte-
racdo parcial do pacto social.

Encontrando-se presentes todos os sdcios
e representando cem porcento de capital social
da sociedade, sob a presidéncia do senhor Fadi
Omar Mahmoud Safa, foi por eles manifestado
a sua vontade de reunir em assembleia geral.

Como ponto prévio a ordem de trabalhos,
foi colocada a questdo da dispensa de forma-
lidades prévias de convocacio, tendo sido
unanimemente manifestada a vontade que a
assembleia se constitua sem observancia de
formalidades prévias e deliberem sobre todos
os assuntos constantes da seguinte ordem de
trabalhos:

i) Cedéncia de quotas e retirada do sécio
e acréscimo do objecto social;
ii) Alteracdo parcial do pacto social.

Estando em condi¢des de deliberar vali-
damente, assumiu a presidéncia o sécio Fadi
Omar Mahmoud Safa, que deu inicio aos
trabalhos, passando a ser analisados pela ordem
indicada, os pontos acordados:

Em relacdo ao ponto um da agenda de
trabalho € de referir que os sécios deliberaram
cedéncia de quotas e a retirada do sdcio

na sociedade, com o capital social de cem mil
meticais, dividido em duas quotas desiguais
distribuidas da seguinte forma: (i) Uma quota
no valor de 51.000,00 MT, o que corresponde
51% do capital social, pertencente ao sécio Fadi
Omar Mahmoud Safa; e (i7) Uma quota no valor
de 49.000,00 MT, o que corresponde a 49%
do capital social, pertencente ao sécio Ibrahim
Omar Mahmoud, o dltimo tendo manifestado o
seu desejo de ceder na totalidade, a sua quota no
valor nominal de 49.000,00 MT, equivalente a
49% de capital social, para a nova sécia recém
admitida Zaimin Mussa Safa, e, ainda acréscimo
no seu objecto social a venda a retalho e por
grosso de produtos alimentares bebidas e forne-
cimento de farinha de trigo, alterando assim o
pacto social da sociedade, decisdo esta que foi
unanimente aprovado.

No que diz respeito ao ponto nimero dois,
em fun¢@o da deliberagao tomada anteriormente,
foi proposta e aprovada por unanimidade, a nova
redac¢@o a dar aos artigos terceiro e quarto, do
contrato de sociedade, que passa a ter a seguinte
redacg¢do:

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto social
o exercicio das seguintes actividades:
a) Industria de panificao;
b) Venda a retalho e por grosso de
produtos alimentares, e bebidas
e fornecimento de farinha
de trigo.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente
realizada e subscrito em dinheiro, € de
100.000,00 MT, e correspondente a soma
de duas quotas desiguais, sendo uma
quota no valor nominal de 51.000,00
MT, equivalente a 51% do capital social,
pertencente ao sécio Fadi Omar Mahmoud
Safa e a outra quota no valor de 49.000,00
MT, equivalente a 49% do capital social
pertencente a scia Zaimin Mussa Safa.

Dois) Nada mais havendo a tratar, a
sessao foi encerrada as doze horas, tendo
sido lavrada a presente acta que depois
de lida e aprovada vai ser assinada pelos
sdcios presentes.

Esta conforme.

Tete, 28 de Setembro de 2016 — O Con-
servador, Iuri Ivan Ismael Taibo.

Congi Mocambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dezoito de Outubro de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas oitenta
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a oitenta e dois e seguintes do livro de notas
para escrituras diversas n.° 975-B do Primeiro
Cartério Notarial, a cargo de Anténio Mario
Langa, conservador e notdrio superior do
referido cartorio, foi constituida uma sociedade
unipessoal, limitada, que passard a reger-
-se pelas disposi¢des constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Congi Mocambique, Limitada.

Dois) A sua duracdo € indeterminada,
contando-se o seu inicio a partir da data da
celebracdo da escritura.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua
da Mozal n.° 6336, Matola-Rio.

Dois) Por deliberag@o da assembleia geral,
poderdo ser abertas sucursais, filiais, delegacdes
ou outras formas de representacdes quer no
estrangeiro quer no territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Agenciamento e representagio;

b) Investimentos e infra-estruturas;

c¢) Planeamento estratégico e de
marketing;

d) Construcao e urbanizagao;

¢) Desenvolvimento de sistemas de
energias;

/) Desenvolvimento agro-industrial;

i) Indastria mineira;

[) Comércio internacional.

Dois) O objecto social compreende ainda
todas as outras actividades de natureza acesséria
ou complementar as actividades principais
referidas no nimero anterior.

Trés) Por deliberagdo da assembleia geral
a sociedade poderd dedicar-se a outras activi-
dades industriais ou comerciais nos termos da
lei ou ainda associar-se por qualquer forma
legalmente permitida ou participar no capital
de outras sociedades.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado, € de (quinhentos mil meticais)
500.000,00 MT, correspondente ao somatorio
de quatro quotas assim distribuidas:

a) 25% do capital social, pertencente
a socia Elsa Durate Raju, corres-
pondente a 125.000,00 MT;

b) 25% do capital social, pertencente
ao sécio Kelin Qu, correspondente
a 125.000,00 MT;

¢) 25% do capital social, pertencente
ao s6cio Camal Momed Raju,
correspondente a 125.000,00 MT;
d) 25% do capital social, pertencente
ao so6cio Simao Lourino Mubhai,
correspondente a 125.000,00 MT.

Dois) O capital podera ser aumentado por
contribui¢des dos socios, em dinheiro ou em
outros bens, de acordo com os novos investi-
mentos feitos por cada um dos sécios ou por
incorporacdo de reserva, desde que tal seja
deliberado pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Prestac6es suplementares e suprimentos

Um) Poderdo ser exercidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida.

Dois) Os sécios poderdo efectuar a socie-
dade os suprimentos de que ela carece nos
termos que forem definidos pela assembleia
geral, que fixard os juros e as condig¢des de
reembolso.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) A cessdo e divisdo de quotas entre
sécios e a favor de terceiros carecem de
prévio consentimento da sociedade 4 qual
fica reservado o direito de preferéncia na sua
aquisicao.

Dois) caso de a sociedade nao exercer o seu
direito de preferéncia, este passard a pertencer
a cada um dos sdcios.

Trés) No caso de a sociedade ou os sécios
ndo chegarem a acordo sobre o prego da quota
a ceder ou a dividir, o mesmo sera determinado
através do recurso a consultores independentes,
sendo o seu valor assim determinado final e
vinculativo para a sociedade e para os sécios.

ARTIGO SETIMO
Amortizacao de quotas

Um) A sociedade, mediante deliberagdo
da assembleia geral, fica reservado o direito
de amortizar as quotas dos sécios no prazo de
noventa dias a contar da data da unificacio ou
do conhecimento dos seguintes factos:

a) Acordo com o respectivo titular;

b) Insolvéncia ou faléncia do titular;

¢) Se a quota for arrastada, arrolada,
penhorada ou por forma a deixar
de estar na livre disponibilidade do
seu titular;

d) No caso de divércio, separagdo judicial
de bens ou pessoas;

e) Falecimento ou extin¢do do seu titular,
se os sucessores pretenderem alie-
nar a quota a terceiros;

/) No caso de cessdo a terceiros sem
observancia do estipulado no artigo
sexto do pacto social.

Dois) A sociedade sé pode amortizar quotas
se, 4 data da deliberacdo e depois de satisfazer
a contrapartida de amortizagdo, a sua situagdo
liquida ndo deixar inferior a soma do capital
social.

Trés) O pre¢o da amortizagdo nos casos
previstos nas alineas b), c) e d) do precedente
nimero, serd fixado por uma firma de auditoria,
a qual elabora um balanco especial para o efeito,
sendo o preco pago em seis prestacdes mensais,
iguais e consecutivos, vencendo-se a primeira,
trinta dias depois da data da deliberagao.

ARTIGO OITAVO

Convocacao e reunioes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral reunird extra-
ordinariamente uma vez por ano para a apre-
ciacdo, aprova¢do ou modificagdo do balanco
e contas do exercicio e extraordinariamente
sempre que for necessario:

a) A apreciagdo, aprovagdo, correc¢io
ou rejei¢do do balango e das contas
do exercicio;

b) Decisdo sobre a apreciacio dos resul-
tados.

¢) Designagdo dos gerentes e determi-
nacdo da sua remuneracdo.

Dois) A assembleia geral podera reunir-se
extraordinariamente sempre que for necessario,
competindo-lhe normalmente deliberar sobre
assuntos da actividade da sociedade que
ultrapassam a competéncia dos gerentes.

Trés) E da exclusiva competéncia da as-
sembleia geral deliberar sobre a alienagido dos
principais activos da sociedade.

Quatro) A assembleia geral serd convocada
pelo gerente por meio de email ou carta regis-
tada com aviso de recepcao, dirigidas aos sécios,
com uma antecedéncia minima de quinze dias,
salvo nos casos em que a lei exigir outras
formalidades.

Cinco) Os sdcios poder-se-do fazer repre-
sentar nas assembleias gerais pela pessoa fisica
que para o efeito designarem, mediante simples
carta para esse fim, dirigida a quem presidir a
assembleia geral.

ARTIGO NONO
Geréncia e representacao da sociedade

Um) Compete aos gerentes exercer os mais
amplos poderes, representando a sociedade
em juizo e fora dela, activa e passivamente, e
praticando todos os atos tendentes 4 realiza¢do
do objecto social que a lei ou os presentes
estatutos nao reservem a assembleia geral.

Dois) Os gerentes poderdo constituir
mandatdrios e delegar neles, em todos ou em
partes os seus poderes.

Trés) A sociedade fica obrigada pela
assinatura de um ou mais gerentes ou pelas
assinaturas de mandatdrios, nos termos que
forem definidos em assembleia geral.
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Quatro) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada em actos ou documentos que
ndo digam respeito as operacdes sociais
designadamente em letras de favor, fiancas e
abonacdes.

Cinco) Até a primeira assembleia geral
a sociedade, esta serd gerida pelos sdcios
Camal Momed Raju, Simao Muhai, Kelin Qu,
Elsa Durate Raji e os quais podem constituir
mandatarios nos termos deste artigo.

ARTIGO DECIMO
Representacao e deliberacao

Um) Por cada dois mil meticais do capital
corresponde a um voto.

Dois) A assembleia geral considera-se
regularmente constituida quando, em primeira
convocatdria, todos os scios estejam presentes
ou representados.

Trés) As deliberacdes das assembleias gerais
sdo tomadas por maioria simples (cinquenta e
um por cento) dos votos presentes ou repre-
sentados.

Quatro) S@o tomadas por maioria qualifi-
cadas (setenta e cinco por cento) do capital
as deliberacdes sobre alteragdo ao contrato da
sociedade fusdo, transformacdo e dissolucao
da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Administracao da sociedade

Um) A sociedade € administrada por um ou
mais gerentes a eleger pela assembleia geral,
por mandates de cinco anos, os quais sdo
dispensados de caugdo, podendo ou nio ser
sécios e podem ser reeleitos.

Dois) Os socios terdo todos os poderes
necessdrios a administragdo dos negdcios da
sociedade podendo designadamente abrir e
movimentar contas bancarias, aceitar, sacar,
endossar letras e livrancas e outros efeitos
comerciais, contratar e despedir pessoal, compra,
vender e tomar de aluguer ou arrendamento de
bens de méveis e imodveis, incluindo naqueles,
os veiculos automéveis. A pena de repreensao
registada € aplicdvel a pequenas infraccdes num
quadro de reincidéncia.

Trés) Os gerentes poderdo constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de atos e
delegar entre si os respectivos poderes para
determinados negdcios ou espécie de negdcios.

Quatro) Para obrigar a sociedade nos seus
actos e contratos é necessario a assinatura ou
intervengdo de dois gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Exercicio, contas e resultados

Um) O ano coincide com o ano civil.

Dois) Os livros apurados em cada exercicio,
deduzidos da parte destinada a reserva legal e
outras reservas que a assembleia geral deliberar,
constituir, serdo distribuidos pelos s6cios na
proporg¢do das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolver-se-a nos casos e
nos termos estabelecidos na lei.

Dois) A liquidac@o serd feita na forma apro-
vada por deliberac@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Disposicdes finais

Para além dos presentes estatutos, e em
todo o omisso, a sociedade regular-se-4 pelas
disposic¢des da lei das sociedades por quotas
vigentes e disposi¢des subsidiariamente apli-
caveis.

A invalidade, total ou parcial, de qualquer
cldusula dos presentes estatutos ndo determina
a invalidade da totalidade dos estatutos.
A clausula invélida serd submetida por uma que
representa a vontade das partes.

Para resolucdo de quaisquer questdes
relaccionadas com a interpretacdo das presentes
cldusulas estatudrias e competentes, com
expressa renincia a qualquer outro, o férum da
cidade de Maputo.

Esta conforme.

Maputo, 25 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Sociedade Turistica Baia
dos Cocos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura de trinta e um de Outubro de dois
mil e dezasseis, exarada de folhas cento e vinte
e nove a folhas cento e trinta e uma do livro de
notas para escrituras diversas nimero sessenta
e um traco E, do Terceiro Cartério Notarial
de Maputo, perante Luis Salvador Muchanga,
licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartdrio,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a pratica
dos seguintes actos:

a) Alargamento do objecto social, para
passar a englobar: Exercer acti-
vidade comercial, industrial e de
transporte de pessoas e carga, desde
que devidamente autorizada pelas
autoridades competentes;

b) Aumento do capital social de mil e
quinhentos meticais para setecentos
e cinquenta mil meticais, tendo-se
verificado um aumento de setecntos
e quarenta e oito mil e quinhentos
meticais, em bens, nas seguintes
proporg¢oes:

1) O s6cio Armindo da Silva Haméne,
participa no aumento de capi-
tal social, com quatrocentos
e noventa e nove mil, vinte
e cinco meticais, passando

a deter uma quota Unica no
valor nominal de quinhentos
mil e vinte e cinco meticais,
correspondente a sessenta e seis
virgula sessenta e sete por cento
do capital;

ii) A socia Horacia Elizabeth Maria
Rodrigues Coelho Haméne,
participa no aumento de capital
social, com duzentos e qua-
renta e nove mil, quatrocentos
e setenta e cinco meticais,
passando a deter uma quota
unica no valor nominal de
duzentos e quarenta e nove
mil, novecentos e setenta e
cinco meticais, correspondente
a trinta e trés virgula trinta e
trés por cento do capital social.

Que, em consequéncia dos operados actos,
ficam assim alterados os artigos terceiro e quarto
dos estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte redacgdo:

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto
principal a gestdo e exploragdo de
complexos turisticos nas suas multiplas
variantes, podendo, no entanto, dedicar-se
a outros ramos de actividade, conexas a
actividade principal.

Dois) Exercer actividade comercial,
industrial e de transporte de pessoas e
carga, desde que devidamente autorizada
pelas autoridades competentes.

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em bens, € de setecentos
e cinquenta meticais:

a) Uma quota no valor nominal de
quinhentos mil, vinte e cinco
meticais, correspondente a
sessenta e seis virgula sessenta
e sete por cento, pertencentes
ao sécio Armindo da Silva
Haméne; e

b) Uma quota no valor nominal de
duzentos e quarenta e nove
mil, novecentos e setenta e
cinco meticais, correspondente
a trinta e trés virgula trinta e
trés por cento, pertencente a
socia Hordcia Elizabeth Maria
Rodrigues Coelho Haméne.

Esta conforme.

Maputo, 1 de Novembro de 2016. — A Noté-
ria, llegivel.



7180

11l SERIE — NUMERO 136

Escola de Conducao
de Malhampsene

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
acta avulsa da assembleia geral extraordindria
de 19 dias do més de Julho de 2016, pelas 8 horas,
reuniu, na sede social em sessao extraordinaria,
a assembleia geral da sociedade denominada
Escola de Conducido de Malhampsene, com
a sede na avenida Samora Machel, n.° 525,
no bairro de Malhampsene e com o capital
social de 80.000,00 MT (oitenta mil meticais),
correspondente a duas quotas distribuidos da
seguinte forma: (i) José Enoque Couana com
uma quota de 76.800,00 MT, correspondente
a 96 % do capital social; (ii) Emilio Enoque
Couana, com uma quota de 3.200,00 MT,
correspondente a 4 % do capital social, corres-
pondendo assim a 100 % do capital social,
registada na Conservatdria das Entidades Legais
sob NUEL 100297302, de trinta de Maio de
2012.

Pelos socios foi manifestada a vontade
de, estando representada a totalidade do
capital social considerar a presente assembleia
devidamente constituida, de acordo com o
n.° 2 do artigo 128 do Cdédigo Comercial,
ndo obstante a inobservancia de quaisquer
formalidades convocatdrias prévias, para
deliberar sobre o seguinte ponto tinico da ordem
de trabalho:

Rectificacdo da grafia no apelido
do sécio José Enoque Conana.

Aberta a sessido, e tendo em conta a
rectificagdo do apelido do sécio em causa ja
feita na 2.* Conservatéria do Registo Civil de
Maputo, viu-se na necessidade de rectificar-se
o apelido do mesmo na sociedade em que faz
parte. Os sécios deliberam por unanimidade a
rectificacdo da grafia no apelido do sécio José
Enoque Conana para José Enoque Couana,
conforme o averbamento n.° 2. Que consta
na Certiddao de Nascimento n.° 8505/1978
da 2.* Conservatéria do Registo Civil
de Maputo.

Em consequéncia da delibera¢do tomada
altera assim o nome do sécio maioritario
passando os sOcios e respectivas quotas a ter
a seguinte nova redacg¢@o:

José Enoque Couana, maior, solteiro,
natural da cidade de Maputo,
de nacionalidade mocambi-
cana e residente nesta cidade
de Maputo, no bairro George
Dimitrov;

Emilio Enoque Couana, solteiro,
natural de Maputo, de naciona-
lidade mogambicana e residente
nesta cidade de Maputo;

José Enoque Couana, com 76.800,00
MT, correspondente a 96%
do capital social;

Emilio Enoque Couana, com
3.200.00 MT, correspondente
a4 % de capital social.

Sem mais assunto, deu-se por encerrada a
sessdo, que vai assinada por todos os sdcios.

Esta conforme.

Matola, 8 de Agosto de 2016. — O Técnico,
llegivel.

UX - Information
Technologies, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de seis de Outubro de dois mil e
dezasseis, lavrada de folhas 146 a folhas 149 do
livro n.° L447-A do Quarto Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Batca Bani Amade Mussa,
conservadora e notéaria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe a divisdo,
cessdo e unificagdo de quotas e alteracdo
parcial dos estatutos, tendo, em consequéncia,
sido alterando o artigo quinto, o qual passou a
adoptar a seguinte redacgao:

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de cento
e vinte mil meticais e encontra-se distri-
buido pelas seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
representativa de quarenta e
dois virgula cinco por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Frederico
Gustavo de Barros Costa e
Peres da Silva;

b) Uma quota com o valor nominal
de cinquenta e um mil meticais,
representativa de quarenta e
dois virgula cinco por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio Tiago
Seno Borges Coelho; e

¢) Uma quota com o valor nominal
de dezoito mil meticais, repre-
sentativa de quinze por cento
do capital social da sociedade,
pertencente ao sécio loannis
Panagiotou.

Esta conforme.

Maputo, 14 de Outubro de 2016. — A Aju-
dante, Ilegivel.

Neula Investimento
& Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de 25 de Outubro de dois mil e dezasseis,
da sociedade Neula Investimento & Servicos,

Limitada, matriculada na Conservatdria
do Registo das Entidades Legais, sob
o n.° 100583852, os s6cios deliberaram a
mudanca de sede da provincia de Maputo,
bairro Hanhane, rua da Escola, n.° 790, Talhao
1-14/1, Unidade K, para a Estrada Nacional
n.° 101, bairro Muele 1, provincia de Inhambane,
e em consequéncia fica alterada a composi¢ao
do artigo primeiro.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) Mantém-se.

Dois) A sociedade tem a sua sede
na Estrada Nacional n.° 101, bairro
Muele 1, provincia de Inhambane, podendo
abrir delegacdes, agéncias ou outras
formas de representacio social, quando o
conselho de administragdo, por meio de
deliberacdo, o julgar conveniente.

Trés) Mantém-se.

Maputo, 3 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

LAH Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
acta de 24 de Margo de 2016, os sécios da Lah
Associados, Limitada, sociedade matriculada
na Conservatéria de Registos de Entidades
Legais sob NUEL 100482517, com sede na
Cidade de Maputo, Avenida Julius Nyerere,
n.° 938, 16.° andar esquerdo, deliberaram
pela cessdo total de quotas a favor da MB
Consulting, Limitada, sociedade matriculada
na Conservatéria de Registos de Entidades
Legais sob NUEL 100143933, com sede na
cidade de Maputo, na rua Daniel Napatima,
n.° 295, representada pelos senhores Mariam
Bibi Rashid Umarji, maior, solteira, de naciona-
lidade mogambicana, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110101922131P, emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo, aos 21
de Fevereiro de 2012; Bridget Mary Walker
Muiambo, maior, casada, de nacionalidade
inglesa, titular do Bilhete de Identidade
n.° 100101879925]J, emitido pelo Arquivo
de Identificagdo da Cidade da Matola, aos 5
de Janeiro de 2012; e Zuber Ahmed, maior,
casado, de nacionalidade mogambicana, titular
do Bilhete de Identidade n.° 110302740665S,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de
Maputo, aos 22 de Janeiro de 2013 pelo que
alteraram o artigo quarto dos estatutos da
sociedade, que passam a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de quinhentos
mil meticais, correspondente a 100% do capital
social pertencente a MB Consulting, Limitada.
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Dois) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo dos sdcios,
alterando-se o pacto social, para o que se obser-
vardo as formalidades estabelecidas na lei.

Maputo, 31 de Maio de 2016. — O Técnico,
llegivel.

Associacao
dos Comerciantes Turcos
em Mocambique — MOZTIAD

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por deliberagdo de vinte e cinco dias de més de
Outubro de dois mil dezasseis, na Associacio
dos Comerciantes Turcos em Mogambique
— MOZTIAD, com sede na Avenida 25 de
Setembro n.° 1070, recinto da Feira Popular,
na cidade de Maputo, devidamente matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob n.° 100748800, deliberaram por
unanimidade a mudanga de endereco da
associagdo, alterando assim o artigo segundo
do pacto social.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede ambito e duracao)

A associagdo tem a sua na cidade de
Maputo, na Avenida 25 de Setembro
n.° 1070, no recinto da Feira Popular,
podendo, quando o achar conveniente,
abrir delegagdes ou transferir a sua sede
para outro domicilio no territério nacio-
nal ou estrangeiro, mediante consenti-
mento dado por simples deliberaciao
da Assembleia Geral.

Maputo, 25 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Promotors, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta e contrato datados de 16 de Setembro
de 2016, na sociedade Promotors, Limitada,
sociedade de direito mogambicano, constituida
aos 8 de Outubro de 2014, com o capital
social de 20.000,00 MT (vinte mil meticais),
com sede social na avenida Paulo Samuel
Kamkhomba, n.° 406, cidade de Maputo, bairro
Polana, Reptblica de Mocambique, operou-
se a divisdo e cessdo de quotas, mudanga de
sede, aumento do capital social e alteragdo
integral dos estatutos social da sociedade
entre: (i) José Pedro Ribeiro Albuquerque,

maior, solteiro, de idade, de nacionalidade portu-
guesa, natural de Funchal portador do DIRE
n.° 08PT000624831, emitido aos 3 de Novembro
de 2015, valido até 3 de Novembro de 2016;
(i) Pedro Bessa Costa Pereira, maior, solteiro,
de nacionalidade portuguesa, natural do Porto,
portador do DIRE n.® 11PT00049065A,
emitido aos 28 (vinte e oito) de Abril de 2016
(dois mil e dezasseis), valido até 28 (vinte e
oito) de Abril de 2016 (dois mil e dezassete) e
Técnica Industrial, S.A., com sede em Maputo,
na Avenida de Angola n.°. 2119, matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais de Maputo sob o n.° 3.596, folhas 16
do livro C-10, com o capital social subscrito
e realizado de 27.500.000,00 MT (vinte e
sete mil e quinhentos meticais), titular do
NUIT 400001685, que se rege pelas cldusulas
seguintes e legislacdo aplicavel:

CLAUSULA PRIMEIRA

(Divisao e cessao de quotas)

Um) O sécioJosé Pedro Ribeiro Albuquerque,
dividiu a sua quota de 12.000,00 MT (doze mil
meticais) em duas novas quotas, sendo uma de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos meticais)
equivalente a 12,5% (doze virgula cinco por
cento) do capital social, que reserva para si e
outra de 9.500,00 MT (nove mil e quinhentos
meticais) equivalente a 47,5% (quarenta e
sete virgula cinco por cento) do capital social,
que cede, livre de 6nus ou encargos, a favor
da sociedade Técnica Industrial, S.A., pelo
equivalente valor nominal, a qual deu plena
quitagdo do valor.

Dois) O s6cio Pedro Bessa Costa Pereira,
dividiu a sua quota de 8.000,00 MT (oito mil
meticais) em duas novas quotas, sendo uma de
2.500,00 MT (dois mil e quinhentos meticais)
equivalente a 12,5% (doze virgula cinco por
cento) do capital social, que reserva para si e
outra de 5.500,00MT (cinco mil e quinhentos
meticais) equivalente a 27,5% (vinte e sete
virgula cinco por cento) do capital social,
que cede livre de 6nus ou encargos, a favor
da sociedade Técnica Industrial, S.A., pelo
equivalente valor nominal, a qual deu plena
quita¢do do valor.

CLAUSULA SEGUNDA
(Aceitacao e unificacao de quotas)

Um) A sociedade Técnica Industrial, S.A.,
aceita adquirir as quotas acima cedidas livres
de quaisquer 6nus ou encargos e unifica-as
passando a ser socia da sociedade, com uma
dnica quota no valor nominal de 15.000,00
MT (quinze mil meticais), equivalente a 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social.

Dois) O primeiro e segundo outorgantes
assumem total responsabilidade por qualquer
encargo, existente ou futuro, que incida ou
venha a incidir sobre a sociedade, relativamente
ao periodo até a data de assinatura do presente
acordo.

CLAUSULA TERCEIRA

(Aumento do capital social, mudanca
de sede e Alteracao integral dos estatutos)

Um) Em consequéncia da cessio de quotas
ora verificada, os sdcios acordam em elevar,
proporcionalmente, o capital social da socie-
dade de 20.000,00 MT (vinte mil meticais)
para 250.000,00 MT (duzentos e cinquenta mil
meticais), subscritos e realizados na integra
em dinheiro pelos sdcios na data da assinatura
deste acordo.

Dois) Os s6cios por sua vez alteraram
a sede da sociedade para a avenida de Angola
n.° 2850 (dois mil e oitocentos e cinquenta),
cidade de Maputo.

Nestes termos sdo alterados na integra os
estatutos da sociedade, que passam a ter a
seguinte nova redaccio:

CAPITULO I
Da denominacao, sede e objecto social
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de
Promotors, Limitada, e ¢ uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracéo e sede

Um) A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade tem a sua sede na avenida
de Angola, n.® 2850 (dois mil e oitocentos
e cinquenta), cidade de Maputo, Republica
de Mocambique.

Trés) A sociedade poderd por simples
deliberacdo da assembleia geral, mudar a
sua sede social, dentro ou fora do pais e por
deliberacdo do conselho da administracéo,
criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
dependéncias escritérios ou qualquer outra
forma de representa¢@o no territério nacional
ou no estrangeiro, por deliberacao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exer-
cicio das seguintes actividades:

a) Venda, aluguer, importagio, expor-
tagdo, distribuicdo, manutengdo,
venda de bens de consumo de
veiculos motorizados ou ndo moto-
rizados;

b) Producao industrial de micro e pe-
quena dimensdo e outros servigos
afins;

c) Prestagdo de servicos em diversas
areas nas areas do ramo industrial,
automovel, comercial e outros
servicos afins;
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d) A assessoria, consultoria, auditoria,
contabilidade, comissdes, consig-
nagdes e representacoes de marcas
industriais e comerciais;

e) Assisténcia técnica, assessoria, pro-
jectos, estudos, consultoria e forma-
¢do no dominio da engenharia
automovel, de optimizagdo de pro-
cessos e area industrial e comércio;

/) Comércio geral a grosso e retalho com
importagdo e exportacio de todos
os produtos da CAE com impor-
tacdo, & exportacdo quando devi-
damente autorizado nos termos
da lei;

g) Intermediagio e prestacao de servigos
apessoas de personalidade juridica
colectivas ou singulares, nacionais
ou estrangeiras, que pretendam
importar ou exportar bens ou
servigos, bem como a compra e
venda de bens dentro do territério
nacional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias ao objecto principal em que
os sdcios acordem, podendo praticar todo e
qualquer acto comercial e industrial de natu-
reza ndo proibida por lei, uma vez obtidas
as necessdrias licengas.

CAPITULO II

Do capital social, cessao de quotas
e prestacoes

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social é de 250.000,00 MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), e encontra-
-se totalmente subscrito e realizado em dinheiro.

Dois) O capital social é dividido em trés
quotas assim distribuidas:

a) Técnica Industrial, S.A., com uma
quota no valor de 187.500,00 MT
(cento e oitenta e sete mil meticais),
equivalentes a 75% (setenta e cinco)
por cento do capital social;

b) José Pedro Ribeiro Albuquerque, com
31.250,00 MT (trinta e um mil e
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente 12,5% (doze virgula
cinco) por cento do capital social;

c¢) Pedro Bessa Costa Pereira, com
31.250,00 MT (trinta e um mil e
duzentos e cinquenta meticais),
correspondente 12,5% (doze virgula
cinco) por cento do capital social.

Dois) O capital podera ser elevado por deli-
beragdo da assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Cessao de quotas

Um) A cessdo de quotas entre os sécios é
livre, e perante terceiros os scios e a sociedade
gozam de direito de preferéncia.

Dois) Quando a sociedade ndo quiser usar
o direito de preferéncia, este ¢ atribuido aos
socios nao cedentes e, se houver mais de um a
preferir, a quota ou parte da quota serd por eles
adquirida na propor¢do das quotas de que nesse
momento sejam titulares.

Trés) Sdo inoponiveis a sociedade, aos
demais sécios e a terceiros as cessdes de quotas
efectuadas sem observancia do disposto nos
ndmeros anteriores.

Quatro) Nao assiste, porém, aos sécios
qualquer direito de preferéncia nas cessoes de
quotas a sociedades ou outras entidades com
quem esta sociedade se encontre em relagio de
grupo ou de participada ou dominio.

Cinco) Para o efeito do disposto no nimero
anterior, considera-se existente a relacdo de
dominio quando puder exercer sobre outra,
directa ou indirectamente, influéncia dominante
a qual se presume quando ocorra alguma das
seguintes circunstancias:

a) A sociedade tenha, directa ou indirec-
tamente, participacdo maioritdria
no capital;

b) A sociedade disponha mais de metade
dos votos;

¢) A sociedade possa nomear mais de
metade dos membros dos seus
drgaos sociais.

Seis) Para os efeitos do disposto no nimero
quatro do presente artigo considera-se que
existe relagdo de grupo ou sociedade participada
quando a cessdo de quotas ocorra a favor
de alguma das sociedades ou entidades que
dominem ou participem nesta sociedade.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Poderiao existir as prestagdes acima indi-
cadas mediante deliberacdes dos sdcios, até
ao limite maximo a determinar em assembleia
geral.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais e dissolucao
ARTIGO SETIMO
Assembleia geral e administracao

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente até ao final do primeiro trimestre de
cada ano e extraordinariamente sempre que for
convocada.

Dois) As deliberagdes da assembleia geral
e administracdo sdo tomadas por maioria
absoluta.

Trés) A administragdo da sociedade fica a
cargo de cinco administradores, necessitando
a assinatura de dois deles, ou pela assinatura
de um ou mais mandatdrios nas condigdes
abaixo descritas, para representar a sociedade
em qualquer acto de gestdo da empresa perante
terceiros.

Quatro) A sociedade poderd nomear manda-
tarios para determinados actos e contratos,
devendo constar do respectivo mandato os
poderes concretos que lhe sdo conferidos.

Cinco) A administragdo retne-se seguindo
os termos da lei.

ARTIGO OITAVO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade s6 se dissolvera nos casos
e nos termos previstos na lei.

Dois) Dissolvendo-se por decisdo dos sécios,
constituir-se-do liquidatérios e concluida a liqui-
dacdo e pagos todos os encargos, o produto
liquido reverte aos sdcios.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em tudo o mais que fica omisso regulario
as disposi¢des do Cdédigo Comercial, e de-
mais Legislagdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 25 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Nyati Beach Villas, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de treze de Setembro de dois mil e
dezasseis, da sociedade Nyati Beach Villas,
Limitada, registada na Conservatéria do
Registo das Entidades Legais de Maputo com
NUEL 100005867, onde estd inscrito o
pacto social da referida sociedade, com o
capital social de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), na sua sede social, sita na Avenida
Martires de Inhaminga, n.° 170, 4.° andar
Direito, bairro Central, Maputo, Mocambique
onde encontravam-se presentes todos os
socios, nomeadamente, a senhora Zaida Maria
Sultanegy, titular de uma quota no valor
nominal de 10.000,00 MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social e o senhor Stayler Jackson
Elias Marroquim, titular de uma quota no valor
nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta por cento)
do capital social, que deliberaram a cedéncia
das suas quotas, verificada e alterada no artigo
quarto do pacto social que passa a ter seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
totalmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
10.000,00 MT (dez mil meti-
cais) correspondente a 50%
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(cinquenta por cento) do capital
social, pertencente a sécia San
Sebastian, Limitada;

b) Uma quota no valor nominal
de 10.000,00 MT (dez mil
meticais) correspondente a
10% (dez por cento) do capital
social, pertencente ao sécio
Gert Hendrik Conrad Pretorius.

Maputo, 3 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

2MA Project, S.A.

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de dezanove de Setembro de dois mil
e dezasseis, lavrada de folhas 10 a 12, do livro
de notas para escrituras diversas n.° 972-B do
Primeiro Cartério Notarial de Maputo, perante
mim Lubélia Ester Muiuane, conservadora e
notdaria do referido cartorio, foi constituida uma
sociedade anénima, que passard a reger-se pelas
disposi¢des constantes dos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da natureza, denominacao, sede
e objecto

ARTIGO UM
(Denominacao e natureza)

A sociedade 2MA Project, S.A., € uma
sociedade anénima, constituindo-se por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO DOIS
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerere, n.°4183, cidade de Maputo
podendo abrir sucursais, filiais ou qualquer outra
espécie de representacdo legalmente permitida,
em Mocambique e no estrangeiro.

Dois) O Conselho de Administragdo pode,
sempre que o entender, deslocar a sede para
qualquer outro local dentro do pais e, bem assim,
criar, deslocar ou extinguir sucursais, agéncias e
quaisquer outras formas de representacio social
em Mocambique e no estrangeiro.

ARTIGO TRES
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto os se-
guintes projectos de empreendimentos:

Energia, agricultura, grafica, actividade
mineira, imobilidria, inddstria de
fabrico de cimento, rddio-fusdo,
emissdo televisiva, produgdo e
edicdo de informagdo através de
jornal impresso, electrénico e
digital.

Dois) Mediante deliberagdo do Conselho de
Administracdo, a sociedade poderd dedicar-
-se a outros ramos de actividade comercial ou
industrial, subscrever ou adquirir participa-
¢des sociais no capital de outras sociedades,
nacionais ou estrangeiras, independentemente
do seu objectivo social, e em sociedades
regulares por leis especiais, assim como
participar em agrupamentos complementares
de empresas, agrupamentos de interesse econo-
mico, consércios ou outros quaisquer tipos de
associagdo, tempordria ou permanente.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUATRO
Capital social

Um) O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, ¢ de 100.000,00 MT (cem mil
meticais).

Dois) Poderd o Conselho de Administraciio
deliberar o aumento do capital social, por uma
ou mais vezes.

ARTIGO CINCO
Accoes

Um) As ac¢des sao nominativas ou ao
portador, sdo reciprocamente convertiveis nos
termos legais, cabendo aos accionistas suportar
as despesas de conversdo.

Dois) As ac¢des podem ser representadas
por titulos de uma, dez, vinte e cinquenta acgdes.

ARTIGO SEIS
Obrigacées

A sociedade poderd, nos termos legais e por
deliberagdo do Conselho de Administracio,
emitir obrigagdes nos mercados externo e
interno.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SETE
Orgaos sociais

Os 6rgdos sociais sdo a Assembleia Geral, o
Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal.

ARTIGO OITO
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € constituida por
todos os accionistas com direito de voto e as
suas deliberacdes, quando tomadas nos termos
legais, vinculam todos os accionistas.

Dois) A cada grupo de cinco acgdes corres-
ponde um voto.

Trés) A Assembleia Geral delibera por
maioria de votos, salvo nos casos em que a lei
exija maioria qualificada.

Quatro) A Assembleia Geral, regularmente
convocada, pode deliberar validamente, em pri-
meira convocagdo, qualquer que seja o nimero
de accionistas presentes ou representados, por
maioria de votos presentes ou representados,
salvo nos casos em que exigida maioria quali-
ficada.

Cinco) Em segunda convocagdo, a As-
sembleia Geral pode deliberar validamente seja
qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO NOVE
Convocacao da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente da mesa, mediante qualquer meio que
permite o registo de recepgao, expedido com a
antecedéncia minima de vinte e um dias.

Dois) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e um secretério,
eleitos pela assembleia por um periodo de trés
anos, podendo ser ou ndo accionistas e podendo
ser reeleitos uma ou mais vezes.

ARTIGO DEZ
Competéncia da Assembleia Geral

Sem prejuizo de outras competéncias pre-
vistas na lei ou nos estatutos, cabera Assem-
bleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério anual de
gestdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a aplicagdo de resul-
tados;

¢) Deliberar sobre a alteracdo do con-
trato de sociedade;

d) Eleger e destituir os membros dos
orgaos sociais;

e) Fixar a remuneracdo dos titulares
dos 6rgdos sociais.

ARTIGO ONZE
Conselho de Administracao

Um) O Conselho de Administracdo serd
composto por dois a cinco membros, eleitos
pela Assembleia Geral, de entre accionistas ou
ndo, por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Os membros do Conselho de Admi-
nistracdo ficam dispensados de prestar caucio
e serdo remunerados, conforme for deliberado
em Assembleia Geral.

Trés) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura de dois administradores, salvo para
assuntos de mero expediente e para quaisquer
actos cujo valor ndo ultrapasse o definido pelo
Conselho de Administragdo, para os quais basta
a assinatura de um administrador.

ARTIGO DOZE
Presidente do Conselho de Administracao

O presidente do Conselho de Administracio
tem voto de qualidade, devendo as deliberagdes
serem tomadas por maioria.
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ARTIGO TREZE

Competéncia do Conselho
de Administracao

Sem prejuizo de outras competéncias fixadas
na lei ou nos estatutos, compete ao Conselho de
Administracao deliberar sobre qualquer assunto
de administracdo da sociedade.

ARTIGO CATORZE
Conselho Fiscal

Um) A fiscalizacdo dos negdcios sociais
sera por um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente, que podem
ou ndo ser accionistas, eleitos pela Assembleia
Geral, por um periodo de trés anos, podendo ser
reeleitos por uma ou mais vezes.

Dois) Mediante deliberagio da Assembleia
Geral, pode ser indigitado um Fiscal Unico.

Trés) A competéncia do Conselho Fiscal
¢ a que legalmente lhe estd atribuida.

CAPITULO IV

Da apreciacao anual da sociedade
ARTIGO QUINZE

Ano social e distribuicao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos, deduzidos da
percentagem legal para reservas, terdo a
aplicac@o que vier a ser deliberada em Assem-
bleia Geral, tomada por maioria dos votos
presentes ou representados.

ARTIGO DEZASSEIS
(Quotas e obrigacoes proprias)

Um) A sociedade poderd adquirir e alienar,
dentro dos limites legais, accdes proprias e
praticar sobre elas todas as operacdes legal-
mente permitidas.

Dois) Enquanto pertencerem a sociedade, as
accoes ndo tém qualquer direito social, excepto
o de participagdo em aumentos de capital por
incorporagdo de reservas, se a Assembleia Geral
ndo deliberar em contrdrio.

ARTIGO DEZASSETE
(Suprimentos e prestacoes suplementares)

Nao haverd prestacdes suplementares, mas
a sociedade poderd receber dos accionistas
as quantias que se mostrarem necessarias ao
suprimento das necessidades de caixa, sendo os
reembolsos efectuados nos termos e condigdes
que forem previamente acordados.

ARTIGO DEZOITO
(Transmissao de acgoes)

Um) E livre a transmissdo parcial ou total
de ac¢oes pelos accionistas.

Dois) A transmissdo de acgdes a terceiros
carece de consentimento da sociedade, dado em
Assembleia Geral, a qual fica reservado o direito
de preferéncia na sua aquisic¢ao.

Trés) A proposta de transmissdo de ac¢oes
deve ser oferecida trinta dias (30) antes da sua
efectivacio devendo conter o prego, 0s termos
e condi¢des de transmissdo.

ARTIGO DEZANOVE
(Casos omissos)

Em tudo o que estiver omisso nestes esta-
tutos regulardo as disposi¢des do Cddigo
Comercial e demais legislacdo aplicavel.

Estd conforme.

Maputo, 23 de Setembro de 2016. — A Con-
servadora, llegivel.

Metroclima, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta deliberada no dia dez de Outubro de
dois mil e dezasseis, na sua sede social situada
na avenida Acordos de Lusaka n.° 1983,
bairro da Urbanizagdo, a assembleia geral da
sociedade Metroclima, Limitada, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, de direito
mocambicano, registada na Conservatdria de
Registo das Entidades Legais n.® 100437007,
com o capital social de 20.000,00 MT, (vinte
mil meticais vinte mil meticais), correspondente
a soma de trés quotas assim distribuidas,
uma quota no valor nominal 6.666,97 MT,
pertencente ao sécio Leandro André de Sousa
Herequechand Santos, correspondente a
33,33% do capital social, outra quota no valor
nominal de 6.666,97 MT, pertencente ao s6cio
Jorge Valter Herequechand, correspondente a
33,33% do capital social, e por fim uma quota
no valor nominal de 6.666,97 MT pertencente a
socia Rosa Maria Viera Diogo correspondente
a 33,33% do capital social, estando assim
totalmente distribuida o capital social, procedeu-
se na sociedade em epigrafe a mudanca de
endereco, alterando por conseguinte o artigo
primeiro, dos estatutos que passa a ter a seguinte
nova redaccao.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na
avenida Kim Il Sung, n.° 99, bairro da
Polana Cimento, nesta cidade de Maputo.

Dois) A sociedade poderd instalard e
manter sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representacdo onde e
quando julgar necessdrio a realizacido do
objecto para que foi criada, apds obtidas
as necessdrias autorizagdes.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Tarma Investimentos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de vinte e seis de Outubro de dois mil
e dezasseis, da sociedade Tarma Investimentos
—Sociedade Unipessoal, Limitada, matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob o nimero um, zero, zero, sete, trés,
seis, dois, um, sete, deliberou:

a) Alteracdo da denominag@o social para
Tarma Investments — Sociedade
Unipessoal, Limitada;

b) Alteragdo da sede social para avenida
Tomas Nduda, nimero duzentos e
quinze, cidade de Maputo.

Com as alteracdes referidas, o artigo pri-
meiro dos estatutos da presente sociedade
passard a ter a seguinte redaccaio:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagdo de
Tarma Investments — Sociedade Unipes-
soal, Limitada e tem a sua sede na avenida
Tomds Nduda, n.° 215, cidade de Maputo,
podendo abrir delega¢des ou quaisquer
outras formas de representagio em
qualquer parte do territério nacional, ou
no estrangeiro, e rege-se pelos presentes
estatutos e demais legislacio aplicavel.

Maputo, 26 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Rentokil Initial Mozambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta do dia cinco de Outubro de 2016,
da sociedade em epigrafe, matriculada na
Conservatoria do Registo das Entidades
Legais sob o NUEL 100488876, Os sécios
deliberaram a alteragdo do enderego da
sociedade, avenida da Namaacha, Km 6,
Matola C, para Avenida Unido Africana,
n.° 329/5, bairro do Lingamo, cidade da Matola.

Como consequéncia, fica alterada a compo-
sicdo do artigo primeiro dos estatutos os quais
passam a ter a seguinte redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
Sede

A sociedade passa a ter a sua sede na
Aavenida Unido Africana, n.° 329/5, bairro do

Lingamo, cidade da Matola.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.
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E-Fuel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100785927, uma entidade
denominada, E-Fuel, Limitada, entre:

Primeiro. Adnan Abdul Munaf, casado,
natural de Maputo, de nacionalidade mogambi-
cana, portador do Bilhete de Identidade
n.°110100142404J, emitido aos 12 de Setembro
de 2016 pelo Arquivo de Identificacdo Civil de
Maputo e residente nesta cidade de Maputo; e

Segundo. Sarfaraz Paravez Mamade, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1103002866548, emitido aos 1 de Setembro
de 2015 pelo Arquivo de Identificagdo Civil de
Maputo e residente nesta cidade.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regera pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social, sede e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social E-Fuel, Limitada e tem a sua sede na
avenida Vladimir Lenine, n.° 822, cidade
de Maputo, podendo abrir delegacdes em
qualquer ponto do pafs mediante deliberagdo
da assembleia geral.

Dois) A sua duragdo € por tempo inde-
terminado e o seu comego contar-se-4 a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto:

a) Venda de combustiveis e lubrificantes;

b) Qualquer outro ramo da industria
e comércio com importagdo e
exportagao;

¢) A sociedade podera ainda desenvol-
ver qualquer tipo de actividade
que pretenda desde que esteja
devidamente licenciada para esse
efeito.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é de um
milhdo de meticais, dividido em duas quotas
iguais da seguinte forma:

a) Adnan Abdul Munaf, com uma
quota de quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social;

b) Sarfaraz Paravez Mamade, com uma
quota quinhentos mil meticais,
correspondente a cinquenta por
cento do capital social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao deverd haver prestagdes suplemen-
tares, podendo, porém, os sdcios fazer a socie-
dade os suprimentos de que ela carecer nos
termos em que a assembleia geral determinar.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administragdo da sociedade e a sua
representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente compete individualmente
aos socios que ficam desde j4 nomeados
administradores com dispensa de prestar
cau¢do, podendo inclusive delegar poderes a
terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A sociedade poderd ser dissolvida nos termos
do Cédigo Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposicdes do Cdédigo Comercial em vigor
e demais legislacdo aplicdvel na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Cores Construtora, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787423, uma entidade
denominada, Cores Construtora, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Dionisio Paulino Jeje, maior,
solteiro, de nacionalidade mog¢ambicana,
residente nesta cidade, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110200788804S, emitido em
Maputo, a vinte e oito de Marco de dois mil e
dezasseis e vdlido até vinte e oito de Margo de
dois mil e vinte e um;

Segundo. Paulo Filipe Djedje Junior, maior,
solteiro, natural de Xai Xai, de nacionalidade
mocambicana residente nesta cidade, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100894357S,
emitido em Maputo, aos vinte e um de Marco
de dois mil e dezasseis e vélido até vinte e um
de Marco de dois mil e vinte e um.

Que pelo presente contrato constituem uma
sociedade que se regerd pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
de Cores Construtora, Limitada, e a forma
de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada.

Dois) A duragdo de sociedade € por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a suasede em Maputo,
na cidade da Maputo, bairro Ferrovidrio, parcela
n.° 36, rua n.° 4677.

Dois) Mediante simples deliberagio, a
geréncia pode mudar a sede para qualquer
outro local, dentro da mesma cidade ou para
outros locais do pais, e poderd abrir ou encerrar
delegagdes ou filiais, sucursais, delega¢des ou
quaisquer outras formas de representacdo no
pais ou no estrangeiro e rege-se pelos presentes
estatutos e demais preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o exercicio
das actividades de construcdo civil e obras
publicas:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
divididas em duas quotas desiguais assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de sete
mil meticais, correspondente a
setenta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Dionisio
Paulino Jeje;

b) Uma quota no valor nominal de trés
mil meticais, correspondente a
trinta por cento do capital social,
pertencente ao sécio Paulo Filipe
Djedje Janior.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital)

Um) Poder@o ser exigidas prestagdes suple-
mentares de capital, desde que a assembleia
geral assim o decida, até a um montante global
igual ao dobro do capital social.

Dois) Os socios poderdo fazer suprimentos
a sociedade, quer para titular empréstimos em
dinheiro quer para titular o diferimento de
créditos de sdcios sobre a sociedade, nos termos
que forem definidos pela assembleia geral que
fixard os juros e as condi¢des de reembolso.
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ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo e cessdo de quotas, € livre
entre os socios ou seus herdeiros, dependendo,
no entanto, do consentimento prévio e expresso
da sociedade quando se destine a estranhos a
esta.

Dois) O sécio alienante ndo pode participar
na deliberacdo social relativa ao consentimento
da sociedade a cess@o da sua quota.

Trés) Se a sociedade nao exercer o direito
de preferéncia, entio este transmite-se aos
socios. Nos casos em que mais de um sécio
manifestar interesse na aquisi¢do da quota, esta
seré dividida pelos sdcios interessados, na pro-
porcdo das suas quotas, salvo se outro acordo
for alcangado.

ARTIGO SETIMO
(Administragao)

Um) A administracdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serd exercida pelo sécio Dionisio
Paulino Jeje ou por um representante a eleger
em assembleia geral com dispensa de caug@o.

Dois) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura independente de um dos socios,
nos termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Trés) O sécio gerente ndo poderd delegar os
seus poderes em pessoas estranhas a sociedade
sem o consentimento de todos os sécios, porém,
podera nomear procurador com poderes que
lhe forem designados e constem do compe-
tente instrumento notarial.

ARTIGO OITAVO

(Convocacéo e reuniao
da assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunird ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciacéo,
aprovagdo ou modifica¢do do balanco e contas
do exercicio, e extraordinariamente sempre que
for necessario.

Dois) A assembleia geral é convocada
pelo gerente ou por sécios representando pelo
menos dez por cento do capital, mediante carta
registada com aviso de recepg¢do dirigida aos
sécios com a antecedéncia minima de trinta dias.

Trés) A assembleia geral poderd reunir e
validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocatdria, desde que todos os scios
estejam presentes ou representados e todos
manifestem vontade de que a assembleia se
constitua e delibere sobre determinado assunto,
salvo nos casos em que a lei o proiba.

Quatro) Os sécios individuais poderdo
fazer-se representar nas assembleias gerais pelo
gerente, pelos seus conjuges, ascendentes ou
descendentes, ou por outros sécios, mediante
simples carta, os sécios pessoas colectivas far-
-se-do representar por representante nomeado
por carta mandadeira.

ARTIGO NONO
(Competéncias da assembleia geral)

Dependem de deliberacdo da assembleia
geral os seguintes actos, além de outros que a
lei indique:

a) Nomeacio e exoneragdo do gerente;

b) Amortizacdo, aquisicdo e oneragdo
de quotas;

¢) Chamada e restituicdo de prestagdes
suplementares de capital, bem como
de suprimentos;

d) Alteracdo do contrato de sociedade;

e) Decisio sobre distribui¢io de lucros;

/) Propositura de acg¢des judiciais contra
a geréncia.

ARTIGO DECIMO
(Quérum e deliberacao)

Um) Em primeira convocagdo e desde que
esteja presente mais de cinquenta por cento
do capital social, considera-se constituida a
assembleia geral.

Dois) Em segunda convocag@o, a assembleia
geral delibera com os sécios presentes.

Trés) Sdo tomadas por maioria qualificada
de setenta e cinco por cento do capital as
deliberagdes sobre a alteracdo ao contrato de
sociedade, fusdo, transformacao e dissolugdo da
sociedade ou outros assuntos em que a lei exija
maioria qualificada, sem a especificar.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Geréncia da sociedade)

Um) A sociedade
gerente.

Dois) O gerente tem todos os poderes
necessarios a administragdo dos negdcios da
sociedade, podendo designadamente abrir,
movimentar e encerrar contas bancdrias,
aceitar, sacar e endossar letras e livrangas e
outros efeitos comerciais, contratar e despedir
pessoal, adquirir, alienar ou onerar, bem como
tomar ou dar de aluguer ou arrendamento bens
maveis e imdveis.

Trés) O gerente poderd constituir procu-
radores da sociedade para a pratica de actos
determinados ou categorias de actos, desde
que para tal seja expressamente autorizado, por
escrito, por, pelo menos um dos sécios.

Quatro) E vedado ao gerente obrigar a socie-
dade em fiangas, abonagdes, letras e outros actos
e contratos estranhos ao objecto social.

serd gerida por um

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Exercicio, contas e resultados)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) Os lucros liquidos apurados, deduzidos
da parte destinada a reserva legal e a outras
reservas que a assembleia geral deliberar
constituir, serdo distribuidos pelos sécios na
proporgio das suas quotas.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Herdeiros)

Em caso da morte, interdi¢@o ou inabilitaciio
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucdo, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

A sociedade dissolve-se nos termos fixados
na lei ou por comum acordo dos sécios quando
assim entenderem.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo Comercial vigente e aplicdvel na
Reptublica de Mogambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Bay Service — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 20 de Outubro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100784386, uma entidade deno-
minada, Bay Service — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Flugéncio Almeida Maposse Albasine, maior,
solteiro, natural de Maputo, de naciona-
lidade mocambicana e residente nesta
cidade de Maputo no bairro de Mafalalal,
verifiquei com Bilhete de Identidade
n.° 110304335569J, quarteirdo 41, casa
n.° 303, emitido pela Identificagdo Civil de
Maputo, aos, 6 de Setembro de 2013, cons-
titui uma sociedade por quotas unipessoal
limitada pelo presente escrito particular, que
regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I

Da denominacéo, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominag@o de Bay
Service — Sociedade Unipessoal, Limitada,
constituida sob forma de sociedade unipessoal,
limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
Sede

A sociedade terd a sua sede na avenida
de Mocambique, bairro 25 de Junho,
n.° 203, rés-do-chdo, em Maputo poderd
estabelecer sucursais, agéncias ou quaisquer
outras formas de representa¢io no territorio
nacional, mediante decisdo do sdcio unico.

ARTIGO TERCEIRO
Duracao

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem por objecto as seguintes
actividades:

a) A gentes do comércio por grosso de
produtos alimentares, bebidas e
tabaco;

b) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas complemen-
tares ou subsididrias das jd indicadas
que os sécios resolvem explorar e
para as quais, obtenham as neces-
sérias autorizacdes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais), correspondente a uma Unica quota
pertencente ao sécio Flugéncio Almeida
Maposse Albasine.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante a deliberacio
expressa pelo sdcio tnico, dentro dos termos
e limites legais.

ARTIGO SEXTO

Nio serdo exigidas prestagdes suplemen-
tares do capital, mas o socio poderd fazer os
suprimentos de que a sociedade carece ao juro
e demais condicdes a estabelecer em assem-
bleia geral.

ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo e geréncia da socie-
dade em juizo e fora dele, activa ou pas-
sivamente fica a cargo do senhor Flugéncio
Almeida Maposse Albasine.

Dois) Que deste j4, fica designado adminis-
trador bastando a sua assinatura validamente
obrigar a sociedade em todos os seus actos
€ contratos.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

O balango e contas reportar-se-3o a trinta
e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO NONO
Casos omissos

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢oes
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Quarteto Musical Acapella,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 14 de Setembro de 2016, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100773562, uma entidade
denominada, Quarteto Musical Acapella,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jennifer do Céu Mahumane,
solteira, natural de Maputo, de nacionali-
dade mogambicana, portador do Passaporte
n.° 12AC74234, emitido aos 13 de Janeiro
de 2014, pela Direc¢do Nacional de Migragao
de Maputo;

Segundo. Floréncio Alberto Manhique,
solteiro, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110400540657M, emitido aos 20 de
Setembro de 2010, pela Direc¢do Nacional de
Identificac@o Civil de Maputo.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se-a pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Designacao e sede

A sociedade adota o a denominagio
de Quarteto Musical Acapella, Limitada,
designado por QMA e tem a sua sede em
Maputo, no bairro Ferrovidrio, Avenida Cardeal
Alexandre dos Santos, quarteirdo 46, casa
n.° 247, Distrito Urbano Kamavota, distrito
Municipal n.° 4, podendo por decisdo dos sécios
abrir ou encerrar sucursais dentro e fora do pafs
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Objecto

A sociedade tem por objecto:
a)Vai dedicar-se a prestacio de servicos
diversos, apresentacdo de mdusica
ao vivo em eventos, como casa-

mentos, graduagdes, festas,
cerimOnias oficiais do Estado,
semindrios e palestras, entre outros;

b) Aluguer de instrumentos musicais
classicos, material e equipamento
de som e de outros bens e equipa-
mentos;

¢) Lecionar e capacitar criangas e adultos
que queiram aprender teoria e
pratica musical de musica cldssica,
popular e mogambicana.

ARTIGO TERCEIRO
Caracter e duracao

O QMA tem caracter nacional, € constituido
sem qualquer orientag@o politica ou religiosa
e sua duragdo é por tempo indeterminado,
contando-se o inicio a partir da data da cele-
bragdo do presente contrato.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integramente subscrito e
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a soma de duas quotas iguais do
capital social, pertencentes aos sécios:

a) Floréncio Alberto Manhique, com
o valor de 10.000,00 MT, corres-
pondente a 50% do capital social; e

b) Jennifer do Céu Mahumane, com o valor
de 10.000,00 MT, correspondente
a 50% do capital social.

ARTIGO QUINTO
Administracao e geréncia

A administracdo, gestdo da sociedade e sua
representa¢do em juizo e fora dela, activa e
passivamente, serd exercida pelos socios, que
desde ja ficam nomeados administradores.

Os administradores tem plenos poderes para
nomear mandatdrio/s a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO SEXTO
Disposicoes finais

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos
socios, quando assim o entenderem.

Dois) Os casos de omissdes serdo regulados
pela lei e em demais legislacdo aplicavel na
Republica de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

RP Business Solutions,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 16 de Mar¢o de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades



7188

11l SERIE — NUMERO 136

Legais sob NUEL 100714485, uma entidade
denominada, RP Business Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Pelo presente documento particular, nos
termos do artigo noventa do Cédigo Comercial,
o senhor Rui Jorge Gongalves Pombeiro,
de nacionalidade portuguesa, solteiro, com
domicilio na rua do Embondeiro, 141,
Condominio Joss Village, flat 615, cidade de
Maputo, com Passaporte n.° M842307, emitido
pelo SEF —Servigo de Estrangeiros e Fronteiras,
aos 14 de Outubro de 2013, NUIT 129199113:

A. Constitui uma sociedade sob a forma
de sociedade comercial por quotas unipessoal
com um unico sécio denominada RP Business
Solutions, Sociedade Unipessoal, Limitada,
cujo objecto € comércio por grosso e a retalho
com importacdo e exportacdo de produtos
alimentares, bebidas e tabaco; de téxteis,
vestudrio e acessorios; de electrodomésticos,
aparelhos de radio e de televisdo; de outros
bens de consumo nido especificados; de
maquinas e equipamentos para a industria,
comércio e navegacdo e para outros fins
ndo especificados; prestacdo de servicos de
importagdo e exportacdo de produtos nio
especificados; de transporte internacional; de
logistica; de consultoria para os negocios e
gestdo; actividades de consultoria cientificas,
técnicas e similares nio especificadas como
a peritagem; outras actividades de servigo de
apoio aos negdcios nao especificados;

B. A sociedade é constituida por tempo
indeterminado e tem a sua sede na rua do
Embondeiro, 141, Condominio Joss Village,
Flat 615, cidade de Maputo;

C. O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 50.000,00 MT
(cinquenta mil meticais), correspondendo a uma
unica quota detida pelo sécio tinico;

O senhor Rui Jorge Gongalves Pombeiro
decidiu constituir a sociedade com base nas
disposicdes legais em vigor na Republica de
Mogambique, devendo a mesma reger-se pelas
disposi¢des contidas nos artigos dos estatutos
em anexo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e duracao

A sociedade adopta a denominagdo de RP
Business Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada, doravante designada por sociedade,
sendo constituida sob a forma de sociedade
comercial por quotas unipessoal e por tempo
indeterminado, regendo-se pelos presentes
estatutos e pela legislagdo aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na rua do
Embondeiro, 141, Condominio Joss Village, flat
615, cidade de Maputo.

Dois) Mediante deliberacdo da adminis-
tracdo, a sociedade poderd abrir sucursais,
filiais ou qualquer outra forma de representacdo
no paifs e no estrangeiro, bem como transferir
a sua sede social para qualquer outro local do
territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
comércio por grosso e a retalho com importacao
e exportacdo de produtos alimentares, bebidas
e tabaco; de téxteis, vestudrio e acessorios;
de electrodomésticos, aparelhos de radio e
de televisao; de outros bens de consumo nio
especificados; de maquinas e equipamentos
para a industria, comércio e navegacio e para
outros fins ndo especificados; e prestagdo de
servicos de importagao e exportagao de produtos
ndo especificados; de transporte internacional;
de logistica; de consultoria para os negécios e
gestdo; actividades de consultoria cientificas,
técnicas e similares ndo especificadas como
a peritagem; outras actividades de servigo de
apoio aos negdcios nao especificados.

Dois) A sociedade poderd, ainda, desenvolver
quaisquer actividades comerciais conexas,
complementares ou subsididrias as suas acti-
vidades principais, tendentes a maximizé-las
através de novas formas de implementagdo de
negdcios e como fontes de rendimento, desde
que legalmente autorizadas e desde que a
decisdo seja aprovada pela administragao.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social da sociedade, total-
mente subscrito e realizado em dinheiro, é
de 50.000,00 MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a uma tUnica quota detida
integralmente pelo sécio tinico senhor Rui Jorge
Gongalves Pombeiro.

Dois) Mediante decisdo do sécio unico,
o capital social da sociedade poderd ser
aumentado.

ARTIGO QUINTO
Administracao

Um) A sociedade é administrada e repre-
sentada por um ou mais administradores,
nomeados por decisdo do sécio tnico.

Dois) A administracéo terd os poderes gerais
atribuidos por lei e pelos presentes estatutos,
conducentes a realizagdo do objecto social da
sociedade, representando-a em juizo e fora dele,
activa e passivamente.

ARTIGO SEXTO
Formas de obrigar a sociedade

A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de um administrador;

b) Pela assinatura de mandatarios, em
conformidade com os respectivos
instrumentos de mandato.

ARTIGO SETIMO
Decisoes do sécio tunico

Nos termos legais, 0 s6cio tinico exercera as
competéncias atribuidas as assembleias gerais,
registando em acta as suas decisoes.

ARTIGO OITAVO
Contas da sociedade

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil e as contas fechar-se-do por referéncia
a 31 de Dezembro de cada ano.

Dois) As contas da sociedade deverdo ser
elaboradas e submetidas a apreciac¢do do sécio
dnico até ao final do més de Marco do ano
seguinte aquele a que se referem os documentos.

ARTIGO NONO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da socie-
dade, proceder-se-4 a sua liquidagdo, sendo
liquidatarios os membros da administra¢do
entdo em exercicio, que gozardo dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO
Negocios com o sécio tnico

Fica autorizada a realizagdo de negdcios
juridicos entre o socio unico e a sociedade desde
que 0s mesmos sejam necessarios a prossecucao
do objecto da sociedade e obedecam ao pre-
ceituado no artigo 329 do Cédigo Comercial.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Normas subsidiarias

Em tudo o que estiver omisso, aplicar-se-a
as disposic¢des do Cédigo Comercial (publicado
pela Lei n.° 2/2005, com as alteragdes cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 2/2009).

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

N Design — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 28 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787377, uma entidade
denominada, N Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Paulo Alberto Neves, casado com Carla Carlos

Muchanga, sob regime de comunhio

de bens, natural de Maputo e residente
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na cidade da Matola, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 110100383560A, de 7
de Agosto de 2015, emitido pelo Arquivo
de Identifica¢do de Maputo.

Contrato, constituem entre si, uma sociedade
unipessoal com quota Unica de responsabili-
dade limitada, que reger-se-a pelos seguintes
artigos.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao, natureza e sede

A sociedade adopta a denominacio
de N Design — Sociedade Unipessoal, Limitada,
¢ uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, constituida por cidaddo nacional,
dotado de personalidade juridica, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial de
direito privado.

A N Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sede em Maputo cidade
podendo-se, por deliberacdo da assembleia
geral ter representacio ou delegagdes em todo
o territério nacional e estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A N Design — Sociedade Unipessoal,
Limitada, é criada por tempo indeterminado,
contando-se o seu inicio a partir da data da
constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto o desen-
volvimento das actividades de comércio,
gréfica, tipogréfica, publicidade e outras acti-
vidades permitidas por lei.

Dois) Para a realizacdo do seu objecto social,
a sociedade poderd associar-se a outra ou a
outras sociedades, dentro ou fora do pais.

Trés) A sociedade poderdo exercer outras
actividades industriais ou comerciais, desde que
para tal obtenha aprovag@o das licencas pelas
autoridades competentes.

Quatro) Os membros da sociedade carecem
de autorizag@o da sociedade para participarem
em outras sociedades que ndo sejam de interesse
desta sociedade e que concorram com esta.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de quinhentos mil
meticais que corresponde 4 soma de uma quota
unica sendo no valor nominal de quinhentos
mil meticais, equivalente a cem por cento
do capital social pertencente ao sécio Paulo
Alberto Neves.

ARTIGO QUINTO
(Aumento de capital)

O capital social poderd ser elevado uma
ou mais vezes por deliberacdo expressa da
assembleia geral, alterando-se o pacto social,
para o que se observardo as formalidades
estabelecidas na lei das sociedades por quotas
em vigor na Republica de Mocambique.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo conferidas ao Gnico
socio a quem serd atribuido o uso da firma,
estando qualquer dos gerentes dispensados de
prestar caugdo.

Dois) O director poderd ser substituido por
membros da sociedade sob autorizagdo do
conselho de geréncia que é constituido pelos
sécios.

Trés) Os servicos prestados 4 sociedade
pelo director ou por qualquer dos sécios, no
exercicio de funcgdes de direc¢do ou outros,
serdo remunerados de acordo com a deliberagio
da assembleia geral, que fixard o respectivo
montante e outras verbas que por ventura
venham a ser deliberadas.

ARTIGO SETIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
do director e de um dos sécios, membros do
conselho de geréncia.

Dois) Nao poderdo o director nem o sécio
referido no nimero anterior, obrigar a sociedade
em contratos alheios ao seu objeto social.

Trés) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos e para efeitos do
disposto, no artigo ducentésimo quinquagésimo
sexto do Cédigo Comercial em vigor na
Republica de Mogambique, bem como nomear
procuradores para a pratica de determinados
atos ou certa espécie de atos claramente deli-
berados em assembleia geral.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral, e dissolucao)

Um) A administracio e geréncia da socie-
dade e sua representagdo, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, sdo conferidas ao tnico
socio a quem serd atribuido o uso da firma,
estando qualquer dos gerentes dispensados de
prestar caugdo.

Dois) O director poderd ser substituido por
membros da sociedade sob autorizagdao do
conselho de geréncia que é constituido pelos
sécios.

Trés) Os servigos prestados 4 sociedade
pelo director ou por qualquer dos sécios, no
exercicio de fungdes de direc¢do ou outros,

serdo remunerados de acordo com a deliberagio
da assembleia geral, que fixard o respectivo
montante e outras verbas que por ventura
venham a ser deliberadas.

ARTIGO NONO
Disposicodes finais

Todas as questdes omissas serdo tratadas de
acordo com a legislacdio em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Yuanbo Investimento
de Energia International,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 25 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100785528, uma entidade
denominada, Yuanbo Investimento de Energia
International, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, enttre:

Primeiro. Zhang Ziyan, de 48 anos de idade,
portador do Passaporte n.° G35073068, emitido
aos 10 de Abril de 2009, e vélido até 9 de Abril
de 2019, e residente acidentalmente nesta
cidade de Maputo; e

Segundo. Fei Zheng, casado, em regime
de comunhdo de bens com a senhora Zhang
Jing, de 50 anos de idade de nacionalidade
chinesa e residente na provincia de Cabo
Delgado, cidade de Pemba, portador do DIRE
n.° 02CNO00040835F, emitido aos 7 de Maio
de 2012, e valido até aos 7 de Maio de 2017.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

Yuanbo Investimento de Energia
Interanacional, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro de Sommerschield 11,
parcelan.® 141-C, Talhdes 7* a 10* e 28 Bloco 3,
1.° andar, esquerdo e-mail:ahy266@ 126.com,
podendo por deliberacdo da assembleia geral,
abrir ou encerar sucursais dentro ou fora do pais
quando for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
de celebracdo da escritura da sua constituigdo.
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ARTIGO TERCEIRO
Objecto

A sociedade tem por objecto:

Comércio geral com exportacéo e impor-
tacdo, agenciamento e pesquisa
na drea dos recursos minerais, a
sociedade poderd adquirir parti-
cipagdo com outras empresa
que desempenham as mesmas
actividades, e ou adjudicar-se as
associagdes nacionais e singulares
que exercam as mesmas actividades,
assim como poderd exercer outras
actividades similares desde que
para o efeito esteja devidamente
autorizado nos termos de legislagdo
em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000.000,00 MT
dividido em duas quotas desiguais, pelo sécio
Zhang Ziyan com 70% equivalente ao valor de
7.000.000,00 MT (sete milhdes de meticais),
o sécio Fei Zheng com uma quota de 30%
equivalente ao valor de 3.000.000,00 (trés
milhdes de meticais).

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes for necessario desde
que a assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessacao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sdcios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota do cedente este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrac@o, gestdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo do
socio Zhang Ziyan, é nomeado sécio gerente
com plenos poderes para obrigar a sociedade
em todos seus actos e contratos, bastando a
sua assinatura.

Dois) O gerente tem plenos poderes para
nomear mandatarios a sociedade, conferindo,
0s necessarios poderes de representagao.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente uma vez por ano para apreciagdo e
aprovacdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois)As assembleias geral poderdo reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes formos
necessario desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre qualquer assunto
que diga respeito a sociedade.

ARTIGO NOVO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢do ou inabili-
tacdo de um dos sécios da sociedade os seus
herdeiros assumem automaticamente o lugar
na sociedade com despensa da caugdo, podendo
estes nomearem seus representantes se assim
o entender desde que obedecam o preceituado
nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
c6digo comercial e demais legislagdo vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Hyper-Tech Group, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 11 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100779064, uma entidade
denominada, Hyper-Tech Group, Limitada.

E constituido o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. David Nyaradzayi Muradzikwa,
casado, natural Harare, nacionalidade
zimbabweana, portador do Passaporte
n.° FN015997, emitido em Zimbabwe, aos 15
de Julho de 2016, residente em, Ten Montague
flats n.° 07 Harare St;

Segundo. Frederico Mike Ant6nio Cambe,
solteiro, natural de Maputo, nacionalidade
mog¢ambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110102791448S, emitido em
Maputo, aos 22 de Fevereiro de 2013, residente
em Maputo, bairro Central, avenida Guerra
Popular, n.° 670, 12.° andar flat 1.

Por eles foi dito:

Que pelo presente contrato de sociedade que
outorgam, constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada que
regerd pelas cldusulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade, por quotas e de responsabili-
dade limitada, adopta a denominagao de Hyper-
-Tech Group, Limitada, e a sua durac@o é por
tempo indeterminado, contando o seu inicio a
partir da data da sua constitui¢do.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede, forma e locais de representacao)

A sociedade tem a sua sede na cidade de
Maputo, avenida Emilia Dausse, n.° 1095,
podendo criar ou encerrar sucursais, filiais,
agéncias e delegacdes ou outras formas de
representacdo social no pais, transferir a sua
sede para qualquer outro local dentro do
territdrio nacional, de acordo com a legislagao
vigente.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem como finalidade de parceria,
engajar projectos, e ndo se limita apenas aos
projectos de energia e desenvolvimento de
infra-estruturas, como também a construgdo
de redes de estradas, redes ferrovidrias, pontes,
habitac@o do governo e edificios, portos secos
e molhados, redes de comunicac@o, e criagdo
de centrais hidro-eléctricas, térmicas, solares
e outras.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro é de cento e cinquenta
mil meticais, sendo uma de cinquenta por-
cento, correspondente a setenta e cinco mil
meticais, detida pelo sécio David Nyaradzayi
Muradzikwa, e outra de cinquenta porcento,
correspondente a setenta e cinco mil meticais,
detida pelo sécio Frederico Mike Antdnio
Cambe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital da sociedade poderd ser aumen-
tado uma ou mais vezes mediante a subscricao
de novas entradas, em dinheiro ou em outros
valores, por incorporagdo de reservas ou
por convencdo de crédito, bem como pela
subscri¢do de novas quotas por terceiros.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

A cessdo de quotas entre sdcios ¢ livre,
carecendo porem de consentimento que seja
para terceiros. Neste caso, o socio goza do
direito de preferéncia.
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ARTIGO SETIMO

(Administracao e representacao,
competéncia e vinculacao)

Um) A administracdo da sociedade sera
exercida pelos dois sécios, que fica desde
ja nomeado presidente (executivo), David
Nyaradzayi Muradzikwa, e vice-presidente
(executivo), Frederico Mike Anténio Cambe.
No exercicio da administragdo os administra-
dores terdo direito a uma retirada mensal cujo
valor serd difinido de comum acordo entre
os socios deliberada em assembleia geral.

Dois) Cabera aos administradores, nomear
0 quadro directivo do grupo de acordo com as
competéncias e aptidoes técnicas, e lhes sera
confiada a gestio dos projectos.

Trés) Compete a administracdo a repre-
sentacdo da sociedade em todos os seus actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para prossecugdo e realizagcdo do
objecto social da sociedade e, em particular,
compete assegurar a sua gestdo corrente.

Quatro) Competird ao quadro directivo,
promover a execucdo das deliberagdes do
conselho de administrag@o.

Cinco) A sociedade s6 se considera obrigada
pela assinatura dos administradores (scios) e
de um representante dos sécios na auséncia de
um deles.

Seis) O administrador ndo podera obrigar a
sociedade em quaisquer operagdes alheias ao
objecto social, nem conferir através de terceiros,
quaisquer garantias comuns ou cambiais.

Sete) Sob proposta da administracio, a
assembleia geral poderd nomear um ou mais
directores-técnicos, mandatando o director-
geral para a celebragio dos respectivos contratos
com o pessoal nacional ou estrangeiro, que se
mostre necessario para executar as actividades
da sociedade com eficiéncia e capacidade
técnicas.

ARTIGO OITAVO
(Fiscalizacao)

A fiscalizac@o da sociedade serd exercida
por um auditor de contas e por duas pessoas
singulares com plena capacidade juridicial,
competindo-lhes:

a) Examinar a escritura contabilistica
sempre que julgar pertinente;

b) Controlar a utiliza¢do do patriménio
da sociedade;

¢) Emitir parecer sobre o relatdrio anual
de prestacdo de contas;

d) Cumprir com as demais obrigacdes
constantes da lei e dos estatutos que
regem a sociedade.

ARTIGO NONO
(Exercicio, balanco e prestacao de contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando a um de Janeiro e terminando
a trinta e um de Dezembro.

Dois) No fim de cada exercicio a admi-
nistraciio da sociedade deve elaborar as contas
anuais, organizar um relatério respeitante
ao exercicio e uma proposta de aplicagdo de
resultados.

ARTIGO DECIMO
(Resultado e sua aplicacao)

Dos lucros liquidos apurados em cada
exercicio, uma parte ndo inferior a vinte por-
cento ficara retida na sociedade a titulo de
reserva legal, e o remanescente serd usado na
propor¢io da quota.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Morte ou incapacidade)

Em caso de morte, incapacidade ou inter-
di¢do dos sécios, a sociedade subsistird com
os seus herdeiros ou representantes legais.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos seguintes
casos:
a) Por decisao dos sécios;
b) Nos demais casos previstos na lei
vigente.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidag@o, gozando os
liquidatarios dos mais amplos poderes para o
efeito.

Trés) Dissolvendo-se a sociedade por deci-
sdo dos sdcios, serdo eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposicoes finais)

Em tudo o que estiver omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-20 as disposicdes legais do
Cédigo Comercial e demais legislagdo aplicdvel
e vigente na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Criacoes, Solucoes
e Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 19 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100783746, uma entidade
denominada, Cria¢des, Solugdes e Servicos,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Jorge Edilson Adolfo Sitoe, maior,
solteiro, natural de Maputo, residente na casa
n.° 67, quarteirdo 21, no bairro Infulene D,
cidade da Matola, portador do Bilhete de
Identidade n.° 11010571354Q, emitido em
Maputo, aos 4 de Janeiro de 2016, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil de Maputo;

Segundo. Adélio da Conceicdo Castelo
Amosse, maior, solteiro, natural de Inhambane,
residente na casa n.° 3871, quarteirdo 78, no
bairro de Khongolote, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 110100104107M,
emitido aos 15 de Novembro de 2012, pelo
Arquivo de Identificacdo Civil de Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade, outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitda, que se
regerd pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Criacoes, Solugdes e Servigos, Limitada,
abreviadamente como CSS, Lda, tem a sua sede
no bairro Infulene D, rua 31.151, quarteirdo
vinte e um, casa nimero sessenta e sete, cidade
da Matola.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral
a sociedade, podera transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional ou
no estrangeiro.

Trés) Por deliberacdo da assembleia,
também podera se abrir ou fechar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacio social.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duragao da sociedade € por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto principal:

a) Prestacdo de servicos e consultoria
nas areas de marketing, propaganda
e publicidade;

b) A sociedade podera exercer outras
actividades ou adquirir participa-
¢des em sociedades com objecto
diferente daquele que exerce, ou
em sociedades reguladas por leis
especiais e integrar agrupamentos
complementares de empresas e rea-
lizar outras actividades subsididrias
ou complementares do seu objecto
principal, desde que, devidamente
autorizadas.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro, é de vinte mil
meticais e encontra-se dividido em duas
quotas:

a) Uma com o valor nominal de dez mil
meticais, do sécio Jorge Edilson
Adolfo Sitoe;
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b) Uma com o valor nominal de dez
mil meticais, do s6cio Adélio da
Concei¢do Castelo Amosse.

Dois) O capital social podera ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante deliberagdo da
assembleia geral e registada em acta, podendo
ser realizado em dinheiro ou outros bens ou por
incorporagdo de reservas disponiveis.

ARTIGO QUINTO
(Suplementos)

Os sécios efectuardo prestagdes suple-
mentares, na propor¢do das suas quotas,
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e transmissao de quotas)

Um) A transmissao de quotas a estranhos a
sociedade, bem como a sua divisdo, depende do
prévio consentimento da sociedade.

Dois) Havendo mais de um sécio que
pretenda adquirir as quotas, proceder-se-a a
rateio em fungdo da quota de cada sdcio na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade podera amortizar as quotas:

a) Mediante acordo com os respectivos
socios detentores;

b) Quando ocorram motivos de exclu-
sdo ou exoneracdo de sdcios.

ARTIGO OITAVO
(Morte ou incapacidade do sécio)

Em caso de morte ou interdi¢ao do sécio, os
herdeiros legalmente constituidos do falecido
ou representantes do interdito, exercerdo os
referidos direitos e deveres sociais.

ARTIGO NONO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € a reunido maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano econdémico;

b) Deliberar sobre alteraciio dos estatutos;

¢) Deliberar sobre aumento do capital;

d) Deliberar sobre a utiliza¢do da reserva
legal;

e) Deliberar sobre a aplicagdo e divisdao
de lucros;

/) Definir as estratégias de desen-
volvimento das actividades da
sociedade;

g) Fixar remuneracdo para os admi-
nistradores ou seus mandatarios;

h) Deliberar sobre a fusdo ou cisdo ou
dissolug@o da sociedade.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 uma vez por ano e as extra-
ordindrias sempre que forem convocadas por
qualquer um dos administradores.

Trés) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-20 nos primeiros trés meses de cada
ano e deliberar sobre os assuntos mencionados
no ponto um deste artigo, mediante convocagao
feita por qualquer um dos administradores.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos sdcios cartas registadas com aviso de
recepg¢do ou outro meio de comunicagdo tecno-
l6gica, com antecedéncia minima de quinze
dias.

ARTIGO DECIMO
(Geréncia e representacao)

A administracdo, geréncia da sociedade e a
sua representagdo, dispensada de caug¢ao e com
ou sem remuneragao fica a cargo partilhado dos
sécios Jorge Edilson Adolfo Sitoe e Adélio da
Concei¢@o Castelo Amosse, bastando as suas
assinaturas para obrigar a sociedade em todos
0s actos e contratos, activa e passivamente, em
juizo e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais amplos
poderes legalmente consentidos, que digam
respeito aos negdcios sociais, podendo designar
um ou mais mandatdrios e neles delegar total
ou parcialmente, os seus poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de Dezembro de cada ano,
e carecem de aprovagdo da assembleia geral,
a realizar-se até ao dia trinta e um de Margo
do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade se dissolve nos casos
expressamente previstos na lei ou por delibe-
racdo do sécio.

Dois) Declarada a dissolug@o da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagcdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

Todas as omissdes ao presente contrato serao
reguladas e resolvidas de acordo com o Cédigo
Comercial vigente e por demais legislagcdo
aplicdvel.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Tyre Zone, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 27 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100786583, uma entidade
denominada, Tyre Zone, Limitada, entre:

Mohammad Youssuf Koonumgal, solteiro,
natural de Lakkidi Kerala, nacionalidade
indiana, residente na avenida Karl Marx,
n.° 595, rés-do-chao, bairro Central, na
cidade de Maputo, portador do DIRE
n.° 11IN0O0098128 A, emitido aos 1 de
Agosto de 2016 e valido até 1 de Agosto
de 2017; e

Remshadh Koonungal Abdul Rehiman, solteiro,
natural de Kerela, nacionalidade indiana,
residente na Avenida Karl Marx, n.° 1197,
bairro Central, na cidade de Maputo,
portador do DIRE n.°11IN00039836Q,
emitido aos 5 de Julho de 2016 e valido até
5 de Julho de 2017.

E celebrado contrato de sociedade por
quotas, que se regerd pelas cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo social, sede e durac¢ao)

Um) A sociedade adopta a denominacio
social de Tyre Zone, Limitada, e tem a sua
sede na Avenida Filipe Samuel Magaia,
n.° 539, na cidade de Maputo, podendo abrir ou
fechar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacdo social em qualquer parte do
territério nacional ou no estrangeiro, desde que
aassembleia assim o decida e mediante a previa
autorizacdo de que de direito.

Dois) A sua duragdo é por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:

a) Venda de pneus e bactérias, filtros e
outros acessorios de viaturas;

b) Lavagem, balanceamento, alinha-
mento, mudangas de pneus, filtros
e outros servicos de reparacoes de
viaturas;

¢) Importagao/exportagao;

d) Vendas a retalho e a grosso de artigos
em geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de cinquenta mil meti-
cais, correspondente a soma de duas quotas
iguais de seguinte modo:

a) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencentes
ao s6cio Mohammad Youssuf
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Koonumgal, correspondente a
cinquenta por cento do capital
social;

b) Uma quota no valor nominal de vinte
e cinco mil meticais, pertencente
ao s6cio Remshadh Koonungal
Abdul Rehiman, correspondente
a cinquenta por cento do capital
social.

ARTIGO QUARTO
(Suprimentos)

Nao haverd prestacdes suplementares
podendo, porem, os sdcios fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carece ao juro e demais
condicdes estipuladas pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes mediante deliberagdo da
assembleia geral com ou sem entrada de novos
s6cios.

ARTIGO SEXTO

(Cessacao de quotas)

A cessdo de quotas € livre entre os sécios,
mas a estranhos dependem do consentimento
da sociedade que terd em primeiro lugar os
sécios individualmente e em segundo o direito
de preferéncia.

ARTIGO SETIMO

(Assembleia geral, geréncia e representa-
cao da sociedade)

Um) A assembleia geral reunir-se-4 ordina-
riamente, uma vez por ano, de preferéncia
na sede da sociedade, para a apreciagio,
aprovagdo ou modifica¢do do balango e contas
do exercicio e para deliberar sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral serd sempre
convocada por meio de carta registada com
aviso de recepcdo dirigida aos sécios com a
antecedéncia minima de 15 dias e presidida pelo
representante legal da sociedade.

Trés) A geréncia e administracio da socie-
dade e a sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serd exercida pelo
sécio gerente Mohammad Y oussuf Koonumgal,
nomeado sécio gerente com dispensa de
caugio, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade nos actos, contratos e bancos,
podendo este nomear seu representante se assim
o entender desde que preceituado na lei.

Quatro) O sdcio gerente ndo poderd delegar
os seus poderes em pessoas estranhas a
sociedade sem o consentimento de todos os
sécios, porem, poderd nomear procurador com
poderes que lhe forem designados e constem do
competente instrumento notarial.

Cinco) Em caso algum o sdcio gerente ou
seus mandatdrios poderdo obrigar a sociedade
em actos e documentos estranhos aos negdcios
sociais designadamente em letras de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO OITAVO
(Balanco)

Um) O balanco sobre o fecho de contas a
31 de Dezembro de cada ano serd anualmente
apresentado aos socios.

Dois) Os lucros liquidos apurados em cada
balango anual deduzidos cinco por cento para
o fundo de reserva legal e de quaisquer outras
percentagens estabelecidas pela assembleia
geral, serdo divididos pelos s6cios na propor¢ao
das suas quotas.

Trés) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados na lei e serd entdo liquidada como a
assembleia geral deliberar.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Mangel Engenharia
& Consultoria — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 24 de Outubro de 2016, foi matriculada na
Conservatdria do Registo de Entidades Legais
sob NUEL 100785234, uma entidade deno-
minada, Mangel Engenharia & Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Inocéncio Junior da Graca Maganha, maior,
solteiro, natural de Angoche, de nacio-
nalidade mogambicana, residente na cidade
de Matola, no bairro de Ndlavela-Bunhica,
quarteirdo n.° 12, pessoa cuja Identidade
verifiquei em face de Bilhete de Identidade
n.° 110100208232P, emitido aos vinte e
dois de Abril de dois mil e dezasseis, pela
Direcc¢do Nacional Identificacao Civil de
Maputo.

Pelo presente escrito particular, constitui
uma sociedade por quotas unipessoal limitada,
que se regera pelos artigos seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A sociedade que adopta a denomi-
nag¢do Mangel Engenharia & Consultoria
— Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) A sociedade é criada por tempo
indeterminado e vai se reger nos termos dos
presentes estatutos e demais preceitos legais
aplicveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem sua sede no bairro
de Ndlavela, localidade de Zona Verde, quar-
teirdo 2, Distrito Municipal T3, ou quaisquer
outras formas de representagdo em qualquer
parte do territorio nacional.

Dois) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
podendo abrir sucursais, delegacdes agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
e quando a geréncia o julgar conveniente.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto a:

a) Construcdo de edificios e monumentos;

b) Estruturas de betdo armado ou pré-
esforcado;

¢) Estruturas metélicas;

d) Demolicdes;

e) Trabalhos de carpintaria e de toscos e
de limpos;

/) Caixilharias metélicas e vidros;

g) Pinturas e outros revestimentos cor-
rentes;

h) Limpeza e conservacdo de edificios;

i) Pré-fabricacdo e montagem de edificios;

J) Colocagdo de betdes por processos
especiais;

k) Isolamento e impermeabilizagdo;

[) Instalagdes de iluminacéo;

m) Canalizac@o de dgua e esgoto;

n) Consultoria e prestacdo de servicos,

0) Obras de urbanizacio:

p) Arruamentos em zonas urbanas;

q) Fiscalizac@o de obras de construgio.

r) Parques e ajardinamento;

s) Canalizagdes de dgua, esgotos e dre-
nagens;

t) Sinalizac@o e equipamento; e

u) Terraplenagens.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares ou
subsididrias do objecto principal ou qualquer
outro ramo de inddstria ou comércio permitido
por lei que a geréncia delibere explorar.

Trés) Mediante deliberagdo em assembleia
geral aprovada por uma maioria de sécios, a
sociedade poderd também adquirir participagdes
noutras sociedades, constituidas ou a constituir,
em Mocambique ou no estrangeiro.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 150.000,00
MT (cento e cinquenta mil meticais), que
corresponde a uma quota do tnico sécio
Inocéncio Junior da Graca Maganha,

e equivalente a 100% do capital social.
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ARTIGO QUINTO
(Prestacdes complementares)

Nao serdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares de capital, porém, o sécio podera efectuar
prestacdes complementares de capital e supri-
mentos a sociedade nas condi¢des que forem
estabelecidas por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, representacao
da sociedade)

Um) A administra¢do da sociedade serd
administrada pelo sécio tinico Inocéncio Jinior
da Graca Maganha.

Dois) A sociedade fica obrigada pela as-
sinatura do administrador, ou ainda por pro-
curador especialmente designado para o efeito.

Trés) A sociedade pode ainda se fazer
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respectivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)

Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.

Dois) O balanco e contas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-do em primeiro lugar a percentagem
legalmente indicada para constituir a reserva
legal, enquanto ndo estiver realizada nos termos
dalei ou sempre que seja necessdria reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos e termos
da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de
tnico sécio, a sociedade continuard com os
herdeiros ou representantes do falecido ou
interdito, os quais nomearao entre si um que a
todos represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos pre-
sentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢des do
Cédigo Comercial e demais legislacdo em vigor
na Republica de Mocambique.

Maputo, 26 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Pangreen Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787989, uma entidade
denominada, Pangreen Mocambique, Limitada.

Primeiro. Leonardo BC Mog¢ambique,
Limitada, sociedade por quotas, com
NUIT 400278954, sita na avenida Paulo
Samuel Kankhomba, n.° 1371, rés-do-chdo,
representada neste acto pelo senhor José
Faneluane Neves Checo, doravante designada
por LBC Mogambique;

Segundo. Leonardo Green, Limitada, socie-
dade por quotas, com NUIT 400380686, sita na
avenida Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1371,
rés-do-chao, representada neste acto pelo senhor
Simone Santi, doravante designada por Lgreen,

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade que se regerd pelas seguintes clau-
sulas:

CAPITULO 1

Da denominacéo, sede, duragao,
objecto e capital social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
Pangreen Mogambique, Limitada, sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
rege pelos presentes estatutos e pela legislagao
aplicével.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.° 1371, rés-do-
-chio, cidade de Maputo.

Dois) Por deliberacio da assembleia geral,
a sede social poderd ser transferida para
qualquer outro local do pais, podendo abrir
sucursais, filiais, delegacdes ou outras formas
de representagdo no territério nacional ou no
estrangeiro mediante deliberacdo da assem-
bleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, contando-se o seu inicio a partir da
data da assinatura dos presentes estatutos.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Investimento em projectos de gera-
¢do de energias renovaveis;

b) Produgdo de energias alternativas;

¢) Producido de energia eléctrica a partir
de energias renovaveis;

d) Consultoria na sistematizacao, gestao
técnica e financeira, em matéria
de energia, energias renovaveis,
energias alternativas, etc.;

e) Comércio de gas, electricidade, energias
renovaveis, petrdleo, equipamentos
geradores, ferramentas entre outros.

Dois) A sociedade poderd, mediante deci-
sdo da assembleia geral, desenvolver outras
actividades subsididrias ou complementares
ao seu objecto principal, desde que obtidas as
necessarias autorizagoes.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro € de 20,000.00 MT (vinte
mil meticais), correspondente a soma de duas
quotas assim distribuidas:

a) Leonardo BC Mog¢ambique, com uma
quota no valor de 10,000.00 MT
(dez mil meticais), correspondente a
50% cinquenta por cento do capital
social;

b) Leonardo Green, Lda, com uma quota
no valor de 10,000.00 MT (dez mil
meticais), correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do capital
social.

ARTIGO SEXTO
(Prestacoes suplementares)

Niao sdo exigiveis prestacdes suplemen-
tares, mas mediante decisdo da assembleia
geral, os sdcios poderdo conceder a sociedade
os suprimentos de que ela necessite nos termos e
condi¢oes que forem determinados pelos sécios.

ARTIGO SETIMO
(Transmissao de quotas)

Um) A transmissdo, total ou parcial de
quotas entre socios ou a terceiros depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios gozam em primeiro lugar
do direito de preferéncia sobre a transmiss@o,
total ou parcial, de quotas, na propor¢do das
suas respectivas quotas.

Trés) Para efeitos do nimero um do presente
artigo, o sécio que pretenda transmitir a sua
quota, ou parte desta, devera enviar a sociedade,
por escrito, o pedido de consentimento, indi-
cando a identidade do adquirente, o preco
e as condicdes ajustadas para a projetada
transmissdo, nomeadamente as condi¢des de
pagamento, as garantias oferecidas e recebidas
e a data da realizacdo da transac@o.

Quatro) A sociedade devera pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo maximo de quarenta
e cinco dias a contar da data de recepcdo
do mesmo, entendendo-se que a sociedade
consente na transmissao se nao se pronunciar
nesse prazo.
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CAPITULO 1T
Dos érgaos da sociedade
ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral é o 6rgdo supremo
da sociedade e as suas deliberagdes, quando
legalmente tomadas, sdo obrigatdrias, tanto para
a sociedade como para os sdcios.

Dois) A assembleia geral é convocada por
meio de correio electrénico dirigido aos sécios
com a antecedéncia minima de quinze dias.

Trés) A assembleia geral podera reunir-se
e validamente deliberar sem dependéncia de
prévia convocagdo, se todos 0s socios estiverem
presentes ou representados e manifestarem
unanimemente a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto salvo nos casos em que a lei a proiba.

ARTIGO NONO
(Gestao e representacao)

Um) A gestdo e representacdo da sociedade
sera feita pelo sécio Leonardo Green, Limitada,
na pessoa de Simone Santi na qualidade de
administrador tnico.

Dois) Compete ao administrador exercer os
poderes de gestdo e representacio da sociedade
em juizo e fora dele, activa e passivamente, bem
como praticar todos os demais actos tendentes a
realizacdo do objecto social que a lei.

ARTIGO DECIMO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) Para que a sociedade fique validamente
obrigada nos seus actos e contratos, ¢ bastante
a assinatura do administrador.

Dois) O administrador podera delegar no
todo ou em parte os seus poderes a pessoas
estranhas a sociedade, desde que outorgue a
respectiva procuracdo, fixando os limites dos
poderes em competéncia.

Trés) E vedado ao administrador obrigar
a sociedade em letras, fiangas, abonagdes ou
quaisquer outros actos e contratos estranhos ao
objecto social.

CAPITULO III
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Exercicio social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstracdo de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

Os lucros apurados em cada exercicio,
depois de deduzida a percentagem estabelecida
para a constitui¢do do fundo de reserva legal,
serdo aplicados de acordo com a deliberacao
tomada da assembleia geral que aprovar as
contas da sociedade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Dissolucao e liquidacao

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos estabelecidos por lei e, nos casos em que
esta seja omissa ou lacunosa.

Dois) A liquidac@o seré feita na forma apro-
vada por deliberag¢@o dos sécios.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Omissoes)

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Nos casos em que a lei se mostrar igualmente
omissa, aplicar-se-ao0 as decisoes tomadas em
assembleia geral.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Téc-nico, llegivel.

M Karrit Solutions
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 14 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100781077, uma entidade
denominada, M Karrit Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, entre:

Imad Karrit, maior, solteiro, de nacionalidade
libanesa, residente nesta cidade de Maputo,
rua José Mateus, n.° 37 portador do DIRE
n.° 11LB00004961C, emitido aos 2 de
Fevereiro de 2013 vélido até ao dia 6 de
Fevereiro de 2018, residente em Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagio de
M Karrit Solutions — Sociedade Unipessoal,
Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede em Maputo,
na Rua José Mateus, n.° 37, bairro Central B,
podendo abrir sucursais, delegacdes, agéncias
ou outra forma de representacdo social onde
e quando a administra¢do o julgar conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagdo, pode
a administragdo transferir a sede para qualquer
outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

Um) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado.

Dois) A sociedade podera abrir filiais,
agéncias ou outras formas de representagio
social no pafs, bem como no estrangeiro,
transferir a sua sede para qualquer outro local
dentro do territorio nacional, de acordo com a
legislagdo vigente.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto a prestacio
de servigos de consultoria e apoio na gestdo
de negdcios.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social da sociedade, integralmente
realizado em dinheiro, é de 10.000,00 MT (dez
mil meticais) correspondente a uma tinica quota
de igual valor pertencente ao sécio Imad Karrit.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

Um) A administra¢iao, bem como a sua
representagdo em juizo dentro e fora dele,
activa ou passivamente serdo exercidas pela
sdcia Uinica, podendo nomear, querendo, outros
administradores.

Dois) A sociedade obriga-se pela assinatura
do administrador Imad Karrit.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Um) O exercicios sociais coincidem com
0 ano civil.

Dois) O balanco e contas fechar-se-do em
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei, caso a sua dissolu¢@o tenha sido
decidido por acordo, serd liquidada com o sécio
a deliberar.

Dois) Em tudo que for omisso aplicar-se-ao
as disposicdes constantes do Cédigo Comercial,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de
Dezembro e demais legislacdo aplicdvel e em
vigor na Republica de Mogambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.
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Layout Company
Incorporated, Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787490, uma entidade
denominada, Layout Company Incorporated,
Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo 90 do Cdédigo
Comercial, entre:

Primeiro. Daniel Francisco Alberto, solteiro,
natural de Maputo, residente no bairro Alto-
-Maé B, cidade de Maputo, portador do Bilhete
de Identidade n.° 110100425980N, emitido no
dia 22 de Janeiro de 2016 em Maputo;

Segundo. Ivan Victor Mazibuco, solteiro,
natural de Maputo, residente no bairro Alto-
Maé, cidade de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110105051901P, emitido no dia
28 de Novembro de 2014 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outor-
gam e constituem entre si uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominacido de
Layout Company Incorporated, Limitada,
e tem a sua sede Maputo, podendo criar
representacdes em todo territério nacional
e no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da constituicio.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

Comércio geral,comércio electrénico,
publicidade, informatica, consul-
toria, servigos de impressao digital,
multimédia, formac¢ao bem como
outras actividades complementares
e permitidas por lei.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacido financeira em sociedades a constituir
ou ja constituidas, e constituir parcerias de
cooperagdo e representacdo de outras institui-
¢oes.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 30.000,00 MT
(trinta mil meticais), dividido pelo sécio Daniel

Francisco Alberto, com o valor de 28.500,00
MT (vinte oito mil e quinhentos meticais),
correspondente a 95% do capital, e pelo sécio
Ivan Victor Mazibuco com o valor de 1.500,00
MT (mil e quinhentos meticais) correspon-
dente a 5 %.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
quantas vezes forem necessdrias desde que a
assembleia geral delibere sobre o assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quota(s) deverd ser do consentimento do sécio
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sécios
mostrarem interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alien¢do aquem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participagao
na socidade.

ARTIGO SETIMO
Administracao

A administracdo e gestdo da sociedade e
sua representagdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente, é exercida pelo sécio Daniel
Francisco Alberto, obrigando-se a sociedade
pela assinatura do mesmos ou reprentante
autorizado.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente trés vezes por ano para apreciacao e
aprovagdo do plano, orcamento e balango de
contas do exercicio findo e reparti¢do de lucros
e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
-se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdrias desde que as circunstincias assim
o0 exijam para deliberar sobre quaiquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos fixa-
dos pela lei ou por comum acordo do sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢ao ou inabilitacao
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo vigente e aplicdvel na Republica de
Mocgambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, Illegivel.

Jorge Pires Meneses
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 18 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatdria dos Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100782871, uma sociedade
denominada Jorge Pires Meneses — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presnte contrato de socie-
dade nos termos do artigo 90 do Cédigo
Comercial, entre:

Antoénio Jorge Patricio Peres Meneses, solteiro
maior, natural de Porto, de nacionalidade
portuguesa e residente nesta cidade, portador
do Passaporte n.° P 396915 emitido aos 16
de Agosto de 2016, constitui uma sociedade
por quotas pelo presente contrato, em escrito
particular, que se regerd pelos artigos
seguintes:

CAPITULO 1

Da denominacao, sede, duracao
e objecto social

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Jorge Pires Meneses — Sociedade Unipessoal,
Limitada, tem a sua sede na rua de Nachungueia
n.° 380, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, e
durara por tempo indeterminado e regendo-se
pelos presentes estatutos e demais legislacao
aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede social
na cidade de Maputo, provincia de Maputo,
podendo por decisdo do sécio abrir ou encerrar
filiais, sucursais, delegacdes, agéncias ou
outra forma de representac@o social dentro do
territorio nacional ou estrangeiro.

Dois) Por decisdo do sécio, a geréncia podem
transferir a sede da sociedade para uma outra
localidade nacional ou estrangeira.

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto, capaci-
tacdo, monitoria e avaliagdo de projectos,
engenharia de iluminag?o, gestdo, consultoria,
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agenciamento, intermedia¢do comercial,
restauragdo, hotelaria e turismo, venda de
produtos alimentares e pescado, comércio com
importacdo e exportacio e outros servicos
afins, bem como o exercicio de qualquer outra
actividade ndo proibida por lei.

Dois) A sociedade podera exercer qualquer
outra actividade, desde que resolva explorar
e para cuja actividade obtenha a necessaria
autorizac¢do e que seja aceite pela assembleia
geral.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social poderd, ser integralmente
realizado em dinheiro, é de vinte mil meticais,
correspondente a uma Unica quota de igual
valor, pertencente ao Anténio Jorge Patricio
Peres Meneses.

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social poderd ser elevado
uma ou mais vezes por decisdo do sécio unico,
alterando-se o pacto social para o que se
observardo as formalidades estabelecidas na lei
das sociedades por quotas.

Dois) O sécio poderd fazer a sociedade os
suprimentos de que ela carecer, nas condi¢des
por ela fixadas.

CAPITULO 111

Da geréncia e representacao
da sociedade

ARTIGO SEXTO

Um) A administrag@o, geréncia da sociedade
e representacio em juizo e fora dele activo ou
passivamente serd exercida pelo sécio inico
Anténio Jorge Patricio Peres Meneses.

Dois) O gerente terd os poderes necessarios
para que possa em nome da sociedade praticar
todos e quaisquer outros actos no ambito da
geréncia da sociedade, assinar cheques ate um
milhdo de meticais e valores superiores obri-
gardo a assinatura da sécia gerente e de um
procurador legal.

ARTIGO SETIMO

Anualmente serd efectuado um balango com
adata de trinta de Dezembro e os lucros liquidos
apurados em cada exercicio econémico, depois
de feitas as dedugdes acordadas e a deducio de
pelo menos cinco por cento para o fundo de
reserva legal, cabera o sécio.

ARTIGO OITAVO

As decisdes sobre as matérias que por lei
sdo da competéncia deliberativa do sdcio serdo
tomadas pessoalmente pelo sécio e lancadas
num livro de destinado a esse sendo pelo menos
assinado.

CAPITULO V
Das disposicoes gerais
ARTIGO NONO

Um) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei ou por decisio do sécio quando
assim o entender.

Dois) Os casos omissos serdo regulados pelo
Decreto-Lei nimero dois barra dois mil e cinco,
de vinte e sete de Dezembro, e demais legislacao
aplicdvel na Republica de Mocambique.

Maputo, 24 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Hagen & Abel, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100780682, uma entidade
denominada, Hagen & Abel, Limitada.

E celebrado o presente contrato de socie-
dade, nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial, entre:

Alejandro Andre’s Soza Galmez, casado, de
nacionalidade chilena, natural de Illapel,
residente na Dinamarca, portador do
Passaporte n.° 207726744, emitido em
Nastved Kommune, pela Direc¢do da
Migracdo da Dinamarca, Contribuinte Fiscal
com o NUIT 148809488;

Peter Hugo Hagen, maior, solteiro, de
nacionalidade dinamarquesa, natural
Kobenhavn, residente na Dinamarca,
portador do Passaporte n.° M203535620,
emitido na Dinamarca, pela Direc¢do
Nacional de Migra¢do da Dinamarca,
Contribuinte Fiscal com o NUIT 148809984

Eliel Nilson Constant Martins, casado,
nacionalidade mog¢ambicana, natural da
Beira residente em Maputo, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110101009473Q,
emitido em Maputo, pela Direc¢do de
Identifica¢ao Civil, Contribuinte Fiscal com
o NUIT 107298983; e

Jensen Jesper Hartvig casado, de nacionalidade
dinamarquesa, natural de Gladsax, e residente
na Dinamarca, portador do Passaporte
n.° 207055589, emitido na Dinamarca, pela
Direccdo Nacional de Migra¢do Horsholm
Kommune, Contribuinte Fiscal com o NUIT
148809615.

Para constituicio de uma sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes estatutos:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Hagen & Abel, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede em
Maputo, na avenida 24 de Julho, n.° 607, bairro
Central, podendo abrir e encerrar sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representagdo social onde e quando os admi-
nistradores o julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberacdo, os
administradores podem transferir a sede para
qualquer outro local do territério nacional.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto social

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercer a actividade de imobilidrio, de pro-
priedade privada, outras actividades com que
esta relacionada, incluindo:

a) Gestao de activos, arrendamento e
mediacdo de propriedades indus-
tria, multifamiliar e comerciais,
incluindo escritério;

b) Andlise inicial de viabilidade na fase
de desenvolvimento de propriedade,
em ultima instancia renovacao de
propriedades e demais actividades
que o conselho de administra¢ao
da empresa;

¢) Troca de titulos de negociagdo e
empréstimos financeiros, hipo-
tecas de curto e longo prazo e
empréstimos param construgdo de
todos os tipos, e outras matérias de
caracter financeiro do conselho de
administra¢do da empresa;

d) Servigos de aluguer de viaturas, de
escritdrio e de gestdo da empresa,
hotéis, web advocacia, consultoria
nas areas de petrdleo e gés, servigos
bancdrios, investimento, fundos de
cobertura, equidade privada, bolsas
de valores, capital de risco e demais
actividades.

Dois) A sociedade podera ainda desen-
volver outras actividades, subsididrias ou
complementares do seu objecto principal, desde
que tais actividades sejam devidamente auto-
rizadas pelo conselho de administragdo.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administragdo, pode a sociedade participar ou
gerir, directa ou indirectamente, em projectos
e empreendimentos que de alguma forma
concorram para o preenchimento do seu
objecto social, bem como, com o mesmo
objectivo, aceitar concessdes, adquirir e gerir
participagdes no capital de quaisquer socie-
dades, independentemente do respectivo objec-
to social, ou ainda participar em empresas,
associacdes empresariais, agrupamentos de
empresas ou outras formas de associacgao.
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ARTIGO QUARTO
Capital social e distribuicao de quotas

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 250.000,00 MT
(duzentos e cinquenta mil meticais), corres-
pondente a soma de quatro quotas, assim
distribuidas:

a) Uma quota no valor nominal de
75.000,00 MT (setenta e cinco mil),
equivalente a trinta (30) por cento
do capital social, pertencente ao
socio Jasper Hartivig Jensen;

b) Uma quota no valor nominal de
81.250,00 MT (oitenta e um mil
e duzentos e cinquenta meticais),
equivalente a trinta (32.5) por cento
do capital social, pertencente ao
sécio Peter Hugo Hagen;

¢) Uma quota no valor nominal de
81.250,00 MT (oitenta e um mil
e duzentos e cinquenta meticais),
equivalente a trinta (32.5) por
cento do capital social, pertencente
ao socio Alejandro Andres Soza
Galmes; e

d) Uma quota no valor nominal de
12.500,00 MT (doze mil e quin-
hentos meticais), equivalente a
dez (5) por cento do capital social,
pertencente ao sécio Eliel Nilson
Contant Martins.

Dois) A cada quota corresponderd um voto
por cada duzentos e cinquenta meticais do
respectivo capital social.

Trés) Nao sdo exigiveis prestacdes suple-
mentares de capital social mas os sécios poderdo
fazer suprimentos e prestacdes acessorias de
capital de que a sociedade carecer em condigdes
a estabelecer pela assembleia geral.

ARTIGO QUINTO
Divisao, oneracao e cessao de quotas

Um) A divis@o e a cessdo, parcial ou total,
de quotas a terceiros, bem como a constitui¢ao
de quaisquer 6nus ou encargos sobre as mesmas
carece de autorizagdo prévia deliberada em
assembleia geral.

Dois) No caso de cessdo de quotas, gozam do
direito de preferéncia na aquisicao da quota em
alienac@o os restantes socios, na propor¢ao das
respectivas quotas, podendo renuncia-lo, a todo
tempo, por meio de uma simples notificagdo, por
escrito, a sociedade.

Trés) E nula qualquer divisdo, cessdo, alie-
nagdo ou oneracio de quotas que ndo observe o
preceituado nos niimeros antecedentes.

ARTIGO SEXTO
Amortizacao de quota

Um) A sociedade podera proceder a amor-
tizagdo de quotas, mediante deliberacdo dos
sOcios, nos seguintes casos:

a) Dissolugio, liquidag@o ou insolvéncia
de algum sdcio;

b) Morte ou declarac@o de incapacidade
permanente de algum sécio;

¢) Por acordo com o sécio, fixando-se
no acordo o preco em causa e as
condicdes de pagamento;

d) Arrolamento ou arresto da quota
ordenada por um tribunal com fins
de executar ou distribuir a quota
ou inicia¢do de qualquer procedi-
mento com este fim;

e) A criac@io de um 6nus ou outro encargo
sobre uma quota ou um bem da
sociedade sem a aprovacdo da
sociedade;

) A ndo realiza¢do, no prazo fixado
pelos sécios, de capital social ou
quaisquer outras prestacdes de
capital devidamente aprovadas.

Dois) No caso de amortizagdo daquota, com
ou sem consentimento do sécio, a amortiza¢ao
serd efectuada com base no balanco mais recente
da sociedade, confirmada por uma sociedade de
auditoria contratada pela sociedade.

ARTIGO SETIMO

Composicao e convocacao
da assembleia geral

Um) A assembleia geral € constituida por
todos os sdcios e as suas deliberagdes, quando
tomadas nos termos da lei e dos estatutos, sdo
obrigatdrias para todos os sécios, ainda que
ausentes, dissidentes ou incapazes.

Dois) A assembleia geral reunird em
sessdo ordindria uma vez em cada ano, para
apreciacdo, aprovagido ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria, e em
sessdo extraordindria, sempre que se mostrar
necessdrio.

Trés) A assembleia geral serd convocada
por qualquer dos administradores, por iniciativa
da administracdo ou a requerimento de sécios
que representem pelo menos dez por cento do
capital social, por meio de carta, fax-simile ou
correio electrénico com aviso de recepgio,
expedido aos sécios com a antecedéncia minima
de quinze dias.

ARTIGO OITAVO

Reunides e deliberacoes
da assembleia geral

Um) A assembleia geral considera-se cons-
tituida quando estiver presente ou representado
a maioria do capital social da sociedade.

Dois) Serd dispensada a reunido da as-
sembleia geral, bem como as formalidades
da sua convocag¢do, quando todos os sdcios,
presentes ou representados, concordem reunir-
-se sem observacdo de formalidades prévias,
e deliberem com a maioria exigida pela lei ou
por estes estatutos, ainda que as deliberacdes
sejam tomadas fora da sede social, em qualquer
ocasido e qualquer que seja o seu objecto.

Trés) As actas das reunides da assembleia
geral serdo assinadas por todos os sdcios
presentes ou representados.

Quatro) As delibera¢des da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos sdcios presentes
ou representados, excepto nos casos em que pela
lei ou pelos presentes estatutos se exija maioria
qualificada.

Cinco) Compete a assembleia geral deliberar
sobre quaisquer assuntos cuja competéncia para
deliberar lhe seja atribuida por lei ou pelos
presentes estatutos.

ARTIGO NONO

Composicao e nomeacao
dos administradores

Um) A sociedade sera dirigida e adminis-
trada por dois administradores.

Dois) O mandato dos administradores sera
de trés anos renovaveis.

Trés) Pessoas que ndo sdo sécias podem ser
designadas administradores.

Quatro) Os administradores sdo dispensados
de prestar caugdo para o exercicio das suas
func¢des, excepto deliberaciio em contrdrio dos
s6cios.

Cinco) O senhor Eliel Nilson Contant
Martins é nomeado administrador para o pri-
meiro triénio para responder a contar da data
de constituicéio da sociedade

ARTIGO DECIMO

Reunides e deliberacoes
dos administradores

Um) O conselho de administragdo deverd
reunir-se sempre que seja do interesse da
sociedade. A reunido poderd ser convocada por
qualquer administrador.

Dois) Qualquer administrador que esteja
temporariamente impedido de participar numa
reunido podera fazer-se representar por qualquer
pessoa devidamente mandatada, a qual deverd
agir de acordo com os poderes e competéncias
concedidos pelo administrador ausente.

Trés) As deliberagdes dos administradores
sdo tomadas por unanimidade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Competéncias dos administradores

Um) Compete aos administradores exercer
os mais amplos poderes de gestdo didria,
representando a sociedade em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticando todos os
demais actos tendentes a realizacdo do objecto
social que a lei ou os presentes estatutos nao
reservem a assembleia geral ou a quaisquer
outros 6rgdos sociais, nomeadamente:

a) Executar e fazer cumprir as delibera-
¢des da assembleia geral;

b) Propor a assembleia geral que delibere
sobre quaisquer assuntos de inte-
resse relevante para a sociedade
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ou da competéncia desta, tal como
a declaracdo e distribuicdo de
dividendos, o aumento ou reducio
de capital social, prestacdes suple-
mentares e a constitui¢do, reforco,
reducdo, ou conversao de reservas
e provisdes;

¢) Organizar e aprovar as contas que
devem ser submetidas a assembleia
geral;

d) Aprovar o plano de negdcios e orga-
mento anual da sociedade;

e) Adquirir, alienar e onerar quaisquer
bens ou direitos, méveis e iméveis,
da sociedade, sempre que o entenda
conveniente;

/) Contrair empréstimos e outros tipos
de financiamento necessirios a
prossecu¢do do objecto da socie-
dade;

g) Deliberar sobre a participagdo no
capital social de outras sociedade,
bem como quaisquer acordos de
associagdes ou colaboragdo com
outras empresas;

h) Delinear a organizagdo e os métodos
de trabalho da sociedade, elaborar
regulamentos e determinar as ins-
trugdes que julgar convenientes;

i) Contratar os funcionarios da sociedade,
fixar as respectivas remuneracdes e
regalias e exercer o correspondente
poder directivo e disciplinar;

J) Exercer todas as demais func¢des que
lhe sejam atribuidas por lei ou pela
assembleia geral.

Trés) Os administradores podem delegar
poderes em qualquer numa direc¢do executiva
ou em mandatarios devidamente constituidos.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade ficard obrigada:

a) Pela assinatura dos dois admi-
nistradores, nos termos e limites
do respectivo mandato;

b) Pela assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos, nos termos e
limites do respectivo mandato.

Dois) Os actos de mero expediente serdo
assinados por qualquer administrador ou por
qualquer pessoa devidamente autorizada.

Trés) Em caso algum poderdo os admi-
nistradores, os funciondrios ou qualquer
outra pessoa comprometer a sociedade em
actos ou contratos estranhos ao seu objecto,
designadamente em letras e livrangas de favor,
fiangas e abonagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Contas e aplicacao de resultados

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fechar-se-ao com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a aprecia¢do
dos sécios.

Trés) Dos lucros apurados em cada exercicio
deduzir-se-a, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente estabelecida para a constituicao do
fundo de reserva legal, enquanto ndo estiver
realizado ou sempre que seja necessario reinte-
gra-lo.

Quatro) Cumprido o disposto no nimero
anterior, a parte restante dos lucros terd a
aplicacdo que for determinada pela assembleia.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Dissolucao da sociedade

Um) A sociedade dissolve-se nos casos e
nos termos estabelecidos por lei, pelos pre-
sentes estatutos e de outra forma conforme a
deliberacd@o dos accionistas.

Dois) Salvo deliberacdo em contrdrio da
assembleia geral, serdo liquidatarios os admi-
nistradores que estiverem em exercicio quando
a dissolucéo se operar.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, Ilegivel.

Cama e Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
por escritura publica de dezassete de Outubro
de dois mil e dezasseis, lavrada de folhas trinta
e quatro a folhas trinta e sete do livro de notas
para escrituras diversas nimero quatrocentos
e setenta e seis, traco A do Quarto Cartorio
Notarial de Maputo perante Sérgio Custdédio
Miambo, conservador e notario superior dos
registos e notariados em exercicio no referido
cartdrio, constituiu a sécia Yolanda Maria,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada denominada Cama e Café — Sociedade
Unipessoal, Limitada, sua sede na avenida
das FPLM n.° 1710, em Maputo, que se regera
pelas clausulas constantes dos artigos seguintes.

CAPITULO |

Da denominacao, sede, duracao
e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Cama e Café — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Dois) Nos termos definidos pela adminis-
tracdo, a sociedade pode usar uma marca
e demais sinais distintivos de comércio.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na avenida
das FPLM, n.° 1710, em Maputo.

Dois) Por decisio da administragdo da
sociedade, deliberacido da assembleia geral,
a sociedade pode transferir a sua sede para
qualquer outro local dentro ou fora do territério
da Reptiblica de Mocambique, assim como abrir
ou encerrar sucursais, delegacdes ou outras
formas de representagdo da sociedade.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto principal
a prestac@o de servicos de alojamento, restau-
racdo de bebidas e comidas, agenciamento de
viagens, transportes, turismo, representagao
de marcas, organizacdo de eventos, safaris e
guias turisticos.

Dois) Por deliberacido da assembleia geral
a sociedade poderd dedicar-se a qualquer acti-
vidade nio proibida por lei.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de 5.000,00 MT (cinco
mil meticais), correspondente a uma quota
equivalente a cem por cento, pertencente a sdcia
Unica, senhora Yolanda Maria.

Dois) O capital social poderd ser aumentado
uma ou mais vezes, mediante entradas em
numerario ou em espécie, por incorporagdo de
reservas disponiveis ou outra forma permita
por lei.

Trés) A sécia pode prestar suprimentos
a sociedade, nos termos e condicdes estabele-
cidos na lei.

CAPITULO III
Dos érgaos sociais
ARTIGO SEXTO
(Orgaos sociais)

Sao 6rgdos da sociedade:

a) A assembleia geral;
b) A administrag@o.

ARTIGO SETIMO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € constituida pela
sdcia tnica senhora Yolanda Maria.
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Dois) A assembleia geral retine-se ordina-
riamente pelo menos uma vez por ano, nos
primeiros 3 (trés) meses depois de findo o
exercicio do ano anterior, e extraordinariamente
sempre que tal se mostre necessdrio.

Trés) As reunides da assembleia geral ndo
carecem de convocacao.

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administraciio e representagdo da
sociedade, em juizo e fora dele, serd exercida
pela sdcia Unica senhora Yolanda Maria, que
desde ja é nomeada gerente da mesma com
dispensa de caugdo.

Dois) A administracdo da sociedade serd
exercida mediante o pagamento de uma remu-
neragao.

Trés) A administradora poderd nomear
procuradores da sociedade para a prética de
determinados actos, nos limites conferidos
nos respectivos mandatos.

ARTIGO NONO
(Competéncias da administragao)

Um) A administradora dispde dos mais
amplos poderes reconhecidos por lei e nos pre-
sentes estatutos para a prossecucao do objecto
social, competindo-lhes, nomeadamente,
representar a sociedade em juizo e fora dele,
activa e passivamente, assim como praticar
todos os actos tendentes a realizag@o do objecto
social e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer acgdes
em que a sociedade esteja envol-
vida;

b) Executar e fazer cumprir as delibe-
racOes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentaco e
encerramento de contas bancdrias;

e)Assinar todo e qualquer tipo de con-
tratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Exercer o poder disciplinar sobre os
trabalhadores;

g) Praticar demais actos permitidos por
lei.

ARTIGO DECIMO

(Vinculacao da sociedade)

A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura da administradora, nos
termos e nos limites dos poderes
que lhe forem conferidos pelos esta-
tutos ou pela assembleia geral; e

b) Pela assinatura de um ou mais manda-
tarios, nas condicdes e limites do
respectivo mandato.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Ano civil)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Aplicacao de resultados)

O valor dos lucros liquidos apurados em
cada exercicio, deduzidos da parte destinada a
reserva legal, serd distribuido nos termos que
forem decididos pela assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Sucessores)

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
da sdcia unica da sociedade, os seus herdeiros
legais assumem, automaticamente, o seu
lugar na sociedade, podendo estes, se assim
entenderem, nomear seus representantes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao)

A sociedade dissolve-se e liquida-se nos
termos previstos na lei.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

As emissdes serdo reguladas de acordo com
a legislagdo aplicavel, em vigor na Republica
de Mocambique.

Est4 conforme.

Maputo, vinte e quatro de Outubro dois mil
e dezasseis. — O Técnico, llegivel.

One Logistics, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100786214, uma entidade
denominada One Logistics, Limitada, entre

Primeiro. Nuno Soeiro, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100333822M, emitido em Maputo,
a 1 de Dezembro de 2015, residente em Maputo;

Segundo. Sidney Abdul Azize Tricamo Taju,
maior, solteiro de nacionalidade mogambicana,
natural de Maputo, portador do Bilhete de
Identidade n.°110103991105Q, emitido em
Maputo, aos 24 de Junho de 2015, residente
em Maputo.

Que pelo presente instrumento celebram
entre si uma sociedade por quotas de responsabi-
lidade limitada que se rege pelos estatutos
abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

A sociedade adopta a denominag¢io de
One Logistics, Limitada, e tem a sua sede na
cidade de Maputo, bairro Central, na avenida
Vladmir Lenine, n.° 179, rés-do-chio, distrito
Municipal Kampfumu, podendo por delibe-
racdo da assembleia geral abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora de pafs quando for
conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constitui¢ao.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdio de servigos em diversas
areas, assisténcia técnica nos
ramos de inddstria e comércio
gestdo, imobilidria, contabilidade,
procurment, acessoria, € outros
servicos afins;

b) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignacdes e repre-
sentacdes de marcas industriais e
comerciais;

¢) Gestdo de investimentos e sociedades.

Dois) A sociedade podera adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a construir
ou ja construidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) dividido em duas quotas iguais
subscrito pelos sécios sendo cada um no valor
de 10.000,00 MT respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado
diminuido quantas vezes for necessdrio desde
que a assembleia geral delibere sobre assunto.



14 DE NOVEMBRO DE 2016

7201

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des das dis-
posic¢des legais em vigor a cess@o ou alienagdo
de toda ou parte de quotas deverd ser do
consenso dos sécios gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua partici-
pacdo na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administrag@o e gestao da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dela, activa
e passivamente, passam desde ja a cargo dos
socios, Sidney Abdul Tricamo Taji e Nuno
Soeiro.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatarios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessérios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de cada um dos respectivos administradores
especialmente constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd a assinatura dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovagao e balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for neces-
sario desde que as circunstancias assim.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Dos lucros liquidos apurados € deduzido
20% destinados a reserva e os restantes distri-
buidos pelos s6cios na propor¢do da sua per-
centagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberagdo comum.

ARTIGO DECIMO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sdcios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacio
de um dos sdcios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na socie-

dade com despensa de caucido, podendo estes
nomear seu representante se assim o entender
desde que obedecam o preceituado nos termos
da lei.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, e
em demais legislacdo aplicdvel na Reptblica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Simagula’s — Construcoées,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia treze de Fevereiro de dois mil e doze,
foi matriculada na Conservatdria do Registo
de Entidades Legais sob NUEL 100284324,
entidade legal supra constituida por Simio
Pedro Magula, casado com Flora Sebastido
Magula, sob o regime de comunhdo geral de
bens, de nacionalidade mogambicana, natural
e residente no bairro Muelé, na cidade de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.° 080100254745P, emitido em dez de Junho
de dois mil e dez na cidade de Inhambane, que
se regerd pelas clausulas constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo
Simagula’s — Construcdes, Sociedade Unipes-
soal, Limitada e tem a sua sede no bairro Muelé
na cidade de Inhambane. A sociedade podera
abrir ou encerrar sucursais, delegacdes, agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social
quando os sécios julguem convenientes dentro
do territdrio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durard por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da celebracdo do contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social:

a) Construcao civil;

b) Gestao e administracio de imdveis;
¢) Intermediagdo e gestdo imobilidria;
d) Reabilitacdo de edificios;

e) Construg@o de casas de férias, pres-
tacdo de servicos nas drea de cons-
trucao.

ARTIGO QUARTO
(Deliberacao da assembleia geral)

Mediante deliberacdo da assembleia geral,
a sociedade poderd participar directa ou
indirectamente em projectos de desenvol-
vimento que de alguma forma concorram
para o preenchimento do seu objecto social,
aceitar concecdes, adquirir e gerir partici-
pagdes no capital de quaisquer sociedade,
independentemente do seu objecto social ou
ainda participar em empresas, associagdes
empresariais, agrupamentos de empresas e
outras formas de associagao.

ARTIGO QUINTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de (5.000,00 MT)
vinte mil meticais, correspondente a uma
Unica quota de cem por cento (100%) do capital
social, pertencente ao tinico sécio Si Mo Pedro
Magula.

Dois) Nao sdo exigiveis prestagdes suple-
mentares de capital, mas o sécio poderd conce-
der os suprimentos de que ela necessite, nos
termos e condi¢des fixados por lei.

ARTIGO SEXTO
Cessao de quotas

A divis@o ou cessdo de quotas a favor dos
socios € livre, porém, se for feita a favor de
terceiros depende sempre do consentimento da
sociedade, gozando o sécio que mantiver na
sociedade de direito de preferéncia.

ARTIGO SETIMO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade tem a faculdade de amortizar
as quotas de acordo com 0s respectivos pro-
prietdrios ou quando qualquer quota for penho-
rada, arrestada ou por qualquer outro meio,
apreendida judicialmente.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

A assembleia geral reunird ordinariamente
uma vez por ano para apresentagio, aprovagao
ou modificac@o do balango e contas do exercicio,
or¢amentos dos anos ou periodos subsequentes
e para deliberar sobre quaisquer outros assuntos
para que tenha sido convocada e extraordi-
nariamente, sempre que for necessario.

ARTIGO NONO

A assembleia geral serd convocada pela
geréncia com uma antecedéncia minima de
quinze dias, por carta registada com aviso de
recepcao.
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ARTIGO DECIMO
(Administracao e geréncia)

Um) A administraciio e geréncia da socie-
dade é exercida pelo tnico s6cio, Simdo
Pedro Magula, o qual podera no entanto
gerir e administrar a sociedade. Para obrigar
a sociedade basta a assinatura dele, podendo
porém, nomear sempre que necessirio um ou
mais mandatdrios com poderes para tal.

Dois) Compete a geréncia a representagdo
da sociedade em todos os actos, activa e pas-
sivamente em juizo e fora dele dispondo dos
mais amplos poderes para a prossecug¢do dos
fins de sociedade, gestdo corrente dos negdcios
e contratos sociais.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A movimentacdo da conta bancdria serd
exercida pelo tnico sécio, podendo em caso
de auséncia delegar a um representante sempre
que necessdrio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

O exercicio social coincide com o ano civil.
O balango e contas de resultados fechar-se-ao
com referéncia a trinta ¢ um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a aprovacdo da
assembleia geral ordindria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Distribuicao dos lucros)

Os lucros da sociedade serdo distribuidos
pelos sdcios, na proporcdo das respectivas
quotas, depois de deduzida a percentagem
destinada ao fundo de reserva legal.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos termos previstos
na lei ou por deliberacido da assembleia geral
que nomearda uma comissao liquidataria.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Casos omissos)

Em tudo quanto fica omisso, regular-se-a
pelas disposi¢des aplicdveis e em vigor na
Reptblica de Mogambique.

Esta conforme.

Inhambane, quinze de Agosto de dois mil
e dezasseis. — OTécnico, llegivel.

Matapa Catering, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 26 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 100786192, uma entidade
denominada, Matapa Catering, Limitada.

Primeiro. Nuno Soeiro, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural de
Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100333822M, emitido em Maputo,
a 1 de Dezembro de 2015, residente em Maputo;

Segundo. Yuno Simao, maior, solteiro,
de nacionalidade mocambicana, natural
de Maputo, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100055635B, emitido em Maputo,
aos 5 de Marco de 2015 residente em Maputo.

Que pelo presente instrumento celebram
entre si uma sociedade por quotas de respon-
sabilidade limitada que se rege pelos estatutos
abaixo.

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao e sede

A sociedade adopta a denominagio de
Matapa Cartering, Limitada, e tem a sua sede na
rua do Sidano, n.° 61, Porta 2, Maputo, podendo
por deliberacéio da assembleia geral abrir ou
encerrar sucursais dentro e fora de pafs quando
for conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A sua duracdo serd por tempo indetermi-
nado, contando-se o seu inicio a partir da data
da sua constituic@o.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdio de servigos em diversas
areas, servicos de refei¢des indus-
tria e gestdo de acampamentos,
e outros servicos afins;

b) A assessoria em diversos ramos,
comissdes, consignagdes e repre-
sentacdes de marcas industriais
e comerciais;

¢) Gestdo de investimentos e socie-
dades.

Dois) A sociedade poderd adquirir partici-
pacdes financeiras em sociedades a construir
ou ja construidos ainda que tenha como objecto
social diferente do da sociedade.

Trés) A sociedade poderd exercer quais-
quer outras actividades desde que para isso
esteja devidamente autorizado nos termos da
legislagdo em vigor.

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social, integralmente subscrito
e realizado, é de 20.000,00 MT (vinte mil
meticais) dividido em duas quotas iguais subs-
crito pelos socios sendo cada um no valor
de 10.000,00 MT respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social podera ser aumentado dimi-
nuido quantas vezes for necessario desde que
a assembleia geral delibere sobre assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des das dispo-
sicoes legais em vigor a cessdo ou alienacdo
de toda ou parte de quotas deverd ser do
consenso dos sécios gozando estes do direito
de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os socios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidird a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio dos
direitos correspondentes a sua participacido na
sociedade.

ARTIGO SETIMO
Geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e suarepresentacdo em juizo e fora dela, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio,
Nuno Soeiro com dispensa de caugio.

Dois) Os gerentes tem plenos poderes para
nomear mandatérios da sociedade, conferindo
lhes quando for o caso, os necessdrios poderes
de representag@o.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
de cada um dos respectivos administradores
especialmente constituidos nos termos e limites
especificos do respectivo mandato.

Quatro) Para obrigar a sociedade em vales,
letras e fianga, serd a assinatura dos sécios.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retine-se ordinaria-
mente uma vez por ano para apreciagio e
aprovagdo e balanco e contas do exercicio findo
e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-se
extraordinariamente quantas vezes for neces-
sario desde que as circunstancias assim.

ARTIGO NONO

Lucros, perdas e dissolucao da sociedade
distribuicao de lucros

Um) Dos lucros liquidos apurados é dedu-
zido 20% destinados a reserva e os restantes
distribuidos pelos sécios na proporc¢do da sua
percentagem ou dando outro destino que convier
a sociedade ap0s a deliberacdo comum.

Dois) A sociedade soé se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.
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ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sécios da sociedade os seus herdeiros
assumem automaticamente o lugar na sociedade
com despensa de cau¢do, podendo estes nomear
seu representante se assim o entender desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos, serdo regulados pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005, de 27 de Dezembro e
em demais legislacdo aplicdvel na Reptblica
de Mogambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Fugro Mozambique, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio,
que por acta da reunido extraordindria da
assembleia geral, de vinte e dois de Junho
de dois mil e dezasseis, da sociedade Fugro
Mozambique, Limitada, sociedade comercial
por quotas de responsabilidade limitada,
devidamente constituida e registada na
Reptblica de Mocambique, matriculada junto
da Conservatéria do Registo de Entidades
Legais de Maputo, sob NUEL 100396440,
com o capital social integralmente subscrito e
realizado de 24.952.131,52 MT (vinte e quatro
milhdes, novecentos e cinquenta e dois mil,
cento e trinta € um meticais e cinquenta e dois
centavos), foi aprovada parcialmente a alteracdo
do artigo décimo dos estatutos da sociedade, em
conformidade com a nova composi¢ao do érgao
social da administragdo da sociedade, que passa
a ter a seguinte nova redacgdo:

ARTIGO DECIMO
(Conselho de administracao)

Um) A sociedade serd administrada

e representada por um conselho de admi-
nistracdo constituido por pelo menos
3 (trés) administradores, incluindo o
presidente, nomeados pela assembleia
geral da sociedade.

Dois) (Inalterado).

Trés) (Inalterado).

Quatro) (Inalterado).

Cinco) (Inalterado).

Que em tudo mais que ndo foi alterado,
mantém-se em vigor as disposi¢des dos esta-
tutos da sociedade.

Maputo, 12 de Setembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Sieyuan Electric
Mozambique Co, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatoria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100785803, uma entidade
denominada, Sieyuan Electric Mozambique
Co, Limitada.

Shanghai Sieyuan T&D Engineering Co, Ltd,
empresa sediada na Republica Popular da
China e Dianfu Zheng solteiro, natural de
China, de nacionalidade chinesa, residente
em Jiangsu, portador do Passaporte
n.° G39384822, emitido aos 16 de Dezembro
de 2009, representados pelo senhor Donglou
Yang.

Que, pelo presente contrato, constitui uma
sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que reger-se 4 pelos seguintes artigos:

ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Sieyuan Electric Mozambique Co, Limitada,
e ¢ uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, e localiza-se na
avenida Marginal, n.° 4441, cidade de Maputo,
Mogambique.

Dois) Sempre que julgar conveniente podera
criar e manter sucursais, agéncias, delegacdes,
filiais ou qualquer outra forma de represen-
social, bem como escritérios e estabeleci-
mentos indispensdveis em todo o territério
nacional ou estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

Unico. A duracdo da sociedade serd por
tempo indeterminado,contando-se o seu inicio a
partir da data da assinatura do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Unico. A sociedade tem por objecto a venda
de materiais eléctricos, consultoria, instalacio
eléctrica, e outras actividades afins.

ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subs-
crito e realizado em dinheiro é de um milhdo
e quinhentos mil meticais:

a) Uma quota do valor nominal de milhdo
e quatrocentos e oitenta e cinco mil
meticais, equivalente a noventa
€ nove por cento, pertencente
ao s6cio Shanghai Sieyuan T&D
Engineering Co Ltd;

b) Uma quota do valor nominal de quinze
mil meticais, equivalente 2 um por
cento, pertencente ao sécio senhor
Dianfu Zheng.

Dois) O capital social pode ser aumentado
uma ou mais vezes mediante entradas em
numerario ou bens, pela incorporagio dos
suprimentos feitos a caixa pelo representante
legal da proprietdria ou por capitalizagio de toda
a parte dos lucros ou das reservas, para o que
serd observado o formalismo previsto no artigo
quarenta e um da lei das sociedades.

ARTIGO QUINTO
Suprimentos

Nao haverd prestagdes suplementares de
capital mas os sécios poderdo fazer a caixa
social suprimentos de que ela carecer ao juro
e demais condigdes a estipular em assembleia
geral.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessagdo ou alienag@o de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem os sdcios
mostrarem interesse pela quota do cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos
que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondentes a sua participacio
na sociedade.

ARTIGO SETIMO
Administracao e geréncia

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e a sua representacdo em juizo ou fora dela,
activa e passivamente, serd exercida por seu
senhor Dianfu Zheng.

Dois) A direccio poderd nomear mandaté-
rios da sociedade para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, e 0s gerentes
poderdo delegar em algum ou alguns deles
competéncia para certos negdcios ou espécies
de negdcios.

Trés) A sociedade obriga-se a validar
somente a assinatura do seu representante legal
ou de alguém por ele indicado que mereca
acordo da assembleia geral e desde que actuem
no ambito dos poderes que lhes tenha sido
conferidos.

Quatro) Para actos de mero expediente
e suficiente a asssinatura do director.

Cinco) A direccido é expressamente proibida
obrigar a sociedade em quaisquer actos ou
contratos estranhos as negdcios sociais, apre-
sentados e apreciados nos trés primeiros meses
de cada ano civil.

ARTIGO OITAVO
Balanco e contas

O exercicio social coincide com o ano civil.

O relatério deve apresentar os seguintes
dados:

a) A evolugdo da gestdo nos diferentes

sectores em que a sociedade exerceu

actividade, designadamente no que
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respeita as condicdes de Mercado,
investimentos, custos, proveitos
e actividades de investigagdo e
desenvolvimento;
b) A evolugdo previsivel da sociedade;
¢) O balango anual financeiro.

ARTIGO NONO

Constituicao de fundos de reserva legal
e aplicacao de excedentes

Os lucros liquidos apurados anualmente
serdo reservados para a constitui¢do de fundos
de reserva legal cinco por cento do capital
social.

Unico. Os lucros remanescentes terdo a
aplicacdio que a assembleia geral determinar,
podendo ser total ou parcialmente destinados a
formacao, reintegracdo ou reforco de reservas
e provisdes, ou ainda remuneracdo ao director-
geral a ser fixado pelo representante legal.

ARTIGO DECIMO
Alteracoes do contrato

A alteragdo deste contrato, quer por modi-
ficacdo ou supresdo de alguma das suas
clausulas quer por introduc@o de nova cldusula,
so pode ser deliberada pelo seu representante
legal.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Dissolucao

A sociedade ndo se dissolve em caso de
morte ou interdi¢ao do representante legal conti-
nuard com um dos mandatdrios que a todos
represente nomeados pelos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Omissoes

Os casos omissdes deste contrato reger-se-
do pela legislagdo em vigor na Repitiblica de
Mocambique, e pelo Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Uti Agri 3, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787512, uma entidade
denominada, Uti Agri 3, Limitada, entre:

Izak Cornelis Holtzhausen, maior, casado,
natural da Africa do Sul, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente nesta cidade,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 110101454250Q, de oito de Setembro
de dois mil e onze, emitido na cidade de
Maputo;

Niassa Macadamia, Limitada, com sede na
avenida 24 de Julho, n.° 1638, 1.° andar
esquerdo, sociedade comercial por quotas
de responsabilidade limitada, matriculada
nos livros da Conservatéria do Registo
Comercial de Maputo sob NUEL 100773856,
e NUIT 400732086, representado por Izak
Cornelis Holtzhausen.

E celebrado o presente contrato social
que reger-se-a pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominag@o de
Uti Agri 3, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na avenida
24 de Julho, n.° 1638, 1.° andar esquerdo, na
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd deliberar a aber-
tura de novas sucursais, manutengdo ou encer-
ramento das mesmas, criar novas agéncias ou
qualquer outra forma de representagdo social,
bem como escritérios em qualquer parte do
territrio nacional ou estrangeiro, e ou fazer a
venda da mesma, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade € constituida por tempo inde-
terminado, podendo por delibera¢do da as-
sembleia geral, contando o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:

a) Agricultura e silvicultura;

b) Plantacdo, cultivo, processamento,
produgdo e comercializagdo de
cereais € outros;

¢) Importac@o e exportacdo de produtos
agricolas;

d) Desbravamento de terras, lavragem,
gestdo e manuten¢do de projectos
agricolas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver
outras actividades complementares ou subsi-
didrias ao seu objecto de negdcio, desde que seja
em conformidade com as demais legislagdes
vigentes no territério mogambicano, consoante
deliberacdo do conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da geréncia € permitida a
participac@o da sociedade em quaisquer outras
empresas societdrias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-venture ou outras formas de
associac¢do, unido ou concentrac@o de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
é de 100,000.00 MT (cem mil meticais),
dividido em quatro quotas desiguais conforme
se segue:

a) Uma quota no valor de 50,000.00
MT (cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% por cento
do capital social, pertencente ao
socio Izak Cornelis Holtzhausen; e

b) Uma quota no valor de 50,000.00
meticais (cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% por cento do
capital social, pertencente a sécia
Niassa Macaddmia, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
em deliberag¢do tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Nao serdo exigidas prestacdes suplemen-
tares de capital, mas os sécios querendo poderao
fazer suprimentos, de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condicdes a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) A divisdo e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos, sem 0 consentimento
da sociedade € proibida, mas ¢ livremente per-
mitida entre os s6cios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos, prevenird
a sociedade com antecedéncia de trinta dias,
por carta registada, declarando o nome do
adquirente e as condigdes de cessao ou divisao.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo ou divisdo, e quando
ndo quiser, € este direito atribuido aos sécios.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e, as suas delibera¢des, quando
tomadas legalmente vinculam a geréncia.
A assembleia geral reunir-se-a ordinariamente
uma vez por ano, para apreciacao, aprovacao ou
modifica¢@o do balanco e contas do exercicio e
ainda, para deliberac@o sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacdo, serd convocada pelo
presidente da mesa, por meio da carta registada,
com aviso de recepg¢ao, dirigida aos s6cios, com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida a quinze dias, para assembleias
extraordindrias.
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Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ser noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
ndo prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sécios.

ARTIGO NONO
(Contas e lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididas pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-4 em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Trés) O ano social coincide com o ano civil
e o balango de contas de resultados fechar-se-a
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Nomeacad)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador ou de um representante.

Dois) Em caso algum a sociedade podera
ser obrigada a actos e contratos estranhos ao
seu objecto, nomeadamente letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

Trés) Nomear-se-4 o administrador da
sociedade para o efeito de conformidade com
deliberagdo da assembleia geral.

Quatro) A sociedade nomeia Izak Cornelis
Holtzhausen como administrador da mesma
e consede-lhe plenos poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdo tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Dependem, especialmente das deli-
beragdes dos sécios em assembleia geral os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusdo, cisdo, transformacio e dis-
solugdo da sociedade, e o regresso da
sociedade dissolvida a actividade;

¢) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A sociedade € gerida por um adminis-
trador com dispensa de caucdo e com
remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
sociedade, competindo a0 mesmo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem

juridica interna, bem como na
internacional, representar a empresa
em relagdo aos assuntos, tais como:
assinaturas de contratos, dividas da
empresa, empréstimos bancarios
entre outros;

b) Obrigar a sociedade nos actos e
contratos, respeitantes a gestdo
corrente da sociedade.

Dois) Nas operagdes bancdrias e outras de
natureza financeira, a sociedade s6 pode ser
obrigada com as assinaturas do administrador
e de mais um sdcio, devidamente mandatado
por decisdo da assembleia geral.

Trés) Em caso algim o administrador
podera obrigar a sociedade em actos, contratos
ou documentos alheios ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas
e abonagdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos pre-
vistos na lei, e s6 entdo, podera ser liquidada.

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cédigo Comercial
e demais legislagdo em vigor na Republica
de Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O Téc-
nico, llegivel.

Carpiconstrua, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac@o, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787903, uma entidade
denominada, Carpiconstrua, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Joao Ribeiro Teixeira, maior, divorciado, de
nacionalidade portuguesa, filho de José
Teixeira e de Maria da Cunha Ribeiro,
titular do DIRE n.° 10PT00080648, emitido
aos 18 de Maio de 2016, pelos Servigos de
Migragdo de Maputo, residente em Maputo;

Antoénio Fernando Mahumane, maior, solteiro,
de nacionalidade mogambicana, filho de
Fernando Mahumane, titular do Bilhete de
Identidade n.° 110506136849A, emitido aos
18 de Julho de 2016, pela Direc¢ao Nacional
de Identificagdo Civil, residente na cidade
da Matola; e

José Ribeiro Teixeira, maior, filho de José
Teixeira e de Maria da Cunha Ribeiro,
titular do DIRE n.° 11PT00083545F, emitido
aos 7 de Junho de 2016, pelos Servicos de
Migragdo de Maputo, residente em Maputo.

Pela presente, constituem um contrato de
sociedade que se rege nos termos das cldusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

A sociedade ¢ criada por tempo indetermi-
nado e denomina-se Carpiconstrua, Limitada.

CLAUSULA SEGUNDA
(Natureza juridica)

Um) A Carpiconstrua, Limitada, é uma
pessoa colectiva de direito privado, com
fins lucrativos, dotada de personalidade juri-
dica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial com sede em Maputo.

Dois) A empresa e regulada pelos presentes
estatutos e demais legislacio mocambicana
aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto)

A sociedade tem por objecto o desenvol-
vimento de actividades de construgdo civil,
manutengdo de edificio, topografia e carpintaria.

CLAUSULA QUARTA
(Ambito territorial)

A Carpiconstrua, Limitada, é de ambito
nacional, podendo por deliberagio dos sécios,
transferir a sua sede para qualquer outro local do
territério nacional assim como abrir delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagao.

CLAUSULA QUINTA
(Sede)

Um) A sociedade tem sua sede social
na Rua da Mozal, Bairro de Djuba, Posto
Administrativo da Matola-Rio, distrito de
Boane.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sede poderd ser transferida para outro
local.

CAPITULO II
CLAUSULA SEXTA
(Capital social e s6cios)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro é de 20.000,00 MT
(vinte mil meticais), correspondente a trés
somas, sendo uma quota no valor nominal
de 6.800,00 MT correspondente a 34% do
capital social pertencente ao s6cio Jodo Ribeiro
Teixeira, duas somas iguais no valor nominal de
6.200,00 MT, cada, equivalente 33% do capital
social, pertencente aos sécios Anténio Fernando
Mahumane e José Ribeiro Teixeira.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera participar no capital
social de outras sociedades ou associar-se com
elas de qualquer forma legalmente permitida.
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CLAUSULA SETIMA
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas ou ainda,
a constitui¢do de quaisquer 6nus ou encargos
sobre as mesmas, requerem a autorizagao prévia
da sociedade, que serd dada por deliberacao da
assembleia geral mediante parecer prévio do
conselho de administrag@o.

Dois) O sécio que pretenda ceder a sua quota
deverd comunicar esta intencdo a sociedade,
com a antecedéncia minima de sessenta dias, por
meio de carta registada com aviso de recepc¢ao,
dando a conhecer as condig¢des de cessdo.

Trés) Os sdcios terdo direito de preferéncia
na subscricdo dos aumentos de capital social, na
propor¢do do valor das suas quotas no momento
da deliberagao.

Quatro) Qualquer divisdo, transferéncia ou
oneracio de quotas feita sem a observancia do
estabelecido nos presentes estatutos serd nula e
de nenhum efeito.

CLAUSULA OITAVA

(Participacao em empresas ou grupos de
empresas)

Um) Mediante deliberacdo da assembleia
geral, a sociedade poderd constituir novas
Empresas de que ela seja socia exclusiva ou
comparticipante, sedeadas no territério nacional
ou nao.

Dois) Nas empresas ou grupos de empresas
de que faga parte a sociedade, esta fard se
representar por um membro do conselho de
administragdo.

CLAUSULA NONA

(Administracao e representacao da Socie-
dade)

Um) A gestdo didria da sociedade serd
exercida pelo s6cio maioritdrio, Jodo Ribeiro
Teixeira.

Dois) Compete ao sécio administrador ou a
quem este este indicar, representar a sociedade
para todos os efeitos, em juizo e fora dele,
activa ou passivamente, e praticar todos os
demais actos tendentes a realizacio do objecto
social que ndo sejam reservados por lei ou pelos
presentes estatutos a assembleia geral.

Trés) A sociedade obriga-se pela assinatura
pela assinatura do sécio administrador e de pelo
menos um administrador.

Quatro) Os actos de mero expediente
poderdo ser assinados por qualquer dos
administradores, por qualquer empregado
devidamente autorizado para o efeito, devendo
constar os mesmos de um arquivo proprio.

Cinco) Em nenhum caso poderd o
administrador obrigar a sociedade em actos
ou contratos que digam respeito a negdcios
estranhos a sociedade, nomeadamente assungao
de responsabilidade e obrigagdes estranhas aos
interesses da sociedade.

CLAUSULA DECIMA
(Disposicoes finais)
Em tudo o que for omisso nos presentes

estatutos, aplicar-se-ao as disposicdes legais em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Wamafusa Energia SP,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacio, que
no dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787911 uma entidade
denominada, Wamafusa Energia SP, Limitada.

Primeiro. Wilma Judite Mondlane, maior,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
da cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110500365878B, emitido aos
25 de Novembro de 2013, pelo Arquivo de
Identificac@o Civil de Maputo; e

Segundo. Albertina Suzete Nhabanga, maior,
de nacionalidade mogambicana, portadora do
Bilhete de Identidade n.° 110100134553M,
emitido aos 24 de Julho de 2015, pelo Arquivo
de Identificag@o Civil da Cidade da Matola.

Celebram entre si o presente contrato de
sociedade por quotas, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagio de
Wamafusa Energia SP, Lda., sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, tem a sua
sede na Avenida Paulo Samuel Kankhomba,
n.° 1371, rés-do-chdo, na cidade de Maputo.

a) A empresa adopta o nome abreviado
de Wamafusa, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto:

a) Consultoria;

b) Certificacdo;

¢) Engenharia;

d) Ensaios ndo destrutivos;

e) Inspensdao de actividades nas
instalagdes dos seus clientes;

/) Servicos de consultoria em recursos
humanos na area de oil & gas,
energia e construcao.

Dois) A sociedade pode exercer actividades
diferentes das previstas non.° 1, desde que para
o efeito, possua as respectivas autorizacdes
conforme delibera¢do em assembleia geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data da sua constitui¢ao.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
dinheiro € de 20.000,00 MT, vinte mil meticais
subscrita na seguinte propor¢ao:

a) 19.800,00 MT, correspondente a 99%,
pertencentes 2 Wilma Mondlane;

b) 200.000,00 MT,correspondente a
1%, pertencentes a Albertinha
Nhabanga.

ARTIGO QUINTO
(Cessao de participacao social)

A cessdo de participacdo  social depende
da autorizacdo da sociedade por deliberacio
da assembleia geral tomada por unanimidade.

ARTIGO SEXTO
(Exoneracao, exclusao de sécio)

Um) A exclusdo de sécios ocorre quando ndo
forem observadas as obrigacdes decorrentes do
presente contrato de sociedade, sendo que para
o efeito, respeitar-se-a o quérum para deliberar
sobre a exclusdo do sécio.

Dois) A exoneragdo e exclusdo de sdcios,
observard ainda o disposto no Decreto-Lei
n.° 2/2005, de 27 de Dezembro, actualizado
pelo Decreto-Lei n.° 2/2009, de 24 de Abril,
Lei Comercial.

ARTIGO SETIMO
(Administracao da sociedade)

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pela senhora Wilma Judite Mondlane,
sécia da sociedade.

Dois) Os sécios, bem como os
administradores por estes nomeados, por
ordem ou com autorizacdo destes, podem
constituir um ou mais procuradores, nos termos
e para os efeitos da lei. Os mandatos podem ser
gerais ou especiais e tanto os s6cios como 0s
administradores poderdo revoga-los a todo o
tempo, estes ultimos mesmo sem autoriza¢ao
prévia dos sécios, quando as circunstincias ou
a urgéncia o justifiquem.

Trés) Compete a administracao a
representagdo da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacionalmente, dispondo de mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecug¢do do objecto social, designadamente,
quanto ao exercicio da gestdo corrente da
sociedade.



14 DE NOVEMBRO DE 2016

7207

ARTIGO OITAVO
(Destituicao de administradores)

Os administradores podem ser destituidos,
para além dos casos legalmente previstos,
sempre que os administradores agirem para
além de suas competéncias e/ou de modo a
prejudicar a sociedade ou sem consentimento
desta.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada pela assinatura:
dos sécios (sem obrigatoriedade de ambas as
assinaturas), pela do seu procurador quando
exista ou seja especialmente nomeado para o
efeito ou do administrador.

ARTIGO DECIMO
(Direitos especiais dos socios)

O s6cio tem como direito especiais,
dentre outros as mencdes gerais e especiais
estabelecidas no presente contrato de sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil,
iniciando a 1 de Janeiro e terminando a 31 de
Dezembro.

Dois) O balanco e a conta de resultados
fecham a trinta ¢ um de Dezembro de cada
ano, devendo a administra¢do da sociedade
organizar as contas anuais e elaborar um
relatério respeitante ao exercicio e uma proposta
de aplica¢@o de resultados.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve nos
termos fixados na lei.

Dois) Declarada a dissolugdo da sociedade,
proceder-se-4 a sua liquidagdo gozando os
liquidatarios, nomeados pelo sécio, dos mais
amplos poderes para o efeito.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Morte, interdicao ou inabilitacao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sdcios, a sociedade continuara
com os herdeiros e na falta destes com os
representantes legais, caso estes manifestem a
intengdo de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagio.

Dois) Caso ndo hajam herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Quérum)

A sociedade delibera validamente em
assembleia geral, convocada com antecedéncia
de 7 dias, pelo meio mais adequado as
circunstancias quando esteja presente ou
representado pelo menos 75% do capital social.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Amortizacao de quotas)

A sociedade poderd amortizar qualquer
quota nos seguintes casos:

a) Por acordo;

b) Se a quota for penhorada, dada
em penhor sem consentimento
da sociedade, arrestada ou por
qualquer forma apreendida judicial
ou administrativamente e sujeito a
venda judicial.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Disposicao final)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido em assembleia geral com observancia
da lei.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

UTI Agri 2, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787539 uma entidade
denominada, Uti Agri 2, Limitada.

Primeiro. 1zak Cornelis Holtzhausen,
casado, maior, natural da Africa do Sul, de
nacionalidade mogambicana, residente nesta
cidade, portador do Bilhete de Identidade
n.°110101454250Q, de oito de Setembro de
dois mil e onze, emitido na cidade de Maputo; e

Segundo. Niassa Macadamia, Limitada, com
sede na avenida 24 de Julho n.° 1638, 1°andar
esquerdo, sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, matriculada nos
livros da Conservatdria do Registo Comercial
de Maputo sob o NUEL 100773856 e NUIT
400732086, representado por Izak Cornelis
Holtzhausen.

E celebrado o presente contrato social que
reger-se-4 pelas seguintes cldusulas:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo de
Uti Agri 2, Limitada, sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, com sede na avenida
24 de Julho n.° 1638, 1.° andar esquerdo, na
cidade de Maputo.

Dois) A geréncia poderd deliberar a
abertura de novas sucursais, manuten¢do ou
encerramento das mesmas, criar novas agéncias
ou qualquer outra forma de representacao social,
bem como escritérios em qualquer parte do
territério nacional ou estrangeiro, e ou fazer a
venda da mesma, quando julgar conveniente.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, podendo por deliberagdo da
assembleia geral, contando o seu inicio a partir
da data do presente contrato.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal
o exercicio das seguintes actividades:
Agricultura e sivicultura.

a) Plantacdo, cultivo, processamento,
producdo e comercializacdo de
cereais e outros;

b) Importacgio e exportacdo de produtos
agricolas;

¢) Desbravamento de terras, lavragem,
gestdo e manuten¢io de projectos
agricolas.

Dois) A sociedade poderd desenvolver outras
actividades complementares ou subsididrias
ao seu objecto de negdcio, desde que seja
em conformidade com as demais legislagdes
vigentes no territério mocambicano, consoante
deliberacdo do conselho de geréncia.

ARTIGO QUARTO

Por deliberacdo da geréncia é permitida a
participagao da sociedade em quaisquer outras
empresas societarias, agrupamento de empresas,
sociedades, joint-venture ou outras formas de
associagdo, unido ou concentracdo de capitais.

ARTIGO QUINTO
(Capital)

Um) O capital social, integralmente subscrito
éde 100,000.00MT (cem mil meticais), dividido
em quatro quotas desiguais conforme se segue:
sendo uma quota no valor de 50,000.00 meticais
(cinquenta mil meticais) correspondente a 50%
por cento do capital social pertencente ao s6cio
Izak Cornelis Holtzhausen; e outra quota no
valor de 50,000.00 meticais (cinquenta mil
meticais) correspondente a 50% por cento
do capital social pertencente a sécia Niassa
Macaddmia, Limitada.

Dois) O capital social podera ser aumentado
em deliberag¢do tomada em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Suprimentos)

Naio serdo exigidas prestagdes suplementares
de capital, mas os sdcios querendo poderdo
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fazer suprimentos, de que a sociedade carecer,
ao juro e demais condi¢des a estabelecer em
assembleia geral.

ARTIGO SETIMO
(Direito de preferéncia)

Um) A divis@o e a cessdo total ou parcial
de quotas a estranhos, sem o consentimento
da sociedade € proibida, mas € livremente
permitida entre os sécios.

Dois) O sécio que pretender alienar parte ou
totalidade da sua quota a estranhos, prevenira
a sociedade com antecedéncia de trinta dias,
por carta registada, declarando o nome do
adquirente e as condi¢des de cessdo ou divisdo.

Trés) A sociedade reserva-se o direito de
preferéncia nesta cessdo ou divisdo, e quando
nao quiser, € este direito atribuido aos socios.

ARTIGO OITAVO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral € o 6rgdo maximo
da sociedade e, as suas delibera¢des, quando
tomadas legalmente vinculam a geréncia. A
assembleia geral reunir-se-d ordinariamente
uma vez por ano, para apreciagio, aprovagao ou
modificac¢@o do balanco e contas do exercicio e
ainda, para deliberag@o sobre quaisquer outros
assuntos para os quais tenha sido convocada, e
extraordinariamente sempre que for necessario.

Dois) A assembleia geral, nos casos em
que a lei ndo determine formalidades especiais
para a sua convocacgdo, serd convocada pelo
presidente da mesa, por meio da carta registada,
com aviso de recepg¢ao, dirigida aos s6cios, com
antecedéncia minima de trinta dias, que podera
ser reduzida a quinze dias, para assembleias
extraordindrias.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 na sede
da sociedade, podendo ser noutro local quando
as circunstancias assim o obrigarem, desde que
ndo prejudique os direitos legitimos e interesses
dos sécios.

ARTIGO NONO
(Contas e lucros)

Um) Os lucros da sociedade e suas perdas
serdo divididas pelos sécios na propor¢do das
suas quotas.

Dois) Antes de repartidos os lucros liquidos
apurados em cada exercicio, deduzir-se-a em
primeiro lugar a percentagem indicada para
constituir um fundo legal e seguidamente a
percentagem das reservas especialmente criadas
por decisdo da assembleia geral.

Trés) O ano social coincide com o ano civil
e o balango de contas de resultados fechar-se-4
com referéncia a trinta e um de Dezembro de
cada ano e serdo submetidos a assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Nomeacad)

Um) A sociedade obriga-se pela assinatura
de um administrador ou de um representante.

Dois) Em caso algum a sociedade poderd
ser obrigada a actos e contratos estranhos ao
seu objecto, nomeadamente letras e livrangas
de favor, fiancas e abonagdes.

Trés) Nomear-se-4 o administrador da
sociedade para o efeito de conformidade com
deliberac@o da assembleia geral.

Quatro) A sociedade nomeia Izak Cornelis
Holtzhausen como administrador da mesma e
concede-lhe plenos poderes.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberacoes)

Um) As deliberacdes da assembleia geral
serdao tomadas por maioria dos votos presentes
ou representados, excepto nos casos em que
a lei ou os presentes estatutos exijam maioria
qualificada.

Dois) Dependem, especialmente das
deliberacdes dos scios em assembleia geral os
seguintes actos, além de outros que a lei indique:

a) Alteragdo dos estatutos;

b) Fusido, cisdo, transformacdo
e dissolugio da sociedade, e o
regresso da sociedade dissolvida a
actividade;

¢) Contrair empréstimos ao mercado
nacional e internacional.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Geréncia)

Um) A sociedade é gerida por um
administrador com dispensa de caucdo e com
remuneragdo que lhe vier a ser fixada pela
sociedade, competindo a0 mesmo:

a) Representar a sociedade em todos os
actos em juizo e fora dele, activa
e passivamente, tanto na ordem
juridica interna, bem como na
internacional, representar a empresa
em relagdo aos assuntos, tais como:
assinaturas de contratos, dividas da
empresa, empréstimos bancarios
entre outros;

b) Obrigar a sociedade nos actos e
contratos, respeitantes a gestao
corrente da sociedade.

Dois) Nas operagdes bancdrias e outras de
natureza financeira, a sociedade sé pode ser
obrigada com as assinaturas do administrador
e de mais um socio, devidamente mandatado
por decisdo da assembleia geral.

Trés) Em caso algum o administrador
podera obrigar a sociedade em actos, contratos
ou documentos alheios ao seu objecto social,
nomeadamente em letras de favor, fiangas e
abonacdes.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Casos omissos)

A sociedade dissolver-se-4 nos casos
previstos na lei, e s6 entdo, podera ser liquidada.

Os casos omissos serdo regulados
pelas disposicdes do Cédigo Comercial e
demais legislagdo em vigor na Republica de
Mocambique.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. —
O Técnico, Ilegivel.

JLEM Servicos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100639270 uma entidade
denominada, JLEM Servicos, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90° do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Momed Carlos Fernando, solteiro,
natural de Inhambane, residente em Maputo, na
Rua Victor Gordon n.°46, Cidade de Maputo,
bairro do Chamanculo A, portador do Bilhete
de Identidade n.° 1101002098298, emitido aos
26 de Abril de 2011 em Maputo;

Segundo. José Luis Jodo Sumburane,
solteiro, natural da Cidade de Maputo, residente
na cidade da Matola, na Avenida Koof Ann,
bairro da Matola B, cidade da Matola, portador
do Bilhete de Identidade n.° 100100386485A,
emitido aos 28 de Junho de 2012 na cidade da
Matola; e

Terceiro. Elidio Miguel Joao Sumburane,
solteiro, natural de Maputo, residente em
Maputo, na Avenida Da Zambia n.° 637,
1° andar, cidade de Maputo, bairro do Alto
Maé, portador do Bilhete de Identidade
n.° 1101000278098, emitido aos 13 de Mar¢o
de 2014 em Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade
outorgam e constituem entre si uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

CAPITULO I
Denominacéao e sede
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacéao e sede

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de JLEM Servicos, Limitada., e constitui-
se sob a forma de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na Avenida
da Zambia, n.° 637, cidade de Maputo, podendo
abrir ou fechar sucursais, delega¢des, agéncias
ou qualquer outra forma de representagio social.

Trés) Mediante simples deliberacdo, pode a
geréncia transferir a sede para qualquer outro
local do territdério nacional ou estrangeiro.
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ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indetermindado, contando-se o seu inicio apartir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
Objecto

Um) A sociedade tem por objecto, o
fornecimento de servigos e bens diversos
(material de escritério, informatico,
equipamentos de diversa natureza, assisténcia
técnica e manutengdo, importagio e exportacio
e outros bens e servicos.

Dois) A sociedade podera exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal, desde que, deviamente
autorizadas.

Trés) A sociedade poderd adquirir
participa¢do financeira em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
objecto social diferente do da sociedade.

Quatro) A sociedade poderd exercer
quaisquer outras actividades desde que para o
efeito esteja devidamente autorizada nos termos
da legislacdo em vigor.

CAPITULO II
ARTIGO QUARTO
Capital social

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro € de 20,000.00MT (vinte
mil meticais), encontrando-se dividido em 3
quotas distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota de 10,000.00MT (dez mil
meticais), equivalente a 50% do
capital pertencente a Momed Carlos
Fernando;

b) Uma quota de 5,000.00MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25% do
capital pertencente a José Luis Jodo
Sumburane; e

¢) Uma quota de 5,000.00MT (cinco mil
meticais), equivalente a 25% do
capital pertencente a Elidio Miguel
Jodo Sumburane.

ARTIGO QUINTO
Aumento do capital

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessdrias
desde que a assembleia geral delibera sobre
0 assunto.

ARTIGO SEXTO
Divisao e cessao de quotas

Um) Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor a cessdo ou alienagdo de toda a parte de
quotas deverd ser do consentimento dos sécios
gozando estes do direito de preferéncia.

Dois) Se nem a sociedade, nem o sécio
mostrar interesse pela quota cedente, este
decidira a sua alienagdo a quem e pelos precos

que melhor entender, gozando o novo sécio
dos direitos correspondente a sua participagido
na sociedade.

CAPITULO III

ARTIGO SETIMO
Administracao

Um) A administragdo e gestdo da sociedade
e sua representacio em juizo e fora dele, activa
e passivamente, passam desde jd a cargo do
socio — José Luis Jodo Sumburane como sécio
gerente e com plenos poderes.

Dois) O administrador tem plenos poderes
paranomear mandatérios a sociedade, conferindo
0s necessarios poderes de representagao.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura de dois sécios ou procuradores
especialmente constituidos pela geréncia, nos
termos e limites especificos do respectivo
mandato.

Quatro) E vedado a qualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito
anegdcios estranhos a mesma, tais como letras
de favor, fiancas 22, avales ou abonacdes.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser individualmente assinadas por empregados
da sociedade devidamente autorizados pela
geréncia.

ARTIGO OITAVO
Assembleia geral

Um) A assembleia geral retne-se
ordinariamente uma vez por ano para apreciacao
e aprovagdo do balango e contas do exercicio
findo e reparti¢do de lucros e perdas.

Dois) A assembleia geral poderd reunir-
se extraordinariamente quantas vezes forem
necessdarias desde que as circunstancias assim o
exijam para deliberar sobre quaisquer assuntos
que digam respeito a sociedade.

ARTIGO NONO
Dissolucao

A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei ou por comum acordo dos sécios
quando assim o entenderem.

ARTIGO DECIMO
Herdeiros

Em caso de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
de um dos sdcios, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
dispensa de caucio, podendo estes nomear seus
representantes se assim o entenderem, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Casos omissos

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo vigente e aplicdvel.
Maputo, 2 de Novembro de 2016. — O
Técnico, llegivel.

Limpa Energy, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787997 uma entidade
denominada, Limpa Energy, Limitada.

Entre:

Leonardo Green, Limitada, sociedade por
quotas, com sede na Avenida Paulo
Samuel Kankhomba, n.° 1371, rés -do-
chao, com NUIT n.° 400380686, neste
acto devidamente representada pelo senhor
Simone Santi; e

José Faneluane Neves Checo, de nacionalidade
moc¢ambicana, portador do Bilhete de
Identidade n.° 110100233730B, emitido na
cidade de Maputo a 21 de Marco de 2012,
vélido até 21 de Marco de 2017,
Celebram entre si o presente contrato

de sociedade que se regerd pelas seguintes

clausulas:

CAPITULO I
Denominacao, sede, objecto e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

A sociedade adopta a denominagio de Limpa
Energy, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
Duracao

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado contando a partir da data da sua
constitui¢do.

ARTIGO TERCEIRO
Sede

Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida
Paulo Samuel Kankhomba, n.°1371, rés-do-
chao, cidade de Maputo.

Dois) Em assembleia geral, a sociedade
poderd, a todo o tempo, deliberar sobre a
transferéncia da sede da sociedade para qualquer
outro local do territério nacional bem como a
abertura ou extingdo de filiais, ou outras formas
de representacio social no pais ou fora deste.

ARTIGO QUARTO
Objecto

A sociedade tem como objecto:

a) Desenvolvimento de actividades
agro pecudrias e florestais,
processamento, comercializag¢do
de produtos e equipamentos
agropecudrios e florestais, gestdo
ambiental e producdo de energias
renovdveis, consultoria e prestagido
de servigos na drea agropecudria,
florestal e ambiental;
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b) Fabrico, montagem e venda de fogdes
a micro gaseificacdo;

¢) A sociedade poderd ainda desenvolver
outras actividades complementares
ao objecto principal, desde que
os sécios acordem em assembleia
geral e obtidas as necessarias
autorizagoes.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUINTO
Capital social

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a soma das seguintes
quotas:

a) Uma quota de 19,400.00MT (dezanove
mil e quatrocentos meticais),
pertencentes a Leonardo Green,
Lda, correspondente a 97% do
capital social;

b) Uma quota de 600MT (seiscentos
meticais), pertencentes ao senhor
José Faneluane Neves Checo,
correspondente a 3% do capital
social.

ARTIGO SEXTO
Prestacoes suplementares

Mediante deliberacdo da assembleia geral
aprovada pela totalidade dos votos, podem ser
exigidas aos sdcios prestacdes suplementares
de capital até ao montante maximo de vinte
mil meticais, as quais devem ser realizadas em
dinheiro, ficando todos os sdcios obrigados na
propor¢do das respectivas quotas.

ARTIGO SETIMO
Suprimentos

Os sécios podem prestar suprimentos a
sociedade, nos termos e condi¢des estabelecidos
em assembleia geral. A sociedade ndo poderd
exigir aos socios a prestacdo de suprimentos,
cabendo aos mesmos decidir sobre a sua
prestacdo ou ndo na sociedade.

ARTIGO OITAVO
Transmissao de quotas

Um) A transmissio, total ou parcial, de
quotas entre sécios ou a terceiros, depende
sempre do consentimento da sociedade.

Dois) Os sécios em primeiro lugar e a
sociedade em segundo lugar gozam do direito de
preferéncia sobre a transmissao, total ou parcial,
de quotas, na proporcdo das suas respectivas
quotas e nos termos do disposto no niimero dez
da presente cldusula.

Trés) Havendo mais do que um sécio
interessado na aquisicdo da quota, esta serd
dividida proporcionalmente ao valor nominal
da quota de cada um deles.

Quatro) Para efeitos do nimero um
do presente artigo, o sécio que pretenda
transmitir a sua quota, ou parte desta, devera
enviar a sociedade, por escrito, o pedido de
consentimento, indicando a identidade do
adquirente, o preco e as condigdes ajustadas
para a projetada transmissdo, nomeadamente as
condicoes de pagamento, as garantias oferecidas
e recebidas e a data da realizagdo da transacao.

Cinco) A sociedade deverd pronunciar-
se sobre o pedido de consentimento para a
transmissdo no prazo maximo de quarenta e
cinco dias, a contar da recep¢cdo do mesmo,
entendendo-se que a sociedade consente na
transmissao se ndo se pronunciar nesse prazo.

Seis) O consentimento ndo pode ser
subordinado a condic¢des ou limitagdes sendo
irrelevantes as que se estipularem.

Sete) Se a sociedade recusar o consentimento
a respectiva comunicacao dirigida ao sécio
incluird uma proposta de amortizagdo ou de
aquisicao da quota.

Oito) Se o cedente ndo aceitar a proposta
no prazo de quinze dias, esta fica sem efeito,
mantendo-se a recusa do consentimento.

Nove) A transmissdo para a qual o
consentimento foi pedido torna-se inexequivel
nos seguintes casos:

a) Se for omitida a proposta de
amortizacdo ou de aquisi¢io;

b) Se o negdcio proposto ndo for
efectivado dentro dos sessenta dias
seguintes a aceitacao;

¢) Se a proposta ndo abranger todas as
quotas para cuja cessdo o sdcio
tenha simultaneamente pedido o
consentimento;

d) Se a proposta ndo oferecer uma
contrapartida em dinheiro igual
ao valor resultante do negdcio
encarado pelo cedente, salvo se a
cessdo for gratuita ou a sociedade
provar ter havido simula¢do do
valor, caso em que devera oferecer
o valor real da quota, calculado nos
termos previstos no artigo milésimo
vigésimo primeiro do Cédigo
Civil, com referéncia ao momento
da deliberagdo; e

e) Se a proposta comportar diferimento
do pagamento e ndo for no mesmo
acto oferecida garantia adequada.

Dez) Caso a sociedade autorize a transmissao,
total ou parcial, da quota, nos termos dos
ndmeros anteriores, o scio transmitente, no
prazo de quinze dias, deverd notificar, por
escrito, os demais sdcios para exercerem o seu
direito de preferéncia, no prazo maximo de
trinta dias, dando conhecimento desse facto a
administragdo da sociedade.

Onze) No caso da sociedade autorizar a
transmissdo da quota e os sdcios renunciarem
ao exercicio do direito de preferéncia que
lhes assiste, a quota poderd ser transmitida a
sociedade ou a terceiros nos termos legais.

Doze) Serdo imputdveis a sociedade, aos
demais socios e a terceiros as transmissoes

efectuadas sem observancia do disposto no
presente artigo.

ARTIGO NONO
Oneracéao de quotas

A oneragdo total ou parcial de quotas,
depende da prévia autorizac¢do da sociedade,
sendo aplicdvel, com as necessdrias adaptagdes,
o disposto no artigo anterior.

ARTIGO DECIMO
Amortizacdo de quotas

Um) A amortizagdo de quotas s6 poderd ter
lugar nos casos de exclusdo de sécio mediante
deliberac@o da assembleia geral, ou nos casos de
exoneracdo de sécio nos termos legais.

Dois) Se a amortizacido de quotas ndo for
acompanhada da correspondente reducio de
capital, as quotas dos restantes sécios serdao
proporcionalmente aumentadas, fixando a
assembleia geral o novo valor nominal das
mesmas.

Trés) A amortizacdo serd feita pelo valor
nominal da quota amortizada, acrescido
da correspondente parte nos fundos de
reserva, depois de deduzidos os débitos ou
responsabilidades do respectivo sdécio para
com a sociedade, devendo o seu pagamento ser
efectuado dentro do prazo de noventa dias e de
acordo com as demais condicdes a determinar
pela assembleia geral.

Quatro) Se a sociedade tiver o direito de
amortizar a quota pode, em vez disso, adquiri-la
ou fazé-la adquirir por sécio ou terceiro.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Quotas proprias

Um) Mediante deliberacio dos sdcios, a
sociedade poderd adquirir quotas préprias e
realizar sobre elas as opera¢des que se mostrem
convenientes ao interesse social.

Dois) Enquanto pertencam a sociedade,
as quotas ndo conferem direito a voto nem a
percepcao de dividendos.

CAPITULO III
Dos drgaos sociais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Orgaos sociais
Um) Os 6rgdos sociais sdo:

a) Assembleia geral;
b) Conselho de administrac@o.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Eleicao e mandato dos 6rgaos sociais

Um) Os membros dos 6rgdos sociais sdao
eleitos pela assembleia geral da sociedade,
podendo ser reeleitos uma ou mais vezes.



14 DE NOVEMBRO DE 2016

7211

Dois) Os membros dos 6rgdos sociais
permanecem em funcdes até a elei¢do de
quem os deva substituir, salvo se renunciarem
expressamente ao exercicio do seu cargo ou
forem destituidos.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Assembleia geral

Um) A assembleia geral representa a
universalidade dos sécios a quem competem
todos os poderes que lhe sdo conferidos nos
termos da lei e dos presentes estatutos.

Dois) As assembleias gerais serdo
convocadas por meio de carta até quinze dias
uteis antes da realizagdo da mesma, salvo se
for legalmente exigida antecedéncia maior,
pelos administradores ou pelas outras entidades
legalmente competentes para o efeito, devendo a
convocagao mencionar o local, o diae ahoraem
que se realizard a reunido, bem como a ordem
de trabalhos.

Trés) A assembleia geral ordindria retine-se
no primeiro semestre de cada ano, para deliberar
sobre o balango, relatério da administracio,
aprovagdo das contas referentes ao exercicio do
ano anterior e sobre a aplicacdo dos resultados,
bem como para deliberar sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Quatro) Serdo vdlidas as deliberacdes
tomadas em assembleias gerais irregularmente

convocadas, desde que todos os sécios
estejam presentes ou representados na reunifo e
todos manifestam a vontade de que a assembleia
se constitua e delibere sobre determinado
assunto.

Cinco) Os sécios poderdo fazer-se
representar nas assembleias gerais por outros
socios, por pessoas singulares devidamente
mandatadas para o efeito e, em geral, nos termos
legalmente permitidos.

Seis) A assembleia geral pode deliberar, em
primeira convocagio, sempre que se encontre
presente ou representado oitenta por cento
do capital social, e, em segunda convocacao,
seja qual for o nimero de sdcios presentes ou
representados e o capital por eles representado.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Competéncias da assembleia geral

Um) Dependem de deliberagio dos sdcios,
para além de outros que a lei ou os estatutos
indiquem, as seguintes deliberacdes:

a) A chamada e a restitui¢do das
prestagdes suplementares;

b) A amortizacio de quotas;

¢) A aquisi¢do, divisdo, alienacdo ou
oneracdo de quotas proprias;

d) O consentimento para a divisdo,
alienac@io ou oneragdo das quotas
dos sécios;

e) A exclusdo dos sécios;

) A elei¢@o, aremuneracio e a destitui¢do
de administradores;

g) A aprovagdo do relatério da

administracdo e das contas do
exercicio, incluindo o balanco e a
demonstracao de resultados;

h) A atribuigdo dos lucros e o tratamento
dos prejuizos;

i) A propositura e a desisténcia de
quaisquer acg¢des contra os
administradores;

J) A alteracdo dos estatutos da sociedade;

k) O aumento e a redugdo do capital
social;

[) A fusdo, cisdo, transformacgio,
dissolucdo e liquidacdo da
sociedade;

m) A designagdo dos auditores da
sociedade;

n) A aquisigdo, a alienac@o e a oneracdo,
a qualquer titulo, de quaisquer bens

méveis e iméveis que componham o
activo permanente da sociedade;

0) A contratagdo de empréstimos e
outros tipos de financiamentos,
a emissdo de letras, livrangas e/
ou de quaisquer outras garantias
desses mesmos financiamentos pela
sociedade;

p) A constituicio de consorcio;

q) A aquisicdo de participagdes em
sociedades com o objecto diferente
do da sociedade, em sociedade de
capital e industria ou de sociedades
reguladas por lei especial.

Dois) As deliberagdes da assembleia
geral sdo tomadas por maioria simples dos
votos expressos, salvo disposi¢do da lei ou
dos presentes estatutos que estabelecam uma
maioria qualificada.

Trés) As actas das assembleias gerais devem
identificar os nomes dos sécios ou dos seus
representantes, o valor das quotas de cada um e
as deliberacdes que foram tomadas, bem como
devem ser assinadas por todos os sécios que
nela tenham participado ou sido representados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Administracao

Um) A sociedade ¢ administrada pelo senhor
Simone Santi.

Dois) Os administradores sdo eleitos pela
assembleia geral por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reeleig@o.

Trés) Os administradores permanecem
em funcdes até a elei¢do de quem os deva
substituir, salvo se renunciarem expressamente
ao exercicio do cargo.

Quatro) Faltando tempordria ou
definitivamente todos os administradores,
qualquer sécio pode praticar os atos de cardcter
urgente que ndo possam esperar pela eleicdo
de novos administradores ou pela cessagdo da
sua falta.

Cinco) O conselho de administracdo pode
delegar parte das suas competéncias, incluindo
a gestdo corrente da sociedade, em um ou alguns
dos seus membros.

ARTIGO DECIMO SETIMO

Competéncias do conselho
de administracao

Um) A gestio e representac@o da sociedade
compete a administracao.

Dois) Cabe aos administradores representar
a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes a realiza¢do do objecto social
e, em especial:

a) Propor, prosseguir, confessar, desistir
ou transigir em quaisquer agoes em
que a sociedade esteja envolvida;

b) Executar e fazer cumprir as
deliberacdes da assembleia geral;

¢) Orientar e gerir todos negdcios sociais,
praticando todos os actos relativos
ao objecto social;

d) Proceder a abertura, movimentacio e
encerramento de contas bancarias;

e) Assinar todo e qualquer tipo de
contratos e documentos em nome e
representagdo da sociedade;

/) Constituir e definir os poderes dos
mandatdrios do conselho de
administragdo.

g) Aos administradores é vedado
responsabilizar a sociedade
em quaisquer contratos, actos,
documentos ou obrigacdes
estranhas ao objecto da mesma,
designadamente em letras de
favor, fiancas, abonagdes e actos
semelhantes.

h) Os actos praticados contra o
estabelecido no nimero anterior
importam para o administrador
em causa a sua destitui¢do,
constituindo-se na obrigacdo de
indemnizar a sociedade pelos
prejuizos que esta venha a sofrer
em virtude de tais actos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
Vinculacao da sociedade

Um) A sociedade obriga-se:

a) Pela simples assinatura de qualquer
um dos administradores;

b) Pela assinatura de um ou mais
mandatarios, nas condigdes e
limites do respectivo mandato.

c¢) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer
administrador ou de mandatdrios
com poderes bastantes.

ARTIGO DECIMO NONO
Fiscalizacao

A assembleia geral, caso entenda necessario,
pode deliberar confiar a fiscalizacdo dos
negdcios sociais a uma sociedade de auditores
de contas.
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ARTIGO VIGESIMO
Auditorias externas

O conselho de administrac@o pode contratar
uma sociedade externa de auditoria a quem
encarregue de auditar e verificar as contas da
sociedade.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Exercicio

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balanco, o relatério de gestdo, a
demonstrac¢do de resultados e demais contas
do exercicio serdo encerrados com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo
submetidos a apreciacdio da assembleia geral,
durante o primeiro trimestre do ano seguinte.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Aplicacéo de resultados

Um) Dos lucros liquidos apurados serdo
deduzidos:

a) Vinte por cento para a constitui¢do ou
reintegragdo da reserva legal, até
que esta represente, pelo menos, a
quinta parte do montante do capital
social;

b) Uma parte que, por deliberagio
pela assembleia geral, serd afecta
a constitui¢do de uma reserva
especial destinada a reforcar a
situacdo liquida da sociedade ou
a cobrir prejuizos que a conta de
lucros e perdas ndo possa suportar,
bem como a formacdo e reforgo de
outras reservas que forem julgadas
convenientes a prossecucdo dos
fins sociais.

¢) A parte remanescente dos lucros serda
distribuida ou reinvestida pelos
socios de acordo com a deliberagdo
tomada em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Dissolucao
A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
rege-se pelas disposicdes da lei aplicdvel que
estejam sucessivamente em vigor e, no que

estas forem omissas, pelo que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Casos omissos

Em todos os casos omissos nos presentes
estatutos, observar-se-ao as disposi¢des contidas
na legislacdo aplicdvel.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Cogitans Investimenti,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 1 de Novembro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787776 uma entidade
denominada, Cogitans Investimenti, Limitada.

Absaldo José Selemane, de nacionalidade
mogambicana, Planificador e Gestor de
Educacdo, Casado, portador do Bilhete de
Identidade n.°030101855494Q), emitido pelo
Arquivo de Identificacdo de Maputo aos 6
de Maio de 2016, capaz, domiciliado na Rua
Nkuwene, n.°217, bairro do Fomento Sial,
Cidade da Matola, Provincia de Maputo; e

Chila Sofia Namburete Selemane, de
nacionalidade mogambicana, Médica
Generalista, casada, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100315985F, emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Maputo aos 6
de maio de 2016, capaz, domiciliado na Rua
Nkuwene, n.° 217, bairro do Fomento Sial,
Cidade da Matola, Provincia de Maputo.
Tém, entre si, justo e acertado o presente

contrato de constitui¢cdo de uma sociedade

andnima, que se regerd pelas cldusulas e

condi¢des seguintes e pela legislacio especifica

que disciplina essa forma societaria.

CLAUSULA PRIMEIRA
Denominacao social e sede

A sociedade girard sob a denominag@o social
de Cogitans Investimenti, Limitada, com sede
no Distrito Urbano 1, cidade de Maputo.

CLAUSULA SEGUNDA
Objectivo social

A sociedade tem por objetivo social
promover investimentos e investir nas areas
de hotelaria, turismo e imobilidria, transportes,
educacdo pré-escolar, agricultura e recursos
naturais.

CLAUSULA TERCEIRA
Capital social

O capital social, inicial serd de 50.000,00MT
(cinquenta mil meticais), totalmente
integralizado em moeda corrente do Pafs,
dividido em 50.000 quotas (cinquenta mil
quotas) de valor unitdrio de 1,00 metical (um
metical) cada uma e dividido entre os sécios da
seguinte forma:

a) Absaldo José Selemane - trinta e cinco
mil quotas 35.000,00MT (trinta e
cinco mil meticais).

b) Chila Sofia Namburete Selemane -
quinze mil quotas - 15.000,00MT
(quinze mil meticais).

CLAUSULA QUARTA

Inicio de actividades, prazo de duracao e
término do exercicio social

A sociedade iniciard suas atividades
no ato do registro do presente contrato de
constituicdo no 6rgdo competente, sendo por
prazo indeterminado o seu tempo de duragdo
e encerrando-se seu exercicio social em 31 de
Dezembro de cada ano.

CLAUSULA QUINTA
A administracdo e uso do nome comercial

A administra¢do da sociedade e o uso do
nome comercial ficardo a cargo do sdcio,
(Absaldo José Selemane), que assinara
individualmente, somente em negécios de
exclusivo interesse da sociedade, podendo
representd-la perante reparti¢des Publicas,
Governos Central e Provincial, Municipios e
Autérquias, inclusive Bancos, empresas e outros
organismos nacionais e internacionais, sendo-
lhe vedado no entanto, usar a denominagio
social em neg6cios estranhos aos interesses
da sociedade.

As atividades a serem realizadas no ambito
da sociedade ficam desde ja divididas em
comerciais e administrativas, sendo que ao
socio (Absaldo José Selemane) caberd a parte
administrativa e (Chila Sofia Namburete
Selemane) a parte comercial. Serdo
respectivamente chamados de director-geral e
director comercial, respectivamente.

Ressalvando-se os atos especificos elencados
no presente, os socios poderdo praticar e atuar
de forma conjunta ou separadamente todos
aqueles atos ligados a gestdo da empresa, bem
como terdo o dever de representi-la judicial e
extrajudicialmente.

O diretor-geral acumulara diversas fungoes
internas, como por exemplo, financeira, de
marketing etc., cabendo inclusive:

a) Organizar, supervisionar, selecionar,
contratar, dispensar e realizar
todas as atividades ligadas direta
ou indiretamente aos empregados
da sociedade;

b) Gerir recursos, aplicacdes e afins;

c) Elaborar planos administrativos, de
metas e negocios.

O diretor comercial realizard todas as
medidas de negociagdo, compra e venda de
produtos ou servigcos, contactos negociais,
supervisdo do trabalho dos empregados,
verificacdo do estado das mercadorias e dos
servigos a prestar, manutencdo de estoques,
bem como todos os actos relacionados direta
ou indiretamente aos produtos comercializados
por esta sociedade.

CLAUSULA SEXTA
Retirada Pro-Labore

Os sécios declaram que para além da
distribuicao de lucros, efetuardo retiradas pro-
labore para remunerar a geréncia.
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CLAUSULA SETIMA
Lucros e/ou prejuizos

Os lucros e/ou prejuizos apurados em
balanco a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo distribuidos entre os
sdcios, proporcionalmente as quotas de capital
de cada um, podendo os sécios todavia, optarem
pelo aumento de capital utilizando os lucros e/ou
pela compensac@o dos prejuizos em exercicios
futuros.

CLAUSULA OITAVA
Deliberac6es sociais

As deliberagdes sociais serdo aprovadas
pelos sdcios, sendo que o sécio maioritario tem
voto de qualidade.

CLAUSULA NONA
Filiais e outras dependéncias

A sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir
filiais e outros estabelecimentos, no pais ou fora
dele, por ato de sua geréncia ou por deliberacdes
dos sécios.

CLAUSULA DECIMA
Alteracoes contratuais

As alteracdes contratuais serdo elaboradas a
qualquer tempo e em conjunto entre 0s s6cios,
devendo seguir todos os tramites legais para sua
validade. Apds serem registradas as alteracdes
no 6rgdo ou autoridade competente, terdo
validade imediata entre as partes e terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dissolucao da sociedade

A sociedade ndo se dissolverd com o
falecimento de qualquer dos s6cios, mas
prosseguird com o remanescente, passando o
sécio sobrevivente a possuir 100% da quota do
capital social da sociedade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Casos omissos

Os casos omissos neste contrato serdao
resolvidos com observancia dos preceitos
do Cédigo Comercial e do Regulamento de
Licenciamento da Actividade Comercil e
Industrial ou outros dispositivos legais vigentes
no Pais e que lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Declaracoes dos socios

Estando assim justos e contratados assinam
este instrumento contratual em 3 (trés)
exemplares, de igual forma e teor e para o
mesmo efeito.

Maputo, 2 de Novembro de 2016. —
O Técnico, llegivel.

Ezee Money Mocambique,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 31 de Outubro de 2016, foi matriculada
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 100787482 uma entidade
denominada, Ezee Money Mog¢ambique,
Limitada.

Primeiro. Joseph Muguluma Mbazzi,
casado, nacionalidade ugandesa portador do
Passaporte n.° B1372578 emitido em Kampala
aos 13 de Julho de 2016.

Segundo. Evandra Carla Edgar Cossa,
solteira,nacionalidade mogambicana, portadora
do Bilhete de Identidade n.° 110100396330J]
emitido em Maputo aos 9 de Agosto de 2015
residente em Maputo.

Terceiro. Ezee Money Transfers, pessoa
colectiva com sede em Kampala representada
por Richard Enoch Mwami de nacionalidade
ugandesa portador do Passaporte n.° BO899573
emitido em Kampala aos 13 de Outubro de 2011
e Kenneth Joseph Lubega de nacionalidade
ugandesa portador do Passaporte n.” B0968326
emitido em Kampala aos 17 de Agosto de 2012.

E comumente aceite e constituida a uma
sociedade por quotas, que se regerd pelas
seguintes cldusulas:

CAPITULO I
Denominacao, duracéao, sede e objecto
ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
nome Ezee Money Mocambique, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, mantém-se por tempo indeterminado,
contando-se 0 seu comego a partir da data da sua
constitui¢cdo e rege-se pelos presentes estatutos e
pacto social e pelos preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede e escritorios na
cidade de Maputo e podera estabelecer sucursais
em qualquer ponto do pais.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade tem por objecto:

a) Criar e exercer a actividade da
constitui¢iio de plataformas de
pagamentos méveis ou sistemas que
permitem com que qualquer pessoa
através de um telefone mdvel possa
realizar transacg¢des financeiras
usando redes mdveis existentes ou
futuras, a internet ou qualquer outro
meio electronico;

b) Montagem, manutengdo e gestdo de
sistemas de pagamento automatico
de servicos (terminais de
pagamento, e-wallet, entre outros);

¢) Prestacdo de servigos de recolha de
valores;

d) Servicos de lotaria instantanea
automatizada;

e) Consultoria em tecnologias e sistemas
de informacgdo entre outras
actividades;

) A sociedade pode ainda participar no
capital de outras empresa, nelas
adquirir interesses e exercer cargos
de geréncia e administragdo.

A sociedade poderd exercer ainda outras
actividades conexas e/ou complementares ou
ainda subsididrias do objecto principal desde
que para tal obtenha a necessaria autorizagdo.

CAPITULO II
Do capital social
ARTIGO QUARTO

O capital social, inteiramente realizado em
dinheiro é de vinte mil meticais (20.000,00MT),
assim distribuido:

a)Uma quota de no valor de oito mil
meticais correspondente a 40%,
pertencente ao sécio Joseph
Muguluma Mbazzi;

b)Uma quota de no valor de seis mil
meticais correspondente a 30%,
pertencente a sécia Evandra Carla
Edgar Cossa;

c)Uma quota de no valor de seis mil
meticais correspondente a 30%,
pertencente a sécia Ezee Money
Transfers.

ARTIGO QUINTO

O capital podera ser aumentado uma ou mais
vezes por deliberacdo e nas condi¢des em que a
assembleia geral o determinar.

ARTIGO SEXTO

A divisdo e cessdo de quotas a efectuar por
algum dos sécios ficam condicionadas ao prévio
consentimento escrito dos restantes sécios
mesmo tratando-se de sdcios gerentes.

Parigrafo Unico — E nula qualquer divisio
ou alienacdo de quota feita sem observancia dos
dispostos nos presentes estatutos.

CAPITULO 111
Da administracao e geréncia
ARTIGO SETIMO

Um) A administracdo da sociedade serd
exercido pelos sécios que desde ja s3o nomeados
colaboradores e com remuneragdes a serem
fixadas pela assembleia geral.

Dois) Compete aos administradores a
representagdo da sociedade em todos os
actos, activa ou passivamente em juizo e fora
dele, tanto na ordem juridica interna como
internacional, dispondo de mais amplos poderes
legalmente consentidos para a prossecucio e
realizacao do objecto social, nomeadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.
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Trés) Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a
assinatura dos seus administradores que poderdo
designar um ou mais mandatdrios estranhos a
sociedade, desde que autorizado pela assembleia
geral dos sécios e nestes delegar total ou
parcialmente os seus poderes.

Quatro) Os administradores ou mandatarios
individualmente ndo poderdo obrigar a
sociedade, bem como realizar em nome desta
quaisquer operacdes alheias ao objecto social,
nem conferir a favor de terceiros quaisquer
garantias ou abonatdrias, sob pena de responder
civil e criminalmente.

Cinco) Os actos de mero expediente podera
ser assinados por um dos administradores ou
por um empregado devidamente autorizado
para o efeito.

CAPITULO 1V
Da assembleia geral
ARTIGO OITAVO

Um) A assembleia geral € a reuniio maxima
dos sécios da sociedade com os seguintes
poderes:

a) Aprovagao do balango, relatério e
contas do exercicio findo em cada
ano civil;

b) Definir estratégias de desenvolvimento
da actividade;

¢) Nomear e exonerar os administradores
e ou mandatdrios da sociedade;

d) Fixar a remuneragdo para os
administradores ou mandatérios

e) Destino e reparti¢ao de lucros e perdas;

/) Deliberar sobre a alteracio ou reforma
dos estatutos;

g) Deliberar sobre quaisquer outros
assuntos para que tenha sido
convocada.

Dois) As assembleias gerais ordindrias
realizar-se-30 uma vez por ano e as
extraordindrias sempre que forem convocadas
por qualquer sécio, ou pela geréncia da
sociedade.

Trés) As assembleias ordinarias realizar-
se-30 nos primeiros trés meses de cada ano e
deliberacdo do ponto um deste artigo.

Quatro) Para além das formalidades exigidas
por lei para a sua convocagdo, serdo dirigidas
aos socios cartas registradas com antecedéncia
minima de quinze dias.

Cinco) As actas das sessoes da assembleia
geral devem identificar os nomes dos sécios
presentes ou nela representados, as deliberacdes
que forem tomadas, devendo ser assinadas por
todos sécios ou seus legais representantes que
assistam.

ARTIGO NONO

Anualmente serd dado um balanco fechado
com data de trinta e um de Dezembro. Os

lucros liquidos apurados em cada balanco serdo
deduzidos5% (cinco por cento) para o fundo de
reserva e os restantes 95% (noventa e cinco por
cento) serdo divididos pelos sdcios na propor¢ao
das suas quotas ou como os sécios resolvam em
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO

Por interdi¢do de qualquer dos sécios
a sociedade continuard com herdeiros ou
representantes do falecido ou intérdito os quais,
exercerdo em comum os respectivos direitos
enquanto a quota permanecer indevisa, devendo
escolher de entre eles um que todos represente
na sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

A sociedade sé se dissolve nos casos
previstos na lei, dissolvendo-se por acordo dos
socios resultando serem todos eles liquidatarios.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Em tudo que for omisso ou ndo esteja
regulado nos presentes estatutos aplicar-se-ao
as normas de Direito Comercial que regulam
as sociedades por quotas demais legislacdes
aplicdveis. Assim o disseram e outorgaram.

Maputo, 31 de Outubro de 2016. — O
Técnico, llegivel.



FAGCA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INM, E. P. NOVOS
EQUIPAMENTOS NOVOS SERVICOS DESIGN GRAFICO
AO SEU DISPOR

Preco das assinaturas do Boletim da Republica para
o territdrio nacional (sem porte):

............................. 15.000,00MT
....................... 7.500,00MT

.................................................... 7.500,00MT
N> R 3.750,00MT
......................................... 3.750,00MT

............. 3.750,00MT

e Digital; - e 1.875,00MT
... 1.875,00MT

— Encadernacao e Restaura

de LiVI"OS; Beira — Rua Correia de Brito, n.° 1529 — R/C

Tel.: 23 320905

— Pastas de despachos, g Fax: 23 320908
' Quelimane — Rua Samora Machel, n.° 1004,
impressos e muito mais! Tel.: 24 218410 Fax: 24 218409

Pemba — Rua Jeronimo Romeiro, Cidade Baixa n.° 1004
Tel.: 27 220509 Fax: 27 220510




Preco — 130,20 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE, E.P.



